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ESCOLHER QUEM VAI CUIDAR DA SUA
SAÚDE É DIREITO SEU.

O Ministério da Educação e a Universidade Federal Fluminense, depois de processo 

público, firmaram um Termo de Acordo com a Aliança Administradora de Benefícios de 

Saúde para oferecer a você, servidor público ativo, inativo e seus dependentes, e 

também a você, pensionista, o Plano Brasil de Saúde para os Servidores em Educação. 

O Plano Brasil de Saúde oferece aos servidores da UFF a liberdade de decidir entre os 

planos de saúde, seguros-saúde e planos odontológicos das maiores operadoras e 

seguradoras do País, pelo custo de um plano coletivo. São novas opções de planos 

para você ter mais saúde, pagando menos.   

A Aliança Administradora foi a primeira operadora na modalidade administradora a 

obter o registro definitivo da Agência Nacional de Saúde Suplementar – ANS sob o 

número 416771. Esse aval é concedido apenas às empresas que cumprem rigorosa-

mente as normas de atendimento e garante aos clientes que o seu plano de saúde está 

sendo administrado por uma empresa séria e que cumpre todas as obrigações legais.  

POR QUE ESCOLHER A ALIANÇA ADMINISTRADORA
DE BENEFÍCIOS DE SAÚDE?

Organizações públicas que escolheram a Aliança Administradora
para gerir os planos de saúde de seus servidores:

UNIRIO • IFTM • UFPI • UFC • IFRJ • ANATEL • AGU • MP
  IFC • MTE • MAPA • MJ • UFFS • UNILA • UFC • UFBA • IFES  



AGORA VOCÊ TEM PODER DE ESCOLHA COM
MAIS BENEFÍCIOS E MENOR CUSTO.

A decisão por um plano de saúde deve levar em conta as principais necessidades da 

sua família em relação à cobertura, à carência e à eficiência no atendimento, e claro, o 

custo. Confira as principais vantagens de escolher um dos planos oferecidos pela 

Aliança Administradora:

O Plano Brasil de Saúde também oferece uma garantia que faz toda a diferença: poder 

utilizar o auxílio-saúde¹ da União (de R$ 82,83 a R$ 167,70, conforme remuneração e 

idade) como parte do pagamento da mensalidade do plano de saúde. 

Verifique na tabela acima o valor do auxílio-saúde pago para a sua faixa de remuneração. 

Essa é a quantia que deverá ser creditada no seu contracheque ao optar por um dos planos 

de saúde oferecidos pela Aliança Administradora. Depois, é só descontá-la da mensalidade 

do plano escolhido para encontrar o valor que você efetivamente irá pagar a cada mês. 

escolha entre planos de saúde com ou sem coparticipação;

tenha uma ampla rede credenciada nacional;

preços diferenciados para os servidores da UFF;

Faixa Etária
Remuneração

R$ 121,94

R$ 116,19

R$ 110,44

R$ 105,84

R$ 100,08

R$ 90,88

R$ 87,43

R$ 82,83

R$ 127,69

R$ 121,94

R$ 116,19

R$ 110,44

R$ 105,84

R$ 93,18

R$ 88,58                

R$ 83,98

R$ 129,42

R$ 123,67

R$ 117,92

R$ 112,16

 R$ 107,56

 R$ 94,91

R$ 90,31

R$ 85,70

R$ 134,60

R$ 127,69

R$ 121,94

R$ 116,19

R$ 110,44

R$ 95,48

R$ 90,88                

R$ 86,28

R$ 138,62

R$ 131,72

R$ 125,97

R$ 120,22

R$ 114,46

R$ 99,51

R$ 94,91                

R$ 90,31

R$ 143,22

R$ 136,32

R$ 130,57

R$ 124,82

R$ 119,07

R$ 104,11

R$ 99,51                

R$ 94,91

R$ 154,98

R$ 147,42

R$ 139,86

R$ 133,56

R$ 127,26

R$ 105,84            

R$ 100,80             

R$ 95,76

R$ 157,44

R$ 149,76

R$ 142,08

R$ 135,68

R$ 129,28

R$ 107,52

R$ 102,40                

R$ 97,28

R$ 159,90

R$ 152,10

R$ 144,30

R$ 137,80

R$ 131,30

R$ 109,20

R$ 104,00               

R$ 98,80

R$ 167,70

R$ 159,90

R$ 152,10

R$ 144,30

R$ 137,80

R$ 111,80

R$ 106,60              

R$ 101,40

até  R$ 1.499

até  R$ 1.500 a 1.999

até  R$ 2.000 a 2.499

até  R$ 2.500 a 2.999

até  R$ 3.000 a 3.999

até  R$ 4.000 a 5.499

até  R$ 5.500 a 7.499

até  R$ 7.500 ou +

0 a 18 
anos

19 a 23 
anos

24 a 28 
anos

29 a 33 
anos

34 a 38 
anos

39 a 43
anos

44 a 48 
anos

49 a 53 
anos

54 a 58 
anos

59 anos
ou mais



CONHEÇA AS OPERADORAS QUE O PLANO BRASIL
DE SAÚDE DISPONIBILIZA PARA VOCÊ:

R$ 167,70

R$ 159,90

R$ 152,10

R$ 144,30

R$ 137,80

R$ 111,80

R$ 106,60              

R$ 101,40

Faça uma simulação para saber o valor a ser pago no plano de saúde de sua preferência. Acesse 
www.aliancaadm.com.br/mec/uff, ligue 0800 ALIANÇA (0800 254 2622) ou clique no link 

disponível na intranet da UFF.

PROMOÇÕES DE CARÊNCIAS:

Unimed Norte/Nordeste e OdontoGroup:
FAÇA SUA ADESÃO até 22 de JUNHO de 2013  e tenha ISENÇÃO TOTAL de carências.

ALLIANZ:
FAÇA SUA ADESÃO até 22 de JUNHO de 2013 e tenha ISENÇÃO PARCIAL de carências.2

SULAMÉRICA:
FAÇA SUA ADESÃO até 22 de MAIO de 2013 e tenha ISENÇÃO PARCIAL de carências.2

PROMOÇÃO ODONTOGROUP
Faça sua adesão ao plano odontológico até 15 de Junho de 2013 e tenha a PRIMEIRA MENSALIDADE GRATUITA.



ADERIR AO PLANO BRASIL DE SAÚDE PARA
SERVIDORES EM EDUCAÇÃO É SIMPLES E SEGURO.

Para saber quais os planos de saúde disponíveis na sua localidade, ligue para a Central 

de Vendas, verifique o link disponível na intranet da UFF ou acesse 

www.aliancaadm.com.br/mec/uff.

ADESÃO VIA TELEFONE

Ligue para a Central de Vendas da Aliança Administradora no telefone 0800 ALIANÇA 

(0800 254 2622) e informe sua opção de plano de saúde e/ou odontológico.

Em poucos dias, você receberá o formulário de adesão já preenchido e um envelope 

com postagem paga pela Aliança Administradora no local solicitado.

Confirme as informações contidas no formulário de adesão e assine nos campos 

indicados. Anexe as cópias dos documentos solicitados e envie tudo pelo correio.

ADESÃO ONLINE

Acesse www.aliancaadm.com.br/mec/uff, preencha, imprima o formulário e assine-o. 

Junte as cópias dos documentos solicitados e envie tudo via correio para o endereço 

SCN Quadra 5, Bloco A, Torre Norte, Sala 418, Edifício Brasília Shopping, CEP 

70715-900, Brasília/DF, aos cuidados do Departamento de Cadastro.



Ligue: 0800 ALIANÇA (0800 254 2622)
www.aliancaadm.com.br/mec/uff

Planos de Saúde e odontológicos coletivos com regras contratuais distintas dos planos individuais, segundo 
Resolução Normativa nº 195, de 14 de julho de 2009, da ANS. Informações resumidas. Condições contratuais pelo 
telefone 0800 254 2622.1- Os dependentes de pensionistas não tem direito ao auxílio-saúde. 2- Exceto partos a 
termo, cujo prazo de carência contratual será mantido, e para doenças e/ou lesões preexistentes (DLP), para as quais 
poderá ser aplicada a cobertura parcial temporária (CPT). Seguros-saúde SulAmérica com vigência 01/07/2013. 
Allianz, Unimed Norte/Nordeste e OdontoGroup com vigência 01/08/2013.
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