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Submissao de Trabalhos

Objetivos do Encontro:

- Discutir o ‘espago-dinamica organizacional’ (MARTINS, 2012)* brasileiro e, em especial, o da e
sobre a Amazobnia, com referéncia no pensamento social e nas interpreta¢des do Brasil.

- Atrair pesquisadores para integrarem a rede internacional de estudos da Administragdo
Brasileira, liderada pelo ABRAS, que esta formada por cerca de 50 instituicdes representantes das
cinco regides do Pais e de paises do Continente Americano e da Peninsula Ibérica.

- Contribuir para o processo de construgdao de uma sociedade nacional soberana, democratica e
comprometida com a justica social, os direitos humanos e o desenvolvimento sustentavel, a partir
da reflexdo sobre as singularidades do nosso universo geografico, politico e cultural, e da
cosmogonia que este vem elaborando ao longo de sua historia.

Breve Historico:

O Nucleo de Estudos de Administracdo Brasileira (ABRAS), sediado no Programa de Pés-
Graduagdo em Administracdo da Universidade Federal Fluminense (PPGAd/UFF), com o seu
projeto: Contribuicées do Pensamento Social Brasileiro para a Qualificagdo do Ensino e da
Pesquisa em Administragcdo, financiado pela Coordenacdao de Aperfeicoamento do Pessoal do
Ensino Superior (CAPES), realizara, de 25 a 27 de novembro de 2014, o V Encontro Nacional de
Administragdo e Pensamento Social Brasileiro, com o tema: A Contribui¢éo dos Intérpretes da
Amazodnia, na cidade de Manaus (AM), tendo como instituicdo anfitrid a Fundacdo Amazonica de
Defesa da Bioesfera (FDB).

Os encontros nacionais do ABRAS anteriores se deram:
| Encontro: Rio de Janeiro, EBAPE/FGV, 2010;

Il Encontro: Porto Alegre, PPGA/UFRGS, 2011;

Il Encontro: Niterdi, UFF/PPGAd, 2012 e

IV Encontro: Niterdi, UFF/PPGAd, 2013

Ja os eventos internacionais ocorreram:

| Encuentro de Administracion y Pensamiento Social Latinoamericano: Niterdi (BR), UFF/PPGAd,
novembro de 2013;



Il Encuentro de Administracion y Pensamiento Social Latinoamericano: Quito (EC), Universidad
Andina Simén Bolivar(EC)/Escuela Politécnica Nacional (EC)/UFF-PPGAd (BR), mar¢o de 2014;

Il Encuentro de Administracion y Pensamiento Social Latinoamericano, a ser realizado:
Barranquilla (CO), Universidad Simén Bolivar (CO)/Universidad Andina Simdn Bolivar (EC)/Escuela
Politécnica Nacional (EC)/UFF-PPGAd (BR), 2015.

Normas Gerais para Submissao de Trabalhos:

A submissdo de propostas de trabalhos académicos ao Evento se fara, exclusivamente,
através da remessa dos resumos expandidos dos mesmos para o enderego indicado.

Os resumos expandidos deverdo ter a estrutura ldgica de trabalhos cientificos:
introdugdo, questdo/problema estudado, perspectiva onto-epistemo-metodoldgica da
analise, andlise, considera¢des finais/conclusdes e referéncias (ndo necessariamente
nesta ordem).

Os trabalhos obedecerdo, obrigatoriamente, as seguintes regras de proposi¢dao: em
lingua portuguesa; entre 3 e 4 laudas, papel formato A4, orientagdo retrato, fonte Times
New Roman 12, espagcamentos simples, paragrafos justificados sem recuo, espagamento
entre paragrafos: uma linha; margens: superior, inferior e direita: 2,5 cm e esquerda: 3,0
cm.

Serdo analisadas, somente, as propostas (maximo de duas por autor) recebidas até as
23h59min do dia 05/10/2014 (domingo).

Os trabalhos devem ser enviados na extensdo doc ou docx e ndo podem, sob hipotese
alguma, possuir identificacdo. Aqueles cuja autoria for identificada serdo excluidos do
evento (verifique “propriedades” do arquivo para evitar identificagdo oculta). No
momento da submissio o remetente deve escrever no corpo do e-mail: TITULO,
AUTORES, INSTITUICAO, e-mail de contato e telefone.

A submissdo de proposta de trabalhos sera feita, exclusivamente, para o enderego
eletronico: submissaoabrasuff@gmail.com

Critérios de Sele¢do dos Trabalhos:

Afinidade com a tematica do Evento e com os seus eixos tematicos.

Originalidade e relevancia.

Qualidade do texto, com referéncia as normas universais para escritos académicos.

Obediéncia as normas de apresentag¢do/elabora¢do acima.

N3o caberdo recursos as decisdes da Comissdo de Selecdo dos Trabalhos.

Eixos Tematicos/Mesas:

PWNPRE

Andlise Organizacional e Pensamento Social Brasileiro

O Pensamento Social sobre a Amazonia na Visdo de Fora
O Pensamento Social da Amazonia Oriental Brasileira

O Pensamento Social da Amazonia Ocidental Brasileira

(*) MARTINS, Paulo Emilio Matos O ‘Espago-Dinamica Organizacional’ em Perspectiva Historica. In: VIEIRA, Hugo C,;
GALVAO, Nara N. P.; SILVA, Leonardo D. (org.) Brasil Holandés: Histéria, Meméria e Patrimdnio Compartilhado. 12 ed. Sao
Paulo: Alameda: Instituto Ricardo Brennand, 2012, v.1, p. 327-341.
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