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DETERMINAGAO DE SERVIGO EGA/UFF N2 10, DE 25 DE MAIO DE 2023

Designar o agente patrimonial do Instituto de
Arte e Comunicacdo Social

A DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICAGAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢cOes estatutdrias e regimentais e,

Considerando as orientagées contidas no Memorando Circular n? 03/2012, da
Coordenacao de Administragdo Patrimonial da UFF, quanto a elabora¢do de inventario anual de

bens patrimoniais e a criacdo do cargo de agente patrimonial da Unidade.

RESOLVE:

| — Destituir a servidora MARCIA CRISTINA DE ALMEIDA SANTOS, matricula SIAPE
222513, como agente patrimonial do Instituto de Arte e Comunicagao Social;

Il - Designar a servidora GRACIELLE DOS SANTOS CARNEIRO CURCIO, matricula

SIAPE 726656, como agente patrimonial do Instituto de Arte e Comunicacgdo Social.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

FLAVIA CLEMENTE DE SOUZA
DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICAGAO SOCIAL
HAHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO FTH/UFF N2 6, DE 26 DE MAIO DE 2023

Designar os membros da Comissao
de Espacos da FTH.

O DIRETOR DA FACULDADE DE TURISMO E HOTELARIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutdrias e regimentais

RESOLVE:

| — Constituir a Comissao de Espacos da FTH, formada pelos docentes CARLOS
ALBERTO LIDIZIA SOARES, matricula SIAPE n2 2378938, FATIMA PRISCILA MORELA EDRA,
Matricula SIAPE n? 2581049, MANOELA CARRILLO VALDUGA, Matricula SIAPE n? 1744967 e
RENATO GONZALEZ DE MEDEIROS, Matricula SIAPE n2 1531472,

Il — Estas designacdGes ndo correspondem a cargo de direcdo ou a funcdo
gratificada;.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO
DIRETOR DA FACULDADE DE TURISMO E HOTELARIA
HAHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO GQI/UFF N 5/2023, DE 29 DE MAIO DE 2023.

Designacao dos Professores para Comissao de
Equivaléncias entre as disciplinas oferecidas
nas pods-graduacdes com as disciplinas dos
cursos de graduacao.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA INORGANICA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

- Designar os professores abaixo relacionados como membros da Comissao de
Equivaléncia entre as disciplinas oferecidas nas pds-graduacdes com as
disciplinas dos cursos de graduacao.

Joana Guilares de Aguiar SIAPE 3161532
Mauricio Lanznaster SIAPE 151715-1
José Walkimar de Mesquita Carneiro SIAPE 0311512-6

[I-Esta designac¢do ndo corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo.

SUSANA MARIA DE ORNELAS QUINTAL
Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
SIAPE 2093808
HHHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO IEAR/UFF N23, DE 29 DE MAIO DE 2023

Designar Comissao Eleitoral Local para
escolha do(a) Chefe e Subchefe do
Departamento de Geografia e Politicas
Publicas

O DIRETOR DO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE ANGRA DOS REIS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢cOes estatutdrias e regimentais,

| — Designar os membros da Comissao Eleitoral Local para escolha do(a) Chefe e Subchefe
do Departamento de Geografia e Politicas Publicas do Instituto de Educacdo de Angra dos Reis:

Docentes Titulares
JOAO MARCOS HAUSMANN TAVARES — Matricula SIAPE n2 1072852
DIOGO MARCAL CIRQUEIRA — Matricula SIAPE n? 1263877

Secretarios
ALOISIO AFONSO DE ARAUJO KELMER - Matricula SIAPE n2 2259485 (TITULAR)
ANA CLARA DE CASTRO CAMERANO PAIVA - Matricula SIAPE n2 3156046 (SUPLENTE)

Discentes
SARA CRISTINA DE ALMEIDA SANTOS - MATRICULA SIAPE n2 221101034 (TITULAR)
MAYARA DA SILVA RISCADO - Matricula SIAPE n2 119103005 (SUPLENTE)
Il — Estas designag¢des ndo correspondem a cargo de dire¢do ou a fungao gratificada.
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

JOSE RENATO SANT’ANNA PORTO

DIRETOR DO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE ANGRA DOS REIS
HAeH#HH
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DETERMINAGAO DE SERVICO IEAR/UFF N24, DE 29 DE MAIO DE 2023

Designar Comissao Eleitoral Local para
escolha do(a) Chefe e Subchefe do
Departamento de Educacao.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE EDUCAGAO DE ANGRA DOS REIS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutdrias e regimentais,

| — Designar os membros da Comissao Eleitoral Local para escolha do(a) Chefe e
Subchefe do Departamento de Educagao do Instituto de Educagao de Angra dos Reis:

Docentes Titulares
ANDRE ANDRADE PEREIRA — Matricula SIAPE n® 1475298 (PRESIDENTE)
SILMARA LIDIA MARTON — Matricula SIAPE n2 1495256

Secretarios
ANA CLARA DE CASTRO CAMERANO PAIVA - Matricula SIAPE n2 3156046 (TITULAR)
ALOISIO AFONSO DE ARAUJO KELMER - Matricula SIAPE n2 2259485 (SUPLENTE)

Discentes
THAINA RODRIGUES DA SILVA - Matricula SIAPE n2 220032060 (TITULAR)
JULIA NAOMI SATO - Matricula SIAPE n2 220032076 (SUPLENTE)

Il — Estas designag¢des ndo correspondem a cargo de dire¢do ou a fungao gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

JOSE RENATO SANT’ANNA PORTO
DIRETOR DO INSTITUTO DE EDUCACAO DE ANGRA DOS REIS
HuHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MEB/UFF N2 5, DE 29 DE MAIO DE 2023

Designar Docentes para representarem
o MEB no Colegiado do curso de
Farmacia.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATISTICA (MEB), no uso de
suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

I — Designar as Docentes Sandra Mara Silva Brignol (SIAPE 1452750) e Valéria Troncoso
Baltar (SIAPE 1998902) para representarem o MEB, respectivamente como titular e
suplente, no Colegiado do Curso de Farmdcia.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

JACKELINE CHRISTIANE PINTO LOBATO

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HHHHHEH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO MGM/UFF N¢ 38, DE 29 DE MAIO DE 2023.

Constituicdo de Banca Examinadora
para avaliacio de Trabalho de
Conclusao de Curso - TCC.

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUACAO EM MEDICINA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Designar os docentes abaixo elencados para compor a Banca Examinadora de Avaliacdo do
Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, modalidade monografia, da aluna VICTORIA DEPES
SCARAMUSSA, MATRICULA 118.016.003, tema: “Sindrome de Takotsubo: uma revisdo de
literatura”. A aluna foi orientada pela Professora Aline dos Santos Rabelo (MFL) — SIAPE 2540232.

DOCENTE SIAPE
1 — NATALIA GALITO ROCHA AYRES (MFL) 2125549
2 — PEDRO PAULO DA SILVA SOARES (MFL) 2228069
3 —RONALDO ALTENBURG ODEBRECHT CURI GISMONDE (MMC) 2371618

Il — Designar como Presidente da Banca o docente Ronaldo Altenburg Odebrecht Curi Gismonde.

Il — As designagdes ndo se referem a fungao gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

Profa. CLAUDETE APARECIDA ARAUJO CARDOSO
Matricula SIAPE 1458469
Coordenadora do Curso de Graduacdao em Medicina da

Universidade Federal Fluminense

HAHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MND/UFF N° 5, DE 24 DE MAIO DE 2023

Designa os representantes das areas
de Nutricdo Clinica, Ciéncia dos
Alimentos e Ciéncias da Nutricdo da
Faculdade de Nutricdo Emilia de
Jesus Ferreiro.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAO E DIETETICA (MND) DA FACULDADE
DE NUTRIGCAO EMILIA DE JESUS FERREIRO, no uso de suas atribuicdes regimentais e legais,

RESOLVE:

| — Designar, por meio da aprovac¢do na Ata da 5142 Reunido Ordindria do MND, os
seguintes docentes como representantes das areas de Nutricdo Clinica, Ciéncia dos Alimentos e
Ciéncias da Nutricdo da Faculdade de Nutricdo EJF, respectivamente: Sergio Girdo Barroso, Nara
Xavier Moreira e Mariana Sarto Figueiredo.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

Niteroi, 24 de maio de 2023.

Prof. Dr. ANDERSON JUNGER TEODORO
Chefe do Departamento de Nutricao e Dietética — MND
SIAPE: 1809309
HHHH##H



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII -N.° 101 30/05/2023 SECAO 1 PAG. 011

DETERMINAGAO DE SERVIGCO PLG/UFF N2 7, DE 25 DE MAIO DE 2023

Constituicdo do GT de AcBes Afirmativas
do PPG de Estudos de Linguagem

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ESTUDOS DE
LINGUAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

| — Designar os seguintes integrantes para compor o GT de Ac¢bes Afirmativas do
Programa de Pds-graduacdao em Estudos de Linguagem da UFF:

° Docentes:

Cintia Regina Lacerda Rabello
Dayala Paiva de Medeiros Vargens
Dennis da Silva Castanheira
Luciana Sanchez Mendes

Phellipe Marcel da Silva Esteves

© O O O O

° Discentes:
Douglas Coelho Alves Ferreira
o Kaya Araujo Pereira

O

° Membro externo:
o Rafhael Jean Parintins Lima

Il — A composicao do GT de Ac¢des Afirmativas do PPG Estudos de Linguagem foi

aprovada em reunido ordindria do Colegiado do Programa, realizada em 18 de maio de 2023.

Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.

IVO DA COSTA DO ROSARIO

Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Estudos de Linguagem
HHEHHBHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII -N.° 101 30/05/2023 SECAO 1 PAG. 012

DETERMINAGAO DE SERVIGO PLG/UFF N2 8, DE 25 DE MAIO DE 2023
Constituicdo de Comissdo de Autoavaliacdo
do PPG de Estudos de Linguagem
O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS DE
LINGUAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

| — Designar os seguintes integrantes para compor a Comissao de Autoavaliacdao do
Programa de Pds-graduacdao em Estudos de Linguagem da UFF:

MEMBROS
Coordenacao Ivo da Costa do Rosario e Phellipe Marcel da Silva Esteves
Docentes Luciana Sanchez Mendes, Beethoven Alvarez e Xoan Lagares
Discentes Vitor Luiz Elias Pessba e Taina Dias de Souza
Egressos Rafael Guimaraes Nogueira e Vanessa Barbosa de Paula
Técnicos Aparecida Gouvéa e Lisandra Lima Fonseca
Pds-doutorandos Leticia Cao Ponso e Ana Paula El-Jaick

Il - A presente Comissdo foi aprovada em reunido ordinaria do Colegiado do
Programa, realizada em 18 de maio de 2023.

Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.

IVO DA COSTA DO ROSARIO
Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Estudos de Linguagem
HHt#u#H
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DETERMINAGAO DE SERVICO PLG/UFF N2 9, DE 25 DE MAIO DE 2023

Constituicdo de Banca de Selec¢do para
ingresso no Mestrado e Doutorado 2024
do PPG de Estudos de Linguagem

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACI\O EM ESTUDOS DE
LINGUAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

| — Designar os seguintes professores para compor as Bancas de Selecdo para

ingresso de discentes no Mestrado e Doutorado 2024 do Programa de Pds-graduacdao em Estudos
de Linguagem da UFF:

BANCA DE MESTRADO

TITULARES SUPLENTES

Dennis Castanheira
Linha 1 . . Paulo Antonio Pinheiro Correa
e Maria Jussara Abracado de Almeida

Dayala Paiva de Medeiros Vargens

Linha 2 o . Ilana da Silva Rebello e Beethoven Alvarez
e Silvia Maria de Sousa

. Cintia Regina Lacerda Rabello o

Linha 3 e Ebal Sant’Anna Bolacio Filho Joel Austin Windle
BANCA DE DOUTORADO
TITULARES SUPLENTES

Linha 1 Dante Lucchesi Solange Vereza

Linha 2 Beatriz dos Santos Feres Rosane Monnerat

Linha 3 Joice Armani Galli Leonardo Ferreira Kaltner

Il - A presente Comissdao foi aprovada em reunido ordindria do Colegiado do
Programa, realizada em 18 de maio de 2023.

Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
IVO DA COSTA DO ROSARIO

Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Estudos de Linguagem
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO — PLG/UFF N2 10, DE 25 DE MAIO DE 2023

Constituicdo de Banca de
Heteroidentificacdo para Processo
Seletivo do PPG de Estudos de
Linguagem

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS DE
LINGUAGEM DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:
| — Designar os seguintes integrantes para compor a Banca de Heteroidentificacao

para o Processo Seletivo de ingresso ao Mestrado e Doutorado 2024 do Programa de Pds-
graduacado em Estudos de Linguagem

TITULAR SUPLENTE
Docentes Dennis Castanheira Phellipe Marcel da Silva Esteves
Discentes Kaya Araujo Pereira Douglas Coelho Alves Ferreira
Técnicos Aparecida Gouvéa Lisandra Lima Fonseca

Il - A presente Comissdao foi aprovada em reunido ordindria do Colegiado do
Programa, realizada em 18 de maio de 2023.

Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.

IVO DA COSTA DO ROSARIO
Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Estudos de Linguagem
HHEHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO PSB/UFF N2 1 DE 25 DE MAIO DE 2023.

Constitui Comissao de Docentes para
revalidagdo de diploma

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM POLITICAS PUBLICAS E
DESENVOLVIMENTO (PPGPPD) DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, Volta Redonda, no
uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

I — Designar os docentes: Arnaldo Provasi Lanzara — SIAPE 2033923, Ana Paula
Poll — SIAPE 1768250 e Thais Soares Kronemberger — SIAPE 2281254, para constituir a

comissao para revalidacdo de diplomas de pds-graduacdes stricto sensu.

II - Informa-se, para os devidos fins, que estas ndo sdo funcoes

gratificadas. Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura

ARNALDO PROVASI LANZARA
Coordenador do PPGPPD
SIAPE: 2033923
HeHaHY
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO VCH/UFF N2 6 DE 29 DE MAIO DE 2022.

Designa membros para compor a
Comissao Eleitoral Local para conduzir a
consulta eleitoral de escolha de
Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Pds-Graduacdo, em nivel de
Especializagdo, em Residéncia Juridica
do Instituto de Ciéncias Humanas e
Sociais — PRJ/VCH

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS DA UNIVERSIDADE

RESOLVE:

FEDERAL FLUMINENSE, Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e
regimentais,

| — Tornar sem efeito a DTS VCH n? 19 de 30 de hovembro de 2022.

Il — Designar os os docentes: Carla Appolinario de Castro - SIAPE 1929056

(Presidente), Carlos Eduardo Cunha Martins Silva - SIAPE 1037364, Luiza Alves Chaves - SIAPE
3282149 e Clarisse Inés de Oliveira - SIAPE 2333194 (suplente); e os discentes: Leticia Landim
Carvalho - matricula UFF L.296.221.003 (titular) e Luiz Gustavo Cavalcanti de Aratjo - matricula
UFF L.296.221.005 (suplente) para constituirem a Comissao Eleitoral Local para, de acordo com o
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da UFF, coordenar o processo de consulta eleitoral para
a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Pés-Graduacdo, em nivel de

Especializagdo, em Residéncia Juridica do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta

Il — Informa-se, para os devidos fins, que estas ndo sao fun¢des gratificadas.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura

LUIS HENRIQUE ABEGAO
Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais

SIAPE: 1527648
HAeHAHH
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COMUNICADO CEL/SFP/ESE N2 1/2023

DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS - SFP

A Comissdo Eleitoral Local, designada pela Determinagdo de Servico ESE/UFF n2 8 de 2 de
Marco de 2023 do Diretor da Faculdade de Educacdo e publicada no Boletim de Servico da
UFF n2 45 de 8 de Margo de 2023, informa o resultado do processo de consulta para a
escolha de Chefia e Vice-Chefia do Departamento de Fundamentos Pedagdgicos da
Faculdade de Educagdo para o biénio Julho de 2023 / Julho de 2025, nos termos das
resolugdes CUV 104/1997 (RGCE), CUV 68/2009, CUV 61/2012 e CUV 5/2020, e das

decisGes CUV 77/2013 e CUV 2/2021, e solicita sua homologac¢do. Conforme previsto no
edital n2. 01/2023, de 14 de abril de 2023, a Consulta Eleitoral foi realizada das 09h00 do
dia 16 de maio de 2023 as 13h00 do dia 18 de maio de 2023, por meio do Sistema de
Votacdo On-line Helios Voting, em evento publico online, por meio do link

http://meet.google.com/xvf-gbvd-udo. Ndo foram verificadas ocorréncias no processo

eleitoral. Foram registrados 1 voto branco, 2 votos nulos e 23 votos para a chapa unica
composta por Vinicius de Moraes Moncdo (candidato a chefe) e Renata Ramos da Silva
(candidata a vice-chefe). Apds a contagem dos votos e o cdlculo dos respectivos pesos, a
Comissdo Eleitoral Local concluiu que a chapa Unica composta por Vinicius de Moraes
Mongdo (candidato a chefe) e Renata Ramos da Silva (candidata a vice-chefe) foi eleita com
52,56 pontos. Nao houve solicitacdo de recursos ao resultado dentro do periodo previsto no
edital n2. 01/2023, de 14 de abril de 2023. Todas as etapas da consulta eleitoral,incluindo o

resultado da apuragao, foram aprovadas pela Comissao Eleitoral Local.

Niterdi, 26 de maio de 2023

RAUL NUNES DE OLIVEIRA
SIAPE 3318690
Presidente da Comissao Eleitoral Local
Huttut#
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COMUNICADO GEC 1/2023
NITEROI, 24 DE MAIO DE 2023

A Comissdo Eleitoral Local do Departamento de Estudos Culturais e Midia, instituida pela DTS
EGA/UFF n27, de 3 de maio de 2023, comunica a homologacdo do resultado da inscri¢cdo de chapa
para eleigao referente a escolha de chefe e subchefe de departamento.

A Comissao Eleitoral Local do Departamento de Estudos Culturais e Midia recebeu a inscricdo de
chapa Unica, formada pelas docentes Emmanoel Ferreira (SIAPE 1745168) e Maria Paula Sibilia
(SIAPE 1546959).

ARIANE DINIZ HOLZBACH
Presidente da Comissao
SIAPE 1058385

HAHAHH

BEATRIZ BRANDAO POLIVANOV
Vice-presidente da Comissao
SIAPE: 2714291
Hudtd#

CARLOMAN DE MORAES BORGES
Secretario
SIAPE 1938889

HAeH#HH

LUCAS DA ROCHA RAMOS

Discente
Matricula 120049036

HAeH#HH
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EDITAL CEL VEI N2 10/2023

CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DOCENTES NO COLEGIADO DA
ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE VOLTA REDONDA — COLEGIADO/VEI
- BIENIO 2023/2025

HOMOLOGACAO DE RESULTADOS

A Comissao Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS n2 14, de 08 de marco de 2023 e pela DTS
n? 26, de 26 de maio de 2023, com o objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha
dos representantes docentes no Colegiado da Escola de Engenharia Industrial Metaltirgica de
Volta Redonda — COLEGIADO/VEI/UFF, para o Biénio 2023/2025, torna publico homologacédo
do resultado da votacdo para a consulta eleitoral supracitada.

APURACAO Docentes
Total de docentes aptos a
votar ° 104
Total de ausentes 58
Total de votantes 46
Total de votos nulos 1
Total de votos em branco 2
Total de votos vélidos 43

A Chapa Unica “Unidos pela EEIMVR” é a vencedora da consulta eleitoral.

Volta Redonda, 29 de maio de 2023.

TITULARES SIAPE SUPLENTES SIAPE
Tatiana Caneda Salazar Ribeiro 1994280 | Esoly Madeleine Bento dos Santos 2221776
Claudio Rocha Lopes 1030020 | Celso Luiz Moraes Alves 2325343
Ana Carolina Maia Angelo 1043590 | Stela Tannure Leal de Vasconcelos 1338209
Christian Augusto G. V. Carneiro 1522186 | Cecilia Toledo Hernandez 1642555
Fabiana Soares dos Santos 1525594 | Roberta Fernanda da Paz de S. 1475538
Paiva
Ana Paula Martinazzo 1527944 | Carlos Eduardo de Souza Teodoro 1526156
Jorge Alberto Rodriguez Duran 1422334 | José Adilson de Castro 1352827-
0
Flavia de Paula Vitoretti 2361513 | Luciano Pessanha Moreira 1377778
Panters Rodriguez Bermudez 1987431 | Gilmar Clemente Silva 1322646
Emerson Souza Freire 1643525 | Tiago Araujo Neves 1768011

FABIO DE JESUS RIBEIRO
Presidente da CEL/VEI/UFF
HHHHHH
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RESULTADO DO EDITAL DO PLANO DE GESTAO ESE N2 6/2023

O Diretor da Faculdade de Educag¢do (ESE) no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o
disposto na Instrucdo Normativa n2 65 de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria
de Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na autorizagao do
Ministério da Educagdo para a implementacdao do Programa de Gestao pelas unidades do
Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n? 267, de 30 de abril de
2021, e na Instrucdo Normativa n? 28/2022, publicada no Boletim de Servico UFA n? 88,
de 12 de maio de 2022; e

CONSIDERANDO o item 5,1 do edital do plano de gestdo ESE n? 6/2023, publicado no
Boletim de Servigco n2 81, ano LVII, de 02/05/2023

RESOLVE TORNAR PUBLICA A RELACAO DOS PARTICIPANTES SELECIONADOS PARA A
ADESAO AO PLANO DE GESTAO.

Nome Siape

Renata do Nascimento de Souza 1686882

Niterdi, 26 de maio de 2023

FERNANDO DE ARAUJO PENNA
Diretor da Faculdade de Educacao

HAeH#HH
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O Substituto Eventual da Pro-Reitora de Administracdo no uso de suas atribuicdes, tendo em vista
o disposto na Instrucdo Normativa n2 65, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de
Gestdao e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na autorizagdo do Ministério da
Educacao para a implementagao do Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas
entidades vinculadas, por meio da Portaria n? 267, de 30 de abril de 2021, e na Instru¢ao Normativa

PROAD N¢ 1/2023 ADITAMENTO
Resultado do Edital do Programa de Gestao

n2 28/2022, publicada no Boletim de Servico UFF n2 88, de 12 de maio de 2022; e

CONSIDERANDO o edital do Programa Gestdo, PROAD/UFF n2 01/2023 Aditamento, publicado no

BS UFF n2 34 de 16/02/2023.

RESOLVE: Divulgar o resultado do Programa de Gestao da PROAD, da servidora APROVADO a

participar do referido, conforme quadro abaixo:

Ordem

Servidor Matricula

Cargo

Viviane Cecilia de Lima Lemos 2475287 Administrador

JOAO PAULO MARQUES MORAES
Substituto Eventual da Pro-Reitoria de Administragao
HHEHGHE
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O Substituto Eventual da Pré-Reitora de Administragdo no uso de suas atribui¢Ges, tendo em vista
o disposto na Instrugcdo Normativa n2 65, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de
Gestdao e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na autorizagdo do Ministério da
Educacao para a implementagao do Programa de Gestao pelas unidades do Ministério e de suas
entidades vinculadas, por meio da Portaria n? 267, de 30 de abril de 2021, e na Instru¢ao Normativa

PROAD N¢ 2/2023 ADITAMENTO
Resultado do Edital do Programa de Gestao

n2 28/2022, publicada no Boletim de Servico UFF n2 88, de 12 de maio de 2022; e

CONSIDERANDO o edital do Programa Gestdo, PROAD/UFF n? 02/2023 Aditamento, publicado no

BS UFF n2 96 de 23/05/2023.

RESOLVE: Divulgar o resultado do Programa de Gestdo da PROAD, dos servidores APROVADOS a

participar do referido, conforme quadro abaixo:

Ordem Servidor Matricula Cargo
1 LILIANGELA PAIVA PEREIRA 2993160 | ASS. ADMINISTRACAO
2 REJANE TEIXEIRA RABELO DA SILVA 3271106 | ASS. ADMINISTRACAO
3 BRUNO SOUZA DE ARAUJO 2427149 | AUX. ADMINISTRACAO

JOAO PAULO MARQUES MORAES
Substituto Eventual da Pré-Reitoria de Administracao
HHHBHH
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EDITAL IACS - 1/2023
CONVOCAGAO PARA ELEIGAO DO COLEGIADO DE UNIDADE DO IACS (2023-2025)

Pelo presente Edital, a Comissao Eleitoral designada pela DTS IACS 06, de 09/05/2023, convoca
todos os professores dos cinco departamentos do Instituto de Arte e Comunicagéo (IACS) da
Universidade Federal Fluminense para a eleigdo do Colegiado de Unidade do IACS.

Cabera a cada departamento eleger dois (2) representantes e dois (2) suplentes, totalizando 10
eleitos e 10 suplentes, cuja atuagao se dara entre os anos 2023 e 2025.

As eleicdes ocorrerdao via Sistema de Eleicbes On-line Helios Voting, com o seguinte
cronograma:

1. Inscrigdo das chapas: de 05 de junho de 2023 a 09 de junho de 2023, até 20h, via e-mail do
Presidente da Comisséao Eleitoral: andersonortiz@id.uff.br

2. Homologacéao das chapas: dia 14 de junho de 2023, as 15h00.

3. Data da eleicdo: 04 de julho de 2023, iniciando as 9h00 e 05 de julho de 2023, finalizando as
20h00, via Sistema de Eleigdes On-line Helios Voting, cujo acesso se da via e-mail, disparado
pela plataforma. As votagbes ocorrerao somente nos dias e hordrios estabelecidos neste item.

4. Data da apuragao: 06 de julho de 2023, com inicio as 15 horas.

5. Encaminhamento do resultado: 07 de julho de 2023, até 15h00, a Diregao do Instituto de Arte
e Comunicagéao Social

Docentes:

Anderson de Almeida Cano Ortiz — SIAPE 1016310 (Presidente)
Ariane Diniz Holzbach — SIAPE 1058385

Gabiriel Filipe Santiago Cruz — SIAPE 3160618

Mario Ferreira de Pragmacio Telles — SIAPE 3983886

Suplentes:

Jac Ribeiro — SIAPE 2625659
Rosana Portugal Tavares de Moraes — SIAPE 2650118

ANDERSON DE ALMEIDA CANO ORTIZ
Presidente
HHt##H#H
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EDITAL INF N2 1/2023

EDITAL DE CONSULTA ELEITORAL PARA COMPOSIGAO DO COLEGIADO DE UNIDADE DO
INSTITUTO DO NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCAGAO SUPERIOR — BIENIO 2023 — 2025

A COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL), instituida pela DETERMINAGCAO DE SERVICO INF/UFF n2
13/2023, de 18 de abril de 2023, de acordo com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da
UFF, no uso de suas atribui¢des, torna publico o Edital para Consulta aos servidores docentes do
Quadro Permanente da Universidade Federal Fluminense (UFF), para a escolha de membros para
o Colegiado de Unidade do Instituto Noroeste Fluminense de Educagdo Superior (INFES), em
conformidade com o disposto a seguir:

1 - DA COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL)
A COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL) foi instalada e é composta pelos docentes:

NOME FUNCAO
Fabrizzio Condé de Oliveira - SIAPE 1323362 Presidente
Valessa Leal Lessa de Sa Pinto - SIAPE Membro Titular
3280568
Luana de Almeida Pereira Baltar - SIAPE Membro Titular
2700430
Fernando de Souza Paiva - SIAPE 1362850 Membro Titular
Julio Cesar Medeiros da Silva Pereira - SIAPE Membro Suplente
2245808
Rodolfo Alves de Oliveira - SIAPE 1888952 Membro Suplente

A CEL recomenda que todo contato para esclarecimentos acerca deste Edital seja realizado por
meio do e-mail institucional eleicao.inf.comissao@id.uff.br.
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2 - DAS INSCRICOES

2.1 As candidaturas se apresentarao através de Chapas completas, compostas por titulares e
respectivos suplentes, a serem eleitos por todos os docentes da Unidade. As inscrigdes serdao
realizadas das 00hOOmin do dia 01/06/2023 as 23h59min do dia 07/07/2023 por todos os
integrantes da Chapa, exclusivamente por meio do e-mail eleicao.inf.comissao@id.uff.br,
anexando o formulario preenchido (ANEXO |l deste Edital) e os documentos listados abaixo:

a) Documento de Identidade;

b) Declaragdo de que é elegivel, conforme Art. 24 do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais
da UFF (RGCE), para todos os candidatos.

2.2 O formuldrio do ANEXO Il deste Edital e os documentos supracitados deverdao ser
encaminhados no formato “pdf”, ndo excedendo o tamanho limite de 1Mb (um megabyte).

2.3 A CEL ndo se responsabilizard por inscricdes ndo concluidas devido a problemas técnicos
eventualmente causados por falhas de sistemas no final do prazo.

2.4 Os candidatos deverdo manter aos seus cuidados os originais dos documentos a que se refere
o subitem 2.1 deste Edital para que, caso sejam solicitados pela CEL, possam envia-los para
confirmagdo da veracidade das informagoes.

2.5 A divulgacdo das inscrigdes das Chapas sera realizada no dia 10/07/2023. A CEL divulgard o
resultado das inscri¢Ges no quadro de avisos disponivel no site do INFES - http://infes.uff.br/.

2.6 Conforme o Art. 16, § 3° do RGCE, reformado pela Resolugdo n? 285/2008 do Conselho
Universitario (CUV), das decisdes proferidas pela CEL cabe recurso, no prazo de trés dias uUteis, a
propria CEL, em primeira instancia, e ao Colegiado da Unidade, em segunda instancia. Desta
forma, pedidos de recursos de impugnacdo de Chapas inscritas devem ser apresentados por
escrito, conforme Art. 62, Titulo VI do RGCE, no periodo compreendido entre as 00h0Omin do dia
11/07/2023 até as 23h59min do dia 13/07/2023, devendo ser encaminhados ao e-mail
eleicao.inf.comissao@id.uff.br.

3 - DA HOMOLOGAGAO DAS CHAPAS
3.1 A homologacdo das Chapas inscritas sera divulgada até as 23h59min do dia 14/07/2023, no
quadro de avisos disponivel no site do INFES - http://infes.uff.br/.

4 - DA CONSULTA ELEITORAL

4.1 Considerando a Resolu¢do CUV n2 005/2020 de 15 de dezembro de 2020, que aprova a
realizacdo de Consultas Eleitorais on-line na UFF, a votacdo acontecerd por meio eletrénico on-
line, usando o Sistema de Votacdo Eletronica HELIOS VOTING. A eleicdo se iniciara as 00h00Omin
do dia 31/07/2023 e se encerrara as 23h59min do dia 02/08/2023.

4.2 Do acompanhamento do processo de Consulta Eleitoral:
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a) Compete a CEL monitorar o processo de votacdo, compreendendo preparacao, abertura,
votagao, apuragao e auditoria.

b) Nas datas e horarios da votagao definidos pela CEL, o Sistema de Votacao on-line enviara e-
mail para cada eleitor(a), contendo as informagdes necessdrias para o exercicio do direito ao
voto.

c) A cada voto depositado, o Sistema de Votagdo on-line enviard um e-mail automatico, contendo
o comprovante de votacdo para o eleitor(a).

d) Durante o periodo eleitoral, o (a) eleitor(a) podera votar vérias vezes, inclusive mudar o seu
voto, porém so sera registrado para efeito de apuracao o ultimo voto depositado na urna.

4.3 Cada eleitor podera votar em apenas uma Unica Chapa.

5 - DA APURAGCAO
5.1 A apuracdo sera realizada pelo sistema de votacdo eletrénica on-line, conforme os Art. 2,3 e
9 da Resolugdo CUV n2 005/2020, de 15 de dezembro de 2020.

5.2 Sera considerada eleita a Chapa mais votada.

5.3 Em caso de empate entre dois ou mais candidatos (Chapas) qualquer que seja a consulta,
serdo aplicados, pela ordem, os seguintes critérios de desempate: | - o tempo de docéncia na
UFF; 1l - a titulagdo mais elevada; Ill - classe e nivel mais elevados, conforme Art. 68 do RGCE.
Dirimida a questao com a aplicacao de um critério, ficam excluidos os demais.

5.4 O resultado da apuracdo serd divulgado no dia 03/08/2023, no site: http://infes.uff.br/.

5.5 Serdo aceitos recursos relativos a Apuracdo, conforme Art. 62, Titulo VI do RGCE. Tais
recursos devem ser formalizados no periodo compreendido entre as 00hOOmin do dia
04/08/2023 até as 23h59min do dia 08/08/2023, devendo ser encaminhados ao e-mail
eleicao.inf.comissao@id.uff.br.

5.6 O resultado final da Consulta Eleitoral sera divulgado no dia 09/08/2023, no quadro de avisos
disponivel no site do INFES - http://infes.uff.br/. Logo apds a divulga¢do, a documentacdo sera
encaminhada pela CEL a Dire¢do do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacao Superior.

6 - DA ELEGIBILIDADE
6.1 Poderdao candidatar-se os professores do Quadro Permanente da UFF lotados nos
Departamentos de Ensino vinculados ao INFES, EXCETO aqueles que estejam a disposicdo de

Orgdos ndo pertencentes 3 UFF e em licenca sem vencimento, conforme Art. 24 do RGCE, e
Decis3do CUV n2 077/2013.
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7 - DA COMPOSICAO DAS CHAPAS

7.1 Os candidatos ao Colegiado de Unidade se apresentardao através de Chapas completas,
compostas por titulares e respectivos suplentes, vinculados ao INFES, a serem eleitos por todos
os docentes da Unidade, conforme Art. 31 § 32 do RGCE.

7.2 As Chapas inscritas serdo identificadas pelo nome “CHAPA”, seguido do numero de
identificacdo, que correspondera a ordem de inscricdo. Por exemplo: Chapa 01, Chapa 02, e assim
sucessivamente.

8 - DO PERIODO DE GESTAO
8.1 O periodo de gestdo serd de 02 (dois) anos referente ao biénio 2023 - 2025.

9 — DO DIREITO AO VOTO
9.1 Poderao votar os servidores docentes do quadro permanente da UFF, vinculados ao INFES,
conforme preconizam o Iltem IX, Art. 19; Art. 20; e Art. 21 do RGCE.

10 — DISPOSICOES FINAIS

10.1 A Consulta Eleitoral a comunidade académica do Instituto do Noroeste Fluminense de
Educacdo Superior sera regida pelo RGCE da UFF e, nos casos em que este for omisso, as decisées
serdo tomadas pela Comissao Eleitoral instalada para essa Consulta Eleitoral no prdprio instituto,
cabendo recursos as instancias superiores, conforme preceitua o Art. 9 do RGCE.

Santo Antonio de Padua, 29 de maio de 2023.

Pela Comissao Eleitoral Local.

FABRIiZZIO CONDE DE OLIVEIRA
SIAPE 1323362
HeHHdy
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ANEXO 1

CALENDARIO PARA A CONSULTA ELEITORAL PARA REPRESENTANTE DOCENTE NO COLEGIADO
DE UNIDADE PARA O BIENIO 2023-2025

DATA ATIVIDADE
De 01/06/2023 a 07/07/2023 | Inscrigdo das Chapas
10/07/2023 Divulgacdo das Inscri¢des das Chapas
De 11/07/2023 a 13/07/2023 | Interposi¢do de Recursos
14/07/2023 Homologagdo das Chapas
De 31/07/2023 a 02/08/2023 | Consulta Eleitoral
03/08/2023 Apuracdo e Divulgacdo
De 04/08/2023 a 08/08/2023 | Interposicdo de Recursos
09/08/2023 Resultado Final da Consulta Eleitoral




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII —N.° 101 30/05/2023 SECAOII P.030

ANEXO 2

INSCRICAO DE CANDIDATURA

CONSULTA ELEITORAL PARA REPRESENTANTES DOCENTES NO COLEGIADO DE UNIDADE PARA
O BIENIO 2023-2025

MATRICULA
NOME SIAPE E-MAIL IDUFF

Titular

Suplente

Titular

Suplente

Titular

Suplente

Titular

Suplente

Titular

Suplente

Titular

Suplente

Titular

Suplente
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Titular

Suplente

Titular

Suplente

Titular

Suplente
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ANEXO 3

DECLARAGAO DE ELEGIBILIDADE

Declaro estar ciente dos termos do Edital de Consulta Eleitoral para eleigdo do Colegiado de
Unidade do INFES - Biénio 2023-2025 para a escolha de seus membros.

Santo Antonio de Padua, 29 de maio de 2023.

NOME
Candidato Titular
SIAPE

NOME
Candidato Suplente
SIAPE
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EDITAL PPGA N° 2/2023
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE DOUTORADO EM ANTROPOLOGIA

O Colegiado do Programa de Pds-Graduacao em Antropologia da Universidade Federal
Fluminense (PPGA/UFF), em conformidade com a Resolucao CEPEX 394/2021, de 15/09/2021,
torna publico, para conhecimento dos(as) interessados(as), que estardo abertas de 26 de maio
a 27 de junho de 2023 as inscricdes para o processo seletivo do Curso de Doutorado em
Antropologia do Programa de Pds-Graduacdo em Antropologia. As informagdes sobre o Programa
de Pds-Graduacao em Antropologia e sobre o processo seletivo estdo disponiveis no endereco
eletronico: http://ppgantropologia.sites.uff.br/?page id=686.

A selegao sera realizada no periodo de 11 de julho a 22 de agosto de 2023, de modo
presencial, conforme o seguinte cronograma:

PRIMEIRA ETAPA: Avaliacao escrita de Antropologia.
Avaliacdo: 11 de julho de 2023, as 14 horas (horario de Brasilia)
Resultado: 7 de agosto de 2023

SEGUNDA ETAPA: Avaliacao de lingua estrangeira.
Avaliagdo: 13 de julho de 2023, as 14 horas (horario de Brasilia)
Resultado: 10 de agosto de 2023

TERCEIRA ETAPA: Avaliagdo oral.
Avaliagdo: 14 a 18 de agosto de 2023, em horario individual a ser divulgado
Resultado: 21 de agosto de 2023

RESULTADO FINAL: 22 de agosto de 2023

Programa de Pds-Graduagdo em Antropologia (PPGA/UFF)

Campus do Gragoata — Bloco P, 2° andar — Sala 203

CEP 24210-350 — Sao Domingos — Niteroi/R]

Pagina eletronica oficial do PPGA/UFF: http://ppgantropologia.sites.uff.br/
E-mail do concurso: inscricao.ppga@gmail.com
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1. Dos Candidatos

1.1. Poderao se candidatar aqueles(as) que possuirem diploma de mestrado ou declaragao de
defesa de dissertacdo marcada anterior a data da matricula, 25 de agosto de 2023, emitidos
por qualquer curso de Doutorado reconhecido pelo MEC.

1.2. A realizacao do curso de Doutorado pressupde dedicacdo integral a partir do inicio do curso,
em 28 de agosto de 2023.

2. Da Inscricao

2.1. Para se inscrever no processo seletivo, o(a) candidato(a) deve preencher o formulario de
inscrigdo eletronico disponivel no link https://forms.gle/nXRhfNddCLcyHjWC8 e enviar os
documentos necessarios para o enderego de e-mail inscricao.ppga@gmail.com, com assunto
consistindo de seu nome completo, seguido de um traco e “Inscricdio Doutorado 2023” (por
exemplo: “Fulano de Tal - Inscricdo Doutorado 2023"). Mensagens fora desse formato nao
poderao ser identificadas e serdao descartadas. O envio do formulario e dos documentos deve ser
realizado até as 23 horas e 59 minutos (horario de Brasilia) do dia 27 de junho de 2023.

2.1.1. O modelo do formulario de inscricdo eletrénico, com as informacdes solicitadas, consta do
Anexo V deste edital.

2.1.2. Os documentos que devem ser enviados por e-mail constam do Anexo VI deste edital.
Cada documento deve estar em um arquivo separado, no formato PDF, claramente nomeado
conforme as instrucdes no Anexo VI. Os Documentos Obrigatdrios devem ser enviados por
todos(as) os(as) candidatos(as); os Documentos Condicionais devem ser enviados por todos(as)
os(as) candidatos(as) a que se apliquem; ja os Documentos Opcionais ndo precisam ser enviados,
cada candidato(a) pode escolher envia-los ou nao.

2.1.3. Ao enviar o formulario, todo(a) candidato(a) receberd uma cdpia das respostas enviadas
no endereco de e-mail fornecido. Caso haja algum problema com as informacdes enviadas ou
com o envio dos arquivos por e-mail, entre em contato através do endereco de e-mail mencionado
no item 2.1.

2.2. O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 100,00 (cem reais) para candidatos as vagas de
ampla concorréncia e R$ 30,00 (trinta reais) para candidatos(as) que optarem por participar da
Politica de Acesso Afirmativo do PPGA/UFF. Os(as) candidatos(as) que optarem pela vaga no
ambito do Programa de Qualificacdo Institucional (PQI) da UFF estdo isentos do pagamento da
taxa de inscricdo.

2.2.1. Para realizar o pagamento da taxa de inscricdo, o(a) candidato(a) deve realizar a emissao
de uma Guia de Recolhimento da Unido (GRU) na pagina da Secretaria do Tesouro Nacional
(http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru novosite/gru simples.asp), a ser paga
no Banco do Brasil, com os dados abaixo. Os campos VALOR PRINCIPAL e VALOR TOTAL devem
ser preenchidos ambos com os valores definidos no item 2.2.

a) UNIDADE GESTORA/UG: 153056

b) GESTAO: 15227 UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

C) CODIGO DE RECOLHIMENTO: 28883-7 TAXA DE INSCRICAO EM CONCURSO PUBLICO

d) NUMERO DE REFERENCIA: 0250158030

e) COMPETENCIA: 05/2023 ou 06/2023, dependendo do més do pagamento

f) VENCIMENTO: 27/06/2023
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2.2.2. Em nenhuma situagdo havera devolugdo da taxa de inscrigdo.

2.2.3. Os(as) candidatos(as) que atenderem as condigGes estabelecidas pelo Decreto Federal
6.593/08, da Presidéncia da Republica, poderdo solicitar isencao de taxa no periodo de 26 de
maio a 12 de junho de 2023 enviando uma mensagem para o endereco de e-mail
inscricao.ppga@gmail.com, com o assunto “Pedido de Isengao”, contendo os itens exigidos
por lei: 1) autodeclaracdo no corpo do e-mail informando que atende as condicOes estabelecidas
pelo decreto; e 2) um comprovante de inscricio no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico). As informacSes serdo analisadas e o resultado serd divulgado no
dia 14 de junho de 2023. Os(as) candidatos(as) que tiverem seus pedidos aprovados deverao
entdo realizar o procedimento regular de inscri¢do descrito no item 2.1.

2.3. Titulos obtidos no exterior deverao cumprir as exigéncias da Plataforma Carolina Bori do
Ministério da Educacdo.

2.4. Passagem Direta Recomendada: Inscricbes de mestres titulados pelo PPGA/UFF no ano
de 2023 que optem pelo ingresso através da passagem direta recomendada pela banca
examinadora da dissertacdo devem seguir o procedimento descrito no item 2.1 e atender as
exigéncias do Regimento do PPGA/UFF, detalhadas abaixo.

a) Apresentar no ato da inscricdo neste edital a ata de defesa contendo a recomendacdo
unanime de passagem direta da banca examinadora, expressa em justificativa escrita
anexada.

b) Ter apresentado bom rendimento académico, representado por, no minimo, trés conceitos
A (nota de 9,0 a 10,0, nove a dez) dentre as disciplinas constitutivas do curriculo, sem
interrupgao, sem trancamento de matricula, sem qualquer conceito C (nota de 7,0 a 7,9);
ter alcancado média aritmética final igual ou acima de 9,0 (nove).

2.4.1. O(a) candidato(a) que optar pelo ingresso através da passagem direta recomendada nao
podera receber bolsa de estudos pelo Programa, quando sua atribuicdo depender da ordem
classificatoria da presente selecdo.

2.4.2. A nota da primeira etapa (Avaliagao escrita de Antropologia) do(a) candidato(a) que optar
pelo ingresso através da passagem direta recomendada sera equivalente a média aritmética das
notas obtidas pelo aluno nas disciplinas cursadas durante o curso de Mestrado no PPGA/UFF.

2.5. Homologacgao das Inscrigdes: A inscricao dos(as) candidatos(as) no processo seletivo
sera confirmada ap0s verificagdo da documentagao apresentada. A listagem das inscricbes
deferidas e indeferidas sera divulgada na pagina eletronica oficial do PPGA/UFF e enviada aos
enderecos de e-mail fornecidos pelos(as) candidatos(as) no dia 30 de junho de 2023.

2.5.1. Candidatos(as) que n3ao apresentem a documentagao exigida no subitem 2.1.1 ou que
enviem o formulario eletronico em data e horario posteriores ao previsto no item 2.1 terdo suas
inscrigdes indeferidas.

2.5.2. Para todos os efeitos, caso algum(a) candidato(a) realize mais de um envio do formulario
ou de documentagao dentro do prazo estabelecido neste edital, sera considerado apenas o envio
mais recente. Neste caso, todos os envios anteriores serdo descartados sem serem examinados.
Envios apds o prazo nao serao considerados.

3. Das Vagas Disponiveis e Politica de Cotas
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3.1. Para esta selecdo, o PPGA/UFF oferece um total de 17 (dezessete) vagas para o Doutorado.
Serdo 15 (quinze) vagas regulares, sendo 10 (dez) para ampla concorréncia e 5 (cinco) para a
reserva de vagas. Além dessas, a reserva de vagas contara também com 2 (duas) vagas
adicionais. As regras para distribuicdo da reserva de vagas constam do item 3.2.1.

3.1.1. Nao é obrigatdrio o preenchimento de todas as vagas. Ndo havera reclassificacdo. Caso
nao haja candidatos(as) aprovados para a reserva de vagas, elas serdo extintas e nao poderao
ser preenchidas.

3.2. Reserva de Vagas: A reserva de vagas prevista neste edital compreende a Politica de
Acesso Afirmativo do PPGA/UFF e o Programa de Qualificacao Institucional (PQI) da UFF.

3.2.1. Politica de Acesso Afirmativo do PPGA/UFF: Em conformidade com o artigo 207 da
Constituicdo Federal, o artigo 39 § 8° do Estatuto da Universidade Federal Fluminense, o artigo
11 do Regimento Geral da UFF e a Resolucdo CEPEx/UFF n° 1.031, de 27 de julho de 2022, o
PPGA/UFF reserva anualmente 30% (arredondado para cima, se necessario) do total de vagas
regulares oferecido a cada ano em seus processos seletivos para candidatos(as)
autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as)) e indigenas, totalizando 5 (cinco) vagas
neste edital. Além destas, o PPGA/UFF oferece 1 (uma) vaga adicional no ambito da Politica de
Acesso Afirmativo, destinada a candidatos(as) autodeclarados(as) pessoas com deficiéncia.

3.2.2. Programa de Qualificacao Institucional (PQI): Em conformidade com a Portaria n°
60.968 de 26 de marco de 2018, o PPGA/UFF oferece neste edital 1 (uma) vaga adicional
destinada a servidores da UFF (docentes e/ou técnico-administrativos).

3.3. As vagas para optantes autodeclarados(as) negros(as) (pretos(as) e pardos(as)) ou
indigenas serdo destinadas exclusivamente a candidatos(as) que optarem por participar, nessa
condicdo, da Politica de Acesso Afirmativo do PPGA/UFF. No formulario de inscricdo para o
processo seletivo, sera oferecida a todos os(as) candidatos(as) a opcao de concorrer as vagas
dessa reserva de vagas, condicionada a sua autodeclaracao como negro(a) (preto(a) ou pardo(a))
ou como indigena.

3.3.1. Os(as) candidatos(as) optantes pela Politica de Acesso Afirmativo autodeclarados(as)
indigenas deverdo apresentar uma carta indicando a relacdo e vinculo com o povo/etnia indigena
ao qual pertence. O arquivo deve estar nos formatos DOC ou DOCX, e ter no maximo 3.000 (trés
mil) caracteres sem espaco.

3.3.2. Os(as) candidatos(as) optantes pela Politica de Acesso Afirmativo autodeclarados(as)
indigenas serdo dispensados da primeira e da segunda etapas do concurso (avaliacdo escrita de
Antropologia e avaliacdo de lingua estrangeira), de modo que o seu processo seletivo consistira
apenas na terceira etapa (avaliacdo oral remota), que versara sobre a carta mencionada no item
3.3.1 e o Projeto de Pesquisa dos(as) candidatos(as), conforme disposto no Anexo VI,
considerando também sua trajetdria académica na area de conhecimento do Programa e areas
afins.

3.4. A vaga para optantes autodeclarados(as) pessoas com deficiéncia serd destinada
exclusivamente a candidatos(as) que optarem por participar, nessa condicdo, da Politica de
Acesso Afirmativo do PPGA/UFF. No formulario de inscricdo para o processo seletivo, sera
oferecida a todos(as) os(as) candidatos(as) a opcao de concorrer a vaga adicional, condicionada
a sua autodeclaracdo como pessoa com deficiéncia.
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3.5. A vaga para candidatos(as) do quadro de servidores(as) da UFF (docentes e/ou técnico-
administrativos) sera destinada exclusivamente a candidatos(as) que optarem por se inscrever
nessa modalidade, seguindo as regras definidas no Edital de Adesdo/Candidatura n® 03/2021 dos
Programas de Pds-Graduagao Stricto Sensu ao Programa de Qualificagdo Institucional da
Universidade Federal Fluminense (PQI-UFF). No formulario de inscricao para o processo seletivo,
sera oferecida aos(as) candidatos(as) a opg¢do de concorrer a vaga adicional.

3.5.1. A participacdo dos servidores efetivos da UFF neste processo seletivo via PQI estd
condicionada a aprovacado pela Escola de Governanga em Gestdo Publica da UFF. Para obter a
aprovacdo, o(a) candidato(a) deve realizar uma inscrigdo prévia através do link
https://forms.gle/AKG1V5xnLKDxX0o5D8. O deferimento ou ndo da inscricao prévia sera
enviada ao(a) candidato(a) por e-mail pela equipe da EGGP. Somente apos o deferimento da
inscricao pela EGGP, o(a) candidato(a) podera realizar a inscrigdo neste processo seletivo para a
vaga adicional via PQL.

3.5.2. Candidatos(as) que optarem por se inscrever através do PQI concorrerdo exclusivamente
a vaga destinada ao PQI. Na distribuicdo de vagas destinadas a ampla concorréncia os(as)
candidatos(as) da modalidade PQI nao serao considerados(as).

3.6. As vagas reservadas neste edital serdo dirigidas exclusivamente a candidatos(as) que
optarem por participar da Politica de Acesso Afirmativo do PPGA/UFF ou do Programa de
Qualificagao Institucional da UFF. Os(as) candidatos(as) que optarem por participar do processo
seletivo através da Politica de Acesso Afirmativo do PPGA/UFF ou do Programa de Qualificacao
Institucional da UFF (PQI-UFF) serdo definidos como “optantes”. Os(as) candidatos(as) que nao
optarem por participar de qualquer reserva de vagas serao definidos como “nao optantes”.

3.6.1. No ato da inscricao, os(as) candidatos(as) deverdo informar se irdo participar ou ndo da
Politica de Acesso Afirmativo do PPGA/UFF. Em caso afirmativo, deverdo informar a modalidade
pela qual desejam participar.

3.6.2. Somente é permitido a cada candidato(a) a opgdo por uma das modalidades de ingresso
pela reserva de vagas. Se o(a) candidato(a) se enquadrar em mais de uma modalidade, devera
optar por apenas uma delas no ato da inscricdo.

4. Da Selegao
4.1. O processo de selecdo consiste de trés etapas, que ocorrerdo na modalidade presencial.

4.2. Primeira etapa: Avaliagdo escrita de Antropologia. A avaliacdo versara sobre a bibliografia
que se encontra no Anexo II deste edital. Esta etapa € eliminatdria e classificatoria.

4.2.1. A avaliagdo escrita de Antropologia sera aplicada no dia 11 de julho de 2023, das 14
as 18 horas (horario de Brasilia), totalizando 4 (quatro) horas de duragdao. N3do sera
permitido o uso de computadores, notebooks ou telefones celulares, os quais deverdao ser
desligados nos momentos que antecedem a distribuicdo das questdes e assim permanecer
durante o periodo de realizagao da prova. Sera permitido aos candidatos uma toleréncia para
ingresso no local de realizagdo da prova até 30 (trinta) minutos apds o horario marcado para o
inicio. Apos esse tempo de tolerancia, nao sera permitida a entrada.

4.2.2, Estdo dispensados(as) de realizar a prova escrita os(as) candidatos(as) que escolham
ingressar através de passagem direta recomendada, nos termos do item 2.4.2, e 0s(as)
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candidatos(as) optantes pela Politica de Acesso Afirmativo autodeclarados(as) indigenas, nos
termos do item 3.3.2.

4.2.3. Os critérios que orientardo a correcdo da avaliagao escrita de Antropologia sao:

a) Adequacdo das respostas as questdes formuladas;

b) Compreensao da bibliografia indicada para a avaliacao;

¢) Contextualizacdo tedrica, empirica e metodoldgica da bibliografia indicada;

d) Qualidade da expressdo escrita (ordenamento ldgico dos argumentos, coesdo, precisdo
conceitual, clareza e fluéncia textual, adequacdo a norma culta do portugués escrito,
capacidade criativa);

e) Utilizacao de senso critico, ndo opinativo, na argumentagao.

4.2.4. Serdo aprovados nesta etapa e poderao participar das etapas seguintes somente os(as)
candidatos(as) com nota igual a ou maior que 7,0 (sete) ou, para os(as) candidatos(as) optantes
pela Politica de Acesso Afirmativo, com nota igual a ou maior que 5,0 (cinco).

4.3. Segunda etapa: Avaliacao de lingua estrangeira. Os idiomas requeridos pelo PPGA/UFF
sao o inglés e o francés. Esta etapa é obrigatdria, mas nao é eliminatdria nem classificatoria.

4.3.1. A avaliagdo de lingua estrangeira sera aplicada no dia 13 de julho de 2023. A prova de
inglés sera aplicada das 11 as 14 horas (horario de Brasilia) e a prova de francés sera aplicada
das 15 as 18 horas (horario de Brasilia), totalizando 3 horas de duragdo cada. Sera permitido
aos candidatos ingressarem no local de realizacdo da prova até 15 (quinze) minutos apds o
horario marcado para o inicio. Apds esse horario, ndo sera permitida a entrada.

4.3.2. Estdo dispensados de realizar as provas de linguas estrangeiras os candidatos que optarem
por participar da Politica de Acesso Afirmativo do PPGA/UFF.

4.3.3. Os(as) candidatos(as) que apresentarem atestado de proficiéncia em lingua estrangeira,
conforme disposto no Anexo VI, estarao dispensados de realizar a(s) prova(s) do(s) idioma(s)
para o(s) qual(is) apresentarem atestado.

4.3.4. Para as provas de lingua estrangeira, é permitida a consulta exclusivamente a dicionarios
impressos que deverdo ser trazidos pelos(as) proprios(as) candidatos(as).

4.3.5. Os critérios que orientarao a corregao da avaliacdo de lingua estrangeira sao:
a) Compreensdo dos textos na lingua original;
b) Precisdo na escolha dos termos para traducao; e
¢) Clareza na traducdo dos conceitos do texto original.

4.3.6. Somente serdo corrigidas as avaliagdes de lingua estrangeira dos candidatos aprovados
na primeira etapa (avaliagdo escrita de Antropologia).

4.3.7. No resultado da avaliagao de lingua estrangeira, os candidatos serdo considerados “aptos”
ou “ndo aptos”. Caso o candidato seja aprovado e classificado ao final do certame, mas tenha
sido considerado “ndo apto” na avaliacdo de lingua estrangeira, devera realizar novo exame
dentro de um prazo a ser estipulado pelo PPGA/UFF no inicio do periodo letivo.

4.4. Terceira etapa: Avaliacdo oral. A avaliacdo consistira de arguicao do(a) candidato(a) pela
banca examinadora com base em sua avaliagdo escrita de Antropologia e na andlise da
documentagao académica apresentada, incluindo o curriculo, o histdrico escolar o projeto de
pesquisa e a carta de apresentacdo. No caso dos(as) candidatos(as) optantes autodeclarados(as)
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indigenas, isso inclui também a carta mencionada nos itens 3.3.1 e 3.3.2. Esta etapa é
eliminatdria e classificatdria.

4.4.1. Os dias e horarios individuais da avaliacdo oral serdo divulgados publicamente na pagina
eletronica oficial do PPGA/UFF e enviados aos enderecos de e-mail fornecidos pelos(as)
candidatos(as) no dia 11 de agosto de 2023, até as 20 horas (horario de Brasilia).

4.4.1.1. Durante a avaliagdo oral, o candidato devera estar munido do mesmo documento de
identidade informado no ato da inscricdo para apresentacdo a banca.

4.4.1.2. A avaliagdo oral sera gravada para uso interno da banca avaliadora e a gravagao nao
podera ser disponibilizada, exceto para realizacao de pedidos de recursos, com requerimento
proprio para isso.

4.4.2, Como parte da inscricdo no processo seletivo, os(as) candidatos(as) deverdo enviar um
Projeto de Pesquisa, que deve ter no maximo 20.000 (vinte mil) caracteres com espacos, incluindo
resumo e bibliografia. O projeto deve consistir nas seguintes partes: 1) Titulo; 2) Objeto; 3)
Objetivos; 4) Estado da arte; 5) Campo empirico; 6) Metodologia; e 7) Referéncias bibliograficas.
N3o é necessario capa. Além disso, deverdo também enviar uma Carta de Apresentagao, com no
maximo duas paginas (fonte Times New Roman, tamanho 12 e espagamento 1,5), escrita pelo(a)
candidato(a), justificando seu interesse em cursar o doutorado no PPGA/UFF, apontando a linha
de pesquisa (vide Anexo III) em que se insere seu projeto e com indicacdo do nome de trés
docentes (vide Anexo IV) que gostaria de ter como orientador(a) por ordem de preferéncia
(primeira, segunda e terceira opcao). Os arquivos devem estar nos formatos DOC ou DOCX e nao
serao considerados se estiverem fora dessas especificagoes.

4.4.3. Os critérios que orientardo a composicdo da nota da prova oral s3o:

a) Avaliacdo do projeto: parecer elaborado pelos(as) prospectivos(as) orientadores(as),
indicado(a) pelo(a) candidato(a); questbes relativas ao mérito académico do Projeto de
Pesquisa; pertinéncia e adequacdo as linhas de pesquisa do PPGA/UFF; habilidade
argumentativa; clareza na delimitagdo do objeto de pesquisa; dimensionamento da
pesquisa condizente com a elaboracdo do doutorado no periodo de 48 meses.

b) Dominio da bibliografia indicada para a avaliagdo escrita, questdes relacionadas ao
conteldo da avaliagdo escrita; habilidade argumentativa; capacidade de elaboragao
etnografica e tedrica com base nas perguntas da banca.

¢) Anadlise do curriculo: adequacdo do percurso académico do(a) candidato(a) ao perfil do
Programa; avaliacdo da habilitagdo académica e da experiéncia profissional do(a)
candidato(a) em relagdo a linha de pesquisa pretendida; analise da producdo académica,
artistica e técnica; perspectivas do(a) candidato(a) acerca de sua propria trajetdria
académica.

d) Avaliacdo do(a) orientador(a) indicado(a): O(a) orientador(a) indicado(a) como primeira
opcao por cada candidato(a) irda emitir um parecer circunstanciado apds a analise do
Projeto de Pesquisa enviado, que sera utilizado exclusivamente pela banca avaliadora.

4.4.4. Serdo aprovados nesta etapa somente os(as) candidatos(as) com nota igual a ou maior
que 7,0 (sete) ou, para os(as) candidatos(as) optantes pela Politica de Acesso Afirmativo, com
nota igual a ou maior que 5,0 (cinco).

4.5. Todas as provas escritas passarao por um processo de desidentificacao realizado pela
secretaria do PPGA/UFF antes de serem encaminhadas para a banca avaliadora. A identidade
do(a) autor(a) de cada prova ndo sera conhecida pela banca no momento da corregdo, inclusive
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sua opcao ou ndo pela reserva de vagas. As informacgdes identificadoras serdao registradas
somente pela secretaria, 0 que permitira a posterior atribuicdo das notas.

4.5.1. Cada candidato(a) s6 podera escrever seu home no canhoto que sera removido no ato da
entrega da prova. O canhoto serve para comprovar a autoria da prova na hora da atribuicao de
notas pela secretaria do PPGA/UFF.

4.6. Os(as) candidatos(as) com deficiéncia que necessitem de auxilio ou algum tipo de suporte
especial nos dias do concurso deverdo requeré-lo no ato da inscricdo, indicando as providéncias
de que necessitam para a realizagdo das provas, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

4.7. Durante a realizacdo das provas, ndo sera permitido o acesso a nenhum tipo de material
para consulta ndo autorizado, nem o uso de computador ou qualquer outro aparelho eletronico,
exceto o que for permitido nos itens 4.3.4 € 4.6.

4.7.1. Candidatos(as) optantes pela Politica de Acesso Afirmativo autodeclarados pessoa com
deficiéncia que solicitem realizacao de prova escrita por computador, sera disponibilizado um
computador do proprio PPGA/UFF.

4.8. Classificagao final: Apds a realizagdo das etapas anteriores, a classificacao final dos(as)
candidatos(as) sera divulgada na pagina eletronica oficial do PPGA/UFF e enviada aos enderecos
de e-mail fornecidos pelos(as) candidatos(as). A classificacao sera feita pela ordem decrescente
da média final, que consiste na média aritmética simples entre as notas da avaliacdo escrita e da
avaliacdo oral. A classificacdo sera feita somente até as vagas disponiveis terem sido preenchidas.

4.8.1. Em primeiro lugar, as vagas de ampla concorréncia serdo distribuidas de acordo com a
ordem decrescente da média final, conforme indicado no item 4.8. As vagas sdo destinadas a
todos os candidatos inscritos no concurso indistintamente, sejam optantes pela Politica de Acesso
Afirmativo ou n3o optantes, com média final igual ou superior a 7,0 (sete). Desse modo, apds
definidas as médias finais, caso um(a) candidato(a) optante obtenha uma classificacao que |he
garanta uma das vagas destinadas a ampla concorréncia, tal candidato(a) deixara de concorrer
pela reserva de vagas escolhida e sera classificado(a) pela ampla concorréncia.

4.8.2. Apds o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, as vagas reservadas serao
distribuidas aos candidatos optantes pela Politica de Acesso Afirmativo de acordo com a ordem
decrescente da média final, conforme indicado no item 4.8, aos(as) candidatos(as) optantes de
cada modalidade com média final superior a 5,0 (cinco), até que se complete a distribuigdo das
vagas ou todos os(as) candidatos(as) optantes tenham recebido uma vaga.

4.8.3. Ao final, é preenchida a vaga PQI dentre os(as) candidatos(as) que optaram por essa
modalidade, de acordo com a ordem decrescente da média final, conforme indicado no item 4.8,
com média final igual ou superior a 7,0 (sete).

5. Da Disponibilidade de Vagas por Orientador
5.1. No Anexo III o candidato encontrara a relacdo das linhas de pesquisa do PPGA/UFF e os

docentes que as integram; enquanto no Anexo IV estdo os contatos dos docentes do Programa
e sua disponibilidade para orientagao.
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5.2. O candidato podera contatar previamente os docentes a fim de verificar a adequagao do
projeto as linhas de pesquisa do PPGA/UFF.

5.3. Nenhum professor orientador podera ultrapassar o limite de vagas que Ihe foi atribuido pelo
Colegiado do PPGA/UFF.

6. Da Divulgacao de Resultados e Interposicao de Recursos

6.1. O resultado de cada etapa do concurso sera divulgado publicamente na pagina eletrénica
oficial do PPGA/UFF e enviado aos enderecos de e-mail fornecidos pelos(as) candidatos(as), até
as 14 horas (horario de Brasilia) dos dias a seguir.

a) Homologacao das inscricdes: 30 de junho de 2023

b) Avaliacdo escrita de Antropologia: 7 de agosto de 2023

c) Avaliacdo de lingua estrangeira: 10 de agosto de 2023

d) Avaliacdo oral: 21 de agosto de 2023

6.2. A interposigao de recurso ao resultado de cada etapa da selecdo podera ser requisitada
através de formulario apropriado, cujo endereco serd divulgado publicamente na pagina
eletronica oficial do PPGA/UFF e enviado aos enderecos de e-mail fornecidos pelos(as)
candidatos(as), a partir da divulgacdo do resultado de cada etapa e até as 20 horas (horario de
Brasilia) dos dias a seguir.

a) Homologagao das inscricdes: 2 de julho de 2023

b) Avaliacao escrita de Antropologia: 7 de agosto de 2023

¢) Avaliacdo de lingua estrangeira: 10 de agosto de 2023

d) Avaliacdo oral: 21 de agosto de 2023

6.2.1. O recurso deve estar redigido de forma clara e precisa, chamando a atengdo para os
pontos que o candidato julgar discutiveis da avaliacao. Além disso, deve conter uma justificativa
precisa e concisa do motivo do recurso, com base nos critérios avaliativos de cada etapa, descritos
na secao 4 deste edital.

6.3. O resultado dos recursos sera divulgado publicamente na pagina eletronica oficial do
PPGA/UFF e enviado aos enderecos de e-mail fornecidos pelos(as) candidatos(as), até as 20
horas (horario de Brasilia) dos dias abaixo.

a) Homologacgao das inscricdes: 3 de julho de 2023

b) Avaliagdo escrita de Antropologia: 8 de agosto de 2023

c) Avaliacdo de lingua estrangeira: 11 de agosto de 2023

d) Avaliacdo oral: 22 de agosto de 2023

6.3.1. O parecer dos recursos negados sera enviado individualmente aos(as) candidatos(as) por
e-mail. Somente o resultado geral (deferido ou indeferido) sera divulgado publicamente na pagina
eletronica oficial do PPGA/UFF e enviado aos enderecos de e-mail fornecidos pelos(as)
candidatos(as).

6.3.2. Os pedidos de recurso serdo julgados por uma Comissdao Revisora, composta pelos
integrantes da banca examinadora e a Coordenac¢ao do PPGA/UFF.
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7. Bolsas de Estudo

7.1. A concessdo das bolsas de estudo recebidas pelo PPGA/UFF das agéncias de fomento
(CAPES, CNPq e FAPERJ) esta condicionada a disponibilidade e renovacao da cota anual de bolsas,
realizada pelas préprias agéncias. Portanto, ndo é possivel garantir previamente se havera bolsas
de estudos aos(as) aprovados(as). Se e quando houver bolsas disponiveis, a distribuicdo se dara
segundo a classificagdo dos(as) candidatos(as) aprovados e os critérios estabelecidos pela
Comissdo de Bolsas do Programa, em conformidade com as orientagGes das agéncias de fomento.

7.2. Os critérios para distribuicdo e manutencdo de bolsas de estudo ndo sdo regidos por este
edital e estdo de acordo com as normas fixadas pelas agéncias de fomento, além das condicbes
e regras definidas pela comissdo deliberativa e o colegiado do PPGA.

7.3. Para se candidatar as bolsas de estudo, o candidato aprovado no processo seletivo ndo
podera possuir vinculo empregaticio de qualquer espécie.

7.3.1. No caso de servidores publicos, se pedirem licenca sem vencimento, poderdo se candidatar
as bolsas.

8. Das Disposicoes Finais

8.1. Sera eliminado do concurso o candidato que:
a) nao realizar qualquer das atividades previstas no edital;
b) enviar formularios ou documentos fora das datas e horarios definidos no edital;
c) apresentar-se apds o horario estabelecido para o inicio das atividades;
d) utilizar-se de qualquer elaboracdo de terceiros, sem a devida referéncia da sua autoria e
fonte bibliografica, para responder as questbes da avaliacdo escrita;
e) nao apresentar o documento de identidade exigido durante as avaliacOes;
f) lancar mao de meios ilicitos durante as atividades do concurso;
g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

8.2. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) garantir os meios para envio dos dados,
informacdes e documentos dentro dos prazos determinados por este edital.

8.3. Nao havera, em hipétese alguma, realizacdo de segunda chamada de etapas do concurso.

8.4. Em caso de empate, o critério de desempate obedecera a seguinte ordem:
a) se o candidato é optante da Politica de Acesso Afirmativo;
b) maior nota obtida na avaliagdo escrita de Antropologia;
€) maior nota obtida na avaliacdo oral; e
d) maior idade.

8.5. Nao havera matricula condicional.

8.6. Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste edital e no regulamento do Programa de Pds-Graduagdo no qual se inscreve.
Ao enviar o formulario, sera obrigatdrio marcar uma opgao Unica confirmando a leitura do edital

e a concordancia com seus termos.

8.7. Competira ao Colegiado do PPGA/UFF resolver os casos nao previstos neste Edital.
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Anexo I — Cronograma do Processo Seletivo

Inscrigdes Data

Periodo de Inscricoes 26/05 a 27/06

Pedidos de Isencao 26/05 a 12/06
Resultado dos Pedidos de Isencao 14/06
Homologagdo das Inscricdes 30/06
Recurso a Homologagao 02/07
Resposta do Rec. a Homologagao 03/07
Primeira Etapa Data
Avaliacdo Escrita de Antropologia 11/07
Resultado da Avaliagdo Escrita 07/08
Recurso ao Resultado da 1@ Etapa 07/08
Resposta do Recurso da 12 Etapa 08/08
Segunda Etapa Data
Avaliacdo de Lingua Estrangeira 13/07
Resultado da Avaliacao de LE 10/08
Recurso ao Resultado da 2@ Etapa 10/08
Resposta do Recurso da 2@ Etapa 11/08
Terceira Etapa Data
Divulgacao dos dias e horarios da Avaliagdao Oral 11/08

Avaliacdo Oral 14/08 a 18/08
Resultado da Avaliagao Oral 21/08
Recurso ao Resultado da 3@ Etapa 21/08
Resposta do Recurso da 32 Etapa 22/08
Resultado Final 22/08
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Anexo II — Bibliografia da Prova de Antropologia

1) ALBERT, Bruce. “Situacdo Etnografica” e Movimentos Etnicos. Notas sobre o trabalho de campo
pds-malinowskiano. Campos 15(1): 129-144, 2014.

2) COMAROFF, Jean; COMAROFF, John. Ficcdes policiais e a busca pela soberania: distantes
aventuras do policiamento no mundo pés-colonial. RBCS, Vol.29, n° 85, junho/2014.

3) DAS, Veena. Fronteiras, Violéncia e o Trabalho do Tempo: alguns temas wittgensteinianos.
RBCS, Vol. 14, n° 40, junho/1999,

4) ERIKSEN, Thomas Hylland. Between universalism and relativism: a critique of the UNESCO
concept of culture. In: Cowan, Marie-Bénédicte Dembour; Wilson, Richard A. (eds.). Culture and
Rights: Anthropological Perspectives. Cambridge University Press.

5) FASSIN, Didier. Além do bem e do mal? Questionando o desconforto antropoldgico com a
moral. In: Rifiotis, Theophilos; Segata, Jean (Orgs.). Politicas etnogréficas no campo da moral,
Porto Alegre: UFRGS, 2018.

6) OLIVEIRA, Jodo Pacheco de. Etnografia enquanto compartilhamento e comunicacado: desafios
atuais as representagles coloniais da antropologia. In: Bela Feldman-Bianco (Org.). Desafios da
Antropologia Brasileira. Brasilia: ABA, 2013.

7) OLIVEIRA, Roberto Cardoso de. Antropologia e moralidade: etnicidade e as possibilidades de
uma ética planetaria. In: Rifiotis, Theophilos; Segata, Jean (Orgs.). Politicas etnogréficas no
campo da moral. Porto Alegre: UFRGS, 2018.

8) SAILLANT, Francine. Droits, citoyenneté et réparations des torts du passé de |'esclavage:
perspectives du mouvement noir au Brésil. Anthropologie et Societés, Volume 33, numéro 2,
20009.

9) SAYAD, Abdelmalek. Uma pobreza ‘exdtica”> a imigracdao argelina na Franca.
http://www.anpocs.com/images/stories/RBCS/17 /rbcs17 07.pdf

10) SEGATO, Rita Laura. Antropologia e direitos humanos: alteridade e ética no movimento de
expansao dos direitos universais. Mana 12(1): 207-236, 2006.

11) SIGAUD, Lygia. Direito e Coercdo Moral no Mundo dos Engenhos. Estudos Historicos 18,
1996.
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Anexo III - Linhas de Pesquisa do Programa

Linha 1: Ritual, Representacoes e Identidades

Esta linha de pesquisa relne estudos sobre processos simbdlicos, praticas rituais, formas e
dispositivos de producdo de identidades em diferentes contextos etnograficos; abarcando temas
como cosmologias, religido, experiéncia, subjetividades, performances, corporalidades, género,
sexualidade, salde, festas, esporte, etnicidade, racializagdo, imagens, cibercultura e imaginarios.

Professores: Ana Paula Mendes de Miranda, Antonio Carlos Rafael Barbosa, Deborah Bronz,
Edilson Marcio Almeida da Silva, Eliane Cantarino O'Dwyer, Fabio Reis Mota, Felipe Berocan Veiga,
Gisele Fonseca Chagas, Julio Cesar de Souza Tavares, Laura Graziela Figueiredo Fernandes
Gomes, Luiz Fernando Rojo Mattos, Marco Antonio da Silva Mello, Nilton Silva dos Santos, Paulo
Gabriel Hilu da Rocha Pinto, Renata de Sa Gongalves, Roberto Kant de Lima, Sidnei Clemente
Peres.

Linha 2: Instituicoes, Conflito e Poder

Esta linha de pesquisa reline estudos sobre distintas modalidades e manifestacées de poder,
modelos de producdo da verdade e da justica, e de administracdo de conflitos em diferentes
contextos etnograficos, abarcando temas como instituicbes estatais, burocracias, direito,
seguranca publica, atores politicos, formas de organizacao social, categorias sdcio-profissionais e
relacdes de classe, movimentos sociais e areas culturais.

Professores: Ana Paula Mendes de Miranda, Antonio Carlos Rafael Barbosa, Deborah Bronz,
Delma Pessanha Neves, Edilson Marcio Aimeida da Silva, Eliane Cantarino O'Dwyer, Fabio Reis
Mota, Lenin dos Santos Pires, Lucia Eilbaum, Roberto Kant de Lima, Sidnei Clemente Peres.

Linha 3: Trocas, Fluxos e Transnacionalismo

Esta linha de pesquisa retine estudos sobre sistemas de troca, transmissao e usos de mercadorias,
valores, consumo e conhecimento em diferentes contextos etnograficos, abarcando temas como
sistemas econ6micos, mercados, globalizagdo, nacionalismos, migracoes, didsporas, memodria,
trajetorias, mediacbes culturais, ciéncia, tecnologia, usos e significados de objetos e
patrimonializacdo.

Professores: Delma Pessanha Neves, Felipe Berocan Veiga, Gisele Fonseca Chagas, Julio
Cesar de Souza Tavares, Laura Graziela Figueiredo Fernandes Gomes, Lenin dos Santos Pires,
Marco Antonio da Silva Mello, Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto, Renata de Sa Gongalves.
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Anexo IV — Corpo Docente

Quadro Permanente

Professores Contato Diszzrc::;dsade
Ana Paula Mendes de Miranda anapaulamiranda@id.uff.br Sim
Antonio Carlos Rafael Barbosa antonio.rafael.barbosa@gmail.com Sim
Delma Pessanha Neves delmapneves@gmail.com Sim
Edilson Marcio Aimeida da Silva edilsonmas@yahoo.com.br Sim
Eliane Cantarino O'Dwyer elianeantropologia@gmail.com Sim
Fabio Reis Mota reismota@gmail.com Sim
Felipe Berocan Veiga fbveiga@yahoo.com Sim
Gisele Fonseca Chagas giselerpe@gmail.com Sim
Laura Graziela Figueiredo Fernandes Gomes lauragraziela@gmail.com Sim
Lenin dos Santos Pires leninpires@id. uff.br Sim
Lucia Eilbaum luciaeilbaum@yahoo.com.br Sim
Luiz Fernando Rojo Mattos luizrojo@predialnet.com.br Sim
Marco Antonio da Silva Mello mmellobr2@gmail.com Sim
Paulo Gabriel Hilu da Rocha Pinto philu99@hotmail.com Sim
Renata de Sa Gongalves renatagoncalves@id.uff.br Nao
Roberto Kant de Lima rkantbr@gmail.com Sim

Quadro de Colaboradores

Professores Contato Diszzlc:gi‘iade
Deborah Bronz deborahbronz@id.uff.br Sim
Julio Cesar de Souza Tavares tavjulio@gmail.com Sim
Nilton Silva dos Santos nilton_santos@id.uff.br Sim
Sidnei Clemente Peres sidneiperes@id.uff.br Nao
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Anexo V — Campos do Formulario de Inscrigao

A seguir estdo os campos do formulario para preenchimento, divididos por secao, seguidos de
especificagbes entre parénteses e das opgoes disponiveis para resposta, quando for o caso. Os
campos que ndo sao obrigatdrios também estdo indicados.

Selecdo para o Curso de Doutorado do Programa de Pdés-Graduacao em Antropologia
2023 — Formulario Eletronico de Inscricao

E-mail

Informacoes Pessoais

Nome Completo
Data de Nascimento
Sexo
o Feminino
o Masculino
Estado Civil
o Divorciado(a)
o Casado(a)
o Separado(a)
o Solteiro(a)
o Vilvo(a)
Raca/Cor
Amarela
Branca
Indigena
Parda
Preta
o Prefiro nao informar
Vocé é pessoa com deficiéncia?
o Sim
o Nao
Caso tenha marcado “Sim” na pergunta anterior, necessita de auxilio ou suporte nos dias
do concurso?
Nacionalidade (Pais)
Naturalidade (Estado) [obrigatéria apenas para brasileiros]
Naturalidade (Cidade) [obrigatdria apenas para brasileiros]
Filiagdo — Nome Completo da Mae
Filiagdo — Nome Completo do Pai [ndo é obrigatoria]

o O O O

Documentos de Identificacao

CPF

Carteira de Identidade [RG ou equivalente]
Data de Expedicao

Orgdo Emissor

Estado Emissor

Enderego

Logradouro

Numero

Complemento [ndo é obrigatorio]
Bairro
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e Cidade
e Estado

e CEP

Contato

e DDD do Telefone [ndo é obrigatoria]
e Telefone [ndo é obrigatoria]

e DDD do Celular [nao é obrigatoéria]
e Celular [ndo é obrigatéria]

Formacao Superior no Nivel de Mestrado
e Instituicdo de Origem

e Nivel

o

Mestrado

e Curso
Ano de Conclusao
Titulo Obtido

Modalidades de Acesso
e Reserva de Vagas

o

Politica de Acesso Afirmativo: Concorrerei a reserva de vagas da Politica de Acesso
Afirmativo ao PPGA/UFF destinada a candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e
pardos(as)) e indigenas, nos termos do subitem 3.3 do edital, declarando-me negro(a)
(preto(a) ou pardo(a)).

Politica de Acesso Afirmativo: Concorrerei a reserva de vagas da Politica de Acesso
Afirmativo ao PPGA/UFF destinado a candidatos(as) negros(as) (pretos(as) e
pardos(as)) e indigenas, nos termos do subitem 3.3 do edital, declarando-me
indigena.

Politica de Acesso Afirmativo: Concorrerei a reserva de vagas da Politica de Acesso
Afirmativo ao PPGA/UFF destinado a candidatos(as) com deficiéncia nos termos do
subitem 3.4 do edital, declarando possuir a deficiéncia informada abaixo.

PQI: Concorrerei pelo Programa de Qualificacao da UFF a reserva de vagas destinada
aos(as) candidatos(as) servidores(as) da UFF (docentes e/ou técnico-administrativos)
nos termos do item 3.6 do edital.

N3o concorrerei a nenhuma reserva de vagas, me candidatando apenas as vagas da
ampla concorréncia.

e Caso tenha optado por concorrer as vagas reservadas para candidatos(as) com deficiéncia
na pergunta anterior, informe a deficiéncia:

Passagem Direta Recomendada
e Prova da Segunda Etapa

o Declaro que opto pelo ingresso na modalidade de passagem direta recomendada
nos termos do item 2.4 do edital e seus subitens.
o Nao irei optar pela passagem direta recomendada.

Avaliacdo de Lingua Estrangeira
e Prova da Segunda Etapa

o Realizarei ambas as avaliagbes, de Lingua Inglesa e de Lingua Francesa

o Envio o certificado de Lingua Inglesa, realizarei somente a avaliagdo de Lingua
Francesa

o Envio o certificado de Lingua Francesa, realizarei somente a avaliagdo de Lingua
Inglesa
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o Optante pela Politica de Acesso Afirmativo

Opcoes de orientadores
e Primeira opcao
o [Listagem de possiveis orientadores, a partir do Anexo IV]
e Segunda opcao
o [Listagem de possiveis orientadores, a partir do Anexo IV]

e Terceira opgao
o [Listagem de possiveis orientadores, a partir do Anexo IV]

Bolsa de Estudos
e Opgao para concorrer as bolsas de estudo
o Declaro que estou habilitado a receber bolsas de estudo nos termos do edital e

pretendo concorrer as bolsas de estudos, estando ciente das condicOes.
o Nao pretendo concorrer as bolsas de estudos.

Aceite dos Termos do Edital
e Envio da documentacao
o Declaro ja ter enviado ou que irei enviar os documentos listados no Anexo V do edital,
dentro do prazo estipulado, para inscricao.ppga@gmail.com.
e Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas
estabelecidas neste edital e no Regimento do PPGA/UFF.
o Declaro que li o edital e aceito todos os seus termos.
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Anexo VI — Documentos

Abaixo esta a relacdo dos documentos que devem ser enviados como parte da inscricao no
processo seletivo, para o endereco de e-mail inscricao.ppga@gmail.com. Cada documento
deve estar em um arquivo separado, claramente nomeado conforme a instrugdo abaixo, em
formato PDF. Apenas o Projeto de Pesquisa e a Carta de Apresentacdo devem estar nos formatos
DOC ou DOCX. A Dissertacao de Mestrado pode estar nos formatos PDF, DOC ou DOCX.

Os Documentos Obrigatdrios devem ser enviados por todos(as) os(as) candidatos(as). Os
Documentos Condicionais devem ser enviados por todos(as) os(as) candidatos(as) a que se
apliquem. Ja os Documentos Opcionais ndo precisam ser enviados, cada candidato(a) pode
escolher envia-los ou ndo.

O nome dos arquivos deve ser composto por seu nome completo seguido do nome do
documento incluindo a letra (a parte que esta em negrito na lista abaixo), separados por um
trago. Ex.: “Fulano de Tal — A. Carteira de Identidade”, “Fulano de Tal — B. CPF”, “Fulano de Tal
— C. Documento de Conclusao do Doutorado”, etc.

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

A. Carteira de Identidade: RG ou equivalente.

B. CPF: ndo € obrigatorio caso conste da carteira de identidade anexada acima.

C. Documento de Conclusao do Mestrado: Sao aceitos como documento de conclusado o
diploma de Mestrado (frente e verso), certidao de conclusao de Mestrado, ata de defesa
de dissertacao ou declaracdo de defesa de dissertacdo marcada em data anterior a data
da matricula; em caso de aprovagao no concurso, a matricula ficara condicionada a
apresentacao do diploma de Mestrado.

. Historico: Historico escolar do curso de Graduacdo.
Dissertacao: Arquivo em formato PDF, DOC ou DOCX da Dissertacao de Mestrado.
Curriculo Lattes: Curriculo atualizado extraido da pagina eletrénica do CNPq.

. Projeto de Pesquisa: Como descrito no item 4.4.2.

. Carta de Apresentacao: Como descrito no item 4.4.2.

IOMmMmMO

DOCUMENTOS CONDICIONAIS

I. Comprovante de Pagamento da Taxa: Comprovante de pagamento da taxa de
inscri¢do. E obrigatério para candidatos(as) que ndo requisitaram isencio ou ndo tiveram
seu pedido de isencdo aprovado.

J. Carta de Identificacdao Indigena: Como descrito no item 3.3.1; obrigatdria para
candidatos(as) optantes autodeclarados(as) indigenas.

K. Parecer de Especialista: Parecer emitido por médico especialista da area de sua
deficiéncia; obrigatério para candidatos(as) com deficiéncia que necessitem de auxilio ou
suporte nos dias do concurso.

L. Recomendacao de Passagem Direta: Parecer emitido pela banca examinadora da
dissertacdo. E obrigatério para quem optar pela inscricio na modalidade de passagem
direta recomendada.
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DOCUMENTOS OPCIONAIS

M. Atestado de Proficiéncia em Lingua Estrangeira: Os documentos aceitos para
comprovacao sao: atestado emitido pelo Programa em que o(a) candidato(a) concluiu o
mestrado ou certificado de proficiéncia (para lingua inglesa, TOEFL ou equivalente com
nota de aprovagao minima de 70 pontos; para lingua francesa, CECR ou equivalente com
nota de aprovacdo minima de 70 pontos).

N. Textos Publicados: Codpia digital de artigos, capitulos de livros, entre outros, caso
possua.
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EDITAL PPGEQ 2/2023
ESTRANGEIROS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA QUIMICA
PROCESSO DE SELECAO

CURSO DE MESTRADO EM ENGENHARIA QUIMICA
2° SEMESTRE DE 2023

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagcdo em Engenharia Quimica da Universidade
Federal Fluminense faz saber que estdo abertas as inscricdes a candidatos para o
preenchimento de vagas no Curso de Mestrado em Engenharia Quimica deste Programa de
Pos-Graduagdao, na forma deste Edital. Esta sele¢do se destina a candidatos(as)
estrangeiros(as) que ndo residem no Brasil.

1. DO CURSO
1.1 — Informacodes Gerais

O Curso de Mestrado em Engenharia Quimica da Universidade Federal Fluminense, de
carater interdepartamental, tem por finalidade promover a formagao e o aprimoramento
de profissionais de alto nivel voltados para o ensino e a pesquisa, bem como incentivar e
contribuir para o desenvolvimento da pesquisa em Engenharia Quimica.

1.2 — Numero de vagas e linhas de pesquisa

Serao oferecidas 02 (duas) vagas para ingresso no segundo semestre de 2023, dentro das
seguintes areas de concentragdo e respectivas linhas de pesquisa:

Area de Concentragio: Desenvolvimento, Caracterizagio e Analise de Materiais
Linhas de pesquisa: (i) Tecnologias para Producdo de Nanomaterias; (ii) Processos e
Fendmenos de Superficies e Interfaces; (iii) Corroséo.

Area de Concentragio: Processos e Fendmenos da Industria de Transformagio

Linhas de Pesquisa: (i) Catalise, Cinética ¢ Reatores Quimicos; (ii) Modelagem,
Simulagdo, Controle, Projeto e Otimizagdo de Processos; (iii) Termofluidodindmica; (iv)
Termodinamica Aplicada; (v) Biotecnologia.

Area de Concentracio: Energia e Meio Ambiente
Linhas de Pesquisa: (i) Tecnologia Ambiental e Sustentabilidade; (ii) Controle Ambiental;
(iii) Tratamento de Efluentes.

1.2.1. Caso as vagas ndo sejam preenchidas por candidatos estrangeiros, as mesmas poderdo ser
preenchidas por candidatos brasileiros.

1.3 — Pré-requisitos do candidato

1.3.1. Possuir graduacdo em Cursos das seguintes areas de conhecimento: Engenharias,
Ciéncias Exatas e areas afins.

1.3.2. Os candidatos terdao que apresentar desempenho académico compativel com as
atividades do curso de mestrado, com Coeficiente de Rendimento (CR) maior ou igual a
seis (CR > 6), comprovado em histérico escolar atualizado.
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2. DA INSCRICAO
2.1- Periodo de Inscricao: de 01/06/2023 a 16/06/2023

2.2 — A inscrigdo sera realizada Uinica e exclusivamente pelo e-mail, (peq.tce@id.uff.br),
no horario compreendido entre 09 e 16 h (horario de Brasilia).

2.3 - No ultimo dia de inscri¢do (16 de junho de 2023), serdo aceitos apenas os e-mails
enviados até o horario de 16 h. Nao serao aceitos e-mails enviados apds as 16 h.

2.4 — Endereco

e Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em Engenharia Quimica, sala 307,
bloco D, Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, Rua Passo
da Patria, 156 — Sao Domingos — Niter6i- CEP 24210-240

e Os atendimentos serdo realizados, preferencialmente, via e-mail
(peg.tce@id.uff.br), no hordrio compreendido entre 09 e 16 horas (hordrio de
Brasilia).

Telefones para contato:
(021) 2629-5225 ou 2629-5630 — (Coordenador — Prof. Dr. Yutao Xing).
Telefax: (21) 2629-5368

2.5 — Documentac¢ao

= Diploma do Curso de Graduacdo (frente e verso) ou Certiddo de Conclusdo
emitida por o6rgdo oficial da IES, de Cursos devidamente reconhecidos pelo
MEC Em caso de aprovagdo no processo seletivo, a matricula no curso de
Mestrado estard condicionada a apresentacio do Diploma, sob pena de
desclassificacdo. Titulos obtidos no exterior deverdo cumprir exigéncias
constantes da Resolugdo CEP 18/2002 de 20/02/2002, que dispde sobre sua
aceitacdo; (fotocopia);

= Histérico Escolar atualizado da Graduacao (fotocopia);

= (Carteira de Identidade (fotocdpia) ou Passaporte (fotocopia)

= (CPF — cadastro de pessoa fisica (se o candidato possuir - fotocopia);

= Formuldrio de inscri¢do devidamente preenchido;

= Ficha de pontuagdo do curriculo, devidamente preenchida;

= Duas fotos 3x4. Caso a inscri¢do seja feita por e-mail, a foto devera ser enviada
por e-mail e a copia fisica (em material fotografico) deve ser entregue no dia da
prova de inglés;

= Duas cartas de recomendacao;

»  Curriculum Lattes (fotocopia) contendo todos os comprovantes do que consta no
Curriculum que possam contribuir para pontuag¢ao do candidato;

2.5.1 Toda a documentacdo deve ser também apresentada em forma digital em trés
arquivos (em formato pdf): (i) um arquivo contendo identidade ou passaporte e CPF (se o
candidato possuir); (i1) um arquivo contendo diploma frente e verso ou certificado de
conclusdo e (iii) um arquivo contendo, em um unico documento (formato pdf), todos os
comprovantes e outros documentos solicitados.

Obs.: Se o candidato for aprovado, sera exigido o CPF — Cadastro de Pessoas Fisicas. Essa
exigéncia ¢ necessaria para que sejam realizados os respectivos cadastros em sistemas da
Universidade.

2.5.2 O Formulério de inscricdo e a Ficha de pontuacdo estdo disponiveis no site do
programa (www.ppgeq.uff.br)
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2.6 — Taxa de inscricao — Isencio

Especificamente neste processo seletivo, a taxa de inscrigdo sera isenta (sem pagamento
de taxas) a todos os candidatos que devidamente apresentarem todos os documentos
exigidos.

2.7 — Deferimento

As inscrigdes serdo deferidas ou nao pela Comissao de Selecdo, apds analise da
documentac¢ao apresentada pelos candidatos. O candidato tera 1 (um) dia 1til, contado a
partir da data de divulgagdo, para recorrer ao Colegiado do Programa, em caso de
indeferimento do pedido de inscrigao.

3. DA SELECAO

3.1- Os candidatos, cujas inscri¢des forem deferidas, serdo submetidos a processo de
selecdo, que incluira:

3.1.1 Analise do Curriculum Lattes comprovado, na Coordenagdo de Pés-Graduagdo de
Engenharia Quimica/UFF, 3° andar, sala 307, bloco D, Escola de Engenharia, ou de
forma remota(online), a depender do contexto da pandemia, conforme pontuacdo
abaixo:

(i) Indice de Graduagao (IG): Peso 2,5 na Pontuagio Final.

IG = coeficiente de rendimento (CR) x Peso do Curso de Graduacio x Peso da
Categoria Administrativa do Curso de Graduacao x 2,5

Peso do Curso de Graduagdo: Engenharia Quimica — Peso = 1,0; Engenharia de
Petroleo — Peso = 0,9; Demais Cursos — Peso = 0,8

Peso da Categoria Administrativa: Institui¢do Publica (Federal ou Estadual) — Peso
= 1,0; Instituicdo Privada Sem Fins Lucrativos — Peso = 0,8; Instituicdo Privada
Com Fins Lucrativos — Peso = 0,6

(ii) Indice de Publicagdo (IP): Peso 3,0 na Pontuagdo Final.

Na pontuagdo do IP, serdo consideradas as publicagdes em revistas internacionais
com fator de impacto, em revistas internacionais sem fator de impacto, em revistas
nacionais, em congressos nacionais € internacionais, em congressos locais e
patentes.

A pontuacdo para cada tipo de publicacdo estd descrita na ficha de pontuacdo do
curriculo. O limite maximo sdo 10 publicagdes para cada tipo de publicagao.

IP = (Quantidade total de pontos obtidos em publicagdes) x 3,0
(iii) Indice de Experiéncia (IE).

Os tipos de atividade consideradas na pontuag¢do do IE serdo: Iniciagdao Cientifica
(IC), Monitoria (MT), Estagio/Empresa Junior/Capitulo Estudantil (EJCE),
Atividade Profissional de Nivel Superior de Docéncia ou Pesquisa (APS).

O limite méximo ¢ de 60 meses para cada tipo de atividade.
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IE = [(Quantidade de pontos em IC x 2,0) + (Quantidade de pontos em MT x 1,5) +
(Quantidade de pontos em EJCE x 1,0) + (Quantidade de pontos em APS x 1,0)]

A pontuagdo para cada més de atividade estd descrita na ficha de pontuagdo do
curriculo.

(iv) A Pontuagdo Final sera obtida, conforme descrito abaixo:

Pontuacao Final =1G + IP + IE

.2 Avaliacdo de lingua estrangeira (Inglés)

A avaliagdo sera realizada no dia 23 de junho de 2023 as 14 horas, de forma remota,
com_a utilizacdo da plataforma google meet. Para a aprovagao nesta etapa, os candidatos
terdo que obter grau igual ou superior a 6,0 (seis). Ndo havera segunda chamada.
Duracido da avaliacdo: 01h30min (compreendido todo o procedimento). Duracio
efetiva da realizacdo das questdes: 60 minutos!

3.1.2.1 = Formas alternativas para a aplicacdo da prova de inglés poderao ser escolhidas pela

3.2

33

3.4

comissao ¢ pela coordenacao do PPGEQ.

— O resultado preliminar da avaliagdo curricular e da prova de inglés serd divulgado no
dia 27 de junho de 2023, na pagina eletronica (www.ppgeq.uff.br).

— Os candidatos poderdao entrar com recursos junto a Comissao de Selecao no dia 28 de
junho de 2023 via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario compreendido entre 09 e 16 h
(horario de Brasilia).

— O resultado final sera divulgado no dia 30 de junho de 2023, na pagina eletronica do
PPGEQ-UFF (www.ppgeq.uff.br).

4. DA MATRICULA DOS CANDIDATOS APROVADOS

4.1 - A matricula (inscricdo em disciplinas) dos aprovados serad realizada no dia 08 de
agosto de 2023. A matricula sera realizada via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario
compreendido entre 09 e 16 h (horario de Brasilia.

4.2 - Caso o candidato ndo compare¢a a esta atividade, o mesmo sera considerado
eliminado do processo, podendo sua vaga vir a ser preenchida por outro candidato
aprovado, a critério da Comissao de Sele¢ao.

5. DAS BOLSAS

5.1 — Caso haja disponibilidade de bolsas, os critérios para a implementagao das mesmas
serdo definidos, conforme decisdo do colegiado do Programa de Pés-Graduagdo em
Engenharia Quimica/UFF.
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6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1— Constitui exigéncia do Programa, para obten¢ao do titulo de Mestre, a aprovacao em
exame de suficiéncia em inglés.

6.2— Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selegao,
referendada pelo Colegiado do Programa.

7. CRONOGRAMA CONCURSO

01 de junho de 2023

a 16 de junho de 2023

Periodo de Inscrigdes Via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario
compreendido entre 09 e 16 h

(Horario de Brasilia).
1 (um) dia wtil ap6s a divulgacao da relacdo de
indeferidos.

23 de junho de 2023 as 14 horas

Prazo para recurso de inscrigoes indeferidas

A avaliacdo serd realizada no dia 23 de junho de 2023 as
. . . 14 horas, de forma remota, com a _utilizacio da
Avaliagido de lingua estrangeira (Inglés) plataforma_google meet, ou de alguma outra forma
alternativa_que se fizer necessdria, mediante aprovacio
da_banca _do _processo seletivo e ou_do _coordenador_do

PPGEOQ.

Resultado preliminar da avaliagdo curricular 27 de junho de 2023, na pagina eletronica
e da prova de inglés (www.ppgeq.uff.br)

28 de junho de 2023 de 9 as 16 horas
Recurso resultado preliminar Via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario
compreendido entre 09 e 16 h

30 de junho de 2023, na pagina eletronica

Resultado final (www.ppgeq.uff.br)

A matricula (inscricio em disciplinas)
dos aprovados sera realizada no dia 08
de agosto de 2023.

Matricula (inscrigdo em disciplinas) dos
aprovados

YUTAO XING
Coordenador PPGEQ - Programa de P6s-Graduacdao em Engenharia Quimica
HHH#HHH
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EDITAL PPGEQ 3/2023

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA QUIMICA

PROCESSO DE SELECAO
CURSO DE MESTRADO EM ENGENHARIA QUIMICA

2° SEMESTRE DE 2023

O Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Engenharia Quimica da
Universidade Federal Fluminense faz saber que estdo abertas as inscrigdes a candidatos
para o preenchimento de vagas no Curso de Mestrado em Engenharia Quimica deste
Programa de P6s-Graduacao, na forma deste Edital. Esta selecdo se destina a candidatos
(as) brasileiros (as) (natos (as) e naturalizados (as)) e estrangeiros (as) residentes no
Brasil.

1. DO CURSO
1.1 — Informacodes Gerais

O Curso de Mestrado em Engenharia Quimica da Universidade Federal Fluminense, de
carater interdepartamental, tem por finalidade promover a formagao e o aprimoramento
de profissionais de alto nivel voltados para o ensino e a pesquisa, bem como incentivar e
contribuir para o desenvolvimento da pesquisa em Engenharia Quimica.

1.2 — Numero de vagas e linhas de pesquisa

Serdo oferecidas 20 vagas para ampla concorréncia, 05 vagas para a concorréncia
entre indios e negros (pretos ou pardos) e 01 vaga para Pessoa com Deficiéncia.

Obs.. As vagas reservadas para indios e negros (pretos ou pardos), que ndo forem
preenchidas, retornardo para as vagas de ampla concorréncia. O mesmo ndo ocorrerd
com_a vaga para Pessoa com Deficiéncia. O ingresso ocorrerd no segundo semestre de
2023, dentro das seguintes areas de concentragdo e respectivas linhas de pesquisa:

Area de Concentracio: Desenvolvimento, Caracteriza¢do e Analise de Materiais
Linhas de pesquisa: (i) Tecnologias para Producdo de Nanomaterias; (ii) Processos e
Fendmenos de Superficies e Interfaces; (iii) Corroséo.

Area de Concentragiio: Processos e Fendmenos da Industria de Transformagio

Linhas de Pesquisa: (i) Catalise, Cinética e Reatores Quimicos; (ii) Modelagem,
Simulagdo, Controle, Projeto e Otimizagdo de Processos; (iii) Termofluidodindmica; (iv)
Termodinamica Aplicada; (v) Biotecnologia.

Area de Concentracio: Energia e Meio Ambiente
Linhas de Pesquisa: (i) Tecnologia Ambiental e Sustentabilidade; (i) Controle Ambiental;
(iii) Tratamento de Efluentes.

1.2.1. Caso as vagas ndo sejam preenchidas por candidatos brasileiros, as mesmas poderdo ser
preenchidas por candidatos estrangeiros.

1.2.2. A regulamentagdo a ser utilizada para a aplica¢do das politicas de ag¢les afirmativas serd a
Resolucdo Cepex 1.031 de 27 de julho de 2022. Casos omissos poderdo ser resolvidos pela
comissdo do processo seletivo.

Link: Portaria 1031 Cepex - Politicas de Acodes Afirmativas
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1.3 — Pré-requisitos do candidato

1.3.1. Possuir graduagdo em Cursos das seguintes areas de conhecimento: Engenharias,
Ciéncias Exatas e areas afins.

1.3.2. Os candidatos terdo que apresentar desempenho académico compativel com as
atividades do curso de mestrado, com Coeficiente de Rendimento (CR) maior ou
igual a seis (CR 2 6), comprovado em histérico escolar atualizado.

2. DA INSCRICAO
2.1- Periodo de Inscricao: de 01/06/2023 a 30/06/2023

2.2 — A inscrigdo sera realizada unica e exclusivamente pelo e-mail, (peq.tce@id.uff.br),
no horario compreendido entre 09 e 16 h (horario de Brasilia).

2.3 - No ultimo dia de inscri¢do (30 de junho de 2023), serdo aceitos apenas os e-mails
enviados até o horario de 16 h. Nao serio aceitos e-mails enviados apos as 16 h.

2.4 — Endereco

e Secretaria do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Quimica, sala 307,
bloco D, Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, Rua Passo
da Patria, 156 — Sao Domingos — Niter6i- CEP 24210-240

e Os atendimentos serdo realizados, preferencialmente, via e-mail
(peg.tce@id.uff.br), no hordrio compreendido entre 09 e 16 horas (hordrio de
Brasilia).

Telefones para contato:
(021) 2629-5225 ou 2629-5630 — (Coordenador — Prof. Dr. Yutao Xing).
Telefax: (21) 2629-5368

2.5 — Documentac¢ao

= Diploma do Curso de Graduacdo (frente e verso) ou Certiddo de Conclusdo
emitida por o6rgdo oficial da IES, de Cursos devidamente reconhecidos pelo
MEC Em caso de aprovag¢do no processo seletivo, a matricula no curso de
Mestrado estard condicionada a apresentacdo do Diploma, sob pena de
desclassificacdo. Titulos obtidos no exterior deverdo cumprir exigéncias
constantes da Resolugdo CEP 18/2002 de 20/02/2002, que dispde sobre sua
aceitacdo; (fotocopia);
= Histérico Escolar atualizado da Graduacgao (fotocopia);
= (Carteira de Identidade (fotocopia);
= CPF (fotocopia);
= Formuldrio de inscri¢do devidamente preenchido;
= Ficha de pontuagdo do curriculo, devidamente preenchida;
= Duas fotos 3x4. Caso a inscri¢do seja feita por e-mail, a foto devera ser enviada
por e-mail e a copia fisica (em material fotografico) deve ser entregue no dia da
prova de inglés;
= Duas cartas de recomendacao;
»  Curriculum Lattes (fotocopia) contendo todos os comprovantes do que consta no
Curriculum que possam contribuir para pontuag¢ao do candidato;
2.5.1 Toda a documentagdo deve ser também apresentada em forma digital em trés
arquivos (em formato pdf): (i) um arquivo contendo identidade e CPF; (ii) um arquivo
contendo diploma frente e verso ou certificado de conclusao e (iii) um arquivo contendo, em
um Unico documento (formato pdf), todos os comprovantes e outros documentos
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solicitados.

2.5.2 O Formulario de inscricdo e a Ficha de pontuacdao estdo disponiveis no site do
programa (www.ppgeq.uff.br)

2.6 — Taxa de inscricdo — Isencio

Especificamente neste processo seletivo, a taxa de inscri¢do sera isenta (sem pagamento
de taxas) a todos os candidatos que devidamente apresentarem todos os documentos
exigidos.

2.7 — Deferimento

As inscrigdes serdo deferidas ou nao pela Comissao de Selecdo, apds analise da
documentac¢ao apresentada pelos candidatos. O candidato terd 1 (um) dia 1til, contado a
partir da data de divulgacdo, para recorrer ao Colegiado do Programa, em caso de
indeferimento do pedido de inscrigao.

3. DA SELECAO

3.1- Os candidatos, cujas inscri¢des forem deferidas, serdo submetidos a processo de
selecdo, que incluira:

3.1.1 Analise do Curriculum Lattes comprovado, na Coordenagdo de Pés-Graduagdo de
Engenharia Quimica/UFF, 3° andar, sala 307, bloco D, Escola de Engenharia, ou de
forma remota(online), a depender do contexto da pandemia, conforme pontuacdo
abaixo:

(i) Indice de Graduagao (IG): Peso 2,5 na Pontuagio Final.

IG = coeficiente de rendimento (CR) x Peso do Curso de Graduacio x Peso da
Categoria Administrativa do Curso de Graduacao x 2,5

Peso do Curso de Graduagdo: Engenharia Quimica — Peso = 1,0; Engenharia de
Petroleo — Peso = 0,9; Demais Cursos — Peso = 0,8

Peso da Categoria Administrativa: Instituigdo Publica (Federal ou Estadual) — Peso
= 1,0; Instituicdo Privada Sem Fins Lucrativos — Peso = 0,8; Instituicdo Privada
Com Fins Lucrativos — Peso = 0,6

(ii) Indice de Publicagdo (IP): Peso 3,0 na Pontuagio Final.

Na pontuagdo do IP, serdo consideradas as publicagdes em revistas internacionais
com fator de impacto, em revistas internacionais sem fator de impacto, em revistas
nacionais, em congressos nacionais € internacionais, em congressos locais e
patentes.

A pontuacdo para cada tipo de publicacdo estd descrita na ficha de pontuacdo do
curriculo. O limite maximo sdo 10 publicagdes para cada tipo de publicagao.

IP = (Quantidade total de pontos obtidos em publicagdes) x 3,0
(iii) Indice de Experiéncia (IE).
Os tipos de atividade consideradas na pontuag¢dao do IE serdo: Iniciagao Cientifica

(IC), Monitoria (MT), Estagio/Empresa Junior/Capitulo Estudantil (EJCE),
Atividade Profissional de Nivel Superior de Docéncia ou Pesquisa (APS).
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O limite maximo ¢ de 60 meses para cada tipo de atividade.

IE = [(Quantidade de pontos em IC x 2,0) + (Quantidade de pontos em MT x 1,5) +
(Quantidade de pontos em EJCE x 1,0) + (Quantidade de pontos em APS x 1,0)]

A pontuagdo para cada més de atividade estd descrita na ficha de pontuagdo do
curriculo.

(iv) A Pontuagado Final sera obtida, conforme descrito abaixo:

Pontuacao Final =1G + IP + IE
3.1.2 Avaliagdo de lingua estrangeira (Inglés)
A avaliacdo serd realizada no dia 07 de julho de 2023 as 14 horas, de forma presencial
para_todos os candidatos. Para a aprovacdo nesta etapa, os candidatos terdo que obter
grau igual ou superior a 6,0 (seis). Nao havera segunda chamada. Duracio da

avaliacdo: 01h30min (compreendido todo o procedimento). Duracio efetiva da
realizacio das questoes: 60 minutos!

3.2 - O resultado preliminar da avaliacdo curricular e da prova de inglés sera divulgado no
dia 11 de julho de 2023, na pagina eletronica (www.ppgeq.uff.br).

3.3 - Os candidatos poderdo entrar com recursos junto a Comissao de Selecdo no dia 12 de
julho de 2023 via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario compreendido entre 09 e 16 h
(horario de Brasilia).

3.4 - O resultado final serd divulgado no dia 14 de julho de 2023, na pagina eletronica do
PPGEQ-UFF (www.ppgeq.uff.br).

3.5 Obs.: Por motivos excepcionais gque sejam convenientes e oportunos, a comissdo
avaliadora podera, apos avaliacao, decidir pela realizacdo da avaliacdo de lingua
inglesa de forma remota, com a utilizacdo da plataforma “google meet”.

4. DA MATRICULA DOS CANDIDATOS APROVADOS

4.1 - A matricula (inscricdo em disciplinas) dos aprovados serd realizada no dia 08 de
agosto de 2023. A matricula sera realizada via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario
compreendido entre 09 e 16 h (horério de Brasilia).

4.2 - Caso o candidato nao compareca a esta atividade, o mesmo sera considerado
eliminado do processo, podendo sua vaga vir a ser preenchida por outro candidato
aprovado, a critério da Comissao de Selecao.

5. DAS BOLSAS
5.1 — Caso haja disponibilidade de bolsas, os critérios para a implementagdo das mesmas
serdo definidos, conforme decisdo do colegiado do Programa de Po6s-Graduagdao em
Engenharia Quimica/UFF.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1— Constitui exigéncia do Programa, para obtencao do titulo de Mestre, a aprovacdo em
exame de suficiéncia em inglés.


http://www.ppgeq.uff.br/
http://www.ppgeq.uff.br/
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6.2— Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdao de Selegao,
referendada pelo Colegiado do Programa.

7. CRONOGRAMA CONCURSO

01 de junho de 2023

a 30 de junho de 2023

Periodo de Inscri¢des Via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario

compreendido entre 09 e 16 h
(Horério de Brasilia).

Prazo para recurso de inscri¢des 1 (um) dia wtil apds a divulgacao da relagdo de
indeferidas indeferidos.

07 de julho de 2023 as 14 horas
A avaliacao serd realizada presencialmente.

Obs.: Por motivos excepcionais que sejam convenientes e
oportunos, a comissdo avaliadora poderd, apos avaliacdo, decidir

Avaliacao de lingua estrangeira (Inglés)

pela realizacdo da avaliacio de lingua inglesa de forma remota,
com_a utilizacdo da plataforma “google meet”.

Resultado preliminar da avaliagdo 11 de julho de 2023, na pagina eletronica
curricular e da prova de inglés (www.ppgeq.uff.br)

12 de julho de 2023 de 9 as 16 horas
Recurso resultado preliminar Via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario
compreendido entre 09 e 16 h

14 de julho de 2023, na pagina eletronica

Resultado final (www.pbeeq.uff.br)

08 de agosto de 2023 de 9 as 16 horas
Via e-mail (peq.tce@id.uff.br) no horario
compreendido entre 09 e 16 h

Matricula (inscricdo em disciplinas) dos
aprovados

YUTAO XING
Coordenador PPGEQ - Programa de P6s-Graduagdao em Engenharia Quimica
HHH#HH#HHH


http://www.ppgeq.uff.br/
http://www.ppgeq.uff.br/
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DECISAO CEL/CS/UFF N22/2023

RETIFICAGAO

HOMOLOGAGAO DAS CANDIDATURAS

A Comissdao Eleitoral para Representante dos Técnico-Administrativos nos Conselhos
Superiores da Universidade Federal Fluminense, instituida pela Portaria CUV no.
68.510, de 23 de marco de 2023, publicada no boletim de servico n 57, ano LVII, em 24
de marco de 2023 e, consoante as Resolu¢des CUV no 53/ e 54 de 2007, no 45/2008,
no 097/2015, n? 106/2015, n? 110/2015, retifica a nominata das chapas homologadas
publicada no Boletim de Servico da UFF, do dia 26 de maio de 2023, n° 99, pp. 73,

constando da seguinte forma:

Chapa 1 “Ocupar as ruas e os conselhos superiores”

Candidaturas ao CUV

Titulares

Suplentes

1 Bernarda Thailania Ferreira Gomes

1 Danisete Marques Barbosa

2 Alessandra Primo de Moraes

2 Alexandro Chagas Florentino

3 Wladimir Tadeu Baptista Soares

3 Davi Coutinho Maia

4 Maria das Gracas Garcia e Souza

4 Cirlene Coelho de Mattos Chagas

5 Wagner Peres Braga

5 Vivian Bezerra da Silva

6 Raoni de Lucena Souza

6 Renata Feo Couto

Candidaturas ao CEPEX

Titulares

Suplentes

1 Lucyene Almeida de Faria Brito

1 Luiz Alberto Soares Oliveira

2 Marcus Vinicius Rodrigues Lima Antunes

2 Ermires Gomes Rosa

Candidaturas ao CUR

Titular

Suplente

Luiz Carlos de Andrade Vieira

Antonio Carlos de Oliveira Carvalho

Chapa 2 “Autonomia e Luta”

Candidaturas ao CUV
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Titulares Suplentes
1 Ana Nogueira Braga 1 Alexandre Robert dos Santos Almeida
2 Catarina Heralda Ribeiro da Silveira 2 Ana Claudia Pinheiro Machado
3 Luciano Pita Correa 3 Claudiana Almeida de Souza Gomes
4 Mariana de Aguiar Estevam do Carmo 4 David Ricardo Almeida Macedo
5 Tadeu Lourengo de Araujo 5 Milena Sampaio da Costa
6 William Kitzinger Costa 6 Tailana de Oliveira Batista

Candidaturas ao CEPEX

Titulares Suplentes
1 Fabio José Barroso da Fonseca 1 Lana Teixeira de Oliveira Gomes
2 Mdrcia dos Santos Carvalho 2 Luciana Pereira Rodrigues

Candidaturas ao CUR

Titular Suplente

Jefferson Peralva Machiqueira Walkir Pontes dos Santos

Chapa 3 “UFF UNIDA”
Candidaturas ao CUV

Titulares Suplentes
1 Igor Dias de Souza 1 Artur Glauco Chaves Brazao
2 Leonardo Garcia de Araujo 2 Jodo Gabriel Pellicione Girota de Souza
3 Lydyanne Barbosa dos Santos 3 Cristiano Lacerda de Oliveira
4 Jodo Paulo Marques Moraes 4 Luana Orlaine Moraes Garcia
5 Livia Maria Gongalves Cabrera 5 Cassiana Ferreira Simodes
6 Jodo Marcel Fanara Correa 6 Carlos Alberto Belmont

Candidaturas ao CEPEX

Titulares Suplentes

1 Luis Felipe da Costa Santos 1 Diogo Drumond Vargas

2 Nilo José Ribeiro Pinto 2 Shihane Mohamad Costa Mendes
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Candidaturas ao CUR

Titular Suplente

Rafael Lines Lessa Nerivaldo Batista de Santana

Niterdi, 29 de maio de 2023.

ALEXSANDER LEMOS DE ALMEIDA GEBARA
Presidente da Comissao
Siape: 1580925
HHeHHHSR
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INSTRUCAO NORMATIVA PROGEPE/UFF N2 28, DE 29 DE MAIO DE 2023

Estabelece critérios e procedimentos, no ambito da
Universidade Federal Fluminense — UFF, para os
processos de redistribuicdo de servidores técnico-
administrativos, de acordo com a legislagao vigente

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicOes estatutdrias e regimentais, nomeada pela Portaria n? 1.149, de 28 de julho de
2021, publicada no Boletim de Servigco n2 142, de 02 de agosto de 2021, e considerando o que estabelece
a Norma de Servigo n2 652, de 17 de maio de 2016, publicada no Boletim de Servico - BS/UFF n2 083, de
20 de maio de 2016, secdo IV, pagina 053, bem como a Lein28.112, de 11 de dezembro de 1990, a Lei n2
11.091, de 12 de janeiro de 2005, a Portaria SEGRT/MGI n2 619, de 9 de margo de 2023, a Nota Técnica
n2 70/2023/MOV/COLEP/CGGP/SAA e o Oficio-Circular n2 2/2023/GABINETE/CGGP/SAA-MEC, de 14 de
marco de 2023, resolve:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Estabelecer critérios e procedimentos para a tramitacdo dos processos de
redistribuicdo de servidores técnico-administrativos em educac¢do, no ambito da Universidade Federal
Fluminense, na forma da presente Instrucao Normativa.

Art. 22 Para os fins de que trata esta Instrucdo Normativa — I.N., entende-se por
redistribuicdo o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago, entre os quadros de
pessoal das instituicdes federais de ensino, sendo vedada sua ocorréncia quando envolver cargo vago
ou ocupado de outros drgaos e entidades da administragao publica.

Paragrafo unico. A redistribuicao deve ocorrer no interesse da administragao publica, com
ciéncia e concordancia dos servidores envolvidos, observada a manutencdo da compatibilidade entre
as atribuicdes do cargo ocupado e as finalidades do drgdo de destino.

Art. 32 Considerando os termos do disposto no Decreto n2 7.232, de 19 de julho de 2010,
gue estabeleceu os quantitativos de lotacdo dos cargos técnico-administrativos dos niveis de
classificacdo “C”, “D” e “E” integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educacdo, a redistribuicio de servidor de cargo técnico-administrativo dos citados niveis de
classificacdo devera obrigatoriamente contemplar em contrapartida cargo ocupado ou vago do mesmo
nivel de classificacdo.

Art. 42 A gestdo técnica e operacional dos processos de redistribuicdo de servidores
técnico- administrativos tem como fundamento essencial a politica de gestdo por competéncias
adotada pela Universidade e serd conduzida pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE, por
meio da Divisdo de Gestdo de Lotacdo — DGL, vinculada a Coordenacdo de Pessoal Técnico-
Administrativo — CPTA, cabendo ao Reitor o parecer institucional.

Art. 52 E competéncia do Ministério da Educacdo — MEC a deliberag3o final e publicacio
do ato de redistribuicao, por meio de Portaria publicada em Didrio Oficial da Unido — DOU.

Pardgrafo Unico. Até a publicacdo da Portaria de redistribuicdo em DOU, o servidor deve
permanecer em seu 6rgao de origem, a quem cabera o controle de sua frequéncia e demais ocorréncias
funcionais, ndao cabendo, sob qualquer circunstancia, a liberacdo de servidor desta Universidade ou
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recebimento de servidor de outra Instituicdo, sem a devida formalizacdo e respectiva comunica¢do do
ato.

CAPITULO II
DAS MODALIDADES DE REDISTRIBUICAO

Art. 62 As redistribuicdes serao tramitadas por meio de processo eletronico disponivel no
Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, utilizado na Universidade, devendo ser observadas as bases
de conhecimento dispostas no referido Sistema, em relagao ao fluxo procedimental de cada modalidade
de redistribuigao.

Art. 72 A redistribui¢ao pode ocorrer nas seguintes modalidades:

| — Permuta de servidores;

Il — Servidor de outra Instituicdo Federal de Ensino — IFE para a UFF com contrapartida de
codigo de vaga desocupado da UFF para outra IFE;

[Il — Servidor da UFF para outra IFE com contrapartida de cddigo de vaga desocupado de
outra IFE para a UFF; ou

IV — Permuta de cddigos de vaga.

Art. 82 Apds a tramitacdo do processo de redistribuicdo entre as IFEs, a solicitacdo sera
encaminhada ao MEC, para fins de publicacdo do ato de redistribuicao.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS NECESSARIOS A OCORRENCIA DA REDISTRIBUICAO

Art. 92 A solicitagdo de redistribuicdao de servidor de outra Instituicao Federal de Ensino
para esta Universidade Federal Fluminense fica condicionada a avaliacdo técnica a ser realizada pela
DGL/CPTA/PROGEPE e a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo Unico. A avaliagao técnica disposta no caput devera considerar os histéricos
funcional e profissional do servidor, que serdao apurados por meio de analise de informacgdes funcionais
prestadas pelo 6rgao de origem e por meio de entrevista(s) técnica(s) realizada(s), visando a identificar
a compatibilidade com as demandas institucionais e com o posto de trabalho a ser ocupado na UFF.

Art. 10. Somente poderdo ser redistribuidos para esta Universidade, servidores técnico-
administrativos de outras IFEs que atendam aos seguintes critérios:

a) o servidor ndo poderd estar em periodo de estagio probatodrio;

b) o relatério de frequéncia ndo poderd ter registro de cinco faltas, ou mais, ndo
justificadas, nos ultimos dois anos;

c) o resultado das duas ultimas avaliacdes de desempenho deverd ser igual ou superior a
70% (setenta por cento) do valor madximo adotado em cada instituicdo, conforme parecer técnico da
Divisdo de Gestdo de Desempenho — DGD/CPTA/PROGEPE acerca da observancia do referido critério, a
partir da andlise da documentacdo relativa ao desempenho do servidor na Instituicao de origem;

d) o exame pericial deverd indicar aptiddo ao exercicio das atividades laborais;

e) o servidor ndo podera ter mais de trinta anos de tempo de contribuicado;

f) o servidor ndo poderd estar em gozo de licenca ou afastamento;

g) o servidor ndo podera ter sido redistribuido nos ultimos 3 (trés) anos;

h) O servidor ndo podera estar respondendo em sua Instituicdo a processo de sindicancia
ou a processo administrativo disciplinar.

Art. 11. A futura lotacdo do servidor na UFF sera definida de acordo com a indicacdo da
DGL/CPTA/PROGEPE, que devera considerar:

a) o histdrico funcional e profissional do servidor e sua compatibilidade com as demandas
institucionais e com o posto de trabalho a ser ocupado;
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b) o tipo de contrapartida a ser indicada pela UFF;

c) o parecer do gestor da unidade indicada.

Art. 12. Caso a contrapartida indicada a Instituicdo de origem do servidor seja cédigo de
vaga desocupado da UFF, o cargo a que o cdédigo de vaga estiver vinculado ndo poderd estar
comprometido com concurso publico vigente ou em andamento.

Art. 13. E vedada a redistribuicio de servidor da UFF para outra IFE nas seguintes
situagdes:

a) servidor em periodo de estagio probatério;

b) servidor com concessdo de progressdo por mérito profissional pendente;

c) servidor com pendéncia relativa a acGes de capacitacdo, qualificacdo e afastamentos;

e) servidor em gozo de licenca ou afastamento;

f) servidor que tenha sido redistribuido nos ultimos 3 (trés) anos.

Pardgrafo unico Caso o servidor UFF esteja respondendo a sindicancia ou a processo
administrativo disciplinar, poderd ser autorizada sua redistribui¢cdo, condicionada a declaracao, pela
Geréncia de Procedimentos Disciplinares, de que a liberacdo do servidor ndo acarretara prejuizos ao
regular andamento do procedimento disciplinar em curso.

CAPITULO Il
DO PROCEDIMENTO

Art. 14. A redistribuicdo por permuta entre servidor desta UFF e servidor de outra IFE tera
inicio a partir da analise das possiveis compatibilidades entre os servidores cadastrados, constantes em
banco de dados gerenciado pela DGL/CPTA/PROGEPE, com interesse em redistribuicdo.

§ 12 Os cadastros de interesse em redistribuicdo para os servidores internos e externos
serdo atualizados anualmente pelos interessados, a fim de serem considerados na andlise para o
respectivo exercicio.

§ 22 A analise das possiveis compatibilidades e sugestdes de permuta entre servidores
cadastrados, manifestadas pelos interessados ou constantes de solicitacdes recebidas por oficio de
outras IFEs, serd realizada em conformidade com o calendario de planejamento da referida Divisdo.

§ 32 O planejamento das atividades da DGL/CPTA/PROGEPE é interno e sera elaborado
discricionariamente pela gestdo, contemplando a programacao das atividades previstas para o
exercicio.

Art. 15. A redistribuicdo de servidor de outra IFE para a UFF com contrapartida de cédigo
de vaga desocupado tera inicio a partir da analise dos cadastros dos servidores externos constantes no
banco de dados institucional, visando a identificacao de servidores com perfil compativel em relacao as
necessidades institucionais e vagas mapeadas.

§ 12 A analise ocorrera em conformidade com o planejamento da Divisdao, a partir do
contato da DGL/CPTA/PROGEPE com os servidores selecionados.

Art. 16. A etapa preliminar de identificacdo das compatibilidades, mapeamento dos
postos de trabalho, realizacdo de entrevistas com os servidores externos pela DGL/CPTA/PROGEPE e
pela unidade de lotacdo visa subsidiar a deliberacdo acerca do interesse institucional quanto a
ocorréncia da redistribuicao.

§ 19 Apds a confirmacdo do interesse institucional, o processo de redistribuicdo serd
aberto no SEI, na modalidade adequada, pela DGL/CPTA/PROGEPE, mediante a elaboracdo de oficio de
solicitacdo de dados funcionais, de competéncia da CPTA/PROGEPE, enderecado a Instituicdo de origem
do servidor externo.

§ 22 N3o é cabivel a abertura de processo de redistribuicdo no SEl diretamente pelo
servidor interessado, em nenhuma hipdtese ou modalidade, considerando que a redistribuicdo ocorre
discricionariamente no interesse da administracdo.
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Art. 17. A redistribuicdo de servidor UFF para outra IFE com contrapartida de cédigo de
vaga desocupado do quadro daquela Institui¢ao tera inicio a partir do interesse formal da IFE em
guestdo, mediante oficio que indique expressamente o cargo oferecido em contrapartida a
redistribuigdo.

§ 12 O referido oficio serd protocolizado em processo prdprio, via SEl, e sera tramitado
pela DGL/CPTA/PROGEPE, de acordo com o planejamento da Divisdo.

§ 22 Compete ao gestor maximo da unidade de origem do servidor o parecer quanto a sua
liberacdo, cabendo a DGL/CPTA/PROGEPE emitir no processo despacho técnico fundamentado quanto
ao pedido e a contrapartida indicada, tendo como fundamento precipuo a pertinéncia do cargo em
relacdo a unidade de lotacao considerada, bem como a composicdo de sua forga de trabalho.

§ 32 Deverd constar do processo manifestacao favoravel do servidor interessado e de sua
chefia imediata.

Art. 18. E obrigatério a Instituicdo requerente informar vaga ocupada ou desocupada em
contrapartida a redistribuicdo do servidor, a qual deverd ser de mesmo nivel de classificacdo do cargo
ocupado, dando cumprimento ao Decreto n? 7.232, de 19 de julho de 2010.

Paragrafo Unico. Em caso de vaga desocupada vinculada a cargo dos niveis de classificagdo
“C”,“D” e “E” do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educac¢do - PCCTAE, a mesma
nao podera ser de cargo extinto ou vedado de provimento.

Art. 19. A formalizacdo da solicitacdo ou autoriza¢dao da redistribuicdo, ao término do
processo, ocorrera por meio dos oficios de competéncia dos dirigentes maximos das IFES, enderecados
ao MEC.

Art. 20. Apds a publicacdo do ato de redistribuicdo pelo MEC em Diario Oficial da Unido,
os servidores redistribuidos passam a integrar o quadro de pessoal da Instituicdo de destino, devendo,
no entanto, continuar exercendo suas atividades no 6rgao de origem, até sua entrada em efetivo
exercicio junto a nova Instituicao.

§ 12 O servidor redistribuido para a UFF deverd apresentar-se ao Departamento de
Administracdo de Pessoal — DAP/PROGEPE, que serd responsdvel pela tramitacdo pertinente ao
exercicio do servidor e a regularizagdo de sua situagdo funcional junto a UFF.

§ 22 Na hipdtese em que o servidor redistribuido tenha domicilio em outro municipio, este
terd, no minimo, 10 (dez) e, no maximo, 30 (trinta) dias de prazo, contados da publicacdo do ato, para
a retomada do efetivo exercicio, incluido nesse prazo o tempo necessario para o deslocamento para a
nova sede, sendo facultado ao servidor declinar desses prazos.

Art. 21. A redistribuicdo por permuta de cédigos de vaga ocorrerd mediante concordancia
entre a UFF e a IFE externa e serd formalizada mediante o encaminhamento dos oficios de competéncia
dos dirigentes maximos das IFES ao MEC e posterior publicacdo do ato em Didrio Oficial da Unido.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 22. A tramitacdo dos processos de redistribuicdo devera observar, obrigatoriamente,
a dotacdo orcamentdria institucional, quanto ao impacto do servidor redistribuido para a folha de
pagamento de pessoal, bem como em relacdo ao orcamento disponivel para a concessdo de ajuda de
custo, quando cabivel.

§ 12 Caso a Universidade ndo possua recursos em seu or¢camento para pagamento da
ajuda de custo e de transporte, devera comunicar ao servidor, que podera renunciar ao beneficio, caso
permaneca seu interesse no deslocamento, apds a comunicacdo institucional.

§ 292 Nessa hipotese, a renuncia a ajuda de custo sera formalizada espontaneamente, por
escrito, antes da efetivacdo da redistribuicdo, considerando tratar-se de direito patrimonial disponivel,
na forma prevista no artigo 15 da Instru¢cdo Normativa PROGEPE n2 014, de 30 de setembro de 2021.
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Art. 23. Casos excepcionais e omissos serao decididos pelo(a) gestor(a) maximo(a) da Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 24. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo e revoga a
Instrucdo de Servico n2 019, de 24 de novembro de 2020, publicada no Boletim de Servico n2 215, de
25 de novembro de 2020.

ALINE DA SILVA MARQUES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas

HAHAHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANOLVII —N.° 101 30/05/2023 SECAO IV P.072

SECAO IV
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 60, de 26 de maio de 2023.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizagdo Contrato n° 22/2023
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa BELMAR BEL
DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA.

O Substituto Eventual da PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes,
delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servico n® 140, de
25/07/2019, e tendo em vista o que consta do Processo n2 23069.191848/2022-63,

RESOLVE:

| - Designar os servidores para Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n° 22/2023, celebrado com a empresa BELMAR BEL
DISTRIBUIDORA E SERVICOS LTDA, cujo objeto é a prestacdo de servicos locacdo de cagambas para retirada de residuos (residuos
de obra, restos de divisérias de madeira, galhos e folhas de arvores, etc.) na Universidade Federal Fluminense.

SERVIDOR SIAPE FUNCAO

Mario Augusto Ronconi 0308251 Gestor do Contrato

Adalberto Caldas Marques Filho 362703 Gestor do Contrato Substituto
Carlos Eduardo da Silva Ramos 1074523 Fiscal Técnico

Il - A presente designagdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribuicdes e responsabilidades estdo definidas na Instrucdo Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servigos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
JOAO PAULO MARQUES MORAES
Pré-Reitor de Administragdo (Substituto Eventual)

il
sel o
assinatura 2
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pré-Reitor(a) de
Administragdo, em 26/05/2023, as 21:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23069.191848/2022-63 SEl n2 1441335


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 61, de 26 de maio de 2023.

Designacdo de Equipe de Planejamento da
Licitacdo para contratacdo de servigos manutengao
corretiva de Mobilidrios.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019,
publicada no Boletim de Servico n2 140, de 25/07/2019, e tendo em vista o que consta do Processo n2
23069.166083/2023-12,

RESOLVE:

| - Designar os servidores, conforme a seguir, como membros da equipe da Equipe de Planejamento dos
estudos para licitacdo de contratacao de servicos de manutencao corretiva de mobiliarios Académicos e
Administrativos nas dependéncias da Universidade Federal Fluminense.

SERVIDOR SIAPE n2 POSICAO NA EQUIPE

Jodo Paulo M

040 Faulo Marques 1549110 Integrante Solicitante
Moraes

Patricia Gabriel d
Sia;vglaa abrie @ 2997205 Integrante Administrativo
R . Viei

ogerio Cosme Vieira 305178 Integrante Técnico
de Castro

Il - A presente designacao ndo corresponde a fungdo gratificada.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administracdo
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Documento assinado eletronicamente por Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras, PRO-REITOR, em
28/05/2023, as 01:08, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

o
Sel o
assinatura L
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1442010 e
LI 0 codigo CRC 6EED758C.

Referéncia: Processo n2 23069.166083/2023-12 SEI n2 1442010


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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DETERMINAGAO DE SERVICO PROAES/UFF N2 6, DE 26 DE MAIO DE 2023.

Designa membros para a
composicao de grupo de
trabalho para avaliagdo e
propostas de reformulagdo dos
Programas de Apoio Social da
Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis.

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

I. Designar os seguintes servidores para integrarem o Grupo de Trabalho para
avaliacdo e propostas de reformulacdo dos Programas de Apoio Social da Pré-
Reitoria de Assuntos Estudantis:

SERVIDOR(A) SIAPE
BRENDA LUANDA SILVA COSTA 1402910
CATIA REGINA ALVES DE CARVALHO FERREIRA 1735265
CHARLENE DA SILVA CAMPOS CAETANO 3221748
CLAUDIA MACEDO 757727
CASSIANA FERREIRA SIMOES 2467950
DEBORA CRISTINE SODRE MOTA 3144849
FELIPE DA SILVA PINHEIRO 2259088
GESSICA CAMPOS LOPES 3144133
GISELLE PINTO DA SILVA 1730284
GIZELE MARQUES DA SILVA 3272343
JAQUELINE AZEVEDO BRUM 1657879
JENNIFER DA MOTTA PERRONI 1742151
NATALIA DA COSTA DOS SANTOS 2141861
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PATRICIA DINIZ DA SILVA 2424417
RAYANE DE SOUZA MARTINS PEIXOTO 3274200
SIMONE PILAR ANDRADE DE FREITAS SILVA 1730191
VANESSA MARTINS OLIVEIRA 1139318
VIVIAN CHAGAS MARTINS 1292616
NATALIA TULER GODINHO 3270783
ROSANGELA MARIA AMORIM BENEVIDES 3496940

GUIMARAES

ALESSANDRA DE MUROS XAVIER ALVARES VIEIRA 1859630
GABRIELLA DE SOUZA XAVIER 1889352
GICELIA MOREIRA DE SOUZA FERNADES 3140914
ROBERTA REZENDE OLIVEIRA 3141937
ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 1463418
CHRISTY GANZERT GOMES PATO 3059111
THAYANNE RIBEIRO RANGEL 2218605
ERIKA ELIZABETH VIEIRA FRAZAO 1030899

Il.  Esta designacdo ndo implica em funcdo gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO
Pré-Reitora de Assuntos Estudantis

HAeHAHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GABINETE DO REITOR

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N° 23069.003735/2020-58

INSTRUMENTO: Termo de Convénio n° 001/2020

PARTICIPES: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF, SECRETARIA MUNICIPAL DE

PARTICIPACAO SOCIAL e FUNDACAO EUCLIDES DA CUNHA DE APOIO INSTITUCIONAL A UFF

- FEC.

OBJETO: A execugdo dos projetos selecionados no Programa de Desenvolvimento de Projetos Aplicados
(PDPA), de acordo com os respectivos Planos de Trabalho devidamente aprovados pela CONCEDENTE,
que passam a fazer parte integrante deste Termo de CONVENIO, independentemente de transcrigao.

DATA: 21/12/2020

PRAZO: A vigéncia sera de 42 (quarenta e dois) meses, contados a partir da data de publicacdo do seu
extrato no Diario Oficial do Municipio de Niteroi e e o prazo de execucdo do objeto serd de 36 (trinta e seis)
meses a partir da vigéncia.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal
Fluminense — UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundacao Euclides da Cunha de
Apoio Institucional a UFF - FEC, MIGUEL ANDRADE VITORIANO, Secretario da Secretaria Municipal
de Participacao Social.

PUBLIQUE-SE

eil _ Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, CHEFE DE SECAO, em 29/05/2023,
- - fily as 12:23, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assinatura

eletrénica de 8 de outubro de 2015.

] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

; " acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1443007 e
2L 0 codigo CRC FFOBFOBA.

Referéncia: Processo n? 23069.003735/2020-58 SEI n2 1443007

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1568100&infra_sistema=1...

7


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N2 23069.022983/2019-64

INSTRUMENTO: Acordo de Cooperacao Técnico-Cientifica e Cultural

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Defensoria Publica do Estado do
Maranh3do.

OBIJETO: Transferéncia de conhecimentos e experiéncias e/ou qualquer outra atividade de
interesse comum nos campos do ensino, da pesquisa, da extensdo, da administracdo
universitaria e da capacitacdo de pessoal, envolvendo docentes, técnico administrativo, alunos
de graduacdo e pos-graduacao.

DATA: 10 de fevereiro de 2020.
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da data de assinatura.

ASSINATURAS: FABIO BARBOZA PASSOS, Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade
Federal Fluminense — UFF e ALBERTO PESSOA BASTOS, Defensor Publico-Geral da Defensoria
Publica do Estado do Maranhdo.

PUBLIQUE-SE

THAISA NUNES FERREIRA
Chefe da Secdo de Apoio Técnico
SAPT-CAD/GABR
HHHHHBH
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N2 23069.022983/2019-64

INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagao Técnico-Cientifica e Cultural

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Defensoria Publica do Estado do
Maranh3do.

OBJETO: Cooperacdao entre os participes no campo da pesquisa e desenvolvimento dos
laboratdrios e pesquisadores das instituicdes envolvidas em projetos comuns, em especial o
fomento a pesquisas no Estado do Maranhdo. Titulo e descricdo do projeto: Turma de
Mestrado Interinstitucional e Pesquisas em Direito Constitucional: apoio a docentes e a
mestrandos residentes no Estado do Maranhdo do Programa de Pds-Graduagdo em Direito
Constitucional (PPGDC) da Universidade Federal Fluminense.

DATA: 10 de fevereiro de 2020.

ASSINATURAS: FABIO BARBOZA PASSOS, Vice-Reitor no exercicio da Reitoria da Universidade
Federal Fluminense — UFF e ALBERTO PESSOA BASTOS, Defensor Publico-Geral da Defensoria
Publica do Estado do Maranhdo.

PUBLIQUE-SE

THAISA NUNES FERREIRA
Chefe da Secao de Apoio Técnico
SAPT-CAD/GABR
HHHHRH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pro-Reitoria de Gestdao de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CCPP/DAP N2 39/2023
Interessado: TANIA MAGALHAES DE NOVAES

Assunto: Auxilio Funeral.

Processo n2: 23069.158581/2023-83

DECISAQ: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais
delegadas pelo Senhor Reitor, conferidas por meio da Portaria n? 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU n2 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a TANIA MAGALHAES DE
NOVAES na qualidade de conjuge do(a) ex-servidor(a) AUGUSTO TEIXEIRA DE NOVAES, cargo de
MOTORISTA desta Universidade falecido(a) em 15/03/2023, o pagamento de auxilio funeral nos termos
art. 226 § 32, da Lein2 8.112, de 11/12/1990.

Niterdi, 25 de maio de 2023.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenacdo de Pagamento de Controle de Pessoal

=

ei‘ _ Documento assinado eletronicamente por Lucas Furtado de Campos, TECNICO EM CONTABILIDADE,
- - fily em 25/05/2023, as 15:36, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assnatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

-
Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR(A), em

&
el ; \ e por = r
S e E‘y 29/05/2023, as 14:05, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assnatura

| eletrénica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

v, https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1437657 e
" o cddigo CRC D5D08B1D.

Referéncia: Processo n? 23069.158581/2023-83 SEI n2 1437657


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Extrato de Termo de Execucao Descentralizada firmado pela
Universidade Federal Fluminense

INFORMAGOES DO TERMO DE EXECUGAO DESCENTRALIZADA

TED:
TED 940573/2023 - criagdo de métodos, técnicas e ferramentas capazes de aprimorar os processos
de gestao de convénios

Unidade Descentralizadora
Ministério Da Integracdo E Do Desenvolvimento Regional

Autoridade Competente/Cargo Cargo
Adriana Melo Alves Secretaria Nacional de Politicas de Desenvolvimento
Regional e Territorial

Unidade Descentralizada
Universidade Federal Fluminense — UFF

Autoridade Competente Cargo
Anténio Claudio Lucas da Nébrega Reitor
Objeto

Desenvolvimento de pesquisa aplicada visando a criacdo de métodos, técnicas e ferramentas
capazes de aprimorar os processos de gestdo na execugao de convénios e instrumentos congéneres
celebrados pelo Ministério da Integracédo e Desenvolvimento Regional por intermédio da inser¢céo de
inovagdes tecnoldgicas e operacionais, com foco na efetividade da aplicagdo de recursos publicos
através da celeridade na execugao, acompanhamento e analise dos instrumentos administrativos,
por meio do qual se efetiva a transferéncia dos recursos financeiros da Unido.

Valor
R$ 5.000.000,00 (Cinco milhdes de Reais)

Vigéncia

Maio de 2025

Coordenador Responsavel - UFF SIAPE/Lotagao
André Augusto Pereira Brandao 310616 / CIAC-EX
Coordenador Substituto - UFF SIAPE/Lotagao
Monica Maria Guimaraes Saavedra 1714538 - PROPPI
Fiscal do contrato - UFF SIAPE/Lotacao
Paulo Mauricio Tavares Siqueira 3412897 - EST

DIOGO ALVES
Chefe da Divisdo de Controle de Convénios/CCONT/DCF
HHtdHH#H



