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O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil.

A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIll do art. 52, no inciso Il do § 32 do
art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrugdo Normativa SDC/UFF n2 3 de 10 de janeiro de 2023.
DispOe sobre os procedimentos administrativos para publicacdo no Boletim de Servico
da Universidade Federal Fluminense (UFF).

O conteldo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CGF/ISNF/UFF N 3, DE 18 DE ABRIL DE 2023

Torna publico o Edital para Selecdo de Monitoria
2023 do projeto Recursos audiovisuais no ensino
em saude: praticas fonoaudioldgicas (CGFP0012).

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUAGCAO EM FONOAUDIOLOGIA, no uso de suas
atribuicGes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Tornar publico o Edital para Selecdo de Monitoria 2023 do projeto Recursos
audiovisuais no ensino em saude: praticas fonoaudiolégicas (CGFP0012).

Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

BEATRIZ PAIVA BUENO DE ALMEIDA
Coordenadora do Curso de Fonoaudiologia
Instituto de Saude de Nova Friburgo
Hudta#
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DETERMINAGAO DE SERVICO CMB/UFF N2 7, DE 18 DE ABRIL DE 2023

Institui a Comissdo Eleitoral Local (CEL) para a
organizacdo do processo de consulta para escolha
de membros do Colegiado da Unidade Instituto
Biomédico- Gestdao 2023-2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO BIOMEDICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuigcdes legais, estatutarias e regimentais, delegada pelo senhor Reitor, conforme a
Portaria de Pessoal/UFF N2 35 de 11 de marc¢o de 2021 publicada no DOU de 12/03/2021,

RESOLVE:

- Instituir a Comissdo Eleitoral Local (CEL) para a organizacdo do processo de
consulta para escolha de membros do Colegiado da Unidade Instituto Biomédico- Gestao 2023-2025 e
designar como membros titulares os professores: ALYNNE DA SILVA BARBOSA, Mat. SIAPE n? 1265667;
BRUNO FRANCESCO RODRIGUES DE OLIVEIRA, Mat. SIAPE n2 1265097 e KAREN DE JEUS OLIVEIRA, Mat.
SIAPE n2 1643576 e DANIELA LELES DE SOUZA, Mat. SIAPE n2 1848884 como titulares e ANTONIO FILIPE
BRAGA DA FONSECA, Mat. SIAPE n? 1096217 e HILDEBRANDO GOMES BENEDICTO, Mat. SIAPE n?
1549191 como suplentes.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagao.

ISMAR ARAUJO DE MORAES
Diretor do Instituto Biomédico
Mat. SIAPE n? 6311191
HeHHHE
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DETERMINAGAO DE SERVIGO ESE/UFF N2 21, DE 17 DE ABRIL DE 2023

Designa a Comissao de Curriculo Programa de Pos-
Graduac¢ao em Educacao desta Universidade.

O DIRETOR DA FACULDADE DE EDUCACAO da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
l. Designar membros da Comissdo de Curriculo do Programa de Pds-Graduacdo em

Educacdo desta Universidade, com funcionamento durante o periodo de 01/04/2023 a 31/12/2023, os
docentes CLAUDIA MARIA COSTA ALVES DE OLIVEIRA - SIAPE 311165; PAULO CESAR RODRIGUES
CARRANO - SIAPE 6362782; ZOIA RIBEIRO PRESTES - SIAPE 1451086; MARIA APARECIDA CIAVATTA
PANTOJA FRANCO - SIAPE 306514; e IOLANDA DE OLIVEIRA - SIAPE 308149.

Esta DTS entrard em vigor na data da sua publicacdo.

FERNANDO DE ARAUJO PENNA
Diretor da Faculdade de Educacdo
HHtdHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO GAG/UFF N2 1, DE 17 DE ABRIL DE 2023

Designa Bancas Examinadoras para o Concurso de
Monitoria do GAG em 2023.

O SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE ANALISE GEOAMBIENTAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais e considerando a decisao
plenaria na reunido ordinaria de 14 de abril de 2023,

RESOLVE:

|- Designar as seguintes bancas examinadoras para o Concurso de Monitoria do GAG em
2023: GAGP0007 - Sensoriamento Remoto e Processamento Digital de Imagens. Banca: Felix Carriello,
mat. SIAPE 1788234, Fabio Ferreira Dias, mat. SIAPE 1775579, e Marcus Vinicius Alves de Carvalho, mat.
SIAPE 2331690. GAGA0002 - Monitoria de Topografia. Banca: Alberto Luis da Silva, mat. SIAPE
1494885, Paulo Roberto Alves dos Santos, mat. SIAPE 775313, e Leonardo Scharth Loureiro Silva, mat.
SIAPE 1779088. GAGP0005 - Projeto de Monitoria de Cartografia Aplicada. Banca: Julia Célia Mercedes
Strauch, mat. SIAPE 767173, Marcus Vinicius Alves de Carvalho, mat. SIAPE 2331690, e Fabio Ferreira
Dias, mat. SIAPE 1775579. GAGA0001 — Projeto de Monitoria das Disciplinas de Geoprocessamento.
Banca: Elias Ribeiro de Arruda Junior, mat. SIAPE 2566285, Cristiane Nunes Francisco, mat. SIAPE
1288489, e Felix Carriello, mat. SIAPE 1788234.

II- Esta designacdo nao corresponde a funcdo gratificada ou cargo em direcdo.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

FABIO FERREIRA DIAS
Subchefe do Departamento de Analise Geoambiental
SIAPE 1775579
HHtdHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO GCU/UFF N.2 1, DE 22 DE MARGO DE 2023

Institui a Comissdo de Valida¢des de Curriculos do
Exterior, do curso de Licenciatura em Computacao,
do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacao
Superior — INF.

O COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO, DO INSTITUTO DO
NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribui¢es estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar como membros da Comissao de Validagdes de Curriculos do Exterior, do curso
de Licenciatura em Computagdo, do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo Superior — INFES, de
Santo Antonio de Padua, os docentes abaixo relacionados:

Rodolfo Alves de Oliveira - SIAPE 1888952 (Presidente),
Laci Mary Barbosa Manhaes - SIAPE 2401812 e
Rodrigo Erthal Wilson - SIAPE 1774739.

[I- Esta designagao nao corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

GUSTAVO SILVA SEMAAN
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO
Mat. SIAPE n.2 2089359
HAHHHS
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DETERMINAGAO DE SERVICO GCU/UFF N.2 2, DE 22 DE MARGO DE 2023

Institui a Comissdo de Disciplinas CEDERJ, do curso
de Licenciatura em Computac¢dao, do Instituto do
Noroeste Fluminense de Educagdo Superior — INF.

O COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO, DO INSTITUTO DO
NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCAGAO SUPERIOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribui¢des estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar como membros da Comissdo de Disciplinas CEDERJ, do curso de Licenciatura
em Computagdo, do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo Superior — INFES, de Santo Antonio
de Padua, os docentes abaixo relacionados:

Rodrigo Erthal Wilson - SIAPE 1774739 (Presidente),
Laci Mary Barbosa Manhaes - SIAPE 2401812 e
Rodolfo Alves de Oliveira - SIAPE 1888952.

[I- Esta designagao nao corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

GUSTAVO SILVA SEMAAN
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO
Mat. SIAPE n.2 2089359
HAHHHS
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DETERMINAGAO DE SERVICO GCU/UFF N.2 3, DE 22 DE MARGO DE 2023

Institui a Comissdo de Orientacdo Académica
(COA), do curso de Licenciatura em Computacao, do
Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo
Superior — INF.

O COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO, DO INSTITUTO DO
NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribui¢des estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar como membros da Comissao de Orientagdo Académica (COA), do curso de
Licenciatura em Computagao, do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo Superior — INFES, de
Santo Antonio de Padua, os docentes abaixo relacionados:

Gustavo Silva Semaan - SIAPE 2089359 (Presidente),
Rodolfo Alves de Oliveira - SIAPE 1888952 e
Rodrigo Erthal Wilson - SIAPE 1774739.

[I- Esta designagao nao corresponde a fungao gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.
GUSTAVO SILVA SEMAAN
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTACAO

Mat. SIAPE n.2 2089359
HAHHHS
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DETERMINAGAO DE SERVICO GCU/UFF N.2 4, DE 22 DE MARGO DE 2023

Institui a Comissdo de Atividades Complementares
(CAC), do curso de Licenciatura em Computacdo, do
Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo
Superior — INF.

O COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTACAO, DO INSTITUTO DO
NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribui¢des estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar como membros da Comissdo de Atividades Complementares (CAC), do curso
de Licenciatura em Computagdo, do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo Superior — INFES, de
Santo Antonio de Padua, os docentes abaixo relacionados:

Gustavo Silva Semaan - SIAPE 2089359 (Presidente) e
Rodolfo Alves de Oliveira - SIAPE 1888952.

II- Esta designacdo nao corresponde a fungdo gratificada.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

GUSTAVO SILVA SEMAAN
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO
Mat. SIAPE n.2 2089359
HAHHHS
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DETERMINAGAO DE SERVICO GCU/UFF N.2 5, DE 22 DE MARGO DE 2023

Institui a Coordenacgdo de Estagio Supervisionado,
do curso de Licenciatura em Computacdao, do
Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo
Superior — INF.

O COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO, DO INSTITUTO DO
NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCAGAO SUPERIOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar a Coordenagdao de Estagio Supervisionado, do curso de Licenciatura em
Computagdo, do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagao Superior — INFES, de Santo Antonio de
Padua, que passara a vigorar com a seguinte composi¢ao:

Ricardo Silveira Sousa - SIAPE 1717314.
[I- Esta designagao ndo corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

GUSTAVO SILVA SEMAAN
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO
Mat. SIAPE n.2 2089359
HAHHHS
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DETERMINAGAO DE SERVICO GCU/UFF N.2 6, DE 22 DE MARGO DE 2022

Institui a Coordenacdo de Trabalho Final de Curso
(TFC), do curso de Licenciatura em Computacdo, do
Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo
Superior — INF.

O COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO, DO INSTITUTO DO
NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribui¢des estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar o docente Mauricio Rodrigues Silva - SIAPE 1300324, como coordenador de
Trabalho Final de Curso (TFC), do curso de Licenciatura em Computagdo, do Instituto do Noroeste
Fluminense de Educagao Superior — INFES.

Il - Esta designagao é retroativa a 18 de novembro de 2021.

Il - Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data da sua publicacdo.

GUSTAVO SILVA SEMAAN
COORDENADOR DO CURSO DE LICENCIATURA EM COMPUTAGAO
Mat. SIAPE n.2 2089359
HAHHHS
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DETERMINAGAO DE SERVIGO GGQ/EGQ/UFF N.2 1, DE 17 DE ABRIL DE 2023

Altera a composicao dos membros da Coordenacgao
de estdgio dos Cursos de Quimica e Quimica
Industrial.

O COORDENADOR DOS CURSOS DE QUIMICA E DE QUIMICA INDUSTRIAL, no uso de suas
atribuicGes legais,

RESOLVE:

l. Alterar os membros da Coordenacdo de estdgio dos Cursos de Quimica e de
Quimica Industrial.

Il. Designar como Coordenador de estdgio o professor LUCIANO TAVARES DA COSTA
(matricula SIAPE: 1715422), como suplente o professor FELIPE SILVA SEMAAN (matricula SIAPE:
1372084), tendo a referida Coordenagao como colaborador, o servidor técnico administrativo VINICIUS
DE MENEZES MORAES (matricula SIAPE 2427127).

Il Esta DTS substitui a DTS GGQ/EGQ/UFF n? 1/2018, de 02 de margo de 2018.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

CARLOS EDUARDO DA SILVA CORTES
Coordenador dos Cursos de Quimica e de Quimica Industrial
GGQ/EGQ/UFF
Mat. SIAPE — 2114017
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO GQA/UFF N.2 6, DE 18 DE ABRIL DE 2023

Designa a banca para o segundo processo seletivo
para o projeto GQAAO0001 — Monitoria para
experimentacdo e renovagdo de praticas das
disciplinas experimentais — edi¢do 2023.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA ANALI'TICA, no uso de suas atribuicdes
estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

I Designar RAQUEL ANDRADE DONAGEMMA, Matricula UFF 01570006 e SIAPE
1680167; ROBERTA AMORIM DE ASSIS, matricula UFF 00389731 e SIAPE 0310636 e SILVIA MARIA SELLA
Matricula UFF 00389906 e SIAPE 0310902, para comporem a banca para o segundo processo seletivo
para o projeto GQAP0O001 — Monitoria para experimentacdo e renovacgdo de praticas das disciplinas
experimentais — edi¢do 2023, a ser realizada de 25 a 27 de abril de 2023.

Il.  Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcdo gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

FELIPE SILVA SEMAAN
Chefe do GQA
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO GQI/UFF NO 4, DE 18 DE ABRIL DE 2023

Designacdo dos Professores para Comissdo de
Acessibilidade e Inclusdo do Departamento de
Quimica Inorganica.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA INORGANICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

- Designar os professores abaixo relacionados como membros da Comissdao de
Acessibilidade e Inclusdo do Departamento de Quimica Inorganica.

Bianca da Cunha Machado SIAPE 1081243-1
Mauricio Alves de Melo Junior SIAPE 1327372
Susana Maria de Ornelas Quintal SIAPE 2093808

II-Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

SUSANA MARIA DE ORNELAS QUINTAL
Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
SIAPE 2093808
Huttuus
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DETERMINAGAO DE SERVIGO MAF/UFF Ne 4, DE 18 DE ABRIL DE 2023

Designacao dos docentes para composicao das
Bancas dos Concursos para Selecdo de Monitores
2023 do Departamento de Farmacia e
Administracdao Farmacéutica.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FARMACIA E ADMINISTRACAO FARMACEUTICA, no
uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

|- Designar os professores relacionados a seguir como membros das Bancas dos
Concursos para selecdo de Monitores dos Projetos do MAF para a vigéncia no ano de 2023:

Cddigo Nome do Projeto Membros Titulares e Suplentes
MAFA0002 Iniciacio & docéncia em praticas Ranieri Carvalho Camuzi. Mat. 15543171
de Cuidados Farmacauticos Thaisa Amorim Nogueira. Mat. 1704865

Taynah da Silva Pinheiro. Mat. 3304614

MAFAOQ0003 | Iniciagao a pratica docente no Eliani Spinelli. Mat. 1439226
ensino-aprendizagem em Monique Araujo Brito. Mat. 1669502
Toxicologia Paula da Silva Kujbida. Mat. 1755098

MAFA0004 Ranieri Carvalho Camuzi. Mat. 15543171

Iniciacdo a docéncia em teoria e | Thaisa Amorim Nogueira. Mat. 1704865
praticas de Farmacia Hospitalar | 1aynah da Silva Pinheiro. Mat. 3304614
MAFAOQO005 | Estimulo a docéncia no processo | José Luiz Pinto Ferreira. Mat. 310665

de ensino-aprendizagem de Monique Araujo Brito. Mat. 1669502
Farmacobotanica Paula da Silva Kujbida. Mat. 1755098
MAFAQ006 | Estimulo a docéncia no José Luiz Pinto Ferreira. Mat. 310665
ensino/aprendizagem de Monique Araujo Brito. Mat. 1669502
Farmacognosia lll Eliani Spinelli. Mat. 1439226
MAFAOQ007 | Iniciacdo a docéncia no ambito da | Benedito Carlos Cordeiro. Mat. 1729256
Farmacia Comunitaria Ronaldo Ferreira da Silva. Mat. 3457016

Ranieri Carvalho Camuzi. Mat. 15543171

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

RANIERI CARVALHO CAMUZI
Chefe do MAF
SIAPE 1554317
HeHEHY
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DETERMINACAO DE SERVIGO MMC, N.2 2, DE 17 DE ABRIL DE 2023

Bancas Examinadoras dos processos de
Monitoria do Departamento de Medicina
Clinica do ano de 2023.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLINICA, no uso de suas atribuicdes,
regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

- Indicar e constituir os seguintes professores para compor as bancas examinadoras
dos projetos de monitoria do Departamento de Medicina Clinica do ano de 2023:

MMCAO0001- Projeto “Ensino da Ausculta Cardiaca com a utilizagdo do Estetoscdpio

digital”.

- WOLNEY DE ANDRADE MARTINS SIAPE:1758424
- ANTONIO JOSE LAGOEIRO JORGE SIAPE: 2246299
- MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS SIAPE: 1568118

MMCAO0002- Projeto de “Iniciagdo a ultrassonografia cardiaca na pratica clinica”.

- MARIA AUXILIADORA NOGUEIRA SAAD SIAPE: 2160698
- MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS SIAPE: 1568118
- ANTONIO JOSE LAGOEIRO JORGE SIAPE: 2246299

MMCAO0003- Projeto “Semioteca- biblioteca digital de Semiologia médica”.

- ANTONIO JOSE LAGOEIRO JORGE SIAPE: 2246299
- JOSE ANTONIO CALDAS TEIXEIRA SIAPE: 6304714
- MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS SIAPE: 1568118

MMCA 0004- Projeto“Oficina de anamnese”.

- MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS SIAPE: 1568118
- MARIA AUXILIADORA NOGUEIRA SAAD SIAPE: 2160698
- JOSE ANTONIO CALDAS TEIXEIRA SIAPE: 6304714

MMCAO0005- Projeto “Aprendizado do pensamento clinico”.

- MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS SIAPE: 1568118
- ANTONIO JOSE LAGOEIRO JORGE SIAPE: 2246299
- MARIA AUXILIADORA NOGUEIRA SAAD SIAPE: 2160698
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MMCAO0006- Projeto “Ferramentas digitais inovadoras na integracdo Semiologia-

Radiologia”.

- MARIA AUXILIADORA NOGUEIRA SAAD SIAPE: 2160698
- ANTONIO JOSE LAGOEIRO JORGE SIAPE: 2246299
- MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS SIAPE: 1568118

MMCAO0007- Projeto “ Imagens no ensino médico”.

- JOSE ANTONIO CALDAS TEIXEIRA SIAPE: 6304714
- ANTONIO JOSE LAGOEIRO JORGE SIAPE: 2246299
- MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS SIAPE: 1568118

MMCAO0008- Projeto de “Experiéncias Inovadoras de ensino no Mddulo de Infec¢oes
Urindrias”. Monitdria Voluntdria

- JOSE CARLOS CARRARO EDUARDO (Titular) SIAPE:3067725

- ELIAS ASSAD WARRAK SIAPE: 0310789
- ALESSANDRO SEVERO ALVES DE MELO SIAPE: 2191554
- CARLOS AUGUSTO FARIA ( Suplente) SIAPE: 1154173

MMCAO0009- Projeto “Capacitacdao do aluno no raciocinio clinico em Doengas Infecciosas
na enfermaria de DIP”.

- KARLA REGINA OLIVEIRA DE MOURA RONCHINI SIAPE: 1558707
- LAURA DA CUNHA FERREIRA SIAPE:1001610
- NATALIA CHILINQUE ZAMBAO DA SILVA SIAPE: 3777428

MMCAO0010- Projeto “Ensino de clinica Médica Baseado em Times ( TBL — Team Based
Learning)”.

- VICTOR CORTES POURCHET DE CARVALHO SIAPE :2679791
- RONALDO ALTENBURG ODEBRECHT CURI GISMONDI SIAPE: 2371618
- LUIS OTAVIO CARDOSO MOCARZEL SIAPE: 1186747

MMCAO0011- Projeto “Ensino de clinica Médica Baseado em Problema (PBL — Problem
Based Learning)”.

- VICTOR CORTES POURCHET DE CARVALHO SIAPE :2679791
- RONALDO ALTENBURG ODEBRECHT CURI GISMONDI SIAPE: 2371618
- LUIS OTAVIO CARDOSO MOCARZEL SIAPE: 1186747
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MMCAO0012- Projeto “Hematologia facil : auxiliando o aprendizado das doencgas
sanguineas”.

- FERNANDA AZEVEDO SILVA SIAPE: 1379142
- MONICA KOPSCHITZ PRAXEDES LUSIS SIAPE: 0308452
- IZABELA JARDIM RODRIGUES PITTA SIAPE: 2926717

MMCAO0013- Projeto “Dermatologia Demonstrativa para o Clinico Geral”.

- MARIA CLAUDIA ALMEIDA ISSA SIAPE: 1741859
- PAULA DADALTI GRANJA SIAPE :2361514
- MARIA FERNANDA REIS GAVAZZONI DIAS SIAPE: 2145396

MMCAO0014- Projeto “Estimular a iniciagio a docéncia os conteudos trabalhados na
Pneumologia”.

- ANNA CHRISTINA PINHO DE OLIVEIRA SIAPE:2281441
- MARCOS CESAR SANTOS DE CASTRO SIAPE:2282041
- ARTHUR OSWALDO DE ABREU VIANNA SIAPE: 3310393

MMCA 0015- Projeto “O essencial em endocrinologia na formagao médica”.

- CINTIA MARQUES DOS SANTOS SILVA SIAPE: 1481731
- GIOVANNA APARECIDA BALARINI LIMA SIAPE: 1329619
- DEBORA VIEIRA SOARES SIAPE: 1117494

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

PRISCILA POLLO FLORES
SIAPE: 1309978
Chefe do MMC

HeHaHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO MNS/UFF, N2 3, DE 14 DE ABRIL DE 2023

Altera as bancas de selecdo discente para Programa
de Monitoria 2023

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE NUTRICAO SOCIAL, DA FACULDADE DE NUTRICAO
EMILIA DE JESUS FERREIRO, no uso de suas atribuicdes regimentais e legais,

RESOLVE:

| - Designar os seguintes docentes enquanto membros das Bancas de Selegdo de
Monitoria 2023 do Departamento de Nutri¢ao Social:

- MINSAO00O08 - Iniciagdo a docéncia em alimentagao escolar. Professoras: Roseane Moreira

Sampaio Barbosa (SIAPE 1847367), Patricia Camacho Dias (SIAPE 2307724), Daniele

Daniele da Silva Bastos Soares (SIAPE 2818876);

- MNSA0004 - Metodologias ativas ensino da Avaliagao Nutricional. Professoras: Amina
Chain Costa (SIAPE 2335036), Ursula Viana Bagni (SIAPE 1891751) e Vivian Wahrlich
(SIAPE 1257674);

- MNSAO0011 - Iniciagcdo a docéncia em ética e bioética. Professoras: Camila Maranha Paes
de Carvalho (SIAPE 1139001), Katia Ayres Monteiro (SIAPE 2145382) e Ludmila Ferreira
Medeiros de Franca Cardozo (SIAPE 2770455);

- MNSAOQ007 - Iniciacdo a Docéncia (Gestdo |). Professoras: Daniele da Silva Bastos Soares
(SIAPE 2818876), Manoela Pessanha da Penha (SIAPE 1896056) e Maristela Soares
Lourenco (SIAPE 1436191);

- MINSAO0002 - Estratégias didaticas inovadoras utilizando as tecnologias de informacédo e
comunica¢ao. Professoras: Ana Beatriz Franco Sena Siqueira (SIAPE 1139397), Daniele
Mendonca Ferreira (SIAPE 1528803) e Enilce de Oliveira Fonseca Sally (SIAPE 6312322);

- MINSA0006 - A monitoria na disciplina de Métodos e Técnicas de Pesquisa em Nutricdo
(MTPN) lll. Professores: Amina Chain Costa (SIAPE 2335036), Luiz Antonio dos Anjos
(SIAPE 1082760) e Vivian Wahrlich (SIAPE 1257674);

- MNSAO0010 - Metodologias ativas para o desenvolvimento do Projeto de TCC.
Professoras: Enilce de Oliveira Fonseca Sally (SIAPE 6312322), Milena Barcza Stocker Pinto
(SIAPE 2332732) e Patricia Henriques (SIAPE 1552010);

- MNSAOQ0009 - Iniciacdo a Docéncia na Alimentacdo para Coletividade. Professoras:
Daniele da Silva Bastos Soares (SIAPE 2818876), Maria das Gracas Gomes de Azevedo
Medeiros (SIAPE 311686) e Roseane Moreira Sampaio Barbosa (SIAPE 1847367);

- MINSA0001 - Iniciagdo a docéncia no ensino de Epidemiologia. Professoras: Ana Beatriz
Franco Sena Siqueira (SIAPE 1139397), Enilce de Oliveira Fonseca Sally (SIAPE 6312322),
Daniele Mendonca Ferreira (SIAPE 1528803);
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- MNSAQ003 - Introducdo a docéncia em Pratica Integrada em Atencdo Basica a saude.
Professoras: Ursula Viana Bagni (SIAPE 1891751), Ana Beatriz Franco Sena Siqueira (SIAPE
1139397), Renata Frauches Medeiros Coimbra (SIAPE 1029779);

- MINSA0005 - Monitoria na disciplina de Nutricdo e Atividade Fisica. Professoras: Amina
Chain Costa (SIAPE 2335036), Vivian Wahrlich (SIAPE 1257674), Manoela Pessanha da
Penha (SIAPE 1896056);

- MINSA0012 - Praticas pedagdgicas inovadoras em Educacdo Alimentar e Nutricional.
Professoras: Katia Ayres Monteiro (SIAPE2145382), Camila Maranha Paes de Carvalho
(SIAPE1139001), Patricia Henriques (SIAPE 1552010).

Il - Anular a DTS MNS/UFF N2 2 DE 06 DE ABRIL DE 2023

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

DANIELE DA SILVA BASTOS SOARES
Chefe do Departamento de Nutricdo Social
SIAPE 2818876
Hutuus
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DETERMINAGAO DE SERVICO VCX/UFF N2 10, DE 13 DE ABRIL DE 2023

Nova composicdo do Colegiado do Curso de
Bacharelado em Quimica Tecnoldgica do ICEx.
(VGQ/VCX).

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais, e

Considerando a solicitagdo da Coordenagdo do Curso de Licenciatura de Quimica e do
diretério académico, através do OFiCIO N2 04/2023/VGQ/UFF e do OFICIO N¢
03/2023/DACL/ICEX/UFF,

RESOLVE:

| — REVOGAR a DTS VCX N2 25 de 24 de novembro de 2020 e sua alteracdo DTS VCX N¢
003 de 25 de janeiro de 2022.

Il —DESIGNAR os seguintes membros para a composicio do colegiado do curso de
Licenciatura em Quimica do ICEx:

DOCENTES TITULARES SIAPE/MATRICULA REPRESENTACAO
Dra. Ligia Maria Mendonga Vieira 1578490 g;ogjuinmaiij:?eg:jzgris:ade Bacharelado
Dr. Leandro Ferreira Pedrosa 1895251 Chefe do Departamento de Quimica
Dra. Alessandra Rodrigues Rufino 1769453 Departamento de Quimica
Dr. Diego Pereira Sangi 1998550 Departamento de Quimica
Dra. Patricia Alves Carneiro 1774745 Departamento de Quimica
SD;zlcoDsanielle da Costa Messeder dos 1793140 Departamento de Quimica
Dra. Rosemary Miguel Pires 1769569 Departamento de Matematica
Dr. Sérgio Ricardo de Azevedo Souza 1189851 Departamento de Fisica
Samara Rocha Amorim 219078067 Discente
DOCENTES SUPLENTES M :‘:’?275(& A REPRESENTACAO
Dra. Renata Luz Martins 1771215 Departamento de Quimica
Dr. Ricardo de Freitas Branco 1857757 Departamento de Quimica
Dra. Andréa Aparecida Ribeiro Alves 1488826 Departamento de Quimica
Dr. Carlos Eduardo Fellows 308645 Departamento de Fisica
CD)Iriav.eJi?acqueline Bernardo Pereira 1769560 Departamento de Matematica
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Il - Estas atividades ndo constituem funcgdes gratificadas.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

VERA LUCIA PRUDENCIA DOS SANTOS CAMINHA
Diretora do Instituto de Ciéncias Exatas
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO VCX/UFF N2 11, DE 13 DE ABRIL DE 2023

Nova composicdo do Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do Curso de Bacharelado em Quimica
Tecnoldgica do ICEx. (VGQ/VCX).

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais, e

Considerando a solicitagao da Coordenagao do Curso de Licenciatura de Quimica, através
doOFICIO N2 05/2023/VGQ/UFF,

RESOLVE:

| — REVOGAR a DTS VCX, N2. 010 de 06 de julho de 2021.

Il -DESIGNAR os seguintes membros para a composicdo do Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do Curso de Bacharelado em Quimica Tecnoldgica do ICEx:

DOCENTES TITULARES SIAPE/MATRICULA REPRESENTACAO

Coordenadora do Curso de

Dra. Ligia Maria Mendonca Vieira 1578490 Bacharelado em Quimica
Tecnoldgica

Dra. Patricia Alves Carneiro 1774745 Departamento de Quimica

Dr. Thiago Simonato Mozer 1771085 Departamento de Quimica

Dr_a. Ana Angélica Rodrigues de 1993287 Departamento de Quimica

Oliveira

Dra. Rosemary Miguel Pires 1769569 Departamento de Matematica

Dr. Adriano de Souza Martins 1527294 Departamento de Fisica

Il - Estas atividades ndo constituem funcgGes gratificadas.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

VERA LUCIA PRUDENCIA DOS SANTOS CAMINHA
Diretora do Instituto de Ciéncias Exatas
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO VMT/EEIMVR/UFF N2 5, DE 10 DE ABRIL DE 2023

Designacao de professores para comporem Bancas
de Monitoria do ano de 2023 do Departamento de
Engenharia Metalurgica e Materiais - VMT.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA METALURGICA E MATERIAIS da Escola
de Engenharia Industrial Metalurgica de Volta Redonda DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

l. Designar os Docentes para comporem a banca de Monitoria dos respectivos
projetos
1- Projeto: VMTP0004 - Desenvolvimento de aulas e exercicios praticos com pecas
complexas - Introdugao ao CAD.
Banca: Jorge Juarez Trujillo (Orientador)
Paulo Roberto Fogaca Ribas
Tiago Brandao Costa

2- Projeto: VMTPO003 - Orientagdo na elaboragao de trabalhos académicos-
cientificos.

Banca: Denise Hirayama (Orientadora)

Leticia Vitorazi

Fabiane Roberta Freitas da Silva

3- Projeto: VMTAQ015 - Conformacdo experimental de metais para o
desenvolvimento académico e industrial discente.

Banca: Augusto Cesar Lacerda de Oliveira (Orientador)

Denise Hirayama

Rodrigo Pinto Siqueira

4- Projeto:VMTAQ0014 - Topicos de quimica no ensino de materiais poliméricos.
Banca: Leticia Vitorazi (Orientadora)

Denise Hirayama

Esoly Madeleine Bento dos Santos

5- Projeto:VMTAO0012 - Processamento de materiais: monitoria extraclasse e
desenvolvimento de aula pratica.

Banca: Tiago Brandao Costa (Orientador)

Denise Hirayama

Esoly Madeleine Bento dos Santos
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6- Projeto: VMTAOO11 - Apoio as aulas praticas da disciplina ensaios mecanicos com
énfase em metalurgia.

Banca: Rogerio Itaborahy Tavares (Orientador)

Denise Hirayama

Rodrigo Pinto de Sigueira

7- Projeto: VMTAO0004 - Competéncias relativas a estrutura, diagramas de fases e
difusdo em materiais ceramicos.

Banca: Raphael Midea Cuccovia Vasconcelos Reis (Orientador)

Denise Hirayama

Esoly Madeleine Bento dos Santos

8- Projeto:VMTAOQOO01 - Criagdo e adaptagdao jogos interativos para o ensino de
reologia.

Banca: Denise Hirayama (Orientadora)

Fabiane Roberta Freitas da Silva

Claudio Rocha Lopes

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagao.

CLAUDIO ROCHA LOPES
SIAPE 1030020
Chefe do Departamento de Engenharia Metallrgica e Materiais — VMT
Hutuhs
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SECAO Il
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COMISSAO ELEITORAL LOCAL PARA ESCOLHA DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — GESTAO 2023-2027

EDITAL CEL (CMM) N2 2/2023
HOMOLOGACAO CANDIDATURA

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instituida pela Determinacdo de Servigco (DTS) CMM n?2 2 de 13 de margo
de 2023, publicada no Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense ANO LVII — N2 50, de 15 de
marc¢o de 2023, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com as Leis n2 8.112/90 e n? 9.527/97, o
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF (Resolugdo n2 104/97 do CUV) e a Resolugdo
n? 05, publicada no Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense de 23/12/2020, em
conformidade com o processo estabelecido no edital publicado no Boletim de Servico, ANO LVII — N2 58
de 27 de margo de 2023 SECAO Il PAG. 30, torna publica a homologagio da seguinte candidatura:

Inscrigao n°® Candidato a Diretor Candidato a Vice diretor

01
Chapa: Agao e
Competéncia

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA JOSE GENILSON ALVES RIBEIRO
(SIAPE 0311516) (SIAPE 01710700)

A Unica chapa inscrita (A¢do e competéncia), concorrendo para o cargo de diretor e vice-diretor da
Faculdade de Medicina, apresentou inscricdo acompanhada da documentacdo exigida e de acordo com o
calendario definido no Edital publicado no Boletim de Servico n? 58 de 27/03/2023. Apds andlise da
documentacdo apresentada a Comissdo Eleitoral Local, vem, no uso de suas atribuicbes, comunicar e
tornar publico a Comunidade Académica o deferimento da inscricdo da chapa.

Niterdi, 18 de abril de 2023.

PATRICIA DE FATIMA LOPES DE ANDRADE
Presidente da Comissdo Eleitoral Local
HHHHHH
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CONSULTA PARA ESCOLHA DOS NOVOS REPRESENTANTES TECNICOS ADMINISTRATIVOS JUNTO
AO COLEGIADO DA VEI PARA O PERIOD02023/2025

EDITAL VEI N2 4, DE 18 DE ABRIL DE 2023

PROCLAMACAO DE RESULTADOS

A Comissao Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS N2 11 de 08 de fevereiro de 2023, de acordo com
o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, Resolugdo n? 104/97 do CUV, com o
objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha de Representantes Técnicos
Administrativos que comporao o Colegiado da Escola de Engenharialndustrial Metalurgica de Volta
Redonda para o periodo 2023/2025, torna publico o resultado da votacdo para a consulta eleitoral
supracitada.

APURACAO Total de | Total de | Total de | Totalde Total de | Total de
participantes | ausentes | votantes votos votos em | votos
nulos branco validos
Técnicos 41 20 21 0 0 21

Administrativos

Quantidade Situacao
Candidato de votos
recebido
S
Cleide Cristina De Oliveira 21 Eleito Membro Titular

Volta Redonda, 18 de abril de 2023.

EMERSON FERREIRA DA SILVA
Presidente da Comissdo Eleitoral Local
HHEHHHSH
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EDITAL DE MONITORIA TEP 1/2023

1. DA IDENTIFICAGCAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Producdo (TEP)
1.3 - Cédigo e Titulo: TEPPO035 Planejamento e Controle da Producdo - uma abordagem baseada em
problemas
1.4- Disciplina(s) vinculada(s): TEP00112 - PLANEJAMENTO E CONTROLE DE PRODUCAO |
1.5 - Professor(a) Orientador(a): Osvaldo Luiz Gongalves Quelhas
1.6 - Numero de vagas oferecidas: Uma vaga

2. DAS INSCRICOES
2.1 - Periodo: até o dia 19/04/23
2.2 - Endereco para inscrigdo: https://app.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisitos: TEP00112 - PLANEJAMENTO E CONTROLE DE PRODUCAO |

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — A documentacdo comprobatdria do(s) bénus (Iltem 4.7 deste edital) deve ser enviada ao
Coordenador de Monitoria, Marcos Roboredo, durante o periodo de inscri¢des, pelo e-mail
mcroboredo@id.uff.br.

4. DAS PROVAS

4.1 - Data e horario: 27/04/23 10:00:00 AM

4.2 - Local de realizacdo: meet.google.com/zmr-bimh-ukt

4.3 — Ementa: planejamento estratégico da producdo; sistemas de producdo; logistica integrada na
cadeia de suprimentos; previsdo de demanda; planejamento mestre da producdo; programacao
e controle da producdo; monitoramento da producdo; producdo enxuta; gestdo de estoques;
projeto de produto e de processo.

4.4 - Critérios de selecdo classificatérios e pesos:

A) Uma entrevista - peso 6; B) Uma avaliacdo baseada no coeficiente de rendimento (CR) dos
candidatos - peso 4;

4.5 - Bibliografia indicada:

Slack, N., Chambers, S., Harland, C., Harrison, A., Johnston, R., 1997. “Administracdo da Producdo”,
Editora Atlas, SP, 1a edicao.

Slack, N., Chambers, S., Johnston, R., 2002. “Administracdo da Producdo”, Editora Atlas, SP, 2a edicdo.
Scheer, W., Abolhassan, F., Jost, W., Kirchmer, M., 2002. “Business Process Excelence”, Editora
Springer, USA, 1a edigdo.

4.6 - Nota minima para aprovagdo no processo seletivo: 7,0 (sete)
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4.7 — BOnus

4.7.1 Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo a média final
multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de
10. Para ter direito a esse boénus, os candidatos deverdo apresentar, no prazo e forma definidos no item
3.2, adeclaragdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade.

4.7.2 As candidatas que estiverem na condi¢cdo de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de
idade terdo a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando
num valor maximo final de 10. Para ter direito a esse bonus, os candidatos deverdo apresentar, no prazo
e forma definidos no item 3.2, certiddo de nascimento do(s) filho(s).

4.7.3 E vedada a aplicacdo simultanea dos dois bdnus mencionados nos itens 4.7.1 e 4.7.2, devendo
ser aplicado o de maior valor.

4.7.4 Quando todos os candidatos do processo seletivo forem beneficidrios do mesmo bonus, ndo ha
necessidade de aplicar o bonus.

4.8 — Critérios de desempate

4.8.1 Este item é a respeito do caso em que os candidatos empatados nas notas finais sdo todos
beneficiarios de bonus (Item 4.7). Critério de desempate (com pontuacdo): Os seguintes critérios serdo
utilizados em caso de empate de notas menores do que 10,0 (dez): 12) Maior nota antes da aplicacdo do
bénus acrescenta 0,01 22) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista) acrescenta 0,01. 32) Maior
coeficiente de rendimento escolar acrescenta 0,01. J4 no caso de empates de notas iguais a 10,0 (dez), os
seguintes critérios serdo utilizados: 12) Menor nota antes da aplicagdo do bénus reduz 0,01 22) Menor
nota na disciplina pré-requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor coeficiente de rendimento escolar
reduz 0,01.

4.8.2 Este item é a respeito do caso em que, dentre os candidatos empatados nas notas finais, existe
ao menos um candidato que ndo é beneficiario de bonus (Item 4.7). Critério de desempate (com
pontuacgdo): Os seguintes critérios serdao utilizados em caso de empate de notas menores do que 10,0
(dez): 192) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista) acrescenta 0,01. 22) Maior coeficiente de
rendimento escolar acrescenta 0,01. J& no caso de empates de notas iguais a 10,0 (dez), os seguintes
critérios serdo utilizados: 12) Menor nota na disciplina pré-requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor
coeficiente de rendimento escolar reduz 0,01.

4.9 — Data e local de divulgagdo do resultado: no sistema https://app.uff.or/monitoria e no site do
Departamento (http://tep.uff.br/) até o dia 02/05/2023.

4.10 - Instancias de recurso: Na ordem, o Departamento de Engenharia de Producdo e a Divisdo de
Monitoria. O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
Departamento é de até setenta e duas horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O recurso devera ser enderecado para tep.tce@id.uff.br. O
prazo para a interposicdo de recurso junto a Comissdo de Monitoria é de até setenta e duas horas apods a
ciéncia do resultado da andlise do recurso interposto junto ao Departamento. Esse recurso devera ser
enderecado para dmo.prograd@id.uff.br.

5.DA ACEITACAO DA VAGA

5.1 O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 5 dias corridos, apds a liberacdao do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente
o candidato que ndao cumprir ao prazo estabelecido.
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6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1 - Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico tep.tce@iduff.br o Termo
de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de
gue aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 5 dias apds o aceite no Sistema de

Monitoria.

Niterdi, 11 de abril de 2023

MARCOS COSTA ROBOREDO
Coordenador do Programa de Monitoria 2023 do TEP
HHHRHAH
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EDITAL DE MONITORIA TEP 2/2023

1. DA IDENTIFICAGCAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Producdo (TEP)
1.3 - Cadigo e Titulo: TEPP0034 Desenvolvimento de Arranjos Fisicos de InstalagGes - uma abordagem
baseada em problemas
1.4- Disciplina(s) vinculada(s): TEP00139 - ARRANJO FiSICO INDUSTRIAL
1.5 - Professor(a) Orientador(a): Nissia Carvalho Rosa Bergiante
1.6 - Numero de vagas oferecidas: Uma vaga

2. DAS INSCRICOES
2.1 - Periodo: até o dia 19/04/23
2.2 - Endereco para inscrigdo: https://app.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisitos: TEP0O0139 - ARRANJO FISICO INDUSTRIAL

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;
3.2 — A documentacdo comprobatdria do(s) bénus (Iltem 4.7 deste edital) deve ser enviada ao
Coordenador de Monitoria, Marcos Roboredo, durante o periodo de inscrigdes, pelo e-mail
mcroboredo@id.uff.br.

4. DAS PROVAS
4.1 - Data e horario: 25/04/23 11:30:00 AM
4.2 - local de realizagdo: https://meet.google.com/wju-ycoz-swy e formuldrio da entrevista
(https://forms.gle/QNHLuLd5UsHjnARB9)

4.3 — Ementa: INTRODUCAO AO PLANEJAMENTO DE INSTALACOES: FUNDAMENTOS E OBJETIVOS,
PROCESSO DE PLANEJAMENTO DE INSTALACOES, ESTRATEGIAS DE PLANEJAMENTO DE INSTALACOES.
ANALISE DE PRODUTO E PROCESSO. ANALISE DE ATIVIDADE, FLUXO E DE ESPACO. MANUSEIO DE
MATERIAIS: PRINCIPIOS DE MANUSEIO DE MATERIAIS, PROJETO DE SISTEMAS DE MANUSEIO. PROJETO
DE LAYOUT DE INSTALACOES: INTRODUCAO, TIPOS BASICOS DE LAYOUT, PROCEDIMENTOS DE
LAYOUT, MODELOS E ALGORITMOS PARA OS PROBLEMAS DE LAYOUT. PLANEJAMENTO DE
INSTALACOES PARA FUNCOES ESPECIFICAS, SISTEMAS DE ARMAZENAGEM, SISTEMAS DE
MANUFATURA ETC. LOCALIZACAO DE INSTALACOES: CLASSIFICACAO DOS FATORES DE LOCALIZACAO,
METODO DO CENTRO DE GRAVIDADE, LOCALIZACAO DE INSTALACAO UNICA, LOCALIZACAO DE

INSTALACOES MULTIPLAS, LOCALIZACAO DE VAREJO/SERVICOS, OUTROS PROBLEMAS DE
LOCALIZACAO.
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4.4 - Critérios de selecdo classificatérios e pesos:

A) Uma avaliacdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos nas disciplinas associadas ao projeto -
peso 6; B) Uma entrevista (https://forms.gle/QNHLuLd5UsHjnARB9) - peso 4;

4.5 - Bibliografia indicada:

1. TOMPKINS, J. A.; WHITE, J. A.; BOZER, Y. A.; TANCHOCO, J. M. A. Facilities Planning. Fourth Edition.
[s.l.]: John Wiley and Sons, 2010.

2. BALLOU, Ronald H.. Gerenciamento da cadeia de suprimento: planejamento, organizagao e controle
da cadeia de suprimento. 52 ed.. Porto Alegre: Bookman, 2006.

3. HERAGU, Sunderesh S. Facilities Design. Third Edition. [s.l.]: CRC Press, 2008

4.6 - Nota minima para aprovac¢ao no processo seletivo: 7,0 (sete)

4.7 —Bonus

4.7.1 Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de agao afirmativa terdao a média final
multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de
10. Para ter direito a esse bdénus, os candidatos deverdo apresentar, no prazo e forma definidos no item
3.2, a declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade.

4.7.2 As candidatas que estiverem na condi¢do de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de
idade terao a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando
num valor maximo final de 10. Para ter direito a esse bonus, os candidatos deverao apresentar, no prazo
e forma definidos no item 3.2, certiddo de nascimento do(s) filho(s).

4.7.3 E vedada a aplicagdo simultdnea dos dois bonus mencionados nos itens 4.7.1 e 4.7.2, devendo
ser aplicado o de maior valor.

4.7.4 Quando todos os candidatos do processo seletivo forem beneficidrios do mesmo bonus, ndo ha
necessidade de aplicar o bonus.

4.8 — Critérios de desempate

4.8.1 Este item é a respeito do caso em que os candidatos empatados nas notas finais sao todos
beneficiarios de bonus (Item 4.7). Critério de desempate (com pontuacdo): Os seguintes critérios serdo
utilizados em caso de empate de notas menores do que 10,0 (dez): 12) Maior nota antes da aplicacdo do
bonus acrescenta 0,01 22) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista) acrescenta 0,01. 32) Maior
coeficiente de rendimento escolar acrescenta 0,01. Ja no caso de empates de notas iguais a 10,0 (dez), os
seguintes critérios serdo utilizados: 12) Menor nota antes da aplicagdo do bénus reduz 0,01 22) Menor
nota na disciplina pré-requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor coeficiente de rendimento escolar
reduz 0,01.

4.8.2 Este item é a respeito do caso em que, dentre os candidatos empatados nas notas finais, existe
ao menos um candidato que ndo é beneficidrio de bonus (Item 4.7). Critério de desempate (com
pontuacdo): Os seguintes critérios serdo utilizados em caso de empate de notas menores do que 10,0
(dez): 192) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista) acrescenta 0,01. 22) Maior coeficiente de
rendimento escolar acrescenta 0,01. J& no caso de empates de notas iguais a 10,0 (dez), os seguintes
critérios serdo utilizados: 12) Menor nota na disciplina pré-requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor
coeficiente de rendimento escolar reduz 0,01.

4.9 — Data e local de divulgagdo do resultado: no sistema https://app.uff.or/monitoria e no site do
Departamento (http://tep.uff.br/) até o dia 02/05/2023.

4.10 - Instancias de recurso: Na ordem, o Departamento de Engenharia de Producdo e a Divisdo de
Monitoria. O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
Departamento é de até setenta e duas horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O recurso devera ser enderegado para tep.tce@id.uff.br. O
prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdao de Monitoria é de até setenta e duas horas apds a
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ciéncia do resultado da andlise do recurso interposto junto ao Departamento. Esse recurso devera ser
enderecado para dmo.prograd@id.uff.br.

5. DA ACEITAGAO DA VAGA

5.1 O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 5 dias corridos, apds a liberacao do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serad considerado desistente
o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
6.1 - Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletronico tep.tce@iduff.br o Termo

de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que
aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 5 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria

Niterdi, 11 de abril de 2023

MARCOS COSTA ROBOREDO
Coordenador do Programa de Monitoria 2023 do TEP
HHHHHH
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EDITAL DE MONITORIA TEP 3/2023

1. DA IDENTIFICAGCAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Producdo (TEP)
1.3 - Cdodigo e Titulo: TEPAOOO5 Desenvolvimento de atividades sincronas e de apoio das aulas
presenciais
1.4- Disciplina(s) vinculada(s): TEP00134 - PESQUISA OPERACIONAL IlI
1.5 - Professor(a) Orientador(a): LIDIA ANGULO MEZA
1.6 - Numero de vagas oferecidas: Uma vaga

2. DAS INSCRICOES
2.1 - Periodo: até o dia 19/04/23
2.2 - Endereco para inscrigdo: https://app.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisitos: TEP00134 - PESQUISA OPERACIONAL II

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — A documentacdo comprobatdria do(s) bénus (Iltem 4.7 deste edital) deve ser enviada ao
Coordenador de Monitoria, Marcos Roboredo, durante o periodo de inscrigdes, pelo e-mail
mcroboredo@id.uff.br.

4. DAS PROVAS

4.1 - Data e horario: 25/04/23 14:00:00 PM

4.2 - Local de realizagdo: https://meet.google.com/yve-tzct-pgh

4.3 — Ementa: DECISOES COM RISCO E INCERTEZA. DECISOES SEQUENCIAIS. TEORIA DOS JOGOS.
TEORIA DAS FILAS. CADEIAS DE MARKOV. MODELOS MATEMATICOS DE ESTOQUES.

4.4 - Critérios de selecdo classificatérios e pesos:

A) uma entrevista realizada de online sincrona - peso 7; B) uma avaliagdo baseada nas notas obtidas
pelos candidatos nas disciplinas associadas ao projeto - peso 3;

4.5 - Bibliografia indicada:

1. TAHA, H. Pesquisa Operacional. S3o Paulo: Pearson, 2008.

2. FIANO, R. Teoria dos Jogos. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2006.

3. TAVARES, L.V.; THEMIDO, I.H.; OLIVEIRA, R.C.; CORREIA, F.C. Investigacdo operacional. Alfragide,
Portugal: McGraw-Hill, 1996.

4.6 - Nota minima para aprovagdo no processo seletivo: 7,0 (sete)

4.7 — Bonus
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4.7.1 Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo a média final
multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de
10. Para ter direito a esse boénus, os candidatos deverdo apresentar, no prazo e forma definidos no item
3.2, adeclaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade.

4.7.2 As candidatas que estiverem na condicdo de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de
idade terdo a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando
num valor maximo final de 10. Para ter direito a esse bonus, os candidatos deverdo apresentar, no prazo
e forma definidos no item 3.2, certiddo de nascimento do(s) filho(s).

4.7.3 E vedada a aplicacdo simultanea dos dois bdnus mencionados nos itens 4.7.1 e 4.7.2, devendo
ser aplicado o de maior valor.

4.7.4 Quando todos os candidatos do processo seletivo forem beneficidrios do mesmo bonus, ndo ha
necessidade de aplicar o bonus.

4.8 — Critérios de desempate

4.8.1 Este item é a respeito do caso em que os candidatos empatados nas notas finais sao todos
beneficiarios de bonus (Item 4.7). Critério de desempate (com pontuacdo): Os seguintes critérios serdao
utilizados em caso de empate de notas menores do que 10,0 (dez): 12) Maior nota antes da aplicacdo do
bénus acrescenta 0,01 22) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista) acrescenta 0,01. 32) Maior
coeficiente de rendimento escolar acrescenta 0,01. J4 no caso de empates de notas iguais a 10,0 (dez), os
seguintes critérios serdo utilizados: 12) Menor nota antes da aplicacdo do boénus reduz 0,01 22) Menor
nota na disciplina pré-requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor coeficiente de rendimento escolar
reduz 0,01.

4.8.2 Este item é a respeito do caso em que, dentre os candidatos empatados nas notas finais, existe
ao menos um candidato que ndo é beneficiario de bonus (Item 4.7). Critério de desempate (com
pontuacdo): Os seguintes critérios serdao utilizados em caso de empate de notas menores do que 10,0
(dez): 19) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista) acrescenta 0,01. 22) Maior coeficiente de
rendimento escolar acrescenta 0,01. J& no caso de empates de notas iguais a 10,0 (dez), os seguintes
critérios serdo utilizados: 12) Menor nota na disciplina pré-requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor
coeficiente de rendimento escolar reduz 0,01.

4.9 — Data e local de divulgacdo do resultado: no sistema https://app.uff.or/monitoria e no site do
Departamento (http://tep.uff.br/) até o dia 02/05/2023.

4.10 - Instancias de recurso: Na ordem, o Departamento de Engenharia de Producdo e a Divisdo de
Monitoria. O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
Departamento é de até setenta e duas horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O recurso devera ser enderecado para tep.tce@id.uff.br. O
prazo para a interposicdo de recurso junto a Comissdo de Monitoria é de até setenta e duas horas apods a
ciéncia do resultado da andlise do recurso interposto junto ao Departamento. Esse recurso devera ser
enderecado para dmo.prograd@id.uff.br.

5. DA ACEITAGAO DA VAGA

5.1 O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 5 dias corridos, apds a liberacdao do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente
o candidato que ndao cumprir ao prazo estabelecido.
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6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1 - Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico tep.tce@iduff.br o Termo
de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que
aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 5 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Niterdi, 11 de abril de 2023

MARCOS COSTA ROBOREDO
Coordenador do Programa de Monitoria 2023 do TEP
HHHRHAH
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EDITAL DE MONITORIA TEP 4/2023

1. DA IDENTIFICAGCAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Producdo (TEP)
1.3 - Cddigo e Titulo: TEPAO0OO1 Modernizacdo dos meios utilizados para aprendizado da disciplina
Qualidade
1.4- Disciplina(s) vinculada(s): TEP00158 - QUALIDADE
1.5 - Professor(a) Orientador(a): Luiz Carlos Brasil De Brito Mello
1.6 - Numero de vagas oferecidas: Uma vaga

2. DAS INSCRICOES
2.1 - Periodo: até o dia 19/04/23
2.2 - Enderego para inscrigdo: https://app.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisitos: O candidato devera estar matriculado no ciclo profissional do curso de Engenharia
de Producdo

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — A documentacdo comprobatdria do(s) bénus (Iltem 4.7 deste edital) deve ser enviada ao
Coordenador de Monitoria, Marcos Roboredo, durante o periodo de inscri¢gdes, pelo e-mail
mcroboredo@id.uff.br.

4. DAS PROVAS

4.1 - Data e horario: 25/04/23 13:30

4.2 - Local de realizacdo: Bloco D Sala 241

4.3 — Ementa: UM ESTUDO EVOLUTIVO DO CONCEITO DA TEORIA DA QUALIDADE SOB O ASPECTO
FILOSOFICO E PRATICO: HISTORICO DA TEORIA DA QUALIDADE. UM ESTUDO EVOLUTIVO DO CONCEITO
DA TEORIA DA QUALIDADE SOB O ASPECTO FILOSOFICO E PRATICO: ANALISE COMPARATIVA DOS
CONCEITOS DE TEORIA DA QUALIDADE A LUZ DOS GURUS E ESTUDO DOS PRINCIPIOS DA TEORIA DA
QUALIDADE. METODOLOGIAS DE ANALISE E MELHORIA DE PROCESSOS. FERRAMENTAS DE AVALIACAO
DA QUALIDADE:. MODELO -QC STORY- E -WV- DE MELHORIA CONTINUA E SUAS APLICAGCOES.
ADMINISTRACAO DE SERVICOS: COMPORTAMENTO DOS CLIENTES; CONEXAO COM OS CLIENTES;
QUALIDADE EM SERVICOS; ADMINISTRACAO ESTRATEGICA DE SERVICOS. ADMINISTRAGCAO DE SERVICOS:
O MODELO SERVQUAL E QFD. SISTEMA DA QUALIDADE. ISO 9000: AS NORMAS DA FAMILIA 1SO 9000.
PLANO DE IMPLANTACAO E IMPLEMENTACAO DE UM SISTEMA DA QUALIDADE. CERTIFICACAO DE UM
SISTEMA DA QUALIDADE. MODELOS CONCEITUAIS E PRATICOS PARA A GESTAO PELA QUALIDADE TOTAL:
0S PRINCIPAIS MODELOS DE SISTEMAS APLICADOS. AVALIACAO DE DESEMPENHO DO NEGOCIO: SISTEMA
DE INDICADORES E MODELOS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO. SISTEMA DA QUALIDADE. PREMIOS DA
QUALIDADE: HISTORICO DOS PREMIOS DA QUALIDADE NO MUNDO. O PREMIO NACIONAL DA
QUALIDADE. FUNDAMENTOS CONCEITUAIS DOS CRITERIOS DE EXCELENCIA.

4.4 - Critérios de selegdo classificatérios e pesos:
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A) uma avaliacdo de conteldos relativa a ementa prevista no Edital - peso 4; B) uma entrevista - peso
6;

4.5 - Bibliografia indicada:

Gestdo da Qualidade- Marly Monteiro e Edson Paladini- Editora Campus

4.6 - Nota minima para aprovac¢ado no processo seletivo: 7,0 (sete).

4.7 — BOnus

4.7.1 Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo a média final
multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de
10. Para ter direito a esse boénus, os candidatos deverdo apresentar, no prazo e forma definidos no item
3.2, adeclaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade.

4.7.2 As candidatas que estiverem na condi¢do de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de
idade terao a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando
num valor maximo final de 10. Para ter direito a esse bonus, os candidatos deverao apresentar, no prazo
e forma definidos no item 3.2, certiddo de nascimento do(s) filho(s).

4.7.3 E vedada a aplicagdo simultdnea dos dois bénus mencionados nos itens 4.7.1 e 4.7.2, devendo
ser aplicado o de maior valor.

4.7.4 Quando todos os candidatos do processo seletivo forem beneficidrios do mesmo bonus, ndo ha
necessidade de aplicar o bonus.

4.8 — Critérios de desempate

4.8.1 Este item é a respeito do caso em que os candidatos empatados nas notas finais sao todos
beneficiarios de bonus (Item 4.7). Critério de desempate (com pontuacdo): Os seguintes critérios serdao
utilizados em caso de empate de notas menores do que 10,0 (dez): 12) Maior nota antes da aplicacdo do
bénus acrescenta 0,01 22) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista) acrescenta 0,01. 32) Maior
coeficiente de rendimento escolar acrescenta 0,01. J4 no caso de empates de notas iguais a 10,0 (dez), os
seguintes critérios serdo utilizados: 12) Menor nota antes da aplicacdo do bénus reduz 0,01 22) Menor
nota na disciplina pré-requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor coeficiente de rendimento escolar
reduz 0,01.

4.8.2 Este item é a respeito do caso em que, dentre os candidatos empatados nas notas finais, existe
ao menos um candidato que ndo é beneficidrio de bonus (ltem 4.7). Critério de desempate (com
pontuacdo): Os seguintes critérios serdo utilizados em caso de empate de notas menores do que 10,0
(dez): 192) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista) acrescenta 0,01. 22) Maior coeficiente de
rendimento escolar acrescenta 0,01. J& no caso de empates de notas iguais a 10,0 (dez), os seguintes
critérios serdo utilizados: 12) Menor nota na disciplina pré-requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor
coeficiente de rendimento escolar reduz 0,01.

4.9 — Data e local de divulgagdo do resultado: no sistema https://app.uff.or/monitoria e no site do
Departamento (http://tep.uff.br/) até o dia 02/05/2023.

4.10 - Instancias de recurso: Na ordem, o Departamento de Engenharia de Producdo e a Divisdo de
Monitoria. O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
Departamento é de até setenta e duas horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O recurso devera ser enderegado para tep.tce@id.uff.br. O
prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdao de Monitoria é de até setenta e duas horas apds a
ciéncia do resultado da andlise do recurso interposto junto ao Departamento. Esse recurso devera ser
enderecado para dmo.prograd@id.uff.br.
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5. DA ACEITAGAO DA VAGA

5.1 O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 5 dias corridos, apds a liberacao do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serad considerado desistente

o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1 - Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico tep.tce@iduff.br o Termo
de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de
gue aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 5 dias apds o aceite no Sistema de

Monitoria.

Niterdi, 11 de abril de 2023

MARCOS COSTA ROBOREDO
Coordenador do Programa de Monitoria 2023 do TEP
HHHHBHH
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EDITAL ESPECIALIZAGAO EM ORTODONTIA (MOC) N2 1/ 2023

1. InformagoOes Gerais

O Colegiado do Curso de Pds-Graduacgdo Lato Sensu —
(Especializagdo) em Ortodontia faz saber que estdo
abertas as inscricbes para o concurso de
preenchimento de vagas referentes ao segundo
semestre de 2023 na forma deste Edital.

, .. Inicio das | Duragdo/carga Valor da Valor da
Vagas Pré-Requisito . _ .
aulas horaria Inscrigao mensalidade
6 Graduados em | 01/08/202 22146’5‘?‘35 lsenta | RS 2.000,00
Odontologia 3 (2. oras)

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante

o Consulado do Brasil em seu Pais.

Exige-se do candidato estrangeiro com visto de permanéncia ou visto tempordrio de estudante o
Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura da turma condiciona-se a matricula de pelo menos 3 alunos.

1.3 As aulas serdo ministradas de forma presencial as tercas, quartas e quintas-feiras no horario das 8:00h

as 17:00h.

2. Inscricao

2.1 Local: Os candidatos deverdao se inscrever através do email: ortodontiauff@gmail.com . A
documentacdo solicitada a seguir deve estar na mesma ordem em Unico arquivo, nomeado da seguinte
forma: espORT_nomecompleto 2023, em formato pdf. Este arquivo deve ser anexado no email com

assunto inscricao.

2.2. Horario: 24h

2.3. Periodo: 5 a 19 de junho de 2023

2.4. Documentagao:

2.4.1 Ficha de inscricdo (Anexo 1);
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2.4.2 Diploma de Graduagdo em Odontologia (frente e verso). A declaracdo de conclusdo do curso de
graduacdo, emitida por drgdo oficial da IES de cursos devidamente reconhecidos pelo MEC, podera ser
aceita, ficando o candidato comprometido a fornecer o diploma até 6 meses apds a efetivacdo da
matricula, caso ele seja aprovado e classificado;

2.4.3 Caso o candidato apresente diploma emitido em outro pais, deve apresentar: diploma e histdrico
escolar com autenticacdo do consulado brasileiro no pais onde foram expedidos e acompanhados da
traducdo juramentada, documentacdo que sera submetida a coordenacao do curso, conforme Resolugdo
18/2002 do CEP/UFF;

2.4.4 Histdrico Escolar de Graduacdo;

2.4.5 Cédula de identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com visto de
permanéncia no pais), ndo sendo aceita a Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH);

2.4.6 Curriculo Lattes, disponivel no acesso publico do CNPq (http://lattes.cnpq.br/), atualizado e salvo na
versdo para impressao (ao clicar para imprimir, na janela “Gerar pagina para impressdo”, deve-se marcar
“Selecionar todos” na coluna da esquerda e marcar na coluna da direita “Todo periodo” da atuacdo
profissional e “Todo periodo” da produgao; em seguida ao clicar em “Confirmar” e no botdo de imprimir
na pagina a seguir é possivel escolher “Salvar como PDF” no campo de impressora);

2.4.7 Comprovantes dos itens a serem pontuados na Analise de Curriculo, ordenados conforme aparecem
no curriculo; caso ndo sejam anexados estes comprovantes, os itens ndo serdo pontuados;

2.4.8 Formulario de Auto pontuag¢do do Curriculo (Anexo I1);

A comissdo de selegdo analisara a documentagao enviada pelo candidato e decidira pelo deferimento ou
nao da inscrigdo. Ndo serao aceitas inscrigdes com documentagdo incompleta. Em caso de indeferimento,
o candidato terd vinte e quatro horas uteis, contadas a partir da data de divulgagdao do indeferimento,
para recorrer ao Colegiado do Curso de Especializagdo em Ortodontia. O recurso devera ser encaminhado
através do mesmo e-mail (ortodontiauff@gmail.com) com assunto recurso.

O candidato é responsavel por toda a documentacdo apresentada, sob pena de eliminagdo do processo
seletivo ou anulacdo da matricula, caso ja tenha sido efetuada, além de instauracdo do correspondente
processo criminal, caso seja constatada alguma irregularidade ou falsidade das informacgdes.

3. Processo seletivo
3.1 Selegao

O cronograma do processo seletivo esta apresentado no item 3.3 deste Edital.

Todo o processo seletivo serd realizado no campus do Valonguinho, na Rua Mario Santos Braga, 30, 20
andar, sala 214, Disciplina de Ortodontia, Curso de Especializacdo em Ortodontia, — Centro — Niterdi -
CEP: 24.020-140.

Serdo seguidas as normas de seguranca e orientacdes da Comissdo de Biosseguranca da Faculdade de
Odontologia (para prevencao e combate a COVID-19).

3.1.1 Instrumentos de Selecdo (Provas tedricas e pratica, Analise de curriculo e Entrevista)
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3.1.1.1 Provas (classificatério e/ou eliminatdrio)

Todas as provas terdo identificacdo codificada, impedindo a identificacdo dos candidatos pelos
corretores. As provas escritas devem ser realizadas em caneta esferografica azul ou preta, sem uso de
corretivo.

a) Prova escrita tipo teste e/ou dissertativa de conhecimentos relativos a odontologia e ortodontia;

Prova classificatdria e/ou eliminatéria contendo questGes objetivas e/ou discursivas que podem
conter interpretagdo de texto cientifico da d4rea de concentragdo e/ou avaliagio de
conhecimentos nas areas de Odontologia com nota minima igual a 7,0 (sete). Data: 28/06/2023
(quarta-feira), das 8:30h as 10:00h, no auditério da Ortodontia, localizado a Rua Mario Santos
Braga, n? 30, 22 andar. Esta prova tera peso 2 (dois) na média final do processo seletivo. As
referéncias bibliograficas constam no item 4 deste edital. O resultado desta etapa serd
descodificado publicamente as 8:30h do dia 29/06/2023 (quinta-feira) no mesmo local da prova.
O candidato tera dois dias uteis, apds a divulgacdo do resultado desta etapa, para recorrer ao
Colegiado do Curso de Especializagado em Ortodontia. O recurso devera ser encaminhado através
do email: ortodontiauff@gmail.com até o dia 4 de julho de 2023, nomeado da seguinte forma:
espORT_nomecompleto_2023, em formato pdf. Este arquivo deve ser anexado no email com
assunto recurso.

b)  Prova escrita de lingua inglesa

Traducdo e/ou interpretagdo de texto da area afim em lingua inglesa. Prova classificatdria e/ou
eliminatéria que serad aplicada no dia 28/06/2023 (quarta-feira), das 10:30h as 11:30h, no
auditério da Ortodontia, localizado a Rua Mario Santos Braga, n2 30, 22 andar. A pontuacdo
minima a ser obtida devera ser de 7,0 (sete) pontos. Esta prova tera peso 1 (um) na média final
do processo seletivo. O resultado desta etapa sera descodificado publicamente as 8:30h do dia
29/06/2023 (quinta-feira) no mesmo local da prova. O candidato terd dois dias Uteis, apos a
divulgacdo do resultado desta etapa, para recorrer ao Colegiado do Curso de Especializacdo em
Ortodontia. O recurso deverd ser encaminhado através do email: ortodontiauff@gmail.com até o
dia 4 de julho de 2023, nomeado da seguinte forma: espORT_nomecompleto_ 2023, em formato
pdf. Este arquivo deve ser anexado no email com assunto recurso.

c¢) Prova pratica.

Prova classificatoria e/ou eliminatdria na qual serd testada a habilidade manual do candidato na
dobragem de fio ortodontico de aco inoxidavel de 0.07mm de didmetro e de secc¢do transversal
redonda com nota minima igual a 7,0 (sete). Data: 28/06/2023 (quarta-feira), das 14:00h as
16:00h, no auditério da Ortodontia, localizado a Rua Mdrio Santos Braga, n? 30, 22 andar. Esta
prova terd peso 2 (dois) na média final do processo seletivo. A banca examinadora realizard a
corregao do exercicio de dobras de fio segundo os critérios objetivos para pontuagao descritos no
Quadro 1. O resultado desta etapa sera descodificado publicamente as 8:30h do dia 29/06/2023
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(quinta-feira) no mesmo local da prova. O candidato tera dois dias Uteis, apds a divulgacdo do
resultado desta etapa, para recorrer ao Colegiado do Curso de Especializacdo em Ortodontia. O
recurso deverd ser encaminhado através do email: ortodontiauff@gmail.com até o dia 4 de julho
de 2023, nomeado da seguinte forma: espORT_nomecompleto_2023, em formato pdf. Este
arquivo deve ser anexado no email com assunto recurso.

QUADRO 1

CRITERIOS Insuficiente | Regular Bom Excelente
1. Observagao do plano do
exercicio de dobra de fios 1 ponto 2 pontos | 3 pontos 4 pontos
(4 pontos)
2. Observacdo se o exercicio esta
adaptado ao desenho demarcado 1 ponto 2 pontos | 3 pontos 4 pontos
(4 pontos)
3. Observacdo de dobras
desnecessarias ou mossas no fio 0,5 ponto 1 ponto 1,5 pontos | 2 pontos
(2 pontos)

3.1.1.2 Andlise do curriculo (classificatério e/ou eliminatério)

Os curriculos dos candidatos aprovados nas etapas anteriores serdo pontuados de acordo com critérios
pré-estabelecidos pela banca examinadora, sem necessidade de presenca do candidato. A banca
examinadora realizard a verificacdo e validacdo de informac¢Ges do formulario de auto pontuacdo de
curriculo, segundo o Quadro 2 e instrugdes descritas abaixo do quadro. A pontuacdo informada pelo
candidato poderad ser alterada quando for julgado equivoco de preenchimento, producdo fora da area de
concentracdo objeto do concurso ou falta de documentacdao comprobatdria para a producao informada
no curriculo. Esta analise de curriculo tera peso 1 (um) na média final do processo de sele¢do. Ao final da
analise de curriculo de todos os candidatos participantes desta etapa, a nota do candidato que obtiver
maior pontuagdo na planilha serd convertida para a nota maxima, 10,0 (dez virgula zero) nesse item,
enquanto a nota dos demais sera calculada de maneira proporcional a nota do candidato com maior
pontuacdo (através de regra de 3). O resultado desta etapa sera divulgado publicamente as 8:30h do dia
29/06/2023 (quinta-feira) no mesmo local das provas escritas. O candidato terd dois dias Uteis, apds a
divulgacdo do resultado desta etapa, para recorrer ao Colegiado do Curso de Especializacdo em
Ortodontia. O recurso deverd ser encaminhado através do email: ortodontiauff@gmail.com até o dia 4 de
julho de 2023, nomeado da seguinte forma: espORT_nomecompleto_2023, em formato pdf. Este arquivo
deve ser anexado no email com assunto recurso.
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QUADRO 2
~ PONTUAGAO MAXIMA
o PONTUACAO ¢
SECAO CATEGORIAS POR ITEM POR POR
CATEGORIA SECAO
Doutorado 3 pontos 3 pontos
e N Mestrado 1,5 pontos 3 pontos
orrrlac,jao Especializacdo em outra area | 0,75 ponto 1,5 pontos
Académica / T . ,
, N Atualizacdo com mais de Até 3,5
Titulagdo + 0,3 ponto 0,9 ponto
Formacio 150h pontos
¢ Curso de até 4h 0,05 ponto 0,5 ponto
Complementar -
Curso de mais de 4h 0,1 ponto 1 ponto
Congresso ou Encontro 0,1 ponto 1 ponto
0,5
D t IE ’ 2 t
ocente em IES ot/semestre pontos
Docente em outras
e, 0,3
instituicdes (area da t/semestre 1,5 pontos
o Odontologia) P
Experiéncia P
. Iniciacdo cientifica ou 0,5 i
Académica / o 2 pontos Até 3,5
N monitoria com bolsa pt/semestre
Atuagado . pontos
o Iniciacdo cientifica ou 0,25
Profissional N 1 ponto
monitoria sem bolsa pt/semestre
Extensdo/PET com bolsa 0,4/semestre 2 pontos
Extensdo/PET sem bolsa 0,2/semestre 1 ponto
Estagio com minimo de 8h
semanais ou 160h no total 0,1/semestre 0,5 ponto
Artigo Qualis A1 ou A2 2 pontos 2 pontos
Artigo Qualis B1 1 ponto 2 pontos
Artigo Qualis B2 0,8 ponto 1,6 pontos
Artigo Qualis B3 0,6 ponto 1,2 pontos
Artigo Qualis B4 ou publicado
em revista com corpo 0,4 ponto 0,8 ponto
editorial
Producdo Capitulo ou livro publicado 1,5 pontos 1,5 pontos Até 3
Académica | Apresentagao oral em evento 0,4 ponto 1,6 pontos pontos
Apresentacdo de painel em 0,2 ponto 1 ponto
evento
Apresent?g_ao de férum ou 0,4 ponto 1,6 pontos
mesa clinica em evento
Trabalho em anais 0,2 ponto 1 ponto
Prémios obtidos em 0,2 ponto 0,4 ponto
congressos ou eventos
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Para efeito de pontuacdo serdo adotados os seguintes procedimentos durante a analise curricular:

a. SO sera computado o ponto relativo ao quesito da analise curricular em que o candidato apresentar o
respectivo comprovante. A pontuacdo maxima da analise serd de 10 pontos, devendo o candidato, no
preenchimento do Formuldrio de Auto pontuac¢do do Curriculo (Anexo Il), observar as pontuacbes
maximas consideradas por item e por secdo apresentadas no Quadro 2;

b. Os cursos de Pés-Graduacdo e Atualizacdo deverdo ser em Odontologia e para serem pontuados
deverdo estar concluidos ou com declaracdo de conclusdo anterior a data da andlise curricular;

c. Experiéncia académica/profissional devera ser documentada da seguinte forma: apresentacdo de um
dos seguintes: (a) primeiro e ultimo contracheque documentando o periodo empregaticio; (b) declaracao
em documento oficial do empregador; (c) publicacdo do diario oficial documentando ingresso no servico
publico federal, estadual ou municipal;

d. A Instituicdo onde foi realizada a iniciagdo cientifica / monitoria / extensdo / estagio devera emitir uma
declaragao sobre a natureza e duragao da atividade e sobre o recebimento de bolsa, quando aplicavel,
especificando a agéncia de fomento;

e. Artigos devem estar publicados ou aceitos. Neste ultimo caso, a revista devera emitir Carta de Aceite
de publicagao assinada pelo Editor; serdao aceitos e-mails de aceite como comprovagao. No caso dos
artigos publicados, a 12 pagina dele (ou as pdaginas necessdrias para comprovar os itens a seguir) sera
aceita como comprovagao, desde que contenha o nome da revista, titulo do artigo e todos os autores. No
caso de artigos aceitos, além da Carta de Aceite, se ela ndo incluir o nome de todos os autores, a pagina
de submissao em que conste titulo do artigo e nome dos autores também deve ser anexada.

f. Os artigos serdo considerados conforme determinado pelo sistema Qualis/CAPES vigente na éarea de
Odontologia.

3.1.1.3 Entrevista

Etapa na qual serdo esclarecidas eventuais duvidas sobre o curriculo e permitira conhecer as expectativas
do candidato em relagdo ao curso. Data: 29/06/2023 (quinta-feira), das 09:00h as 12:00h, no auditério da
Ortodontia, localizado a Rua Mario Santos Braga, n? 30, 22 andar. Esta etapa ndo sera pontuada na média
final do processo seletivo.

O candidato aprovado deverd alcancar média final no processo seletivo igual ou superior a 7,0 (sete). A
média final sera obtida considerando-se a nota da prova escrita de conhecimentos relativos a odontologia
e ortodontia (peso 2 - dois), nota da prova escrita de lingua inglesa (peso 1 - um), nota da prova pratica
(peso 2 - dois), nota da Analise de Curriculo (peso 1 - um). Esta média serd observada para critério de
classificacdo. No entanto, como o curso contém numero limitado de vagas, ingressardo os mais bem
colocados até o preenchimento do nimero de vagas. Em caso de desisténcia por algum(ns) candidato(s)
classificado(s) dentro do numero de vagas previsto, havera reclassificacdo, sendo convocado para
matricula o candidato seguinte na lista de classificacdo, observando-se o nimero de vagas previstas e
observando a frequéncia minima de 75%. As reclassificacbes podem ser publicadas a qualguer momento
no site da ortodontia UFF: http://ortodontia.sites.uff.br e no Instagram do curso: @ortodontiauff. O
candidato reclassificado convocado para matricula sera avisado por e-mail e/ou telefone.

Durante a realizagdo das provas ndo sera permitido ao candidato utilizar aparelhos eletrénicos de
qualquer espécie ou qualquer aparelho que possibilite a comunicagao com o ambiente externo a sala de
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realizacdo das provas, devendo os equipamentos ser desligados, sob pena de desclassificacdo e
eliminagdo do processo seletivo.

3.2 Resultado

Os resultados de cada etapa estardo disponiveis em lista organizada pelo nimero de inscricdo por e-mail,
no site: http://ortodontia.sites.uff.br , no Instagram do curso: @ortodontiauff e afixado na porta de vidro
de entrada da Ortodontia localizada na Rua Mario Santos Braga, n? 30, 22 andar, Campus do Valonguinho.

O resultado final sera divulgado até o dia 06/07/2023.

3.3 Cronograma

ETAPA PERIODO
Inscrigoes 5a 19 de junho de 2023
Homologacao das inscrigdes 21 de junho de 2023

Interposicdo de recursos pelos candidatos quanto a |22 de junho de 2023 até

indeferimento de inscri¢coes 23:59h

Resultado dos recursos quanto a indeferimento de inscrigdes até 26 de junho de 2023

Prova Escrita 28 de junho de 2023 as
9:00h

Prova Pratica 28 de junho de 2023 as
14:00h

Analise do Curriculum vitae (ndo ha necessidade da presenca do | 28 de junho de 2023

candidato)

Decodificacao e divulgacdao publica dos resultados das provas | 29 de junho de 2023 as

escritas, praticas e andlise de curriculo 8:30h

Entrevista 29 de junho de 2023 das

09:00h as 12:00h
Interposicdo de recursos pelos candidatos quanto as provas | De 30 de junho a 04 de
escritas, praticas e andlise de curriculo julho de 2023, até 23:59h
Resultado dos recursos quanto as provas escritas, praticas e | Até 06 de julho de 2023
andlise de curriculo e divulgagdo final dos resultados por e-mail,
pelo site: http://ortodontia.sites.uff.or, pelo Instagram da
Ortodontia UFF: @ortodontiauff e afixado na porta de vidro de
entrada da Ortodontia localizada na Rua Mario Santos Braga, n2
30, 22 andar, Campus do Valonguinho.

6 e 13 de julho de 2023
Periodo de matricula (quintas-feiras, das 9:00h
as 12:00h e das 13:00h as
18:00h

Inicio das aulas 1 de agosto de 2023
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3.4 Banca examinadora

A banca responsavel pelo processo seletivo sera composta pelos/pelas docentes credenciados no curso
de Especializacdo em Ortodontia, Mariana Martins e Martins, Alexandre Trindade Simdes da Motta e
Adriana de Alcantara Cury Saramago, tendo como suplentes, Beatriz de Souza Vilella Claudia Trindade
Mattos, José Albuquerque Calasans Maia e Oswaldo de Vasconcellos Vilella, conforme deliberacdo do
colegiado do curso.

3.5 Matricula

3.5.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente
até o preenchimento das vagas;

3.5.2 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

- Candidato de maior idade;
- Maior nota na Prova Prética;
- Maior nota na Prova de conhecimentos de Odontologia e de Ortodontia.

4. Referéncias (bibliografia) para a prova

DUBRUL, E. L. & SICHER, H. Anatomia Oral. 8. ed. Sdo Paulo: Artes Médicas, 1991.

PRADO, R; SALIM, M. Cirurgia bucomaxilofacial — Diagndstico e Tratamento. 1. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2004.

LINDHE, J et al. Tratado de Periodontia Clinica e Implantologia Oral. 4. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2005

McDONALD, R.E.; AVERY, D.R. Odontopediatria. 7. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.

MOYERS, R.E. Ortodontia. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1991.

PROFFIT, W. R. et al. Ortodontia Contempordnea. 5. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

FREITAS, A. Radiologia odontoldgica. 6. ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2004.

5. Disposi¢Oes gerais

5.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a sete (7), em cada um dos
instrumentos de selecdo eliminatdrios previstos no item 3;

5.2 O ato de matricula no curso de Especializagdao em Ortodontia caracteriza a anuéncia com os termos do
regulamento interno e com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduacao Lato
Sensu da UFF;

5.3 Reservam-se 10% das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF que tenham
sido aprovados no processo de sele¢do, conforme Resolucdo 838/2022 do CUV, art. 109, inciso IV;

5.5 O prazo de duracgao da turma €, no minimo, de 24 meses e, no maximo, de 30 meses;
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5.6 A emissdo do certificado é condicionada a entrega do diploma de graduacdo a coordenagdo do curso
dentro do prazo previsto no item 5.5;

5.7 Os dados constantes nos documentos obrigatorios entregues (documento de identificacdo/RG, CPF,
diploma) serdo os mesmos a constar no certificado de conclusdo do curso, salvo solicitacdo prévia de
alteracdo a coordenacao;

5.8 As provas escritas ndo devem ser identificadas, sob pena de desclassificacdo do candidato.;

5.9 N3o sera permitido o ingresso do candidato ao local da prova, sem o documento de identidade;
5.10 N3o serd permitida a entrada de candidatos no local de realizacdo da prova apds o seu inicio.
5.11 As provas deverdo ser feitas com caneta esferografica azul ou preta;

5.12 A aprovacgao/classificacdo final dos candidatos sera fornecida pela banca avaliadora do processo
seletivo, ndo dando direito ao candidato a qualquer tipo de recurso;

513. Em hipdtese alguma havera segunda chamada;
5.14 Os resultados sé serdo validos para as provas de selecdo a que se refere o presente Edital;

5.15 As provas de selecdo terdo a coordenacdo e a responsabilidade da Coordenacdo do Curso de Pds-
Graduacdo “Lato Sensu” (Especializacdo) em Ortodontia;

5.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenacdo do Curso de Pds-Graduacdo “Lato Sensu”
(Especializacdo) em Ortodontia.

Niterdi, 10/03/2023.

MARIANA MARTINS E MARTINS
Coordenadora do Curso de Pds-graduacdo “Lato Sensu”
Especializagdo em Ortodontia — UFF
Hutuhs
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uI I UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ORTODONTIA - 2023

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

ANEXO |

NOME

IDENTIDADE

EMISSAO
S

ORGAO

ESTADO

DATA DO NASCIMENTO
/ /

NATURALIDADE InserirFoto
(CIDADE /ESTADO / PAIS)

FILIACAO (PAl e MAE)

CPF NUMERO DO CONSELHO
Ficha de Inscrigdo
LOCAL DE TRABALHO
NOME OU RAZAO SOCIAL SETOR
CARGO QUE OCUPA DATA DE ADMISSAO TELEFONE E-MAIL
/

CANDIDATOS ESTRANGEIROS COM VISTO DE PERMANENCIA ou VISTO TEMPORARIO

PASSAPORTE/ N/ PAIS N2 DO VISTO DE PERMANENCIA/ UNIVERSIDADE BRASILEIRA QUE REVALIDOU O DIPLOMA
TEMPORARIO
CARGO QUE OCUPA DATA DE ADMISSAO TELEFONE EMAIL

/

/

LINGUA ESTRANGEIRA: INGLES

DOCUMENTAGCAO ANEXADA

) Documento de identificagdo civil

) curriculo lattes

) CPF

) Comprovantes dos itens a serem pontuados na Analise de Curriculo,

) histérico escolar da graduagdo

(

(

() Formulario de Autopontuagdo do Curriculo

PARA ESTRANGEIROS ( ) visto de permanéncia ( ) diploma revalidado

) comprovante de resultado de Proficiéncia em Inglés

(
(
() diploma do curso de graduagdo em Odontologia
(
(

() visto temporario

Niterdi, de

de 2023

Assinatura do candidato
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTO PONTUAGAO DO CURRICULO

Nome do candidato:

PONTUAGAO DO CANDIDATO*

PONTUAGAO POR

SECAO CATEGORIAS ~
ITEM POR CATEGORIA | POR SECAO

Doutorado 3 pontos

~ Mestrado 1,5 pontos
Formacgao

Académica / Especializagdo em outra drea 0,75 ponto

Titulacdo + Atualizacdo com mais de 150h 0,3 ponto

Formacdo Curso de até 4h 0,05 ponto

Complementar Curso de mais de 4h 0,1 ponto

Congresso ou Encontro 0,1 ponto

Docente em IES 0,5 pt/semestre

Docente em outras instituicdes

3 . 0,3 pt t
(drea da Odontologia) pt/semestre

Iniciacdo cientifica ou monitoria
¢ 0,5 pt/semestre

Experiéncia com bolsa
Académica / Iniciacio cientf tor
Atuacdo niciagdo cienti |bcalou monitoria 0,25 pt/semestre
Profissional sem bolsa
Extens3o/PET com bolsa 0,4/semestre
Extensdo/PET sem bolsa 0,2/semestre
Estagio com minimo de 8h
0,1/semestre
semanais ou 160h no total A/
Artigo Qualis Al ou A2 2 pontos
Artigo Qualis B1 1 ponto
Artigo Qualis B2 0,8 ponto
Artigo Qualis B3 0,6 ponto
Artigo _Qualls B4 ou publllcad.a em 0,4 ponto
revista com corpo editorial
Capitulo ou livro publicado 1,5 pontos
Producdo Apresentacdo oral em evento 0,4 ponto
Académica
Apresentacdo de painel em evento 0,2 ponto
A N .
present,ag'ao de férum ou mesa 0,4 ponto
clinica em evento
Trabalho em anais 0,2 ponto
Prémios obtidos em congressos ou
0,2 ponto

eventos

*consultar pontuagcdo maxima por categoria e por se¢do no Quadro 2 do edital

Declaro que as informagdes prestadas neste FORMULARIO DE AUTO PONTUAGCAO DO CURRICULO s3o verdadeiras e estou ciente de que a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretara a anulagdo de todos os atos administrativos praticados pela UFF referentes ao candidato em epigrafe, sua exclusdo
do concurso, cancelamento de sua matricula, caso ja tenha sido efetivada, seu desligamento do Curso de Especializagdo em Ortodontia , caso este ja tenha
iniciado, sem prejuizo das ag¢des penais cabiveis.

Niteroi, / /2023 Assinatura do(a) Candidato(a)
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EDITAL FOREMP/STE/EST N2 1/2023 - RETIFICACAO

O Colegiado do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu -
Curso de Especializacgdo em Formagdo de
Professores em Empreendedorismo e Gestdo para o
Ensino Médio - FOREMP. faz saber que estdo abertas
as inscricdes para o concurso de preenchimento de
vagas referentes ao 12 semestre de 2023, na forma

deste Edital.
1. Informagdes Gerais
Vagas Pré-Requisito Inicio Duragao
142 Graduacdo em qualquer area reconhecida pelo | 25/03/2023 360h
MEC

1.1. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido
perante o Consulado do Brasil em seu Pais.

1.2.  As aulas serdo ministradas de forma semipresencial.

2. Inscricao

2.1. Local: as inscri¢cbes deverdo ser feitas online, através do site www.foremp.uff.br..

2.2. Periodo: 01 a 15/02/2023

2.3. Documentagao

2.3.1 Ficha de inscri¢do online, disponivel em www.foremp.uff.br.

2.3.2 Copia digital do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipdtese, revalidado) ou cdpia digitalizada
da certiddo de conclusdo de curso de graduacdo constando as datas de conclusdo e colagdo de grau.

2.3.3 Caso o candidato apresente diploma emitido em outro pais, deve apresentar: diploma e histdrico
escolar com autenticacdo do consulado brasileiro no pais onde foram expedidos e acompanhados da
tradugdo juramentada, documentagao que serd submetida a coordenagao do curso, conforme Resolugao
18/2002 do CEP/UFF.

2.3.4 Cépia digital da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros
com visto de permanéncia no pais).

2.3.5 Copia digital do comprovante de vinculo profissional com a rede publica do Estado do Rio de Janeiro

3. Instrumentos de Selegao

3.1.1 A indicagdo dos participantes sera realizada pela Secretaria de Estado de Educagao do Rio de
Janeiro, atendo os requisitos do regulamento do curso, de acordo com a prioridade estabelecida pela
Instituicao.

3.1.2 Estar de acordo com os regulamentos Termo de Compromisso;

3.2.  Cronograma
3.2.1 Inscrigdes online por meio do site www.foremp.uff.br, no periodo de 01 a 15/02/2023.
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3.2.2 Validagdo dos participantes indicados
3.2.2.1 Data: 16/02/2023

3.2.3 Divulgacdo do resultado
3.2.3.1 Data: 16/02/2023
3.2.3.2 Local: site www.foremp.uff.br.

3.2.4 Reclassificagdo:
3.2.4.1 Data de Inicio da Reclassificacdo: 28/02/2023
3.2.4.2 Data de Término da Reclassificagdo: 30/07/2023

3.3 Banca examinadora

3.3.1A banca responsdavel pelo processo seletivo serd composta por 3 (trés) docentes credenciados no
curso de Especializacdo em Formacdo de Professores em Empreendedorismo e Gestdo para o Ensino
Médio, conforme deliberacao do colegiado do curso

3.4 Matricula

3.4.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente
até o preenchimento das vagas.

3.4.2 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.4.2.1 Tempo de exercicio no magistério;

3.4.2.2 Candidato com mais idade.

4. Disposicoes gerais

4.1 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e com
os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduacgdo Lato Sensu da UFF.

4.2 O prazo de duracdo da turma &, no minimo, de 12 meses e, no maximo, de 24 meses.

4.3 A emissdo do certificado é condicionada a entrega do diploma de graduacdo a coordenagdo do curso
dentro do prazo previsto no item 5.5.

Niterdi, 13 de fevereiro de 2023.

SANDRA REGINA HOLANDA MARIANO
Coordenadora — L308
Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu
Curso de Especializacdo em Formacado de Professores em
Empreendedorismo e Gestdo para o Ensino Médio
SIAPE 1353125
HHHBHAH
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EDITAL PPGDAP/CDR N°1/2023

PROCESSO SELETIVO PARA O MESTRADO EM DESENVOLVIMENTO REGIONAL, AMBIENTE E POLITICAS
PUBLICAS / PPGDAP — TURMA 2023

A Coordenadora do Programa de Pds-Graduagcdo em Desenvolvimento Regional, Ambiente e Politicas
Publicas (PPGDAP), vinculado ao Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional (ESR), da
Universidade Federal Fluminense em Campos dos Goytacazes/RJ, no uso de suas atribuicGes fixadas no
Artigo 332 do Regulamento para os Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade
Fluminense (Resolu¢do CEPEX 498/2016, de 30/11/2016) e em cumprimento do que foi deliberado pelo
Colegiado do PPGDAP/CDR, em conformidade com os termos do Regulamento do Programa, torna
publica a abertura de inscricGes e estabelece normas relativas ao Processo Seletivo para a Pos-
Graduacdo, no nivel de Mestrado, para o ano letivo de 2023/2. O exame de sele¢do para o curso de
Mestrado Académico do Programa de Pds-Graduagdo em Desenvolvimento Regional, Ambiente e
Politicas Publicas (PPGDAP) é anual e aberto a candidatos(as) brasileiros(as) e estrangeiros(as),
portadores de diploma de curso de graduacdo. Os(as) candidatos(as) devem aderir a Linha de Pesquisa
do Programa, a saber: Desenvolvimento, Ambiente, Politicas Publicas, Conflito e Cidadania.

Para conhecer a proposta do PPGDAP/UFF, a linha de pesquisa, o perfil do corpo docente, grade
curricular, disciplinas ofertadas, grupos e nucleos de pesquisa e atividades desenvolvidas, acesse o sitio
eletronico do PPGDAP: http://www.ppgdap.uff.br/

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

a) A comunicagdo com a Secretaria de Pds-Graduacdo em Desenvolvimento Regional, Ambiente e
Politicas Publica sera realizada unicamente pelo e-mail: processoseletivoppgdap@gmail.com .

b) O e-mail para envio de correspondéncia, assim como todos os documentos solicitados neste edital
(em PDF e nomeados com nome, sobrenome do(a) candidato(a) e natureza do documento no
formato “SILVA, Jodo. Anexo 1”) é processoseletivoppgdap@gmail.com, que, doravante, no

presente Edital, sera referenciado como “e-mail do processo seletivo”.

1.1. Serd de responsabilidade exclusiva do candidato (a) a obtencdo de informacgGes referentes ao
presente processo de selecdo que estardo disponiveis no sitio do PPGDAP, e, em particular, ao
acompanhamento de possiveis retificacdes do presente Edital e seus Anexos, aos prazos e as
possiveis atualizacdes do cronograma previsto do processo seletivo, a realizacdo das provas e a
divulgacao dos seus resultados.

1.2. O presente Edital contém os seguintes anexos:

Anexo | — Formulario de inscricdo

Anexo Il — Autodeclaracdo Cota Racial — negros (pretos e pardos)
Anexo Il — Autodeclaracdo Cota Racial -

Indigena
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1.3

Anexo IV — Autodeclaracdo de A¢Ges Afirmativas -Trans, Travestis e

Transexuais

Anexo V — Autodeclaragdo vaga adicional - Pessoa com deficiéncia

Anexo VI — Requerimento de Isen¢do Taxa de Inscricao

Anexo VIl — Declaracdo de autenticidade de documentos

Anexo VIl — Formulario para inclusdo do nome social

Anexo IX — Cronograma Previsto para o Processo Seletivo.

Anexo X — Modelo para a elaboracdo do Projeto Preliminar Anexo X| —Lista de Referéncias
Bibliograficas

Anexo XIl — Interposicao de recurso

Fica estabelecido para todos os efeitos deste Edital, o horario de Brasilia.

DAS VAGAS E DAS COTAS

2.1 Para o processo seletivo do Mestrado Académico em Desenvolvimento Regional, Ambiente e
Politica Publicas referente ao ano de 2023, serdo oferecidas 18 vagas sendo 7 (sete) vagas reservadas
a Politica de Acdo Afirmativa (Portaria Normativa do MEC n2 13, de 11 de maio de 2016 e Resolucao
CEPEx/UFF n2 1.031, de 27 de julho de 2022). As vagas destinadas a Politica de A¢do Afirmativa, serdo
distribuidas da seguinte maneira.

2.1.1 06 (seis) vagas, para os(as) candidatos(as)optantes pelas cotas étnico-raciais,
autodeclarados(as) pardos(as), pretos(as) e indigenas; 01 (uma) vaga para os(as) candidatos(as)
autodeclarados(as) transgéneros, transexuais ou travestis; 01 vaga adicional para pessoa com
deficiéncia.

2.1.2 01 (uma) vaga adicional para servidores efetivos da UFF para participacdo do processo
seletivo por meio do Edital de Adesdo/candidatura n..03/2021 dos Programas de Pds-Graduacdo
Stricto Sensu ao Programa de Qualificagdo Institucional da Universidade Federal Fluminense (PQl-
UFF), seguindo o (a) candidato (a)/servidor (a) a mesma forma de ingresso do Edital n. 01/23 do
Processo Seletivo do PPGDAP.

2.1.3 Ainscricdo dos (as) servidores (as) deverdo ser gerenciados previamente pela EGGP através do
link https://forms.gle/AKG1V5xnLKDxX05D8 . Somente apds a validacdo da inscricdo pela EGGP o (a)
candidato (a) podera realizar a inscricdo no PPG para as vagas via PQl.

2.1.4 A inscricdo do (a) candidato (a)/servidor (a) via PQl ndo assegura o seu ingresso no Programa,
devendo o mesmo ser aprovado (a) em todas as etapas conforme indica o Edital de Processo
Seletivo do PPGDAP.

2.1.5 No ato da inscricdo, sera oferecida a todos(as) os(as) candidatos(as) a opcdo de concorrer a
tais vagas, condicionada a sua autodeclaragdo (ANEXO II, Il e IV).

2.1.6 A forma de ingresso dos (das) candidatos (as) optantes seguira o presente Edital, seguindo as

mesmas etapas dos(as) demais candidatos(as) e as orienta¢des Resolugdo CEPEx/UFF n? 1.031, de
27 de julho de 2022) a saber.
2.1.6.1. Em caso de desisténcia dos (as) candidatos (as) optantes negros(as) (pretos/as ou
pardos/as) e indigenas aprovados(as) em vagas reservadas, a vaga sera destinada aos(as) optantes
na seguinte ordem:
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a - para negros(as) (pretos/as ou pardos/as) e indigena aprovado(a) e ndo classificados (as) em
conformidade com a ordem de classificacdo dos(as) excedentes negros(as) e indigenas optante;

b - permanecendo vagas reservadas para negros(as) (pretos/as ou pardos/as) e indigenas apds a
medida anterior, estas serdo destinadas aos(as) candidatos(as) ndo optantes aprovados(as) e ndo
classificados, de acordo com a ordem de classificacao.

c - em caso de desisténcia de candidato(a), pessoa com deficiéncia, aprovado(a) e classificado(a)
em vaga adicional, esta sera preenchida por candidato(a), pessoa com deficiéncia, de acordo com
a ordem de classificacao.

d - a vaga adicional de pessoa com deficiéncia, que nao for preenchida, apds realizados todos os
procedimentos anteriores, serd extinta.

e — a vaga reservada para os(as) candidatos(as) autodeclarados(as) transgéneros, transexuais ou
travestis ndo preenchida sera destinada a ampla concorréncia.

2.1.6.2 - em caso de desisténcia de candidato(a), servidor (a) da UFF, aprovado(a) e classificado(a)
em vaga adicional serd preenchida por candidato(a)/servidor (a) de acordo com a ordem de
classificacao.

a - a vaga adicional destinada aos (as) candidatos (as)/ servidor (as) que ndo for preenchida,
apos realizados todos os procedimentos anteriores, sera extinta.

2.2. Esta facultada a inscricdo para o processo seletivo dos (as) candidatos (as) estrangeiros (as),
gue deverdo concorrer pelas mesmas normas estabelecidas neste edital para os(as) candidatos(as)
brasileiros(as). O pré—projeto de pesquisa apresentado devera ser escrito em lingua portuguesa,
assim como a entrevista e arguicdo do pré-projeto. No caso da prova escrita, apenas o0s(as)
estrangeiros(as) latino-americanos(as) poderdo realiza-la em sua proépria lingua.

2.3. N3o ha possibilidade da realizacdo das provas e arguicdes serem realizados em outro local
gue ndo a UFF Campos dos Goytacazes/RJ, tal como previsto neste Edital para todos(as) os(as)
candidatos(as).

2.4. O(A) candidato(a), quando do preenchimento do Formulario de Inscricdo, devera assinalar o
tipo da vaga para a qual pretende concorrer. O (A) candidato (a) que apresentar informacdes
falsas detectadas em qualquer fase do Processo Seletivo sera eliminado (a).

3. DAS INSCRIGOES

3.1. Asinscricbes para o Processo de Selecdo de candidatos(as) ao Mestrado do PPGDAP estardo
abertas no periodo de 17 de abril de 2023 até as 23h59min do dia 29 de maio de 2023. As
inscricdes ocorrerdo totalmente on-line, conforme disposto no item 1 deste Edital.

3.2. S6 serdo aceitas inscricdes realizadas por meio do Formulario Eletronico de Solicitacdo de
Inscricdo, disponivel no sitio eletronico do processo seletivo, até o prazo definido neste Edital.
3.3. O pagamento da Inscri¢cdo, no valor de R$110,00 (cento e dez reais), sera feito por meio de



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LVII -N.° 76 24/04/2023 SECAOII PAG. 059

Guia de Recolhimento a Unido(GRU)Simples, obtida no portal SIAFI que estd acessivel no site
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, e preenchida com os
seguintes dados:

Unidade Gestora (UG):153056
Gestao:15227

Cédigo de Recolhimento: 28832-2
Numero de Referéncia:0250158121
Competéncia: més do pagamento /2023
Vencimento: 22/05/2023

CPF do Contribuinte: cologue o seu CPF
Valor Principal: RS 110,00

Valor Total: RS 110,00

3.4. As inscricbes dos (das) candidatos (as)/servidores (as) que concorrem via PQl, uma vez
aprovado (a) pela EGGP sera gratuita conforme orientagdo do Edital de Adesdo/candidatura
n..03/2021 dos Programas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu ao Programa de Qualificacdo
Institucional da Universidade Federal Fluminense (PQI-UFF).

3.5. N3do haverd reembolso da taxa de inscricdo em caso de indeferimento da inscricdo,
desisténcia ou ndo aprovacdo do(a) candidato(a).

3.6 Conforme Decreto n? 6.593/2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de
2008, podera ser requerida a isencdo da taxa de inscricdo (ANEXO VI) pelo(a) candidato(a) que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que
trata o Decreto n? 6.135, de 02 de junho de 2007, e que seja membro de familia de baixa renda,
nos termos do mesmo Decreto, anexando o documento comprobatdrio do cadastro com data de
averiguacdo dentro do prazo de 12 meses. Os (as) candidatos (as) estrangeiros (as) também
poderdo requerer isencdo da taxa de inscricdo desde que comprovem situacao de vulnerabilidade
socioeconOmica por meio de uma declaracdo propria e documento comprobatério que ateste esta
condigao.

a) O pedido via Formuldrio de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo devera ser enviado ao
e- mail do processo seletivo informado neste edital, do dia 17/04/2023 a 15/05/2023, devendo
o(a) candidato(a) anexar o documento comprobatério do cadastro com data de averiguacdo
dentro do prazo de 12 meses.

b) A resposta contendo os nomes dos(as) Candidatos(as) contemplados(as) com a iseng¢do da
taxa de inscricdo sera disponibilizada no dia 17/05/2023 no sitio do PPGDAP ou encaminhado para
o endereco de e-mail do(a) candidato(a) (o0 mesmo do formulario de inscricdo), caso haja algum
problema técnico que impeca a publicacao.

c¢) Caso o(a) candidato(a) ndo seja contemplado com a isen¢do da taxa de inscricdo podera
interpor recurso até o dia 18/05/2023 mediante requerimento devidamente fundamentado a ser
enviado através de formulario préprio, versdao PDF, para o e-mail do processo seletivo. Caso sejam
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apresentados recursos, o resultado sera disponibilizado no dia 22/05/2023 na pagina do PPGDAP
ou enviado para o e-mail do candidato, o mesmo indicado no formulario de inscricdo.

3.6. Para efetivar a inscricdo, os(as) candidatos(as) devem preencher todas as informacdes
solicitadas e anexar os documentos digitalizados em arquivos no formato PDF, de modo que
cada documento corresponda a um unico arquivo. O(a) candidato(a) recebera uma mensagem

de confirmagdo de recebimento de solicitagdo de inscricdo pelo e-mail informado no
formulario de inscrigdo.

3.7. A documentacdo exigida para a inscricdo é aquela enumerada nas alineas abaixo:

a) Documento de identidade com foto ou passaporte, no caso de estrangeiros;

b) CPF;

c) Diploma de graduacdo, frente e verso no mesmo documento (formato .pdf, contendo o
nome do(a) candidato(a) com o arquivo nomeado no formato SOBRENOME, Nome. Diploma
de Graduacgdo.), ou equivalente (documento oficial emitido pela Instituicio que comprove
conclusdo do curso até o prazo previsto para matricula no PPGDAP ou declaracdo de colagao
de grau);

d) Histérico escolar de graduacdo, todas as pdginas no mesmo documento (formato .pdf,
contendo o nome do(a) candidato(a), com o arquivo nomeado no formato SOBRENOME,
Nome. Historico de Graduacdo). Os(As) candidatos(as) com graduagdo em curso, devem anexar
o histdrico escolar atual;

e) Diploma e histdrico de pds-graduacao, se houver;

f) Boleto e comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, ho mesmo documento
(formato .pdf, contendo o nome do(a) candidato(a), com o arquivo nomeado no formato
SOBRENOME, Nome. Boleto e comprovante de pagamento), ou comprovante de isencdo da
taxa de inscricdo (formato .pdf, contendo o nome do(a) candidato(a), com o arquivo nomeado
no formato SOBRENOME, Nome. Comprovante de isen¢do);

g) Projeto preliminar de pesquisa (pré-projeto), necessariamente vinculado a linha de
pesquisa do Programa, seguindo as instrucdes do Anexo X, atentando as seguintes
orientagdes:

® Anexar capa com o nome do(a) candidato(a) e o titulo da proposta conforme modelo
disponibilizado, individualmente, em documento formato .pdf, contendo o nome do(a)
candidato(a), com o arquivo nomeado no formato SOBRENOME, Nome. Capa de pré-
projeto;

® Anexar o pré-projeto com capa SEM o nome do(a) candidato(a), apenas com o titulo da
proposta; no formato .pdf, nomeado APENAS com o titulo da proposta de projeto.

h) Curriculum Vitae, modelo Lattes/CNPq, atualizado (formato .pdf, contendo o nome do(a)
candidato(a), com o arquivo nomeado no formato SOBRENOME, Nome. Curriculo Lattes). Na
inscricdo ndo serd necessaria a comprovacao das atividades e publicacOes, esta sera solicitada
ao(a) candidato(a) por ocasido da entrevista. Ndo serdo aceitos outros tipos ou modelos de
Curriculos;
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i) Declaracdo de autenticidade e veracidade das cépias digitalizadas dos documentos
assinada no formato .pdf, contendo o nome do(a) candidato(a), com o arquivo nhomeado no
formato SOBRENOME, Nome. (ANEXO VII)

j) Os(as) candidatos(as) que n3do pretendem se submeter a prova de lingua estrangeira
devem apresentar Certificado de proficiéncia (inglés ou francés) ou Comprovante de
habilitagdo em Exame de Compreensao de Texto de Processo Seletivo de outros Programas de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu em uma das duas linguas indicadas, com no maximo 2 anos de
transcorrido (Enviar no formato .pdf, contendo o nome do(a) candidato(a), com o arquivo
nomeado no formato SOBRENOME, Nome. Comprovante lingua estrangeira).

k) O pré-projeto apresentado devera ser escrito em lingua portuguesa, a mesma lingua
em que, posteriormente, serd realizada a argui¢ao oral do mesmo.

Paragrafo Unico. Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolucdo no.
18/2002 da UFF.

3.8. Em cumprimento ao Decreto Federal n? 8727/2016, que dispde sobre o uso do nome
social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas transgéneros, transexuais ou
travestis, no ambito da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional, fica
garantida a adocdo do nome social da pessoa travesti ou transexual, de acordo com seu
requerimento através de formulario presente no ANEXO VIII deste edital disponibilizado
também no sitio eletronico do processo seletivo.

a) As pessoas transgéneros, transexuais ou travestis deverao preencher campo com nome
de registro unicamente para conferéncia da documenta¢cao comprobatdria de titulacdo e fins

administrativos internos, conforme legislacdo vigente, e campo com nome social para
utilizacdo oficial durante todo o processo seletivo.

b) O uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género serdo garantidos
durante todas as etapas do processo seletivo, tanto nas listagens publicas quanto no
tratamento pessoal.

3.9. Cabera a Comissdo de Selegao a conferéncia dos documentos para fins de homologagao
da inscricao.

3.10.Em hipdtese alguma um documento poderd ser anexado apds o encerramento das
inscricdes. Serdo indeferidas as inscricdes com documentacdo incompleta. Ndo serdo
analisadas inscricGes realizadas de outra forma que ndo a exposta neste edital.

3.11. Ao se inscrever no processo seletivo o(a) candidato(a) reconhece e aceita as normas
estabelecidas no presente Edital e no Regulamento deste Programa de Pd&s-Graduacgdo
(disponivel no sitio eletronico do processo seletivo), bem como as demais normas de cunho
disciplinar, voltadas ao corpo discente, adotadas pela UFF.

3.12. 0 resultado preliminar da homologacdo das inscrigdes sera divulgado no sitio eletrénico
do processo seletivo no dia 30 de maio de 2023.

3.13. A interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da homologacdo das inscri¢cdes
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poderd ser feita até o dia 31 de maio de 2023, através de formulario presente no Anexo IX
deste edital, disponibilizado também no sitio eletrénico do processo seletivo.

3.14. A divulgacdo do resultado da homologacdo das inscricbes sera realizada no sitio
eletronico do processo seletivo no dia 02 de junho de 2023.

4, DAS ETAPAS DA SELECAO

A selecdo do Mestrado sera realizada em duas etapas e as atividades de ambas as etapas (prova
escrita; prova de lingua estrangeira; arguicdo do pré-projeto) realizar-se-do presencialmente nas
dependéncias do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional, UFF Campos dos
Goytacazes, situada a Rua José do Patrocinio, n271, Centro. Campos dos Goytacazes/RJ.

4.6. 12 Etapa: Prova de conhecimentos especificos e Prova de interpretacdo e compreensao de
texto em lingua estrangeira em Inglés, Espanhol ou Francés.

4.6.1. Prova de Conhecimentos Especificos - escrita e individual (prova de carater
eliminatério) - com questdes elaboradas a partir da bibliografia indicada neste Edital

(Referéncias Bibliograficas - ANEXO Xl), sem direito a consulta durante a realizagdo da prova. A
prova tera trés questdes referente a linha de pesquisa do Programa (Desenvolvimento, Ambiente,
Politicas Publicas, Conflito e Cidadania). Assim, o modo como os (as) candidatos(as) elaboram,
desenvolvem e aprofundam questBes provocadas pela bibliografia de referéncia no ambito do
Planejamento Urbano e Regional, sera também objeto de avaliagao.

4.1.1.1 A prova sera realizada conforme data prevista no ANEXO IX, na sede do Instituto de
Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional, da UFF em Campos dos Goytacazes/RJ, em
local e horario definidos pela Comissdo de Selecdo e terd duracdo de 04h (quatro horas). Sera
realizada e avaliada pela Comissdo de Sele¢do sem a identificacdo nominal do candidato(a).

4.1.1.2 A nota final da prova sera atribuida em uma escala de zero a dez. Para que o (a) candidato
(a) seja aprovado (a) para a proxima etapa do processo seletivo, exige-se que a nota final nessa
prova seja igual ou superior a 7,0 (sete) pontos para a ampla concorréncia e de 6,0 (seis) pontos
para os candidatos optantes. A referida Comissdo usard como base de Avaliagdo os seguintes
critérios: demonstracdo de conhecimento dos conteddos contemplados na bibliografia indicada,
adequacdo das respostas as perguntas formuladas, objetividade e capacidade de expressao escrita
(incluindo ordenamento ldgico dos argumentos, precisdo conceitual, clareza e adequag¢do a norma
culta da lingua portuguesa).

*Candidatos (as) com deficiéncia deverdo indicar na ficha de inscricdio se necessitam de
recursos de acessibilidade e tecnologia assistida de acordo com a legislagao vigente para a
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realizacdo das provas.

4.6.2. A prova de interpretagdo e compreensao de texto em lingua estrangeira tem carater
obrigatdrio para os (as) candidatos (as) que ndo tenham comprovado habilitacdo em linguas
segundo os critérios definidos no item 3.7 (j) deste edital, em funcdo da exigéncia prevista no
Regulamento de Pds-Graduagdo Stricto Sensu da UFF para fins de obtengao do titulo de mestre.
Tal prova sera realizada somente na data prevista, em local e hordrio definidos pela Comissdao de
Selecdo e tera duracdo de 03h (trés horas), sendo permitido o uso individual de dicionario (apenas
na versao impressa). A Comissdo usara como base de avaliagdo a compreensao e a interpretagao
de um texto em Inglés, Espanhol ou Francés. Os (As) candidatos (as) considerados(as) ndo-
habilitados (as) nesta etapa terdo a oportunidade de realizar uma segunda avaliagdo em data a ser
estabelecida pelo Programa, devendo comprovar nivel suficiente de compreensdo em lingua
estrangeira. No caso de uma segunda reprovacao na prova de lingua estrangeira o (a) candidato(a)
sera desligado (a) do Programa.

4.6.3. Os(as) candidatos(as) aprovados (as) na PRIMEIRA ETAPA deverdo encaminhar cdpia dos
documentos comprobatérios das atividades e das publicacdes constantes em seus Curriculos
Lattes, nos dias 04, 05 e 06/07/23 as 23h59min.

4.7. 22 Etapa: Avaliacdo de curriculo, avaliacdo do projeto preliminar (pré-projeto) de pesquisa e
arguicdo sobre o projeto.

Esta etapa compde-se de trés momentos distintos:
a) A avaliacdo do curriculo da base lattes (CNPq) - serdo considerados na avaliagdo os seguintes

itens:
a.l) experiéncia em ensino, pesquisa e extensao;
a.2) experiéncia profissional na area de formacdo académica comprovada;
a.3) producdo bibliografica (artigos publicados em periddicos, anais de congressos
cientificos, livro e capitulo de livro académicos), producdo técnica;
a.4) experiéncia como bolsista (PIBIC, PIBID, Extensdo; PET;, PIBIT; Residéncia
Pedagodgica; Monitoria; Estagios interno);
a.5) participacdo em organizagdo de eventos académicos locais, nacionais e

internacionais (serdo pontuados distintamente);

a.b) organizacdo e participagcdo em eventos académicos com apresentacdo de trabalhos
eventos locais, nacionais e internacionais (serdo pontuados distintamente)

a.7) premiacoes.

b) A avaliacdo do projeto preliminar de pesquisa (ANEXO X).
Base de Avaliacdao do Projeto Preliminar de Pesquisa:
b.1) estrutura (questdes, objetivos — geral e especifico, justificativa e adequacdo as normas da
ABNT);
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b.2) factibilidade de acordo com area do Programa;

b.3) exequibilidade em dois anos;

b.4) ordenamento légico dos argumentos, precisdo conceitual e clareza conforme a norma
culta da lingua portuguesa; e,

b.5) referencial tedrico-metodolégico.

c) A arguicdo sobre o projeto preliminar diante da banca de selecdo.

4.8. Paraque o (a) candidato (a) seja aprovado (a) nesta segunda etapa, a média final sera
calculada da seguinte forma:

Média Final da 22 Etapa = Nota do curriculo (peso 2) + Nota da avaliagdo do projeto (peso 4) +
Nota da arguicdo do pré-projeto (peso 4).

4.9. Critérios para ingresso no Curso

49.1. Candidatos(as) de ampla concorréncia que obtiverem nota igual ou superior a 7,0
(sete) na prova escrita e candidatos (as) optantes que obtiverem nota igual ou superior a 6,0 (seis),
conforme o item 4.1.1.2 deste Edital.

4.9.2. Candidatos(as) que comprovarem habilitacdo em lingua estrangeira ou prestarem a
prova de interpretacdo e compreensao de texto em lingua estrangeira;
4.9.3. A segunda etapa ndo serd eliminatdria e a classificacdo final dos (as) candidatos (as)

sera obtida pela férmula a seguir, considerando o arredondamento para duas casas decimais:

= Nota Prova de Conhecimento + Nota Etapa 2

2

494, A lista de selecionados (as) sera composta pelos(as) candidatos(as) aprovados(as)
na selegao, considerando-se o limite de vagas ofertadas.

4.9.5. Em caso de empate, sera utilizado o critério de maior nota na Prova Escrita para

desempate. Em persistindo o empate, sera adotado o critério de maior idade.

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS
5.6. Os recursos contra os resultados de quaisquer das fases do processo seletivo deverdo ser
apresentados através de documento formal e de acordo com as seguintes caracteristicas:
a) Estar redigido de forma clara;
b) Conter uma justificativa precisa e concisa do motivo do recurso;
c) Estar datada e assinada.
5.7. Os recursos deverdo ser enviados através de formuldrio préprio (ANEXO XIl), em formato

PDF, para o e-mail do processo seletivo, até as 23h59, respeitando-se o prazo de até 24h apds a
divulgagao dos resultados.
5.8. Os recursos serdo julgados por integrantes da Comissao de Selecao.

5.9. A decisdo da Comissdo Revisora é definitiva e irrecorrivel.
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DA MATRICULA
6.6. Os (As) candidatos(as) aprovados (as) nesta Selecdo deverdo apresentar no ato da

matricula, cuja data sera informada posteriormente, os seguintes documentos:
6.6.1.Formulario de Matricula;

6.6.2.Histérico do Curso de Graduacdo (original e copia);Diploma de Graduagdo obtido em curso
reconhecido pelo MEC (original e cépia);

6.6.3.Documento de Identidade (original e cépia);
6.6.4.CPF (original e copia);
6.6.5.01 fotografia 3x4 atual.

DISPOSICOES FINAIS

7.6. A divulgacdo dos resultados de cada etapa apresentara o nimero de inscricdo e notas
dos(as) candidatos(as). Apenas na Classificacdo final sera publicada lista nominal.

7.7. A aprovagdo no processo de selegdao estabelecido no presente Edital ndo gera direito a
percepcdo de bolsa de estudos provida pelo Programa, pois depende da disponibilidade de bolsas
concedidas ao Programa pelas Agéncias de Fomento.

7.8. As informac0Oes prestadas na documentacgdo de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
(a) candidato (a). Caso, a qualquer tempo, seja comprovada falsidade nas informagées, a inscricdo
do(a) candidato(a) ou a matricula do(a) aluno (a) sera cancelada.

7.9. Os casos omissos, ndo regulados no presente Edital, serdo resolvidos pela Comissdo de
Sele¢do do Mestrado, cabendo recurso para o Colegiado do PPGDAP.

Campos dos Goytacazes, 15 de abril de 2023.

VANUZA DA SILVA PEREIRA NEY
Coordenadora do PPGDAP / CDR / UFF Campos
Matricula SIAPE 1342425
HHedHHHH
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ANEXO I - FORMULARIO DE INSCRICAQO

Processo Seletivo para Mestrado no Programa de Pés-Graduac¢io em Desenvolvimento Regional,
Ambiente e politicas publicas - Turma 2022

| 1 - DADOS PESSOAIS DO(A) CANDIDATO(A)

CPF R.G. / Orgao emissor / UF Nome completo, sem abreviagdes.

Data de nascimento Autodeclaracdo de Género Autodeclaracdo de Cor/ Etnia Nacionalidade Naturalidade

/] | |

Endereco Eletronico (e-mail)

Endereco residencial Bairro

CEP Cidade UF DDD Telefone Celular

| Endereco para correspondéncia: indique se () Residencial ou ( ) Institucional
Possui alguma deficiéncia? Qual? Precisa de Recursos Adicionais? Quais?
| ()sm ()NAO | |()sm  ()NAO |

|2 - DADOS ACERCA DE RESERVA DE VAGAS

Deseja concorrer as 6(seis) vagas destinadas a cota étnico-racial para candidatos pretos, pardos e indigenas?

|()sim ( ) NAO |
Deseja concorrer a 1 (uma) vaga destinada a cota para candidatos com deficiéncia?
[()SIM ( ) NAO

Deseja concorrer a 1 (uma) vaga destinada a cota para candidatos trangéneros, transexuais e travestis?
[( )SIM ( )NAO |

Deseja concorrer a 1 (uma) vaga destinada ao programa de qualificacao para os servidores técnicos - administrativos da
uff via pqi?

| ()SIM () NAO |
I 3 - DADOS ACADEMICOS DO CANDIDATO (Graduagdo e Pés-Graduacdo se houver) I

GRADUACAO

Instituigao (universidade, fundagao etc.) Orgao (faculdade, escola, instituto etc.) Ano de

Conclusao

Nome do Curso Cidade UF  [Pais

POS-GRADUAGAO (Se houver)

Instituicao (universidade, fundagao etc.) Orgao (faculdade, escola, instituto etc.)

Nome do Curso Cidade UF Pais

Fase do Curso Ano de Ingresso Ano de Conclusao

() Concluido ( ) Cursando |
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| 4 - DADOS SOBRE PROVA DE LINGUA ESTRANGEIRA

Se vocé opta por realizar a prova de Lingua estrangeira ela

sera ém:( )Inglés () Francés (

) Espanhol

Se vocé optou por nao realizar a prova de lingua estrangeira, o motivo foi:

( )Possuo o certificado de proficiéncia em lingua inglesa

( )Possuo o certificado de proficiéncia em lingua francesa

( )Possuo comprovante de habilitagdio em exame de compreensdo de texto em lingua inglesa ou francesa do processo
seletivo deste programa ou de outros programas de pds-graduagao stricto-sensu, com no maximo 2 anos de transcorrido.

5 - TITULO DO PROJETO OU ANTEPROJETO DE PESQUISA

Titulo:

6 - TERMO DE COMPROMISSO DO SOLICITANTE

Declaro, para fins de direito, conhecer as normas gerais relativas a Selegao e Ingresso, fixadas pelo Regimento Interno do
Programa de Pés-Graduagdo em em Desenvolvimento Regional, Ambiente e politicas publicas, do Instituto de Ciéncias da
Sociedade e desenvolvimento regional (ESR) da Universidade Federal Fluminense, que estou ciente do edital e que estou de

acordo com seu contetdo
Local

Data Assinatura

[

7- DOCUMENTOS ANEXADOS A ESTE FORMULARIO — FORMATO PDF

() Formulario de inscrigdo

() Comprovante de pagamento detaxa de inscrigdo
ou documento de aprovagdo da solicitagdo da taxa
de

inscricao

() Copia do diploma de Graduagdo (frente e verso)
ou declaragdo de conclusdo de curso
de graduagdo

( ) Copia de Histdrico Escolar de curso de Graduagdo

() Uma via do curriculum vitae / Modelo Lattes
CNPq

() Uma via do pré-projeto de pesquisa

( ) Coépia de documento de identidade e CPF /

passaporte

() Copia do diploma do curso de pds-graduagdo (se

houver) ou declaragdo de conclusdo

() Certificado de proficiéncia em lingua estrangeiraou
comprovante de habilitagdo em exames de proficiéncia
(n@o obrigatério)

( ) Declaragdo de autenticidade dos documentos

apresentados

( ) Autodeclaragdo para
inclusdo em cotas disponiveis
no processo seletivo (Nao
obrigatorio)

() Formulario para inclusdo do

nome social(ndo obrigatorio)
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ANEXO Il -
AUTODECLARAGAO COTA RACIAL — NEGROS(AS)

(PRETOS/OS E PARDOS/AS)

Eu, ,
baixo assinado, de nacionalidade , hascido(a) em / / , o
municipio de )
estado , filho(a) de e
de , estado civil i
residente e domiciliado(a) a

CEP n2 ,
portador(a) da «cédula de identidade n¢ , expedida
em / / , orgdo expedidor , CPF n¢°

declaro, sob as penas da lei que sou () preto () pardo.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacbes prestadas para o processo de andlise da condigdo
declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de cotas, sdo de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informacdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha
solicitacdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipotese de configuracdo de fraude em
gualguer momento, inclusive posterior a matricula, estou ciente que posso perder o direito a vaga
conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das ac¢des legais cabiveis
que a situagao requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

) de de 2023.

Assinatura do (da) Declarante
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ANEXO Il -
AUTODECLARAGAO COTA RACIAL - INDIGENA

Eu civilmente registrado(a) como, , de
nacionalidade , nascido(a) em / / ,  No municipio

e ,estado J[filho(a)de

de
,estado civil
, residente e
domiciliado(a)

CEP n@ , portador(a) RG (ou RANI) , expedida em
/ / , orgao expedidor ,CPF

ne

me identifico como indigena e informo a seguir o(s) critério(s)

utilizado(s) para me autodeclarar indigena.

() Etnia ou povo a que pertengo. Especifique:
() Origem familiar/antepassados. Especifique:
() Outros. Especifique:

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de andlise da condigao
declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de vaga adicional, sao de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha
solicitagdo e na aplicagao de medidas legais cabiveis. Na hipdtese de configuracdo de fraude em qualquer
momento, inclusive posterior a matricula, estou ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a
quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das agles legais cabiveis que a situagdo

requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 2023.

Assinatura do (da) Declarante
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ANEXO IV -
AUTODECLARAGAO DE AGOES AFIRMATIVAS - TRANS, TRAVESTIS E TRANSEXUAIS

Eu civilmente registrado(a) como, , de

nacionalidade , hascido(a) em / / , N0 municipio

de , estado , filho(a)de
e

de ,estado

civil , residente e domiciliado(a)

a

CEP n? , portador(a) RG (ou RANI) , expedida

em / / , 6rgdo expedidor , CPF

ne me identifico como

() Trans

() Travesti

() Transsexual
Outros. Especifique:

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informagdes prestadas para o processo de analise da condigao
declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de vaga adicional, s3ao de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informagdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha
solicitagdo e na aplicagcdo de medidas legais cabiveis. Na hipdtese de configuragdo de fraude em
gualguer momento, inclusive posterior a matricula, estou ciente que posso perder o direito a vaga
conquistada e a quaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das a¢des legais cabiveis que
a situagdo requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

, de de 2023.

Assinatura do (da) Declarante
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ANEXO V -
AUTODECLARACAO VAGA ADICIONAL —
PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu, , abaixo assinado, de

nacionalidade , hascido(a) em / / , No municipio de
, estado , filho(a) de

e

de , estado

civil , residente e domiciliado(a)

a

CEP ne , portador(a) da cédula de identidade

ne , expedida em / / , orgao

expedidor , CPF n® declaro, sob as penas da lei que

sou pessoa com deficiéncia, conforme comprovacdao médica incluida na documentacdo exigida pelo
Programa.

Declaro, ainda, ter ciéncia de que as informacGes prestadas para o processo de analise da condicdo
declarada por mim, com vistas ao ingresso pelo sistema de vaga adicional, sdo de minha inteira
responsabilidade e quaisquer informacgdes inveridicas prestadas implicara no indeferimento da minha
solicitacdo e na aplicacdo de medidas legais cabiveis. Na hipotese de configuracdo de fraude em qualquer
momento, inclusive posterior a matricula, estou ciente que posso perder o direito a vaga conquistada e a
qguaisquer direitos dela decorrentes, independentemente das acdes legais cabiveis que a situacdo
requerer.

Por ser verdade, dato e assino.

) de de 2023.

Assinatura do (da) Declarante
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ANEXO VI -
REQUERIMENTO DE ISENGAO TAXA DE INSCRICAO

Eu, , candidato(a)

ao Programa de Pds-Graduacdo em Desenvolvimento Regional, Ambiente e Politicas Publicas - PPGDAP
do Instituto de Ciéncias da Sociedade e desenvolvimento regional na Universidade Federal Fluminense
venho requerer isen¢do na Taxa de Inscricdo para o processo seletivo do corrente ano, no valor de RS
110,00 (cento e dez reais), visto que ndo tenho condi¢Bes financeiras para arcar com tal valor e que

atendo as condigdes previstas no item 3.5 do edital de sele¢do para o curso de mestrado.

“3.5. Conforme Decreto n? 6.593/2008, publicado no Didrio Oficial da Unido de
03 de outubro de 2008, podera ser requerida a isencdo da taxa de inscricdo pelo(a)
candidato(a) que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n2 6.135, de 02 de junho de
2007, e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do mesmo Decreto,
anexando o documento comprobatdrio do cadastro com data de averiguacdo
dentro do prazo de 12 meses.”
Para isso, estou juntando a esta declaragdo os seguintes documentos:
a) Codpia da carteira de identidade e CPF

b) Cdpia do cartdo que contém o Numero de Identificacdo Social (NIS)

a) Declaracdo de que estd cadastrado no CadUnico, como membro de familia de baixa
renda, na

b) qual conste que sou titular ou dependente, com data de emissao inferior a 30 dias.

Nestes termos, pe¢o deferimento,

) de de 2023.

Assinatura do (da) Declarante
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ANEXO VII -
DECLARAGAO DE AUTENTICIDADE DE DOCUMENTOS

Eu, , com inscricao no CPF

o

n , declaro que os documentos apresentados para a solicitacdo de

inscricdo no Processo Seletivo para o curso de Mestrado do Programa de Pds-graduacdo em
Desenvolvimento Regional, Ambiente e Politicas Publicas sdo idénticos aos originais, bem como
apresentam informacgdes auténticas e integralmente veridicas. Declaro, ainda, estar ciente de que, em
caso de declaracdo falsa, estarei sujeito(a) as sancGes administrativas, civis e penais aplicaveis.
Finalmente, declaro também que sou conhecedor dos termos descritos no Capitulo Ill — Da falsidade
Documental, do Caodigo Penal Brasileiro (Decreto-Lei N2 2.848/1940), a saber:

Falsificagao do selo ou sinal publico: Art. 296 - Falsificar, fabricando-os ou
alterando-os: | - selo publico destinado a autenticar atos oficiais da Unido,
de Estado ou de Municipio; Il - selo ou sinal atribuido por lei a entidade de
direito publico, ou a autoridade, ou sinal publico de tabelido: Pena -
reclusdo, de dois a seis anos, e multa. [...] Falsificacdo de documento
publico: Art. 297 - Falsificar, no todo ou em parte, documento publico, ou
alterar documento publico verdadeiro: Pena - reclusdo, de dois a seis anos,
e multa. [...] Falsificacdo de documento Art. 298 - Falsificar, no todo ou em
parte, documento particular ou alterar documento particular verdadeiro:
Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa.[...] Falsidade ideoldgica: Art.
299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracdo falsa ou diversa da
gue devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de
um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a
trés anos, e multa, se o documento é particular.

) de de 2023.

Assinatura do (da) Declarante
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ANEXO VIII -
FORMULARIO PARA INCLUSAO DO NOME SOCIAL

Eu, , portador/a do RG n® , venho
por meio desta, requerer a utilizacdo do nome social , aqui declarado, bem como da identidade
de género durante todo o processo seletivo para o PPGDAP/UFF, conforme Decreto

8727/2016 e edital de selegdo. Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

) de de 2023.

Assinatura do (da) Declarante
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ANEXO IX

— CRONOGRAMA PREVISTO PARA O PROCESSO SELETIVO

Inscricdo 17/04/2023 a 29/05/2023
Solicitagdo de Isengdo 17/04/23 a 15/05/2023

Resultado das Isencdes 17/05/2023
Recurso do Resultado das Isencdes 18/05/2023
Resultado do Recurso das Isencdes 22/05/2023
Homologacao das Inscricdes 30/05/2023

Recurso Homologacdo das Inscrigcoes
31/05/2023

Divulgagdao da Homologagao
pds- Recurso 02/06/2023
PRIMEIRA ETAPA

Prova Escrita (carater eliminatério)

15/06/2023
Prova de Lingua Estrangeira
16/06/2023
Divulgacdo do Resultado da Primeira Etapa
26/06/2023
Recurso do Resultado da Primeira Etapa

27/06/2023

Divulgacdo do Resultado Final da
Primeira Etapa pds-Recursos 03/07/2023

SEGUNDA ETAPA
Entrega dos comprovantes do
Curriculo Lattes 04, 05 e 06/07/2023
Entrevista e Arguicao de Pré- Projetos
12,13 e 14/07/2023




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVII -N.° 76 24/04/2023 SECAO II PAG. 076
Divulgacdo do Resultado
da Segunda Etapa 17/07/2023
Recursos do Resultado da Segunda Etapa

18/07/2023

Divulgacdo do Resultado Final
da Segunda Etapa pos- 20/07/2023

recurso

Divulgacdo do resultado final

do Processo Seletivo e da 21/07/2023

Classificacdo
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ANEXO X -
MODELO PARA ELABORACAO DO PROJETO PRELIMINAR

1 - Formatacgao do Projeto

* Fonte: Times New Roman, tamanho 12
» Recuo Paragrafos: recuo de 1,25 cm
* Espagamento entre linhas: 1,5

» Paginas: tamanho A4, margens esquerda e superior 3,0 cm, e margens direita e
inferior 2,0 cm

* Numeracdo das pdaginas: canto superior direito

» 10 paginas
2 - Estrutura do Projeto

* Titulo

* Resumo

* Introducao

+ Justificativa

* Referencial Tedrico

* Objetivo Geral e Objetivos Especificos

* Procedimentos Metodoldgicos a serem adotados
* Cronograma

» Referéncias Bibliograficas utilizadas

Obs. Deverd conter folha de rosto com o titulo do trabalho e identificacdo do (a) candidato(a)
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ANEXO XI - LISTA DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ACSELRAD, Henri; ALMEIDA, Alfredo Wagner de; BERMANN, Celio; BRANDAO,, Carlos Anténio;
CARNEIRO, Eder; LERQY, Jean Pierre; LISBOA, Marijane; MEIRELLES, Jeovah; MELLO, Cecilia;
MILANEZ, Bruno; NOVOA, Luiz Fernando; O'DWYER, Eliane Cantarino; RIGOTTO, Raquel; SANTANA
JUNIOR, Horécio Antunes; VAINER, Carlos B., ZHOURI, Andrea Zhouri, Desigualdade ambiental e
acumulacdo por espoliacdo: o que estd em jogo na questdao ambiental?, e-cadernos CES [Online],
17, 2012, p. 164-183.

ANDRADE, Daniel; CORTES, Mariana; ALMEIDA, Silvio. Neoliberalismo autoritario no Brasil.
Cadernos CRH. Vol. 34, Salvador, 2021, p. 1-25.

BRANDAO, C. A. Mudangas produtivas e econdmicas e reconfigurac3o territorial no Brasil no
inicio do século XXI. RBEUR, v. 21, n. 2, 2019.

FARIA, Jansen. Neoliberalismo, cidade e cidadania: questdes sobre o esvaziamento politico do
espaco publico na metrépole brasileira. Indisciplinar, 4(5), p. 172-197.

MADOERY, Oscar, El desarrollo como categoria politica. Critica y Emancipacion [S.l.], jun. 2012, p.
59-83.

MARICATO, Erminia. As ideias fora do lugar e o lugar fora das ideias. In. MARICATO, E. A cidade do
pensamento Unico: desmanchando consensos. Traducdo . Petropolis: Vozes, 2013, p. 121-192.

SOUZA, Celina. Politicas Publicas: uma revisao da literatura. Sociologias, Porto Alegre, ano
8,n0 16, jul/dez 2006, p. 20-45.

VIEIRA, Edson Trajano. SANTOS, Moacir José dos. Desenvolvimento econémico regional —uma
revisdo histérica e tedrica. Revista Brasileira de Gestao e Desenvolvimento Regional. V. 8, n. 2,
mai-ago, Taubaté, SP, 2012, p. 344-369.
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ANEXO XII -
INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu, , candidato(a) ao curso de Mestrado do

Programa de Pés-Graduagcdo em Desenvolvimento Regional, Ambiente e politicas publicas — PPGDAP,
venho requerer a revisdo da minha classificacdo no processo seletivo 2023, na seguinte etapa:

() Indeferimento de isencdo de taxa de inscricdo Indeferimento de inscricdo

( ) Primeira etapa Segunda etapa

( )Mustificativas para o pedido de revisao:

, de de 2023.

Assinatura
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EDITALTCC N2 1/ 2023
Processo Seletivo de Monitoria 2023

1. DA IDENTIFICAGCAO

1.1. Instituto de Computacao —TIC

1.2. Departamento de Ciéncia da Computagdo — TCC

1.3. Titulo do Projeto: Apoio a disciplina de Estruturas de Dados e seus Algoritmos
1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto:

CODIGO - NOME DA DISCIPLINA

TCC-00.319 ESTRUTURA DE DADOS

TCC-00.348 ESTRUTURAS DE DADOS E SEUS ALGORITMOS

TCC-00.331 ESTRUTURAS DE DADOS PARA SI

1.5. Professores orientadores vinculados ao Projeto: Vanessa Braganholo Murta
1.6. Numero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 17 a 20/04/2023

2.2. Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscrigao
(http://sistemas.uff.br/monitoria).

2.3. Pré-requisitos fixados pelo Departamento: TCC-00.348 (ou TCC-00.331)

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2. A documentacdo comprobatoria do(s) bonus deve ser enviada ao Coordenador de Monitoria, durante
o periodo de inscrigdes, pelo e-mail: troy@ic.uff.br

4. DAS PROVAS

4.1. Data: 27/04/2023 (5a. Feira) as 09:00h

4.2. Local de Realizac¢do: Instituto de Computacdo (sala a definir)

4.3. Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: em Anexo.

Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: Site Banco de Ementas
(https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.4 Critérios de selecdo: (a) uma avaliacdo de conteudos relativa a ementa prevista no Edital, executada
de forma presencial; (b) uma avaliacdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos nas disciplinas
associadas ao projeto; e (c) uma avaliagdo baseada no coeficiente de rendimento (CR) dos candidatos.

De acordo com o Art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF No 19, DE 11 DE JANEIRO DE 2022,
deverdo ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bonus de ingresso por agdo afirmativa
ou de mdes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir:

| - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que tiverem
ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdao esta média multiplicada por 1,4, resultando na
nota final a ser inserida no sistema; e

Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mdes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta média
multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.
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Os documentos comprobatorios do bonus e que devem ser apresentados pelos candidatos sdo: (a)
declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bonus previsto no inciso | do art. 12 e
(b) certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bbénus previsto no inciso Il do art. 12. A Banca
Examinadora deve solicitar a apresentacdao dos documentos comprobatorios do bonus antes de dar inicio
ao processo seletivo. Além disso, é vedada a aplicacdo simultdnea dos bonus definidos no art. 12,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.5 Bibliografia Indicada: Site Banco de Ementas (https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.6. Nota Minima para aprovacdo: 7.0 (sete)

4.7. Critérios de desempate: No caso de empate de nota, a carga hordria cumprida pelos candidatos que
tiveram empate na nota serd usada como critério de desempate, em ordem decrescente.

4.8 Data e local da divulgac¢do dos resultados: 04/05/2023 (5a. Feira) as 18:00h no Departamento de
Ciéncia da Computacao, sala 410

4.9. Instancia de Recurso:

Pardgrafo 12 - O prazo para a interposicdao de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executante responsdvel é de até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

Paragrafo 292 - O prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdao de Monitoria é de até 72 (setenta
e duas) horas apds a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao executante
responsavel pelo projeto.

Paragrafo 32 - O recurso dirigido a Comissao de Monitoria deve ser enviado por e-mail a Divisdo de
Monitoria (dmo.prograd@id.uff.br).

5. DA ACEITACAO DA VAGA:

5.1 O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 2 dias corridos, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente
o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o
Departamento/Coordenacdo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo
Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de
30 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Niterdi, 12 de abril de 2023.

BRUNO LOPES
Vice-Chefe do TCC
Matricula SIAPE n°. 2199152
HeHaHH
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EDITALTCC N2 2/ 2023
Processo Seletivo de Monitoria 2023

1. DA IDENTIFICAGCAO

1.1. Instituto de Computacao —TIC

1.2. Departamento de Ciéncia da Computagdo — TCC

1.3. Titulo do Projeto: Apoio as disciplinas de Engenharia de Software
1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto:

CODIGO - NOME DA DISCIPLINA

TCC00225 - ENGENHARIA DE SOFTWARE

TCC00292 - ENGENHARIA DE SOFTWARE |

TCC00293 - ENGENHARIA DE SOFTWARE Il

TCC00312 - PROJETO DE SOFTWARE

TCC00327 - QUALIDADE E TESTE

TCCO00338 - PROJETO DE SOFTWARE

TCC00339 - GERENCIA DE PROJETOS E MANUTENCAO DE SOFTWARE
1.5. Professores orientadores vinculados ao Projeto: Troy Costa Kohwalter
1.6. Numero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 17 a 20/04/2023

2.2. Endereco eletronico da pdgina disponibilizada para a inscricao

(http://sistemas.uff.br/monitoria).

2.3. Pré-requisitos fixados pelo Departamento: TCC00225 (ou TCC00292), TCC00293 (ou TCCO0339 e
TCC00327), TCC00312 (ou TCCO0338).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2. A documentacdo comprobatoria do(s) bonus deve ser enviada ao Coordenador de Monitoria, durante
o periodo de inscrigdes, pelo e-mail: troy@ic.uff.br

4. DAS PROVAS

4.1. Data: 27/04/2023 (5a. Feira) as 14:00h

4.2. Local de Realizac¢do: Instituto de Computacdo (sala a definir)

4.3. Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: em Anexo.

Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: Site Banco de Ementas
(https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.4 Critérios de selecdo: (a) uma avaliacdo de conteldos relativa a ementa prevista no Edital, executada
de forma presencial; (b) uma avaliagdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos nas disciplinas
associadas ao projeto; e (c) uma avaliacdo baseada no coeficiente de rendimento (CR) dos candidatos.

De acordo com o Art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF No 19, DE 11 DE JANEIRO DE 2022,
deverdo ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bonus de ingresso por agdo afirmativa
ou de mdes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir:
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| - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que tiverem
ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo esta média multiplicada por 1,4, resultando na
nota final a ser inserida no sistema; e

Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta média
multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.

Os documentos comprobatorios do bonus e que devem ser apresentados pelos candidatos sdo: (a)
declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bonus previsto no inciso | do art. 12 e
(b) certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bénus previsto no inciso Il do art. 12. A Banca
Examinadora deve solicitar a apresentacdo dos documentos comprobatorios do bonus antes de dar inicio
ao processo seletivo. Além disso, é vedada a aplicacdo simultdanea dos bonus definidos no art. 12,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.5 Bibliografia Indicada: Site Banco de Ementas (https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.6. Nota Minima para aprovacdo: 7.0 (sete)

4.7. Critérios de desempate: No caso de empate de nota, a carga hordria cumprida pelos candidatos que
tiveram empate na nota serd usada como critério de desempate, em ordem decrescente.

4.8 Data e local da divulgac¢do dos resultados: 28/04/2023 (6a. Feira) as 14:00h no Departamento de
Ciéncia da Computacao, sala 410

4.9. Instancia de Recurso:

Pardgrafo 12 - O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executante responsdvel é de até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

Paragrafo 22 - O prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdao de Monitoria é de até 72 (setenta
e duas) horas apds a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao executante
responsavel pelo projeto.

Paragrafo 32 - O recurso dirigido a Comissdo de Monitoria deve ser enviado por e-mail a Divisdo de
Monitoria (dmo.prograd@id.uff.br).

5. DA ACEITACAO DA VAGA:

5.1 O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 2 dias corridos, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serad considerado desistente
o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o
Departamento/Coordenacdo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo
Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de
30 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Niterdi, 12 de abril de 2023.

BRUNO LOPES
Vice-Chefe do TCC
Matricula SIAPE n°. 2199152
HeHaHH
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EDITAL TCC N2 3/ 2023
Processo Seletivo de Monitoria 2023

1. DA IDENTIFICAGCAO

1.1. Instituto de Computacao —TIC

1.2. Departamento de Ciéncia da Computagdo — TCC

1.3. Titulo do Projeto: Suporte as atividades computacionais e atendimento de Métodos Numéricos.
1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto:

CODIGO - NOME DA DISCIPLINA

TCC-00.306 METODOS NUMERICOS

TCC-00.325 METODOS NUMERICOS

1.5. Professores orientadores vinculados ao Projeto: Marco Antonio M.Silva Ramos

1.6. Numero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 17 a 20/04/2023

2.2. Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscrigao
(http://sistemas.uff.br/monitoria).

2.3. Pré-requisitos fixados pelo Departamento: TCC-00.306 ou TCC-00.325

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2. A documentacdo comprobatoria do(s) bonus deve ser enviada ao Coordenador de Monitoria, durante
o periodo de inscrigdes, pelo e-mail: troy@ic.uff.br

4. DAS PROVAS

4.1. Data: 27/04/2023 (5a. Feira) as 11:00h

4.2. Local de Realizac¢do: Instituto de Computacdo (sala a definir)

4.3. Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: em Anexo.

Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: Site Banco de Ementas
(https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.4 Critérios de selecdo: (a) uma avaliacdo de conteudos relativa a ementa prevista no Edital, executada
de forma presencial; (b) uma avaliacdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos nas disciplinas
associadas ao projeto; e (c) uma avaliagdo baseada no coeficiente de rendimento (CR) dos candidatos.

De acordo com o Art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF No 19, DE 11 DE JANEIRO DE 2022,
deverdo ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bonus de ingresso por agdo afirmativa
ou de mdes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir:

| - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que tiverem
ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdao esta média multiplicada por 1,4, resultando na
nota final a ser inserida no sistema; e

Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mdes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta média
multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.

Os documentos comprobatérios do bénus e que devem ser apresentados pelos candidatos sdo: (a)
declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bénus previsto no inciso | do art. 12 e
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(b) certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bénus previsto no inciso Il do art. 12. A Banca
Examinadora deve solicitar a apresentacdo dos documentos comprobatorios do bonus antes de dar inicio
ao processo seletivo. Além disso, é vedada a aplicacdo simultdnea dos bonus definidos no art. 12,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.5 Bibliografia Indicada: Site Banco de Ementas (https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.6. Nota Minima para aprovacdo: 7.0 (sete)

4.7. Critérios de desempate: No caso de empate de nota, a carga hordria cumprida pelos candidatos que
tiveram empate na nota serd usada como critério de desempate, em ordem decrescente.

4.8 Data e local da divulgacdo dos resultados: 28/04/2023 (6a. Feira) as 14:00h no Departamento de
Ciéncia da Computacdo, sala 410

4.9. Instancia de Recurso:

Pardgrafo 12 - O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executante responsdvel é de até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

Paragrafo 22 - O prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdao de Monitoria é de até 72 (setenta
e duas) horas apds a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao executante
responsavel pelo projeto.

Paragrafo 32 - O recurso dirigido a Comissao de Monitoria deve ser enviado por e-mail a Divisdo de
Monitoria (dmo.prograd@id.uff.br).

5. DA ACEITACAO DA VAGA:

5.1 O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 2 dias corridos, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente
o candidato que ndao cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o
Departamento/Coordenacdo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo
Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de
30 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Niterdi, 12 de abril de 2023.

BRUNO LOPES
Vice-Chefe do TCC
Matricula SIAPE n°. 2199152
HeHaHH
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EDITAL TCC N2 4/ 2023
Processo Seletivo de Monitoria 2023

1. DA IDENTIFICAGCAO

1.1. Instituto de Computacao —TIC

1.2. Departamento de Ciéncia da Computagdo — TCC

1.3. Titulo do Projeto: Suporte e atendimento aos alunos das disciplinas de Prog. Il e Estruturas de Dados
1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto:

CODIGO - NOME DA DISCIPLINA

TCC00218 - PROG. DE COMPUTADORES Il PARA SISTEMAS DE INFORMACAO
TCC00347 - PROGRAMACAO ESTRUTURADA

TCC00331 - ESTRUTURAS DE DADOS PARA SISTEMAS DE INFORMACAO
TCC00348 - ESTRUTURAS DE DADOS E SEUS ALGORITIMOS

1.5. Professores orientadores vinculados ao Projeto: Patrick Barbosa Moratori
1.6. Numero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 17 a 24/04/2023

2.2. Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscrigao
(http://sistemas.uff.br/monitoria).

2.3. Pré-requisitos fixados pelo Departamento: TCC00218 ou TCC00347.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2. A documentacdo comprobatoria do(s) bonus deve ser enviada ao Coordenador de Monitoria, durante
o periodo de inscrigdes, pelo e-mail: troy@ic.uff.br

4. DAS PROVAS

4.1. Data: 28/04/2023 (6a. Feira) as 14:00h

4.2. Local de Realiza¢do: Sala virtual utilizando a plataforma “Google Meet”

4.3. Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: em Anexo.

Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: Site Banco de Ementas
(https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.4 Critérios de selecdo: (a) uma avaliagdo baseada no coeficiente de rendimento (CR) dos candidatos e
(b) uma entrevista realizada de forma online sincrona.

De acordo com o Art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF No 19, DE 11 DE JANEIRO DE 2022,
deverdo ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bonus de ingresso por agdo afirmativa
ou de maes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir:

| - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que tiverem
ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdao esta média multiplicada por 1,4, resultando na
nota final a ser inserida no sistema; e

Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mdes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta média
multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.
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Os documentos comprobatorios do bonus e que devem ser apresentados pelos candidatos sdo: (a)
declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bonus previsto no inciso | do art. 12 e
(b) certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bbénus previsto no inciso Il do art. 12. A Banca
Examinadora deve solicitar a apresentacdao dos documentos comprobatorios do bonus antes de dar inicio
ao processo seletivo. Além disso, é vedada a aplicacdo simultdnea dos bonus definidos no art. 12,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.5 Bibliografia Indicada: Site Banco de Ementas (https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.6. Nota Minima para aprovacdo: 7.0 (sete)

4.7. Critérios de desempate: No caso de empate de nota, a carga hordria cumprida pelos candidatos que
tiveram empate na nota serd usada como critério de desempate, em ordem decrescente.

4.8 Data e local da divulgac¢do dos resultados: 28/04/2023 (6a. Feira) as 11:00h no Departamento de
Ciéncia da Computacao, sala 410

4.9. Instancia de Recurso:

Pardgrafo 12 - O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executante responsdvel é de até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

Paragrafo 292 - O prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdao de Monitoria é de até 72 (setenta
e duas) horas apds a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao executante
responsavel pelo projeto.

Paragrafo 32 - O recurso dirigido a Comissao de Monitoria deve ser enviado por e-mail a Divisdo de
Monitoria (dmo.prograd@id.uff.br).

5. DA ACEITACAO DA VAGA:

5.1 O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 2 dias corridos, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente
o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o
Departamento/Coordenacdo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo
Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de
30 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Niterdi, 12 de abril de 2023.

BRUNO LOPES
Vice-Chefe do TCC
Matricula SIAPE n°. 2199152
HeHaHH
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EDITALTCC N2 5/ 2023
Processo Seletivo de Monitoria 2023

1. DA IDENTIFICAGCAO

1.1. Instituto de Computacao —TIC

1.2. Departamento de Ciéncia da Computagdo — TCC

1.3. Titulo do Projeto: Suporte aos Alunos em Disciplinas Sobre Aspectos Formais da Computacao
1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto:

CODIGO - NOME DA DISCIPLINA

TCC-00.304 LINGUAGENS DE PROGRAMACAO

TCC-00.305 LINGUAGENS FORMAIS E TEORIA DA COMPUTACAO

1.5. Professores orientadores vinculados ao Projeto: Luis Felipe Ignacio Cunha e Bruno Lopes

1.6. Numero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 17 a 20/04/2023

2.2. Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscrigao
(http://sistemas.uff.br/monitoria).

2.3. Pré-requisitos fixados pelo Departamento: TCC-00.304 e TCC-00.305

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2. A documentacdo comprobatoria do(s) bonus deve ser enviada ao Coordenador de Monitoria, durante
o periodo de inscrigdes, pelo e-mail: troy@ic.uff.br

4. DAS PROVAS

4.1. Data: 27/04/2023 (5a. Feira) as 09:00h

4.2. Local de Realizac¢do: Instituto de Computacdo (sala a definir)

4.3. Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: em Anexo.

Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: Site Banco de Ementas
(https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.4 Critérios de selecdo: (a) uma avaliacdo de conteudos relativa a ementa prevista no Edital, executada
de forma presencial; (b) uma avaliacdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos nas disciplinas
associadas ao projeto; e (c) uma avaliagdo baseada no coeficiente de rendimento (CR) dos candidatos.

De acordo com o Art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF No 19, DE 11 DE JANEIRO DE 2022,
deverdo ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bonus de ingresso por agdo afirmativa
ou de mdes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir:

| - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que tiverem
ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdao esta média multiplicada por 1,4, resultando na
nota final a ser inserida no sistema; e

Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mdes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta média
multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.

Os documentos comprobatérios do bénus e que devem ser apresentados pelos candidatos sdo: (a)
declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bénus previsto no inciso | do art. 12 e
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(b) certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bénus previsto no inciso Il do art. 12. A Banca
Examinadora deve solicitar a apresentacdo dos documentos comprobatorios do bonus antes de dar inicio
ao processo seletivo. Além disso, é vedada a aplicacdo simultdnea dos bonus definidos no art. 12,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.5 Bibliografia Indicada: Site Banco de Ementas (https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.6. Nota Minima para aprovacdo: 7.0 (sete)

4.7. Critérios de desempate: No caso de empate de nota, a carga hordria cumprida pelos candidatos que
tiveram empate na nota serd usada como critério de desempate, em ordem decrescente.

4.8 Data e local da divulgacdo dos resultados: 04/05/2023 (5a. Feira) as 18:00h no Departamento de
Ciéncia da Computacdo, sala 410

4.9. Instancia de Recurso:

Pardgrafo 12 - O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executante responsdvel é de até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

Paragrafo 22 - O prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdao de Monitoria é de até 72 (setenta
e duas) horas apds a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao executante
responsavel pelo projeto.

Paragrafo 32 - O recurso dirigido a Comissao de Monitoria deve ser enviado por e-mail a Divisdo de
Monitoria (dmo.prograd@id.uff.br).

5. DA ACEITACAO DA VAGA:

5.1 O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 2 dias corridos, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente
o candidato que ndao cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o
Departamento/Coordenacdo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo
Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de
30 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Niterdi, 12 de abril de 2023.

BRUNO LOPES
Vice-Chefe do TCC
Matricula SIAPE n°. 2199152
HeHaHH
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EDITALTCC N2 6/ 2023
Processo Seletivo de Monitoria 2023

1. DA IDENTIFICAGCAO

1.1. Instituto de Computacao —TIC

1.2. Departamento de Ciéncia da Computagdo — TCC

1.3. Titulo do Projeto: Suporte as atividades computacionais e atendimento de Programacao de
Computadores.

1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto:

CODIGO - NOME DA DISCIPLINA

TCC-00.326 PROGRAMACAO DE COMPUTADORES |

TCC-00.308 PROGRAMACAO DE COMPUTADORES

1.5. Professores orientadores vinculados ao Projeto: Luis Antonio Kowada
1.6. Numero de vagas oferecidas: 3 (trés)

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 17 a 21/04/2023

2.2. Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscrigao
(http://sistemas.uff.br/monitoria).

2.3. Pré-requisitos fixados pelo Departamento: TCC-00.326 ou TCC-00.308.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2. A documentacdo comprobatoria do(s) bonus deve ser enviada ao Coordenador de Monitoria, durante
o periodo de inscrigdes, pelo e-mail: troy@ic.uff.br

4. DAS PROVAS

4.1. Data: 27/04/2023 (5a. Feira) as 09:00h

4.2. Local de Realizac¢do: Instituto de Computacdo (sala a definir)

4.3. Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: em Anexo.

Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: Site Banco de Ementas
(https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.4 Critérios de selecdo: (a) uma avaliacdo de conteuldos relativa a ementa prevista no Edital, executada
de forma presencial; (b) uma avaliacdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos nas disciplinas
associadas ao projeto; e (c) uma avaliagdo baseada no coeficiente de rendimento (CR) dos candidatos.

De acordo com o Art. 12 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF No 19, DE 11 DE JANEIRO DE 2022,
deverdo ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bonus de ingresso por agdo afirmativa
ou de mdes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir:

| - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que tiverem
ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdao esta média multiplicada por 1,4, resultando na
nota final a ser inserida no sistema; e

Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mdes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta média
multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.
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Os documentos comprobatorios do bonus e que devem ser apresentados pelos candidatos sdo: (a)
declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bonus previsto no inciso | do art. 12 e
(b) certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bbénus previsto no inciso Il do art. 12. A Banca
Examinadora deve solicitar a apresentacdao dos documentos comprobatorios do bonus antes de dar inicio
ao processo seletivo. Além disso, é vedada a aplicacdo simultdnea dos bonus definidos no art. 12,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.5 Bibliografia Indicada: Site Banco de Ementas (https://app.uff.br/iduff/consultaEmenta.uff)

4.6. Nota Minima para aprovacdo: 7.0 (sete)

4.7. Critérios de desempate: No caso de empate de nota, a carga hordria cumprida pelos candidatos que
tiveram empate na nota serd usada como critério de desempate, em ordem decrescente.

4.8 Data e local da divulgac¢do dos resultados: 01/05/2023 (2a. Feira) as 11:00h no Departamento de
Ciéncia da Computacao, sala 410

4.9. Instancia de Recurso:

Pardgrafo 12 - O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executante responsdvel é de até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

Paragrafo 292 - O prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdao de Monitoria é de até 72 (setenta
e duas) horas apds a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao executante
responsavel pelo projeto.

Paragrafo 32 - O recurso dirigido a Comissao de Monitoria deve ser enviado por e-mail a Divisdo de
Monitoria (dmo.prograd@id.uff.br).

5. DA ACEITACAO DA VAGA:

5.1 O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 2 dias corridos, apds a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente
o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1. Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o
Departamento/Coordenacdo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo
Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de
30 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Niterdi, 14 de abril de 2023.

BRUNO LOPES
Subchefe do TCC
Matricula SIAPE n°. 2199152
HedHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO

EDITAL CPTA N2 90/2023
ADITAMENTO AO EDITAL CPTA N2 178/2022

A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto na Instrucdo Normativa n2 65, de 30 de julho de
2020, expedida pela Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na autorizacdo do Ministério da Educacdo para a
implementacdo do Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n? 267, de 30 de abril de 2021, e
na Instrucdo Normativa n2 52, de 13 de marco de 2023, publicada no Boletim de Servico UFF n2 48, de 13 de marco de 2023, RESOLVE:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa a dar publicidade as vagas disponiveis nesta Unidade para adesdo ao Programa de Gestdao, nos termos do Plano de Trabalho da
Unidade aprovado conforme Processo n? 23069.189248/2022-35, tendo como fundamento as disposi¢des elencadas neste documento.

1.2. Poderdo se candidatar os servidores técnico-administrativos lotados nesta CPTA e nas DivisGes vinculadas, bem como empregados publicos.

1.3. A selegdo sera procedida pela Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo.

2. DAS ATIVIDADES E DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O Programa de Gestdo podera ser adotado por toda Unidade para a realizacdo das atividades contempladas neste Edital, as quais estdo registradas no
Plano de Trabalho da Unidade, aprovado pela Comissao Permanente do Programa de Gestao, que segue como Anexo .

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1487586&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000900&infra_hash=fc24038aabb... 1/4
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2.2 O Programa de Gestdo da CPTA serd realizado na modalidade de teletrabalho parcial.

3. DA INSCRIGAO

3.1 Periodo: das 8 horas do dia 20 de abril de 2023 as 18 horas do dia 21 de abril de 2023.
3.2 Dos procedimentos para inscricdo:

3.2.1 Ainscricdo sera realizada através do sistema préprio para o Programa de Gestao.

3.2.2 O interessado devera acessar o sistema com a sua identidade institucional (iduff), selecionar o Edital relacionado a sua Unidade, realizar a candidatura
e aceitar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade.

4. DA SELECAO

4.1 Deverd ser observado pelo gestor da Unidade ou Comissdo, de que trata o subitem 1.3, a apresentacao pelo interessado das seguintes habilidades, as
guais favorecerdo o desempenho das atividades laborativas.

a) capacidade de organizacao e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c) capacidade de interacdo com a equipe;

d) pré-atividade na resolucdo de problemas;

e) capacidade para utilizacdao de tecnologias;

f) orientagao para resultados.

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas no subitem 2.1, sera dada prioridade aqueles incursos nas seguintes situagdes:
| - com horario especial, nos termos dos §§ 12 a 32 do art. 98 da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990;

Il - gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacdo e amamentacao;

1l - com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2020;

IV - com melhor resultado no ultimo processo de avaliagdo de desempenho individual;

V - com vinculo efetivo.

5. DO RESULTADO

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1487586&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000900&infra_hash=fc24038aabb... 2/4
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5.1. O resultado sera divulgado no dia 25 de abril 2023 por meio de Edital que serd publicado no Boletim de Servico, contendo os participantes que foram
selecionados para adesdo ao Programa de Gestao.

6. DA VEDAGAO

6.1. E vedada a ades3do simultdnea do servidor ao Programa de Gestdo, na modalidade de Teletrabalho, e a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na
Universidade Federal Fluminense.

6.2. E vedada a adesdo ao participante que tiver sido desligado do Programa de Gestdo, nos UGltimos 12 meses, pelo descumprimento das metas e
obrigacGes previstas no Plano de Trabalho e no Termo de Ciéncia e Responsabilidade.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
7.1 O candidato selecionado para participar do Programa de Gestdo, devera elaborar o Plano de Trabalho Individual em conjunto com a chefia, que contera:

| - as atividades a serem desenvolvidas com os respectivos prazos de entrega, em conformidade com o previsto para o exercicio do cargo e com o
planejamento tatico da unidade, com as respectivas metas a serem alcangadas expressas em horas equivalentes;

Il - a carga horaria presencial e/ou a carga horaria remota, junto ao Programa de Gestdo, em horas semanais;
Il - o termo de ciéncia e responsabilidade, conforme formulario préprio.
7.1.1 O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 sera registrado em sistema informatizado.

7.1.2 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho Individual deverdo estar em conformidade com o estabelecido no Plano de
Trabalho da Unidade e no Programa de Gestdo e Desempenho da Universidade.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Quando estiver em teletrabalho, caberd ao participante selecionado providenciar as estruturas fisica e tecnolégica necessarias, mediante a utilizacdo de
equipamentos e mobilidrios adequados e ergondmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexdo a internet, a energia elétrica e ao telefone,
entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribuicdes.

8.2. A adesdo do participante ao Programa de Gestdo ndo gerara, em qualquer hipotese, direitos adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em
funcao de:
| - a pedido do participante;

Il - a pedido do gestor da Unidade de lotagdo do participante:

a) em virtude de remocdo, com alteracdo da unidade de exercicio ndo integrante do mesmo PTU.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1487586&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000900&infra_hash=fc24038aabb... 3/4
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b) o participante nao ter registrado as atividades pactuadas no sistema informatizado utilizado pela Universidade, observado o limite disposto no paragrafo

unico
do artigo 32 da Instrugdo Normativa n2 52/2023.

c) o participante ter obtido Nota Final inferior a 5 (cinco), resultante da média simples das notas atribuidas pela chefia para as atividades definidas,

observado o prazo de 40 (quarenta) dias.
lIl - no interesse da Administracao, por razao de conveniéncia, necessidade ou redimensionamento da for¢a de trabalho.

Niterdi, 18 de abril de 2023

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em 18/04/2023, as 09:47, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
SEIE o
pssinatura
eletrbnica

=¥ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1368284 e o cddigo CRC BEABA882.

Referéncia: Processo n? 23069.189248/2022-35 SEI n? 1368284

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1487586&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000900&infra_hash=fc24038aa6b...
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PLANO DE TRABALHO DA UNIDADE (PTU)

1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Nome da UORG UORG
Coordenacdo de Pessoal Técnico-Administrativo 1379

Nome do Gestor Maximo
Patricia Pereira Bompet Dobbs

Fungao SIAPE
Coordenadora 1125013

E-mail institucional
patriciabompet@id.uff.br

2. IDENTIFICAGAO DAS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS NO PROGRAMA DE GESTAO

O Gestor maximo deve informar a seguir quais serdo as atividades desempenhadas pela UORG, considerando todas as unidades a ela
subordinadas. Cabe ao Gestor observar o disposto na Instrugdo Normativa GAR/RET/UFF n2 28 de 12 de maio de 2022 e nas atualizacdes da Tabela de
Atividades, publicadas no Boletim de Servigo da UFF e disponibilizadas na pagina do Programa de Gestao da UFF.

Atividades Modalidade Unidades

a) Producado, edicdo e analise de documentos informativos, técnicos e
normativos

b) Atuacdo em processos digitais (SEI) ou fisicos Teletrabalho e presencial CPTA-1379// DGD - 1383 // DGL- 1386

Teletrabalho e presencial CPTA-1379// DGD - 1383 // DGL- 1386

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1243165&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000900&infra_hash=610a8d3406... 1/4
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c) Registro e atualizacdo de informagGes em sistemas institucionais
internos e externos

Teletrabalho e presencial

CPTA - 1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

d) Participacdo em reuniGes

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

e) Atendimento a servicos digitais

Teletrabalho e presencial

CPTA - 1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

f) Prestacdo de consultoria interna e externa

Teletrabalho e presencial

CPTA - 1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

g) Prestacdo de atividades de capacitacdo/treinamento e
desenvolvimento de servidores (publico interno e externo)

Teletrabalho e presencial

CPTA - 1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

h) Realiza¢do de eventos

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

i) Planejamento e execucdo de projetos

Teletrabalho e presencial

CPTA - 1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

j) Tutoria de novos servidores e treinamento interno para atualiza¢do
de servicos

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

k) Orientacdo de equipe para execugao de servicos e resolucdo de
problemas

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

I) Atendimento ao publico

Presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

m) Assessoria e Secretariado

Teletrabalho e presencial

CPTA - 1379

n) Tratamento e arquivamento de acervo (arquivo, biblioteca,
documentos e afins em modelo fisico ou digital)

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

0) Visitas técnicas

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

p) Entrevista psicossocial

Teletrabalho e presencial

DGD - 1383 // DGL- 1386

g) Avaliagcdo multiprofissional

Teletrabalho e presencial

DGD - 1383 // DGL- 1386

r) Atendimento aos drgdos de controle e 6rgdos externos a
Universidade

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

s) Articulagdo para o desenvolvimento de parcerias institucionais

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

t) Participacdo em Colegiados, Grupos de Trabalho e Comissdes por
integrantes formalmente designados

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

u) Logistica Patrimonial - recebimentos, entregas, controle e
movimentacdo de bens patrimoniais

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

v) Treinamento e Supervisdo de alunos/estagiarios

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

x) Monitoramento, processamentos de dados e cargas em sistemas

Teletrabalho e presencial

CPTA-1379 // DGD - 1383 // DGL- 1386

3. IDENTIFICAGAO DE ATIVIDADES PARA INCLUSAO DA TABELA DE ATIVIDADES

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1243165&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000900&infra_hash=610a8d3406...
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Nos casos em que o Gestor identificar que sua Unidade, incluindo as subordinadas, realiza alguma atividade passivel de ser incluida na Tabela
de Atividades, deve ser realizado o preenchimento da Tabela abaixo. Conforme necessidade, o Gestor poderd incluir novas tabelas para indicacdo de
atividades. Destaca-se que tais atividades devem apresentar caracteristica de macro atividade gue ndo se enquadre em nenhuma das atividades

apresentadas na Tabela de Atividades que compde a Instrugdo Normativa GAR/RET/UFF n2 28 de 12 de maio de 2022.

Atividade

Modalidade

Unidades

Entregas Esperadas

a) [especifique a atividade que é
realizada em nivel macro]

[indique em qual
modalidade a atividade
podera ser
desenvolvida:
teletrabalho e/ou
presencial]

[digite nome(s) da unidade(s)
gue realizam a atividade, bem
como seu humero de UORG]

[especifique as entregas geradas
pela conclusdo da atividade
sugerida. Obs: As entregas devem
ser mensuraveis]

Justificativa para inclusio:

[apresente justificativa para inclusdo da atividade, bem como outros detalhamentos que julgar oportuno para subsidiar a analise da CPPG]

Atividade

Modalidade

Unidades

Entregas Esperadas

a) [especifique a atividade que é
realizada em nivel macro]

[indique em qual
modalidade a atividade
podera ser
desenvolvida:
teletrabalho e/ou
presencial]

[digite nome(s) da unidade(s)
gue realizam a atividade, bem
como seu numero de UORG]

[especifique as entregas geradas
pela conclusdo da atividade
sugerida. Obs: As entregas devem
ser mensuraveis]

Justificativa para inclusdo:

[apresente justificativa para inclusdo da atividade, bem como outros detalhamentos que julgar oportuno para subsidiar a andlise da CPPG]

Vigéncia do Plano de Trabalho: 07/12/2022 a 06/12/2023

¥ =
cail
sel ﬂﬂ
pssinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs, COORDENADOR, em 18/11/2022, as 15:49, conforme horario oficial de Brasilia,

com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1243165&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110000900&infra_hash=610a8d3406...
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Referéncia: Processo n? 23069.189248/2022-35 SEIn2 1140234
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FACULDADE DE FARMACIA

DEPARTAMENTO DE FARMACIA E ADMINISTRAGAO FARMACEUTICA

PROCESSOS SELETIVOS DE MONITORIA

EXTRATO DOS EDITAIS MAF N2 1/2023

O Programa de Monitoria, do Departamento de Farmacia e Administracdo Farmacéutica, da Universidade Federal Fluminense, faz saber a todos quantos virem
o presente Edital ou dele tiverem conhecimento que serdo abertas as inscrigdes e o processo de selegdao de alunos da graduagao, regularmente inscritos, para
atuarem como monitores nos projetos de monitoria abaixo discriminados.

Os interessados deverdo buscar os editais completos de cada projeto no Portal de Editais da UFF (www.editais.uff.br)

Periodo de inscrigées: 18-24/04/2023

p DISCIPLINAS ENDERECO ELETRONICO PARA A Data das
CODIGOS PROJETOS 2023 VINCULADAS VAGAS INSCRICAO provas
MAFAO0O0O0 | Iniciagdo a docéncia em praticas | Estagio Supervisionado |01 vaga —com bolsa

2 de cuidados farmacéuticos em Cuidados 01 vaga — monitoria voluntdria (sem
Farmacéuticos bolsa)
MAFAO000 | Iniciagdao a docéncia em teoria e 01 vaga — com bolsa
4 praticas de farmacia hospitalar Farmacia Hospitalar 03 vagas — monitoria voluntdria (sem
26/04/20
bolsa)
https://app.uff.br/monitoria/ 23
MAFAO000 | Estimulo a docéncia no processo
5 de ensino-aprendizagem de Farmacobotanica | 01 vaga — com bolsa
Farmacobotanica.
MAFAO000 | Estimulo a docéncia no processo
6 de ensino-aprendizagem de Farmacognosia Il 01 vaga — com bolsa

Farmacognosia lll
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MAFA000
7

Iniciacdo a docéncia no ambito
da farmacia comunitaria

Estagio Supervisionado
em Dispensacao e Gestao
Farmacéutica

01 vaga — com bolsa
01 vaga — monitoria voluntaria (sem
bolsa)

MAFA000
3

Iniciacdo a pratica docente no
processo de ensino-
aprendizagem de Toxicologia

Toxicologia Geral;
Toxicologia Ambiental.

01 vaga — monitoria voluntdria (sem
bolsa)

https://forms.gle/wsARXtFC9gWJW
QAHA

Para esclarecimento de duvidas, contatar a representante da monitoria no MAF, professora Paula da Silva Kujbida, através do e-mail paulak@id.uff.br

RANIERI CARVALHO CAMUZI

Chefe do MAF
SIAPE 1554317
HHHHHH

Niterdi, 24 de abril de 2023.




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII - N.° 76 24/04/2023 SECAOII P.102

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS — PROAES

EDITAL PROAES/UFF N2 16/2023

Retifica trecho do EDITAL PROAES/UFF n214/2023,
de 10 de abril de 2023.

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, nomeada pela
Portaria n2 2.240, de 27 de dezembro de 2022, no uso de suas atribuicbes estatutarias e regimentais,
torna publica a retificacdo em trecho do item 7.2.1 e do item 11.2, com acréscimo do Anexo VI, do edital
n214/2023 referentes ao processo de selecdo para preenchimento de vagas no Programa Auxilio
Acolhimento para Estudantes Ingressantes 2023.1.

No item 7.2.1, onde se lé:

Periodo de inscricdo e inclusdo da documentagdo no SisBol: a partir das 18 horas do dia 10/04/2023 e
término as 12 horas do dia 24/04/2023.

Leia-se:

Periodo de inscri¢do e inclusdo da documentagdo no SisBol: a partir das 18 horas do dia 10/04/2023 e
término as 18 horas do dia 26/04/2023.

No item 11.2, onde se lé:

11.2 Cabe a (ao) estudante:

I- acompanhar o processo de selecdo e cumprir todas as etapas estabelecidas no presente edital, bem
como as posteriores, que serdo divulgadas em http://www.uff.br/?qg=grupo/assuntos-estudantis.

[I- comparecer a PROAES quando for solicitada(o);

lll- informar a Divisdao de Programas Sociais, através do e-mail edital.dps.proaes@id.uff.br, quaisquer
alteragGes em seu perfil socioeconémico, inclusive durante o processo de selecdo.
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IV- assinar o Termo de Compromisso, se contemplada(o) dentro do nimero de vagas previsto neste edital,
dentro do prazo estipulado, sendo considerada(o) desistente do Programa Auxilio Acolhimento, aquela(e)
gue ndo o fizer.

V- informar a DPS/CAS/PROAES, através do e-mail dps.cas.proaes@id.uff.br, quaisquer altera¢des de
telefones, enderecos residenciais e eletrénicos ou dados bancarios no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

VI- elaborar relatério anual de atividades académicas ao final do 1¢2(primeiro) ano letivo, como critério de
avaliacdo para a prorrogacdo por mais um ano letivo; e, em caso de prorrogacdo, relatério final no
encerramento do auxilio (ANEXO V). Os relatérios deverdo ser enviados para dps.cas.proaes@id.uff.br .

Leia-se:

11.2 Cabe a (ao) estudante:

I- acompanhar o processo de selecdo e cumprir todas as etapas estabelecidas no presente edital, bem
como as posteriores, que serdo divulgadas em http://www.uff.br/?q=grupo/assuntos-estudantis.

[I- comparecer a PROAES quando for solicitada(o);

llI- informar a Divisdao de Programas Sociais, através do e-mail edital.dps.proaes@id.uff.br, quaisquer
alteragGes em seu perfil socioeconémico, inclusive durante o processo de selecdo.

IV- assinar o Termo de Compromisso, se contemplada(o) dentro do nimero de vagas previsto neste edital,
dentro do prazo estipulado, sendo considerada(o) desistente do Programa Auxilio Acolhimento, aquela(e)
gue ndo o fizer.

V- informar a DPS/CAS/PROAES, através do e-mail dps.cas.proaes@id.uff.br, quaisquer alteracbes de
telefones, enderecos residenciais e eletronicos ou dados bancarios no prazo maximo de 15 (quinze) dias.

VI- elaborar relatério anual de atividades académicas ao final do 12(primeiro) ano letivo, como critério de
avaliagdo para a prorrogacdo por mais um ano letivo; e, em caso de prorrogagao, relatdrio final no
encerramento do auxilio (ANEXO V). Os relatérios deverdo ser enviados para dps.cas.proaes@id.uff.br .

VII- enviar, em caso de prorrogacdo, a declaracdao de manutencdo da situacao socioecondmica, conforme
ANEXO VI.

Paragrafo unico: Caso a situacdo socioecon6mica tenha sofrido alteracdo no ultimo ano, a documentacao
de renda deverad ser enviada conforme Anexo | do edital n214/2023.
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ANEXO VI

DECLARACAO DE MANUTENGCAO DA SITUACAO SOCIOECONOMICA

Eu, , RG ne
, CPF n@ , residente e domiciliada(o) em

, declaro, sob as
penas da lei e para fins de apresentacdo a Universidade Federal Fluminense, que permanece inalterada a
minha situagdo socioecondémica, conforme apresentada no ato da inscricdo do edital n214/2023, sendo
dispensada a necessidade de apresentar novamente todos os documentos.

Declaro ainda a inteira responsabilidade pelas informacOes contidas neste instrumento, estando ciente
de que a omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos ou divergentes implicam na
minha exclusdo do Programa Auxilio Acolhimento.

Local e Data: , / /

Assinatura da(o) Declarante

Os demais itens e subitens do citado Edital permanecem validos e inalterados.

Niterdi, 24 de abril de 2023.

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO
Pro-Reitora de Assuntos Estudantis
HHHHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII - N.° 76 24/04/2023 SECAO III P.105

SECAO llI
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS — PROAES

INSTRUGAO NORMATIVA PROAES/UFF N2 7, DE 24 ABRIL DE 2023

Retifica trecho da INSTRUCAO NORMATIVA
PROAES/UFF N2 5, DE 06 ABRIL DE 2023.

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE,
nomeada pela Portaria n? 2.240, de 27 de dezembro de 2022, no uso de suas atribui¢cdes estatutdrias e
regimentais, RESOLVE:

Art. 12 Retificar trecho da Instru¢cdo Normativa PROAES/UFF N2 5, DE 06 ABRIL DE 2023,
conforme o que se segue:

No art.11, onde se |é:
Art. 11. Da(o) estudante:

I- acompanhar o processo de selecdo e cumprir todas as etapas estabelecidas no Edital,
bem como as etapas posteriores que serdo divulgadas no site da UFF, na 4drea de Assuntos Estudantis,
anexando toda a documentacdo solicitada no sistema préprio da UFF, conforme edital.

II- comparecer a PROAES quando for solicitada(o);

lll- informar a PROAES quaisquer alteracbes de telefones, enderecos residenciais,
eletronicos ou dados bancarios, inclusive no que se refere a sua renda familiar, no prazo maximo de
15(quinze) dias;

Paragrafo Unico: Caso a alteracdo no perfil socioecon6mico ocorra durante o processo
seletivo, a(o) candidata(o) precisa comunicar a PROAES imediatamente.

IV- assinar o Termo de Compromisso, se contemplada(o) dentro do numero de vagas
previsto neste edital, dentro do prazo estipulado, sendo considerada(o) desistente do Programa Auxilio
Acolhimento para Estudantes Ingressantes, aquela(e) que ndo o fizer;

V- elaborar relatdrio anual de atividades académicas ao final do primeiro ano letivo, como
critério de avaliagdo para a prorrogacdo por mais um ano letivo; e, em caso de prorrogacdo, relatorio final
no encerramento do auxilio, conforme previsto em edital.
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Leia-se:

Art. 11. Da(o) estudante:

I- acompanhar o processo de selecdo e cumprir todas as etapas estabelecidas no Edital,
bem como as etapas posteriores que serdo divulgadas no site da UFF, na 4drea de Assuntos Estudantis,
anexando toda a documentacdo solicitada no sistema préprio da UFF, conforme edital.

II- comparecer a PROAES quando for solicitada(o);

llI- informar a PROAES quaisquer alteracbes de telefones, enderecos residenciais,
eletronicos ou dados bancarios, inclusive no que se refere a sua renda familiar, no prazo maximo de
15(quinze) dias;

Paragrafo Unico: Caso a alteracdo no perfil socioecon6mico ocorra durante o processo
seletivo, a(o) candidata(o) precisa comunicar a PROAES imediatamente.

IV- assinar o Termo de Compromisso, se contemplada(o) dentro do nimero de vagas
previsto neste edital, dentro do prazo estipulado, sendo considerada(o) desistente do Programa Auxilio
Acolhimento para Estudantes Ingressantes, aquela(e) que ndo o fizer;

V- elaborar relatério anual de atividades académicas ao final do primeiro ano letivo, como
critério de avaliagao para a prorrogagao por mais um ano letivo; e, em caso de prorrogacao, relatério final
no encerramento do auxilio, conforme previsto em edital.

VIl- enviar, em caso de prorrogagao, a declaragdo de manutengao da situagao
socioeconOmica, conforme previsto em edital.

Art. 22 Esta Instrucdo Normativa entrard em vigor na data de sua publicacdo.

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO
Pré-Reitora de Assuntos Estudantis
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CONSELHO DE CURADORES

RESOLUGCAO CUR/UFF N2 6, DE 11 DE ABRIL DE 2023

DispOe sobre a Prestagao de Contas Anual - 2022
(RGI-UFF).

O CONSELHO DE CURADORES da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicGes estatutarias e regimentais, e considerando do processo n? 23069.154907/2023-01,

Considerando o Parecer do llustre Conselheiro Relator Carlos Alberto Malcher Bastos,

RESOLVE:

Art. 12 - Aprovar a Prestagdo de Contas Anual - 2022 (RGI-UFF).

Art. 22 - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo.

L I A

Sala das Sessées, 11 de abril de 2023.

ESIO DE OLIVEIRA VIEIRA
Presidente
HHHHHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E FILOSOFIA
SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO ICHF

RESOLUGAO EGH/UFF N2 7, DE 27 DE MARGO DE 2023

Atualiza o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de
Bacharelado em Sociologia (Niterdi) da
Universidade Federal Fluminense

O COLEGIADO DO CURSO DE SOCIOLOGIA, juntamente com a Coordenacdo, Nucleo
Docente Estruturante e Direcdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia, resolve:

Art. 12 Atualizar os formuldrios de atualiza¢cdo do Projeto Pedagdgico do Curso de
Bacharelado (PPC) em Sociologia, conforme I.N n2 18/2021, aprovados pela Resolug¢do do CEPEXx
199/2014.

Art. 22 Esta Resolucdo entra em Vigor em 27 de margo de 2023.

LUCAS CORREIA CARVALHO
Presidente do Colegiado do Curso de Sociologia
HHHBHH
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Anexo | - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUACAO

INFORMAGOES DE CADASTRO DO CURSO DE GRADUAGAO

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:

Sociologia

Localidade:

Niteroi

Grau:

(X) Bacharelado

() Licenciatura

() Curso Superior de Tecnologia

INFORMACOES DE CADASTRO DO CURSO DE GRADUACAO:

Nome do Coordenador de Curso:

Lucas Correia Carvalho

CPF do Coordenador de Curso:

Modalidade de oferta:
(X) Presencial
() A distancia

Unidade Académica de oferta do curso:

Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas
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Anexo Il - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

Codigo CINE Brasil pleiteado para o curso:

Para preenchimento, consultar a tabela de classificacao CINE Brasil em
https://www.gov.br/inep /pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-

e-indicadores/cine-brasil /classificacao

Turno de oferta:

() Matutino
(X) Vespertino
(X) Noturno
() Integral

Vagas por turno (anual):

Matutino:

Vespertino: 112 vagas (SISU)

Noturno: 112 vagas (SISU)

Integral:

Semestre previsto para inicio do curso:

Carga horaria total:

2400

Oferta de carga horaria a distancia (somente para cursos presenciais):
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Anexo llI - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF
POLOS DE OFERTA PARA CURSOS A DISTANCIA:
ATENCAO! N3o preencher no caso de cursos presenciais.
MUNICiPIO DE FUNCIONAMENTO ENDERECO DO VAGAS POR POLO TURNO DE OFERTA

DO POLO POLO
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Anexo IV - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUAGAO

ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:

Sociologia

Localidade:

Niterdi

Grau:

( X) Bacharelado

() Licenciatura

() Curso Superior de Tecnologia

Habilitagdo:

Enfase:

Sociologia
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Anexo V - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

Duas instancias do curso de Bacharelado em Sociologia se dedicam prioritariamente a criacdo de
mecanismos de gestdo e acompanhamento: o colegiado e o Nucleo Docente Estruturante (NDE). Com eles
a coordenacdo, tem utilizado instrumentos avaliativos com base em parametros quantitativos (notas) e
gualitativos (opiniGes, informacgOes, sugestdes, dialogos ou colocacbes livres). A coleta desses dados
ocorre seja por meio de comunicacdes diretas, graficas ou on-line ou por reunides de conselhos,
colegiados de cursos, encontros e reunides, pesquisas, surveys e levantamento estatisticos de dados
fornecidos pela prépria universidade, como no relatério disponivel a comissao avaliadora.

A coordenacdo conta ainda com instancias de avaliacdo externa: 1 — Comissao Prépria de Avaliacdo
e 2— ComissOes de Avaliacdo Local. Os processos de Avaliacdo Interna (autoavaliacdo) sdo conduzidos pela
Comissdo Propria de Avaliacdo — CPA/UFF, vinculada ao Gabinete da Reitoria, nomeada pelo Magnifico
Reitor. De acordo com seu regimento, a CPA/UFF é composta pelos seguintes membros, com mandato de
4 anos: 5 docentes titulares e 5 suplentes, 2 técnico(a)s titulares e 2 suplentes, 2 discentes titulares e 2
suplentes, 2 membros da sociedade civil organizada e 2 suplentes. Para operacionalizar os processos de
avaliacdo de disciplina, da infraestrutura, do atendimento nas secretarias, dos processos de trabalho, da
autoavaliacdo e da insercdo do(a)s egresso(a)s no mercado de trabalho, a CPA construiu o Sistema de
Avaliagdo Institucional (SAl), em parceria com a Superintendéncia de Tecnologia da Informacgado (STI). A
periodicidade das avaliacdes é semestral para docentes e discentes, anual para técnico(a)s e trienal para
egresso(a)s dos cursos de graduacdo. No site da CPA (cpa.sites.uff.br) podem ser consultados os
instrumentos de avaliagdao. Os resultados das avaliagdes sao disponibilizados para acesso irrestrito e em
tempo real no link https://app.uff.br/sai. A avaliagdo dos cursos de graduagdo EaD é realizada por sistema
proprio do CEDERJ.

As ComissOes de Avaliacdo Local (CAL) possibilitam a capilarizacdo dos processos de avaliacdo
institucional, no ambito das Unidades Académicas, o que é imprescindivel em uma universidade de grande
porte, instalada em nove municipios do estado do Rio de Janeiro, como é o caso da UFF. As CAL foram
previstas no Projeto de Autoavaliacdo da UFF e referendadas na Resolu¢do CUV 223/2015. Comp&em as
CAL os segmentos docente, técnico e discente e, quando possivel, a sociedade civil organizada. Seus
membros sao designados pela Unidade, vedado o privilegiamento, em termos absolutos, de um segmento
sobre o outro. A consulta aos resultados das ultimas avaliagdes pode ser realizada no seguinte enderego:
http://cpa.sites.uff.br/resultados-da-avaliacao-institucional/

Vale destacar, portanto, que os resultados das avaliagOes de aprendizagem também podem se integrar a
gestdo do curso e aos processos de avaliacdo institucional: os instrumentos e resultados podem ser
analisados a luz de problemas como retencdo e evasao, nivel de convergéncia das avaliacdes em relacdo
a conteldos das diretrizes curriculares nacionais e instrumentos de avaliacdo externa como o Enade, ou
ainda conjuntamente com resultados de avaliagdes das disciplinas no ambito da autoavaliagao
institucional. Desta forma, espera-se que os Nucleos Docentes Estruturantes (NDE) dos cursos possam
fazer uma analise da adequagdo dos instrumentos avaliativos empregados nas disciplinas e do progresso
realizado pelos alunos no processo de aprendizagem, em relagao a conteudos, competéncias e objetivos
previstos nos projetos pedagogicos e diretrizes curriculares. Por seu turno, os resultados da Avaliagao
Institucional e de cursos fundamentam decisdes nos diferentes niveis de gestao da Universidade, visando
a melhoria continua da qualidade dos cursos de graduagao e da educagao no Brasil.

ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO:
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Anexo VI - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUAGAO

APRESENTAGAO, HISTORICO E JUSTIFICATIVA

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:

Sociologia

Localidade:

Niterdi

Grau:

( X) Bacharelado

() Licenciatura

() Curso Superior de Tecnologia

Habilita¢do:

[digite aqui o nome da habilitagao, se houver]

Enfase:

Sociologia
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Anexo VII - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

APRESENTAGAO, HISTORICO E JUSTIFICATIVA:

A Universidade Federal Fluminense (UFF) foi criada pela Lei n2 3.848, de 18 de dezembro de 1960, com o nome de Universidade Federal do
Estado do Rio de Janeiro - UFER]. A ela incorporaram-se as cinco faculdades federais ja existentes em Nitero6i - Faculdade de Direito de Niteroi,
Faculdade Fluminense de Medicina, Faculdade de Farmacia e Odontologia, Escola de Odontologia e Escola Fluminense de Medicina
Veterindria - e agregaram-se estabelecimentos de ensino estaduais - Escola de Enfermagem do Estado do Rio de Janeiro, Escola Fluminense
de Engenharia e Escola de Servigo Social do Estado do Rio de Janeiro - e particulares - Faculdade Fluminense de Filosofia e Faculdade de
Ciéncias Econémicas de Niterdéi. O Curso de Ciéncias Sociais da Universidade Federal Fluminense funcionava autorizado pelo Decreto-Lei no
28.680, de 26 de setembro de 1960, tendo a Universidade requerido o seu reconhecimento no ano de 1963.

Sobrevindo os atos legislativos que constituiram a reforma do ensino superior, entre eles a lei n05.540, de 28/11/1968, a Universidade
reestruturou-se, tendo seu estatuto aprovado pelo Parecer no 696, de 05 de setembro de 1969. O curso de Ciéncias Sociais, autorizado a
funcionar pelo Parecer no 421/38 na area da Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras Fluminense, teve seu decreto autorizado sob no
28.680/50, publicado quando da autorizagdo para funcionamento do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia, j parte integrante da
Universidade Federal Fluminense.

O Decreto no 612.414, de 15 de margo de 1968, ao reestruturar a Universidade Federal Fluminense, determinou o desdobramento da
Faculdade de Filosofia, Ciéncias e Letras (art. 29, alineas a e b), em virtude do qual o curso de Ciéncias Sociais passou a integrar o Instituto
de Ciéncias Humanas e Filosofia.

A resolugdo no 37/70, do Conselho de Ensino e Pesquisa da Universidade Federal Fluminense estabelece o Curriculo do Curso de Ciéncias
Sociais - Licenciatura e Bacharelado. H4 um 1o ciclo comum a todos os cursos relacionados com os estudos sociais aplicados, seguido de um
ciclo especial, para duas modalidades acima indicadas. Do Departamento de Ciéncias Sociais faziam parte os seguintes setores: Sociologia,
Ciéncia Politica, Antropologia e Metodologia e Pesquisa. No final de 1984, conforme Resolugdo no 118/84 do Conselho de Ensino e Pesquisa,
criando o Departamento de Antropologia.

Em 03 de margo de 1985, conforme Resolugdo no 22/85 do Conselho de Ensino e Pesquisa, foi a vez do setor de Ciéncia Politica se desvincular
do GCS, sendo criado o Departamento de Ciéncia Politica. A partir desta data, o Departamento de Ciéncias Sociais passou a ser integrado
somente pelos setores de Sociologia e Metodologia e Pesquisa e em 1993 passou a chamar-se Departamento de Sociologia e Metodologia das
Ciéncias Sociais.

Em 27 de abril de 2011, o Conselho de Ensino e Pesquisa (Resolugdo 166/2011) se posiciona favoravelmente a criagdo do curso de Sociologia.
Decisdo referendada pelo CUV (Decisdo n219/2012) em 25 de abril de 2012. Com a Portaria n° 496 de 29 de junho de 2015, o curso de
Sociologia tem seu processo de reconhecimento deferido. Desde de sua criagdo o curso optou pela realizagdo da Avaliagdo do INEP/MEC e,
portanto, ndo é realizado o Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE). Por esse motivo, o curso ndo apresenta indicadores
do MEC como o Indicador de Diferenca entre os Desempenhos Observado e Esperado (IDD) e o Conceito Preliminar do Curso (CPC).

A UFF possui unidades académicas em outros oito municipios do Estado do Rio de Janeiro - Angra dos Reis (Instituto de Educagio de Angra
dos Reis); Campos dos Goytacazes (Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional); Macaé (Instituto de Ciéncias da
Sociedade); Nova Friburgo (Instituto de Satide de Nova Friburgo - ISNF); Petrépolis (Escola de Engenharia de Petrépolis); Rio das Ostras
(Instituto de Ciéncia e Tecnologia); Santo Antdnio de Padua (Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo Superior - INFES), e Volta
Redonda, onde se situam o Instituto de Ciéncias Humanas de Volta Redonda, a Escola de Engenharia Industrial e Metaltrgica (EEIMVR), e o
Instituto de Ciéncias Exatas (ICEx). Além do Estado do Rio de Janeiro, a UFF mantém instalagdes no Estado do Para, desde 1972, quando foi
criado o Campus Avangado na Regido Amazdnica, a Unidade Avancada José Verissimo — UAJV - em Obidos, estendendo suas acdes para os
Municipios de Oriximind, Juruti, Terra Santa e Faro. No total, sdo 2.289.687m? de 4rea, na sede e fora da sede, dos quais 333.982m? sio de
area construida.

Hoje, a UFF é constituida por 42 Unidades de Ensino, sendo 25 Institutos, 10 Faculdades,

6 Escolas e 1 Colégio (educagdo basica). Sdo, ao todo, 124 Departamentos de Ensino, 127 Cursos de Graduagio presenciais e 6 Cursos de
Graduagdo a distancia, oferecidos em 28 Polos da Universidade Aberta do Brasil, no dambito do Consércio CEDER] (Centro de Educagio
Superior a Distdncia do Estado do Rio de Janeiro). Na P6s-Graduagdo stricto sensu, sdo 81 programas de P6s-Graduagdo e 120 cursos, dos
quais 42 de Doutorado, 62 de Mestrado Académico e 16 Mestrados Profissionais. A P6s-Graduagdo Lato Sensu apresenta 154 cursos de
especializacdo e 45 programas de Residéncia Médica.

Em 1961, a recém-criada UFER] contava com apenas 60 docentes, 170 funcionarios e 3 mil alunos. A adesdo ao Programa REUNI, em 2008,
representou um divisor de aguas para a Universidade. Segundo a série historica do Censo da Educagdo Superior, de 2005 a 2016, a UFF
triplicou a oferta de vagas na graduacdo a distancia e dobrou as presenciais assumindo a lideranga entre as IFES na oferta de vagas de
Graduagao. Dados de 2017 apontam a oferta de novas 14.205 vagas. Pelo Sistema de Selecdo Unificada (SiSU) foram oferecidas 9.480 vagas
(93% preenchidas) e, na Modalidade a Distancia, via Consércio CEDER]J, foram 4.788 vagas (91,8% preenchidas). Dos 47.254 alunos
matriculados em 2017, 12.100 ingressaram por meio de a¢des afirmativas (Ensino Publico, Etnico ou Social), 2.228 recebem algum tipo de
apoio social e 2.170 estiveram vinculados a atividades extracurriculares de Pesquisa, Extensdo ou Monitoria. A Universidade recebeu 136
alunos com deficiéncia e teve 186 alunos em mobilidade académica. Na atualidade, segundo os dados institucionais , a UFF corresponde a
uma populacdo de: 3.478 docentes ativos, sendo 3.023 doutores (86.9%) e 323 mestres (9.2%). Os demais sdo especialistas ou graduados. A
estrutura conta ainda com 3.495 servidores técnico-administrativos do quadro permanente.). Sdo 66.385 discentes de graduagido, em que
48.190 cursam a modalidade presencial e 18.195 a graduagdo a distancia. Ainda, a UFF registrou 13.064 alunos de pds-graduagao stricto
sensu, sendo 4.521 no doutorado, 5.922 no mestrado académico e 2.621 em mestrados profissionais.
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Anexo VIII - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUAGAO

OBIJETIVOS

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:

Sociologia

Localidade:

Niterdi

Grau:

( X) Bacharelado

() Licenciatura

() Curso Superior de Tecnologia

Habilita¢do:

[digite aqui o nome da habilitagao, se houver]

Enfase:

Sociologia
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Anexo IX - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

OBIJETIVOS:

Cabe aqui, primeiramente, enfatizar que o Projeto Pedagdgico do Curso de Sociologia tem como
pressuposto o relevante papel prestado pela Sociologia e pelas Ciéncias Humanas em geral para o bom
desempenho de oficios cujas finalidades sdo vistas como mais imediatamente ligadas a pratica.
Afirmando a impossibilidade de uma pratica ou uma tecnologia cega, independentes dos contextos
sociais em que sdo empregadas, acreditamos que as perguntas que nos sociélogos possamos fazer
sobre os propositos e os critérios do uso de tais praticas partem de indagacdes que s6 podem ser
respondidas a partir do resultado de pesquisas realizadas de forma critica e rigorosa. A perspectiva
sociolégica consiste também em produzir mais bem-estar, atentando para as particularidades de

comunidades especificas e para o bem comum da sociedade como um todo.

Acreditamos também que a formagdo de um profissional na area de Sociologia deve ser a mais ampla
possivel, em funcao da complexidade prépria do objeto desta ciéncia, e na necessidade de coloca-lo em
contato com as diferentes ciéncias que conformam o nudcleo do que é normalmente conhecido como as
Humanidades, integrado por ciéncias como a Antropologia, a Ciéncia Politica, a Histdria, além de um
conjunto de outras disciplinas afins que podem contribuir significativamente para esta forma¢ao como
a Psicologia, a Estatistica e a Geografia.

S3o nossos objetivos: 1. Manter uma estrutura curricular sempre adequada as novas demandas de
atuacao dos socidlogos, privilegiando uma formacao tedrica e metodolégica; 2. Formar bacharéis em
Sociologia capazes de planejar e desenvolver atividades de pesquisa e extensao, realizando assessorias
e consultorias; 3. Formar bacharéis em Sociologia capazes de planejar e gerir politicas sociais; 4.

Possibilitar ao graduando experiéncias em atividades de pesquisa e extensdo orientadas pelas
disciplinas tedricas e metodoldgicas; 5. Possibilitar percursos mais diversificados através de linhas
tematicas e nimero significativo de optativas, estimulando a interdisciplinaridade.
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Anexo X - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUAGAO

ORGANIZAGCAO CURRICULAR

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:

Sociologia

Localidade:

Niteréi

Grau:

(X) Bacharelado

() Licenciatura

() Curso Superior de Tecnologia

Habilitacao:

[digite aqui o nome da habilita¢do, se houver]

Enfase:

Sociologia
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Anexo Xl - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

ORGANIZAGAO CURRICULAR:

ESTRUTURA CURRICULAR:

Disciplinas Obrigatorias (obrigatdrias comuns, de escolha, livres):

O curso de Sociologia abarca um conjunto de disciplinas dedicadas a temas e abordagens tedricas variadas, como estudos do poder, da
economia, da cultura ou de campos internos a esses ambitos, bem com as disciplinas dedicadas ao pensamento de autores e tradi¢des
intelectuais especificas, destacando-se, inclusive, a brasileira. Poderiamos dividir os conteddos curriculares das disciplinas oferecidas em
quatro eixos: 1 - discussdo tedrica e metodoldgica da tradicdo sociolégica; 2 - disciplinas com enfoque sobre tendéncias e processos
fundamentais da sociedade contemporanea; 3 - disciplinas com temadticas relacionadas a temas que vém recebendo destaque no debate
publico como meio-ambiente, relagdes étnico-raciais, tecnologias digitais, entre outras; e, por fim, 4 - disciplinas voltadas a discussao sobre
metodologia e técnicas de pesquisa em ciéncias sociais.

Em relagdo ao primeiro eixo, os discentes terdo contato com o contexto histérico e intelectual da emergéncia da modernidade e o
surgimento da Sociologia, servindo de base para a introdugéo ao pensamento sociolégico classico, notadamente de Karl Marx, Max Weber, Emile
Durkheim, Du Bois, entre outros. Busca-se através dos classicos discutir com os docentes as diferentes e por vezes concorrentes compreensoes
do objeto, método, conceitos e principais abordagens tedricas, assim como de suas continuidades na sociologia contemporanea. Destaca-se
nesse eixo, a apresentacdo de autores e problemas fundamentais do ‘pensamento social’ feito no Brasil, oferecendo uma visido plural e
abrangente dos principais produtos intelectuais produzidos sobre a sociedade brasileira entre fins do século XIX até a segunda década do século
XX.

No segundo eixo, os discentes terdo contato com teorias socioldgicas do século XX e o contexto histérico para o seu desenvolvimento,
bem como suas conexdes com a sociologia classica e suas diferencas de abordagem. O conjunto de disciplinas que compde esse eixo, explora
questdes-chave como a relacdo entre acdo e estrutura, ordem, conflito e mudanca, estimulando a reflexdo critica sobre as premissas tedricas
que guiam o entendimento da vida social. Além disso, nesse eixo é contemplado uma série de movimentos intelectuais responsaveis em grande
medida pela renovacgdo tedrica e metodolégica das ciéncias sociais nas ultimas décadas, incorporando ao seu acervo novos conceitos e
tematicas. Em vista disso, abordam-se temas relevantes para o pensamento sociolégico da atualidade, privilegiando os debates sobre
globalizacdo, capitalismo, cultura, estados nacionais, migracio, politica, género e raca. Também neste eixo, destaca-se temas e formulag¢des da
tradigdo socioldgica brasileira, como a formacdo cultural, politica e econdmica da sociedade brasileira segundo os chamados intérpretes
nacionais, assim como temas diversos (vicios e virtudes da na¢do, autoritarismo, importacdo de ideias, ensaismo critico e a institucionalizacdo
das Ciéncias Sociais no Brasil, dilemas da modernizagdo, dependéncia e cidadania no pais).

O conjunto de disciplinas que compdem o quarto eixo dedicam-se a exposicao das especificidades das ciéncias sociais, destacando a
sua natureza e vocag¢ao que envolvem a relagdo entre teoria e empiria, mediada por esquemas conceituais e pelos métodos, entendidos como
formas orientadas para a interpela¢do da sociedade e para a organizagdo da pratica da investiga¢do cientifica. Por fim, mostrar as formas pelas
quais se constroem o objeto, as hipdteses, as explicacdes e a validagdo do conhecimento produzido sobre o social no campo cientifico. Junto ao
debate sobre epistemologia cientifica, o discente é introduzido a uma série de metodologias qualitativas, como etnografia, trabalho de campo,
observagdo participante, biografia e histéria oral, bem como de metodologias quantitativas voltadas, sobretudo, para as propriedades
quantificaveis dos fendmenos sociais e de suas relagdes, para a captura de padrdes de comportamentos, desenvolvimento de métodos de
mensuracgdo, controle experimental e manipulagdo de variadveis, aplicagdo de questionarios e formas de coletas de dados.

Em todos os eixos, os discentes deverdo ser preparados para interpretar a realidade social com a ajuda do instrumental teérico fornecido pelos
autores, discussdes e textos presentes nos cursos. O curso de Sociologia vem se esfor¢ando para estimular atividades realizadas conjuntamente
por professores, monitores e alunos que desenvolvam a) habilidades de leitura (seja no que diz respeito a textos académicos, material
produzido na midia ou a contextos e interacdes reais); b) capacidade de relacionar e comparar diferentes contextos; c¢) capacidade de
interpretar textos e situagdes a partir de textos e situagcdes outras. Propde-se, em atendimento aos objetivos e ao perfil profissional almejado,
uma formacgdo tedérico-metodolégica neste contetido e o treinamento em pesquisa social do bacharel, sendo também consideradas como
atividades curriculares as diversas formas de inicia¢do a pesquisa e a extensdo. Ainda dentro deste eixo localiza-se a monografia, atualmente
necessdaria para a obtencdo do titulo de bacharel: um trabalho de conclusao de curso no qual o graduando deve demonstrar deter as qualidades
necessdrias a obtencdo do titulo (dominio da bibliografia, autonomia intelectual, capacidade analitica, competéncia na articulagio entre teoria
e pesquisa).

H4 ainda um conjunto de disciplinas obrigatérias de carater complementar. Foram considerados como obrigatérios (portanto, fundamentais
na formacdo do cientista social) os seguintes contetdos: antropologia, ciéncia politica, histdria, ecologia, psicologia e estatistica. Entretanto,
esta estrutura curricular permite uma ampla gama de possibilidades ao graduando pois hd uma carga horéaria significativa destinada as
optativas e um elenco ampliado de possibilidades. Deste modo, percursos especificos podem ser realizados, a partir da formag¢do comum. Por
fim, uma disciplina de carater instrumental, composto pela disciplina obrigatéria de Oficina de Texto.
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Anexo XlI- Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

Disciplinas Optativas (optativas comuns, de énfase):

No que se aplica as disciplinas optativas, o curso é dotado de uma estrutura organizacional e curricular
constituida em torno de trés eixos de referéncia: teoria e metodologia das ciéncias sociais; justica social,
trabalho e conflito no mundo contemporaneo; e ideologia, cultura e representagao social. Esta estrutura,
explicitada no Projeto Pedagdgico do Curso, vem sendo aplicada nas ementas e programas de disciplinas
obrigatorias. Neste sentido, a identidade disciplinar da Sociologia, marcada pelo interesse na construgido
da ordem social, nas mudancas e nas a¢des sociais concorre para que o Curso tenha tomado para si a tarefa
de examinar questdes de importancia como cultura e producdes intelectuais e artisticas; desigualdades
sociais e politicas publicas; transformag¢des da esfera do trabalho e das organizacdes econdmicas e
empresariais; violéncia e vida urbana; direitos humanos e cidadania; relacdes entre o estado e a sociedade
civil; partidos, instituicdes e cultura politica; democracia e participacdo entre outros. Propde-se, em
atendimento aos objetivos e ao perfil profissional almejado, uma formagao teérico-metodoldgica neste
conteudo e o treinamento em pesquisa social do bacharel, sendo também consideradas como atividades
curriculares as diversas formas de iniciacao a pesquisa e a extensao. Sao consideradas disciplinas optativas
aquelas ofertadas pelos departamentos que compdem o Instituto de Filosofia e Ciéncias Humanas da UFF
(Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias Sociais, Departamento de Ciéncia Politica,
Departamento de Antropologia e Departamento de Filosofia), bem como o Instituto de Histéria
(Departamento de Historia). Disciplinas ndo ofertadas por esses departamentos podem, a partir da
solicitacdo do discente a coordenacao do curso, ser analisadas junto ao NDE e colegiado.
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Anexo XllI- Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

Disciplinas Extensionistas:

A partir de 2023, o curso de Sociologia tem implementado o ajuste curricular visando adequar a matriz
curricular a Resolugdo CEPEx/UFF n2 567/2021, que regulamenta a credita¢do das atividades de extensao
para fins de integralizacdo curricular nos cursos de graduac¢do da Universidade Federal Fluminense-UFF
com base na Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014, que trata do Plano Nacional de Educac¢do (PNE).
Conforme essa lei, os cursos de gradua¢do devem reservar 10% da carga horaria total do curso para
atividades de extensao, o que, no caso do curso de Sociologia, equivale a 240 horas. O ajuste curricular nao
implicou em alteragdo da carga hordria total do curso de Sociologia, que é de 2400 horas. Em conjunto,
Coordenacao de Curso, NDE, Colegiado de Curso e Departamento de Sociologia tomaram as seguintes
medidas:

1 - criacdo de duas (2) optativas Pratica Extensionista V e Pratica Extensionista VI com carga hordria total
de 120 horas (60 tedrica e 60 pratica), das quais 120 com carga horaria extensionista;

2 - criagdo de doze (12) optativas "Pratica Extensionista [", "Pratica Extensionista 11", "Pratica Extensionista

[II", "Pratica Extensionista IV", "Natureza, Sociedade e Colonialismos II", "Lutas Camponesas, Indigenas e
Quilombolas II", "Sociologia da Musica I1”, “Sociologia Urbana II", "Sociologia do Meio Ambiente II", "Religido
& Sociedade II" com carga horaria total de 60 horas (60 horas tedricas), das quais 60 com carga horaria

extensionista;

3 - reconhecimento de viés extensionista de uma (1) disciplina obrigatoria, Ecologia (GGE00119), ofertada
pela Departamento de Geografia, com carga horaria total de 60 horas (40 horas tedricas e 20 horas pratica),
das quais 20 com carga horaria extensionista;

4 - incorporacao a matriz curricular de disciplinas ofertadas por outros departamentos que tenham carater
extensionista, respeitando-se a avaliacdo do NDE do curso sobre a adequacgao delas a projeto pedagogico do
curso.

Disciplinas Eletivas:

O conjunto de disciplinas eletivas constitui- se em um dos eixos da organizacao curricular do curso de
Sociologia. Para a integralizacdo do curriculo, o estudante deve cursar carga horaria de 60 horas de
disciplinas eletivas, a sua escolha, podendo, inclusive, ser realizada em outras institui¢des universitarias.
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Anexo XIV- Ref. Resolu¢do n207/2023/EGH/UFF

Atividades Complementares:

As Atividades Complementares (ACs) visam ampliar e enriquecer o processo de ensino-
aprendizagem e a formag¢do académica dos graduandos. As ACs poderao ser desenvolvidas na
propria universidade ou em institui¢des publicas e privadas. Para se graduar os alunos deverdo
cumprir 100 (cem) horas de Atividades Complementares. Para a integralizacdo da carga horaria
referente as ACs, os alunos deverdo participar, com as referidas comprovagdes de alguma(s) das
atividades distribuidas nos seguintes grupos

a) Atividade Complementar de Ensino (AC de Ensino)

b) Atividade Complementar de Pesquisa (AC de Pesquisa)

c) Atividade Complementar de Extensao (AC de Extensao)

d) Atividade Complementar de Gestao e Cidadania (AC de Gestdo e Cidadania)

e) Outras Atividades Complementares a juizo do Nucleo Docente Estruturante e validadas

pelo Colegiado do Curso de Sociologia.

As Atividades Complementares (ACs) devem ser desenvolvidas durante o prazo de
integralizacao do Curso, de acordo com o Projeto Pedagogico. As 100 (cem) horas de ACs devem ser
distribuidas ao longo dos anos de Graduacao e preferencialmente entre as diferentes categorias das
quatro previstas. O curso de bacharelado em Sociologia tem resolugdo propria que regula sobre a
operacionalizacao das Atividades Complementares.

Atividades Extensionistas:

A partir de 2023, o curso de Sociologia tem implementado o ajuste curricular visando adequar a
matriz curricular a Resolugdo CEPEx/UFF n? 567/2021, que regulamenta a creditacao das
atividades de extensao nos cursos de graduacdo da Universidade Federal Fluminense-UFF com base
na Lei n? 13.005, de 25 de junho de 2014, que trata do Plano Nacional de Educa¢do (PNE). Em
conjunto, Coordenagdo de Curso, NDE, Colegiado de Curso e Departamento de Sociologia optaram
pela criacdo de Atividade Complementar de Extensdo - ACE, para englobar atividade e carga horaria
relativa a participacao de estudante em Programas, Projetos, Cursos, Oficinas e Eventos.
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Anexo XV- Ref. Resolu¢do n207/2023/EGH/UFF

METODOLOGIAS DE ENSINO:

A coordenacgdo do curso de Sociologia junto com o NDE promove discussdes sobre diversas
formas de metodologia de ensino. Cabe, no entanto, a cada professor, a depender do perfil do
discente e do conteudo a ser ministrado, entre outros fatores, definir a ou as metodologias a
serem aplicadas. Entre as metodologias debatidas e com enfoque no curso de Sociologia, estdo:

1. Aula expositiva: nesta metodologia, o professor é o protagonista da aula, apresentando
conteudos e informagdes aos alunos. Essa abordagem pode ser complementada com recursos
audiovisuais e textos.

2. Estudos de caso: essa metodologia consiste na andlise de casos concretos, reais ou ficticios,
para ilustrar conceitos e teorias das ciéncias humanas. Os estudantes sdo incentivados a
discutir e debater as implicagdes sociais e politicas dos casos estudados.

3. Aprendizagem cooperativa: nessa abordagem, os estudantes trabalham em grupos para
resolver problemas ou desenvolver projetos. O objetivo é incentivar a colaboracao e a troca
de conhecimentos, além de estimular a capacidade de trabalhar em equipe.

4. Simulacdo: nesta metodologia, os estudantes sdo colocados em situagdes ficticias, como um
debate, por exemplo. O objetivo é que eles experimentem e vivenciem na pratica conceitos e
teorias das ciéncias humanas.

5. Metodologia ativa: nessa abordagem, o aluno é o protagonista da aprendizagem, e o professor
atua como facilitador. A ideia é que os estudantes desenvolvam habilidades de pesquisa,
argumentacao e resolu¢do de problemas, em vez de apenas receberem contetdos.

6. Aprendizagem baseada em projetos: nessa metodologia, os estudantes desenvolvem um
projeto de pesquisa, aplicando conceitos e teorias das ciéncias humanas na pratica. O objetivo
é que eles aprendam a utilizar o conhecimento adquirido de forma criativa e inovadora.
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Anexo XVI - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUACAO

PERFIL PROFISSIONAL

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:

Sociologia

Localidade:

Niterai

Grau:

(X) Bacharelado

() Licenciatura

() Curso Superior de Tecnologia

Habilitacao:

[digite aqui o nome da habilitagao, se houver]

Enfase:

Sociologia
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Anexo XVII - Ref. Resolugdo n207/2023/EGH/UFF

PERFIL PROFISSIONAL:

Com a formacdo e preparacdo dos discentes no curso de Sociologia da UFF, aspira-se, acima de tudo,
graduar sociélogos que disponham de cabedal intelectual e cultural s6lido, capacitados a compreender
o mundo contemporaneo em suas distintas dimensodes. Espera-se, na mesma medida, formar pessoas
com preparo para lidar com os processos e fendmenos sociais peculiares a nossa época, igualmente
equipadas para deslindar os aspectos mais caros a sociedade brasileira - ndo s6 aqueles que ha muito
perduram, mas também o0s mais recentes, responsaveis por projeta-la em direcoes imprevistas.
Portanto, requer-se dos socidlogos formados pela UFF preparo para entender e tomar parte nas
complexas e inesgotaveis interrelacdes entre, de um lado, estruturas e transformacoes globais e, de
outro, a sociedade brasileira atual, entrecortada por irredutiveis particularidades e desigualdades
regionais e locais.

Trata-se, pois, de educar pessoas e profissionais versateis, dotados(as) de condi¢des 6timas para se
inserir no mercado de trabalho - bem como para atuar na sociedade mais ampla - de diversas
maneiras, em diferentes dire¢des. Nao se quer especialistas precoces, desde cedo peritos em areas
restritas de atuacdo. Ao invés disso, o bacharelado em Sociologia da Universidade Federal Fluminense
almeja graduar profissionais em sintonia fina com o ritmo e dinamismo do mundo contemporaneo,
aptos a atender as inumeras possibilidades de atuagcdo bem como a se ajustar a varia¢des subitas de
demanda. Deseja-se, assim, preparar pessoas com potencial para se inserir em modalidades
profissionais distintas: quadros académicos e/ou gestores publicos aptos a participarem de
organizacdes ndo-governamentais, institutos de pesquisa, empresas, 6rgaos de producao e difusido de
comunicacdo, dentre outros. Acima de tudo, almeja-se preparar para o mundo soci6logos com sélida
formacdo educacional, e que por isso assumam postura altiva, dindmica e ousada diante da realidade
contemporanea.

O curso de Sociologia esta orientado a capacitar o profissional que dele emerge para atuar, com
proficiéncia, como:

a) docente em nivel de ensino secundario e superior.
b) pesquisador na drea académica ou nao académica.

c) profissional que atue em planejamento, consultoria, formacdo e assessoria junto a empresas
publicas, privadas, organizacoes nao-governamentais, governamentais, partidos politicos, sindicatos,
movimentos sociais e atividades similares.

Competéncias e habilidades previstas: para lograr realizar este perfil, o curso de Sociologia esta
orientado a estimular e fortalecer:

a) o dominio da bibliografia tedrica e metodoldgica basica

b) a autonomia intelectual

c) a capacidade analitica

d) a competéncia na articulacao entre teoria, pesquisa e pratica social

Considera-se que o compromisso social, exercido através das atividades de extensao, é inerente ao
Curso, conforme determinagao do Estatuto da UFF e do Regimento Geral dos Cursos de Graduacgao,
devendo ser estimulado em todas as suas etapas.
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Anexo XVIII - Ref. Resolugdao n207/2023/EGH/UFF

FORMULARIO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO DE GRADUAGAO

PRINCIPIOS NORTEADORES

DADOS BASICOS DO CURSO:

Nome do Curso:

Sociologia

Localidade:

Niteroi

Grau:

(X) Bacharelado

() Licenciatura

() Curso Superior de Tecnologia

Habilitacao:

[digite aqui o nome da habilitacdo, se houver]

Enfase:

Sociologia
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Anexo XIX - Ref. Resolug¢do n207/2023/EGH/UFF
PRINCiPIOS NORTEADORES:

O curso é dotado de uma estrutura organizacional e curricular constituida em torno de trés eixos de
referéncia: teoria e metodologia das ciéncias sociais; justica social, trabalho e conflito no mundo
contemporaneo; e ideologia, cultura e representagdo social. Esta estrutura, explicitada no Projeto
Pedagdgico do Curso, vem sendo aplicada nas ementas e programas de disciplinas obrigatérias e
optativas, oferecidas regularmente pelos professores. Neste sentido, a identidade disciplinar da
Sociologia, marcada pelo interesse na construcdo da ordem social, nas mudancgas e nas acdes sociais
concorre para que o Curso tenha tomado para si a tarefa de examinar questdes de importancia como
cultura e produgdes intelectuais e artisticas; desigualdades sociais e politicas publicas; transformagdes da
esfera do trabalho e das organizacbes econdbmicas e empresariais; violéncia e vida urbana; direitos
humanos e cidadania; relacdes entre o estado e a sociedade civil; partidos, instituicdes e cultura politica;
democracia e participacdo entre outros. Outra das iniciativas relevantes dos professores do Curso esta
em integrar efetivamente a graduagao a pds-graduagao, o que tem garantido a continuidade da formagao
oferecida no bacharelado. Constituem canais para tanto a existéncia do curso de pds-graduagdo em
Sociologia e Direito, interdisciplinar, bem conceituado pais afora, nos niveis de Mestrado e Doutorado,
assim como, mais recentemente, do curso de pds-graduacdo em Sociologia, no nivel de Mestrado e
Doutorado, com perfil disciplinar. Oportunidades de atuacdo profissional como as da demanda por parte
do estado, de empresas, de organiza¢cGes ndo governamentais, solicitando a colaboracdo qualificada de
socidlogos, constituem outros motivos para a permanéncia da oferta do Curso. O formato de bacharelado
aqui apresentado pretende promover uma formagao na qual o aluno e a aluna possam ao mesmo tempo
se inserir no rico e complexo campo de didlogo entre as disciplinas componentes da area das ciéncias
sociais e humanas e seguir uma trajetéria académica na qual eles também possam aprofundar-se em
temas especificos de pesquisa e intervengdo nas quais os socidlogos estdo envolvidos no mundo
contemporaneo. Consideramos fundamental uma formacdo tedrica e metodoldgica que prepare os
alunos e alunas para as oportunidades de participacdo em experiéncias de pesquisa orientada pelos
professores como parte da grade curricular do curso.
Em consondncia com as diretrizes curriculares vigentes, o curso estd composto por quatro eixos:
1. O Eixo especifico, composto pelo contetdo sociologia, € ministrado através de disciplinas obrigatdrias,
optativas e atividades curriculares. Propde-se, em atendimento aos objetivos e ao perfil profissional
almejado, uma formagao tedrico-metodoldgica neste conteudo e o treinamento em pesquisa social do
bacharel, sendo também consideradas como atividades curriculares as diversas formas de iniciacdo a
pesquisa e a extensdo, bem como a monitoria. Ainda dentro deste eixo localiza-se a monografia,
atualmente necessdria para a obtengdo do titulo de bacharel: um trabalho de conclusao de curso no qual
o graduando deve demonstrar deter as qualidades necessdrias a obten¢do do titulo (dominio da
bibliografia, autonomia intelectual, capacidade analitica, competéncia na articulagdo entre teoria e
pesquisa).
2. Eixo complementar, composto por conteudos obrigatérios e optativos. Foram considerados como
obrigatdrios (portanto, fundamentais na formagdo do cientista social) os seguintes conteudos:
antropologia, ciéncia politica, histdria, ecologia, psicologia e estatistica. Entretanto, esta estrutura
curricular permite uma ampla gama de possibilidades ao graduando pois hda uma carga horaria
significativa destinada as optativas e um elenco ampliado de possibilidades. Deste modo, percursos
especificos podem ser realizados, a partir da formagdao comum.
3. Eixo instrumental, composto por uma disciplina obrigatdria: oficina de texto.
4. Eixo livre composto por uma disciplina eletiva, a escolha do estudante, podendo, inclusive, ser realizada
em outras instituicGes universitarias.

A partir de 2023, o curso de Sociologia tem implementado o ajuste curricular visando adequar a
matriz curricular a Resolucdo CEPEx/UFF n? 567/2021, que regulamenta a creditacdo das atividades de
extensdo nos cursos de graduacdo da Universidade Federal Fluminense-UFF com base na Lei n2 13.005,
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de 25 de junho de 2014, que trata do Plano Nacional de Educacdo (PNE). Em conjunto, Coordenacdo de
Curso, NDE, Colegiado de Curso e Departamento de Sociologia tomaram as seguintes medidas:

1 - criagdo de duas (2) optativas Pratica Extensionista V e Pratica Extensionista VI com carga hordria total
de 120 horas (60 tedrica e 60 pratica), das quais 120 com carga horaria extensionista;

2 - criagdo de doze (12) optativas "Pratica Extensionista I", "Pratica Extensionista II", "Pratica Extensionista
", "Pratica Extensionista IV", "Natureza, Sociedade e Colonialismos II", "Lutas Camponesas, Indigenas e
Quilombolas II", "Sociologia da Musica II”, “Sociologia Urbana 11", "Sociologia do Meio Ambiente 11",
"Religido & Sociedade II" com carga horaria total de 60 horas (60 horas teéricas), das quais 60 com carga horaria
extensionista;
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3 - criacdo de Atividade Complementar de Extensdo — ACE, para englobar atividade e carga horaria relativa
a participacdo de estudante em Programas, Projetos, Cursos, Oficinas e Eventos;

4 - reconhecimento de viés extensionista de uma (1) disciplina obrigatdria, Ecologia (GGE00119), ofertada
pela Departamento de Geografia, com carga horaria total de 60 horas (40 horas tedricas e 20 horas
pratica), das quais 20 com carga horaria extensionista;

5 — incorporagcdo a matriz curricular de disciplinas ofertadas por outros departamentos que tenham
carater extensionista, respeitando-se a avaliacdo do NDE do curso sobre a adequacdo delas a projeto
pedagogico do curso.

O curso de Sociologia abarca um conjunto de disciplinas dedicadas a temas e abordagens tedricas
variadas, como estudos do poder, da economia, da cultura ou de campos internos a esses ambitos, bem
com as disciplinas dedicadas ao pensamento de autores e tradi¢cGes intelectuais especificas, destacando-
se, inclusive, a brasileira. Poderiamos dividir os conteudos curriculares das disciplinas oferecidas em
guatro eixos: 1 — discussdo tedrica e metodoldgica da tradi¢cdo socioldgica; 2 - disciplinas com enfoque
sobre tendéncias e processos fundamentais da sociedade contemporanea; 3 — disciplinas com tematicas
relacionadas a temas que vém recebendo destaque no debate publico como meio-ambiente, relagdes
étnico-raciais, tecnologias digitais, entre outras; e, por fim, 4 — disciplinas voltadas a discussdo sobre
metodologia e técnicas de pesquisa em ciéncias sociais.

Em relagdo ao primeiro eixo, os discentes terdao contato com o contexto histdrico e intelectual da
emergéncia da modernidade e o surgimento da Sociologia, servindo de base para a introdugdao ao
pensamento socioldgico classico, notadamente de Karl Marx, Max Weber, Emile Durkheim, Du Bois, entre
outros. Busca-se através dos classicos discutir com os docentes as diferentes e por vezes concorrentes
compreensdes do objeto, método, conceitos e principais abordagens tedricas, assim como de suas
continuidades na sociologia contemporanea. Destaca-se nesse eixo, a apresentacdo de autores e
problemas fundamentais do ‘pensamento social’ feito no Brasil, oferecendo uma visdao plural e
abrangente dos principais produtos intelectuais produzidos sobre a sociedade brasileira entre fins do
século XIX até a segunda década do século XX.

No segundo eixo, os discentes terdo contato com teorias socioldgicas do século XX e o contexto histdrico
para o seu desenvolvimento, bem como suas conexdes com a sociologia classica e suas diferencas de
abordagem. O conjunto de disciplinas que compde esse eixo, explora questdes-chave como a relacdo
entre acdo e estrutura, ordem, conflito e mudanca, estimulando a reflexdo critica sobre as premissas
tedricas que guiam o entendimento da vida social. Além disso, nesse eixo é contemplado uma série de
movimentos intelectuais responsaveis em grande medida pela renovagdo tedrica e metodoldgica das
ciéncias sociais nas ultimas décadas, incorporando ao seu acervo novos conceitos e tematicas. Em vista
disso, abordam-se temas relevantes para o pensamento socioldgico da atualidade, privilegiando os
debates sobre globalizacdo, capitalismo, cultura, estados nacionais, migracdo, politica, género e raca.
Também neste eixo, destaca-se temas e formulagdes da tradicdo socioldgica brasileira, como a formacao
cultural, politica e econbmica da sociedade brasileira segundo os chamados intérpretes nacionais, assim
como temas diversos (vicios e virtudes da nagdo, autoritarismo, importacdo de ideias, ensaismo critico e
a institucionaliza¢do das Ciéncias Sociais no Brasil, dilemas da moderniza¢do, dependéncia e cidadania no
pais).

O conjunto de disciplinas que compdem o quarto eixo dedicam-se a exposicao das especificidades das
ciéncias sociais, destacando a sua natureza e vocagdao que envolvem a relagdao entre teoria e empiria,
mediada por esquemas conceituais e pelos métodos, entendidos como formas orientadas para a
interpelagdo da sociedade e para a organizagao da pratica da investigacao cientifica. Por fim, mostrar as
formas pelas quais se constroem o objeto, as hipoteses, as explicagdes e a validagao do conhecimento
produzido sobre o social no campo cientifico. Junto ao debate sobre epistemologia cientifica, o discente
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é introduzido a uma série de metodologias qualitativas, como etnografia, trabalho de campo, observagao
participante, biografia e histdria oral, bem como de metodologias quantitativas voltadas, sobretudo, para
as propriedades quantificdveis dos fen6menos sociais e de suas relagdes, para a captura de padrdes de
comportamentos, desenvolvimento de métodos de mensuracdo, controle experimental e manipulacao
de variaveis, aplicacdo de questionarios e formas de coletas de dados.

Em todos os eixos, os discentes deverdo ser preparados para interpretar a realidade social com a ajuda
do instrumental tedrico fornecido pelos autores, discussdes e textos presentes nos cursos. O curso de
Sociologia vem se esforcando para estimular atividades realizadas conjuntamente por professores,
monitores e alunos que desenvolvam a) habilidades de leitura (seja no que diz respeito a textos
académicos, material produzido na midia ou a contextos e interagGes reais); b) capacidade de relacionar
e comparar diferentes contextos; c) capacidade de interpretar textos e situacGes a partir de textos e
situacdes outras.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO TCE/UFF N¢ 23, 13 DE FEVEREIRO DE 2023

Aprovagdo do regulamento das Atividades
Complementares no Curriculo do Curso de
Graduagao em Engenharia de Recursos Hidricos e do
Meio Ambiente.

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais, e

Considerando a Instrucdo de Servico PROGRAD/UFF Numero 08, de 10 de julho de 2020,
gue estabelece procedimentos para o registro de Atividades Complementares nos curriculos dos cursos
de graduagao da UFF e nos histdricos escolares de estudantes e da outras providéncias,

Considerando a Lei 11.788, da Presidéncia da Republica, de 25 de setembro de 2008, que
dispGe sobre o estagio de estudantes, (e) da outras providéncias, e

Considerando a decisdao tomada em Reunido Extraordindria do Colegiado do Curso de
Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente no dia 20 de dezembro de 2022 que aprovou as
novas diretrizes de Atividades Complementares, resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento das Atividades Complementares no Curriculo do Curso de
Graduacgdao em Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente.

Art. 22 Todos os alunos deverdo seguir esta resolucdo e o regulamento em anexo.
Art. 32 Esta resolucdo e o seu anexo entrardo em vigor a partir da data de suas publicacdes.
JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia

SIAPE: 1109027
HAHAHH
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ANEXO - REGULAMENTO DE ATIVIDADES COMPLEMENTARES NO CURRICULO DO CURSO DE
ENGENHARIA DE RECUROS HIDRICOS E DO MEIO AMBIENTE

Art. 12 Aprovar a alteracdo do formulario 13 da disciplina TGHO0001 - Atividade Complementar, em vigor
no curriculo 56.01.002, quanto a sua descricdo de ementa e adogao de uma regra de pontuacdo referente
as atividades a serem analisadas.

§12 De acordo com a Instrucdo de Servico (IS) 08 da PROGRAD de 10 de julho de 2020, no seu Art. 29,
encontra-se a seguinte definicdo de Atividade Complementar (AC): “é a denominag¢do dada  componente
curricular que possibilita o reconhecimento de habilidades, conhecimentos e competéncias - inclusive
quando adquiridos fora do ambiente escolar - de estudantes e que estimula a prdtica de estudos
independentes e opcionais, permitindo, como complementacGo de estudos, a permanente e
contextualizada atualiza¢do profissional especifica.”

§22 S3o necessarias 30 horas equivalentes para integralizar as Atividades Complementares (AC)
formalizadas pela disciplina TGHO0001- ATIVIDADES COMPLEMENTARES.

§32 Quando ndo especificado de outra forma, as horas equivalentes atribuidas as AC sdo por ano civil,
sendo considerado um periodo minimo de atividades de 6 meses e no maximo 12 meses. Exemplo: para
a atividade de Monitoria, com duragdo de seis até doze meses, serd atribuida a mesma carga horaria
equivalente: 15 horas equivalentes pela AC.

§42 De acordo com a IS 08 da PROGRAD, Art. 49, item 1, cada tipo de Atividade Complementar possui
limitacOes de carga horaria equivalente.

§52 A classificacdo das Atividades Complementares e suas respectivas pontuacées em horas equivalentes
é a seguinte
A - ATIVIDADES DE ENSINO:

E1 - Participagdo em programa de Monitoria comprovada através de certificado de participagao na
Semana de Monitoria da UFF e de declaragdo emitida pelo professor responsavel ou pela PROGRAD
atestando a efetiva participagao do aluno no programa durante o periodo minimo de um semestre, de
acordo com o Art. 12, §32. (5 horas equivalentes, limitadas a 10 horas).

E2 - Disciplina cursada com aproveitamento na UFF, exceto se obrigatdria, conforme o que estabelece o
artigo 8°da Instrugdo de Servigo 08/2020 da PROGRAD, mas que ndo tenham sido aproveitadas como
disciplinas optativas ou eletivas, com carga horaria minima de 30h. A comprovagdo dessa carga horaria
deve estar identificada no Boletim de Integralizagdo do aluno. (5 horas equivalentes por cada 2h
semanais, limitada a 15 horas).

E3 - Participacdo em eventos cientificos: Congressos, Seminarios, Simpdsios, Coléquios, Encontros etc. (1
horas equivalentes, limitada a5 horas).
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E4 - Desenvolvimento de protétipos ou material didatico, desde que ndo esteja no programa de
Monitoria, de docéncia, Iniciacdo Cientifica ou Tecnoldgica. (5 horas equivalentes por produto, limitada
a 10 horas).

B - ATIVIDADES DE PESQUISA:

P1 - Iniciacdo Cientifica, comprovada por meio de certificado de participacdo e apresentacdo de trabalho
em Seminario de Iniciacdo Cientifica ou Congresso Técnico-Cientifico, acompanhado da declaragcdo do
professor orientador atestando a efetiva participacdo do aluno durante o periodo minimo de um
semestre, de acordo com o Art. 19, §32. (5 horas equivalentes limitadas a 15 horas).

P2 - Apresentacdo de trabalho extra Agenda Académica da UFF ou em Evento Cientifico. (1 horas
equivalentes, limitadas a 5 horas).

C - ATIVIDADES DE EXTENSAO:

X1 - Participagao em projeto de extensdao cadastrado na PROEX, com apresentagdo de trabalho em
Seminario de Extensdo ou Congresso de Extensao, comprovada através de declaragdo emitida pelo
professor responsdvel ou instancia competente da UFF, atestando a efetiva participagdo do aluno no
programa durante o periodo minimo de um semestre, de acordo com o Art. 12, §32. (5 horas equivalentes
limitadas a 10 horas).

X2 — Curso de Extensdo na area (2h equivalentes por semestre, limitadas a 10h).

D - ATIVIDADES DE GESTAO:

G1- Estagio ndo obrigatdrio (minimo 20h semanais), desde que nao seja contabilizado na carga hordria da
disciplina de estagio do curso, de acordo com o Art. 12, §32. (1 hora equivalente por més, limitadas a 15
horas).

E - OUTRAS ATIVIDADES (a critério do Colegiado de Curso)

O1 - Participagcdo em empresas juniores, exceto gestdo, comprovada através de declaracdo emitida pelo
professor responsavel ou instancia competente da UFF atestando a efetiva participacdo do aluno no
programa durante o periodo minimo de um semestre, de acordo com o Art. 19, §32. (5 horas
equivalentes limitadas a 10 horas).

02 - Participacdo em visita técnica, com duracdo minima de duas horas, comprovada através de
declaracdo emitida pela empresa ou professor responsavel pela visita. (1,0 horas equivalente por visita,
limitadas a 5 horas).

03 - Curso de idioma estrangeiro, com carga horaria minima de 60 horas, comprovado através de
certificado de aproveitamento emitido pela UFF ou instituicdo externa credenciada. (2 horas equivalentes
por idioma por semestre, limitadas a 15 horas).
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04 — Convénio com Universidade Estrangeira (disciplina ou projeto). (10 horas equivalentes por
semestre, limitadas a 20 horas).

Art. 22 A critério da Comissdo de Atividades Complementares-AC, outras atividades ndo listadas neste
formulario poderdo ser consideradas, mas estas deverdao ser referendadas pelo Colegiado do curso,
conforme o que estabelece o Art. 42 da IS 08 da PROGRAD. Além disso, mudancas nas horas equivalentes
e seus correspondentes limites, também deverdo ser referendadas pelo Colegiado do curso.

Art. 32 A integralizacdo das Atividades Complementares é feita mediante andlise e aprovacdo da
documentacdo comprobatdria da realizacdo de cada uma das atividades listadas no Art. 12, §59, e
agrupadas na tabela de pontuacdo anexa a essa resolucao.

Art. 42 Nas datas estabelecidas pela Coordenacdo do Curso de Engenharia de Recursos hidricos e do meio
ambiente, os alunos deverdo anexar os comprovantes das atividades desenvolvidas nas rubricas
correspondentes, através de uma plataforma criada pela Coordenacdo do curso no periodo letivo em
curso, e enviado a Comissdo de Atividade Complementar - AC para parecer.

Art. 52 Apds analise e parecer da Comissdo de Atividade Complementar -AC, o mesmo devera ser
encaminhado a Coordenacdo do curso de Engenharia de Recursos hidricos e do meio ambiente, para o
lancamento da carga horaria atribuida no sistema académico do IDUFF.

Art. 62 As alteragdes implantadas no formulario 13 da disciplina TGHO0001 Atividade Complementar
foram aprovadas pelo Colegiado do curso para entrar em vigor a partir do periodo letivo 02/2023.
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Anexo — Tabela de pontuagao

Classificagdo Documental: XXX

Atividade Académica . Limite de Horas
TIPO Horas Equivalentes .
complementar Equivalentes
El 5 10
E2 5 15
ENSINO E3 1 5
E4 5 10
P1 5 15
PESQUISA P2 1 5
o X1 5 10
EXTENSAO X2 5 10
GESTAO Gl 1 15
o1 5 10
02 1 5
OUTROS 03 5 15
04 10 20
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO TCE/UFF N2 24, 13 DE FEVEREIRO DE 2023

Aprovagdo do Regulamento de Extensao do Curso
de Graduagdao em Engenharia de Recursos Hidricos
e do Meio Ambiente.

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA, no uso de suas atribuicGes regimentais,
resolve:

Considerando a Resolugdo/CEPEX/567/2021 que dispde sobre a regulamentacdo a
incorporagao da extensao universitaria nos curriculos dos cursos de graduagao da Universidade
Federal Fluminense-UFF e dd outras providéncias,

Considerando a Instrucdo Normativa PROEX n24, de 28 de setembro de 2022, que
dispdem sobre o fluxo para a elaboragdo, apresentagao, reapresentagdo e validagao de atividades de
extensdo nos cursos de graduacdo da Universidade Federal Fluminense (UFF),

Considerando a Lei n2 13.005, de 25 de junho de 2014, que trata do Plano Nacional de
Educacdo (PNE) para o decénio de 2014- 2024,

Considerando a Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional,

Considerando a Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996, em seus artigos 52 e 53, introduz
as atividades de extensao na formagao de quadros profissionais de nivel superior, e

Considerando a decisdo tomada em Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de
Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente, no dia 20 de dezembro de 2022 resolve:

Art. 12 Aprovar o Regulamento de Extensdo de Curso de Graduacdo em Engenharia de
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente.

Art. 22 Todos os alunos do curso deverdo seguir esta resolucdo e o regulamento em anexo.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII - N.° 76 24/04/2023 SECAO III P.138

Classificagdo Documental: XXX

Art. 32 Esta resolucdo e o seu anexo entrardo em vigor a partir da data de suas
publicacGes.

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia
SIAPE: 1109027
Hutuhs
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ANEXO
- REGULAMENTO DE EXTENSAO DO CURSO DE ENGENHARIA DE RECUROS HiDRICOS E DO MEIO
AMBIENTE

Art. 12 As atividades de extensdo foram creditadas nas disciplinas do curso de Graduacdo em
Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente de acordo com a Resolu¢do CNE/CES n2 07, de
18 de dezembro de 2018, que estabelece as Diretrizes para a Extensdo na Educacdo Superior Brasileira
e Resolucdo, definindo: (i) em seu Art. 32, que a “Extensdo na Educacdo Superior Brasileira é a
atividade que se integra a matriz curricular e a organizagao da pesquisa, constituindo-se em processo
interdisciplinar, politico educacional, cultural, cientifico, tecnolégico, que promove a interacdo
transformadora entre as instituicdes de ensino superior e os outros setores da sociedade, por meio
da producdo e da aplicacdo do conhecimento, em articulagdo permanente com o ensino e a pesquisa”;
e, no seu Art. 49, que “as atividades de extensdo devem compor, no minimo, 10% (dez por cento) do
total da carga hordria curricular estudantil dos cursos de graduacao, as quais deverao fazer parte da
matriz curricular dos cursos”.

Art. 22 - As atividades de extensdo foram distribuidas nas disciplinas obrigatdrias e optativas do curso
de graduacdo em Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente, seguindo as diretivas da
Politica Nacional de Extensdo Universitaria, de Maio de 2012.

Art. 32 - Cada componente de extensdo presente nas estruturas curriculares do curso foi discutido e
avaliado pelo Nucleo Docente Estruturante, pelo Colegiado do Curso (incluindo a representacdo
discente), pelos Departamentos e pelos professores envolvidos em sua elaboracdo, sendo assim,
resultado de um amplo debate e de profunda reflexdao sobre os beneficios que a indissociabilidade
entre ensino-pesquisa-extensao pode trazer para a relagao de ensino-aprendizagem.

Art. 42 - As atividades de extensdo creditadas nas disciplinas do curso foram previstas para acontecer
através de uma agao dialdgica entre a Universidade e a sociedade, tendo o aluno como o centro desta
acao. Qualquer tipo de pratica que venha a ndo atender a este critério basico, no futuro, devera ser
revista pelo Colegiado e pelo Nucleo Docente Estruturante do curso.

Art. 52 - Casos omissos e/ou ndo previstos deverdo ser analisados pelo Colegiado do Curso.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO TCE/UFF Ne 25, 13 DE FEVEREIRO DE 2023

Aprovagdo do Regulamento de Estagio do Curso de
Graduagao em Engenharia de Recursos Hidricos e do
Meio Ambiente.

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA, no uso de suas atribuicdes regimentais,
resolve:

Considerando a Resoluc¢do 298 publicada no Boletim de Servico 105, de 28 de julho de
2015, que regulamenta a politica de estagio curricular obrigatdrio e ndo obrigatdrio para os estudantes
de cursos de graduacao da UFF,

Considerando a Lei 11.788, da Presidéncia da Republica, de 25 de setembro de 2008, que
dispOe sobre o estagio de estudantes, (e) da outras providéncias, e

Considerando a decisdo tomada em Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de
Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente no dia 20 de dezembro de 2022 que aprovou as
novas regras de Estagio, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regulamento do Estagio do Curso de Graduacdo em Engenharia de
Recursos Hidricos e do Meio Ambiente.

Art. 2° Todos os novos estagios, sejam de cardter obrigatério ou ndo-obrigatério, deverao
estar de acordo com esta resolucdo e o regulamento em anexo.

Art. 32 Esta resolucdo e o seu anexo entrardo em vigor a partir da data de suas publicagdes.

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia
SIAPE: 1109027
Hudta#
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ANEXO
- REGULAMENTO DE ESTAGIO DO CURSO DE ENGENHARIA DE RECUROS HIDRICOS E DO MEIO
AMBIENTE

Art. 12 Estagio é uma atividade de natureza académica que visa ao desenvolvimento de competéncias
qgue contribuam para atuagao profissional. O Estagio curricular pode ser realizado no ambito de unidades
administrativas ou académicas da UFF (estdgio interno) ou junto a pessoas juridicas de direito publico
ou privado (estagio externo), podendo ocorrer em duas modalidades: (i) Estagio curricular obrigatdrio e
(ii) Estagio curricular ndo obrigatdrio. Deve ser realizado em conformidade com a legislacdo vigente,
considerando o estabelecido na Resolu¢do CNE/CES n? 2, de 24 de abril de 2019, na Lei 11788 de
25/09/2008, no Regulamento dos Cursos de Graduacdo da UFF (Resolugdo CEP N° 001/2015 de
14/01/2015), na Resolugdo CEP 298/2015.

Art. 22 - Estagio Obrigatorio é componente curricular obrigatério do Curso de Graduagdo em Engenharia
de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente e indispensavel para fins de integralizagao curricular, devendo
ser realizado por todos os estudantes, em quaisquer das modalidades de ingresso, com carga hordria de
160 horas. (ii) Estagio ndo obrigatoério é aquele desenvolvido como atividade opcional, podendo ter sua
carga horaria total ou parcialmente utilizada para compor a carga horaria de Estagio Obrigatorio ou para
compor a pontuacdo de Atividades Complementares.

8§19 - A verificacdo serd realizada através de reunides de acompanhamento e relatérios de atividades de
estagio, objetivando: (i) aferir o envolvimento dos alunos com atividades praticas relacionadas ao
conteudo curricular do curso de engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente; (ii) permitir a
orientacdo dos alunos, por parte do professor supervisor, sobre assuntos especificos relacionados ao
estagio e (iii) avaliar os alunos em fungdo das atividades técnicas desempenhadas.

Paragrafo Unico - s6 poderdo realizar Estagio alunos que tenham completado 10% da carga horaria do
curso, a ser determinado pela periodizagdo das disciplinas obrigatorias.

Art. 32 - As atividades de estagio ndo podem, em nenhuma circunstancia, atrapalhar as atividades
académicas do curso. A carga horaria maxima para atividades de estagio fica estabelecida em fungdo do
periodo que o discente se encontra e das disciplinas em que eleestd inscrito.

Art. 42 - Casos omissos e/ou ndo previstos deverdo ser analisados pelo Colegiado do Curso.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESOLUGAO TCE/UFF N¢ 26, 13 DE FEVEREIRO DE 2023

Aprovagdo do Regulamento de Trabalho de
Conclusdo de Curso (TCC) do Curso de Graduagdo em
Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio
Ambiente.

O COLEGIADO DA ESCOLA DE ENGENHARIA, no uso de suas atribuicoes regimentais,
resolve:

Considerando a decisdao tomada em Reunido Extraordinaria do Colegiado do Curso de
Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente no dia 20 de dezembro de 2022, que aprovou as
novas regras de Trabalho de Conclusao de Curso, resolve:

Art. 1° Aprovar o Regulamento de Trabalho de Conclusdao de Curso (TCC) do Curso de
Graduagao em Engenharia de Recursos Hidricos e do Meio Ambiente.

Art. 2° Todos os alunos do curso deverdo seguir esta resolucao e o regulamento em
anexo.

Art. 3° Esta resolucdo e o seu anexo entrardo em vigor a partir da data de suas
publicacGes.

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia
SIAPE: 1109027
Hutuhs
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ANEXO - REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO (TCC) DO CURSO DE ENGENHARIA
DE RECURSOS HIDRICOS E DO MEIO AMBIENTE

Art. 12 - Regras aprovadas na 452 Reunido do Colegiado do TGH para a elaboracdo dos Trabalhos de
Conclusdo de Curso do TGH.

Art. 22 - O Orientador principal deve ser um professor responsavel por uma disciplina obrigatdria ou
optativa (oferecida pelo menos uma vez ao ano) do TGH;

Art. 32 - Pode existir a figura de um orientador externo, no caso de um professor ou pesquisador que nao
se enquadre no item 1, desde que vinculado oficialmente a uma instituicdo externa de pesquisa ou
inovagao, que devera realizar a orientagdo juntamente com o orientador interno (que se enquadra no
item1);

Art. 42 - Pode existir a figura do coorientador (se ndo houver orientador externo e vice-versa), sendo um
outro professor da UFF ou um aluno de pds-graduagao, desde que orientado pelo orientador principal,
possua graduagao concluida e possa contribuir com o tema (o que deve ser avaliado pelo orientador, ja
gue ele é o responsavel pela orientacdo);

Art. 52 - A banca de avaliacdo deve possuir pelo menos 2 avaliadores (excluindo nesse caso orientador
interno, orientador externo e coorientador), sendo um obrigatoriamente professor do TER (caso o
orientador ou coorientador ndo sejam) e o outro possuir pelo menos graduacdo concluida e alguma
experiéncia/conhecimento na area do TCC.

Art. 62 - A Nota do TCC so6 podera serd langada apds o aluno levar uma versao digital do TCC corrigida,
com a folha de rosto assinada e a ficha catalografica (exceto em periodos de greve), na coordenagdo, com
uma carta assinada e com os dados do orientador, dando o de acordo com vers3o final. Feito isso a
coordenacdo ira enviar um email para que o professor responsavel pela disciplina lance a nota (um
modelo de carta padrdo serd disponibilizado pela coordenacdo em seu site). Notas eventualmente
lancadas sem este processo serdao zeradas posteriormente pela coordenacao.

Art. 72 - O TCC1 passara a ser oficialmente somente o projeto do trabalho de conclusdo de curso,
composto pelos seguintes capitulos: motivacdo, fundamentacdo tedrica, revisao bibliografica e proposta
metodoldgica. Este trabalho devera ser avaliado somente pelo orientador e ele sera responsavel pelo
envio da nota, sem a necessidade de banca julgadora. O TCC2 ficaria como esta hoje, seguindo o formato
de TCC definido pela comissao do TER ou entdao sendo entregue a banca o texto de um artigo cientifico,
caso o artigo ja tenha sido aceito em uma revista indexada e seja interesse do orientador e do aluno,
desde que o aluno seja o primeiro autor do trabalho e que o(s) orientador(es) sejam coautores.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO PROEX/UFF N.2 3, DE 18 DE ABRIL DE 2023

Revogagdo da DTS PROEX/UFF N2 5, de 21 de junho
de 2022 e designagao da composi¢ao Permanente de
Patrimdnio e do Agente Patrimonial da PROEX.

O PRO-REITOR DE EXTENSAO, no uso de suas atribui¢des estatutdrias e regimentais,
RESOLVE:

| — Revogar a Determinagdo de Servigo PROEX/UFF n2 5, de 21 de junho de 2022,
publicada no Boletim de Servigco n2 115, de 23 de junho de 2022.

Il — Designar os Servidores Técnicos Administrativos Paulo Marcio da Silva Schiffini,
matricula SIAPE 1317270, Gilnei Samuel Souza Cardoso, matricula SIAPE 2150864, Guilherme Belmont
Costa, matricula SIAPE 1082966, Jonathan Vieira Pacheco Rodrigues, matricula SIAPE 1417072, Maria de
Jesus Correa da Costa Ramos, matricula SIAPE 0310221, Tatiana Ferreira da Costa e Silva, matricula SIAPE
1293332 e Vinicius Marques da Silva Freitas, matricula SIAPE 3269881, para compor a Comissdo
Permanente de Patrimonio da Prd-Reitoria de Extensdo para o ano de 2023, sob a presidéncia do
primeiro.

Il — Designar o Servidor Técnico Administrativo Paulo Marcio da Silva Schiffini, presidente
da Comissdo Permanente de Patrim6nio, como Agente Patrimonial da PROEX para o ano de 2023.

IV — Estas designac¢des ndo implicam em funcdes gratificadas.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

LEILA GATTI SOBREIRO
Pro-Reitora de Extensdo
HHEHHHH
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
Ministério da Educacao
Universidade Federal Fluminense
Superintendéncia de Relagdes Internacionais

DETERMINAGAO DE SERVICO SRI/UFF N2.15, DE 19 DE ABRIL DE 2023

Designar Docente para coordenar a parceria entre
a UFF e a Escola Superior de Saude Norte da Cruz
Vermelha Portuguesa.

A SUPERINTENDENTE DE RELACOES INTERNACIONAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes legais, regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar como Coordenador da parceria entre a UFF e a Escola Superior de Saude
Norte da Cruz Vermelha Portuguesa, o Professor ENEAS RANGEL TEIXEIRA, matricula SIAPE n2 6310623,
vinculado a ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA.

Il - Esta designacdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

LIVIA REIS
Superintendente de Relagbes Internacionais
Hudda#
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
SUPERINTENDENCIA DE RELACOES INTERNACIONAIS

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL N2 12/2023/SRI/UFF

PROCESSO: N9. 23069.154971/2023-84
INSTRUMENTO: Acordo de Cooperagao Académica

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Escola Superior de Saude Norte da Cruz
Vermelha Portuguesa, Portugal

OBJETO: Desenvolver um programa de intercdmbio e cooperacdo em todas as areas académicas
oferecidas por ambas as Universidades, podendo incluir: estudantes de graduacdo e pds-graduacao;
professores, pesquisadores e pessoal técnico-administrativo de nivel superior.

PRAZO: 60 (sessenta) meses, a partir da Ultima assinatura.

DATA: 18 de abril de 2023.
Atenciosamente,

BRUNO STEFONI BOCK
Administrador
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GABINETE DO REITOR

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N2 23069.011003/2019-06

INSTRUMENTO: 12 Aditivo ao Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense e a Arcelormittal Brasil S/A, sob a interveniéncia da
Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF-FEC.

OBJETO: Alteragao do Cronograma e prazo do Contrato, ficando com a seguinte redagao: “Este
Contrato vigera por um prazo de 60 (sessenta) meses, com inicio em 18 de setembro de 2019 e
término previsto para 18 de setembro de 2024, podendo ser prorrogado mediante ajuste entre as
Partes e celebracdo de Termo Aditivo”.

DATA: 06 de abril de 2023.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal Fluminense
— UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio
Institucional a UFF — FEC, FERNANDO JOSE MARTINELLI e KIOSHI MARCIO KANEKO,
respectivamente, Representantes da Arcelormittal Brasil S/A.

PUBLIQUE-SE

LEONARDO GARCIA DE ARAUJO
Coordenador Administrativo
CAD/GABR/UFF
HeHaHH
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N? 638 de 13 de abril de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia que lhe foi
atribuida pelo decreto de 22 de novembro de 2022 publicado no DOU n° 219 de 22 de novembro
de 2022, e tendo em vista o0 que consta do Processo n° 23069.181483/2022-69,

Retificar a Portaria n® 288, de 09/02/2023, publicada no Diario Oficial da Unidao n®
35, Secao 2, datado de 17/02/2023, que concedeu pensao vitalicia a MARIA ANA FERREIRA
MONTENEGRO, onde se Ié: " (...) do(a) ex-servidor(a) CLEUMO CORDOVILLE, aposentado(a),
ocupante do cargo Professor do Magistério Superior - Adjunto, matricula Siape 304900, do
quadro de pessoal desta Universidade (...)", leia-se: " (...) do(a) ex-servidor(a) CLEUMO
CORDOVILLE, matriculas SIAPE n®. 304900 e 6304900, aposentado, respectivamente, nos
cargos de Professor do Magistério Superior - Adjunto e Professor do Magistério Superior -
Assistente, ambos do quadro de pessoal desta Universidade (...)".

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 33492-8789 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N? 641 de 13 de abril de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢bes legais,
estatutarias e regimentais,

Considerando o que consta no Parecer de Forga Executdria numero
00017/2022/NAP/ER-ADM-PRF2/PGF/AGU, o qual determina a retificacao de todas as
portarias expedidas com base na diretriz que fixou a alteracdo da data de vigéncia funcional,
tanto para fins de efeitos financeiros, quanto para contagem de novo intersticio.

RESOLVE:

Art. 12 - Retificar a(s) Portaria(s) e/ ou seu(s) anexo(s), conforme discriminado no
Anexo a sequir.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 33500-3469 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Dados retificados
Ordem Ne Intersticio Efeitos
Portaria/ Data Mat. Processo/Nome Classe | Denominag¢do | Nivel | (dd/mm/aaaa | Financeiros Motivagdo
item SIAPE (*) (*) (*) a (**)
dd/mm/aaaa)
PPE
1.598 23069.162991/2021-67 Revisdo
01 23/09/2021 1671953 Marco Antonio Cetale Santos D ASSOCIADO 03 30/01/2019 a | 30/01/2021 CPPD
Item 07 30/01/2021
do anexo
Port.
2.034 23069.164661/2021-14 Revisdo
02 09/12/2021 4211941 Maria Goretti Andrade Rodrigues D ASSOCIADO 03 08/01/2019a | 08/01/2021 CPPD
Item 12 08/01/2021
do anexo
PPE
1.710 Revisdo
03 13/10/2021 1508464 23069.162547/2020-61 C ADJUNTO 02 18/07/2017 a | 18/07/2019 CPPD
Item 04 Patrick Barbosa Moratori 18/07/2019
do anexo
PPE
1.011 Revisdo
04 15/07/2021 2272811 23069.153872/2021-13 C ADJUNTO 02 12/01/2019 a 12/01/2021 CPPD
Iltem 06 Rafael Mendonca Dias 12/01/2021
do anexo
PPE
1.506 23069.159646/2021-46 Revisdo
05 16/09/2021 1545170 Rita de Cassia Souza Paz C ADJUNTO 03 19/08/2018 a | 19/08/2020 CPPD
Item 03 19/08/2020
do anexo
Port.
2.034 23069.166833/2021-86 Revisdo
06 09/12/2021 1613568 | Tatiana Silva Poggi de Figueiredo C ADJUNTO 03 07/10/2019a | 07/10/2021 CPPD
Item 10 07/10/2021
do anexo

(*)Situagdo Nova

(**)decisdo resultante do Parecer de Forga Executdria N2 00017/2022/NAP/ER-ADM-PRF2/PGF/AGU

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 33500.181341-4041 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Dados retificados
Ordem Ne Intersticio Efeitos
Portaria/ Data Mat. Processo/Nome Classe | Denominag¢do | Nivel | (dd/mm/aaaa | Financeiros Motivagdo
item SIAPE (*) (*) (*) a (**)
dd/mm/aaaa)
Port.
2.009 Revisdao
07 02/12/2021 1711287 23069.161227/2021-74 D ASSOCIADO 03 14/07/2019 a 14/07/2021 CPPD
Item 01 Vanise Gomes de Medeiros 14/07/2021
do anexo
Port.
2.009 Revisdo
08 02/12/2021 2255857 23069.164434/2021-81 B ASSISTENTE 02 03/10/2018 a | 03/10/2020 CPPD
Item 07 Mariana da Cunha Teixeira de Souza 03/10/2020
do anexo
PPE
911 Revisdo
09 08/07/2021 1732620 23069.158733/2021-86 C ADJUNTO 04 27/02/2019 27/02/2021 CPPD
Item 12 Paula Kapp Amorim a27/02/2021
do anexo
PPE
1.402 Revisdo
10 01/09/2021 1714538 23069.159739/2021-71 D ASSOCIADO 03 23/07/2019 a | 23/07/2021 CPPD
Item 01 Monica Maria Guimaraes Savedra 23/07/2021
do anexo
PPE
911 23069.158742/2021-77 Revisdo
11 08/07/2021 1001682 Raquel Luise Pret Coelho C ADJUNTO 02 08/03/2019a | 08/03/2021 CPPD
Item 05 08/03/2021
do anexo
Port.
1.902 23069.163026/2021-10 Revisdo
12 12/11/2021 2274292 Robisom Damasceno Calado C ADJUNTO 02 26/01/2019 a | 26/01/2021 CPPD
Item 02 26/01/2021
do anexo

(*)Situagdo Nova

(**)decisdo resultante do Parecer de Forga Executdria N2 00017/2022/NAP/ER-ADM-PRF2/PGF/AGU

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 33500.181341-4041 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N? 642 de 13 de abril de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢bes legais,
estatutarias e regimentais,

Considerando o que consta no Parecer de Forga Executdria numero
00017/2022/NAP/ER-ADM-PRF2/PGF/AGU, o qual determina a retificacao de todas as
portarias expedidas com base na diretriz que fixou a alteracdo da data de vigéncia funcional,
tanto para fins de efeitos financeiros, quanto para contagem de novo intersticio.

RESOLVE:

Art. 12 - Retificar a(s) Portaria(s) e/ ou seu(s) anexo(s), conforme discriminado no
Anexo a sequir.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 33501-3469 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Dados retificados
Ordem Ne Intersticio Efeitos
Portaria/ Data Mat. Processo/Nome Classe | Denominag¢do | Nivel | (dd/mm/aaaa | Financeiros Motivagdo
item SIAPE (*) (*) (*) a (**)
dd/mm/aaaa)
Port.
2.120 23069.162829/2021-49 Revisdo
01 23/12/2021 2916103 Diogo de Franca Gurgel C ADJUNTO 03 01/11/2018 a | 01/11/2020 CPPD
Item 03 01/11/2020
do anexo
Port.
1.902 23069.156875/2021-17 Revisdo
02 12/11/2021 310659 Jorge Henrique Martins Manaia C ADJUNTO 03 13/12/2018 a 13/12/2020 CPPD
Item 05 13/12/2020
do anexo
PPE
1.683 Revisdo
03 07/10/2021 1549847 23069.162338/2021-06 D ASSOCIADO 03 19/08/2019a | 19/08/2021 CPPD
Item 10 Celia Machado Ronconi 19/08/2021
do anexo
PPE
1.639 Revisdo
04 01/10/2021 1053025 23069.157468/2021-19 A ADJUNTO 02 17/04/2019 a 17/04/2021 CPPD
Iltem 06 Ynae Lopes dos Santos 17/04/2021
ﬁ do anexo
& Port.
8 603 23069.162451/2021-83 Revisdo
8 05 20/04/2022 2180372 Vitelio Marcos Brustolin C ADJUNTO 02 31/07/2016a | 31/07/2018 CPPD
S Item 01 31/07/2018
E do anexo
& (*)Situacdo Nova (**)decisdo resultante do Parecer de Forca Executéria N2 00017/2022/NAP/ER-ADM-PRF2/PGF/AGU
[T
-]

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N®: 33501.181344-4044 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Dados retificados
Ordem Ne Intersticio Efeitos
Portaria/ Data Mat. Processo/Nome Classe | Denominag¢do | Nivel | (dd/mm/aaaa | Financeiros Motivagdo
item SIAPE (*) (*) (*) a (**)
dd/mm/aaaa)
PPE
1.683 Revisdao
06 07/10/2021 2251217 23069.163950/2021-98 B ASSISTENTE 02 17/09/2018 a 17/09/2020 CPPD
Item 12 Sandra Regina Vaz da Silva 17/09/2020
do anexo
PPE
1.514 Revisdo
07 21/09/2021 2392647 23069.153871/2021-79 A ADJUNTO 02 20/04/2017 a | 20/04/2019 CPPD
Iltem 11 Rut Amelia Diaz Ramos 20/04/2019
do anexo

(*)Situagdo Nova

(**)decisdo resultante do Parecer de For¢a Executdria N2 00017/2022/NAP/ER-ADM-PRF2/PGF/AGU
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N2 68.520 de 20 de abril de 2023

Concesséaq de Retribuicdo por Titulagdo em
EQUIVALENCIA ao Reconhecimento de
Saberes e Competéncias.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Conceder Retribuigdo por Titulagdo em EQUIVALENCIA ao
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - RSC - aos Docentes da carreira de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, do quadro permanente da UFF, relacionados no anexo a
presente Portaria, nos termos previstos no art. 18 da Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012,
regulamentado pela Resolucdo CPRSC/SETEC/MEC n? 01, de 20 de fevereiro de 2014 e
Resolucdo CEPEx n® 357/2015, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RELACAO DOS DOCENTES DO MAGISTERIO~DE ENSINO BAS{CO TECNICO E TECNOLOGICO
COM DIREITO A RETRIBUICAO POR TITULACAO EM EQUIVALENCIA AO RECONHECIMENTO DE
SABERES E COMPETENCIAS (LEI 12.772/12 E RESOLUCAO CEPEx 357/2015)

RSC Retribui¢do por Efeitos
Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome Titulagiio a qual Financeiros
SOLICITADO/OBTIDO faz jus (A PARTIR DE)
23069.154283/2023-14
01 114252-4 LEANDRA SOUZA VIEIRA RSCIII Doutorado 30/03/2022
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N2 68.521 de 20 de abril de 2023

Inclui novos membros no Grupo de Trabalho
instituido para GT para a reformulagéao do site
institucional da UFF.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer agdes colaborativas para
o desenvolvimento de um trabalho conjunto que possibilite reformular o site institucional
da universidade, contribuindo para a transparéncia do servi¢o publico;

CONSIDERANDO a necessidade de tornar a comunicag¢ao no site da Universidade
Federal Fluminense mais eficiente e dinamica e com o objetivo de elaborar Politicas para
sites institucionais para a universidade,

RESOLVE:

Art. 1% - Alterar o Anexo | da Portaria UFF n® 68.507 de 20 de margo de 2023,
publicada no BS/UFF n® 54, de 21/03/2023, SECAO IV, Pags 072 e 073, para a reformulacdo do
site institucional da UFF.

Art. 2° - Designar os servidores relacionados no quadro anexo para comporem o
Grupo de Trabalho, sendo certo que esta designacao nao corresponde a funcéao gratificada.

Art. 32 - Os artigos da Portaria UFF n® 68.507 de 20 de marg¢o de 2023 permanecem
inalterados.

lassif. mental 11.1
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Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicacéo no Boletim de
Servigo desta Universidade.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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24/04/2023

SECAO IV

P.160

ANEXO I - Lista dos membros do Grupo de Trabalho

NOME MATRIiCULA SETOR

RAFAELLA MOREIRA BARROS 1188448 Superintendéncia de
Comunicacdo Social

JOAQUIM GUEDES NOGUEIRA 3141611 Superintendéncia de

NETO Comunicacdo Social

MARCELA CRISTINA 2259946 Superintendéncia de

VASCONCELLOS DA SILVA Comunicacdo Social

CAMILA MARINS SILVESTRE 1235049 Superintendéncia de
Comunicacdo Social

HELCIO DE ALMEIDA ROCHA 302823 Superintendéncia de
Tecnologia da Informacgao

BARBARA HARUMY SANO 2642546 Superintendéncia de
Tecnologia da Informacgao

VERONICA DA SILVA ROMEO 1949971 Proé-Reitoria de Gestdo de
Pessoas

MANOELA FERRAZ MOYSES 1741381 Superintendéncia de
Documentacao

LILIA WILLIAM GONCALVES 2467273 Superintendéncia de
Documentacgao

THAIANE MOREIRA DE OLIVEIRA 1102427 Superintendéncia de
Comunicacdo Social

MARCELA VIRGINIA THIMOTEO 1828744 Superintendéncia de

DA SILVA Documentagdo

VIDDA THAYNA SILVA SOARES 2337280 Superintendéncia de

Comunicacdo Social

CAIO VINICIUS DE MACEDO GOES

Matricula UFF

Discente do Curso Estudos

416049042 de Midia
LAYANA NOGUEIRA TEIXEIRA 3313767 PLIN/PLAN -
Coordenacgdo de Gestao
Institucional
ALLAN SILVA CASTRO Matricula UFF Discente do curso de

L066.112.001

Engenharia de Seguranca
no Trabalho
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CCPP/DAP N2 28/2023
Interessado: ELISANGELA TERRA CAMPOS
Assunto: Auxilio Funeral.

Processo n2: 23069.160902/2023-18

DECISAQ: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais
delegadas pelo Senhor Reitor, conferidas por meio da Portaria n? 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU n? 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a ELISANGELA TERRA
CAMPOS na qualidade de filha do(a) ex-servidor(a) JOSE CAMPOQOS, cargo de AUXILIAR DE ELETRICISTA
desta Universidade falecido(a) em 09/04/2023, o pagamento de auxilio funeral nos termos art. 226 § 39,
da Lein28.112, de 11/12/1990.

Niterdi, 14 de abril de 2023.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenacdo de Pagamento de Controle de Pessoal
eil Documento assinado eletronicamente por Lucas Furtado de Campos, TECNICO EM CONTABILIDADE,
5 . ljj_l] em 14/04/2023, as 21:13, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

psunatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—

eil Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR(A), em
5 . ljj_l] 18/04/2023, as 13:20, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

Bssnaturs

| eletrdnica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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