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O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdo Federal da Reptblica Federativa do Brasil

A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIll do art. 52, no inciso Il do § 32 do
art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instru¢do Normativa SDC/UFF n2 3 de 10 de janeiro de 2023
DispGe sobre os procedimentos administrativos para publicacdo no Boletim de Servico
da Universidade Federal Fluminense (UFF).

O conteldo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CIAS/UFF N° 1, DE 01 DE MARCO DE 2023

Designar banca examinadora de
avaliagdo de curriculo da turma do
primeiro semestre de 2023 do Curso
de Especializagdo em Controle de
Infeccdo em Assisténcia 4 Saude
(CIAS/UFF).

A DECANIA DO CURSO DE ESPECIALIZACGAO EM CONTROLE DE INFECCAO EM
ASSISTENCIA A SAUDE DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes
estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

| — Designar os docentes Miriam Marinho Chrizostimo, mat. SIAPE n? 6307531; André
Luiz de Souza Braga, mat. SIAPE n? 2351611; Liliane Belz dos Reis, mat. SIAPE n2 311545; Marcia
Valéria Rosa Lima, mat. SIAPE n2 152403; Suely Lopes de Azevedo, mat. SIAPE n2 1081949 e sob a
presidéncia da primeira para comporem a Banca de Sele¢do de avaliagdo de curriculo da turma do
primeiro semestre de 2023 do Curso de Especializagdo em Controle de Infecgdo em Assisténcia 3
Saude.

Il — A referida designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada nem a cargo de direcdo.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

MIRIAM MARINHO CHRIZOSTIMO
Decana do Curso

HAeHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMF/UFF N2 13 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL)
para identificar as preferéncias para
escolha de Coordenador (a) e Vice-
Coordenador (a) do Programa de Pds-
graduacdo Lato sensu Residéncia em
Farmacia Hospitalar, para o quadriénio
2023-2027.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade (Resolugao CUV
104/97), e cumprindo decisdo do Colegiado da Unidade,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL) para identificar as preferéncias para
escolha de Coordenador (a) e Vice-Coordenador (a) do Programa de Pds-graduacdo Lato sensu
Residéncia em Farmacia Hospitalar, para o quadriénio 2023-2027, composta pelos seguintes
Membros Titulares: professora JOSIANE ROBERTO DOMINGUES (SIAPE n2 2487326), professora
EDLENE RIBEIRO PRUDENCIO DE SOUZA (SIAPE n? 1760811), professor BENEDITO CARLOS
CORDEIRO (SIAPE n2 1729256), Assistente em Administragdo ROBERTO GAMA TEIXEIRA (SIAPE n9
51016), e a discente BEATRIZ BRAGA MUNIZ FERREIRA (Matr. UFF n2 321015075). Membros
Suplentes: professora THAIS MATSUE UEKANE (SIAPE n? 1336652), farmacéutico BRUNO PAULINO
DE LIMA COSTA (SIAPE n2 1081165), e a discente YASMIN DE ARAUJO GOES DO AMARAL (Matr. UFF
n2321015064).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI
Diretora da Faculdade de Farmacia
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMF/UFF N2 14 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Constituir Comissao Eleitoral Local
(CEL) para identificar as preferéncias
para escolha de Diretor (a) e Vice-
Diretor (a) da Faculdade de Farmacia -
CMF para o quadriénio 2023-2027.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade (Resolugao CUV
104/97), e cumprindo decisdo do Colegiado da Unidade,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL) para identificar as preferéncias para
escolha de Diretor (a) e Vice-Diretor (a) da Faculdade de Farmdacia - CMF, composta pelos seguintes
Membros Titulares: professora JOSIANE ROBERTO DOMINGUES (SIAPE n? 2487326), professora
EDLENE RIBEIRO PRUDENCIO DE SOUZA (SIAPE n?2 1760811), professor BENEDITO CARLOS
CORDEIRO (SIAPE n2 1729256), Assistente em Administracio ROBERTO GAMA TEIXEIRA (SIAPE n@
51016), e a discente BEATRIZ BRAGA MUNIZ FERREIRA (Matr. UFF n2 321015075). Membros
Suplentes: professora THAIS MATSUE UEKANE (SIAPE n2 1336652), farmacéutico BRUNO PAULINO
DE LIMA COSTA (SIAPE n2 1081165), e a discente YASMIN DE ARAUJO GOES DO AMARAL (Matr. UFF
n2 321015064).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI
Diretora da Faculdade de Farmacia
HHEHHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO ]
ANO LVII - N.° 60 29/03/2023 SECAO1 PAG. 06

DETERMINAGAO DE SERVIGO CMF/UFF N2 15 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL)
para identificar as preferéncias para
escolha de Coordenador (a) e Vice-
Coordenador (a) do Curso de Graduacao
em Farmacia — MGF, para o quadriénio
2023-2027.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade (Resolugao CUV
104/97), e cumprindo decisdo do Colegiado da Unidade,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL) para identificar as preferéncias para
escolha de Coordenador (a) e Vice-Coordenador (a) do Curso de Graduagao em Farmacia, composta
pelos seguintes Membros Titulares: professora JOSIANE ROBERTO DOMINGUES (SIAPE n@
2487326), professora EDLENE RIBEIRO PRUDENCIO DE SOUZA (SIAPE n? 1760811), professor
BENEDITO CARLOS CORDEIRO (SIAPE n2 1729256), Assistente em Administragio ROBERTO GAMA
TEIXEIRA (SIAPE n2 51016), e a discente BEATRIZ BRAGA MUNIZ FERREIRA (Matr. UFF n2
321015075). Membros Suplentes: professora THAIS MATSUE UEKANE (SIAPE n?2 1336652),
farmacéutico BRUNO PAULINO DE LIMA COSTA (SIAPE n2 1081165), e a discente YASMIN DE
ARAUJO GOES DO AMARAL (Matr. UFF n2 321015064).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI
Diretora da Faculdade de Farmacia
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMF/UFF N2 16 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL)
para identificar as preferéncias para
escolha de Chefe e Subchefe do
Departamento de Farmacia e
Administracdo Farmacéutica — MAF -,
para o biénio 2023-2025.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade (Resolugao CUV
104/97), e cumprindo decisdo do Colegiado da Unidade,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL) para identificar as preferéncias para
escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de Farmdcia e Administracdo Farmacéutica — MAF,
composta pelos seguintes Membros Titulares: professora JOSIANE ROBERTO DOMINGUES (SIAPE n¢
2487326), professora EDLENE RIBEIRO PRUDENCIO DE SOUZA (SIAPE n2 1760811), professor
BENEDITO CARLOS CORDEIRO (SIAPE n? 1729256), Assistente em Administragdo ROBERTO GAMA
TEIXEIRA (SIAPE n2 51016), e a discente BEATRIZ BRAGA MUNIZ FERREIRA (Matr. UFF n2
321015075). Membros Suplentes: professora THAIS MATSUE UEKANE (SIAPE n?2 1336652),
farmacéutico BRUNO PAULINO DE LIMA COSTA (SIAPE n? 1081165), e a discente YASMIN DE
ARAUJO GOES DO AMARAL (Matr. UFF n2 321015064).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI
Diretora da Faculdade de Farmacia
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMF/UFF N2 17 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Constituir Comissdao Eleitoral Local
(CEL) para identificar as preferéncias
para escolha de Chefe e Subchefe do
Departamento de Bromatologia -
MBO, para o biénio 2023-2025.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade (Resolugao CUV
104/97), e cumprindo decisdo do Colegiado da Unidade,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL) para identificar as preferéncias para
escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de Bromatologia - MBO da Faculdade de Farmacia -
CMF, composta pelos seguintes Membros Titulares: professora JOSIANE ROBERTO DOMINGUES
(SIAPE n2 2487326), professora EDLENE RIBEIRO PRUDENCIO DE SOUZA (SIAPE n? 1760811),
professor BENEDITO CARLOS CORDEIRO (SIAPE n2 1729256), Assistente em Administracdo ROBERTO
GAMA TEIXEIRA (SIAPE n2 51016), e a discente BEATRIZ BRAGA MUNIZ FERREIRA (Matr. UFF n2
321015075). Membros Suplentes: professora THAIS MATSUE UEKANE (SIAPE n?2 1336652),
farmacéutico BRUNO PAULINO DE LIMA COSTA (SIAPE n? 1081165), e a discente YASMIN DE
ARAUJO GOES DO AMARAL (Matr. UFF n2 321015064).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI
Diretora da Faculdade de Farmacia
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMF/UFF N2 18 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL)
para identificar as preferéncias para
escolha de Chefe e Subchefe do

Departamento de Tecnologia
Farmacéutica — MTC, para o biénio
2023-2025.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade (Resolugao CUV
104/97), e cumprindo decisdo do Colegiado da Unidade,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL) para identificar as preferéncias para
escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de Tecnologia Farmacéutica - MTC da Faculdade de
Farmacia - CMF, composta pelos seguintes Membros Titulares: professora JOSIANE ROBERTO
DOMINGUES (SIAPE n? 2487326), professora EDLENE RIBEIRO PRUDENCIO DE SOUZA (SIAPE n2
1760811), professor BENEDITO CARLOS CORDEIRO (SIAPE n2 1729256), Assistente em
Administragdo ROBERTO GAMA TEIXEIRA (SIAPE n2 51016), e a discente BEATRIZ BRAGA MUNIZ
FERREIRA (Matr. UFF n2 321015075). Membros Suplentes: professora THAIS MATSUE UEKANE
(SIAPE n2 1336652), farmacéutico BRUNO PAULINO DE LIMA COSTA (SIAPE n?2 1081165), e a
discente YASMIN DE ARAUJO GOES DO AMARAL (Matr. UFF n2 321015064).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI
Diretora da Faculdade de Farmacia
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO CMF/UFF N2 19 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Constituir Comissdo Eleitoral Local
(CEL) para identificar as preferéncias
para escolha de Coordenador (a) e
Vice-Coordenador (a) do Curso de Pds-
Graduacdo Lato sensu em Ciéncia dos
Medicamentos e Alimentos — PGMA,
para o quadriénio 2023-2027.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade (Resolugao CUV
104/97), e cumprindo decisdo do Colegiado da Unidade,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL) para identificar as preferéncias para
escolha de Coordenador (a) e Vice Coordenador (a) do Curso de Pds-Graduagdo Lato sensu em
Ciéncia dos Medicamentos e Alimentos — PGMA, composta pelos seguintes Membros Titulares:
professora JOSIANE ROBERTO DOMINGUES (SIAPE n2 2487326), professora EDLENE RIBEIRO
PRUDENCIO DE SOUZA (SIAPE n? 1760811), professor BENEDITO CARLOS CORDEIRO (SIAPE n2
1729256), Assistente em Administracdo ROBERTO GAMA TEIXEIRA (SIAPE n2 51016), e a discente
BEATRIZ BRAGA MUNIZ FERREIRA (Matr. UFF n2 321015075). Membros Suplentes: professora
THAIS MATSUE UEKANE (SIAPE n2 1336652), farmacéutico BRUNO PAULINO DE LIMA COSTA (SIAPE
n2 1081165), e a discente YASMIN DE ARAUJO GOES DO AMARAL (Matr. UFF n2 321015064).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI
Diretora da Faculdade de Farmacia
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMF/UFF N2 20 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Constituir Comissao Eleitoral Local
(CEL) para identificar as preferéncias
para escolha de Coordenador (a) e
Vice-Coordenador (a) do Programa de
Pés-graduacdo em Administracdo e
Gestdo da Assisténcia Farmacéutica —
PPG-GAFAR, para o quadriénio 2023-
2027.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA, no uso de suas atribuicdes e,
considerando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade (Resolugao CUV
104/97), e cumprindo decisdo do Colegiado da Unidade,

RESOLVE:

| — Constituir Comissdo Eleitoral Local (CEL) para identificar as preferéncias para
escolha de Coordenador (a) e Vice-Coordenador (a) do Programa de Pods-graduacdo em
Administracdao e Gestdo da Assisténcia Farmacéutica — PPG-GAFAR, composta pelos seguintes
Membros Titulares: professora JOSIANE ROBERTO DOMINGUES (SIAPE n2 2487326), professora
EDLENE RIBEIRO PRUDENCIO DE SOUZA (SIAPE n? 1760811), professor BENEDITO CARLOS
CORDEIRO (SIAPE n2 1729256), Assistente em Administragdo ROBERTO GAMA TEIXEIRA (SIAPE n9
51016), e a discente BEATRIZ BRAGA MUNIZ FERREIRA (Matr. UFF n2 321015075). Membros
Suplentes: professora THAIS MATSUE UEKANE (SIAPE n2 1336652), farmacéutico BRUNO PAULINO
DE LIMA COSTA (SIAPE n2 1081165), e a discente YASMIN DE ARAUJO GOES DO AMARAL (Matr. UFF
n2 321015064).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI
Diretora da Faculdade de Farmacia
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMM/UFF N2 3, DE 21 DE MARGO DE 2023.

Designagdo dos membros que
comporao a Comissao Eleitoral da
Faculdade de Medicina a qual caberd
conduzir o Pleito On-line para escolha
dos Chefes e Subchefes dos
Departamentos de  Ensino  da
Faculdade de Medicina.

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA, no uso de suas atribuicGes legais, estatutdrias e
regimentais,

RESOLVE

| — Criar, em consonancia com a Resolu¢do n2 005/2020 do Conselho Universitario da Universidade
Federal Fluminense, publicado no Boletim de Servico n2 235 de 23/12/2020, que Regulamenta o
Artigo 70 do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, com o objetivo de viabilizar a
realizacdo de Consultas Eleitorais On-line na UFF, a Comissao Eleitoral da Faculdade de Medicina a
qual caberd conduzir o Pleito On-line para escolha dos chefes e subchefes dos seus departamentos
de ensino.

Il — Designar os docentes que comporao a Comissao Eleitoral da Faculdade de Medicina:

A) Titulares: as docentes PATRICIA DE FATIMA LOPES DE ANDRADE, SIAPE n2 1794445, e, RACHEL
LEITE RIBEIRO, SIAPE n2 3043263, ambas do departamento de Patologia; a técnica-administrativa
Priscilla Vieira de Biasi Cordeiro, SIAPE n? 2993826; e, o discente Samuel Stoliar de Vilhena Machado,
matricula 120016073.

B) Suplentes: docentes CINTIA MARQUES DOS SANTOS SILVA, SIAPE n2 1481731, e FLAVIO BARBOSA
LUZ, SIAPE n® 1714758.

Il — A Presidéncia desta comissdo cabera a Professora PATRICIA DE FATIMA LOPES DE ANDRADE.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em contrario.
Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.
ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA

Diretor da Faculdade de Medicina
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMM/UFF N2 5, DE 22 DE MARGO DE 2023

Criagdao da Assessoria de Assuntos
ligados as atividades de Extensao,
da Faculdade de Medicina.

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA, no uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e
regimentais, com o objetivo de municiar a direcdo com dados atualizados sobre as atividades de
Extensdo desenvolvidas no ambito da Faculdade de Medicina,

RESOLVE

| — Criar a Assessoria para Assuntos referentes as Atividades de Extensao.

Il — Designar como Assessor de Atividades de Extensdo da Faculdade de Medicina o professor André
Ricardo Araujo da Silva, SIAPE 1569285.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicac¢do, ficando revogadas as disposicdes em contrario.

Esta designacao nao corresponde a fungao gratificada.

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA
Diretor da Faculdade de Medicina
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMM/UFF N2 6, DE 22 DE MARGO DE 2023

Criagdo da Assessoria de Assuntos
Discentes da Faculdade de
Medicina.

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA, no uso de suas atribuicoes legais, estatutarias e
regimentais, com o objetivo de municiar a direcdo com dados atualizados sobre as atividades discentes
desenvolvidas no ambito da Faculdade de Medicina, através do Diretério Académico Barros Terra
(DABT),

RESOLVE
| — Criar a Assessoria para Assuntos Discentes ligados a Dire¢cdo da Faculdade de Medicina
Il — Designar como Assessor de Assuntos Discentes ligados a Direcdo da Faculdade de Medicina
o presidente em exercicio no DABT ou representante por ele designado em reunido ordinaria

daquele colegiado.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicdes em
contrario.

Esta designacdo nao corresponde a func¢ao gratificada.

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA
Diretor da Faculdade de Medicina
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO CMM/UFF N2 7, DE 22 DE MARGCO DE 2023

Criacdo de ComissGes para proceder
as conferéncias, alienacdes e baixas
de tombamento de bens patrimoniais
da Faculdade de Medicina.

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA, no uso de suas atribuices legais, estatutarias e
regimentais,

RESOLVE
| — Cessar os efeitos da DTS n2 02 de 22 de fevereiro de 2018

II. Criar comissGes para proceder as conferéncias, alienacdes e baixas de tombamento de bens
patrimoniais da Faculdade de Medicina.

[l — Designar para integrar a Comissdao Patrimonial os servidores técnicos-administrativos:
Leonardo Nunes de Couto, SIAPE n2 1849059 e Henricley Cernadas Pereira, SIAPE n2 2189802,
ambos lotados na Faculdade de Medicina.

IV - Designar para compor a Comissao de Apoio a Comissdao Patrimonial, nomeados no Item |l
desta DTS, os servidores técnicos-administrativos da Faculdade de Medicina: Jairo de Souza
Pereira — SIAPE n2 2262927, do Departamento de Cirurgia Geral (MCG); Elisa Anita Brito Lima
dos Santos Galante — SIAPE n? 391347, do Departamento de Medicina Clinica (MMC); Lauro
Roberto Oliveira Ferreira Campos, SIAPE 1944397; Magda Alves de Medeiros — SIAPE 993167,
do Departamento Materno-Infantil (MMI); Paulo Sérgio Campos Junior, SIAPE n2 1509986;
Natan Mota de Jesus, SIAPE n? 1108027; Ricardo dos Santos Passos, SIAPE 1938123, do
Departamento de Patologia (MPT) e Martha de Oliveira Constant — SIAPE 1082790, do
Departamento de Radiologia.

V — A presidéncia das comissOes sera exercida pelo servidor técnico-administrativo Leonardo
Nunes de Couto.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposicoes em
contrario.

Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada.
ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA

Diretor da Faculdade de Medicina
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO EST/UFF N2 10 DE 24 DE MARGO DE 2023.

Designagao de Comissao Eleitoral Local
com vistas a realizacdo de Consulta
Eleitoral para escolha de Diretor e
Vice-Diretor  da Faculdade de
Administragao e Ciéncias Contabeis -
EST.

O DIRETOR DA FACULDADE DE ADMINISTRACAO E CIENCIAS CONTABEIS - EST, no uso
de suas atribuicbes e de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal
Fluminense, considerando o disposto no Art. 10 do Regimento Geral da Consulta Eleitoral da
Universidade Federal Fluminense RGCE/UF.

RESOLVE:

| — Designar os docentes FRANCISCO MARCELO GARRITANO BARONE DO NASCIMENTO —
SIAPE 1780509, JOYSINETT MORAES DA SILVA — SIAPE 1566315, ALEXANDRE CUNHA GOMES
— SIAPE 2582933, AMERICO DA COSTA RAMOS FILHO — SIAPE 1975554, e como suplentes os
docentes DANIEL FERREIRA FALCAO - SIAPE 1775595, SERGIO DE SOUSA MONTALVAO -
SIAPE 1911303, como técnico administrativo PALOMA MENDES VIEIRA — SIAPE 3271037 e
como suplente OSMAN ALVES GARRIDO FILHO — SIAPE 308594, como discente OSNI JOSE
DOS SANTOS JUNIOR — Matricula 220023068 e como suplente PAULA CARDOSO KLEIN —
Matricula 622107098, para comporem Comissdo Eleitoral Local CEL para consulta a
comunidade académica referente a escolha do Diretor e Vice-Diretor da Faculdade de
Administracao e Ciéncias Contabeis — EST periodo 2023 — 2027.

Il - Esta designacdo nao corresponde a funcao gratificada;

Esta DTS entrara em vigor na data da sua publica¢ao.

MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ
Diretor da Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO EST/UFF N2 11 DE 27 DE MARGO DE 2023.

Designacao de Comissao Eleitoral Local
com vistas a realizacdo de Consulta
Eleitoral para escolha de Coordenador
de Vice Coordenador do MBA Gestao de
Recursos Humanos, da Faculdade de
Administracao e Ciéncias Contabeis -
EST.

O DIRETOR DA FACULDADE DE ADMINISTRACAO E CIENCIAS CONTABEIS - EST, no uso
de suas atribuicbes e de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal
Fluminense, considerando o disposto no Art. 14 do Regimento Geral da Consulta Eleitoral da
Universidade Federal Fluminense RGCE/UF.

RESOLVE:

| — Designar os docentes Aurelio Lamare Soares Murta - SIAPE 1643118, Jaime Baron - SIAPE
307719, Américo da Costa Ramos Filho — SIAPE 1975554 , Ana Maria Lana Ramos - SIAPE
2118851 (suplente), Fernanda Lag6a Santos — matricula L140.122.005 (representante discente
titular), Fabiana Ribeiro Fonseca — matricula L140.122.004 (representante discente suplente)
para comporem Comissado Eleitoral Local CEL para consulta referente a escolha de Coordenador
e Vice Coordenador do MBA Gestdo de Recursos Humanos, da Faculdade de Administracdo e
Ciéncias Contdbeis — EST.

Il - Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada;

Esta DTS entrara em vigor na data da sua publicacdo.

MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ
Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis
HHHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO IPS/UFF N2 2, DE 23 DE MARGO DE 2023.

Cessar os efeitos da DTS n®9
03/2021, incluindo novo membro
nesta Comissao.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE PSICOLOGIA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutdrias
e regimentais,

RESOLVE:

I.Cessar os efeitos da DTS n2 03/2021, composta pelos seguintes membros: Mary Yale
Rodrigues Neves (Mat. SIAPE n2 338389- Presidente; Cristina Mair Barros Rauter (Mat. SIAPE
n?2 6303911); Eduardo Henrique Passos Pereira (Mat. SIAPE n2 310787); Helder Pordeus
Muniz (Mat. SIAPE n2 0337988); Silvia Helena Tedesco (Mat. SIAPE n2 6302904).

Il.LA comissdo passa a ser composta pelos seguintes membros:

Mary Yale Rodrigues Neves (Mat. SIAPE n2 338389- Presidente
Cristina Mair Barros Rauter (Mat. SIAPE n2 6303911)

Helder Pordeus Muniz (Mat. SIAPE n2 0337988)

Marcia Oliveira Moraes (Mat. SIAPE n2 311565)

Silvia Helena Tedesco (Mat. SIAPE n2 6302904)

Esta DTS entra em vigor a partir desta data.

ELTON HIROSHI MATSUSHIMA

Diretor do Instituto de Psicologia — IPS
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO MMO/CMB/UFF N2 1, DE 24 DE MARGO DE 2023

Designa nova Coordenadora de
Monitoria do Departamento de
Morfologia - MMO

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais e,

RESOLVE:
| — Tornar sem efeito DTS MMO n2 01/22, de 09 de margo de 2022.

Il — Designar a professora CARLA FERREIRA FARIAS LANCETTA, MAT. SIAPE 1518754,
para a COORDENAGCAO GERAL DE MONITORIA DO DEPARTAMENTO DE MORFOLOGIA, cargo este que
nado corresponde a Fun¢ao Gratificada nem Cargo de Diregao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

Profa. SIMONE FLORIM DA SILVA
Chefe do Departamento de Morfologia
Mat. SIAPE 1491507
HHEHGHE
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DETERMINAGAO DE SERVIGO DO TCC/UFF N2 2, DE 27 DE MARGO DE 2023

Altera Colegiado de Bacharelado
em Sistemas de Informacgao.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COMPUTACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Revogar a DTS-TCC n° 02 de 29/01/2020.

Il — Designar como titulares e suplentes os Professores, abaixo relacionados, como
representantes do TCC no Colegiado de Bacharelado em Sistemas de Informacao.

Colegiado de Bacharelado em Sistemas de Informacgao

Titular: José Viterbo Filho

Titular: Rodrigo Salvador Monteiro

Suplente: Flavia Cristina Bernardini

Titular: Daniela Gorski Trevisan

Suplente: Simone de Lima Martins

Titular: Luciana Cardoso de Castro Salgado

Suplente: Luis Felipe Igndcio Cunha

Titular: Vania de Oliveira Neves

Suplente: Mariza Ferro

Titular: Raphael Pereira de Oliveira Guerra

Suplente: José Raphael Bokehi

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

ANTONIO AUGUSTO DE ARAGAO ROCHA
Chefe do Departamento de Ciéncia da Computacao

HAeHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO VCX/UFF N2 7, DE 27 DE MARGO DE 2023

Designagao de membros discentes
para comissdo Planejamento de
Desenvolvimento do Instituto de
Ciéncias Exatas) (PDU/ VCX).

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais e;

RESOLVE:

| — DESIGNAR membros discentes abaixo para comissdo Planejamento de Desenvolvimento do
Instituto de Ciéncias Exatas:

TITULAR SUPLENTES
Maria Eduarda de Souza Duarte Caio da Silva Siqueira
matricula 221078072 matricula 220077040

Il — Estas funcgdes ndo sao gratificadas;

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

VERA LUCIA PRUDENCIA DOS SANTOS CAMINHA
Diretora do Instituto de Ciéncias Exatas
HHHHHH
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COMUNICADO CEL/TCE DE 27 DE MARCO DE 2023 (12 CONSULTA ELEITORAL DE 2023)

A Comissao Eleitoral Local — CEL da Escola de Engenharia, designada pela DTS TCE n° 02 de 28
de fevereiro de 2023, para proceder a Consulta Eleitoral de Chefe e Subchefe do Departamento de

Engenharia Mecanica da Escola de Engenharia, informa o Resultado da Consulta Eleitoral:

o Chapa 1: JUNTOS SOMOS MAIS

o Chefe: Jodo Marciano Laredo dos Reis Matricula SIAPE 3623633
o Subchefe: Lucas Benini Matricula SIAPE 1096518
PONTUACAO: 32,72 pontos

o Chapa 2: CONTINUIDADE

o Chefe: César Cunha Pacheco Matricula SIAPE 3045007
o Subchefe: Maria da Penha Cindra Fonseca Matricula SIAPE 2308563
PONTUACAO: 46,39 pontos CHAPA ELEITA

Em 27 de margo de 2023

Prof. ERIC SERGE SANCHES
Presidente
HHHHHH
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COMUNICADO 3 CEL/TCE DE 27 DE MARCO DE 2023 (22 CONSULTA ELEITORAL DE 2023)

A Comissao Eleitoral Local — CEL da Escola de Engenharia, designada pela DTS TCE n° 03 de 02
de marco de 2023, para proceder a Consulta Eleitoral de Coordenador e Vice Coordenador do Curso
de Doutorado em Sistemas de Gestao Sustentaveis da Escola de Engenharia, informa o Resultado da

Consulta Eleitoral:

o Chapa: IntegrA¢do

o Coordenador: Gilson Brito Alves Lima Matricula SIAPE 6308348
o Vice Coordenador: Osvaldo Luiz Gongalves Quelhas Matricula SIAPE 0311563
PONTUACAO: 69,64 pontos CHAPA ELEITA

Em 27 de marco de 2023

Prof. ERIC SERGE SANCHES
Presidente
HHHHHH
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COMUNICADO 3 CEL/TCE DE 27 DE MARCO DE 2023 (32 CONSULTA ELEITORAL DE 2023)

A Comissao Eleitoral Local — CEL da Escola de Engenharia, designada pela DTS TCE n° 04 de 02
de margo de 2023, para proceder a Consulta Eleitoral de Coordenador e Vice Coordenador do Curso
de Pdés-Graduagdo “Lato Sensu” de Especializagdo em Engenharia de Produg¢do da Escola de

Engenharia, informa o Resultado da Consulta Eleitoral:

o Chapa: Nova Produgdo

o Coordenador: Julio Vieira Neto Matricula SIAPE 1958436
o Vice Coordenador: Marcelo Jasmim Meirino Matricula SIAPE 1807254
PONTUAGCAO: 21,25 pontos CHAPA ELEITA

Em 27 de margo de 2023

Prof. ERIC SERGE SANCHES
Presidente
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COMUNICADO CEL (CMB) 4/2023

APURACAO VIRTUAL DA CONSULTA PARA ESCOLHA DE COORDENADOR E VICE
COORDENADOR DO CURSO DE BIOMEDICINA 2023-2027

No dia vinte e dois de mar¢o de dois mil e vinte e trés, as dezesseis horas e cinco minutos,
a Comissado Eleitoral Local instalou a mesa apuradora on line e iniciou-se a contagem dos
votos inseridos no sistema on line Helios Voting para a escolha de coordenador e vice
coordenador do Curso de Graduagao em Biomedicina, Niterdi do Instituto Biomédico da
Universidade Federal Fluminense. Compuseram a mesa apuradora os membros da
Comissao Eleitoral Local, bem como os servidores técnicos do Setor de Tecnologia da
Informacdo (STI). A Unica chapa candidata era a “Chapa Biomedicina para Todas e
Todos” composta pelos professores Simone Florim da Silva Siape 1491507
(coordenador) e D'Angelo Carlo Magliano Siape 1237062 (vice coordenador).

A seguir, detalha-se a apurag¢ao dos votos:

Docentes: Com direito a voto: 461. Votos validos na chapa: 85, Votos brancos: 2, Votos
nulos: 06.

Discentes: Com direito a voto: 245. Votos validos na chapa: 109, Votos brancos: 0, Votos
nulos: 01

Aplicada a férmula prevista no RGCE &4 artigo 52 o total de pontos na chapa inscrita foi
Pi=0,450.

Desta forma a Comissdo declara que a Chapa Biomedicina para Todas e Todos composta
pelos professores Simone Florim da Silva e D’Angelo Carlo Magliano foi eleita na
consulta realizada.

A mesa apuradora virtual encerrou a apuracdo da Consulta Eleitoral as dezesseis horas
e vinte minutos. Ademais, findo o prazo para recursos e impugnacdes, ndo houve
nenhuma solicitacdo nesse sentido.

Niterdi, 23 de margo de 2023

Prof. ALYNNE DA SILVA BARBOSA
Presidente da Comissao Eleitoral do Instituto Biomédico
SIAPE 1265667
HeHaHH
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COMUNICADO CEL-COLEGIADO TA/EGL/UFF N2 2/2023

Niterdi, 27 de marco de 2023

A Comissdo Eleitoral Local — CEL-Colegiado TA/EGL, designada pela DTS EGL n? 11, de
02/09/2022, representada pelo seu secretdrio e gestor de eleicdo do Instituto de Letras
Marcelo Guerra, reuniu-se remotamente, na presente data, via Google Meet, com técnicos da
STl e realizou a apuracdo dos votos depositados na urna virtual da eleicdo de representantes
técnico-administrativos do Colegiado de Unidade do Instituto de Letras para o biénio
2023-2025. Nos termos a ela conferidos pelo Art. 16, combinado com o Art. 99, inciso X, do
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais, a Comissdao Eleitoral torna publico o mapa da
apuracao dos votos computados da elei¢cao em tela:

e Votos vélidos: 8;

e \Votos em branco: 0;
e Votos nulos: 0;

e Total de votos: 8;

e Aptos avotar: 18.

Contabilizados os votos e ndo tendo sido observada a ocorréncia prevista na alinea a do Art. 71
do RGCE, a Comissao Eleitoral proclama eleita a Unica chapa inscrita, composta pelos técnicos
administrativos listados abaixo.

01. Titular: Fernanda Freitas da Silva Rangel / Suplente: Aparecida Gouvea
02. Titular: Luiz Claudio Gomes Barboza / Suplente: Edson Junior Moura Santos

SILVIA MARIA DE SOUSA
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHHHHH
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EDITAL DE TUTORIA CAL N2 1/2023

SELECAO DE BOLSISTAS PARA O PROGRAMA DE TUTORIA 2023
CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUAL - LICENCIATURA

O COORDENADOR DO CURSO DE CINEMA E AUDIOVISUAL - LICENCIATURA faz saber que
estdo abertas as inscricdes para selecdo de bolsista para o programa de tutoria na forma deste
Edital.
1. DAIDENTIFICACAO

1.1. Instituto de Arte e Comunicacdo Social - IACS

1.2. Coordenacao de Cinema e Audiovisual - Licenciatura — CAL

1.3. Titulo do projeto: Tutoria dos cursos de Cinema e Audiovisual 2023

1.4. Vagas: 02 (Duas)

1.5. Valor da Bolsa: RS 600,00

1.6. Vigéncia da Bolsa: de 03/04 /a 31/12/2023.

1.7. Carga horaria exigida: 8 horas semanais

1.8. Coordenacdo da Tutoria: Douglas Mosar Morais Resende

2. DAS INSCRICOES
2.1 Periodo: 28/03/2023

Pré-requisitos: ser aluno regularmente matriculado do PPGCine; ter disponibilidade de

cumprir 8 horas semanais; nao ter nenhum tipo de bolsa académica.

2.2 RETIFICACAO: PRAZO PARA INSCRICOES ADIADO ATE DIA 03/04/2023.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A INSCRICAO:
3.1 Para efetivar a inscricdo o candidato deve preencher o formulario de inscricdo no
link https://forms.gle/gF3pnZrfUSRFhjXTA até o dia 28/03/2023. O candidato podera

também solicitar o formulario pelo email cal.ega@id.uff.br

4. DASELECAO
4.1 Data e horario para realizacdo da entrevista pela banca de selecdo: ao final do periodo
de inscricbes os candidatos receberdao um informe da Coordenacdo do Curso de Licenciatura

em Cinema e Audiovisual confirmando o dia e horario da entrevista
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4.2 Local: IACS (sala a confirmar)

4.3 Ementa para o plano de trabalho: o candidato deve apresentar um plano de
trabalho que responda a questdo: “qual é a sua proposta para educandos que
sairam de escolas publicas, que entraram no ensino superior pelo sistema de cotas,
gue ndo tém referéncias tedricas e filmicas especificas em cinema e ingressam

numa das maiores universidades do pais?”

4.4 Critérios de selecdo: entrevista
4.5 BIBLIOGRAFIA INDICADA

- MIGLIORIN, Cezar. Inevitavelmente cinema: educacgdo, politica e mafua. Rio de

Janeiro: Azougue, 2015.

- FRESQUET, Adriana; MIGLIORIN, Cezar. Da obrigatoriedade do cinema na escola,
notas para uma reflexdo sobre a Lei 13.006/14. In: Cinema e educagdo: a lei 13.006
Reflexdes, perspectivas e propostas. Belo Horizonte: Universo Produgao, 2015.

- FRESQUET, Adriana. Cinema e educacao: reflexdes e experiéncias com professores
e estudantes da educagdo basica, dentro e “fora” da escola. Belo Horizonte:
Auténtica Editora, 2013.

- IVO, Elianne; CID, Viviane et. al. (orgs.). Modos de fazer e experimentar: cinema e

educacdo. Rio de Janeiro: Aspide Editora, 2022.

4.6 Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete)

4.7 Critérios de desempate: ano de ingresso no PPG-Cine (preferéncia para quem tem
mais tempo até a conclusdo do curso de pds-graduacdo);nota da entrevista;

disponibilidade de tempo.

4.8 Instancias de recurso:

4.8.1 Primeira instancia: Coordenacdo do Curso de Cinema e Audiovisual
Licenciatura (até 72 horas apds a divulgacdo do resultado do processo de sele¢do);

4.8.2 Segunda instancia de recurso: Divisdo de Monitoria da PROGRAD (72
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horas apds ciéncia do resultado do recurso em primeira instancia)

5. ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Os candidatos selecionados deverdao encaminhar ao endere¢o eletrénico

cal.ega@id.uff.br da Secretaria da Coordenacdo do Curso de Cinema e Audiovisual

Licenciatura o Termo de Compromisso assinado e digitalizado. Sera considerado
desistente o candidato que ndo enviar a via digital do Termo de Compromisso no

prazo de dois dias apds divulgacao do resultado do processo seletivo.

Niterdi, 20 de margo de 2023

DOUGLAS MOSAR MORAIS RESENDE
Coordenador do Curso de Cinema e Audiovisual Licenciatura
HHHHHH
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EDITAL GGZ/IET N2 2/2023

SELEGAO PARA TUTORIA

. Da identificacao
As Coordenacbes dos cursos de Graduacdo em Relagdes Internacionais e de
Pds-Graduagdo em Estudos Estratégicos da Defesa e da Segurancga, do Instituto de
Estudos Estratégicos da UFF, no uso das atribuicbes previstas na Instrucdo de Servico
da Prograd/DMO n.2 21, de 17 de Janeiro de 2022, fazem conhecer, na data de hoje,
seu Edital para Selecdo de estudantes de pds-graduacdo do PPGEST para o Programa
de Tutoria de 2022, projeto “Tutoria Rela¢des Internacionais 2023”, no qual constam

as informacdes gerais, regras e prazos que orientam o Processo.

Objetivos da Tutoria

O Programa de Tutoria, operacionalizado pela PROGRAD, enseja a participacao
de alunos da pés-graduacdo em atividades que visem reduzir a evasdao escolar na
graduacdo e exige carga hordria minima de 8 horas semanais junto ao projeto.

Seu foco serd na atuac¢ao junto aos alunos ingressantes de modo a orientd-los
nos primeiros momentos da vida académica; na oferta de cursos aos monitores do
curso de graduacao atendido, prioritariamente, de acordo com os temas de interesse
dos mesmos; e na atuacdo junto aos alunos concluintes de modo a orienta-los no
processo de finalizacdo da graduacdo e nas possibilidades de ingresso no PPGEST.

A Tutoria é um programa para o fortalecimento do sistema de pesquisa, ensino
e extensdo do Instituto. O tutor é o primeiro intermediario entre o meio académico e
os alunos ingressantes, sendo peca fundamental para desenvolver e coordenar
atividades que permitam aos jovens estudantes conhecer melhor as oportunidades e

recursos disponibilizados pela Universidade.

Vagas oferecidas: duas vagas.

Valor da bolsa: RS 600,00
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Periodo de vigéncia: até dia 31/12/2023, salvo disposi¢des em contrario

Il. Das inscrigdes:

2.1 - As Inscri¢@es ocorrerao entre os dias 29 de margo e 3 de abril de 2023;

2.2 — As InscricGes devem ser feitas pelos(as) candidatos(as) diretamente para o
email ppgest.pes.iet@id.uff.br;

2.3 — Pré-requisitos: somente poderdo concorrer as vagas de tutoria
candidatos(as) que estejam regularmente matriculados no PPGEST, que ndo sejam
bolsistas CAPES a partir de abril de 2023, e que tenham disponibilidade de 8h semanais

para a Tutoria.

Ill. Dos documentos exigidos do aluno para a efetiva¢ao da inscri¢ao
3.1 — Ficha de inscricdo em disciplinas do PPGEST para o semestre letivo

2022/1, comprovando o vinculo atual;

IV. Da selegdo

4.1 — As entrevistas ocorrerdo no dia 05/04, a partir das 14:00, no formato
remoto;

4.1.1 — Em 04/04, sera publicada no site do PPGEST (www.ppgest.uff.br) e
enviada por e-mail a lista de inscritos e a ordem das entrevistas (por ordem alfabética);

4.2 - Os(as) candidatos(as) serdo entrevistados em sala virtual, através da
plataforma Google Meet, onde estardao presentes apenas os trés avaliadores da Banca
de Selecdo e o préprio examinando que receberd, com devida antecedéncia, link
pessoal e intransferivel para a realizacdo da atividade;

4.3 — Ementa do projeto de tutoria: programa voltado a participacdo de alunos
da pds-graduacao em atividades que visem reduzir a evasao escolar na graduacgdo e a
reduzir o tempo para conclusdo de curso. Seu foco sera na atuagao junto aos alunos
ingressantes de modo a orienta-los nos primeiros momentos da vida académica, e
junto aos concluintes para colaborar em suas escolhas profissionais e nas técnicas de
pesquisa. A Tutoria é um programa para o fortalecimento do sistema de pesquisa,
ensino e extensdao do Instituto. O tutor é o primeiro intermediario entre o meio

académico e os alunos ingressantes, sendo peca fundamental para desenvolver e
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coordenar atividades que permitam aos jovens estudantes conhecer melhor as
oportunidades e recursos disponibilizados pela Universidade.

4.4 — Critérios de selecao:

a) Conhecimentos prévios sobre a Graduagao em RelagGes Internacionais da
UFF e sobre o Programa de Tutoria PPGEST — peso 2,0

b) Propostas de atividades junto aos alunos ingressantes de modo a orienta-los
nos primeiros momentos da vida académica — peso 3,0

c) Propostas de agdes junto aos alunos concluintes de modo a orienta-los sobre
monografia de fim de curso e mercado de trabalho — peso 3,0

d) Propostas para aumentar a divulgacdo do PPGEST junto aos discentes da
Graduacdo em Relac¢Ges Internacionais, visando a integracdo entre os cursos — peso 2,0

4.5 — Bibliografia indicada: PECEQUILO, Cristina Soreanu. Academia versus
realidade: estagnacdo ou solidez? In: Meridiano 47, v. 18, n. 18007, 2017. Disponivel
em: https://periodicos.unb.br/index.php/MED/article/view/5300/4820;

4.6 — Nota minima para aprovacgao: 7,0 (sete).

4.7 — Critérios de desempate:

a) Nota no exame de selecdo para ingresso no PPGEST;

b) Média das notas das disciplinas ja cursadas no PPGEST.

4.8 — Instancias de recurso:

4.8.1 — Em primeira instancia, eventual recurso ao resultado desta selecdo
deverd ser interposto a Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Relacdes
Internacionais da UFF, até o dia 11/04, através do e-mail ggz.iet@id.uff.br;

4.8.2 — Havendo discordancia do resultado deste recurso, o(a) candidato(a) tera
o prazo de 72h, apds a divulgacdo do resultado do recurso em 12/04, para enviar um
pedido de recurso a Divisdo de Monitoria da PROGRAD, através do e-mail
dmo.prograd@id.uff.br, este érgdo deliberard em segunda instancia pelo resultado

final.

V. Da Assinatura do Termo de Compromisso.
Os(as) candidatos(as) classificados(as) deverdo comparecer a Secretaria da Graduagao

em Relag¢des Internacionais da UFF para a assinatura do Termo de Compromisso. Sera
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considerado(a) desistente o(a) candidato(a) que ndo comparecer no prazo de 1(uma)

semana apos divulgagao do resultado do processo seletivo.

Niterdi, 28 de margo de 2023

Prof. Dr. FERNANDO ROBERTO DE FREITAS ALMEIDA
Coordenador da Graduacdo em Relacdes Internacionais
HHEHHHH
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ANEXO |
CRONOGRAMA
Inscrigoes 29/03 a 04/04
Divulgacao da lista de inscritos e da ordem 04/04

das entrevistas

Entrevistas 05/04
Resultado 07/04
Prazo para Recurso a Coordenacdo da 11/04
Graduagdo em R.I. - UFF
Resultado do Recurso a Coordenagdo da Até 12/04

Graduagdo em R.I. - UFF

Resultado final Até 19/04
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ANEXO II

Termo de Compromisso

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

DIVISAO DE MONITORIA

PROGRAMA DE TUTORIA

COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM RELACOES INTERNACIONAIS

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA DE TUTORIA
(Nome), (nacionalidade), (profissao), residente e domiciliado a (endereco residencial
completo), telefones (fixo e celular), e-mail __, inscrito no RG sob o n2 __ e no CPF sob
o n? _; aluno (a) do curso de Pds-Graduacdo em Estudos Estratégicos, matricula n2

__,banco n? _, agéncia n? conta corrente n2 ;

O bolsista de Tutoria declara estar ciente de que:

I. faz jus a uma bolsa mensal, cujo pagamento ocorre pelo critério de més vencido, de
acordo com a frequéncia informada pela Coordenacdo de Curso;

Il. o pagamento da bolsa ocorre exclusivamente em conta corrente em nome do
bolsista de Tutoria. Nao serdo efetuados pagamentos em contas poupan¢a nem
conjunta;

lll. qualquer incorrecdo dos dados bancarios informados pode ocasionar atraso no
recebimento da bolsa;

IV. a percepcdo de bolsa de Tutoria ndo caracteriza vinculo empregaticio entre o
bolsista e a UFF;

V. o cancelamento da concessdo de bolsa pode ocorrer a pedido do bolsista de Tutoria
ou da Coordenacdo do Curso de Graduacdo ao qual esta vinculado, em funcdo de
desempenho insatisfatério ou outros motivos pertinentes e pelo desligamento do

bolsista do Curso de Pds-Graduacgdo ao qual estava matriculado;

S3o deveres do bolsista de Tutoria:
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I. dedicar 8 (oito) horas de trabalho semanal as tarefas pertinentes ao Programa,
contribuindo para que o ensino se desenvolva com qualidade e procurando
aperfeicoar constantemente a formacao para o exercicio da docéncia de nivel superior;
Il. executar o plano de atividades aprovado;

lll. comunicar formalmente a Coordenacdo do Curso de Graduacdo ao qual estd
vinculado qualquer afastamento ou o desligamento do Programa. Em caso de
afastamento, deve ser apresentada justificativa acompanhada de documento
comprobatdrio, se for o caso;

IV. participar das atividades organizadas pela Divisao de Monitoria.

Niteréi, _/_/2023.

Aluno (a)

Ciente em

Coordenador de Curso de Graduacdo em RelagGes Internacionais

Ciente em

Coordenador de Curso de Pds-Graduagao em Estudos Estratégicos
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EDITAL DE SELECAO DE TUTORIA — GSC N2 1 DE 2023

1. DA IDENTIFICACAO

1.1. Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia - ICHF

1.2. Coordenacdo: Graduacao em Sociologia - Bacharelado

1.3. Projeto: Projeto de Tutoria do Curso de Sociologia (Bacharelado)
1.4. Processo seletivo para a escolha de bolsistas de tutoria

1.5. N2 de vagas oferecidas: 2

1.6. Valor da bolsa: RS 600,00 (SEISCENTOS REAIS)

1.7. Carga hordria exigida: 8h por semana.

1.8. Periodo de vigéncia da bolsa: da assinatura do Termo de Compromisso até
30/12/2023.

2. DAS INSCRICOES
2.1. Periodo: de 30 e 31 de margo de 2023.

2.2. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera preencher o formulario on-line pelo
link https://forms.gle/4vuQUitwo6uEzJvC8. Em caso de duvida ou dificuldade, entre
em contato com o e-mail da Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Sociologia:
gsc.egh@id.uff.br, inserindo no assunto “inscricdo tutoria sociologia 2023”.

2.3. Para se inscrever, o candidato devera fazer o upload dos seguintes arquivos no
formulario on-line, preferencialmente em pdf: 1) Plano de trabalho a ser desenvolvido
durante a tutoria; 2) comprovante atualizado de matricula na pds-graduacdo regular e
ativa (Mestrado ou Doutorado).

2.3.1. O/a candidato/a devera considerar sua inscri¢cdo realizada somente apds receber
a resposta com a confirmacao de sua inscrigao.

2.4. Pré-requisito: ser aluno(a) com matricula ativa e regularmente inscrito no
programa de pds-graduacdo listado a seguir: Programa de Pds-graduagdao em
Sociologia (PPGS/UFF).
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2.4.1. Poderdo concorrer estudante(s) com ou sem bolsa.
3. DOS DOCUMENTOQOS EXIGIDOS PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1. Preenchimento do formulario on-line informado no item 2.2.

3.2. Plano de trabalho a ser desenvolvido durante a tutoria com o seguinte formato: 1
— Propostas de atividades de oficina de leitura de textos académicos; 2 — Propostas de
atividades de escrita académica. O plano de trabalho deve conter no maximo duas
laudas, fonte Times New Roman, tamanho 12, justificado, espacamento 1,5 e em
formato pdf.

3.3. Comprovante de matricula regular e ativa em um dos cursos de pds-graduacao
indicados no item 2.4.

Pardgrafo 12— Todos os documentos deverdo ser entregues via upload no
formulario on-line e sé serdo aceitos nessa condi¢cdo (ndo serdo aceitos por e-mail ou
outra modalidade de envio).

4. DA SELECAO
4.1.Data e horario/cronograma:

Entrevista: 5 de abril de 2023 — a partir de 10 horas em local a ser informado por e-
mail até dia 3 de abril.

Divulgacdo dos resultados da prova escrita e entrevista: 6 de abril de 2023 até as 18

horas no site do Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias Sociais
(https://gso.uff.br/).

Divulgacdao do Resultado Final: 7 de abril de 2023 até as 18 horas no site do
Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias Sociais (https://gso.uff.br/).

4.2. Local de realizagdo da entrevista: O horario e o local onde serdao informados aos
candidatos por e-mail informado no formuldrio de inscricdo até dia 3 de abril e
disponibilizados no site do Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias
Sociais (https://gso.uff.br/).

4.3. Ementa do projeto: qualificacdo dos estudantes de graduacdao do curso de
Sociologia nos seguintes dominios: recursos textuais pertinentes e integrantes a vida
académica, tais como redacdo de textos académicos, fichamentos, resenhas, resumos,
artigos, projetos de pesquisa, além de manejo da bibliografia, composicdo de
referéncias bibliograficas e outros componentes textuais; normas da ABNT para a
escrita académica e do uso de bases bibliograficas digitais; elaboracdo de Curriculo
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Lattes; utilizacdo da biblioteca e de outros possiveis espacos da UFF/Gragoatd; auxilio
na organizacdo e estruturacao do trabalho de conclusdo de curso.

Descricdo das atividades: As atividades de tutoria se desdobram em duas modalidades
de atendimento aos estudantes do curso de graduacdo em Sociologia da UFF: a) tutor
destinado aos estudantes ingressantes; b) tutor destinado aos estudantes concluintes.

a) Tutoria para os ingressantes: deverd apoiar os estudantes ingressantes através de
encontros semanais e de atividades espordadicas que visem a: acolher os estudantes e
auxilia-los na sua chegada a universidade; familiarizar os estudantes com o espaco da
UFF/Gragoata e com algumas caracteristicas do curso de Sociologia (grupos e
laboratérios de pesquisa); auxiliar e dinamizar tanto a leitura quanto a producdo de
textos académicos (resumos, resenhas, fichamentos, apresentacdo oral, etc); auxiliar
na compreensao do conteddo ministrado nas disciplinas obrigatdrias; oferecer dicas de
pesquisa e regras de formatacgao de textos académicos, dentre outras atividades.

b) Tutoria para os concluintes: a partir de encontros semanais, deverd apoiar os
estudantes em fase de elaboragdo da monografia, nas suas diferentes necessidades:
levantamento bibliografico, desenho da pesquisa, formatacao, etc.

4.4. Critérios de selegao:

A selecdo sera composta pela prova de conteuldo, constituida pelo Plano de Trabalho a
ser anexado no formuldrio de inscricdo, e pela entrevista. Cada candidato receberd
uma nota para o plano de trabalho e para a entrevista.

No plano de trabalho o(a) candidato(a) serd avaliado(a) pela adequagdo das propostas
de atividades levando-se em conta o publico a que se destinam, ou seja, estudantes de
graduacdo do curso de Sociologia, ingressantes e concluintes.

Na entrevista o(a) candidato(a) devera apresentar oralmente o plano de trabalho das
suas atividades como tutor e responder as perguntas da banca.

Na entrevista, o(a) candidato(a) serd avaliado(a) em sua possibilidade de
comprometimento com o trabalho; em sua capacidade e/ou experiéncia docente e na
gualidade e adequacdo do seu plano de trabalho.

4.4.1. O resultado final serd a média aritmética simples da soma das notas da prova de
conteudo e da entrevista.

4.4.2. A classificacdo do(a)s aprovado(a)s nas vagas estabelecidas no Edital deverd
ocorrer obrigatoriamente em ordem decrescente das notas médias finais.

4.6. Nota minima para aprovacdo: 7,0 (SETE)

4.7. Critérios de desempate:
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4.7.1: Em caso de empate, o(a) candidato(a) que ndo estiver recebendo bolsa na pds-
graduacdo tera um décimo acrescentado a nota final.

4.7.2: Caso o empate persista, o nimero de semestres cursados pelo(a) candidato(a)
na poés-graduacao sera transformado em décimo a ser acrescentados a nota final.

4.8. Instancias de recurso:

4.8.1 — Em primeira instancia, eventual recurso ao resultado desta sele¢do devera ser
interposto a Coordenacdao do Curso de Graduacdo em Sociologia da UFF, nos dias
10/04 e 11/04 através do e-mail gsc.egh@id.uff.br;

4.8.2 — Havendo discordancia do resultado deste recurso, o(a) candidato(a) tera o
prazo de 72h, apds a divulgacdo do resultado do recurso em 12 de abril de 2023 no site
do Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias Sociais
(https://gso.uff.br/)., para enviar um pedido de recurso a Divisdo de Monitoria da
PROGRAD, através do e-mail dmo.prograd@id.uff.br, este 6rgao deliberara em
segunda instancia pelo resultado final.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

O(a)s candidato(a)s classificado(a)s deverdao encaminhar para o e-mail da coordenagao
do curso de Sociologia (gsc.egh@id.uff.br) a documentacao solicitada e o termo de
compromisso assinado apds o dia 13 de abril de 2023. Sera considerado desistente o(a)
candidato(a) que ndo comparecer no prazo de 1 (uma) semana apods divulgacdo do
resultado do processo seletivo.

Niterdi, 27 de marco de 2023.

LUCAS CORREIA CARVALHO
Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Sociologia
HHEHBHH
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EDITAL SIMPLIFICADO N2 13/2023
PROGRAMA APOIO A INCLUSAO

A Proé-Reitoria de Assuntos Estudantis — PROAES da Universidade Federal Fluminense — UFF, vem
por meio do presente Edital, tornar publico o processo simplificado de selecao de estudantes
para preenchimento de vagas no Programa Apoio a Inclusdo — Edital 2023, conforme Instrucao
Normativa PROAES/UFF n2 4, de 28 de margo de 2023.

1. DO OBIJETIVO DO PROGRAMA

1.1 O Programa Apoio a Inclusdo visa colaborar, por meio da assisténcia de estudantes bolsistas
selecionadas(os) no programa, com o desenvolvimento académico de estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacdo, contribuindo para a
permanéncia e conclusdo destas(es) estudantes, cooperando assim para a reducdo das taxas de
evasao e retencgao.

2. DAS VAGAS, VALOR DA BOLSA E PRAZO DE VIGENCIA

2.1 Para o ano de 2023 serdo disponibilizadas até 70 vagas de provimento imediato, e
constituicdo de cadastro de reserva (10 vagas), conforme quadro abaixo, cuja classificacdo
obedecerd, preferencialmente, a critérios socioecondmicos em conformidade com o artigo 52
do Decreto n? 7.234, de 19 de julho de 2010, que estabelece o Programa Nacional de Assisténcia
Estudantil — Pnaes.

Unidade Quantidade
Angra dos Reis 01
Campos dos Goytacazes 16
Niteroi 37
Macaé 01
Nova Friburgo 01




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVII —N.°60 29/03/2023 SECAO 11 P.043
Rio das Ostras 01
Santo Antbnio de Padua 01
Volta Redonda 12
TOTAL 70

Paragrafo unico: As vagas disponibilizadas no presente edital poderdo ter acréscimo ou
decréscimo de acordo com a disponibilidade de recursos orcamentarios e financeiros sob a
gestao da PROAES.

2.2 A convocacao das(os) candidatas(os) se dara de acordo com a demanda apresentada pela(o)
estudante com deficiéncia.

2.3 O Programa Apoio a Inclusdo terd o valor mensal de R$600,00 (seiscentos reais) e a vigéncia
sera da data do seu resultado final até 19/01/2024.

2.4 A(O) bolsista terd que cumprir 15 horas semanais atendendo as necessidades da(o)
estudante assistida(o).

Paragrafo Unico — Vagas ociosas por falta de candidatas(os) ou por inexisténcia de demanda, de
estudante apoiador(a), ainda que momentanea, serdo remanejadas conforme a necessidade da
instituicao.

2.5 A(O) estudante s6 poderd se candidatar a vaga referente ao campus do seu curso. Ndo havera
remanejamento de vagas entre os campi.

2.6 Somente serao deferidas candidaturas que ndao atendam a critérios socioeconémicos em
conformidade com o artigo 52 do Decreto n? 7.234, de 19 de julho de 2010, que estabelece o
Programa Nacional de Assisténcia Estudantil — Pnaes, caso ndo haja candidatas(os) aprovadas(os)
dentro deste perfil.

3. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO

3.1 Para participar do processo de selecdo do Programa Apoio a Inclusdo — Edital 2023, a(o)
estudante deverda atender a todos os requisitos estabelecidos na Instrucdo Normativa
PROAES/UFF n2 4, de 28 de margo de 2023, descritos abaixo:

I- estar com matricula ativa em curso de graduacao presencial da Universidade Federal
Fluminense;

II- ser, preferencialmente, estudante do mesmo curso e periodo de quem serd
assistida(o);

lll- ser, preferencialmente, estudante que se encontra no perfil socioeconémico
estipulado no Programa Nacional de Assisténcia Estudantil —Pnaes, conforme
documentacdo comprobatdria exigida;
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IV- estar inscrita(o), no minimo, em 04 (quatro) disciplinas, justificando-se, por meio de
documento oficial emitido pela Coordenagao de curso, quando o nimero de disciplina for
inferior;

V- ter conhecimento da lingua brasileira de sinais, no caso do apoio ser para estudante
com deficiéncia auditiva e/ ou surdez;

VI- ndo acumular outra bolsa concedida pela Universidade;

VII- ter disponibilidade para acompanhar as atividades académicas que serdo realizadas
no periodo do curso da(o) estudante com deficiéncia, transtorno do espectro autista e
altas habilidades/superdotacao.

4. DAS ATRIBUICOES

4.1 Constituem atribuicdes da(o) bolsista de apoio a inclusdo: assistir a (ao) estudante com
deficiéncia quanto a preparacdo e adaptacdo de material didatico acessivel através de tarefas
tais como:

| - digitalizacdo, formatacdo e conversdo da bibliografia das disciplinas para programas
especializados, bem como a transcricdo, formatacdo e impressdao dos textos, (no caso de
estudantes cegos e baixa visdo), utilizando equipamentos/materiais fornecidos pela Secretaria
de Acessibilidade e Inclusdo— SAI / PROAES, para que a(o) estudante assistida(o) possa
acompanhar as aulas com equiparacdo de oportunidades com demais estudantes;

Il - leitura de material didatico para estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
guando necessario;

- leitura do material didatico para estudantes com deficiéncia auditiva (geralmente oralizados)
gue nao utilizam a comunicacdo por meio de Libras (Lingua Brasileira de Sinais), valendo-se de
técnicas de interpretacdo e de leitura labial;

IV- no caso de estudantes com transtorno do espectro autista e com deficiéncia intelectual
apresentar linguagem clara e objetiva, planejando e entregando as informa¢bes com
antecedéncia, adaptando o material conforme necessidade apresentada.

5. DA INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO
5.1 A inscricdo para o processo de selecdo serd realizada exclusivamente por meio eletrénico

no SISBOL (Sistema de Bolsas), com preenchimento completo do questionario socioecondmico
on-line disponivel no endereco eletronico https://app.uff.br/bolsas .

Paragrafo Unico: Estudante que ja possui avaliacdo socioecondmica realizada pela Pro-Reitoria
de Assuntos Estudantis no ano corrente (2023) ou ano imediatamente anterior (2022) ao edital
do Programa Apoio a Inclusdo e teve a sua inscricio DEFERIDA ndo precisara enviar a
documentacdo descrita no Anexo |, sendo necessaria apenas anexar a Declaracdo do ANEXO |l
deste Edital. Caso a(o) estudante apresente altera¢des na renda e no nucleo familiar devera
encaminhar a documentacao descrita no Anexo |. A equipe técnica de Assistentes Sociais da
PROAES podera, a qualquer tempo, solicitar quaisquer documentos ou esclarecimentos que se
fizerem necessarios para subsidiar a avaliagcdo socioeconémica.
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5.2 A PROAES ndo se responsabilizara por solicitacdes de inscricdo ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

5.3 Apos o término da inscricdo deste Edital, a(o) estudante que ndo tiver finalizado o pedido
terd sua inscricdo cancelada.

5.4 Ainscricdo sera realizada, conforme CRONOGRAMA:

Publicac¢do do Edital 29/03/2023

Inscrigbes e envio da documentagdo 29/03 até 01/04/2023
Através do SISBOL

Homologacgdo das inscrigbes e 04/04/2023
divulgag¢do de cronograma completo
do processo seletivo

5.5 A divulgacdo do cronograma completo do processo seletivo ocorrerd no seguinte endereco
eletronico: http://www.uff.br/?g=grupo/assuntos-estudantis .

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O processo seletivo consistird em duas etapas: avaliacdo socioeconémica (eliminatéria e
classificatoéria) e entrevista(classificatéria).

6.2 12 etapa: a avaliagdao socioecondmica serd realizada pela equipe técnica de Assistentes
Sociais da PROAES, por meio de avaliacdao de documentos e outros instrumentos pertinentes ao
Servico Social, levando-se em conta os seguintes critérios:

I.  Renda per capita: Candidatos com renda familiar per capita bruta igual ou inferior a 1,5
salarios minimos (Peso 50%);

II.  Instituicdo em que cursou o Ensino Médio (Peso 15%);

[ll.  Situacdo de Moradia do Estudante (Peso 5%);

IV.  Territdrio: localizagcdo do nucleo familiar (Peso 5%);

V. Situacdo de moradia da familia(Peso 5%);

VI.  Escolaridade e ocupag¢do do responsavel pela familia (Peso 5%);
VIl.  Vinculacdo do responsavel pela familia com o mercado de trabalho e a Previdéncia Social

(Peso 5%);
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VIIl.  Composigdo familiar(Peso 5%);
IX.  Etnia/cor (Peso 5%);

X. Condicionantes sociais.

6.3 A(O) estudante podera utilizar o campo da justificativa do questiondrio socioeconémico do
Sisbol para fazer um breve relato sobre seu contexto sociofamiliar.

6.4 Ressalta-se a importancia de sinalizar situagdes relacionadas ao item X (Condicionantes
sociais), para fins de qualificar a avaliacdo socioeconémica, apresentando documentacdes
pertinentes no que couber (laudo médico, boletim de ocorréncia, entre outros). Os condicionantes
sociais comprovados poderdo refletirem bonificagdo de até 10% no computo da avaliagao
socioeconOmica global.

Paragrafo Unico: Entende-se por condicionantes sociais, as multiplas situacdes que incorrem em
violagdes de direitos, risco social e /ou impactam a saude do (a) estudante e/ou da sua familia, tais
como: violéncia doméstica; violéncia por discriminacdo de género, raca ou etnia; abuso sexual; uso
prejudicial de alcool e outras drogas; rompimento de vinculos familiares, dentre outras situacdes.

6.5 As informacgdes prestadas no questiondrio socioeconémico, bem como o encaminhamento
da documentacdo comprobatdria sdo de inteira responsabilidade da(o) estudante.

6.6 A(O) profissional podera, a qualquer tempo, solicitar quaisquer documentos ou
esclarecimentos que se fizerem necessdrios para subsidiar a avaliagcdo socioeconomica.

6.7 22 etapa: a entrevista do processo seletivo serd realizada por Comissao propria designada
pela Chefia da Secretaria de Acessibilidade e Inclusdo — SAl/ PROAES, por meio de instrumentos
pertinentes, de acordo com a especificidade de cada deficiéncia e avaliacgdo dos seguintes
critérios:

| - conhecimentos referentes as especificidades das deficiéncias (Peso 20%);

II- capacidade de adaptacdo as diferentes necessidades da(o) estudante assistida(o) (Peso 10%);
llI- respeito a privacidade e a autonomia da(o) estudante assistida(o), compreendendo os limites
da relacdo (Peso 10%);

IV- capacidade de mediagdo de conflitos (Peso 10%);

V- experiéncia na atuagdo de apoio a estudantes com deficiéncia (Peso 50%).

Paragrafo unico: Estudantes que tenham experiéncia anterior como estudante apoiador
deverdo preencher a declaracdo que consta no Anexo V.

6.8 Serdo convocadas(os) pela Secretaria de Acessibilidade e Inclusdo — SAI/PROAES para
entrevista as(os) estudantes deferidas(os) e classificadas(os) até duas vezes o nimero de vagas,
de acordo com a demanda apresentada pela(o) discente com deficiéncia.

Paragrafo unico: Considerando que a entrevista é uma etapa classificatdria, a convocagao para
a mesma ndo garante que a(o) estudante seja contemplada(o) no Programa Apoio a Inclusdo.

6.9 A relacdo das(os) candidatas(os) convocadas(os) para entrevista sera publicada no site da
Pro- Reitoria de Assuntos Estudantis no endereco eletrénico
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http://www.uff.br/?g=grupo/assuntos- estudantis. As entrevistas serdo realizadas em formato
remoto.

6.10 A(O) candidata(o) que faltar a entrevista estarad automaticamente eliminada(o) do processo
de selecao.

6.11. O resultado serd calculado de acordo com a seguinte formula:

Resultado = Analise Socioecondmica + Entrevista

6.12 Em caso de empate com a aplicacdo dos critérios acima estabelecidos, serdo considerados
como critérios de desempate, nessa ordem:

I- menor renda per capita auferida;
II- maior idade.

7. DO ENVIO DA DOCUMENTACAO

7.1 O envio da documentagao sera realizado exclusivamente por meio eletrénico através da
digitalizacdo dos documentos listados nos Anexos e do upload para o Sistemas de Bolsas (Sisbol).
7.2 A (O) estudante devera fazer o upload dos documentos através do Sisbol identificando no
préprio sistema o tipo de documento e a quem pertence.

7.3 Serdo aceitos arquivos de documentos exclusivamente nos seguintes formatos: JPG, JPEG,
PNG e PDF.

Paragrafo unico: A documentacdo enviada deverd estar legivel, devendo ser anexada no Sisbol
dentro do prazo estipulado neste Edital sob pena de indeferimento.

7.4 Toda a documentacao precisa ser anexada no Sistemas de Bolsas (Sisbol) no ato da inscricao,
ndo sendo permitido anexar documentos na etapa de recurso.

8. DO RESULTADO

8.1. Os resultados serdo publicados no site da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis no

endereco eletronico http://www.uff.br/?q=grupo/assuntos- estudantis

Paragrafo tnico: E de inteira responsabilidade da(o) estudante acompanhar TODAS as etapas
do processo seletivo, bem como as etapas posteriores no site da UFF na parte de Assuntos

Estudantis (http://www.uff.br/?g=grupo/assuntos-estudantis)

9. DO INDEFERIMENTO

9.1. A solicitacdo pode ser indeferida nos seguintes casos:
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I- ndo comprovagao, por meio da documentacgao apresentada, de renda per capita familiar bruta
mensal igual ou inferior a 1,5 salario-minimo;

ll-imprecisdo e/ou incompatibilidade ndo esclarecida entre as informagdes prestadas pela(o)
estudante no formuldrio socioecondmico e a documentacao enviada;

Ill- documentac¢do desatualizada, incompleta, ilegivel, rasurada e/ou adulterada, ou que denote
incoeréncia com os dados informados ;

IV- omissdo ou prestacdo de informagdes inveridicas.
10. DO RECURSO

10.1. O recurso sera apresentado pela(o) estudante a equipe técnica, através do SisBol, apds o
resultado preliminar e sé serdo aceitos recursos no caso de indeferimento do pedido.

10.2 O recurso sera dirigido a equipe técnica que proferiu a decisdo em primeira instancia e, em
segunda instancia, poderd ser encaminhado a autoridade superior (Pré-Reitora de Assuntos
Estudantis ou Comissdo por esta designada para avaliacdo).

10.3 O prazo para interposicdo do recurso serd de 02 (dois) dias a contar da data da
divulgacdo do resultado preliminar.

10.4 Nao serd aceito, em qualquer hipétese, recurso apresentado fora do prazo.

10.5 Nao cabera interposicao de um novo pedido de Recurso apéds a decisdo emitida pela
Pro- Reitora de Assuntos Estudantis referente a apreciagdo do recurso final.

11. DAS RESPONSABILIDADES
11.1 Da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAES):

I- divulgar todas as etapas do processo seletivo no endereco eletrénico:
http://www.uff.br/?g=grupo/assuntos-estudantis ;

II- informar quaisquer alteracdes e erratas do edital na pagina da PROAES, no site da UFF.

11.2 Da(o) estudante:

I- acompanhar o processo de sele¢do e cumprir todas as etapas estabelecidas no Edital,
bem como as etapas posteriores que serdo divulgadas no site da UFF, na area de Assuntos
Estudantis.

II- comparecer a PROAES quando for solicitada(o);
llI- informar a Secretaria de Acessibilidade e Inclusdo quaisquer alteracdes de telefones,

enderecos residenciais e eletrénicos ou dados bancarios no prazo maximo de 15 (quinze)
dias.
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12. DO CANCELAMENTO DO AUXILIO

12.1 A(O) estudante terd sua bolsa cancelada nos seguintes casos:

I- por solicitacdo da(o) estudante;

II- por ter tido reprovacgao por insuficiéncia de frequéncia, a qualquer tempo, em pelo menos
duas disciplinas que esteja cursando durante a vigéncia da bolsa;

lll- por ndo ter obtido desempenho académico satisfatério, a qualquer tempo, com a
aprovacao de, no minimo, 50% das disciplinas inscritas durante a vigéncia do auxilio;

IV- por abandono, trancamento de matricula, ou perda do vinculo académico;

V- por constatacdao de inveracidade das informagdes prestadas pela(o) estudante durante
qualquer etapa do processo seletivo e/ou durante a vigéncia da bolsa;

VI- por ter concluido o curso de graduacdo, exceto em caso de revinculagdo para outra
habilitacao do curso que concluiu;

VII- por ter sofrido san¢do disciplinar;

VIII- por cancelamento de matricula da(o) estudante ao exceder o prazo maximo de
permanéncia para conclusdo do curso;

IX- por solicitacdo da(o) estudante assistida(o), a qual serd analisada pela Secretaria de
Acessibilidade e Inclusdo-SAI/PROAES, resguardado o direito de defesa a(ao) estudante
bolsista;

X- por abandono ou trancamento de matricula da(o) estudante assistida(o), caso ndo haja
possibilidade de remanejamento.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A participacdo da(o) estudante no Programa Apoio a Inclusdo implicard no conhecimento
e na aceitagdo tacita das normas e condicGes estabelecidas na Instru¢cdo Normativa PROAES/UFF
n24, de 17 de marcgo de 2023 e neste Edital.

Paragrafo Unico: A(O) estudante contemplada(o) ndo poderd acumular outra modalidade de
bolsa da UFF durante a sua participa¢ao neste Programa.

13.2 A inscricdo e o preenchimento dos requisitos ndo garantem que a(o) estudante seja
contemplada(o) no Programa Apoio a Inclusdo.

13.3 O pagamento da bolsa serd feito através de conta corrente, em nome da(o) estudante. Ndo
sera aceita conta poupanga, conta conjunta ou conta aberta pelo CNPq.

Paragrafo unico: A concessdo do auxilio ndo estabelece vinculo empregaticio entre a(o)
candidata(o) selecionada(o) e a UFF.

13.4 Os valores recebidos indevidamente, se constatada irregularidade e/ou inveracidade das
informacdes prestadas, deverdao ser devolvidos aos cofres publicos, através de Guia de
Recolhimento da Unido (GRU).

13.5 Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Prd-Reitora de Assuntos Estudantis-
PROAES.

13.6 Esclarecimentos e informacdes adicionais poderdo ser obtidos por correio eletronico
sai.proaes@id.uff.br
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13.7 O presente Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

14. S3ao anexos deste edital

ANEXO | - INSTRUCOES E RELACAO DE DOCUMENTOS PARA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

ANEXO Il - DECLARACAO DE PENSAO ALIMENTICIA INFORMAL

ANEXO Il - DECLARAGAO DE DEFERIMENTO EM PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS E AUXILIOS
DA PROAES.

ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE RENDA DE AUTONOMO, TRABALHADOR INFORMAL
OU MEI

ANEXO V- DECLARACAO DE EXPERIENCIA COMO ESTUDANTE APOIADOR

Niterdi, 28 de marco de 2023.

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO
Pré-Reitora de Assuntos Estudantis
HHHHHH
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ANEXO |

INSTRUCOES E RELACAO DOS DOCUMENTOS PARA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

Prezado (a) estudante, leia atentamente as instrugdes que se seguem para que a documentagdo
apresentada esteja completa:

1. Se vocé reside com sua familia (entendendo como familia todas as pessoas que moram no
mesmo domicilio e dividem renda ou despesas), é necessario que vocé apresente toda a
documentacdo de identificacdo e renda de todos os membros da familia - incluindo os seus,
através do upload no Sisbol.

2. Se vocé se deslocou do municipio no qual residia com sua familia em razao da Universidade, e
no momento da inscricdo neste edital reside em republica, pensdo, vaga, etc., vocé devera
apresentar toda a documentacao de identificacdo e renda de todos os membros da familia -
incluindo os seus, através do upload no Sisbol. Ndo é necessario incluir a documentacdo de
colegas de quarto/residéncia.

3.0 (A) estudante é considerado (a) independente quando for maior de 24 anos e,
comprovadamente, residir fora do domicilio familiar e sustentar-se sozinho, salvo em casos
especificos. Nesse caso, o aluno devera apresentar apenas a sua documentagao.

4. Vocé podera ser convocado (a) para entrevista com a Assistente Social caso seja necessario
algum esclarecimento ou orientagao.

5. Utilize o espaco da justificativa para explicar porqué vocé esta se candidatando para este edital
e prestar quaisquer outros esclarecimentos que vocé julgar importantes.

| - DOCUMENTOS DE ESCOLARIDADE DO ESTUDANTE:

1. Histérico Escolar e certificado/diploma de conclusido do Ensino Médio.

Il- DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA PARA TODAS AS PESSOAS DO NUCLEO FAMILIAR:

1. Documento oficial de identificacdo civil com foto ou certiddo de nascimento;
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2. Documentacao oficial referente a Guarda ou Tutela de criangas e adolescentes agregados a
familia;

I1l. DOCUMENTACAO DE RENDA BASICA E OBRIGATORIA DO ESTUDANTE E DE TODOS OS
MEMBROS DA FAMILIA COM 18 ANOS OU MAIS (Verifique em quais das situa¢des abaixo vocé
e os demais membros se enquadram e apresente a documentagao correspondente):

1. Cadastro Nacional de Informagdes Sociais

Cadastro Nacional de Informagdes Sociais - CNIS (versdo completa com vinculos e
remuneracdes) ATENCAO: Toda pessoa maior de 18 anos com CPF pode emitir o CNIS, pois é
um documento gerado automaticamente junto a Previdéncia Social. Para sua emissdo é
preciso ter cadastro no sistema acesso.gov.br O documento deverd ser apresentado com data
de emissdo/impressdo posterior a data de publicacdo deste edital, sendo obrigatdria a
apresentacdao de TODAS as paginas. O CNIS pode ser obtido de forma gratuita através do

portal Meu INSS https://meu.inss.gov.br

2. Carteira de Trabalho

Preferencialmente modelo digital. O documento pode ser obtido através do site

https://www.gov.br/pt-br/temas/carteira-de-trabalho-digital

A data informada no rodapé do arquivo gerado em PDF da CTPS digital deverd ser posterior a

data de publicacao deste edital.

Na impossibilidade de apresentar a CTPS digital, apresentar o modelo fisico, nas seguintes
condicOes: digitalizacdo das seguintes paginas de Identificacdo; Qualificacdo civil; Contrato de

Trabalho (todas as paginas preenchidas e a seguinte em branco) e Anotag¢des Gerais (todas as
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paginas preenchidas e a seguinte em branco). A CTPS de cada membro devera estar agrupada

em unico documento no formato .pdf.

5. Imposto de Renda

- Os maiores de 18 anos deverao apresentar todas as paginas da Declara¢ao do Imposto de Renda
Pessoa Fisica (2022), acompanhada do recibo de entrega. Caso ndo declare, apresentar
informacdo da pdgina da Receita Federal de que a Declaracdo de Imposto de Renda ndo consta
no banco de dados da Receita, que pode ser obtida no link:
http://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/consrest/atual.app/paginas/mobile/re

stituicaomobi.asp

DOCUMENTAGAO DE COMPROVAGAO DE RENDA A SER APRESENTADA POR PESSOAS DO

NUCLEO FAMILIAR QUE TRABALHAM OU POSSUAM RENDA

A comprovacao de renda deve ser feita de acordo com o tipo de renda apresentada e o vinculo

empregaticio do membro da familia, conforme as situacdes descritas abaixo:

1. Para os trabalhadores do mercado formal, celetistas, servidores publicos civis e militares:

e Contracheques dos meses de dezembro/2022, janeiro/2023 e fevereiro/2023.

2. Para os trabalhadores autonomos, microempreendedores individuais, pescadores,
trabalhadores em atividades rurais sem vinculo empregaticio e trabalhadores em exercicio de

atividades informais:

e Recibos de Pagamento de Auténomo (RPA) referente aos meses de dezembro/2022,

janeiro/2023 e fevereiro/2023, quando for o caso; ou
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e Declaragdo de Comprovante de Rendimento (DECORE), emitida por profissional contabil,

referente aos meses de dezembro/2022, janeiro/2023 e fevereiro/2023; ou

e Declaragdo Anual do Simples Nacional MEI (DASN) de 2022 — todas as paginas acompanhadas

do recibo de entrega; ou

e Declaracdo de renda de préprio punho informando atividade exercida e valor recebido nos

meses de dezembro/2022, janeiro/2023 e fevereiro/2023, conforme Anexo |l.

3- Para os aposentados, pensionistas e/ou beneficiarios de programa do INSS ou outros

sistemas de Previdéncia Social:

® Extrato de pagamento de beneficio do INSS (detalhamento de crédito): referente aos meses de
dezembro/2022, janeiro/2023 e fevereiro/2023 ou contracheques dos meses de
dezembro/2022, janeiro/2023 e fevereiro/2023, no caso de aposentados por outros sistemas de

Previdéncia.

e Aposentado ou pensionista que permaneceu ou que retornou a atividade remunerada, além
da documentacado desses vinculos, deve enviar a documentagao conforme o tipo de atividade

exercida.

Outras documentagdes de renda possiveis:

1. Recebimento de pensdo alimenticia formal: cdpia da decisdo judicial e contracheque
do membro que paga a pensao, informando o valor do desconto; no caso de pagamento
indireto, extrato bancario ou recibo com o valor recebido.

2. Pensao alimenticia informal: apresentar o anexo Il do Edital, com o Documento de
Identificagdao do declarante.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAOII P.055

OBS: A comprovagao dos itens 1 e 2 refere-se a TODOS os componentes do grupo
familiar que recebem pensao alimenticia.

3. Rendimentos de aluguel: coépia(s) do(s) contrato(s) de locacdo ou do(s) recibo(s)
referente(s) aos trés meses anteriores a solicitagao
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ANEXO Il

DECLARACAO DE PENSAO ALIMENTICIA INFORMAL

Eu, ,

inscrita (o) no CPF sob o n° , RG

n° , residente e domiciliada(o) na
, declaro para os devidos fins

gue paguei pensao alimenticia no valor de no més de dezembro de 2022, no

valor de no més de janeiro de 2023 e no valor de RS no

més de fevereiro de 2023, em beneficio do Aluno.

Estou ciente que as informacgdes prestadas sdo verdadeiras e a documentagao apresentada é de

minha responsabilidade.

_/ /2023

Assinatura da(o) Declarante — Anexar cépiado RG
(assinar conforme documento)

Atenc¢ao: na impossibilidade de impressao desta Declaragdo, o contetido podera ser transcrito
para uma folha. Ndo esquecer de datar e assinar.
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ANEXO Il
DECLARAGCAO DE DEFERIMENTO EM PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS E AUXILIOS DA PROAES.

1. IDENTIFICAGAO DO ESTUDANTE

NOME

EMAIL MATRICULA UFF

CURSO / LOCALIDADE PERIODO TELEFONE (COM DDD)

CPF CELULAR (COM DDD)
DECLARACAO

Declaro que meus pedidos foram DEFERIDOS para as Bolsa (s) e Auxilio(s) abaixo discriminados,
no Processo Seletivo dos Programas Sociais de Assisténcia Estudantil da Pré-Reitoria de Assuntos
Estudantis — PROAES.

|:|Auxilio Alimentacao

I:IAuinio Educacao Infantil

|:|Auxilio Moradia

|:|Auxilio Acolhimento para Ingressantes
I:IBoIsa de Desenvolvimento Académico
|:|Auxilio Transporte

|:|Auxilio ao Estudante com Deficiéncia

k de de 2023.

Assinatura

Atenc¢ao: na impossibilidade de impressao desta Declara¢ao, o contetido podera ser transcrito
para uma folha. Ndo esquecer de datar e assinar
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO DE RENDA DE AUTONOMO, TRABALHADOR INFORMAL OU MEI

Eu, , inscrita(o) no
CPF sob o n° , RG n° , residente e
domiciliada (o) na

, declaro para os devidos fins que exerco a atividade de

e recebi o wvalor de

RS no més de de 2023, o valor de RS
no més de de 2023 e o valor de RS
no més de de 2023.
, / /2023

Assinatura da(o) Declarante
Atencao: na impossibilidade de impressao desta Declaragdo, o conteudo podera ser transcrito

para uma folha. Ndo esquecer de datar e assinar.
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ANEXO V

DECLARAGAO DE EXPERIENCIA COMO ESTUDANTE APOIADOR(A)

Eu, , inscrita(o) no
CPF sob o n° , RG n° , residente e
domiciliada (o) na

, declaro para os devidos fins que tenho experiéncia de meses como

estudante apoiador(a) a estudante com deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas

habilidades/superdotacdo.

) / /2023

Assinatura

Atencao: na impossibilidade de impressao desta Declaragdo, o conteudo podera ser transcrito
para uma folha. Ndo esquecer de datar e assinar.
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EDITAL VEM VEI/N® 2, DE 24 DE MARCO DE 2023

DIVULGACAO DE INSCRICAO DE CHAPAS

A Comissao Eleitoral Local (CEL), instituida pela Diretora da Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda, através da DTS n2 15 de 09 de marco de 2023, de acordo com
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da Universidade Federal Fluminense (
UFF), Resolugdo n? 104/97 do CUV, no uso de suas atribuicées, com o objetivo de identificar
as preferéncias a respeito da escolha do coordenador e vice coordenador curso de graduacao
em Engenharia Mecanica da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda -
VEI, para o Quadriénio 2023/2027, torna publica a inscrigdo da seguinte chapa:

Chapa 1: “Mais Aulas Praticas na Engenharia Mecanica”
Coordenadora: Profa. Flavia de Paula Vitoretti
VEM — Matricula Siape: 2361513

Vice- coordenador: Prof. Rafael Oliveira Santos
VEM — Matricula Siape: 1307736

Volta Redonda, 24 de margo de 2023.

HENRIQUE MASSARD DA FONSECA - SIAPE 1100591
Presidente da Comissao Eleitoral
HHHHHH
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EDITAL VEM/ VEI N2 3, DE 27 DE MARCO DE 2023

DIVULGACAO DE HOMOLOGACAO DA CHAPA

A Comissao Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS n2 8 de 08 de fevereiro de 2023, de acordo
com Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, Resolugdo n2 104/97 do CUV,
com o objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento Engenharia Mecanica da VEI para o biénio 2023/2025, torna publica a
homologag¢do da chapa Unica “Inovagdao Mecanica”, na qual sdo candidatos aos cargos de
Chefe e Subchefe do supracitado Departamento de Engenharia Mecanica (VEM), os
Professores Alexandre Santos Francisco, SIAPE 1518194, e Henrique Massard da Fonseca,
SIAPE 1100591, respectivamente.

1. Chapa: “Inovagdo Mecanica”

Chefe: Alexandre Santos Francisco
Subchefe: Henrique Massard da Fonseca

Volta Redonda, 27 de marco de 2023.

GLAUCIO SOARES DA FONSECA — SIAPE 1662930
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHHHBHH
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INSTRUCAO NORMATIVA GAR/RET/UFF N2 55, DE 28 DE MARGO DE 2023

Altera o anexo Il da Instrucao
Normativa GAR/RET/UFF n2 54, de 21
de margo de 2023.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, nomeado pelo Decreto Presidencial
de 22 de novembro de 2022, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais e considerando a
inclusdo de novos processos ao cronograma de implantacdo de processos no Sistema Eletronico de

Informagdes (SEI) no ambito da Universidade Federal Fluminense (UFF), resolve:

Art. 12 Alterar, exclusivamente, o Anexo Il — Cronograma de Implantacdo de Processos no

SEl da Instrugdo Normativa GAR/RET/UFF n2 54, de 21 de margo de 2023.
Art. 22 Esta Instru¢ao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HetHHtt#
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ANEXO Il
CRONOGRAMA DE IMPLANTAGCAO DE PROCESSOS NO SElI

DATA PROCESSO

12/09/2017 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - REEMBOLSO DE BILHETES

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

20/12/2017 MATERIAL: DOAGAO DE BENS PATRIMONIAIS FEC

20/12/2017 PATRIMONIO: AUTORIZAGAO PARA DIRIGIR VEICULO OFICIAL

20/12/2017 GRADUAGCAO: EXPEDICAO DE DIPLOMA: 22 VIA

20/12/2017 GRADUAGAO: HISTORICO ESCOLAR: 22 VIA

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - 12 CADASTRO*

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - ALTERAGAQ?

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - CANCELAMENTO?

19/02/2018 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - RECADASTRAMENTO*

05/03/2018 DESPESA: CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

02/04/2018 DESPESA: PAGAMENTO DE FATURAS

02/04/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE PASEP

18/04/2018 MATERIAL: SERVIGOS GRAFICOS

18/04/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO PAIS

18/04/2018 PESSOAL: PROGRESSAO POR CAPACITAGAO

07/06/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO PAIS

30/07/2018 PESSOAL: PROGRAMA DE QUALIFICAGAO (PQUFF)

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR COM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR SEM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR COM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TECNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR SEM ONUS

06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAGAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO

! Processo migrado para a plataforma SouGov.
2 Processo migrado para a plataforma SouGov.
3 Processo migrado para a plataforma SouGov.
4 Processo migrado para a plataforma SouGov.
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06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 PESSOAL: EXONERAGAO/NOMEAGAO DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 PESSOAL: EXONERAGAO/NOMEAGAO DE CARGO (CD): CONVIDADO

06/08/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE SUBSTITUICAO DE CHEFIA

06/08/2018 PESSOAL: REMANEJAMENTO DE FUNGAO (FG/CD)

20/08/2018 MATERIAL: COMODATO DE BENS (CNPq)

20/08/2018 PESSOAL: AUXILIO-QUALIFICACAO (PQUFF)

23/08/2018 PESSOAL: LICENGA PARA CAPACITACAO - DOCENTE

23/08/2018 PESSOAL: LICENGA PARA CAPACITAGAO - TECNICO ADMINISTRATIVO

27/09/2018 PESSOAL: REMOGAOQ A PEDIDO DO SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO

27/09/2018 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO A PEDIDO DA UNIDADE DE DESTINO

27/09/2018 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA ACOMPANHAMENTO DE
CONJUGE OU COMPANHEIRO

21/12/2018 DOCUMENTACAO E INFORMAGAQ: PAGAMENTO DE TAXA (ISBN)

21/12/2018 DOCUMENTACAO E INFORMAGAO: PAGAMENTO DE ANUIDADE (ABEU)

21/12/2018 DOCUMENTACAO E INFORMAGAO: PAGAMENTO DE PREMIACAO (ABEU)

07/01/2019 ADMINISTRACAO GERAL: CONTRATACAO FEC

15/01/2019 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE SERVICOS BASICOS - AGUA E ESGOTO, LUZ E GAS

15/01/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE SERVICOS BASICOS - AGUA E ESGOTO, LUZ E GAS

06/02/2019 DOCUMENTACAO E INFORMAGAO: PAGAMENTO DE VENDA CONSIGNADA

06/02/2019 ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE DIFERENCA DE TRIBUTOS

08/02/2019 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO NO AMBITO DA UNIDADE

25/02/2019 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA AJUSTE DA FORCA DE
TRABALHO

25/02/2019 PESSOAL: AUXILIO FUNERAL

05/04/2019 ADMINISTRACAO GERAL: FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO

05/04/2019 PESSOAL: REMOCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR MOTIVO DE SAUDE

28/05/2019 PESSOAL: VACANCIA POR EXONERAGAO DE CARGO PUBLICO

28/05/2019 PESSOAL: VACANCIA POR FALECIMENTO DE SERVIDOR

28/05/2019 PESSOAL: VACANCIA POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULAVEL

28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR PELA CHEFIA IMEDIATA

28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR POR FAMILIAR OU TERCEIROS
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13/06/2019 PESSOAL: LICENCA A GESTANTE

13/06/2019 PESSOAL: LICENCA PATERNIDADE

05/07/2019 PESSOAL: REPOSICAO AO ERARIO

05/08/2019 PESSOAL: ABONO DE PERMANENCIA EM SERVICO

05/08/2019 PESSOAL: CANCELAMENTO DE FERIAS

05/08/2019 PESSOAL: INTERRUPGCAO DE FERIAS

09/09/2019 PESSOAL: HORARIO ESPECIAL AO SERVIDOR ESTUDANTE

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAGCAO DE CARGA HORARIA - TECNICO-ADMINISTRATIVO

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAGAO DE CARGA HORARIA - MEDICO/MEDICO VETERINARIO

09/09/2019 PESSOAL: ALTERACAO DE CARGA HORARIA DE OFICIO - TECNICO-ADMINISTRATIVO

09/09/2019 PESSOAL: AVERBAGAO POR TEMPO DE CONTRIBUIGAO

09/09/2019 PESSOAL: LICENGA PREMIO POR ASSIDUIDADE

16/10/2019 PESSOAL: ACELERAGAO DA PROMOGAO (DOCENTE)

16/10/2019 PESSOAL: CONCESSAO E/OU ALTERAGAO DE INCENTIVO A QUALIFICAGAO

16/10/2019 PESSOAL: PAGAMENTO DE TERGO DE FERIAS

16/10/2019 PESSOAL: REMARCAGAO DE FERIAS POR MOTIVO DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

16/10/2019 PESSOAL: RESSARCIMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR®

16/10/2019 PESSOAL: RETRIBUIGAO POR TITULAGAO (DOCENTE)

14/11/2019 PESSOAL: ISENGAO DE TAXA E GRATUIDADE EM CURSOS DE POS-GRADUAGAO PAGOS NA UFF

14/11/2019 PESSOAL: AVERBAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO - MANUTENGAO DO (PSS)®

14/11/2019 PESSOAL: INCLUSAO DE DEPENDENTE(S) PARA FINS DE PENSAO

14/11/2019 MATERIAL: CONTRATACAO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 MATERIAL: REPACTUAGAO DE CONTRATO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 MATERIAL: FISCALIZAGAO DE CONTRATO DE SERVIGOS TERCEIRIZADOS - PROAD

14/11/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS - PROAD

10/12/2019 PESSOAL: DESAVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

10/12/2019 PESSOAL: DECLARACAO/CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

10/12/2019 GRADUACAO: REGISTRO DE DIPLOMA DE INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR (IES)

3> Processo migrado para a plataforma SouGov.
¢ Alteracio do nome do processo para AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO - MANUTENCAO DO PLANO DE SEGURIDADE
SOCIAL, a partir de 10/08/2022.
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24/01/2020 MATERIAL: DEMANDA DE LICITACAO (SIACOMPRAS)’

27/01/2020 PESSOAL: LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

27/01/2020 PESSOAL: PRORROGAGAO DE LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES
07/04/2020 PESSOAL: AFASTAMENTO DO REITOR NO EXTERIOR

07/04/2020 PESSOAL: AUXILIO NATALIDADE

07/04/2020 PESSOAL: ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR

07/04/2020 MATERIAL: LICITACAO SIACOMPRAS (PROAD)?

07/04/2020 MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS (PROAD)

22/04/2020 PESSOAL: INCLUSAO DE DEPENDENTES PARA ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA
22/04/2020 PESSOAL: PAGAMENTO POS-OBITO

22/04/2020 PESSOAL: RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E ANISTIADOS
22/04/2020 MATERIAL: LICITAGAO DE SERVICOS (PROAD)

22/04/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO EMERGENCIAL (PROAD)

30/04/2020 DESPESA: PAGAMENTO EXCEPCIONAL DE NOTAS FISCAIS (PROAD) - TEMPORARIO
30/04/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA INEXIGIBILIDADE (PROAD)

05/05/2020 MATERIAL: LICITAGAO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS (PROAD)®

11/05/2020 PESSOAL: APOIO A INICIATIVAS DE CAPACITACAO

02/06/2020 PESSOAL: ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA POR MOTIVO DE DOENCA

09/06/2020 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU Il (PROAD)
26/06/2020 PESSOAL: REGULARIZACAO DE PENDENCIAS DE AVALIAGCAO DE DESEMPENHO
26/06/2020 PESSOAL: REVISAO E RETIFICACAO DE CONCESSAO DE PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
26/06/2020 PESSOAL: CONCESSAO DE PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

26/06/2020 PESSOAL: HOMOLOGACAO DE ESTAGIO PROBATORIO

26/06/2020 PESSOAL: EXONERACAO POR REPROVAGCAO EM ESTAGIO PROBATORIO

30/06/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE™

08/07/2020 PESSOAL: PROGRESSAO FUNCIONAL DE DOCENTE

08/07/2020 PESSOAL: RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC)

08/07/2020 ORGCAMENTO E FINANCAS: CAPTAGAO DE RECURSOS (TED)

7 Processo desativado a pedido da Pré-Reitoria de Administracdo (PROAD), a partir de 09/03/2023.
8 Processo desativado a pedido da Pré-Reitoria de Administragdo (PROAD), a partir de 09/03/2023.
? Alteragdo do nome do processo para MATERIAL: LICITACAO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS, a partir de 09/03/2023.

10 Alterac3o dos processos PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE e PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, implantados

em 06/11/2017.
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08/07/2020 ORCAMENTO E FINANCAS: PRESTACAO DE CONTAS AO ORGAO DESCENTRALIZADOR (TED)

22/07/2020 MATERIAL: EXECUGAO SIACOMPRAS*!

11/08/2020 PATRIMONIO: AUTORIZAGAO DE USO TEMPORARIO

11/08/2020 PATRIMONIO: RENOVAGAO DE PERMISSAO DE USO

11/08/2020 PESSOAL: APURAGAO DE INDICIO DE ACUMULAGAO DE CARGO E/OU EMPREGO

MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO, INCISOS | OU Il (PROAD, PROGRAD, PROAES,

11/08/2020 PROEX E VCH)™

21/08/2020 ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO: REVISAO DE LAUDO AMBIENTAL

01/09/2020 GRADUAGAO: DISPENSA DE DISCIPLINAS

15/09/2020 ORGANIZAGCAO E FUNCIONAMENTO: SOLICITACAO DE LAUDO AMBIENTAL

22/09/2020 ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO: ATUALIZAGAO DE ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

08/10/2020 PESSOAL: PROMOGAO POR MERITO DE DOCENTE

23/10/2020 GRADUAGAO: DISCIPLINA ISOLADA

23/10/2020 GRADUAGAO: REINGRESSO SEM CONCURSO/REVINCULAGAO

23/10/2020 GRADUAGAO: REMATRICULA

23/10/2020 GRADUAGAO: TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL

23/10/2020 GRADUAGAO: TRANSFERENCIA OBRIGATORIA (EX OFFICIO)

23/10/2020 PESSOAL: SUSPENSAO DE AFASTAMENTO NO PAIS E NO EXTERIOR (DOCENTE/TECNICO)*®

10/11/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE IRRADIAGAO IONIZANTE REGULAMENTADO PELA CNEN

10/11/2020 PESSOAL: GRATIFICACAO POR TRABALHOS COM RAIO-X REGULAMENTADOS PELO MS-ANVISA

PESSOAL: GRATIFICAGAO POR TRABALHOS COM RAIO-X OU SUBSTANCIAS RADIOATIVAS

10/11/2020 REGULAMENTADAS PELA CNEN

ORCAMENTO E FINANGAS: LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE MEDICAO DE OBRAS E/OU DE SERVIGOS

19/11/2020 DE ENGENHARIAY

26/11/2020 PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO

26/11/2020 ASSUNTOS TRANSITORIOS: LIBERACAO DE USUARIO EXTERNO

26/11/2020 GRADUACAO: CANCELAMENTO DE MATRICULA

04/12/2020 PESSOAL: HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO (DOCENTE)

" Alteragdo do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS (PROAD) implantado em 07/04/2020.

12 Alteragdo do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO - INCISOS | OU Il (PROAD), implantado em
09/06/2020.

13 Alteracdo do nome do processo para PESSOAL: SUSPENSAO/REATIVACAO DE AFASTAMENTO NO PAIS E NO EXTERIOR
(DOCENTE/TECNICO), a partir de 10/08/2022.

14 Alteracdo do nome do processo ORCAMENTO E FINANCAS: LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE MEDICAO DE OBRAS E/OU DE
SERVICOS DE ENGENHARIA, implantado em 19/11/2020.
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14/12/2020 GRADUAGAO: REVALIDACAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (EXCETO MEDICINA E REFUGIADOS)

05/01/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE DIARIAS

05/01/2021 PESSOAL: PROMOGAO PARA CLASSE DE PROFESSOR TITULAR

20/01/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: NADA CONSTA (PAD E SINDICANCIA)

28/01/2021 MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITAGAO - INCISOS | OU 115

01/02/2021 PESSOAL: APROVEITAMENTO DE CONCURSO PUBLICO UFF POR OUTRA IFES - DOCENTE

05/02/2021 PESSOAL: AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVOS
AFASTADOS PARA ESTUDO

05/02/2021 PESSOAL: AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TECNICOS-ADMINISTRATIVOS EM
EXERCICIO EM OUTROS ORGAOS/ENTIDADES

01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO

01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE CODIGO DE VAGA DA UFF POR SERVIDOR TECNICO-
ADMINISTRATIVO DE OUTRA IFE

01/03/2021 PESSOAL: RlléDISTRIBUIC/:\O DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR CODIGO DE VAGA DE
OUTRA IFE

29/04/2021 PESSOAL: ALTERAGAO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (REDUGAO DA CARGA HORARIA)

29/04/2021 PESSOAL: ALTERAGAO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (AUMENTO DA CARGA HORARIA)

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA VOLUNTARIA

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO

20/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - A PEDIDO DO
SERVIDOR

29/04/2021 ADMINISTRACAO GERAL: ACORDO DE COOPERAGAO INTERNACIONAL

29/04/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE ANUIDADE ANDIFES

29/04/2021 PATRIMONIO: FISCALIZACAO DE OBRAS E DE SERVICOS DE ENGENHARIA

22/06/2021 PESSOAL: LICENGA PERICIAL EXTERNA AO SIASS

22/06/2021 ASSISTENCIA ESTUDANTIL: EMPENHO DE BOLSAS E AUXILIOS (PNAES)

22/06/2021 ASSISTENCIA ESTUDANTIL: PAGAMENTO DE BOLSAS E AUXILIOS (PNAES)

22/06/2021 PATRIMONIO: AVALIACAO IMOBILIARIA (SPIUNET)

01/07/2021 PESSOAL: REPOSICIONAMENTO DE DOCENTE

01/07/2021 ADMINISTRACAO GERAL: RELACAO INTERINSTITUCIONAL (SEM RECURSOS FINANCEIROS)

14/07/2021 ORGCAMENTO E FINANCAS: DEVOLUGAO DE TAXAS/PAGAMENTOS DE GRU

15 Alteragdo do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO, INCISOS | OU Il (PROAD, PROGRAD, PROAES,
PROEX E VCH), implantado em 11/08/2020.

16 Alteragdio do nome do processo para REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO POR COD.
DE VAGA DE OUTRA IFE, a partir de 10/08/2022.
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14/07/2021 GRADUAGAO: REVALIDACAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (MEDICINA)

14/07/2021 GRADUAGAO: REVALIDAGAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (REFUGIADOS)

16/07/2021 ORGCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROGRAD)

16/07/2021 ORGAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROGRAD)

27/07/2021 LATO SENSU: EMISSAO DE CERTIFICADO DE CURSOS NA MODALIDADE PRESENCIAL (SEDE)

10/08/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO AS DEMANDAS DO TCU

01/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: TRABALHO INDIVIDUAL DE AUDITORIA

01/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: APURAGAO DE IRREGULARIDADE EM CONTRATOS E LICITAGOES (PAAI)

13/09/2021 ORGCAMENTO E FINANGAS: RESSARCIMENTO DE CREDORES (EXIBICAO DE FILMES - CINEART/UFF)Y

13/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

13/09/2021 ADMINISTRAGAO GERAL: CONTRATAGAO TRIPARTITE (FEC, UFF, PARTICIPE)

ADMINISTRAGAO GERAL: ELABORAGAO E COMUNICAGAO DO RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES DE

30/09/2021 AUDITORIA™®

25/10/2021 PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO*°

PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE EM

25/10/2021 ORGAO EXTERNO)

PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICAGAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE

25/10/2021 REALIZADA NA UFF)

25/10/2021 PESSOAL: REMOGAO A PEDIDO OU DE OFiCIO DO SERVIDOR DOCENTE

25/10/2021 PESSOAL: REMOGAO DE SERVIDOR DOCENTE PARA AJUSTE DE LOTACAO

05/11/2021 ADMINISTRACAO GERAL: CELEBRACAO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO (PADRAO UFF)

ADMINISTRAGAO GERAL: CELEBRAGAO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE ESTAGIO (PADRAO

05/11/2021 OUTRAS INSTITUIGOES)

05/11/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: IMUNIDADE DE IPTU E TCIL

05/11/2021 ORGCAMENTO E FINANGAS: IMUNIDADE DE TAXA DE INCENDIO

05/11/2021 GRADUAGAO: CRIACAO/ALTERAGAO DE DISCIPLINA OU ATIVIDADE

10/11/2021 PESSOAL: REMOGCAO DE SERVIDOR DOCENTE POR MOTIVO DE SAUDE

30/11/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: CONSULTA SOBRE A VIABILIDADE DE LOCAGAO DE IMOVEL

ASSUNTOS TRANSITORIOS: CONSULTA SOBRE DISPONIBILIDADE DE IMOVEL PARA CESSAO OU

30/11/2021 DOACAO

17 Alteracdo do nome do processo para ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTOS GERAIS CEART-UFF, a partir de 15/06/2022,
por solicitacdo da area.

18 Alteracdo do nome do processo para ADMINISTRACAO GERAL: ELABORACAO E COMUNICACAO DO RELATORIO ANUAL DE
ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA, a partir de 10/08/2022.

19 Alteracdo (juncdo) dos processos PATRIMONIO: RENOVACAO DA PERMISSAO DE USO, implantado em 11/08/2020 e
PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO, implantado em 26/11/2020.
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30/11/2021 PATRIMONIO: INVENTARIO DE BENS IMOVEIS

04/01/2022 ORCAMENTO E FINANGAS: ORCAMENTO ANUAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

11/01/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROPPI)

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO DE DOCENTE - UFF PARA OUTRAS IFES

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO DE DOCENTE - IFES PARA UFF

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR DOCENTE

01/02/2022 ADMINISTRACAO GERAL: RELACAO INTERINSTITUCIONAL (COM RECURSOS FINANCEIROS)

02/02/2022 PESSOAL: PAGAMENTO DE EXERCICIOS ANTERIORES PER CAPITA SAUDE SUPLEMENTAR

11/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX)

11/02/2022 ORCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX)

11/02/2022 PESSOAL: CESSAO DE SERVIDOR

24/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO CONTRATOS SOB DEMANDA

24/02/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE DESPESA COM PASSAGENS E AFINS

03/03/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE TAXAS

03/03/2022 GRADUACAO: CORRESPONDENCIA ENTRE DISCIPLINAS

03/03/2022 GRADUACAO: AJUSTE CURRICULAR

03/03/2022 GRADUAGAO: REGIME EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM

03/03/2022 GRADUACAO: REGIME ANALOGO AO EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM (COVID-19)%°

11/03/2022 GRADUACAO: VALIDACAO DE REGISTROS ACADEMICOS E DIPLOMACAO

11/03/2022 PESSOAL: LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

28/04/2022 GRADUAGAO: MUDANGA CURRICULAR

28/04/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE GRATIFICACAO DE ENCARGO POR CURSO OU CONCURSO
(ATIVIDADE UFF)

16/05/2022 ADMINISTRACAO GERAL: ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO

26/05/2022 GRADUAGAO: INCLUSAO DE NOME SOCIAL EM REGISTROS ACADEMICOS

26/05/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE GRATIFICACAO DE ENCARGO POR CURSO OU CONCURSO
(ATIVIDADE EXTERNA)

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: NOMEACAO PARA CARGO EFETIVO DE LISTA DE EXCEDENTES - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO INTERNO - DOCENTE

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAGAO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO EXTERNO - DOCENTE

20 Alteracdo no nome do tipo do processo por solicitacdo da drea.




ANO LVII —N.° 60

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

29/03/2023 SECAO III P.072

01/06/2022 PESSOAL: SELECAO SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

15/06/2022 ORCAMENTO E FINANGAS: EMPENHO DE DESPESAS COM REGISTRO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

15/06/2022 ORCAMENTO E FINANGAS: PAGAMENTO DE DESPESA COM REGISTRO E MANUTENGAO DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

15/06/2022 PESSOAL: INCLUSAO OU ALTERAGCAO DE NOME SOCIAL - TECNICO E DOCENTE

27/07/2022 PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE - SERVIDOR COM 65 ANOS DE IDADE OU MAIS

04/08/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: PLANEJAMENTO DA EXECUGCAO DO PROGRAMA DE QUALIFICACAO
INSTITUCIONAL (PQI-UFF)

04/08/2022 ADMINISTRACAO GERAL: SELECAO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE QUALIFICACAO
INSTITUCIONAL (PQI-UFF)

10/08/2022 ADMINISTRAGAO GERAL: APROVACAO DE PLANOS INSTITUCIONAIS (ADMINISTRATIVO)

18/08/2022 PESSOAL: REQUISICAO DE SERVIDOR

26/08/2022 PESSOAL: PENSAO POR MORTE

26/09/2022 PESSOAL: ABERTURA DE CONCURSO PUBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR

26/09/2022 PESSOAL: RECURSO AO CEPEX

26/09/2022 MATERIAL: AVALIACAO DE BENS MOVEIS

26/09/2022 MATERIAL: TOMBAMENTO DE BENS FAPERJ

26/09/2022 MATERIAL: DOACAO DE BENS PATRIMONIAIS

13/10/2022 PESSOAL: CUMPRIMENTO DE DECISAQ JUDICIAL (DAP)

13/10/2022 GRADUACAO: ANTECIPACAO DE COLACAO DE GRAU

13/10/2022 EXTENSAO: VALIDACAO DE ATIVIDADE DE EXTENSAO PARA CURRICULARIZACAO

03/11/2022 ENSINO SUPERIOR: CONVENCAO DE COTUTELA

12/12/2022 GRADUACAO: TRANCAMENTO ESPECIAL DE MATRICULA

11/01/2023 MATERIAL: DOACAO DE BENS MOVEIS PARA OUTRAS INSTITUICOES

16/02/2023 ORCAMENTO E FINANGCAS: PRESTACAO DE CONTAS ANUAL (RGI-UFF)

16/02/2023 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAGCAO DE CHEFE E SUBCHEFE DE DEPARTAMENTO DE ENSINO

16/02/2023 PESSOAL: EXONERACAO/NOMEAGCAOQ DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO

16/02/2023 PESSOAL: I?ISPENSA/DESIGNAC/:\O DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO DE
GRADUACAO

16/02/2023 PESSOAL: I?ISPENSA/DESIGNACAO DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DE CURSO DE POS-
GRADUACAO

16/03/2023 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE AUXILIO FINANCEIRO AO ESTUDANTE (POS
STRICTO SENSU)

23/03/2023 DOCUMENTAGAO E INFORMAGAOQ: CONTROLE DE ESTOQUE DE MATERIAIS BIBLIOGRAFICOS
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IMPRESSOS?!

23/03/2023 MATERIAL: EXECUGAO DE COMPRAS?

23/03/2023 PESSOAL: EMISSAO DE PERFIL PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO (PPP)

23/03/2023 PESSOAL: VERIFICACAO DE ENQUADRAMENTO NO PCCTAE

23/03/2023 PESSOAL: PAGAMENTO DE DIFERENGAS DE EXERCICIOS ANTERIORES

MATERIAL: BAIXA PATRIMONIAL (COM OU SEM REPOSICAO) POR EXTRAVIO DE MATERIAL

30/03/2023 PERMANENTE

30/03/2023 GRADUAGAO: ALTERAGAO EM HISTORICO ESCOLAR DE DISCENTE

2l Corre¢do de nome do processo Material: Controle de Estoque de materiais bibliograficos impressos implantado em
23/03/2023.

22 Esse processo é oriundo de duas alteragdes de nome, a saber: Alteragdo do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS
(PROAD) implantado em 07/04/2020 e Alterac3o do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS implantado em 22/07/2022.
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INSTRUGCAO NORMATIVA PROAES/UFF N2 4, DE 28 DE MARGO DE 2023

Fixa as diretrizes para
execucdo do Programa Apoio a
Inclusdo no ambito da
Universidade Federal
Fluminense.

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, nomeada pela Portaria n2 2.240, de 27 de dezembro de 2022,
no uso de suas atribuicGes estatutdrias e regimentais, resolve:

Art. 12 Fixar as diretrizes para execucdo do Programa Apoio a Inclusdo no ambito da
Universidade Federal Fluminense- UFF.

CAPITULO |

DA CARACTERIZAGAO DO PROGRAMA

Art. 22 O Programa Apoio a Inclusdo tem por finalidade apoiar estudantes,
regularmente inscritas(os) nos cursos de graduacgao presencial da UFF, com deficiéncias,
transtorno do espectro autista, altas habilidades/superdotacdo, de acordo com o
estabelecido na Lein?2 13.146, de 06 de julho de 2015 - Lei Brasileira de Inclusao, Lei n?
12.764, de 27 de dezembro de 2012, Decreto n? 7.234, de 19 de julho de 2010, Decreto
n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n? 5.296, de 02 de
dezembro de 2004, Decreto n2 7.611, de 17 de novembro de 2011, Decreto n? 7.612, de
17 de novembro de 2011, Decreto n?26.949, de 25 de agosto de 2009, contribuindo assim
para a permanéncia e a conclusdo de estudantes assistidas(os) na Educagdo Superior.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 32 S50 objetivos do Programa Apoio a Inclusdo: colaborar, por meio da assisténcia
de estudantes bolsistas selecionadas(os) no programa, com o desenvolvimento
académico de estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, altas
habilidades/superdotacdo e contribuir para a permanéncia e conclusdo destas(es)
estudantes, cooperando assim para a reducao das taxas de evasdo e retencao.
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CAPITULO Il
DO EDITAL

Art. 42 A Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis- PROAES elaborard e publicard o Edital
estabelecendo prazos, nimero de vagas disponibilizadas, requisitos especificos de
selecdo, responsabilidades de bolsistas apoiadores.

Art. 52 A bolsa tera sua vigéncia definida pelo Edital e pelo Termo de Compromisso.

Paragrafo Unico: Em caso de necessidade premente, a sele¢ao de bolsistas apoiadores
podera ocorrer por edital simplificado.

CAPITULO IV
DOS REQUISITOS

Art. 62 Para participar do Programa Apoio a Inclusdo, a(o) estudante devera atender aos
seguintes requisitos:

I- estar com matricula ativa em curso de graduacdo presencial da
Universidade Federal Fluminense;

II- ser, preferencialmente, estudante do mesmo curso e periodo de quem sera
assistida(o);

Ill- ser, preferencialmente, estudante que se encontra no perfil socioeconémico
estipulado no Programa Nacional de Assisténcia Estudantil —Pnaes, conforme
documentagdao comprobatdria exigida;

IV- estar inscrita(o), no minimo, em 04 (quatro) disciplinas, justificando-se, por
meio de documento oficial emitido pela Coordenagao de curso, quando o
numero de disciplinas for inferior;

V- ter conhecimento da lingua brasileira de sinais, no caso do apoio ser para
estudante com deficiéncia auditiva e/ ou surdez;

VI- ndo acumular outra bolsa concedida pela Universidade;

VII- ter disponibilidade para acompanhar as atividades académicas que serao
realizadas no periodo do curso da(o) estudante com deficiéncia, transtorno do
espectro autista e altas habilidades/superdotacao.

CAPITULO V
DA INSCRICAO E SELECAO

Art. 72 A inscricdo no Programa Apoio a Inclusdo serd realizada de forma on-line pelo
sistema proprio da UFF. As solicitagcOes serdo recebidas somente por meio eletrénico e
obedecerdo as regras dispostas no Edital.
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Paragrafo unico: A inscricdo serd invalidada em caso de ndo cumprimento de quaisquer
regras dispostas no Edital.

Art. 82 O processo seletivo consistird em duas etapas:

I- na primeira etapa ocorrera a avaliacdo socioeconGmica que serd realizada pela
equipe técnica de Assistentes Sociais da PROAES, a partir de critérios definidos
no Programa Nacional de Assisténcia Estudantil- Pnaes, podendo levar em
consideracdo critérios sociais a serem definidos em edital;

Il- na segunda etapa ocorrerd a entrevista e/ou analise de carta de intengdes,
gue serd realizada por Comissdo prépria designada pela Chefia da Secretaria de
Acessibilidade e Inclusdo — SAI/ PROAES, por meio de instrumentos pertinentes,
de acordo com a especificidade de cada deficiéncia e conforme critérios
estabelecidos em edital.

Paragrafo Unico: Estudante que ja possui avaliagio socioecondmica da Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis para Bolsas e Auxilios da PROAES, realizada para outros programas
no ano corrente ao edital do Programa Apoio a Inclusdo ou ano imediatamente anterior
e teve a sua inscricdo DEFERIDA, podera ser isento, a critério do Servico Social da
PROAES, de nova avaliacdo socioecondbmica, devendo apresentar apenas as
declaragbes/documentos conforme edital.

CAPITULO VI
DAS RESPONSABILIDADES
Art. 92 Da Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAES):
I- divulgar no site da UFF o Edital referente ao Programa Apoio a Inclusao;

lI-informar quaisquer alteracdes e erratas do edital na pagina da PROAES, no site
da UFF.

Art. 10. Da(o) estudante:

I- acompanhar o processo de selecdo e cumprir todas as etapas estabelecidas no
Edital, bem como as etapas posteriores que serdo divulgadas no site da UFF, na
area de Assuntos Estudantis.

lI- comparecer a PROAES quando for solicitada(o);
lll- informar a Secretaria de Acessibilidade e Inclusdo quaisquer alteraces de
telefones, enderecos residenciais, eletronicos ou dados bancarios, inclusive no

gue se refere a sua renda familiar, no prazo maximo de 15(quinze) dias.

Paragrafo Unico: Toda a documentacdo solicitada devera ser anexada no sistema
proprio da UFF, conforme edital.
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CAPITULO VII
DO CANCELAMENTO
Art. 11. A(O) estudante terd sua bolsa cancelada nos seguintes casos:

I- por solicitacdo da(o) estudante;

[I- por ter tido reprovacgao por insuficiéncia de frequéncia, a qualquer tempo, em pelo
menos duas disciplinas que esteja cursando durante a vigéncia da bolsa;

[ll- por ndo ter obtido desempenho académico satisfatério, a qualquer tempo, com a
aprovacgao de, no minimo, 50% das disciplinas inscritas durante a vigéncia do auxilio;
IV- por abandono, trancamento de matricula ou perda do vinculo académico;

V- por constatacdo de inveracidade das informacGes prestadas pela(o) estudante
durante qualquer etapa do processo seletivo e/ou durante a vigéncia da bolsa;

VI- por ter concluido o curso de graduacdo, exceto em caso de revinculagdo para outra
habilitacao do curso que concluiu;

VII- por ter sofrido san¢ao disciplinar;

VIII- por cancelamento de matricula da(o) estudante ao exceder o prazo maximo de
permanéncia para conclusdo do curso;

IX- por solicitacdo da(o) estudante assistida(o), a qual serd analisada pela Secretaria de
Acessibilidade e Inclusdo-SAI/PROAES, resguardado o direito de defesa a(ao) estudante
bolsista;

X- por abandono ou trancamento de matricula da(o) estudante assistida(o), caso nao
haja possibilidade de remanejamento.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 12. A participacdo da(o) estudante no Programa Apoio a Inclusdo implicard no
conhecimento e na aceitagdo tdcita das normas e condi¢cdes estabelecidas nesta
Instrucdao Normativa e no Edital.

Art. 13. Ainscricdo e o preenchimento dos requisitos ndo garantem que a(o) estudante
seja contemplada(o) no Programa Apoio a Inclusao.

Art. 14. Serd indeferida a inscricio da(o) estudante que tenha apresentado
documentacdo desatualizada, incompleta, ilegivel, rasurada e/ou adulterada, inveridica
ou gque denote incoeréncia com os dados informados.

Art. 16. O pagamento da bolsa serd feito através de conta corrente, em nome da(o)
estudante. Ndo serd aceita conta poupanga, conta conjunta ou conta aberta pelo CNPq.
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Paragrafo unico: A concessdo do auxilio ndo estabelece vinculo empregaticio entre o
candidato selecionado e a UFF.

Art. 17. Os valores recebidos indevidamente, se constatada irregularidade e/ou
inveracidade das informagdes prestadas, deverao ser devolvidos aos cofres publicos,
através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

Art. 18. Caso haja alguma alteracdo no endereco residencial, telefone, e-mail para
contato ou dados bancarios, inclusive no que se refere a sua renda familiar, devera a(o)
estudante, obrigatoriamente, notificar a PROAES no prazo de 15 (quinze) dias.

Art. 19. Os casos omissos serdo analisados e resolvidos pela Prd-Reitoria de Assuntos
Estudantis-PROAES.

Art. 20. Esta Instru¢dao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO
Pré-Reitora de Assuntos Estudantis
HHHHHH
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SECAO IV
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DETERMINAGAO DE SERVICO PROGEPE/UFF N217 DE 24 DE MARGCO DE 2023.

Concessao de horario especial a
Servidora FABIANNE MANHAES
MACIEL

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes
legais, considerando o que consta na Instru¢cdo de Servico PROGEPE n2 003/2019 e
tendo em vista o que consta nos processos n2 23069.003253/2022-60,

RESOLVE:

I.Conceder horério especial a servidora FABIANNE MANHAES MACIEL, matricula
SIAPE 1996785, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior -
Associado, com hordrio especial definido em horas diarias de trabalho, sem
compensacdo: reducdo de 25% da carga horaria contratual, conforme Laudo
Médico Pericial nUmero 045.135/2023, de acordo com a Instrucdo de Servigo n2
003/2019 de 16 de dezembro de 2019;

Il.Estabelecer a data prevista para reavaliagdo em 20/03/2024.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALINE DA SILVA MARQUES
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
PROGEPE
HeHaH#
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 441 de 13 de marco de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.151730/2022-01, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a JORGE LUIZ BARBOSA, matricula SIAPE n°
311490, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, codigo de vaga 239026, com fundamento no artigo 4°, § 6°, Inciso | e § 8° da
Emenda Constitucional n® 103/19, com proventos integrais , cumulativamente com o adicional
por tempo de servigo no percentual de 7% (sete por cento), com a retribuicao por titulagcao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33143-2187 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202300442A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.082

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 442 de 13 de marco de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.174297/2022-73, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a ESTER LIMONAD, matricula SIAPE n°
2149794, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, codigo de vaga 233799, com fundamento no artigo 6°, incisos |, I, lll e IV da EC
41/03, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 103/2019, com proventos integrais , com a
retribuicao por titulacao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 32508-9240 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300480A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.083

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 480 de 16 de marco de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes
legais, e tendo em vista o que consta do Processo n° 23069.002823/2022-02 resolve:

Retificar a Portaria n® 23.582, de 02/08/1996, publicada no Diario Oficial da Uniao
n° 153, Secao 2, datado de 08/08/1996, que concedeu aposentadoria voluntaria ao servidor
FERNANDO ANTONIO MOREIRA DE AZEREDO, matricula SIAPE n°. 302642, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, na parte referente ao fundamento legal, onde se |é:
"com fundamento no artigo 186, inciso lll, alinea a da Lei n® 8.112. de 11 de dezembro de 1990,
publicada no DOU de 12 de dezembro de 1990", leia-se "com fundamento no artigo 186, inciso
lll, alinea b da Lei n® 8.112. de 11 de dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de dezembro
de 1990", ratificando os demais termos.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |
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Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33227-2374 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300516A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.084

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 516 de 21 de marco de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.000444/2023-51, resolve:

Conceder aposentadoria compulsoria, a partir de 15/03/2023, a ANDRE GOMES
DE SOUZA NETO, matricula SIAPE n°® 307529, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nivel 02, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, codigo de vaga 236714, com fundamento
no artigo 40, § 1°, inciso Il, da Constituicdo Federal de 05/10/88 c/c o artigo 10, § 1°, inciso Il
da Emenda Constitucional 103/19, com proventos proporcionais calculados com base no artigo
26, § 4° da Emenda Constitucional 103/19, com a VPNI, art. 62-A da Lei n.” 8.112/90.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33209-7679 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300518A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.085

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 518 de 22 de marco de 2023

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.000097/2023-66, resolve:

Conceder aposentadoria compulsoria, a partir de 15/03/2023, a MATILDES
DEMETRIO DOS SANTOS, matricula SIAPE n° 6431160, ocupante do cargo de Professor do
Magisterio Superior, Classe Associado, Nivel 04, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério
Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, codigo de vaga 233274, com
fundamento no artigo 40, § 1°, inciso Il, da Constituicao Federal de 05/10/88 c/c o artigo 10, §
1°, inciso lll da Emenda Constitucional 103/19, com proventos proporcionais calculados com
base no artigo 26, § 4° da Emenda Constitucional 103/19, com a retribuicao por titulacao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33195-5985 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300531A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.086

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 531 de 23 de marco de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes,
tendo em vista a Lei n® 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo n°
23069.154798/2023-14, resolve:

Art. 1°- Dispensar, a pedido, MAURA DA SILVA VASCONCELLOS, Matricula SIAPE
n° 0308702, da funcao gratificada de Chefe da Divisao de Custos, da Coordenacéo de
Orcamento e Custos, da Pr6-Reitoria de Planejamento - Codigo FG-2 para a qual foi designada
através da Portaria n°® 62.469, de 23/11/2018.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33277-5590 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300532A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.087

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 532 de 23 de marco de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes,
tendo em vista a Lei n® 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo n°
23069.154798/2023-14, resolve:

Art. 1°- Designar GISELE BORGES DE FARIA SOUZA DA SILVA, Assistente em
Administracao, codigo 701.200, Matricula SIAPE n°1464562, para exercer a funcao gratificada
de Chefe da Divisao de Custos, da Coordenacao de Orcamento e Custos, da Pr6-Reitoria de
Planejamento - Codigo FG-2.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao no Diario oficial da
Uniao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33278-2787 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300534A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.088

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 534 de 23 de marco de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes,
tendo em vista a Lei n® 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo n°
23069.153299/2023-18, resolve:

Art. 1°- Dispensar MARIA NAZARE GONCALVES DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°
0139805, da funcao gratificada de Chefe da Secretaria Administrativa da Editora Universitaria -
Codigo FG-3 para a qual foi designada através da Portaria n°® 66.845, de 01/06/2020.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33310-431 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300535A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.089

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 535 de 23 de marco de 2023

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes,
tendo em vista a Lei n® 9.640 de 25 de maio de 1998 e o que consta do Processo n°
23069.153299/2023-18, resolve:

Art. 1°- Designar WILSON VANDERLEI COSTA SOUSA, Contador, codigo 701.015,
Matricula SIAPE n°1657618, para exercer a funcao gratificada de Chefe da Secretaria
Administrativa da Editora Universitaria - Codigo FG-3.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao no Diario oficial da
Uniao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33312-5430 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300539A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.090

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 539 de 27 de marco de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes legais, estatutarias e
regimentais;

Considerando o que consta no Parecer de Forgca Executoria numero 00017/2022/NAP/ER-
ADM-PRF2/PGF/AGU, o qual determina a retificacdo das portarias expedidas com base na

diretriz que fixou a alteracao da data de vigéncia funcional, tanto para fins de efeitos
financeiros, quanto para contagem de novo intersticio;

RESOLVE:
Art. 1° - Retificar as Portarias conforme discriminado no anexo a sequir.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33330-3125 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.091

Dados retificados
Ordem Ne Intersticio Efeitos
Portaria/ Data Mat. Processo/Nome Classe | Denominagdo | Nivel (dd/mm/aaaa | Financeiros Motivacdo
item SIAPE (*) (*) (*) a (**)
dd/mm/aaaa)
PPE
193 Revisdo
01 16/04/2021 1808791 23069.157453/2020-70 D ASSOCIADO 02 25/08/2018 25/08/2020 CPPD
Iltem 04 Marciano Alves Carneiro a 25/08/2020
do anexo
PPE
328 Revisdo
02 10/05/2021 1739999 23069.155154/2021-81 D ASSOCIADO 02 18/11/2017 18/11/2019 CPPD
Item 03 Joana Miller a 18/11/2019
do anexo
PPE
107 Revisdo
03 25/03/2021 1809762 23069.156969/2020-05 D ASSOCIADO 02 01/09/2018 a | 01/09/2020 CPPD
Iltem 14 Victor Leandro Chaves Gomes 01/09/2020
do anexo
PPE
g 684 28/07/2018 a | 28/07/2020 Revisdo
8 04 21/06/2021 1802612 23069.162398/2020-30 D ASSOCIADO 02 28/07/2020 CPPD
8 Item 01 Nestor Norio Oiwa
Q do anexo
S
L PPE <
o 680 Revisdo
& 05 10/05/2022 1548163 23069.155422/2020-84 D ASSOCIADO 04 04/09/2018 a | 04/09/2020 CPPD
-} Item 02 Aureo Guilherme Mendonca 04/09/2020
do anexo
(*)Situagdo Nova (**)decisdo resultante do Parecer de Forca Executéria N2 00017/2022/NAP/ER-ADM-PRF2/PGF/AGU

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33330.180380-1161 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202300539A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO

ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO 1V P.092
Dados retificados
Ordem Ne Intersticio Efeitos
Portaria/ Data Mat. Processo/Nome Classe | Denominagdo | Nivel (dd/mm/aaaa | Financeiros Motivacdo
item SIAPE (*) (*) (*) a (**)
dd/mm/aaaa)
PPE
1.902 Revisdo
06 12/11/2021 1821732 23069.165766/2021-82 D ASSOCIADO 02 18/10/2018 a | 18/10/2020 CPPD
Iltem 13 Andreia Abreu Diniz de Almeida 18/10/2020
do anexo
PPE
1.412 Revisdo
07 08/11/2021 311133 23069.158112/2021-01 D ASSOCIADO 03 12/08/2017 a | 12/08/2019 CPPD
Item 01 Ana Carolina de Carvalho Maciel 12/08/2019
do anexo
PPE
2.034 Revisdo
08 09/12/2021 311133 23069.164914/2021-41 D ASSOCIADO 04 12/08/2019 a CPPD
Ana Carolina de Carvalho Maciel 12/08/2021 12/08/2021
Item 02
do anexo
PPE
1.360 Revisdo
09 26/08/2021 | 1154405 23069.155451/2021-27 c ADJUNTO 02 | 05/02/2019a | 05/02/2021 CPPD
Item 01 Celina Maria Sodré Fonseca 05/02/2021
do anexo
PPE
1.088 Revisdo
10 22/07/2021 1708347 23069.157789/2021-13 D ASSOCIADO 03 02/07/2019a | 02/07/2021 CPPD
Iltem 15 Bruno Alves Dassie 02/07/2021
do anexo

(*)Situagdo Nova

(**)decisdo resultante do Parecer de For¢a Executdria N2 00017/2022/NAP/ER-ADM-PRF2/PGF/AGU

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33330.180380-1161 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.093

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 540 de 27 de marco de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Estéagio Probatério dos servidores ocupantes do cargo de
Professor do Magistério Superior relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos da
legislacao vigente, que reconheceu como sendo de 03 (trés) anos o periodo para o Estagio
Probatorio, bem como o periodo para aquisicao de estabilidade.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

UFFPPE202300540A

| Classif. documental | 020.5 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33331-2210 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.094

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR
COM DIREITO A HOMOLOGACAO DO ESTAGIO PROBATORIO

Ordem | Matricula Processo / Nome A?ii:ias:;o Situacdo Atual Hozzil:ggdaagéo
SIAPE Classe Nivel
01 1426506 | 23069.185710/2022-25 04/12/2019 | ASSISTENTE- 02 04/12/2022
Maira Goncalves Lacerda A
02 2998335 | 23069.154940/2023-23 10/10/2019 | ADJUNTO-A 02 10/10/2022
Caroline de Souza Barros

UFFPPE202300540A

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33331.180394-8905 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202300541A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.095

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 541 de 27 de marco de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, relacionados no anexo a presente Portaria, Aceleragdo da Promocéao, nos termos da
legislacao vigente, em virtude da aprovacao no Estagio Probatorio e com o titulo
correspondente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33332-4531 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202300541A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO v P.096
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR
COM DIREITO A ACELERACAO DA PROMOCAO
ordem | Matricula Situacao Situacdo Nova Inicio do Efeitos
SIAIP"EI Processo / Nome Anterior novo Financeiros
Aceleracdo | Nivel | Intersticio
01 1121536 |23069.154357/2023- |JADJUNTO-A2 C (ADJUNTO) 01 21/01/2023 | 21/01/2023
12
Raquel Giffoni Pinto
02 3152286 |23069.188585/2022- |ADJUNTO-A2 C (ADJUNTO) 01 26/10/2022 | 26/10/2022
13
Leda Velloso
Buonfiglio
03 2933948 |23069.150699/2023- |ADJUNTO-A2 C (ADJUNTO) 01 08/04/2023 | 08/04/2023
63
Nathalia Silva Carlos
Oliveira

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33332.180397-7765 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.097

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 542 de 27 de marco de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promog¢ao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

UFFPPE202300542A

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33333-8647 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202300542A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVII —N.° 60

29/03/2023

SECAO IV

P.098

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROMOCAO (POR MERITO)

Suenya Santos da Cruz

05/03/2023

Ordem | Matricula Processo / Nome Situacdo Nova Intersticio Efeitos
SIAPE Financeiros
Classe |Denominacao | Nivel
01 |1414163 [23069.190065/2022-62 D ASSOCIADO | 01 |19/11/2019 a |19/11/2021
Aroldo Magno de Oliveira 19/11/2021
02 2496935 |23069.151464/2023-99 D ASSOCIADO 01 05/03/2021 a |05/03/2023

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33333.180400-8172 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202300543A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.099

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 543 de 27 de marco de 2023

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promog¢ao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33334-7790 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202300543A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVII —N.° 60

29/03/2023

SECAO IV

P.100

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO FUNCIONAL
Ordem | Matricula Processo / Nome Situacdo Nova Intersticio Efeitos
SIAPE . M . Financeiros
Classe | Denominacao | Nivel

01 2114666 (23069.152052/2023-76 C ADJUNTO 04 11/04/2021 a | 11/04/2023
Jonis Freire 11/04/2023

02 1671908 |23069.192873/2022-64 D ASSOCIADO 04 27/01/2021a | 27/01/2023
Fabio Domingues 27/01/2023
Waltenberg

03 311784 |23069.153630/2023-91 D ASSOCIADO 03 03/12/2018 a | 03/12/2020
Silvia Regina Teodoro 03/12/2020
Pinheiro

04 | 3330476 [23069.151644/2023-71 D ASSOCIADO | 02 |22/02/2021a | 22/02/2023
Vanessa Lopes Teixeira 22/02/2023

05 21022229 (23069.151208/2023-00 C ADJUNTO 03 20/03/2019 a | 20/03/2021
Pedro Jose Labronici 20/03/2021

06 1768152 |23069.150814/2023-08 D ASSOCIADO 02 01/02/2021 a | 01/02/2023
Pablo de Vargas 01/02/2023
Guimaraes

07 1900486 |23069.188725/2022-45 D ASSOCIADO 02 10/11/2019 a | 10/11/2021
Cristiana Callai de Souza 10/11/2021

08 2247887 (23069.152628/2023-03 C ADJUNTO 02 02/09/2018 a 02/09/2020
Rodrigo Garcia Amorim 02/09/2020

09 2083865 [|23069.192057/2022-51 C ADJUNTO 04 29/01/2021 a 29/01/2023
Thiago Jordem Pereira 29/01/2023

10 1331520 |23069.189532/2022-10 C ADJUNTO 02 09/02/2021 a | 09/02/2023
Joao Marcos Viana de 09/02/2023
Quadros Bittencourt

11 2861364 (23069.179383/2022-72 C ADJUNTO 04 02/08/2020 a | 02/08/2022
Marina Cavalcanti Tedesco 02/08/2022

12 1137422 |23069.192320/2022-10 C ADJUNTO 02 23/11/2019 a 23/11/2021
Erika Cecilia Soares 23/11/2021
Oliveira

13 14828472 |23069.188921/2022-10 A ADJUNTO 02 10/01/2020 a 10/01/2022
Paulo Apicelo de Souza 10/01/2022
Pereira

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 33334.180411-1833 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.101
14 1114956 |23069.192553/2022-12 C ADJUNTO 03 19/02/2021a 19/02/2023
Wagner Rambaldi Telles 19/02/2023
15 2191554 [23069.192313/2022-18 D ASSOCIADO | 04 |19/01/2021 a| 19/01/2023
Alessandro Severo Alves 19/01/2023
de Melo
16 1767524 (23069.191260/2022-18 D ASSOCIADO 03 24/02/2020 a | 24/02/2022
Luiz Mota Mendes 24/02/2022
17 1848884 |23069.153317/2023-53 D ASSOCIADO 03 | 02/03/2021 a | 02/03/2023
Daniela Leles de Souza 02/03/2023
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVII —N.° 60 29/03/2023 SECAO IV P.102

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 544 de 27 de marco de 2023

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes,
que Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 22 de novembro de 2022, e considerando
aONnN° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP e a IN SGP/SEGGG/ME n° 15 de 16/03/2022.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo, ao servidor a seqguir relacionado, enquanto
desempenhar as atividades que ora executa e permanecer no atual local de exercicio, por
estar exposto a ambiente insalubre:

NOME PROCESSO | LOTAGAO |UORG| LAUDO | siapE |[APARTIR
26236
000.047/2071
ingrid da Silva Reis ~ |23989:190570  ip 383 | 9e26236. [3319°7/09/77/20
000.001/202
3

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.134 |
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