BOLETIM
DE SERVICO

eeeeeee
Fluminense

ANO LVI
N.2 227
06/12/2022



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRESIDENTE DA REPUBLICA
Jair Messias Bolsonaro

MINISTRO DA EDUCACAO
Victor Godoy Veiga

Antonio Claudio Lucas da Nébrega

VICE-REITOR
Fabio Barboza Passos

CHEFE DE GABINETE
Rita Leal Paixao

SUPERINTENDENCIA DE DOCUMENTAGAO
Carla Siqueira da Silva

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
Alexandra Anastacio Monteiro Silva

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-
GRADUAGAO E INOVACAO
Andréa Brito Latgé

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
Cresus Vinicius Depes de Gouvéa

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Aline da Silva Marques

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
Leonardo Vargas da Silva

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
Jailton Gongalves Francisco

SUPERINTENDENCIA DE OPERACOES E
MANUTENGCAO
Mario Augusto Ronconi

SUPERINTENDENCIA DE ARQUITETURA E
ENGENHARIA E PATRIMONIO
Julio Rogério Ferreira da Silva

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICAGAO
SOCIAL
Thaiane Moreira De Oliveira

SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO
Helcio de Almeida Rocha

SUPERINTENDENCIA DE RELACOES
INTERNACIONAIS
Livia Maria de Freitas Reis

CENTRO DE ARTES DA UFF
Leonardo Caravana Guelman



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

O Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIll do art. 52, no inciso Il do § 3¢
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrugao de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servigo.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no
Diario Oficial da Unido — DOU estdo divulgados apenas para fins informativos e ndo
substituem as publicacGes anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos
referidos atos permanecem vinculados a publicacdo realizada no DOU.
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DETERMINAGAO DE SERVICO EGA/UFF N2 25, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2022

Designa Comissdo Eleitoral para escolha publica da
Chefia e Subchefia do Departamento de Arte (GAT)
da Universidade Federal Fluminense, apds
aprovacao ad referendum do dia 02 de dezembro
de 2022.

A DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICACAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Designar a Comissdao Eleitoral para escolha publica da Chefia e Subchefia do
Departamento de Arte (GAT), que tera os seguintes membros:

Docentes
Jodo Luiz Pereira Domingues — SIAPE 2642314 (Presidente)
Flavia Lages de Castro — SIAPE 1781478 (Vice-presidente)

Técnico-administrativo
Giulliano Arruda Delgado — SIAPE 3155413 (Secretario)

Discente
Andressa Dannielle da Paixdo Alvarenga Silva — Matricula 320033011

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

FLAVIA CLEMENTE DE SOUZA

DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICAGAO SOCIAL
HAeHHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO INF/UFF N.2 33 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.

Altera a composicdo do Colegiado do Curso de
Graduagao em Licenciatura em Pedagogia - SGO -
do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacao
Superior — INF

O DIRETOR DO INSTITUTO DO NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR, no
uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Alterar a composi¢cao do Colegiado do Curso de Graduagao em Licenciatura em
Pedagogia do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo Superior, designado pela DTS INF/UFF N.°
25 de 23 de agosto de 2021, passando a vigorar com a seguinte formacao:

Membros Docentes:

ISABELLE DE ARAUJO LIMA E SOUZA - SIAPE: 3095779 (Presidente e Coordenadora do Curso);
EDUARDO QUINTANA - SIAPE: 2642741 (titular);

PABLO DE VARGAS GUIMARAES - SIAPE: 1768152 (suplente);
LUCIANO GOMES DE MEDEIROS JUNIOR - SIAPE: 1806853 (titular);
ANDRE LUIZ GOMES DA SILVA - SIAPE: 2362782 (suplente);
CRISTIANA CALLAI DE SOUZA - SIAPE: 1900486 (titular);

MITSI PINHEIRO DE LACERDA BENEDITO - SIAPE: 1639570 (suplente);
MARIA GORETTI ANDRADE RODRIGUES - SIAPE: 4211941 (titular);
ANDREA CARDOSO REIS - SIAPE: 1669226 (suplente);

ROMAN EDUARDO GOLDENZWEIG - SIAPE: 1776341 (titular);
ROSSANA MARIA PAPINI - SIAPE: 2322030 (suplente);

CECILIA NEVES LIMA - SIAPE: 2619073 (titular);

FERNANDO DE SOUZAPAIVA - SIAPE: 1362850 (suplente);
ALEXSANDRA DOS SANTOS OLIVEIRA - SIAPE: 2997763 (titular);
FERNANDA FOCHI NOGUEIRA INSFRAN - SIAPE: 2028214 (suplente).

Membros Discentes Titulares
DEISE MARIA SANTARELLIDE AZEVEDO MARINHO - Matricula: 120065041 (titular);
JULIA FERREIRA CALDEIRA - Matricula: 119065012 (suplente).

Il - Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada;
Esta DTS entra em vigor na data da sua publicagao.
ANDRE LUIZ GOMES DA SILVA
Vice-diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacao Superior - INFES

Matricula SIAPE: 2362782
HAHAHS
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DETERMINACAO DE SERVIGO INF/UFF N.2 34 DE 01 DE DEZEMBRO DE 2022.

Altera a composicao do Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Graduagcdo em
Licenciatura em Pedagogia - SGO - do Instituto do
Noroeste Fluminense de Educagdo Superior.

O DIRETOR DO INSTITUTO DO NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACZ\O SUPERIOR, no
uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Alterar a composi¢ao do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduagdo em

Licenciatura em Pedagogia do Instituto do Noroeste Fluminense de Educac¢do Superior, designado pela

DTS INF/UFF N.2 24 de 23 de agosto de 2021, passando a vigorar com a seguinte formagao:

ISABELLE DE ARAUJO LIMA E SOUZA - SIAPE: 3095779 (Presidente e Coordenadora do Curso);

CECILIA NEVES LIMA - SIAPE: 2619073,
CRISTIANA CALLAI DE SOUZA - SIAPE: 1900486;
EDUARDO QUINTANA - SIAPE: 2642741,
FERNANDO DE SOUZA PAIVA - SIAPE: 1362850;

ROMAN EDUARDO GOLDENZWEIG - SIAPE: 1776341.

Il - Esta designagao ndo corresponde a fungao gratificada;

Esta DTS entra em vigor na data da sua publicagao.

ANDRE LUIZ GOMES DA SILVA
Vice-diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacdo Superior - INFES
Matricula SIAPE: 2362782
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MFL/CMB/UFF N2 2, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2022

Banca Examinadora para a Selecdo Simplificada
para Contratacdo de Professor Substituto do
Departamento de Fisiologia e Farmacologia

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FISIOLOGIA E FARMACOLOGIA DO INSTITUTO
BIOMEDICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutdrias e
regimentais e, considerando a Portaria n? 67.271, de 17 de agosto de 2020, publicada na pagina 20 da
secdo 2 do Diario Oficial da Unido (DOU) de 18 de agosto de 2020,

RESOLVE:

|- Designar os seguintes professores e servidores para composi¢ao da banca examinadora
para a selegdo simplificada para contratacdo de Professor Substituto em Fisiologia/ Fisiologia
Comparada, Classe Assistente, Nivel |, regime de trabalho 40 horas semanais, para lotacdo e exercicio no
Departamento de Fisiologia e Farmacologia:

Membros Titulares:

Karen de Jesus Oliveira siape 1643576
Mirtes Garcia Pereira siape 1477721

Isabel de Paula Antunes David siape 1677611

Suplente
José Antdnio Silva Ribas siape 1551734

Secretaria
Mary Adriana Pinto da Gama siape 757523

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

FERNANDA CARLA FERREIRA DE BRITO
Chefe do Departamento de Fisiologia e Farmacologia (MFL)
HHHHBH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PMI/UFF N.2 4 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

Designar os membros para compor a Comissao do |
Congresso em Montagem Industrial.

O COLEGIADO DO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM MONTAGEM INDUSTRIAL, no uso
de suas atribuigdes,

Resolve:

I. Designar como membros da Comissdo do | Congresso em Montagem Industrial os docentes
ROGER MATSUMOTO MOREIRA, matricula SIAPE n.2 1086702, na qualidade de presidente; ANNA
VIRGINIA MUNIZ MACHADO, matricula SIAPE n.2 308265; BRUNO CAMPOS PEDROZA, matricula SIAPE
n? 1081024; CASSIA ANDREA RUOTOLO MORANO, matricula EXPPD000753; JANINE DOMINGOS
VIEIRA, matricula SIAPE n2 2611926; JOAO FELIPE MITRE DE ARAUJO, matricula SIAPE n2 2611926; JOSE
MAURO MORAES JUNIOR, matricula SIAPE n2 1060817; NEY ROBINSON SALVI DOS REIS, matricula
EXPPC000456; PAULO ROBERTO DUAILIBE MONTEIRO, matricula SIAPE n? 308245; MIGUEL LUIZ
RIBEIRO FERREIRA, matricula SIAPE n.2 308671; WALBER PASCHOAL DA SILVA, matricula SIAPE n.2
1080911; e a técnica em assuntos educacionais VIVIAN BEZERRA DA SILVA, matricula SIAPE 2425068.

Il. Esta DTS ndo implicara gratificagdes.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ROGER MATSUMOTO MOREIRA
Coordenador do Mestrado Profissional em Montagem Industrial
HHtubh
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DETERMINAGAO DE SERVICO VEI/UFF N. ¢ 36 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

Designar Composicdo de Comissdo Eleitoral Local
para Eleicdo da Nova Diretoria do Diretdrio
Académico Dezessete de Julho - DAD).

A DIRETORA DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE VOLTA
REDONDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

| — Designar os Académicos Laura Castro Lemos, Matricula UFF 220.052.082, Stefania dos
Santos Silva, Matricula UFF 119.045.035 e Pedro Henrique De Freitas e Silva, Matricula UFF
L083.122.004, para comporem Comissao Eleitoral Local — CEL para consulta a Comunidade Académica
para eleicao da nova diretoria do Diretério Académico Dezessete de Julho - DADJ.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura e terd prazo de 90 (noventa) dias para
apresentar a conclusdo dos trabalhos.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da EEIMVR

SIAPE 2051477
HAeHHAHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE LETRAS
COMUNICADO CEL-GGL/EGL N2 01/2022

A Comissdo Eleitoral Local — CEL-GGL/EGL, designada pela DTS EGL n2 16, de 20 de outubro de
2022, publicada no BS/UFF n2 199, de 21/10/2022, consoante as competéncias dispostas nos incisos Il e
Il do art. 92 do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da UFF e o calendario definido no Edital da
consulta eleitoral para escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Graduagdo em
Letras/Bacharelado, apds analisar a situagdo funcional e o vinculo profissional dos candidatos inscritos,
torna publicas a seguir as chapas homologadas para participar da supracitada consulta:

CHAPA 1 — Desafios da Traducdo
Coordenador: ARNALDO ROSA VIANNA NETO, mat. SIAPE 1488737,
Vice-Coordenador: JOHANNES KRETSCHMER, mat. SIAPE 1715920.

CHAPA 2
Coordenadora: VANESSA MASSONI DA ROCHA, mat. SIAPE 1080477;
Vice-Coordenadora: FABIANA ESTEVES NEVES, mat. SIAPE 3475113.

Niterdi, 5 de dezembro de 2022

THAISE PEREIRA BASTOS SILVA PIO
Presidente da Comissdo Eleitoral Local— CEL-GGL/EGL
HeHHHY
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SERVICO PUBLICO FEDERAL UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

1. Abertura

1.1 - O Colegiado do Curso do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude (PACCS) da
Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa da UFF (EEAAC/UFF) decide abrir o processo de
credenciamento de docentes colaboradores para o Programa, de acordo com a Resolucdo CEPEX
498/2016 e CEPEx/UFF n2 394 de 15 de setembro de 2021, para os Programas de Pds-Graduacgdo
Stricto Sensu da Universidade Federal Fluminense. Poderdo ser credenciados no Programa, docentes
gue apresentarem as documentacgodes solicitadas no item 2.1 deste Edital.

1.2 - O Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Sautde tem como Area de Concentracdo “A
Complexidade do Cuidado em Enfermagem e Saude” nas Linhas de Pesquisa, a saber:

1.2.1. - Cuidados Clinicos e Gestdo em Saude;

1.2.2. - Cuidado, Saude Coletiva e Educacao.

1.3 - O credenciamento sera assim distribuido: 100% do total das vagas, destinado a docentes da
area da saude, excluindo candidatos com graduag¢do em enfermagem.
1.4 — Sobre as vagas:

1.4.1. - O aproveitamento dos docentes para o PACCS serd a partir do preenchimento dos requisitos
exigidos para sua inscricdo, observando as maiores pontuacdes na producdo e o equilibrio entre as
Linhas de Pesquisa.

1.4.2. O credenciamento de colaboradores esta direcionado para o quantitativo de vagas por linhas de
pesquisa, a saber: Cuidados Clinicos e Gestdo em Saude com oferta de 03 vagas e Cuidado, Saude
Coletiva e Educagdao com oferta de 03 vagas.

1.5 — Considerando as especificidades da Pds-graduacdo Stricto Sensu:

a) Os critérios de Avaliacdo dos Programas de Pds-Graduacgao, aprovados pela CAPES (Coordenacao
de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior) e pelo colegiado do PACCS preconizam um corpo
docente titulado; que tenha experiéncia como pesquisador; produtivo e que se ajuste a Proposta do
Programa;

b) Deve envolver docentes doutores, atuantes em Instituicdes de Ensino Superior publicas de
autarquias federais, estaduais ou municipais com relevante producdo intelectual, constituida por
publicacGes que atendam os Critérios Gerais e principios do Qualis da CAPES, e por producdo técnica e
cientifica relevantes ( a partir de 01/01/2019);

c) A modalidade de formacdo objetiva a capacitacdo para estudos avancados, pesquisas, produgdo
do conhecimento, inovacdo tecnoldgica, por meio da incorporacdo do método cientifico, visando
transformacdes da satde no Pais e atendendo as Diretrizes do SUS (Sistema Unico de Saude).

2. InscrigOes

2.1 — As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente pelo e-mail do PACCS (paccs.cme@id.uff.br) até
as 23:59 horas da data-limite da inscricdo. O candidato recebera um e-mail de confirmagao, mediante
envio da documentacdo. Escrever no assunto do e-mail "CREDENCIAMENTO DE DOCENTES 2023/2024".
Inscri¢gao: 24 a 31 de janeiro de 2023

Divulgagao do Resultado: 07 de fevereiro de 2023

Homologacdo Colegiada: 14 de fevereiro de 2023
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2.2 —Noato dainscricdo o candidato deverd enviar cépia digitalizada da seguinte documentacao:
Cada documento da listagem abaixo deverd ser encaminhado em arquivo Unico, nomeado de acordo
com a sua descrigao.

CREDENCIMENTO:

a) Ficha de inscrigdo/producdo preenchida (a ficha devera ser enviada pelo préprio candidato) - Anexo
l;

b) Carteira de identidade e CPF; ou para candidato estrangeiro, passaporte

c) Diploma de graduacdo e de Doutorado;

d) Comprovante de vinculo Institucional de docente de IES;

e) Curriculum Vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq no periodo de 2019 a 2022;

f) Plano de trabalho para o biénio 2023 — 2024,

3 . Requisitos para inscricao do docente para credenciamento

3.1 Possuir titulo de Doutor, em curso credenciado pela CAPES.

3.2 Estar vinculado a alguma Instituicdo de Ensino Superior publica de autarquia federal, estadual ou
municipal.

3.3 Apresentar produtividade académica aderente a proposta do Programa, articulado com a Area
de Concentragdo e com as Linhas de Pesquisa.

3.4 Estar cadastrado e participar de Grupo de Pesquisa registrado no diretério do CNPqg (Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico).

3.5 Coordenar e/ou participar de Projeto de Pesquisa cadastrado e com captacdo de recursos e/ou
bolsa .

3.6 Comprovar publicagao de artigos publicados, no periodo de 2019 a 2022, no minimo 300 pontos
considerando os Critérios Gerais e Principios do Qualis CAPES 2019.

3.7 Orientar trabalhos de conclusdo de curso e/ou Iniciagdo Cientifica.

4. Plano de Trabalho para credenciamento

4.1 Itens do Plano de Trabalho:

a) Proposta adequada a Area de Concentracdo e a uma das Linhas de pesquisa do PACCS;
b) Desenvolver ou apresentar proposta de Pesquisa;

c) Atividades de ensino na Pés-Graduacdo incluindo a Graduacao;

d) Acoes de Internacionalizacdo e Insercdo social;

e) Disponibilidade de no minimo 06 horas semanais no PACCS.

5. Aprovacao e classificagdo

5.1 Seguem as seguintes normas:

a) A classificagdo obedecerd a pontuagdo do docente e o equilibrio entre as linhas de Pesquisa;
b) O docente pode ser aprovado e nao classificado;

c) Critérios de desempate: maior nimero de artigos em periddicos de maior pontuagao;

d) A pontuacdo segue a ficha de inscricdo e a producdo docente em anexo.

6. Recursos

6.1 Orientagbes para o recurso:

a) O docente que desejar entrar com recurso, terd o prazo de 24 horas apés a divulgagao do resultado;
b) O recurso devera ser feito em um formuldrio padrdo disponivel no Anexo Il e site do PACCS, dirigido a
Comissdo de avaliacao.
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7. Consideragoes gerais

7.1 Professores que comprovarem que atualmente possuem bolsa de produtividade (PQ ou DT) pelo
CNPq deverdo preencher apenas a ficha de inscricdo para serem credenciados.

7.2 Os itens relacionados a produgao, internacionalizagdo s6 serao avaliados se o candidato atingir a
pontuacdao minima de publicacdo de artigos de acordo com o item 3.6 deste Edital.

7.3 Ao inscrever-se no processo de credenciamento, o docente estard reconhecendo sua aceitacao
das normas estabelecidas neste Edital.

7.4 A banca podera contactar o candidato durante o periodo de avaliacdo para apresentacdo de
documentacdo comprobatoria.

7.5 Trata-se de um edital Unico e com validade somente para esse Processo.

7.6 O resultado final sera divulgado no site do PACCS: www.paccs.com.br.

7.7 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa Académico em
Ciéncias do Cuidado em Saude.

7.8 Edital aprovado no Colegiado do PACCS e entrara em vigor apds a publicacdo.

Deliberado no Colegiado em reunido do dia 22 de novembro de 2022.

ANA LUCIA ABRAHAO
Coordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude da EEAAC
HHHHHRH

PATRICIA DOS SANTOS CLARO FULY
Subcoordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude da EEAAC
HHtuuh
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ANEXO | - LINKS
. FICHA DE INSCRIGAO E PONTUAGAO - PACCS:

http://paccs.com.br/wp-content/uploads/Ficha-credenciamento-PACCS-2021 2024.xIsx
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ANEXO Il - FORMULARIO DE RECURSO
PEDIDO DE RECURSO

Eu, solicito recurso quanto ao

resultado do credenciamento de docente colaborador para o PACCS, pelos motivos

descritos abaixo:

Niteroi, de de202_ .

Parecer da comissao

Niterdi, de de 202
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ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
COORDENACAO DO PROGRAMA ACADEMICO
CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE
CHAMADA INTERNA PARA TREINAMENTO DE DOCENTES DA UFF
PACCS 2022-2023
1. Abertura
1.1 — O Colegiado do Curso do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude (PACCS)
da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa da UFF (EEAAC/UFF) decide abrir chamada interna
para treinamento de docentes para o Programa, de acordo com a Resolugdo CEPEX 498/2016 -
Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal Fluminense.
Poderdo participar da chamada para treinamento no PACCS, os docentes que apresentarem as
documentacodes solicitadas no item 2.1 deste Edital.
1.2 - O Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Satide tem como Area de Concentracdo
“A Complexidade do Cuidado em Enfermagem e Saude” nas Linhas de Pesquisa, a saber:
1.2.1. - Cuidados Clinicos e Gestdo em Saude;
1.2.2. - Cuidado, Saude Coletiva e Educacao.
1.3 - Os candidatos poderdo participar de treinamento em somente 1 (um) Programa de Pds-
Graduacdo vinculado a Escola de Enfermagem. Deverdo apresentar documentacdo e plano de
trabalho compativeis com a proposta do PACCS. O Curriculo devera estar atualizado na
Plataforma Lattes, dentro do prazo estabelecido neste edital.
1.4 — Sobre as vagas:
1.4.1. - O aproveitamento dos docentes no PACCS sera a partir do preenchimento dos
requisitos exigidos para sua inscricdao, observando as maiores pontuac¢Ges na producdo, e o
equilibrio entre as Linhas de Pesquisa.
1.4.2. O treinamento de docentes esta direcionado para o quantitativo de vagas por linhas de
pesquisa, a saber:
Cuidados Clinicos e Gestdo em Saude com oferta de 02 vagas
Cuidado, Saude Coletiva e Educagao com oferta de 02 vagas
1.5 - Considerando as especificidades dos cursos de Pds-graduacao Stricto Sensu e do
treinamento de
docentes no PACCS, sao pertinentes as seguintes recomendacgdes:
- Titulacdo do corpo docente, experiéncia como pesquisador produtivo e adequacdo a
Proposta do Programa, conforme os critérios de avaliagdo dos Programas de Pés-Graduacao,
aprovados pela CAPES (Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior).
- Envolvimento de doutores experientes e qualificados na area do Curso, com potencialidade
para producdo intelectual, constituida por publicacdes com Qualis Capes e por producdo
técnica e cientifica significativa;
- Formagdo objetiva com a capacitacdo para estudos avancados, pesquisas, producdo do
conhecimento, inovacdo tecnoldgica, por meio da incorporacdao do método cientifico,
visando transformacdes na satide no Pais e atendendo as Diretrizes o SUS (Sistema Unico de
Saude).

2. Inscricoes
2.1 — As inscri¢Oes serdo efetuadas exclusivamente pelo e-mail do PACCS (paccs.cme@id.uff.br)
até as
23:59 horas da data-limite da inscricdo. O candidato receberd um e-mail de confirmacao,
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mediante envio
da documentacdo. Escrever no assunto do e-mail “CHAMADA INTERNA PARA TREINAMENTO
DOCENTE PACCS”.
2.2 - Cronograma:
Inscri¢gao: 24 a 31 de janeiro de 2023
Divulgagao do Resultado: 07 de fevereiro de 2023
Homologacdo Colegiada: 14 de fevereiro de 2023
2. 3 - Requisitos para inscri¢ao do docente
2.3.1 Possuir titulo de Doutor em Enfermagem ou areas afins, emitido por curso credenciado
pela CAPES;
2.3.2 Estar vinculado a Universidade Federal Fluminense com regime de 40h ou dedicagdo
exclusiva;
2.3.3 Apresentar produtividade académica aderente a proposta do programa, articulado
com a area de concentracdo e uma das linhas de pesquisa;
2.3.4 Ter publicagGes em revistas de Qualis CAPES B1 ou superior de 2019 a 2022;
2.3.5 Apresentar Carta de Recomendacao de docente permanente do PACCS como tutor,
justificando a mesma;
2.3.6 Participar efetivamente ou coordenar projeto de pesquisa;
2.3.7 Estar cadastrado e participar de um grupo de pesquisa registrado no CNPqg (Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico);
2.3.8 Ter bolsista de iniciacdo cientifica ou tecnoldgica ou bolsista de extensdo.
2.4 - No ato da inscricdo o candidato devera enviar copia digitalizada ou documento digital:
2.4.1 Ficha de inscri¢do (anexo |);
2.4.2 Diploma de Graduagao e de Doutorado autenticados;
2.4.3 Curriculum, com produgdo de 2019 a 2022, segundo a Plataforma Lattes do CNPg;
2.4.4. Carta de Recomendacgdo de docente permanente do PACCS como tutor, justificando a
mesma (anexo Il);
2.4.5 Plano de trabalho articulado a Linha de Pesquisa e atividades do docente tutor do
PACCS, pelo periodo de 2 semestres, constando:
® Adequagdo a drea de concentragdo e a Linha de Pesquisa Cuidados Clinicos do
PACCS;
® Atividades de ensino em disciplinas obrigatdrias no PACCS;
® Desenvolvimento de projeto de pesquisa;
® Projecdo de publicacdes dos resultados e produtos de pesquisa;
® Projecdo para orientagao de alunos;
® Disponibilidade para eventuais atividades administrativas (comissoes,
representagdes e pareceres);
® Disponibilidade para a¢Ges cientificas (participacdo em bancas, organizacdo de
eventos, entre outros);
® Projecdo de captacdo de financiamento para pesquisa;
® Minimo de 06 horas de dedica¢do ao Programa.
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2.5 Critérios para avaliagao:

Itens obrigatérios

Itens recomendaveis

Apresentacdo do Plano de Trabalho

Solicitar aquisicdo de bolsa de Iniciacdo Cientifica
junto aos 6rgaos de fomento.

Artigo cientifico

Possuir, no minimo, 03 artigos cientificos
publicados ou aceitos para publicacdo, de
2019 a 2022, com qualis pela CAPES, B1 ou
superior ou JCR;

Solicitar auxilio financeiro junto a 6rgdos de
fomento para o desenvolvimento de pesquisas.

Desenvolver Projeto de Pesquisa financiado
ou com o devido cadastramento na PROPPi e
registrado no curriculo lattes

Ter experiéncia em orientagao de trabalho de
conclusdo de curso de Graduacdo em Enfermagem
e areas afins.

Integrar ou liderar Grupo de Pesquisa
cadastrado no diretério de GP do CNPq

Participar de bancas examinadoras de pds-
graduacdo stricto-sensu na EEAAC e/ou em outras
IES.

Orientagao de IC ou iniciagdo tecnoldgica de
PIBIC ou projeto de extensao com bolsa

Participar de atividades de insergao social no
contexto regional, nacional e internacional,
observando as atividades de convénios com
entidades publicas e privadas.

Integrar disciplina obrigatdria na graduagao.

Ter orientagGes concluidas de Graduagdo e/ou
Especializacdo.

Dedicar 06 horas ao Programa.

Ser parecerista ad hoc de Periédico e projetos de
pesquisa.

Possuir artigos encaminhados a periddicos
indexados B1 ou superior.

Ser autor de livro ou de capitulo de livro publicado
com ISBN.

2.6 - Aprovacao e Classificacao:

2.6.1 Para ser aprovado o docente terd que obter a pontuacdo 270 (setenta);
2.6.2 A classificacdo obedecera a pontuacdo do docente e o nimero de vagas oferecidas;
2.6.3 O docente pode ser aprovado e nao classificado;

2.6.4 Critérios de desempate: maior nimero de publicacdo de artigos em Qualis de maior

impacto;

coordenacdo e/ou membro de projetos financiados em érgdos de fomentos.

2.7 - OrientagOes para o recurso:

a) O docente que desejar entrar com recurso, terd o prazo de 24 horas apds a divulgacdo do

resultado;

b) O recurso devera ser feito em um formuldrio padrao disponivel no Anexo Ill e site do PACCS,

dirigido a Comissdo de avaliacdo.
2.8- Consideracgdes Gerais

2.8.1 Ao inscrever-se no treinamento de docentes, o mesmo estard reconhecendo sua

aceitacao das

normas estabelecidas nesta Chamada;

2.8.2 Trata-se de uma Chamada Unica com validade somente para esse processo seletivo;
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2.8.3 O colegiado podera optar por nao preencher todas as vagas oferecidas;

2.8.4 Os casos omissos nesta chamada interna serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa
Académico

em Ciéncias do Cuidado em Saude.

Deliberado no Colegiado em reunido do dia 22 de novembro de 2022, que entrard em vigor apods a
publicagdo.

ANA LUCIA ABRAHAO
Coordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude da EEAAC
HHHHHH

PATRICIA DOS SANTOS CLARO FULY
Subcoordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude da EEAAC
HHHHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO ]
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO II PAG. 020

ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA — EEAAC
COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUACAO EM ENFERMAGEM
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA A CHAMADA INTERNA PARA TREINAMENTO DE DOCENTES NO
PACCS

Nome completo:

Sexo: ()F ()M Data de nascimento:
Dados Estado civil: Naturalidade:
Pessoais Pai:
Mae:
Conselho Regional: Emissdo: | CPF:
RG: Estado/Orgiio: | Emissdo:

Nivel Nome do Curso Instituiciao Periodo

Formacﬁo Graduag:éo

Pos-Graduagdo

Rua:

Bairro: Cidade: Estado:

Endereco CEP: Telefone: ()

Fax: Celular: ( )

E-mail:

Unidade da UFF: Matricula SIAPE:

Atividade

Profissional Atividade Atual/Cargo:

Enderego/telefone de contato:

Declaro, pra os devidos fins, que tomei conhecimento das condic¢des estabelecidas nesta chamada interna e estou de acordo com as mesmas.

Declaracdo
Niteroi, / /

Assinatura

CHAMADA INTERNA PARA TREINAMENTO DE DOCENTES NO PACCS/2020

Recebi a inscrigdo via e-mail de para a chamada interna
de treinamento para docentes no PACCS, com documentos para serem conferidos pelo programa.

Niteroi, de de 2023.

Assinatura da Secretaria:
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ANEXO II - CARTA DE RECOMENDACAO DE TUTOR

CARTA DE RECOMENDAGAO DE DOCENTE DO PACCS PARA TUTOR

Niterdi,  de de 2023.

Eu, Prof.(a) Dr.(a) , declaro meu
interesse e disponibilidade em ser tutor do docente ,
CPF n? para treinamento no Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude, com a

seguinte justificativa:

Atenciosamente,

Assinatura do docente tutor

Matricula SIAPE do docente tutor
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ANEXO III - FORMULARIO DE RECURSO
PEDIDO DE RECURSO

Eu, solicito recurso quanto ao resultado do treinamento

docente para 0 PACCS, pelos motivos descritos abaixo:

Niteroi, de de 202 .

Parecer da comissao

Niteroi, de de 202 .
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESULTADO DO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO TCA N203/2022

O Diretor da Escola de Arquitetura e Urbanismo, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o
disposto na Instrucdo Normativa n265, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de Gestdo e
Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na autorizacdo do Ministério da Educacdo para a
implementag¢ao do Programa de Gestao pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas,
por meio da Portaria n2 267, de 30 de abril de 2021, e na Instru¢cdo Normativa n2 28/2022, publicada
no Boletim de Servico UFF n2 88, de 12 de maio de 2022, e
CONSIDERANDO o Edital do Programa de Gestdo TCA 03/2022, publicado no BS UFF n2 223 de
30/11/2022,

RESOLVE:
Divulgar o resultado do Programa de Gestdo da Escola de Arquitetura e Urbanismo, conforme quadro
abaixo:

SERVIDOR MATRICULA MODO
Helen Maria Martins Leal 2861949 Teletrabalho total
Laércio Lima de Queiroz 1837469 Teletrabalho total
Mariana Pereira Bernardes Castel Branco 2304684 Teletrabalho parcial
Marion Brito de Souza 2422213 Teletrabalho parcial
Mauro Fernando Martinho 306584 Presencial
Suzanny Barreto da Silva 3138777 Teletrabalho parcial

WERTHER HOLZER
Diretor da Escola de Arquitetura e Urbanismo
HHHHBH
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UFF — UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE ARTE DE COMUNICAGAO SOCIAL - IACS

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO DA UNIDADE N.° 004/ 2022

A Diretora do Instituto de Arte e Comunicagao Social, professora Flavia Clemente de Souza, no uso de
suas atribuicGes, tendo em vista o disposto na Instrucdo Normativa n? 65, de 30 de julho de 2020,
expedida pela Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na
autorizacdo do Ministério da Educacdo para a implementac¢do do Programa de Gestdo pelas unidades do
Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n? 267, de 30 de abril de 2021, e na
Instrucdo Normativa n2 28/2022, publicada no Boletim de Servico UFF n2 88, de 12 de maio de 2022,
RESOLVE:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1. O presente edital visa a dar publicidade as vagas disponiveis nesta Unidade para adesdo ao
Programa de Gestdo, nos termos do Plano de Trabalho da Unidade aprovado conforme Processo
n223069.189722/2022-29, tendo como fundamento as disposi¢des elencadas neste documento.

1.2. Poderdo se candidatar servidores técnicos administrativos que desempenham atividades nesta
unidade.

1.3. A selecdo sera procedida exclusivamente pelo gestor da unidade.

2. DAS ATIVIDADES E DO QUANTITATIVO DE VAGAS:

2.1. O Programa de Gestdo sera adotado para toda a Unidade, de acordo com as atividades as quais
estdo registradas no Plano de Trabalho da Unidade, aprovado pela Comissdo Permanente do Programa
de Gestao, que segue com o Anexo |.

2.2 As modalidades do Programa de Gestdao a serem adotadas na unidade serdo: teletrabalho integral,
teletrabalho parcial e trabalho presencial.

3. DA INSCRICAO:

3.1. Periodo: das 8 horas do dia 08 de dezembro de 2022 as 18 horas do dia 12 de dezembro de 2022.
3.2. Dos procedimentos para inscrigcao:

3.2.1. Ainscrigdo sera realizada através do sistema préprio (https://programadegestao.uff.br/login) para
o programa de gestao.

3.2.2. O interessado devera acessar o sistema com a sua identidade institucional (iduff), selecionar o
edital relacionado a sua unidade, realizar a candidatura e aceitar o termo de ciéncia e responsabilidade.

4. DA SELECAO:

4.1. Devera ser observado pelo gestor da unidade, de que trata o subitem 1.3, a apresentacdo pelo
interessado das seguintes habilidades, as quais favorecerdao o desempenho das atividades laborativas.

a) capacidade de organizacdo e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
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c) capacidade de interacdo com a equipe;

d) proatividade na resolucdo de problemas;

e) capacidade para utilizacdo de tecnologias;

f) orientagdo para resultados.

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas no subitem 2.1, serd dada
prioridade aqueles incursos nas seguintes situagdes:

| - com horario especial, nos termos dos §§ 12 a 32 do art. 98 da lei n2 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

Il - gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacdo e amamentacao;

Il - com mobilidade reduzida, nos termos da lei n? 10.098, de 19 de dezembro de 2020; IV - com melhor
resultado no ultimo processo de avaliagdao de desempenho individual;

V - com vinculo efetivo.

5. DO RESULTADO:

5.1. O resultado sera divulgado no dia 14 de dezembro de 2022 por meio de Edital disponibilizado em
http://www.noticias.uff.br/bs/bs.php, o qual serd publicado no Boletim de Servi¢o, contendo os
participantes que foram selecionados para adesdo ao Programa de Gestao.

6. DA VEDACAO:

6.1. E vedada a ades3do simultanea do servidor ao programa de gest3o, na modalidade de teletrabalho, e
a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na Universidade Federal Fluminense.

6.2. E vedada a ades3o ao participante que tiver sido desligado do Programa de Gest3do, nos Gltimos 12
meses, pelo descumprimento das metas e obrigacdes previstas no Plano de Trabalho e no Termo de
Ciéncia e Responsabilidade.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL:

7.1. O candidato selecionado para participar do Programa de Gestdao, devera elaborar o Plano de
Trabalho Individual em conjunto com a chefia, que contera:

i - as atividades a serem desenvolvidas com os respectivos prazos de entrega, em conformidade com o
previsto para o exercicio do cargo e com o planejamento tatico da unidade, com as respectivas metas a
serem alcancadas expressas em horas equivalentes; ii - a carga horaria presencial e/ou a carga horaria
remota, junto ao Programa de Gestdo, em horas semanais;

iii - o termo de ciéncia e responsabilidade, conforme formulario proprio.

7.1.1. O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 serd registrado em sistema
informatizado.

7.1.2. As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho Individual deverao
estar em conformidade com o estabelecido no plano de Trabalho da Unidade e no Programa de Gestao
e Desempenho da Universidade.
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8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. Quando estiver em teletrabalho, cabera ao participante selecionado providenciar as estruturas
fisica e tecnoldgica necessarias, mediante a utilizacdo de equipamentos e mobilidrios adequados e
ergonomicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexdo a internet, a energia elétrica e ao
telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribui¢oes.

8.2. A adesdo do participante ao Programa de Gestdo, ndo gerara, em qualquer hipdtese, direitos
adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em fungao da conveniéncia do servigo,
desempenho inferior ao estabelecido, infracdo aos termos da IN GAR/RET/UFF n? 28, de 12 de maio de
2022.

Niterdi, 06 de dezembro de 2022.

FLAVIA CLEMENTE DE SOUZA
Diretora
Instituto de Arte e Comunicacao Social

Universidade Federal Fluminense
HHHHAH
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ANEXO |

UFF — UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTITUTO DE ARTE DE COMUNICAGAO SOCIAL - IACS

PLANO DE TRABALHO DA UNIDADE (PTU)

1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Nome da UORG UORG
Instituto de Arte e Comunicac¢ado Social - IACS 565
(EGA)

Nome do Gestor Maximo

Flavia Clemente de Souza

Funcao SIAPE
Diretora 2537755

E-mail institucionalflaviaclemente@id.uff.br

2. IDENTIFICAGAO DAS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS NO PROGRAMA DE GESTAO

O Gestor maximo deve informar a seguir quais serdo as atividades desempenhadas pela UORG, considerando
todas as unidades a ela subordinadas. Cabe ao Gestor observar o disposto na Tabela de Atividades, anexa a
Instrugdo Normativa GAR/RET/UFF n? 46 de 08 de novembro de 2022, para realizar o preenchimento da tabela

abaixo.
Atividades Modalidade Unidades
a) Producdo, edicdo e andlise de documentos informativos, | Teletrabalho parcial, EGA (565)
técnicos e normativos integral ou presencial
b) Atuacdo em processos digitais (SEI) ou fisicos Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial
c¢) Registro e atualizacdo de informacGes em sistemas Teletrabalho parcial, EGA (565)

institucionais internos e externo

integral ou presencial
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d) Participacdo em reunides Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial

e) Monitoramento, processamento de dados e cargas em Teletrabalho parcial, EGA (565)

sistemas integral ou presencial

f) Atendimento a servicos digitais Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial

g) Desenvolvimento e atualizagdo de software Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial

h) Prestacdo de consultoria interna e externa Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial

i) Realizacdo de eventos Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial

j) Prestacdo de servico de design grafico ou audiovisual Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial

k) Planejamento e execugdo de projetos Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial

[) Tutoria de novos servidores e treinamento interno para Teletrabalho parcial, EGA (565)

atualizacdo de servicos integral ou presencial

m) Orientacdo de equipe para execugdo de servicos e Teletrabalho parcial, EGA (565)

resolugdo de problemas integral ou presencial

n) Atendimento ao publico presencial EGA (565)

0) Assessoria e secretariado Teletrabalho parcial, EGA (565)
integral ou presencial

p) Tratamento e arquivamento de acervo (arquivo, Teletrabalho parcial, EGA (565)

biblioteca, documentos e afins em modelo fisico ou digital) integral ou presencial

q) Visitas técnicas Presencial EGA (565)

r) Atendimento a chamados de tecnologia de informacao Teletrabalho parcial, EGA (565)

integral ou presencial
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s)Atendimento aos drgdos de controle e érgados externos a Teletrabalho parcial, EGA (565)
Universidade integral ou presencial
t) Participacdo em Colegiados, Grupos de Trabalho e Teletrabalho parcial, EGA (565)
Comissoes por integrantes formalmente designados integral ou presencial
u) Logistica Patrimonial - recebimentos, entregas, controle Teletrabalho parcial, EGA (565)
e movimentacao de bens patrimoniais integral ou presencial
v) Desenvolvimento de atividades técnicas e cientificas de Teletrabalho parcial, EGA (565)
laboratdrios de ensino, pesquisa e extensdo integral ou presencial
w) Fiscalizacdo e acompanhamento de contratos Teletrabalho parcial, EGA (565)

integral ou presencial
x) Manutencdo e conservac¢do de bens (mdveis e imdveis) presencial EGA (565)
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SECAO IV



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.031

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 108/2022, de 02 de dezembro de 2022.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizaggo Contrato n° 49/2022
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa NP3
COMERCIO E SERVICOS LTDA.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pelo Senhor
Reitor, conforme a Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servigo n® 140, de 25/07/2019, e tendo em
vista o que consta do Processo n? 23069.189746/2022-88,

RESOLVE:

| - Designar os servidores para Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato n°49/2022, celebrado com a empresa NP3 COMERCIO E
SERVICOS LTDA, cujo objeto é a prestagdo de servigos de gerenciamento de frota, com agenciamento de manutencgdo preventiva e
corretiva dos veiculos e dos motores geradores de energia da Universidade Federal Fluminense Estado do Rio de Janeiro.

SERVIDOR SIAPE FUNCAO
Felipe da Silva Martins 3140065 Fiscal Administrativo
Hudson Leonardo Ferreira da Silva 3316590 Fiscal Administrativo Substituto

Il - A presente designagdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribuicdes e responsabilidades estdo definidas na Instru¢do Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servicos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragdo

il
Sel o
assinatura 2
eletronica

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pré-Reitor(a) de
Administragdo, em 03/12/2022, as 01:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2
8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23069.189746/2022-88 SEl n2 1169547


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.032

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 109/2022, de 02 de dezembro de 2022.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizaggo Contrato n° 43/2022
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa TOP RIO
VIAGENS E TURISMO LTDA.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes, delegadas pelo Senhor
Reitor, conforme a Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servigo n® 140, de 25/07/2019, e tendo em
vista o que consta do Processo n? 23069.183027/2022-53,

RESOLVE:

| - Designar o servidor para Gestdo e Fiscaliza¢do do Contrato n°43/2022, celebrado com a empresa TOP RIO VIAGENS E
TURISMO LTDA, cujo objeto é a prestacdo de servicos de fretamento de Onibus para transporte de alunos do Curso de Turismo
para viagens técnicas.

SERVIDOR SIAPE FUNGAO

Jodo Evangelista Dias Monteiro 3339391 Fiscal Administrativo

Il - A presente designagdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribui¢Bes e responsabilidades estdo definidas na Instru¢do Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servigos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragdo

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pré-Reitor(a) de
Administragdo, em 03/12/2022, as 01:22, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?
8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel o
assinatura ¥
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23069.183027/2022-53 SEI n? 1169549


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.033

MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINACAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 110/2022, de 05 de dezembro de 2022.

Designa os membros da Gestdo e Fiscalizagdo Contrato n°®
35/2022 celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa DF TURISMO E EVENTOS LTDA.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes, delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a
Portaria n® 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servico n2 140, de 25/07/2019, e tendo em vista 0 que consta do Processo n?
23069.180284/2022-33,

RESOLVE:

| - Designar os servidores para Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°35/2022, celebrado com a empresa DF TURISMO E EVENTOS LTDA, cujo objeto ¢ a
prestagdo de servigcos de reserva de hotéis, hospedagem e Refeigdes no territdrio nacional, para atender as demandas da Universidade Federal Fluminense.

SERVIDOR SIAPE FUNCAO AmsiTO
Jodo Paulo Marques Moraes 1549110 | Gestor do Contrato Todo o Contrato
Patricia Gabriel da Silva 2997205 | Gestor do Contrato Substituto Todo o Contrato
Carolina Lages de Oliveira 3139062 | Fiscal Administrativo Pro-Reitoria de Administragdo
Rebeca Sisara Coutinho da Silva 3155940 | Fiscal Administrativo Substituto Pré-Reitoria de Administragdo
Lucilaine Lopes dos Santos 3047838 | Fiscal Administrativo Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos Graduagdo e Inovagdo
Fernando Rangel Segalote Alves 1896964 | Fiscal Administrativo Substituto Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos Graduagdo e Inovagdo

Il - A presente designagdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribui¢cdes e responsabilidades estdo definidas na Instrugdo Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servicos do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragdo

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pr6-Reitor(a) de Administragdo, em 05/12/2022, as
01:01, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
SEI o
assinatura

eletrénica

*. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1169989 e o cédigo CRC 3CFE512D.

Referéncia: Processo n 23069.180284/2022-33 SEI n2 1169989

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1274850&infra_sistema=1...

m


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 7 SECAO IV P.034

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CCPP/DAP N2 436/2022
Interessado: VANDERLEI BARBOSA DE MATTOS
Assunto: Auxilio Funeral.
Processo n?: 23069.189684/2022-12

DECISAO: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo
Senhor Reitor, conferidas por meio da Portaria n2 52.784, de 28 de novembro de 2014, publicada no DOU n2 232, de
12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a VANDERLEI BARBOSA DE MATTOS na qualidade de filho do(a)
ex-servidor(a) MANOEL BARBOSA DE MATTOS, cargo de APONTADOR desta Universidade falecido(a) em 08/11/2022,
o pagamento de auxilio funeral nos termos art. 226 § 32, da Lein2 8.112, de 11/12/1990.

Niterdi, 24 de novembro de 2022.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenagdo de Pagamento de Controle de Pessoal

eil _ Documento assinado eletronicamente por Lucas Furtado de Campos, TECNICO EM CONTABILIDADE, em
J . fily 25/11/2022, as 15:42, conforme horéario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,

assanatura

| eletrénica de 8 de outubro de 2015.

eil _ Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR(A), em 30/11/2022, as
- . fily 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro

assnatura

| eletronica de 2015.

i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
n acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1157891 e o cédigo CRC

Referéncia: Processo n2 23069.189684/2022-12 SEI n2 1157891


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.035

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CCPP/DAP N2 439/2022
Interessado: Alice Travassos Serpa do Prado

Assunto: Auxilio Funeral.

Processo n2: 23069.189551/2022-38

DECISAQ: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais
delegadas pelo Senhor Reitor, conferidas por meio da Portaria n? 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU n? 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a Alice Travassos Serpa
do Prado na qualidade de cOnjuge do ex-servidor FERNANDO DE AZEVEDO PRADO, cargo de Professor do
Magistério Superior desta Universidade, falecido em 30/10/2022, o pagamento de auxilio funeral nos
termos art. 226 § 32, da Lein2 8.112, de 11/12/1990.

Niterdi, 01 de Dezembro de 2022.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenacdo de Pagamento de Controle de Pessoal

—
eil _ Documento assinado eletronicamente por Rosa Caroline Teixeira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
J - E‘y em 01/12/2022, as 14:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assnatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.= ) Documento assinado eletronicamente por Bernadete de Lourdes Medeiros de Oliveira,
JEI! Lil’ Substituto(a) Eventual do(a) Chefe do Servico de Controle Orcamentario do DAP, em 05/12/2022,

ek ey as 09:02, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539,
- de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23069.189551/2022-38 SEIn2 1167113


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UFFPPE202202064A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.036

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.064 de 1 de dezembro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promocgao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 32129-1827 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202202064A

ANO LVI —N.° 227

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
SECAO IV

06/12/2022

P.037

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A

PROGRESSAO FUNCIONAL/PROMOGAO (POR MERITO)

Pinheiro

N - .
Ordem Matricula Processo / Nome Situagdo Nova Intersticio (*) . Efelto.s
SIAPE (dd/mm/aaaa a Financeiros
Classe Denominagio Nivel dd/mm/aaaa)
01 311784 | 23069.160369/2022-03 D Associado 02 03/12/2014 a 03/12/2016
Silvia Regina Teodoro 03/12/2016

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.

Documento N°: 32129.172176-4775 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202202065A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.038

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.065 de 1 de dezembro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, relacionados no anexo a presente Portaria,
Aceleracdo da Promocéao, nos termos da legislacdo vigente, em virtude da aprovagao no
Estagio Probatério e com o titulo correspondente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio)
e os efeitos financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 32130-508 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202202065A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SE(;AO vV P.039
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
RELA(}[\O DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR
COM DIREITO A ACELERACAO DA PROMOCAO
Situacdo Nova Inicio doln.ovo
Intersticio
Ordem | Matricula Processo / Nome Situacdo (dd/mm/aaaa Efeitos
SIAPE Anterior Aceleragdo Nivel = Financeiros
Homologagdo
do EP + 1 dia)
01 2461129 23069.170610/2021-13 Assistente — C 01 02/06/2022 02/06/2022
Cintia de Melo de Albuquerque B1
Ribeiro

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.

Documento N°: 32130.172181-4210 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202202066A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.040

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.066 de 1 de dezembro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promocgao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 32133-7790 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202202066A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LVI —N.° 227

06/12/2022

SECAO IV

P.041

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELAGAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO FUNCIONAL
Ordem | Matricula Processo / Nome Situacao Nova Intersticio Fi::ﬁi:t:iios
SIAPE Classe | Denominacéo | Nivel
01 2140590 [23069.171909/2022-76 C ADJUNTO 03 |29/07/2019 a | 29/07/2021
Salete de Jesus Fonseca 29/07/2021
Rego
02 1768778 [23069.183664/2022-20 D ASSOCIADO | 03 |10/12/2020 a | 10/12/2022
Raphael Jonathas da Costa 10/12/2022
Lima
03 2624057 [23069.186742/2022-48 C ADJUNTO 04 |15/12/2020a | 15/12/2022
Marcus Wagner de Seixas 15/12/2022
04 1818835 [23069.181062/2022-38 D ASSOCIADO | 02 | 30/09/2018 a | 30/09/2020
IAnderson Mayrink da 30/09/2020
Cunha
05 1528507 [23069.167326/2022-41 C ADJUNTO 02 |21/06/2016 a | 21/06/2018
Marcelo de Carvalho 21/06/2018
06 2885965 [23069.185901/2022-97 C ADJUNTO 03 |24/11/2020a | 24/11/2022
Raquel de Souza Francisco 24/11/2022
Bravo
07 2052393 [23069.185577/2022-15 C ADJUNTO 04 |21/08/2020 a | 21/08/2022
Vania Noeli Ferreira de 21/08/2022
IAssuncao
08 2199640 [23069.178340/2022-70 D ASSOCIADO | 04 |03/06/2020a | 03/06/2022
Glauco Santos Maciel 03/06/2022
09 1747962 [23069.186704/2022-95 D ASSOCIADO | 03 | 14/09/2020 a | 14/09/2022
Andre Cabral de Almeida 14/09/2022
Cardoso
10 2576358 [23069.172518/2022-79 D ASSOCIADO | 04 |18/08/2020 a | 18/08/2022
Ramiro Marcos Dulcich 18/08/2022
Piccolo
11 2045523 [23069.184428/2022-21 C ADJUNTO 04 |31/07/2020 a | 31/07/2022
Guilherme Braga Pena de 31/07/2022
Moraes
12 1728248 [23069.186146/2022-68 D ASSOCIADO | 03 |27/04/2020a| 27/04/2022
Izabela Mocaiber Freire 27/04/2022
13 2246300 [23069.173391/2022-13 C ADJUNTO 03 | 25/08/2020 a | 25/08/2022
Wagner Moreira Lupinacci 25/08/2022

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 32133.172200-5940 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.042
14 1548142 [23069.177430/2022-43 D ASSOCIADO | 03 | 30/08/2016 a | 30/08/2018
Xoan Carlos Lagares Diez 30/08/2018
15 2250677 [23069.183059/2022-59 C ADJUNTO 03 | 16/09/2020 a | 16/09/2022
Marcus Rodrigues da Costa 16/09/2022

UFFPPE202202066A

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 32133.172200-5940 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202202067A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.043

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.067 de 1 de dezembro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promocgao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 32134-8647 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202202067A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LVI —N.° 227

06/12/2022

SECAO IV

P.044

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A

PROMOCAO (POR MERITO)

Carolina Miller Mattos de Santana

Ordem |Matricula Processo / Nome Situacdo Nova Intersticio Efeitos
SIAPE Financeiros
Classe [Denominacao |Nivel
01 1761070 [23069.166248/2022-67 D ASSOCIADO 01 10/01/2020 a {10/01/2022

10/01/2022

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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UFFPPE202202068A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.045

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.068 de 1 de dezembro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Estagio Probatério dos servidores ocupantes do cargo de
Professor do Magistério Superior relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos da
legislacdo vigente, que reconheceu como sendo de 03 (trés) anos o periodo para o Estégio
Probatério, bem como o periodo para aquisicdo de estabilidade.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 020.5 |
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.046

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR
COM DIREITO A HOMOLOGACAO DO ESTAGIO PROBATORIO

, Data da Situacao Atual Data da
Ordem | Matricula Processo / Nome N N
Admissao , Homologacao
SIAPE Classe Nivel 9ac
01 3072698 23069.175225/2022-43 09/10/2018 ADJUNTO-A 01 09/10/2021
Nilda Martins Sirelli
02 1988483 23069.174311/2022-39 16/12/2019 ADJUNTO-A 02 16/12/2022
Valeria Pereira Ferrer

UFFPPE202202068A
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UFFPPE202202069A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.047

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.069 de 1 de dezembro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, relacionados no anexo a presente Portaria, Aceleracdo da Promocao, nos termos da
legislacdo vigente, em virtude da aprovacdo no Estdgio Probatdrio e com o titulo
correspondente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |
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Documento N°: 32137-4531 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.048

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR
COM DIREITO A ACELERACAO DA PROMOCAO

oo i | proceso vome | St | Sttt _{ oo | st
Aceleracido | Nivel | Intersticio

01 1308695 [23069.189833/2022- |ADJUNTO-A2 C (ADJUNTO) 01 09/01/2023 | 09/01/2023
35

Rodolfo Goetze Fiorot

02 3160582 P3069.190130/2022- [ADJUNTO-A2 C (ADJUNTO) 01 18/01/2023 | 18/01/2023
50

Flaviana Rodrigues
Fintelman Dias

03 3133188 [23069.189317/2022- |ADJUNTO-A2 C (ADJUNTO) 01 25/06/2022 | 25/06/2022
19

Mara Sizino da Victoria

UFFPPE202202069A
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UFFPPE202202077A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.049

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.077 de 5 de dezembro de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando, o que disp6em os paragrafos 2° e 3° do artigo 38 do Estatuto;

Considerando as prescricdes contidas no Artigo 42 e 43 e seus paragrafos 2° e 3°
do Regimento Geral da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolucédo n°® 104 de 3 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado da consulta & comunidade universitaria, com o objetivo
de identificar as preferéncias com respeito a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Graduacdo em Letras, Licenciatura - Habilitagéo: Portugués - Literaturas, modalidade:
Ensino a Distancia, do Instituto de Letras; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.020169/2022-19.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar EDUARDO KENEDY NUNES AREAS, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 2373396, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer,
com mandato de 04 (quatro) anos, a funcéo de Coordenador do Curso de Graduagao em Letras,
Licenciatura - Habilitacdo: Portugués - Literaturas, modalidade: Ensino a Distancia, do Instituto
de Letras.

Art. 2° - Esta designacdo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de
Coordenacao de Curso.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |
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UFFPPE202202078A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 227 06/12/2022 SECAO IV P.050

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 2.078 de 5 de dezembro de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando, o que disp6em os paragrafos 2° e 3° do artigo 38 do Estatuto;

Considerando as prescricdes contidas no Artigo 42 e 43 e seus paragrafos 2° e 3°
do Regimento Geral da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolucédo n°® 104 de 3 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado da consulta & comunidade universitaria, com o objetivo
de identificar as preferéncias com respeito a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Graduacdo em Letras, Licenciatura - Habilitagéo: Portugués - Literaturas, modalidade:
Ensino a Distancia, do Instituto de Letras; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.020169/2022-19.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar MARIANA DA CUNHA TEIXEIRA DE SOUZA, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n©°. 2255857, do Quadro Permanente da Universidade, para
exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcédo de Vice-Coordenadora do Curso de
Graduagéo em Letras, Licenciatura - Habilitagdo: Portugués - Literaturas, modalidade: Ensino a
Distancia, do Instituto de Letras.

Art. 2° - Esta designacdo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de
Coordenacao de Curso.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |
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