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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGA/UFF Nº 23, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022 
 

 
Altera a composição da Comissão de Gestão dos 
Espaços do IACS. 
 
 

A DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICAÇÃO SOCIAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

I – Alterar a composição da Comissão de Gestão dos Espaços do IACS, que terá os seguintes 
membros: 
 

Docentes: 
 
                          Flávia Clemente de Souza – matrícula SIAPE 2537755 (presidente) 
                Rafael de Luna - GCV - matrícula SIAPE 2576357 (titular) 
                Reinaldo Cardenuto Filho - GCV - matrícula SIAPE 3034904 (suplente) 
                Joice Cleide Cardoso Ennes de Souza - GCI - matrícula SIAPE 2581076 (titular) 
                Esther Hermes Luck- GCI - matrícula SIAPE 308030 (suplente) 
                Leonardo Caravana Guelman - GAT - matrícula SIAPE 1076977 (titular) 
                Luiz Guilherme Vergara - GAT - matrícula SIAPE 1065184 (suplente)                 
 Felipe da Costa Trotta - GEC - matrícula SIAPE 1579313 (titular) 
 Marco Antônio Roxo da Silva - GEC - matrícula SIAPE 1774665 (suplente) 
                Denise Tavares da Silva - GCO - matrícula SIAPE 1760131 (titular) 
                Guilherme Nery Atem - GCO - matrícula SIAPE 2487609 (suplente) 
 Walmeri Kellen Ribeiro – PPGCA – matrícula SIAPE 1764655 (titular) 
 Natália Bolfarini Tognoli – PPGCI – matrícula SIAPE 3020418 (suplente) 

 
                 Técnicos-administrativos: 

 
                Bruno Pacheco de Oliveira - matrícula SIAPE 2267077 (titular) 
                 Thammy Raysa Vieira Velozo - matrícula SIAPE 3144548 (suplente) 

 

                     Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

FLÁVIA CLEMENTE DE SOUZA 
 DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICAÇÃO SOCIAL 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGH/UFF Nº 18 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022 
 
Constitui comissão para revisão do regimento do 
ICHF. 

 
 

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E FILOSOFIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso das suas atribuições, RESOLVE: 

 

I. Designar os docentes Alessandra Siqueira Barreto   ̶  SIAPE 1463418, Vladimir Menezes 

Vieira   ̶  SIAPE 1765566, Diogo de França Gurgel – SIAPE 2916103, Luiz Fernando Rojo Mattos  ̶  SIAPE  

1692043, Lucas Correia Carvalho – SIAPE 1142062, Olivia von der Weid – SIAPE 1202302, Brand Arenari  

– SIAPE  2058957, Christy Ganzert Gomes Pato  ̶  SIAPE 1481537; o servidor técnico-administrativo Jean 

Pierre de Menezes Martinez  ̶  SIAPE 1938847 e a discente Clarissa Amorim Ferreira – matrícula 

118099058, sob presidência da primeira, para comporem comissão para revisão do regimento interno 

do Instituto de Ciências Humanas e Filosofia. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 
 
 
 

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 
MAT.SIAPE 1463418 

Diretora do ICHF 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGH/UFF Nº 19 DE 19 DE OUTUBRO DE 2022 
 
 
Constitui comissão para elaboração do Plano de 
Desenvolvimento da Unidade (ICHF). 

 
 

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS E FILOSOFIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso das suas atribuições, RESOLVE: 

 

I. Designar os docentes Alessandra Siqueira Barreto   ̶  SIAPE 1463418, Vladimir Menezes 

Vieira   ̶  SIAPE 1765566, Diogo de França Gurgel – SIAPE 2916103, Luiz Fernando Rojo Mattos  ̶  SIAPE  

1692043,  Lucas Correia Carvalho – SIAPE 1142062, O, Olivia von der Weid – SIAPE 1202302, Brand 

Arenari  – SIAPE  2058957, Christy Ganzert Gomes Pato  ̶  SIAPE 1481537; o servidor técnico-

administrativo Jean Pierre de Menezes Martinez   ̶ SIAPE 1938847 e a discente Clarissa Amorim Ferreira 

– matrícula 118099058, sob presidência da primeira, para comporem comissão para elaboração do 

Plano de Desenvolvimento da Unidade (ICHF). 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 
 
 
 

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 
MAT.SIAPE 1463418 

Diretora do ICHF 
# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EST/UFF Nº 21, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022.  

 

Designação de Comissão Eleitoral Local com vistas a 
realização de Consulta Eleitoral para escolha do 
Coordenador e Vice Coordenador do Programa de 
Pós Graduação em Administração - PPGAd. 

 

O DIRETOR DA FACULDADE DE ADMINISTRAÇÃO E CIÊNCIAS CONTÁBEIS - EST, no uso de 
suas atribuições e de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense, 
considerando o disposto no Art. 14 do Regimento Geral da Consulta Eleitoral da Universidade Federal 
Fluminense – RGCE/UFF,  

RESOLVE:  

I - Designar os docentes MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ, SIAPE 2315516,  
AMÉRICO DA COSTA RAMOS FILHO, SIAPE 1975554,  DÉBORA BOGÉA DA COSTA TAYT-SON, SIAPE 
1146131, como titulares, MAURICIO DE SOUZA LEÃO, SIAPE 2315418, como suplente, as discentes 
PAULA LOPES ERTHAL, matrícula M072.121.023, como titular e NATÁLIA MACHADO GOMES , matrícula 
M072.122.015, como suplente, para comporem a Comissão Eleitoral Local – CEL para consulta a 
comunidade acadêmica referente à escolha do Coordenador e Vice Coordenador do Programa de Pós 
Graduação em Administração - PPGAd, mandato 2022 a 2026. 

Esta DTS entrará em vigor na data da sua publicação.  

 

MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ 
Diretor da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO FTH/UFF Nº 7, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022 
 

Retificar a Determinação de Serviço FTH/UFF nº 
06/2022 – Criação da Comissão Eleitoral Local para 
escolha do(a) Coordenador(a) e Vice-
coordenador(a) do Curso Superior de Tecnologia em 
Hotelaria). 

 

 O DIRETOR DA FACULDADE DE TURISMO E HOTELARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais,  

 

             RESOLVE: 

 

 I – Retificar a Determinação de Serviço FTH/UFF nº 06/2022 que criou a Comissão 

Eleitoral Local para escolha do(a) Coordenador(a) e Vice-coordenador(a) do Curso Superior de 

Tecnologia em Hotelaria, da forma abaixo: 

 

 Onde se lê: 

 “DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO FTH/UFF Nº 06, DE 24 DE SETEMBRO DE 2022” 

 

 Leia-se: 

 “DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO FTH/UFF Nº 06, DE 24 DE OUTUBRO DE 2022” 

 

 Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

JOÃO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO 
Diretor da Faculdade de Turismo e Hotelaria 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GPG/UFF Nº 10, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022 

  

Designa os membros da comissão para 
reconhecimento de diploma de doutorado. 

 

O COORDENADOR DO CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM GEOCIÊNCIAS (GEOQUÍMICA) DO 
INSTITUTO DE QUÍMICA, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

RESOLVE: 
 
I. Designar os professores CARLA REGINA ALVES CARVALHO, MARCELO CORRÊA BERNARDES 

E WILSON THADEU VALLE MACHADO para, sob a presidência do primeiro, constituírem a comissão para 
elaborar parecer ao reconhecimento do diploma de Doutorado do docente Aguinaldo Nepomuceno 
Marques Junior.  

 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
 

CARLA REGINA ALVES CARVALHO 
Vice-Coordenadora 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MOT/UFF N.º 18, DE 31 DE OUTUBRO DE 2022. 
 
 
Designação de componentes para banca destinada 
ao concurso do Programa de Monitoria com vistas 
ao ano letivo de 2022.                           

 
 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ODONTOTÉCNICA DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 

I - Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a banca do concurso do 
Programa de Monitoria com vistas ao ano letivo de 2022, no seguinte projeto: 
 

MOTA0009 - MONITORIA NA DISCIPLINA DE PRÓTESE PARCIAL REMOVÍVEL (Banca): 
 

Profa. Mônica Zacharias Jorge – Siape: 308714 (Titular) 
Prof. Wayne José Batista Cordeiro – Siape: 3739678 (Titular) 
Profa. Laila Zarranz – Siape: 3616041 (Titular) 
Prof. Carlos Roberto Teixeira Rodrigues – Siape: 3258528 (Suplente) 

 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
 
 
 

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS 
Chefe do Departamento de Odontotécnica – MOT 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PCE/UFF Nº 1 DE 14 DE OUTUBRO DE 2022 
 

 
Comissão responsável pela elaboração de Barema 
para avaliação das bancas de Projeto Final de curso. 

 

 

O COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE EM PETRÓPOLIS, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais e, considerando a 

(Portaria No. 64.635 de 31 de julho de 2019, publicada BS 144 de 31/07/2019);,  

 

RESOLVE: 

 

I – Designar, a partir da data de emissão desta DTS, a comissão formada pelos docentes 

abaixo relacionados, para elaboração do Barema de avaliação das bancas de Projeto Final de curso, com 

prazo de apresentação na reunião ordinária do Colegiado do curso no dia 01/11/2022: 

 

Fabio Ribeiro Cerqueira - SIAPE 1716041 (Presidente);   
Alexandre Silva Pinheiro – SIAPE 1299771 
Wagner Figueiredo Sacco – SIAPE 1776265 
Mateus Pereira Martin – SIAPE 3262143 

 

Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua assinatura. 

       

 

 

MOACYR AMARAL DOMINGUES FIGUEIREDO 
Coordenador do Curso de Engenharia de Produção 

Escola de Engenharia de Petrópolis 
SIAPE 1562770 

# # # # # #  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TCC/UFF Nº 19, DE 27 DE OUTUBRO DE 2022 
 

 
Criação da Comissão de Acessibilidade para Pessoas 
com Deficiência do Departamento de Ciência da 
Computação. 

 

 

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

I – Designar os professores, abaixo relacionados, como participantes da Comissão de 

Acessibilidade para Pessoas com Deficiência (PcD) do Departamento de Ciência da Computação. A 

Comissão foi formada para discutir sobre possibilidades e ferramentas para melhorias e adaptações de 

metodologia didática para ensino da computação a estudantes com necessidades especiais. 

III – Fica revogada a Determinação de Serviço TCC/UFF nº18, 27 de outubro de 2022. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Comissão de Acessibilidade            

Daniela Gorski Trevisan 

Flávio Seixas  

Isabel Leite Cafezeiro 

Marco Antonio Monteiro Silva Ramos 

Mariza Ferro 

Raquel de Souza Francisco Bravo 

 

       

ANTÔNIO AUGUSTO DE AR AGÃO ROCHA 
Chefe do Departamento de Ciência da Computação 

# # # # # #  
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INSTRUÇÃO NORMATIVA GAR/RET/UFF Nº 45, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022 
 

 
Altera o anexo II da Instrução Normativa 
GAR/RET/UFF nº 44, de 13 de outubro de 2022, que 
estabelece os procedimentos básicos para 
implementação e funcionamento do Sistema 
Eletrônico de Informações – SEI no âmbito da 
Universidade Federal Fluminense. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, nomeado pelo Decreto Presidencial 

de 20 de novembro de 2018, no uso de suas atribuições estatutárias e regimentais e considerando a 

inclusão de novos processos ao cronograma de implantação de processos no Sistema Eletrônico de 

Informações (SEI) no âmbito da Universidade Federal Fluminense (UFF), resolve: 

 

  Art. 1º Alterar  exclusivamente o Anexo II – Cronograma de Implantação de Processos no 

SEI, da Instrução Normativa GAR/RET/UFF nº 44, de 13 de outubro de 2022. 

 

  Art. 2º Fica revogada a Instrução Normativa GAR/RET/UFF nº 44, de 13 de outubro de 2022.  

 

  Art. 3º  Esta Instrução Normativa entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

                                                

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Reitor 

# # # # # #  
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ANEXO II 

CRONOGRAMA DE IMPLANTAÇÃO DE PROCESSOS NO SEI 
 

DATA PROCESSO 

12/09/2017 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - REEMBOLSO DE BILHETES 

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE 

06/11/2017 PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE 

20/12/2017 MATERIAL: DOAÇÃO DE BENS PATRIMONIAIS FEC 

20/12/2017 PATRIMÔNIO: AUTORIZAÇÃO PARA DIRIGIR VEÍCULO OFICIAL 

20/12/2017 GRADUAÇÃO: EXPEDIÇÃO DE DIPLOMA: 2ª VIA 

20/12/2017 GRADUAÇÃO: HISTÓRICO ESCOLAR: 2ª VIA 

19/02/2018 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - 1º CADASTRO1 

19/02/2018 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - ALTERAÇÃO2 

19/02/2018 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - CANCELAMENTO3 

19/02/2018 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - RECADASTRAMENTO4 

05/03/2018 DESPESA: CONCESSÃO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS 

02/04/2018 DESPESA: PAGAMENTO DE FATURAS 

02/04/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE PASEP 

18/04/2018 MATERIAL: SERVIÇOS GRÁFICOS 

18/04/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO PAÍS 

18/04/2018 PESSOAL: PROGRESSÃO POR CAPACITAÇÃO 

07/06/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO NO PAÍS 

30/07/2018 PESSOAL: PROGRAMA DE QUALIFICAÇÃO (PQUFF) 

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR COM ÔNUS 

 

 
1 Processo migrado para a plataforma SouGov. 
2 Processo migrado para a plataforma SouGov. 
3  Processo migrado para a plataforma SouGov. 
4  Processo migrado para a plataforma SouGov. 
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06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR SEM ÔNUS 

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR COM ÔNUS 

06/08/2018 PESSOAL: AFASTAMENTO DE TÉCNICO ADMINISTRATIVO NO EXTERIOR SEM ÔNUS 

06/08/2018 PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO 

06/08/2018 
PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CARGO (CD): 
ADMINISTRATIVO 

06/08/2018 
PESSOAL: DISPENSA/DESIGNAÇÃO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CHEFIA (FG): 
ADMINISTRATIVO 

06/08/2018 PESSOAL: EXONERAÇÃO/NOMEAÇÃO DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO 

06/08/2018 PESSOAL: EXONERAÇÃO/NOMEAÇÃO DE CARGO (CD): CONVIDADO 

06/08/2018 PESSOAL: PAGAMENTO DE SUBSTITUIÇÃO DE CHEFIA 

06/08/2018 PESSOAL: REMANEJAMENTO DE FUNÇÃO (FG/CD) 

20/08/2018 MATERIAL: COMODATO DE BENS (CNPq) 

20/08/2018 PESSOAL: AUXÍLIO-QUALIFICAÇÃO (PQUFF) 

23/08/2018 PESSOAL: LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO - DOCENTE 

23/08/2018 PESSOAL: LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO - TÉCNICO ADMINISTRATIVO 

27/09/2018 PESSOAL: REMOÇÃO A PEDIDO DO SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

27/09/2018 
PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO A PEDIDO DA 
UNIDADE DE DESTINO 

27/09/2018 
PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO PARA 
ACOMPANHAMENTO DE CÔNJUGE OU COMPANHEIRO 

21/12/2018 DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: PAGAMENTO DE TAXA (ISBN) 

21/12/2018 DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: PAGAMENTO DE ANUIDADE (ABEU) 

21/12/2018 DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: PAGAMENTO DE PREMIAÇÃO (ABEU) 

07/01/2019 ADMINISTRAÇÃO GERAL: CONTRATAÇÃO FEC 

15/01/2019 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE SERVIÇOS BÁSICOS - ÁGUA E ESGOTO, LUZ 
E GÁS 

15/01/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE SERVIÇOS BÁSICOS - ÁGUA E ESGOTO, LUZ E GÁS 
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06/02/2019 DOCUMENTAÇÃO E INFORMAÇÃO: PAGAMENTO DE VENDA CONSIGNADA 

06/02/2019 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE DIFERENÇA DE TRIBUTOS 

08/02/2019 
PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO NO ÂMBITO DA 
UNIDADE 

25/02/2019 
PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO PARA AJUSTE DA 
FORÇA DE TRABALHO 

25/02/2019 PESSOAL: AUXÍLIO FUNERAL 

05/04/2019 ADMINISTRAÇÃO GERAL: FLEXIBILIZAÇÃO DA JORNADA DE TRABALHO 

05/04/2019 
PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO POR MOTIVO DE 
SAÚDE 

28/05/2019 PESSOAL: VACÂNCIA POR EXONERAÇÃO DE CARGO PÚBLICO 

28/05/2019 PESSOAL: VACÂNCIA POR FALECIMENTO DE SERVIDOR 

28/05/2019 PESSOAL: VACÂNCIA POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULÁVEL 

28/05/2019 PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR PELA CHEFIA IMEDIATA 

28/05/2019 
PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR POR FAMILIAR OU 
TERCEIROS 

13/06/2019 PESSOAL: LICENÇA À GESTANTE 

13/06/2019 PESSOAL: LICENÇA PATERNIDADE 

05/07/2019 PESSOAL: REPOSIÇÃO AO ERÁRIO 

05/08/2019 PESSOAL: ABONO DE PERMANÊNCIA EM SERVIÇO 

05/08/2019 PESSOAL: CANCELAMENTO DE FÉRIAS 

05/08/2019 PESSOAL: INTERRUPÇÃO DE FÉRIAS 

09/09/2019 PESSOAL: HORÁRIO ESPECIAL AO SERVIDOR ESTUDANTE 

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA - MÉDICO/MÉDICO VETERINÁRIO 

09/09/2019 PESSOAL: ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA DE OFÍCIO - TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

09/09/2019 PESSOAL: AVERBAÇÃO POR TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

09/09/2019 PESSOAL: LICENÇA PRÊMIO POR ASSIDUIDADE 
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16/10/2019 PESSOAL: ACELERAÇÃO DA PROMOÇÃO (DOCENTE) 

16/10/2019 PESSOAL: CONCESSÃO E/OU ALTERAÇÃO DE INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO 

16/10/2019 PESSOAL: PAGAMENTO DE TERÇO DE FÉRIAS 

16/10/2019 
PESSOAL: REMARCAÇÃO DE FÉRIAS POR MOTIVO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO 
DE SAÚDE 

16/10/2019 PESSOAL: RESSARCIMENTO DE ASSISTÊNCIA À SAÚDE SUPLEMENTAR5 

16/10/2019 PESSOAL: RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO (DOCENTE) 

14/11/2019 
PESSOAL: ISENÇÃO DE TAXA E GRATUIDADE EM CURSOS DE PÓS-GRADUAÇÃO 
PAGOS NA UFF 

14/11/2019 PESSOAL: AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - MANUTENÇÃO DO (PSS)6 

14/11/2019 PESSOAL: INCLUSÃO DE DEPENDENTE(S) PARA FINS DE PENSÃO 

14/11/2019 MATERIAL: CONTRATAÇÃO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PROAD 

14/11/2019 MATERIAL: REPACTUAÇÃO DE CONTRATO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PROAD 

14/11/2019 MATERIAL: FISCALIZAÇÃO DE CONTRATO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PROAD 

14/11/2019 DESPESA: PAGAMENTO DE CONTRATO DE SERVIÇOS TERCEIRIZADOS - PROAD 

10/12/2019 PESSOAL: DESAVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

10/12/2019 PESSOAL: DECLARAÇÃO/CERTIDÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO 

10/12/2019 GRADUAÇÃO: REGISTRO DE DIPLOMA DE INSTITUIÇÃO DE ENSINO SUPERIOR (IES) 

24/01/2020 MATERIAL: DEMANDA DE LICITAÇÃO (SIACOMPRAS) 

27/01/2020 PESSOAL: LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES 

27/01/2020 PESSOAL: PRORROGAÇÃO DE LICENÇA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES 

07/04/2020 PESSOAL: AFASTAMENTO DO REITOR NO EXTERIOR 

07/04/2020 PESSOAL: AUXÍLIO NATALIDADE 

07/04/2020 PESSOAL: ASSISTÊNCIA PRÉ-ESCOLAR 

 

 
5  Processo migrado para a plataforma SouGov. 
6 Alteração do nome do processo para AVERBAÇÃO DE TEMPO DE CONTRIBUIÇÃO - MANUTENÇÃO DO PLANO DE 
SEGURIDADE SOCIAL, a partir de 10/08/2022. 
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07/04/2020 MATERIAL: LICITAÇÃO SIACOMPRAS (PROAD) 

07/04/2020 MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS (PROAD) 

22/04/2020 PESSOAL: INCLUSÃO DE DEPENDENTES PARA ABATIMENTO DE IMPOSTO DE RENDA 

22/04/2020 PESSOAL: PAGAMENTO PÓS-ÓBITO 

22/04/2020 PESSOAL: RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E ANISTIADOS 

22/04/2020 MATERIAL: LICITAÇÃO DE SERVIÇOS (PROAD) 

22/04/2020 MATERIAL: CONTRATAÇÃO EMERGENCIAL (PROAD) 

30/04/2020 DESPESA: PAGAMENTO EXCEPCIONAL DE NOTAS FISCAIS (PROAD) - TEMPORÁRIO 

30/04/2020 MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA INEXIGIBILIDADE (PROAD) 

05/05/2020 MATERIAL: LICITAÇÃO PARA AQUISIÇÃO DE MATERIAIS (PROAD) 

11/05/2020 PESSOAL: APOIO A INICIATIVAS DE CAPACITAÇÃO 

02/06/2020 PESSOAL: ISENÇÃO DE IMPOSTO DE RENDA POR MOTIVO DE DOENÇA 

09/06/2020 MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO - INCISOS I OU II (PROAD) 

26/06/2020 PESSOAL: REGULARIZAÇÃO DE PENDÊNCIAS DE AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 

26/06/2020 
PESSOAL: REVISÃO E RETIFICAÇÃO DE CONCESSÃO DE PROGRESSÃO POR MÉRITO 
PROFISSIONAL 

26/06/2020 PESSOAL: CONCESSÃO DE PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

26/06/2020 PESSOAL: HOMOLOGAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO 

26/06/2020 PESSOAL: EXONERAÇÃO POR REPROVAÇÃO EM ESTÁGIO PROBATÓRIO 

30/06/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE OU PERICULOSIDADE7 

08/07/2020 PESSOAL: PROGRESSÃO FUNCIONAL DE DOCENTE 

08/07/2020 PESSOAL: RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETÊNCIAS (RSC) 

08/07/2020 ORÇAMENTO E FINANÇAS: CAPTAÇÃO DE RECURSOS (TED) 

08/07/2020 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: PRESTAÇÃO DE CONTAS AO ÓRGÃO DESCENTRALIZADOR 
(TED) 

 

 
7 Alteração dos processos PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE e PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, 
implantados em 06/11/2017. 
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22/07/2020 MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS8 

11/08/2020 PATRIMÔNIO: AUTORIZAÇÃO DE USO TEMPORÁRIO 

11/08/2020 PATRIMÔNIO: RENOVAÇÃO DE PERMISSÃO DE USO 

11/08/2020 PESSOAL: APURAÇÃO DE INDÍCIO DE ACUMULAÇÃO DE CARGO E/OU EMPREGO 

11/08/2020 
MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO, INCISOS I OU II (PROAD, 
PROGRAD, PROAES, PROEX E VCH)9 

21/08/2020 ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO: REVISÃO DE LAUDO AMBIENTAL 

01/09/2020 GRADUAÇÃO: DISPENSA DE DISCIPLINAS 

15/09/2020 ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO: SOLICITAÇÃO DE LAUDO AMBIENTAL 

22/09/2020 
ORGANIZAÇÃO E FUNCIONAMENTO: ATUALIZAÇÃO DE ESTRUTURA 
ORGANIZACIONAL 

08/10/2020 PESSOAL: PROMOÇÃO POR MÉRITO DE DOCENTE 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: DISCIPLINA ISOLADA 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: REINGRESSO SEM CONCURSO/REVINCULAÇÃO 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: REMATRÍCULA 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: TRANSFERÊNCIA INTERINSTITUCIONAL 

23/10/2020 GRADUAÇÃO: TRANSFERÊNCIA OBRIGATÓRIA (EX OFFICIO) 

23/10/2020 
PESSOAL: SUSPENSÃO DE AFASTAMENTO NO PAÍS E NO EXTERIOR 
(DOCENTE/TÉCNICO)10 

10/11/2020 PESSOAL: ADICIONAL DE IRRADIAÇÃO IONIZANTE REGULAMENTADO PELA CNEN 

10/11/2020 
PESSOAL: GRATIFICAÇÃO POR TRABALHOS COM RAIO-X REGULAMENTADOS PELO 
MS-ANVISA 

10/11/2020 
PESSOAL: GRATIFICAÇÃO POR TRABALHOS COM RAIO-X OU SUBSTÂNCIAS 
RADIOATIVAS REGULAMENTADAS PELA CNEN 

 

 
8 Alteração do processo MATERIAL: EXECUÇÃO SIACOMPRAS (PROAD) implantado em 07/04/2020. 
9 Alteração do processo MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO - INCISOS I OU II (PROAD), 
implantado em 09/06/2020. 
10 Alteração do nome do processo para PESSOAL: SUSPENSÃO/REATIVAÇÃO DE AFASTAMENTO NO PAÍS E NO 
EXTERIOR (DOCENTE/TÉCNICO), a partir de 10/08/2022. 
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19/11/2020 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: LIQUIDAÇÃO E PAGAMENTO DE MEDIÇÃO DE OBRAS 
E/OU DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA11 

26/11/2020 PATRIMÔNIO: PERMISSÃO DE USO 

26/11/2020 ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: LIBERAÇÃO DE USUÁRIO EXTERNO 

26/11/2020 GRADUAÇÃO: CANCELAMENTO DE MATRÍCULA 

04/12/2020 PESSOAL: HOMOLOGAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO (DOCENTE) 

14/12/2020 
GRADUAÇÃO: REVALIDAÇÃO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (EXCETO 
MEDICINA E REFUGIADOS) 

05/01/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE DIÁRIAS 

05/01/2021 PESSOAL: PROMOÇÃO PARA CLASSE DE PROFESSOR TITULAR 

20/01/2021 ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: NADA CONSTA (PAD E SINDICÂNCIA) 

28/01/2021 MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO - INCISOS I OU II12 

01/02/2021 
PESSOAL: APROVEITAMENTO DE CONCURSO PÚBLICO UFF POR OUTRA IFES - 
DOCENTE 

05/02/2021 
PESSOAL: AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TÉCNICOS-
ADMINISTRATIVOS AFASTADOS PARA ESTUDO 

05/02/2021 
PESSOAL: AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TÉCNICOS-
ADMINISTRATIVOS EM EXERCÍCIO EM OUTROS ÓRGÃOS/ENTIDADES 

01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO POR PERMUTA DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 

01/03/2021 
PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO POR PERMUTA DE CÓDIGO DE VAGA DA UFF POR 
SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO DE OUTRA IFE 

01/03/2021 
PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO POR CÓDIGO 
DE VAGA DE OUTRA IFE13 

29/04/2021 
PESSOAL: ALTERAÇÃO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (REDUÇÃO DA CARGA 
HORÁRIA) 

 

 
11 Alteração do nome do processo ORÇAMENTO E FINANÇAS: LIQUIDAÇÃO E PAGAMENTO DE MEDIÇÃO DE 
OBRAS E/OU DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA, implantado em 19/11/2020. 
12 Alteração do processo MATERIAL: CONTRATAÇÃO VIA DISPENSA DE LICITAÇÃO, INCISOS I OU II (PROAD, 
PROGRAD, PROAES, PROEX E VCH), implantado em 11/08/2020.  
13 Alteração do nome do processo para REDISTRIBUIÇÃO POR PERMUTA DE SERVIDOR TÉCNICO-ADMINISTRATIVO 
POR CÓD. DE VAGA DE OUTRA IFE, a partir de 10/08/2022. 
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29/04/2021 
PESSOAL: ALTERAÇÃO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (AUMENTO DA CARGA 
HORÁRIA) 

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA VOLUNTÁRIA 

29/04/2021 PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO 

29/04/2021 
PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O TRABALHO - 
A PEDIDO DO SERVIDOR 

29/04/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: ACORDO DE COOPERAÇÃO INTERNACIONAL 

29/04/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE ANUIDADE ANDIFES 

29/04/2021 PATRIMÔNIO: FISCALIZAÇÃO DE OBRAS E DE SERVIÇOS DE ENGENHARIA 

22/06/2021 PESSOAL: LICENÇA PERICIAL EXTERNA AO SIASS 

22/06/2021 ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL: EMPENHO DE BOLSAS E AUXÍLIOS (PNAES) 

22/06/2021 ASSISTÊNCIA ESTUDANTIL: PAGAMENTO DE BOLSAS E AUXÍLIOS (PNAES) 

22/06/2021 PATRIMÔNIO: AVALIAÇÃO IMOBILIÁRIA (SPIUNET) 

01/07/2021 PESSOAL: REPOSICIONAMENTO DE DOCENTE 

01/07/2021 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: RELAÇÃO INTERINSTITUCIONAL (SEM RECURSOS 
FINANCEIROS) 

14/07/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: DEVOLUÇÃO DE TAXAS/PAGAMENTOS DE GRU 

14/07/2021 GRADUAÇÃO: REVALIDAÇÃO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (MEDICINA) 

14/07/2021 GRADUAÇÃO: REVALIDAÇÃO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (REFUGIADOS) 

16/07/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROGRAD) 

16/07/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROGRAD) 

27/07/2021 
LATO SENSU: EMISSÃO DE CERTIFICADO DE CURSOS NA MODALIDADE PRESENCIAL 
(SEDE) 

10/08/2021 
ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO ÀS DEMANDAS 
DO TCU 

01/09/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: TRABALHO INDIVIDUAL DE AUDITORIA 

01/09/2021 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: APURAÇÃO DE IRREGULARIDADE EM CONTRATOS E 
LICITAÇÕES (PAAI) 

13/09/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: RESSARCIMENTO DE CREDORES (EXIBIÇÃO DE FILMES - 
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CINEART/UFF)14 

13/09/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA 

13/09/2021 ADMINISTRAÇÃO GERAL: CONTRATAÇÃO TRIPARTITE (FEC, UFF, PARTÍCIPE) 

30/09/2021 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: ELABORAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO RELATÓRIO ANUAL DE 
ATIVIDADES DE AUDITORIA15 

25/10/2021 PATRIMÔNIO: PERMISSÃO DE USO16 

25/10/2021 
PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO 
(ATIVIDADE EM ÓRGÃO EXTERNO) 

25/10/2021 
PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICAÇÃO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO 
(ATIVIDADE REALIZADA NA UFF) 

25/10/2021 PESSOAL: REMOÇÃO A PEDIDO OU DE OFÍCIO DO SERVIDOR DOCENTE 

25/10/2021 PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR DOCENTE PARA AJUSTE DE LOTAÇÃO 

05/11/2021 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIO PARA CONCESSÃO DE 
ESTÁGIO (PADRÃO UFF) 

05/11/2021 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: CELEBRAÇÃO DE CONVÊNIO PARA CONCESSÃO DE 
ESTÁGIO (PADRÃO OUTRAS INSTITUIÇÕES) 

05/11/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: IMUNIDADE DE IPTU E TCIL 

05/11/2021 ORÇAMENTO E FINANÇAS: IMUNIDADE DE TAXA DE INCÊNDIO 

05/11/2021 GRADUAÇÃO: CRIAÇÃO/ALTERAÇÃO DE DISCIPLINA OU ATIVIDADE 

10/11/2021 PESSOAL: REMOÇÃO DE SERVIDOR DOCENTE POR MOTIVO DE SAÚDE 

30/11/2021 
ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: CONSULTA SOBRE A VIABILIDADE DE LOCAÇÃO DE 
IMÓVEL 

30/11/2021 
ASSUNTOS TRANSITÓRIOS: CONSULTA SOBRE DISPONIBILIDADE DE IMÓVEL PARA 
CESSÃO OU DOAÇÃO 

30/11/2021 PATRIMÔNIO: INVENTÁRIO DE BENS IMÓVEIS 

 

 
14 Alteração do nome do processo para ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTOS GERAIS CEART-UFF, a partir de 
15/06/2022,  por solicitação da área. 
15 Alteração do nome do processo para ADMINISTRAÇÃO GERAL: ELABORAÇÃO E COMUNICAÇÃO DO RELATÓRIO 
ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA, a partir de 10/08/2022. 
16 Alteração (junção) dos processos PATRIMÔNIO: RENOVAÇÃO DA PERMISSÃO DE USO, implantado em 
11/08/2020 e PATRIMÔNIO: PERMISSÃO DE USO, implantado em 26/11/2020. 
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04/01/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: ORÇAMENTO ANUAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL 
FLUMINENSE 

11/01/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROPPI) 

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO DE DOCENTE - UFF PARA OUTRAS IFES 

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO DE DOCENTE - IFES PARA UFF 

01/02/2022 PESSOAL: REDISTRIBUIÇÃO POR PERMUTA DE SERVIDOR DOCENTE 

01/02/2022 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: RELAÇÃO INTERINSTITUCIONAL (COM RECURSOS 
FINANCEIROS) 

02/02/2022 
PESSOAL: PAGAMENTO DE EXERCÍCIOS ANTERIORES PER CAPITA SAÚDE 
SUPLEMENTAR 

11/02/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX) 

11/02/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX) 

11/02/2022 PESSOAL: CESSÃO DE SERVIDOR 

24/02/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO CONTRATOS SOB DEMANDA 

24/02/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE DESPESA COM PASSAGENS E AFINS 

03/03/2022 ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE TAXAS 

03/03/2022 GRADUAÇÃO: CORRESPONDÊNCIA ENTRE DISCIPLINAS 

03/03/2022 GRADUAÇÃO: AJUSTE CURRICULAR 

03/03/2022 GRADUAÇÃO: REGIME EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM 

03/03/2022 
GRADUAÇÃO: REGIME ANÁLOGO AO EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM (COVID-
19)17 

11/03/2022 GRADUAÇÃO: VALIDAÇÃO DE REGISTROS ACADÊMICOS E DIPLOMAÇÃO 

11/03/2022 PESSOAL: LICENÇA PARA ATIVIDADE POLÍTICA 

28/04/2022 GRADUAÇÃO: MUDANÇA CURRICULAR 

28/04/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE GRATIFICAÇÃO DE ENCARGO POR CURSO 
OU CONCURSO (ATIVIDADE UFF) 

16/05/2022 ADMINISTRAÇÃO GERAL: ADESÃO AO PROGRAMA DE GESTÃO 

 

 
17 Alteração no nome do tipo do processo por solicitação da área. 
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26/05/2022 GRADUAÇÃO: INCLUSÃO DE NOME SOCIAL EM REGISTROS ACADÊMICOS 

26/05/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE GRATIFICAÇÃO DE ENCARGO POR CURSO 
OU CONCURSO (ATIVIDADE EXTERNA) 

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO - DOCENTE 

01/06/2022 PESSOAL: NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO DE LISTA DE EXCEDENTES - DOCENTE 

01/06/2022 
PESSOAL: NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO INTERNO - 
DOCENTE 

01/06/2022 
PESSOAL: NOMEAÇÃO PARA CARGO EFETIVO POR APROVEITAMENTO EXTERNO - 
DOCENTE 

01/06/2022 PESSOAL: SELEÇÃO SIMPLIFICADA PARA CONTRATAÇÃO DE PROFESSOR SUBSTITUTO 

15/06/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: EMPENHO DE DESPESAS COM REGISTRO DE 
PROPRIEDADE INTELECTUAL 

15/06/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: PAGAMENTO DE DESPESA COM REGISTRO E 
MANUTENÇÃO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL 

15/06/2022 PESSOAL: INCLUSÃO OU ALTERAÇÃO DE NOME SOCIAL - TÉCNICO E DOCENTE 

27/07/2022 PESSOAL: AUXÍLIO TRANSPORTE - SERVIDOR COM 65 ANOS DE IDADE OU MAIS 

04/08/2022 
ORÇAMENTO E FINANÇAS: PLANEJAMENTO DA EXECUÇÃO DO PROGRAMA DE 
QUALIFICAÇÃO INSTITUCIONAL (PQI-UFF) 

04/08/2022 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: SELEÇÃO E ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA DE 
QUALIFICAÇÃO INSTITUCIONAL (PQI-UFF) 

10/08/2022 
ADMINISTRAÇÃO GERAL: APROVAÇÃO DE PLANOS INSTITUCIONAIS 
(ADMINISTRATIVO) 

18/08/2022 PESSOAL: REQUISIÇÃO DE SERVIDOR 

26/08/2022 PESSOAL: PENSÃO POR MORTE 

26/09/2022 
PESSOAL: ABERTURA DE CONCURSO PÚBLICO PARA A CARREIRA DO MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

26/09/2022 PESSOAL: RECURSO AO CEPEX 

26/09/2022 MATERIAL: AVALIAÇÃO DE BENS MÓVEIS 

26/09/2022 MATERIAL: TOMBAMENTO DE BENS FAPERJ 

26/09/2022 MATERIAL: DOAÇÃO DE BENS PATRIMONIAIS 
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13/10/2022 PESSOAL: CUMPRIMENTO DE DECISÃO JUDICIAL (DAP) 

13/10/2022 GRADUAÇÃO: ANTECIPAÇÃO DE COLAÇÃO DE GRAU 

13/10/2022 EXTENSÃO: VALIDAÇÃO DE ATIVIDADE DE EXTENSÃO PARA CURRICULARIZAÇÃO 

03/11/2022 ENSINO SUPERIOR: CONVENÇÃO DE COTUTELA 
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EDITAL N. 14/2022 - MONITORIA DE PRÓTESE PARCIAL REMOVÍVEL – MOTA0009 

 

1. DA IDENTIFICAÇÃO:  
 
1.1 – Unidade: Faculdade de Odontologia.  
 
1.2 – Departamento: Odontotécnica (MOT).  
 
1.3 - Título do Projeto: MOTA0009 
 
MONITORIA NA DISCIPLINA DE PRÓTESE PARCIAL REMOVÍVEL  
 
1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto:  PRÓTESE REMOVÍVEL PARCIAL 

1.5 - Professores Orientadores vinculada ao Projeto: MÔNICA ZACHRIAS JORGE e WAYNE B. CORDEIRO  

1.6 - Número de vaga oferecida: 1 bolsista e 3 para monitores voluntários.  
  
2. DAS INSCRIÇÕES: 
  
2.1 – Período: 01/11/2022 até 07/11/2022. 
2.2 - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição (sistemas.uff.br/monitoria).  
2.3 - Pré-requisitos: Ter cursado a disciplina prótese removível parcial 
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO 
 
3.1 – Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria; 
3.2 - Histórico Escolar. 
 
Caso o/a discente tenha ingressado por ação afirmativa, anexar comprovantes (declaração de ingresso 
por ação afirmativa). Os comprovantes, inclusive os de ação afirmativa, deverão ser enviados para os e- 
mail: monicazacharias@id.uff.br e pfmedina@id.uff.br, dia 07/11/2022. 
 
 
4. DA SELEÇÃO 
 
4.1. DATA  
 
Dia 10/11/2022, quinta-feira, das 11:30 às 13:30h 
 
4.2. LOCAL DE REALIZAÇÃO  
 
Local – Faculdade de Odontologia  
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4.3- EMENTA RELATIVA AO PROJETO OBJETO DO CONCURSO. 
 

• Planejamento em Prótese Parcial Removível 

• Classificações e Elementos Constituintes das PPR 

• Delineadores 

• Moldagem em parcial removível 

• Fase laboratorial de confecção das próteses parciais removíveis 
 
4.4 – CRITÉRIOS DE SELEÇÃO. 
 
O processo seletivo incluirá, em caráter classificatório: 
  
a) uma avaliação escrita de conteúdos relativa à ementa prevista no Edital, executada de forma 

presencial; 

b) uma avaliação baseada nas notas obtidas pelos candidatos na disciplina prótese parcial removível; 

c) uma entrevista presencial realizada através de questionário escrito. 

 
4.4.1 - A seleção se dará pela soma da avaliação teórica, Histórico e Entrevista. 
 
4.4.2 – Aprovação e Classificação 
 
     - Serão considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou igual a 7,00 
(sete) no processo seletivo.  
     - A classificação dos aprovados ocorrerá obrigatoriamente em ordem decrescente das notas médias 
finais.  
  Obs - Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por política de ação afirmativa terão a média final 
multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor máximo final de 
10, correspondendo à proporção de alunos ingressantes por ações afirmativas na UFF. Os candidatos 
deverão apresentar à Banca Examinadora a declaração de ação afirmativa de ingresso na Universidade 
para comprovar o direito ao bônus. As candidatas que estiverem na condição de mães com filhos com 
idade até 5 (cinco) anos de idade terão a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou 
superior a sete, resultando num valor máximo final de 10. As candidatas deverão apresentar à Banca 
Examinadora certidão de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bônus. 
    
4.5 BIBLIOGRAFIA INDICADA.  
 
CARR, A. B., BROWN, D. T. McCraken Prótese Parcial Removível. 12. ed. St. Louis:   
    Elsevier Mosby, 2012.  
CARREIRO, A.F.P. & BATISTA, A.U. Prótese Parcial Removível Contemporânea. Editora:  
      SANTOS, São Paulo, 2013. 
Di FIORI, S.R. Di FIORI, M. A. Atlas de prótese parcial removível. Princípios      
      Biomecânicos, Bioprotéticos e de Oclusão. 1. ed. São Paulo: Santos, 2010.  
MEZZOMO, E.; Suzuki – Reabilitação Oral Contemporanea, Ed.  Santos, 2006 
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4.6-   DATA E LOCAL DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS:  
 
Os resultados serão divulgados no local após o término do processo seletivo e também enviados aos 
candidatos por e-mail, no dia 10 de novembro de 2022.  
 
4.7 - CRITÉRIO DE DESEMPATE: Desempenho na disciplina de Prótese parcial removível. 
 
4.8- INSTÂNCIAS DE RECURSO: Departamento Odontotécnica.  

As instâncias de recurso ao resultado do processo seletivo serão: a primeira o Executante responsável 
pela realização do mesmo (a Coordenação de Monitoria do MOT) e a segunda, a Comissão de Monitoria 
da PROGRAD, conforme o que se segue:  

1ª instância: Departamento de Odontotécnica. O prazo de recurso na Instância Departamental é de 48 
(quarenta e oito) horas após a divulgação do resultado do processo seletivo, contadas automaticamente 
pelo Sistema de Monitoria.  

2ª instância: Comissão de Monitoria. O prazo para a interposição de recurso junto à Comissão de 
Monitoria é de até 72 (setenta e duas) horas após a ciência do resultado da análise do recurso 
interposto junto ao executante responsável pelo projeto. O recurso dirigido à Comissão de Monitoria 
deve ser enviado por e-mail à Divisão de Monitoria: dmo.prograd@id.uff.br. 

 

5.DA ACEITAÇÃO DA VAGA. 
 
O candidato classificado no processo seletivo terá o prazo de 2 dias corridos, após a liberação do 
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Será considerado 
desistente o candidato que não cumprir ao prazo estabelecido. 
 
6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
 
Os candidatos classificados deverão encaminhar ao endereço eletrônico da Secretaria do Departamento 
de Odontotécnica (mot.cmo@id.uff.br) o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo 
Sistema de Monitoria, ou a declaração de que aceita as cláusulas do Termo de Compromisso no prazo 
de 02 dias após o aceite no Sistema de Monitoria. 
 
 

Niterói, 31 de outubro de 2022. 
 

 
 

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS  
Chefe do Departamento de Odontotécnica - MOT 

# # # # # #  
 
 

 



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

 
 
 

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTÃO

 

ISC Nº02/2022

 

O Instituto de Saúde Coletiva no uso de suas atribuições, tendo em vista o
disposto na Instrução Normativa nº65, de 30 de julho de 2020, expedida pela
Secretaria de Gestão e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na
autorização do Ministério da Educação para a implementação do Programa de
Gestão pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio
da Portaria nº 267, de 30 de abril de 2021, e na Instrução Normativa nº
28/2022, publicada no Boletim de Serviço UFF nº 88, de 12 de maio de 2022,
RESOLVE: 

 

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa a dar publicidade às vagas disponíveis nesta Unidade
para adesão ao Programa de Gestão,  nos termos do Plano de Trabalho da
Unidade aprovado conforme Processo nº 23069.163403/2022-93, tendo como
fundamento as disposições elencadas neste documento.

1.2. Poderão se candidatar servidores técnicos administrativos que
desempenham atividades neste Instituto.

1.3. A seleção será procedida pelo gestor da Unidade.  

 

2. DAS ATIVIDADES E DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O Programa de Gestão poderá ser adotado por toda Unidade para a
realização das atividades contempladas neste Edital, as quais estão registradas
no Plano de Trabalho da Unidade, aprovado pela Comissão Permanente do
Programa de Gestão, que segue como Anexo I.

2.2 Nesta Unidade o trabalho se dará nas modalidades de teletrabalho parcial
e/ou trabalho presencial.

 

3. DA INSCRIÇÃO

3.1 Período: das 8 horas do dia 04 de novembro de 2022 às 17 horas do dia 06
de novembro de 2022.
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3.2 Dos procedimentos para inscrição:

3.2.1 A inscrição será realizada através do sistema próprio para o Programa de
Gestão através do link https://programadegestao.uff.br/login.

3.2.2 O interessado deverá acessar o sistema com a sua identidade
institucional (iduff), selecionar o Edital relacionado à sua Unidade, realizar a
candidatura e aceitar o Termo de Ciência e Responsabilidade.

 

4. DA SELEÇÃO

4.1 Deverá ser observado pelo gestor da Unidade ou Comissão, de que trata o
subitem 1.3, a apresentação pelo interessado das seguintes habilidades, as
quais favorecerão o desempenho das atividades laborativas.

a) capacidade de organização e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;

c) capacidade de interação com a equipe;

d) pró-atividade na resolução de problemas;

e) capacidade para utilização de tecnologias;

f) orientação para resultados.

 

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas no
subitem 2.1, será dada prioridade àqueles incursos nas seguintes situações:

I - com horário especial, nos termos dos §§ 1º a 3º do art. 98 da Lei nº 8.112,
de 11 de dezembro de 1990;

II - gestantes e lactantes, durante o período de gestação e amamentação;

III - com mobilidade reduzida, nos termos da Lei nº 10.098, de 19 de dezembro
de 2020;

IV - com melhor resultado no último processo de avaliação de desempenho
individual;

V - com vínculo efetivo.

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado será divulgado no dia 08 de novembro de 2022 por meio de
Edital disponibilizado em http://isc.uff.br/, o qual será publicado no Boletim de
Serviço, contendo os participantes que foram selecionados para adesão ao
Programa de Gestão.

 

6. DA VEDAÇÃO

6.1. É vedada a adesão simultânea do servidor ao Programa de Gestão, na
modalidade de Teletrabalho, e à jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas
na Universidade Federal Fluminense.

6.2. É vedada a adesão  ao participante que tiver sido desligado do Programa
de Gestão, nos últimos 12 meses, pelo descumprimento das metas e obrigações
previstas no Plano de Trabalho e no Termo de Ciência e Responsabilidade.
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7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

7.1 O candidato selecionado para participar do Programa de Gestão, deverá
elaborar o Plano de Trabalho Individual em conjunto com a chefia, que conterá:

I - as atividades a serem desenvolvidas com os respectivos prazos de entrega,
em conformidade com o previsto para o exercício do cargo e com o
planejamento tático da unidade, com as respectivas metas a serem alcançadas
expressas em horas equivalentes;

II - a carga horária presencial e/ou a carga horária remota, junto ao Programa
de Gestão, em horas semanais;

III - o termo de ciência e responsabilidade, conforme formulário próprio.

7.1.1 O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 será registrado
em sistema informatizado.

7.1.2 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de
Trabalho Individual deverão estar em conformidade com o estabelecido no Plano
de Trabalho da Unidade e no Programa de Gestão e Desempenho da
Universidade.

 

8. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

8.1. Quando estiver em teletrabalho, caberá ao participante selecionado
providenciar as estruturas física e tecnológica necessárias, mediante a
utilização de equipamentos e mobiliários adequados e ergonômicos, assumindo,
inclusive, os custos referentes à conexão à internet, à energia elétrica e ao
telefone, entre outras despesas decorrentes do exercício de suas atribuições.

8.2. A adesão do participante ao Programa de Gestão,  não gerará, em qualquer
hipótese, direitos adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em
função da conveniência do serviço, desempenho inferior ao estabelecido,
infração aos termos da IN GAR/RET/UFF nº 28 de 12 de maio de 2022.
 

Niterói, 31, de outubro de 2022.

 

ANEXO 1 - TABELA DE ATIVIDADES  DO PLANO DE TRABALHO DA UNIDADE (ISC) 

 

Atividades Modalidade

a) Produção, edição e análise de documentos informativos, técnicos e
normativos (A1)

teletrabalho e/ou
presencial

b)Atuação em processos digitais (SEI) ou físicos (A2) teletrabalho e/ou
presencial

c)Registro e atualização de informações em sistemas institucionais
internos e externos (A3)

teletrabalho e/ou
presencial
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d) Participação em reuniões (A4) teletrabalho e/ou
presencial

e) Monitoramento, processamentos de dados e cargas em sistemas
(A5)

teletrabalho e/ou
presencial

f) Atendimento a serviços digitais (A6) teletrabalho e/ou
presencial

g)Prestação de consultoria interna e externa (A9) teletrabalho e/ou
presencial

h) Prestação de atividades de capacitação e de

desenvolvimento de servidores (A10)
teletrabalho e/ou
presencial

i) Realização de eventos (A11) teletrabalho e/ou
presencial

j)Prestação de serviço de design gráfico ou

audiovisual (A12)
teletrabalho e/ou
presencial

k) Planejamento e execução de projetos (A13) teletrabalho e/ou
presencial

l) Tutoria de novos servidores e treinamento

interno para atualização de serviços (A14)
teletrabalho e/ou
presencial

m) Orientação de equipe para execução de serviços

e resolução de problemas (A15)
teletrabalho e/ou
presencial

n) Atendimento ao público (A16) Presencial

o) Assessoria e secretariado (A17) teletrabalho e/ou
presencial

p) Tratamento e arquivamento de acervo (arquivo, biblioteca,
documentos e afins em modelo físico ou digital) (A18)

teletrabalho e/ou
presencial
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q) Consultas assistenciais e ocupacionais (A20) teletrabalho e/ou
presencial

r) Articulação e estabelecimento relações para o desenvolvimento de
parcerias (A28)

teletrabalho e/ou
presencial

s) Participação em Colegiados, Grupos de Trabalho e Comissões por
integrantes formalmente designados (A29)

teletrabalho e/ou
presencial

t) Desenvolvimento de atividades técnicas e científicas de laboratórios
de ensino, pesquisa e extensão

teletrabalho e/ou
presencial

 

Documento assinado eletronicamente por Tulio Batista Franco, DIRETOR
DE UNIDADE DE ENSINO, em 31/10/2022, às 15:32, conforme horário
oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de
8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o
código verificador 1119556 e o código CRC D7AFA9DB.

Referência: Processo nº 23069.163403/2022-93 SEI nº 1119556
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31/10/2022 11:09 SEI/UFF - 1119176 - Despacho

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1220686&infra_sistema=1… 1/1

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

  

Processo nº 23069.154397/2021-01

Interessado: Silvia dos Reis Alcantara Duarte

  

DECISÃO GABR Nº 124 / 2022, de 31 de outubro de 2022.

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e
regimentais e, considerando:

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.154397/2021-01,
que apurou indício de irregularidade em atendimento à determinação do Tribunal de Contas da União
através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatório emi�do pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a
Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE (Id. 0829614); e

3- O Parecer nº 00434/2022/CJ/PF-UFF/PGF/AGU (Id. 1111679), ra�ficado pelo Despacho
de Aprovação nº 00015/2022/CHGAB/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1111682);

 

DECIDE:

 

Declarar REGULAR a situação funcional da servidora SILVIA DOS REIS ALCANTARA
DUARTE, matrícula SIAPE n.º 1307384.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA  NÓBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em
31/10/2022, às 11:05, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1119176 e
o código CRC AA1FAA1F.

Referência: Processo nº 23069.154397/2021-01 SEI nº 1119176

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LVI – N.° 205 01/11/2022 SEÇÃO III P.035

http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0


 

 

 

 

 

 

 

 

 

SEÇÃO IV 

 

 

 

  

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LVI – N.° 205 01/11/2022 SEÇÃO IV P.036



MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROAD/UFF Nº 96/2022, de 27 de outubro de 2022.

 
Designação de Equipe de Planejamento da
Licitação para aquisição de cordas para
instrumentos de arco.

 

A PRÓ-REITORA DE ADMINISTRAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuições, delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a Portaria nº 64.569/2019, de 24/07/2019,
publicada no Bole�m de Serviço nº 140, de 25/07/2019, e tendo em vista o que consta do Processo nº
23069.186991/2022-33,

 

RESOLVE:

I - Designar os servidores, conforme a seguir, como membros da equipe da Equipe de Planejamento dos
estudos para licitação aquisição de cordas para instrumentos de arco para atender ao Centro de Artes.

SERVIDOR SIAPE nº POSIÇÃO NA EQUIPE

Robson dos Santos
Leitão 303542 Integrante Solicitante

Águeda Mitsue Sano 1642599 Integrante Solicitante

Alexandre Mangeon
da Costa 1082941 Integrante Administra�vo

Daniel Rosa Dutra 1076961 Integrante Administra�vo

II - A presente designação não corresponde à função gra�ficada.

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura.

 
 
 

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LÚCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS

Pró-Reitora de Administração
 
 
 
 

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Subs�tuto(a) Eventual
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do(a) Pró-Reitor(a) de Administração, em 27/10/2022, às 22:27, conforme horário oficial de Brasília,
com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1116959 e
o código CRC 0B527091.

Referência: Processo nº 23069.186991/2022-33 SEI nº 1116959
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31/10/2022 14:59 SEI/UFF - 1116527 - EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1217847&infra_sistema=1… 1/1

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GABINETE DO REITOR

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: 23069.179457/2022-71

INSTRUMENTO: Contrato nº 11/2022

PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Município de Niterói, por meio da Secretaria
Municipal de Fazenda.

OBJETO: Prestação de serviços de implantação do Sistema de Gestão de Qualidade – ISSO 9001.2015, no
âmbito da Secretaria de Fazenda de Niterói, para os processos administrativos que tramitam o Conselho de
Contribuintes, para processos administrativos de liquidação e pagamento na Subsecretaria de Finanças, e
para processos administrativos que tem sua abertura na Central de Atendimento ao Cidadão - CAC, na forma
do Termo de Referência e do instrumento convocatório.

DATA: 27 de outubro de 2022

PRAZO: 12(doze) meses, contados a partir 05/09/2022, desde que posterior à data de publicação do extrato
deste instrumento no D.O., valendo a data de publicação do extrato como termo inicial de vigência, caso
posterior à data convencionada nesta cláusula.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NÓBREGA, Reitor da Universidade Federal
Fluminense – UFF, MARÍLIA SORRINI PEREZ ORTIZ, Secretária Municipal de Fazenda do Município
de Niterói.

 

PUBLIQUE-SE.

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, CHEFE DE SECAO, em 31/10/2022,
às 14:01, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do Decreto nº 8.539,
de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1116527 e
o código CRC 300F23E5.

Referência: Processo nº 23069.179457/2022-71 SEI nº 1116527
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PORTARIA Nº 1.748 de 17 de outubro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e
regimentais;

 

RESOLVE:

 

Art. 1º - Retificar, em parte, o anexo à Portaria nº 1.590 de 22/09/2022, publicada no BS/UFF nº
182 de 27/09/2022 (seção IV, pags 75 a 77), que concedeu Progressão Funcional/Promoção
aos docentes desta Universidade, alterando o número da matrícula SIAPE do servidor docente
Antonio Fernando de Araujo Navarro Pereira, matrícula SIAPE nº 2739304. Onde se lê
"1096518", leia-se "2739304", conforme se segue:

Ordem Mat.
SIAPE

Proces
so Nome Classe

(*)
Denomi
nação

(*)
Nível (*) Interstí

cio
Efeitos
Finance

iros

15 273930
4

23069.
155574
/2022-

49

Antonio
Fernan
do de
Araujo

Navarro
Pereira

C ADJUN
TO 03

13/10/
2018 a
13/10/
2020

 13/10/
2020

(*)Situação Nova

 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31700-1115 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31700-1115 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.815 de 26 de outubro de 2022

         O  Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais;

 

         RESOLVE:

 

          Art. 1º - Retificar o item 05 do anexo à Portaria número 1.757, de 17/10/2022, alterando a
data do efeito financeiro do docente Yuri Abitbol de Menezes Frota, matrícula SIAPE número
1353818, incluída no Processo número 23069.155377/2020-68. Onde se lê 08/09/2020 leia-se
06/05/2020.

 

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31790-9470 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.816 de 26 de outubro de 2022

         O  Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais;

 

         RESOLVE:

 

         Art. 1º - Retificar o item 04 do anexo à Portaria número 1.757, de 17/10/2022, alterando a
data do interstício e do efeito financeiro (EF) do docente Sebastian Ujevic Tonino, matrícula
SIAPE número 1812701, incluída no Processo número 23069.155451/2020-46. Onde se lê
06/05/2018 a 06/05/2020 (EF = 06/05/2020) leia-se 08/09/2020 a 08/09/2020, com EF em
08/09/2020.

 

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31791-8083 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.817 de 26 de outubro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, relacionados no anexo à presente Portaria, Promoção à Classe E (Professor Titular),
nos termos da legislação vigente, observando-se a vigência (efetivo exercício) e os efeitos
financeiros.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31792-8108 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 
 
 

 
 

RELAÇÃO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À  
PROMOÇÃO (POR MÉRITO) À CLASSE E – PROFESSOR TITULAR  

Ordem Matrícula 
SIAPE 

 
Processo / Nome Situação Nova Interstício 

(dd/mm/aaaa a 
dd/mm/aaaa) 

Efeitos 
Financeiros 

Classe Denominação/
Nível 

01 1527298 23069.154819/2022-11 

Alexandre Furtado Ferreira 
E Titular / 1 06/04/2020 a 

06/04/2022 
06/04/2022 

 
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31792.169660-872 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.819 de 26 de outubro de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
tendo em vista o cumprimento de decisão judicial conforme a Ação Civil Pública Nº 5003653-
152020.4.04.7100/RS e o que consta no Processo nº 23069.183727/2022-48, resolve:

Art. 1º- Designar MARIA CONCEIÇÃO DA SILVA, Bibliotecário-Documentalista,
código 701.010, Matrícula SIAPE nº1030091, para exercer a função gratificada de Assistente da
Coordenação de Bibliotecas junto à Biblioteca do Instituto de Angra dos Reis, da
Superintendência de Documentação - Código FG-05.

Art. 2º- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário oficial da
União.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.121

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31775-4248 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.832 de 26 de outubro de 2022

         O  Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais;

 

         RESOLVE:

 

         Art. 1º - Retificar o item 06 do anexo à Portaria número 1.794, de 20/10/2022, alterando a
classe da docente Clarissa Moreira dos Santos Schmidt, matrícula SIAPE número 2046159,
incluída no Processo número 23069.177976/2022-02. Onde se lê D (Associado) leia-se C
(Adjunto).

 

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31808-1656 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.834 de 27 de outubro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1º - Homologar o Estágio Probatório dos servidores ocupantes do cargo de
Professor do Magistério Superior relacionados no anexo à presente Portaria, nos termos da
legislação vigente, que reconheceu como sendo de 03 (três) anos o período para o Estágio
Probatório, bem como o período para aquisição de estabilidade.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 020.5

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31810-2818 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 
 

RELAÇÃO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR  
COM DIREITO À HOMOLOGAÇÃO DO ESTÁGIO PROBATÓRIO 

 
Ordem 

 
Matrícula 

SIAPE 

 
Processo / Nome 

 

Data da 
Admissão 

Situação Atual Data da 
Homologação 

Classe Nível 

01 1040594 
23069.177289/2022-89 

Andressa da Silva Formigoni 
23/09/2019 Adjunto - A 02 23/09/2022 

02 1051569 
23069.170908/2022-12 
Ricardo Abrate Luigi Junior 21/10/2019 Adjunto - A 02 21/10/2022 

03 3159289 
23069.176210/2022-01 
Denise Hirayama 11/12/2019 Adjunto - A 02 11/12/2022 

 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31810.169795-7347 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.838 de 27 de outubro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo à presente Portaria, a Progressão Funcional / Promoção, nos
termos da legislação vigente, observando-se a vigência (efetivo exercício) e os efeitos
financeiros.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31814-1553 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 
 

RELAÇÃO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À  
PROGRESSÃO FUNCIONAL/PROMOÇÃO (POR MÉRITO)  

 
Ordem 

 
Matrícula 

SIAPE 

 
Processo / Nome Situação Nova Interstício (*) 

(dd/mm/aaaa a 
dd/mm/aaaa)  

Efeitos 
Financeiros 

Classe Denominação Nível 

01 2244967 23069.174907/2022-39 

Juan Vicente Bachiller Cabria 
C Adjunto 03 11/08/2020 a 

11/08/2022 
11/08/2022 

02 2140226 23069.168593/2022-35 

Guilherme de Carvalho 
C Adjunto 03 25/07/2019 a 

25/07/2021 
25/07/2021 

03 3474056 23069.186076/2022-48 

Victor Leonardo Figueiredo 
Carvalho de Araujo 

D Associado 03 16/10/2020 a 
16/10/2022 

16/10/2022 

04 3679466 23069.177507/2022-85 

Camila Castelo Branco Pupe 
A Adjunto 02 03/02/2016 a 

03/02/2018 
03/02/2018 

05 3207674 23069.175091/2022-61 

Mariele Troiano 
A Adjunto 02 01/10/2020 a 

01/10/2022 
01/10/2022 

06 2508981 23069.172739/2022-47 

Adonai Teles de Siqueira e 
Sousa 

D Associado 03 28/04/2020 a 
28/04/2022 

28/04/2022 

07 1240912 23069.182504/2022-63 

Giselle Martins Venancio 
D Associado 04 22/08/2020 a 

22/08/2022 
22/08/2022 

08 1642361 23069.175202/2022-39 

Vagner Camilo Alves 
D Associado 04 22/07/2020 a 

22/07/2022 
22/07/2022 

09 1227418 23069.178090/2022-78 

Bruna Maiara Ferreira 
Barreto Pires 

A Adjunto 02 03/11/2020 a 
03/11/2022 

03/11/2022 

10 1418546 23069.181273/2022-71 

Alice Akemi Yamasaki 
D Associado 02 19/09/2015 a 

19/09/2017 
19/09/2017 

11 2236764 23069.183909/2022-19 

Pedro Vladimir Gonzalez 
Castellanos 

C Adjunto 03 27/06/2020 a 
27/06/2022 

27/06/2022 

 
  

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31814.169807-6692 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 
 

RELAÇÃO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À  
PROGRESSÃO FUNCIONAL/PROMOÇÃO (POR MÉRITO)  

 
Ordem 

 
Matrícula 

SIAPE 

 
Processo / Nome Situação Nova Interstício (*) 

(dd/mm/aaaa a 
dd/mm/aaaa)  

Efeitos 
Financeiros 

Classe Denominação Nível 

12 7308601 23069.182463/2022-13 

Gilson Coutinho Tristao 
D Associado 03 05/11/2020 a 

05/11/2022 
05/11/2022 

13 1378559 23069.161964/2022-58 

Claudia Correa de Almeida 
Moraes 

D Associado 01 19/04/2019 a  
19/04/2021 

19/04/2021 

14 3452668 23069.178914/2022-18 

Aguinaldo Cesar Fratucci 
D Associado 04 20/11/2020 a 

20/11/2022 
20/11/2022 

15 1517630 23069.182049/2022-04 

Ana Lucia Silva Enne 
D Associado 04 12/01/2018 a 

12/01/2020 
12/01/2020 

16 1741334 23069.183663/2022-85 

Paulo Luiz da Fonseca 
D Associado 03 27/11/2019 a  

27/11/2021 
27/11/2021 

17 2679791 23069.180392/2022-14 

Victor Cortes Pourchet de 
Carvalho 

A Assistente 02 22/10/2020 a  
22/10/2022 

22/10/2022 

18 1662930 23069.182586/2022-46 

Glaucio Soares da Fonseca 
D Associado 04 29/10/2020 a 

29/10/2022 
29/10/2022 

19 1741837 23069.155564/2022-11 

Aline de Paula Nascimento 
D Associado 03 26/11/2019 a 

26/11/2021 
26/11/2021 

20 2045580 23069.174624/2022-97 

Erica Tavares da Silva Rocha 
C Adjunto 04 31/07/2020 a   

31/07/2022 
31/07/2022 

21 307137 23069.177800/2022-42 

Ana Maria Motta Ribeiro 
D Associado 03 27/01/2017 a 

27/01/2019 
27/01/2019 

22 1648428 23069.179075/2022-47 

Felipe Sass 
C Adjunto 03 10/09/2020 a 

10/09/2022 
10/09/2022 

 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31814.169807-6692 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.839 de 27 de outubro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1º - Homologar o Estágio Probatório dos servidores ocupantes do cargo de
Professor do Magistério Superior relacionados no anexo à presente Portaria, nos termos da
legislação vigente, que reconheceu como sendo de 03 (três) anos o período para o Estágio
Probatório, bem como o período para aquisição de estabilidade.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 020.5

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31821-6227 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 
 

RELAÇÃO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR  
COM DIREITO À HOMOLOGAÇÃO DO ESTÁGIO PROBATÓRIO 

 
Ordem 

 
Matrícula 

SIAPE 

 
Processo / Nome 

 

Data da 
Admissão 

Situação Atual Data da 
Homologação 

Classe Nível 

03 1266906 23069.172621/2022-19 
Ricardo Bruno da Silva Ferreira 

10/10/2019 Adjunto - A 02 10/10/2022 

 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31821.169847-5892 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.840 de 27 de outubro de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo à presente Portaria, a Progressão Funcional / Promoção, nos
termos da legislação vigente, observando-se a vigência (efetivo exercício) e os efeitos
financeiros.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31820-9778 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO  
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

 
 

RELAÇÃO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À  
PROGRESSÃO FUNCIONAL/PROMOÇÃO (POR MÉRITO)  

 
Ordem 

 
Matrícula 

SIAPE 

 
Processo / Nome Situação Nova Interstício (*) 

(dd/mm/aaaa a 
dd/mm/aaaa)  

Efeitos 
Financeiros 

Classe Denominação Nível 

01 1809174 23069.181435/2022-71 

Marcos de Oliveira Lage 
Ferreira 

D Associado 03 27/08/2020 a 
27/08/2022 

27/08/2022 

02 3331265 23069.154918/2022-01 

Antonio Bento da Costa 
Borges de Carvalho Filho 

C Adjunto 02 30/03/2020 a 30/
03/2022 

30/03/2022 

03 3260250 23069.161113/2022-13 

Luciana Rezende Thomaz dos 
Santos 

C Adjunto 02 11/05/2020 a 
11/05/2022 

11/05/2022 

 
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31820.169856-9209 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.841 de 27 de outubro de 2022

         O  Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais,
estatutárias e regimentais;

 

         RESOLVE:

 

         Art. 1º - Retificar o item 12 do anexo à Portaria número1.791 de 20 de outubro de 2022,
alterando a classe do(a) docente Daniel Pontes Lannes, matrícula SIAPE número 2684870,
incluída no Processo número 23069.154564/2021-13. Onde se lê D (Associado) leia-se C
(Adjunto).

 

         Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31824-1282 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.845 de 31 de outubro de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON nº 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%),
incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercício, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

NOME PROCESSO LOTAÇÃO UORG LAUDO SIAPE A PARTIR
DE

IGOR MARTINS VENANCIO
PADILHA DE OLIVEIRA 175860/2022-21

GEO -
DEPARTAMEN

TO DE
GEOQUIMICA

653 26236-
000.064/2019 3301131 13/07/2022

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.134

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31816-5458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.846 de 31 de outubro de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON nº 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%),
incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercício, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

NOME PROCESSO LOTAÇÃO UORG LAUDO SIAPE A PARTIR
DE

SUMAYA MARIO NOSOLINE 182374/2022-69

NAL - NUCLEO
DE PESQ EM
ANIMAIS DE

LABORATORIO

1180 26236-
000.022/2022 1978166 01/02/2022

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.134

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31817-9743 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.847 de 31 de outubro de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON nº 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%),
incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercício, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

NOME PROCESSO LOTAÇÃO UORG LAUDO SIAPE A PARTIR
DE

Marcelo Salabert Gonzalez 175603/2022-99
EGB -

INSTITUTO DE
BIOLOGIA

576 26236-
000.021/2022 0311571 01/10/2021

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
reitor

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.134

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31818-3007 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LVI – N.° 205 01/11/2022 SEÇÃO IV P.060



U
F

F
P

P
E

20
22

01
84

8A

PORTARIA Nº 1.848 de 31 de outubro de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON nº 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%),
incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercício, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

NOME PROCESSO LOTAÇÃO UORG LAUDO SIAPE A PARTIR
DE

Amanda Isabelly Leite
Figueiredo Nascimento 169092/2021-95

MSV -
Departamento

de Saúde
Coletiva

Veterinária e
Saúde publica

907 26236-
000.039/2019 2145333 17/02/2020

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
reitor

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.134

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31819-9152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA Nº 1.849 de 31 de outubro de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições,
que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON nº 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%),
incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercício, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

NOME PROCESSO LOTAÇÃO UORG LAUDO SIAPE A PARTIR
DE

EDLENE RIBEIRO PRUDENCIO
DE SOUZA 182077/2022-13

MTC - DEP DE
TEC

FARMACEUTIC
A E

COSMETICO -
UORG

341 26236-
000.057/2019 1760811 23/08/2022

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.134

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 31805-1111 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas
 
 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES CCPP/DAP Nº 236/2022

Interessado: MARIA AUXILIADORA AVELINO DA SILVA

Assunto: Auxílio Funeral.

Processo nº: 23069.187225/2022-96

 

DECISÃO: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuições legais
delegadas pelo Senhor Reitor, conferidas por meio da Portaria nº 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU nº 232, de 1º de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a MARIA AUXILIADORA
AVELINO DA SILVA na qualidade de cônjuge do ex-servidor JORGE DE SOUZA, cargo de Contramestre-
o�cio desta Universidade falecido em 09/10/2022, o pagamento de auxílio funeral nos termos art. 226 §
3º, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990.

 

 

Niterói, 27 de outubro de 2022.

 

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenação de Pagamento de Controle de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Rosa Caroline Teixeira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
em 27/10/2022, às 17:30, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR(A), em
28/10/2022, às 11:54, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1116278 e
o código CRC D3E98C63.

Referência: Processo nº 23069.187225/2022-96 SEI nº 1116278
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
 
 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES DACQ/CPD/PROGEPE/UFF Nº 86, DE 28 DE OUTUBRO DE 2022 

 
No uso da competência subdelegada pela Resolução CEPEx nº 561/2016, considerando o Parecer de Força 
Executória contido no processo 00547001584202015 e tendo em vista o pronunciamento da Coordenação de 
Pessoal Docente, AUTORIZO O AFASTAMENTO NO PAÍS DE: 
 
CAROLINA CARDOSO NOVO, Professor do Magistério Superior do Departamento de Ciências Atuariais e Finanças 
(DCA), para Programa de Pós-Graduação - Doutorado em Sistemas de Gestão Sustentáveis na UNIVERSIDADE 
FEDERAL FLUMINENSE (UFF), em Niterói - RJ, de 15/12/2022 a 30/08/2026, com ônus limitado. (Proc. 
23069.181158/2022-04). 
 
NILCEIA PEIXOTO SOARES CUTALO, Técnico em Enfermagem da Seção de Enfermagem Cirúrgica, Geral e 
Especializada do Hospital Universitário Antonio Pedro (SECGE/HUAP), para Mestrado Profissional em Ensino na 
Saúde: Formação Docente Interdisciplinar para o SUS da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF), em Niterói 
- RJ, de 01/11/2022 a 30/11/2022, com ônus limitado. (Proc. 23069.187731/2022-85). 
 

 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

# # # # # #  
 

Publique-se 

 

 

Mariana Fortes Maia 
Divisão de Afastamentos para Capacitação e Qualificação 

# # # # # #  
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MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas

 
 
 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES - PROGEPE Nº 22/2022

 

 

SETOR: DGD/CPTA

DATA: 24/10/2022

PROCESSO: 23069.186212/2022-08

INTERESSADO: EDUARDO FERNANDES DA SILVA E OUTROS

ASSUNTO: Homologação de Estágio Probatório de Servidores Técnico-administra�vos

DECISÃO: Declaro aprovados em seu estágio probatório os servidores abaixo relacionados, no uso da
delegação de competência concedida pelo Magnífico Reitor, através da Portaria nº 58.175, de
22/02/2017, e nos termos do ar�go 20, da Lei nº 8.112, de 11/12/1990 e da Instrução de Serviço
PROGEPE/UFF nº 002, de 20 de janeiro de 2021.

 

Matrícula
SIAPE NOME CARGO Vencimento do

Estágio Situação

2636204 EDUARDO FERNANDES
DA SILVA

TEC. EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS 16/08/2022 APROVADO

3140061 GABRIEL DOS SANTOS
PORTELA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO 02/08/2022 APROVADO

3156754 IASMIN MOREIRA DA
SILVA

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO 02/12/2022 APROVADO

3144159 NATAN HILDO VALERIO TÉC. EM ASSUNTOS
EDUCACIONAIS 16/08/2022 APROVADO

2417475 RACHEL SILVA MACHADO
LANA PSICÓLOGO-ÁREA 08/07/2022 APROVADO

3123160 RODRIGO HERCULANO
COSTA MÚSICO 06/05/2022 APROVADO
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1118934 VANUSA DE ABREU
BORGES DA SILVA

ENFERMEIRO-AREA 05/12/2022 APROVADO

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     Publique-se.

 

Aline da Silva Marques
Pró-Reitora de Gestão de Pessoas

Documento assinado eletronicamente por Iva dos Santos Pereira Braga, CHEFE DE DIVISAO, em
25/10/2022, às 16:43, conforme horário oficial de Brasília, com fundamento no art. 6º, § 1º, do
Decreto nº 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A auten�cidade deste documento pode ser conferida no site
h�ps://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o código verificador 1107324
e o código CRC 2145A81B.

Referência: Processo nº 23069.186212/2022-08 SEI nº 1107324
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