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DETERMINAGAO DE SERVICO — CEC/ESR/UFF - N2 7, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022.

Designacdo de banca avaliadora da Semana de
Monitoria do Departamento de Ciéncias
Econbmicas.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CAMPOS, no uso de suas
atribuicBes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

|- Designar Maracajaro Mansor Silveira, professor adjunto, matricula siape n? 2809344,
Tatiana Acar, professora adjunta, matricula siape n? 1332374, Rodrigo Delpupo Monfardini, professor
adjunto, matricula siape n21808813 (titulares) e Roberto Cézar Rosendo Saraiva da Silva, professor
associado, matricila siape 2 1715486 (suplente), para integrarem a Banca Avaliadora da Semana de
Monitoria do Departamento de Ciéncias Econ6micas (CEC) de Campos dos Goytacazes.

[l - Esta DTS tem efeito retroativo a 14 de setembro de 2022.

lll - A presente designagao ndo corresponde a fungao Gratificada.

RONI BARBOSA MOREIRA
Chefe do Departamento de Ciéncias Econdmicas de Campos
HHtubh
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DETERMINAGAO DE SERVICO CGF/ISNF/UFF N2 9, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022.

Altera a DTS CGF N2 18, de 11 de dezembro de
2019, para composicdo do Colegiado de Curso de
Graduagao em Fonoaudiologia.

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUACAO EM FONOAUDIOLOGIA, no uso de suas
atribuicGes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Alterar a DTS CGF N2 18, de 11 de dezembro de 2019, para composicao do Colegiado

de Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia;

Il - Designar representantes docentes do Departamento de Formacdo Especifica em
Fonoaudiologia para composicdo do Colegiado de Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia da

Universidade Federal Fluminense/Instituto de Saude de Nova Friburgo:

Presidente: BEATRIZ PAIVA BUENO DE ALMEIDA
Vice-Presidente: CLAUDIA DA SILVA

Titular 1: GILSON SAIPPA DE OLIVEIRA
Suplente: FLAVIA VIEGAS DE ANDRADE TRINAS

Titular 2: SIMONE DOS SANTOS BARRETO
Suplente: TATIANA BAGETTI

Titular 3: RENATO SAMPAIO DE LIMA
Suplente: PRISCILA STAROSKY

Titular 4: MARCIO JOSE MOREIRA DA SILVA
Suplente: GISELE GOUVEA DA SILVA
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Titular 5: KARLA ANACLETO DE VASCONCELOS
Suplente: FRANCELISE PIVETTA ROQUE

Il - Designar representantes docentes do Departamento de Ciéncias Basicas para
composicdao do Colegiado de Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia da Universidade Federal

Fluminense/Instituto de Saude de Nova Friburgo:

Titular: ELAN CARDOZO PAES DE ALMEIDA
Suplente: THIAGO DA SILVA TORRES

Titular: LEONARDO DE SOUZA MENDONCA
Suplente: ELYZABETH DA CRUZ CARDOSO

IV - Designar Representantes discentes para composicdo do Colegiado de Curso de

Graduagdo em Fonoaudiologia da Universidade Federal Fluminense/Instituto de Saude de Nova

Friburgo:

Titular: MANNUELA RAPOZO GUIMARAES SOARES - mat. 120080014
Suplente: BEATRIZ VELLASCO DUARTE DA SILVA - mat. 118080019

Esta designacdo ndo corresponde a cargo de funcdo gratificada.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua assinatura.

BEATRIZ PAIVA BUENO DE ALMEIDA
Coordenadora do Curso de Fonoaudiologia
Instituto de Saude de Nova Friburgo
HHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO CGF/ISNF/UFF N2 10, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022.

Altera a DTS N2 02 de 16 de fevereiro de 2022, para
composicao do Nucleo Docente Estruturante — NDE
—do curso de Graduagao em Fonoaudiologia.

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUACAO EM FONOAUDIOLOGIA, no uso de suas
atribuicGes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| — Alterar a DTS N2 02 de 16 de fevereiro de 2022, para composi¢cdo do Nucleo Docente
Estruturante — NDE — do curso de Graduagao em Fonoaudiologia do Instituto de Saude de Nova

Friburgo/Universidade Federal Fluminense;

Il - Designar representantes docentes do Departamento de Formacdo Especifica em
Fonoaudiologia para composicdo do Nucleo Docente Estruturante — NDE — do Curso de Graduagdo em

Fonoaudiologia da Universidade Federal Fluminense/Instituto de Saude de Nova Friburgo:

Presidente: BEATRIZ PAIVA BUENO DE ALMEIDA
Vice-Presidente: CLAUDIA DA SILVA

Titular 1: FLAVIA VIEGAS DE ANDRADE TRINAS
Suplente: FABIOLA GIORDANI

Titular 2: TATIANA BAGETTI
Suplente: RENATO SAMPAIO DE LIMA

Titular 3: PRISCILA STAROSKY
Suplente: GISELE GOUVEA DA SILVA

Titular 4: GILSON SAIPPA DE OLIVEIRA
Suplente: MARCIO JOSE MOREIRA DA SILVA
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Titular 5: SIMONE DOS SANTOS BARRETO
Suplente: KARLA ANACLETO DE VASCONCELOS

Il - Designar representantes docentes do Departamento de Ciéncias Basicas para
composicao do Nucleo Docente Estruturante — NDE — do Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia da

Universidade Federal Fluminense/Instituto de Saude de Nova Friburgo:

Titular: THEREZA CRISTINA LONZETTI BARGUT
Suplente: CAROLINA FERNANDES DOS SANTOS

Esta designacdo ndo corresponde a cargo de funcdo gratificada.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

BEATRIZ PAIVA BUENO DE ALMEIDA
Coordenadora do Curso de Fonoaudiologia
Instituto de Saude de Nova Friburgo
HHtdH#H
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DETERMINAGAO DE SERVICO DGP/UFF Ne 3, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022

Designa Comissdao de Avaliagdo Docente do
Departamento de Geografia e Politicas Publicas.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E POLITICAS PUBLICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutdrias e regimentais e, considerando a
aprovacao da plendria em reunido ordinaria do Departamento de Geografia e Politicas Publicas no dia
15 de junho de 2022,

RESOLVE:

| — Designar a nova Comissdo de Avaliacdo de Docente. A mesma sera composta pelos
professores titulares Priscila Erminia Riscado, SIAPE 2544524, Antonio Henrique Bernardes, SIAPE
1998338, e Michael Alexandre Chetry, SIAPE 2152637. E pelos professores suplentes Licio Caetano do
Rego Monteiro, SIAPE 1875652, Jodo Marcos Hausmann Tavares, SIAPE 1072852 e Andrés del Rio, SIAPE
1088265.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

ANDRE LUIZ DE JESUS RODRIGUES

Chefe do Departamento de Geografia e Politicas Publicas
Hitat#
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DETERMINAGAO DE SERVIGO ESR/UFF N2 17, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022

Designa Comissdao Eleitoral Local para
organizacdo do processo de escolha para
Chefe e Subchefe do Departamento de
Historia (CHT).

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO
REGIONAL, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais,

Considerando o disposto no Art. 12 do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE,
RESOLVE:

| - Designar, Ad Referendum, como membros titulares, Walter Luiz Carneiro de Mattos
Pereira, docente, matricula SIAPE n2 1714994, Luiz Claudio Duarte, docente, matricula SIAPE n¢
311631, José Luiz Gomes de Azevedo, técnico administrativo, matricula SIAPE n? 6308738, Allana
Helen Peixoto de Souza, discente, matricula UFF n2 217089127; como membros suplentes Rodrigo
Castro Rezende, docente, matricula SIAPE n2 1446894, Ana Tereza Carvalho Viana, discente, matricula
UFF n2 219089114, para comporem a Comissdo Eleitoral Local para organizacdo do processo de
escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de Histéria do Instituto de Ciéncias da Sociedade e
Desenvolvimento Regional.

Il - A presente designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.Esta

DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

ANA MARIA ALMEIDA DA COSTA
Diretora do ESR/UFF Campos
Hitat#
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DETERMINAGAO DE SERVIGO IME/UFF N2 7, DE 14 DE SETEMBRO DE 2022

Altera a DTS IME/UFF N° 05 de 08/09/2022 que
designa Comissao para a organizagao da Semana da
Matematica, do

Estatistica.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE MATEMATICA E ESTATISTICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

l. Alterar a DTS IME/UFF N° 05 de 08/09/2022 que designa a Comissdo para a
organizacdo da Semana da Matematica — 2022, para coordenar o projeto e o evento que

acontecera em outubro deste ano.

. Designar os docentes e o técnico administrativo abaixo relacionados para

integrarem a referida comissao:

Instituto de

NOME

CARGO/
DEPARTAMENTO

MATRICULA

1- Presidente: ANDREA GOMES GUIMARAES

DOCENTE - GGM

SIAPE: 2210316

2 - Titular: VIVIANA LORENA VARGAS GRAJALES

DOCENTE - GGM

MAT: 32108583

3 - Titular: LEANDRO COLAU MERLO

DOCENTE - GGM

MAT: 1780355

4 - Titular: PAULO ROBERTO TRALES

DOCENTE - GAN

MAT: 305903

5 - Titular: DIRCE UESU PESCO

DOCENTE - GGM

MAT: 1559604

6 - Titular: FILIPE VIDAL DE SOUSA

TECNICO ADM.

MAT: 2258034

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

SERGIO JOSE XAVIER DE MENDONCA
Diretor do Instituto de Matematica e Estatistica
SIAPE 311382

HAHAHH

Matematica
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DETERMINAGAO DE SERVICO MCT/UFF N2 13, DE 21 DE SETEMBRO DE 2022.

Constituicdo de Comissao de Anadlise e
Acompanhamento de Concursos e Selegbes do
Departamento de Contabilidade de Macaé - MCT.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DE MACAE DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

| — Designar os docentes, do quadro permanente do Departamento de Contabilidade de
Macaé - MCT, abaixo relacionados, para comporem a Comissao de Andlise de Concursos e Sele¢des do
Magistério Superior do Departamento de Contabilidade de Macaé - MCT no Instituto de Ciéncias da
Sociedade de Macaé:

Profa. Erica Jann Velozo — SIAPE n2 2248572 (Presidente)

Prof. Angelo Mdrio do Prado Pessanha — SIAPE n? 6311702

Prof. Mauro Silva Florentino — SIAPE n? 1805264

Prof. Gabriel Augusto de Sousa — SIAPE n2 2363356

Prof. Jonathas Coelho Queiroz da Silva — SIAPE n? 1220543

Prof. Flavio Marcos Silva Sarandy — SIAPE n2 2746580 — Suplente

II- Esta DTS cancela a DTS n2 11/2022 de 19 de setembro de 2022.

[l — Esta DTS ndo implicara gratificacdo.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

JOAO ANTONIO SALVADOR DE SOUZA
SIAPE 1201898
Chefe do Departamento de Contabilidade de Macaé - MCT
HHBHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MEB/ISC/UFF N2 13, 20 DE SETEMBRO DE 2022

Designar Docentes para comporem Banca
Examinadora de Trabalho Monografico de
Conclusao de Curso

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATISTICA (MEB), no uso de suas
atribuicGes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar os Docentes Valéria Troncoso Baltar, Matricula SIAPE 1998902 (Presidente da
Banca); Jano Alves de Souza, Matricula SIAPE 1639551 e Wolney de Andrade Martins, Matricula SIAPE
1758424, para comporem a Banca Examinadora do Trabalho de Conclusdo de Curso, intitulado:
Internacdes e Obitos por Acidente Vascular Encefdlico no Municipio do Rio de Janeiro, RJ: Série
Temporal, 2012 a 2021, da aluna Marianna Melo Rodrigues de Britto, sob orientagdo da Professora
Sandra Costa Fonseca.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

VALERIA TRONCOSO BALTAR
Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HHEHHRH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MMC/CMM, N.2 6 DE 20 DE SETEMBRO DE 2022.

Vice Coordenacdo do Internato Eletivo do
Departamento de Medicina Clinica.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLINICA DA FACULDADE DE MEDICINA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas atribui¢Oes, regimentais e estatutarias,
RESOLVE:
Designar a Vice Coordenacdo do Internato Eletivo do Departamento de Medicina Clinica para a
professora GIOVANNA APARECIDA BALARINI LIMA., SIAPE 1329619. A referida docente atua como Vice -
coordenadora desde o desde 1 de agosto de 2022 até a presente data.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagdo.

SANDRA MARIA BARBOSA DURAES
Chefe do Departamento de Medicina Clinica - MMC
HHHHHRH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PCH/UFF, N.2 12, DE 19 DE SETEMBRO DE 2022.

Tornar Publico o Edital de Processo Seletivo do
Projeto de Monitoria “A Pesquisa Didatica no
Contexto da Educacdo Superior: Possibilidades
Multirreferenciais” PCHAO0001, no ambito do Plano
De Monitoria do Departamento de Ciéncias
Humanas (PCH).

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS, no uso de suas atribuicdes
regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

I-Tornar Publico o Edital de Processo Seletivo do Programa de Monitoria 2022 do
Departamento de Ciéncias Humanas, Projeto “A pesquisa didatica no contexto da educagdo superior:
possibilidades multirreferenciais” — PCHA0001.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

LEANDRO ROBERTO NEVES
Chefe do Departamento de Ciéncias Humanas
HHHHHRH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO RIC/UFF N2 18 DE 19 DE SETEMBRO DE 2022.

Designar Comissdao para organizacdo da Agenda
Académica 2022 do Instituto de Ciéncia e
Tecnologia de Rio das Ostras.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas
atribuigdes legais, estatutarias e regimentais (portaria de n2 63.884 de 22 de maio de 2019).

RESOLVE:

I. Designar os docentes MATEUS CARVALHO DO AMARAL - SIAPE 2276899, RICARDO LUIZ FERNANDES
BELLA — SIAPE 1014684, FLAVIO SILVA MACHADO - SIAPE 1672367, LEILA WEITZEL COELHO DA SILVA -
SIAPE 150911 e DALESSANDRO SOARES VIANNA - SIAPE 1555709 e os discentes TAIS DA XAVIER DA
SILVA - Matricula UFF 220063052, ESTER DAMES BARRETO - Matricula UFF 218063068, ALEXANDRE
DOS SANTOS GONCALVES JUNIOR — Matricula UFF 120063004 , GABRIEL GARRITANO REIS DRUMOND -
Matricula UFF 217063074, JEFERSON BARBOSA BRAS CARMO - Matricula UFF 119063018, ANA
CAROLINA RAMOS MOREIRA - matricula UFF 119063031, MATEUS MOURA CANUTO - Matricula UFF
118063035, STEFANY PALLADINO DAMASO - Matricula UFF 220063049, KASSIANO VIEIRA MALAQUIAS
- Matricula - UFF 219060066, GABRIEL SILVA DE CARVALHo - Matricula UFF 220060047, AYRTON
CAVALIERI DE ALMEIDA - Matricula UFF 115060047, JOAO HENRIQUE - Matricula UFF 319060047,
KASSIANO VIEIRA MALAQUIAS - Matricula UFF 219060066, PIETRO CASTRO PRATA - Matricula
12106001, AYRTON CAVALIERI DE ALMEIDA - Matricula UFF 115060047, GABRIEL SILVA DE CARVALHO
- Matricula UFF 220060047, JOAO HENRIQUE DE PAULA - Matricula UFF 319060047, JESSICA TAVARES
DA GAMa - Matricula 221060041, PUBLIO SEBASTIAN PAIXAO PAULINO - Matricula UFF
121060029,CLAUDIO RODRIGUES NUNES - Matricula UFF 021060031para comporem a comissao da
Agenda Académica 2022 do Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Rio das Ostras.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

EDWIN BENITO MITACC MEZA
DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS ICT/UFF
HAHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO RIC/UFF N2 20 DE 20 DE SETEMBRO DE 2022.

Designar Técnicos Administrativos para comporem
a Comissdo para organizacdo da Agenda Académica
2022 do Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Rio das
Ostras.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas
atribuicBes legais, estatutarias e regimentais (portaria de n? 63.884 de 22 de maio de 2019).

RESOLVE:

I. Designar os Técnicos Administrativos MARIA DE FATIMA CAMELO CUNHA GOMES - SIAPE 1856275 e
MARCIA CRISTINA CHAVES DO NASCIMENTO - SIAPE — 308701 para comporem a Comissdo para
organizacdo da Agenda Académica 2022 do Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Rio das Ostras.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

EDWIN BENITO MITACC MEZA
DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS
ICT/UFF
HAeHHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO SFC/ESR/UFF N2 1, DE 13 DE SETEMBRO DE 2022.

Designagao de membros para compor a Comissao de
Avaliagao Docente para Fins de Progressao Funcional

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DE CIENCIAS DA SOCIEDADE,
no uso de suas atribuicGes legais, estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar os docentes RONNEY MUNIZ ROSA (Presidente), Professor Associado,
matricula SIAPE 310632; MARCO ANTONIO SANTOS BRANDAO, Professor Adjunto, matricula SIAPE
2555647; LUDMILA VEIGA FARIA FRANCO, Professora Assistente, matricula SIAPE 1040004; e MARCELO
VANDERLEY MIRANDA SA RANGEL, Professor Adjunto, matricula SIAPE 1821161, para compor a
Comissao de Avaliagao Docente para Fins de Progressao Funcional do Departamento de Fundamentos
de Ciéncias da Sociedade - SFC.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

RONNEY MUNIZ ROSA
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade
HHtuuh
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DETERMINAGAO DE SERVICO — STE/UFF - N2 1, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022.

Designagcao de docentes para integrarem o Nucleo
Docente Estruturante do Curso de Graduacao
Tecnolégica em Processos Gerenciais, com Enfase
em Empreendedorismo (GTG).

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EMPREENDEDORISMO E GESTAO, no uso de suas
atribuicBes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
| - Tornar sem efeito a DTS N.2 03/2019.

Il - Designar os integrantes do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduagdo
Tecnoldgica em Processos Gerenciais, com Enfase em Empreendedorismo, passando este a vigorar
com a seguinte composicao:

SAULO BARROSO ROCHA (PRESIDENTE) — SIAPE: 1710818
GERALDO COSTA JUNIOR - SIAPE: 1411947

JOYSINETT MORAES DA SILVA - SIAPE: 1566315

ROBSON MOREIRA CUNHA (PRESIDENTE) — SIAPE:1309147
CATIA SILVA DA COSTA MOREIRA - SIAPE: 3212112

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

JOYSINETT MORAES DA SILVA
Chefe do Departamento de Empreendedorismo e Gestdo
SIAPE 1566315
HiHtat#
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DETERMINAGAO DE SERVICO - TIC/UFF N2 6, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022

Constitui comissdo para a proposicdo de um edital e
demais providéncias para a ocupacdo do espaco de
Coworking do Instituto de Computagao.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE COMPUTACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribuicdes legais, regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

B Constituir comissdo com o fim de elaborar o edital para selecdo de usuarios do
Espaco de Coworking do Instituto de Computacdo, organizar o devido processo seletivo e avaliar
semestralmente a utilizacdo do referido espaco.

Il- Designar para compor o referido Comité os professores: CELIO VINICIUS NEVES DE
ALBUQUERQUE (SIAPE: 01241183), EUGENE FRANCIS VINOD REBELLO (SIAPE: 2228067) e LEONARDO
GRESTA PAULINO MURTA (SIAPE: 1638874).

Ill- A presidéncia da Comissdo cabera ao professor Leonardo Gresta Paulino Murta.

V- Esta comissao tem validade de 1 ano.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE RAPHAEL BOKEHI
Diretor do Instituto de Computacdo
HHHHAH
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DETERMINAGAO DE SERVICO - TIC/UFF N2 7, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022

Constitui comissdo para a averiguacao preliminar de
denuncia.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE COMPUTACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribuicdes legais, regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

- Constituir comissdo para a averiguacdo preliminar de denudncia feita por editor-
chefe de revista cientifica.

II- Designar para compor a referida comissdo os professores: Anselmo Antunes
Montenegro (SIAPE: 1550268), Daniel Cardoso Moraes de Oliveira (SIAPE: 1889299) e Maria Cristina
Silva Boeres (SIAPE 310528).

Ill- A presidéncia da comissdo caberd a professora Maria Cristina Silva Boeres.

IV- Esta comissdao tem o prazo de 30 dias para concluir a averiguacao.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.

JOSE RAPHAEL BOKEHI
Diretor do Instituto de Computacdo
HHHHHRH
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Instrucdo Normativa PROGRAD/UFF n2 32 de 20 de setembro de 2022.

Estabelece os procedimentos administrativos e o
cronograma para a inscricdo e selegao de
estudantes de graduacdo interessados em se
candidatar ao Programa de Mobilidade Académica
Nacional/ ANDIFES, no ambito da graduacdo da
Universidade Federal Fluminense, com vistas ao ano
letivo de 2023.

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso das
atribuicOes estatutarias e regimentais, e:

CONSIDERANDO o disposto no Capitulo IV — da Educac¢ao Superior - da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro
de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional (Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo — LDB);

CONSIDERANDO o Convénio ANDIFES de Mobilidade Académica, celebrado entre Instituicbes Federais
de Ensino Superior em 26 de outubro de 2011;

CONSIDERANDO o que dispde no Capitulo Il — da Mobilidade Académica Nacional - do Regulamento dos
Cursos de Graduagdo em vigor — Resolugdo CEPEx/UFF n2 001/2015; e

CONSIDERANDO o previsto no Plano de Desenvolvimento Institucional e no Projeto Pedagdgico
Institucional da UFF - 2018-2022, que indicam o estimulo a mobilidade, possibilitando o contato do
estudante com outros contextos, instituicOes e perspectivas sobre a formagdo;

RESOLVE:

Art. 12 Estabelecer os procedimentos administrativos e o cronograma para a inscricdo e selecao
de estudantes de graduacdo interessados em se candidatar ao Programa de Mobilidade Académica
Nacional/ ANDIFES, no dmbito da graduacdo da Universidade Federal Fluminense, com vistas ao ano
letivo de 2023..

§12 O Programa de Mobilidade Académica Nacional/ANDIFES é o programa articulado pela
Associacdo Nacional dos Dirigentes das InstituicGes Federais de Ensino Superior que possibilita ao
estudante de graduacdo de Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) cursar componentes
curriculares em uma Instituicdo diferente daquela de origem, por meio de um vinculo temporario.

§292 As Instituicdes Federais de Ensino Superior participantes do Programa podem ser
consultadas na pagina http://www.andifes.org.br/.

§32 Os prazos e critérios para a submissdo e andlise de candidaturas sdo definidos pelas
Instituicdes Federais de Ensino Superior, e a UFF ndo se responsabiliza por procedimentos adotados por
outras Instituicdes e por candidaturas submetidas fora dos prazos estabelecidos.
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§42 Cabe a Divisdo de Projetos Especiais da Coordenacdo de Projetos e Programas da Pré-
Reitoria de Graduacdo a gestao do Programa no ambito da UFF.

§52 O prazo para a submissdo e analise de candidaturas por estudantes de cursos de graduacao
presencial e semipresencial da UFF ¢é divulgado anualmente no Calendario Escolar
(http://www.uff.br/?g=calendarios), e, para o ano letivo de 2023, esta no Anexo | desta Instrucdo.

Art. 2° A apresentagao de candidatura ao Programa de Mobilidade Académica
Nacional/ANDIFES por estudantes de cursos de graduagdo presencial e semipresencial da UFF observara
0s seguintes critérios e procedimentos:

§ 12 O estudante interessado em apresentar candidatura devera atender aos seguintes
requisitos:

I- ter concluido pelo menos 20% (vinte por cento) da carga horaria de integralizacdo curricular do
curso de origem ao qual esteja vinculado;

II- ter no maximo duas reprovacOes acumuladas nos dois periodos letivos que antecedem o
periodo de candidatura ao Programa de Mobilidade;

llI- ter o planejamento de estudos (disciplinas a serem pleiteadas na universidade de destino) e
de respectivas equivaléncias as disciplinas do curriculo do curso de origem da UFF, definidos e aceitos
pela Coordenacao do Curso de origem na UFF; e

IV- estar com vinculo de estudante ativo e inscrito em disciplinas e com o cadastro atualizado no
Sistema Académico da UFF.

§ 29 A formalizacao da candidatura pelo estudante devera ocorrer, de forma eletronica, no prazo
estabelecido no Calendario Escolar (http://www.uff.br/?q=calendarios) - — no caso de 2023, no Anexo |
desta Instrugdo —, mediante o preenchimento de formulario eletrénico préprio, cujo link serd
disponibilizado na pagina do Programa (http://www.uff.br/?g=mobilidade-academica-nacional ).

§32 Havera campo especifico no referido formuldrio eletrénico para que o (a) estudante inclua os
seguintes documentos obrigatdrios:

I- Requerimento de Candidatura ao Programa de Mobilidade Académica Nacional - preenchido e
assinado pelo estudante e com o aceite e assinatura do Coordenador do Curso de origem na UFF (Anexo
Il — disponivel também em http://www.uff.br/?g=mobilidade-academica-nacional);

II- copia do documento de identificacdo e do CPF;

lll- Declaracdo de regularidade de matricula — extraida do Sistema Académico
(https://app.uff.br/iduff/); e
IV- Historico escolar da UFF completo atualizado — extraido do Sistema Académico

(https://app.uff.br/iduff/).

§ 42 O estudante UFF podera apresentar candidatura somente para 01(uma) instituicdo Federal
de Ensino Superior receptora.

§52 Caso a Instituicdo de destino exija documentos ndo identificados no §22 do art. 29, é de
responsabilidade do estudante providencid-los e anexa-los a documentacdo minima exigida para a
apresentagdo da candidatura.
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Art. 32 A apresentagdo de candidatura ao Programa de Mobilidade Académica Nacional/ANDIFES
por estudantes de cursos de graduacao de outras Instituicdes Federais de Ensino Superior observard os
critérios e procedimentos definidos pela Instituicdo de origem e sob responsabilidade das mesmas.

Paragrafo Unico. A Instituicao Federal de Ensino Superior de origem do estudante devera enviar
para a o e-mail da Divisao de Projetos Especiais - dpe.prograd@id.uff.br - os seguintes documentos:

| - Oficio da Instituicdo de origem apresentando candidatura (s) de estudante(s) ao Programa e
formulario préprio preenchido, com assinaturas das instancias responsaveis;

Il - Historico Escolar completo e atualizado, emitido pela Instituicdo de origem;
Il - Declaracdo de Regularidade de matricula na Instituicdo de origem; e
IV - cépia do documento de identificacdo e do CPF de cada estudante.

Art. 42 A participacdo do estudante no Programa de Mobilidade Académica Nacional/ANDIFES
ndo caracteriza transferéncia de vinculo entre as Instituicdoes Federais de Ensino Superior, estando
assegurada a vaga na instituicdo de origem no periodo de afastamento temporario, sendo contabilizado
este tempo no coOmputo da integralizagcdo curricular.

Art. 52 A apresentacdo e o encaminhamento da candidatura ao Programa de Mobilidade
Académica Nacional /ANDIFES ndo garantem o aceite na Instituicdo Federal de Ensino Superior de
destino.

Art. 62 A Divisdo de Projetos Especiais ndo se responsabiliza por problemas advindos das
diferencas de Calendarios entre as Instituicbes e seguird, para os seus procedimentos internos, o
Calendario definido pela UFF.

Art. 729 Em caso de necessidade de alteracdo no cronograma para 2023, que consta do Anexo |,
serd feita publicacdo de nota especifica na pagina do Programa.

Art. 82 Esta Instrugdo revoga a Instrugao de Servico PROGRAD n?2 29, de 01 de abril de 2022.

Art. 92 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.

Niterdi, 20 de setembro de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA
Pro-Reitora de Graduacgao

HAeHHAHH
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Anexo |

Cronograma Mobilidade Académica Nacional/ANDIFES UFF 2023

e Periodo de submissdo de candidaturas para o 12 semestre e 22 semestre letivo de 2023:
12 semestre de 2023 : 26 de setembro a 28 de outubro de 2022.
22 semestre de 2023: 24 de abril a 26 de maio de 2023.

o Data de matricula de estudantes de outras IFES para o0 12 e 22 semestre letivo de 2023: sera
divulgada posteriormente.
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Anexo Il - Estrutura basica do Requerimento de candidatura contendo Plano de Estudos e aceite da
Coordenacgao da UFF a ser encaminhado a IFES Receptora

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Pré-Reitoria de Graduagdo

REQUERIMENTO DE CANDIDATURA AO PROGRAMA DE MOBILIDADE ACADEMICA NACIONAL/ANDIFES

O (a) ESTUDANTE abaixo identificado (a) vem requerer participacdo no Programa de Mobilidade Académica Nacional ANDIFES
na Instituicdo Federal de Ensino (IFES) Receptora, conforme a documentagdo em anexo e 0 que se segue:

IDENTIFICAGAO DO (A) ESTUDANTE DO CURSO DE GRADUAGAO DE ORIGEM

Nome Completo:

[digite aqui o nome completo do aluno sem abreviagGes)

Matricula:
[digite aqui o n® da matricula do aluno]

Documento de identificagdo:
[digite aqui o numero, érgao expedidor e Unidade da Federagao]

CADASTRO DE PESSOA FISICA (CPF):

E-mail: Telefones:
[digite aqui o e-mail do aluno] [digite aqui o numero do telefone para contato com
DDD]

Municipio do Curso:
[digite aqui o nome do municipio de oferta
do curso]

Curso de Graduagdo:

[digite aqui o nome do curso de

graduacao]

Codigo e-MEC: [digite aqui o codigo e-MEC do curso]

Titulagdo do Curso:
[digite aqui o nome da titulagdo do curso —

Bacharelado, Licenciatura, Tecnologia]

* 0 cddigo e-MEC dos cursos UFF pode ser consultado em https.//www.uff.br/?q=cursos/qraduacao .

IDENTIFICAGAO DA INSTITUICAO FEDERAL DE ENSINO SUPERIOR RECEPTORA

Nomenclatura da Institui¢do Federal de Ensino Superior Sigla:

[digite aqui a nomenclatura da Instituicdo sem abreviagdes]

[digite aqui a sigla da Institui¢do]

Unidade da Federagdo da Instituigdo

[digite aqui 0 nome e a sigla do Estado que sedia a Instituigdo] receptora [digite

identificagdo dos

Periodo de permanéncia pretendido na Instituicdo

aqui numero de periodos —1ou 2 - e a
periodos letivos — x de 202x a x de 202x]

PLANEJAMENTO DE ESTUDOS NA INSTITUICAO RECEPTORA E EQUIVALENCIA NA UFF

Cddigo da disciplina na
IFES receptora

Nome da disciplina na IFES receptora Codigo da disciplina | Nome da disciplina equivalente na UFF

equivalente na UFF

*Os espacos de equivaléncias sdo reservados a Coordenagdo de Curso

JUSTIFICATIVA PARA A MOBILIDADE ACADEMICA

DATA E ASSINATURA DO (A) ESTUDANTE

APROVAGAO DA COORDENAGAO DE CURSO (DATA, NOME COMPLETO E ASSINATURA)
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AUTORIZAGAO - 03/2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias,
regimentais e na delegacdo de competéncia outorgada pelo decreto s/n? do Ministro da Educacdo de 20

de novembro de 2018, e tendo em vista o Processo n2 23069.002548/2022-19, resolve:

Autorizar a realizacdo de despesa relativas a passagens internacionais para o colaborador eventual
proveniente do exterior: Carlos Eduardo Peralta Montero, Costa Rica, no periodo de 28/09/2022 a
29/09/2022, para participar do evento “Direito Constitucional Ambiental: desafios e perspectivas para a
América Latina e o Caribe” a ser realizado na cidade de Niterdi, RJ, com 6nus para UFF , observado o
dispositivo na portaria nos termos do Art. 54, Inciso Ill, da Portaria MEC 204 de 06 de fevereiro de

2020.

Esta autorizacdo tem validade até 15 e entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

Niterdi-RJ, 14 de setembro de 2022

ANTONIO CLAUDIO LUCAS NOBREGA
REITOR

HAHAHS
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
INSTITUTO DO NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS

EDITAL N2 0006 / PCH / INF / UFF - 2022 - SELECAO DE MONITORES/AS DO PROGRAMA DE
MONITORIA 2022 DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS HUMANAS

O Departamento de Ciéncias Humanas da Universidade Federal Fluminense, em
consonancia com as Instrucdes Normativas PROGRAD/UFF n? 19/2022, n? 20/2022, disponiveis no
endereco eletronico https://app.uff.br/monitoria/, torna publico o processo seletivo de monitor de
graduacdo para atuar junto as disciplinas ofertadas no departamento.

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 - Instituto do Noroeste Fluminense de Educacgdo Superior - INFES
1.2 - Departamento de Ciéncias Humanas
1.3 - Projeto: A pesquisa didatica no contexto da educacdo superior: possibilidades multirreferenciais
— PCHA0001
1.4 - Disciplinas vinculadas ao projeto: PCH 00012 Didatica I, PCH 00149 Pesquisa e Pratica Educativa
Il e PCH 00022 Educacdo de Jovens e Adultos
1.5 - Professor Orientador: Tiago Figueira — SIAPE: 3255647
1.6 - Numero de vagas oferecidas 01 (uma)

2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo: 26 de setembro a 30 de setembro de 2022

2.2 - Endereco eletrdonico para a inscri¢do: sistemas.uff.br/monitoria

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:
O candidato deve ter cursado pelo menos uma das disciplinas: PCH 00012 Didatica I, PCH 00149
Pesquisa e Pratica Educativa Il ou PCH 00022 Educacdo de Jovens e Adultos e ter disponibilidade para
cumprir 12 horas de carga hordria semanal em atividades referentes ao projeto.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO.
3.1- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: Histérico
Escolar - comprovando o aproveitamento pelo menos de uma das disciplinas PCH 00012 Didatica |,
PCH 00149 Pesquisa Pratica Educativa Il ou PCH 00022 Educacdo de Jovens e Adultos ; Comprovante
de Matricula 2022/02 comprovando a disponibilidade de horarios. A documentacdo deverd ser
encaminhada para o e-mail tiago_figueira@id.uff.br até o dia 30 de setembro de 2022.

4. DAS ETAPAS.
4.1- Data e Horario:
Entrega da Carta de Intengdes: Até o dia 30 de setembro de 2022 as 15 horas.
(A Carta de IntengOes deverda ser encaminhada para o e-mail tiago_figueira@id.uff.br até as 15h)
Entrevista: 07 de outubro de 2022, as 16 horas. Os aprovados para a etapa da Entrevista serdo
comunicados por e-mail no dia 08 de setembro de 2022 pela manha.
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4.2- Local de realizagao da Entrevista:

Universidade Federal Fluminense — UFF

Instituto do Noroeste Fluminense de Educacdo Superior — INFES
Avenida Jodo Jasbick, s/n — Bairro Aeroporto

Santo Antonio de Padua/RJ — CEP: 28.470.000 — Tel: 22 3851 0994

4.3- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso.

O Projeto de Monitoria em tela se insere no campo da Didatica em didlogo com a area de estudos do
Estagio Supervisionado tendo como objetivos possibilitar ao aluno inscrito a problematizacdo e o
guestionamento dos lugares, contextos e conteldos da formacdo docente no sentido de alimentar
pensares multirreferenciais para construcdo de uma pratica educativa significada, contextualizada e
refletida, sustentada pelos desafios e questdes postas pela realidade politico-social. Consideramos a
Didatica um campo epistemoldgico (LIBANEO, 2020) implicado em processos tedricos e
investigativos, que reconhece a atuacdo profissional num contexto plural e multidimensional
(CANDAU, 2020) promovendo compreensdes sobre o processo de ensino na sua totalidade (VEIGA,
2020). Reconhecendo a tensdao contemporanea que enlaca os processos didaticos acrescidos com os
desafios do ensino mediado pelas tecnologias, sustentamos a importancia desse projeto para o
enriguecimento do processo de formacao inicial do aluno inscrito por meio de vivéncias da iniciagdo
a docéncia no fomento a inovacdo pedagodgica pensada a partir da pesquisa didatica no contexto do
ensino superior, tecendo compreensdes da pratica e do dominio dos instrumentos de exercicio
profissional.

Atribuicao do monitor:

As atribuicdes do monitor na execucdo do projeto envolverdo o trabalho coletivo e de acdo-reflexdo
com a Diddtica e seus processos, mobilizados na co-labor-a¢do, possibilitando a construgdo de
multirreferencialidades para ser e atuar na realidade pedagdgica de modo consciente das contradicdes
do campo profissional docente. O itinerario sera marcado pelo questionamento dos materiais de
observacao, das contribuicdes tedricas e dos referenciais que estruturam visdes do campo didatico num
caminho intelectual e de compreensdes em contextos coletivos por meio das seguintes atividades:
levantamento bibliografico, participagdo nos encontros mensais do Grupo de Pesquisa ViDA, no
planejamento e acompanhamento das atividades pedagdgicas da disciplina PPE Il; Colaboragdo em uma
pesquisa documental, Elaboragao de resumo expandido focalizando as relagdes, interagdes e
associacdes auténticas entre ambiente escolar e académico; No planejamento e implementacdo de
acOes didaticas inovadoras no contexto da disciplina PPE II; Socializagdo de ag¢des didaticas inovadoras
em escola campo do Estagio Supervisionado com os professores colaboradores; Escrita em colaboracao
de um artigo cientifico versando sobre as multirreferencialidades das a¢Ges pedagodgica. Acrescida das
demais atribuicGes especificadas na Instru¢cdo Normativa PROGRAD/UFF n219, de 11 de janeiro de 2022.

4.4- Critérios de selegao:

Carta de IntengoOes:

Trata-se de um documento redigido pelo(a) candidato(a) em primeira pessoa a fim de que
sejam apresentados elementos essenciais quanto as intencdes do(a) mesmo(a) em relagdo ao projeto de
monitoria e alguns de seus conhecimentos basicos sobre as disciplinas vinculadas a este projeto
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focalizando o planejamento e a implementacdo de inovacdes pedagdgicas. A redacdo deste documento,
sob a forma de texto corrido, devera ter no maximo 02(duas) laudas, com a seguinte formatacao: fonte
Times New Roman, tamanho 12; espacamento 1,5. O arquivo devera ser encaminhado no formato PDF.
Além disto, o documento devera apresentar, resumidamente:

a) motivos que determinam o interesse no exercicio da monitoria;

b) expectativas em relacdo ao projeto de monitoria vinculado a este edital;

c) tema(s) de interesse para aprofundamento de estudos e pesquisas, citando referéncias de leituras
realizadas nas disciplinas vinculadas ao projeto de monitoria vinculado a este edital;

d) justificativa de intencGes;

e) experiéncias proprias do(a) candidato(a) que possam auxiliar no desempenho das atividades de
monitoria.

Obs: Os textos passardo por verificacdo antiplagio.

Entrevista — O candidato sera avaliado no que tange a associacao critico-reflexiva, autoral e criativa.

4.5- BIBLIOGRAFIA INDICADA:

PEREZ GOMES, ANGEL I. Ensino para compreens3o. In: SACRISTAN, Gimeno; PEREZ GOMES, ANGEL. .

Compreender e transformar o ensino. Porto Alegre: Artmed, 2000.

PIMENTA, Selma Garrido. O Estagio na formacdo do professor: unidade entre teoria e pratica.
Cad.Pesq. n.94, p.58-73, ago. 1995.

BIBLIOGRAFIA USADA NAS DISCIPLINAS

FONTOURA, Helena Amaral. Meu nome é professor/a: sobre aprender a docéncia e identidade. Revista
Edu. Publ., v 28, n.68, maio/ago. 2019.

PIMENTA, Selma Garrido O Estdgio na formacao do professor: unidade entre teoria e pratica. Cad.Pesq.
n.94, p.58-73, ago. 1995.

CANDAU, Vera Maria. Cotidiano escolar e praticas interculturais. Cad.Pesq, v.46, n.161, p.802-820,
jul/set. 2016.

PEREZ GOMES, Angel I. Ensino para compreens3o. In: SACRISTAN, G; PEREZ GOMES, A. |. Compreender e
transformar o ensino. Porto Alegre: Artmed, 2000.

SHON, Donald. Formar professores como profissionais reflexivos. In: NOVOA, A. Os professores e a sua
formacgdo. Lisboa: Dom Quixote, 1997.

SOLIGO, Rosaura. Todo professor mora em uma pessoa, todo aluno mora também. In: PRADO,
Guilherme Val Toledo. (Org.) Pipocas pedagdgicas Ill: Narrativas Outras da Escola. Sdo Paulo: Editora
Pedro e Jodo, 2015.

PASSEGGI, Maria da Concei¢cdo. Memorial de formacdo. In: OLIVEIRA, D.A.; DUARTE, A.M.C.; VIEIRA,
L.M.F. DICIONARIO: trabalho, profissio e condicio docente. Belo Horizonte: UFMG/Faculdade de
Educacao, 2010.

CAMPOS, Maria Idalina Krause. Vestigios de aula: poética didatica e transcriacdo curricular. Revista Teias, v. X, n. Y,
2020. Tematica Especial.

MARCHESAN, Claudia. ContribuicGes dos registros em didrio de bordo na constituicdo do professor reflexivo. Saldo do
Conhecimento- UNIJUI, 2020.
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4.6- NOTA MINIMA PARA APROVACAO NA CARTA DE INTENCGES: 7,00 (sete).
4.7- NOTA MINIMA PARA APROVACAO NA ENTREVISTA: 7,0 (sete).
4.8- CRITERIOS DE DESEMPATE (com pontuacio): Nota da Carta de Intengdes.

4.9- INSTANCIAS DE RECURSO.
Os recursos deverdao ser encaminhados, em primeira instancia, ao Departamento de Ciéncias
Humanas — PCH, e em segunda instancia, a Divisdo de Monitoria da UFF. O prazo para recursos é
de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgacdo dos resultados do processo seletivo.

5. DA ACEITACZ\O DA VAGA.
O/a candidato/a classificado/a no processo seletivo terd o prazo de 2 (dois) dias corridos, apos a
liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd
considerado desistente o/a candidato/a que ndo cumprir o prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
6.1- Os candidatos classificados deverdao comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de
Curso, ou encaminhar ao endereco eletronico pch.inf@id.uff.or com cdpia para romang@id.uff.br,
apos acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo. Sera considerado desistente o candidato que
ndo comparecer no prazo de 2 (dois) dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Santo Antonio de Padua, 16 de setembro de 2022

PAULA ARANTES BOTELHO BRIGLIA HABIB
Subchefe do Departamento de Ciéncias Humanas
HHHHHH

ROMAN EDUARDO GOLDENZWEIG
Coordenador de Monitoria do Departamento de Ciéncias Humanas

HAHAHS
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE EDUCAGAO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM EDUCACAO

Aditamento PPGEdu 01/2022 referente a EDITAL PPGEdu N. 02/2022

O Programa de Pds-Graduacao em Educacdo faz saber as seguintes alteracoes:

1. Naintrodugdo do Edital PPGEdu 02/2022, o periodo de inscricGes fica alterado para 22/09/2022
a 07/10/2022.
2. Oitem 8.a. fica alterado para Recebimento das inscri¢cdes: de 22/09/2022 a 07/10/2022.

ZOIA PRESTES

Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em Educacdo

HAHAHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
DEPARTAMENTO DE RADIOLOGIA - MRD

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO MRD RETIFICADO N° 001/ 2022
O Chefe do Departamento de Radiologia no uso de suas atribui¢cdes, tendo em vista o disposto na
instrucdo normativa n2 65, de 31 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de Gestdo e Desempenho
de Pessoal do Ministério da Economia, na autorizacdo do Ministério da Educacdo para a implementacao
do Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da
portaria n? 267, de 30 de abril de 2021, e na Instrucdo Normativa n? 28/2022, publicada no Boletim de
Servico n2 88, de 12de maio de 2022, RESOLVE:
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:
1.1. O presente Edital visa a dar publicidade as vagas disponiveis nesta unidade para adesdo ao
Programa de Gestdo, nos termos do Plano de Trabalho da Unidade aprovado conforme Processo SEI n?
23069.174874/2022-27, tendo como fundamento as disposi¢cdes elencadas neste documento.
1.2. Poderdo se candidatar Servidores Técnicos Administrativos.
1.3. A selecdo podera ser procedida exclusivamente pelo Chefe do Departamento de Radiologia.
2. DAS ATIVIDADES E DO QUANTITATIVO DE VAGAS:
2.1. O Programa de Gestao podera ser adotado por toda unidade para a realizagao das atividades
contempladas neste Edital, as quais estao registradas no Plano de Trabalho da Unidade, que foi

RETIFICADO, aprovado pela comissdao permanente do programa de gestdo, que segue como Anexo I.

2.2. As modalidades do programa de gestao que serao adotadas na unidade serao: teletrabalho parcial
e/ou trabalho presencial.

3. DA INSCRIGAO:

3.1. Periodo: das 08 horas do dia 22 de setembro de 2022 as 08 horas do dia 23 de setembro de 2022.
3.2. Dos procedimentos para inscricao:

3.2.1. Aiinscri¢do sera realizada através do sistema préprio para o programa de gestdo.

3.2.2. O interessado devera acessar o sistema com a sua identidade institucional (iduff), selecionar o
Edital relacionado a sua Unidade, realizar a candidatura e aceitar o Termo de Ciéncia e

Responsabilidade.

4. DA SELECAO:
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4.1. Devera ser observado pelo gestor da unidade ou comissao, de que trata o subitem 1.3, a
apresentagdao pelo interessado das seguintes habilidades, as quais favorecerdao o desempenho das
atividades laborativas.

a) capacidade de organizagdo e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;

c) capacidade de interacdo com a equipe;

d) proé-atividade na resolugdo de problemas;

e) capacidade para utilizagdo de tecnologias;

f) orientagdo para resultados.

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas no subitem 2.1, serd dada
prioridade aqueles incursos nas seguintes situacoes:

| - com horario especial, nos termos dos §§ 12 a 32 do art. 98 da lei n28.112, de 11 de

Dezembro de 1990;

Il - gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacdo e amamentacao;

Il - com mobilidade reduzida, nos termos da lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2020;

IV - com melhor resultado no ultimo processo de avaliacdo de desempenho

Individual;

V - com vinculo efetivo.

5. DO RESULTADO:

5.1. O resultado sera divulgado no dia 23 de setembro de 2022 por meio de edital disponibilizado em
(https:www.editais.uff.br/), o qual serad publicado no Boletim de Servico, contendo os participantes que
foram selecionados para adesdo ao Programa de Gestao.

6. DA VEDAGAO:

6.1. E vedada a adesdo simultanea do servidor ao programa de gestdo, na modalidade de teletrabalho, e
a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na Universidade Federal Fluminense.

6.2. E vedada a adesdo ao participante que tiver sido desligado do Programa de Gestéo, nos ultimos 12
meses, pelo descumprimento das metas e obrigagdes previstas no Plano de Trabalho e no Termo de
Ciéncia e Responsabilidade.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL:

7.1. O candidato selecionado para participar do Programa de Gestdo, devera elaborar o Plano de
Trabalho Individual em conjunto com a chefia, que contera:

| - as atividades a serem desenvolvidas com os respectivos prazos de entrega, em conformidade com o
previsto para o exercicio do cargo e com o planejamento tatico da unidade, com as respectivas metas a
serem alcancadas expressas em horas equivalentes;

Il - a carga hordria presencial e/ou a carga horaria remota, junto ao Programa de Gestdo, em horas
semanais;

lIl - o Termo de Ciéncia e Responsabilidade, conforme formulario proprio.
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7.1.1. O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 serd registrado em sistema
informatizado.

7.1.2. As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho Individual deverao
estar em conformidade com o estabelecido no Plano de Trabalho da Unidade e no Programa de Gestao
e Desempenho da Universidade.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS:

8.1. Quando estiver em teletrabalho, cabera ao participante selecionado providenciar as estruturas
fisica e tecnoldgica necessarias, mediante a utilizacdo de equipamentos e mobilidrios adequados e
ergonomicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexdo a internet, a energia elétrica e ao
telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribui¢oes.

8.2. A adesdo do participante ao Programa de Gestdo, ndo gerara, em qualquer hipdtese, direitos
adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em funcdo da conveniéncia do servico,
desempenho inferior ao estabelecido, infracdo aos termos da IN GAR/RET/UFF n2 28 de 12 de maio de
2022., no interesse da administracdo ou a pedido do participante.

Niterdi, 15, de setembro de 2022.

ALAIR AUGUSTO SARMET MOREIRA DAMAS DOS SANTOS
Chefe do Departamento de Radiologia
UFF — SIAPE 03754820
HHHHHH
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ANEXO |
PLANO DE TRABALHO DO DEPARTAMENTO DE RADIOLOGIA - MRD

1. IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Nome da UORG UORG
Departamento de Radiologia 357

Nome do Gestor Maximo

Alair Augusto Sarmet Moreira Damas dos Santos

Funcao 0375482-0
Chefe do MRD

E-mail institucional
mrd.cmm@id.uff.br

2. IDENTIFICAGAO DAS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS NO PROGRAMA DE GESTAO

O Gestor maximo deve informar a seguir quais serdo as atividades desempenhadas
pela UORG, considerando todas as unidades a ela subordinadas. Cabe ao Gestor observar o disposto
na Tabela de Atividades, anexa a Instrucdo Normativa GAR/RET/UFF n2 28 de 12 de maio de 2022,
para realizar o preenchimento da tabela abaixo.

Atividades Modalidade Unidades

Producao, edicdo e andlise de
documentos informativos, teletrabalho parcial
técnicos e normativos.

Departamento de
Radiologia - 357

Autuacdo em processos digitais no
SEl ou fisicos

Departamento de
teletrabalho parcial . .
P Radiologia - 357
Registro e atualizagao de
informacgdes em sistemas teletrabalho parcial
institucionais internos e externos

Departamento de
Radiologia - 357

teletrabalho parcial e/ou Departamento de

Participach n
articipagao em reunioes presencial Radiologia - 357
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Atendimento a servicos digitais

Tutoria de novos servidores e
treinamento interno para
atualizagdo de servigos

Orientacao de equipe para
execucdo de servicos e resolucao
de problemas

Atendimento ao publico

Assessoria e secretariado

Atendimento aos 6rgaos de
controle e érgdos externos a
Universidade

Tratamento e arquivamento de
acervo (arquivo, biblioteca,
documentos e afins em modelo
fisico ou digital)

Atendimento aos 6rgaos de
controle e érgdos externos a
Universidade

Participacdo em colegiados.
Grupos de Trabalho e Comissdes
por integrantes formalmente
designados

Logistica Patrimonial -
recebimentos, entregas, controle e
movimentacao de bens
patrimoniais

teletrabalho parcial e/ou
presencial

teletrabalho parcial e/ou
presencial

teletrabalho parcial e/ou
presencial

trabalho presencial

teletrabalho parcial e/ou
presencial

teletrabalho parcial e/ou
presencial

teletrabalho parcial e/ou
presencial

Teletrabalho parcial e/ou
presencial

teletrabalho parcial e/ou
presencial

teletrabalho parcial e/ou
presencial

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357

Departamento de
Radiologia - 357
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Seclzzy
Universidade Federal Fluminense

Instituto de Historia

Coordenagao do Mestrado Profissional em Ensino de Histdria

EDITAL PPGEH n2 1/2022

EDITAL COMPLEMENTAR PROFHISTORIA — UFF

PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ENSINO DE

HISTORIA EM REDE NACIONAL 2023
CAMPUS UFF-NITEROI

A Coordenacgdo de Pds-Graduagdo do Mestrado Profissional em Ensino de Histéria em Rede

Nacional da Universidade Federal Fluminense torna publica, para conhecimento dos interessados,

os procedimentos para o processo seletivo de ingresso ao Mestrado Profissional em Histdria no

Campus UFF- Niterdi, no primeiro semestre de 2023.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

O ProfHistéria, Programa de pds-graduacdo stricto sensu em Ensino de Histdria,
reconhecido pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES)
do Ministério da Educacdo, tem como objetivo proporcionar formacdo continuada que
contribua para a melhoria da qualidade do exercicio da docéncia em Histéria na Educagao
Basica.

O ProfHistéria, que conduz ao titulo de Mestre em Ensino de Histéria, € um curso
presencial, com oferta simultanea nacional, coordenado pela Universidade Federal do Rio
de Janeiro (UFRJ).

O presente Edital complementa para o Campus UFF- Niterdi o Edital publicado em 26 de
agosto de 2022, de selecdo para ingresso no programa de Mestrado Profissional em
Ensino de Historia em Rede Nacional, coordenado pela Comissdo Académica Nacional do

Mestrado Profissional em Ensino de Historia em Rede Nacional (ProfHistéria), publicado
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na pagina https://www.vestibular.uerj.br/?page id=12388, e detalha as datas deste

processo seletivo, conforme indicado no Anexo | deste Edital.

1.4. O processo seletivo de ingresso no curso de Mestrado Profissional em Ensino de Historia
em Rede Nacional - Campus UFF - Niterdi sera executado pela Coordenacdo do
ProfHistéria UFF - 2023 e coordenado pela Comissdo Académica Nacional.

15 A pagina do ProfHistoéria UFF esta disponivel em:

https://www.historia.uff.br/profhistoria/.

1.6. A pagina da Coordenacdo Nacional do ProfHistéria estd disponivel em:

https://www.profhistoria.ufrj.br/

1.7. A secretaria do Campus UFF-Niterdi esta localizada no Instituto de Histdria, cujo endereco
€ Rua Professor Marcos Waldemar de Freitas Reis, s/n. Bloco O, 52 Andar, sala 509 -
Campus Gragoata - Sao Domingos - Niterdi - RJ. CEP 24210-201. E-mail de contato:
peh.iht@id.uff.br

1.8. As atividades académicas poderdo ser ministradas presencialmente e/ou de forma
remota, de segunda a sexta, conforme determinacdo do Colegiado do ProfHistéria UFF,
Campus Gragoatd, em Niterdi.

2. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1 Poderao participar do Exame Nacional de Acesso candidatos que atendam aos seguintes pré-

requisitos:
a) ser portador de diploma de curso superior de licenciatura, devidamente registrado no
Ministério da Educacdo;
b) atuar como professor da rede publica de Histéria em qualquer ano da Educacao Basica.
c) Ndo havendo candidatos selecionados a que se refere o item b, as vagas remanescentes,
em cada Instituicdo Associada, poderdo ser atribuidas aos demais candidatos aprovados e
atuantes como professores de Histéria da Educacdo Bdsica em um quantitativo ndo
superior a 20% daquele constituido pelos professores da rede publica matriculados no
certame na instituicdo associada.

22 A inscricdo  sera efetuada exclusivamente  via internet, na pagina

www.vestibular.uerj.br/?page id=12388 , de acordo com o Edital publicado em 26 de agosto de

2022. O periodo de inscricdo tera inicio no dia 30 de agosto de 2022 e se encerrara no dia 06 de
outubro de 2022
2.3. Para realizar sua inscricdo, o candidato deverd, no periodo indicado no calendario (Anexo 1),

adotar os seguintes procedimentos:
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a) acessar o endereco eletronico www.vestibular.uerj.br/?page id=12388;

b) tomar ciéncia das normas do Edital;
c) preencher, de acordo com as instrugdes especificas disponiveis, o Requerimento de
Inscricao;
d) optar por uma das IES disponiveis (conforme Anexo 2 - Quadro de Vagas ou Anexo 3 —
Selecdo Diferenciada);
e) imprimir o recibo do requerimento de inscri¢do;
f) optar pela forma de pagamento da taxa de inscricdo (cartdo de crédito ou boleto
bancario);
g) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo no valor de RS 130,00 (cento e trinta reais) no
periodo estabelecido no calendario (Anexo 1).
2.4 Somente serdo considerados validos os pagamentos efetuados por meio de boleto bancério ou
cartao de crédito, no sistema de administragao de concursos da UERJ.
2.4.1 O DSEA ndo se responsabilizara por agendamentos de pagamento da taxa de
inscricdo efetuados e ndo pagos pelas instituicdes bancarias.
2.5 O candidato devera manter sob sua posse, para eventuais comprovacdes, o recibo do
requerimento de inscricao e o comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao.
2.6 O preenchimento do requerimento de inscricdo sera de inteira responsabilidade do candidato
e deverd obedecer estritamente as normas deste Edital e as instru¢des que constam do endereco

eletrébnico www.vestibular.uerj.br/?page id=12388

2.7 O candidato portador de necessidades especiais que necessite de condi¢cdes especiais para

realizagao da prova devera mandar e-mail para profhistoria@dsea.uerj.br no periodo, hordrio e

local indicados no calendario (Anexo 1), solicitando o tipo de atendimento diferenciado a ser
oferecido, mediante envio de atestado médico emitido ha, no maximo, 6 (seis) meses da data da
solicitacdo, contendo parecer descritivo das necessidades.

2.8 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas

devera levar um(a) acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e

serd responsavel pela guarda da crianga.

2.9 Apds o encerramento do periodo de inscricdo ndo sera possivel alterar nenhum dos dados
informados, nem mesmo o local de realizacdo do Exame.

2.10 Ainscricdo do(a) candidato(a) implicara na aceitacgdo total e incondicional das

disposicOes, normas e instrucdes constantes neste Edital e em quaisquer editais e normas

complementares que vierem a ser publicados com vistas ao Exame Nacional de Acesso,
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ndo cabendo ao candidato qualquer recurso.
3. DO NUMEROS DE VAGAS
3.1. A distribuicdo das vagas (Anexo 2 e Anexo 3) segue a regulamentacdo de cada Instituicao
Associada.
3.2. Serdo oferecidas 14 (quatorze) vagas para a Instituicdo Associada ProfHistéria UFF —
campus Niteréi -, sendo 7 (sete) vagas de ampla concorréncia, 6 (seis) vagas reservadas a
cotas, 1 (uma) vaga para selecdo diferenciada.

4. REALIZACAO DO EXAME

4.1 O Exame Nacional de Acesso Geral, serd realizado presencialmente, em data estabelecida no
calendario (Anexo 1), e constituido de:
a) Prova Obijetiva, contendo 20 (vinte) questdes de multipla escolha, valendo 0,5 (zero
virgula cinco) pontos cada, totalizando 10 (dez) pontos;
b) Prova Discursiva, contendo uma questao, valendo 10 (dez) pontos.
4.2 O candidato devera ser capaz de responder a problemas propostos, refletindo sobre os temas
fundamentais da disciplina Histdria e de seu ensino, conforme Contelddo Programatico em anexo
(Anexo 4).
4.3 A prova sera presencial, tera inicio as 9 horas, horario de Brasilia, e duracdo de quatro horas.
4.4 Os candidatos deverao realizar a prova no local indicado pelo DSEA, a partir da confirmacao de
inscricao.
4.5 A inscrigdao do candidato implicard aceitagdo total e incondicional das disposi¢des, normas e
instrucoes constantes neste Edital e em quaisquer editais e normas complementares que vierem a
ser publicados com vistas ao Exame Nacional de Acesso, ndo cabendo ao candidato qualquer
recurso.
4.6 Candidato que optar pela sele¢do diferenciada devera seguir as orientacdes do Anexo 3 do
Edital.
4.7 A entrevista do candidato da selecdo diferenciada ocorrera via remota, no dia 7 de novembro,
obedecendo agendamento, que disponibilizard o endereco eletronico do exame, divulgado com
antecedéncia para o candidato por meio do email indicado na sua inscrigao.
5. DO RESULTADO DO EXAME
5.1. As notas da Prova Objetiva e da Prova Discursiva serdo divulgadas em data e local
informados no calendario (Anexo 1).
5.2. Somente terdo a Prova Discursiva corrigida os candidatos que: a) obtiverem o minimo de

60% de acertos das questdes validas na Prova Objetiva; b) estiverem inseridos no grupo
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5.3.
5.4.

5.5.

correspondente a quatro vezes o numero de vagas destinadas a institui¢ao escolhida pelo
candidato, considerando-se os primeiros classificados pela ordem decrescente das notas
obtidas na Prova Objetiva.

Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagao sera considerado eliminado.
Sera eliminado do Exame Nacional de Acesso o candidato que estiver incluido em, pelo
menos, uma das situagGes a seguir: a) ndo obtiver o minimo de 60% de acertos das
guestdes validas na Prova Obijetiva; b) ndo obtiver nota minima igual a 7,0 (sete) na Prova
Discursiva. ¢) ndo obtiver média final minima igual a 7,0 (sete) na nota final.

O(a) candidato(a) que desejar interpor recurso devera adotar o seguinte procedimento:

a) acessar o endereco eletronico www.profhistoria.uerj.br, no qual estara disponivel o
requerimento para recurso;

b) preencher integralmente o requerimento, de acordo com as instrucdes especificas;

c) enviar eletronicamente o requerimento e imprimir o comprovante de solicitagdo.

6. DO RECURSO DE COTAS

6.1.

6.2.

6.3.

Serdo admitidos pedidos de recurso quanto ao Resultado Preliminar da Analise de
Documentacdo de Cota no periodo informado no calendario (Anexo 1).

Para a interposicdo do recurso, o(a) candidato(a) deverd adotar os seguintes
procedimentos: a) acessar o endereco eletronico www.profhistoria.uerj.br e entrar no
sistema clicando em “Acompanhar Inscricdo”; b) clicar em “Recurso quanto ao resultado
preliminar da Analise de Documentacdo de Cota”; c) selecionar o(s) documento(s) sobre o
qual deseja recorrer; d) enviar novo arquivo para o documento ndo aceito e/ou efetuar
seu recurso fazendo uma descrigao do pleito pretendido.

Em hipdtese alguma serd admitida interposicdo de recurso e entrega de documentacdo

fora do prazo estabelecido no calenddrio (Anexo 1).

7. DA NOTA FINAL E CLASSIFICACAO

7.1.

7.2.

7.3.

A Nota Final (NF) serd calculada mediante o emprego da seguinte féormula: NF = (PO x
0,40) + (PD x 0,60), sendo PO a nota na Prova Objetiva e PD a nota na Prova Discursiva.

Na ocorréncia de candidatos com igual nimero de pontos, para fins de classificacdo, o
desempate serd feito considerando-se os seguintes critérios: 12) maior nota na Prova
Discursiva; 22) maior idade.

Os candidatos serdo classificados rigorosamente em ordem decrescente do total de

pontos obtidos no resultado final.
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7.4. A relacdo de candidatos classificados, por instituicdo, e o boletim do candidato, estarao

disponiveis em data e local indicados no calendario (Anexo 1).

7.5. Os candidatos que compdem o item 2c estardo relacionados no Cadastro de Reserva
obedecidas a classificagao do total de pontos.

7.5.1. Os candidatos que compdem o Cadastro de Reserva serdo convocados caso hao
haja candidatos aprovados na rede Publica, obedecendo-se o percentual de 20% dos
professores da rede publica matriculados em cada Instituicdo Associada.

7.6. As vagas da selegao diferenciada que nao forem preenchidas serdo encaminhadas para as
cotas e, se ndo preenchidas, retornardo para a ampla concorréncia.
8. DA MATRICULA
8.1. O candidato classificado devera se matricular em local e prazo estabelecidos em Edital de
Matricula, publicado até o dia de divulgagao do Resultado Final do Exame Nacional de

Acesso.

8.1.1. No ato da matricula, o candidato classificado devera atender, integralmente, ao
Edital de Matricula.

8.1.2. As matriculas de novos alunos do Programa somente serdo confirmadas apds
preenchimento obrigatério de seus registros na Plataforma de Educacdo Bdsica da

CAPES, acessada pelo seguinte endereco eletronico: https://eb.capes.gov.br/.

8.1.3. O candidato classificado que nao efetuar matricula no prazo e local estabelecidos
perdera o direito a vaga no Exame Nacional de Acesso 2023.

8.2. As vagas nao preenchidas na matricula serdo ocupadas na forma estabelecida no Edital de
Matricula.

8.3. O resultado do Exame Nacional de Acesso 2023 tera validade apenas para ingresso no
primeiro semestre letivo do ano de 2023.

8.4. De acordo com o regulamento da Instituicdo de Ensino Superior em que for matriculado
apods sua aprovagao no processo seletivo do PROFHISTORIA, e de acordo com os prazos
estabelecidos, o aluno devera cumprir exigéncia relativa a proficiéncia em lingua
estrangeira.

8.5. E vedada a matricula no Mestrado Profissional em Ensino de Histéria ao aluno matriculado
em qualquer curso de pds-graduacao de instituicdo publica.

9. DAS RECLASSIFICACOES

9.1. Para reclassificagbes conferir item 11 do EDITAL EXAME NACIONAL DE ACESSO

PROFHISTORIA 2023.
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10. DA CONCESSAO DE BOLSAS
10.1. Para concessdo de bolsas, conferir item 12 do EDITAL EXAME NACIONAL DE ACESSO
PROFHISTORIA 2023.

11. DAS DISPOSICOES GERAIS

11.1.As informacgGes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, que, a
gualguer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaragao falsa, estara sujeito as
sancOes previstas em lei, aplicando-se o disposto no paragrafo Unico do artigo n? 10 do
Decreto n? 83.936, de 6 de EDITAL PROFHISTORIA 2023 setembro de 1979, a eliminacdo
do Exame Nacional de Acesso 2022, além de responder por crime contra a fé publica, sem
prejuizo de outras sangdes legais.

11.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Exame Nacional de Acesso, os quais serdao
divulgados pela internet, no enderego eletrénico econ.rio.br/profhistoria.

11.3. O(a) candidato(a) poderd acessar, a qualquer tempo, o sistema de concursos do DSEA
para atualizar os dados pessoais de seu cadastro, inclusive o enderecgo residencial, sendo
de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizacgdo.

11.4. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao
atualizacdo de seu endereco.

11.5. Sera eliminado do Exame Nacional de Acesso o candidato que: a) utilizar, durante a
realizacdo das provas, qualquer instrumento de calculo e/ou qualquer meio de obtencdo
de informacodes, eletrénicos ou ndo, tais como calculadoras, computadores, radios,
telefones, smartphones, tablets, alarmes de qualquer espécie, receptores ou
transmissores de dados e mensagens, livros e anotagdes manuscritas ou impressas; b)
fizer uso de documentos falsos ou de outros meios ilicitos em qualquer etapa do processo
seletivo; c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao
prépria ou de terceiros em qualquer etapa do processo seletivo; d) desrespeitar qualquer
membro da equipe de aplicacdo das provas, autoridades presentes ou demais candidatos;
e) ausentar-se da sala levando qualquer material de prova.

11.6.0 DSEA divulgard, sempre que necessario, editais, normas complementares e avisos

oficiais sobre o Exame Nacional de Acesso.
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11.7.E obriga¢do do candidato manter-se informado sobre prazos e locais estabelecidos no
calendario (Anexo 1), bem como sobre editais, normas complementares e avisos oficiais,
referentes ao Exame Nacional de Acesso.

11.8.0 DSEA ndo se responsabiliza por eventuais publicacdes de provas, gabaritos, resultados
ou outros tipos de materiais, por quaisquer meios de divulgacdo, que ndo sejam os
previstos no presente Edital.

11.9.0s casos omissos e as situacdes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pelo
DSEA e pela Comissdao Académica Nacional do Programa.

11.10.Este Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, sendo valido apenas para o

Exame Nacional de Acesso 2023, revogadas as disposicdes em contrario.

Niterdi, 30 de agosto de 2022.

RODRIGO DE ALMEIDA FERREIRA
SIAPE 1559604
Coordenador do Mestrado Profissional em Ensino de Histéria - UFF-Niterai

HAHAHS
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ANEXO 1 - CALENDARIO

Inscricao
Ultimo dia de pagamento

Ultime dia para envio da documentacio
comprobatdria para o ingresso pelo
sistema de cotas

Regularizacdo do pagamento da taxa de
inscricao (pagamento efetuado e inscricao
nao confirmada)

Solicitacdo de condigées especificas para
realizacdoda prova(candidatosportadores
de necessidades especiais)

Solicitacao de atendimento especial para a
realizacdo da prova (candidatas lactantes)

Emissao do Cartao de
Confirmacao de Inscricao

Retificacdo de dados
Aplicagao da prova

Divulgacéo do gabarito oficial

Recurso

Listagemdenotas das provas
objetivas e discursiva e Resultado da
da prova oral da Selecao Diferenciada

Divulgagao do resultado da analise da
documentagao comprobatdria
do Sistema de Cotas

Solicitagdes de recurso de cotas

Pedido de reviso de nota
da prova discursiva e da prova
oral da Selecao Diferenciada

30/08 a
06/10/2022

07/10/2022

28/09/2022

31/08 até
07/10/2022

31/08 até
07/10/2022

31/08 a
07/10/2022

18/10/2022

19e
20/10/2022

06/11/2022

06/11/2022

07 e
08/11/2022

18/11/2022

16/11/2022

17 e

18 /11/2022

21/11/2022

www.profhistoria.uerj.br

www.profhistoria.uerj.br

www.profhistoria.uerj.br

profhistoria@dsea.uerj.br

profhistoria@dsea.uerj.br

profhistoria@dsea.uerj.br

www.profhistoria.uerj.br

profhistoria@dsea.uerj.br

Local indicado no Cartao de

Confirmacéo de Inscricao

www.profhistoria.uerj.br

profhistoria@dsea.uerj.br

www.profhistoria.uerj.br

www.profhistoria.uerj.br

www.profhistoria.uerj.br

www.profhistoria.uerj.br
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ANEXO 1 - CALENDARIO

Resultado Final 01/12/2022 www.profhistoria.uerj.br
Divulgacao do resultado das cotas 01/12/2022 www.profhistoria.uerj.br
Matricula e Conforme edital de matricula a ser publicado

15/12/2022
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ANEXO 2 - QUADRO DE VAGAS

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA RIO PUC-RIO 10 10 0
UDESC UDESC 10 10 0
UNIVERSIDADE ESTADUAL MARINGA UEM 16 1 5
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MATO GROSSO DO SUL UEMS 18 1 7
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA UEPG 12 12 0
UNIVERSIDADE DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO UERJ 26 18 8
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO RIO GRANDE NORTE UERN 18 12 6
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO SUDOESTE DA BAHIA UESB 19 19 0
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUL UESPI 16 9 7
UNVERSIDADE FEDERAL DO ACRE UFAC 12 8 4
UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA UFC 10 9 1
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE UFF 13 7 &
UNIVERSIDADE FEDERAL DE GOIAS UFG 16 13 3
UNIVERSIDADE FEDERAL MARANHAO UFMA 14 10 4
UNIVERSIDADE DFEDERAL DO MATO GROSSO UFMT 10 8 i
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA UFPA 24 15 9
UNIVERSIDADE FEDERAL DA PARAIBA UFPB 12 6 6
UNIVERSIDADE FEDERAL PERNAMBUCO UFPE 19 15 4
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA UFPR 12 12 0
UNIVERSIDADE FEDERAL RIO GRANDE DO SUL UFRGS 18 12 6
UNIVERSIDADE FEDERAL RIO DE JANEIRO UFRJ 22 12 10
UNIVERSIDADE FEDERAL RIO GRANDE DO NORTE UFRN 24 18 &
UNIVERSIDADE FEDERAL RORAIMA UFRR 1 9 2
UNIVERSIDADE FEDERAL RURAL DO RIO DE JANEIRC UFRRJ 12 7 5
UNIVERSIDADE FEDERAL SERGIPE UFS 17 1 (3
UNIVERSIDADE FEDERAL SANTA CATARINA UFSC 12 9 3
UNIVERSIDADE FEDERAL SANTA MARIA UFSM 10 10 0
UFNT ARAGUAINA UFNT 13 13 0
UNIVERSIDADE FEDERAL UBERLANDIA UFU 15 9 &
UNIVERSIDADE ESTADO DA BAHIA UNEB 16 5 i
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MATO GROSSO UNEMAT 15 15 0
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA UNESPAR 12 12 0
UNIVERSIDADE DE CAMPINAS UNICAMP 12 10 2
UNIVERSIDADE FEDERAL AMAPA UNIFAP 12 7 5
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SA0 PAULO UNIFESP 16 8 8
UNIVERSIDADE FEDERAL DO SUL E SUDESTE DO PARA UNIFESSPA 16 6 10
UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESTADO DORIO DE JANEIRO UNIRIC 12 3
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO UPE 13 13

UNIVERSIDADE REGIONAL DO CARIRI URCA 20 13
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SELECAO DIFERENCIADA PARA PROFESSORES INDIGENAS E QUILOMBOLAS

10

11

12

13

14

UFSC
UFMT

UFPE

UFRR

UFG

UFRGS

PUC-RIO

UNEMAT

UNIFESSPA

UNIFAP

UPE

UFPA

URCA

UFRRJ

UFS

UFRN

UESB

UFC

UFF

ANEXO 3

Modo remoto - data 01/11 ou 08/11

Modo remoto - data 01/11

Modo remoto - data 08/11

Modo presencial - data 07 e 08/11
Modo remoto - data 08/11

Modo remoto - data 03 e 04/11

Modo remoto - data 09/11

Modo remoto - data 08/11
Modo remoto - data 17/10

Maodo remoto - data 30/10

Modo remoto - data 31/10

Modo remoto - data 29/10

Modo remoto - data 07 e 08/11

Modo presencial - data 03/11

Modo remoto — data entre 24/10 e 03/11
Modo remoto - data 31/10

Modo remoto - data 07/11

Modo presencial - data 23/10

Modo remoto - data 07/11
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ANEXO 3
SELECAO DIFERENCIADA PARA PROFESSORES INDIGENAS E QUILOMBOLAS

20 UESPI 1 1 2 Modo presencial — data 07/11

21 UEPG 1 1 2 Modo remoto — data 04/11

22 UDESC 2 2 Modo remoto — data 31/10

23 UNEB 1 1 2 Modo presencial — data 07 e 11/11
24 UEM 1 1 2 Modo remoto — data 04/11

25 UERN 2 Modo remoto — data 03 e 04/11
26 UNIFESP 1 1 2 Modo presencial — data 29/11

27 UFSM 1 1 2 Modo remoto — data 26/10

28 UNICAMP 2 Modo remoto — data 07 e 08/11
TOTAL 55 vagas

1 - DOS REQUISITOS

1.1 Poderao participar da Selegao Diferenciada candidatos que atendam aos requisitos do
item 2 do Edital Geral e:

a) ser professor indigena que atua em escola indigena ou ser professor quilombola que atua
em escola quilombola.

2 — DAS INSCRICOES

2.1 A inscricdo para esta selecdo diferenciada deverd ser feita de conforme disposto nos
subitens 3.1 a 3.8.3 do Edital Geral

2.2 Nainscricdo, o candidato devera inserir os seguintes documentos:

a) Memorial

b) autodeclaracdo de identidade indigena ou quilombola, com informacdo sobre a
comunidade de pertencimento, atestada por no minimo duas liderancas destas
comunidades;

c) declaracdo da Direcdo da escola indigena ou quilombola de que o professor atua na
instituicdo e leciona conteldos de Histdria;
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d) contracheque de 2022 ou comprovante oficial de pagamento de trabalho docente na
escola indigena ou quilombola.

2.3 O Memorial deve ser apresentado como um texto escrito, identificado, com o minimo de
trés paginas e maximo de sete, com a seguinte formatacao: fonte Times New Roman,
tamanho da letra 12, com 1,5 de espaco entre as linhas e margens da pagina 3 x 3 cm.

2.4 No Memorial, a(o) candidata(o) devera abordar obrigatoriamente os seguintes pontos:

a) trajetdria pessoal, educacional e politica (atuacdo em projetos, movimentos sociais,
experiéncia educacional);

b) inten¢des quanto ao curso de mestrado, possibilidades de pesquisa e expectativas com a
formacao.

2.5 Para envio da documentacdo o(a) candidato(a) deverd realizar os procedimentos
indicados nos itens 4.2 e 4.3 do Edital Geral

3 - DA PROVA

3.1 A Prova Oral sera realizada conforme procedimentos apresentados no quadro inicial
deste Anexo

3.2 Os locais e horas da Prova Oral serdo informados no Cartdao de Confirmacgdo, conforme
Anexo 1

3.2 A Prova Oral sera realizada a partir dos dados informados no Memorial

3.3 A nota da prova sera divulgada em data e local informados no calendario (Anexo 1).

3.4 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que obtiver nota inferior a 6,0 (seis) na avaliacdo da
Prova Oral.

3.5 Serdo admitidos pedidos de revisdo de nota da Prova Oral no periodo, horéario e local
informados no calendario (Anexo 1).

3.5.1 Para realizar seu pedido de revisdo, o candidato deverd adotar os seguintes
procedimentos:

a) acessar o endereco eletronico www.profhistoria.uerj.br no qual estard disponivel o
requerimento para revisao;

b) preencher integralmente o requerimento, de acordo com as instrucdes especificas;

4 — A relagdo de candidatos(as) classificados, por instituicdo, estara disponivel em data e local
indicados no calendario (Anexo 1).

4.1 As vagas da selegao diferenciada que ndo forem preenchidas serdo encaminhadas para as
cotas e, se ndo preenchidas, retornarao para ampla concorréncia.
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ANEXO 4 - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

O candidato devera ser capaz de responder a problemas propostos, refletindo sobre os
seguintes temas fundamentais da disciplina Histdria e de seu ensino:

a)

b)

A construgdo do conhecimento historico:

* as concepcdes de fato histérico, as relagbes entre experiéncia e conhecimento
historico;

® 0 conceito de documento histérico, suas formas, usos e fungdes na construgao do
conhecimento histdrico e no ensino/aprendizagem da histéria;

® a narrativa na produgdao do conhecimento histdrico, diferengas e conexdes entre
narrativas historiograficas e narrativas didaticas.

Os tempos histoéricos:

e as variacOes sociais e culturais das percepc¢des do tempo;

e as relacGes entre passado, presente e futuro e as concepg¢des de historia;

e as duragdes e ritmos do tempo historico - permanéncias, rupturas, diacronias,
sincronias;

¢ as formas, usos e funcdes de calendarios e periodizacdes no ensino/aprendizagem
da histéria.

Historia, memoria e identidade:

e as relagbes entre memorias individuais e memarias sociais na construcdo do
conhecimento histdrico e no ensino/aprendizagem da histéria;

* 0s deveres de memoria, direitos de esquecimento e a escrita da historia;

* a educacdo patrimonial no ensino/aprendizagem do conhecimento histérico;

e usos e funcgdes da historia nos processos de construcdo e reconhecimento de
identidades individuais e coletivas.

d) Ensino de histdria, cidadania e diversidade cultural:

e as relagdes entre politica, usos do passado e da memdria nos processos de
divulgacao e apropriagao do conhecimento historico;

e praticas e dilemas dos curriculos de historia na abordagem da diversidade cultural e
das pluralidades identitarias na atualidade;

* as midias sociais e o exercicio da cidadania, seus impactos e desafios para o ensino
da historia;

e politicas publicas, formagao de professores e ensino de histdria: impactos nos
saberes e praticas docentes.
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ANEXO 5
INSTRUCOES ESPECIFICAS PARA OS CANDIDATOS AS VAGAS DO SISTEMA DE COTAS
PROFHISTORIA/UFF

1. DA RESERVA DE VAGAS

1. Em atendimento a Portaria Normativa n2. 13, de 11 de maio de 2016, do Ministério da
Educacdo, o Programa de Pds-Graduag¢ao em Ensino de Histéria reserva 40% das vagas — 6
(SEIS) para candidatos: negros (pretos e pardos) e indigenas; e para pessoas com deficiéncia.

2. Entende-se por: negro e indigena:

- aquele que se autodeclarar como negro ou indigena;

- Pessoa com deficiéncia: aquela que atender as determinacdes estabelecidas na Lei Federal
n? 7.853/1989 e pelos Decretos Federais n? 3.298/1999 e n? 5.296/2004;

Os candidatos que optarem por concorrer as vagas pelo sistema de cotas sao chamados
optantes.

3. As vagas reservadas ao sistema de cotas serdo preenchidas, prioritariamente, com os
candidatos optantes aprovados e classificados de acordo com a Nota Final.

4. As vagas nao preenchidas no sistema de cotas serdo transferidas para ampla concorréncia.
5. As vagas destinadas a ampla concorréncia serdo preenchidas com todos os candidatos
aprovados (optantes ndo classificados no sistema de cotas e ndo optantes) a partir da Nota
Final.

2. DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO DE RESERVA DE VAGA

1. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas pelo Sistema de Cotas devera,
ainda, no prazo indicado no calendario (Anexo 1), adotar os seguintes procedimentos:

a. optar por um unico grupo de cotas no requerimento de inscricdo;

b. apds a escolha da cota, o candidato devera continuar a preencher o requerimento de
inscricdo, com o aceite das normas do Edital.

2. O candidato devera, ap0s finalizar a edigdo do requerimento de inscricdo com a opc¢do pelo
Sistema de Cotas, acessar o sistema de inscricao para enviar, via sistema, a documentacao
comprobatodria exigida nesse Anexo

3. Para enviar a documentagdo, o candidato devera acessar o sistema de inscrigdo com seus
dados e, na drea do Processo Seletivo ProfHistéria 2023 clicar em Acompanhar Inscricdo e,
apos, clicar na opgao “Enviar documentagao comprobatdria da reserva de vaga”.

3. DO RECURSO DE COTAS

1. Serdo admitidos pedidos de recurso quanto ao Resultado Preliminar da Analise de
Documentacdo de Cota no periodo informado no calendario (Anexo 1).

2. Para ainterposi¢ao do recurso, o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

3. acessar o enderecgo eletronico www.profhistoria.uerj.br; e entrar no sistema clicando em
“Acompanhar Inscrigao”;

4. clicar em “Recurso quanto ao resultado preliminar da Andlise de Documentagdo de Cota”;
5. selecionar o(s) documento(s) sobre o qual deseja recorrer;

6. enviar novo arquivo para o documento ndo aceito e/ou efetuar seu recurso fazendo uma
descricdo do pleito pretendido.

7. Em nenhuma hipdtese sera admitida interposicdo de recurso e entrega de documentacao
fora do prazo estabelecido no calendario (Anexo 1).

8. Os casos omissos serdo encaminhados para a Comissdo Académica Local do Programa de
Pds-Graduacdo em Ensino de Historia.
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FORMULARIOS UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

REQUERIMENTO PARA VAGAS A PESSOA NEGRA OU INDIGENA

Eu,

)

RG , declaro ser

e opto pela participacdo no Processo

Seletivo do Programa de Pds-Graduacdo em Ensino de Histéria da Universidade

Federal Fluminense (Selecdo 2023) pela politica de acdo afirmativa.

Local , de de 2022.

Assinatura
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FORMULARIOS UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
REQUERIMENTO PARA VAGAS A PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,

, RG , declaro ser pessoa com

deficiéncia e opto pela participagdo no Processo Seletivo do Programa de Pods-
Graduacdo em Ensino de Histdria da Universidade Federal Fluminense (Selecdo 2023)
pela politica de agdo afirmativa. Em anexo ENVIO o laudo médico onde consta o

Cddigo Internacional de Funcionalidade (CIF).

Local , de de 2022.

Assinatura
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.154401/2021-22

Interessado: Valeria Ubaldo Araujo Vidal

DECISAO GABR N2 120 / 2022, de 19 de setembro de 2022.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentagdo constante nos autos do processo n2 23069.154401/2021-22,
gue apurou indicio de irregularidade em atendimento a determina¢do do Tribunal de Contas da Unido
através do sistema E-Pessoal;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE (Id. 0891902); e

3- A Nota n? 00442/2022/LAHM/CCIA/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1033643), ratificada pelo
Despacho de Aprovagdo n? 00843/2022/CCJA/PFUFF/PGF/AGU (Id. 1033645);

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacdo funcional da servidora VALERIA UBALDO ARAUJO VIDAL,
matricula SIAPE n.2 1090054.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Documento assinado eletronicamente por Antonio Claudio Lucas da Nobrega, REITOR, em
19/09/2022, as 16:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1
assinatura
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1042046 e
L1 0 codigo CRC DEBO21AO.

Referéncia: Processo n2 23069.154401/2021-22 SEI n2 1042046

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1137311&infra_sistema=1...  1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DECISAO CPA/UFF N2. 01 de 30 de agosto de 2022

Mogao de aplausos ao Professor
Jorge SimGes de Sa Martins.

A Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA/UFF, na reunido ordinaria
realizada em 30/08/2022, no uso das suas atribui¢cdes estatutdrias e regimentais e,
considerando a indicacdo do Prof. PEDRO PAULO DA SILVA SOARES, membro
docente titular e Presidente da Comissao:

Decide Aprovar, por unanimidade, Mogdo de Aplausos a JORGE SIMOES
DE SA MARTINS, Professor do Magistério Superior da Universidade Federal
Fluminense por mais de vinte anos e membro da CPA entre os anos 2018 e 2022 por
ocasido de sua aposentadoria, registrando sua competente e dedicada atuacdo nesta
Comissao.

PEDRO PAULO DA SILVA SOARES
Presidente da Comissdo Prépria de Avaliacao

HAeHHAHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PROGEPE/UFF N230 DE 19 DE SETEMBRO DE 2022.

Concessao de hordrio especial a Servidor MARITZA
CONSUELO ORTIZ SANCHEZ

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais, considerando
0 que consta na Instrugdo de Servigo PROGEPE n2 003/2019 e tendo em vista o que consta no processo
n2 23069.001275/2022-95,

Resolve:

Conceder horario especial ao servidor MARITZA CONSUELO ORTIZ SANCHEZ, matricula SIAPE 2159616,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, com redugao de 25% da carga horaria didria
contratual, conforme Laudo Médico Pericial nimero 195.190/2022, de acordo com a Instrugdo de
Servico n2003/2019 de 16 de dezembro de 2019;

Il.  Estabelecer a data prevista para reavaliagdo em 09/09/2023.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALINE DA SILVA MARQUES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
PROGEPE
HeHEHY
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DETERMINAGAO DE SERVICO PROGEPE/UFF N°31 DE 19 DE SETEMBRO DE 2022.

Concessao de horario especial a Servidor KARLA
TEREZA MAGALHAES

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais, considerando

0 que consta na Instrugdo de Servico PROGEPE n2 003/2019 e tendo em vista o que consta no processo
n? 23069.001771/2022-49,

Resolve:

I.Conceder horario especial ao servidor KARLA TEREZA MAGALHAES, matricula SIAPE 2151104, ocupante
do cargo de Assistente em Administracdo, com horario especial definido em horas didrias sem
compensacdo: SEIS HORAS DIARIAS, conforme Laudo Médico Pericial nimero 202.385/2022, de acordo
com a Instrucgdo de Servico n2 003/2019 de 16 de dezembro de 2019;

Il.Estabelecer a data prevista para reavaliacdo em 12/09/2023.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

ALINE DA SILVA MARQUES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
PROGEPE
HUtHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DACQ/CPD/PROGEPE/UFF N2 73, DE 20 DE SETEMBRO DE 2022

No uso da competéncia subdelegada pela Resolu¢do CEPEX 561/2016, considerando o Parecer de Forga
Executdria contido no processo 00547001584202015 e tendo em vista o pronunciamento da
Coordenacdo de Pessoal Docente, SUSPENDO, de 11/09/2022 até 05/10/2022, a autorizacdo de
afastamento no Pais de FABRINA MAGALHAES PINTO, Professor do Magistério Superior do
Departamento de Histdria de Campos (CHT), para Pds-Doutorado na UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
CAMPINAS (UNICAMP), em Campinas, SP, de 01/03/2022 a 28/02/2023, com 6nus limitado, publicada
no BS-UFF n? 205, de 08/11/2021, Secdo IV, p. 036, por motivo de autorizacdo de afastamento no
exterior para Pés-Doutorado Sanduiche, na UNIVERSITA DEGLI STUDI FIRENZE, em Florenca, Italia, com
onus CNPg, publicada no DOU n? 160, de 23/08/2022, Secdo 2, p. 25. (Proc. 23069.163640/2021-73).

ALINE DA SILVA MARQUES

Pro-Reitora de Gestdao de Pessoas

Publique-se

MARIANA FORTES MAIA

Divisdao de Afastamentos para Capacitacdo e Qualificacdo

HAHAHS
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CCPP/DAP N2 225/2022
Interessado: NOELI PENHA DA SILVA

Assunto: Auxilio Funeral.

Processo n?: 23069.181484/2022-11

DECISAQ: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais
delegadas pelo Magnifico Reitor, conferidas por meio da Portaria n2 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU n? 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a NOELI PENHA DA
SILVA na qualidade de cOnjuge do ex-servidor ROBERTO SANTANA DA SILVA, cargo de Auxiliar em
Administracdo desta Universidade falecido em 10/09/2020, o pagamento de auxilio funeral nos termos
art. 226 § 32, da Lein2 8.112, de 11/12/1990.

Niterdi, 19 de setembro de 2022.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenacdo de Pagamento de Controle de Pessoal

=

eil Documento assinado eletronicamente por Rosa Caroline Teixeira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
- - L‘ily em 19/09/2022, as 16:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
eil Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR(A), em
ﬂmma L‘Ely 20/09/2022, as 14:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

| eletrdnica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

el ;! =l A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1042649 e
" o cddigo CRC 5518DCBS.

Referéncia: Processo n2 23069.181484/2022-11 SEI n2 1042649


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CCPP/DAP N2 226/2022
Interessado: Matilde Carone Slaibi Conti

Assunto: Auxilio Funeral.

Processo n2: 23069.182205/2022-29

DECISAQ: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais
delegadas pelo Magnifico Reitor, conferidas por meio da Portaria n2 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU n? 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a Matilde Carone Slaibi
Conti na qualidade de conjuge do ex-servidor Jose Franca Conti, cargo de Professor do Magistério
Superior desta Universidade falecido em 12/09/2022, o pagamento de auxilio funeral nos termos art. 226
§ 39, dalein28.112,de 11/12/1990.

Niterdi, 19 de setembro de 2022.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenacdo de Pagamento de Controle de Pessoal

— -
eil Documento assinado eletronicamente por Rosa Caroline Teixeira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
ﬂmm':. L‘ily em 19/09/2022, as 16:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
—
eil Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR(A), em
ﬂmma L‘Ely 20/09/2022, as 14:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
| eletrdnica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

;) A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

FoFowr. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 1042917 e
" 0 cddigo CRC E3F5FCF2.

Referéncia: Processo n2 23069.182205/2022-29 SEIn2 1042917


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.178972/2022-33

Interessado: @interessados_virgula_espaco@

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 248/2022

DATA: 20/09/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.178972/2022-33
INTERESSADO: GISELE FREITAS DA SILVA

ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/10/2022, em conformidade com a
Medida Provisdria n2. 2.174-28, de 24/08/2001 e art. 20 da Instru¢gdo Normativa n2 2, de 12/09/2018,
republicada em 21/09/2018, de 40 (QUARENTA) para 30 (trinta) horas, do(a) servidor(a) GISELE FREITAS
DA SILVA, matricula SIAPE n2 2806478, no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO , lotado(a)
no DEPARTAMENTO DE GEOMETRIA.

Antonio Claudio Lucas da Ndébrega
REITOR

Publique-se

Karine Duarte Gongalves
Substituta Eventual do Diretor do Departamento de Administragao de Pessoal

Assinatura digital

Documento assinado eletronicamente por Karine Duarte Goncalves, Substituto(a) Eventual do(a)

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1139142&infra_sistema=1...

12
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Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 20/09/2022, as 10:31, conforme

ey
Jel! Llll’ horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de

assinatura
eletrénica

2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

LI o codigo CRC 79DFBDD7.

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1043675 e

Referéncia: Processo n? 23069.178972/2022-33 SEI n® 1043675

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1139142&infra_sistema=1...

2/2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.156438/2020-12

Interessado: Felipe Santos da Cruz

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 249/2022

DATA: 20/09/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.156438/2020-12
INTERESSADO: Felipe Santos da Cruz
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/10/2022, em conformidade com a
Medida Provisdria n2. 2.174-28, de 24/08/2001 e art. 20 da Instrugdo Normativa n2 2, de 12/09/2018,
republicada em 21/09/2018, de 20 (VINTE) para 30 (trinta) horas, do(a) servidor(a) Felipe Santos da
Cruz , matricula SIAPE n2 1259847, no cargo de CONTADOR, lotado(a) no PROPI.

Antonio Claudio Lucas da Ndébrega
REITOR

Publique-se

Karine Duarte Gongalves
Substituta Eventual do Diretor do Departamento de Administracao de Pessoal

Assinatura digital

Documento assinado eletronicamente por Karine Duarte Goncalves, Substituto(a) Eventual do(a)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 20/09/2022, as 10:31, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1139214&infra_sistema=1... 1/2
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

¥, https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 1043743 e
" o cddigo CRC BFB94CB7.

Referéncia: Processo n2 23069.156438/2020-12 SEI n2 1043743

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1139214&infra_sistema=1... 2/2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.163506/2022-53

Interessado: Roberta Pimentel dos Santos Gama

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 250/2022

DATA: 20/09/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.163506/2022-53

INTERESSADO: Roberta Pimentel dos Santos Gama
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/10/2022, em conformidade com a
Medida Provisdria n2. 2.174-28, de 24/08/2001 e art. 20 da Instrugdo Normativa n2 2, de 12/09/2018,
republicada em 21/09/2018, de 30 (TRINTA) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Roberta
Pimentel dos Santos Gama, matricula SIAPE n2 1475843, no cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
lotado(a) na DIVISAO DE PATRIMONIO MOVEL.

Antonio Claudio Lucas da Ndbrega
REITOR

Publique-se

Karine Duarte Gongalves
Substituta Eventual do Diretor do Departamento de Administragao de Pessoal

Assinatura digital

Documento assinado eletronicamente por Karine Duarte Goncalves, Substituto(a) Eventual do(a)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 20/09/2022, as 10:31, conforme

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1139273&infra_sistema=1...
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Referéncia: Processo n? 23069.163506/2022-53 SEI n? 1043796

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1139273&infra_sistema=1...
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.178783/2022-61
Interessado: RENAN AMORIM GONGCALVES, Renan Amorim Gongalves

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 251/2022

DATA: 20/09/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.178783/2022-61
INTERESSADO: Renan Amorim Gongalves
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/10/2022, em conformidade com a
Medida Provisdria n2. 2.174-28, de 24/08/2001 e art. 20 da Instrugdo Normativa n2 2, de 12/09/2018,
republicada em 21/09/2018, de 20 (VINTE) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Renan Amorim
Gongalves, matricula SIAPE n2 2395046, no cargo de TECNICO EM MECANICA, lotado(a) no DIVISAO DE
MANUTENCAO DE BENS MOVEIS.

Antonio Claudio Lucas da Ndbrega

REITOR

Publique-se
Karine Duarte Gongalves
Substituta Eventual do Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal
Assinatura digital
Referéncia: Processo n2 23069.178783/2022-61 SEI n2 1043712
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.572 de 20 de setembro de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o cumprimento de deciséo judicial conforme a Acéo Civil Pablica N° 5003653-
15.2020.4.04.7100/RS e o que consta no Processo n°® 23069.181405/2022-64;

RESOLVE:

Art.1° - Designar MARION BRITO DE SOUZA, Assistente em Administracdo, codigo
701.200, Matricula SIAPE n® 2422213, para exercer a fungao gratificada de SECRETARIO(A) DA
ESCOLA DE ARQUITETURA E URBANISMO - Cddigo FG-04.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcédo no Diario Oficial da
Unido.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 31434-6961 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.573 de 20 de setembro de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o cumprimento de deciséo judicial conforme a Acéo Civil Pablica N° 5003653-
15.2020.4.04.7100/RS e o que consta no Processo n° 23069.181515/2022-26;

RESOLVE:

Art.1° - Designar CASSIANA FERREIRA SIMOES, Assistente Social, codigo 701.006,
Matricula SIAPE n° 2467950, para exercer a funcéo gratificada de SECRETARIO(A) DO
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL - Cédigo FG-04.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagcédo no Diario Oficial da
Unido.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 31435-3043 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



