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O Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIll do art. 52, no inciso |l do § 3¢
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrug¢ao de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servico.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINAGAO DE SERVICO COLUNI/UFF N2. 21, DE 08 DE JULHO DE 2022.

Designar os membros de banca de
Avaliagao de Estagio Probatdrio.

O DIRETOR DO COLEGIO UNIVERSITARIO GERALDO REIS, no uso de suas atribuicdes
regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar os professores CLAUDIA VALERIA VIEIRA NUNES FARIAS, SERGIO RICARDO
ABOUD DUTRA, LUCIANA SANTOS COLLIER, tendo como suplente KARINE DE OLIVEIRA BLOOMFIELD
FERNANDES, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), integrarem a banca de Avaliacdo de Estagio
Probatorio do(a) professor(a) MARCELA DOS REIS VIEIRA.

Il - Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
CHARLESTON JOSE DE SOUSA ASSIS

Diretor
ittt
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DETERMINAGAO DE SERVICO COLUNI/UFF N2. 22, DE 08 DE JULHO DE 2022.

Designar os membros de banca de
avaliacdo de Progressao Funcional.

O DIRETOR DO COLEGIO UNIVERSITARIO GERALDO REIS, no uso de suas atribuicdes
regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

| - Designar os professores FLAVIA LOPES LOBAO, CARLOS AUGUSTO AGUILAR JUNIOR e
ANDRE ELIAS FIDELIS FEITOSA, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), integrarem a Comissdo de
Avaliacdo de Progressao Funcional do(a) professor(a) NATALIA BARBOSA DA SILVA.

Il - Designar os professores THAMARA SANTOS DE CASTRO, ANA PAULA CABRAL COUTO
PEREIRA e LUCIANA COLLIER, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), integrarem a Comissao de Avaliacdo
de Progressdo Funcional do(a) professor(a) MARIA CAROLINA DE OLIVEIRA BARBOSA GAMA.

Il - Designar os professores SERGIO RICARDO ABOUD DUTRA, EMERSON DE CARVALHO
GUIMARAES e DIEGO BARBOSA MOURA, para, sob a presidéncia do(a) primeiro(a), integrarem a Comiss3o
de Avaliacdo de Progressdo Funcional do(a) professor(a) PAULO HENRIQUE FLORES COPLE.
IV - Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
CHARLESTON JOSE DE SOUSA ASSIS

Diretor
HHtHHt##
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DETERMINAGAO DE SERVICO DGP/UFF N2 02, DE 28 DE JULHO DE 2022

Designa docente Coordenador de
Monitoria do Departamento de
Geografia e Politicas Publicas do
IEAR

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA E POLITICAS PUBLICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais e, considerando a
aprovacdo da plendria em reunido ordinaria do Departamento de Geografia e Politicas Publicas no dia
20 de julho de 2022,

RESOLVE:

| — Designar a docente Monika Richter, SIAPE 1808296, como coordenadora de monitoria
do Departamento de Geografia e Politicas Publicas.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

ANDRE LUIZ DE JESUS RODRIGUES
Chefe do Departamento de Geografia e Politicas Publicas
Huttuhs
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DETERMINAGAO DE SERVICO FTH/UFF Ne 3, DE 28 DE JULHO DE 2022

Criagdao da Comissao de Avaliagdo
de Bens Patrimoniais da FTH.

O DIRETOR DA FACULDADE DE TURISMO E HOTELARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais e, considerando as orientacdes da
Coordenagdao de Administragao Patrimonial da Superintendéncia de Arquitetura, Engenharia e
Patrimoénio (CAP/SAEP),

RESOLVE:

| — Designar os servidores JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO, Professor do Magistério
Superior, Matricula SIAPE n2 3339391, LUCAS ALMEIDA MAIA, Assistente em Administracdo, Matricula
SIAPE n2 2147591 e YURI FERREIRA DE MIRANDA, Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n¢
1510337, para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Comissdo de Avaliacdo de Bens Patrimoniais
localizados na Faculdade de Turismo e Hotelaria.

Il — Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo ou a fungdo gratificada.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO
Diretor da Faculdade de Turismo e Hotelaria
HHEHHHSH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO REC/UFF N2 4, DE 25 DE JULHO DE 2022

Constitui Comiss3do de Revisdo do
Curriculo do Curso — Bloco Fisica.

O COORDENADOR PRO-TEMPORE DE POS-GRADUACAO LATO SENSU ESPECIALIZACAO EM
ENSINO DE CIENCIAS, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais e, considerando a Portaria
n2 59.153, publicada no Boletim de Servico n2 107, de 20/06/2017,
RESOLVE:

| - Designar os Professores: Robson Brito Rodrigues, matricula Siape 1736659; Sofiane Faci, matricula
Siape 1399227 e André Asevedo Nepomuceno, matricula Siape 2788658 para compor a Comissdao de
Revisdo do Bloco de disciplinas especificas da Fisica e que pertencem ao Curriculo do Curso de Pods-
graduacdo Lato Sensu — Especializacdo em Ensino de Ciéncias do Instituto de Humanidades e Saude.

Il - Esta designacdo nao corresponde a funcdo gratificada ou cargo de direcao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

FABIO GONCALVES
Coordenador Pro tempore do Curso Lato Sensu - Especializacdo em Ensino de Ciéncias
SIAPE 1708335
HtdHtt#
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DETERMINAGAO DE SERVICO VEI/UFF N. 2 21 DE 28 DE JULHO DE 2022.

Substituicdo de Discente no Grupo de
Trabalho para elaboragdo do Plano de
Desenvolvimento da Unidade (PDU) da Escola
de Engenharia Industrial Metalurgica de Volta
Redonda.

A DIRETORA DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE VOLTA
REDONDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

| — Substituir a Discente Gabriela Vieira Godinho, Matricula UFF n2 117.045.025; pelo
Discente Joao Gabriel Fontes Pereira, Matricula UFF n? 120.045.027; na DTS n2 19 de 25 de julho de
2022.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da EEIMVR
SIAPE 2051477
HeHHHY
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INSTRUCAO NORMATIVA PROGEPE/UFF N2 25, DE 28 DE JULHO DE 2022

Estabelece o retorno ao trabalho em modo
presencial dos servidores e empregados
publicos da Universidade Federal Fluminense

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,

Considerando a Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 36, de 05/05/2022, que
estabelece o retorno ao trabalho em modo presencial dos servidores e empregados publicos dos drgaos
e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal - SIPEC;

Considerando a Resolu¢do CUV/UFF n? 079/2021, de 01/12/2021, que dispde sobre
mecanismos administrativos para proteger o direito a vida em tempos de pandemia, sem discriminar
pessoas;

Considerando a Resolugdo CEPEx/UFF n? 637, de 02/02/2022, que dispde sobre os
critérios para a oferta de componentes curriculares dos cursos de graduacdo presencial da Universidade
Federal Fluminense durante o ano letivo de 2022;

Considerando a Portaria UFF n2 68.310, de 31/01/2022, que estabelece orienta¢des para
a operacionalizacdo da comprovacdo da vacinagdo contra a Covid-19;

Considerando a Portaria UFF n? 66.623, de 14/03/2020, que determina que a Progepe
oriente sobre o funcionamento das atividades administrativas dos servidores, em face da pandemia de
Covid-19;

Considerando Instru¢do Normativa PROGEPE/UFF n? 21, de 25/05/2022, que estabelece
o retorno ao trabalho em modo presencial dos servidores e empregados publicos da Universidade
Federal Fluminense;

Considerando Oficio n? 023/2022/STI/UFF, que solicita a prorrogac¢do do prazo para uso
do cadigo de abono 402 (trabalho presencial) no sistema VELTI, por 30 mais dias, tendo em vista o
periodo das eleicdes do 20 turno para reitor e vice-reitor da Universidade, além de muitos
equipamentos biométricos encontrarem-se em estado inadequado de funcionamento, os ajustes e
testes necessarios aos processos referentes ao controle de frequéncia/atividades ndo foram concluidos
dentro do prazo anteriormente solicitado, sendo invidvel entregarmos os sistemas ajustados, testados e
homologados no tempo previsto;
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RESOLVE

Art. 1°. Prorrogar o prazo estabelecido no Paragrafo Unico do artigo 12 da Instrucdo
Normativa PROGEPE/UFF n2 21, de 25/05/2022, referente ao registro do comparecimento ao trabalho
presencial no Sistema Velti pelo cédigo 402 — Trabalho Presencial, até 31 de agosto de 2022.

Art. 29, Esta Instrucao Normativa entra em vigor em 12 de agosto de 2022.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ALINE DA SILVA MARQUES
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
PROGEPE
HAHAHH
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RESULTADO DO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO CME/UFF N2 1/2022

A Vice-Diretora da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa - CME no uso de suas
atribuicbes, tendo em vista o disposto na Instrucdo Normativa n2 65 de 30 de julho de 2020,
expedida pela Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na
autorizacdo do Ministério da Educacdo para a implementacdo do Programa de Gestdo pelas
unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n2 267, de 30 de
abril de 2021, e na Instru¢cdo Normativa n2 28/2022, publicada no Boletim de Servigo UFF n? 88,
de 12 de maio de 2022; e

CONSIDERANDO o item 5.1 do edital do programa de gestdo CME n2 01/2022, publicado no

Boletim de Servico n2 138, ano LVI, de 26/07/2022;

RESOLVE TORNAR PUBLICA A RELAGAO DOS PARTICIPANTES SELECIONADOS PARA A ADESAO

AO PROGRAMA DE GESTAO NA ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA.

Ana Paula Gomes de Oliveira

Ana Lucia Simoes dos Santos Martins

Bruna Vieira da Silva

Cristina Moreira Bighi

Debora de Souza Aranha

Debora de Lima Silva

Dyuliana Maria Garcia Soares Machado

Eduardo Bizerril Freitas dos Santos

Evandro do Nascimento Pantoja

Felipe da Silva Ferreira

Lais de Miranda Leite

Leandro Rodrigues de Oliveira

Lidiane da Fonseca Mouro Louro

Maria da Graca Moreira Moscoso Marques

Maria Lucia Almeida Ferreira

Ricardo Valenca Ferreira

Vinicius Triane Dias

Niterdi, 29 de julho de 2022.

SIMONE MARTINS REMBOLD
Vice-Diretora
b



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO I P.013

EDITAL PROGRAD N° 7/2022, DE 28 DE JULHO DE 2022

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, tendo em vista o disposto na Instrugdao Normativa n2 65, de 31 de julho de 2020, expedida pela
Secretaria de Gestdao e Desempenho de Pessoal do Ministério da economia, na autorizacdo do Ministério da
educagdo para a implementag¢do do Programa de gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades
vinculadas, por meio da Portaria n? 267, de 30 de abril de 2021, e na Instru¢do Normativa UFF n2 28/2022,
publicada no Boletim de Servico n? 88, Ano LVI, de 12/05/2022, torna publico resultado final e
homologagdo de processo de adesdo ao Programa de Gestdo da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD),
regido pelo Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022 e Aditamento n? 2 ao Edital PROGRAD/UFF n? 03/20222,
referente ao terceiro periodo de inscricdes para o Programa de Gestdo da Pré-Reitoria de Graduacao
(PROGRAD).

1. DO RESULTADO FINAL

1.1. Os candidatos abaixo relacionados, em ordem alfabética, estdo aprovados para participar do Programa
de Gestdo PROGRAD/UFF, em sua primeira edicdo, regido pelo Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022 com
adesdo no periodo de inscrigdes previsto no Aditamento n? 2 ao Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022, com
planos de trabalho individuais com vigéncia de 12 de agosto de 2022 a 6 de dezembro de 2022:

Nome do Candidato Matricula SIAPE
EUNICE ROTHIER DUARTE 1972795
TIAGO SILVA DE OLIVEIRA GONZAGA 3213944

1.2. O Resultado final do processo regido pelo Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022 com adesdo no periodo de
inscrigdes previsto no Aditamento n? 2 ao Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022, com planos de trabalho
individuais com vigéncia de 12 de agosto de 2022 a 6 de dezembro de 2022, fica devidamente homologado
pela Comissdo constituida pela DTS PROGRAD/UFF n2 6, de 30 de maio de 2022, publicada no Boletim de
Servico de 31 de maio de 2022.

1.3. Este Edital ndo altera e ndo revoga o Edital PROGRAD/UFF n2 04/2022, referente ao resultado do
processo de adesdo no periodo de inscricdes previsto no item 3.1 do Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022, com
vigéncia de 6 de junho de 2022 a 6 de dezembro de 2022, e o Edital PROGRAD/UFF n2 05/2022, referente
ao resultado do processo de adesdo no periodo de inscricdes previsto no no Aditamento n? 1 ao Edital
PROGRAD/UFF n2 03/2022, com vigéncia de 20 de junho de 2022 a 6 de dezembro de 2022 .

Niterdi, 28 de julho de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA
Pré-Reitora de Graduagdo
HHHHRH
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EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO TCE N2 02/2022

Niterdi, 28 de julho de 2022.

DIVULGAGAO DO RESULTADO DO EDITAL
TCE N2 01/2022 DO PROGRAMA DE
GESTAO.

O DIRETOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA no uso de suas atribuicGes, tendo em
vista o disposto na Instrucdao Normativa n2 65, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria
de Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na autorizagdo do Ministério
da Educacdo para a implementacdo do Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e de
suas entidades vinculadas, por meio da portaria n2 267, de 30 de abril de 2021, e na Instrugdo
Normativa n2 28/2022, publicada no Boletim de Servico n2 88, de 12 de maio de 2022, e

CONSIDERANDO o item 5.1 do edital do programa de gestdo do TCE n2 01/2022,
publicado no Boletim de Servigco n? 137, ano LVI, de 25/07/2022.

RESOLVE:

1. Divulgar o resultado do Programa de Gestdo da Escola de Engenharia (UORG
783) conforme quadro a seguir:

Nome do Servidor Lotacao
ANDREIA CASSANE MARTINS TGR
SOLANGE DE OLIVEIRA VIEIRA SILVA TGR
THIAGO PESSANHA ZUCARINO TCE
PATRICK SILVA CARVALHO DE MEDEIROS TCE
ULISSES CORREA DUARTE TCE
GABRIELA MARIA AZEVEDO DA SILVA TCE
TAIS OLIVEIRA DE FREITAS TCE
GERALDO VIANA COURA TCE
GABRIEL ROMAO TCE
GUILHERME SOARES ORGAM TCE
BEATRIZ AMARAL DE OLIVEIRA TCE
CARLOS AUGUSTO FERNANDES TGO
SHIRLEI APARECIDA DE OLIVEIRA TGQ
ANA CAROLINA SILVA DIAS MOREIRA TGM
LANA TEIXEIRA DE OLIVEIRA GOMES TGM

CAMILA DE ARAUJO BARROS TGP
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Nome do Servidor Lotacao
THAISE NUNES LIMA TGE
BRUNO DE MENEZES ANDRADE TGH
JULIANE ALMADA SANTOS DE SOUZA CARVALHO TGC
ADRIANA DE CAMPOS RENNO GDI
FRANCISCO LUIZ PEREIRA FERREIRA TGT
HERMILCINEA ALVES DA SILVA PP
VILMAR LOPES PINHO PEQ
RAQUEL MARTINS DE OLIVEIRA MORENO PPGEET
SIMONE FROES DE ARAUJO PMI
VIVIAN BEZERRA DA SILVA PMI
MANOEL JOSE DE ANDRADE NETO ESTAGIO
ANTONIO ONOFRE SEGALOTO PASSOS ESTAGIO
LILIAM MARCYA DE ANDRADE ESPINOZA LATEC
SERGIO MURILO DE SOUZA GARCIA LATEC
LUIS FELIPE RAMOS PEREIRA LATEC
HERNANI SPZZAMIGLIO SOARES JUNIOR LATEC
MARCELLO JOSE QUINTIERI PINHEIRO TPC
PAULO ROBERTO MARTINS DE OLIVEIRA TPC
ANA CRISTINA SILVA RIBEIRO HIDROUFF
ANDERSON ALBINO RODRIGUES PGEB
ERNANI RIBEIRO DE MELLO PGEB
ANTONIO PAULO DA ANNUNCIACAO Laboratorio de
Estruturas

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Diretor da Escola de Engenharia
HHBHHH
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EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO FTH/UFF N2 02 / 2022 — RESULTADO

O Diretor da Faculdade de Turismo e Hotelaria no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o
disposto na Instrucdo Normativa n2 65, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de
Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia, na autorizacdo do Ministério
da Educacdo para a implementacdo do Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e
de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n2 267, de 30 de abril de 2021, na
Instrugdo Normativa n2 28/2022, publicada no Boletim de Servigo UFF n2 88, de 12 de maio
de 2022, e CONSIDERANDO o Edital do Programa de Gestdo FTH/UFF n2 01/2022, publicado
no Boletim de Servico UFF n2 134 de
20 de julho de 2022,

RESOLVE:

Divulgar os participantes selecionados para o Programa de Gestdo da FTH, conforme abaixo:

Nome Matricula SIAPE
CARLOS ALEXANDRE DE OLIVEIRA RIBEIRO 1730215
DOUGLAS AZEREDO DIAS 2221998
ELAINE VILA CARVALHO 2079480
JOSELITA ALMEIDA MOURA CARREIRA 1665875
LUCAS ALMEIDA MAIA 1152739
MARCIA ESTER MIZRAHI 2156062
VINICIUS NEVES GONCALVES 2147591
YURI FERREIRA DE MIRANDA 1510337

Niterdi, 28 de julho de 2022.

JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO
Diretor da Faculdade de Turismo e Hotelaria
Matricula SIAPE n2 3339391
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RESULTADO DO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO ESD N° 01/2022

A Diretora da Faculdade de Direito, no uso de suas atribui¢Ges, tendo em vista o disposto na Instrugdo Normativa
n°® 65, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de Gestdo ¢ Desempenho de Pessoal do Ministério da
Economia, na autorizagdo do Ministério da Educagdo para a implementacdo do Programa de Gestdo pelas
unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n® 267, de 30 de abril de 2021, ¢ na
Instrucdo Normativa n° 28/2022, publicada no Boletim de Servico UFF n° 88, de 12 de maio de 2022, e,
CONSIDERANDO o Edital do Programa de Gestao- ESD N° 01/2022, publicado no Boletim de Servico UFF n°
135, de 21/07/2022, RESOLVE.:

1- Divulgar o resultado do Programa de Gestao da Faculdade de Direito, conforme quadro abaixo:

SERVIDOR UORG | SIAPE MODALIDADE

ANA CAROLINA THOMAZ DA CONCEICAO PEREIRA | DDA | 2310083 | TELETRABALHO PARCIAL
BRUNO CAVALIERE ESD 308980 PRESENCIAL

CARLOS ROBERTO DA PAIXAO DDA | 1876564 PRESENCIAL

DAVI ANSELMO DA SILVA PORTILHO SDV 1105416 PRESENCIAL

FELIPE STEVANS FERNANDES DE SOUZA ESD 1730617 | TELETRABALHO PARCIAL
GLEICE DO NASCIMENTO GENARO DDA | 3144551 | TELETRABALHO PARCIAL
ISABELA DE VASCONCELLOS GLORIA HOSSMANN ESD 1082897 PRESENCIAL

JOEL BARBOSA DA ROSA DDA 307286 PRESENCIAL

LEONA RODRIGUES DA SILVA ESD 1757239 | TELETRABALHO PARCIAL
LETICIA DE OLIVEIRA GAGO RAMOS DE SOUZA ESD 1670592 | TELETRABALHO PARCIAL
LUANNE VIANNA PAIVA ESD 3141358 | TELETRABALHO PARCIAL
MAGALI DE OLIVEIRA SILVA DDA | 3142735 | TELETRABALHO PARCIAL
MARA CATIA OLIVEIRA DE FARIA SANTOS ESD 308068 | TELETRABALHO PARCIAL
MARIA APARECIDA DE SOUZA SILVA ESD 308339 | TELETRABALHO PARCIAL
MARIO JORGE DI RENNA SANTOS DCJ 307176 | TELETRABALHO PARCIAL
MIRIAN AMORIM GUSMAO ESD 2310438 | TELETRABALHO PARCIAL
PAULO SERGIO RIBEIRO COSTA SDP 1030138 | TELETRABALHO PARCIAL
RITA DE CASSIA JORGE RODRIGUES SDB 2026683 | TELETRABALHO PARCIAL
SABRINA SALUSTIANO DA SILVA ESD 1609180 | TELETRABALHO PARCIAL
UBIRATAN ALVES DA SILVA ESD 308916 | TELETRABALHO PARCIAL
VALDIR ALVES PIMENTA ESD 652543 | TELETRABALHO PARCIAL

Assinado de forma digital por

Fernanda Fernanda Pontes Pimentel

. Dados: 2022.07.29 11:14:57
Pontes Pimentel o,
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO

PROGEPE N2 155/2022

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto na Instrucao
Normativa n265, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de Gestdao e Desempenho de Pessoal
do Ministério da Economia, na autorizacdo do Ministério da Educacdo para a implementacdo do
Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da Portaria
n? 267, de 30 de abril de 2021, e na Instrugdo Normativa n? 28/2022, publicada no Boletim de Servico
UFF n2 88, de 12 de maio de 2022, RESOLVE:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa a aditar o Edital Progepe n2 109/2022, dando publicidade as vagas disponiveis
nesta Unidade para adesdo ao Programa de Gestdo, nos termos do Plano de Trabalho da Unidade
aprovado conforme Processo n? 23069.164254/2022-80, tendo como fundamento as disposicoes
elencadas neste documento.

1.2. Poderdo se candidatar servidores técnico-administrativos da Unidade, bem como empregados
publicos.

1.3. A selecdo serd procedida pela Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas.

2. DAS ATIVIDADES E DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O Programa de Gestdo poderd ser adotado por toda Unidade para a realizacdo das atividades
contempladas neste Edital, as quais estdo registradas no Plano de Trabalho da Unidade, aprovado pela
Comissdo Permanente do Programa de Gestdo, que segue como Anexo |.

2.2 O Programa de Gestdo da Progepe sera realizado na modalidade de teletrabalho parcial.

3. DA INSCRICAO

3.1 Periodo: das 06 horas do dia 29 de julho de 2022 as 18 horas do dia 01 de agosto de 2022.
3.2 Dos procedimentos para inscricdo:

3.2.1 Ainscri¢do sera realizada através do sistema préprio para o Programa de Gestao.

3.2.2 O interessado deverd acessar o sistema com a sua identidade institucional (iduff), selecionar o Edital
relacionado a sua Unidade, realizar a candidatura e aceitar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade.

4. DA SELECAO

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1025466&infra_sistema=1... 1/3
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4.1 Devera ser observado pelo gestor da Unidade ou Comissdo, de que trata o subitem 1.3, a
apresentacdo pelo interessado das seguintes habilidades, as quais favorecerdo o desempenho das
atividades laborativas.

a) capacidade de organizacdo e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c) capacidade de interacdo com a equipe;

d) pré-atividade na resolucdo de problemas;

e) capacidade para utilizacdao de tecnologias;

f) orientagao para resultados.

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas no subitem 2.1, sera dada
prioridade aqueles incursos nas seguintes situagoes:

| - com hordrio especial, nos termos dos §§ 12 a 32 do art. 98 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

Il - gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacdo e amamentacao;
[Il - com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n2 10.098, de 19 de dezembro de 2020;
IV - com melhor resultado no ultimo processo de avaliacdo de desempenho individual;

V - com vinculo efetivo.

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado serd divulgado no dia 02 de agosto de 2022 por meio de Edital disponibilizado em
<https://www.uff.br/?q=grupo/gestao-de-pessoas>, o qual serd publicado no Boletim de Servico,
contendo os participantes que foram selecionados para adesdao ao Programa de Gestao.

6. DA VEDAGAO

6.1. E vedada a adesdo simultanea do servidor ao Programa de Gestdo, na modalidade de Teletrabalho, e
a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na Universidade Federal Fluminense.

6.2. E vedada a adesdo ao participante que tiver sido desligado do Programa de Gesto, nos ultimos 12
meses, pelo descumprimento das metas e obrigacdes previstas no Plano de Trabalho e no Termo de
Ciéncia e Responsabilidade.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

7.1 O candidato selecionado para participar do Programa de Gestao, devera elaborar o Plano de Trabalho
Individual em conjunto com a chefia, que contera:

| - as atividades a serem desenvolvidas com os respectivos prazos de entrega, em conformidade com o
previsto para o exercicio do cargo e com o planejamento tatico da unidade, com as respectivas metas a
serem alcancadas expressas em horas equivalentes;

Il - a carga horaria presencial e/ou a carga horéria remota, junto ao Programa de Gestdo, em horas
semanais;

Il - o termo de ciéncia e responsabilidade, conforme formuldrio préprio.
7.1.1 O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 sera registrado em sistema informatizado.

7.1.2 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho Individual deverdo estar
em conformidade com o estabelecido no Plano de Trabalho da Unidade e no Programa de Gestdo e

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1025466&infra_sistema=1... 2/3
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Desempenho da Universidade.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Quando estiver em teletrabalho, cabera ao participante selecionado providenciar as estruturas fisica
e tecnoldgica necessdrias, mediante a utilizacdo de equipamentos e mobilidrios adequados e
ergonOmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexdo a internet, a energia elétrica e ao
telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribuicdes.

8.2. A adesdo do participante ao Programa de Gestdo, ndo gerara, em qualquer hipdtese, direitos
adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em fun¢ao da conveniéncia do servico, desempenho
inferior ao estabelecido, infracdo aos termos da IN GAR/RET/UFF n2 28 de 12 de maio de 2022.

Niterdi, 26, de julho de 2022.

eil Documento assinado eletronicamente por Aline da Silva Marques, PRO-REITOR, em 26/07/2022, as
:;?.n.-.:u.'.-. lily 14:50, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de
8 de outubro de 2015.

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0938835 e
LI o cédigo CRC BO15E4AS.

Referéncia: Processo n2 23069.164254/2022-80 SEI' n2 0938835

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1025466&infra_sistema=1...

3/3
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ANEXO | DO EDITAL N2 155/2022 — PROGRAMA DE GESTAO PROGEPE

Atividades Modalidade Unidade

a) Producdo, edicdo e andlise de documentos informativos, Teletrabalho e PROGEPE

técnicos e normativos Presencial (1365)

b) Atuagdo em processos digitais (SEl) ou fisicos — triagem, Teletrabalho e PROGEPE

analise, distribuicdo e tramitacdo de processos e realizagcao Presencial (1365)

de pesquisa de processos

c) Registro e atualizacdo de informagGes em sistemas de Teletrabalho e PROGEPE

gestdo internos e externos Presencial (1365)

d) Participacdo em reunides Teletrabalho e PROGEPE
Presencial (1365)

e) Prestacdo de consultoria interna e externa Teletrabalho e PROGEPE
Presencial (1365)

f) Realizacdo de eventos Teletrabalho e PROGEPE
Presencial (1365)

g) Tutoria de novos servidores e treinamento interno para Teletrabalho e PROGEPE

atualizacgdo de servigos Presencial (1365)

h) Orientacdo de equipe para execugao de servigos e Teletrabalho e PROGEPE

resolucao de problemas Presencial (1365

i) Atendimento ao publico Presencial PROGEPE

(1365)

j) Assessoria e secretariado Teletrabalho e PROGEPE
Presencial (1365)

k) Tratamento e arquivamento de acervo (processo fisico, Presencial PROGEPE

arquivo, biblioteca, documentos e afins) (1365)

[) Atendimento aos drgdos de controle e érgdos externos a Teletrabalho e PROGEPE

Universidade Presencial (1365)
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EDITAL PACCS N. 02/2022 - RETIFICAGAO

4. Inscrigao

Onde se Lé:

g) O candidato deverd apresentar comprovante de publicacdo ou
de aprovacdo para publicacao (prelo) em um artigo em periodico igual ou
superior Qualis B1 (CAPES 2013/2016), como primeiro autor. O Qualis
do periddico deve atender a area de conhecimento do candidato
http://capes.gov.br/avaliacao/qualis- nos ultimos cinco anos, a contar da
data de inscricdo; para o candidato estrangeiro serd exigido o fator de
impacto de cada publicacao, considerando o fator igual a 0,23 ou superior;
Os documentos deverao ter links disponiveis.

Leia-se:

g) O candidato devera apresentar comprovante de publicacdo ou de
aprovacao para publicagdo (prelo) em um artigo em periodico igual ou
superior Qualis B1 (CAPES 2013/2016). O Qualis do periodico deve
atender a area de conhecimento do candidato
http://capes.gov.br/avaliacao/qualis - nos ultimos cinco anos, a contar da
data de inscricdo; para o candidato estrangeiro serd exigido o fator de
impacto de cada publicacao, considerando o fator igual a 0,23 ou superior;
Os documentos deverao ter /inks disponiveis.

19 de julho de 2022.

PROF.2 DR.2 ANA LUCIA ABRAHAO
Coordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude da EEAAC
HHEddu#
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EDITAL POSLING, N2 1/2022
MESTRADO

O Colegiado do Programa de Pds-graduacdo em Estudos de Linguagem da
Universidade Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolugdo 37/04
do Conselho de Ensino e Pesquisa, torna publico o presente edital de ingresso ao curso
de Mestrado, nos termos dos seguintes dispositivos:

1. DAS VAGAS
O ingresso no curso de mestrado dar-se-a mediante selecdo e classificacdo para o
preenchimento de 39 vagas assim distribuidas:

1.1. Linha de Pesquisa 1 (Teoria e Andlise Linguistica): 10 vagas,

1.2. Linha de Pesquisa 2 (Teorias do Texto, do Discurso e da Tradugdo): 15 vagas,

1.3. Linha de Pesquisa 3 (Historia, Politica e Contato Linguistico): 14 vagas,

1.4. O total de vagas destina-se indistintamente a candidatos brasileiros e estrangeiros.

1.5. O total de vagas contemplara a Politica de A¢Bes Afirmativas do Programa (em
conformidade com a Decisdo n. 1/2021), com reserva de vagas obedecendo as
seguintes proporc¢des e quantidades:

e 50% (cinquenta por cento) para negros (pretos e pardos): 20 (vinte) vagas;

e 1 (uma) vaga para indigenas (povos originarios).

e 1 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia.

e 1 (uma) vaga para pessoas trans (binarias, ndo binarias e travestis).

1.5.1. As vagas reservadas de modo a contemplar a Politica de A¢bes Afirmativas do
Programa serdo distribuidas entre as trés linhas de pesquisa do Programa, de forma
proporcional ao niumero de vagas disponivel por linha.

1.5.2 Os candidatos optantes ao sistema de reserva de vagas concorrerao
exclusivamente as vagas reservadas para cada grupo relacionado em 1.5.

1.5.3. Os candidatos que pertencerem a mais de um dos grupos aos quais as acoes
afirmativas sdo destinadas e pretenderem optar pelas vagas reservadas deverdo fazé-
lo somente para um dos grupos entre os quais estiverem incluidos.
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1.5.4. Os candidatos optantes serdo submetidos a todas as fases do processo de
selecdo e aos mesmos critérios determinados para ndo optantes, exceto surdos e
indigenas que ndo tenham o portugués como lingua materna. Esses dois grupos serao
isentos da prova de lingua instrumental de que trata o item 3.2. deste edital.

1.5.5. Na fase final de selegdo, havendo vagas remanescentes do total reservado no
item 1.5, essas serdo remetidas para optantes aprovados, preservado o numero de
vagas inicialmente determinado no edital.

1.5.6. Na fase final de selecdo, em caso de ndo preenchimento de todas as vagas do
sistema de reserva de vagas por optantes, estas serdao remetidas para ndao optantes
aprovados, preservado o numero de vagas inicialmente determinado no edital.

1.5.7. Os candidatos optantes as vagas reservadas para negros (pretos ou pardos),
indigenas e pessoas trans (binarias, ndo binarias e travestis) devem preencher a
autodeclaracdo constante da ficha de inscrigdo do respectivo processo seletivo,
conforme item 2.2.1. Os candidatos optantes a vaga reservada para deficiente deverao
incluir em sua inscri¢ao arquivo digitalizado de atestado ou laudo médico que

comprove sua condicdo, conforme item 2.2.5.

1.5.8. Os candidatos optantes as vagas reservadas para cotas raciais deverao ser
aprovados em entrevista de heteroidentificacdo, conforme descrito no item 4.3.

2. DA INSCRICAO
2.1. Local e periodo de inscrigao:

2.1.1. As inscricdes deverdo ser feitas via internet, no site do Programa de Pods-
graduacdo em Estudos de Linguagem, em link especifico para este fim (http://posling-

uff.com.br/).

2.1.2. Periodo: 27 de julho a 02 de setembro de 2022.

2.2. Documentos necessarios:
2.2.1. Formulario de inscrigdo, a ser preenchido diretamente no site, no ato da
inscri¢do (http://posling-uff.com.br/).

2.2.2. Arquivo digitalizado do documento de identidade em formato PDF.

2.2.3. Arquivo digitalizado do CPF em formato PDF.
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2.2.4. Arquivo do Curriculo Lattes exportado em formato RTF ou PDF.

2.2.5. No caso de candidato optante a vaga reservada a deficiente, arquivo digitalizado
de atestado ou laudo que comprove sua condicgdo.

2.2.6. Pedido de isengao da prova de lingua instrumental, no caso de candidato que
atenda aos requisitos previstos nos itens 3.2.4 e 3.2.5.

2.2.7. Arquivo do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de RS
150,00 (cento e cinquenta reais), a ser recolhida no Banco do Brasil, por meio da Guia
de Recolhimento da Unido — GRU, com preenchimento dos seguintes cédigos: Unidade
favorecida: 153056, Gestdo: 15227, Recolhimento: 28832-2, Descricdo: Servicos
educacionais, N2 de referéncia: 0250158227, Competéncia: julho, agosto ou setembro
de 2022 (a depender do més do pagamento), Vencimento: data de preenchimento da
guia durante o periodo de inscricdo.

2.2.7.1. A GRU pode ser obtida no seguinte endereco
eletrdnico: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru simples.asp

2.2.7.2. SO serdo aceitas, no ato da inscricdo, as guias de depdsito, junto a GRU, que
contiverem todos os dados especificados acima.

2.3. Ndo havera devolucdo da taxa de inscricdo.

2.3.1. Serd concedida isen¢ao da taxa de inscricdo ao candidato inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto
n? 6.135, de 02 de junho de 2007, e que seja membro de familia de baixa renda, nos
termos do referido Decreto. Esses candidatos deverdo apresentar, no ato da inscricao,
comprovante digitalizado em que conste o nimero de registro do CadUnico, para
conferéncia pelo Programa de Pds-graduacdo junto ao sistema do Governo.

2.4. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto do formulario
de inscricio e o upload da documentacdo solicitada no sistema de inscricdo. O
candidato deverd informar apenas um endereco eletronico (e-mail), que serd
considerado canal de comunicagao oficial com o Programa.

2.5. O Programa de Pds-graduacdo em Estudos de Linguagem ndo elabora provas em
Braile.
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2.6. Os candidatos aprovados deverdo apresentar, no ato da matricula:

e Uma copia do diploma ou do certificado de conclusdo de curso de graduacgdo
reconhecido pelo MEC. No caso de apresentagao de certificado, exige-se firma
reconhecida da autoridade académica que assina o documento, enquanto o
diploma ndo é expedido. Para os diplomas obtidos no exterior, aplica-se o
disposto na Resolugdo UFF-CEP 18/2002.

e RG e uma cépia do CPF (ndo sera aceita carteira de motorista) e, no caso de
estrangeiro, passaporte com data valida ou RNE.

2.7. A listagem com as inscrigdes homologadas sera divulgada no site do Programa
(http://posling-uff.com.br/) até o dia 23 de setembro de 2022.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Do processo de selecdo e classificacdo constardo as seguintes etapas:
3.1. Primeira etapa: prova escrita de conhecimento especifico, de carater eliminatodrio,
com questdes baseadas na bibliografia e nos pontos explicitados no item 9 deste edital
e entrega de pré-projeto de dissertacao.

3.1.1. A prova escrita constara de uma questdo geral e de trés questdes especificas,
cada uma correspondente a uma das trés linhas de pesquisa do Programa. O candidato
deverd responder obrigatoriamente a questdo geral e a questdo especifica
correspondente a linha de pesquisa a qual se vincula o pré-projeto apresentado.

3.1.2. O uso do vernaculo e a construcao textual também serdo objetos de avaliacdo.

3.1.3. A prova escrita de conhecimento especifico terd duracao de quatro horas e sera
aplicada presencialmente, no Instituto de Letras da UFF, campus do Gragoata. Nao
sera permitida a consulta a material bibliografico durante a prova escrita.

3.1.4. Serad desclassificado o candidato cuja prova contiver plagio de material de
gualquer natureza, conforme previsto na Cartilha sobre plagio académico da UFF: "O
plagio académico se configura quando um aluno retira, seja de livros ou da Internet,
ideias, conceitos ou frases de outro autor (que as formulou e as publicou), sem Ihe dar
o devido crédito, sem cita-lo como fonte de pesquisa."”
(http://www.noticias.uff.br/arquivos/cartilha-sobre-plagio-academico.pdf).

3.1.5 Antes de inicio da prova escrita, o candidato deverda entregar trés copias
impressas do pré-projeto de dissertacdo. O projeto deve ser redigido em lingua
portuguesa, em no maximo cinco paginas (mais folha de rosto e bibliografia), e
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contemplar os itens especificados a seguir: delimitacdo do tema, justificativa,
objetivos, metodologia e bibliografia minima. Na folha de rosto, deverd constar a
indicacdo da linha de pesquisa a que se vincula o pré-projeto. Recomenda-se ao
candidato que observe as linhas de pesquisa do Programa e os perfis académicos dos
respectivos docentes, como indicado no item 10 deste edital.

3.2. Segunda etapa: prova escrita eliminatéria de lingua instrumental.

3.2.1. A prova de lingua instrumental terd duracdo de trés horas e serd aplicada
presencialmente, no Instituto de Letras da UFF, campus do Gragoata.

3.2.2. Serd permitido o uso de diciondrio em papel para a prova de lingua
instrumental.

3.2.3. O candidato poderad escolher como lingua instrumental uma das seguintes
linguas estrangeiras: alemao, espanhol, francés, inglés ou italiano.

3.2.3.1. A prova de lingua instrumental sera obrigatoriamente em portugués para os
candidatos que nao sejam falantes nativos dessa lingua.

3.2.3.1.1 Podera requerer isencdo da prova instrumental em portugués o candidato
que apresentar o Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros
(CELPE-BRAS).

3.2.4. Poderd requerer isencdo da prova de lingua instrumental o candidato que
comprovar aprovagao em exame de lingua estrangeira realizado em outro Programa
de Pds-graduacao reconhecido pela CAPES.

3.2.4.1. No pedido de isencdo, a ser apresentado no ato da inscricdo no processo
seletivo, devera constar declaracdo do respectivo programa de pods-graduacdo
reconhecido pela CAPES em que se ateste a aprovagao na lingua escolhida e carta do
candidato solicitando a isencdo. Caso a declaracdo seja de instituicao particular, devera
ser reconhecida a firma da autoridade académica que assina o documento.

Paragrafo unico: Qualquer resultado de proficiéncia em lingua estrangeira tem
validade de trés anos.

3.2.5. Podera também requerer isencdo da prova de lingua instrumental o candidato
gue comprovar bacharelado ou licenciatura em lingua estrangeira, entre as
relacionadas no subitem 3.2.3, ou as seguintes avaliagdes:
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Para alemdo:

a) Certificado: Goethe-Zertifikat B2 (antigo ZMP — Zentrale Mittelstufenprifung);

b) Certificado: ZDP Il — Zentrale Deutschpriifung fur Lateinamerika;

c) Certificado: DSD | e Il — Deutsches Sprachdiplom der Kulturministerkomferenz;

d) Certificado: PWD — Priifung Wirtschaftsdeutschinternational;

e) Certificado: DSH — Deutsche Sprachprifung fir denHochschulzugang

f) Certificado: Test DaF nivel 5 — Test Deutsch als Fremdsprache;

g) Alunos bolsistas dos acordos bilaterais entre Brasil e paises de lingua alema
poderdo obter equivaléncia mediante apresentacdo de documenta¢do da
respectiva universidade estrangeira que especifique o tipo de trabalho
desenvolvido e o uso da lingua alema que comprove proficiéncia minima de
nivel B2 do Quadro europeu de referéncia para as linguas.

h) PROLEM - Certificado ou Declaracdo de conclusdo do Curso

i) Pré-Intermediario Il de Lingua Alem3;

j)  PULE — Certificado ou Declarag¢do de conclusdo do Curso de Lingua Alema.

Para espanhol:
a) DELE — Diploma de espafiol como lengua extranjera: B2, C1 ou C2;
b) Nivel intermedidrio no CELU — Certificado de Espanhol de Lingua e Uso;
c) PROLEM - Certificado ou Declaracdo de conclusdo do Curso Avancado | de
Lingua Espanhola;
d) PULE - Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Lingua Espanhola.

Para francés:

a) 70 pontos no exame de proficiéncia da Alianca Francesa;

b) Nivel 3 do TEF da Camara de Comércio de Industria de Paris;

c) Nivel B1 do TCF do Centre International d’Etudes Pédagogiques do
Ministério da Educacdo Francés;

d) DELF - Diplome Etudes de Langue Francaise;

e) PROLEM - Certificado ou Declaracdo de conclusdo do Curso Intermediario Il
de Lingua Francesa;

f) PULE - Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Curso de Lingua
Francesa.

Para inglés:
a) Michigan Proficiency;
b) FCE (Cambridge English First Certificate);
c) CAE (Cambridge Certificate of Advanced English);
d) CPE (Cambridge Certificate of Proficiency in English);
e) TOEFL IBT: a partir de 57 pontos;
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f) TOEFLITP: 460-542 pontos;

g) |ELTS: a partir de 4.5 pontos;

h) BEC (Cambridge English Business Certificate): Preliminary, Vantage ou Higher;

i) TOEIC - a partir de 550 pontos;

j) Certificado da Universidade de Michigan ECCE ou ECPE;

k) PROLEM - Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Curso Pré-Intermediario
Il de Lingua Inglesa;

) PULE — Certificado ou Declarac¢do de conclusdo do Curso de Lingua Inglesa.

Para italiano:
a) CELI 4 (Universita per Stranieridi Perugia);
b) CILS trés — C1 (Universita per Stranieridi Siena);
c) PLIDA C1 Dante Alighieri;
d) PROLEM - Certificado ou Declaragdo de conclusdo do curso Avangado | de
Lingua ltaliana;

e) PULE - Certificado ou Declaragdo de conclusdo do curso de Lingua Italiana.

3.3. Terceira etapa: arguicdo do pré-projeto de dissertacdo e avaliacdo de curriculo
Lattes. Somente os candidatos aprovados na primeira e na segunda etapas
participardo desta etapa, que sera realizada de forma remota.

4. DO CALENDARIO

O processo seletivo serd realizado nas seguintes datas e hordrios:

4.1. Primeira etapa: prova escrita de conhecimento especifico: dia 27 de setembro de
2022, das 14h as 18 horas.

4.2. Segunda etapa: prova escrita eliminatéria de lingua instrumental: dia 28 de
setembro de 2022, das 10h as 13 horas.

4.3. Terceira etapa: Arguicao de pré-projeto de dissertacdo e avaliagdao de Curriculo
Lattes: de 21 a 25 de novembro de 2022. O dia e hordrio das arguicdes serdo
disponibilizados no site do Programa: http://posling-uff.com.br/. Sera de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar essas informacdes.

4.3.1. O pré-projeto de dissertacdo, em trés vias impressas, devera ser entregue pelo
candidato a banca, antes do inicio da prova escrita, conforme descrito no item 3.1.5.
deste edital.
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4.3.2. As arguicOes previstas na segunda etapa serdo realizadas de forma remota, por
meio de utilizacdo de videoconferéncia no Google Meet, e serdo gravadas, em
atendimento a Resolugdo CEPEX no. 498/2016, que regulamenta os cursos de Pds-
graduacao da UFF.

4.4 As entrevistas de heteroidentificacdo para os candidatos optantes a vagas por
cotas raciais serdo realizadas de forma remota, por meio de videoconferéncia no
Google Meet, no periodo de 29 de novembro a 2 de dezembro de 2022. Todas as
entrevistas serao gravadas.

4.5. Resultado da prova de conhecimento especifico e da prova escrita de lingua
instrumental: dia 10 de novembro de 2022, a partir das 14 horas.

4.6. Resultado das entrevistas de heteroidentificacdo: dia 6 de dezembro de 2022, a
partir das 14 horas.

4.7. Resultado final: dia 9 de dezembro de 2022, a partir das 14 horas.

4.8. As provas da primeira e da segunda etapas serdo realizadas no Instituto de Letras,
Campus do Gragoata. Recomenda-se ao candidato que chegue ao local da prova com
antecedéncia de uma hora. Havera tolerdncia de chegada até trinta minutos apds o

inicio das provas, sem prejuizo do horario estabelecido para o final da prova.

4.9. O candidato devera identificar-se nas duas etapas mediante apresentacdo de

documento oficial com foto.

5. DOS RECURSOS

5.1. O prazo para interposicdao de recursos em relacdo aos resultados da prova
especifica e da prova escrita eliminatdria de lingua instrumental sera de 24 horas a
partir da divulgagdo dos resultados. O recurso devera ser enviado por escrito e
devidamente fundamentado para o e-mail da Secretaria do Programa de Pods-
graduacdo em Estudos de Linguagem (seletivo.linguagem@gmail.com). No assunto,
devera constar a seguinte informac¢3o: RECURSO — SELECAO DO MESTRADO.

5.2. A resposta aos recursos sera divulgada até as 18h do dia 17 de novembro de 2022.

5.3. O prazo para interposicdo de recursos em relagdo as entrevistas de
heteroidentificacdo para os candidatos optantes a vagas por cotas raciais sera de 24
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horas a partir da divulgacdo dos resultados. O recurso devera ser enviado por escrito e
devidamente fundamentado para o e-mail da Secretaria do Programa de POs-
graduacdo em Estudos de Linguagem (seletivo.linguagem@gmail.com). No assunto,
devera constar a seguinte informacdo: RECURSO — SELECAO DO MESTRADO -
HETEROIDENTIFICAGAO.

5.4. Ndo se admite recurso em relagdo a terceira etapa (arguigdes).

6. DA AVALIACAO
6.1. Na primeira e na terceira etapas do processo seletivo, as notas serao atribuidas
em uma escala de 0 a 10.

6.2 Na segunda etapa — prova escrita eliminatéria de lingua instrumental — os
candidatos serdao considerados habilitados ou ndo habilitados.

6.2. Para fins de aprovacdo, o candidato devera ser considerado habilitado na segunda
etapa e obter, no minimo, nota 7 (sete) na primeira e na terceira etapas.

7. DA CLASSIFICACAO
7.1. A ordem de classificacdo serd determinada pela média aritmética entre as notas
obtidas pelo candidato na primeira e na terceira etapas.

7.1.1. Em caso de empate, serd considerada a nota da primeira etapa.

7.2. O resultado final sera divulgado no site do Programa de Pds-graduacdo em
Estudos de Linguagem da UFF (www.posling-uff.com.br), de acordo com o calendario

previsto neste Edital.

7.3. O resultado ndo serad informado por e-mail ou telefone, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar os resultados no site.

7.4. Em caso de desisténcia de candidato aprovado e classificado, sera chamado, a
época da matricula, o candidato seguinte na ordem de classificacdo.

8. DA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDOS

8.1. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 8 (oito) na prova escrita de
conhecimento especifico serdo classificados para bolsa de estudos, a serem
implementadas respeitadas a ordem de classificacdo e as cotas de bolsas disponiveis
para o Programa.
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8.1.1. Os candidatos optantes, aprovados pelo sistema de reserva de vagas (acOes
afirmativas), terdo sua nota da prova escrita de conhecimento especifico multiplicada
pelo coeficiente 1,1 (o que resulta numa nota 10% superior a inicial) para fins de
concorréncia a bolsa de estudos.

8.2. Os critérios para concessdao e acompanhamento das bolsas obedecem a legislacdao
vigente no momento da divulgagdo dos resultados. Atualmente a Resolugdo que esta
em vigor é a n? 1/2018, disponivel em http://posling-uff.com.br/.

9. DOS PONTOS E DA BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE CONHECIMENTO ESPECIFICO
9.1. Pontos:

1. Lingua e Linguagem

2. Uso social da Linguagem

3. Texto e Discurso

9.2. Bibliografia:

AZEREDO, José Carlos. Gramdtica Houaiss da lingua portuguesa. 3. ed. Sdo Paulo:
Publifolha, 2010.

BENVENISTE, Emile. Problemas de Linguistica Geral. Sao Paulo: Pontes, 2008. Vols.1 e
2.

FIORIN, José Luiz (org.). Introdugdo a linguistica. Sdo Paulo: Contexto, 2004. Vols. 1 e
2.

MARTELOTTA, Mario. (org.) Manual de Linguistica. Sdo Paulo: Contexto, 2008.
MILTON, John. Tradugdo: teoria e pratica. 3 ed. Sao Paulo: Martins Fontes, 2010.

MUSSALIN, Fernanda & BENTES, Anna Christina (orgs.). Introducdo a linguistica:
dominios e fronteiras. Sdo Paulo: Cortez, 2004. Vols. 1 e 2.

ORLANDI, Eni. O que é linguistica. Sao Paulo: Brasiliense, 2009.

SAUSSURE, Ferdinand de. Curso de linguistica geral. Sao Paulo: Cultrix, 2006.

10. DO PERFIL ACADEMICO DO CORPO DOCENTE
O curriculo Lattes de cada membro do corpo docente esta disponivel no site
http://posling-uff.com.br/.

11. CRONOGRAMA
O presente Edital obedecera ao seguinte cronograma de atividades:
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Etapas Datas
Inicio das inscricoes 27/07/2022
Término das inscri¢cdes 02/09/2022
Divulgacdo das inscricdes homologadas Até 23/09/2022
Aplicacdo da prova escrita de conhecimento especifico 27/09/2022

(Primeira etapa)

Aplicacdo da prova eliminatério de lingua instrumental 28/09/2022
(Segunda etapa)

Divulgacdo dos resultados da prova de conhecimento especifico | 10/11/2022
e da prova escrita de lingua instrumental

Prazo para interposicdo de recursos Até 11/11/2022
Prazo para resposta aos recursos Até 17/11/2022
Arguicdo de projeto de dissertacdo e avaliagdo de Curriculo 21a25/11/2022

Lattes (Terceira etapa)

Entrevistas de heteroidentificacdo para candidatos optantes a 29/11 a02/12/2022
vagas por cotas raciais

Divulgacdo dos resultados das entrevistas de 05/12/2022
heteroidentificacao

Prazo para interposicdo de recursos em relacdo as entrevistas Até 06/12/2022
de heteroidentificagao

Divulgacdo do resultado final 09/12/2022
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Os casos omissos serao decididos pela Coordenacdo do Programa.

Este edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Niterdi, 25 de julho de 2022.

PROF.2 DR.2 SILMARA CRISTINA DELA DA SILVA
Coordenadora do Programa de Pds-graduagdo em Estudos de Linguagem
HHHHHH
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EDITAL POSLING, N2 2/2022
DOUTORADO

O Colegiado do Programa de Pds-graduacdo em Estudos de Linguagem da Universidade Federal
Fluminense, considerando o que estabelece a Resolu¢do 37/04 do Conselho de Ensino e Pesquisa,
torna publico o presente edital de ingresso ao curso de Doutorado, nos termos dos seguintes
dispositivos:

1. DAS VAGAS:
O ingresso no curso de doutorado dar-se-a mediante selecdo e classificacdo para o preenchimento
de vagas assim distribuidas:

1.1. Linha de Pesquisa 1 (Teoria e Andlise Linguistica): 7 vagas
e Professor Monclar Lopes, 1 vaga;
e Professora Mariangela Rios de Oliveira, 1 vaga;
e Professor Ivo da Costa do Rosdrio, 1 vaga;
e Professor Eduardo Kenedy, 1 vaga;
e Professora Luciana Sanchez Mendes, 2 vagas;
e Professora Nilza Barrozo Dias, 1 vaga.

1.2. Linha de Pesquisa 2 (Teorias do Texto, do Discurso e da Tradugdo): 9 vagas
e Professora Beatriz dos Santos Feres, 1 vaga;
e Professora Bethania Sampaio Correa Mariani, 1 vaga;
e Professora Carolina Geaquinto Paganine, 1 vaga;
e Professor Fabio André Cardoso Coelho, 1 vaga;
e Professora Luciana Maria Almeida de Freitas, 2 vagas;
e Professor Phellipe Marcel da Silva Esteves, 2 vagas;

e Professora Silmara Dela Silva, 1 vaga.

1.3. Linha de Pesquisa 3 (Historia, Politica e Contato Linguistico): 8 vagas
e Professora Joice Galli, 2 vagas;
e Professor Leonardo Kaltner, 1 vaga;
e Professora Monica Savedra, 2 vagas;
e Professora Telma Pereira, 1 vaga;
e Professora Vanise Medeiros, 1 vaga;

e Professor Xoan Lagares, 1 vaga.

1.4. O total de vagas gerais para o Doutorado em Estudos de Linguagem sera calculado a partir do
somatadrio de vagas ofertadas pelos orientadores do Programa de Pds-graduacdo com acréscimo
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de vagas contempladas especificamente para a Politica de Ac¢des Afirmativas do Programa (em
conformidade com a Decisdo n. 1/2021), obedecendo as seguintes proporcdes e quantidades:

® 20% (vinte por cento) para negros (pretos e pardos): 5 (cinco) vagas;
e 1 (uma) vaga para indigenas (povos origindrios);

e 1 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia;

e 1 (uma) vaga para pessoas trans (bindrias, ndo bindrias e travestis).

1.4.1. As vagas especificas reservadas de modo a contemplar a Politica de A¢des Afirmativas do
Programa serdo distribuidas entre as trés linhas de pesquisa do Programa, de forma proporcional
ao numero de vagas disponivel por linha.

1.4.2. Todos os candidatos, optantes e ndo optantes da Politica de Ac¢bdes Afirmativas, devem
necessariamente fazer a indicagdo de um orientador para o seu anteprojeto de tese, dentre
aqueles citados nos itens 1.1, 1.2 e 1.3 deste Edital.

1.4.3. As vagas adicionais da Politica de Agdes Afirmativas serdo distribuidas entre os candidatos
optantes aprovados e nao classificados para as vagas inicialmente projetadas para os orientadores
de cada linha, seguindo como critério de classificacdo a nota da prova escrita.

1.4.4. Os candidatos selecionados para as vagas adicionais da Politica de Ac¢des Afirmativas
deverdo ingressar nas vagas disponibilizadas pela Linha de Pesquisa, e ndo necessariamente para o
orientador pretendido. A distribuicdo levara em conta as vagas a disposicao, o consentimento do
orientador proposto e a afinidade com os projetos de pesquisa em curso no Programa.

1.4.5. Os candidatos optantes da Politica de Agdes Afirmativas concorrerao concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdao no
processo seletivo. Os candidatos optantes classificados dentro do niumero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

1.4.6. Os candidatos que pertencerem a mais de um dos grupos aos quais as acdes afirmativas sdao
destinadas e pretenderem optar pelas vagas reservadas deverdo fazé-lo somente para um dos
grupos entre os quais estiverem incluidos.

1.4.7. Os candidatos optantes serdo submetidos a todas as fases do processo de selecdo e aos
mesmos critérios determinados para ndo optantes, exceto surdos e indigenas que ndo tenham o
portugués como lingua materna. Esses dois grupos serdo isentos da prova de lingua instrumental
de que trata o item 3.2 deste edital.

1.4.8. Na fase final de selecdo, havendo vagas remanescentes do total reservado no item 1.4, essas
serdo remetidas para optantes aprovados em outros grupos, seguindo a classificacdo determinada
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pela nota da prova escrita e preservado o nimero de vagas inicialmente determinado no edital
para a linha selecionada.

1.4.9. Na fase final de selecdo, em caso de ndo preenchimento de todas as vagas do sistema de
reserva de vagas por optantes, estas serdo remetidas para ndao optantes aprovados, seguindo a
classificagao determinada pela nota da prova escrita, preservado o numero de vagas inicialmente
determinado no edital para a linha selecionada.

1.4.10. Os candidatos optantes as vagas reservadas para negros (pretos ou pardos), indigenas e
pessoas trans (bindrias, ndo binarias e travestis) devem preencher a autodeclaracdo constante da
ficha de inscricao do respectivo processo seletivo, conforme item 2.2.1. Os candidatos optantes a
vaga reservada para deficiente deverdo incluir em sua inscricdo arquivo digitalizado de atestado ou
laudo médico que comprove sua condi¢do, conforme item 2.2.5.

1.4.11. Os candidatos optantes as vagas reservadas para cotas raciais deverdo ser aprovados em
entrevista de heteroidentificacdo, conforme descrito no item 4.5.

1.5. O total de 32 vagas, incluindo as vagas adicionais, destina-se indistintamente a candidatos
brasileiros e estrangeiros.

2. DA INSCRICAO

2.1. Local e periodo de inscrigao:

2.1.1. As inscricdes deverdo ser feitas via internet, no site do Programa de Pés-graduacdo em
Estudos de Linguagem, em link especifico (http://posling-uff.com.br/).

2.1.2. Periodo: 27 de julho a 02 de setembro de 2022.

2.2. Documentos necessarios:
2.2.1. Formulédrio de inscricdo, a ser preenchido diretamente no site, no ato da inscricdo
(http://posling-uff.com.br/).

2.2.2. Arquivo digitalizado do documento de identidade em formato PDF.

2.2.3. Arquivo digitalizado do CPF em formato PDF.

2.2.4. Arquivo do Curriculo Lattes exportado em formato RTF ou PDF.

2.2.5. No caso de candidato optante a vaga reservada a deficiente, arquivo digitalizado de atestado
ou laudo que comprove sua condicao.

2.2.6. Pedido de isencdo da prova de lingua instrumental, no caso de candidato que atenda aos
requisitos previstos nos itens 3.2.4 e 3.2.5.
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2.2.7. Arquivo do anteprojeto de tese em formato PDF, no qual deverdo constar: a) nome do
professor orientador proposto; b) linha de pesquisa a que se vincula; c) definicdo do objeto de
pesquisa; d) relevancia do tema; e) base tedrico-metodoldgica; f) orientacdo bibliografica.
Recomenda-se que o anteprojeto de tese tenha entre 10 e 20 paginas.

2.2.8. Arquivo do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de RS 150,00 (cento e
cinguenta reais), a ser recolhida no Banco do Brasil, por meio da Guia de Recolhimento da Unido —
GRU, com preenchimento dos seguintes cddigos: Unidade favorecida: 153056, Gestdo: 15227,
Recolhimento: 28832-2, Descricdo: Servicos educacionais, N2 de referéncia: 0250158227,
Competéncia: julho, agosto ou setembro de 2022 (a depender do més do pagamento),
Vencimento: data de preenchimento da guia durante o periodo de inscri¢do.

2.2.8.1. A GRU pode ser obtida no seguinte endereco
eletrdnico: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru simples.asp

2.2.8.2. S6 serdo aceitas, no ato da inscri¢cdo, as guias de depdsito, junto a GRU, que contiverem
todos os dados especificados acima.

2.3. N3o havera devolucdo da taxa de inscricdo.

2.3.1. Sera concedida isen¢do da taxa de inscricdo ao candidato inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n2 6.135, de 02 de junho
de 2007, e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do referido Decreto. Esses
candidatos deverdo apresentar, no ato da inscricdo, comprovante digitalizado em que conste o
nimero de registro do CadUnico, para conferéncia pelo Programa de Pds-Graduagdo junto ao
sistema do Governo.

2.4. E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto do formuldrio de inscricdo
e o upload da documentacdo solicitada no sistema de inscricdo. O candidato devera informar
apenas um endereco eletrénico (e-mail), que serd considerado canal de comunicacdo oficial com o
Programa.

2.5. O Programa de Pds-graduagao em Estudos de Linguagem ndo elabora provas em Braile.

2.6. Os candidatos aprovados deverdo apresentar, no ato da matricula:

e Uma cépia do diploma ou do certificado de conclusao de curso de graduagao reconhecido
pelo MEC. No caso de apresentacdo de certificado, exige-se firma reconhecida da
autoridade académica que assina o documento, enquanto o diploma ndo é expedido. Para
os diplomas obtidos no exterior, aplica-se o disposto na Resolugdo UFF-CEP 18/2002.
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e Uma copia do diploma ou certificado de conclusdo de curso de mestrado. No caso de
apresentagdao de certificado, exige-se firma reconhecida da autoridade académica que
assina o documento, enquanto o diploma nao é expedido.

e RG e uma copia do CPF (ndo sera aceita carteira de motorista) e, no caso de estrangeiro,
passaporte com data valida ou RGE.

2.7. A listagem com as inscricdes homologadas sera divulgada no site do Programa (http://posling-
uff.com.br/) até o dia 23 de setembro de 2022.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
Do processo de selecdo e classificacdo constardo as seguintes etapas, todas a serem realizadas de
forma remota:

3.1. Primeira etapa: prova escrita de conhecimento especifico, de carater eliminatério, em que o
candidato demonstre, por meio de texto dissertativo, capacidade de reflexdo critica a respeito do
tema proposto.

3.1.1. O uso do vernaculo e a construcdo textual também serdo objetos de avaliacdo.

3.1.2. A prova escrita de conhecimento especifico tera duragdo de quatro horas e serd aplicada
presencialmente, no Instituto de Letras da UFF, campus do Gragoatd. N3ao sera permitida a
consulta a material bibliografico durante a prova escrita.

3.1.3 Sera desclassificado o candidato cuja prova contiver plagio de material de qualquer natureza,
conforme previsto na Cartilha sobre plagio académico da UFF: "O plagio académico se configura
guando um aluno retira, seja de livros ou da Internet, ideias, conceitos ou frases de outro autor
(que as formulou e as publicou), sem |he dar o devido crédito, sem citd-lo como fonte de
pesquisa." (http://www.noticias.uff.br/arquivos/cartilha-sobre-plagio-academico.pdf).

3.2. Segunda etapa: prova escrita eliminatdria de lingua instrumental.

3.2.1. A prova de lingua instrumental terd duracdo de trés horas e sera aplicada presencialmente,
no Instituto de Letras da UFF, campus do Gragoata.

3.2.2. Sera permitido o uso de dicionario em papel para a prova de lingua instrumental.
3.2.3. O candidato podera escolher como lingua instrumental uma das seguintes linguas

estrangeiras: alemdo, espanhol, francés, inglés ou italiano, excetuada a que tiver sido escolhida no
exame para ingresso no curso de Mestrado.
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3.2.3.1. A prova de lingua instrumental sera obrigatoriamente em portugués para os candidatos
gue ndo sejam falantes nativos dessa lingua.

3.2.3.1.1 Podera requerer isencdo da prova instrumental em portugués o candidato que
apresentar o Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-BRAS).

3.2.4. Poderd requerer isencdo da prova de lingua instrumental o candidato que comprovar
aprovacdo em exame de lingua estrangeira realizado em outro Programa de Pds-graduacao
reconhecido pela CAPES.

3.2.4.1. No pedido de isencdo, a ser apresentado no ato da inscricdo no processo seletivo, devera
constar declaracao do respectivo programa de pds-graduacdo reconhecido pela CAPES em que se
ateste a aprovacdo na lingua escolhida e carta do candidato solicitando a isencdo. Caso a
declaracdo seja de instituicdo particular, deverd ser reconhecida a firma da autoridade académica
gue assina o documento.

Paragrafo unico: Qualquer resultado de proficiéncia em lingua estrangeira tem validade de trés
anos.

3.2.5. Poderd também requerer isencdo da prova de lingua instrumental o candidato que
comprovar bacharelado ou licenciatura em lingua estrangeira, entre as relacionadas no subitem
3.2.3 (excetuada se essa tiver sido a lingua estrangeira escolhida no exame para ingresso no curso
de Mestrado) ou as seguintes avaliagdes:

Para alemao:

a) Certificado: Goethe-Zertifikat B2 (antigo ZMP — Zentrale Mittelstufenprifung);

b) Certificado: ZDP Il — Zentrale Deutschpriifung fir Lateinamerika;

c) Certificado: DSD | e Il — Deutsches Sprachdiplom der Kulturministerkomferenz;

d) Certificado: PWD — Priifung Wirtschaftsdeutschinternational;

e) Certificado: DSH — Deutsche Sprachprifung fir denHochschulzugang

f) Certificado: Test DaF nivel 5 — Test Deutsch als Fremdsprache;

g) Alunos bolsistas dos acordos bilaterais entre Brasil e paises de lingua alema poderdo obter
equivaléncia mediante apresentacdo de documentacdo da respectiva universidade
estrangeira que especifique o tipo de trabalho desenvolvido e o uso da lingua alema que
comprove proficiéncia minima de nivel B2 do Quadro europeu de referéncia para as
linguas.

h) PROLEM — Certificado ou Declaracdo de conclusdo do Curso

i) Pré-Intermediario Il de Lingua Alem3;

j)  PULE — Certificado ou Declaracdo de conclusdo do Curso de Lingua Alema.

Para espanhol:
a) DELE - Diploma de espafiol como lengua extranjera: B2, C1 ou C2;
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b) Nivel intermedidrio no CELU — Certificado de Espanhol de Lingua e Uso;
c) PROLEM - Certificado ou Declaragdo de conclusdo do Curso Avangado | de Lingua
Espanhola;
d) PULE - Certificado ou Declaragao de conclusdo do Curso de Lingua Espanhola.

Para franceés:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

70 pontos no exame de proficiéncia da Alianga Francesa;

Nivel 3 do TEF da Camara de Comércio de Industria de Paris;

Nivel B1 do TCF do Centre International d’Etudes Pédagogiques do Ministério da Educacdo
Francés;

DELF — Diplome Etudes de Langue Francaise;

PROLEM - Certificado ou Declaracdo de conclusdo do Curso Intermedidrio Il de Lingua
Francesa;

PULE — Certificado ou Declaracdo de conclusdo do Curso de Lingua Francesa.

Para inglés:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

8)
h)
i)

j)

k)

Michigan Proficiency;

FCE (Cambridge English First Certificate);

CAE (Cambridge Certificate of Advanced English);

CPE (Cambridge Certificate of Proficiency in English);

TOEFL IBT: a partir de 57 pontos;

TOEFL ITP: 460-542 pontos;

IELTS: a partir de 4.5 pontos;

BEC (Cambridge English Business Certificate): Preliminary, Vantage ou Higher;
TOEIC - a partir de 550 pontos;

Certificado da Universidade de Michigan ECCE ou ECPE;

PROLEM — Certificado ou Declaragao de conclusao do Curso Pré-Intermedidrio Il de Lingua
Inglesa;

PULE — Certificado ou Declara¢do de conclusao do Curso de Lingua Inglesa.

Para italiano:

a)
b)
c)
d)
e)

CELI 4 (Universita per Stranieridi Perugia);

CILS trés — C1 (Universita per Stranieridi Siena);

PLIDA C1 Dante Alighieri;

PROLEM - Certificado ou Declaragdo de conclusdo do curso Avancado | de Lingua Italiana;
PULE — Certificado ou Declaracdo de conclusdo do curso de Lingua Italiana.

3.3. Terceira etapa: arguicdo eliminatdria do anteprojeto de tese de doutorado e analise do

Curriculo Lattes pelo professor orientador proposto. Somente os candidatos aprovados na

primeira e na segunda etapas participarao desta etapa, que serd realizada de forma remota.
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4. DO CALENDARIO

O processo seletivo sera realizado nas seguintes datas e horarios:

4.1. Primeira etapa: prova escrita de conhecimento especifico: dia 27 de setembro de 2022, das
14h as 18 horas.

4.2. Segunda etapa: prova escrita de lingua instrumental: dia 28 de setembro de 2022, das 10h as
13 horas.

4.3. Resultado da prova de conhecimento especifico e da prova escrita de lingua instrumental: dia
10 de novembro de 2022, a partir das 14 horas.

4.4, Terceira etapa: arguigdo eliminatdria do anteprojeto de tese e analise do Curriculo Lattes pelo
professor orientador proposto: de 21 a 25 de novembro de 2022,

4.4.1. As arguigOes dos anteprojetos serdo realizadas de forma remota, por meio de utilizagdo de
videoconferéncia no Google Meet, e serdo gravadas, em atendimento a Resolucdo CEPEX no.
498/2016, que regulamenta os cursos de Pds-graduacdo da UFF.

4.4.2. Dia e horario das arguigdes serdo informados aos candidatos via e-mail informado no ato da
inscricdo e sera de inteira responsabilidade do candidato acompanhar essas informagoes.

4.4.3. O professor orientador proposto selecionard os candidatos e classificara os habilitados.
4.4.4. Em nenhum caso serd permitida a admissao ao Programa de candidatos sem orientador.

4.5. As entrevistas de heteroidentificacdo para os candidatos optantes a vagas por cotas raciais
serdo realizadas de forma remota, por meio de videoconferéncia no Google Meet, no periodo de

29 de novembro a 2 de dezembro de 2022. Todas as entrevistas serdo gravadas.

4.6. Resultado das entrevistas de heteroidentificacdo: dia 6 de dezembro de 2022, a partir das 14
horas.

4.7. Resultado final: 9 de dezembro de 2022, a partir das 14 horas.

4.8. As provas da primeira e da segunda etapas serdo realizadas no Instituto de Letras, Campus do
Gragoatd. Recomenda-se ao candidato que chegue ao local da prova com antecedéncia de uma
hora. Havera tolerancia de chegada até trinta minutos apds o inicio das provas, sem prejuizo do

horério estabelecido para o final da prova.
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4.9. O candidato devera identificar-se nas duas etapas mediante apresentacdo de documento

oficial com foto.

5. DOS RECURSOS

5.1. O prazo para interposicao de recursos em relacdo aos resultados da prova especifica e da
prova escrita eliminatéria de lingua instrumental serd de 24 horas a partir da divulgacdo dos
resultados. O recurso devera ser enviado por escrito e devidamente fundamentado para o e-mail
da  Secretaria do Programa de Pds-graduagdo em  Estudos de Linguagem
(seletivo.linguagem@gmail.com). No assunto, devera constar a seguinte informacdo: RECURSO —
SELECAO DO DOUTORADO.

5.2. A resposta aos recursos sera divulgada até as 18 horas do dia 17 de novembro de 2022.

5.3. O prazo para interposicdo de recursos em relagdo as entrevistas de heteroidentificacdo para
os candidatos optantes a vagas por cotas raciais sera de 24 horas a partir da divulgacdo dos
resultados. O recurso deverd ser enviado por escrito e devidamente fundamentado para o e-mail
da Secretaria do Programa de Pds-graduacdo em  Estudos de  Linguagem
(seletivo.linguagem@gmail.com). No assunto, devera constar a seguinte informacdo: RECURSO —
SELECAO DO DOUTORADO - HETEROIDENTIFICACAO.

5.4. N3o se admite recurso em relacdo a etapa de arguicdo do anteprojeto de tese e avaliacdo do
curriculo Lattes.

6. DA AVALIACAO
6.1. Na primeira etapa do exame, as notas serdo atribuidas em uma escala de 0 a 10.

6.2. Para fins de aprovacdo, o candidato devera obter, no minimo, nota 7 (sete).

6.3. Na segunda etapa — prova escrita eliminatdria de lingua instrumental — os candidatos serdo
considerados habilitados ou ndo habilitados.

6.4. Na terceira etapa do processo seletivo, os candidatos serdao considerados:
a) habilitados e classificados;
b) habilitados e ndo classificados;
¢) ndo habilitados.

7. DA CLASSIFICACAO

7.1. A ordem de classificacdo nas vagas totais, incluidas as vagas adicionais pela politica de a¢Ges
afirmativas, sera determinada pela nota da prova especifica e seguira os critérios de desempate
estabelecidos no artigo 22 do Capitulo | da Resolugdo 01/2018, disponivel em www.posling-
uff.com.br.
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7.2. O resultado final serd divulgado no site do Programa de Pds-graduacdo em Estudos de
Linguagem da UFF (www.posling-uff.com.br), de acordo com o calendario previsto neste Edital.

7.3. O resultado ndo sera informado por e-mail ou telefone, sendo de inteira responsabilidade do
candidato acompanhar os resultados no site do Programa.

8. DAS VAGAS NAO PREENCHIDAS

8.1. Ap0s a divulgagdo do resultado final do processo, com a respectiva distribuicao dos candidatos
habilitados e ndo classificados optantes da politica de a¢bes afirmativas em vagas disponiveis, os
candidatos habilitados e ndo classificados nas vagas oferecidas pelo orientador proposto poderdo
solicitar, até 14 de dezembro de 2022, mediante requerimento, a ser encaminhado por e-mail a
Secretaria do Programa, o remanejamento para vaga ndo preenchida de outro orientador da
mesma linha.

8.2. O novo orientador, proposto pelo candidato no remanejamento, deverd responder ao
requerimento apresentado até o 21 de dezembro de 2022, por escrito.

9. DA CONCESSAO DE BOLSA DE ESTUDOS

9.1. Os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 8 (oito) na prova escrita de
conhecimento especifico serdo classificados para bolsa estudos, a serem implementadas
respeitadas a ordem de classificacdo e as cotas de bolsas disponiveis para o Programa.

9.2. Os candidatos optantes aprovados terdo sua nota da prova escrita de conhecimento
especifico multiplicada pelo coeficiente 1,1 (o que resulta numa nota 10% superior a inicial) para
fins de concorréncia a bolsa de estudos.

9.3. Os critérios para concessdo e acompanhamento das bolsas obedecem a legislacdo vigente no
momento da divulga¢do dos resultados. Atualmente a Resolucdo que esta em vigor é a n2 1/2018,
disponivel em www.posling-uff.com.br.

10. DO PERFIL ACADEMICO DO CORPO DOCENTE
O curriculo Lattes de cada membro do corpo docente esta disponivel no site www.posling-
uff.com.br.

11. CRONOGRAMA
O presente Edital obedecera ao seguinte cronograma de atividades:

Etapas Datas
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prova escrita de lingua instrumental

Inicio das inscri¢oes 27/07/2022
Término das inscri¢Ges 02/09/2022
Divulgacdo das inscricdes homologadas Até 23/09/2022
Aplicacdo da prova escrita de conhecimento especifico (Primeira etapa) | 27/09/2022
Aplicacdo da prova eliminatdrio de lingua instrumental (Segunda etapa) | 28/09/2022
Divulgacdo dos resultados da prova de conhecimento especifico e da 10/11/2022

Prazo para interposicdo de recursos

Até 11/11/2022

Prazo para resposta aos recursos

Até 17/11/2022

Arguicdo de projeto de dissertagao e avaliagdo de Curriculo Lattes
(Terceira etapa)

21 a25/11/2022

Entrevistas de heteroidentificacdo para candidatos optantes a vagas
por cotas raciais

29/11 a 02/12/2022

Divulgacdo dos resultados das entrevistas de heteroidentificacdo 05/12/2022
Prazo para interposicdo de recursos em relagcdo as entrevistas de Até 06/12/2022
heteroidentificacdo

Divulgacdo do resultado final 09/12/2022

Interposicao de pedido de remanejamento para vaga nao preenchida
de outro orientador da mesma linha

Até 14/12/2022

Prazo para resposta aos pedidos de remanejamento de vagas

Até 21/12/2022
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Os casos omissos serao decididos pela Coordenacdo do Programa.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.

Niterdi, 25 de julho de 2022.

PROF.2 DR.2 SILMARA CRISTINA DELA DA SILVA
Coordenadora do Programa de Pds-graduacdo em Estudos de Linguagem
HHHHHEH
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SECAO IV
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD/UFF N2 67/2022, de 28 de julho de 2022.

Designa os membros da Gestdo e
Fiscalizaggo Contrato n° 26/2022
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa BRANORTE
COMERCIO E SERVICOS - EIRELI.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, delegadas pelo Senhor
Reitor, conforme a Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servigo n® 140, de 25/07/2019, e tendo em
vista o que consta do Processo n? 23069.154035/2022-92,

RESOLVE:

| - Designar os servidores para Gestio e Fiscalizacdo do Contrato n° 26/2022, celebrado com a empresa BRANORTE COMERCIO E
SERVICOS - EIRELI, cujo objeto é a prestacdo de servicos continuados de limpeza, higiene e de conservagdo predial, com
fornecimento de mdo de obra, uniformes, EPI (Equipamentos de protegdo individual), materiais e equipamentos, para atender em
carater ordindrio ou extraordindrio, nas dependéncias da Universidade Federal Fluminense em Oriximind, Para

SERVIDOR SIAPE FUNCAO

Rafael Machado Alves 1630679 Gestor do Contrato

Jodo Paulo Marques Moraes 1549110 Gestor do Contrato Substituto
Julia Pereira Lopes 1127099 Fiscal Administrativo

Rodrigo Christianes Cavalcanti 3155248 Fiscal Administrativo Substituto
Marcelino Conti de Souza 1838217 Fiscal Técnico

Gilnei Samuel Souza Cardoso 2150868 Fiscal Técnico Substituto

Il - A presente designagdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Il - As atribuicdes e responsabilidades estdo definidas na Instru¢do Normativa PROAD 03/2021, publicadas no Boletim de Servicos
do dia 15/06/2021.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragdo

il
Sel o
assinatura 2
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pré-Reitor(a) de
Administragdo, em 28/07/2022, as 02:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2
8.539, de 8 de outubro de 2015.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Referéncia: Processo n? 23069.154035/2022-92 SEI n2 0941874
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DETERMINAGAO DE SERVICO SDC/UFF N° 9, DE 20 DE JULHO DE 2022

Designar Grupo de Trabalho para Elaboracdo
do Plano de Desenvolvimento de Competéncia

Informacional da Coordenagdo de Bibliotecas da
UFF

A SUPERINTENDENTE DE DOCUMENTAGAO do Sistema de Bibliotecas e Arquivos da Universidade
Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais e estatutdrias, delegadas pelo Magnifico
Reitor, conforme a Portaria n? 1305 de 20/08/2021, publicada no Diario Oficial da Unido, de
24/08/2021, e no Boletim de Servico ANO LV — N° 159 25/08/2021 SECAO IV P.026

RESOLVE:
| Designar Grupo de Trabalho para Elaboracdo do Plano de Desenvolvimento de Competéncia

Informacional da Coordenacdo de Bibliotecas da Superintendéncia de Documentacdo da
Universidade Federal Fluminense, com a seguinte composic¢ao:

Nomes Cargo Matricula SIAPE
Ana Rosa dos Santos Bibliotecario/Documentalista 10301356
Brunna Dias Mathias Assistente em Administracao 2999479
Carolina Cristina Alves Martins Bibliotecario/Documentalista 3159053
Fabiana de Melo Amaral Goncalves Pinto |Bibliotecario/Documentalista 1740383
Fernanda Daniel da Silva Bibliotecario/Documentalista 2028476
lara Vidal Pereira de Souza Bibliotecario/Documentalista 1506217
Joanilda Maria Dos Santos Bibliotecario/Documentalista 185674
Marcos Vinicius Mendonga Andrade Bibliotecario/Documentalista 1212567
Tessali Soares Nabekura Bibliotecario/Documentalista 3144229
Thulio Pereira Dias Gomes Bibliotecario/Documentalista 2401879

Il O presente GT serd coordenado por Ana Rosa dos Santos e em sua auséncia, pela vice-
coordenadora Joanilda Maria dos Santos.

Il O Grupo ficara em atividade por seis meses, podendo ter seu prazo de atuagdo prorrogado caso
seja justificado.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagao.
CARLA SIQUEIRA DA SILVA

Superintendente de Documentacao
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO SDC/UFF N° 10, DE 20 DE JULHO DE 2022

Designar Grupo de Trabalho para
Elaboracdo do Plano de Marketing da
Coordenacao de Bibliotecas

A SUPERINTENDENTE DE DOCUMENTAGAO do Sistema de Bibliotecas e Arquivos da
Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicGes legais e estatutarias, delegadas
pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n? 1305 de 20/08/2021, publicada no Diario
Oficial da Unido, de 24/08/2021, e no Boletim de Servico ANO LV — N° 159 25/08/2021 SECAO
IV P.026

RESOLVE:
| Designar Grupo de Trabalho para Elabora¢io do Plano de Marketing da Coordenacdo de

Bibliotecas da Superintendéncia de Documentagdao da Universidade Federal Fluminense,
com a seguinte composigao:

Ana Rosa dos Santos Bibliotecario/Documentalista 10301356
Andréia Pereira de Araljo Matos Bibliotecario/Documentalista 1849886
Brunna Dias Mathias Assistente em Administracao 2999479
Cristiane Alves Amaral Castro Bibliotecario/Documentalista 1740440
Fernanda Daniel da Silva Bibliotecario/Documentalista 1848965
Flavio Ferreira Junior Bibliotecario/Documentalista 1850078
Geisa Meirelles Drumond Bibliotecario/Documentalista 2084832
Julia de Albuquerque Santos Bibliotecario/Documentalista 3096102
Manoela Ferraz Moyses Bibliotecario/Documentalista 1741381
Marco Aurélio Dantas Bibliotecario/Documentalista 1730297
Marina Hussak dos Santos Bibliotecario/Documentalista 1077142
Monnique S3o Paio de Azeredo Esteves Veiga |Bibliotecario/Documentalista 2404822
Pedro Henrique Wajsfeld Lima Bibliotecario/Documentalista 1141160
Thulio Pereira Dias Gomes Bibliotecario/Documentalista 2401879
Veronica Novaes Esteves Bibliotecario/Documentalista 1465376

Il O presente GT sera coordenado por Ana Rosa dos Santos e em sua auséncia, pela vice-
coordenadora, Marina Hussak dos Santos.

Il O Grupo ficara em atividade por seis meses, podendo ter seu prazo de atuacdo
prorrogado caso seja justificado.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

CARLA SIQUEIRA DA SILVA
Superintendente de Documentacao
HHH#a##



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.052

DETERMINAGAO DE SERVIGO PROPLAN/UFF N2 2, DE 28 DE JULHO DE 2022.

Inclusdo de agentes patrimoniais no
ambito da Pré-Reitoria de
Planejamento.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, no uso de suas atribuicdes estatutdrias e
regimentais,

RESOLVE:

| — Designar o servidor DAVI TAVARES DE LIRA, SIAPE 2055141, como agente
patrimonial do Departamento de Contabilidade e Finangas — DCF.

Il — Designar a servidora ALINE SILVA CORREA DE CASTRO, SIAPE 3159062, como
agente patrimonial da Coordenacdo de Projetos com a Fundacdo de Apoio - PLAP.

lll- Designar a servidora ANGELICA DE OLIVEIRA RAEDER, SIAPE 2258064, como
agente patrimonial da Pré-Reitoria de Planejamento — PROPLAN.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

JAILTON GONGALVES FRANCISCO
Pré-Reitor de Planejamento
HHHHBHH



UFFPPE202100959A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.053

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 959 de 12 de julho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cbes estatutarias e
regimentais e, considerando:

1- Analise de documentacdo constante nos autos do processo n° 23069.024144/2018-08, que
apurou indicio de irregularidade apontado em listagem nominal encaminhada pela
Controladoria Geral da Unido - CGU por meio do Oficio n® 10.952/2010/CGU.

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - GPD/PROGEPE; e

3- O Parecer n®00304/2021/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovacgao n°
00413/2021/CCIA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacéo funcional do servidor PAULO ROBERTO CORREA, matricula SIAPE
n.°© 304697.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 025.11 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27378-566 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202100960A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.054

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 960 de 12 de julho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cbes estatutarias e
regimentais e, considerando:

1- Analise de documentacéo constante nos autos do processo n° 23069.024155/2018-80, que
apurou indicio de irregularidade apontado em listagem nominal encaminhada pela
Controladoria Geral da Unido - CGU por meio do Oficio n® 10.952/2010/CGU.

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pro-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - GPD/PROGEPE; e

3- O Parecer n® 00305/2021/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovacgao n°
00414/2021/CCIA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacéo funcional da servidora TANIA CHRISTINA NOBRE MANHAES,
matricula SIAPE n.° 1445316.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 025.11 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27379-566 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202200991A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.055

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 991 de 30 de junho de 2022

O Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promocgao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30597-2222 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202200991A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LVI —N.° 141

29/07/2022

SECAO IV

P.056

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELAGCAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO FUNCIONAL/PROMOGAO (POR MERITO)
. - )
Ordem Matricula Processo / Nome Situagdo Nova Intersticio (*) . Efelto.s

SIAPE (dd/mm/aaaa a Financeiros
Classe Denominagio Nivel dd/mm/aaaa)

01 2335398 | 23069.165614/2021-80 C Adjunto 02 30/08/2019 a 30/08/2021
Matias Luis Del Hoyo 30/08/2021

02 654004 | 23069.161440/2022-67 D Associado 02 02/04/2020 a 02/04/2022
Ismar Lima Cavalcanti 02/04/2022

03 2564635 | 23069.164621/2021-64 c Adjunto 03 23/05/2019 a 23/05/2021
Yuri Ki 23/05/2021

04 1767499 | 23069.152796/2022-18 D Associado 03 24/02/2020 a 24/02/2022
Lhaylla dos Santos Crissaff 24/02/2022

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30597.161201-1925 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202201150A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.057

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.150 de 25 de julho de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.163557/2021-02, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a FATIMA OLIVEIRA COUTINHO, matricula
SIAPE n© 310310, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracao, cédigo 701405, Nivel de
Classificacdo C, Nivel de Capacitacao IV, Padrao de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, cédigo de vaga 238181, com fundamento no artigo 3° da
Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 103/2019, com
proventos integrais , cumulativamente com o adicional por tempo de servico no percentual de
12% (doze por cento).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30828-9740 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202201151A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.058

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.151 de 25 de julho de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°© 23069.150489/2022-94, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a DULCEMAR GARCIA NETO, matricula SIAPE
n°® 2045465, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, codigo de vaga 233579, com fundamento no artigo 6°, incisos |, II, Ill e IV da EC
41/03, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 103/2019, com proventos integrais ,
cumulativamente com o adicional por tempo de servigco no percentual de 04% (quatro por
cento), com a retribuicdo por titulacéo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30690-575 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202201152A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.059

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.152 de 25 de julho de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°© 23069.168671/2021-11, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a LEILA MARIA CAMPOS GUIDORENI,
matricula SIAPE n°® 306860, ocupante do cargo de Assistente Social, codigo 701006, Nivel de
Classificacédo E, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, cédigo de vaga 236133, com fundamento no artigo 3° da
Emenda Constitucional n® 47/2005, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional n® 103/2019, com
proventos integrais , cumulativamente com o adicional por tempo de servico no percentual de
15% (quinze por cento).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30820-7128 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202201153A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.060

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.153 de 25 de julho de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°© 23069.158307/2022-23, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a MEIBER SANTOS DA SILVA NUNES,
matricula SIAPE n°® 311025, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, codigo
701079, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacao IV, Padrdo de Vencimentos 16, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, cddigo de vaga 238722, com fundamento
no artigo 6°, incisos |, Il, lll e IV da EC 41/03, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional n®
103/2019, com proventos integrais , cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢o no
percentual de 14% (quatorze por cento).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30824-8428 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202201173A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.061

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.173 de 25 de julho de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o que consta no Processo de n°® 23069.171209/2022-81, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(a) JUSSARA FREIRE, matricula SIAPE n.° 1535665, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior-Associado, lotado(a) Departamento de Ciéncias Sociais de Campos, a partir
de 08/08/2022, pelo prazo de 06 (seis) meses, nos termos do Art. 91 da Lei n°® 8.112/90,
alterado pela Medida Provisoria n°® 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n°® 35, de 01/03/2016.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.3 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30845-854 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202201175A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.062

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.175 de 25 de julho de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o que consta no Processo de n°® 23069.157017/2022-62, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(a) EDSON ALVISI NEVES, matricula SIAPE n.© 2363071, ocupante do cargo de
Professor do Magistério - Titular, lotado(a) Departamento de Direito Processual, a partir de
01/08/2022, pelo prazo de 1 (um) ano, nos termos do Art. 91 da Lei n°® 8.112/90, alterado pela
Medida Provisoéria n° 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n° 35, de 01/03/2016.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.3 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30749-389 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202201178A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
29/07/2022 SECAO IV

ANO LVI —N.° 141

P.063

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.178 de 27 de julho de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuices legais, estatutarias e

regimentais;

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar, em parte, 0 anexo a Portaria n® 1.060 de 08/07/2022, publicada no BS/UFF n°
128 de 12/07/2022 (secéo IV, pags 58 a 60), que concedeu Progressao Funcional/Promocéao
aos docentes desta Universidade, alterando o nome do processo do servidor docente
Crisostomo Lima do Nascimento, matricula SIAPE n° 2461529. Onde se Ié "Cecilia Souza
Oliveira", leia-se "Crisostomo Lima do Nascimento", conforme se segue:

Denomi - | Efeitos
Mat. |Proces Classe ~ P Intersti |
Ordem SIAPE | so Nome *) na(g)ao Nivel (*) cio Fl?r%r;ce
23060, grr:lSOOSt 02/08/
13 246152 1166779 Lima dolc ADJUN 03 2019 a | 02/08/
9 /2022- N . TO 02/08/ 12021
ascim
50 ento 2021

(*)Situacao Nova

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30873-6709 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.064

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

UFFPPE202201178A

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30873-6709 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202201179A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.065

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.179 de 27 de julho de 2022

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promocgao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30874-8647 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202201179A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LVI —N.° 141

29/07/2022

SECAO IV

P.066

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROMOCAO (POR MERITO)

IAri da Silva Fonseca Filho

09/04/2021

Ordem |Matricula Processo / Nome Situacao Nova Intersticio Efeitos
SIAPE Financeiros
Classe [Denominacao |Nivel
01 1832951 [23069.164837/2021-20 D ASSOCIADO 01 |09/04/2019 a |09/04/2021

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30874.163277-7539 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202201189A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.067

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.189 de 27 de julho de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutarias e regimentais;

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar, em parte, o0 anexo 1 a Portaria n°® 784 de 26/05/2022 que
concedeu Progressado por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos desta
Universidade, publicada no BS/UFF n° 99 de 27/05/2022, excluindo o nome da servidora
VANESSA FERREIRA GOMES DA SILVA, SIAPE n° 1658287.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30399-6770 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202201191A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.068

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 1.191 de 27 de julho de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o0 que consta no Processo de n°® 23069.162915/2022-32, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(a) FABIO AGUIAR ALVES, matricula SIAPE n.° 1124663, ocupante do cargo de
Professor do Magistério Superior - Associado, lotado(a) Departamento de Ciéncias Basicas, a
partir de 01/08/2022, pelo prazo de 3 (trés) anos, nos termos do Art. 91 da Lei n°® 8.112/90,
alterado pela Medida Provisoria n°® 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n°® 35, de 01/03/2016.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.3 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30681-698 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.° 141 29/07/2022 SECAO IV P.069

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdao de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CCPP/DAP N2 209/2022

Interessado: Sérgio Machado Torres
Assunto: Auxilio Funeral.

Processo n2: 23069.174204/2022-19

DECISAQ: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais
delegadas pelo Magnifico Reitor, conferidas por meio da Portaria n2 52.784, de 28 de novembro de 2014,
publicada no DOU n? 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28, resolve CONCEDER a Sérgio Machado
Torres na qualidade de filho do ex-servidor MARCIO JOSE DE ARAUJO TORRES, cargo de Professor do
Magistério Superior desta Universidade falecido em 31/05/2022, o pagamento de auxilio funeral nos
termos art. 226 § 32, da Lein2 8.112, de 11/12/1990.

Niterdi, 26 de julho de 2022.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenacdo de Pagamento de Controle de Pessoal

=

eil Documento assinado eletronicamente por Rosa Caroline Teixeira, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,
- - L‘ily em 26/07/2022, as 17:35, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrénica Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

=y

eil Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR(A), em
2CH. L‘Ely 27/07/2022, as 13:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

assinatura

| eletrdnica Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

v, https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0939440 e
" o cddigo CRC E441308D.

Referéncia: Processo n2 23069.174204/2022-19 SEl n2 0939440


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES CCPP/DAP N2 210/2022
Interessado: CARLOS DUMAS GOMES
Assunto: Auxilio Funeral.

Processo n2: 23069.174254/2022-98

DECISAQ: O Coordenador de Controle de Pagamento de Pessoal, no uso de suas atribuicdes legais delegadas pelo Magnifico Reitor,
conferidas por meio da Portaria n2 52.784, de 28 de novembro de 2014, publicada no DOU n? 232, de 12 de dezembro de 2014, p. 28,
resolve CONCEDER a CARLOS DUMAS GOMES na qualidade de filho do ex-servidor ALTAMIRO VIEIRA GOMES, cargo de TECNICO EM
EDIFICACOES desta Universidade falecido em 20/06/2022, o pagamento de auxilio funeral nos termos art. 226 § 32, da Lei n2 8.112, de
11/12/1990.

Niterdi, 27 de julho de 2022.

Ubirajara Porto da Silva
Coordenador da Coordenagdo de Pagamento de Controle de Pessoal
-

w
JEI! Llj Documento assinado eletronicamente por Lucas Furtado de Campos, TECNICO EM CONTABILIDADE, em 27/07/2022, as 19:37,
assinatura 1 conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

1 eletrbnica

-

p
.)El! tl’ Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, COORDENADOR(A), em 28/07/2022, as 14:02, conforme horario
23\ oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23069.174254/2022-98 SEI n2 0941687


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - RDD

SECAO: SCAD/DDV/CRL/DAP
RDD N2351/2022

Em, 26/07/2022
PROCESSO N2 23069.001871/2022-75
INTERESSADO: RAQUEL CAETANO BRAGA REIS

ASSUNTO: Requisicdo para o Tribunal Regional Eleitoral, a fim de auxiliar nos
trabalhos relativos as Elei¢cOes de 2022

DECISAO: GAR, em 15/07/2022

Em face do que consta do Processo n2 23069.001871/2022-75, concedo a servidora
Raquel Caetano Braga Reis, pertencente a categoria funcional de Auxiliar em
Administracdo, Matricula SIAPE N2 2147589, lotada no Instituto de Ciéncias da Sociedade
e Desenvolvimento Regional, afastamento para o Tribunal Regional Eleitoral do Rio de
Janeiro, a fim de auxiliar nos trabalhos relativos as Eleicdes de 2022 na 752 Zona Eleitoral,
no periodo de 04/07/2022 a 19/12/2022, nos termos estabelecidos pelo art. 365 do
Cdodigo Eleitoral e no art. 92 da Lei n? 6.999/82. Antonio Claudio Lucas da Nobrega.
Reitor.

Publique-se

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do DAP
HitHH###
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - RDD

SECAO: SCAD/DDV/CRL/DAP
RDD N2352/2022

Em, 26/07/2022
PROCESSO N2 23069.001985/2022-15
INTERESSADO: LUANA DE LIMA COUTO

ASSUNTO: Requisicdo para o Tribunal Regional Eleitoral, a fim de auxiliar nos
trabalhos relativos as Elei¢cOes de 2022

DECISAO: GAR, em 05/07/2022

Em face do que consta do Processo n? 23069.001985/2022-15, concedo a servidora
Luana de Lima Couto, pertencente a categoria funcional de Bibliotecario -
Documentarista, Matricula SIAPE N2 1198935, lotada na Coordena¢do de Bibliotecas,
afastamento para o Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro, a fim de auxiliar nos
trabalhos relativos as Eleicdes de 2022 na 692 Zona Eleitoral, no periodo de 04/07/2022 a
02/11/2022, nos termos estabelecidos pelo art. 365 do Cddigo Eleitoral e no art. 94-A da
Lei n2 9.504/97. Antonio Claudio Lucas da Nobrega. Reitor.

Publique-se

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do DAP
HHd#H#H
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - RDD

SECAO: SCAD/DDV/CRL/DAP
RDD N°353/2022

Em, 26/07/2022
PROCESSO N° 23069.001375/2022-11
INTERESSADO: ALEXANDRE MARTINS DA CUNHA

ASSUNTO: Requisicdo para o Tribunal Regional Eleitoral, a fim de auxiliar nos
trabalhos relativos as Elei¢des de 2022

DECISAO: GAR, em 05/07/2022

Em face do que consta do Processo n° 23069.001375/2022-11, concedo ao servidor
Alexandre Martins da Cunha, pertencente a categoria funcional de Técnico de
Laboratorio - Area, Matricula SIAPE N° 1998336, lotado no Instituto de Matematica e
Estatistica, afastamento para o Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro, a fim de
auxiliar nos trabalhos relativos as Elei¢oes de 2022 na 216* Zona Eleitoral, no periodo de
04/07/2022 a 01/11/2022, nos termos estabelecidos pelo art. 365 do Codigo Eleitoral e no
art. 94-A da Lei n® 9.504/97. Antonio Claudio Lucas da Nobrega. Reitor.

Publique-se

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do DAP
HHHHHH



