BOLETIM
DE SERVIC}}/

eeeeeee
Fluminense

ANO LVI
N.2116
24/06/2022




MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRESIDENTE DA REPUBLICA
Jair Messias Bolsonaro

MINISTRO DA EDUCACAO
Victor Godoy Veiga

Antonio Claudio Lucas da Nébrega

VICE-REITOR
Fabio Barboza Passos

CHEFE DE GABINETE
Rita Leal Paixao

SUPERINTENDENCIA DE DOCUMENTACAO
Carla Siqueira da Silva

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
Alexandra Anastacio Monteiro Silva

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-
GRADUAGAO E INOVACAO
Andréa Brito Latgé

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
Cresus Vinicius Depes de Gouvéa

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Aline da Silva Marques

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
Leonardo Vargas da Silva

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
Jailton Gongalves Francisco

SUPERINTENDENCIA DE OPERAGOES E
MANUTENGCAO
Mario Augusto Ronconi

SUPERINTENDENCIA DE ARQUITETURA E
ENGENHARIA E PATRIMONIO
Julio Rogério Ferreira da Silva

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO
SOCIAL
Thaiane Moreira de Oliveira

SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO
Helcio de Almeida Rocha

SUPERINTENDENCIA DE RELAC()ES
INTERNACIONAIS
Livia Maria de Freitas Reis

CENTRO DE ARTES DA UFF
Leonardo Caravana Guelman



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar publicidade aos atos
e procedimentos formais da instituigao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios obedecerda aos principios de legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso |l do § 32 do art. 37 e
no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
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DETERMINAGAO DE SERVIGO CMM/UFF N2 11, DE 22 JUNHO DE 2022.

Constitui comissdo eleitoral local para
consulta a comunidade universitaria da
UFF com o objetivo de identificar as
preferéncias para escolha de Reitor e Vice-
Reitor da UFF para quadriénio 2022-2026.

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

|- Designar para o periodo de 21 a 23 de junho de 20220s docentes Adauto Dutra
Moraes Barbosa (SIAPE n? 0311516), José Genilson Alves Ribeiro (SIAPE n2 1710700) e
Antonio Bento da Costa Borges de Carvalho Filho(SIAPE n2 3331265), o servidor técnico-
administrativo Antonio Carlos de Oliveira Carvalho(SIAPE 1756963) e o discente Samuel
Stoliar de Vilhena Machado (matricula n2 120016073),sob presidéncia do primeiro, para
compor a comissdo eleitoral local para consulta ao cargo de Reitor e Vice-Reitor da
Universidade Federal Fluminense para o quadriénio 2022-2026.

Il — A presente designagdo nao corresponde a fungdo gratificada.

Esta DTS entrara em vigor a partir de sua publicagao.

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA
Diretor da Faculdade de Medicina
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO INF/UFF N2 17, DE 21 DE JUNHO DE 2022

Altera a composicdo do Colegiado do
Curso de Graduagdo em Matematica —
Bacharelado — GMB - do Instituto do
Noroeste Fluminense de Educacdo
Superior.

O DIRETOR DO INSTITUTO DO NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR, no
uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Alterar a composicdo do Colegiado do Curso de Graduagcdo em Matemadtica —
Bacharelado — GMB - do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagao Superior, designado pela
DTS INF n2 1, de 14 de janeiro de 2022, passando a vigorar com a seguinte composicao:

a) Membros docentes:

THIAGO JORDEM PEREIRA - SIAPE: 2083865 — Presidente - Coordenador pro tempore
do Curso.

VINICIUS MENDES COUTO PEREIRA - SIAPE: 1759848- Chefe do Departamento de
Ciéncias Exatas, Bioldgicas e da Terra.

CLEBER DE ALMEIDA CORREA JUNIOR - SIAPE: 1769574 - Membro Titular.
MARCELO GARCIA SIMAO - SIAPE: 1248672 - Membro Suplente.

FABIO PACHECO FERREIRA - SIAPE: 3380092 - Membro Titular.
JEAN CARLOS MIRANDA DA SILVA - SIAPE 2046151 - Membro Suplente.

FABRIZZIO CONDE DE OLIVEIRA - SIAPE: 1323362 - Membro Titular.
RODOLFO ALVES DE OLIVEIRA - SIAPE: 1888952 - Membro Suplente.

FRANCISCO DE ASSIS ALVES DA SILVA - SIAPE: 310797 - Membro Titular.
MARGARIDA DOS SANTOS PACHECO - SIAPE: 310828 - Membro Suplente.

JOVIANA SARTORI DE SOUZA - SIAPE: 1768780 - Membro Titular.
RODRIGO ERTHAL WILSON - SIAPE: 1774736 - Membro Suplente.

RICARDO SILVEIRA SOUSA - SIAPE: 1717314 - Membro Titular.
LACI MARY BARBOSA MANHAES - SIAPE: 2401812 - Membro Suplente.

ROSILENE ABREU PORTELA CORREA - SIAPE: 1769564 - Membro Titular.
MARIA CARMEN MORAIS - SIAPE: 1172022 - Membro Suplente.

WAGNER RAMBALDI TELLES - SIAPE: 1114956 - Membro Titular.
ERIKA SILOS DE CASTRO BATISTA - SIAPE: 1887706 - Membro Suplente.
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b) Membros discentes:

GABRIELA DOS SANTOS GOMES - Matricula: 119035032 - Membro Titular.
GUILHERME DA SILVA TOSTES - Matricula: 119035019 - Membro Suplente.

MADALENA TEIXEIRA FULGENCIO - Matricula: 119035027 - Membro Titular.
GEAN CARLOS PEREIRA BENTINHO - Matricula:121035050 - Membro Suplente.

Il - Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada;

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua assinatura.

SILVIO CEZAR DE SOUZA LIMA

Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacdo Superior
Matricula SIAPE 2076619
HHHHRH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO PPGMC/IACS/UFF N°6/2022, DE 22 DE JUNHO DE 2022

Formacdo das ComissOes Examinadoras
dos processos seletivos de Mestrado e
Doutorado do Programa de Pos-
Graduac¢do em Midia e Cotidiano.

O COORDENADOR DO CURSO DE POS- GRADUAGAO EM MIDIA E COTIDIANO, NO USO DE SUAS
ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

I - Designar as professoras: Patricia Gongalves Saldanha, matricula SIAPE 1614122 ,Walcéa Barreto
Alves, matricula SIAPE 2133465, e Adriana Barsotti, matricula SIAPE 1141659, como titulares; e
Larissa de Morais Ribeiro Mendes, matricula SIAPE 1730780, como suplente,sob a presidéncia da

primeira, para compor a Comissdao Examinadora do Processo Seletivo para o Mestrado de 2023.

Il - Designar as professoras: Denise Tavares da Silva, matricula SIAPE 1760131, Renata de Rezende
Ribeiro, matricula SIAPE 14444514, e Carla Baiense Félix, matricula SIAPE 1975362, sob a presidéncia
da primeira, para compor a Comissao Examinadora do Processo Seletivo para o Doutorado de 2023.
Os efeitos desta DTS sdo retroativos a 20 de maio de 2022, quando as comissdes foram definidas em

reunido colegiada, em ata propria.

PABLO NABARRETE BASTOS
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Midia e Cotidiano
SIAPE 2341150
HHHRHAH
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DETERMINAGAO DE SERVICO VCE/UFF N2 6, DE 15 DE JUNHO DE 2022

Banca Examinadora do Projeto de
Monitoria  VCEA0013: Apoio as
atividades didaticas da disciplina Fisica
Experimental | (VCE).

O DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE,
no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais e, considerando a deliberacao,

RESOLVE:

| — Designar os professores Wellington Gomes Dantas, SIAPE n? 3061923, Silvania Alves
de Carvalho, SIAPE N2 3061923 e Sebastian Ujevic Tonino, SIAPE N21812701, para comporem a Banca
Examinadora do Processo Seletivo de candidatos do Projeto VCEA0013: Apoio as atividades didaticas
da disciplina Fisica Experimental I, Programa de Monitoria 2022:

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo.

EMERSON SOUZA FREIRE
Chefe do Departamento de Ciéncias Exatas
SIAPE 1643525
Hutuhs
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO MPT/CMM/UFF N¢ 28 DE 23 DE JUNHO DE 2022.

Designa os Professores do
Departamento de Patologia
Responsaveis por disciplinas para
o primeiro semestre de 2022.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, no uso de suas atribuicoes,
RESOLVE:
| — Designar os Professores do Departamento de Patologia (MPT), Professora CLAUDIA REZENDE
VIEIRA DE MENDONCGCA SOUZA (SIAPE 1363604) e Professora ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER (SIAPE
1709847),responsaveis do MPT pelo mddulo de MEDICINA LABORATORIAL, da disciplina oferecida

pela Coordenacdo de Curso de Graduacdo em Medicina (MGM), MGMO00297 - Medicina Integral da
Crianga e do Adolescente (MICA 1), com vigéncia a partir de 20 de maio de 2022.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

PROFESSORA RAIANE CARDOSO CHAMON
Chefe do Departamento de Patologia
Huttu#t
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EDITAL PPGJS No. 02/2022

A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna publico, para conhecimento dos interessados,que
estardo abertas de 24 de junho a 24 de agosto de 2022 as inscricdes para o processo seletivodo
Curso de Mestrado em Justica e Seguranca do Programa de Pds-Graduagdo em Justica
eSeguranca(PPGJS)dolnstitutodeEstudosComparadosemAdministracdodeConflitos(INnEAC).Paramai
s informacgGes sobreo Programa:http://ppgjs.uff.br/

02 vagas para candidatos estrangeiros, com reserva de 01 vaga para refugiado ou portador de
visto humanitario ou solicitante de refugio.

O concurso sera realizado de forma remota.
A selecdo sera realizada no periodo de 05 de setembro a 14 de outubro de 2022.
Endereco de e-mail Unico para informacodes e duvidas: ppgjsuffselecao2023@gmail.com

O curso de Mestrado em Justica e Seguranca (curso stricto sensu) se desenvolve na modalidade
presencial.

Objetivo do Programa

O curso de Mestrado do PPGJS/UFF visa formar profissionais que, com rigorosa formagdo
académica, estejam voltados ndao apenas para atuar no mercado universitario, mas também para
utilizar e difundir seus conhecimentos em beneficio do mercado existente no ambito de outras
instituicdes, como as organiza¢cdes ndao-governamentais e a administracdo publica em geral.

1. Preambulo

1.1 O Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Justica e Seguranca PPGJS/UFF no uso de
suas atribuicbes legais e regimentais, resolve estabelecer vagas, critérios para inscricdo,
selecdo e ingresso de 02 alunos estrangeiros, com reserva de 01 vaga para refugiado ou
portador de visto humanitario ou slicitante de refugio para o Curso de Mestrado PPGJS/UFF
na forma abaixo.

1.2 Informacdes sobre o PPGJS/UFF podem ser obtidas através do site http://ppgjs.uff.br e e-mail
(especificando que se trata do Edital para Estrangeiros): ppgjsuffselecao2023@gmail.com.

2. Das vagas.

2.1 Para este edital, o nUmero de vagas oferecidas sdo: 02 vagas, sendo 01 vaga reservada para
candidato refugiado ou portador de visto humanitario ou solicitante de refugio.

2.2 N3o serd obrigatdrio o preenchimento das vagas disponibilizadas no presente Edital.

2.3 O PPGIJS ndo garante bolsa de estudo aos candidatos aprovados.

3. DaInscrigao no processo seletivo

3.1 A inscricdo para o processo seletivo de candidatos estrangeiros ao curso de Mestrado do
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3.2

3.3

3.3.1

3.3.2

3.3.3

334

3.3.5

3.3.6

3.4

3.5

3.6

3.7

Programa de Pds-Graduagdao em Justica e Seguranca, para o 12 Periodo Letivo de 2022, devera
ser efetuada de 24 de junho a 24 de agosto de 2022, exclusivamente via internet por meio do
endereco eletronico a seguir, especificando no campo “Assunto” Edital Estrangeiro:
ppgjsuffselecan2023@gmail.com

Podera participar do processo seletivo ao curso de Mestrado do PPGJS candidato estrangeiro
com graduacdo em qualquer area do conhecimento.

Para inscrever-se, o candidato devera enviar os seguintes documentos digitalizados em
formato PDF, com alta resolucdo, sendo um arquivo digital por documento:

Ficha de inscrigdo (anexo lll)

Copia do documento de identidade (RNE, passaporte ou protocolo de pedido de refugio no
Brasil);

Carta de apresentagao escrita pelo préprio candidato, expondo a sua motivagao para este
curso de Mestrado e sua disponibilidade de tempo e meios financeiros para realizar o curso.

Pré-projeto de pesquisa em até 8 (oito) paginas (Fonte Times new Roman, tamanho 12,
espacamento 1,5) com: objetivos, metodologia e bibliografia. O pré-projeto deve indicar a
linha de pesquisa do PPGIJS de interesse (ver Anexo |) e o nome de trés professores do
Programa (ver Anexo Il) que o candidato gostaria de ter como orientador por ordem de
preferéncia;

Curriculo vitae, com cépia de publicacdes, caso o candidato possua;

Diploma de Graduacgdo. Caso ndo seja emitido em portugués, inglés, espanhol ou francés, o
mesmo deve ser acompanhado de traducdo para a lingua portuguesa; e deve ser
reconhecido por entidade oficial, nos termos da decisdo n?. 219/2001 e resolugdo n@.
18/2002, que dispOe sobre a aceitacdo de titulos obtidos no exterior para fins de
continuidade de estudos na UFF.

Terdo as inscricdes homologadas pela Comissdo de Selecdo apenas os candidatos que
apresentarem toda a documentacdo exigida no item 3.3 deste Edital.

O candidato, ao apresentar, exclusivamente por meio eletronico, a documentacao requerida,
responsabiliza-se pela veracidade de todas as informacgGes prestadas.

N3do havera cobranca de taxa de inscricdo, matricula ou mensalidade.

O resultado final da selecdo sera divulgado até 14 de outubro de 2022 as 18h através do site
do PPGIJS/UFF — http://ppgjs.uff.br/ e/ou e-mail informado pelo(a) candidato(a) na ficha de
inscricao.

4. Etapas da sele¢ao

4.1

4.2

A primeira etapa da sele¢do consiste no exame da carta de apresentacdo, do pré- projeto e do
curriculo, os quais serdo analisados considerando sua adequacdo ao perfil do PPGJS (Ver
Anexos | e ll)

A segunda etapa da sele¢do consiste na realizacdo de uma prova de tradugdo para o portugués
de texto em drabe ou espanhol ou francés ou inglés. O texto da prova de tradugdo sera
enviado ao e-mail informado pelo candidato em sua ficha de inscricdo em 22 de setembro de
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2022. A prova deve ser enviada ao PPGJS em 23 de setembro de 2022 através do e-mail:
ppgjsuffselecan2023@gmail.com

4.3 Para eventuais esclarecimentos em relacdo ao pré-projeto, curriculo, carta de apresentacao e
prova de traducdo, o candidato podera ser entrevistado remotamente, no periodo de 28 de
setembro de 2022 a 30 de setembro de 2022. A data e o horario de realizacdo da entrevista
serdo enviados ao candidato através do e-mail informado em sua ficha de inscricdo com até 48
horas de antecedéncia.

5. Da Interposicdo de Recurso e Resultados

5.1 A relacdo de homologacdo pela Comissao de Selecdo das inscricées serd divulgada em 29 de
agosto de 2022 através do site do PPGJS/UFF — http://ppgjs.uff.br/ e/ou e-mail informado
pelo(a) candidato(a) na ficha de inscri¢do.

5.2 Ainterposicdo de recursos relativos a homologacao da inscricdo podera ser requisitada em 30
de agosto de 2022 pelos candidatos através do e-mail: ppgjsuffselecan2023@gmail.com.

5.3 O resultado final da homologacdo pela Comissdao de Selecdo das inscricdes sera divulgado
em 2 de setembro de 2022 através do site do PPGJS/UFF — http://ppgjs.uff.br/ e/ou e-mail
informado pelo(a) candidato(a) na ficha de inscricdo.

6. Da disposigoes finais

6.1 Nao sera permitido o registro de matricula concomitante em mais de um curso de pos-
graduacdo stricto sensu da UFF

6.2 Sera emitida pelo PPGJS uma Carta de aceite do candidato aprovado no processo seletivo,
com vistas a obtencdo de visto de estudante e outras finalidades legais.

6.3 Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita incondicionalmente as
normas estabelecidas neste Edital bem como o regulamento do PPGJS e as normas da UFF
relativas a pds-graduacao.

6.4 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, pelo Colegiado do PPGJS/UFF e
pelo Decanato de Pds-Graduacdo de acordo com o regulamento da UFF.
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ANEXO | - LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA

LINHA 1: Representagdes e Praticas sociais de controle nos mecanismos de justica e seguranga.

Discursos de Poder, Organizacdes e Normatividades
Saberes e Praticas Discursivas de Controle Estatal
Representacdes e Praticas de Controle Social

Tépicos Especiais em Representagdes e Praticas sociais de controle nos
mecanismos de justica e seguranca

LINHA 2: Subjetividades, moralidades, relagdes de poder e territorialidades na administragdo de
conflitos.

Estruturas Tradicionais e Expansdo Metropolitana

Estado, Mercado e Sociedade

Politicas Publicas, Demandas por Reconhecimento e Movimentos Sociais
Cultura, Cidadania e Participacdo Social

Moralidades, Sujeitos e Diversidade

Tdépicos Especiais em Subjetividades, moralidades, relacées de poder e
territorialidades na administracdo de conflitos
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ANEXO Il - CORPO DOCENTE COM RELAGAO DE VAGAS PARA A TURMA DE 2023

Professores LATTES Vagas 2023
Daniel Ganem Misse http://lattes.cnpq.br/6184719153408146 02
Ana Paula da Silva http://lattes.cnpq.br/./8469871668400038 | 02
Frederico Policarpo Mendonga | http://lattes.cnpq.br/5092451102102943 01
Filho
Jacqueline de Oliveira Muniz http://lattes.cnpq.br/1274628618694703 02
José Colacgo Dias Neto http://lattes.cnpg.br/0373843405860090 02
Lucia Eilbaum http://lattes.cnpg.br/8788800913405278 01
Lenin dos Santos Pires http://lattes.cnpq.br/6473783273255196 01
Luciane Patricio Barbosa | http://lattes.cnpg.br/5587435041315100 02
Martins
Mirian Alves de Souza http://lattes.cnpg.br/7538206748370147 02
Michel Misse http://lattes.cnpg.br/6318695398971643 01
Pedro Heitor Barros Geraldo http://lattes.cnpq.br/./1462328864503035 | 02
Professores Colaboradores LATTES Vagas 2023
Luis Roberto Cardoso de | http://lattes.cnpq.br/2935371042756080 01
Oliveira
Roberto Kant de Lima http://lattes.cnpq.br/5653459744288495 01
Ana  Paula Mendes de http://lattes.cnpq.br/1955313077111684 01

Miranda
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ANEXO 11l - FICHA DE INSCRIGAO

Informagoes pessoais
Nome Completo:

Nacionalidade:

Local e data de nascimento:
Endereco:

Cidade:

Estado:

Pais:

CEP:

E-mail:

CPF:

Formacgao
Graduacao:

Instituicao:
Ano de conclusao:
Prova de lingua

Escolha abaixo a lingua para a prova de traducdo para o portugués

( )arabe
( ) espanhol
( ) francés
( )inglés
LUCIA EILBAUM
Coordenadora
PPGJS\UFF

SIAPE: 2155571
HHBHHH
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EDITAL PROGRAD/UFF N° 6/2022, DE 23 DE JUNHO DE 2022

Dispde sobre as inscricdes para o IV
Encontro de Docentes e a submissdo de
trabalhos para a VIl Mostra de Inovagao no
Ensino Superior

A PRO-REITORA DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (UFF), no uso de
suas atribuicbes estatutarias e regimentais e de acordo com a legislacdo em vigor, faz saber que
estdo abertos até 24 de julho e até 15 de agosto de 2022, respectivamente, os periodos para
inscricOes de trabalhos e para participacdo no IVEncontro de Docentes e na VIl Mostra de Inovacao
no Ensino Superior, eventos realizados no dmbito do Programa de Inovacdo e Assessoria Curricular
(PROIAC), nos termos deste Edital.

1. Dos objetivos do PROIAC e dos eventos

1.1. O PROIAC tem o objetivo assessorar a Prograd na promoc¢do da exceléncia da gestdo do
ensino e da formacdo profissional. Para isso prevé a instrumentalizacdo e a divulgacdo de
experiéncias exitosas na elaboracdo e na execucdo de projetos e acbes de implementacdo e
acompanhamento curricular, integrando inovagdo, pesquisa, tecnologia e desenvolvimento
docente.

1.2. OV Encontro de Docentes e a VIl Mostra de Inovacdo no Ensino Superior objetivam divulgar e
discutir as boas praticas de ensino remoto e as pesquisas correlatas no ensino superior, além de
comemorar os 10 (dez) anos do Programa.

1.3. O presente Edital esta aberto a submissao de trabalhos escritos por docentes da UFF para a
apresentacado na VIl Mostra de Inovacao.

2. Do cronograma

2.1. Inscricdo de participantes: até 15 de agosto de 2022;

2.2. Inscricao de trabalhos: até 24 de julho, as 23h59min;

2.3. Data de divulgacdo dos trabalhos aceitos: até 29 de julho de 2022;
2.4. Data de envio de videos: até o dia 08 de agosto de 2022; e

2.5. Realizacdo dos eventos: 16, 17 e 18 de agosto de 2022.

3. Dos eventos
3.1. Do IV Encontro de Docentes

3.1.1. Objetivos: Discutir os impactos das atividades do PROIAC; Promover a reflexdo sobre a pratica
do docente no Ensino Superior.

3.1.2. Publico-alvo: Docentes do Ensino Superior.
3.1.3. Programagao:

Data: 16 de agosto de 2022
Horario: 14:00
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Abertura do Evento

Horario: 14:30

Lancamento dos Cadernos de Docéncia e Inovagdo no Ensino Superior
Horario: 15:00

Retrospectiva das atividades do PROIAC

Horario: 16:00

Atividade Cultural

Data: 17 de agosto de 2022

Hordrio: 09:00 as 12:30

Oficina: Feedback utilizando tecnologias digitais (Online)
Hordrio: 18:00 as 20:00

Mesa Redonda: Desafios para a Inovagdo e o Desenvolvimento Docente nas Universidades
(online)

Palestrantes: a definir

Moderacdo: Claudia Borges (UFF)

Data: 18 de agosto de 2022
Horario: 09:00 as 12:30
Oficina: Oficina de Feedback: O qué? Por qué? Para qué? (Presencial)
3.1. Da VIl Mostra de Inovag¢do no Ensino Superior (Apresentac¢do dos trabalhos)

3.1.1. Objetivos: Divulgar e discutir as boas praticas de ensino superior presencial e/ou hibrido e as
pesquisas correlatas.

3.1.2. Publico-alvo: Docentes do Ensino Superior.

3.1.3. A Mostra serd composta pela apresentacdo dos trabalhos em forma de videos que serdo
postados no canal do YOUTUBE do PROIAC no link
https://www.youtube.com/channel/UCJ5z7jHYAFMNS5I5Fp3tbwKw

3.1.4. Programacao:
Data: 17 de agosto de 2022
Horario: 14:00
Apresentagao dos trabalhos no canal de YouTube PROIAC PROGRAD UFF
Horario: 15:00
Discussdo online
Data: 18 de agosto de 2022
Horario: 14:00

Discussao presencial
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4. Das Inscrigdes de participantes

4.1. Podem se inscrever docentes e discentes da UFF e de outras IES. As inscricdes devem ser
realizadas pelo link: https://forms.gle/bQBhQedDRQ65ztbR6 até o dia 15 de agosto de 2022, as 16
horas.

5. Da submissao e avaliagdao dos trabalhos

5.1. Estdo aptos a submeter e apresentar trabalhos os docentes do Ensino Superior. Cada docente
poderd submeter até dois trabalhos. Serdo disponibilizadas 30 (trinta) vagas para apresentacdo (dez
em cada eixo) por modalidade de apresentacdo (online ou presencial). A submissdo devera ser feita
separadamente da inscrigao.

5.2. A submissdo de trabalhos devera ser feita, exclusivamente, pelo link
https://forms.gle/ZXC531ZfSjH594zV8 , até 24 de julho as 23h59min.

5.3. Nao serdo aceitos trabalhos enviados por quaisquer outros meios.

5.4. Apenas docentes do Ensino Superior podem apresentar os trabalhos. Integrantes de outros
segmentos profissionais podem ser coautores.

5.5. Os resumos podem apresentar resultados de pesquisas ou relatos criticos de experiéncias
realizadas no ensino superior. Os mesmos devem ser escritos em portugués, contendo os seguintes
itens: Introducdo, motivacdo e objetivos (até 1500 caracteres); Metodologia (até 1000 caracteres);
Resultados (até 2000 caracteres); Conclusdes (até 500 caracteres); Referéncias.

5.6. Os trabalhos a serem submetidos pelo link disponibilizado ndo podem conter imagens ou
tabelas. Na apresentacdo, tais itens podem ser incluidos.

5.7. Os resumos submetidos devem se relacionar a um dos seguintes eixos do evento:
1. Eixo: Colaboracdo e interatividade no Ensino Superior
2. Eixo: Métodos de Ensino Superior
3. Eixo: Avaliacdo da Aprendizagem no Ensino Superior

5.8. Os trabalhos podem sofrer alteracdo nos eixos de acordo com o julgamento dos avaliadores. S6
sera aceita a submissdo de autores que ja tiverem realizado a inscricdo no evento.

5.9. Os resumos serdo avaliados quanto ao atendimento ao formato descrito no item 5.5. e quanto
ao conteudo.

5.10. Os critérios de avaliacdo do conteldo sdo os seguintes:
1. Adequagdo do trabalho ao objetivo do evento/eixo e estrutura propostos;
2. Clareza de exposicao;
3. Linguagem academicamente adequada;
4

Apresentagao de recursos e estratégias inovadores no exercicio da docéncia no Ensino
Superior.

5.11. A divulgacdo do resultado da avaliagdo ocorrera pelos seguintes meios:

5.11.1. Os titulos e respectivos autores dos trabalhos aceitos serdo divulgados no dia 29 de julho por
e-mail e no site do Proiac (www.proiac.uff.br).

5.11.2. Os trabalhos que ndo forem aceitos serao informados ao responsavel pela submissao por e-
mail. Ndo serd possivel a correcdo dos trabalhos apds a submissao.
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5.12. Cada um dos trabalhos aprovados sera apresentado por meio de um video com duracdo de até
3 (trés) minutos, explicitando as boas praticas e pesquisas correlatas. Os videos ndo poderdo conter
musicas ou imagens que tenham direitos autorais que ndo pertengam aos autores.

5.13. Apds a aprovacdo dos resumos, os videos (preferencialmente em formato mp4) e o termo de
autorizacdo de uso de imagem deverdo ser enviados ou compartilhados (com permissdao para a
realizacdo de download) com o e-mail proiac.uff@gmail.com até o dia 08 de agosto de 2022, as
23:59min.

5.14. O video ndo enviado no prazo implicara na ndo apresentacdo do trabalho pelo autor.

5.15. Os trabalhos selecionados terdo seus videos publicados no canal do Youtube do Proaic no link
do https://www.youtube.com/channel/UCJ5z7jHYAFMNS5I5Fp3tbwKw, no dia 17 de agosto as 14
horas.

6. Dos Certificados

6.1. Tanto a participagdo quanto a apresentagdo de trabalhos darao direito a certificados que serao
emitidos pela organizacdo dos eventos.

7. Disposigoes finais e casos Omissos

7.1. Os autores de trabalhos aprovados serdao convidados a submeter os trabalhos aos Cadernos de
Docéncia e Inovagdao no Ensino Superior, apos a realizagao do evento.

7.2. Informagdes adicionais estarao disponiveis no site www.proiac.uff.br

7.3. Os casos omissos serdo avaliados pela Comissdo Organizadora do Evento.

Niterdi, 23 de junho de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA
Pro-Reitora de Graduacgao
Hutuhh
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO

CMN N2 001/2022

A Chefe da Unidade no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto
na Instrucdao Normativa n2 65, de 30 de julho de 2020, expedida pela
Secretaria de Gestdo e Desempenho de Pessoal do Ministério da Economia,
na autorizacdo do Ministério da Educacdo para a implementacdao do
Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades
vinculadas, por meio da Portaria n2 267, de 30 de abril de 2021, e na
Instrucdo Normativa n2 28/2022, publicada no Boletim de Servico UFF n? 88,
de 12 de maio de 2022, RESOLVE:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa a dar publicidade as vagas disponiveis nesta
Unidade para adesao ao Programa de Gestdo, nos termos do Plano de
Trabalho da Unidade aprovado conforme Processo n? 23069.168922/2022-
48, tendo como fundamento as disposi¢des elencadas neste documento.

1.2. Poderao se candidatar servidores técnicos administrativos que
desempenham atividades nesta unidade.

1.3. A selecdo sera procedida pelo gestor da Unidade.

2. DAS ATIVIDADES E DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O programa de gestao podera ser adotado por toda unidade para a
realizacdo das atividades contempladas neste edital, as quais estao
registradas no plano de trabalho da unidade, aprovado pela comissao
permanente do programa de gestdo, que segue como anexo |.

2.2 Nesta Unidade o trabalho se dara nas modalidades de teletrabalho
parcial ou teletrabalho integral, sendo a ultima admissivel nos casos abaixo:
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I. Servidor portador de deficiéncia comprovada por junta médica oficial;

Il. Servidor que possua conjuge, filho ou dependente com deficiéncia
comprovada por junta médica oficial;

l1l. Servidor com mobilidade reduzida, nos termos da LElI N© 10.098, DE 19
DE DEZEMBRO DE 2020.

3. DA INSCRICAO

3.1 Periodo: das 18 horas do dia 23 de junho de 2022 as 23 horas do dia 28
de junho de 2022.

3.2 Dos procedimentos para inscrigao:

3.2.1 Ainscricdo sera realizada através do sistema proprio para o Programa
de Gestao.

3.2.2 O interessado devera acessar o sistema com a sua identidade
institucional (iduff), selecionar o Edital relacionado a sua Unidade, realizar a
candidatura e aceitar o Termo de Ciéncia e Responsabilidade.

4. DA SELECAO

4.1 Devera ser observado pelo gestor da Unidade ou Comissao, de que trata
o subitem 1.3, a apresentacdo pelo interessado das seguintes habilidades,
as quais favorecerao o desempenho das atividades laborativas.

a) capacidade de organizagao e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c) capacidade de interacdo com a equipe;

d) pro-atividade na resolucao de problemas;

e) capacidade para utilizacao de tecnologias;

f) orientacdo para resultados.

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas
no subitem 2.1, sera dada prioridade aqueles incursos nas seguintes
situacoes:

| - com horario especial, nos termos dos §§ 12a 32 do art. 98 da Lein28.112,
de 11 de dezembro de 1990;

Il - gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacao e amamentacao;
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Il - com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n? 10.098, de 19 de
dezembro de 2020;

IV - com melhor resultado no ultimo processo de avaliacdo de desempenho
individual;

V - com vinculo efetivo.

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado sera divulgado no dia 28 de junho de 2022 por meio de
Edital disponibilizado no sitio eletronico da Unidade
(http://www.nutricao.uff.br/), o qual sera publicado no Boletim de Servico,
contendo os participantes que foram selecionados para adesao ao
Programa de Gestao.

6. DA VEDACAO

6.1. E vedada a adesdo simultanea do servidor ao Programa de Gest3o, na
modalidade de Teletrabalho, e a jornada de trabalho flexibilizada de 30
horas na Universidade Federal Fluminense.

6.2. Evedada a adesdo ao participante que tiver sido desligado do Programa
de Gestdao, nos ultimos 12 meses, pelo descumprimento das metas e
obrigacdes previstas no Plano de Trabalho e no Termo de Ciéncia e
Responsabilidade.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL

7.1 O candidato selecionado para participar do Programa de Gestao, devera
elaborar o Plano de Trabalho Individual em conjunto com a chefia, que
contera:

| - as atividades a serem desenvolvidas com os respectivos prazos de
entrega, em conformidade com o previsto para o exercicio do cargo e com
o planejamento tatico da unidade, com as respectivas metas a serem
alcancadas expressas em horas equivalentes;

Il - a carga horaria presencial e/ou a carga horaria remota, junto ao
Programa de Gestdao, em horas semanais;

Il - o termo de ciéncia e responsabilidade, conforme formulario préprio.

7.1.1 O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 sera
registrado em sistema informatizado.


http://www.nutricao.uff.br/
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7.1.2 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de
Trabalho Individual deverao estar em conformidade com o estabelecido no
Plano de Trabalho da Unidade e no Programa de Gestao e Desempenho da
Universidade.

8. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

8.1. Quando estiver em teletrabalho, cabera ao participante selecionado
providenciar as estruturas fisica e tecnoldgica necessarias, mediante a
utilizacdo de equipamentos e mobilidrios adequados e ergondmicos,
assumindo, inclusive, os custos referentes a conexao a internet, a energia
elétrica e ao telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de
suas atribuicdes.

8.2. A adesdao do participante ao Programa de Gestdao, ndao gerara, em
qualquer hipodtese, direitos adquiridos, podendo ser revertida a qualquer
tempo em funcdo da conveniéncia do servico, desempenho inferior ao
estabelecido, infracdo aos termos da IN GAR/RET/UFF n2 28 de 12 de maio
de 2022.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PLANO DE TRABALHO DA UNIDADE (PTU)

1. IDENTIFICAGAO DA UNIDADE

Nome da UORG UORG
CMN 388

Nome do Gestor Maximo
Wanise Maria de Souza Cruz

Fungao SIAPE
Diretora 0308318

E-mail institucional
cmn@id.uff.br

2. IDENTIFICAGAO DAS ATIVIDADES QUE SERAO DESENVOLVIDAS NO
PROGRAMA DE GESTAO

O Gestor maximo deve informar a seguir quais serdo as
atividades desempenhadas pela UORG, considerando todas as unidades a ela
subordinadas. Cabe ao Gestor observar o disposto na Tabela de Atividades,
anexa a Instrugdao Normativa GAR/RET/UFF n° 28 de 12 de maio de 2022, para
realizar o preenchimento da tabela abaixo.

Atividades Modalidade Unidades

a) Producao, edicdo e analise de
documentos informativos, técnicos e Teletrab_alho e/ou CMN - 388
normativos presencial
b) Atuacao em processos digitais Teletrabalho e/ou CMN - 388
(SEI) ou fisicos presencial B
c) Registro e atualizacao de
informag6es em sistemas Teletrab_allho efou CMN - 388
institucionais internos e externos presencia

. ~ . n Teletrabalho e/ou
d) Participacao em reunides presencial CMN - 388
e) Monitoramento e processamentos |Teletrabalho e/ou CMN - 388
de dados e cargas em sistemas presencial )

. . o Teletrabalho e/ou

f) Atendimento a servigos digitais presencial CMN - 388
g) Prestacao de consultoria interna e Teletrabalho e/ou
externa presencial CMN - 388

. ~ Teletrabalho e/ou
h) Realizagao de eventos presencial CMN - 388
i) Prestacao de servico de design Teletrabalho e/ou CMN - 388
grafico ou audiovisual presencial B
j) Planejamento e execucao de Teletrabalho e/ou
projetos presencial CMN - 388
k) Orientacao de equipe para
execucao de servicos e resolucao de Teletrab_alho efou CMN - 388
problemas presencial
|) Atendimento ao publico Presencial CMN - 388
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. . Teletrabalho e/ou

m) Assessoria e secretariado presencial CMN - 388
n) Tratamento e arquivamento de
acervo (arquivo, biblioteca, Teletrabalho e/ou CMN - 388
documentos e afins em modelo fisico |presencial
ou digital)
0) Visitas técnicas Presencial CMN - 388
p) Consultas assistenciais e Teletrabalho &/
ocupacionais (atividade especifica da eletrabaino e/ou CMN - 388
area de saude) presencial

3. IDENTIFICAGAO DE ATIVIDADES PARA INCLUSAO DA TABELA DE
ATIVIDADES

Nos casos em que o Gestor identificar que sua Unidade, incluindo as
subordinadas, realiza alguma atividade passivel de ser incluida na Tabela de
Atividades, deve ser realizado o preenchimento da Tabela abaixo. Conforme
necessidade, o Gestor podera incluir novas tabelas para indicagdo de atividades.
Destaca-se que tais atividades devem apresentar caracteristica de macro
atividade gque ndo se enquadre em nenhuma das atividades apresentadas na
Tabela de Atividades que compde a Instrucdo Normativa GAR/RET/UFF n° 28 de
12 de maio de 2022.

Atividade Modalidade Unidades Entregas Esperadas
[indique em qual -
modalidade a |digite nome(s) da [especifique as entregas
a) |especifique a atividade que é atividade podera unidade(s) que realizam | geradas pela conclusao da
realizada em nivel macro] ser desenvolvida: a atividade, bem como atividade sugerida. Obs:
teletrabalho e/ou seu numero de UORG] As entregas devem ser
presencial] mensuraveis]

Justificativa para inclusao:
[apresente justificativa para inclusao da atividade, bem como outros detalhamentos que julgar oportuno para
subsidiar a analise da CPPG]

Atividade Modalidade Unidades Entregas Esperadas
[indique em qual o
modalidade a |Ldigite nome(s) da [especifique as entregas
a) |especifique a atividade que e atividade podera unidade(s) que realizam | geradas pela conclusao da
realizada em nivel macro] ser desenvolvida: | a atividade, bem como | atividade sugerida. Obs:
teletrabalho e/ou seu nimero de UORG] As entregas devem ser
presencial] mensuraveis]

Justificativa para inclusao:
[apresente justificativa para inclusdo da atividade, bem como outros detalhamentos que julgar oportuno para
subsidiar a analise da CPPG]

Documento assinado eletronicamente por Wanise Maria de Souza Cruz,
DIRETOR DE UNIDADE DE ENSINO, em 20/06/2022, as 13:35, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 60, § 1°, do Decreto n®
8.539, de 8 de outubro de 2015.

il

i
seil o
Eisanatura L2
eletrénica

xe https://sei.uff.br/sei/controlador externo.php?
'ﬂ:,-': acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o
2ipf: codigo verificador 0879072 e o cédigo CRC E8776CFO0.

' A A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

2

=¥

Referéncia: Processo n° 23069.168922/2022-48 SEI n° 0879072


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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RESOLUGAO VCH/UFF N° 02, DE 13 DE JUNHO DE 2022

Estabelece o regimento interno do
Laboratério de Multi-Aplicacbes em Gestdo -
LAMAG.

O COLEGIADO DO CURSO DE POS GRADUACAO EM ADMISTRACAO DO INSTITUTO
DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS DE VOLTA REDONDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE,
no uso de suas atribuicdes regimentais, e considerando o disposto na ata da sua 862 reunido
ordinaria realizada no dia 13/06/2022, resolve:

Art. 12 Estabelecer o regimento interno do Laboratério de Multi-Aplicagcdes em
Gestdo- LAMAG

Art. 22, Esta Resolucdo entra em vigor em 13 de Junho de 2022.

MARCIO MOUTINHO ABDALLA
Presidente do Colegiado
HetHt#
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REGIMENTO INTERNO

Considerando que:

- O Laboratdrio de Multi-Aplicacées em Gestdo (LAMAG) foi criado em 2009, a partir de um fomento da
FAPERJ, como o espaco compartilhado para realizacdo de projetos de pesquisa do Departamento de
Administracdo e Administracdo Publica (VAD), integrante do Instituto de

Ciéncias Humanas e Sociais (ICHS/UFF).
O LAMAG sedia grupos de pesquisa e pesquisadores que apoiaram a criacao do Programa de

Pds-Graduagdo em Administragdo (PPGA/UFF) e de varios dos seus produtos como o Congresso de
Administracdo, Sociedade e Inovacdo (CASI) e a Revista de Administracdo, Sociedade e Inovacdo (RASI).

O LAMAG ocupa desde 2010 espaco cedido no ICHS/UFF, no total de 80m2.

- O LAMAG possui regimento interno e vem sendo um espaco gerenciado pelos proprios integrantes com alto
grau de autonomia, sendo as decisOes relevantes levadas ao colegiado do PPGA, mas sem regulamentagao
mais ampla do ICHS/UFF, até em fung¢do do ICHS ndo ter regramento especifico formal para laboratérios e
espacos dos departamentos.

- As Leis n 0 10.973/2004 e Lei n 0 13.243/2016 (Lei de Inovagdo e o marco de C&amp;T&amp;l) permitem o
compartilhamento de espagos da universidade com empresas, particularmente laboratérios receberem
empresas e empreendedores em fase inicial de desenvolvimento (startups) que necessitem de apoio da
universidade para desenvolvimento de suas atividades.

- A Agéncia de Inovacado (AGIR) da UFF ja vem desenvolvendo atividades no campus e esta trabalhando para
a criacdo de Hubs de Inovacdo em todos os campi da UFF.

- A necessidade do PPGA/ICHS/UFF em melhor documentar os impactos sociais que gera, assim como
ampliar externalidades positivas para a sociedade.

DA CONSTITUICAO DO LABORATORIO

Art. 12 - O laboratdrio, em sua area especifica de atuacdo, tem como objetivos principais:

a) Propiciar condi¢Oes de plena integracdo dos beneficios de tecnologia e das potencialidades das modernas
redes de comunicacao de dados ao processo de pesquisa da UFF;

Dar apoio a formacdo avancada dos estudantes de graduacdo e pds-graduacao;

c) Disponibilizar ao Corpo Docente e Discente do ICHS equipamentos que possam auxiliar na realizacdo
de trabalhos académicos;

d) Auxiliar nas atividades de pesquisa, oferecendo o acesso a rede internacional de computadores; Art. 22 -0
laboratdrio é drgao setorial, vinculado ao PPGA/ICHS/UFF e visa atender:

a) Os grupos de pesquisas criados no ambito do VAD/ICHS/UFF, que pedirem credenciamento no LAMAG ao
PPGA/ICHS/U
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b) Grupos de pesquisas cujos coordenadores integrem o PPGA/ICHS/UFF como professor permanente e que
solicitem o uso do espaco do LAMAG;

c) Docentes e discentes ligados aos grupos de pesquisa, oficialmente vinculados ao LAMAG que desenvolvam
atividades na area de pesquisa, autorizados pelos coordenadores dos grupos;

d) Doutorandos e poés-doutorandos com algum vinculo com o PPGA/UFF ou com os grupos de pesquisa
sediados;

e) Empreendedores, empresas e projetos de inovacdo, doravante denominados empreendimentos,
formalmente criadas que forem selecionadas em editais especificos, regulados pela AGIR/UFF e/ou pelo
PPGA/UFF, e com convénio ou contrato formalizado com a UFF;

f) Projetos de ensino, pesquisa e/ou extensdo que gerem servicos para a sociedade, como o CASI e a RASI;
g)Empresas juniores, desde que vinculada a algum projeto da alinea “f”.

§1¢2 - A Coordenacdo do Laboratdrio, em conjunto com o colegiado do PPGA/UFF devera definir o limite

o n

maximo de ocupacdo das categorias de usuarios definidas pelas alineas “d”, “e”, “f” e “g”, ndo podendo o total
destas categorias ultrapassar 50% do espaco ocupado.

DA ADMINISTRACAO DO LABORATORIO

Art. 32 - O Laboratorio serd administrado pelo Coordenador e um Comité, sendo este ultimo composto pelos
seguintes membros:

-Coordenador do PPGA/ICHS/UFF em exercicio;
-Um docente indicado pela coordenagdo do PPGA/ICHS/UFF para Coordenador do LAMAG;
Um representante dos grupos de pesquisa;

Um técnico responsavel pela area de informatica;

-Um representante discente dentre bolsistas, estagiarios, tutores ou voluntarios atuantes no laboratdrio.

§12 - Compete ao Comité do Laboratorio:
a) Elaborar e homologar as normas de trabalho e funcionamento;
b) Discutir e aplicar as normas contidas neste Regimento;
c) Propor alteraces neste regimento, quando se fizer necessario, e encaminha-las ao
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PPGA/ICHS/UFF;
d) Representar o Laboratério junto aos érgaos superiores.
§22 - Compete exclusivamente ao Coordenador responsavel pelo Laboratério:
a) Fiscalizar o cumprimento das determinagdes deste regimento;
b) Organizar as reunioes do LAMAG quando necessarias;
c) Coordenar as atividades operacionais do laboratério, com o apoio de colaboradores operacionais;
d) Manter a integracdo dos nucleos que utilizam o espaco fisico;
e) Administrar o patrimoénio do Laboratério.

§32 - Compete ao Coordenador responsavel pelo Laboratério, com o apoio de colaboradores
operacionais:

a) Manter o Laboratdrio em condicOes de utilizacdo;
b) Administrar o acesso dos usuarios aos equipamentos;
c) Administrar as necessidades de material de consumo;

d) Controlar e organizar as reservas do uso dos microcomputadores, softwares e aplicacdes e da sala aos
usudrios dos nucleos aos quais pertencem;

e) Encaminhar os equipamentos para a manutengao ou fazer a manutengao no local;

f) Divulgar e controlar as diretrizes organizacionais e de uso do Laboratério para seus usuarios;
g) Orientar os usudrios para cursos e treinamentos;

h) Controlar o patriménio do Laboratério (junto ao setor de patrimonio do ICHS/UFF);

i) Aplicar as penalidades necessarias aos usudrios, de acordo com as normas estabelecidas no
Regimento.

j) Receber as informacdes de problemas ocorridos, encaminhar ou dar a solucdo pertinente a cada caso;

k) N&o permitir a saida de qualquer tipo de material ou equipamento do Laboratério sem que haja a
permissdo do colaborador responsavel, seguindo regramento do ICHS/UFF e da prépria UFF;

[) Controlar o uso dos equipamentos, proibindo a utilizagdo para fins de entretenimento. Da utilizagdo do
laboratério

Art. 42 - O laboratdrio é de uso exclusivo do Corpo Discente e Docente, além de usuarios vinculados

oficialmente ao LAMAG, compreendendo as atividades de Graduacgdo, Pds-
Graduacgao e Pesquisa e Extensao.

Art. 52 - Fica proibido o uso de qualquer um dos equipamentos do Laboratdrio para fins nao didaticos ou nao
académicos.

Art. 62 - O laboratdrio esta disponivel aos usuarios de acordo com o horario fixado na entrada do local ou
através de reserva prévia conforme itens deste Regimento.

Art. 72 - As senhas dos computadores dos grupos serdo de responsabilidade de cada lider e deverdo ser
informadas ao colaborador responsavel pela secretaria geral do LAMAG.

Art. 82 - Professores, alunos e empreendedores poderdo fazer a reserva prévia de equipamentos, sala do
projeto ou sala de reunides. Todas deverdo ser realizadas com antecedéncia minima de um dia e estar
documentadas através de formulario, devidamente assinado.
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§12 - Cada grupo de pesquisas ou empreendimento podera reservar sua sala, pelo periodo maximo de 2 horas,
com um prazo minimo de 2 (dois) e maximo de 7 (sete) dias de antecedéncia. Sendo no horéario de
funcionamento do Laboratdrio.

Alunos que fizerem a reserva deverao ter a assinatura de um professor orientador.

§22 Professores poderdo reservar a sala de reuniées, com um prazo minimo de 1 (um) e maximo de 7 (sete)
dias de antecedéncia.

§ Unico: O Laboratério ndo poderd funcionar sem a presenca de uma pessoa responsavel,
representante do Comité ou representante docente dos grupos de pesquisa.

Art. 92 - O laboratério sera de inteira responsabilidade do professor orientador e dos alunos, no periodo no
gual estiverem fazendo uso da sala e ndo houver um profissional responsavel no local.

Art. 102 - Cada usuario é responsavel pelo equipamento no periodo em que estiver fazendo uso deste.

Art. 1192 - A Carteirinha da UFF ou Identidade deverd ser apresentada sempre que solicitada por um
funcionario.

Art. 122 - Para um melhor funcionamento do Laboratdrio, os usuarios ficam proibidos de realizar quaisquer
dos itens abaixo relacionados:

a) Instalacdo de softwares de qualquer natureza;

b) Mudancas nas configuragOes das estacGes de trabalho;

c) Troca de periféricos (mouse, teclado, monitor de video, etc) ou equipamentos de lugar;
d)Acesso a sites de conteudo pornografico ou qualquer outro que posso vir a denegrir a imagem da
instituicao;

e) Uso de jogos, que ndo tenham finalidade didatico-pedagdgica;

f)Acesso a sites de bate-papo e redes sociais;

g)Consumo de alimentos, bebidas ou cigarros;

h)Conversas paralelas;

i)Atividades que ndo dizem respeito aos grupos (festas, confraternizacgdes, etc);

j)Retirada de material ou equipamento do Laboratodrio.

§12 - Em caso de necessidade do uso de redes sociais para fins de atividades académicas, o procedimento
deverad ser um documento de aprovacdo do lider/coordenador do grupo com a justificativa e indicando o
nimero de maquinas necessarias.

§22 - Ndo serdo permitidas reunides gerais, mas orientacdes técnicas para membros dos grupos de forma
restrita mantendo siléncio. Para tal, recomenda-se a reserva de sala no

ICHS/UFF.

Art. 132 - A impressdo de materiais serad centralizada com a secretaria do LAMAG, por meio de requisicdo
autorizada por lideres/coordenadores e serd por quotas para os grupos envolvidos no LAMAG.

§12 - As quotas dos grupos serdo definidas dependendo dos recursos dos grupos.

Art. 142 - Qualquer indisciplina, insubordinacdo ou desrespeito as normas vigentes, poderdo implicar nas
penalidades abaixo citadas, decididas pela administracdo do Laboratério ou pelo
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Comité do Laboratdrio nos casos mais extremos.
a) Suspensdo do acesso ao laboratério por tempo determinado;
b) Suspensdo do acesso ao laboratdrio por tempo indeterminado;

c) Bloqueio instantaneo do acesso aos computadores, retornando as atividades depois de
apresentado pedido por escrito.

§12 - Aos docentes e discentes vinculados a UFF aplicam-se ainda as penalidades definidas nos documentos da
UFF, notadamente no regulamento de graduacdo para os discentes; para os empreendimentos, aplicam-se
sanc¢Oes definidas no termo de formalizacdo a relacdo com a

UFF.

DA MANUTENGCAO FINANCEIRA DO LABORATORIO

Art. 152 - A manutencdo financeira do LAMAG ficara a cargo dos grupos oficialmente vinculados, com o apoio
da Coordenacgdo do PPGA/UFF, da Diregdo do ICHS/UFF e do Comité do Laboratédrio.

§12 - A busca por recursos em linhas de fomento ou participacdo em projetos devera ter anuéncia do
Coordenador do PPGA/ICHS/UFF, que podera submeter o pleito ao Colegiado do

PPGA/ICHS/UFF.

Art. 162 - O uso do espago por empreendimentos podera ser remunerado de acordo com as normas definidas
pela AGIR/UFF em Edital, formalizadas em termo especifico (contrato ou convénio), em consonancia com a Lei
n o 13.243/2016.

Disposicdes Gerais

Art. 172 - O presente Regimento podera ser modificado por decisdo da maioria do Colegiado do PPGA/UFF.
Art. 182 - Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo Comité do Laboratdrio e em
instancias superiores pelo Colegiados do PPGA/ICHS/UFF e do ICHS/UFF. Art. 192 - Revogam-se as disposi¢cdes
em contrario.
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RESOLUGAO TGI/UFF N2 1, DE JUNHO DE 2022

Estabelece critérios complementares para
analise de pedidos de Transferéncia
Interinstitucional ao Curso de Ciéncia da
Computacgao.

O COLEGIADO DE CIENCIA DA COMPUTAGCAO-TGI DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢cdes regimentais, e considerando o disposto no Regulamento dos
Cursos de Graduacdo da UFF e, ainda, o disposto no Projeto Pedagdgico do Curso de Ciéncia da
Computagao, resolve:

Art. 12 Regulamentar critérios complementares para analise de pedido de transferéncia
interinstitucional pelo Colegiado do Curso:

§ 12 Rendimento Académico do aluno solicitante ser maior ou igual a 8 (oito);

§ 29 Ter aproveitamento de 4 disciplinas dos nossos 2 primeiros periodos da grade vigente
do curso de Ciéncia da Computacao;

§ 32 Ter pelo menos 800 (oitocentas) horas cursadas e ter no maximo 5 (cinco) semestres
cursados na Instituicao de origem;

§ 49 Motivacdo do pedido com comprovacao, sendo respeitadas as regras via transferéncia
interinstitucional.

Art. 29, Esta Resolucdo entra em vigor em 01 de junho de 2022.

RAQUEL BRAVO
Presidente do Colegiado

HAHHAHS



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.°116 24/06/2022 SECAO IV P.034

SECAO IV
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - RDD

SECAO: SCAD/DDV/CRL/DAP
RDD n° 288/2022

e Em, 22/06/2022

e PROCESSO N©° 23069.001351/2022-62

INTERESSADO: PRISCILA SPARGOLI DE FREITAS

ASSUNTO: Requisicao para o Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro

DECISAO: GAR, em 31/05/2022

Em face do que consta do Processo n® 23069.001351/2022-62, concedo a servidora Priscila
Spargoli de Freitas, pertencente a categoria funcional de Assistente em Administracdo,
Matricula SIAPE n° 1460478, lotada no Servico de Contabilidade/HUAP, a fim de auxiliar nos
trabalhos relativos as Eleicdes de 2022, no periodo de 01/06/2022 a 19/12/2022 nos termos
estabelecidos pelo art. 365 do Cddigo Eleitoral e no art. 9° da Lei n® 6.999/82. Antonio

Claudio Lucas da Nobrega. Reitor

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do DAP
HHHHEHRHS
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - RDD

SECAO: SCAD/DDV/CRL/DAP
RDD n° 289/2022

eEm, 22/06/2022

¢ PROCESSO N© 23069.001631/2022-7

INTERESSADO: SUELEN ANDRADE DE SOUZA

ASSUNTO: Afastamento para Curso de Formacgao Profissional

DECISAO: GAR, em 21/06/2022

Em face do que consta do Processo n° 23069.001631/2022-71, concedo ao (a) servidor (a)
SUELEN ANDRADE DE SOUZA, pertencente a categoria funcional de Assistente em
Administracao, Matricula SIAPE n.° 2260176, lotado (a) no Instituto de Fisica, Afastamento
para Curso de Formacdo Profissional, na Policia Federal, do Ministério da Justica e Seguranca
Pablica, no periodo de 13/06/2022 a 02/09/2022, nos termos dos Paragrafos 49, 5°, do Art.
20, da Lei n© 8.112/90, optando pelo vencimento e vantagens de seu cargo efetivo, com base
no Paragrafo 1°, do Art. 14, da Lei n° 9.624/98. Antonio Claudio Lucas da Nobrega.
Reitor

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do DAP
#HHH HH
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - RDD

SECAO: SCAD/DDV/CRL/DAP
RDD n° 290/2022

e Em, 22/06/2022

e PROCESSO N©° 23069.001280/2022-06

INTERESSADO: CAIO GUILHERME ALVINO CRUZ LIMA
ASSUNTO: Afastamento para Curso de Formacgao Profissional

DECISAO: GAR, em 20/06/2022

Em face do que consta do Processo n° 23069.001280/2022-06, concedo ao (a) servidor (a)
CAIO GUILHERME ALVINO CRUZ LIMA, pertencente a categoria funcional de Analista de
Tecnologia da Informagao, Matricula SIAPE n© 1859789, lotado (a) na Coordenacdo de
Desenvolvimento de Sistemas, Afastamento para Curso de Formacdo Profissional, na Policia
Federal, do Ministério da Justica e Seguranca Publica, no periodo de 13/06/2022 a
02/09/2022 nos termos dos Paragrafos 49, 59, do Art. 20, da Lei n® 8.112/90, optando pelo
vencimento e vantagens de seu cargo efetivo, com base no Paragrafo 1°, do Art. 14, da Lei
n® 9.624/98. Fabio Barboza Passos. Vice-Reitor da UFF

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do DAP
HHHHEHRHS
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 907 de 20 de junho de 2022

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes e tendo em vista o que consta no Processo de n°
23069.165753/2022-94, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso VIlI, do artigo 33 da Lei n® 8.112/90, o cargo
de Assistente em Administracao, ocupado pela servidora NAYHARA MUNIZ DE BRITO BORGES,
matricula SIAPE n.° 3044266, codigo de vaga 999920, a partir de 01/06/2022, por ter sido
empossada no cargo de Especialista Legislativo, na Assembleia Legislativa do Estado do Rio de
Janeiro, ressalvando o que preceitua o paragrafo 2° do artigo 20 da referida Lei.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30335-5703 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 910 de 22 de junho de 2022

O Vice-Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes legais,
estatutarias e regimentais;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito o item 04 da Portaria n°® 881 de 09/06/2022, publicada no
BS/UFF n° 109 de 13/06/2022 (secao IV, pags 77 e 78), que retificou, em parte, 0 anexo a
Portaria n® 844 de 02/ 06/ 2022, publicada no BS/ UFF n° 104 de 03/ 06/ 2022 (secao IV, pags
79 e 80), a qual concedeu Progressao Funcional / Promocao aos docentes desta Universidade,
inserindo/alterando o nivel do servidor docente Edgard de Mello Fonseca.

Art. 2° Retificar, em parte, o anexo a Portaria n°® 844 de 02/ 06/ 2022, publicada no BS/ UFF n°
104 de 03/06/2022 (secao IV, pags 79 e 80), que concedeu Progressao Funcional / Promocao
aos docentes desta Universidade, alterando o nivel e a data dos efeitos financeiros do servidor
docente Edgard de Mello Fonseca, conforme se segue: Onde se |é 03, leia-se 04 e onde se |é
10/09/2021, leia-se 17/11/2021:

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30459-6138 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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( ci? ‘
dd/m Denomi Efeitos
Ordem Mat. |Proces Nome [m/aaaa Cla*sse nacao |Nivel(*)|Finance
SIAPE | so * ! :
a * iros
dd/mm
/aaaa)
230609, Edggrd 10/09/
360120|154484 2019 a ADJUN 17/11/
04 4| 72022- F'X'ﬁé'gc 10/09/| © T0 | 94 | 2021
31 a 2021

(*)Situacao Nova (Lei 12.772/12) e Portaria MEC 554/13)

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS

VICE-REITOR

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30459-6138 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 911 de 20 de junho de 2022

O Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promog¢ao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30460-2168 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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P.042

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELAGAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO FUNCIONAL/PROMOGAO (POR MERITO)
- P .
Ordem Matricula Processo / Nome Situagdo Nova Intersticio (*) . Efelto.s
SIAPE (dd/mm/aaaa a Financeiros
Classe Denominagdo Nivel dd/mm/aaaa)
23069.154747/2022-10
01 1547707 . . / D Associado 01 14/03/2020 14/03/2022
Adriana Russi Tavares de
a14/03/2022
Mello
23069.154077/2022-23
02 2212879 . / . C Adjunto 03 25/03/2020 25/03/2022
Roberta Jimenez de Almeida
X . a 25/03/2022
Rigueira
23069.161329/2022-71 X
03 1775531 Licinio Lima Silva Portugal D Associado 02 23/03/2020 23/03/2022
a23/03/2022
23069.160052/2022-69
04 1168141 Ladario da Silvé D Associado 04 19/06/2020 19/06/2022
a19/06/2022
23069.150087/2022-90
05 1146131 . . / A Adjunto 02 10/01/2020 10/01/2022
Débora Bogéa da Costa Tayt-
a 10/01/2022
son
23069.166517/2022-95 X
06 3380092 Fabio Pacheco Ferreira D Associado 04 24/03/2020 24/03/2022
a24/03/2022
23069.157813/2022-03
07 2187578 Alexandra Rezénde Assad D Associado 03 07/05/2020 07/05/2022
a 07/05/2022
23069.151739/2022-11
08 3152210 . /. A Adjunto 02 22/10/2019 22/10/2021
Christiano Pereira Pessanha
a22/10/2021

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30460.160296-4348 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 932 de 23 de junho de 2022

O Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promog¢ao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30499-7790 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202200932A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LVI —N.°116

24/06/2022

SECAO IV

P.044

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO FUNCIONAL
Ordem | Matricula Processo / Nome Situacdo Nova Intersticio Efeitos
SIAPE Classe | Denominacéo | Nivel Financeiros

01 1729263 [23069.168285/2022-18 D ASSOCIADO 03 22/09/2019 a | 22/09/2021
IAndre Luis Rios Rodrigues 22/09/2021

02 1332374 [23069.159065/2022-95 A ADJUNTO 02 07/10/2019 a | 07/10/2021
[Tatiana Acar 07/10/2021

03 1495254 [23069.167160/2022-62 D ASSOCIADO 04 15/09/2019 a | 15/09/2021
Danielle Carusi Machado 15/09/2021

04 2231981 [23069.163783/2022-66 C ADJUNTO 03 04/06/2020 a | 04/06/2022
IAndre Barbosa Oliveira 04/06/2022

05 2373396 [23069.160490/2022-27 D ASSOCIADO 03 29/07/2019 a | 29/07/2021
Eduardo Kenedy Nunes 29/07/2021
Areas

06 1257777 [23069.150317/2022-11 A ADJUNTO 02 16/01/2020 a | 16/01/2022
IAna Raquel Coelho Rocha 16/01/2022

07 1768106 [23069.156141/2022-19 D ASSOCIADO 03 05/03/2020 a | 05/03/2022
uan Lucas Nachez 05/03/2022

08 1790780 [23069.161118/2022-38 C ADJUNTO 04 | 28/08/2020 a | 28/08/2022
Roberto Pires Soares Junior 28/08/2022

09 1512021 [23069.154763/2022-02 C ADJUNTO 04 | 23/03/2020 a | 23/03/2022
IAlexander Seixas da Costa 23/03/2022

10 2431730 [23069.155061/2022-38 D ASSOCIADO 03 09/12/2019 a | 09/12/2021
Marcos Tostes Lamonica 09/12/2021

11 1793140 [23069.157331/2022-45 D ASSOCIADO 03 23/06/2020 a | 23/06/2022
Danielle da Costa Rubim 23/06/2022
Messeder dos Santos

12 1948519 [23069.163517/2022-33 D ASSOCIADO 02 04/05/2020 a | 04/05/2022
Fabia Monica Souza dos 04/05/2022
Santos

13 1316579 [23069.153737/2022-59 D ASSOCIADO 03 09/09/2019 a | 09/09/2021
Daniel Bitter 09/09/2021

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30499.160489-5016 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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ANO LVI —-N.° 116 24/06/2022 SECAO IV P.045

14 1380215 [23069.150203/2022-71 ASSOCIADO 02 23/02/2019 a | 23/02/2021
Ludmila Rodrigues Antunes 23/02/2021

15 6572999 [23069.164275/2022-03 ASSOCIADO 03 | 03/05/2020 a | 03/05/2022
Luis Antonio dos Santos 03/05/2022
Diego

16 1489634 [23069.164168/2022-77 ASSOCIADO 04 | 17/12/2019 a| 17/12/2021
Ana Carla Dantas 17/12/2021
Cavalcanti

17 2378943 [23069.152258/2022-15 ASSOCIADO 03 | 03/02/2020 a | 03/02/2022
Sergio Gomes Junior 03/02/2022

18 1872166 [23069.164708/2021-31 ADJUNTO 04 | 14/06/2019 a | 14/06/2021
Vanessa lacomini 14/06/2021

19 1775586 [23069.158588/2022-14 ASSOCIADO 03 | 22/03/2020 a | 22/03/2022
Gisele Caldas Alexandre 22/03/2022

20 1949711 [23069.162243/2022-65 ASSOCIADO 02 24/05/2020 a | 24/05/2022
Marcelo Mac Cord 24/05/2022

21 1111138 [23069.154326/2022-81 ASSOCIADO 04 | 29/04/2017 a | 29/04/2019
Sergio Luiz Nunes Pereira 29/04/2019

22 1434493 [23069.163605/2022-35 ASSOCIADO 03 16/08/2015 a | 16/08/2017
orge Ferreira 16/08/2017

23 1917096 [23069.157667/2022-16 ASSOCIADO 02 25/01/2020 a | 25/01/2022
\Vinicius D Avila Bitencourt 25/01/2022
Pascoal

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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UFFPPE202200933A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.°116 24/06/2022 SECAO IV P.046

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 933 de 23 de junho de 2022

O Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o Estéagio Probatério dos servidores ocupantes do cargo de
Professor do Magistério Superior relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos da
legislacao vigente, que reconheceu como sendo de 03 (trés) anos o periodo para o Estagio
Probatorio, bem como o periodo para aquisicao de estabilidade.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 020.5 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30500-2210 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.°116 24/06/2022 SECAO IV P.047

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DO MAGISTERIO SUPERIOR
COM DIREITO A HOMOLOGACAO DO ESTAGIO PROBATORIO

, Data da Situacdo Atual Data da
Ordem | Matricula Processo / Nome o -
Admissao , Homologacao
SIAPE Classe Nivel 9ac
01 1043590 | 23069.160609/2022-61 08/05/2019 ADJUNTO-A 01 08/05/2022

Ana Carolina Maia Angelo

UFFPPE202200933A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.°116 24/06/2022 SECAO IV P.048

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 934 de 23 de junho de 2022

O Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior, relacionados no anexo a presente Portaria, Aceleragdo da Promocéao, nos termos da
legislacao vigente, em virtude da aprovacao no Estagio Probatorio e com o titulo
correspondente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos financeiros.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30501-4531 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.°116 24/06/2022 SECAO IV P.049

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR
COM DIREITO A ACELERACAO DA PROMOCAO

oo || procesoome | Shiste | Stciotove_| oo | Hot
Aceleracido | Nivel | Intersticio

01 1024506 |23069.157503/2020- |ADJUNTO-A2 C (ADJUNTO) 01 22/02/2020 | 28/08/2020
19

Gabriel de Carvalho
Nascimento

UFFPPE202200934A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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ANO LVI —N.°116 24/06/2022 SECAO IV P.050

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 935 de 23 de junho de 2022

O Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder aos servidores ocupantes do cargo de Professor do Magistério
Superior relacionados no anexo a presente Portaria, a Progressao Funcional / Promog¢ao, nos
termos da legislacdo vigente, observando-se a vigéncia (efetivo exercicio) e os efeitos
financeiros.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30503-8647 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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ANO LVI —N.°116

24/06/2022

SECAO IV

P.051

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROMOCAO (POR MERITO)

ony Arrais Pinto Junior

14/05/2022

Ordem |Matricula Processo / Nome Situacdo Nova Intersticio Efeitos
SIAPE Financeiros
Classe (Denominacao |Nivel
01 2722748 |23069.158241/2022-71 D ASSOCIADO 01 14/05/2020 a (14/05/2022

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI —N.°116 24/06/2022 SECAO IV P.052

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 936 de 23 de junho de 2022

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense, no
uso de suas atribuicoes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta no processo n° 23069.001600/2022-10,
RESOLVE retificar a Portaria n® 878, de 09 de junho de 2022, da seguinte forma:

- Onde se |é: Art. 1° - Designar, dentre os membros do Colegiado, a partir de
12/06/2022, MIRTES GARCIA PEREIRA FORTES, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE n°. 1477721, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04
(quatro) anos, a funcdo de Coordenadora do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias
Biomédicas (Fisiologia e Farmacologia), do Instituto Biomédico.

- Leia-se: Art. 1° - Designar, dentre os membros do Colegiado, a partir de
12/06/2022, MIRTES GARCIA PEREIRA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°.
1477721, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro)
anos, a funcao de Coordenadora do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias Biomédicas
(Fisiologia e Farmacologia), do Instituto Biomédico.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Classif. documental 023.14

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 30504-1840 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



