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O Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrugao de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servico.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINAGAO DE SERVICO CMB/UFF N° 8, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Institui a comissdo eleitoral local do Instituto
Biomédico para o processo de escolha de reitor
e vice-reitor da UFF.

O DIRETOR DO INSTITUTO BIOMEDICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuigdes legais, estatutarias e regimentais, delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a
Portaria de Pessoal/UFF N2 35 de 11 de mar¢o de 2021 publicada no DOU de 12/03/2021, seguindo
orientagdes da 62 Reunido Ordinaria do Colegiado do Instituto Biomédico realizada em 13 de junho de
2022,

RESOLVE:

I.  designar servidores para comporem comissdao eleitoral local do Instituto Biomédico para o
processo de escolha de reitor e vice-reitor da UFF

. Compordao a comissao os servidores: Ismar Araujo de Moraes, Mat. SIAPE n? 6311191; Claudia
Maria Antunes Uchba Souto Maior, Mat. SIAPE n? 312149; Fernanda Carla Ferreira de Brito,
Mat. SIAPE n? 1567626 e Luciana Sousa Coelho Marson, Mat. SIAPE n2 1662569.

Essa Determinagao de Servigo entra em vigor na data de sua publicagao.

ISMAR ARAUJO DE MORAES

Diretor do Instituto Biomédico
HHHH#H#HH
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DETERMINAGAO DE SERVICO CMB/UFF N° 9, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designa servidores para composi¢cdo das Mesas
Receptoras do Instituto Biomédico para o
processo de escolha de reitor e vice-reitor da
UFF.

O DIRETOR DO INSTITUTO BIOMEDICO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuigdes legais, estatutarias e regimentais, delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a
Portaria de Pessoal/UFF N2 35 de 11 de mar¢o de 2021 publicada no DOU de 12/03/2021, seguindo
orientagdes da 62 Reunido Ordinaria do Colegiado do Instituto Biomédico realizada em 13 de junho de
2022,

RESOLVE:

I.  Designar servidores elencados no item Il desta DTS para comporem as Mesas Receptoras do
Instituto Biomédico para o processo de escolha de reitor e vice-reitor da UFF.

IIl.  Antonio Filipe Braga da Fonseca, Mat. SIAPE n2 1096217; Elisabeth Marostica, Mat. SIAPE n?
1524933; Karen de Jesus Oliveira, Mat. SIAPE n? 1643576; Luciana Reis Malheiros, Mat. SIAPE n2
310671; Natalia Galito Rocha Ayres, Mat. SIAPE n2 2125549; Andrea Regina de Souza Baptista,
Mat. SIAPE n2 1781884, Tatiana Xavier de Castro, Mat. SIAPE n? 2581316; Deborah Santos Cintra,
Mat. SIAPE n? 3155309; Augusto Cezar Machado Pereira Bastos, Mat. SIAPE n?2 307870; Ellen
Cortez Contreiras, Mat. SIAPE n2 386904; Clarice Machado dos Santos, Mat. SIAPE n? 2571153;
Rafael Cisne de Paula, Mat. SIAPE n2 2929506; Fabio Ribeiro Rangel, Mat. SIAPE n2 2427387 e
Carlos Henrique Faria de Souza, Mat. SIAPE n2 2258075.

Essa Determinagao de Servigo entra em vigor na data de sua publicagao.

ISMAR ARAUJO DE MORAES
Diretor do Instituto Biomédico
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DETERMINAGAO DE SERVICO EGQ/UFF N.2 6, DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Constitui Comissdao Local Eleitoral no Instituto de
Quimica.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE QUIMICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicdes estatutdrias e regimentais,

RESOLVE:

I.  Constituir Comissdao Local Eleitoral no Instituto de Quimica para Eleigao da Reitoria 2022-
2026.

. Designar Ricardo Jorgensen Cassella, SIAPE 1164270, Katia Zaccur Leal, SIAPE 308719,
Susana Maria de Ornelas Quintal, SIAPE 2093808, Fernanda Carvalho SIAPE 1756690, e
Diogo dos Santos Lima, matricula 120028046, para integrarem a referida Comissao.

Esta DTS entra em vigor a partir desta data.

RICARDO JORGENSEN CASSELLA
Diretor do Instituto de Quimica
HHHH#H#HH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LVI-N.°111 15/06/2022 SECAOI PAG. 06

DETERMINAGAO DE SERVICO ESD/UFF N 3, DE 14 DE JUNHO DE 2022

Retificagdo da Determinagao de Servigo nQ.
2/2022 de 31 DE MAIO DE 2022 que designa a
Comissdo Eleitoral Local (CEL) incumbida do
Processo de Escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Ciéncias Judicidarias da
Faculdade de Direito/Niterdi/UFF para os anos
de 2022 e 2023.

A DIRETORA DA FACULDADE DE DIREITO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicdes legais, estatutdrias e regimentais,

Onde se lé:

I - Criar, em consonancia com o disposto no Artigo 14 do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais, a
Comissao Eleitoral Local (CEL) incumbida do Processo de Escolha do Chefe e Subchefe do Departamento
de Direito Publico da Faculdade de Direito/Niterdi/UFF para os anos de 2022 e 2023.

Leia-se:

I - Criar, em consonancia com o disposto no Artigo 14 do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais, a
Comissao Eleitoral Local (CEL) incumbida do Processo de Escolha do Chefe e Subchefe do Departamento
de Ciéncias Judiciarias da Faculdade de Direito/Niterdi/UFF para os anos de 2022 e 2023.

Il - Designar para compo-la: a) a) Os docentes Fernanda Duarte Lopes Lucas da Silva (Presidente),
SIAPE n® 1959164; RICARDO PERLINGEIRO MENDES DA SILVA (suplente), Siape. 0311400-6; Jean Albert
de Souza Saadi, SIAPE n® 311638 e como docente suplente, SERVIO TULIO SANTOS VIEIRA - Siape
303774.

lll - Esta designagao ndo corresponde a fungao gratificada ou a cargo de diregao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDA PONTES PIMENTEL
Diretora
HHtHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO ESR/UFF N2 12, DE 13 DE JUNHO DE 2022

Designa Comissdao Eleitoral Local para a
Organizacdo do Processo de Consulta Eleitoral
para Reitor e Vice-Reitor da UFF — Quadriénio
2022-2026.

A DIRETORA DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO
REGIONAL, Considerando o disposto na Decisdo n? 11, de 06/06/2022, da Comissdo Especial, no uso
de suas atribuigdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Designar Rodrigo de Araujo Monteiro, Professor Adjunto, matricula SIAPE n2 2141826;
George Gomes Coutinho, Professor Adjunto, matricula SIAPE n2 1770577; Beatriz Corsino Perez,
Professora Adjunta, matricula SIAPE n2 2248570; Micheli Marques Borowsky, Pedagoga, matricula
SIAPE n? 1906719 e Desiré Barbosa do Nascimento, Discente, matricula n? 219068140 para
constituirem a Comissao Eleitoral Local para definigdo de preferéncia na Consulta Eleitoral para Reitor e
Vice- Reitor da Universidade Federal Fluminense — quadriénio 2022-2026.

Il — A presidéncia da referida comissao ficara a cargo do vice-diretor Rodrigo de Araujo
Monteiro.

[Il — A presente designagdo ndo corresponde a fungao gratificada.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ANA MARIA ALMEIDA DA COSTA
Diretora do ESR/UFF Campos
HiEHH#HH
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DETERMINAGAO DE SERVICO GSC/UFF N2 2, DE 14 DE JUNHO DE 2022

Renovagao dos membros do colegiado do Curso de
Bacharelado em Sociologia — Niterdi (GSC)

O COORDENADOR DO CURSO DE BACHARELADO EM SOCIOLOGIA DE NITEROI, no uso
de suas atribuicdes,

RESOLVE:

| - Designar como integrantes efetivos do Colegiado do Curso de Bacharelado em Sociologia de Niterdi,
os professores e discentes:

MEMBROS DO COLEGIADO DE SOCIOLOGIA — BACHARELADO

Departamentos

Membro titular

Membro suplente

Coordenador

Lucas Correia Carvalho SIAPE: 1142062

Antropologia

Simone Pondé Vassallo SIAPE: 2357488

Renata de Sa Gongalves SIAPE: 1661325

Geografia

Rita de Cassia Martins Montezuma SIAPE:
1975545

Douglas de Souza Pimentel SIAPE:
1066010

Psicologia

Jodo Batista Rezende SIAPE: 3059111

Silvia Helena Tedesco SIAPE: 3029041

Ciéncia Politica

Christy Ganzert Pato SIAPE: 3059111

Brand Arenari SIAPE: 3029041

Estatistica

Marcia Carvalho SIAPE: 2722437

Luz Amanda Melgar Santander SIAPE:
1193497

Historia

Juniele Rabelo de Almeida SIAPE: 1152954

Mario Grynszpan SIAPE: 308553

Sociologia

Aline Marinho Lopes SIAPE: 1882613

Elisabete Cruvello da Silveira SIAPE:
310892

Joana Darc Fernandes Ferraz SIAPE:
1299062

Leticia Helena Medeiros Veloso SIAPE:
311369

Napoledo Miranda SIAPE: 311369

Veronica Toste Daflon SIAPE: 1238785

Raquel Guilherme Lima SIAPE: 1023628

Wilma Lucia Rodrigues Pessoa SIAPE:
317757

Daniel Veloso Hirata SIAPE: 2138848

Letras

Ana Claudia Machado Teixeira SIAPE:
2248770

Fabiana Esteves Neves SIAPE: 3475113

Discentes

Mateus Felix Peixoto Matricula:
118098024

Umberto de Andrade Chaves
Matricula: 221098088
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Discentes Giovanna Salles Ribeiro Pimentel Anderson Luiz Alves de Oliveira
Matricula: 122098002 Matricula: 122098049

Il — Os membros do Colegiado de Curso tém os seguintes mandatos:

1 - coincidente com o tempo de permanéncia no cargo consignado, no caso do Coordenador e do Vice-
Coordenador do curso;

2 - dois anos para os demais representantes docentes;

3 - um ano para os representantes discentes.

[l — Revogar DTS GSC, N2. 1 de 25 de abril de 2022.
IV - Esta designagao ndo corresponde a cargo de diregao nem fungdo gratificada.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicagao.

LUCAS CORREIA CARVALHO
Coordenador do Curso de Bacharelado em Sociologia/UFF
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO ISC/UFF N.2 1 de 11 de junho de 2022.

Designa Docentes para constituir Comissao.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAUDE COLETIVA, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Designar os professores ALUISIO GOMES DA SILVA JUNIOR (Presidente), MARIA LUIZA
GARCIA ROSA (membro titular), ELIANA MYRIAM SERFATY GABBAY (membro titular), LILIAN
KOIFMAN (membro suplente), CLAUDIA MARCH FROTA DE SOUZA (membro suplente) para
constituirem a Comissao de Avaliagao para Progressao Funcional dos Docentes do Instituto de
Saude Coletiva, com direito a Progressao Funcional da Classe de Professor Adjunto, nivel IV, para

a Classe de Professor Associado, nivel I; e da Classe Associado niveis Il, [l para lll e Il para IV.

Esta DTS substituira a DTS ISC n.2 013 de 22 de dezembro de 2021 e entrard em vigor na data de

sua assinatura.

TULIO BATISTA FRANCO
Diretor do Instituto de Saude Coletiva
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO MBO/UFF N¢ 3, DE 13 DE JUNHO DE 2022

Constitui Comissao de Avaliagdo de Docentes em
Estagio Probatério e Progressao Funcional do
Departamento de Bromatologia.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE BROMATOLOGIA, no uso de suas atribuicbes
estatutarias e regimentais;

RESOLVE:

Constituir Comissdao de Avaliacdo de Docentes em Estdgio Probatdrio e Progressao
Funcional do Departamento de Bromatologia, composta pelas seguintes docentes do MBO: KATIA
GOMES DE LIMA ARAUIJO, da classe de professor Titular (como Presidente); ALICE GONCALVES MARTINS
GONZALEZ, da classe de professor Titular; e MARCIA BARRETO DA SILVA FEIJO, da classe de professor
Associado, nivel 4, como membros titulares; e MARIA CLAUDIA NOVO LEAL RODRIGUES, da classe de
professor Associado, nivel 2; JOSIANE ROBERTO DOMINGUES, da classe de professor Associado, nivel 2;
e LUCIANA MARIA RAMIRES ESPER, da classe de professora Associado, nivel 2, como membros
suplentes, todas lotadas no Departamento de Bromatologia.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARIA CLAUDIA NOVO LEAL RODRIGUES
Chefe do Departamento de Bromatologia

HeHHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MTA/UFF N2 7 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar Comissao Permanente de Infraestrutura do
Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar os Professores Eliane Teixeira Marsico (Presidente) e os Membros Adriana
Cristina de Oliveira Silva (Suplente), Eliana de Fatima Marques de Mesquita e Fernando Joaquim Xavier
Alves, para compor a Comissao Permanente de Infraestrutura do Departamento de Tecnologia dos
Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HeHHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO — MTA/UFF N2 8 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar Comissao Permanente para Progressao
Funcional de Professores do Departamento de
Tecnologia dos Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar os Professores Sergio Borges Mano (Presidente) e os Robson Maia Franco e
Fernando Joaquim Xavier Alves, para compor a Comissao Permanente para Progressao Funcional de
Professores do Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HeHHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO — MTA/UFF, N2 9 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar Comissao Permanente para Avaliagdo de
Projetos do Departamento de Tecnologia dos
Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar os Professores Fernando Joaquim Xavier Alves (Presidente) e os membros
Adriana Cristina de Oliveira Silva, Marco Antonio Sloboda Cortez e Micheli da Silva Ferreira Ascoli, para
compor a Comissdao Permanente para Avaliagdao de Projetos do Departamento de Tecnologia dos
Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HAeHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MTA/UFF N2 10 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar Comissao Permanente de Estagios do
Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar os Professores Marco Antonio Sloboda Cortez (Presidente) e os membros Adriana
Cristina de Oliveira Silva, Alfredo Tavares Fernandez, Claudia Emilia Teixeira, Eliana de Fatima Marques de
Mesquita, Eliane Teixeira Marsico e Maria Carmela Kasnowski Holanda Duarte, para compor a Comissao
Permanente de Estagios do Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HAeHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MTA/UFF N2 11 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar Comissao Permanente de Concursos e de
AvaliagOes e Analise de Solicitagdes de Redistribuicao
e Permuta, de Servidores Oriundos de Outras
Instituicdes para o Departamento de Tecnologia dos
Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar os Professores Marco Antonio Sloboda Cortez (Presidente) e os membros Adriana
Cristina de Oliveira Silva, Alfredo Tavares Fernandez, Claudia Emilia Teixeira, Eliana de Fatima Marques de
Mesquita, Eliane Teixeira Marsico e Maria Carmela Kasnowski Holanda Duarte, para compor a Comissao
Permanente de Concursos e de Avaliagdes e Analise de Solicitacdes de Redistribuicdo e Permuta, de
Servidores Oriundos de Outras Instituicdes para o Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HAeHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MTA/UFF N2 12 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar Comissao Permanente para Avaliagdo de
Relatério Anual de Docente — RAD do Departamento
de Tecnologia dos Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar os Professores Sergio Borges Mano (Presidente) e os membros Fernando Joaquim
Xavier Alves e Robson Maia Franco, para compor a Comissdao Permanente para Avaliagdo de Relatorio
Anual de Docente — RAD do Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA

CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HAeHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MTA/UFF N2 13 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar Comissdao Permanente de Avaliagdo de
Funcionamento de Laboratérios do Departamento de
Tecnologia dos Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar a Professora Robson Maia Franco (Presidente) e Adriana Cristina de Oliveira
Silva (Suplente), e os Membros Claudia Emilia Teixeira, Marco Antonio Sloboda Cortez e Luiz Antonio
Moura Keller (Membro Externo) de Comissdo Permanente de Avaliacdo de Funcionamento de
Laboratérios do Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HAeHBHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LVI-N.°111 15/06/2022 SECAOI PAG. 019

DETERMINAGAO DE SERVICO MTA/UFF N2 14 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar  Responsabilidade de Disciplina e
Laboratério do Departamento de Tecnologia dos
Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar a Professora Claudia Emilia Teixeira, como Responsavel pelas Disciplinas de
Tecnologia Aves, Coelhos, Ovos, Mel, Cera de Abelha e Derivados e Vigilancia Sanitaria de Alimentos e
pelo Laboratério de Tecnologia Aves, Coelhos, Ovos, Mel, Cera de Abelha e Derivados do Departamento
de Tecnologia dos Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HAeHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MTA/UFF N2 15 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar  Responsabilidade de Disciplina e
Laboratério do Departamento de Tecnologia dos
Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar o Professor Sergio Borges Mano, como Responsavel pelas Disciplinas de
Controle Fisico-Quimico de Produtos de Origem Animal e de Introdugdao a Tecnologia e Higiene de
Produtos de Origem Animal e pelo Laboratdrio de Controle Fisico-Quimico de Produtos de Origem
Animal, do Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HAeHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MTA/UFF N2 16 DE 13 DE JUNHO DE 2022.

Designar  Responsabilidade de Disciplina e
Laboratério do Departamento de Tecnologia dos
Alimentos.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS, DA FACULDADE DE
VETERINARIA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes regimentais e
estatutdrias.

RESOLVE:

I- Designar a Professora Claudia Emilia Teixeira, como Responsavel pela Disciplina de
Introdugao a Analises Sensorial de Alimentos e pelo Laboratdrio de a Analises Sensorial de Alimentos, do
Departamento de Tecnologia dos Alimentos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA
CHEFE DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIA DOS ALIMENTOS-MTA
HAeHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PEP/UFF N2 1, DE 14 DE JUNHO DE 2022

Designar Comissao Local — Consulta para
Identificagdo das Preferéncias da Comunidade
para Escolha de Reitor e Vice-Reitor — Quadriénio
2022-2026.

O DIRETOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE PETROPOLIS, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutdrias e regimentais (Portaria n2. 64.638 de 31 de julho de 2019 publicada no BS 144 de
31/07/2019).

RESOLVE:

I. Designar os docentes, Ana Carolina Scanavachi Moreira Campos, matricula SIAPE n° 1031276,
Alexandre Silva Pinheiro matricula SIAPE n°® 1299771, o Técnico-administrativo Rafael Duarte
Xavier matricula SIAPE n° 2031865 e a discente Laura Liz Alves Velloso Matricula 120115018,
para comporem a Comissao Eleitoral Local para a Consulta para Identificagdo das Preferéncias da
Comunidade para a Escolha de Reitor e Vice-Reitor para o Quadriénio 2022-2026.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ANIBAL ALBERTO VILCAPOMA IGNACIO
Diretor da Escola de Engenharia de Petrépolis
SIAPE 1667623
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO PEP/UFF N2 2, DE 14 DE JUNHO DE 2022

Designar Composicdao de Mesa Receptora —
Consulta para Identificagdo das Preferéncias da
Comunidade para Escolha de Reitor e Vice-Reitor
— Quadriénio 2022-2026.

O DIRETOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE PETROPOLIS, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutarias e regimentais (Portaria n2. 64.638 de 31 de julho de 2019 publicada no BS 144 de
31/07/2019).

RESOLVE:

I.  Designar os membros para comporem a mesa receptora nos dias 21, 22 e 23 de junho do
corrente, no hordrio de 10h as 20h, conforme a seguir:

Mesa Receptora

Funcao Membro SIAPE
Presidente Anibal Alberto Vilcapoma Ignacio 1667623
Vice-Presidente | Alexandre Silva Pinheiro 1299771
Secretario Flavio D’angelo Pereira da Silva 1203151

Mateus Pereira Martin 3262143
Saandra Karina Freire Gurgel 2264437
Allison Mauricio de Oliveira 2336838
Mesarios Daisia Fernandes de Faria Fones 1786874
Erick Fernandes Vieira Gagliano 3139493
José Augusto Martins da Costa 1228850
Renata Fones da Silva 1770243
Catiana de Araujo Miranda 1587610

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ANIBAL ALBERTO VILCAPOMA IGNACIO
Diretor da Escola de Engenharia de Petrépolis
SIAPE 1667623
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGO TEQ/UFF N2 8, DE 14 DE JUNHO DE 2022

Designa professores para constituirem o Colegiado
do Curso de Graduagdo em Engenharia de Petrdleo.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA E DE PETROLEO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais,
RESOLVE:

| — Designar para compor o Colegiado do Curso de Graduagdo em Engenharia de Petréleo,
os professores abaixo indicados:

Titulares Suplentes
Alfredo Moisés Vallejos Carrasco, SIAPE 1917101 Rogério Fernandes de Lacerda, SIAPE 1261132
Geraldo de Souza Ferreira, SIAPE 0418930 Jorge Eduardo da Silva Ourique, SIAPE 6413892
Joao Crisésthomo de Queiroz Neto, SIAPE 1998907 Lizandro de Sousa Santos, SIAPE 2147093
André Ferreira Young, SIAPE 1377254 André Von-Held Soares, SIAPE 1846524

Il —Tornar sem efeito a DTS TEQ n2 8, de 30 de agosto de 2021.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagao.

RITA DE CASSIA COLMAN SIMOES
Chefe do Departamento de Engenharia Quimica e de Petréleo

HeHHBHH
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INSTRUGAO NORMATIVA GAR/RET/UFF N233, DE 15 DE JUNHO DE 2022

Altera os anexos Il e Il da Instru¢gao Normativa
RET/UFF n2 6, de 12 de julho de 2021, que
estabelece os procedimentos bdsicos para
implementagao e funcionamento do Sistema
Eletrénico de Informagdes — SEI no ambito da
Universidade Federal Fluminense.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, nomeado pelo Decreto Presidencial
de 20 de novembro de 2018, no uso de suas atribui¢cdes estatutdrias e regimentais e considerando a
inclusao de novos processos ao cronograma de implantagdo de processos no Sistema Eletronico de
Informacdes (SEI) no ambito da Universidade Federal Fluminense (UFF), resolve:

Art. 12 Alterar, exclusivamente o Anexo Il — Cronograma de Implantacdo de
Processos no SEI e o Anexo Il — Implantagao de Processos no Mddulo de Peticionamento da Instrugao
Normativa RET/UFF n2 6, de 12 de julho de 2021.

Art. 22 Esta Instrugao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHtHHHH
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE IMPLANTAGCAO DE PROCESSOS NO SEI

DATA PROCESSO

12/09/2017 | PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE -REEMBOLSO DE BILHETES

06/11/2017 | PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE

06/11/2017 | PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE

20/12/2017 | MATERIAL: DOAGAO DE BENS PATRIMONIAIS FEC

20/12/2017 | PATRIMONIO: AUTORIZACAO PARA DIRIGIR VEICULO OFICIAL

20/12/2017 | GRADUAGAO: EXPEDICAO DE DIPLOMA: 22 VIA

20/12/2017 | GRADUAGAO: HISTORICO ESCOLAR: 22 VIA

19/02/2018 | PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE — 12 CADASTRO

19/02/2018 | PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE — ALTERACAO

19/02/2018 | PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE — CANCELAMENTO

19/02/2018 | PESSOAL: AUXILIO TRANSPORTE — RECADASTRAMENTO

05/03/2018 | DESPESA: CONCESSAO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS

02/04/2018 | DESPESA: PAGAMENTO DE FATURA

02/04/2018 | PESSOAL: PAGAMENTO DE PASEP

18/04/2018 | MATERIAL: SERVICOS GRAFICOS

18/04/2018 | PESSOAL: AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE NO PATS -
CAPACITACAO E/OU QUALIFICAGAO

18/04/2018 | PESSOAL: PROGRESSAO POR CAPACITACAO

07/06/2018 | PESSOAL: AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO DE TECNICO NO PATS -
CAPACITAGAO E/OU QUALIFICACAO

30/07/2018 | PESSOAL: PROGRAMA DE QUALIFICAGAO (PQUFF)

06/08/2018 | GRADUACAO: DISPENSA DE ALUNO IRREGULAR NO ENADE

06/08/2018 | PESSOAL AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR:
CAPACITACAO E/OU QUALIFICACAO (COM ONUS)

06/08/2018 | PESSOAL AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO DE DOCENTE NO EXTERIOR:
CAPACITACAO E/OU QUALIFICAGAO (SEM ONUS)

06/08/2018 | PESSOAL AUTORIZAGAO DE AFASTAMENTO DE TECNICO NO EXTERIOR:
CAPACITACAO E/OU QUALIFICAGAO (COM ONUS)

06/08/2018 | PESSOAL: AUTORIZACAO DE AFASTAMENTO DE TECNICO NO EXTERIOR:
CAPACITACAO E/OU QUALIFICAGAO (SEM ONUS)

06/08/2018 | PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE CHEFIA (FG): ADMINISTRATIVO
PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CARGO

06/08/2018
(CD): ADMINISTRATIVO

06/08/2018 | PESSOAL: DISPENSA/DESIGNACAO DE SUBSTITUTO EVENTUAL DE CHEFIA (FG):
ADMINISTRATIVO

06/08/2018 | PESSOAL: EXONERACAO/NOMEACAO DE CARGO (CD): ADMINISTRATIVO
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06/08/2018 | PESSOAL: EXONERAGCAO/NOMEAGAO DE CARGO (CD): CONVIDADO

06/08/2018 | PESSOAL: PAGAMENTO DE SUBSTITUICAO DE CHEFIA

06/08/2018 | PESSOAL: REMANEJAMENTO DE FUNGAO (FG/CD)

20/08/2018 | MATERIAL: COMODATO DE BENS (CNPQ)

20/08/2018 | PESSOAL: AUXILIO-QUALIFICACAO PQUFF

23/08/2018 | PESSOAL: LICENGA PARA CAPACITAGAO — DOCENTE

23/08/2018 | PESSOAL: LICENCA PARA CAPACITAGAO — TECNICO

27/09/2018 | PESSOAL: REMOCAOQ A PEDIDO DO SERVIDOR TECNICO - ADMINISTRATIVO

27/09/2018 PESSOAL: REMOCAOQ DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO A PEDIDO DA
UNIDADE DE DESTINO

27/09/2018 PESSOAL: REMOGAO DE SEBVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA
ACOMPANHAMENTO DE CONJUGE OU COMPANHEIRO

21/12/2018 | DOCUMENTACAO E INFORMAGCAO: PAGAMENTO DE TAXA (ISBN)

21/12/2018 | DOCUMENTACAO E INFORMAGAO: PAGAMENTO DE ANUIDADE (ABEU)

21/12/2018 | DOCUMENTACAO E INFORMACAO: PAGAMENTO DE PREMIAGCAO (ABEU)

07/01/2019 | ADMINISTRACAO GERAL: CONTRATACAO FEC

15/01/2019 | DESPESA: EMPENHO DE SERVICOS BASICOS - AGUA E ESGOTO, LUZ E GAS

15/01/2019 | DESPESA: PAGAMENTO DE SERVICOS BASICOS - AGUA E ESGOTO, LUZ E GAS

06/02/2019 | DOCUMENTACAO E INFORMAGCAO: PAGAMENTO DE VENDA CONSIGNADA

06/02/2019 | ORCAMENTO E FINANGAS: PAGAMENTO DE DIFERENGCA DE TRIBUTOS
PESSOAL: REMOCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO NO AMBITO

08/02/2019 DA UNIDADE -

25/02/2019 PESSOAL: ISEI\/IOCAO DE SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO PARA AJUSTE
DA LOTACAO DA FORCA DE TRABALHO

25/02/2019 | PESSOAL: AUXILIO FUNERAL

05/04/2019 | ADMINISTRACAO GERAL: FLEXIBILIZACAO DA JORNADA DE TRABALHO

05/04/2019 | PESSOAL: REMOCAO DE TECNICO-ADMINISTRATIVO POR MOTIVO DE SAUDE

28/05/2019 | PESSOAL: VACANCIA POR EXONERAGAO DE CARGO PUBLICO

28/05/2019 | PESSOAL: VACANCIA POR FALECIMENTO DE SERVIDOR

28/05/2019 | PESSOAL: VACANCIA POR POSSE EM OUTRO CARGO INACUMULAVEL
PESSOAL: COMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR PELA CHEFIA

28/05/2019 IMEDIATA

28/05/2019 -T—E:igg%gOMUNICADO DE FALECIMENTO DE SERVIDOR POR FAMILIAR OU

13/06/2019 | PESSOAL: LICENCA A GESTANTE

13/06/2019 | PESSOAL: LICENCA PATERNIDADE

05/07/2019 | PESSOAL: REPOSICAO AO ERARIO

05/08/2019 | PESSOAL: ABONO DE PERMANENCIA EM SERVICO
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05/08/2019 | PESSOAL: CANCELAMENTO DE FERIAS

05/08/2019 | PESSOAL: INTERRUPCAO DE FERIAS

09/09/2019 | PESSOAL: HORARIO ESPECIAL AO SERVIDOR ESTUDANTE

09/09/2019 ZIE)S&CI)@I;TQIA'I:IE\R;QCAO DE CARGA HORARIA — SERVIDOR TECNICO

09/09/2019 | PESSOAL: ALTERACAO DE CARGA HORARIA — MEDICO / MEDICO VETERINARIO

09/09/2019 ZIE)S&CI)@I;TQIA'I:IE\R;QCAO DE CARGA HORARIA DE OFICIO - SERVIDOR TECNICO

09/09/2019 | PESSOAL: AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

09/09/2019 | PESSOAL: LICENCA PREMIO POR ASSIDUIDADE

16/10/2019 | PESSOAL: ACELERACAO DA PROMOGAO — DOCENTE

16/10/2019 | PESSOAL: INCENTIVO A QUALIFICAGAO

16/10/2019 | PESSOAL: PAGAMENTO DE TERCO DE FERIAS

16/10/2019 PESSOAL: REI\/IARCA(;,AO DE FERIAS POR MOTIVO DE LICENCA PARA
TRATAMENTO DE SAUDE

16/10/2019 | PESSOAL: RESSARCIMENTO DE ASSISTENCIA A SAUDE SUPLEMENTAR

16/10/2019 | PESSOAL: RETRIBUIGAO POR TITULAGAO

14/11/2019 EESGSCC))SAII:I:AISEL\IFCAO DE TAXA E GRATUIDADE EM CURSO DE POS-GRADUAGAO

14/11/2019 PESSOAL: AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO — MANUTENCAO DO
PLANO DE SEGURIDADE SOCIAL (PSS)

14/11/2019 | PESSOAL: INCLUSAO DE DEPENDENTES PARA FINS DE PENSAO

14/11/2019 | MATERIAL: CONTRATAGCAO DE SERVIGCOS TERCEIRIZADOS (PROAD)

14/11/2019 :\s,:;I')EAIT)I,)AL REPACTUAGAO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

14/11/2019 :\s,:;I')EAIT)I,)AL FISCALIZACAO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS

14/11/2019 | DESPESA: PAGAMENTO DE CONTRATO DE SERVICOS TERCEIRIZADOS (PROAD)

10/12/2019 | PESSOAL: DESAVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO

10/12/2019 EE)SSSQE:LJS'(C)EISITACAO DE DECLARACAO/CERTIDAO DE TEMPO DE

10/12/2019 (GIER:)DUACAO. REGISTRO DE DIPLOMA DE INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR

24/01/2020 | MATERIAL: DEMANDA DE LICITAGAO (SIA COMPRAS)

27/01/2020 | PESSOAL: LICENGCA PARA TRATAR DE INTERESSES PARTICULARES

27/01/2020 Eiiﬁ_(l)?&_LA:ERSC)RROGACAO DE LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSES

07/04/2020 | PESSOAL: AFASTAMENTO DO REITOR NO EXTERIOR

07/04/2020 | PESSOAL: AUXILIO NATALIDADE

07/04/2020

PESSOAL: ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR
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07/04/2020 | MATERIAL: LICITACAO SIA-COMPRAS (PROAD)
07/04/2020 | MATERIAL: EXECUCAO SIA-COMPRAS (PROAD)
22/04/2020 | PESSOAL: INCLUSAO DE DEPENDENTE PARA ABATIMENTO DE IMPOSTO DE
RENDA
22/04/2020 | PESSOAL: PAGAMENTO POS-OBITO
PESSOAL: RECADASTRAMENTO DE APOSENTADOS, PENSIONISTAS E
22/04/2020 ANISTIADOS
22/04/2020 | MATERIAL: LICITACAO DE SERVICOS (PROAD)
22/04/2020 | MATERIAL: CONTRATACAO EMERGENCIAL (PROAD)
DESPESA: PAGAMENTO EXCEPCIONAL DE NOTAS FISCAIS (PROAD) -
30/04/2020 | Temporario
30/04/2020 MATERIAL: CONTRATACAO VIA INEXIGIBILIDADE (PROAD)
05/05/2020 | MATERIAL: LICITACAO PARA AQUISICAO DE MATERIAIS (PROAD)
11/05/2020 | PESSOAL: APOIO A INICIATIVAS DE CAPACITACAO
02/06/2020 | PESSOAL: ISENCAO DE IMPOSTO DE RENDA POR MOTIVO DE DOENCA
09/06/2020 MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO, INCISOS 1 OU I
(PROAD)
26/06/2020 | PESSOAL: REGULARIZACAO DE PENDENCIAS DE AVALIACAO DE DESEMPENHO
26/06/2020 | PESSOAL: REVISAO E RETIFICACAO DE CONCESSAO DE PROGRESSAO POR
MERITO PROFISSIONAL
26/06/2020 | PESSOAL: CONCESSAO DE PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
26/06/2020 | PESSOAL: HOMOLOGACAO DE ESTAGIO PROBATORIO
26/06/2020 | PESSOAL: EXONERAGAO POR REPROVAGAO EM ESTAGIO PROBATORIO
30/06/2020 | PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE E PERICULOSIDADE?!
08/07/2020 | PESSOAL: PROGRESSAO FUNCIONAL DE DOCENTE
08/07/2020 | PESSOAL: RECONHECIMENTO DE SABERES E COMPETENCIAS (RSC)
08/07/2020 | ORCAMENTO E FINANCAS: CAPTACAO DE RECURSOS (TED)
ORCAMENTO E FINANCAS: PRESTACAO DE CONTAS AO ORGAO
08/07/2020 DESCENTRALIZADOR (TED)
22/07/2020 | MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS?
11/08/2020 | PATRIMONIO: AUTORIZACAO DE USO TEMPORARIO
11/08/2020 | PATRIMONIO: RENOVACAO DE PERMISSAO DE USO
11/08/2020 | PESSOAL: APURACAO DE INDICIO DE ACUMULACAO DE CARGO E/OU

! Alteracao dos processos PESSOAL: ADICIONAL DE PERICULOSIDADE e PESSOAL: ADICIONAL DE INSALUBRIDADE,
ambos implantados em 06/11/2017;
2 Alteracdo do processo MATERIAL: EXECUCAO SIACOMPRAS (PROAD) implantado em 07/04/2020.
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EMPREGO

11/08/2020 | MATERIAL: CONTRATAGAO VIA DISPENSA DE LICITACAO, INCISOS | OU Il
(PROAD, PROGRAD, PROAES, PROEX e VCH)

21/08/2020 | ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO: REVISAO DE LAUDO AMBIENTAL

01/09/2020 | GRADUAGAO: DISPENSA DE DISCIPLINAS

15/09/2020 | ORGANIZAGAO E FUNCIONAMENTO: SOLICITAGAO DE LAUDO AMBIENTAL

22/08/2020 8?2*:522?&? EUNCIONAMENTO. ATUALIZACAO DE ESTRUTURA

08/10/2020 | PESSOAL: PROMOGAO POR MERITO DE DOCENTE

23/10/2020 | GRADUAGAO: DISCIPLINA ISOLADA

23/10/2020 | GRADUAGCAO: REINGRESSO SEM CONCURSO/REVINCULACAO

23/10/2020 | GRADUAGAO: REMATRICULA

23/10/2020 | GRADUAGAO: TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL

23/10/2020 | GRADUAGAO: TRANSFERENCIA OBRIGATORIA (EX OFFICIO)

23/10/2020 | PESSOAL: SUSPENSAO/REATIVACAO DE AFASTAMENTO NO PAIS E NO
EXTERIOR (DOCENTE/TECNICO)

10/11/2020 EENSES'\?AL: ADICIONAL DE IRRADIACAO IONIZANTE REGULAMENTADO PELA

10/11/2020 | PESSOAL: GRATIFICACAO POR TRABALHOS COM RAIO-X REGULAMENTADOS
PELO MS-ANVISA

10/11/2020 | PESSOAL: GRATIFICACAO POR TRABALHOS COM RAIO-X OU SUBSTANCIAS
RADIOATIVAS REGULAMENTADOS PELA CNEN

16/11/2020 | ORCAMENTO E FINANCAS: LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE MEDICAO DE
OBRAS E/OU DE SERVICOS DE ENGENHARIA

26/11/2020 | PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO

26/11/2020 | ASSUNTOS TRANSITORIOS: LIBERAGAO DE USUARIO EXTERNO

26/11/2020 | GRADUAGAO: CANCELAMENTO DE MATRICULA

04/12/2020 | PESSOAL: HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO (DOCENTE)

14/12/2020 GRADUACAO: REVALIDACAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (EXCETO
MEDICINA E REFUGIADOS)

05/01/2021 | ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE DIARIAS

05/01/2021 | PESSOAL: PROMOGAO PARA CLASSE DE PROFESSOR TITULAR

20/01/2021 | ASSUNTOS TRANSITORIOS: NADA CONSTA (PAD E SINDICANCIA)

® Alterac3o do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO, INCISOS | OU Il (PROAD),
implantado em 09/06/2020.

4AIterag;;io do nome do processo ORCAMENTO: LIQUIDACAO E PAGAMENTO DE MEDICAO DE OBRAS E/OU DE
SERVICOS DE ENGENHARIA, implantado em 19/11/2020.
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28/01/2021 | MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO, INCISOS | OU I°
PESSOAL: APROVEITAMENTO DE CONCURSO PUBLICO UFF POR OUTRAS IFES -
01/02/2021 DOCENTE
05/02/2021 PESSOAL: AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TECNICOS
ADMINISTRATIVOS AFASTADOS PARA ESTUDO
05/02/2021 PESSOAL: AVALIACAO DE DESEMPENHO PARA SERVIDORES TECNICOS
ADMINISTRATIVOS EM EXERCICIO EM OUTROS ORGAOS/ENTIDADES
PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR TECNICO-
01/03/2021 ADMINISTRATIVO
01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE CODIGO DE VAGA DA UFF POR
SERVIDOR TECNICO-ADMINISTRATIVO DE OUTRA IFE
01/03/2021 PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR TECNICO-
ADMINISTRATIVO POR CODIGO DE VAGA DE OUTRA IFE
PESSOAL: ALTERACAO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (REDUCAO DA
29/04/2021 CARGA HORARIA).
PESSOAL: ALTERACAO DO REGIME DE TRABALHO DOCENTE (AUMENTO DA
29/04/2021 CARGA HORARIA)
29/04/2021 | PESSOAL: APOSENTADORIA VOLUNTARIA
PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
29/04/2021 TRABALHO
PESSOAL: APOSENTADORIA POR INCAPACIDADE PERMANENTE PARA O
29/04/2021 | TRABALHO - A PEDIDO DO SERVIDOR
29/04/2021 | ADMINISTRACAO GERAL: ACORDO DE COOPERACAO INTERNACIONAL
29/04/2021 | ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE ANUIDADE ANDIFES
29/04/2021 | PATRIMONIO: FISCALIZACAO DE OBRAS E DE SERVICOS DE ENGENHARIA.
29/04/2021 | LATO SENSU: EMISSAO DE CERTIFICADO DE CURSOS NA MODALIDADE EAD
22/06/2021 | PESSOAL: LICENCA PERICIAL EXTERNA AO SIASS
22/06/2021 | ASSISTENCIA ESTUDANTIL: EMPENHO DE BOLSAS E AUXILIOS (PNAES)
22/06/2021 | ASSISTENCIA ESTUDANTIL: PAGAMENTO DE BOLSAS E AUXILIOS (PNAES)
22/06/2021 | PATRIMONIO: AVALIACAO IMOBILIARIA (SPIUNET)
01/07/2021 | PESSOAL: REPOSICIONAMENTO DE DOCENTE
ADMINISTRACAO GERAL: RELACAO INTERINSTITUCIONAL (SEM RECURSOS
01/07/2021 FINANCEIROS)
14/07/2021 | ORCAMENTO E FINANCAS: DEVOLUCAO DE TAXAS/PAGAMENTO DE GRU
14/07/2021 | GRADUACAO: REVALIDACAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR (MEDICINA)
14/07/2021 GRADUACAO: REVALIDACAO DE DIPLOMA OBTIDO NO EXTERIOR

(REFUGIADOS)

5 Alteracio do processo MATERIAL: CONTRATACAO VIA DISPENSA DE LICITACAO, INCISOS | OU II
(PROAD,PROGRAD, PROAES, PROEX e VCH), implantado em 11/08/2020
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16/07/2021 | ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROGRAD)

16/07/2021 | ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROGRAD)

27/07/2021 LATO SENSU: EMISSAO DE CERTIFICADO DE CURSOS DE POS-GRADUACAO NA
MODALIDADE PRESENCIAL (SEDE)

10/08/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: ACOMPANHAMENTO DO ATENDIMENTO AS
DEMANDAS DO TCU

01/09/2021 | ADMINISTRACAO GERAL: TRABALHO INDIVIDUAL DE AUDITORIA

01/08/2021 ADMINISTRACAO GERAL: APURACAO DE IRREGULARIDADE EM CONTRATOS E
LICITACOES (PAAI)

13/09/2021 ORCAMENTO E FINANCAS: RESSARCIMENTO DE CREDORES (EXIBICAO DE
FILMES — CINEART/UFF)®

13/09/2021 | ADMINISTRACAO GERAL: PLANEJAMENTO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA

13/09/2021 | ADMINISTRACAO GERAL: CONTRATACAO TRIPARTITE (FEC, UFF, PARTICIPE)

30/09/2021 ADMINISTRACAO GERAL: ELABORACAO E COMUNICACAO DO RELATORIO
ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA

25/10/2021 | PATRIMONIO: PERMISSAO DE USO’

25/10/2021 PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU
CONCURSO (ATIVIDADE EM ORGAO EXTERNO)

25/10/2021 PESSOAL: PAGAMENTO DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU
CONCURSO (ATIVIDADE REALIZADA NA UFF)

25/10/2021 | PESSOAL: REMOCAO A PEDIDO OU DE OFiCIO DO SERVIDOR DOCENTE

25/10/2021 | PESSOAL: REMOCAO DE SERVIDOR DOCENTE PARA AJUSTE DE LOTACAO

05/11/2021 ADMINISTRACAO GERAL: CELEBRACAO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE
ESTAGIO (PADRAO UFF)

05/11/2021 ADMINISTRACAO GERAL: CELEBRACAO DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE
ESTAGIO (PADRAO OUTRAS INSTITUICOES)

05/11/2021 | ORCAMENTO E FINANCAS: IMUNIDADE DE IPTU E TCIL

05/11/2021 | ORCAMENTO E FINANCAS: IMUNIDADE DE TAXA DE INCENDIO

05/11/2021 | GRADUACAO: CRIACAO/ALTERACAO DE DISCIPLINA OU ATIVIDADE

10/11/2021 | PESSOAL: REMOCAO DE SERVIDOR DOCENTE POR MOTIVO DE SAUDE

30/11/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: CONSULTA SOBRE A VIABILIDADE DE LOCAGAO DE
IMOVEL

30/11/2021 ASSUNTOS TRANSITORIOS: CONSULTA SOBRE DISPONIBILIDADE DE IMOVEL
PARA CESSAO OU DOACAO

30/11/2021 | PATRIMONIO: INVENTARIO DE BENS IMOVEIS
ORCAMENTO E FINANCAS: ORCAMENTO ANUAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL

04/01/2022 FLUCMINENSE - -

6 Alteracdo do nome do processo para ORCAMENTO E FINANCAS: PAGAMENTOS GERAIS CEART/UFF, a partir de
15/06/2022, por solicitacdo da area.

! Alteracdo (juncdo) dos processos Patrimoénio: Renovacdo da Permissdo de Uso, implantado em 11/08/2020 e
Patrimonio: Permissdo de Uso, implantado em 26/11/2020.
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11/01/2022 | ORGAMENTO E FINANCAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE BOLSAS (PROPPI)

01/02/2022 | PESSOAL: REDISTRIBUICAO DE DOCENTE - UFF PARA OUTRAS IFES

01/02/2022 | PESSOAL: REDISTRIBUICAO DE DOCENTE - IFES PARA UFF

01/02/2022 | PESSOAL: REDISTRIBUICAO POR PERMUTA DE SERVIDOR DOCENTE
ADMINISTRACAO GERAL: RELACAO INTERINSTITUCIONAL (COM RECURSOS

01/02/2022 FINANCEIROS% - (

02/02/2022 :SiigaLé£¢§£MENTO DE EXERCICIOS ANTERIORES PER CAPITA SAUDE

11/02/2022 | ORCAMENTO E FINANGCAS: PAGAMENTO DE BOLSAS (PROEX)

11/02/2022 | ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE BOLSAS (PROEX)

11/02/2022 | PESSOAL: CESSAO DE SERVIDOR

24/02/2022 | ORCAMENTOS E FINANGAS: EMPENHO CONTRATOS SOB DEMANDA

24/02/2022 | ORCAMENTOS E FINANGCAS: EMPENHO DE DESPESA COM PASSAGENS E AFINS

03/03/2022 | ORCAMENTOS E FINANGAS: EMPENHO E PAGAMENTO DE TAXAS

03/03/2022 | GRADUACAO: CORRESPONDENCIA ENTRE DISCIPLINAS

03/03/2022 | GRADUAGAO: AJUSTE CURRICULAR

03/03/2022 | GRADUAGAO: REGIME EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM

03/03/2022 (GCR;;AVDIEJQ(;?BO. REGIME ANALOGO AO EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM

11/03/2022 | GRADUAGAO: VALIDAGAO DE REGISTROS ACADEMICOS E DIPLOMAGAO

11/03/2022 | PESSOAL: LICENCA PARA ATIVIDADE POLITICA

28/04/2022 | GRADUACAO: MUDANCA CURRICULAR

28/04/2022 ORCAMENTOS E FINANGAS: EMPENHO DE GRATIFICAGCAO POR ENCARGO DE
CURSO OU CONCURSO (ATIVIDADE UFF)

16/05/2022 | ADMINISTRACAO GERAL: ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO

15/06/2022 ORCAMENTO E FINANCAS: EMPENHO DE DESPESAS COM REGISTRO DE
PROPRIEDADE INTELECTUAL

15/06/2022 ORCAI\/IENTCN) E FINANCAS: PAGAMENTO DE DESPESA COM REGISTRO E
MANUTENCAO DE PROPRIEDADE INTELECTUAL

15/06/2022 | PESSOAL: INCLUSAO OU ALTERAGCAO DE NOME SOCIAL - TECNICO E DOCENTE

8 Alteracdo no nome do tipo do processo por solicitacdo da area.
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ANEXO Il - IMPLANTAGAO DE PROCESSOS NO MODULO DE PETICIONAMENTO

DATA RE SP%ILE:AVEL TIPO DE PROCESSO

15/03/2021 | PROGRAD GRADUACAO: DISPENSA DE DISCIPLINAS

15/03/2021 | PROGRAD GRADUACAO: CANCELAMENTO DE MATRICULA

22/06/2021 | DPS/CASQ PESSOAL: LICENCA PERICIAL EXTERNA AO SIASS

14/07/2021 | PROGRAD GRADUACAO: SEGUNDA VIA DE DIPLOMA DE GRADUACAO

14/07/2021 | PROGRAD GRADUACAO: SEGUNDA VIA DE HISTORICO DE GRADUACAO
GRADUACAO: REVALIDAGAO DE DIPLOMA OBTIDO N

14/07/2021 | PROGRAD EXTERIOI‘\(’; (EXCETO I\/IEDI%IISI)A E REFUGIADCCJ)S) °

14/07/2021 | PROGRAD (E;;TAE%JSF%ON.IESI\/CAHSEACAO DE DIPLOMA OBTIDO NO

14/07/2021 | PROGRAD S;éi%ﬁiﬁifﬁ:gggm DE DIPLOMA OBTIDO NO

14/07/2021 | PROGRAD GRADUACAO: TRANSFERENCIA INTERINSTITUCIONAL

14/07/2021 | PROGRAD GRADUACAO: REMATRICULA

14/07/2021 | PROGRAD GRADUACAO: REINGRESSO SEM CONCURSO/REVINCULACAO

14/07/2021 | PROGRAD GRADUACAO: TRANSFERENCIA OBRIGATORIA (EX OFFICIO)

14/07/2021 | PROGRAD GRADUACAO: DISCIPLINA ISOLADA

27/07/2021 | PROGRAD LATO SENSU: EMISSAO DE CERTIFICADO DE CURSOS DE POS-
GRADUACAO NA MODALIDADE PRESENCIAL (SEDE)

05/11/2021 | PROGRAD ADMINISTRACAO GERAL: CELEBRACAO DE CONVENIO PARA
CONCESSAO DE ESTAGIO (PADRAO UFF)

03/03/2022 | PROGRAD GRADUACAO: CORRESPONDENCIA ENTRE DISCIPLINAS

03/03/2022 | PROGRAD GRADUACAO: REGIME EXCEPCIONAL DE APRENDIZAGEM

03/03/2022 | PROGRAD GRADUACAO: REGIME ANALOGO AO EXCEPCIONAL DE

APRENDIZAGEM (COVID-19)
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CONSULTA ELEITORAL DE COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DO PROGRAMADE POS-
GRADUAGAO EM COMUNICAGAO DO INSTITUTO DE ARTES E COMUNICAGAO SOCIAL DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

GESTAO 2022-2026

EDITAL

A Comissdo Eleitoral Local (CEL) instituida pela DTS EGA n? 14 de 25 de maio de 2022, publicada no
Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense n2 109 de 13/06/2022, em cumprimento ao
que determina as ResolugGes do CUV n2 104/97 e n2 005/20, torna publico o processo de Consulta
Eleitoral para Coordenador e Vice-Coordenador do Programa de Pds-Graduagao Stricto Sensu
(Mestrado e Doutorado) em Comunicacdo (PPGCOM-UFF), para a gestdao 2022-2026.

RESOLVE:

Declarar aberto o processo de eleigdo para a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do
Programa de Pés-Graduagdo em Comunicagdo (PPGCOM-UFF). Segundo a resolugdo CUV n2 005/20
de 15/12/2020, a consulta eleitoral sera realizada por Sistema de Votagcdo On-Line junto aos docentes
credenciados no PPGCOM-UFF, aos funcionarios lotados no PPGCOM-UFF e aos discentes
regularmente matriculados no PPGCOM-UFF.

| — DA COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL)

Art.12. Comissdo Eleitoral Local (CEL), instalada pela Determinacdo de Servico EGA n? 14/22 é
composta pelos docentes: A) Carla Fernanda Pereira Barros (Presidente), SIAPE n2. 1745341; Simone
Maria Andrade Pereira de Sa (Vice-Presidente), SIAPE n2 2164575; Maria Paula Sibilia (Secretaria),
SIAPE n2 1546959; Beatriz Branddo Polivanov (Suplente), SIAPE n2 2714291; e discentes: B) Gabriella
da Costa, Matr. UFF n2 D026.122.004; Rafael dos Santos Moreira (Suplente), Matr. UFF
MO028.122.017.

Il — DA ABERTURA DO PROCESSO DE CONSULTA ELEITORAL E SEUS
PROCEDIMENTOS

Art. 22. Para abertura do processo de consulta eleitoral cabera a Comissdo Eleitoral Local (CEL) as
seguintes providéncias:

a) Solicitar as listas de votantes a coordenag¢ao do PPGCOM-UFF;
b) Criar o perfil gestor no sistema de votagao on-line
c) Elaborar o edital e as instrugdes para a votagao on-line;

d) Enviar a lista dos eleitores para cadastramento no sistema de votagao on-line e gerar link de
votagdopara cada eleitor;

e) Formalizar a abertura do chamado junto a Superintendéncia de Tecnologia da Informagdo (STI)
paraa criagdo da eleigao on-line;
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f) Publicar o edital contendo o cronograma e as Instrugdes Normativas da Votagao no Boletim
deServigo da Universidade Federal Fluminense.

11 — DA ELEGIBILIDADE

Art. 32. S3o elegiveis para os cargos de Coordenador e Vice-Coordenador do PPGCOM-UFF, os
professores do quadro permanente que estiverem credenciados no Curso.

§ 12 E inelegivel o professor em estagio probatério ou que esteja a disposi¢io de érgdo ndo
pertencente a UFF ou em licenga sem vencimentos.

IV — DAS INSCRICOES

Art. 42. As inscri¢cBes das chapas serdo realizadas nos dias 20/06/22 e 21/06/22, no horario limite das
18 horas do dia 21/06/22, por meio de ficha de inscrigdo (ANEXO 1) que deve vir acompanhada de
copiade documento oficial de identidade (carteira de identidade expedida por érgdos ou conselhos de
classe, carteira de trabalho e previdéncia social, passaporte e certificados de reservista), cépia do
Curriculo Lattes e plataforma eleitoral. A ficha de inscri¢gao e os documentos devem ser encaminhados
para o enderego de e-mail: cbarros@id.uff.br

Art. 52. A Comissdo Eleitoral Local (CEL) divulgara as inscrigdes das chapas na plataforma de votagdo
on-line e no site oficial do PPGCOM-UFF no dia 22/06/22.

Art. 62. A Comissdo Eleitoral Local (CEL) recebera no dia 23/06/22 (até as 18 horas) os pedidos de
impugnacao de chapas inscritas, através do endereco de e-mail cbarros@id.uff.br, apresentados
conforme Art. 62, Titulo VI, do Regimento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF. A divulgac¢do
do resultado das inscricdes homologadas e a publicagao das candidaturas no Boletim de Servigo da
Universidade Federal Fluminense serdo realizadas até o dia 27/06/22.

Art. 72. A Comissdo Eleitoral Local (CEL) fara o cadastramento das candidaturas homologadas no
Sistema de Votacdo on-line junto ao STI. A Comissdo Eleitoral Local (CEL) enviara para os e-mails dos
eleitores todas as informagdes sobre a elei¢cao on-line.

V — DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 82. A propaganda eleitoral transcorrerd no periodo de 24 a 27/06/22, observando-se os
procedimentos éticos e legais, bem como o Regimento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF.

Paragrafo Unico. Em vista de ser uma consulta publica realizada em periodo de pandemia, em que se
impde o isolamento social como medida de seguranga sanitdria, permitir-se-a os seguintes recursos:
lives, podcast, redes sociais e e-mail em ambiente digital de dominio UFF.

VI — DA DATA E LOCAL DA CONSULTA

Art. 92. A Consulta Eleitoral On-line ocorrerd nos dias 14/07/22 e 15/07/22, de forma eletrdnica,
conforme Resolugdo no 05/2020 do CUV, que regulamenta o art. 70 do Regulamento Geral das
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Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, com o objetivo de viabilizar a realizagdo de Consultas Eleitorais
Online na UFF, através do Sistema de Votagao On-Line Helios Voting.

Paragrafo uUnico. A Consulta Eleitoral sera pelo link a ser fornecido pelo STI. O enderego de e-mail
utilizado sera aquele que estd inserido no cadastro de cada eleitor, cadastro no SIGEPE, ao que se
refere aos Docentes e Técnicos Administrativos, e no IDUFF para os discentes. O sistema ficara aberto
até as 18h do dia 15 de julho de 2022.

VIl — DO ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE CONSULTA

Art. 102. Compete a Comissdo Eleitoral Local (CEL) monitorar o processo de votacdo, compreendendo
preparagao, abertura, votagao, apuragao e auditoria.

Art. 112, Nas datas e horarios da votagao definidos pela CEL, o Sistema de Votagao Online enviara e-
mail para cada eleitor(a), contendo as informagdes necessarias para o exercicio do direito ao voto.

Art. 122, A cada voto depositado, o Sistema de Votagao Online enviard um e-mail automatico,
contendoo comprovante de votagdo para o eleitor.

Art. 132. Durante o periodo eleitoral, o eleitor podera votar varias vezes, inclusive mudar seu voto.
Porém sé sera registrado, para efeito de apuragao, o ultimo voto depositado na urna.

VIl — DO DIREITO A VOTO
Art. 142, Para o referido processo de consulta tem direito a voto:
1. a) Professores do quadro permanente, credenciados no referido curso;
2. b) Servidor(es) técnico-administrativo(s) do quadro permanente, vinculado ao referido curso;
3. c) Discentes regularmente matriculados no referido curso.
IX — DA APURAGAO E RESULTADOS
Art. 152. A apuragdo dos votos sera realizada pelo Sistema Online Helios Voting acompanhada pelos
membros da prépria Comissao Eleitoral Local (CEL), de forma remota, logo apds o término do periodo
de votagao;

Art. 162. A apuracdo dos votos sera efetuada no dia 18/07/22.

Art. 172. O resultado da apuragdo sera divulgado no dia 18/07/22 através do Sistema Online Helios
Voting e no site oficial do PPGCOM.

Art. 182, Serdo aceitos recursos relativos a apuragao dos resultados eleitorais pelo endereco de e-mail
cbarros@id.uff.br no dia 19/07/22, conforme previsto pelo Art. 62, Titulo VI, do Regimento Geral das
Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF. O periodo de analise dos recursos sera no dia 20/07/22.
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X1 - DA DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL

Art. 192, O envio dos resultados e da ata para publicagdo no Boletim de Servigo serd feita no dia

21/07/22.

Art. 202. Em 22/07/22 toda a documentacdo sera encaminhada pela Comissdo Eleitoral Local (CEL) a
Direcdo do Instituto de Artes e Comunicacdo Social (IACS), com vista a dar os devidos

encaminhamentos.

Xl — DO CRONOGRAMA

Prazo para inscrigao de candidaturas (Cf. Art. 42 deste Edital)

20 e 21/06/22 (no
hordrio limitedas 18
horas do dia21/06/22)

Divulgagao das inscrigdes das chapas na plataforma de votagao on-line
e no site oficial do PPGCOM

22/06/22

Prazo para impugnacgao das candidaturas homologadas

23/06/22 (no horario limite
das18 horas)

Prazo para propaganda eleitoral. Serao permitidos os seguintes

IACS

recursos: lives, podcast, redes sociais e e-mail em ambiente digital de 24 a
dominio UFF 27/06/22
Inicio e término da votagao on-line. O sistema ficara aberto até 18h do 14 e
dia 15/07/22 15/07/22
Apuracgao e divulgagdo dos resultados na plataforma de votagao on-line 18/07/22
e no site oficial do PPGCOM 8/07/
Prazo para recurso relativo a apuragao dos resultados eleitorais (Cf. Art.

18 deste Edital). Recursos devem ser interpostos pelo e-mail 19/07/22
cbarros@id.uff.br

Periodo de analise de pedidos dos recursos 20/07/22
Envio dos resultados e ata para publicagao no Boletim de Servigo 21/07/22
Envio dos resultados (relatério da apuragdo e ata) para a Diregdo do 22/07/22

X111 — DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 212, A Consulta serd regida pelo Regimento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF. Os
casos omissos e/ou duvidosos serdo esclarecidos em 12 instancia pela Comissdo Eleitoral Local (CEL) e,

em ultima instancia, pelo Colegiado da Unidade.

Art. 222, As datas e horarios de inicio e término da votagdo eletronica on-line poderao sofrer
alteragdes em virtude da interrupgao de funcionamento do Sistema de Votagao Online que afete o
acesso dos(as) eleitores(as) a urna, sendo garantido o periodo de duracdo da votacdo, definido pela
Comissao Eleitoral Local (CEL). A Comissao Eleitoral Local (CEL) devera fazer ampla divulgacdo sobre

o novo periodo de duragdo da votagao.
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Art. 23. Toda comunicacdo para a Comissdo Eleitoral Local (CEL) deve ser enviada para o e-mail:
cbarros@id.uff.br

Niterdi, 13 de junho de 2022

CARLA FERNANDA PEREIRA BARROS
Presidente da Comissao Eleitoral Local

SIAPE n2. 1745341
HeHHBHH

Demais Membros titulares da comissao

SIMONE MARIA ANDRADE PEREIRA DE SA
SIAPE n2 2164575

MARIA PAULA SIBILIA
SIAPE n2 1546959
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Anexo 1

Ficha de inscricdo de chapas*

COORDENAGAO DO CURSO DE POS-GRADUAGCAO EMCOMUNICAGAO (PPGCOM)

Chapa:
COORDENADOR:
NOME: SIAPE:

VICE-COORDENADOR:
NOME:
SIAPE:

Documentos apresentados:

() Copia oficial de documento de identidade
() Curriculum Lattes Coordenador

() Curriculum Lattes Vice-Coordenador

() Plataforma eleitoral

Niteroi de de 2022

Secretaria da Comissao Eleitoral

*Periodo de inscrigdo — 20 e 21 de junho/2022
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CONSULTA PARA ESCOLHA DOS NOVOS REPRESENTANTES TECNICOS
ADMINISTRATIVOS JUNTO AO COLEGIADO DO INSTITUTO DE CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS — UNIDADE DA UFF EM VOLTA REDONDA PARA O

PERIODO 2022/2024

EDITAL VCH N2 2/2022, DE 08 DE JUNHO DE 2022

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS VCH/UFF n2 07 de 18 de maio de 2022, de
acordo com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) nomeada para conduzir o processo de
escolha de Representantes Técnicos Administrativos que comporao o Colegiado do Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais de Volta Redonda para o periodo 2022/2024, torna publico que foram inscritas duas
chapas, compostas com os seguintes candidatos:

Chapa 1:
R6mulo Eugénio Nicdcio Tavares, SIAPE 1620575
Christian Monni, SIAPE 1757017

Chapa 2:
Leandro de Andrade Cunha, SIAPE 1756998
Ivani da Silva, SIAPE 1563164

APARECIDA VELOSO PEREIRA
Presidente da Comissao Eleitoral Local
SIAPE 1633405
HeH#HH
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CONSULTA PARA ESCOLHA DOS NOVOS REPRESENTANTES TECNICOS
ADMINISTRATIVOS JUNTO AO COLEGIADO DO INSTITUTO DE CIENCIAS
HUMANAS E SOCIAIS — UNIDADE DA UFF EM VOLTA REDONDA PARA O

PERIODO 2022/2024

EDITAL VCH N2 3/2022, DE 10 DE JUNHO DE 2022

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS VCH/UFF n2 07 de 18 de maio de 2022, de
acordo com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) nomeada para conduzir o processo de
escolha de Representantes Técnicos Administrativos que comporao o Colegiado do Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais de Volta Redonda para o periodo 2022/2024, torna publico que ndo houve
interposicdo de recursos as inscricdes e divulga a homologacdao de duas chapas, compostas pelos
seguintes candidatos:

Chapa 1:
R6mulo Eugénio Nicdcio Tavares, SIAPE 1620575
Christian Monni, SIAPE 1757017

Chapa 2:
Leandro de Andrade Cunha, SIAPE 1756998
Ivani da Silva, SIAPE 1563164

APARECIDA VELOSO PEREIRA
Presidente da Comissao Eleitoral Local
SIAPE 1633405
HeH#HH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO
EDITAL DE MONITORIA 15/2022

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Produgdo (TEP)

1.3 - Cdodigo e Titulo: TEPAOO11 Desenvolvimento de atividades sincronas para retorno das aulas
presenciais

1.4- Disciplina(s) vinculada(s): TEP00134 - PESQUISA OPERACIONAL III
1.5 - Professor(a) Orientador(a): Lidia Angulo Meza
1.6 - Numero de vagas oferecidas: Uma vaga

2. DAS INSCRICOES
2.1 - Periodo: até o dia 18/07/22
2.2 - Enderego para inscrigdo: https://app.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisitos: Estar cursando ou ter cursado a disciplina Pesquisa Operacional Il

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRIGAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

3.2 — A documentacdo comprobatédria do(s) bonus deve ser enviada ao Coordenador de Monitoria,
durante o periodo de inscrigdes, pelo e-mail mcroboredo@id.uff.br.

4. DAS PROVAS
4.1 - Data e horario: 19/07/22 5:00:00 PM
4.2 - Local de realizagdo: https://meet.google.com/bnu-mcba-opv
4.3 - Ementa da disciplina objeto do concurso: DECISOES COM RISCO E INCERTEZA. DECISOES

SEQUENCIAIS. TEORIA DOS JOGOS. TEORIA DAS FILAS. CADEIAS DE MARKOV. MODELOS
MATEMATICOS DE ESTOQUES.

4.4 - Critérios de selecao classificatdrios e pesos:

A) Uma avaliagao de conteudos relativa a ementa prevista no Edital: peso 0,5; item eliminatério (nota
minima 7, sete). B) Uma avaliagdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos nas disciplinas
associadas ao projeto: peso 0,3;item classificatério. C) Uma avaliagdo baseada no coeficiente de
rendimento (CR) dos candidatos: peso 0,2; item classificatério.

4.5 - Bibliografia indicada:

1. TAHA, H. Pesquisa Operacional. Sao Paulo: Pearson, 2008.

2. FIANO, R. Teoria dos Jogos. Rio de Janeiro: Campus Elsevier, 2006.

3. TAVARES, L.V.; THEMIDO, I.H.; OLIVEIRA, R.C.; CORREIA, F.C. Investigacao operacional. Alfragide,
Portugal: McGraw-Hill, 1996.

4.6 - Nota minima para aprovag¢do na prova escrita: 7,0 (sete)
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4.7 - Critério de desempate (com pontuag¢do): Os seguintes critérios serdo utilizados em caso de
empate de notas menores do que 10,0 (dez): 12) Maior nota na disciplina pré-requisito (caso exista)
acrescenta 0,01. 22) Maior coeficiente de rendimento escolar acrescenta 0,01. Ja no caso de empates de
notas iguais a 10,0 (dez), os seguintes critérios serdo utilizados: 12) Menor nota na disciplina pré-
requisito (caso exista) reduz 0,01. 22) Menor coeficiente de rendimento escolar reduz 0,01.

4.8 - Politica afirmativa: Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de agao afirmativa
terdo a média final multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num
valor maximo final de 10. Para ter direito a esse bonus, os candidatos deverdo apresentar, no prazo e
forma definidos no item 3.2, a declaragdao de agao afirmativa de ingresso na Universidade. As candidatas
gue estiverem na condicdo de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final
multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de
10. Para ter direito a esse bonus, os candidatos deverao apresentar, no prazo e forma definidos no item
3.2, certiddo de nascimento do(s) filho(s). E vedada a aplicagdo simultdnea dos dois bénus mencionados
neste item, devendo ser aplicado o de maior valor.

4.9 — Data e local de divulgagdo do resultado: no sistema https://app.uff.br/monitoria e no site do
Departamento (http://tep.uff.br/) até o dia 21/07/2022.

4.10 - Instancias de recurso: Na ordem, o Departamento de Engenharia de Producado e a Divisdo de
Monitoria. O prazo para a interposicao de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
Departamento é de até setenta e duas horas apds a divulgacdo dos resultados, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O recurso devera ser enderegado para tep.tce@id.uff.br.
O prazo para a interposicdo de recurso junto a Comissdo de Monitoria é de até setenta e duas horas
apos a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao Departamento. Esse recurso
devera ser enderegado para dmo.prograd@id.uff.br.

5. DA ACEITACAO DA VAGA

5.1 O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 5 dias corridos, apds a liberacdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado
desistente o candidato que ndao cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1 - Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico tep.tce@iduff.br o
Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracdo de que aceita as cldusulas do Termo de Compromisso no prazo de 5 dias apds o
aceite no Sistema de Monitoria.

Niterdi, 13 de junho de 2022

MARCOS COSTA ROBOREDO
Coordenador do Programa de Monitoria 2022 do TEP
HHHHHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA E INOVACAO
Coordenadoria de Pés-Graduagao Lato Sensu

EDITAL 2022.2 — 52 Turma - Retificacao
O Colegiado do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu - Curso de Especializagio em Formagao
de Professores em Empreendedorismo e Gestdo para o Ensino Médio. faz saber que estao abertas as
inscrigdes para o preenchimento de vagas referentes ao segundo semestre de 2022.2, 52 Turma, na

forma deste Edital.

1. Informacgdes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duragao
261 Graduacdo em qualquer area reconhecida pelo | 03/09/2022 360h
MEC

1.1. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro deverd ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido
perante o Consulado do Brasil em seu Pais.

2. Inscricao

2.1. Local: Excepcionalmente, durante o periodo de isolamento social causado pela pandemia de Covid-
19, as inscricdes deverdo ser feitas online, através do site www.foremp.uff.br..

2.2. Periodo: 01/06 a 19/08/2022

2.3. Documentagao

2.3.1 Ficha de inscrigao online, disponivel em www.foremp.uff.br.

2.3.2 Cépia digital do diploma de graduagdo (registrado ou, na hipdtese, revalidado) ou copia
digitalizada da certiddao de conclusao de curso de graduagao constando as datas de conclusao e colagao
de grau.

2.3.3 Copia digital da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros
com visto de permanéncia no pais).

2.3.4 Foto digital

2.3.5 Copia digital do comprovante de vinculo profissional com a rede publica do Estado do Rio de
Janeiro

3. Instrumentos de Selegao

3.1.1 A indicagao dos participantes sera realizada pela Secretaria de Estado de Educagdo do Rio de
Janeiro, atendo os requisitos do regulamento do curso, de acordo com a prioridade estabelecida pela
Instituicao.

3.1.2 Estar de acordo com os regulamentos no Anexo | - Termo de Compromisso, em anexo;

3.2.  Cronograma

3.2.1 Inscrigdes online por meio do site www.foremp.uff.br, no periodo de 01/06 a 19/08/2022.

3.2.2 Validagao dos participantes indicados

3.2.2.1 Data: 20/08/2022
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3.2.3 Divulgagao do resultado

3.2.3.1 Data: 20/08/2022

3.2.3.2 Local: site www.foremp.uff.br.

3.3 Matricula

3.3.1 Serdao chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente
até o preenchimento das vagas.

3.3.2 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-3, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1 Tempo de exercicio no magistério;

3.3.2.2 Candidato com mais idade.

4. Disposi¢Oes gerais
4.1 No ato de matricula no curso, o candidato deverd anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduagao Lato Sensu da UFF.

Niterdi, 07 de junho de 2022.

SANDRA REGINA HOLANDA MARIANO
Coordenadora — L308
SIAPE 1353125
HHEHHEHHR
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UFF — UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE EXTENSAO
EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO PROEX N2 005/2022 RESULTADO

O Pré-reitor de Extensdao no uso de suas atribuigdes, tendo em vista o disposto na Instrugao
Normativa n2 65, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de Gestao e Desempenho de
Pessoal do Ministério da Economia, na autorizagdo do Ministério da Educagdo para a
implementagao do Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades
vinculadas, por meio da Portaria n? 267, de 30 de abril de 2021, e na instru¢cdo normativa n2
28/2022, publicada no boletim de servigo n2 88, de 12 de maio de 2022, alterada pela Instrucdo
Normativa RET/UFF n2 32/2022, publicada no boletim de servico n2 100, de 30 de maio de 2022, e
atendendo ao que consta no item 5 do Edital PROEX N2 005/2022, publicado no Boletim de Servigo
de 01 de junho de 2022, RESOLVE divulgar resultado do Programa de Gestao da PROPLAN conforme
guadros abaixo:

1. MODALIDADE TELETRABALHO INTEGRAL:

N2 SERVIDOR MATRICULA
1 LUIZ CLAUDIO MESQUITA MACIEL 758703
2 MARIA RITA RESENDE MARTINS DA COSTA 7413324

2. MODALIDADE TELETRABALHO PARCIAL:

N SERVIDOR MATRICULA
o

1 ANA LUCIA LOPES MERHY 2422713
2 ANA PAULA DA SILVA GONCALVES 1178728
3 ANGELA MARIA BARBOSA ALVES 303940
4 ARTUR GLAUCO CHAVES BRAZAO 3028811
5 BARBARA DA PAZ FERRAZ SANTOS 2185902
6 CARLA VALERIO CARDOSO 1488709
7 CARLOS AUGUSTO FERNANDES BETA 308376
8 CARLOS EDUARDO FARIA BARROSO 310340
9 CARTEGGIANICARTEGGIANI TAVARES VIEIRA 2071796
1 CLAUDIA SOLAGAISTUA REINOSO 311293
0

1 DANIELLE DE CASTRO PETRALHA 3140202
1

1 DENEY LEITE CUNHA 2072153
2

1 EDILSON DA SILVA PINHEIRO 1978659
3

1 ESTELA FONSECA DORIA 2150857
4
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1 GABRIELA BASTOS LOURENCO 2259134
5
1 GERALDINE AUGUSTO DE ARAUJO E SILVA 2427123
6
1 GILNEI SAMUEL SOUZA CARDOSO 2150864
7
1 GIOVANNI GARCIA MANNARINO 2784638
8
1 HELENA DE AQUINO FREITAS ALMEIDA SOUZA 2427181
9
2 ISABELLA MILLI BROSMANN 2422719
0
2 IVANA CASTRO MARTINS 1495957
1
2 JANAINA VEIRA CASTRO 1412883
2
2 JOAO ANTONIO SILVA JUNIOR 2073571
3
2 JOAO BATISTA SILVA DA CRUZ 6304949
4
2 JONATHAN VIEIRA PACHECO RODRIGUES 1417072
5
2 JORGE ANTONIO AYER JUNIOR 6438654
6
2 JULIANA ALVES MARINHO 2189837
7
2 LEOCLECIO JOSE DA SILVA 304840
8
2 LUCIA HELENA MARCHON LEAO RAMALHO 311086
9
3 MAIG HORA MONTEL 1063261
0
3 MANOEL NEWTON GATO DE SOUZA 306519
1
3 MARCELINO CONTI DE SOUZA 1838217
2
3 MARIA DAS GRACAS DA COSTA ALMEIDA 304321
3
3 MARIA LUIZA MEDEIROS BARBOSA 758615
4
3 MAURO BARROS CORREA 304343
5
3 PAULA CHRISTINA GRACIANO ALMEIDA 3143288
6
3 PAULA NOVAES DE VALENCA 3139654
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7
3 PAULO MARCIO DA SILVA SCHIFFINI 1317270
8
3 REINALDO LOPES MOREIRA 308867
9
4 ROSELY FERREIRA MOTTA 306142
0
4 SANTHYAGO CAMELLO 2258089
1
4 SILVIA REGINA DE QUEIROZ FERREIRA 308826
2
4 SYDNEY SILVA DOS SANTOS 6304287
3
4 TATIANA FERREIRA DA COSTA E SILVA 1293332
4
4 VERA LUCIA CRUZ PIMENTEL 1765274
5
4 VILMA MENDONCA ESTEVES 1870016
6

3. MODALIDADE TRABALHO PRESENCIAL:
N SERVI MATRIC
0 DOR ULA
1 CLEIDE DO SOCORRO PEREIRA DE JESUS 2071829
2 FATIMA MARIA FERREIRA DA COSTA 304673
3 GUILHERME BELMONT COSTA 1082966
4 LUCIA BORBA DOS SANTOS 1878503
5 MARIA DE JESUS CORREA DA COSTA RAMOS 310221
6 REGINALDO DE FREITAS RAMOS 307542
7 RICARDO AUGUSTO 308414
8 ROSINEY FRANCO DA SILVA 2071781
9 SANEY SILVA SOUZA 2071749
1 VALERIA DE OLIVEIRA BORGES 310484
0

CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA
Pro-reitor de extensdo

HeHHBHH

Niterdi, 15 de junho de 2022.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
EDITAL PROGRAD N° 5/2022, DE 14 DE JUNHO DE 2022

A PRO-REITORA DE GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes, tendo em vista o disposto na Instrugdao Normativa n? 65, de 31 de julho de 2020, expedida
pela Secretaria de Gestao e Desempenho de Pessoal do Ministério da economia, na autorizagdao do
Ministério da educagao para a implementagao do Programa de gestdo pelas unidades do Ministério e de
suas entidades vinculadas, por meio da Portaria n? 267, de 30 de abril de 2021, e na Instrugao
Normativa UFF n2 28/2022, publicada no Boletim de Servico n? 88, Ano LVI, de 12/05/2022, torna
publico resultado final e homologagao de processo de adesao ao Programa de Gestdo da Pré-Reitoria de
Graduagdo (PROGRAD), regido pelo Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022 e Aditamento n? 1 ao Edital
PROGRAD/UFF n2 03/2022, referente ao segundo periodo de inscrigdes para o Programa de Gestdo da
Pré-Reitoria de Graduacgdo (PROGRAD).

1. DO RESULTADO FINAL

1.1. Os candidatos abaixo relacionados, em ordem alfabética, estao aprovados para participar do
Programa de Gestdo PROGRAD/UFF, em sua primeira edi¢do, regido pelo Edital PROGRAD/UFF n2
03/2022 com adesdo no periodo de inscrigbes previsto no Aditamento n2 1 ao Edital PROGRAD/UFF n2
03/2022, com planos de trabalho individuais com vigéncia de 20 de junho de 2022 a 6 de dezembro de
2022:

Nome do candidato Matricula SIAPE
ADRIANA ARROJADO CORREIA PEREIRA 1073354
ANDREA PIRES FERRAO 1290014
JULIANA RODRIGUES PONTES 1944537
LEILANE PAIVA LIMA ENGEL 2421772
LEONARDO MACHADO DE OLIVEIRA 2043687
LIVIA ROSA COELHO DA COSTA 2151724
LUANA APARECIDA DA SILVA TEIXEIRA CARDOSO 2426636
LUANA MARIA DE AGUIAR SILVA ROBOREDO 1732677
LUCIANA SOARES MASSIA 3272352
MARCOS LUIZ MAURITY DA SILVA 1976975
MICHELLE FONTELA FRANCISCO MELO 1938144
RODRIGO PAES BAPTISTA DE OLIVEIRA 1488722
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ROSANE SANTOS BARINO 4124729
SUZETTE CABRAL LOPES 1082964

1.2. O Resultado final do processo regido pelo Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022 com adesdo no periodo
de inscri¢Bes previsto no Aditamento n? 1 ao Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022, com planos de trabalho
individuais com vigéncia de 20 de junho de 2022 a 6 de dezembro de 2022, fica devidamente
homologado pela Comissdo constituida pela DTS PROGRAD/UFF n2 6, de 30 de maio de 2022, publicada
no Boletim de Servigo de 31 de maio de 2022.

1.3. Este Edital ndo altera e ndo revoga o Edital PROGRAD/UFF n2 04/2022, referente ao resultado do
processo de adesdo no periodo de inscrigdes previsto no item 3.1 do Edital PROGRAD/UFF n2 03/2022,
com vigéncia de 6 de junho de 2022 a 6 de dezembro de 2022.

Niterdi, 14 de junho de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA
Pré-Reitora de Graduagao
HHHHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
CENTRO DE ARTES UFF

CEART N° 03/2022

EDITAL DE RESULTADO DA SELECAO DO PROGRAMA DE GESTAO

O SUPERINTENDENTE DO CENTRO DE ARTES UFF, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES,
RESOLVE TORNAR PUBLICA A RELACAO DOS PARTICIPANTES SELECIONADOS PARA
ADESAO AO PROGRAMA DE GESTAO, EM CUMPRIMENTO AO ESTABELECIDO NO ITEM
“5” DO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO CEART N° 01/2022, PUBLICADO NO BOLETIM
DE SERVICO N.° 103, DE 02/06/2022, E NO ITEM “5” DO EDITAL RETIFICADOR DO
PROGRAMA DE GESTAO CEART N° 02/2022, PUBLICADO NO BOLETIM DE SERVIGO N°

107, DE 09/06/2022, NOS TERMOS DE LISTAGEM A SEGUIR:

NOME MATRICULA SIAPE

ADILSON D’AVILLA JUNIOR 003084124
AGUEDA MITSUE SANO 1642599
ALEXANDER DE MORAES VANCELLOTE 306154
ALEXANDRE MANGEON COSTA 1082941
ALINE DE SOUSA DOS SANTOS 3213214
ALINE PICANCO SIQUEIRA CAMPOS 1837465
ANA BEATRIZ RIBEIRO DA COSTA 1124932
ANDRE LUIZ DAMASCENO 1097280
CARLOS ALBERTO RODRIGUES GOMES 1541258
CARLOS ANDRE WEIDT MENDES 311267
DAISY JORGE PINTO 308214
DAMU SHIVA FERREIRA TELEK 2993991
DANIEL ROSA DUTRA 1076961
EVANGELINA BEZERRA FERREIRA 1448797
FABIO LIMA DOS SANTOS 1937939
FELIPE DE GOUVEA PEIXOTO ALVES 1861324
GAEL LHOUMEAU 2310054
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GISELLA CHINELLI 1461512
GLENDA VALERIA FERREIRA CARVALHO KREINSKI 3212373
ISABELLA DE FATIMA CRISTO RIBEIRO DOS SANTOS 3139488
IZAURA VIEIRA MARIANO DE SOUSA 1146960
JANAINA SANTOS DIAS 1942167
JOSE FERNANDO DA SILVA THEBALDI 1549480
JUAN MARCELLO CAPOBIANCO 1001406
JULIANA JOAQUIM GOMES 1474834
LARISSA PAIVA FERNANDES 2317053
LAYSA DAYANE MARQUES DOS SANTOS 1646883
LEANDRO PINTO MENDES 308969
LEONARDO AMARANTE SIMOES 1082875
LEONARDO GIMENES FANTINI 1692587
LIVIA MARIA GONCALVES CABRERA 1588818
LUSIMAR DOS SANTOS DE ANDRADE 310382
MARCIA REGINA RODRIGUES MONTEIRO FERNANDES 306538
MARIA CECILIA DE QUEIROZ APRIGLIANO 3212346
MARIO ORLANDO MENDES GUIMARAES 308970
NATHALIA MENDONCA MARTINS 1258865
NEIDE RIBEIRO PINTO 1076838
PAULO ROBERTO MATTAR DE FARIA 308333
PEDRO DE ANDREA GRADELLA 1591466
REGINA COELI DO NASCIMENTO 308740
RENATA CUNHA DA SILVA 2648914
ROBERTO PASCHOAL DE ANDRADE FANARA 302810
ROBSON DOS SANTOS LEITAO 303542
ROSANA TRIGOLO 1939617
ROSIMARY PARRA GOMES 3213211
SELENE NOGUEIRA FERREIRA 1664948
SILVANA DE ALMEIDA MACIEL 03661751
SIMONE COELHO DA SILVA 308727
SOL PINHEIRO KLAPZTEIN 1677344
SONIA LEAL DE SOUZA WEGENAST 3213212
SUANE LEITE DE QUEIROZ 1731721
TEREZA CRISTINA SANTOS OLIVEIRA 310330
TOMAZ PIRES SOARES 1847804
VALERIO CARVALHAIS 305843
VERA MARIA GALVAO DO RIO APA 1837111
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Niterdéi, 10 de junho de 2022

Documento assinado digitalmente
ub Leonardo Caravana Guelman
g Data: 13/06/2022 17:37:06-0300
Verifique em https://verificador.iti.br
LEONARDO CARAVANA GUELMAN

SUPERINTENDENTE DO CENTRO DE ARTES UFF
MATRICULA: 1076977
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO

CPD/GEPE N2125/2022

O Coordenador de Pessoal Docente no uso de suas atribuicdes, tendo em vista o disposto na Instrucao
Normativa n265, de 30 de julho de 2020, expedida pela Secretaria de Gestdo e Desempenho de
Pessoal do Ministério da Economia, na autorizacdao do Ministério da Educac¢do para a implementacgao
do Programa de Gestdo pelas unidades do Ministério e de suas entidades vinculadas, por meio da
Portaria n2 267, de 30 de abril de 2021, e na Instru¢gdo Normativa n2 28/2022, publicada no Boletim de
Servico UFF n2 88, de 12 de maio de 2022, RESOLVE:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital visa a dar publicidade as vagas disponiveis nesta Unidade para adesdo ao
Programa de Gestdo, nos termos do Plano de Trabalho da Unidade aprovado conforme Processo n?
23069.164043/2022-47, tendo como fundamento as disposi¢des elencadas neste documento.

1.2. Poderdo se candidatar servidores técnicos administrativos que desempenham atividades nesta
unidade.

1.3. A selecdo serd procedida pelo gestor da Unidade.

2. DAS ATIVIDADES E DO QUANTITATIVO DE VAGAS

2.1 O programa de gestdo podera ser adotado por toda unidade para a realizacdo das atividades
contempladas neste edital, as quais estdo registradas no plano de trabalho da unidade, aprovado pela
comissdo permanente do programa de gestdo, que segue como anexo |

2.2 Nesta Unidade o trabalho se dara nas modalidade de teletrabalho parcial ou teletrabalho integral,
sendo a ultima admissivel nos casos abaixo:

I. Servidor portador de deficiéncia comprovada por junta médica oficial;

Il. Servidor que possua cOnjuge, filho ou dependente com deficiéncia comprovada por junta médica
oficial

[ll. Servidor com mobilidade reduzida, nos termos da LEI N2 10.098, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2020.
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3. DA INSCRICAO

3.1 Periodo: das 9 horas do dia 13 de junho de 2022 as 23 horas do dia 15 de junho de 2022.
3.2 Dos procedimentos para inscrigao:

3.2.1 Ainscricdo sera realizada através do sistema préprio para o Programa de Gestao.

3.2.2 O interessado devera acessar o sistema com a sua identidade institucional (iduff), selecionar o
Edital relacionado a sua Unidade, realizar a candidatura e aceitar o Termo de Ciéncia e
Responsabilidade.

4. DA SELECAO

4.1 Deverd ser observado pelo gestor da Unidade ou Comissdo, de que trata o subitem 1.3, a
apresentacdo pelo interessado das seguintes habilidades, as quais favorecerdo o desempenho das
atividades laborativas.

a) capacidade de organizacao e autodisciplina;

b) capacidade de cumprimento de prazos e metas;
c) capacidade de interagdo com a equipe;

d) pro-atividade na resolucdo de problemas;

e) capacidade para utilizagao de tecnologias;

f) orientacdo para resultados.

4.2. Caso o total de candidatos inscritos exceda o total de vagas informadas no subitem 2.1, sera dada
prioridade aqueles incursos nas seguintes situacdes:

| - com horario especial, nos termos dos §§ 12 a 32 do art. 98 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de
1990;

Il - gestantes e lactantes, durante o periodo de gestacdo e amamentacao;
Il - com mobilidade reduzida, nos termos da Lei n? 10.098, de 19 de dezembro de 2020;
IV - com melhor resultado no ultimo processo de avaliagdao de desempenho individual;

V - com vinculo efetivo.

5. DO RESULTADO

5.1. O resultado sera divulgado no dia 22 de junho de 2022 por meio de Edital disponibilizado no sitio
eletrénico da Unidade, o qual serd publicado no Boletim de Servico, contendo os participantes que
foram selecionados para adesdo ao Programa de Gestao.

6. DA VEDAGAO

6.1. E vedada a adesdo simultanea do servidor ao Programa de Gestdo, na modalidade de
Teletrabalho, e a jornada de trabalho flexibilizada de 30 horas na Universidade Federal Fluminense.

6.2. E vedada a adesdo ao participante que tiver sido desligado do Programa de Gestdo, nos Ultimos
12 meses, pelo descumprimento das metas e obrigacdes previstas no Plano de Trabalho e no Termo de
Ciéncia e Responsabilidade.

7. DO PLANO DE TRABALHO INDIVIDUAL
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7.1 O candidato selecionado para participar do Programa de Gestao, deverd elaborar o Plano de
Trabalho Individual em conjunto com a chefia, que contera:

| - as atividades a serem desenvolvidas com os respectivos prazos de entrega, em conformidade com o
previsto para o exercicio do cargo e com o planejamento tatico da unidade, com as respectivas metas a
serem alcangadas expressas em horas equivalentes;

Il - a carga horaria presencial e/ou a carga horéria remota, junto ao Programa de Gestdo, em horas
semanais;

[l - o termo de ciéncia e responsabilidade, conforme formuldrio préprio.

7.1.1 O Plano de Trabalho Individual de que trata o subitem 7.1 sera registrado em sistema
informatizado.

7.1.2 As atividades e respectivas metas a serem acordadas no Plano de Trabalho Individual deverao
estar em conformidade com o estabelecido no Plano de Trabalho da Unidade e no Programa de Gestao
e Desempenho da Universidade.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. Quando estiver em teletrabalho, caberd ao participante selecionado providenciar as estruturas
fisica e tecnoldgica necessdrias, mediante a utilizacdo de equipamentos e mobilidrios adequados e
ergondmicos, assumindo, inclusive, os custos referentes a conexao a internet, a energia elétrica e ao
telefone, entre outras despesas decorrentes do exercicio de suas atribuicdes.

8.2. A adesdo do participante ao Programa de Gestdo, ndo gerara, em qualquer hipdtese, direitos
adquiridos, podendo ser revertida a qualquer tempo em funcdo da conveniéncia do servico,
desempenho inferior ao estabelecido, infragcdo aos termos da IN GAR/RET/UFF n2 28 de 12 de maio de
2022.

Niterdi, 08, de junho de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Ricardo Campanha Carrano, COORDENADOR, em
08/06/2022, as 20:26, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ik A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br
n /sei/controlador _externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0,
=t informando o cddigo verificador 0860717 e o cédigo CRC 5D1EE431.

Referéncia: Processo n? 23069.164043/2022-47 SEI n2 0860717


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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UFF — UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROREITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGCAO DE PESSOAL DOCENTE

ANEXO | - DO EDITAL DO PROGRAMA DE GESTAO CPD/GEPE N.° 125/2022

Atividades

a) Producdo, edicdo e andlise de documentos
informativos, técnicos e normativos

b) Atuacdo em processos no SEI

c) Registro e atualizagéo de informagdes em
sistemas institucionais internos e externos

d) Participacdo em reunides

e) Atendimento a Servigos Digitais

f) Prestacdo de consultoria interna e externa

Modalidade
teletrabalho e/ou presencial

teletrabalho e/ou presencial

teletrabalho e/ou presencial

teletrabalho e/ou presencial

teletrabalho e/ou presencial

teletrabalho e/ou presencial

Unidades

DGLD - 1391
DACQ — 2285

DGLD - 1391
DACQ — 2285

DGLD - 1391
DACQ - 2285

DGLD -1391
DACQ — 2285

DGLD - 1391

DGLD - 1391
DACQ — 2285
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g) Prestacdo de atividades de capacitacdo e de teletrabalho e/ou presencial DGLD - 1391
desenvolvimento de servidores P DACQ — 2285
h) Realizacdo de eventos teletrabalho e/ou presencial | DGLD - 1391
1) Processamentos de dados e cargas em sistemas teletrabalho e/ou presencial DGLD - 1391
j) Planejamento e execucao de projetos teletrabalho e/ou presencial | DGLD - 1391
k) Tutoria de novos servidores e treinamento teletrabalho e/ou presencial DGLD -1391
interno para atualizacdo de servicos P DACQ — 2285
I) Orientacdo de equipe para execucdo de servicos . DGLD - 1391
e resolucéo de problemas teletrabalho e/ou presencial DACQ — 2285

: - : DGLD - 1391
m) Atendimento ao publico teletrabalho e/ou presencial DACQ - 2285
n) Tratamento e arquivamento de acervo teletrabalho e/ou presencial | DGLD - 1391

(processo fisico)

Ricardo Campanha Carrano
Coordenador de Pessoal Docente
SIAPE — no 1768285
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE PROJETOS E PROGRAMAS
DIVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS

EDITAL PROGRAD/DPE N2 04 DE 10 DE JUNHO DE 2022

A PRO-REITORA DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na lei 11.180 de 23 de setembro de 2005 e
na portaria do MEC n2 976 de 28 de julho de 2010, alterada pela portaria 343 de 24 de abril
de 2013, torna publica a selecdo de 01 (um) docente para atuar como tutor do Programa de

Educacdo Tutorial (PET) de Economia da Universidade Federal Fluminense (UFF).

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A presente selecdo refere-se ao provimento de 01 (uma) vaga de professor-tutor

para o grupo PET Economia em funcionamento em Niterdi.

O mandato de duracdo da tutoria é de 03 (trés) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo mediante avaliacdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo dos

grupos PET — CLAA/UFF.

O professor-tutor do grupo PET recebera, mensalmente, bolsa de tutoria de valor

equivalente ao praticado na politica federal de concessao de bolsas de doutorado.

A selecdo sera realizada pela Divisdo de Projetos Especiais (DPE), vinculada a Pro-

Reitoriade Graduac¢do (PROGRAD), através de uma Comissdo de Selecdo de Tutoria.
Informagdes e contatos da Divisdo de Projetos Especiais — DPE/PROGRAD:

Endereg¢o: Rua Miguel de Frias, 9. Prédio da Reitoria — 22 andar — Icarai - Niterdi — RJ.
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Telefone: (21) 2629-5442

E-mail: dpe.prograd@id.uff.br

Este edital esta disponivel para consulta na secdo “Minha UFF > Informes
Gerais” da pagina eletronica da Universidade, no Boletim de Servico e no Portal de

Editais da UFF.

Endereco eletronico da Universidade: <http://www.uff.br/>

Endereco eletroénico do Boletim de Servico: http://www.noticias.uff.br/bs/bs.php

Portal de Editais: <http://www.editais.uff.br/>

2 0 PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL

O Programa de Educacdo Tutorial, implementado pelo Ministério da Educagdo através
de articulacdo permanente entre a Secretaria de Educac¢do Superior (SESU) e a Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD), é desenvolvido por grupos de
estudantes, com tutoria de um docente, organizados a partir de cursos de graduacdo das
Instituicdes de Ensino Superior do pais, sendo um grupo por curso, e orientados pelo

principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

O grupo PET Economia da UFF é formado por até 18 (dezoito) estudantes, sendo 12 (doze)

bolsistas e 06 (seis) ndo bolsistas.
Os objetivos do PET sdo:

Desenvolver atividades académicas de exceléncia por meio de grupos de
aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar.

Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacdo académica dos alunos de
graduagao.
Promover a formacdo de profissionais com elevada qualificacdo técnica, cientifica,
tecnolégica e académica.

Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacdo do ensino
superior no pais.
Fomentar o espirito critico e a atuagdo profissional pautada pela ética, pelacidadania e
pela fungao social da educagdo superior.

Introduzir novas praticas pedagogicas na graduacdo.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLVI —N.°111 15/06/2022 SECAO I P.063

Contribuir para consolidacdo e difusdo da educagdo tutorial como pratica de formacdo na
graduacao.
Contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior por meio de acbes

afirmativas em defesa da equidade socioecon6mica, étnico-racial e de género.

REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

Podera candidatar-se a tutor do grupo PET Economia da UFF o docente que
atender aosseguintes requisitos:

Estar vinculado ao curso e a localidade especificos de atuacdo do grupo.

Pertencer ao quadro permanente da Universidade como docente do ensino superior em

regime de tempo integral e em dedicagdo exclusiva.
Apresentar portaria de aprovagdo em estagio probatério.
Apresentar titulo de Doutorado.

Garantir dedicacdo de carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para
orientacdo dos integrantes discentes do grupo PET, sem prejuizo das demais atividades

institucionais.
Ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa.

Comprovar atuagao efetiva em cursos e atividades na graduagdo da Universidade

por no minimo 03 (trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

Comprovar atividades de pesquisa e de extensdao exercidas por no minimo 03

(trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

Para fins do disposto nos subitens 4.1.5 e 4.1.6:

A atuacdo efetiva em cursos e atividades da graduacdo serd aferida a partir de
orientacdo de monitoria, de iniciacdo cientifica e de trabalhos de conclusdo de curso;
disciplinas oferecidas; atuacdo em programas ou em projetos de extensdo; e
participacdo em conselhos académicos. A comprovacdo deve ser feita por meio do
Curriculo Lattes do candidato e da apresentacdo de documentagcdo comprobatdria

oficial, como certificados, declaracdes, relatdrios institucionais, dentre outros.
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O periodo de exercicio das atividades comprovadas nao precisa ser ininterrupto.
Dessa forma, professores que tenham se afastado da Universidade para realizar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e estagio ndo estdao impedidos de exercer a

tutoria.

4 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
Os documentos necessarios a candidatura a Tutoria do grupo PET Economia sdo:
Copia, frente e verso, dos diplomas de Graduacgdo e de Doutorado.

Copia do Curriculo Lattes atualizado do candidato.

Documentos comprobatoérios de acordo com o exigido no item 3.1.7 e 3.1.8 deste edital,

a serem anexados em PDF.

Cdpia da portaria de nomeacdo do candidato no Diario Oficial da Unido, quecomprove
0s pré-requisitos que constam no item terceiro deste edital e Portaria de Homologacao

de Estagio Probatdrio.

Declaracdo, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a dedicar carga
horaria minima de 10 (dez) horas semanais para orientacdo dos integrantes discentes do

grupo PET, sem prejuizo das demais atividades institucionais (ANEXO 1).
Declaragdo, preenchida e assinada pelo candidato, de ndo acimulo de bolsa (ANEXO II).

Declaracao, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a cumprir
o planejamento de atividades de 2022 do grupo PET Economia até 31/12/2022 (ANEXO
).

Memorial da vida académica do candidato, elaborado de acordo com as seguintes
normas: maximo de 06 (seis) paginas escritas em prosa; em formato A4; letra Times
New Roman 12; espacamento 1,5 de linha; margens Superior e Esquerda com 2,5 cm e
margens Inferior e Direita com 2,0 cm. O memorial deve ressaltar a atuagdo e a
experiéncia do candidato em atividades de ensino, pesquisa e extensao que atendam as

exigéncias do Programa de Educacgao Tutorial.

Plano de trabalho para exercicio da tutoria nos proximos trés anos, descrevendo,

em termos gerais, para além do planejamento de atividades para o ano corrente (ja
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disponibilizado pela tutoria do grupo), os objetivos gerais e especificos, a metodologia
de trabalho e as a¢Oes a serem desenvolvidas ao longo dos proximos anos. O carater
multidisciplinar, a pertinéncia, a qualidade e a diversificagdo das agdes a serem

desenvolvidas com o grupo devem estar evidentes no Plano (ANEXO IV).

A apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos neste edital é de

responsabilidade do candidato a tutoria.

5 PERIODO E PROCEDIMENTOS DE INSCRIGAO

A candidatura a tutoria sera realizada mediante o preenchimento do formulario de
inscricao e candidatura a tutoria do PET Economia, disponivel no link:

<https://forms.gle/ZrQ349UTCLagpTZK7>, a partir do dia 13 de junho de 2022 até as

23h59min do dia 30 de junho de 2022.

Os documentos necessarios a inscricao, dispostos no item quarto deste edital, deverdo
ser preenchidos, assinados (quando for o caso) e anexados ao formulario de inscricdo, em

formato PDF, em campo préprio para essa finalidade.

A inscricdo devera ser realizada somente via preenchimento de formulario proprio. Ndo

serdo aceitas inscri¢cdes por e-mail.

As duvidas sobre o processo seletivo ou sobre o procedimento de inscricdo devem ser

esclarecidas pela DPE/ PROGRAD através do endereco eletrénico dpe.prograd@id.uff.br.

6 DASELECAO

A Pro-Reitora de Graduagado instituirda uma Comissdao que fara a analise das candidaturasa
tutoria do grupo PET Economia.

A Comissdo sera composta por até 04 (quatro) membros do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliacdo dos grupos PET da UFF (CLAA) e poderd contar com a

participacdo de até 02 (dois) discentes integrantes do Grupo PET Economia.

A Comissdo sera a responsavel por avaliar a veracidade das comprovacdes dos
documentos e o atendimento das exigéncias, reservando-se ao direito de desclassificar e

eliminar da selegdo a candidatura cuja documentagao exigida estiver em desacordo com as
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disposicOes deste edital ou se o candidato ndo apresentar, na forma exigida, qualquer dos

documentos definidos por este instrumento.
A avaliacdo dos candidatos sera realizada mediante:
Entrevista (20% da nota).
Anilise do plano de trabalho (50% da nota).
Andlise do curriculo e do memorial (30% da nota).

A avaliacdo do Plano de Trabalho consistira na observancia de sua adequacdo a proposta de
trabalho do grupo PET e aos objetivos previstos na politica do Programa de Educacdo

Tutorial.
A entrevista consiste em arguicdo pela Comissdo a fim de verificar:

A adequacdo do candidato a proposta de trabalho do grupo PET e aos objetivos

previstos no Programa.

O perfil do candidato a tutor de acordo com as informacBes prestadas no
memorial.

Os conhecimentos do candidato sobre o planejamento 2022 do grupo PET (ANEXOVI).

As pretensoes e os objetivos vislumbrados pelo candidato a tutor do grupo.

A andlise do Memorial serd realizada a fim de verificar a experiéncia e a trajetdria do
candidato com atividades de ensino, pesquisa e extensao que atendam as exigéncias do
Programa, sobretudo com agdes voltadas para a formacao de professores.

Critérios de desempate:

Maior nota no plano de trabalho.
Maior nota na entrevista.

Maior nota no memorial.

7 DISPOSICOES FINAIS

A avaliagdo e a classificagdo das candidaturas sdao atos exclusivos da Comissao instituida

exclusivamente para a selegdo do tutor para o grupo PET Economia da UFF.
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Poderdo ser apresentados recursos ao resultado final da avaliacdo das candidaturas, os

guais deverdo ser enviados ao e-mail dpe.prograd@id.uff.br, conforme periodo especificado

no cronograma deste edital.
A decisdao da Comissdo acerca dos recursos é soberana, irrecorrivel e irrevogavel.

Concluida a avaliagdo das candidaturas, a Comissao encaminharda um parecer sobre a
selecdo a Pro-Reitora de Graduacdo e ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo dos

grupos PET da UFF para fins de homologacao.

A relacdo com nome e pontuacdo dos candidatos a tutoria do grupo, por ordem de

classificacdo, serd divulgada no site eletronico da UFF.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de publicacdes de todos os

comunicados referentes ao processo seletivo deste edital.

8 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As etapas de selecdo do tutor obedecerdo ao seguinte cronograma:

DATA ATIVIDADE

13/06/2022 a 30/06/2022 Periodo de inscrigdes

Andlise dos documentos apresentados pelos
01/07/2022 e 02/07/2022
candidatos inscritos

06/07/2022 Entrevista

Publicagdao do resultado preliminar no Portal

08/07/2022

eletronico da UFF
11/07/2022 Periodo de envio de recursos por e-mail
12/07/2022 e 13/07/2022 Periodo de andlise de recursos pela Comissdo

15/07/2022 Publicacdo do resultado dos recursos, caso
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houver, no Portal eletronico da UFF

Publicacdo do resultado final no Portal
15/07/2022
eletrénico da UFF

02/08/2022 Inicio das atividades de tutoria

Niterdi, 10 de junho de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO M. SILVA
PRO-REITORA DE GRADUACAO
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA

Eu, ,

CPF , SIAPE , conforme solicitado no item 4.1.5 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 04 DE 10 DE JUNHO DE 2022, e conforme consta na portaria MEC/SESu n?
976 de 27/07/2010, atualizada pela portaria MEC/SESu n? 343 de 24/04/2013, me
comprometo a dedicar carga hordria minima de (10) dez horas semanais para orientagdo dos
integrantes discentes do grupo PET Economia, sem prejuizo das demais atividades

institucionais.

Niterai, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO I

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE BOLSA

Eu,

CPF , SIAPE , conforme consta no ltem 4.1.6 do EDITAL
PROGRAD/DPE N2 04 DE 10 DE JUNHO DE 2022, declaro que NAO acumulo qualquer tipo de

bolsa que inviabilize meu cadastro como tutor do grupo PET Economia.

Declaro também estar ciente que, caso seja detectada qualquer acumulagao que inviabilize o
exercicio da tutoria do Grupo PET, a PROGRAD procedera com o imediato desligamento no

sistema SIGPET e convocard o préximo candidato aprovado.

Niteroi, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO PLANEJAMENTO DE 2022

Eu, ,

CPF , SIAPE , conforme consta no Iltem 4.1.7 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 04 DE 10 DE JUNHO DE 2022, me comprometo a cumprir o planejamento
de atividades de 2022 do grupo PET Economia e a manter os discentes bolsistas e ndo

bolsistas integrando o grupo pelo menos até 31/12/2022.

Niteroi, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. Titulo:

2. Nome do candidato a tutor:

3. Resumo da proposta:

4. Justificativa:

5. Objetivos gerais:

6. Objetivos especificos:

7. Atividades a serem realizadas com o grupo™:

8. Metodologia de trabalho:

9. Resultados esperados:

! Detalhamento das etapas de trabalho propostas para os 22 e 32 anos de atuagdo no grupo PET, considerando:
a) as circunstancias que favorecem a execucdo das a¢des/atividades propostas; b) o carater multidisciplinar das
atividades; c) a pertinéncia, a qualidade e a diversificagdo das agGes constantes na proposta de execugdo de
trabalho; e d) o contexto e a articulagdo com o Projeto Pedagdgico Institucional.
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10. Outras informagoes relevantes para a avaliagdo do plano de execugao do trabalho:

Niterdi, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V

PLANEJAMENTO DE 2022 DO GRUPO PET ECONOMIA
ACOMPANHADO DO ATUAL PLANO DE TRABALHO/PROJETO DO GRUPO
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m Ministério da Educacio

S I G P ET Planejamento Anual 2022

Sistema de Inforrmagac Gerencial

' ® ' paca rograma de Educagio Tutoral

(C

Informacoes do Planejamento

IES:
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Grupo:
ECONOMIA Curso especifico PT UFF 5721774

Tutor:
RENAUT MICHEL BARRETO E SILVA

Ano:
2022

Somatodrio da carga horaria das atividades:
480

Situacao do Planejamento:
Homologado pelo CLAA

Consideracgoes finais:
O Planejamento para 2022 envolve atividades que contemplam as demandas oriundas dos programas
de educacao tutorial estabelecidas pelo MEC.

Resultados gerais:
Atividades que irdo consolidar o trabalho do Programa de Educacdo Tutorial da Faculdade de
Economia da UFF.

Atividade - Participacao em encontros regionais/nacionais
que envolvam Programas de Educacao Tutorial

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
60 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
O PET economia vai se empenhar em participar nos encontros regionais/nacionais que envolvam os
PETs de todo o Brasil.

Objetivos:
Assegurar o aprofundamento da experiéncia dos diversos PETs no sentido de aprimorar o trabalho
desenvolvido pelos programas.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A partir do calendario dos encontros, organizar a estrutura de participacdo e a forma de
contribuicao. A atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e, mediante o fim da
crise da pandemia de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a mesma pode ser
reorganizada para que ocorra presencialmente.
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Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacdo dos resultados, publicacoes, etc:
Aprimoramento das experiéncias e qualificacdo das nossas atividades.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Em reunido ordinaria, os colaboradores fardo avaliacdo peridédica dos encontros.

Atividade - Podcast

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
30 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
O PET economia organizara podcasts que tratam de diversos temas sociais, da atualidade e da
economia.

Objetivos:
Transmitir conhecimento acerca de problemas pertinentes e atuais, enquanto gera um canal de
informacao e contato com os individuos de dentro e fora da faculdade.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Um grupo de Petianos chama um convidado, especializado no tema do programa, para debater sobre
0 assunto, numa conversa mais leve e descompromissada. A duracao da conversa é de
aproximadamente 1 hora. A atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e,
mediante o fim da crise da pandemia de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a
mesma pode ser reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Um maior conhecimento acerca dos temas que circundam o nosso cotidiano, buscando gerar
capacidade critica em seus ouvintes.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Em reunido ordinaria, os colaboradores fardo avaliacdo peridédica dos encontros.

Atividade - Recepc¢ao aos calouros

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
20 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
Todo comego de semestre é organizado um encontro com os calouros onde sdo apresentados o PET
economia e suas atividades.

Objetivos:
Divulgar e estimular o corpo discente a participar das atividades do PET Economia.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Ap6s a divulgacdo do calenddrio, é organizada a apresentacdo e no dia estipulado apresentado o
material para os calouros. A atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e,
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mediante o fim da crise da pandemia de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a
mesma pode ser reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:
Ampla divulgacao das atividades do PET Economia entre os novos estudantes de economia da UFF.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Em reunido ordinaria os colaboradores fazem uma avaliacdo da atividade.

Atividade - Minicursos

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
40 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
Cursos de curta duracido oferecidos para a comunidade discente da UFF.

Objetivos:
Oferecer treinamento e qualificacao para a comunidade discente da UFF.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Apoés consulta acerca de demandas por treinamento, os colaboradores irdo preparar material de
suporte, organizar cronograma, divulgar e oferecer o minicurso. A atividade esta prevista para ser
realizada de maneira remota e, mediante o fim da crise da pandemia de covid-19 e a consequente
volta as atividades presenciais, a mesma pode ser reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:
Qualificar e treinar o corpo discente da UFF.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
O publico-alvo fara a avaliagdo ao final do curso.

Atividade - Participac¢ao no Intrapet na Semana Académica
da UFF

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
10 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
Participacdo do Intrapet que acontece na semana académica da UFF.

Objetivos:
Realizar intercambio com os demais PETs da UFF visando o aprimoramento de nossas atividades.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Ap6és a divulgacdo do calendario, os colaboradores do PET Economia no dia definido apresentam as
diversas atividades do grupo. A atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e,
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mediante o fim da crise da pandemia de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a
mesma pode ser reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:
Divulgacao entre os PETs da UFF das atividades do PET Economia.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Em reunido ordindario os colaboradores avaliam a atividade.

Atividade - Oficina oferecida na Semana Académica

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
10 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
O PET Economia oferece uma oficina de aprendizado na Semana Académica da UFF.

Objetivos:
Oferecer conhecimento académico/pratico a comunidade regional e académica.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Os colaboradores organizam a Oficina, inscrevem na Semana Académica e no dia reservado para o
evento oferecem a atividade. A atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e,
mediante o fim da crise da pandemia de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a
mesma pode ser reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:
Oferecer conhecimento aos membros da comunidade regional/académica.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Os participantes fardo avaliacdo ao final da atividade.

Atividade - Lives

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
8 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
O PET economia vai organizar lives sobre temas atuais de economia

Objetivos:
Transmitir conhecimento acerca de problemas econémicos que estejam sendo sentidos pela
sociedade.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O professor expde sobre o tema por 30 minutos e nos préoximos 30 minutos as pessoas levantam
duvidas, ideias, opinides acerca do tema. A atividade estd prevista para ser realizada de maneira
remota e, mediante o fim da crise da pandemia de covid-19 e a consequente volta as atividades
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presenciais, a mesma pode ser reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Uma ampliacdo do conhecimento sobre o comportamento da economia brasileira para fins de analise
e corre¢do de rumos.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Em reunido ordinaria, os colaboradores fardo avaliacdo peridédica dos encontros.

Atividade - Semana da Economia

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
60 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:

Uma semana no comego de cada periodo com palestras com diversos professores afim de apresentar
aos interessados sobre o PET Economia UFF, a histéria da Economia UFF e o que é economia em
geral.

Objetivos:
Apresentar o que é economia, a histéria da economia UFF e o PET Economia UFF aos calouros e
demais interessados em participar da semana.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Serao convidados professores para palestrarem acerca de temas de economia que estdo sendo
comentados. A atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e, mediante o fim da
crise da pandemia de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a mesma pode ser
reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacdo dos resultados, publicacoes, etc:

Que haja um interesse maior da graduacdao em conhecer a economia, o curso, o PET e os principais
professores.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Sera analisado o desenvolvimento do evento nas reunides ordinarias posteriores.

Atividade - Grupo de Anadlise de Conjuntura Econémica

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
90 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:

O PET economia possui o GAC - Grupo de Andlise de Conjuntura Econémica. O objetivo é apresentar
ao longo do ano o comportamento da macroeconomia brasileira. Sdo elaborados 4 documentos
trimestrais onde as se¢des de nivel de atividade, mercado de trabalho, inflacdo, setor externo,
mercado financeiro e finangas publicas sdo analisadas.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLVI —N.°111 15/06/2022 SECAO I P.080

Objetivos:
Assegurar que o PET economia disponibilize instrumentos para o acompanhamento da
macroeconomia brasileira.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Os colaboradores sdo divididos pelas secdes do GAC e apds reunido redigem as respectivas sec¢oes.
Apo6s o de acordo do Tutor os documentos sdo impressos e disponibilizados para o publico externo. A
atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e, mediante o fim da crise da pandemia
de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a mesma pode ser reorganizada para
que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Uma ampla difusdo do comportamento da economia brasileira para fins de analise e correcao de
rumos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Além da avaliagdo interna em reunido ordindria, as criticas externas também sdo uma importante
ferramenta para a qualificacdo do trabalho do GAC.

Atividade - Clube do Livro

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
22 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:

Sao escolhidos entre os 2 livros por ano que serdo objeto de um seminario e 1 professor debatedor
sendo aberto ao publico discente/docente. A participacdo dos discentes sera assegurada 2 horas
complementares.

Objetivos:
Utilizar literatura nao especifica de economia para fins de aprofundamento da interacao entre a
economia e outros campos do conhecimento.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Leitura prévia do material e organizacdo de um semindario onde 1 professor convidado debate o livro
com o publico discente/docente. A atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e,
mediante o fim da crise da pandemia de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a
mesma pode ser reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacdo dos resultados, publicacées, etc:

O principal resultado esperado é consolidar a articulacdo entre o pensamento econ6mico e outros
campos do conhecimento no sentido de garantir a necessaria interdisciplinaridade nos campos do
conhecimento.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Em reunido ordinaria os colaboradores farao avaliacao oral da atividade.
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Atividade - Edicao do Jornal A Crise

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
60 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:

O PET economia edita trimestralmente um jornal com artigos de opinido cujo nome é A Crise. A ideia
é garantir um espaco para producdo de material ndo cientifico, mas que em alguma medida possa
colocar no debate temas que envolvam a discussdo da economia com a sociedade.

Objetivos:
Dar espaco para um debate acerca de temas que envolvam o desenvolvimento socioeconémico
brasileiro.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Apos livre escolha, os colaboradores elegem temas que serdo objeto da redacao dos artigos que
comporao o jornal. Apds a edicdo e formatacao, o jornal é disponibilizado para o publico. A atividade
esta prevista para ser realizada de maneira remota e, mediante o fim da crise da pandemia de
covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a mesma pode ser reorganizada para que
ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:
Difusdo de amplo debate sobre temas pertinentes da realidade brasileira.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Avaliacdo em reunido ordinaria do PET economia bem como respostas criticas da comunidade
académica.

Atividade - Midias sociais

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
60 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
Desenvolvimento de midias sociais para fins de divulgacdo das atividades do PET Economia.

Objetivos:
Dar visibilidade as atividades do PET Economia.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Os colaboradores vao desenvolver as ferramentas e sempre que necessario fazer sua atualizacao. A
atividade esta prevista para ser realizada de maneira remota e, mediante o fim da crise da pandemia
de covid-19 e a consequente volta as atividades presenciais, a mesma pode ser reorganizada para
que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢odes, etc:
Amplo acesso as atividades do PET Economia.
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Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
As préprias midias sociais serao o espago para a avaliacdo das ferramentas.

Atividade - CinePET

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
10 10/01/2022 23/12/2022

Descricao/Justificativa:
Serdo definidos dois filmes a serem exibidos ao longo do ano. Ao final da exibicdo, um professor
convidado debatera o contetido do filme com participantes.

Objetivos:
Utilizar uma ferramenta alternativa para fins de aprofundar os conhecimentos obtidos ao longo da
formacao dos discentes em economia.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Apo6s a definicdo dos filmes, sera agendada uma data para sua exibi¢do. Logo apds, 1 professor
convidado debate o teor do filme e discute com os participantes. A atividade estd prevista para ser
realizada de maneira remota e, mediante o fim da crise da pandemia de covid-19 e a consequente
volta as atividades presenciais, a mesma pode ser reorganizada para que ocorra presencialmente.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢obes, etc:

Que a ferramenta alternativa sirva de metodologia para que o corpo discente aprofunde sua
formacdo no campo da economia.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Em reunido ordinaria, os colaboradores do PET Economia fardo avaliacao oral da atividade.
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1 - IDENTIFICACAO

- Universidade Federal Fluminense.
- Faculdade de Economia
- Curso de Graduacédo em Ciéncias Econbémicas
- Grupo PET-Economia
- Tutor do Projeto: RENAUT MICHEL BARRETO E SILVA
- E-mail do Tutor: renaut.michel@gmail.com
- Titulacéo do Tutor: Doutor, Mestre e Bacharel er@nCias Econémicas
- Titulo do ProjetoDesenvolvimento Socioecondmico Brasileiro
- Coordenadores de Area:
. Professor Doutor Carlos Augusto Vidotto - Analde Conjuntura, Desenvolvimento
Econdmico e Social
. Professor Doutor José Francisco de Araujo - Ewiad\graria e Meio Ambiente
. Professor Doutor Ruy Santacruz - Economia IndddsiEconomia da Concorréncia
e da Regulacédo

. Professora Doutora Rosane Mendonca — EconomialSoc

2—- RESUMO

O presente Projeto de Trabalho tem por finalidadmrozar um grupo de estudantes de
graduacdo em Ciéncias Econdmicas orientado peloncipio  “petiano”
daindissociabilidade entre ensino, cultura, pesgustenséo e educacio tutorial.E parte
da filosofia de trabalho do grupo irradiar conheso e cultura para os demais colegas da
graduacdo, ndo apenas do curso de Economia, favalecaformacdo académica
integrada com a futura atividade profissional, aléen propiciar intervencdes junto a
coletividade. O trabalho tera como centro proputs@studo do DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO BRASILEIRGzom foco no combate a POBREZA E
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DESIGUALDADE no BrasilUm documento central sera gerado trimestralmeleteatido
coma comunidade da UFF, de outras instituicdesnden@ e pesquisa, poder publico e
coletividade como um todo, através de publicacagitalj seminarios e palestras.
Nageracdo do documento atuam docentes da Facuddaleonomia, além de docentes e
discentes de outras areas. O documento terda QUAHIROS CENTRAIS compropostas

concretas de politicas publicg® macroeconomia(nivel de atividade, inflacideroado

de trabalho, economia internacional,orcamentoantas); (ii) competitividade, regulagéo,
Telecomunicacdo e Energia (“Agenda Microecondmicdlij) agropecuéria e meio
ambiente (énfase no micro e pequeno produtor); ao@n social (pobreza e
desigualdade).Para cada eixo centralum profespeciadista, sob a coordenacao do Tutor,
prestard apoio as atividades do grupo.Eparte fuedahdo Projeto a articulagido de
atividades que permitam que os estudos e propdstB&E T-Economia transbordem para a
sociedade na forma de cursos gratuitos, palesteagmos que redundem em repasse do

conhecimento gerado para a coletividade.

3— INTRODUCAO

A economia brasileira continua convivendo com ueslidade socioecondmica marcada
pela pobreza e significativa desigualdade. Apesaurda pequena melhora recente, tanto
do ponto de vista da distribuicdo pessoal, quanalgpahto de vista da distribuicdo
funcional da renda, os numeros ainda demonstramreail@ade de muita desigualdade.
Deste ponto de vista, urge a producdo de estudesngliqguem quais medidas/politicas
devem ser desenvolvidas com o objetivo de enfreesdée diagndstico de pobreza e

desigualdade que marcam nossa sociedade.

Em nome deste esforco de producdo de estudos pdeéingzdo de préaticas € que este
projeto PET-Economia foi elaborado. Seu titulo -BESOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO BRASILEIRO: POBREZA E DESIGUALDADE é a expressio
mais acabada deste seu vetor norteador. Com qgeadrdes eixos, a expectativa é

consolidar reflexbes que levem a uma capacidadetelevencédo na realidade no sentido
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de garantir etapas superiores de desenvolvimenta papais. A seguir uma breve

apresentacao de cada um dos grandes eixos.

Macroeconomia da economia brasileira

Este eixo tera por principal objetivo acompanhaajuntura econémica brasileira nos
aspectos relacionados ao nivel de atividade, #dlagnercado de trabalho, politica
monetaria, economia internacional e financas pablié proposta € convidar um professor
do curso de economia da UFF para, juntos com osemiss petianos, realizar este
acompanhamento da macroeconomia do Brasil. O agleulteste trabalhar deve se
expressar na producdo de uma Boletim TrimestraCdejuntura Econdémica do grupo
PET-Economia. Este documento deve servir de refexgrara apresentacdo e debate nos
mais diversos Foruns. A expectativa é que a pdestes documentos, sejam apresentadas
propostas onde o principal objetivo é contribuir dieecdo de garantir & economia
brasileira elementos que assegurem uma trajetéraaecimento robusto com distribuicéo

de renda;

Regulagéo e Competitividade

Neste eixo a proposta € que o PET-Economia desenwvaéterial onde o principal foco
seja a identificacdo de mercados nos quais a daltaompetitividade se transforme em
relevantes gargalos para o desenvolvimento sogidatico do pais. O estudo vai passar
necessariamente pela andlise dos mercados de cserpigblicos, com énfase em
Telecomunicacéo e Energia, verificando a qualidhmeservicos prestados e a intervencéo
das agéncias reguladoras. Adicionalmente, serdbsadi@s as intervencdes do poder
publico na realizacdo de investimentos em infratst® basica no pais, incluindo as
parcerias com o setor privado. Dessa maneira,mmetende buscar solucdes para a falta
de competitividade no nivel micro da economia teaai e, por outro lado, investigar os
meios de garantir & sociedade brasileira acessqpuakdade e a precos accessiveis aos
itens que compde aquilo que podemos denominar ECEE publicos basicos, como
telecomunicacdo e energia. Esta seria a contribudgdPrograma PET-Economia para a

chamada "Agenda Microeconémica”, da qual tantessante o pais.;

Agropecuaria e Meio Ambiente
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Identificado como um setor de éxito do ponto déavésnpresarial, o setor de agronegécio
se defronta com uma outra agenda que vem ganhamgo oas discussdes acerca do
desenvolvimento econémico das nacdes, que € oedsbhte sustentabilidade do meio
ambiente. Neste sentido, esta agenda diz respaitona compatibilizar a eficiéncia do
agronegocio brasileiro com preservagdo ambientaktéNeixo o grupo PET-Economia
deve ter uma agenda bastante vinculada ao deliat m@io ambiente buscando produzir
e desenvolver material que tenha como norte cobijiedr a dindmica do setor com
preservacdo do meio ambiente. Para tanto, ideatificliticas onde o micro e pequeno
produtor podem atuar e particularmente, as fondendinciamento para estes atores no
sentido de garantir sua viabilidade em um ambisnotentavel. Afinal, esta no micro e
pequeno produtor rural a chave para a manutencdwoo@m no campo, impedindo o
inchaco dos grandes centros urbanos e a queda almagie de vida da populacéo

brasileira;

3.4. Economia Social

Eixo subjacente a todos os demais desta proposfaadgama para o PET-Economia. O
titulo — DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO BRASILEIRCPOBREZA E
DESIGUALDADE - expressa agrande preocupacao dedastzciedade brasileira com as
guestbesrelacionadas a pobreza e desigualdadeb@hiv do PET-Economia neste grande
eixo deve ter dois vetores: o primeiro, identificarfocos de pobreza mais aguda, dando
prioridade as localidades mais carentes da cidad\itdroi; o segundo, elaborar material e
propostas acerca de politicas sociais que, ao serplamentadas, reduzam a precariedade
em termos de condi¢Oes sociais dentro do mapeamestivado a partir dos estudos do

primeiro vetor;

4 - JUSTIFICATIVA

A justificativa para o projeto PET-Economia com itulo — DESENVOLVIMENTO
SOCIOECONOMICO BRASILEIRO: POBREZA E DESIGUALDADEtem sua base no
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diagndstico de consenso que a realidade brasiteirmarcada por uma significativa
desigualdade. Deste ponto de vista, ao priorizabathos que tenham como eixos
Macroeconomia da economia brasileira, Regulacammpeétitividade com énfase nas
areas de telecomunicagfes e servi¢os, agrope@iérgo ambiente e economia social, o
projeto procura dar objetivo claro a producdo dd{€eonomia na direcdo de enfrentar
esta agenda de pobreza e desigualdade, sendo astdgnque uma justificativa, uma
exigéncia para o desenvolvimento de atividades dgog de trabalho dentro da
Universidade Brasleira..

5— DESCRICAO DO PROCESSO DE TUTORIA

A participacao/contribuicdo do Tutor segue a dzetnetodologica da Educacgéo Tutorial

junto ao PET-Economia, assentada nas seguintes pgdeipais:

1- buscar atender plenamente a concepcao filosofas,objetivos e as atribuicbes do
Programa, em estreita articulacdo com a Coorderagg&urso de Graduagcdo em Ciéncias

Econbmicas, especialmente no que tange ao seudPRgdagogico;

2- fomentar o sentimento de pertinéncia ao Grupo engpecomisso social no exercicio de
suas atividades. Para tanto, reconhecendo a redplisesde e as atribuicbes do Tutor, os
petianos sdo instados ao exercicio da reflexdogrexnte acerca dos resultados alcancados
em relacdo as atividades desenvolvidas (planejadasio). Operacionalmente, o Grupo
comporta diferentes eixos, com responsabilidadescéficas, com vistas a compartilhar a
responsabilidade - em ultima instancia do Tutoe -dédlegar tarefas, cobrar resultados e

fazer uma auto-avaliagdo das atividades com ogdefeeixos; e

3- fomentar o carater multi e interdisciplinar dasidades, de sorte que os integrantes do
grupo e colaboradores encontrem as condicbes pamar sle multiplicadores do
conhecimento, sob a égide do exercicio da cidadap@ meio do esperado
desenvolvimento de habilidades e competénciasrdegrantes do Grupo PET-Economia,

em articulagdo com integrantes de outros grup@sreaccomunidade interna e externa.
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Na proposta de Programa ora apresentado, cab@ndt@oatuar também como supervisor
geral das atividades desenvolvidas sob a coordendgs especialistas nos campos de
conhecimento definidos nos quatro Eixos CentraiJu€r sera o responsavel por manter
as atividades integradas, sem perda de foco, eno tda apresentacdo de propostas
coerentes e complementares de politicas publicgasgpauestdo da pobreza e desigualdade

do pais.

6 — OBJETIVOS GERAIS

O projeto PET-Economia com o titulo DESENVOLVIMENTSOCIOECONOMICO
BRASILEIRO: POBREZA E DESIGUALDADE - tem como ohljat geral, a partir da
definicho dos seus quatro eixos centrais, valerdimeacroeconomia da economia
brasileira, regulacdo e competitividade, econongigdréa € meio ambiente e economia
social, produzir vasto material que sirva de reitgintervencdo na realidade
socioecondmica brasileira com vistas a reduzimdicadores de pobreza e desigualdade
gue marcam a realidade nacional. O material qué pesduzido como resultado das
diversas atividades do PET-Economia seralevadooabecimento publico através de
publicacbes e organizacdo de eventos que envolgagiversos atores sociais na direcao
de gerar reflexdo e amadurecimento das necessidadiegservencéo, além de apresentar

propostas concretas de politicas publicas.

7—METODOLOGIA DE TRABALHO

Todas as Atividades Propostas terdo como refer@scialXOS CENTRAIS do Projeto.
Para tanto, as atividades de ensino, pesquisaecaséxt serdo orientadas por professores
especialistas em cada um desses eixos, todos gartes ao quadro efetivo da Faculdade

de Economia da UFF. Tais professores atuardo solraenacdo do Tutor do Programa
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PET-Economia, ja tendo todos se disponibilizada patarefa. Na execucao das atividades
o Tutor do Programa ficara encarregado de busc@tAftae na comunidade académica,
outros professores e especialistas para eventlsddaracdo, especialmente nos temas que
requerem maior interdisciplinaridade, como, por nep®, as areas de Financas
(Faculdades de Administracdo e Engenharia de Péojidgropecuaria e Meio Ambiente
(Faculdades de Engenharia Agricola e de EngenlimidRecursos Hidricos e Meio
Ambiente) e Mercados de Servicos Publicos (Facelddel Engenharia para questdes
técnicas de telecomunicagfes e energia, Faculdadeirdito para questdes de direito

publico administrativo, etc.).

Professores Coordenadores Especialistas:

Prof. Ruy Santacruz

Graduado em Economia pela Universidade Federal iRkmee (1982), mestre em
Economia Industrial pela Universidade Federal do & Janeiro (1983) e doutor em
Economia pela Universidade Federal do Rio de Jan@i®93). Foi Conselheiro do
Conselheiro Administrativo de Defesa da Concori@rcCADE, onde atuou na analise de
mercados, competitividade e regulacdo econémicardwsados. Atualmente € professor
associado e diretor da Faculdade de Economia deetdidade Federal Fluminense, além
de Professor do Mestrado Profissional em JustigaiAdtrativa da UFF, onde coordena a
linha de pesquisa de Analise Econdmica do Inter@sg®ico. Experiéncia na area de
Economia, com énfase em Microeconomia, Organizaydisstrial e Economia Industrial,
atuando principalmente nos seguintes temas: re@ulde mercado, defesa da concorréncia

(antitruste), defesa comercial e direito econdmico.

Prof. Carlos Vidotto

Graduado em Ciéncias Econdmicas pela Universidad8&b Paulo (1989), mestre em
Ciéncia Econdbmica pela Universidade Estadual depGaas (1995) e doutor em Ciéncia
Econbmica pela Universidade Estadual de Campin2@2§2 De 2002 a 2007 integrou o
corpo docente de graduacao e pos-graduacéo dotBreeato de Economia da FEA-UFF.
De 2007 a 2010 esteve cedido ao Banco InterameridarDesenvolvimento para
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trabalhar como Conselheiro-Senior da Diretoria dasB junto aquela instituicdo, em

Washington. De 2010 a 2013 esteve cedido ao Miiostly Planejamento, Or¢camento e
Gestao, em Brasilia, para exercer o cargo de Seicrele Assuntos Internacionais daquele
ministério. Em 2013 retornou a atividade de prafessljunto da Universidade Federal
Fluminense. Tem experiéncia na area de Economiaodase em Instituicbes Monetarias
e Financeiras do Brasil, atuando principalmente meguintes temas: economia

keynesiana, financiamento do desenvolvimento ersstfinanceiro brasileiro.
Prof. Rosane Mendonca

Graduada em economia pela Universidade do Estad®ialde Janeiro (UERJ).
Mestre em economia pela Pontificia Universidadedl@at do Rio de Janeiro
(PUC-RIi0), com tese em Economia da Educacgédo. Dauéon economia da
educacao pelo Instituto de Economia da Universidaeteral do Rio de Janeiro
com tese em Economia da Educacdo. Pesquisadorastitutb de Pesquisa
Econbmica Aplicada (IPEA) entre 1987-2001, desererudo estudos na area de
Pobreza e Desigualdade. Diretora-Adjunta da Diietde Estudos Sociais do
IPEA. Coordenadora do Nucleo de Estudos SociaisS@MEda UFF. Diretora do
Departamento de Acompanhamento e MonitoramentdPdogramas Sociais, no
Ministério da Assisténcia Social (2003). Diretom llrogramas da Subsecretaria
de Acdes Estratégicas da Presidéncia da RepuBldd {2015) com acdes na area
de Economia Social. Ganhou o]
prémioHaralambosSimeonidisnacategoriamelhorartifjoe evolution of welfare,
poverty and inequality in Brazil over the last #hidecades: 1960-1990“. Ganhou o
prémio Mario Henrique Simonsen também na categov@hor artigo: “The
public-privatewage gap in Brazil”. Professora Adpndo Departamento de
Economia da Universidade Federal Fluminense (UEBpecialista na area de

bem-estar, pobreza e desigualdade.

Prof. José Francisco Araujo

Possui doutorado em Ciéncias Sociais na area deniasimento, Agricultura e

Sociedade pela Universidade Federal Rural do Ridaeiro. Atualmente € professor
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associado da Faculdade de Economia da Universkeaieral Fluminense. Suas atividades
estdo concentradas na area de Economia Agrarial@uagaoRegional para avaliacdo do
pdct-nordeste como bolsista do cnpg 1986-1989.Qmmnsdo banco mundial para

avaliacao de projetos de desenvolvimento do govdmestado de Pernambuco 1990/91.
Consultor para elaboracéo de projetos empresaléaiscentivos sudene-bnb; consultor do
lica para supervisdo de projetos de desenvolvimentdorial das regides sul e sudeste,
sdt-mda 2012; coordenador de pesquisa da areaodere@ do Proalcool, norte-nordeste
1985 a 1992; atividades de orientacdo de pesquis&a@nomia agricola; membro do

grupo do projeto de avaliacédo e estudos deArrgmodutivos agroindustriais do curso de

especializacdo deAgronegoécio da UFRRJ — departandenéconomia.

Cada aluno participara de atividades em duas aceas,o objetivo de democratizar e
irradiarconhecimento, gerar as necessarias sigseegiae as areas e garantir a continuidade

do projeto em caso de saida de um bolsista dograyr

8 — PLANEJAMENTO e ATIVIDADES PROPOSTAS

O Grupo PET-Economia da UFF desenvolvera suaslatles em estreita articulagdo com
a Coordenacao do Curso de Ciéncias Econdmicasyistas a cumprir os propésitos do
Programa, de sorte a beneficiar a formacdo técmzes também ética e cidada dos
petianos e demais graduandos. As atividades plasejdenotam praticas inovadoras em
termos da necessaria indissociabilidadeentre EnBiesquisa e Extensdo. Exemplos disso
sdo osCiclos de Estudos AvancadesasOficinas da Cidadaniapreparadas a partir dos
conhecimentos e atividades dosquatro eixos cendi@i®rograma, que preveem acdes
junto a comunidade externa a UFF, a partir do eef@al de uma formacdo ética e
cidada.E objetivo central do PET-Economia, desesvahtividades que envolvam, além
dos diversos segmentos da Universidade Federalifdase, atores sociais de outras
instancias como lideres comunitarios, gestoresigng)l ONGs, ou seja, buscar diversos
interlocutores que sejam canais para difundir dalfeo que o PET-Economia vai

desenvolver.
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Além das atividades propiciadas pelas acfes eno s eixos centrais ja mencionados,
outras podem ser desde logo mencionadas, como fenpermitir ao leitor uma melhor
ideia do Projeto ora apresentado. Por exemplopteathpre como pano de fundo os eixos
centrais do Projeto, esta prevista uma série dedaties que buscam contribuir para a
permanéncia do graduando no Curso de Economia,qdas merecem destaque as
seguintesRecepcao de CalourpEconomia e Sociedade em Deh&ielo de Palestrag

as Atividades Extracurriculares Por sua vez, a atividad®eforco de Contetdos
Curricularesé a de maior beneficio esperado para diminuir adsva a repeténcia. Vale
também destacar as acdes planejadas pelo Grupoaj@studantes secundaristas de
Escolas Publicas nosmunicipios de NiterGie murosipizinhose mesmo aos ingressantes
do Curso de Ciéncias Econdmicas - UFF, as quaig\sdam como oportunidades de
esclarecimento do objeto e do alcance da Econoame @ area de conhecimento e de
atuacado profissional. De um modo geral, as atiadadonstantes deste Planejamento
também buscam desenvolver conteudos curricularés rsodalidades que nao se

restrinjama sala de aula e aos laboratorios.

ATIVIDADES DE ENSINO

A seguir sdo apresentados o0s objetivos das atesdae ensino:

(1) Analisar o desempenho macroeconémico da economsddira;

(2) Identificar os problemas de regulagéo e compeldiide especialmente dos setores
de telecomunicacdes e energia;

(3) Elaborar um diagnéstico da necessaria complemedtade entre o setor de
agronegocio, preservacao ambienta e manutencaidiamdes do micro e
peqgueno produtor rural;

(4) Identificar fontes de gargalos estruturais da ecoadrasileira

(5) Propor medidas de politicas publicas nas areadais

(6) Estabelecer a relagéo entre a Agenda Macroeconpanfgenda Microecondmica
e 0s impactos na Pobreza e Desigualdade

(7) Propor criacao de novas disciplinas a partir dagdes realizados

(8) Propor atualizacédo de ementas e programas deldissijé existentes a partir dos
estudos realizados

(9) Propor atualizacao de bibliografia para disciplijgasxistentes a partir dos estudos
realizados

i) Ciclo de Estudos Avancados
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Trata-se de atividade voltada para o aperfeicoasaformacédo académica dos petianos,
com vistas a desenvolver habilidades e competépeaias atuarem como multiplicadores
de conhecimento junto aos demais alunos e ao publc geral. A cada trimestreos
professores coordenadores especialistas vao dégengom os petianos, como atividade
de ensino, um estudo avancado dentro das areasbde dos quatro eixos centrais , com
duracdo minima de 6 horas/aula. Em uma fase segusob orientacdo do mesmo
professor, os petianos desenvolverdo atividadesndi®o sobre o tema com apresentacao
para os demais alunos do Curso de Graduacao defa@ynpor meio de palestras e/ou
mini-cursos, com duracdo de 3 horas. Em uma terdage, espera-se que 0s petianos e

demais alunos possam atuar como multiplicadoresuleecimentodo tema selecionado.

A partir dos estudos realizados em torno dos queittos centrais, gerar sugestdes de
atualizagdo das ementas, em consonancia com ssifteorias em vigor detectadas, bem

como das mais modernas bibliografias a serem auidig nas salas de aula.

i) Recepcéo de Calouros

Essa atividade sera realizada pelo Grupo PET-Ecanem promoc¢ao conjunta com a
Coordenacédo do Curso de Graduacdo em Ciéncias mBom®da UFF e um Professor
Convidado que dara uma palestra sobre o ensinmpocarofissional do Economista. O
Grupo PET-Economia se apresentara divulgando divégdaaes, resultados alcancados e
planejamento para o periodo em curso. Aléem da epr@sio, a atividade consiste em
debater um texto previamente escolhido que tenhaneocupacao questdes relevantes da
Economia Brasileira. A atividade tem por objetivicentivar os calouros a discutirem
coletivamente, desde o principio do Curso, os temass importantes da area de
conhecimento. Isso incentiva a experiéncia pedagddg participacdo intensa em sala de
aula e a discusséao coletiva e critica a respegaefaréncias bibliograficas eleitas para o
tema, além de propiciar uma interacdo/convivéntieial dos ingressantes com o PET-
Economia, que se traduza na participacdo massiva adouros nas atividades

desenvolvidas/promovidas pelo Grupo.

iii) Economia e Sociedade: um debate contemporaneo
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Essa atividade visa ampliar o escopo das pesquidasduais e coletivas dos integrantes

do grupo PET Economia - UFF para os ambitos dmersida extensédo extra muros, de
modo a realizar debates em torno de determinadastas de atualidade no campo

politico e social, a serem discutidos a partir debreve exposicdo dos petianos sobre
seus temas de pesquisa. Dessa forma procura-g@agogieles que possuem trabalhos em
sub-areas afins na UFF e, em seguida, o Grupoaleliitamente essas questdes, com 0
objetivo de sedimentar uma reflexdo conjunta sabtema abordado. Essa atividade é
aberta a comunidade interna e externa da UFF, d® mdevar a discussdo acumulada na
forma de pesquisa para ensino e a extensao, paor doetlebate dos temas no curso de
graduacéo. Estéo previstas duas (02) edicdes ey 28da uma delas executada em duas

(02) horas, além das quatro (04) horas dedicagesparacdo de cada edicéo.

iv) Ciclo de Palestras

Nesta atividade o PET-Economia, em parceria contd@omacao do Curso de Graduagao
em Ciéncias Econdmicas da UFF e com a Coordenag®rafjrama de Pos-Graduacgao
em Economia da UFF, convidara professores, pestpriss, pés-graduandos e iniciantes
cientificos, tanto da area de Economia quanto @asaafins, para apresentar temas

desenvolvidos em seus projetos de pesquisa no®aiabs centrais;

Espera-se com a atividade, destinada a qualquereg#tado pelo tema, manter uma
permanente discusséo coletiva a respeito dos paiscassuntos econdmicos e sociais da
contemporaneidade, apresentando as principaispiatagées sobre os mesmos. E
fundamental nessa atividade a discussdao de pelitipablicas na direcdo do

desenvolvimento socioeconémico do pais.

V) Mini-cursos voltados para alunos da graduagao

Ministrados pelos membros do Grupo PET-Economigioseferecidos mini-cursos para
alunos da graduacao em Ciéncias Econémicas, canizéta todos os demais interessados
provenientes de outros cursos de graduacédo dadu-Ejferentes edicdes, cujas tematicas
estardo centradas em estudos e/ou resultados sqsigaes coletivas desenvolvidas pelo
Grupo, sempre em consonancias com os quatro eefosdbs pelo projeto. Esses mini-

cursos estao normalmente vinculados a um eventornt@mo a Semana Académica ou
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Seminario de Economia no Campus de Gragoata owém Gampus da UFF que oferte
Curso de Graduacdo em Economia. Sob a orientacagrdfiessor coordenador
especialista, fica garantida uma elaboracdo a@garida estrutura domini-curso. Estéo
previstasquatro edi¢cbes desta atividade, com dangaia de trés horas para a execucao de

cada mini-curso.

vi) Palestras dirigidas aos alunos da graduacéo

Ministradas pelos membros do Grupo PET-Economigioseferecidas palestras para
alunos da graduacdo em Ciéncias Econdmicas, emremiés edicbes, cujas teméticas
versardo sobre conjuntura nacional e internacionatempladas em veiculos de andlise
setorial (agricultura, agronegdcio, industria, ¢ouggo civil e comércio) recuperando e
discutindo os fatos econémicos de maior relevamotaridos durante o ano. Através dessa
atividade, o Grupo incita o debate com o intuitocd&borar com o aprimoramento do
senso critico dos alunos e dos préprios petianbsesas perspectivas e tendéncias da
Economia Brasileira em tempos de crise. Esta ail@dsera desenvolvida em periodos
trimestrais e esta estritamente articulada conoduygéo do Boletim de Conjuntura do eixo
macroeconomia da economia brasileira; por dbvitrosuemas que envolvam os demais

eixos serdo motivos de eventos como este;

ATIVIDADES DE PESQUISA

i) Projetos de Pesquisas Individuais

Para além das pesquisas coletivas desenvolvidasspepo PET-Economia, cada membro
tem a responsabilidade de desenvolver uma pesiqaiisedual no ano, sendo que um dos
resultados é a elaboracdo de um texto ou pré-trals conclusdo do curso de graduacao
em economia. Este trabalho € realizado sob a agaatde Professores da Faculdade de
Economia. No primeiro bimestre do ano espera-seogqueunos elaborem um projeto de
pesquisa, para desenvolver 0 mesmo no decorrenaceen cumprimento ao cronograma
proposto. Os temas disponibilizados serédo aqual@sikados pelos Professores do Curso
de Economia como linhas de pesquisa da Disciplietofiblogia de Pesquisa. Importante

frisar que os eixos do projeto PET-Economia devemptioridade na elaboracdo das
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pesquisas;

il) Pesquisas Coletivas

A - Pesquisa sobre Consumo e Planejamento dasgeim&essoais

Esta atividade tem sua justificativa pelo momerit@lade crise e desemprego em alta,
trata-se de pesquisa sobre técnicas de controlemergario familiar, utilizacdo de
planilhas que auxiliam o planejamento financeirosspal e estudo das diversas
possibilidades de aplicacdes e investimentos figiao&: O Grupo PET-Economia devera
elaborar um questionario para avaliar a educag@mdeira pessoal de alunos, técnicos e
professores da UFF (incluindo os aposentados)scegultados serdo usados com base de
elaboracdo de um manual de orientacdo de planejanieanceiro com destaque para
erros e acertos. A continuidade desta pesquisad@aoelecomo centro de levantamento de
dados em comunidades de baixa renda do Municip©idizde de Niterdi como ponte de
oferta de mini-Cursos de conteudo similar. Estagpes se articula tanto com o eixo

macroeconomia da economia brasileira como o eignauia social;

B - Pesquisa sobre Potencialidades e Perspectavdssthtizacdo ou Desestatizacdo do
Brasil, uma insercdo de Politica Econbmica

Trata-se de uma pesquisa de carater coletivo imaggurada em 2018 pelos membros do
Grupo PET, sob orientagédo de Professor da FaculdadEconomia com estudos em
Politicas Publicas, com vistas a discutir as paddidades e perspectivas das privatizacdes
e parcerias publica privadas no Brasil. A Pesqoistende, em sua primeira fase, levantar
e discutir os Planos de Privatizacdo de Governgsddas e Planos Atuais com vistas a
avaliar as potencialidades do Brasil nas proximass du trés décadas na ampliacdo de
projetos e/ou programas que objetivam atender deéanate servicos publicos com
interveniéncia de investimentos privados. Em unguiséa fase, discutir os cenarios do
futuro do Brasil a partir das questbes levantad®esquisa articulada com 0s eixos

macroeconomia da economia brasileira e regulac@ongetitividade;

C - Participacdo em Eventos Cientificos com Apresgio de Trabalhos
Os membros do Grupo submeterdo trabalhos conchisias pesquisas realizadas a
apreciacdo de comissOes cientificas, dentre outmos, seguintes eventos: Semana

Académica da UFF, Seminario de Iniciacdo Cientif®aminario de Economia e eventos
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do circulo dos grupos PET da UFF e de outras Ungdiés como Sudeste PET eEnaPET

D - Pesquisa sobre Empregabilidade e Egressosaliédede de Economia

Trata-se de uma atividade de pesquisa de cardigivoos ser iniciada em 2017 pelos
membros do PET, sob a orientacdo de um Profesdeacdddade de Economia com apoio
e participagdao de um Professor do Curso de EducdgddFF, com vista a discutir a
utilizacdo de uma metodologia direcionada para pstfuisa e, a partir dos resultados,
sugerir acdes orientadores de Mercado de Trabalho ggressos do curso bem como as
ameacas e oportunidades do ensino de economianfigntiada na Grade Curricular com
fins de mudancas e/ou adaptacdes as demandas cadmele trabalho para o professional

de economia.

ATIVIDADES DE EXTENSAO

i) Jornada PET 2018

A realizacdo da Jornada PET 2018 visa a integragdiee comunidade em geral e a
Universidade. Essa interacéo, na Jornada PET W& feita através do desenvolvimento
de atividades voltadas para a comunidade atravésmiioi-cursos oferecidos por cada
grupo PET-UFF. O Grupo PET-Economia, além de ppaicda organizacao do evento, se
propfe a apresentar e discutir temas articulados @® quatro eixos do projeto. A
atividade programada pelo PET-Economia dentro damada é o oferecimento de
guatromini-cursos dando cabo ao desenvolvimento tddslhos dos quatro eixos do
projeto. O publico alvo é a comunidade em gerarassoferecidas 40 vagas.

i) Oficinas da Cidadania

Esta é uma atividade que se desdobrara das atgdbrdensino e pesquisa do grupo PET-
Economia, com a intencdo de avancar na direcaon@enaior interacdo com areas afins
também em termos do PET. A ideia-chave reside @popcionar condicdes para que 0s
petianos atuem como multiplicadores de conhecimemi@tividades de extensédo, além de
proporcionar uma integracdo entre teoria e pré&tiqaossibilitar que alunos de outros

Cursos possam participar dessas atividades, berm pmpiciar que os membros do Grupo



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLVI —N.°111 15/06/2022 SECAO I P.099

PET-Economia possam participar de atividades dedadas por outro Grupo, como € o
caso das areas de Administracdo, Ciéncias Soci@#eito. De inicio, a proposta é
oferecer a comunidade externa a UFF oficinas nais gejam apresentadas informacdes e
ideias praticas sobre quais sdo e como fazer vdiaitos civis, politicos e
socioecondmicos, com o objetivo de prestar semigoidaddo. Temas como Planejamento
Financeiro para Pequenos Empreendedores, Gestdovacéo de Pequenas Empresas
serdo objetos de atendimentos as Associacdes de BaEscolas de Ensino Médio. O
Grupo PET-Economia desenvolvera essa atividadengrt@sta no decorrer de 2017 de
modo a colaborar com a integracdo entre universidgadociedade, na medida em que
esteja em condi¢cdes de atender as demandas ddasti€&ste projeto esta articulado com

0 eixo regulagéo e competitividade e economia kocia

iii) Vem pra a Faculdade de Economia da UFF

Apresentacdo do Curso de Ciéncias EconOomicas psraeoundaristas, de modo a
descrever as diversas atividades que os possiaedidatos irdo encontrar. Também ha
apresentacao do Programa PET para os mesmos.idadBvtem o intuito de oferecer uma
oportunidade aos secundaristas de conhecer methoursos oferecidos pela Instituigéo,
além de contribuir nas decisbes de escolhas depsofissdes. A atividade, organizada a
partir da apresentacdo dos quatro eixos do promiotard com a participacdo dos
professores coordenadores, demonstrando um sa@idpromisso do PET-Economia com

a formagé&o dos futuros ingressantes em nosso curso;

iv) Atualizagao de Website e Web Blog

O Grupo PET-Economia disponibilizara o endereco vwpeiveconomia.uff.hrque se

constituirh em um canal de interacdo entre o PEOR&mia e a comunidade Apesar de ja
ser uma ferramenta disponivel, merece uma atudlizag sofisticacdo para melhor
apresentar a programacao e a descricdo das pimaipadades promovidas pelo Grupo,
assim como material oriundo dos projetos de peaquisculados aos quatro eixos.Este
intuito é, além de divulgar atividades, recolhemi®s de todos os interessados para a
execucgao de novos eventos, além de se constituimeimportante meio de comunicagéo

para com os demais alunos e os demais grupos PET.
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v) Organizacao de Eventos voltados para as comunidatdesa e externa

A- Seminario Economia Inter Grupos

O Grupo PET-Economia promovera em 2017, em conjoaio o Diretério Académico
daFaculdade de Economia, com a Empresa Opcao #io@n os Monitores do Curso de
Economia e demais estudantes, um Seminario queivabje discussdo dos principais
temas da atualidade em termos da Economia. As itamatlos Seminarios serao
articuladas com os quatro eixos do projeto. Aléra documentos produzidos por cada
eixo, serdo objeto de eventos trabalhos que enmalgmedida tenham interface com
aqueles;

B — Palestras e Treinamento para Aposentados ed3mEs e Funcionarios em Processo

de Aposentadoria

Os temas das palestras vao girar em torno dosnéeguassuntos: economia domestica.
financas pessoais, planos de previdéncia complameimposto de renda, aplicacdes

financeiras, taxas de juros, como calcular taxdsdaciamento, etc.

C - Video-Debate

A proposta desta atividade consiste em convidasgaes (professores ou néo) de areas
distintas que possam contribuir para o entendimdatom determinado tema a partir de

um video correlato com o objetivo de estabelecedabate sobre temas contemporaneos

da economia;

D - Mesa Redonda
A proposta desta atividade, de carater/econémiltafelj consiste em convidar pessoas
(professores ou néo) de areas distintas que possatmbuir para o entendimento de um

determinado tema a partir de um assunto eleitogrelpo PET-Economia;

E- Semana do Meio Ambiente

Esta atividade seraumaprimeira iniciativa pelo FE€d6nomia da UFF dedicada a discutir
temas relevantes sobre meio ambiente, desenvoltomesocioambiental, acdes
comunitarias de preservagdo e conservacao ambieatalaveis com contribuicbes das
distintas areas do conhecimento em diferentes €utaoUFF. Além de participar da
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organizacdo do evento, o Grupo PET-Economia pretelegenvolver atividades na sua
area do conhecimento, como oficina e/ou mini-cupsw, exemplo. Esta atividade esta
particularmente articulada com o eixo Agropecu&idvleio Ambiente. O professor
coordenador do eixo sera peca central na orgamzigévento.

F- Atividades de Carater Coletivo e Integrador

Os alunos do Grupo PET Economia UFF seréo incatus/a orientados para participarem
de eventos externos, tais como:

- SUDESTE PET 2018;

- Jornada PET da UFF;

- Encontro Nacional de Economia Politica — ENEP;

- Encontro Nacional de Cursos de Pds-Graduacéo enoita — ANPEC;

- ENAPET;

- Seminério de Iniciagéo Cientifica;

- Congresso Nacional da Associacdo Nacional de CufsdSraduagcdo em Economia -
ANGE

9. OUTRAS ACOES

i) Mural do PET

Atividade de carater permanente, pela qual serddgdidos os principais artigos, noticias,
entrevistas, debates que envolvem o0s quatro ei@ste grojeto, sempre vinculados ao
tema principal — DESENVOLVIMENTO SOCIOECONOMICO BRALEIRO:

POBREZA E DESIGUALDADE. Pretende-se que as inforgesc do Mural sejam
renovadas pelo menos quinzenalmente, além de m@opao restante do corpo

docente/discente algum tipo de canal que |he pamsaigerir a inclusdo de matérias.

i) Cine PET

Atividade do Grupo PET-Economia de carater culiuoalCine-PET se desenvolvera a
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partir da exibicdo de filmes/documentarios prégetedos, em que o0s participantes
discutem as principais questdes colocadas peloefiatumentario, levando em
consideracdo o contexto histérico, politico, ecoiedne social que cerca o tema e a
elaboracao do filme. A atividade procura contar @opresenca de professores que, apos a
exibicdo do filme, se responsabilize pelo inicio diebate, explicitando as questfes
fomentadas pela exibicdo. E intencdo promover @u#sicdes por semestre, com carga

horéria de trés (03) horas cada.

iil) Reunides Semanais

O Grupo PET-Economia como proposta deste projetd, reuniées semanais em dia da
semana e horario previamente definido pelo Tuteu. &jeto serd tratar tanto de questdes
administrativas como de organizacéo e avaliaca@tildades dos quatro eixos propostos
pelo projeto. Ademais, o PET-Economia mantera sgmesentantes no férum Interpet’s,

de forma a contribuir para o didlogo e a promogéatd/idades em conjunto com todos 0s

Grupos da Universidade Federal Fluminense

10.PRODUTOS

Durante calendario académico:

- Cine PET (Marc¢o a Junho e Agosto a Novembro).

Trimestral:

- Boletim de analise de conjuntura;

- Caderno de Propostas de politicas publicas corstaipara os quatro eixos centrais;
- Relatério de atividades do Programa para ser aptgeh® na reunido plenaria do
Departamento de Economia como forma de controkrmextdas atividades do Grupo;

- Relatorio Parcial de Desenvolvimento SocieconOrBi@sileiro;

- Minicursos.

Semestral:

- Economia e Sociedade
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Anual:

- Relatorio Final das Atividades
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11. CRONOGRAMA PROPOSTO PARA REALIZACAO DAS ATIVIDADES

DOGRUPO
MES ATIVIDADES
JAN Boletim de Relatério
Conjuntura Parcial de
Desenv.
Socioecondmicq
FEV Caderno de 4 | Minicursos
Eixos
MAR Economia e Relatorio de Cine PET
Sociedade Atividades
ABR Boletim de Relatoério Cine PET
Conjuntura Parcial de
Desenv.
Socioecondmic
MAI Caderno de 4 | Minicursos Cine PET
Eixos
JUN Relatorio de Cine PET
Atividades
JUL Boletim de Relatério
Conjuntura Parcial de
Desenv.
Socioecondmicq
AGO Caderno de 4 | Minicursos Cine PET
Eixos
SET Economia e Relatorio de Cine PET
Sociedade Atividades
ouT Boletim de Relatério Cine PET
Conjuntura Parcial de
Desenv.
Socioecondmico
NOV Caderno de 4 | Minicursos Cine PET
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Eixos
DEZ Relatério Final | Relatério de

Atividades
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE PROJETOS E PROGRAMAS
DIVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS

EDITAL PROGRAD/DPE N2 02 DE 10 DE JUNHO DE 2022

A PRO-REITORA DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na lei 11.180 de 23 de setembro de 2005 e
na portaria do MEC n2 976 de 28 de julho de 2010, alterada pela portaria 343 de 24 de abril
de 2013, torna publica a selecdo de 01 (um) docente para atuar como tutor do Programa de

Educacdo Tutorial (PET) de Engenharia Mecanica da Universidade Federal Fluminense (UFF).

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A presente selecdo refere-se ao provimento de 01 (uma) vaga de professor-tutor

para o grupo PET Engenharia Mecanica em funcionamento em Niterai.

O mandato de duracdo da tutoria é de 03 (trés) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo mediante avaliacdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo dos

grupos PET — CLAA/UFF.

O professor-tutor do grupo PET recebera, mensalmente, bolsa de tutoria de valor

equivalente ao praticado na politica federal de concessao de bolsas de doutorado.

A selecdo sera realizada pela Divisdo de Projetos Especiais (DPE), vinculada a Pro-

Reitoriade Graduac¢do (PROGRAD), através de uma Comissdo de Selecdo de Tutoria.
Informagdes e contatos da Divisdo de Projetos Especiais — DPE/PROGRAD:

Endereg¢o: Rua Miguel de Frias, 9. Prédio da Reitoria — 22 andar — Icarai - Niterdi — RJ.
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Telefone: (21) 2629-5442

E-mail: dpe.prograd@id.uff.br

Este edital esta disponivel para consulta na secdo “Minha UFF > Informes
Gerais” da pagina eletronica da Universidade, no Boletim de Servico e no Portal de

Editais da UFF.

Endereco eletronico da Universidade: <http://www.uff.br/>

Endereco eletroénico do Boletim de Servico: http://www.noticias.uff.br/bs/bs.php

Portal de Editais: <http://www.editais.uff.br/>

2 0 PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL

O Programa de Educacdo Tutorial, implementado pelo Ministério da Educagdo através
de articulacdo permanente entre a Secretaria de Educac¢do Superior (SESU) e a Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD), é desenvolvido por grupos de
estudantes, com tutoria de um docente, organizados a partir de cursos de graduacdo das
Instituicdes de Ensino Superior do pais, sendo um grupo por curso, e orientados pelo

principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

O grupo PET Engenharia Mecanica da UFF é formado por até 18 (dezoito) estudantes,

sendo 12 (doze) bolsistas e 06 (seis) ndo bolsistas.
Os objetivos do PET sdo:

Desenvolver atividades académicas de exceléncia por meio de grupos de
aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar.

Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacdo académica dos alunos de
graduagao.
Promover a formacdo de profissionais com elevada qualificacdo técnica, cientifica,
tecnolégica e académica.

Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacdo do ensino
superior no pais.
Fomentar o espirito critico e a atuagdo profissional pautada pela ética, pelacidadania e
pela fungao social da educagdo superior.

Introduzir novas praticas pedagogicas na graduacdo.
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Contribuir para consolidacdo e difusdo da educagdo tutorial como pratica de formacdo na
graduacao.
Contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior por meio de acbes

afirmativas em defesa da equidade socioecon6mica, étnico-racial e de género.

REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

Podera candidatar-se a tutor do grupo PET Engenharia Mecanica da UFF o
docente queatender aos seguintes requisitos:

Estar vinculado ao curso e a localidade especificos de atuacdo do grupo.

Pertencer ao quadro permanente da Universidade como docente do ensino superior em

regime de tempo integral e em dedicagdo exclusiva.
Apresentar portaria de aprovagdo em estagio probatério.
Apresentar titulo de Doutorado.

Garantir dedicacdo de carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para
orientacdo dos integrantes discentes do grupo PET, sem prejuizo das demais atividades

institucionais.
Ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa.

Comprovar atuagao efetiva em cursos e atividades na graduagdo da Universidade

por no minimo 03 (trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

Comprovar atividades de pesquisa e de extensdao exercidas por no minimo 03

(trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

Para fins do disposto nos subitens 4.1.5 e 4.1.6:

A atuacdo efetiva em cursos e atividades da graduacdo serd aferida a partir de
orientacdo de monitoria, de iniciacdo cientifica e de trabalhos de conclusdo de curso;
disciplinas oferecidas; atuacdo em programas ou em projetos de extensdo; e
participacdo em conselhos académicos. A comprovacdo deve ser feita por meio do
Curriculo Lattes do candidato e da apresentacdo de documentagcdo comprobatdria

oficial, como certificados, declaracdes, relatdrios institucionais, dentre outros.
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O periodo de exercicio das atividades comprovadas nao precisa ser ininterrupto.
Dessa forma, professores que tenham se afastado da Universidade para realizar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e estagio ndo estdao impedidos de exercer a

tutoria.

4 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
Os documentos necessarios a candidatura a Tutoria do grupo PET Engenharia Mecanica
sdo:
Copia, frente e verso, dos diplomas de Graduacgdo e de Doutorado.

Copia do Curriculo Lattes atualizado do candidato.

Documentos comprobatdrios de acordo com o exigido no item 3.1.7 e 3.1.8 deste edital,

a serem anexados em PDF.

Cépia da portaria de nomeacao do candidato no Diario Oficial da Unido, quecomprove
os pré-requisitos que constam no item terceiro deste edital e Portaria de Homologacao

de Estéagio Probatdrio.

Declaragdo, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a dedicar carga
hordria minima de 10 (dez) horas semanais para orientacdao dos integrantes discentes do

grupo PET, sem prejuizo das demais atividades institucionais (ANEXO I).
Declaracdo, preenchida e assinada pelo candidato, de ndo acimulo de bolsa (ANEXO I1).

Declaracdo, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a cumprir
o planejamento de atividades de 2022 do grupo PET Engenharia Mecanica até

31/12/2022 (ANEXO 1lI).

Memorial da vida académica do candidato, elaborado de acordo com as seguintes
normas: maximo de 06 (seis) paginas escritas em prosa; em formato A4; letra Times
New Roman 12; espagamento 1,5 de linha; margens Superior e Esquerda com 2,5 cm e
margens Inferior e Direita com 2,0 cm. O memorial deve ressaltar a atuacdo e a
experiéncia do candidato em atividades de ensino, pesquisa e extensdao que atendam as

exigéncias do Programa de Educacgdo Tutorial.
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Plano de trabalho para exercicio da tutoria nos proximos trés anos, descrevendo,
em termos gerais, para além do planejamento de atividades para o ano corrente (ja
disponibilizado pela tutoria do grupo), os objetivos gerais e especificos, a metodologia
de trabalho e as a¢Oes a serem desenvolvidas ao longo dos proximos anos. O carater
multidisciplinar, a pertinéncia, a qualidade e a diversificagdo das agdes a serem

desenvolvidas com o grupo devem estar evidentes no Plano (ANEXO IV).

A apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos neste edital é de

responsabilidade do candidato a tutoria.

5 PERIODO E PROCEDIMENTOS DE INSCRIGAO

A candidatura a tutoria sera realizada mediante o preenchimento do formulario de
inscricdo e candidatura a tutoria do PET Engenharia Mecanica, disponivel no link:

<https://forms.gle/iMbKS8i3yY1PTH3fA>, a partir do dia 13 de junho de 2022 até as

23h59min do dia 30 de junho de 2022.

Os documentos necessarios a inscricao, dispostos no item quarto deste edital, deverdo
ser preenchidos, assinados (quando for o caso) e anexados ao formulario de inscricdo, em

formato PDF, em campo préprio para essa finalidade.

A inscricdo devera ser realizada somente via preenchimento de formulario préoprio. Nao

serdo aceitas inscrigdes por e-mail.

As duvidas sobre o processo seletivo ou sobre o procedimento de inscricio devem ser

esclarecidas pela DPE/ PROGRAD através do endereco eletrénico dpe.prograd@id.uff.br.

6 DASELEGAO

A Pré-Reitora de Graduacdo instituird uma Comissdo que fara a analise das candidaturasa
tutoria do grupo PET Engenharia Mecanica.

A Comissdo sera composta por até 04 (quatro) membros do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliacdo dos grupos PET da UFF (CLAA) e poderd contar com a

participacdo de até 02 (dois) discentes integrantes do Grupo PET Engenharia Mecanica.
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A Comissdo serd a responsavel por avaliar a veracidade das comprova¢des dos documentos
e o atendimento das exigéncias, reservando-se ao direito de desclassificar e eliminar da
selecdo a candidatura cuja documentacao exigida estiver em desacordo com as disposicdes
deste edital ou se o candidato ndo apresentar, na forma exigida, qualquer dos documentos

definidos por este instrumento.
A avaliagao dos candidatos sera realizada mediante:
Entrevista (20% da nota).
Andlise do plano de trabalho (50% da nota).
Andlise do curriculo e do memorial (30% da nota).

A avaliacdo do Plano de Trabalho consistira na observancia de sua adequacdo a proposta de
trabalho do grupo PET e aos objetivos previstos na politica do Programa de Educacdo

Tutorial.
A entrevista consiste em arguigdo pela Comissdo a fim de verificar:

A adequagdo do candidato a proposta de trabalho do grupo PET e aos objetivos

previstos no Programa.

O perfil do candidato a tutor de acordo com as informagdes prestadas no
memorial.

Os conhecimentos do candidato sobre o planejamento 2022 do grupo PET (ANEXOVI).

As pretensdes e os objetivos vislumbrados pelo candidato a tutor do grupo.

A analise do Memorial sera realizada a fim de verificar a experiéncia e a trajetdria do
candidato com atividades de ensino, pesquisa e extensdo que atendam as exigéncias do
Programa, sobretudo com a¢6es voltadas para a formacdo de professores.

Critérios de desempate:

Maior nota no plano de trabalho.
Maior nota na entrevista.

Maior nota no memorial.
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7 DISPOSIGCOES FINAIS

A avaliagdo e a classificagdo das candidaturas sdao atos exclusivos da Comissao instituida

exclusivamente para a selecdo do tutor para o grupo PET Engenharia Mecanica da UFF.

Poderdo ser apresentados recursos ao resultado final da avaliacdo das candidaturas, os

guais deverdo ser enviados ao e-mail dpe.prograd@id.uff.br, conforme periodo especificado

no cronograma deste edital.
A decisdo da Comissdo acerca dos recursos é soberana, irrecorrivel e irrevogavel.

Concluida a avaliacdo das candidaturas, a Comissdao encaminhard um parecer sobre a
sele¢do a Pro-Reitora de Graduagao e ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliagao dos

grupos PET da UFF para fins de homologacao.

A relacdo com nome e pontuacdo dos candidatos a tutoria do grupo, por ordem de

classificacdo, serd divulgada no site eletronico da UFF.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de publicacdes de todos os

comunicados referentes ao processo seletivo deste edital.

8 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As etapas de selecdo do tutor obedecerao ao seguinte cronograma:

DATA ATIVIDADE

13/06/2022 a 30/06/2022 Periodo de inscrigdes

Andlise dos documentos apresentados pelos
01/07/2022 e 02/07/2022
candidatos inscritos

05/07/2022 Entrevista

Publicacdo do resultado preliminar no Portal
08/07/2022
eletronico da UFF
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11/07/2022 Periodo de envio de recursos por e-mail
12/07/2022 e 13/07/2022 Periodo de andlise de recursos pela Comissdo

Publicacdo do resultado dos recursos, caso

15/07/2022

houver, no Portal eletronico da UFF

Publicacdo do resultado final no Portal
15/07/2022

eletrénico da UFF
02/08/2022 Inicio das atividades de tutoria

Niterdi, 10 de junho de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO M. SILVA
PRO-REITORA DE GRADUACAO
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA

Eu, ,

CPF , SIAPE , conforme solicitado no item 4.1.5 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 02 DE 10 DE JUNHO DE 2022, e conforme consta na portaria MEC/SESu n?
976 de 27/07/2010, atualizada pela portaria MEC/SESu n? 343 de 24/04/2013, me
comprometo a dedicar carga hordria minima de (10) dez horas semanais para orientagdo dos
integrantes discentes do grupo PET Engenharia Mecanica, sem prejuizo das demais

atividades institucionais.

Niterai, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO I

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE BOLSA

Eu,

CPF , SIAPE , conforme consta no ltem 4.1.6 do EDITAL
PROGRAD/DPE N2 02 DE 10 DE JUNHO DE 2022, declaro que NAO acumulo qualquer tipo de

bolsa que inviabilize meu cadastro como tutor do grupo PET Engenharia Mecanica.

Declaro também estar ciente que, caso seja detectada qualquer acumulagao que inviabilize o
exercicio da tutoria do Grupo PET, a PROGRAD procedera com o imediato desligamento no

sistema SIGPET e convocard o préximo candidato aprovado.

Niteroi, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO PLANEJAMENTO DE 2022

Eu, ,

CPF , SIAPE , conforme consta no Iltem 4.1.7 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 02 DE 10 DE JUNHO DE 2022, me comprometo a cumprir o planejamento
de atividades de 2022 do grupo PET Engenharia Mecanica e a manter os discentes bolsistas e

ndo bolsistas integrando o grupo pelo menos até 31/12/2022.

Niteroi, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. Titulo:

2. Nome do (a) candidato (a)a tutor:

3. Resumo da proposta:

4. Justificativa:

5. Objetivos gerais:

6. Objetivos especificos:

7. Atividades a serem realizadas com o grupo™:

8. Metodologia de trabalho:

! Detalhamento das etapas de trabalho propostas para os 22 e 32 anos de atuagdo no grupo PET, considerando:
a) as circunstancias que favorecem a execucdo das a¢des/atividades propostas; b) o carater multidisciplinar das
atividades; c) a pertinéncia, a qualidade e a diversificagdo das agGes constantes na proposta de execugdo de
trabalho; e d) o contexto e a articulagdo com o Projeto Pedagdgico Institucional.
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9. Resultados esperados:

10. Outras informagoes relevantes para a avaliagdo do plano de execugao do trabalho:

Niterdi, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V

PLANEJAMENTO DE 2022 DO GRUPO PET ENGENHARIA MECANICA
ACOMPANHADO DO ATUAL PLANO DE TRABALHO/PROJETO DO GRUPO
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m Ministério da Educacio

S I G P ET Planejamento Anual 2022

Sistema de Inforrmagac Gerencial

' ® ' paca rograma de Educagio Tutoral

(C

Informacoes do Planejamento

IES:
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Grupo:
ENGENHARIA MECANICA Curso especifico PT UFF 5721777

Tutor:
FABIANA RODRIGUES LETA

Ano:
2022

Somatodrio da carga horaria das atividades:
3340

Situacao do Planejamento:
Homologado pelo CLAA

Consideracgoes finais:

Em 2022 espera-se que algumas atividades possam ser realizadas de forma presencial. Algumas se
mostraram muito positivas na forma remota e devem permanecer neste modelo. As atividades foram
adaptadas para o ano de 2022 e apresentam-se algumas novas atividades.

Resultados gerais:

Espera-se intensificar as acdes extensionistas com a perspectiva do retorno ao ensino presencial em
2022. Continuamos fortalecendo atividades visando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, sendo que com a pandemia aprendemos novas formas de difusdo do conhecimento, através
das redes sociais, que certamente permanecerao independente do modelo presencial.

Atividade - Participacao em eventos PET

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
50 01/03/2022 01/11/2022

Descricao/Justificativa:

Anualmente sdo realizados eventos locais, regionais e nacionais de encontro de grupos PET. Estes
eventos visam discutir o programa, possibilitando através da interagdo com os demais grupos
conhecer e trocar ideias sobre atividades realizadas nas mais variadas areas do conhecimento. Para
os alunos e tutores é uma experiéncia muito positiva que enriquece o grupo. Ha possibilidade de
participacao nos seguintes eventos: Engepet, Intrapet, Interpet, Sudestepet e Enapet, dependendo
da disponibilidade de recursos financeiros (tanto para os eventos presenciais, quanto remotos) e
calenddrio de provas. Para cada encontro, quando cabivel, o grupo ird submeter trabalhos relatando
as atividades que realiza.

Objetivos:
Integracdo com os demais grupos PET. Conhecimento e reflexdo sobre atividades realizadas por
outros grupos. Reflexdo sobre o programa. Divulgacdo das atividades realizadas no dmbito do grupo.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLVI —N.°111 15/06/2022 SECAO I P.121

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Desenvolvimento de artigos para submissdo nos encontros onde ocorra esta modalidade de
participacdo com apresentacdo de trabalhos. Solicitacdo de recursos, quando cabivel, para viagem,
inscricdo e estadia. Participa¢do nos eventos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

As discussoes, reflexdes e observacoes feitas durante os eventos possibilitam a elaboracao de
atividades de interesse para a melhoria do curso, instituicao e sociedade. Dependendo do evento
havera ainda a publicacdo de artigos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Avaliacao dos relatos sobre a participacdo nas atividades dos encontros e as novas ideias trazidas
pelos alunos participantes.

Atividade - Realizacao de cursos e palestras - virtuais

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
200 01/03/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

Realizacdo de cursos e palestras, ministrados pelos alunos do grupo para o préprio grupo e para
alunos externos (ndo apenas de graduacdo). Em 2022, a exemplo dos anos anteriores, pretende-se
que os alunos elaborarem e ministrem cursos, desenvolvendo material didatico a ser disponibilizado
nas redes sociais e pagina do grupo. Pretende-se ainda que alguns cursos sejam ministrados para
nivelamento dos alunos ingressantes no programa, abertos ao publico, com temas como: Python,
AutoCAD, SolidWorks, Matlab,etc. Devido a possibilidade de se atingir um publico maior através de
plataformas de reuniées remotas, pretende-se que estas atividades sejam realizadas nesta
modalidade em 2022. Destacando-se que os conteddos dos cursos serdo preparados para estarem
disponiveis ao publico no canal do grupo no YouTube e na pagina do PET-MEC.

Objetivos:
Desenvolvimento de habilidades de ensino. Difusdo de conhecimento. Aprimoramento da formacao
académica de alunos.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Serao escolhidos assuntos cujos contetidos possam ser estudados e desenvolvidos pelos alunos do
PET, deste modo pretende-se trabalhar com temas que sdo atualmente tratados no dmbito do grupo
e de interesse para alunos de graduacao em Engenharia Mecéanica. Os alunos deverao preparar
material didatico a serem utilizados nos cursos. Com a renovag¢do do grupo os temas de interesse e
de conhecimento variam a cada ano.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:
Aprimoramento do conhecimento dos alunos que irdo realizar os cursos. Integracao do grupo com
outros alunos da graduacao, a partir da difusdo destes cursos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
O material didatico desenvolvido e a avaliagdo dos alunos servirdo para avaliar a atividade.
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Atividade - Atualizacao da pagina do PET

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
50 01/01/2022 30/12/2022

Descricao/Justificativa:

Esta atividade tem carater permanente. Os alunos que conhecem a ferramenta de geracdo de
paginas na internet irdo ministrar cursos para os novos alunos, para que todos tenham a
oportunidade de atualizar a pagina do PET-MEC. Até 2013 a pagina havia sido estruturada pelos
alunos em modelo Wiki. Em 2014 a pagina foi alterada para um modelo mais dindmico e amigavel.
Desde 2010 passou-se a sistematizar a forma de disponibilizar materiais produzidos pelo grupo, com
o intuito de disseminar o conhecimento discutido no PET. A pagina encontra-se em renovagao
constante e as ferramentas usadas sao ensinadas pelos alunos antigos para os novos, de modo a
permitir que todos possam realizar altera¢des na pagina. Em 2020 mudamos a plataforma da pagina.

Objetivos:

Aprendizado de sistemas computacionais para internet. Organizacdo de contetdos de interesse.
Divulgacao das atividades do PET e de temas de interesse para alunos de gradua¢do em Engenharia
Mecénica.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Estudo sobre a linguagem de programacdo. Reunides de discussdes sobre conteido da pagina.
Atualizacdo da pagina

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oées, etc:
Difusao de temas de interesse para o curso, para a instituiciao e para a sociedade.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Serao avaliados os contetdos disponibilizados.

Atividade - Clubinho de Engenharia PETMEC

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
350 01/03/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

Esta atividade visa auxiliar o aprendizado das disciplinas das areas exatas a partir de oficinas de
experimentacao. Ela foi desenvolvida em fun¢do da percepc¢do da defasagem e dificuldade dos
alunos que ingressam no 6° ano do ensino fundamental em avancar com novos contetidos. A base
para criacdo e preparacao das oficinas se deu em torno do contetido curricular como também de
recursos ladicos, como jogos e brincadeiras, a fim de aproximar e facilitar o entendimento da
matéria de forma mais amigavel e préxima dos estudantes. A atividade foi iniciada em 2018 com o
Colégio Estadual Doutor Rodolpho Siqueira (CEDROS), situado em Sdo Gongalo, tendo alcangado
excelentes resultados em 2018 e 2019. Em 2020, com a pandemia, o projeto foi descontinuado em
funcao da impossibilidade de realizar as oficinas junto aos alunos do colégio. Em 2021 a atividade foi
reapresentada e realizada, considerando o modelo hibrido adotado pelo colégio. Em 2022 espera-se
realizar oficinas presenciais e remotas.

Objetivos:
A atividade tem por objetivo estimular o interesse na area de exatas relacionando o contetdo
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aprendido em sala de aula com atividades praticas realizadas de forma lddica e atrativa para a faixa
etaria. Como consequéncia, visa-se reduzir a defasagem e dificuldade dos alunos nas disciplinas
correspondentes. Em 2022 espera-se alcancar tais objetivos de modo virtual e presencial através de
conteudos desenvolvidos para este fim que serdo publicados em plataformas digitais.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A partir do contelddo programatico do 6° ano da rede Municipal serao elaborados
videos/apresentacdes que fortalecam as matérias que os alunos tém mais dificuldade historicamente.
Serdo realizados encontros virtuais e presenciais com grupos de alunos deste segmento escolar do
CEDROS.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oées, etc:

Estimular o interesse na area de exatas relacionando o conteddo aprendido em sala de aula com a
pratica de forma lddica e atrativa para a faixa etdria. E como consequéncia, reduzir a defasagem e
dificuldade dos alunos nas disciplinas correspondentes, além de aprofundar o conhecimento na area.
Assim espera-se: Desenvolvimento da capacidade de relacionar a matéria aprendida em sala de aula
com o mundo ao redor; Aumento do interesse e reducao da defasagem e dificuldade pelas disciplinas
de exatas; Dominio dos alunos do PET da pratica pedagdgica

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

0 método de avaliacdo envolve constatar as diferentes mudancas nos boletins semestrais como
também avaliar qualitativamente por meio de reuniées como tem se dado o processo em sua
totalidade. Esta avaliagdo serd feita através dos professores e coordenadores do CEDROS.

Atividade - Oficina de Inovacao e Empreendedorismo (OIE)

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
300 01/03/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

Este trabalho inicia-se da percep¢do de um desinteresse de jovens na conclusdo do Ensino Médio,
além de uma crescente evasao escolar. Na perspectiva da mudanca desse cendrio, alunos do
Programa de Educac¢do Tutorial em Engenharia Mecanica (PET-MEC) da Universidade Federal
Fluminense em conjunto com o Colégio Estadual Doutor Rodolpho Siqueira (CEDROS),
desenvolveram um projeto denominado Oficina de Inovacdo e Empreendedorismo. No projeto os
alunos participantes tiveram oportunidade de acessar conteidos que permitissem desenvolver seus
proprios negdcios. Devido ao sucesso desta atividade junto aos alunos em 2018 e 2019, que
passaram a ser ver como agentes transformadores do seu proéprio futuro, este projeto seria repetido
no colégio para novas turmas em 2020. Considerando o ano atipico de afastamento dos alunos das
escolas, esta atividade nio foi realizada em 2020. Em 2021 adotou-se o modelo remoto com o
colégio. E em 2022 espera-se trabalhar de forma hibrida.

Objetivos:

A atividade visa introduzir conceitos e praticas do empreendedorismo a partir de projetos de
inovacao e tecnologia, introduzindo novas perspectivas a respeito do mercado de trabalho (o
mercado de trabalho empreendedor). Objetiva-se aproximar o jovem da pratica profissional das
areas tecnoldgicas e proporcionar a vivéncia da execucdo de um projeto de inovagdo em todas as
suas etapas, desde o planejamento, passando pela fabricagdo até o produto final. Assim como,
estimula-los a empreender, tornando suas ideias rentaveis. Considerando o momento de incerteza
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vivido por muitas familias, este tipo de acdo pode apoiar na geracao de renda das mesmas.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O contetido da oficina sera produzido e adequado a sua difusdo em midias digitais, de modo a
incorporar diversos conhecimentos demandados pelos profissionais da escola, bem como nogoes
basicas de tdépicos importantes, porém ndo vistos a nivel de Ensino Médio. Com isso, a metodologia
das oficinas envolverd um conjunto de apresentagdes/desafios relacionado a assuntos ligados a
Inovagdo, Empreendedorismo e Gestdo de Negocios, tendo como principal base a Metodologia
Design Thinking, que consiste em uma abordagem de solucdo de problemas, que utiliza ferramentas
de criatividade e conceitos de diversas disciplinas para encontrar uma solucdo. As oficinas ocorrerao
de forma hibrida, espera-se que algumas possam ser realizadas presencialmente e outra através de
encontros remotos usando plataformas de reunides.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Aumentar o interesse nas areas tecnoldgicas e aproximar o jovem da universidade, assim como
instiga-los a promover solucdes inovadoras para a escola, tal qual seu cotidiano. Capacitar o grupo
em ferramentas essenciais no mercado de trabalho atual como, AutoCad, Excel, MS Project e Word.
Aprimorar a capacidade didatica dos alunos do PET

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Os tutores serdo responsaveis por dar suporte aos alunos nas etapas do desenvolvimento do projeto,
por meio de redes sociais, seja com papel motivacional ou a fim de esclarecer duvidas. Serao
desenvolvidas oficinas ao longo do ano. Cada oficina contemplard um contetido tedérico e uma pratica
(exercicio ou desafio) relacionados as etapas do projeto e ao empreendedorismo. O resultado obtido
pelos alunos em cada fase sera avaliado pelo grupo.

Atividade - SEMEC

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
40 01/10/2022 31/10/2022

Descricao/Justificativa:

Em 2021 realizamos o SEMEC (Simpédsio de Engenharia Mecanica) comemorativo dos 25 anos do
PET-MEC. O SEMEC foi criado com o objetivo de propiciar aos alunos do curso de Engenharia
Mecéanica um espago de aprendizagem, envolvendo contetidos novos e debates de interesse para
aprimorar sua formacgdo, com o objetivo de difundir novidades tecnolégicas e cientificas da area.
Este evento envolve a organizacio de atividades como: palestras, minicursos, mesas-redondas e
exposicoes, etc, dependendo da disponibilidade de convidados, professores e alunos. Visa portanto o
aprimoramento da formacdo dos alunos do curso de graduagdo. Tendo em vista estarmos em
atividades remotas, o SEMEC em 2021 ocorreu de forma remota, contando com rodas de conversa,
palestra e minicursos. Espera-se em 2022 manter algumas atividades remotas e outras presenciais.
Os minicursos serao oferecidos pelos alunos do PET-MEC e as rodas de conversa e palestras
contardo com ex-alunos do PET.

Objetivos:

Propiciar aos alunos do curso um ambiente de aprendizagem com contetidos extracurriculares. O
objetivo do SEMEC, além de ser um meio de difundir conhecimento para a comunidade académica,
melhorando consequentemente sua formacao, é fazer com que os alunos do grupo aprendam através
da organizacao do evento, a aprimorar sua forma de comunicagdo, argumentacao, liderancga e
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espirito de grupo. E uma oportunidade para os alunos se aproximarem das diversas instancias da
universidade e firmarem contato com outras instituicdes, empresas e mesmo colegas. Nas ultimas
edicdes os alunos do PET vém ministrando minicursos durante o evento.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
1-Definicdo dos temas que serdo tratados no evento e convidados; 2- Organizacdo de horarios; 3-
Divulgacao; 4- Realizacao do evento.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

A realizacdo do evento é o principal resultado, que impactara na formacao diferenciada dos alunos
participantes (sejam eles ouvintes, professores ou palestrantes) e consequentemente implicara na
melhoria do curso e da instituicdo. Além deste resultado, os alunos do PET se integram mais a
universidade, aprimoram habilidades de expressao escrita e oral ao ministrarem os cursos, e ainda a
capacidade de negociacao e organizacdo. Além da formacdo mais ampla dos alunos participantes; do
aprendizado dos alunos PET inerente a organizacdo do evento; pode-se destacar o conhecimento
sobre o mercado de trabalho através dos convidados externos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Sera contabilizado o nimero de interessados e participantes do evento. Sera disponibilizado um
questionario de avaliacdo para os participantes.

Atividade - Robética Educacional

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
300 01/02/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

Esta atividade é derivada da atividade Asimuff -Grupo de Estudos de Robética, sendo realizada em
parceria com a Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Educacdo do Municipio de Niterdi, através de
sua Assessoria de Midias e Novas Tecnologias de Niterdi. A Assessoria mobiliza as escolas
municipais a participarem da proposta. Consiste no ensino de Roboética para alunos e professores da
rede publica municipal, com o objetivo de incluir novos conteddos nas escolas. A atividade teve
inicio em 2014, quando se avaliou o material (LegoDacta) disponivel na Rede Municipal de Educacao
de Niterdi e foram propostas atividades junto as escolas de ensino de Robética utilizando estes
materiais. Em 2015 e 2016, além do uso dos kits LegoDacta, estimulou-se a utilizacdo de materiais
de baixo custo nas oficinas. Em 2017 trabalhou-se com a proposta de um parque de diversoes. A
cada ano define-se um novo tema em conjunto com a Secretaria, em geral associado ao assunto
tratado na Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia. Em 2020 e 2021 a atividade ndo pode ser
realizada plenamente em fun¢do da pandemia. Espera-se em 2022 retornar as atividades presenciais
e dar continuidade ao projeto.

Objetivos:

Difusdo do contetido de Robdtica junto as escolas municipais de Niteréi. Capacitacdo de professores
do ensino fundamental para ensino de Robética. Desenvolvimento de pesquisa em Robética para
adequacdo de recursos para o aprendizado de alunos de ensino fundamental. Aprendizado dos
alunos do grupo, a partir do desenvolvimento de novas praticas metodoldgicas de ensino.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Desenvolvimento da metodologia de ensino das oficinas, onde serdo estabelecidos novos projetos de
robdtica com seus respectivos procedimentos. Apresentacao e capacitacdo de professores
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multiplicadores que atuarao junto aos alunos das escolas, acompanhados pelos alunos do PET.
Realizacdo de uma aula na Escola de Engenharia referente ao tema, aberta aos alunos e professores
participantes do programa. Aplicacao da metodologia em escolas da rede. Desenvolvimento e
realizacdo de uma gincana de robdtica com as escolas participantes do programa da rede municipal
de Niterdi durante a Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Para o municipio de Niteréi espera-se a melhoria da formac¢ao dos alunos de ensino fundamental
através da socializacdo do conhecimento obtido no dmbito do grupo Asimuff. Espera-se capacitar
professores multiplicadores de ensino de Robédtica. Espera-se ainda aproximar os alunos de escolas
publicas da universidade, através da interacao destes com os alunos do PET.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:

Serdo avaliados os materiais e a metodologia desenvolvidos, além da realizacdo dos encontros e
oficinas. Sera ainda avaliado o retorno dado dos participantes, quanto as atividades realizadas,
obtidos através da Assessoria de Midias e Novas Tecnologias de Niterdi.

Atividade - Projeto Tecnologia Assistiva

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
150 01/03/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

Esta atividade nasce dos trabalhos desenvolvidos pelos alunos do PET que cursaram a disciplina
Introducao a Engenharia Mecanica, na qual o tema inovacao voltado para o desenvolvimento de
tecnologias assistivas foi apresentado. Pessoas com deficiéncia fisica ainda carecem de tecnologias
que apoiem a vida diaria, muitas vezes as tecnologias existentes sdo de dificil acesso (valor alto) ou
de baixa qualidade. Existe portanto uma forte demanda pelo seu desenvolvimento. Assim, a proposta
desta atividade é a reflexdo sobre o tema e o estudo de produtos que possam auxiliar e facilitar o
dia-a-dia deste publico, bem como de idosos e pacientes, buscando a proposicdo do desenvolvimento
de novas tecnologias. Em 2016 o foco da pesquisa foi o desenvolvimento de um equipamento de
exercicio para pracas publicas (ciclo ergdmetro de brago). Em 2020 dois alunos egressos do
PETMEC desenvolveram seu projeto de graduacdo com o foco na motorizagcdo de uma cadeira de
rodas manual. Em 2021 outro projeto de graduacio foi defendido por aluno egresso tratando de um
guincho de transferéncia de pessoas com deficiéncia para piscina. Em 2022 com a expectativa de
retorno ao ensino presencial pretende-se finalizar a montagem de uma tecnologia desenvolvida pelo
grupo anteriormente e avangar em novas propostas.

Objetivos:

Refletir sobre as questdes de inclusdo de deficientes fisicos e como o desenvolvimento de
tecnologias pode apoia-los. Buscar desenvolver novas tecnologias com este objetivo. Estudar e
desenvolver um equipamento que auxilie pessoas com deficiéncia.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Finalizar a montagem do ciclo ergdmetro para pessoas com deficiéncia (PCD). Estudar as
necessidades cotidianas de pessoas com deficiéncia. Avaliar os produtos relacionados as
necessidades de PCD. Definir um novo projeto de tecnologia assistiva a ser desenvolvido ao longo do
ano.
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Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacdo dos resultados, publicacoes, etc:

Sensibilizacdo da comunidade académica sobre a questdo de inclusdo e como a area tecnoldgica
pode ajudar. Socializacdo dos resultados obtidos. Sensibilizacdo da comunidade académica sobre a
questdo de inclusdo e como a area tecnoldgica pode ajudar. Socializacdo dos resultados obtidos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Avaliacao dos relatérios de pesquisa e dos modelos desenvolvidos.

Atividade - Divulgando a Engenharia Mecanica

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
100 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Esta atividade consiste em uma forma de estimular os alunos do grupo a conhecerem mais a
Engenharia Mecanica da Universidade Federal Fluminense. Isto se da a partir da proposta de
desenvolverem matéria de divulgacao que poderda versar sobre qualquer assunto relacionado a esta
area realizado na Escola de Engenharia. Com isto os alunos deverdo procurar assuntos de interesse,
redigir e registrar a matéria para que possa ser divulgada em meio digital. Em 2020 a atividade se
pautou na elaboragdo de videos sobre atuacao do Engenheiro Mecanico nos diversos campos
industriais. Esta proposta segue em 2021, com o desenvolvimento de novos videos a serem
divulgados no canal do PET-MEC.

Objetivos:

Estimular a insercao do grupo na universidade, particularmente na area de Engenharia Mecanica da
UFF. Aprimorar a criatividade, expressdo escrita e oral dos alunos. Favorecer a divulgacao desta
area de formacao.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
1- Escolha do tema e da forma de aborda-lo (entrevista, video, relato descritivo, etc). 2- Realizacao
do material de divulgacao. 3- Divulgacao do contetido nas redes sociais.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Principal resultado para os alunos consiste na inser¢ao mais forte dos mesmos na universidade. Para
o curso, Departamento e Escola de Engenharia, o resultado é dar conhecimento sobre as atividades
realizadas dando visibilidade as mesmas para a sociedade. Além disso a divulgacao possibilitara
despertar o interesse de alunos de ensino médio pela carreira de Engenharia Mecanica.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
A qualidade do contetido desenvolvido sera avaliada pela tutora e pelo interesse despertado no
publico.

Atividade - The Myths - NASA Rover Challenge

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
200 01/01/2022 30/11/2022
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Descricao/Justificativa:

A atividade consiste em construir um veiculo tripulado que possa trafegar por superficies de outros
planetas. O processo de fabricacdo do veiculo (inspirado na competicio NASA Human Exploration
Rover Challenge) pode desenvolver significativamente a capacidade de projetar e fabricar dos
alunos, além de habilidades de conversacao e escrita na lingua inglesa. Além dos desafios
tecnologicos envolvidos, tém-se os desafios financeiro e de organizacdo de equipe. O custo para
participar de uma competicdo como esta envolve a busca de patrocinio. O projeto teve inicio em
2018, quando alunos do grupo PET-MEC criaram a equipe The Myths e desenvolveram e
participaram da competi¢cdo nos EUA, ganhando inclusive o prémio de melhor design pelo projeto
apresentado. A UFF foi a primeira universidade brasileira participando desta competicio. Em 2019,
desenvolveu-se um novo projeto e The Myths competiu novamente. A equipe vem sendo renovada e é
mais um exemplo de atividade que extrapola o grupo PET-MEC, em fung¢do da sua relevancia e
resultados alcancados, envolvendo alunos extra-PET, inclusive de outros cursos. Em 2022 a equipe
nao participara da competicao presencial, por nao ter tido seu projeto aprovado. Estara neste ano
desenvolvendo o novo projeto para 2023.

Objetivos:

Desenvolver diversas habilidades dos alunos como: projetar, desenhar, calcular diversos
componentes do veiculo (transmissdo, suspensao, chassi, freio, roda e direcdo). Desenvolver nos
alunos a capacidade de negociacdo, tendo em vista que para participarem desta competicdo é
necessario buscar recursos e parcerias para custear tanto a fabricacdo do rover como a viagem para
a NASA. Promover a interdisciplinaridade: é necessario trabalho com placa solar, telemetria e
criagdo de site e divulgacdo da equipe. Promover a extensdo: deve haver engajamento com alunos do
ensino médio e fundamental, onde os alunos da equipe ensinardo contetidos da area de ciéncia e
tecnologia. Promover a pesquisa na busca de novos materiais e maneiras de projecao e construgao
da roda do veiculo. Caso nao ocorra a competicao, a equipe participara dos desafios remotos
propostos pela NASA.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Ela é impulsionada pela construcdo do veiculo para a competicdo. Instigando planejamento,
programacao e foco. Isso passa pela area de divulgacdo, formacdo da equipe (com nome, site e logo,
por exemplo), projeto do veiculo, sua fabricacao, testes, producdo de relatério e analise de dados.
Considerando que a equipe ndo participara da competicao presencial em 2022, o planejamento anual
envolvera o desenvolvimento do projeto conceitual visando sua aprovacido para a competicdo em
2023.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢bes, etc:
Desenvolvimento das habilidades dos alunos em: trabalho em equipe, lideranca, projeto, fabricacao e
pesquisa; engajamento estudantil e tecnolégico para além da faculdade.

Qual sera a metodologia de avaliacio da atividade pelo grupo:
Cumprimento do cronograma no planejamento, quantidade de pessoas alcancadas pelo projeto.

Atividade - ASIMUFF - Grupo de Estudos de Robética e
Automacao

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
200 01/01/2022 30/12/2022
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Descricao/Justificativa:

Em 2007 foi criado no PET-MEC o Grupo de Estudo de Robdtica e Automacgdo da UFF (Asimuff). Este
grupo tem por objetivo o aprendizado e desenvolvimento de tecnologias na area de robética e
automacao. Em 2007 uma série de semindrios foi realizada, com participacdo de professores e
alunos de variados departamentos. Em 2008, teve inicio a construcdo de um protétipo de uma
unidade de automacao industrial, envolvendo esteira transportadora, sistema de visao e braco
robdtico. Em 2013 o grupo se engajou no projeto de desenvolvimento de um rob6 seguidor de linha.
Desde entdo a equipe vem, de maneira autodidata, se capacitando e capacitando alunos na area
através do desenvolvimento de projetos do tipo hands-on que envolve inclusive a atividade Robética
Educacional, além da participacdo em competicdes especificas de Robdtica. Esta atividade
permanece em andamento, sendo intensificada com a agregacao de alunos extra-PET, extrapolando
o grupo PET-MEC. Atualmente a equipe Asimuff congrega alunos dos mais variados cursos da
Engenharia e da Computac¢do. O grupo visa a formacdo na area de alunos da UFF, dentro da filosofia
do aprender-fazendo, desenvolvendo novos robds e participando de competicées de robética.

Objetivos:

Desenvolver capacitacdo técnico-cientifica na area de roboética e automacgdo, englobando nido apenas
os alunos do PET, mas também de graduacao, ensino médio ensino fundamental. Desenvolver
protétipos de robodtica e automacao. Participar de competi¢cdes de Roboética (caso ocorram de forma
presencial). Difundir a pesquisa nesta area.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A atividade sera realizada através de reunides semanais planejadas visando o aprendizado de
conteddos relacionados ao tema e o desenvolvimento de projetos. Serdo realizados estudos dirigidos
e cursos para este fim. Com a inten¢do de expandir ainda mais o conhecimento adquirido nesta
atividade, o grupo oferecerd minicursos abertos a alunos que ndo participam da equipe.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publica¢bes, etc:
Desenvolvimento de competéncia do grupo e demais alunos envolvidos em robética e automacgao.
Desenvolvimento de sistemas didaticos de robética e automacao, que possam servir de ferramenta
de aprendizado e de difusdo sobre o tema para alunos de graduacao, pds-graduacao e de nivel
médio. Desenvolvimento de minicursos de difusdo de contetidos de robética e automacao.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
A avaliacido serd feita a partir da observag¢do dos resultados alcancados e do acompanhamento das
diversas etapas de desenvolvimento da atividade e do envolvimento dos alunos.

Atividade - Projeto Maquinas Antigas

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
150 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

A proposta desta atividade é discutir invencdes antigas que se transformaram em inovag¢des na sua
época ou posteriormente. Para tanto, sdo estudadas maquinas antigas, considerando seus projetos
de concepcao e as limitacdes de materiais, construcao e ferramentais disponiveis a época. Sao
pesquisados grandes inventores de maquinas, como por exemplo Leonardo da Vinci, para entender o
ambiente em que estas invenc¢des foram concebidas. Este inventor foi escolhido como exemplo
devido a sua criatividade e capacidade inventiva. J4 foram desenvolvidas quatro maquinas esbocadas
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por ele, relacionadas a fabricacdo mecanica (torno mecanico, forja, trabuco e anemometro). Nesta
atividade pretende-se além da reflexdo sobre o projeto em si, construir protétipos, trabalhando
metodologias de Engenharia reversa e hands-on. Em 2020 e 2021 aa atividade foi realizada de forma
remota, em 2022 tem-se a perspectiva de ser possivel a fabricagdo e montagem das maquinas
projetadas neste periodo.

Objetivos:

Estudo da histéria da ciéncia. Desenvolvimento e projeto de protétipos de maquinas a partir da
andlise de esbocos e desenhos antigos. Aplicacdo destes protétipos para aprendizado de conceitos de
Fisica e Engenharia.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Estudo da histéria da ciéncia. Desenvolvimento e projeto de protétipos de maquinas a partir da
andlise de esbocos e desenhos antigos. Aplicacdo destes protétipos para aprendizado de conceitos de
Fisica e Engenharia. Fabricacdo e montagem dos prototipos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Divulgacao dos resultados (videos, apresentacdes) para a comunidade académica e para a sociedade,
difundindo o projeto e buscando ensinar conceitos de Fisica e de Mecanica. Atualmente dois dos
projetos desenvolvidos pelo grupo encontram-se em exposicao na Casa da Descoberta da UFF,
permitindo a experimentacdo e o aprendizado de conceitos de Fisica e Engenharia por parte dos
visitantes. Espera-se que com o retorno das atividades presenciais ser possivel a fabricacdo dos
protétipos e sua exposicao.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
Acompanhamento do avango da pesquisa, que se traduz em relatérios, publica¢des, semindrios e
protétipos desenvolvidos.

Atividade - Aprimoramento da lingua inglesa

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
120 01/02/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

Com o objetivo de estimular a leitura e compreensdo de textos em inglés, desde 2011 as atividades
de pesquisa passaram a envolver necessariamente a interpretacdo de artigos nesta lingua. Em 2012
foi dada continuidade a pratica de discussdo de textos tecnoldgicos por e-mail. Os alunos apds
algumas rodadas de discussdes e aprofundamento sobre os temas, produziram resumos sobre os
textos lidos. Em 2014 foram adotados videos em Inglés para aprimorar a compreensao da lingua
inglesa falada. Posteriormente foram utilizados videos do programa TED (https://www.ted.com/). Em
2018 teve-se ainda um desafio que foi a participacdo do grupo em uma atividade nos Estados
Unidos, onde fez-se necessario o dominio da lingua inglesa (Nasa Rover Challenge). Em 2019 deu-se
inicio a uma nova abordagem, considerando o retorno dos alunos que realizaram intercambio no
exterior. Foram desenvolvidos mini-cursos em Inglés, sendo que um deles foi ministrado durante o
SEMEC. No inicio de 2020, trabalhamos a referéncia bibliografica da atividade "Como Funciona?",
através da qual cada capitulo foi apresentado em Inglés, na forma de minicursos. Com a pandemia,
retomamos a atividade com a discussdo dos filmes TED e de outros temas de forma remota. Em
2022, com a a renovacdo do grupo tendo a maioria com proficiéncia em Inglés pretende-se estimular
a escrita de textos em Inglés.
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Objetivos:
A atividade visa melhorar a proficiéncia em Inglés dos alunos, quanto a compreensao, escrita e
conversacao.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Serdo definidos conteddos relacionados as atividades do grupo a serem escritos em Inglés

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Principal resultado que se espera consiste no aprimoramento da compreensao e da expressao escrita
da lingua inglesa por parte dos alunos do grupo.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Acompanhamento dos contetidos desenvolvidos (textos) e a fluéncia de conversacao dos alunos.

Atividade - Participacao nas atividades académicas da UFF

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
40 01/03/2022 30/10/2022

Descricao/Justificativa:

Consiste na participa¢do dos alunos nas atividades de Acolhimento Estudantil e Agenda Académica
(Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia). O Acolhimento Estudantil ocorre todo semestre, visando
receber os novos alunos com demonstracdes a apresentacdes de trabalhos realizados. A Agenda
Académica da UFF é um evento anual da universidade que congrega alunos, professores e
funcionarios em atividades de ensino, pesquisa e extensdo. Durante a Agenda, ocorrem diversos
eventos paralelos. Os alunos do PET irdo realizar durante a Agenda Académica, em conjunto com o0s
demais grupos PET, a Mostra PET. As atividades serao adaptadas para eventos remotos, caso
continuemos em isolamento social.

Objetivos:
Interacdo dos alunos com a universidade. Interacao dos alunos com a comunidade. Difusao da
ciéncia e da tecnologia, através de atividades desenvolvidas pelo grupo.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Definicdo e planejamento das atividades a serem apresentadas durante a Semana. Realizacdo das
atividades. Participacao nas atividades.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Difusao de ciéncia e tecnologia. Interacao dos alunos de graduacao e sociedade com o grupo e a
universidade, mesmo que de forma remota.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
A avaliacao sera feita a partir da observacdo da execucdo das atividades, quanto ao interesse
espertado na comunidade e publico atingido.
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Atividade - Como funciona?

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
300 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Esta atividade consiste no desenvolvimento de pesquisas que visam difundir conceitos teéricos
envolvidos em produtos e tecnologias disponiveis no dia-a-dia. Os conteidos desenvolvidos servirdo
de apoio ao Clubinho de Engenharia e ao curso de gradua¢do em Engenharia Mecanica, através da
associacdo dos mesmos as disciplinas curriculares do curso. Para tanto serdo utilizadas as seguintes
referéncias bibliograficas: How Things Work : The Physics of Everyday Life de Louis A. Bloomfield
(2013) Wiley & Sons, Incorporated e O Circo Voador da Fisica, Jearl Walker, Ed. LTC.

Objetivos:

O objetivo é instigar os alunos a compreenderem o funcionamento e/ou a forma de manufatura de
produtos e perceberem os conteuidos necessarios para este aprendizado e as disciplinas curriculares
relacionadas. Com isto, pretende-se que os alunos tenham melhor desempenho em disciplinas que
em geral ndo reconhecem sua aplicacdo pratica, e ainda um entendimento mais integrado do curso.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

1- Leitura e discussao dos conceitos e exemplos apresentados no livro de referéncia e sua associacao
aos conteudos programaticos de Engenharia Mecanica. 2- Desenvolvimento de aulas/oficinas para
alunos de graduacdo e de ensino médio e fundamental, na forma digital (apresentacées e/ou videos).
3- Desenvolvimento de experimentos relacionados aos conteddos das aulas (desafios e quis). A cada
semestre um desafio para os alunos calouros sera desenvolvido. 4- Apresentacdo das aulas/oficinas
para os alunos (no caso para alunos de Introducado a Engenharia Mecanica) . 5- Divulgac¢ao dos
conteudos nas redes sociais.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

A partir do estimulo ao conhecimento de como funcionam produtos simples do nosso cotidiano,
espera-se que os alunos sejam melhor formados, estimulando-os para a area tecnolégica e
consequentemente reduzindo a evasdo, em especial dos alunos calouros no caso da graduacao.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

As discussoOes sobre o tema, o material didatico preparado e as apresentacdes serdo acompanhados e
avaliados pelo grupo antes de serem apresentados ao publico alvo, que também sera avaliado quanto
ao aprendizado pés aulas/oficinas.

Atividade - SEPEM

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
80 31/01/2022 16/12/2022

Descricao/Justificativa:

O Seminario de Pesquisas em Engenharia Mecanica (SEPEM) consiste em uma iniciativa do grupo
de organizar um evento onde as atividades desenvolvidas pelos alunos de Engenharia Mecanica da
UFF possam ser apresentadas e divulgadas. Este evento teve inicio em 2008 e teve algumas
descontinuidades ao longo estes anos, sendo que em 2020 a atividade foi reestruturada para atender
as questodes inerentes do ensino remoto. A atividade voltou a ter carater obrigatério para os alunos



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLVI —N.°111 15/06/2022 SECAO I P.133

inscritos em Projeto Final de Graduacio II, apds aprovagao pelo colegiado do Departamento de
Engenharia Mecanica. Com isto os alunos que estao por defender seu projeto tem a oportunidade de
participar de um evento, aos moldes de um congresso cientifico, com sessao técnica e mediadores, e
ainda realizar uma prévia de sua defesa. Em 2021 a atividade foi realizada de forma remota e
divulgada no canal do PETMEC no YouTube. Espera-se em 2022 manter esta dindmica e estimular a
participacao voluntaria de alunos que desenvolvem projetos e/ou pesquisas de outro tipo, diferente
de Projeto Final de Graduacao.

Objetivos:

Divulgar as atividades académicas dos alunos de Engenharia Mecanica, sejam estas: Projeto Final de
Graduacdo 1 ou 2; Dissertacdo de Mestrado; Tese de Doutorado; Iniciagdo Cientifica; Iniciacdo
Tecnolégica; Projeto Académico (equipes de competicdo, empresa junior, etc); Programa de
Educacdo Tutorial; Projeto de Disciplina. Estimular a escrita e apresentacdo de artigos cientificos
por parte dos alunos.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Elaboracao e divulgacdo de edital de submissao e apresentacdo de trabalhos. Definigdo de horarios e
composicdo de mesas de media¢do. Realizacdo e do evento via plataforma Google Meet. Divulgacio
do evento no canal do PETMEC no YouTube

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

O principal resultado esperado é o aprimoramento da expressado escrita e oral dos alunos
participantes, além disso pretende-se dar visibilidade aos trabalhos desenvolvidos pelos alunos. Os
artigos serdo disponibilizados na pagina do PET-MEC e as sessdes no canal do YouTube.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
A avaliacao sera feita via formulario encaminhado para os participantes.

Atividade - CINEPET

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
60 01/03/2022 31/10/2022

Descricao/Justificativa:

Trata-se de uma atividade que anteriormente foi desenvolvida pelo grupo relacionada a tematica
Ficcao Cientifica. Em 2014 decidiu-se que esta atividade seria realizada pelo conjunto dos grupos
PET da Engenharia (ENGEPET) tratando da apresentac¢do para a comunidade da Escola de
Engenharia de filmes de tematica variada, seguida de debate com o publico. A atividade foi
descontinuada e em 2020 foi intensificada, em funcao do isolamento imposto pela pandemia, como
meio de reflexdo e discussdo de temas de interesse tecnoldgico e social, e, ainda como forma de
manter especialmente os alunos calouros conectados com a universidade no periodo sem aulas
(marco a setembro). O CINEPET passou a ser incorporado como atividade da disciplina de
Introdugdo a Engenharia Mecanica e 2020/2021. Em 2022 pretende-se dar continuidade a mesma
dinamica (proposta no modelo remoto).

Objetivos:
O objetivo é a organizacdo de secdes de cinema que estimulem a discussao e reflexdo de temas de
interesse social, ambiental ou tecnolégico.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
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Para cada atividade (filme): 1- Definicao do filme para apresentacio; 2- O grupo assistira ao filme; 3-
O grupo discutira sobre seu escopo, elaborando sua sinopse e os principais pontos de reflexao que
servirdo de roteiro basico para a discussao junto aos alunos. 4- Proposta do filme para os alunos
extra-pet com definicao de data para debate. 5- Realizacdo da reunido virtual de debate

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:
Os filmes necessariamente envolvem reflexdes que podem ajudar na formacdo do grupo e do publico.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Avaliacdo dos participantes sobre os debates.

Atividade - Projeto AUV - Veiculo Submarino Autéonomo

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
150 01/01/2021 31/12/2021

Descricao/Justificativa:

A proposta de desenvolvimento do projeto de um veiculo submarino autdénomo visa estimular o
aprendizado de tecnologias de ponta, que envolvem controle, automacao e inteligéncia artificial.
Vem ao encontro da abordagem hands on que o PET-MEC adota em seus projetos, pois os alunos
poderao pesquisar e estudar conteidos que integrados permitem a criagdo de um equipamento
desafiador para exploracio e execucdo de tarefas submarinas. Em 2022 pretende-se avancgar na
pesquisa sobre inteligéncia artificial e aprimorar o script de programacdo do AUV. Tendo como
objetivo construir um veiculo submarino funcional com poucos recursos, busca-se modificar a
modelagem para que o AUV seja mais compacto e necessite de um menor nimero de componentes.

Objetivos:
Desenvolver o projeto de AUV, a partir do aprendizado de contetidos curriculares e extracurriculares
que deverdo ser integrados em torno da proposta do veiculo.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

1- Desenvolvimento do software embarcado no AUV. 2-Modelagem 3D do AUV. 3- Andlise dos
esforcos hidrodinamicos. 4- Estudo dos materiais e instrumentacdo necessarios para a construciao do
AUV.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publica¢oées, etc:

Ao final do ano espera-se ter um modelo desenvolvido de um AUV que possa futuramente ser
fabricado e testado. Pretende-se ainda elaborar artigos e material de divulgagdo referente aos
resultados alcangados.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
A atividade sera avaliada a partir do modelo desenvolvido e do aprendizado dos alunos envolvidos
referente aos conteddos extracurriculares.

Atividade - Canal YouTube PETMEC

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
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100 01/03/2022 30/12/2022

Descricao/Justificativa:

Em 2020, em fung¢do do isolamento social imposto pela pandemia, o grupo PET-MEC teve que se
reinventar quanto as formas de interagir e se comunicar com o meio externos. Neste sentido um
movimento importante, fortalecido em 2021, consistiu na criagdo do canal do PET-MEC no YouTube.
O canal foi criado visando a importante agdo extensionista inerente do programa. Em 2021 recebeu
novos conteudos desenvolvidos pelo grupo nas diversas atividades, inclusive dos eventos realizados
ao longo do ano. Esta forma de divulga¢do permanece em 2022.

Objetivos:

Ser mais um meio de divulgacdo de contetidos desenvolvidos pelo grupo, como forma de atingir o
publico interno e externo do curso de graduacao, e assim difundir conhecimento e praticar a
extensdo de forma virtual em especial em tempos de isolamento social.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

No canal do PET-MEC serdo disponibilizados os contetudos por atividades e atualizados conforme o
seu desenvolvimento ao longo do ano. As atividades desenvolvidas pelo grupo durante o ano deverao
ser adaptadas para que uma de suas producdes envolva contetido para o canal PET-MEC.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Alcance de um niimero maior de pessoas interessadas nos temas desenvolvidos no ambito do
PETMEC, permitindo a socializa¢do do conhecimento trabalhado no grupo. Para os alunos do grupo,
aprendizados de novas ferramentas de divulgacdo cientifica e tecnolégica.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
A avaliacado da atividade se dara por meio do niumero de acessos aos conteudos disponibilizados.

Atividade - Equidade Racial

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
200 01/03/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

A proposta desta atividade nasce a partir da Oficina de Inovacdo e Ancestralidade desenvolvida nos
ultimos anos pelo grupo. A questao de falta de equidade racial é notéria na academia, onde ainda
poucas pessoas negras conseguem acessar universidades publicas. Na area de Engenharia a
inequidade fica ainda mais visivel. Neste sentido pretende-se neste projeto desenvolver uma
pesquisa sobre a participacao de pessoas negras nos cursos de Engenharia da UFF e provocar
reflexdes sobre o tema de modo a propor a¢des que reduza esta disparidade. Além da pesquisa na
qual faremos um levantamento de dados sobre a entrada e permanéncia/evasao por recortes por
raca e género, pretende-se promover rodas de conversas com engenheiros e engenheiras negras,
ativistas da area de tecnologia e lideres comunitdrios.

Objetivos:

Entender a falta de equidade racial na academia. Sensibilizar a comunidade académica sobre o
tema. Realizar um levantamento sobre ingresso/ permanéncia / evasdo de pessoas negras nos cursos
de Engenharia da UFF.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Serao realizadas rodas de conversa sobre o tema para o entendimento e sensibilizacdo sobre a
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questdo. Sera realizado um levantamento na base de dados da universidade sobre ingresso e
conclusdo de pessoas negras.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Publicag¢6es que possibilitem a reflexdo sobre o tema. Sensibilizacao da comunidade académica de
modo a buscar um plano de a¢do visando a atracdo pela area de Engenharia e permanéncia nos
cursos da UFF.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Publicacées, acesso aos conteudos e questionarios de avaliacdo junto aos participantes.

Atividade - Equidade de Género

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
200 01/03/2022 31/10/2022

Descricao/Justificativa:

Apesar das continuas conquistas por igualdade de género, mundialmente tem-se o maior emprego de
mao de obra masculina. Segundo dados da ILO (International Labour Organization) a participagado
feminina na forga de trabalho mundial em 2019 era de cerca de 39%. Tais dados evidenciam o
dominio dos fatores de producdo pelos homens. Essa assimetria torna-se mais significativa no setor
tecnolégico considerando que um menor nimero de mulheres estd alocado neste setor. A
disparidade precede o mercado de trabalho e é bem presente nas universidades. De acordo com um
estudo realizado pela Society of Women Engineers, na India, em 2018, apenas 29,7% das matriculas
realizadas para cursos de engenharia e tecnologia eram de mulheres (SWE, 2018). No Canada neste
mesmo periodo havia cerca de 23,4% (SWE. 2019). No Brasil 57% das matriculas em universidades
sdo de mulheres, porém pode-se estimar que cerca de 35% correspondem a cursos de Engenharia.
Dessa forma, observa-se a necessidade de analisar esta problematica, que aparenta independer de
aspectos culturais e sociais, a fim de buscar solu¢des que possibilitem uma maior equidade de
género. Neste contexto, o PET-MEC vem realizando pesquisa sobre o tema, que gerou duas
publicacbes em congressos nacionais. Em 2022 pretende-se dar continuidade a pesquisa, com o foco
na participa¢do das mulheres nas atividades académicas de competicdo comuns nos cursos de
Engenharia.

Objetivos:

Refletir sobre a participacdo das mulheres nas dreas tecnoldgicas. Através de pesquisas sobre o
tema, sensibilizar a sociedade para mudangas que propiciem a equidade de género. Propor agdes
que visem a equidade de género.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Levantamento junto as equipes de competicdo da UFF sobre a participacdo feminina. Levantamento
junto As equipes de competicdo em outras universidades quanto a participagio feminina. Elaboracio
de artigo com os resultados alcanc¢ados.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:
Artigo cientifico com os resultados obtidos na pesquisa. Rodas de conversa sobre a tematica.
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Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
Sera analisada a quantidade de equipes pesquisadas no ambito nacional e o artigo elaborado
apresentando os resultados.
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Projeto para o grupo PET Engenharia Mecanica
Proponente: Fabiana Rodrigues Leta
Resumo

O seguinte projeto refere-se ao edital de selegdtutr para o grupo PET-SESu de
Engenharia Mecanica da UFF, apresentado pela tatioah, profa. Fabiana Rodrigues
Leta. Apresenta-se um breve historico do grupajelesa criacdo em 1996, destacando-
se algumas das atividades desenvolvidas ao longenaoo, onde pode ser observada a
contribuicdo para a formacado profissional-éticad@ dos alunos diretamente
envolvidos, bem como seu efeito multiplicador nesoue extra-muros, envolvendo
alunos de ensino fundamental e médio de escold&asibO projeto do Programa de
Educacdo Tutorial de Engenharia Mecéanica apresenéadolve uma metodologia
tutorial que visa desenvolver senso critico, praddade e autonomia nos alunos bolsistas
e voluntarios do grupo PET. Visa ainda a formag@digsional e cidada de exceléncia
dos alunos do grupo. Para tanto, sdo propostadaatas orientadas pelo principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extermmgie contribuem para a melhoria da
formacdo académica ndo apenas dos alunos diremreerblvidos no grupo, mas
também para os demais alunos de graduacdo doewds@nsino fundamental e médio
de escolas publicas. As atividades propostas enugnaarte sdo inovadoras e estimulam
a criatividade dos alunos, tendo-se como resulbadesenvolvimento de novas praticas

pedagogicas para a graduacao e para os demaisrdegme formacao discente.

Introducéo e justificativas

Criado e implantado em 1979 pela CAPES (CoordendeadAperfeicoamento do
Pessoal de Nivel Superior), sob a denominacaoatgda Especial de Treinamento, o
PET € um programa académico direcionado a alurpdamnente matriculados em
cursos de graduacédo. Até 1999, o programa foi emadb pela CAPES. A partir de 31
de dezembro de 1999, o PET teve sua gestéo tralasfera a Secretaria de Educacao
Superior - SESU/MEC, passando a ser denominadodPnagde Educacao Tutorial.

Em 1995 inicia-se na Universidade Federal FlumieensPrograma de Pés-
Graduacao em Engenharia Mecéanica. Na ocasidoaduadis da CAPES ao visitarem o

programa sugerem que se apresente a CAPES umopREeSt, com o objetivo de
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gualificar alunos de graduacdo que dentre outrasilpibdades poderiam ser futuros
alunos do programa de pos-graduacédo. Assim, fanstido em 1996 por mim, profa.

Fabiana Rodrigues Leta, o projeto PET para o cdes@ngenharia Mecanica (PET-
MEC), baseado no Manual de OrientagBes Béasicas (MQfas orientacbes iam além
da mera formacdo para a poés-graduacdo, conformeridagpelos avaliadores do

programa de pés-graduacédo, nao diferindo tantoeentsntetdo do atual MOB. Este
projeto envolvia um conjunto de atividades extraculares cientificas, tecnologicas e
humanisticas/sociais, a ser desenvolvido com ald®graduacdo em Engenharia
Mecanica em uma metodologia tutorial. O objetiv@ @ma formacao diferenciada para
este grupo de alunos, considerando uma formacdisgomal-cidada, ou seja, trabalhar
competéncias e habilidades que ndo sdo curriculaisssomo expressao oral e escrita,
caracteristicas de lideranca, capacidade de tm@ba&im grupo, pro-atividade,

responsabilidade, consciéncia socioambiental, entiras. Este grupo teria ainda, além
da formacéo especial, a responsabilidade de seiptinaldor, de forma a atingir também

aos alunos néo participantes do PET. A propostavagda pela CAPES em outubro de

1996 apresentava este conteudo e as estratég@dabdgicas para atingir tais objetivos.

Assim, em 1996 foi realizada a primeira selecdoallmos para o PET-MEC
(Programa Especial de Treinamento em Engenharigahiee da UFF). Em 1997 fui
convidada a participar do comité de avaliacdo dpag PET da area de Engenharias na
CAPES, patrticipando de varias avaliacbes de prajetdatdrios e planejamentos de
atividades. Até que em 1998 realizamos a Ultimdiap&o de grupos novos PET, que
nunca foram implantados em funcdo de na época aESA&star encerrando este
programa. Isto ocorreu apesar de em 1997, a CAEtESntratado uma avaliacéo externa
para fazer um “raio-X” do programa e os avaliadeeesm concluido que "o Programa
Especial de Treinamento é (era) uma das iniciativas consistentes e produtivas no
sentido de estimular os estudantes e melhorarlagda de ensino de graduacao no pais

e as relacdes com a comunidade”.

Estando o programa encerrado pela CAPES, iniciaregemobilizacdo nacional pela
sobrevivéncia do PET. Nesta ocasido interrompensgagamentos de bolsas e taxas de
bancada, muitos grupos se desestabilizam, perdenesgie/ou se extinguem. Apesar de
toda a instabilidade e falta de apoio, 0 movime@itional consegue um grande feito que

foi ter o PET absorvido pelo MEC-SESu. Com estasiggio o PET passa a se chamar
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Programa de Educacao Tutorial, com algumas mudamaseus objetivos, que podem

ser constatadas comparando-se os Manuais de @éerBasica dos dois programas.

Fundamentalmente o Programa de Educac&do Tutorié@ho@a, constituia-se de
programa de educacdo tutorial desenvolvido em gropganizados a partir de cursos de
graduacéo das IES do Pais, orientados pelo prindgpindissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo. Com o passar dos anos, od3Edupa ter outras vertentes como
grupos ndo necessariamente relacionados a um esecifico de graduacdo, a
incorporacao de o programa Conexdes de Saberes,arntas. No caso especifico do
PET em pauta, este é voltado para alunos do cuesgraduacdo em Engenharia

Mecanica.

Ao longo destes anos a frente do programa, conooat@ntusiasta, realizamos
inimeras atividades que atingiram ndo apenas ossalliretamente envolvidos no PET
(bolsistas e voluntarios), mas o curso de graduagédm um todo. Para alcancar tal
objetivo, cada atividade discutida e trabalhada é®echada ao grupo, sendo algumas
diretamente realizadas, na forma de eventos e s;upsma 0s alunos de graduacdo em
Engenharia Mecénica, entre outros. Um exemplo destacar realizado no inicio das
atividades do programa ocorreu em 1997, quandai@aaos o primeiro Simpdsio de
Engenharia Mecanica da UFF (I SEMEC), que foi onpito evento em que alunos e
professores discutiram o curso de graduacao. Egéfudo sucesso deste simpdsio e da
percepcdo de que na época faltavam eventos qugessem novidades sobre a
Engenharia Mecéanica, no mesmo ano realizou-seSEMEC. Em 2015 o SEMEC

encontra-se em sua décima sétima edicdo, com naalesxposicdes e minicursos.

Diversas atividades foram desenvolvidas pelo gagplongo destes anos, que nao
envolveram apenas a organizacao de eventos, COBIBMEC e os SEPEM (Seminarios
de Pesquisa em Engenharia Mecanica), sendo queel#tsi@os visam dar visibilidade as
pesquisas realizadas pelos alunos de graduac@sgramuacio de Engenharia Mecéanica
e ser um espaco de desenvolvimento de habilidazlegtesséo oral e escrita do corpo
discente.

Assim, além destas, cabe destacar outras atividates o Desafio Inovagédo que
iniciou como uma atividade para estimulo a cridtide, ao trabalho em grupo e a solucéo
de problemas voltada para alunos de Engenharia @ltimos anos vém sendo também

desenvolvida com alunos de ensino fundamental dondl escolas publicas. Estas
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atividades vém sendo realizadas durante a Semaciandhde Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo. Outro projeto que vem alcancando reswdtagignificativos trata-se do
Robdética Educacional, que é realizado em parceraa Assessoria de Midias e Novas
Tecnologias do municipio de Niter6i e envolve umjonto de escolas municipais. O
PET-MEC desenvolveu uma metodologia de ensinoloi@ica para alunos e professores
de ensino fundamental, utilizando o material Legspahivel nestas escolas. Sao
realizadas oficinas com professores e alunos qutiuo ano tém diversas tarefas para
colocarem em préatica, na metodologia “aprenderni@dat conteudos de Ciéncias
“engenheirando” protétipos mecanicos. Atualmenfgaeto motiva o uso de material

de baixo custo e sucata para a fabricacao dostipago

As pesquisas realizadas pelo grupo também mereestaqiie, pois procuram
alcancar resultados que visam a melhoria do cgpatiuacao, trabalhando sempre com
a filosofia de indissociabilidade ensino, pesquesaxtensdo. Neste sentido, muitas
atividades sdo desenvolvidas no modelo de projetiono usual para a area de
Engenharia, no qual os alunos realizam pesquisaengolvem prototipos que visam nao
apenas o aprendizado por parte dos envolvidos desnmnteldos, ou a conexdo de
conteudos conhecidos, sempre no sentido de tramsfdais conhecimentos em novas
praticas de aprendizagem. Tais préticas visamiatignos de graduacéo e de ensino
fundamental ou médio, onde configura-se ainda maimmente a indissociabilidade
ensino, pesquisa e extensdo. Busca-se sempre rdpress resultados obtidos nestas
atividades na forma de artigos cientificos e taimiobs em eventos regionais, nacionais
e até internacionais. Esta pratica, adotada aodog@nos, vem propiciando, ndo apenas
a difusdo das atividades do grupo, mas o desemvehtd de expressao escrita e oral dos
alunos. Sempre que possivel, os alunos participanekentos apresentando os trabalhos

publicados.

Embora todas as atividades desenvolvidas pelo grapsam ser acompanhadas
nos planejamentos e relatorios apresentados, exdtersos resultados intangiveis, que
nao sdo explicitados nestes documentos, mas quesé@eptiveis na atitude e no
desempenho académico dos alunos do grupo e aindasempenho profissional dos
egressos. Percebe-se uma mudanca clara nos alnténga oportunidade de participar
do grupo, que os diferencia dos demais alunos dmclma vez que esta oportunidade
ndo € dada a todos, o programa proposto tem um roomgso de expandir o

conhecimento para os demais alunos do curso eaparas de escolas publicas. Isto
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demonstra a efetividade da metodologia que vemosaddtada pela tutora no grupo
PET-MEC, no que tange aos aspectos intrinsecosdsom profissional e um cidadao

consciente.

Neste contexto a presente proposta se justifica apmas pelos resultados
positivos que vém sendo alcancados ao longo dastespela atual tutora com o grupo,
mas também pela metodologia proposta que visaima@mento da formacado ampla
dos envolvidos e sua multiplicacdo para alunosaeRET (n&o restritos apenas a
graduacéo), de forma criativa e inovadora. Saoqstag diversas atividades tendo como
pratica a filosofia “aprender fazendo” ou “hand$, @ue através de projetos estimulam
os alunos a pesquisa e a criacdo de solucdes m@sdjue sao construidas e geram
novos modelos de ensino de conceitos tedricos dertharia e Ciéncias. A pratica
tutorial é clara na metodologia adotada na condulg@otrabalhos no grupo, onde os
alunos sao incentivados a serem pré-ativos e egatiz as atividades com olhar critico e

de forma propositiva.

Ainda destaca-se que diante do contexto atual sio@e da educacéao no Brasil,
a proposta de um programa PET, no modelo apresgrs@glistifica por se tratar de uma
forma, ainda inovadora, de pratica pedagogica, @sdgaberes, ndo apenas técnicos e
cientificos, séo trabalhados de forma nédo segmangddalmente o acesso a informacao
é tao facil e veloz, que néo estimulam a apropoiggéconhecimento de forma reflexiva
e conectada. Assim, uma proposta que vise atermerobjetivos do Programa de
Educacao Tutorial, se justifica em sua esséncia, ppssibilitar uma mudanca na
formacao dos envolvidos que poderdo ser agentemmsEformacao da sociedade, hoje

tdo carente de valores de exemplos éticos.

Descricao do projeto

O presente projeto segue as recomendacOes do Mdm@lientacbes Basicas do
Programa de Educacgédo Tutorial do MEC-SESu, contamlpl todos 0s aspectos
apresentados no edital em pauta.

Trata-se de uma proposta, inspirada na experi@eitutora a frente do PET de
Engenharia Mecéanica da UFF, desde sua propostaagéa, que visa atingir de forma

criativa, inovadora e ludica os objetivos estabetes
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O projeto apresenta a metodologia tutorial a setaaé na conducédo do grupo PET
de Engenharia Mecéanica da UFF, envolvendo o aconapaento e a orientacdo de
atividades que primam pela indissociabilidade d&dé& ensino, pesquisa e extensao,
pilares de uma formacg&o ampla a ser propiciadalaoss participantes.

A proposta visa trabalhar aptiddes e habilidadesahmos, que permitam sua atuacao
profissional com competéncia e ética. A partir dalizacdo de atividades, gerais e
especificas (comentadas no item Metodologia dealimalp, realizadas em grupo de
aprendizagem tutorado estimula-se nos alunos:aliger; criatividade, pré-atividade,
senso critico, expressédo escrita e oral, atituggesndedora, entre outras caracteristicas
fundamentais para o bom desempenho académicoisspvoél.

Além do foco nos alunos do grupo a ser acompantimdtamente pela tutora, tem-
se, conforme pode ser observado no planejamenpmgim uma preocupacao constante
de melhoria do curso de graduacao, seja por megtesienvolvimento de novas praticas
pedagogicas, seja por meio de pesquisas que visam reflexdo sobre o projeto

pedagdgico do curso e sua avaliagao.

O planejamento de atividades apresentado nestaogieopenvolve projetos
idealizados na concepc¢do da metodologia handsuerhuscam como resultado, além do
préprio aprendizado dos alunos envolvidos no dedemvento da pesquisa, O
desenvolvimento de prototipos que representam nové®dos de ensino, a serem

aplicados nos mais variados segmentos escolaraao €xemplos, podem-se destacar:

* Projeto Maquinas Antigas - envolve o desenvolvimesta construcdo de
maquinas desenhadas na antiguidade que permiteromareensdo de
conceitos de Mecénica, além de estimular a reflex@oe o trinbmio: ideia,
invencao e inovagdo. Exemplos de maquinas a sezeendolvidas baseiam-
se nos esbocos de Leonardo da Vinci.

* Projeto Como Funciona — visa conectar conteudagctsdapresentadas nas
diversas disciplinas do curso de graduacao aodnaoiento de equipamentos
e maquinas percebidas no dia-a-dia. O objetivo sbcéer a teoria das
disciplinas a pratica. Com esta metodologia, os)\adupercebem mais
facilmente a aplicagao do que veem em sala de taafesformando o estudo
das disciplinas mais agradavel e a apropriacad@dbecimento mais facil.
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* Projeto Mecanica Interativa — tem por objetivoiagéo de mini-laboratorios
portateis para ensino de conteddos de mecanicalabaratorios envolvem o
projeto e construcdo de maquinas que possibilitaenagp alunos interajam
alterando parametros que fortalecem o aprendizadoodteudos teodricos

vistos em sala.

Tendo em vista a diversidade de contetudos envavids atividades especificas
propostas, as pesquisas nao se concretizam apenas lmusca de fontes bibliogréficas,
pressupondo-se que os alunos deverdo interagir professores especializados, que
poderdo apoia-los nos projetos. Isto € estimuladtanproposta, como uma forma de

enriquecer as pesquisas.

Podera ser observado também no planejamento deaali®s que a metodologia
de trabalho envolve a interagcdo dos alunos conituitétes externas, através da

participacdo dos mesmos em eventos, o que favareoaa troca rica de experiéncias.

Todas as atividades propostas sdo abertas a pacic de alunos que nao
pertencem ao grupo PET, sendo que boa parte dstgdanejadas especialmente para
atingirem publico extra-PET. Deste modo atende-senados principais objetivos do
grupo que é ser disseminador e multiplicador dcheoimento. Além das atividades
relacionadas a organizacao de eventos, que témaater claramente definido, podem-
se destacar as seguintes atividades: Grupo dedsstadRobédtica e Automacéo, Projeto
Mecanica Interativa, Projeto Mecéanica Sustentéurgle outras.

Além destes resultados, envolvendo o aprimoranaamformacédo ampla dos alunos
e o desenvolvimento de novas praticas pedagogipiisadas ndo apenas no segmento
superior, cabe destacar que a proposta visa tanshé@mifusdo por meio de artigos
cientificos e tecnoldgicos, através dos quais osoal aprendem a elaborar, redigir e
apresentar trabalhos. No curriculo Lattes da prep@podem ser observados os diversos
trabalhos apresentados e publicados envolvenddivadades do grupo e os alunos.
Pretende-se nesta proposta continuar a estimuytabbBcacdo de artigos em eventos

locais, nacionais e internacionais.

O detalhamento das atividades encontra-se no detararexado de planejamento.

Objetivos gerais
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Tem-se como objetivo geral promover a formacéo @&uoaxh ampla e de qualidade
de alunos do curso de graduacdo em Engenharia Maada UFF, participantes direta
ou indiretamente do programa, considerando aspexiongos, cientificos e de cidadania,
visando ainda a melhoria do curso de graduacaal, foimacao se daré através de uma
metodologia que envolve a realizacédo de atividagtdsa Otica da indissociabilidade do
ensino, da pesquisa e da extensdao, em um grupa@atute aprendizagem. O objetivo é
desenvolver atividades que permitam, dentro do ex¢mt de formagdo ampla, a
construcdo nos alunos envolvidos de um pensar @aiginomo, critico e com valores e

compromissos éticos e de cidadania.

Os objetivos especificos seguem as recomendacOeesente edital, que constam

do Manual de Orientacdes Basicas do PET:

| — formacdo de um grupo organizado a partir de cualesograduacdo em
Engenharia Mecanica da UFF, orientado pelo prinapiindissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensao;

Il — desenvolvimento de atividades académicas em @adié qualidade de
exceléncia, mediante grupos de aprendizagem tltdeianatureza coletiva e
interdisciplinar;

Il - elevacdo da qualidade da formacéo académicaulussade graduagéao;

IV - estimulo a formacao de profissionais de elevamdifaqcacdo técnica,
cientifica, tecnologica e académica,;

V — formulagdo de novas estratégias de desenvolvimemhodernizagédo do
ensino superior no pais;

VI — estimulo ao espirito critico, bem como a atuggatissional pautada pela
cidadania e pela funcao social da educacéo superior

VII — introducao de novas praticas pedagodgicas na agady

VIII — apoio a consolidacédo e difusdo da educacéo daltcomo prética de
formacgao na graduagéo;

IX — apoio a politica de diversidade na instituicaedsino superior - IES, por
meio de acdes afirmativas em defesa da equidadeesondmica, étnico-racial e
de género;

X — desenvolvimento de uma metodologia de trabalhotecgplando a

participacéo/contribuicdo do tutor nas atividades dormacao dos petianos; na
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definicdo das atividades e seus objetivos, bem ammacompanhamento e na

avaliacao individual e coletiva.

Metodologia de trabalho

Para atingir os objetivos apresentados, segue-aematodologia tutorial, na qual o
grupo de alunos sera acompanhado pela tutora, umopera, através do trabalho
coletivo, atividades que permitem vivenciar sities;dorofissionais e académicas,

provocar reflexdes e discussdes e instigar o appatal de forma ludica e perene.

A tutoria sera estabelecida em ambientes informaigabalho, através de reunides
semanais com 0 grupo que ocupardao uma tarde daraeteana e reunides e discussoes
através de listas especificas de cada atividagmsta. E fundamental o estabelecimento
deste tipo de ambiéncia, ndo hierarquica, que é&eomos alunos a liberdade de
expressao e 0 senso critico sem cerceamento. Halagdo que deve ser estabelecida
com o grupo como forma de propiciar a aprendizagéwa dos alunos e também do
proprio tutor. Nas reunides de trabalho gerais al@sdiscussdes sobre as atividades
planejadas, serdo abordados assuntos do cotidcati@raico e relacionados a eventos
noticiados em jornais e em redes sociais. Desteonquatte da reunido sera dedicada a
troca de ideias, considerando as diferentes exm#aE do grupo, pautada no respeito a
diversidade de opinides. O interessante desta atpemnd é a liberdade de expressédo de
todos os participantes e o estabelecimento de alagéio de crescimento mutuo (tutor-

discente).

Dentro da metodologia proposta, todas as atividade® discutidas com o grupo,
estabelecendo-se as melhores préticas para aadizagéo. Parte das atividades que sao
apresentadas nesta proposta foram discutidas o previamente e aprovadas em
reunido coletiva. Com o projeto em andamento,resi@ao de definicdo de planejamento
de atividades seré realizada sempre no inicio dpcarando sera feita uma avaliacao das
atividades planejadas no ano anterior e seus desdehtos e continuidade, além disto
nesta reunido serdo discutidas novas propostasideoando as demandas observadas
pelos alunos e a formulacdo de propostas de ati@gdgue busquem solucionar tais

demandas, considerando a indissociabilidade ensasguisa e extensao.

Para propiciar uma diversidade de conteldos ecpsjtiara 0 grupo, o planejamento
prevé dois tipos de atividadegeraise especificasAs atividades do tipo geral envolvem
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todos os alunos, ndo sendo relacionadas a quatguézido especifico de formacao
académica. Exemplos deste tipo de atividade s@anmacao de eventos, organizacao
de murais e pagina do grupo, visitas técnicas,ague proficiéncia em linguas, entre
outras. O objetivo das atividades relacionadasganizacdo de eventos € favorecer
experiéncias aos alunos que envolvem argumentegaoiliacdo de interesses, trabalho
coletivo com definicdes de tarefas, funcbes e maetc. Nestas atividades os alunos
interagem com o corpo docente e técnico adminigirdes UFF e ainda com profissionais
externos a universidade. Isto permite que compesand estrutura administrativa e
académica da universidade e aprendam a negodiarnda positiva para que os eventos

se realizem.

No contexto das atividadespecificagém-se oprojetos tematicos onde espera-se
gue os alunos participem de acordo com o intessgesenvolver o tema. Assim, nesta
linha de atividades a escolha pela participacdo progetos é feita na reunido de
planejamento. Cabe ressaltar que é interessanteoyos projetos sejam estimulados a
partir de demandas trazidas pelos alunos do gipa@aso desta proposta, alguns dos
projetos propostos representam conteudos de isteids grupo. Serdo, deste modo,
formados subgrupos de aprendizado para cada atéevida tipo projeto tematico.
Apresenta-se um conjunto de projetos tematicosda etuno devera participar de ao
menos trés projetos, sendo estimulado que os gn#mose repitam, ou seja que os alunos
ganhem a experiéncia de trabalhar com colegasdifes em cada atividade. Para cada
projeto sera definido um lider que tera a respdlidatle de atuar como coordenador da
atividade. A lideranca pressupde a responsabilidideonduzir os trabalhos com os
colegas, sendo que para cada atividade esperasgguum lider diferente. A proposta
€ fazer com que os alunos experimentem os doisspaeécoordenador e de coordenado,

aprendendo as dificuldades de cada atuacéo.

Para o desenvolvimento dos projetos tematicos, asdrtada a metodologia hands-
on, que trata-se de uma forma de aprendizageminfaisal e participativa, onde os
alunos apresentam uma atitude proativa em relagkperimentacdo e questionamento
sobre as praticas educativas. Este método se lmsseiacialmente no aprender fazendo,
podendo ser adaptada dependendo das circunstammaobjetivos da atividade (NOVO
et al, 2011). No modelo de ensino mais tradiciaidizado na educacdo de engenharia,
existe um foco na transmissdo de conceitos tegrecqmartir da pratica repetitiva de

mecanismos e da légica dos modelos conceituaisaqeelos. A metodologia hands-on
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€ utilizada para a contextualizacdo do conhecimé&stoco adquirido atraves desse
modelo mais tradicional de ensino (BELHOT et a0 Outra caracteristica € que ela
pode ser usada tanto para a introducdo quanto gdreacdo dos conhecimentos
apresentados. O uso desta metodologia na forma&céogenheiros permite a realizacao
de projetos que servem como solucdes para problerass gerando um ambiente que
propicia a inovacao (BOESING E ROSA, 2008). Semthsta forma, uma importante
ferramenta para a preparacédo adequada dos engsnivwesto que, para se destacar no
mercado de trabalho atualmente, inovar se tornpueiscindivel. Através da metodologia
do “aprender fazendo”, espera-se que 0s alunos sgjpazes de compreender 0 mundo
através da ciéncia e da interatividade com a meBessa forma, o conhecimento passa
a ser obtido de maneira dindmica e também perngiserdiolver a criatividade e a
capacidade de buscar solucdes em situacées profrexvAO, 2011).
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DIVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS

EDITAL PROGRAD/DPE N2 03 DE 10 DE JUNHO DE 2022

A PRO-REITORA DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na lei 11.180 de 23 de setembro de 2005 e
na portaria do MEC n2 976 de 28 de julho de 2010, alterada pela portaria 343 de 24 de abril
de 2013, torna publica a selecdo de 01 (um) docente para atuar como tutor do Programa de

Educacdo Tutorial (PET) de Geografia da Universidade Federal Fluminense (UFF).

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A presente selecdo refere-se ao provimento de 01 (uma) vaga de professor-tutor

para o grupo PET Geografia em funcionamento em Niterdi.

O mandato de duracdo da tutoria é de 03 (trés) anos, podendo ser prorrogado por
igual periodo mediante avaliacdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo dos

grupos PET — CLAA/UFF.

O professor-tutor do grupo PET recebera, mensalmente, bolsa de tutoria de valor

equivalente ao praticado na politica federal de concessao de bolsas de doutorado.

A selecdo sera realizada pela Divisdo de Projetos Especiais (DPE), vinculada a Pro-

Reitoriade Graduac¢do (PROGRAD), através de uma Comissdo de Selecdo de Tutoria.
Informagdes e contatos da Divisdo de Projetos Especiais — DPE/PROGRAD:

Endereg¢o: Rua Miguel de Frias, 9. Prédio da Reitoria — 22 andar — Icarai - Niterdi — RJ.
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Telefone: (21) 2629-5442

E-mail: dpe.prograd@id.uff.br

Este edital esta disponivel para consulta na secdo “Minha UFF > Informes
Gerais” da pagina eletronica da Universidade, no Boletim de Servico e no Portal de

Editais da UFF.

Endereco eletronico da Universidade: <http://www.uff.br/>

Endereco eletroénico do Boletim de Servico: http://www.noticias.uff.br/bs/bs.php

Portal de Editais: <http://www.editais.uff.br/>

2 0 PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL

O Programa de Educacdo Tutorial, implementado pelo Ministério da Educagdo através
de articulacdo permanente entre a Secretaria de Educac¢do Superior (SESU) e a Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD), é desenvolvido por grupos de
estudantes, com tutoria de um docente, organizados a partir de cursos de graduacdo das
Instituicdes de Ensino Superior do pais, sendo um grupo por curso, e orientados pelo

principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

O grupo PET Geografia da UFF é formado por até 18 (dezoito) estudantes, sendo 12 (doze)

bolsistas e 06 (seis) ndo bolsistas.
Os objetivos do PET sdo:

Desenvolver atividades académicas de exceléncia por meio de grupos de
aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar.

Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacdo académica dos alunos de
graduagao.
Promover a formacdo de profissionais com elevada qualificacdo técnica, cientifica,
tecnolégica e académica.

Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizacdo do ensino
superior no pais.
Fomentar o espirito critico e a atuagdo profissional pautada pela ética, pelacidadania e
pela fungao social da educagdo superior.

Introduzir novas praticas pedagogicas na graduacdo.
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Contribuir para consolidacdo e difusdo da educagdo tutorial como pratica de formacdo na
graduacao.
Contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior por meio de acbes

afirmativas em defesa da equidade socioecon6mica, étnico-racial e de género.

3 REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

Podera candidatar-se a tutor do grupo PET Geografia da UFF o docente que atender aos
seguintes requisitos:

Estar vinculado ao curso e a localidade especificos de atuacdo do grupo.

Pertencer ao quadro permanente da Universidade como docente do ensino superior em

regime de tempo integral e em dedicagdo exclusiva.
Apresentar portaria de aprovagdo em estagio probatério.
Apresentar titulo de Doutorado.

Garantir dedicacdo de carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para
orientacdo dos integrantes discentes do grupo PET, sem prejuizo das demais atividades

institucionais.
Ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa.

Comprovar atuagao efetiva em cursos e atividades na graduagdo da Universidade

por no minimo 03 (trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

Comprovar atividades de pesquisa e de extensdao exercidas por no minimo 03

(trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

Para fins do disposto nos subitens 4.1.5 e 4.1.6:

A atuacdo efetiva em cursos e atividades da graduacdo serd aferida a partir de
orientacdo de monitoria, de iniciacdo cientifica e de trabalhos de conclusdo de curso;
disciplinas oferecidas; atuacdo em programas ou em projetos de extensdo; e
participacdo em conselhos académicos. A comprovacdo deve ser feita por meio do
Curriculo Lattes do candidato e da apresentacdo de documentagcdo comprobatdria

oficial, como certificados, declaracdes, relatdrios institucionais, dentre outros.
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O periodo de exercicio das atividades comprovadas nao precisa ser ininterrupto.
Dessa forma, professores que tenham se afastado da Universidade para realizar
atividades de ensino, pesquisa, extensdo e estagio ndo estdao impedidos de exercer a

tutoria.

4 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
Os documentos necessarios a candidatura a Tutoria do grupo PET Geografia s3o:
Copia, frente e verso, dos diplomas de Graduacgdo e de Doutorado.

Copia do Curriculo Lattes atualizado do candidato.

Documentos comprobatoérios de acordo com o exigido no item 3.1.7 e 3.1.8 deste edital,

a serem anexados em PDF.

Cdpia da portaria de nomeacdo do candidato no Diario Oficial da Unido, quecomprove
0s pré-requisitos que constam no item terceiro deste edital e Portaria de Homologacao

de Estagio Probatdrio.

Declaracdo, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a dedicar carga
horaria minima de 10 (dez) horas semanais para orientacdo dos integrantes discentes do

grupo PET, sem prejuizo das demais atividades institucionais (ANEXO 1).
Declaragdo, preenchida e assinada pelo candidato, de ndo acimulo de bolsa (ANEXO II).

Declaracao, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a cumprir
o planejamento de atividades de 2022 do grupo PET Geografia até 31/12/2022 (ANEXO
).

Memorial da vida académica do candidato, elaborado de acordo com as seguintes
normas: maximo de 06 (seis) paginas escritas em prosa; em formato A4; letra Times
New Roman 12; espacamento 1,5 de linha; margens Superior e Esquerda com 2,5 cm e
margens Inferior e Direita com 2,0 cm. O memorial deve ressaltar a atuagdo e a
experiéncia do candidato em atividades de ensino, pesquisa e extensao que atendam as

exigéncias do Programa de Educacgao Tutorial.

Plano de trabalho para exercicio da tutoria nos proximos trés anos, descrevendo,

em termos gerais, para além do planejamento de atividades para o ano corrente (ja
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disponibilizado pela tutoria do grupo), os objetivos gerais e especificos, a metodologia
de trabalho e as a¢Oes a serem desenvolvidas ao longo dos proximos anos. O carater
multidisciplinar, a pertinéncia, a qualidade e a diversificagdo das agdes a serem

desenvolvidas com o grupo devem estar evidentes no Plano (ANEXO IV).

A apresentacdo dos documentos comprobatérios exigidos neste edital é de

responsabilidade do candidato a tutoria.

5 PERIODO E PROCEDIMENTOS DE INSCRIGAO

A candidatura a tutoria sera realizada mediante o preenchimento do formulario de
inscricao e candidatura a tutoria do PET Geografia, disponivel no link:

<https://forms.gle/KiwhQgmg412mnLDE8>, a partir do dia 13 de junho de 2022 até as

23h59min do dia 30 de junho de 2022.

Os documentos necessarios a inscricao, dispostos no item quarto deste edital, deverdo
ser preenchidos, assinados (quando for o caso) e anexados ao formulario de inscricdo, em

formato PDF, em campo préprio para essa finalidade.

A inscricdo devera ser realizada somente via preenchimento de formulario proprio. Ndo

serdo aceitas inscri¢cdes por e-mail.

As duvidas sobre o processo seletivo ou sobre o procedimento de inscricdo devem ser

esclarecidas pela DPE/ PROGRAD através do endereco eletrénico dpe.prograd@id.uff.br.

6 DASELECAO

A Pro-Reitora de Graduagado instituirda uma Comissdao que fara a analise das candidaturasa
tutoria do grupo PET Geografia.

A Comissdo sera composta por até 04 (quatro) membros do Comité Local de
Acompanhamento e Avaliacdo dos grupos PET da UFF (CLAA) e poderd contar com a

participacdo de até 02 (dois) discentes integrantes do Grupo PET Geografia.

A Comissao serd a responsavel por avaliar a veracidade das comprovaces dos documentos
e o atendimento das exigéncias, reservando-se ao direito de desclassificar e eliminar da

selegdo a candidatura cuja documentagao exigida estiver em desacordo com as
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disposicOes deste edital ou se o candidato ndo apresentar, na forma exigida, qualquer dos

documentos definidos por este instrumento.
A avaliacdo dos candidatos sera realizada mediante:
Entrevista (20% da nota).
Anilise do plano de trabalho (50% da nota).
Andlise do curriculo e do memorial (30% da nota).

A avaliacdo do Plano de Trabalho consistira na observancia de sua adequacdo a proposta de
trabalho do grupo PET e aos objetivos previstos na politica do Programa de Educacdo

Tutorial.
A entrevista consiste em arguicdo pela Comissdo a fim de verificar:

A adequacdo do candidato a proposta de trabalho do grupo PET e aos objetivos

previstos no Programa.

O perfil do candidato a tutor de acordo com as informacBes prestadas no
memorial.

Os conhecimentos do candidato sobre o planejamento 2022 do grupo PET (ANEXOVI).

As pretensoes e os objetivos vislumbrados pelo candidato a tutor do grupo.

A andlise do Memorial serd realizada a fim de verificar a experiéncia e a trajetdria do
candidato com atividades de ensino, pesquisa e extensao que atendam as exigéncias do
Programa, sobretudo com agdes voltadas para a formacao de professores.

Critérios de desempate:

Maior nota no plano de trabalho.
Maior nota na entrevista.

Maior nota no memorial.

7 DISPOSICOES FINAIS

A avaliagdo e a classificagdo das candidaturas sdao atos exclusivos da Comissao instituida

exclusivamente para a selecdo do tutor para o grupo PET Geografia da UFF.
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Poderdo ser apresentados recursos ao resultado final da avaliacdo das candidaturas, os

guais deverdo ser enviados ao e-mail dpe.prograd@id.uff.br, conforme periodo especificado

no cronograma deste edital.
A decisdao da Comissdo acerca dos recursos é soberana, irrecorrivel e irrevogavel.

Concluida a avaliagdo das candidaturas, a Comissao encaminharda um parecer sobre a
selecdo a Pro-Reitora de Graduacdo e ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo dos

grupos PET da UFF para fins de homologacao.

A relacdo com nome e pontuacdo dos candidatos a tutoria do grupo, por ordem de

classificacdo, serd divulgada no site eletronico da UFF.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de publicacdes de todos os

comunicados referentes ao processo seletivo deste edital.

8 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As etapas de selecdo do tutor obedecerdo ao seguinte cronograma:

DATA ATIVIDADE

13/06/2022 a 30/06/2022 Periodo de inscrigdes

Andlise dos documentos apresentados pelos
01/07/2022 e 02/07/2022
candidatos inscritos

06/07/2022 Entrevista

Publicagdao do resultado preliminar no Portal

08/07/2022

eletronico da UFF
11/07/2022 Periodo de envio de recursos por e-mail
12/07/2022 e 13/07/2022 Periodo de andlise de recursos pela Comissdo

15/07/2022 Publicacdo do resultado dos recursos, caso
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houver, no Portal eletronico da UFF

Publicacdo do resultado final no Portal
15/07/2022
eletrénico da UFF

02/08/2022 Inicio das atividades de tutoria

Niterdi, 10 de junho de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO M. SILVA
PRO-REITORA DE GRADUACAO
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA

Eu, ,

CPF , SIAPE , conforme solicitado no item 4.1.5 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 03 DE 10 DE JUNHO DE 2022, e conforme consta na portaria MEC/SESu n?
976 de 27/07/2010, atualizada pela portaria MEC/SESu n? 343 de 24/04/2013, me
comprometo a dedicar carga hordria minima de (10) dez horas semanais para orientagdo dos
integrantes discentes do grupo PET Geografia, sem prejuizo das demais atividades

institucionais.

Niterai, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO I

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE BOLSA

Eu,

CPF , SIAPE , conforme consta no ltem 4.1.6 do EDITAL
PROGRAD/DPE N2 03 DE 10 DE JUNHO DE 2022, declaro que NAO acumulo qualquer tipo de

bolsa que inviabilize meu cadastro como tutor do grupo PET Geografia.

Declaro também estar ciente que, caso seja detectada qualquer acumulagao que inviabilize o
exercicio da tutoria do Grupo PET, a PROGRAD procedera com o imediato desligamento no

sistema SIGPET e convocard o préximo candidato aprovado.

Niteroi, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO PLANEJAMENTO DE 2022

Eu, ,

CPF , SIAPE , conforme consta no Iltem 4.1.7 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 03 DE 10 DE JUNHO DE 2022, me comprometo a cumprir o planejamento
de atividades de 2022 do grupo PET Geografia e a manter os discentes bolsistas e ndo

bolsistas integrando o grupo pelo menos até 31/12/2022.

Niteroi, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. Titulo:

2. Nome do candidato a tutor:

3. Resumo da proposta:

4. Justificativa:

5. Objetivos gerais:

6. Objetivos especificos:

7. Atividades a serem realizadas com o grupo™:

8. Metodologia de trabalho:

9. Resultados esperados:

! Detalhamento das etapas de trabalho propostas para os 22 e 32 anos de atuagdo no grupo PET, considerando:
a) as circunstancias que favorecem a execucdo das a¢des/atividades propostas; b) o carater multidisciplinar das
atividades; c) a pertinéncia, a qualidade e a diversificagdo das agGes constantes na proposta de execugdo de
trabalho; e d) o contexto e a articulagdo com o Projeto Pedagdgico Institucional.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLVI —N.°111 15/06/2022 SECAO I P.161

10. Outras informagoes relevantes para a avaliagdo do plano de execugao do trabalho:

Niterdi, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V

PLANEJAMENTO DE 2022 DO GRUPO PET GEOGRAFIA
ACOMPANHADO DO ATUAL PLANO DE TRABALHO/PROJETO DO GRUPO
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m Ministério da Educacio

S I G P ET Planejamento Anual 2022

Sistema de Inforrmagac Gerencial

' ® ' paca rograma de Educagio Tutoral

(C

Informacoes do Planejamento

IES:
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Grupo:
GEOGRAFIA Curso especifico PT UFF 5721775

Tutor:
SERGIO LUIZ NUNES PEREIRA

Ano:
2022

Somatodrio da carga horaria das atividades:
9336

Situacao do Planejamento:
Homologado pelo CLAA

Consideracgoes finais:

H4a uma forte expectativa envolvendo o ano de 2022, por parte dos integrantes do PET-Geografia-
UFF, dada a possibilidade de retomada das atividades presenciais na universidade. O grupo de
encontra dividido em quatro grupos tematicos diferentes, o que supdem diversidade de atuacao;
motivado pelo reencontro com a rotina universitaria "normal”; bem balanceado (equilibrio entre
veteranos e integrantes mais recentes); e conta com o mesmo prestigio que acumulou junto ao Curso
de Graduacao ao que serve. Estamos verdadeiramente ansiosos em comecgar o ano sob essas
condicdes, o que nos apresenta um horizonte muito promissor para a trabalho a desenvolver. Que
assim seja!

Resultados gerais:

O PET-Geografia-UFF ndo tem desapontado este tutor quanto aos resultados produzidos
coletivamente e ao crescimento intelectual e pessoal e seus integrantes, que sao reconhecidos na
comunidade universitaria como alunos preparados, bons colegas e comprometidos com o Curso ao
qual pertencem e a universidade publica. O PET-Geo nao é uma "bolha" dentro do Curso de
Geografia da UFF, mas um dmbito dindmico e acolhedor que justifica plenamente os objetivos e
razdes de existéncia do Programa.

Atividade - Coldquios com pesquisadores

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
8 28/03/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

A atividade envolve a participa¢do de pesquisadores no campo da Geografia e ciéncias afins que
desenvolvem investigacdes nas areas dos nucleos tematicos do grupo. Esses pesquisadores (ou
professores, técnicos, liderancas comunitdarias etc.), com sua experiéncia profissional e de vida,
transmitem conhecimentos importantes para os petianes, ajudando-os a reorientar a pesquisa e a
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recortar objetos de estudo e desenvolvé-los.

Objetivos:

A atividade tem como objetivo principal prever as possiveis dificuldades dos nucleos em suas
pesquisas e facilitar o trajeto da pesquisa baseada na experiéncia dos pesquisadores em questio,
escolhendo preferencialmente para a conversa, pesquisadores que trabalhem temas afins aqueles
trabalhados pelos nucleos.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Primeiramente, os pesquisadores convidados sdo contatados com antecedéncia e questionados sobre
sua disponibilidade para o encontro. Os petianes agendam o encontro com o convidado, no qual se
desenrolara a discussdo acerca da demanda dos discentes. A conversa tem um carater descontraido
(ndo se trata de uma "palestra”). Embora preferencialmente voltado para integrantes do PET, o
coléquio é aberto aos estudantes e parceiros do curso de Geografia; no entanto, por se tratar de um
evento mais reservado ndo ha preocupacdo em divulgar amplamente nas paginas virtuais do PET-
Geografia. Na medida em que as medidas de suspensdo das atividades presenciais decorrentes da
Pandemia de COVID-19, sejam retiradas, a atividade podera ser realizada de forma presencial.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacées, etc:

A atividade em questdo busca socializar o conhecimento acumulado pelos pesquisadores convidados,
que expdem suas preocupacdes tedricas e experiéncias praticas aos petianes. Espera-se, com isso,
redimensionar as reflexdes realizadas no ambito dos niicleos com a introduciao de novos pontos de
vista e inquietacdes que provoquem positivamente o grupo, assim ajudando o desenvolvimento das
pesquisas de interesse tematico dos nucleos do PET-Geografia.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:

As atividades do PET Geografia UFF sao avaliadas regularmente no decorrer de seu andamento com
o objetivo de identificar dificuldades em sua execucdo e incorporar novas propostas ao trabalho. No
caso de eventos pontuais, a avaliagdo se da no momento imediatamente posterior a realizagdo do
coloquio, buscando registrar os beneficios da conversa para a reorientagdo do estudo.

Atividade - O avesso do mesmo lugar: a margem da cidade,
do Nucleo Etnografias Urbanas (EtnoUrb)

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
110 28/03/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

Em 2022, o Nucleo EtnoUrb dara prosseguimento ao projeto desenvolvido em 2021, ano de
Pandemia: ;O avesso mesmo lugar: as margens da cidade;. Tal projeto se baseou na ideia de que,
;se nao podemos ir a rua, a rua vira até noés;, ja que naquele momento nao podiam ser realizados
trabalhos de campo. A atividade de pesquisa consiste em interagir com os varios grupos
marginalizados que, por meio de seus corpos, ocupam a cidade como uma forma de luta e
resisténcia. A proposta é pensar os territérios marginalizados da cidade do Rio de Janeiro e Niteréi a
partir da perspectiva dos préprios sujeitos marginalizados ; tratando da cidade a partir da margem
encontradas sobre ;o avesso do mesmo lugar"”. Para tanto, sdo examinadas narrativas e vivéncias de
sujeitos que constroem e constituem a cidade a partir da experiéncia, do dia a dia, que de alguma
forma movimentam sua comunidade e resistem ao poder hegeménico dos grupos dominantes por
meio de suas praticas sociais.
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Objetivos:

Buscar referenciais teéricos para alimentar os debates que alimentem as preocupacées do Nucleo,
buscando uma interface entre as praticas dos sujeitos as conceptualizacdes tedricas; promover
grupos de estudos abertos aos alunos graduandos em Geografia que possibilitem a troca e debate de
ideias dentro da comunidade universitaria; criar e expandir lacos entre universidade e sociedade,
visto que os diferentes sujeitos sociais colaboram na construgio e realizacdo da atividade; publicar
de textos sobre as acdes comunitarias subalternizadas, sob um viés geografico, nas paginas virtuais
do PET Geografia, buscando dar visibilidade para aqueles que vém transformando efetivamente o
espaco da cidade.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

As reunides periodicamente contardo com convidados pesquisadores da area e sujeitos sociais dos
movimentos estudados. Os textos discutidos abrangem as seguintes tematicas: corpo-territério e
controle biopolitico do espaco; conflitos sociais e agdes culturais na cidade. Pretende-se também
organizar coléquios com pesquisadores com interesses afins as preocupacdes do Nucleo, convidando
para discussao especialistas nos assuntos referidos e a comunidade universitaria em geral.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

A partir de grupo de estudos organizados em torno de discussdes de textos relativos aos conceitos
de corpo e territério na Geografia, pretende-se produzir textos e documentos que viriam a ser
publicados nas paginas virtuais do PET Geografia, ou destinados a revistas, eventos de Geografia e
encontros PET. Parte dessa producdo ja se encontra disponivel através de ;narrativas geograficas;
colocadas no Linktr.ee do grupo: https://pet-geografia-uff.webnode.com/etnourb/

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:

As atividades do PET Geografia UFF sao avaliadas regularmente no decorrer de seu andamento com
o objetivo de identificar dificuldades em sua execugdo e incorporar novas propostas ao trabalho,
sendo discutidas tanto nas reunides de Nucleo como nas Ordinarias. A avaliacdo ocorre durante o
processo de pesquisa e producgdo de textos para publicacdes, e no que tange a correcido de textos, o
tutor tem orientado e revisado os escritos pelos petianes.

Atividade - Exposicao "Inquietacdes Geograficas: O lugar do
homem preto na Cidade"” (NEGROR - Nucleo de Estudos de
Geografia e Racismo - Opressoes e Resisténcias)

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
60 16/03/2022 20/03/2022

Descricao/Justificativa:

O Lugar, conceito central na Geografia, é concebido pelo NEGROR ndo s6 como localizacao, mas
como espaco de significados, definido pela experiéncia de vida nele acumulada. Nessa atividade,
serdo expostas as producdes de artistas negros de diferentes periferias urbanas da cidade do Rio de
janeiro. "Inquietacées Geograficas: O lugar do homem preto na Cidade" serd uma exposicao online
com exibida no Instagram do PET entre os 16,17, 18 e 19 de Margo de 2022. A escolha das datas é
referente a campanha de 21 dias de combate ao racismo devido ao Dia Internacional contra a
Discriminagdo Racial, rememorado no dia 21 de Margo.

Objetivos:
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Divulgar e compartilhar trajetérias de artistas negros; analisar as representacdes sobre os lugares
desses artistas; compartilhar pesquisas desenvolvidas sobre geografia e arte na UFF e outras
universidades; sociabilizar a producdo ade artistas negros com a comunidade universitaria e
externa; explorar a interface entre a geografia e a arte negra, indo além de visdes convencionais de
interdisciplinaridade; ouvir e debater sobre vivéncias além das esferas académicas tradicionais.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Elaboracdo de um roteiro pelo NEGROR, que sera disponibilizado previamente para os artistas
convidados. Gravar entrevistas com esses artistas, dando-lhes a oportunidade de produzir e falar
sobre os temas sugeridos. Realizacdo da exposi¢cdo de forma online.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oées, etc:

Ampliar o debate acerca da falta de investimento na area da educac¢ao, sobretudo nas artes, em
determinados lugares da cidade do Rio de Janeiro; desmistificar a ideia de que homens negros nao
possuem sensibilidade ou aptidao para producdes artisticas; proporcionar uma maior interacao entre
os petianes e a comunidade artistica favelada; despertar nos participantes a curiosidade sobre
outros ambientes onde se produzem e discutem conceitos e contetidos académicos de forma plural,
para além das académicas convencionais.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A atividade sera avaliada regularmente no decorrer de seu andamento com o objetivo de identificar
dificuldades em sua execucao e incorporar novas propostas ao trabalho, sendo discutidas tanto nas
reunides de Nucleo como nas Ordinarias. O resultado final sera avaliado a partir das interagdes do
publico assistente através dos canais virtuais do PET.

Atividade - Finalizacao e Lancamento do curta PET-Geo 25
anos

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
30 04/01/2022 28/02/2022

Descricao/Justificativa:

No ano de 2021 o PET Geografia completou 25 anos de existéncia. A atividade consiste na producio
de um curta-metragem documental em que a histéria do PET-Geografia-UFF/Niterdi é contada por
seus integrantes e egressos. O video tem a participacao dos antigos e atual tutor, discentes ja
egressos e atuais.

Objetivos:

Resgatar a memoria e a identidade do PET Geografia, registrando como e quando o PET comecou;
como foi ser tutor do PET; como o PET se caracteriza; como foi a experiéncia de fazer parte do PET;
os aprendizados desenvolvidos; a importancia de participar do PET na sua formacdo dos estudantes.
Enfim, valorizar o Programa de Educacdo Tutorial e visualizar os ganhos cientificos, profissionais e
sociais que sua existéncia proporcionou ao longo de seus 25 anos.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A metodologia de realizacdo do documentario sobre a histéria do PET-Geo-UFF se iniciou com um
momento de pesquisa, que incluiu levantamento de dados (antigos integrantes discentes e tutores),
exame dos arquivos do PET etc. Ap6s este mapeamento, os responsaveis pela atividade
entrevistaram petianes discentes egressos que exercem profissdes em diferentes areas e que tenham
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integrado o PET em anos distintos, além de petianes discentes da atual configura¢do. Agora se
iniciam as etapas de roteirizagdo e montagem do produto audiovisual, que tera aproximadamente
15min.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Na composicdo do documentdrio, no contato de integrantes com ex-integrantes do grupo,
Visualizamos os beneficios do Programa corporificado nas pessoas que dele fazem ou fizeram parte;
constatamos a importancia do PET na graduagdo, como transmissor de melhorias do ensino superior.
Como produto esperado temos o préprio curta-metragem que sera disponibilizado nas paginas em
plataformas digitais do PET Geografia.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:

Na medida do possivel, a atividade vem sendo avaliada no decorrer de seu processo de producido. O
resultado final do produto sera avaliado a partir das interagdes do publico assistente através dos
canais virtuais do PET.

Atividade - Reunioes dos Nucleos Tematicos do PET
Geografia

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
110 01/02/2022 12/12/2022

Descricao/Justificativa:

Descrigdo/Justificativa Para além das reunides ordinarias do grupo PET como um todo, temos
também as reunides semanais de Nucleo, sendo esta atividade programada pelos préprios bolsistas
entre si para organizarem suas atividades tematicas. Nessas reunioes, os integrantes dos Nucleos
Tematicos: NEGROR; Geografia e Cinema (GeoCine; Educacdo e Transgressao; e Etnografias
Urbanas (ETNOURB) se reiinem-se para desenvolver suas pesquisas e projetos, sendo socializados
nas Reunides Ordinarias do grupo o andamento de suas atividades tematicas.

Objetivos:

Encaminhar as tarefas rotineiras do grupo; avaliar atividades; organizar o andamento das pesquisas
e direciona-lo; discutir novas ideias e propostas; conceber novas atividades para o grupo; discutir
textos conduzindo suas pesquisas tematicas com autonomia; desenvolver a habilidade de se
relacionar em grupos dos alunos petianes.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

As reunides ocorrem em uma rotina seguida pelo grupo, isto é, cada Nucleo tem suas reunides
semanais separadas das Reunides Gerais de grupo, os encontros ocorrem em horarios determinados
pelos integrantes do nucleo. Nos encontros sdo discutidas pautas relevantes para os seguimentos
dos projetos desenvolvidos pelo Nucleo, e textos quando estes se encontram em momento de
desenvolvimento das pesquisas tematicas. Espera-se que, com a reduc¢do da pandemia e a
consequente retirada das imposi¢des sanitarias, os petianes possam realizar esses encontros de
forma presencial, sem duvida a mais adequada para a discussdo e formulacdo de propostas de
trabalho.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
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para a sociedade, meios para a socializacdo dos resultados, publicacdes, etc:
Como resultado prevé que as reunides sejam frutiferas, e tendo em vista que os petianes
desenvolvem nesses encontros competéncias como reflexao, troca de ideias e sociabilidade.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

A dinamica das reunides é constantemente avaliada pelos integrantes do PET, tanto por Nucleo
quanto nas Reunides Gerais do Grupo em que se discute o andamento das pesquisas e projetos,
contribuindo para avaliacdo dos Nucleos em diversos sentidos.

Atividade - Redes PET Geografia UFF (Facebook, Instagram,
Site, YouTube etc.)

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
8760 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Em continuidade com o que vem sendo realizado nos dltimos anos, os trabalhos desenvolvidos pelo
grupo serao registrados em paginas virtuais. Entre as modalidades possiveis o grupo havia optado
por alimentar uma pagina no Facebook (PET Geografia) e no Instagram (@petgeografiauff). Com a
Pandemia da COVID 19 e a adogdo da internet como Unico meio de realizacao de atividades, o PET
Geografia expandiu suas redes também para o YouTube e organizacao das redes com o Linktr.ee. No
ano de 2022 o grupo pretende a criagcdo de um site que, além do Facebook e do Instagram, pretende
ter um papel fundamental na divulga¢do da rotina do grupo. Alcangando um bom ndmero de pessoas
com postagens sobre eventos, publicacdo de textos, videos, entre outros, o site do PET Geografia
servird como acervo dos Projetos que vém sendo realizados pelo grupo, ou seja, suprindo a caréncia
de identidade e memoria para os futuros petianes. As postagens estardo disponiveis nos meios
mencionados, durante todo o ano. Por esse motivo, optamos por designar uma carga horaria
aparentemente exagerada, mas que corresponde a multiplicacdo das 24h de cada dia pelo nimero
de dias do ano (24 x 365 = 8760h/ano).

Objetivos:

O grupo pretende, por meio das redes virtuais, manter um contato simples e direto com os
estudantes do curso de Geografia da UFF e de todas as universidades do Brasil, mantendo-os
informados sobre suas atividades e recebendo, em troca noticias e informacées de diversas
procedéncias. As potencialidades de interacdo deste instrumento fazem dele, também, um eficiente
instrumento de avaliagdo das atividades do grupo.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

As péaginas virtuais do PET contam com a administracao dos proprios petianos, discentes integrantes
do grupo. Estes sdo incumbidos de atualizar informagdes, divulgar as atividades promovidas pelo
PET, da interagdo com outros grupos PET e paginas parceiras. O site pretendido para o ano de 2022,
devera ser criado e montado por um grupo de trabalho de petianes do PET Geografia, que devera
estudar a melhor ferramenta para criacdo, devendo passar posteriormente os métodos de realizacao
da tarefa para todos os integrantes do grupo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Integrar o PET-Geografia-UFF a diversas redes virtuais e alcancar uma comunicabilidade simples,
imediata e direta de interacdo com internautas de varias procedéncias; potencializacao do processo
de avaliacdo; alimentar um acervo de atividades desenvolvidas pelo grupo; melhor organizacdo da
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rotina de trabalho.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

O melhor critério de avaliacao da eficacia de uma pagina digital é o niimero de visitas e o grau de
interacdo estabelecido entre o meio e os visitantes, além do retorno por via de mensagens. O grupo
ird monitorar as paginas virtuais (Facebook, Instagram, YouTube e site) regularmente para captar
tais indicadores, afim de corresponder as interagoes.

Atividade - Grupo de Estudos do Nucleo Educacao e
Transgressao

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
110 04/01/2022 22/12/2022

Descricao/Justificativa:

A partir da demanda de alguns petianes, foi constituido em 2021 um Ntcleo engajado em estudar as
relacdes possiveis entre a Geografia e a uma Educacao que se propde a transgressdo. Em 2022
pretende-se fortalecer a construcao desse Nucleo através de um grupo de estudos em Educacéo,
inspirados principalmente pelos estudos decoloniais, raciais, de género e sexualidade, perspectivas
na quais se vé a escola como um espaco participativo e que compartilhe conhecimentos
significativos. Assim, a atividade se propde a colaborar para a construcdo de estratégias alternativas
e curriculos interculturais que considerem as particularidades individuais ndo somente dos
estudantes, mas dos sujeitos que compdem todo contexto escolar.

Objetivos:

O grupo de estudos tem como principal objetivo estreitar lagos com os discentes, docentes e outros
grupos de estudos a partir dos paralelos entre Geografia e Educacdo. Para além disso, possui como
objetivo especifico a construgdo de uma cartilha digital a ser divulgada através das redes sociais do
PET-Geo-UFF, a fim de contribuir ndo somente com a formacio docente dos licenciandos mas
também aqueles que ja ocupam o espago escolar e lidam com as diversas e inesperadas demandas
escolares.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

O grupo de estudos contard com reunides semanais e encontros/participacdes em aulas de
disciplinas relacionadas a Educagdo e Geografia. Promovera encontros com outros grupos de
estudos para discutir e analisar ndo somente textos. Finalmente, organizard uma colecdo de filmes,
musicas, livros, séries, documentarios que tenham uma intima relacdo com o tema de interesse do
Ntcleo. A ideia é que a partir de diversos intercessores possamos construir uma base teérica-
conceitual e um ;banco de informagoes;.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Espera-se uma aproximacao entre o PET-Geo-UFF com outros grupos afins e uma troca com os
discentes da Geografia UFF, seja bacharelado ou licenciatura. Além disso, um fortalecer e/ou
contribuir para a constituicdo da identidade docente dos futuros professores, sendo os proprios
petianes e o corpo discente da Geografia UFF que pretende atravessar o ;chao; da escola. Do ponto
de vista da producado dos petianes, ap0s a fase de jacumulacdo de ideias;, o Nucleo pretende
desenvolver um texto teoricamente consistente, porém acessivel e de facil entendimento, sendo
articulado em uma cartilha digital através de um programa de edicao.
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Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Ao final do segundo semestre letivo de 2022 analisaremos se de fato ao longo do ano foram
estudados e debatidos materiais diversos, além dos tradicionais textos académicos. Serd analisada
também as nossas participagdes em aulas e encontros com outros grupos, identificando como a
experiéncia contribuiu nao sé para o desenvolvimento do nucleo e dos petianes. Por fim, uma revisao
criteriosa da cartilha digital, observando também seu alcance apés a divulgacdo por meios digitais,
visto que é possivel levantar esses dados numéricos nas plataformas.

Atividade - Encontros com a Pds-Graduacao

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
10 28/03/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

A atividade consiste na realizacdo de sessdes de apresentacdo de projetos de pesquisa de mestrado
(preferencialmente) e doutorado para alunos de graduacdo do curso de Geografia, para que estes
possam ter um primeiro contato com este nivel académico, que constitui um desdobramento de sua
formacao universitaria.

Objetivos:

Familiarizar os estudantes da graduacdo com o universo da P4s-Graduacdo, quebrando "tabus";
proporcionar aos petianes o contato com jovens pesquisadores que desenvolvem investigacdes
interessantes; marcar institucionalmente a boa rela¢do do PET com o Programa de Pos.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Caso se confirme o ansiado retorno presencial no ano de 2022, serao organizadas sessdes de
apresentacdo de trabalhos de alunos da Pés, em blocos de quatro ou cinco exposi¢cdoes de 20 minutos
cada. Apoés intervalo, é realizado um debate com os autores de maneira descontraida sobre as
pesquisas desenvolvidas.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Espera-se conseguir uma maior integracdo entre os niveis de graduacdo e pds-graduacao do curso
de Geografia da UFF; espera-se também desmistificar a atividade de pesquisa e situa-la como

elemento constituinte da vida universitaria, de carater fundamental no processo de
ensino/aprendizagem.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Na reunido seguinte a realizagdo da atividade é realizada uma ampla discussao sobre os trabalhos
apresentados, desta vez sem a presenca dos autores. Os petianes sdo impelidos a identificar os
trabalhos mais bem construidos teoricamente e a apontar eventuais problemas e debilidades em
outros. O objetivo desse exercicio é atentar para diferenca entre tema e questao de pesquisa, bem
como a operacionalizacdo metodolégica.

Atividade - Atividades coletivas dos grupos PET e eventos
geograficos

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
12 28/03/2022 21/12/2022
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Descricao/Justificativa:

O programa PET prevé a realizacao de eventos com a finalidade de intercambiar experiéncias e
discutir questdes institucionais internas, de representatividade junto ao MEC-SESu e temas gerais
relacionados a educagdo superior no Brasil. Tais encontros, féruns essenciais de discussao, realizam-
se periodicamente em nivel tanto local como regional e nacional, com uma abrangéncia que vai
desde os INTRAPETSs universitarios aos SUDESTE PET (regional), previsto para ser realizado em
alguma universidade de Sao Paulo, e o ENAPET (Encontro Nacional de Grupos PET), que sera
sediado na UFG. E altamente desejavel a participagdo em tais eventos, que cumprem uma funcéo
importante para a o entendimento da filosofia e legislacdo do Programa. No dambito mais especifico
da area da Geografia, hd também uma constante programacao de eventos, com destaque para o XX
ENG (Encontro Nacional de Gedgrafos), a se realizar na USP, e o EREGEO (Encontro Nacional de
Gedgrafos e Encontro Regional de Estudantes de Geografia), com sede ainda a definir. O grupo
pretende participar desses eventos apresentando resultados das atividades que realiza no PET, na
forma de trabalhos individuais e coletivos. Espera-se, com a reducdo da pandemia, que esses eventos
possam ser realizados de modo presencial.

Objetivos:

Interagdo com os demais grupos PET do Brasil; familiarizacdo com as diversas realidades do
Programa em nivel regional e nacional; aprofundamento do conhecimento do Programa e busca de
solucdes para seus problemas; interacdo com os centros produtores do saber geografico de ambito
nacional; aprimoramento da formag¢ao académica dos petianes.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A atividade envolve a participa¢do nos encontros supracitados, nos quais o grupo pretende
apresentar resultados parciais e finais dos trabalhos desenvolvidos nos nucleos tematicos, como
pesquisas e projetos de extensdo/ensino. Cabe notar que a realizacio efetiva dessas atividades
depende do sucesso de se obter recursos e ajuda logistica para a ida e/ou participacdo dos petianes.
Caso a Pandemia de COVID 19 nao seja totalmente superada no ano de 2022, os encontros tendem a
permanecer no formato virtual, neste sentido os petianos farao sua participacdo no formato remoto
destes eventos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacdo dos resultados, publicacoes, etc:

Espera-se, primeiramente, que a participacdo nos eventos propicie uma experiéncia proveitosa para
os petianes. Em segundo lugar, mas ndo menos importante, que os eventos motivem a producio
académica do grupo, pois sdo os lugares mais adequados para socializa-la.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:
A experiéncia de participacdo nos eventos como um todo serd avaliada longamente nas reunides do
grupo e contard com o feedback das redes sociais.

Atividade - Reunides Ordinarias do Grupo PET Geografia

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
110 01/02/2022 12/12/2022

Descricao/Justificativa:

Nessas reunides, os integrantes do PET relinem-se para debater, refletir e avaliar os trabalhos
desenvolvidos nos nticleos tematicos e nas atividades rotineiras do grupo. E o momento em que os
nucleos expdem ao grupo inteiro as atividades que estdo sendo desenvolvidas, contribuindo para a
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troca de experiéncias e evitar seu isolamento. Também sio tratados assuntos coletivos referentes ao
PET, transmitidos informes e discutidas questdes de trabalho, quando surgem algumas dificuldades
que demandam discussao coletiva. As reunides também sdo utilizadas para o acompanhamento das
tarefas realizadas ou em andamento e avaliar as atividades desenvolvidas. Espera-se que a reducao
da pandemia permita a realizacdo de reunides presenciais, que serdo saudadas com grande
entusiasmo pelo petianes.

Objetivos:

Atuar como férum privilegiado de discussdes no interior do PET; encaminhar as tarefas rotineiras do
grupo; socializar informacgdes pertinentes a vida universitaria; aprimorar o debate e a reflexdo
acerca de diversos temas abordados por cada ntcleo em suas atividades; discutir questdes de
trabalho que apresentem problemas ou dificuldades; desenvolver a organizagdo e a exposicao de
ideias em participagoOes coletivas; avaliar as atividades

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Com a Pademia da COVID-19 e a suspensao das atividades presenciais até a solu¢do da crise
sanitaria, as reunides foram realizadas em formato remoto na sala virtual do PET-Geografia criada
através da plataforma Jitsi Meet. A possibilidade de realiza-las de modo presencial ndo alterara sua
dindmica. Sera definido um horario semanal comum a todos integrantes do grupo, as tercas ou quintas-
feiras a tarde. A discussdo se da entorno dos temas (informes, pontos de pauta, assuntos de natureza
coletiva, panorama das atividades dos ntcleos tematicos etc.). Parte do tempo é dedicada a
preparacao das atividades ou a sua avaliacdo, quando ja ocorridas. Em todas as situacdes, um
petiane faz a relatoria da reunido, anotando seus temas, um resumo das discussdes e uma
sistematizacdo das decisdes e encaminhamentos

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Os resultados pretendidos com as reunides sdo de orientagdo e organizacdo da rotina do grupo.
Neste periodo de Pandemia as reunides tém se apresentado um espaco importante para o
fortalecimento dos lagos entre os petianes, os momentos de criatividade servem para sistematizacao
de ideias. Com a periodicidade espera-se que as reunides sejam produtivas e proveitosas para o
grupo, no sentido de conferir seguranca e orientacdo aos petianes discentes para a realizacdo de
suas tarefas. Dada a natureza essencialmente coletiva do trabalho no PET, as reunidoes sao um
instrumento essencial para que se chegue a objetivos comuns e consensuais

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:

A dindmica das reunides é constantemente avaliada pelos petianes. Avalia-se igualmente a
periodicidade em que sao realizadas as reunides, bem como o rendimento destes encontros e
assiduidade dos participantes

Atividade - Recepcao aos calouros do Curso de Geografia

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
6 28/03/2022 31/03/2022

Descricao/Justificativa:

Descrigdo/Justificativa A recepcao aos calouros do curso de Geografia da UFF organizadas pelo
grupo PET com o objetivo de acolher e integra-los na comunidade universitaria. A atividade é
realizada de forma diferente a cada edicao, ja tendo acontecido na forma de trabalho de campo,
debate, exibicao de filmes (CINEPET) e outras maneiras descontraidas de acolhimento e boas-vindas
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na vida universitaria, que geralmente ocorre paralelamente ao trote dos veteranos (com o cuidado
de diferenciar dele mesmo quando sdo realizadas atividades lddicas). A ;Calourada; funciona como
uma apresentacdo do Programa aos novos estudantes, contribuindo para a divulga¢do do PET como
grupo de referéncia dentro do curso.

Objetivos:

Apresentacdo dos grupos de pesquisa do Departamento de Geografia da UFF; apresentacdo do
grupo PET-Geografia-UFF e divulgacao de suas atividades; integracdo dos calouros a vida
universitaria; confraternizacio entre os veteranos e calouros.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A forma de realizacdo da atividade varia a cada semestre e é decidida na semana anterior do inicio
das aulas, quando o grupo retorna do recesso e reinicia suas atividades rotineiras. A vigéncia da
Pandemia representou desafios para a realizacdo dessa atividade, como a confec¢do da "Cartilha:
Grupos de Pesquisa da Geografia UFF/Niter6i” (em formato digital) e encontros virtuais (live/video).
A retirada dessas limitacdes, se confirmada, abrird amplas possibilidades de realizacdo de encontros
presenciais, que poderdo assumir uma forma ao mesmo tempo lddica e instrutiva. Seja qual for a
forma escolhida, a atividade deve ser realizada em conjunto aos Laboratérios do Departamento de
Geografia. Nesta apresentacdo explicamos o que é o Programa de Educacao Tutorial e linhas de
pesquisa dos Laboratérios, assim como a Cartilha organizada pelo PET Geografia feita com fins de
dinamizar as linhas de pesquisa do Departamento e de forma convidativa despertar o interesse dos
ingressantes.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢des, etc:
Reconhecimento imediato do PET por parte dos novos estudantes; promover um maior conhecimento
acerca da universidade, do meio académico e dos grupos de pesquisa do Departamento de
Geografia; proporcionar uma maior interagdo entre os citados grupos e dos calouros com os alunos
veteranos.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Todas as atividades do PET-Geografia-UFF sdo avaliadas regularmente no decorrer de seu
andamento com o objetivo de identificar dificuldades em sua execucdo e incorporar novas propostas
ao trabalho. No caso de eventos pontuais, como é o caso da Recepgdo de Calouros, a avaliacao se da
na reunido de grupo posterior a sua realizacao, buscando registrar seus pontos positivos e negativos.

Atividade - Encontros com egressos do PET Geografia

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
6 28/03/2022 30/11/2022

Descricao/Justificativa:

O Programa de Educacdo Tutorial tem se revelado um instrumento institucional eficiente para
aprimorar a formacdo de estudantes bolsistas e capacita-los para o mercado de trabalho,
principalmente a vivéncia no mundo académico posterior a graduagdo. Diversos ex-integrantes do
PET Geografia UFF, por exemplo, tém obtido consideravel sucesso em carreiras do magistério e
ingressado com relativa facilidade em programas de pés-graduacdo em Geografia, Educacdo e areas
afins. Na presente atividade, os petianes discentes travam contato com egressos do Programa, com o
objetivo de conhecer suas experiéncias durante o tempo que estiveram no PET e sua trajetéria
posterior como pesquisadores, técnicos e professores.
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Objetivos:
Promover a troca de experiéncias entre os antigos petianes e os atuais; estimular os integrantes
atuais a aumentar seus vinculos com o Programa; avaliar o Programa PET.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A atividade é realizada através de rodas de conversa para a qual sdo convidados egressos do
Programa que tenham iniciado carreira promissora no mundo académico ou magistério publico. Os
convidados sdo instados a falar sobre seu trabalho atual e sua experiéncia no PET, fazendo um
balanco desta ultima em termos de preparo para a vida profissional e académica. Esse encontro se
dara no formato remoto por video chamada entre os pares, visto que com a Pandemia se tornou uma
ferramenta facilitadora da realizagdo de reunides de grupo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Espera-se que a atividade fortalega a confianca no potencial formador do PET e estabeleca modos
alternativos de avaliar o Programa, a partir da experiéncia passada e presente de seus integrantes

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
A atividade ja constitui, em si, em um instrumento de avaliacdo do Programa.

Atividade - Mostra PETs UFF

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
4 03/10/2022 28/10/2022

Descricao/Justificativa:

Atividade integradora dos grupos PETs e ProPETs da universidade, realizada anualmente no dmbito
da Agenda Académica organizada pela PROGRAD-UFF. O tema geral da Agenda Académica é
definido pela PROGRAD, cabendo ao grupo realizar atividades relacionadas ao mesmo, em geral, de
forma conjuntas com os outros grupos da UFF; ao mesmo tempo, o grupo presta conta de suas
atividades por meio de banners e outros recursos de apresentacao.

Objetivos:
Prestar conta a comunidade académica e a sociedade o trabalho desenvolvido pelos grupos PET;
promover a integracdo dos grupos PET e PROPET da UFF.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

A metodologia depende do tema definido pela PROGRAD e da atividade comum desenvolvida pelos
grupos. O PET-Geografia-UFF tem utilizados recursos audiovisuais com resultados de atividades
desenvolvidas pelo grupo. Com a possivel suspensao das imposi¢cdes de medidas sanitarias relativas
a Pandemia, espera-se que as atividades possam ser realizadas em formato presencial, sendo
definidas em forma e conteudo pelo coletivo de grupos PET e ProPETs da UFF.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacdo dos resultados, publicacdes, etc:

Os resultados esperados sdo os intercambios interdisciplinares entre os diversos grupos PET da UFF
e dar maior visibilidade ao Programa de Educac¢do Tutorial na universidade e fora de seus muros.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:
As atividades sdo avaliadas na reunido do grupo posterior a sua realizagdo. Se buscara conhecer a
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avaliacao dos outros grupos e compara-las com a realizada pelo PET-Geografia.
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PROJETO PARA GRUPO PET
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O presente documento consiste em uma propostaop@rapo PET Geografia UFF
organizada na forma de Projeto. Para tanto, coméialmente uma breve introducéo, na
gual sdo retomados pontos assinalados no Memeriapresentadas algumas justificativas,
com base na importancia dos grupos PET no contéxtieelativa desatencédo das instancias
educacionais federais com relacdo ao ensino deu@gad (questédo discutida primeiramente
em termos genéricos, depois com énfase mais espandf Universidade Federal Fluminense,
base institucional do grupo PET em questdo. Emidaga Projeto é descrito extensamente,
com atencao especial para os seguintes pontogtugatorganizacional, atividades propostas,
integracdo no Curso e espirito da tutoria. A de8orido projeto foi considerada o “coracéo”
do documento, tendo em vista suas implicacdes mie@do. Finalmente, sdo apresentados de
forma sucinta os objetivos gerais e 0s principios @rientam a metodologia do trabalho e ser
desenvolvido no grupo, além de esbocadas alguniapgotivas para 0 mesmo, caso minha

candidatura ao cargo de tutor logre seu objetivo.
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Introducdo e justificativas

O projeto que apresento para o Grupo PET Geogedfimna e desdobra elementos ja
assinalados no Memorial incluido neste documentgarizado com o objetivo de situar o
lastro historico que fundamenta minha candidatareaago de tutor do grupo no periodo que
se segue. Nesta secdo, seleciono alguns aspectgsedfoi antes pautado de modo a
esclarecer e aprofundar pontos anunciados de foremamente indicativa, que agora podem
ser desenvolvidos com mais detalhe. Basicament® &cestrutura organizacional do PET-
Geografia-UFF elaborada no segundo ano de minlmigdué consolidada ao longo do
terceiro, que mantém ainda sua validade e sustemtghases constantemente renovadas, o
trabalho do grupo. Como dito anteriormente, taludsta foi construida de modo a conferir
maior organicidade as acdes efetivadas pelos pstiaos dois sentidos admitidos pelo termo
fora do ambito estritamente biolégico. Primeiromeoalgo que s6 adquire sentido quando
vinculado a um conjunto mais abrangente de eleraggtee atuam em cooperacao (sinergia).
Segundo, como coisa emanada intrinsecamente deoletive que forma ou se sente como
um “corpo”, auferindo assim um atributo claro deresentatividade.

No meu entender, ndo ha justificativa mais valideagfundamentar este projeto que
seu impacto potencial no curso de graduacéo, pal siprincipal objetivo do PET. Antes de
entrar neste tema de forma mais especifica, caaside aspectos referentes a UFF, ndo seria
exagerado destacar a relativa perda de import@aci@raduacao na universidade brasileira,
verificadapari passua consolidacdo dos programas de Pos-Graduacaantasrte a questao
€ controversa e ndo caberia discuti-la aqui; cantote parece legitimo supor que programas
como o PET possuem o mérito de ocupar certo “vaai@tto pela orientacdo preferencial do
corpo docente para atividades de pesquisa condastra Pds, apesar de eventuais esforgos
dos Departamentos e Coordenacgdes de curso. Targasfporém, costumam concentrar-se
mais na esfera administrativa do que na académésdcdlo as caréncias imediatas do Ensino
Superior no Brasil. Nesse cenario, o0 PET pode reatienassumir certa importancia ao tomar
iniciativas que resultem na complementacao da foimaultural e intelectual dos estudantes
do curso, mediante sua programacao de atividades.

No Curso de Geografia da UFF, o PET angariou ceréil prestigio por promover
aulas inaugurais, debates, eventos, coloquiossltrab de campo e demais atividades que tém
sido amplamente reconhecidas por sua qualidadevee@ncia no contexto da Graduagéo. O
fato de tais iniciativas partirem de um grupo disistas, e ndo da Coordenacao do Curso ou
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de professores, tem um efeito simbdlico interegspata os estudantes. Estes percebem a si
proprios como agentes relevantes na construcdondevida universitaria que ndo se resuma
a rotina das aulas. Nesse sentido, o PET tem papeltante, pois se faz presente na vida
dos alunos desde seu ingresso na universidadetigdades de acolhimento aos calouros, e
depois em outras que acompanham sua trajetériarso (frequentemente, alunos formandos
veem solicitar a mim declara¢des de participag&amesmas...). Nao seria injusto dizer que o
PET é o programa mais proximo do estudante comursu@npermanéncia universitaria.

Muitas das atividades rotineiras do PET sao reddigam cooperacdo com instancias
administrativas e académicas do Departamento dgré&fé (incluindo a Pds-Graduacgéo),
bem como de grupos de pesquisa que atuam tantoatud@gdo como na Pos (NUREG —
Nucleo de Estudos sobre Regionalizacao e GlobalzaCEMTO — Laboratorio de Estudos
de Movimentos Sociais e Territorialidades e, matentemente, NETAJ — Nucleo de Estudos
sobre Territorio, Agdes Coletivas e Justica). Calamonstrarei mais a frente, essas parcerias
se justificam pela afinidade existente entre odewsctematicos do PET e os grupos citados,
composto por estudantes de diferentes niveis déficagéo e investigadores-docentes. Tal
fato da mostras da boa insercao institucional db miEDepartamento.

Realizando parcerias, buscando renovar-se e atasdexigéncias institucionais suas
préprias expectativas, o PET-Geografia tem buscdempenhar com dignidade seu papel
dinamizador na UFF. Para tanto, conta muito o efiv@nto efetivo dos integrantes do grupo
nas tarefas intelectuais que devem realizar (teardovista o aprimoramento da qualidade
académica e do espirito critico desejado para Issstas), bem como no compromisso — sem
duvida politico — que devem ter ante o curso ordeserem (oferecendo suas contribuicdes
a melhoria da graduacéo), o Programa ao qual selam (propondo estratégias pedagodgicas
inovadoras) e a sociedade em geral (disseminardicas cidadas e socialmente inclusivas).

A insisténcia neste ponto baseia-se em minha @r@xperiéncia como tutor do PET.
N&o raras vezes verifiquei que, ainda o grupo sesse com seriedade as exigéncias do
Programa, em certos momentos de sua trajetOriariacauma espécie de “encasulamento”.
Geralmente isso acontecia em periodos de esgotamiemrojetos teméticos ou de renovacao
substancial dos integrantes, com saida de bolsist@sanos e entrada de novos. Em tais
situacOes, por mais que tutor e petianos tentasseenter a perda de ritmo das atividades,
por vezes era preciso ter paciéncia e buscar sssugativas que restaurassem o dinamismo
do grupo. Nesse sentido, a renovacao tematicadervelado o expediente de maior eficacia.
N&o é a toa que mudancas ou reajustes em atividedies centrais do grupo tiveram lugar

em situacdes como as mencionadas.
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No Memorial, relatei como uma “crise motivaciondBis bolsistas no periodo inicial
de minha tutoria conduziu a uma transformacéo ahaia estrutura organizacional do PET.
Mas néo tive, na ocasido, condicbes de desenvoltema em virtude da limitacdo de espaco
imposta aquela secdo. Compete agora retoma-loyvamague tal modelo constitui o principal
fundamento do projeto que submeto a este edital.

Descricdo do Projeto

O projeto que submeto a PROGRAD neste edital pedenslhor apresentado através
da estrutura organizacional proposta para o grapmal se encontra sintetizada no diagrama
abaixo. Com base nele, faco as consideracdes lgoenecessarias nesta secao.

Nucleo

Tematico 1

Eventos
Grupo de Estudos

Trabalhos de Campo R~ o
Tematico 2

Extensdo
Produtos

NuUcleo

Tematico 3

Outras Atividades

Aula Inaugural, Calourada, Atividade com funciondrios
terceirizados, Semana do Gedgrafo, Cafe Geogrdafico,
Coloquios com pesquisadores, Encontros com a pos,
CINEPET, Encontros com egressos do PET.
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Os Nucleos Temaéticos sao definidos pelos proprbisupos com ajuda do tutor, tendo
em vista a importancia de se contar com alunossadsefetivamente motivados a trabalhar
temas elegidos por eles mesmos. Pode parecer oogstr neste ponto, mas vale lembrar,
recorrendo ao educador Rubem Alves, que ndo battaejo de aprender se ndo se consegue,
igualmente, aprender a desejar. A construcao detobe estudo é condicdo essencial para a
pesquisa académica, e nao seria diferente paracodcaPET, ainda que o programa nao se
dedique exclusivamente a pesquisa. Outro ponto destacado com relacdo aos nucleos é
gue estes tem um sentido unificador, ou seja, izabi a integracao atividades de pesquisa,
ensino e extensdo em torno de si. Esta dimens@aruental estd claramente evidenciada no
diagrama. Com se pode observar, 0s nucleos compenita comum, atividades de pesquisa
(grupos de estudo e trabalhos de campo), ensient@yonde sdo comunicados os resultados
parciais dos trabalhos ou temas afins) e exterss@ie$ desenvolvidas junto as comunidades
onde sao realizadas as atividades). Ao mesmo tahepem produzir resultados como diarios
de campo, relatérios parcias, artigos académigus\dstas, mostras ou videos, dependendo
do caso em questao.

Propositadamente, os Nucleos Tematicos ndo foranmeados, de modo a enfatizar
sua evolugao permanente e eventual reconfigurapiog ocorrido algumas vezes. Assim,
sucederam-se ou coexistiram no PET-Geografia-URegsintes nucleos:

* Preventorio(2007-2009);

* Ensino de Geografi2009-2010);

* Geografia, Imagem e Pod€010-2011);

* Dinamicas do Espaco Urbar{@011-2013);

» Territorio, Identidades e Representac2812-2013), reconfigurado come@rritorio,

Identidades e ResisténcigZ)14-2015);

« Relagdes Etnico-raciais na Escql2014), reconfigurado comBeografia e Rela¢bes

Etnico-raciais(2015);

* Nucleo Sementglesde 2014);
* Planejamento Urbano e Racisr{aesde 2016).

Algumas observacdes podem ser feitas a partisteggm acima. A primeira delas diz
respeito ao tempo de duracéo dos nucleos. Neseetasp ideal € ndo excedam dois anos,
tempo suficiente para realizar as atividades ref@das aos mesmos e apresentar resultados

finais, supostamente conclusivos. Trata-se tamb&mina periodo que abarca a permanéncia
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de um conjunto comum de bolsistas (mesmo com exisntntradas e saidas), evitando assim
a descontinuidade do trabalho. Na experiéncia db Géografia, a extensdo em demasia do
nucleo leva geralmente a diminuicdo do interesdwvigtual e coletivo do grupo, resultando
guase sempre em quebra de ritmo e empobrecimestatidédades. Entra em cena, aqui, 0
processo de avaliacdo que deve acompanhar todiesso.

A segunda observacgédo diz respeito aos contetuddisitoge implicitos nos nucleos.
Neste particular, a concentracdo nas tematicasayldentitaria e racial pode ser claramente
notada, acompanhando os avancos da Geografia reeseess, que ja nao aceita ser “uma
ciéncia dos lugares e ndo dos homens”, como propasvez Vidal de la Blache. Com isso
guero destacar a relevancia social e académictedws propostos, lembrando também que
0s mesmos compdem também o enredo principal deogide pesquisa estabelecidos na
UFF com os quais 0s nucleos petianos interagemo asrja citados NEREG (coordenado
por Rogério Haesbaert), LEMTO (coordenado por Gavialter Porto Gongalves) e NETAJ
(coordenado por Valter do Carmo Cruz). O PET-Gd@mmpartilha reunides, atividades e
por vezes até espaco fisico com tais grupos. Nde farma alguma, um “apéndice” do corpo
departamental que realiza investigacfes sobredotaais e territorialidades.

Cabe reconhecer que nem sempre a relevancia gakadés e discussdes constituiu
garantia de que os nucleos funcionassem da formgimada, tendo em vista a ocorréncia de
alguns acidentes de percurso. A titulo de exemplle ser referida a trajetéria incompleta do
nlcleoRelacgBes Etnico-raciais na EscoRretendendo considerar tanto questdes de contetido
(exame de material didatico) como de naturezagardtbbservagcédo de atitudes racistas no
cotidiano escolar), o nucleo teve seu caminho oikirpela direcdo da escola onde deveria
ser realizada as observaci@eoco, 0 COLUNI — Colégio Universitario da UFF. Tevejamn
que redefinir seu foco em outra direcdo, o queuevoeconfiguracdo do nucleo. Depois de
um exitoso grupo de estudos, os integrantes désteaoptaram por unir suas preocupacoes
as dos petianos que haviam recém encerrado adaatds do TIR — Territorio, Identidade e
Resisténcias, formando o ndcleo Planejamento UrlgaRacismo, que atualmente da seus
primeiros passos. A reinvenc¢do dos nucleos seeieesomo uma necessidade permanente e
constitui um dos desafios mais instigantes da ediactutorial.

“Sucesso” e “fracasso” (nos dois casos com mugpas) sao dimensodes relativas para
se julgar a validade dos nucleos para a formacé&gédbanos. Geralmente ndo mantém uma
relagdo direta com a qualidade das atividades attaisraos mesmos, a excecao dos chamados
“resultados”, esses sim um tanto comprometidoseianto, a experiéncia como um todo é

altamente positiva para o grupo, desde que benadeaaio longo do processo e no seu final.
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Em contrapartida, no PET-Geografia ha certamenjet@rias “exitosas” a se relatar,
entendidas aqui como ciclos completos empreendiétiss nicleos. Nesse sentido, o caso
mais representativo parece ser o do citado TIR, au@s dois anos de existéncia portan@ o
de sua sigla comepresentacde§or insisténcia do tutor, preocupado com a faaddnile do
projeto), decidiu muda-la parasisténciagpor insisténcia dos petianos, movidos pelo desejo
de atuar diretamente com comunidades popularegidds pelo processo de mercantilizagéo
do espaco urbano). Em 2014, o grupo envolvido deica luta do Movimento Independente
Popular (MIP) de moradores da favela de Vila Ur@woicica, localizada em Jacarepagua
(zona oeste do Rio de Janeiro), e resolveu entraromtato com as liderangas do movimento.
A partir de entdo, o nicleo passou a acompanhars@mente as reunides dos moradores e a
participar das atividades de resisténcia da comadeidAtuou em mapeamentos realizados no
local; colaborou na organizacdo de manifestacoaga@s remocodes; estabeleceu contato
com outros parceiros politicos como o Comité PamldaCopa e Olimpiadas, parlamentares e
jornalistas; e assistiu, por fim, a duas Audiénélablicas sobre as remoc¢des em Vila Unido,
Dessa experiéncia de pesquisa militante resultourabalho apresentado no XV Encontro
Latino Americano de Geografos (Havana, 2015), deponvertido no artigo “Lutar, resistir!
ViolagBes do direito & moradia e resisténcia paméa favelas do Rio de Janeiro em tempos
de megaeventos”, prestes a ser publicado na adtectivus do Programa de Sociologia
daUniversidad del AtlanticgBarranquilla, Colémbia).

Até bem pouco tempo, o PET-Geografia manteve sameémente em funcionamento
trés nucleos teméaticos, que considero um numeitelievando-se em conta o fato de serem
doze os bolsistas do grupo. No atual momento s&oadonuicleos existenteBlanejamento
Urbano e Racismocuja formacdo muito recente ndo favorece um ctdmnenaqui, € o
Sementeatuante desde 2014. Este possui tal nome devidaeresse inicial dos petianos de
trabalhar com questées de agroecologia e tracasirdedade ainda presentes em espacgos
periféricos urbanos. Com a evolucdo dos trabalmgntanto, o interesse foi deslocado para
outras questdes, embora a identidade rural/urtganrea tse mantido como um ponto central de
interesse. Dai resultou o projeto “Entre o ruralwbano: transforma¢cdes nos modos de vida
e direito ao territério na ‘Fazendinha’ (Bairro 8apé, Niter6i-RJ)". Além da ébvia dimensao
de pesquisa 0 projeto apresenta um visivel cotiensionista, ao promover atividades com
moradores da localidade em diferentes segmentas rf@maoria sociglcom os mais idosos;
eixo quintais urbanoscom a populacéo adulta local que cultiva floreglantas medicinais).

O nucleo tenciona, ainda, fazer gestdes no Curstedgrafia e na Faculdade de Educagéo da
UFF para que a Pesquisa e Pratica Educativa (¢riggara a obtencdo da Licenciatura em
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Geografia) possa ser realizada na Escola Municpabairro do Sapé, de modo a produzir
experimentos didaticos e aproximar o local da usidade.

Minha intencéo é a de que os Nucleos Tematicodituar® o eixo central do trabalho
no PET, por razdes que espero ter esclarecidoentkmente. Por outro lado, vale lembrar
gue apesar de seu papel estruturante e integraduiiobeos ndo esgotam todas as atividades
desenvolvidas pelo grupo. Por vezes estas achatassénculadas daqueles, justificando-se
pelos beneficios que aportam isoladamente a graduaga um publico externo, quando tém
um carater marcadamente extensionista (ex: CINElPEEDla, destinado a alunos do Curso
Pré-Vestibular no qual lecionam alguns petianos).

Essas atividades “avulsas” compdem parte impor@migrojeto que apresento para o

grupo PET ao qual me candidato, devendo, portart@presentadas. S&o as seguintes:

* Aula inaugural da Graduacdo —Ao organizar aulas inaugurais para o Curso de
Graduacdo o grupo ressaltar a importancia real nabdica de se estar na
Universidade, numa conjuntura em que as politicagermamentais voltadas para o
setor séo incertas. Trata-se de uma iniciativagaama UFF, realizada pela primeira
vez em 2010, por meio do qual se busca valorizarso de Graduacao através de um
evento de relevancia politica e académica, queusargngresso no Curso para os que
chegam e a continuidade dos estudos para os defars. isso, demonstra-se
cabalmente o compromisso do PET com a Graduacdanermomento em que a
percebemos ameacada pela politica econémica nedlif@ntingenciamento dos
gastos publicos com educacao) e pelo desinteresggapte dos proprios estudantes.
A indicacdo do nome do conferencista é feita dedacoom o momento vivido, que

requer com questdes emergentes e a conjunturec@aolécional ou internacional.

* Recepcédo aos calouros do curso de GeografigAtividade organizada com vistas a
acolher e integrar os estudantes que ingressamomanidade universitaria. Sua
realizacdo se da de forma diferente a cada edi@&endo acontecido na forma de
trabalho de campo, debate, exibicdo de filme (CINERaula trote e outras maneiras
descontraidas de acolhimento e boas-vindas, ger@nueorrendo em paralelo ao
“trote” dos veteranos (com o cuidado de diferenclaramente dele, mesmo quando
sao realizadas atividades ludicas). A “Calouradaimo é chamada pelos petianos,
atua também como uma apresentacdo do Programa\ams estudantes, contribuindo

para a divulgacdo do PET como grupo de referéresi&ra do curso.
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Reunides ordinarias -Nessas reunides, os integrantes do PET reunemasevdaes
por semana para debater, refletir e avaliar osalinab desenvolvidos nos nucleos
tematicos e nas atividades rotineiras do grupo. Eomnento em que os nulcleos
expdem ao grupo inteiro as atividades que estadosdasenvolvidas, contribuindo
para a troca de experiéncias e evitar que aquejesni fechados em si mesmos.
Também sdo passados informes, tratados assuntetvaslreferentes ao PET e
discutidas questbes de trabalho, quando surgemmakydificuldades que demandam
discusséo coletiva. As reunides também sao utdzgshra o acompanhamento das

tarefas realizadas ou em andamento e avalianadagies desenvolvidas.

CINEPET - Exibicdo e debate de filmes, utilizando o potendal cinema como
forma de conhecimento ludica e motivadora. Ativelade ensino cuja realizacédo
compete a todos os integrantes do grupo PET. Neisidade, sdo exibidos filmes
com tematicas relacionadas a um dos nucleos dm grupum assunto relevante que
esteja sendo amplamente debatido na Geografia.dgmds, realiza-se um debate,
geralmente com a presenca de um convidado, esptciab tema em questdo. O
CINEPET também pode ser incorporado a semana di@deaolos calouros do Curso,
como atividade ludica para debater questbes qu@etem a formacdo do estudante
de Geografia. A programacédo depende fundamentadmdantconjuntura politica, da
relevancia académica e da demanda dos Nucleosteméat

CINEPET Escola— Da mesma forma que na modalidade antesobjcéo e debate

de filmes, utilizando o potencial do cinema comarfa de conhecimento ludica e
motivadora na escola, onde geralmente imperam moetde aprendizagem formais e
conservadores. A principal diferenca na realizadéssa atividade com relacdo aos
anos anteriores € a mudanca do publico-alvo. Didagedificuldades apresentadas
para realiza-la junto a estudantes de ensino ntid{©@OLUNI (Colégio Universitario

da UFF), o grupo optou por desenvolvé-la no Institle Geociéncias da UFF, tendo
como publico os alunos inscritos no Pré-Vestib@amunitario dessa universidade,
gue conta com dois integrantes do PET-Geografiss@mnequipe de professores. A
programacao visa atender ao andamento do programarsio do Vestibular, em geral

enfocando questdes candentes da realidade bragleiundial.

Café Geografico— A atividade consiste em uma discussdo de textwohendo
alunos e professores do curso de Geografia, emeatabdescontraido e “familiar”
(serve-se café e um lanche). Frequentemente, idaatées conta com a presenca de um
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convidado, que pode ser o0 autor do texto em quegté é apresentado e discutido
pelos presentes; ou um professor do Departameungoteqn entdo a oportunidade de
comunicar aos alunos e colegas alguma pesquisestgja realizando ou resenhar um
evento ao qual tenha participado. Nas ultimas edigéalizadas, baseou-se no livro
“Globalizagéo e Fragmentacédo do Mundo Contemporaoneganizado pelo professor

Rogério Haesbaert e que conta com capitulos esgritoprofessores da UFF, em sua
grande maioria, e supre uma auséncia na discussdbstintas regides do mundo

voltada ao estudante e ao professor de Geografeas afins.

« Semana da Geografia- Nesta atividade, realizada anualmente em torndial@9 de
maio (quando é celebrado o Dia do Gedgrafo), miofisgis com atuacdo relevante
tanto na area da Geografia Humana como Fisica, aithpm com alunos suas
experiéncias na carreira, mostrando suas linhgsedgquisa e possibilidades de acéo
profissional, a fim de fornecer ao estudante uneaidnais palpavel do papel do
geografo na sociedade e debater temas de relev@ectidica e politica que envolvam
a Geografia. Atividades deste tipo eram muito cosnaté a década passada, quando
eram organizadas pela Associacdo dos Geografoddies (AGB) — Secéo Niteroi.

A entidade, no entanto, praticamente deixou der atadJFF, sendo de certa forma
“absorvida” pela Secdo Sado Gongalo, com base rdadaida UERJ existente neste
municipio, vizinho de Niterdi. A situacao criou umspécie de “vazio” que, no caso

da programacédo da Semana, o PET se ocupou em lpeeenc

» Coldquios com pesquisadores Em sua modalidade bésica, a atividade consiste na
participacdo, em reunides do PET, de pesquisatareampo da Geografia e areas
afins que desenvolvem investigacdes relacionadas@eos tematicos existentes no
grupo. A experiéncia profissional desses pesquisadaporta conhecimentos Uteis aos
petianos, ajudando-os a desenvolver suas inve8dgge mesmo se poderia dizer de
liderancas comunitarias, militantes politicos, iéos etc., que aportam outro tipo de
conhecimento ao grupo). Ha também coloquios quesedarendem a programacao
dos nucleos. Nestes casos, os convidados sdo gpadorgs que realizam trabalhos
interessantes no campo da Geografia e das ciésmigss, que comparecem ao PET
para socializar suas praticas e reflexdes, comidloupara a formacéo académica dos

petianos e dos estudantes de Graduacao.

* Encontros com a POs- A atividade visa aproximar os estudantes de Gigil do

universo da Pés-Graduacédo a partir da apresentisaprojetos desenvolvidos pelos
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mestrandos (e, eventualmente, doutorandos). Enh ggreogramacéo é definida em
funcéo da afinidade de tais projetos com o trabedlatizado nos Nucleos Tematicos
do PET, sendo também levada em consideracdo a&mwih das questdes aportadas
por aqueles no ambito da ciéncia geografica em.gerarincipal objetivo € mostrar
aos petianos os passos de elaboracdo de uma peagaimica, esclarecer davidas e
desmistificar a pds-graduacdo como algo distantgedéhorizonte. Para os estudantes
da Pés, € mais uma oportunidade de apresentacw@idseus projetos, sendo assim
uma atividade que beneficia tanto graduandos quadgayraduandos, além de marcar

institucionalmente a boa relacdo do PET com o Rrogrde Pos.

* Encontros com egressos do PEF O Programa PET tem se revelado um instrumento
institucional eficiente para aprimorar a formaca&cedtudantes bolsistas e capacita-los
para o mercado de trabalho e a vivéncia no munddéaaico posterior a graduacao.
Diversos ex-integrantes do PET-Geografia, por @ obtido consideravel sucesso
em carreiras do magistério e ingressado com raléisilidade em programas de pos-
graduacdo em Geografia, Educacdo e areas afinprésante atividade, os petianos
atuais travam contato com egressos do Programa,ocobjetivo de conhecer suas
experiéncias durante o tempo que estiveram no PEiladrajetoria posterior como
pesquisadores, técnicos e professores. Sao ordasizassdes nas quais 0S egressos

falam do seu trabalho atual e sua vivéncia anteoagrupo.

» Atividade com funcionari@s terceirizad@s do Institto de Geociéncias- No final
do ano letivo, proximo ao recesso decorrente dssa§eo grupo realiza uma atividade
de confraternizacdo com os funcionari@s contratgdts empresa Rio-Lisboa que
fazem a limpeza e manutencdo do prédio do InstidetdGeociéncias. A principal
motivacdo da atividade é reduzir as barreiras entiss entre a chamada “comunidade
académica” (da qual o PET faz parte) e tais furdi@s, @s quais, embora estejam
presentes diariamente no espacgo universitario fad@mente invisibilizados dentro
dele. A atividade ja teve varios formatos, masmalinente, tem se realizado na Feira
de Tradicbes Nordestinas, que tem lugar no baer&&@ib Cristovao, Rio de Janeiro,
onde ha oportunidade de almocar, comprar lembrapges a familia e se divertir
(vale lembrar a proximidade do Natal e a origendastina de muitos funcionari@s).
O grupo tem especial apreco por esta atividadesgosentido social e pelo forte lagco

afetivo que gera entre os participantes.
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Mostra PET — Atividade integradora dos grupos PET e ProPETUHR, realizada

anualmente durante a Agenda Académica organizddaPpé-Reitoria de Graduacéo
da universidade (PROGRAD), a qual os grupos estdoulados. O tema geral da
Agenda Académica € definido pela PROGRAD, cabemdgrapo propor atividades

gue girem em torno do mesmo e, a0 mesmo, prestda c® seu trabalho junto a
comunidade universitaria e a sociedade em gerala{se de um evento aberto e
apoiado institucionalmente, que ocorre geralmemiojcom a Semana Nacional de

Ciéncia e Tecnologia, promovida pelo MinistérioGléncia, Tecnologia e Inovacao).

Atividades coletivas dos grupos PET e eventos geaficos — O programa PET
prevé a realizacdo de eventos com a finalidadetdecambiar experiéncias e discutir
guestdes institucionais internas, de represendatid junto ao MEC-SESu e temas
gerais relacionados a educacao superior no Biiasg.encontros, foruns essenciais de
discussdo, realizam-se periodicamente em nivebd fantl como regional e nacional,
com uma abrangéncia que vai desde os INTRAPETsersiigrios ao ENAPET
(Encontro Nacional de Grupos PET). E altamente jdeska participacdo em tais
eventos, que cumprem uma funcéo importante pagalenentacdo do Programa. No
ambito mais especifico da area em que o grupoiresgédo (Geografia), ha também
uma constante programacao de eventos, com despagaeo ENG e o EREGEO
(Encontro Nacional de Gedgrafos e Encontro Regidedtstudantes de Geografia). O
grupo pretende participar desses eventos apresentasultados parciais e finais das

atividades que realiza no PET, na forma de tralsaltaividuais e coletivos.

Facebook do PET- O trabalho desenvolvido pelo grupo deve ser tregis em um
perfil virtual. Entre as modalidades possivsige(blog, twitter etc.), o grupo escolheu
criar uma comunidade virtual em Facebook, ondeosdrédilgadas as atividades do
grupo e eventos; postados textos, fotos, videagstresotipos de material, bem como
estabelecida uma interacdo com 0s outros grupos ¢Rilais nucleos de pesquisa e
internautas em geral. O Facebook do PET cumprpélgandamental na organizacao
da rotina do grupo petiana, vindo a servir tambémainstrumento de avaliacdo das
atividades, tendo em vista a variedade de usosuesias que permite. Link de acesso:

www.facebook.com/petgeografiauff

O funcionamento combinado ente os Nucleos Tematsoatividades apresentadas

constitui a estrutura vertebral do PET-Geografid=lUtonferindo-lhe o equilibrio necessario

para atuar junto ao Curso de Graduacéo e os dgmgiss da universidade.
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Objetivos gerais

No atendimento a este item, ndo faria muito semgtirionar protocolarmente os oito
objetivos tradicionais do PET, que devemos levarcenta na realizacao de planejamentos e
relatorios anuais de atividades. Ao mesmo tempo,hddcomo desconsidera-los, até porque
estdo entranhados em minha pratica como tutorJvershis anos. Nessas condi¢cfes, retomo
livremente aspectos essenciais de tais objetiazsescento, a meu modo, outros que podem
ser vistos como “marcas particulares” do trabalbe gretendo desenvolver no grupo, em

estreita colaboracdo com os petianos. Tais obgsedam basicamente os seguintes:

» valorizar e dinamizar a Graduacadopor meio de uma programacéao de atividades de
gualidade e do estimulo a participacado dos estadalt curso nas mesmas e na vida
universitaria;

« difundir a educacao tutorial no ensino superioratravés de estratégias criativas que
complementem a rotina académica e incentivem altralroletivo supervisionado;

» realizar atividades de ensino, pesquisa e extes&orma integrada e pautadas por
critérios derelevancia sociale dedefesa da igualdade racial e de género

e promover aintegracdo com grupos do Departamento de Geografida UFF por
meio de parcerias de trabalho e da realizacdo enurcode atividades de pesquisa,
ensino e extensao;

* promover aintegracdo com os demais grupos PET da UF&través de atividades
culturais em comum e da busca de solucdes paré&eprab relacionados ao Programa;

* promover aintegracao grupos PET de Geografialo Grande Rio (Rio de Janeiro,
Niteroi, Sdo Gongalo, Duque de Caxias) por meioedéizacdo de debates, eventos e
atividades pertinentes a formacao do estudantecdgr@fia.

Metodologia de Trabalho

Na educacdao tutorial € fundamental ndo apenas w#senatividades relevantes e de
gualidade, mas também buscar meios adequadosgadicafias, posto que o trabalho no PET
€ coletivo e deve pautar-se em pressupostos quenudo além de questdes de eficiéncia e

mérito académico. Dentro desse espirito, algumipios devem ser observados. A saber:
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* Ao tutor, como ja dito, cabe lancar desafios imkelais aos petianos e fornecer-lhes,
em contrapartida, meios para realiza-los; com@etela, avaliar permanentemente o
trabalho coletivo e individual do grupo, sugerimdodancas quando necessario.

* Aos bolsistas cabe dedicar-se com interesse aodPnage esforgar-se para disseminar
0 conhecimento e experiéncia que ganham no PE®rgorto de estudantes do curso.

» Tutor e bolsistas devem zelar pelo carater colalivarabalho desenvolvido no PET,
buscando compartilhar tarefas e socializar seusdtag®s no grupo e fora dele.

e O trabalho realizado deve ser avaliado de maneinatante por meio de discussoes
rotineiras do grupo e de sondagens presenciarsuaigi.

* A cooperacdo com outros grupos PET, ndcleos deupsese instancias académicas
administrativas da UFF deve ser buscada com teswdeie espirito de colaboracéo, de
modo a fortalecer a comunidade universitaria.

e O grupo deve recorrer ao CLAA — Comité Local de panhamento e Avaliacdo —
sempre que necessario para esclarecer davidasrbarsentacdo e obter parametros
alternativos aos seus proprios para considerartingecia de suas atividades.

Perspectivas

Ao concluir este projeto, queria deixar consignatiu desejo de exercer a tutoria no
periodo vindouro com a ajuda de um co-tutor, cosnmgpossa compartilhar as tarefas. Como
tive ocasido de comentar, meu ingresso no PET geddssa forma, sendo a experiéncia
essencial para a minha familiarizacdo com a nauder trabalho realizado no interior do
Programa, de grande exigéncia e complexidade.spdrio de consideravel experiéncia no
campo, desejaria o auxilio de um(a) colega parallsignar com maior ousadia 0os Nucleos
Tematicos existentes no grupo, aportando-lhestéssia tedrica e pratica, além de estar a
meu lado no processo de acompanhamento dos belsiasultas informais feitas junto ao
grupo levantaram o nome da professora Flavia E@an8ilva Martins como alguém capaz de
dar conta plenamente da parceria vislumbrada. fpstBessora manifestou interesse em
dividir comigo a coordenacdo do PET a partir do motm em que se desincumba de outras
atividades na UFF (no momento, ela integra o PIBE®tou certo do beneficio que esta
participacdo traria ao PET-Geografia, dada sxgertiseem temas de especial apreco do
grupo, como ‘Producdo do Espaco Urbano: politiagslipas, praticas sociais e cotidiano’,
sua linha de pesquisa declarada no Curriculo Lattes
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
COORDENACAO DE PROJETOS E PROGRAMAS
DIVISAO DE PROJETOS ESPECIAIS

EDITAL PROGRAD/DPE N2 05 DE 10 DE JUNHO DE 2022

A PRO-REITORA DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicdes legais, considerando o disposto na lei 11.180 de 23 de setembro de 2005 e
na portaria do MEC n2 976 de 28 de julho de 2010, alterada pela portaria 343 de 24 de abril
de 2013, torna publica a selecdo de 01 (um) docente para atuar como tutor do Programa de
Educacdo Tutorial (PET) de Engenharia de Telecomunica¢bes da Universidade Federal

Fluminense (UFF).

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

A presente selecdo refere-se ao provimento de 01 (uma) vaga de professor-tutor para o

grupo PET Engenharia de Telecomunicagées em funcionamento em Niterai.

O mandato de duracdo da tutoria é de 03 (trés) anos, podendo ser prorrogado por igual
periodo mediante avaliacdo do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacdo dos

grupos PET — CLAA/UFF.

O professor-tutor do grupo PET receberd, mensalmente, bolsa de tutoria de valor

equivalente ao praticado na politica federal de concessao de bolsas de doutorado.

A selecdo sera realizada pela Divisdo de Projetos Especiais (DPE), vinculada a Pro-Reitoria

de Graduacdo (PROGRAD), através de uma Comissdo de Selecdo de Tutoria.

Informacgdes e contatos da Divisdo de Projetos Especiais — DPE/PROGRAD:
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Enderego: Rua Miguel de Frias, 9. Prédio da Reitoria — 22 andar — Icarai - Niterdi — RJ.
Telefone: (21) 2629-5442

E-mail: dpe.prograd@id.uff.br

Este edital esta disponivel para consulta na se¢ao “Minha UFF > Informes Gerais” da

pagina eletrénica da Universidade, no Boletim de Servigo e no Portal de Editais da UFF.

Endereco eletronico da Universidade: <http://www.uff.br/>

Endereco eletrénico do Boletim de Servico: http://www.noticias.uff.br/bs/bs.php

Portal de Editais: <http://www.editais.uff.br/>

2 0 PROGRAMA DE EDUCAGAO TUTORIAL

O Programa de Educacdo Tutorial, implementado pelo Ministério da Educacdo através
de articulacdo permanente entre a Secretaria de Educac¢do Superior (SESU) e a Secretaria de
Educacdo Continuada, Alfabetizacdo e Diversidade (SECAD), é desenvolvido por grupos de
estudantes, com tutoria de um docente, organizados a partir de cursos de graduacdo das
Instituicdes de Ensino Superior do pais, sendo um grupo por curso, e orientados pelo

principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

O grupo PET Engenharia de Telecomunicagdes da UFF é formado por até 18 (dezoito)

estudantes, sendo 12 (doze) bolsistas e 06 (seis) ndo bolsistas.
Os objetivos do PET sdo:

Desenvolver atividades académicas de exceléncia por meio de grupos de
aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar.

Contribuir para a elevagdo da qualidade da formagdo académica dos alunos de
graduacao.
Promover a formacdo de profissionais com elevada qualificacdo técnica, cientifica,
tecnolégica e académica.

Formular novas estratégias de desenvolvimento e moderniza¢gdo do ensino

superior no pais.
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Fomentar o espirito critico e a atuagao profissional pautada pela ética, pelacidadania
e pela funcdo social da educacdo superior.

Introduzir novas praticas pedagdgicas na graduacdo.
Contribuir para consolidacao e difusdo da educagdo tutorial como pratica de formacdo na
graduacao.
Contribuir com a politica de diversidade na instituicdo de ensino superior por meio de

acGes afirmativas em defesa da equidade socioeconGmica, étnico-racial e de género.

3 REQUISITOS PARA A CANDIDATURA

Poderda candidatar-se a tutor do grupo PET Engenharia de Telecomunicagées da UFF
odocente que atender aos seguintes requisitos:

Estar vinculado ao curso e a localidade especificos de atuacdo do grupo.

Pertencer ao quadro permanente da Universidade como docente do ensinosuperior

em regime de tempo integral e em dedicagdo exclusiva.
Apresentar portaria de aprovagdo em estagio probatério.
Apresentar titulo de Doutorado.

Garantir dedicacdo de carga horaria minima de 10 (dez) horas semanais para
orientacdo dos integrantes discentes do grupo PET, sem prejuizo das demais atividades

institucionais.
Ndo acumular qualquer outro tipo de bolsa.

Comprovar atuagao efetiva em cursos e atividades na graduagdo da Universidade

por no minimo 03 (trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

Comprovar atividades de pesquisa e de extensdao exercidas por no minimo 03

(trés) anos, anteriores a candidatura no processo seletivo.

Para fins do disposto nos subitens 4.1.5 e 4.1.6:

A atuacdo efetiva em cursos e atividades da graduacdo serd aferida a partir de
orientacdo de monitoria, de iniciacdo cientifica e de trabalhos de conclusdo de curso;
disciplinas oferecidas; atuacdo em programas ou em projetos de extensdo; e
participacdo em conselhos académicos. A comprovacdo deve ser feita por meio

do
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Curriculo Lattes do candidato e da apresentacdo de documentacdo comprobatdria
oficial, como certificados, declaracdes, relatdrios institucionais, dentre outros.
O periodo de exercicio das atividades comprovadas nao precisa ser ininterrupto.
Dessa forma, professores que tenham se afastado da Universidade para realizar
atividades de ensino, pesquisa, extensao e estagio nao estao impedidos de exercer a

tutoria.

4 DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO
Os documentos necessarios a candidatura a Tutoria do grupo PET Engenharia de
Telecomunicag6es sdo:
Copia, frente e verso, dos diplomas de Graduacgdo e de Doutorado.

Copia do Curriculo Lattes atualizado do candidato.

Documentos comprobatérios de acordo com o exigido no item 3.1.7 e 3.1.8 deste

edital, a serem anexados em PDF.

Copia da portaria de nomeagao do candidato no Didrio Oficial da Unido, quecomprove
0s pré-requisitos que constam no item terceiro deste edital e Portaria de Homologacao

de Estagio Probatdrio.

Declaracao, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a dedicar carga
horaria minima de 10 (dez) horas semanais para orientacdo dos integrantes discentes

do grupo PET, sem prejuizo das demais atividades institucionais (ANEXO ).

Declaracdo, preenchida e assinada pelo candidato, de ndo acumulo de bolsa (ANEXO

11).

Declaracao, preenchida e assinada pelo candidato, comprometendo-se a cumprir
o planejamento de atividades de 2022 do grupo PET Engenharia de Telecomunicag¢des

até 31/12/2022 (ANEXO Il1).

Memorial da vida académica do candidato, elaborado de acordo com as seguintes
normas: maximo de 06 (seis) pdginas escritas em prosa; em formato A4; letra Times
New Roman 12; espacamento 1,5 de linha; margens Superior e Esquerda com 2,5 cm e

margens Inferior e Direita com 2,0 cm. O memorial deve ressaltar a atuagdo e a
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experiéncia do candidato em atividades de ensino, pesquisa e extensdao que atendam as

exigéncias do Programa de Educacdo Tutorial.

Plano de trabalho para exercicio da tutoria nos proximos trés anos, descrevendo,
em termos gerais, para além do planejamento de atividades para o ano corrente (ja
disponibilizado pela tutoria do grupo), os objetivos gerais e especificos, a
metodologia de trabalho e as a¢Ges a serem desenvolvidas ao longo dos préoximos
anos. O carater multidisciplinar, a pertinéncia, a qualidade e a diversificacdo das acdes

a serem desenvolvidas com o grupo devem estar evidentes no Plano (ANEXO V).

A apresentagdo dos documentos comprobatérios exigidos neste edital é de

responsabilidade do candidato a tutoria.

5 PERIODO E PROCEDIMENTOS DE INSCRIGAO

A candidatura a tutoria serd realizada mediante o preenchimento do formulario de
inscricao e candidatura a tutoria do PET Engenharia de Telecomunicagdes, disponivel no link:

<https://forms.gle/USh7xFtzP3e6gvZn8>, a partir do dia 13 de junho de 2022 até as

23h59min do dia 30 de junho de 2022.

Os documentos necessarios a inscricao, dispostos no item quarto deste edital, deverdo ser
preenchidos, assinados (quando for o caso) e anexados ao formulario de inscricdo, em

formato PDF, em campo préprio para essa finalidade.

A inscricdo devera ser realizada somente via preenchimento de formulario préoprio. Nao

serdo aceitas inscrigdes por e-mail.

As duvidas sobre o processo seletivo ou sobre o procedimento de inscricio devem ser

esclarecidas pela DPE/ PROGRAD através do endereco eletrénico dpe.prograd@id.uff.br.

6 DASELEGAO

A Pré-Reitora de Graduacdo instituird uma Comissdo que fara a analise das candidaturasa
tutoria do grupo PET Engenharia de Telecomunicagdes.
A Comissdo sera composta por até 04 (quatro) membros do Comité Local de

Acompanhamento e Avaliacdo dos grupos PET da UFF (CLAA) e podera contar com a
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participacdo de até 02 (dois) discentes integrantes do Grupo PET Engenharia de

Telecomunicagdes.

A Comissao serd a responsavel por avaliar a veracidade das comprovacdes dos documentos
e o atendimento das exigéncias, reservando-se ao direito de desclassificar e eliminar da
selecdo a candidatura cuja documentacao exigida estiver em desacordo com as disposicdes
deste edital ou se o candidato ndo apresentar, na forma exigida, qualquer dos documentos

definidos por este instrumento.
A avaliagao dos candidatos sera realizada mediante:
Entrevista (20% da nota).
Anilise do plano de trabalho (50% da nota).
Andlise do curriculo e do memorial (30% da nota).

A avaliacdo do Plano de Trabalho consistira na observancia de sua adequacdo a proposta de
trabalho do grupo PET e aos objetivos previstos na politica do Programa de Educacdo

Tutorial.
A entrevista consiste em arguigao pela Comissdo a fim de verificar:

A adequacdo do candidato a proposta de trabalho do grupo PET e aos objetivos
previstos no Programa.
O perfil do candidato a tutor de acordo com as informagdes prestadas no
memorial.
Os conhecimentos do candidato sobre o planejamento 2022 do grupo PET (ANEXOVI).
As pretensdes e os objetivos vislumbrados pelo candidato a tutor do grupo.

A analise do Memorial sera realizada a fim de verificar a experiéncia e a trajetdria do
candidato com atividades de ensino, pesquisa e extensdo que atendam as exigéncias do
Programa, sobretudo com agdes voltadas para a formacao de professores.

Critérios de desempate:

Maior nota no plano de trabalho.
Maior nota na entrevista.

Maior nota no memorial.
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7 DISPOSICOES FINAIS

A avaliagdo e a classificagdo das candidaturas sdao atos exclusivos da Comissao instituida
exclusivamente para a selecao do tutor para o grupo PET Engenharia de Telecomunicacbes

da UFF.

Poderdo ser apresentados recursos ao resultado final da avaliacdo das candidaturas, os

guais deverdo ser enviados ao e-mail dpe.prograd@id.uff.br, conforme periodo especificado

no cronograma deste edital.
A decisdo da Comissdo acerca dos recursos é soberana, irrecorrivel e irrevogavel.

Concluida a avaliacdo das candidaturas, a Comissdao encaminhard um parecer sobre a
sele¢do a Pro-Reitora de Graduagao e ao Comité Local de Acompanhamento e Avaliagao dos

grupos PET da UFF para fins de homologacao.

A relacdo com nome e pontuacdo dos candidatos a tutoria do grupo, por ordem de

classificacdo, serd divulgada no site eletronico da UFF.

E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de publicacdes de todos os

comunicados referentes ao processo seletivo deste edital.

8 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

As etapas de selegao do tutor obedecerdo ao seguinte cronograma:

DATA ATIVIDADE

13/06/2022 a 30/06/2022 Periodo de inscri¢cdes

Andlise dos documentos apresentados pelos
01/07/2022 e 02/07/2022
candidatos inscritos

05/07/2022 Entrevista
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08/07/2022

Publicacdo do resultado preliminar no Portal

eletronico da UFF

11/07/2022

Periodo de envio de recursos por e-mail

12/07/2022 e 13/07/2022

Periodo de analise de recursos pela Comissao

Publicacdo do resultado dos recursos, caso

15/07/2022

houver, no Portal eletronico da UFF

Publicacdo do resultado final no Portal
15/07/2022

eletrénico da UFF
02/08/2022 Inicio das atividades de tutoria

Niterdi, 10 de junho de 2022.

ALEXANDRA ANASTACIO M. SILVA
PRO-REITORA DE GRADUACAO
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ANEXO |

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DE CARGA HORARIA

Eu, ,

CPF , SIAPE , conforme solicitado no item 4.1.5 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 05 DE 10 DE JUNHO DE 2022, e conforme consta na portaria MEC/SESu n?
976 de 27/07/2010, atualizada pela portaria MEC/SESu n? 343 de 24/04/2013, me
comprometo a dedicar carga hordria minima de (10) dez horas semanais para orientagdo dos
integrantes discentes do grupo PET Engenharia de Telecomunicacdes, sem prejuizo das

demais atividades institucionais.

Niterai, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO I

DECLARACAO DE NAO ACUMULACAO DE BOLSA

Eu,

CPF , SIAPE , conforme consta no Item 4.1.6 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 05 DE 10 DE JUNHO DE 2022, declaro que NAO acumulo qualquer tipo de
bolsa que inviabilize meu cadastro como tutor do grupo PET Engenharia de

Telecomunicagdes.

Declaro também estar ciente que, caso seja detectada qualquer acumulagao que inviabilize o
exercicio da tutoria do Grupo PET, a PROGRAD procedera com o imediato desligamento no

sistema SIGPET e convocard o préximo candidato aprovado.

Niteroi, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO Il

DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DO PLANEJAMENTO DE 2022

Eu, ,

CPF , SIAPE , conforme consta no Item 4.1.7 do EDITAL

PROGRAD/DPE N2 05 DE 10 DE JUNHO DE 2022, me comprometo a cumprir o planejamento
de atividades de 2022 do grupo PET Engenharia de Telecomunicacbes e a manter os

discentes bolsistas e ndo bolsistas integrando o grupo pelo menos até 31/12/2022.

Niteroi, de de 2022

Assinatura e carimbo
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ANEXO IV

MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. Titulo:

2. Nome do candidato a tutor:

3. Resumo da proposta:

4. Justificativa:

5. Objetivos gerais:

6. Objetivos especificos:

7. Atividades a serem realizadas com o grupo™:

8. Metodologia de trabalho:

! Detalhamento das etapas de trabalho propostas para os 22 e 32 anos de atuac¢do no grupo PET, considerando:
a) as circunstancias que favorecem a execugdo das a¢des/atividades propostas; b) o carater multidisciplinar das
atividades; c) a pertinéncia, a qualidade e a diversificacdo das acGes constantes na proposta de execugdo de
trabalho; e d) o contexto e a articulagdo com o Projeto Pedagdgico Institucional.
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9. Resultados esperados:

10. Outras informagoes relevantes para a avaliagdo do plano de execugao do trabalho:

Niterdi, de de 2022.

ASSINATURA DO CANDIDATO
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ANEXO V

PLANEJAMENTO DE 2022 DO GRUPO PET ENGENHARIA DE TELECOMUNICAGOES
ACOMPANHADO DO PROJETO DO GRUPO
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m Ministério da Educacio

S I G P ET Planejamento Anual 2022

Sistema de Inforrmagac Gerencial

' ® ' paca rograma de Educagio Tutoral

(C

Informacoes do Planejamento

IES:
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Grupo:
ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES Curso especifico PT UFF 5721776

Tutor:
ALEXANDRE SANTOS DE LA VEGA

Ano:
2022

Somatodrio da carga horaria das atividades:
3650

Situacao do Planejamento:
Homologado pelo CLAA

Consideracgoes finais:

O grupo cré que o tutor ndo é um simples administrador, nem deve ser visto como um elemento
isolado. Logo, ele envolve-se com todas as atividades do grupo, participando ativamente de todas as
suas etapas. Exceto em situa¢des emergenciais ou em caso de atribuicao do tutor, todas as decisdes
que afetam o grupo ou cada integrante sdo discutidas por todo o grupo e resolvidas por processo de
votacdo com peso igualitario. Antes, pela proximidade geografica dos ambientes, e, agora, pela
disponibilidade tecnolégica, o contato de todo o grupo é didrio e permanente. O grupo realiza
reunides regulares durante o periodo letivo e trabalha em regime integral nas férias escolares. O
grupo visa estabelecer um equilibrio dindmico no atendimento das necessidades de cada integrante,
do Grupo, do Curso de Graduacdo e do Programa. Os integrantes sdo avaliados ndo apenas de forma
objetiva (conclusdo de tarefas, cumprimento dos prazos, qualidade do resultado), mas ainda por sua
adequacio a filosofia do grupo e do Programa, e por sua relacdo com os demais alunos do grupo e
do Curso.

Resultados gerais:

O grupo entende que um planejamento visa definir objetivos, baseados em motivagdes, bem como
definir passos e datas para concretiza-los e concentrar esfor¢os no sentido de tentar atendé-los. Por
diversos fatores, o grupo apresenta uma razoavel rotatividade. A rotatividade num programa
complexo como o PET tem um alto impacto. Assim, é pratica do grupo preparar um planejamento
focado nao apenas no desenvolvimento de atividades a serem cumpridas, ainda que possuam linhas
diretrizes bem definidas. O grupo cré que o foco principal é o desenvolvimento de seus integrantes,
dos demais alunos e do Curso. Logo, ao invés de representarem um fim em si mesmas, as atividades
devem servir de instrumento de aprendizado e desenvolvimento, tanto pessoal quanto coletivo.
Portanto, entendemos o planejamento ndo como uma estrutura fixa e precisa, mas como um
documento basico, em funcao do qual o grupo se adaptara ao longo do periodo em questdo. Por fim,
cabe destacar que o grupo costuma organizar as suas atividades em trés classes: Pesquisa-Ensino-
Extensado (PEE), Carater Coletivo (CC) e Realizacdo Continua (RC).
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Atividade - PEE6: Estudo e experimentacao sobre
virtualizacdo de maquinas computacionais: técnicas,
ferramentas e sistemas.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Na area de computacdo, um usuario comumente trabalha em um ambiente computacional formado
por um hardware real, controlado pelo seu sistema operacional (SO), contando com um conjunto de
aplicacoes do seu interesse. Por outro lado, é possivel criar, sobre o ambiente original, um outro
ambiente de computacido, denominado de maquina virtual (ou Virtual Machine ou VM). Isso é
possivel com a ajuda de um sistema de software identificado como hipervisor (ou hypervisor) ou
gerenciador de maquina virtual (ou Virtual Machine Manager ou VMM). Simplificadamente, o VMM
interage com o ambiente real (host machine) e oferece ao usuario um ambiente virtual (guest
machine). A partir desse conceito, podem ser oferecidas VMs diferentes, ou ainda varias instancias
de uma mesma VM, a diversos usuadrios diferentes. Uma evolucdo da ideia de VMs sdo os containers,
que é uma virtualizacdo associada mais ao SO do ambiente do que ao seu hardware. Como o proéprio
nome sugere, uma caracteristica desse tipo de virtualizacao é que aplicacdes que executam em
diferentes containers sao isoladas entre si e isoladas do hardware real. Esses conceitos encontram
aplicacdo em diversas vertentes, tais como: padronizacdo do ambiente computacional para um
mesmo usuario, ambiente computacional padronizado e compartilhado por equipe, computaciao em
ambiente distribuido (cloud computing). Atualmente, ferramentas para criacao de containers (p.ex.:
Docker) e sistemas de gestdo de containers (p.ex.: Kubernetes ou K8s), sdo largamente utilizados,
tanto na Academia quanto no Mercado Corporativo. Dessa forma, o grupo visualizou uma forma de
inovar, amadurecer e expandir seus conhecimentos relativos a virtualizagdo de maquinas
computacionais.

Objetivos:
Realizar estudos e experimentos relativos a virtualizacdo de maquinas computacionais: técnicas,
ferramentas e sistemas.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Pesquisar e realizar grupo de estudos sobre virtualizacdo de maquinas computacionais: técnicas,
ferramentas e sistemas. Desenvolver ambientes experimentais, empregando os itens pesquisados e
estudados. Documentar a atividade. Disponibilizar a documentac¢ido da atividade no website do

grupo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Atender a recomendacdo do MOB/PET que se refere a PROMOVER MELHORIAS NO CURSO DE
GRADUACADO. Inserir diretamente o trabalho do grupo no seu Curso de Graduacio. Colaborar
diretamente na melhoria do Curso de Graduacao do grupo. Capacitar os alunos envolvidos em
relacdo as diversas competéncias envolvidas na realizacdo do projeto. Com a experiéncia adquirida
na atividade, disponibilizar aos alunos do Curso novas abordagens e novos conhecimentos relativos
as competéncias trabalhadas, procurando elevar a qualidade do Curso. Disponibilizar aos alunos do
Curso mais uma ferramenta de auxilio ao ensino e ao aprendizado, procurando elevar a qualidade do
Curso. Utilizar os produtos da atividade no desenvolvimento de outros projetos do grupo. Exercitar a
habilidade de escrita. Disponibilizar o material produzido de forma publica e gratuita. Apresentar o
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projeto em eventos da IES e do Programa.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos periédicos do andamento da
atividade. Avaliacao subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.

Atividade - PEE1: Estudo e experimentacao sobre mapas
mentais, planos de aulas e padronizacao para as estruturas
dos materiais autorais do grupo.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

H4 anos, o grupo elabora diversos tipos de materiais autorais, bem como realiza apresentacdes,
oficinas, cursos e minicursos. Por mais que, ao longo do tempo, alguns padrdes basicos tenham sido
estabelecidos para a estruturacdo dos materiais autorais desenvolvidos pelo grupo, os executantes
tém tido total liberdade de criagdo. Porém, o grupo nunca adotou formalismos didatico-pedagoégicos
no planejamento de seus materiais. Com a perda do contato presencial, o grupo comecou a sentir
necessidade de adotar um formalismo basico, que forneca uma linha mestra comum para a
estruturacao do pensamento. Além disso, comumente, os alunos de cursos de Engenharia nao
costumam ser treinados com base em tais formalismos. Nesse sentido, o grupo identificou uma
oportunidade de colaborar com a melhoria da estruturaciao do pensamento e com a facilitacdo e a
uniformizacao do processo de producdo de material autoral. Cabe ressaltar que os resultados desta
atividade serao diretamente aplicados nas demais atividades deste planejamento.

Objetivos:
Realizar estudos e experimentos relativos a mapas mentais, planos de aulas e padronizacao para as
estruturas dos materiais autorais do grupo.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Realizar pesquisa sobre mapas mentais. Realizar pesquisa sobre normas para elaborag¢ido de planos
de aulas. Realizar pesquisa com professores da area didatico-pedagdgica para auxiliar no estudo de
tais assuntos. Organizar e estudar os dados obtidos. Produzir um material autoral textual, resumindo
a pesquisa e o estudo realizados. Disponibilizar o material autoral no website do grupo. Propor uma
padronizac¢do para as estruturas dos materiais autorais do grupo. Aplicar o conhecimento adquirido
diretamente sobre as demais atividades PEE deste planejamento.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educaciao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Atender a recomendacdo do MOB/PET que se refere a PROMOVER MELHORIAS NO CURSO DE
GRADUACADO. Inserir diretamente o trabalho do grupo no seu Curso de Graduacgio. Colaborar
diretamente na melhoria do Curso de Graduacao do grupo. Capacitar os alunos envolvidos em
relacdo as diversas competéncias envolvidas na realizacdo do projeto. Com a experiéncia adquirida
na atividade, disponibilizar aos alunos do Curso novas abordagens e novos conhecimentos relativos
as competéncias trabalhadas, procurando elevar a qualidade do Curso. Disponibilizar aos alunos do
Curso mais uma ferramenta de auxilio ao ensino e ao aprendizado, procurando elevar a qualidade do
Curso. Utilizar os produtos da atividade no desenvolvimento de outros projetos do grupo. Exercitar a
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habilidade de escrita. Disponibilizar o material produzido de forma publica e gratuita. Apresentar o
projeto em eventos da IES e do Programa.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos peridédicos do andamento da
atividade. Avaliacao subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.

Atividade - PEE2: Padronizacao do curso e da disciplina
optativa sobre introducao ao kit de desenvolvimento
Arduino.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

0 kit de desenvolvimento Arduino é uma placa de circuito eletro-eletronico, cujo elemento principal
é um microcontrolador. Ela pode ser usada como um simples dispositivo de prototipacido rapida ou
como um elemento dentro de um sistema mais complexo. Desde 2009, o grupo realiza pesquisas,
estudos, palestras e oficinas/minicursos/cursos, sobre o kit Arduino. Tais atividades culminaram, por
iniciativa do grupo, na criacdo da disciplina optativa hoje identificada como TET-00.319 - Introducao
ao kit de desenvolvimento Arduino I, com aulas de carater pratico e executadas em laboratério.
Nessa disciplina, o grupo desenvolve uma iniciacdo a docéncia e uma monitoria informal. Durante o
periodo de isolamento social, o grupo tem empregado a ferramenta Web TinkerCAD, que
implementa um laboratério virtual on-line na Web, o que possibilitou que a oferta da disciplina nao
fosse interrompida. Embora alguns padrdées basicos tenham sido estabelecidos, os executantes tém
tido total liberdade de criacao. Porém, o grupo tem sentido a necessidade de uma padronizacdao mais
forte, a fim de que qualquer integrante possa assumir a tarefa a qualquer instante, em qualquer
ponto do curso. Dessa forma, o grupo visualizou uma forma de inovar, amadurecer e expandir a
organizac¢do dos seus cursos, empregando as ferramentas didatico-pedagégicas de mapas mentais e
planos de aulas, bem como por meio da proposta de uma padronizacdo para as estruturas dos
materiais autorais do grupo, como proposto no PEE1 deste planejamento.

Objetivos:
Realizar uma padronizacio do curso e da disciplina optativa sobre introducao ao kit de
desenvolvimento Arduino.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Desenvolver os roteiros basicos de cada aula. Desenvolver mapas mentais para cada aula.
Desenvolver um plano de aula para cada aula. Desenvolver um padrao para o material autoral
utilizado em cada aula. Reformular os materiais existentes, adequando-os ao padrao estabelecido.
Disponibilizar a documentacao da atividade no website do grupo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Atender a recomendacdo do MOB/PET que se refere a PROMOVER MELHORIAS NO CURSO DE
GRADUACADO. Inserir diretamente o trabalho do grupo no seu Curso de Graduacio. Colaborar
diretamente na melhoria do Curso de Graduacao do grupo. Capacitar os alunos envolvidos em

relacdo as diversas competéncias envolvidas na realizacao do projeto. Com a experiéncia adquirida
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na atividade, disponibilizar aos alunos do Curso novas abordagens e novos conhecimentos relativos
as competéncias trabalhadas, procurando elevar a qualidade do Curso. Disponibilizar aos alunos do
Curso mais uma ferramenta de auxilio ao ensino e ao aprendizado, procurando elevar a qualidade do
Curso. Utilizar os produtos da atividade no desenvolvimento de outros projetos do grupo. Exercitar a
habilidade de escrita. Disponibilizar o material produzido de forma publica e gratuita. Apresentar o
projeto em eventos da IES e do Programa.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos peridédicos do andamento da
atividade. Avaliacao subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.

Atividade - PEE4: Estudo e experimentacao sobre elaboracao
de desenhos e graficos por meio de codigo nativo e de
bibliotecas do Sistema de Preparacao de Documentos LaTeX.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Seguindo a filosofia de uso de software livre, publico e gratuito, o grupo emprega o LaTeX para a
producao do seu material textual, além de oferecer oficinas/minicursos/cursos de introdugio ao
LaTeX. O Sistema de Preparacdo de Documentos LaTeX teve origem no ambiente académico, com o
intuito de oferecer facilidades para estruturacdo e padronizacdo do texto, digitacao de equacdes,
construcdo de tabelas, importacdo de objetos graficos, além de apresentar uma portabilidade direta
entre plataformas computacionais diferentes (hardware e software). Além disso, ainda é possivel
uma interacdo direta com outras linguagens e ferramentas computacionais, tais como Julia, Python,
R e Jupyter Notebook. O LaTeX baseia-se no uso de uma linguagem de marca¢do (markup language),
por meio da qual o texto original tem seus elementos estruturais identificados por comandos
especificos. O texto marcado é passado por um software de formatacdo, gerando o documento final,
adequadamente formatado. Nativamente, o LaTeX oferece a possibilidade de construcao de
desenhos simples, por meio do ambiente de marcagao Picture e de seus respectivos comandos. Com
a evolugdo das bibliotecas criadas por usuarios, tornou-se possivel a elaboracdo de desenhos e
graficos com elevada complexidade, diretamente no texto original, sem a necessidade de importagao
de tais objetos nao textuais. Embora alguns padrdes basicos tenham sido estabelecidos, os
documentos do grupo tém sido preparados com total liberdade de criagdo. Porém, o grupo visualizou
uma forma de inovar, amadurecer e expandir a preparacao dos seus documentos, empregando
bibliotecas LaTeX para a elaborac¢ido de elementos ndo textuais (desenhos e graficos).

Objetivos:
Realizar estudos e experimentos relativos a elaboracdo de desenhos e graficos por meio de c6digo
nativo e de bibliotecas do Sistema de Preparacdo de Documentos LaTeX.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Pesquisar sobre o ambiente marcado Picture do LaTeX. Desenvolver alguns elementos nio textuais
usando o ambiente Picture. Pesquisar algumas das bibliotecas do LaTeX mais utilizadas na geracao
de elementos nao textuais. Desenvolver alguns elementos nao textuais usando as bibliotecas
pesquisadas. Documentar a atividade. Disponibilizar a documentac¢ao da atividade no website do
grupo.
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Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacoes, etc:

Atender a recomendacdo do MOB/PET que se refere a PROMOVER MELHORIAS NO CURSO DE
GRADUACADO. Inserir diretamente o trabalho do grupo no seu Curso de Graduac¢io. Colaborar
diretamente na melhoria do Curso de Graduacio do grupo. Capacitar os alunos envolvidos em
relacdo as diversas competéncias envolvidas na realizacdo do projeto. Com a experiéncia adquirida
na atividade, disponibilizar aos alunos do Curso novas abordagens e novos conhecimentos relativos
as competéncias trabalhadas, procurando elevar a qualidade do Curso. Disponibilizar aos alunos do
Curso mais uma ferramenta de auxilio ao ensino e ao aprendizado, procurando elevar a qualidade do
Curso. Utilizar os produtos da atividade no desenvolvimento de outros projetos do grupo. Exercitar a
habilidade de escrita. Disponibilizar o material produzido de forma publica e gratuita. Apresentar o
projeto em eventos da IES e do Programa.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos peridédicos do andamento da
atividade. Avaliacdo subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.

Atividade - CC1: Atividades de carater coletivo: Organizacao
de eventos.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Antes do isolamento social, provocado pela pandemia da COVID-19, o grupo realizava
periodicamente os seguintes eventos: - Semana de Telecomunicacdes (SeTel): evento anual tematico,
realizado de trés a cinco dias, consistindo de uma possivel combina¢do de diversos tipos de
atividades (palestra, mesa-redonda, apresentacao de trabalho, oficina, minicurso, etc.). - Exposicao
de Trabalhos do Grupo PET-Tele (PET-Expo): o evento consiste na exposi¢do dos trabalhos do grupo
PET-Tele. - Palestras PET-Tele: realizadas na recep¢ao dos calouros do Curso do grupo e, quando
agendado, em escolas de nivel médio. - Palestras convidadas com temas diversos. - Visitas técnicas.
Em func¢do do isolamento social ainda vigente na IES, pretende-se repensar tais tipos de atividades,
em novos formatos.

Objetivos:
Organizar diferentes tipos de eventos, com publico alvo diverso.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Pesquisa do tema do evento. Planejamento das atividades do evento. Levantamento de profissionais
para o evento. Organizacao da grade do evento. Levantamento de dia/hora/locais disponiveis para o
evento. Planejamento financeiro para o evento. Realizacao do evento.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Capacitar os alunos envolvidos em relacdo as diversas competéncias envolvidas na realizacdo do
projeto. Ampliar o conjunto de atividades desenvolvidos na IES.
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Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos periédicos do andamento da
atividade. Avaliacao subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.

Atividade - CC2: Atividades de carater coletivo: Participacao
em eventos.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Antes do isolamento social, provocado pela pandemia da COVID-19, o grupo participava,
periodicamente e de forma ativa, dos seguintes eventos: - Agenda Académica UFF: evento anual da
UFF, que ocorre no segundo semestre e que redne as atividades de iniciacdo cientifica, monitoria,
extensdo e PET. - Semana de Engenharia (SEMENGE): evento anual da Escola de Engenharia da
UFF, que ocorre no segundo semestre, envolvendo a apresentacdo de trabalhos e a realizacao de
palestras, cursos, minicursos e oficinas. - Acolhimento Estudantil UFF: evento semestral da UFF,
organizado pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo (PROGRAD), que consiste de uma série de
atividades desenvolvidas com o intuito de receber os alunos ingressantes na IES. - Encontros PET
(condicionado a existéncia da verba necessaria). - Congressos (condicionado a existéncia da verba
necessaria). - Competicdes do tipo Hackathon: embora o termo tenha origem em maratona
(marathon) de programacao (de exceléncia ou hack), tal tipo de evento abrange, atualmente,
diversas outras areas do empresariado (condicionado a existéncia da verba necessaria). Em funcao
do isolamento social ainda vigente na IES, o grupo devera adaptar-se a participacao de atividades
em novos formatos.

Objetivos:
Participar de diferentes tipos de eventos. Trocar experiéncias com os demais participantes dos
eventos.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Planejamento de atividades para cada evento. Planejamento da colaboragdo na organizacdo do
evento. Planejamento financeiro para participacao do evento. Viabilidade de agendamento dos
integrantes para participacao nos eventos.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Participacdo do grupo em eventos organizados pela IES. Participacdo do grupo em eventos
organizados pelo Programa. Participa¢do do grupo em congressos. Interacao entre diversos
seguimentos da IES. Interacdo entre diversos grupos PET. Interacdo com profissionais de diversos
segmentos académicos e/ou do mercado corporativo.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos periédicos do andamento da
atividade. Avaliacao subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.
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Atividade - RC: Atividades de Realizacido Continua.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Antes do isolamento social, provocado pela pandemia da COVID-19, o grupo realizava, de forma
continua, as seguintes atividades: - Manutencao dos trés murais do grupo nas dependéncias da
Escola de Engenharia: um especifico para o Curso Pré-Vestibular Popular da Engenharia da UFF,
um especifico para alunos do Curso de Graduag¢ao em Telecomunicagdes e um genérico para a
Engenharia. - Manutenc¢do do website do grupo (http://www.telecom.uff.br/pet). - Manutencao da
pagina do grupo na rede social Facebook (https://pt-br.facebook.com/pet.tele.uff/). - Verificacao da
conta de e-mail do grupo. - Manuteng¢do dos computadores da sala do grupo. - Manutencao e backup
dos dados armazenados nos computadores do grupo e no espaco em disco ocupado na Rede de
Computadores Telecom, do Departamento de Engenharia de Telecomunicac¢des. - Limpeza e
organizac¢do da sala do grupo. Em funcao do isolamento social ainda vigente na IES, o grupo devera
realizar, obviamente, apenas as atividades nao presenciais.

Objetivos:
Atividades extras, nao incluidas nos itens gerais do planejamento.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Incorporagdo das atividades citadas dentro do dia a dia do grupo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oées, etc:

Colaboracdo com outros grupos. Propagacao de informacgdo de cunho geral por diversas midias.
Disponibilizacdo de diferentes canais de comunica¢do com o grupo. Manutencdo da infraestrutura
cedida pela IES.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos periédicos do andamento da
atividade. Avaliacdo subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.

Atividade - CC3: Atividades de carater coletivo: Interacao
entre grupos.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Antes do isolamento social, provocado pela pandemia da COVID-19, o grupo costumava realizar as
seguintes cooperagdes: - Curso de Engenharia de Telecomunica¢des da UFF: iniciacao a docéncia e
monitoria na disciplina optativa INTRODUCAO AO KIT DE DESENVOLVIMENTO ARDUINO, com
aulas de carater pratico e executadas em laboratdrio, criada por iniciativa do grupo. - Curso de
Engenharia de Telecomunicacdes da UFF: monitoria na disciplina obrigatéria PROCESSAMENTO
DIGITAL DE SINAIS. - Curso de Ciéncia da Computacao da UFF: monitoria na disciplina obrigatéria
CIRCUITOS DIGITAIS. - Coordenacdo do Curso de Engenharia de Telecomunicag¢des (TGT):
manutencdo do website, criado pelo PET-Tele. - Setor de Controle de Estagios da Escola de
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Engenharia: manutenc¢do do Banco de Dados e da interface Web, criados pelo PET-Tele. - LaPEC:
Laboratério de Projetos em Eletrénica e Computacao, do Departamento de Engenharia de
Telecomunicagdes, que tem por objetivo servir de espaco para o desenvolvimento de projetos por
alunos do Curso de Engenharia de Telecomunica¢gdes (manutencdo do website). - LAPEL:
Laboratério de Aulas Praticas de Eletronica, do Departamento de Engenharia de Telecomunicagdes,
que tem por objetivo servir de espaco para as aulas praticas de eletronica do Curso de Engenharia
de Telecomunica¢des (manutencdo do website). - Cursos sob demanda para outros grupos da UFF. -
Participacdo em eventos organizados por outros grupos da UFF. - Consultoria informal e gratuita
sobre conhecimentos dominados pelo grupo. Em funcao do isolamento social ainda vigente na IES, o
grupo devera adaptar-se a participacao de atividades em novos formatos.

Objetivos:
Realizar atividades de interacdo entre grupos da IES.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):
Identificacdo de demandas. Atendimento a demandas. Planejamento para realizar a cooperacao.
Agendamento para realizar a cooperacao. Realizacdo da cooperacao.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacido dos resultados, publicacées, etc:

Exercicio da cooperacdo entre grupos como forma de fortalecimento de relagdes. Exercicio da
cooperacdo entre grupos como forma de fortalecimento das partes envolvidas. Colaboracdo na
melhoria do Curso por meio de desenvolvimento de infraestrutura. Colaboracdo na melhoria da IES
por meio de desenvolvimento de infraestrutura. Divulgacdo de informacao de forma ampla e publica.
Formacao complementar dos integrantes do grupo, por meio de tarefas praticas e extensionistas.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos peridédicos do andamento da
atividade. Avaliacao subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.

Atividade - PEE5: Estudo e experimentacao sobre linguagem
de programacao Python e bibliotecas Python voltadas para
aplicacao especificas.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

Na area de computacdo, ndo é possivel eleger, de forma absoluta, a melhor linguagem de
programacado. Pode-se falar de melhores indicagdes para determinadas aplica¢des, dado que uma
mesma caracteristica da linguagem pode representar vantagens ou desvantagens, dependendo da
aplicacdo. E ainda podem-se realizar escolhas por motivos ndo necessariamente técnicos. A
linguagem Python foi idealizada nos fins da década de 1980, foi lancada durante a década de 1990,
comecou a ganhar forca na década de 2010 e, atualmente, é uma linguagem com um grande nimero
de adeptos. Python é uma linguagem de alto nivel, de uso geral, interpretada e com multiplos
paradigmas (orientada a objeto, imperativa, funcional, estruturada). Devido as suas caracteristicas,
ela tem sido empregada em uma grande diversidade de aplica¢des, desde o simples ensino de
programacdo até em areas de grande complexidade técnica, tais como: banco de dados, computacao
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grafica, desenvolvimento web, inteligéncia artificial, aprendizado de maquina e big data. No final da
década de 2010, o grupo estudou a versdo corrente da linguagem, produziu uma apostila e ofereceu
um curso introducdo a Python. Em seguida, os cursos de Computacao e de Engenharia passaram a
adotar a linguagem na primeira disciplina de ensino de programacao, fazendo com que o grupo
desviasse a sua atencdo da linguagem. Atualmente, devido a aplicacdao de Python em diversas areas
de interesse, tanto da Academia quanto do Mercado Corporativo, tais como: calculo numérico,
calculo matricial, calculos estatisticos, inteligéncia artificial, aprendizado de maquina e big data, o
grupo visualizou uma forma de inovar, amadurecer e expandir seus conhecimentos relativos a
linguagem.

Objetivos:
Realizar estudos e experimentos relativos a linguagem de programacao Python e bibliotecas Python
voltadas para aplica¢do especificas.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Pesquisar, realizar grupo de estudos e desenvolver cddigos experimentais, sobre a versao atual da
linguagem. Pesquisar, realizar grupo de estudos e desenvolver cédigos experimentais, sobre
algumas das bibliotecas de Python de uso especifico. Documentar a atividade. Disponibilizar a
documentacdo da atividade no website do grupo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Atender a recomendac¢do do MOB/PET que se refere a PROMOVER MELHORIAS NO CURSO DE
GRADUACADO. Inserir diretamente o trabalho do grupo no seu Curso de Graduacgio. Colaborar
diretamente na melhoria do Curso de Graduacao do grupo. Capacitar os alunos envolvidos em
relacdo as diversas competéncias envolvidas na realizacdo do projeto. Com a experiéncia adquirida
na atividade, disponibilizar aos alunos do Curso novas abordagens e novos conhecimentos relativos
as competéncias trabalhadas, procurando elevar a qualidade do Curso. Disponibilizar aos alunos do
Curso mais uma ferramenta de auxilio ao ensino e ao aprendizado, procurando elevar a qualidade do
Curso. Utilizar os produtos da atividade no desenvolvimento de outros projetos do grupo. Exercitar a
habilidade de escrita. Disponibilizar o material produzido de forma publica e gratuita. Apresentar o
projeto em eventos da IES e do Programa.

Qual sera a metodologia de avaliacao da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos periédicos do andamento da
atividade. Avaliacao subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.

Atividade - PEE3: Padronizacao e preparacao de um curso
pratico sobre o ambiente de simulacdo matematica Octave.

Carga Horaria Data Inicio da Atividade Data Fim da Atividade
365 01/01/2022 31/12/2022

Descricao/Justificativa:

0 avango dos sistemas computacionais (hardware e software) possibilitou o desenvolvimento de
ambientes matematicos de simulacdo para as mais diferentes areas do conhecimento humano. O
MATLAB (MATrix LABoratory) é uma aplicagdo computacional comercial, destinada a simulacao
numérica matricial, o que permite que ele seja aplicado em qualquer problema que seja modelado
matricialmente. O Movimento do Software Livre levou ao desenvolvimento de varias aplicagdes
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equivalentes e gratuitas, tais como o SciLab (Scientific Laboratory) e o Octave, e ainda de
bibliotecas equivalentes para linguagens de programacao, tais como Numpy, Scipy e Matplotlib,
para Python. Ha anos, o grupo oferece oficinas/minicursos/cursos de introdugdo ao Octave, além de
ter produzido material autoral e de realizar monitoria informal em disciplina obrigatéria sobre
assunto. Embora alguns padrdes basicos tenham sido estabelecidos, os executantes tém tido total
liberdade de criacdo. Porém, o grupo tem sentido a necessidade de uma padronizacao mais forte, a
fim de que qualquer integrante possa assumir a tarefa a qualquer instante, em qualquer ponto do
curso. Dessa forma, o grupo visualizou uma forma de inovar, amadurecer e expandir a organizacao
dos seus cursos, empregando as ferramentas didatico-pedagoégicas de mapas mentais e planos de
aulas, bem como por meio da proposta de uma padronizagdo para as estruturas dos materiais
autorais do grupo, como proposto no PEE1 deste planejamento.

Objetivos:
Realizar uma padronizacio e a preparagdao de um curso pratico sobre o ambiente de simulac¢io
matematica Octave.

Como a atividade sera realizada? (Metodologia):

Desenvolver os roteiros basicos de cada aula. Desenvolver mapas mentais para cada aula.
Desenvolver um plano de aula para cada aula. Desenvolver um padrao para o material autoral
utilizado em cada aula. Reformular os materiais existentes, adequando-os ao padrao estabelecido.
Disponibilizar a documentacao da atividade no website do grupo.

Quais os resultados que se espera da atividade?

Resultados / produtos esperados com a atividade: melhorias para o Curso, para a Educacao,
para a sociedade, meios para a socializacao dos resultados, publicac¢oes, etc:

Atender a recomendacdo do MOB/PET que se refere a PROMOVER MELHORIAS NO CURSO DE
GRADUACADO. Inserir diretamente o trabalho do grupo no seu Curso de Graduacgio. Colaborar
diretamente na melhoria do Curso de Graduacao do grupo. Capacitar os alunos envolvidos em
relacdo as diversas competéncias envolvidas na realizacdo do projeto. Fornecer uma preparacao
inicial (tedrica e pratica) para as disciplinas que envolvem os topicos abordados. Com a experiéncia
adquirida na atividade, disponibilizar aos alunos do Curso novas abordagens e novos conhecimentos
relativos as competéncias trabalhadas, procurando elevar a qualidade do Curso. Disponibilizar aos
alunos do Curso mais uma ferramenta de auxilio ao ensino e ao aprendizado, procurando elevar a
qualidade do Curso. Utilizar os produtos da atividade no desenvolvimento de outros projetos do
grupo. Exercitar a habilidade de escrita. Disponibilizar o material produzido de forma publica e
gratuita. Apresentar o projeto em eventos da IES e do Programa.

Qual sera a metodologia de avaliacdo da atividade pelo grupo:

Acompanhamento continuo do desenvolvimento da atividade. Relatos periédicos do andamento da
atividade. Avaliacdo subjetiva do envolvimento dos integrantes com a atividade. Cumprimento de
prazos. Cumprimento dos objetivos.
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Projeto para o Grupo PET-Tele da UFF

Alexandre Santos de la Vega

(TET / UFF)

Resumo

O objetivo desse documento € apresentar uma peogesirojeto para o Grupo PET-Tele da
UFF. Por se tratar de um grupo ja existente e @oo proponente do projeto o atual tutor do grupo
desde 2001, o projeto aqui apresentado visa atpag@® das motivacdes, dos objetivos e das
metodologias correntemente encontrados no grupauestao. Inicialmente, € apresentada uma
introducédo sobre o programa PET e sua importamoiaetacdo aos cursos de Engenharia, bem
como uma breve citagcdo sobre o grupo PET-Tele. &guida, sdo definidas as motivacbes e as
missbes que norteiam o trabalho do grupo, assinbcgn abordadas a relagdo do tutor com o
grupo e a formulacdo dos seus planejamentos e elos relatérios. S&o listados também os
principais objetivos a serem atingidos pelo tratatlo grupo. Em relacdo a metodologia de
trabalho, sdo definidas as diretrizes basicas dpagra organizacdo de suas atividades e cada uma
das classes de atividades presentes na sua oigfmizeinalmente, sdo apresentados alguns
weblinks de interesse, relacionados ao que foi discutidorago do documento.

1 — Introdug&o e justificativas

— O programa PET

O Programa de Educacao Tutorial (PET) é um progidoninistério da Educacéo (MEC)

gue passou por duas fases bem distintas. Na pangglas, de 1979 a 1999, ele recebeu a
designacéao original de Programa Especial de Trentome foi coordenado pela Coordenacéao de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (GJapés segunda fase, de 1999 até hoje, o
programa foi completamente remodelado e, por uwelpperiodo de tempo, passou a ser designado
de Programa de Ensino Tutorial. Logo em seguidafiialmente cunhado como Programa de

Educacao Tutorial. Nessa nova fase, ele passou aosedenado pela Secretaria de Educacgéo
Superior (SESu). O detalhamento da verséo atugtalgrama, bem como o0s seus aspectos legais,

séo definidos em documentos oficiais especificoa p&ET.
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O PET possui abrangéncia nacional e pode ser itaolarem qualquer curso de graduacao,
de qualquer Instituicdo de Ensino Superior (IESlisa ou privada. O programa € implantado
através da formacéo de um grupo PET, composto rpopraefessor tutor e, no maximo, por doze
alunos bolsistas. O grupo também pode contar cpartecipacéo de professores colaboradores e de
alunos voluntérios. Anualmente, um grupo PET dgwesentar um Planejamento de Atividades
para 0 ano que se inicia e um Relatério de Atividadeferente ao ano que se encerrou. No
momento, ambos os documentos devem ser editads/Veb, na plataforma oficial do MEC
denominada de SigPET.

Como objetivo principal, o PET propfe-se a oferexeestudante de graduacdo uma
formacdo académica ampla, diversificada e integrattavés de atividades extra-curriculares e
interdisciplinares, ao mesmo tempo que pretendeboadr para a melhoria do ensino de graduacao.

Em linhas gerais, a atual fungdo dos grupos PE€aéizar um trabalho diferenciado em
relacdo ao ensino formal das IES's. Particularmaigens pontos basicos podem ser destacados no

trabalho proposto aos atuais grupos PET:

a) Indissociabilidade — normalmente, as atividadesa&conais realizadas nas IES's séo
organizadas em trés classes distintas: pesquisiaoes extensdo. Isso faz com que, em sua quase
totalidade, professores e alunos se concentrempemaa uma dessas areas de atuagcdo. Visando
uma formagao mais completa e integrada, um grugodeiZe realizar atividades sem classificagcéo
prévia, de tal forma que, em cada atividade, sejamemplados itens referentes a pesquisa, ensino

e extensao.

b) Formacéo cidadd — no decorrer do trabalho e daiw@mia do grupo, devem ser
estimuladas e trabalhadas diversas no¢des cordadaraportantes para a formacgéo do aluno como
pessoa, tais como:. assiduidade, pontualidade, meapiidade, comprometimento, iniciativa,
comportamento propositivo, raciocinio critico, asgelade, convivéncia em grupo, cooperacao,

colaboracéo, doacao, respeito mutuo, percepcaeitagio de diversidades.

c) Trabalho de competéncias — considerando-se, entotalalade, as IES's, 0s cursos de
graduacéo, a periodizacdo e as disciplinas, observque nem sempre S0 constantemente
fomentadas e/ou trabalhadas algumas competéndasabadas quais sdo de grande interesse para a
formacdo de qualquer profissional. Nesse sentido,gaupo PET deve estimular, ao longo do
desenvolvimento do seu trabalho, o exercicio dditiaties de leitura, de escrita, de exposic¢ao oral,

de iniciagdo a docéncia, bem como de organizag&ogestao, tanto de pessoal quanto do trabalho.
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— A néo redundancia do programa PET

Por muito tempo, o programa PET foi atacado, disdatse a questdo de redundancia do
PET em relacdo aos programas de Iniciacdo Ciemtiffonitoria, Extensdo e Projetos Especificos
de Cursos, também implementado nas IES’s.

Trés observacdes sao suficientes para refutaatgsies.

Primeiramente, é sabido que nem todas as IES’si@ussacesso pleno a tais programas,
principalmente as IES’s que se localizam fora dasdes centros urbanos, seja por inexisténcia do
programa ou por um atendimento nao satisfatoricmdasssidades da IES. Por exemplo, no proprio
caso da Engenharia da UFF, existem disciplinas\segas de monitoria ou com um nuamero de
monitores ndo suficiente. Nesses casos, historicane programa PET tem ajudado a cobrir as
deficiéncias dos demais programas.

Além disso, enquanto os demais programas tém fepecéico, o PET procura trabalhar
com a abrangéncia de conhecimentos e com a intgitharidade. Nesse sentido, além de ser um
item fomentado, € muito comum que um grupo PETbeltga parceria com grupos de outros
programas, promovendo transferéncia de conhecimento

Por fim, enquanto os demais programas trabalhanmati@glades académicas basicas
(pesquisa, ensino e extensdo) de forma isoladadep@mdente uma das outras, o PET visa
desenvolver atividades que as associem como itens.

Portanto, ndo € dificil concluir que o PET nédo espnta um programa redundante. Pelo
contrério, ele surgiu e se mantém como uma alieenabmplementar e suplementar em relagédo

aos demais.

— Insercao de um Grupo PET em um Curso de Engenhaxi

E muito comum que, uma pessoa escolhida ao acasee aeferir a um profissional ou a
uma atividade de Engenharia, faca uma associacéia @o que hoje se denomina de Engenharia
Civil e a Construcéo Civil. Tal associagédo tem eazbistéricas, devido a origem das Engenharias,
normalmente atribuida a Engenharia Militar.

Independentemente dos inUmeros e diversos ramoblaeeconstituem a Engenharia, um
profissional dessa area tem por objetivo propaucgis para um problema que lhe é apresentado,
utilizando seus conhecimentos técnicos, sua cag@deidriativa/inventiva e as tecnologias que |he
sao disponiveis, de forma que as solu¢cdes propostazem um dado conjunto de parametros.

Com o intuito de fornecer subsidios técnicos patralmalno de um profissional dessa area,

um curso graduacdo em Engenharia costuma apresentargrande quantidade de disciplinas
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ligadas as areas de Matematica, Fisica, Econome&AaG, assim como disciplinas técnicas relativas
a especializacdo do curso.

Por vezes, no exercicio da sua profissdo, os Eegeshdas mais diversas especializacdes
séo obrigados a agir de forma pragmatica, diretgetiva.

Talvez por essa conjuntura de fatores, os profiassoda area de Engenharia sdo vistos,
comumente, como pessoas conduzidas, parcial ouletamgente, por aspectos técnicos.

Essa visdo puramente técnica e errbnea de ambéscaa do profissional, ja gerou criticas
ao fato de se implantar um grupo PET em um curdengenharia.

Porém, dois aspectos basicos sdo suficientes nélmagpara refutar tais criticas, mas
também para motivar a insercao de grupos PET ngenBarias. Primeiro, uma das definicbes mais
classicas sobre a area diz que “Engenharia é alantesolver problemas”. Logo, filosoficamente,
pode-se dizer que, associado a um corpo técnicsteegi alma de um artista. Nesse sentido,
associando a técnica a arte, o0 material ao hunsalRB,T € uma iniciativa extremamente adequada a
um curso de Engenharia. Por outro lado, se taigasiforem realmente verdadeiras para um
determinado curso, torna-se imprescindivel a pgasde um grupo PET, a fim de complementar e
suplementar a formacé&o dos profissionais de Engienda questao.

Além disso, em cursos tradicionais de Engenhasajigersas disciplinas sdo tratadas de
forma isolada, ndo se procura interconectar osrgigeconhecimentos e ndo é proposto um
treinamento das competéncias de leitura, de esdataxposicao oral. Tudo isso fica postergado até
o final do curso, quando o aluno € obrigado a dedeer o seu Trabalho de Concluséo de Curso.

Do que foi discutido acima, conclui-se que a inderge grupos PET nas Engenharias faz-se

necessaria e é altamente recomendada.

— O grupo PET-Tele

O PET-Tele, grupo PET do curso de Engenharia decdeiunicacdes da UFF, foi criado
em 1994, sendo consolidado em 1997, sob a orientig@rofessor Carlos Alberto Malcher Bastos
(TET/UFF), seguindo o modelo original do progrant&l KPrograma Especial de Treinamento). O
professor Alexandre Santos de la Vega (TET/UFFefopossado na UFF em 1995 e comecou a
colaborar com o grupo em 1998. Paralelamente & dasprograma PET, iniciada em 1999, o
professor Carlos Alberto decidiu seguir novos cdmmsnacadémicos. O professor Alexandre foi
consultado pelo grupo e indicado pelo antigo tptoa assumir o posto de novo tutor do PET-Tele,
0 que aconteceu em julho de 2001, seguindo o noadelm do programa PET (Programa de

Educacao Tutorial).
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O Grupo PET-Tele apresenta a caracteristica detusdbn rotatividade. Em média, os
integrantes permanecem no grupo por quatro perietivss. Isso corresponde a metade do tempo
maximo pretendido pelo Programa.

A rotatividade no PET-Tele tem sido fundamentadaripariamente, na saida do grupo
para ingresso em estagio remunerado, uma vez cpigé® do Rio de Janeiro apresenta uma grande
oferta para os alunos do Curso de Engenharia decdralunicacdes. Para o Curso em questao, o
estagio possui dois grandes atrativos: um salarpersor ao valor da bolsa do Programa e a
expectativa de formacdo de uma rede de relaciortameprofissionais que facilite futuras
contratacdes. Por sua vez, 0s programas governais\eiet incentivo ao intercambio para estudos
no exterior também ja representou um outro graatte fle abandono do grupo. Em um ndmero
bem menor, ja foi constatado ainda um outro fen@meékpds adquirir uma base de novos
conhecimentos com 0 grupo, o integrante abanddragrama para ingressar em algum outro tipo
de atividade dentro da prépria Universidade (botkasnonitoria ou iniciagédo cientifica, bolsas de
projeto de pesquisa, estagio no Nucleo de Tecrldgilnformacdo) ou para trabalhar por conta
prépria (desenvolvimento de aplicativos Web, neg@edprio). Nesses casos, a motivacao para a
saida do grupo tem sido associada a uma ofertackita mais elevada e/ou a um trabalho com
atividades mais especificas.

A rotatividade num programa complexo como o PET tem grande impacto no
entendimento da filosofia do programa, na adaptpe@®soal de cada integrante na dinamica do
grupo, na adaptacédo do grupo como unidade de li@bah preparagéo dos integrantes para as
atividades especificas, na formacgéo global dogiatges, no planejamento das atividades e na sua
execucado. Consequentemente, a participacdo em wpo gomo o PET-Tele, tanto como tutor
guanto como bolsista, é uma atividade complexa&naica, exigindo dos seus integrantes um alto
grau de adaptabilidade.

Ao longo do tempo, o PET-Tele tem acumulado difieformas de comunicagao entre si e
com o ambiente que o cerca. O grupo possui uma clmetmail para comunicacao interna de seus
integrantes e uma outra para comunicagdo extearab@&m é utilizado um aplicativo de celular
para comunicacdo interna. Para divulgacdo geralnsintidos trés murais tradicionais nos dois
prédios da Engenharia e uma pagina na rede saxabBok. Visando uma forma de organizacéo
interna, de divulgacdo externa e de disponibiliaad@ material produzido, o grupo criou e mantém
um website, que fica abrigado na Rede Telecom, rede de cadprgs do Departamento de
Engenharia de Telecomunicacdes (TET), gerenciatta gyefessor Marcos Tadeu Von Lutzow
Vidal (TET/UFF).
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2 — Descricéo do projeto

— Motivacoes

Na elaboragcdo do presente projeto € levado emdemasi@o que ele ndo estd associado a
criacdo um novo grupo, mas sim que ele realizgrérpetuacdo de um grupo ja existente, que € 0
Grupo PET-Tele da UFF. Consequentemente, as md#@sague norteiam o projeto em questao séao
as mesmas envolvidas no trabalho atualmente ddsa&tpelo citado grupo.

Desde a sua criacdo, na década de 1960, o curBagdnharia de Telecomunicacbes da
UFF apresentava um objetivo bastante mercadoloé@isqrofessores do curso eram profissionais
do mercado de trabalho, que formavam pessoal edgadio para abastecer o proprio mercado.
Naturalmente, havia um foco predominantemente ¢éama formacao dos alunos do curso.

Em anos recentes, devido a contratacdo de proésssimutores, o perfil do curso tem
sofrido alteracBes, ao serem agregados novos sseseAlém da pura formacédo de profissionais
para o mercado de trabalho, o curso passou a ames®vas opc¢des para 0s seus alunos, tais
como oportunidades de trabalho nas areas de pasgdissenvolvimento.

Ainda que o leque de opc¢des na formacdo dos aldmasirso tenha aumentado, algumas
praticas comuns em cursos de Engenharia tém sedmaatd longo do tempo. O conteudo das
disciplinas é trabalhado de forma fundamentalmeeéeica e expositiva. De certo modo, o
conteuldo prético e os experimentos laboratoricabam se relacionando apenas com alguma forma
de cobranca, de avaliacdo e de geracdo de notdsmr@sx Os alunos ndo sédo estimulados ao
guestionamento, ao pensamento critico, a discugsséaativizacdo. A escrita e a exposi¢cao oral,
por parte dos alunos, ndo sdo exercitadas. Normédna interconexdo entre os conteudos das
diversas disciplinas ndo é trabalhada, sendo deiaadaluno a tarefa de encontrar tais relagbes. O
Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é comumeratiézado nos periodos finais do curso,
guando normalmente o aluno encontra-se em periedesthgio e ainda deve cumprir algumas
disciplinas. E, durante o desenvolvimento do TC&lepse dizer que, praticamente, pela primeira
vez, o aluno é confrontado com um conjunto de darefue envolve conectar conhecimentos,
coloca-los em pratica, escrever documentos e egaizxposi¢do oral do seu trabalho.

Nesse contexto, a existéncia de um grupo PET entwso de Engenharia é altamente
desejada e recomendada. Primeiro, por se apresemaruma forma complementar e suplementar
ao seu processo tradicional de formacdo. E, al&sodpor sua intencdo em propor modificacdes

nessa estrutura tradicional, buscando melhorias.
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— Definicbes

Unindo as motivagOes descritas acima com 0s posceitos requisitos do programa PET,
definidos nos seus documentos oficiais, o presgmjeto pretende perpetuar as missées do atual

grupo PET-Tele, que podem ser resumidas em:

O PET-Tele deve ser um ambiente de cooperacdopldbotacdo, de apoio matuo e de

respeito matuo.

- O PET-Tele deve ser um ambiente de convivénciavev@acias.

- O PET-Tele deve representar um espaco democradcpraposicado, de discussao, de
votacgao e de aceitacédo das diversidades de perntsamen

- O PET-Tele deve, sempre que for possivel, reatimrgnostas e/ou aceitar as demandas que
venham a colaborar de alguma forma com a melhorged ambiente de insercéo.

- O PET-Tele deve representar um espaco de atuagacocoompromisso focado nao no
resultado direto das atividades, mas, antes de naldormacdo dos alunos responsaveis
elou envolvidos nas tarefas. Ainda assim, deverseap pela boa qualidade do resultado
produzido.

- O PET-Tele deve ser um espaco de experimentacéon®vhacdo, apesar de ter em mente o
compromisso de cumprir o seu planejamento basico.

- O PET-Tele deve operar de forma a realizar umafasfre as demandas do programa PET,
as demandas do seu local de insercdo e as demdoslageus integrantes, tentando néo
privilegiar qualquer das partes envolvidas.

- O PET-Tele deve promover uma formacdo complemeatauplementar a formacao

tradicional do seu local de insercéo.

— Relagéo do tutor com o grupo

A relacdo do tutor com o grupo deve atender ascpatidades do que € definido pelo
programa PET e por aquilo que ja tem sido fomentexgrupo PET-Tele.

O tutor ndo € um simples administrador do grupoy deve ser visto como um elemento
isolado dele. Logo, ele deve envolver-se com tedaatividades do grupo, participando ativamente
de todas as suas etapas.

Exceto em situagbes emergenciais ou em caso Beiafies do tutor, todas as decisdes que
afetam o grupo ou cada integrante devem ser dissupor todo o grupo e resolvidas por processo

de votacdo com peso igualitario.
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Por proximidade geogréafica dos ambientes, o cordatdodo o grupo pode ser diario e
permanente. O grupo deve realizar reunides reguldueante o periodo letivo e trabalhar em
regime integral nas férias escolares. As fériagrdpo deverao ser atreladas as férias do tutor.

O grupo deve estabelecer um equilibrio dindAmicateadimento das necessidades de cada
integrante, do Grupo, do Curso de Graduacéao eatyrdma.

Os integrantes deverdo ser avaliados ndo apen@mmda objetiva (conclusdo de tarefas,
qualidade do resultado), mas ainda por sua adeg@aifidsofia do grupo e do Programa, e por sua
relagcdo com os demais alunos do grupo e do Curso.

— Planejamentos e relatérios

Um planejamento visa definir objetivos, baseadosmativacdes, bem como definir passos
e datas para concretiza-los e concentrar esfoegbsisca para atendé-los.

Por diversos fatores, o grupo PET-Tele apresergataada rotatividade. E, rotatividade,
num programa complexo como o PET, tem um alto itepassim, € pratica do grupo preparar um
planejamento focado ndo apenas no desenvolvimentdividades a serem cumpridas, ainda que
elas possuam diretrizes bem definidas. O foco ipdhadeve ser o desenvolvimento de seus
integrantes, dos demais alunos e do Curso. Logatiadades, ao invés de representarem um fim
em si mesmo, devem servir de instrumento de apraddie desenvolvimento, tanto pessoal quanto
coletivo. Portanto, nesse contexto, o planejamdat@ ser entendido ndo como uma estrutura fixa
e precisa, mas como um documento basico, em futhgdqual o grupo se adaptara ao longo do
periodo em questao.

Os planejamentos devem ser discutidos em reunidm®, cada integrante do grupo
apresentando suas sugestdes e defendendo suastgsopss propostas devem ser votadas e,
finalmente, o conjunto de atividades deve ser akjinJm texto inicial deve ser redigido por todos
os integrantes do grupo. O tutor deve realizanalifiacdo do texto, que deve ser verificado por
todo o grupo.

Os relatérios deverao ser redigidos pelos integsagtie compdem o grupo no momento da
sua confeccdo. Um texto inicial deve ser redigidotpdos os integrantes do grupo. O tutor deve
realizar a finalizac&o do texto, que deve ser ieaulo por todo o grupo.
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3 — Objetivos gerais

A fim de atender aos preceitos e aos requisitoprdgrama PET, definidos nos seus
documentos oficiais, bem como adequar o trabalhgrdpo as necessidades e as demandas do

contexto no qual ele esta inserido, definem-seegaistes objetivos:

- Estabelecer um ambiente de convivéncia harmonica.

- Estabelecer um ambiente de liberdade de exprgsaétada no respeito matuo.

- Estabelecer um ambiente de cooperacao, de cold@woeade apoio matuo.

- Estabelecer um ambiente democrético de tomadasaild.

- Estimular e trabalhar as competéncias de leitusarite, exposicdo oral, iniciacdo a
docéncia, bem como de organizacao e gestao, tangessoal quanto do trabalho.

- Estimular e trabalhar diversas noc¢des considerajpgrtantes para a formacédo do aluno
como pessoa, tais como: assiduidade, pontualidedppnsabilidade, comprometimento,
iniciativa, comportamento propositivo, raciocinidtico, assertividade, convivéncia em
grupo, cooperacdo, colaboracdo, apoio mutuo, doagiEpeito mutuo, percepcdo e
aceitacao de diversidades.

- Estimular e trabalhar o dominio de ferramentasrdbatho ¢oftware e hardware) que
possam ser Uteis nas diversas areas de atuac&siortdl dos alunos.

- Estimular e trabalhar a experimentacdo de ativelaimilares aquelas encontradas nas
diversas areas de atuacao profissional dos alunos.

- Estimular e trabalhar a pratica de colaboracaeemtrpos.

- Estimular e trabalhar a participacéo e a organzdegeventos académicos.

4 — Metodologia de trabalho

— Diretrizes basicas para o grupo PET-Tele

Deve ser pratica comum de um grupo PET discutir sti@a escolha das atividades, mas
também a forma e o caminho para realiza-las. Naisagssdes, além das diretrizes do Programa,
devem ainda ser levadas em consideracdo as coroipst@ecessarias a realizagdo das tarefas, a
existéncia de tais competéncias por parte dos @des| a possibilidade de desenvolvimento de
novas competéncias no tempo adequado, bem conmmadearéstica de rotatividade do grupo.

Tanto nas propostas como nas escolhas das atigidadgrupo deve sempre procurar
atender aos trés eixos que norteiam as atividadigsrsitarias (pesquisa-ensino-extensao). Deve

ser compreendido que nem sempre iSso € possivelesmo alcangado. Assim, mesmo nos casos
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onde a atividade apresenta um peso maior em unir&o®ixos, 0 grupo deve sempre procurar
agregar caracteristicas a tarefa original, de farmatender ao objetivo global de indissociabilidade
Cabe ressaltar que, além das definicdes classiestm®no ambiente académico para cada

item, um grupo PET pode vir a entender:

- por pesquisa, qualquer acdo em busca de conheoiment
- por ensino, qualquer acdo de organizacao e degaofa do conhecimento adquirido; e
- por extensdo, qualquer acdo que envolva a disp@atio e/ou a aplicagcdo do

conhecimento pesquisado e adquirido.

— Organizacao das atividades no grupo PET-Tele

Atualmente, as atividades planejadas para o gr&eTele costumam ser organizadas nas

seguintes classes:

- Atividades de Pesquisa, Ensino e Extensao (PEE).

- Atividades de Carater Coletivo (CC):
0 Interac&o entre grupos e insercao na graduacao)(CC1
o Organizacao de eventos (CC2).
o Participacdo em eventos (CC3).

- Atividades de Realizacdo Continua (RC).

A organizacao atual é fruto de uma convergéncidivisos fatores historicos. Por um lado,
ela foi influenciada pela evolucdo dos requisitosRtograma PET e dos diversos modelos de
planejamento e de relatorio exigidos pelo MEC axgytodos tempos. Por outro lado, uma vez que o
foco do programa PET esta na formacdo complementaerdisciplinar dos alunos e na melhoria
do curso de graduacdo no qual eles estdo insenddss formas de gestdo do grupo ja foram
experimentadas ao longo do tempo. A forma atualesgmta 0 estagio de adaptacdo no qual o
grupo se encontra.

Cada uma das classes listadas acima, bem comovamadds que elas incorporam, séao

abordadas a sequir.
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— Atividades de Pesquisa, Ensino e Extensao (PEE)

As atividades PEE procuram atender a um publicbajjacomo € a inten¢do do programa
PET. Porém, elas sdo desenvolvidas localmentemnibd@do grupo.

Apesar de contar com a colaboracéo de todo o grupor vezes com voluntarios externos,
cada atividade fica sob a responsabilidade de spbgrde bolsistas. A orientacéo fica a cargo do
tutor do grupo e/ou qualquer outro professor qeejgecolaborar com o grupo.

Na pratica, sao projetos de pequeno porte, deetdéainico e/ou educacional, que procuram
atender ao critério de indissociabilidade entregpisa-ensino-extensado requerido pelo programa
PET. Afinal, em grupos com a caracteristica dedeglorotatividade, como € o caso do PET-Tele, a
execucao de projetos de longa duracao torna-sévigeivi

Esse tipo de formatacdo de atividade surgiu espeataente no grupo. Ele convergiu
naturalmente da necessidade de se atender aosit@gjdio Programa e as demandas de alunos de
um curso de Engenharia.

Um grupo PET ndo tem como funcéo gerar um produtaro servico, mas, pelo contrério,
deve ser focado na melhor formagéo de seus intiegrama melhoria do seu curso de graduagéo e
na melhor formacdo dos demais alunos do cursoisBoy o grupo PET-Tele procura adequar os
projetos as competéncias de seus integrantes etmur o desenvolvimento de novas
competéncias por parte dos mesmos.

Os projetos PEE séo definidos em reunifes do gaupaytir da apresentagéo de propostas
por todos os integrantes, seguida de votacao. éz@sy 0s projetos surgem por demanda externa ao
grupo. Comumente, eles envolvem assuntos e/ounfernias ndo abordados diretamente nas
disciplinas da graduacao.

A cada ano, o grupo pode contar com projetos amente novos, com projetos
complementares a projetos anteriores e/ou com ontanaacao direta de projetos anteriores.

No desenvolvimento das atividades PEE, sempre g@ssiyel, procuram-se cumprir as

seguintes etapas:

1 - Curso de formacgé&o e/ou grupo de estudo e/auEassobre o tema.
2 - Apresentacao dos resultados da pesquisa rdaliza

3 - Elaboracéo de material didatico sobre o tema.

4 - Preparacao de curso de propagacdo de conhecimento

5 - Aplicacao de curso de propagacéo de conheciment

6 - Desenvolvimento de projeto e de respectiva checuacao.

7 - Elaboracéo de artigo cientifico, publicavelnéo.

8 - Disponibilizacdo de material produzidowebsite do grupo.
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O material didatico produzido pelo grupo costunradeéadido em: Dicas PET-Tele (breve
documento sobre um topico especifico), Tutoriai¥HEle (documento médio sobre um assunto

especifico) e Apostilas PET-Tele (documento utilzam cursos ministrados pelo grupo).

— Atividades de Carater Coletivo (CC)

Como sugere o préprio nome, as atividades CC eamolym coletivo de pessoas, além do
préprio grupo. A seguir, sdo apresentadas as degwsabclasses das atividades CC: Interacdo entre
grupos e insercao na graduacao (CC1), Organizag@vehtos (CC2) e Participacdo em eventos
(CC3).

— Interacao entre grupos e insercdo na graduacao (1)

O objetivo é realizar atividades de interacdo egtigpos da IES e acbes que impactem
diretamente na graduacéao.

Podem ser citadas as seguintes motivacdes paseowbdvimento das atividades:

- Adquirir novos conhecimentos.

- Trocar informacoes.

- Estabelecer novos contatos.

- Participar de novas experiéncias.
- Realizar trabalhos cooperativos.
- Trabalhar a iniciacdo a docéncia.

Alguns grupos com os quais o0 PET-Tele costumaagteséo:

- Comunidade académica (discentes, docentes e fimmehem geral.
- Outros grupos PET da UFF.

- Laboratérios do curso de graduacéo: LAPEL e LaPEC.

- Diretério Académico da Engenharia.

- Grupos de Projetos da Engenharia: Formla SAE, Bae;o Solar, Aerodesign.
As seguintes atividades sdo comuns nas interagoes:

- Cursos de curta duragéo.
- Consultoria em assunto de trabalho do grupo.

- Elaboracéao de aplicativos, debpages e websites.
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Metodologia geral:

- Identificacdo de demandas.

- Atendimento a demandas.

- Planejamento para realizar a cooperagao.
- Agendamento para realizar a cooperacgao.
- Realizac&o da cooperacéo.

- Manutencéo continua do material didatico.

— Organizacéo de eventos (CC2)

O obijetivo é organizar diferentes tipos de evefdoadémicos, palestras internas, palestras
externas, visitas), com publico alvo diverso.
Podem ser citadas as seguintes motivacfes paraemwdvimento das atividades

relacionadas com a organizagao de eventos:

A organizacdo de um evento, dependendo do seu dipmlve o0 exercicio de diversas

habilidades.

- Decisbes de diversos tipos, com variados graumgertancia, devem ser tomadas durante
cada etapa da organizacao.

- Um publico alvo deve ser escolhido.

- Temas adequados devem ser selecionados para oqalvid.

- Situacdes adversas e de emergéncia sao comuméetaatas.

- Constantemente, no cumprimento das atividadestraBalhadas tanto a responsabilidade
individual quanto a coletiva.

- A divisdo de esforgos, muitas vezes com especta@lizaas tarefas, faz-se necessaria para
viabilizar a atividade.

- As formas de comunicacao utilizadas entre as digegguipes da organizagdao podem
otimizar o tempo e minimizar os esforcos.

- As diversas formas de apresentacdo e de divulgagdem afetar diretamente a procura
pelo evento.

- Dependendo do porte do evento, é necessario cangegtocinio para a realizacdo do

mesmo.
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Metodologia geral:

Pesquisa do tema do evento.

Planejamento das atividades do evento.

Levantamento de profissionais para o evento.

Organizacgao da grade do evento.

Levantamento de dia/hora/local disponiveis pareenie.

Planejamento financeiro para o evento.

Realizac&o do evento.

— Participacdo em eventos (CC3)

O objetivo € participar de diferentes tipos de év&n

Podem ser citadas as seguintes motiva¢oes paseowdvimento das atividades:

Adquirir novos conhecimentos.

Trocar informacoes.

Estabelecer novos contatos.

Participar de novas experiéncias.

Realizar trabalhos cooperativos.

Eventos anualmente planejados pelo grupo séo:

Agenda Académica: evento anual da UFF, que ocarreegundo semestre e que reune as

atividades de iniciacao cientifica, monitoria, &si@o e PET.

Semana de Engenharia: evento anual da Escola denkamip da UFF, que ocorre no
segundo semestre, envolvendo a apresentacao ageghtmle a realizacdo de palestras,

cursos, minicursos e oficinas.

Acolhimento Estudantil: evento semestral da UFEanizado pela Pro-Reitoria de Ensino
de Graduacdo (PROGRAD), que consiste de uma séraividades desenvolvidas com o
intuito de receber os alunos ingressantes na IES.

Encontros PET: ENAPET, SUDESTE-PET, INTERPET e IXPET.

Atividades culturais: que ocorrem periodicamentg centros de destaque no Rio de Janeiro

(Casa de Cultura Franga-Brasil, Centro Culturald®asio Brasil, Museu Histérico Nacional,

Museu de Arte Moderna) e Niteroi (Museu de Arte €mporanea, Solar do Jambeiro).
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A participacado em alguns dos eventos acima citddpende de condi¢des que nem sempre
estdo sob o controle do grupo, tais como: ocorsémim evento, existéncia de verba para
inscricao/transporte/hospedagem, disponibilidadeigo por parte dos integrantes do grupo.

Dessa forma, embora seja planejada, nem semprssévebter a participagdo parcial e/ou

integral do grupo em todos os eventos.
Metodologia geral:

- Planejamento de atividades para cada evento.

- Planejamento da colaborac&o na organizacao doaevent

- Planejamento financeiro para participagéo do evento

- Viabilidade de agendamento dos integrantes pateipac&do nos eventos.

— Atividades de Realizacdo Continua (RC)

As atividades RC sao atividades extras, de fluxdinao, ndo incluidas nos itens gerais do
planejamento.

Elas sédo atividades de carater genérico, desendashdontinuamente pelo grupo. Embora
algumas delas até envolvam aspectos técnicosetivabprincipal € colaborar na formacao pessoal
dos bolsistas, trabalhando aspectos de bem conienammbiente circundante.

Algumas das atividades RC desenvolvidas pelo gsé@po

- Manutencdo dos trés murais do grupo nas dependédeiaEscola de Engenharia: um
especifico para o Curso Pré-Vestibular Popular nigeBharia da UFF, um especifico para
alunos do Curso de Graduagao e um generico.

- Manutencgéo davebsite do grupo, reformulado em 2010.

- Manutencédo da pagina do grupo na rede social Fakebo

- Manutencéo dos computadores da sala do grupo.

- Manutencdo dackup dos dados armazenados nos computadores do grup@spaco em
disco ocupado na Rede de Computadores Telecom,epardmento de Engenharia de
Telecomunicacgoes.

- Gestao da organizacao e da limpeza da sala do.grupo
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5 —Weblinks de interesse

A sequir, sao listados algungblinks considerados importantes, em virtude do que foi

apresentado e discutido ao longo do presente dotome

MEC: http://www.mec.gov.br/
CAPES: http://www.capes.gov.br/

SESu:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_ caté&iew=article&id=287&Itemid=527

PET:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_ cot&®iew=article&id=12223&ativo=481
&ltemid=480
Documentos Oficiais do PET:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_cot&eiew=article
&id=12227%3Aprograma-de-educacao-tutorial-pet
&catid=232%3Apet-programa-de-educacao-tutorial& iterd 80
UFF: http://www.uff.br/
TCE: http://www.engenharia.uff.br/
TGT: http://www.telecom.uff.br/pet/tgtws/coord.html

TET: http://www.telecom.uff.br/

PET-Tele Website:  http://www.telecom.uff.br/pet

PET-Tele — Facebook: http://www.facebook.com/plet.oéf

Alexandre — Lattes:  http://lattes.cnpq.br/69594 1133% 366

Alexandre “Webpage: http://www.telecom.uff.br/~delavega
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SECAO IV
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.159397/2022-70

Interessado: Julia Emmerick Seabra

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 136/2022

DATA: 08/06/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.159397/2022-70
INTERESSADO: Julia Emmerick Seabra
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/07/2022, em conformidade com a com a
Medida Provisdria n2. 2.174-28, de 24/08/2001 e art. 20 da Instrugdo Normativa n2 2, de 12/09/2018,
republicada em 21/09/2018, de 30 (TRINTA) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Julia
Emmerick Seabra, matricula SIAPE n2 2423194, no cargo de ARQUITETO E URBANISTA,
lotado(a) DIVISAO DE DESENV DE PROJETOS DA CEA .

Antonio Claudio Lucas da N6brega.

Reitor

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do Departamento de Administragao de Pessoal
Assinatura digital
Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE

DEPARTAMENTO, em 08/06/2022, as 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=938810&infra_sistema=10... 1/2



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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i
sel erl,
assinatura

eletrbnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0858504 e
LI 0 codigo CRC OFE2AB34.

Referéncia: Processo n? 23069.159397/2022-70 SEI n2 0858504

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=938810&infra_sistema=10... 2/2


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.150934/2022-16

Interessado: Jessica Mello Mendes

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 137/2022

DATA: 08/06/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.150934/2022-16
INTERESSADO: Jessica Mello Mendes
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/07/2022, em conformidade com a com a
Medida Provisdria n2. 2.174-28, de 24/08/2001 e art. 20 da Instrugdo Normativa n2 2, de 12/09/2018,
republicada em 21/09/2018, de 30 (TRINTA) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Jessica Mello
Mendes , matricula SIAPE n2 2338361, no cargo de Assistente em Administracao, lotado(a) Divisao de
Midias Sociais.

Antonio Claudio Lucas da N6brega.

Reitor

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do Departamento de Administragao de Pessoal
Assinatura digital
Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE

DEPARTAMENTO, em 08/06/2022, as 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=938931&infra_sistema=10... 1/2



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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i
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0858614 e
LI 0 codigo CRC 5D8CDAGC.

Referéncia: Processo n? 23069.150934/2022-16 SEI n2 0858614

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=938931&infra_sistema=10... 2/2


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.156061/2022-55

Interessado: Gabriela Bastos Lourenco

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 138/2022

DATA: 08/06/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.156061/2022-55
INTERESSADO: Gabriela Bastos Lourenco
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/07/2022, em conformidade com a com a
Medida Provisdria n2. 2.174-28, de 24/08/2001 e art. 20 da Instrugdo Normativa n2 2, de 12/09/2018,
republicada em 21/09/2018, de 30 (TRINTA) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Gabriela
Bastos Lourenco, matricula SIAPE n2 2259134, no cargo de Assistente em Administragao,
lotado(a)COORD DESENV E ANALISE AREAS TEMATICAS.

Antonio Claudio Lucas da N6brega.

Reitor

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do Departamento de Administragao de Pessoal
Assinatura digital
Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE

DEPARTAMENTO, em 08/06/2022, as 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939005&infra_sistema=10... 1/2



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0858681 e
LI 0 codigo CRC 72218987.

Referéncia: Processo n? 23069.156061/2022-55 SElI n2 0858681

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939005&infra_sistema=10... 2/2


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.153897/2022-06

Interessado: Tatiana Moniz Portella Lovatto

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 139/2022

DATA: 08/06/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.153897/2022-06
INTERESSADO: Tatiana Moniz Portella Lovatto
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/07/2022, em conformidade com a com a
Medida Provisdria n2. 2.174-28, de 24/08/2001 e art. 20 da Instrugdo Normativa n2 2, de 12/09/2018,
republicada em 21/09/2018, de 30 (TRINTA) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Tatiana Moniz
Portella Lovatto, matricula SIAPE n2 1657918, no cargo de TECNICO DE LABORATORIO, lotado(a) HU
MED VET PROF FIRMINO MARSICO FILHO.

Antonio Claudio Lucas da N6brega.

Reitor

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do Departamento de Administragao de Pessoal
Assinatura digital
Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE

DEPARTAMENTO, em 08/06/2022, as 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no
art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939074&infra_sistema=10... 1/2



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0858742 e
LI 0 codigo CRC 39CB852F.

Referéncia: Processo n? 23069.153897/2022-06 SEI n® 0858742

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939074&infra_sistema=10... 2/2


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.157075/2021-13

Interessado: Lis Jappour Autran

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 140/2022

DATA: 08/06/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.157075/2021-13
INTERESSADO: Lis Jappour Autran
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/07/2022, em conformidade com a Lei n®
12.702, de 07/08/2012, de 20 (VINTE) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Lis Jappour Autran,
matricula SIAPE n2 3213188, no cargo de Médico Veterindrio, lotado(a) no COORD ANIMAIS
LABORATORIO DA PROPP- CALB/PROPP.

Antonio Claudio Lucas da Ndébrega
REITOR

Assinatura digital

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do Departamento de Administracdao de Pessoal

Assinatura digital

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE
5 - fily DEPARTAMENTO, em 08/06/2022, as 14:39, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

eletrénica art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939169&infra_sistema=10... 1/2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

¥, https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0858821 e
" 0 cddigo CRC 60E409EO.

Referéncia: Processo n2 23069.157075/2021-13 SEI n2 0858821

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939169&infra_sistema=10... 2/2


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.153516/2022-81

Interessado: Alexandre Oliveira Telles

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 141/2022

DATA: 08/06/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.153516/2022-81
INTERESSADO: Alexandre Oliveira Telles
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/07/2022, em conformidade com a Lei n®
12.702, de 07/08/2012, de 20 (VINTE) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Alexandre Oliveira
Telles, matricula SIAPE n2 1288973, no cargo de Médico-Area, lotado(a) no DEPARTAMENTO DE
PLANEJAMENTO EM SAUDE.

Antonio Claudio Lucas da Ndébrega
REITOR

Assinatura digital

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do Departamento de Administracdao de Pessoal

Assinatura digital

ei' _ Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE
5 - fily DEPARTAMENTO, em 08/06/2022, as 14:39, conforme hordario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

eletrénica art. 62, § 19, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939229&infra_sistema=10... 1/2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

¥, https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0858870 e
" o cddigo CRC 34076A89.

Referéncia: Processo n2 23069.153516/2022-81 SEI n2 0858870

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939229&infra_sistema=10... 2/2


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DESPACHO

Processo n2 23069.159640/2022-50

Interessado: Katia Braziliano Ebecken

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAL
RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES N2 142/2022

DATA: 08/06/2022

SETOR: DDV/CRL/DAP

PROCESSO: 23069.159640/2022-50
INTERESSADO: Katia Braziliano Ebecken
ASSUNTO: ALTERACAO DE CARGA HORARIA
DECISAO: GAR, em

Autorizo a alteragdo da jornada de trabalho, a partir de 01/07/2022, em conformidade com a Lei n®
12.702, de 07/08/2012, de 20 (VINTE) para 40 (QUARENTA) horas, do(a) servidor(a) Katia Braziliano
Ebecken, matricula SIAPE n2 1630002, no cargo de Médico-Area, lotado(a) no CTI/HUAP.

Antonio Claudio Lucas da Ndébrega
REITOR

Assinatura digital

Publique-se

Fabiano Alvares de Oliveira
Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal

Assinatura digital

eil . Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE
S lls flly DEPARTAMENTO, em 08/06/2022, as 14:39, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assinatura

eletrénica art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939271&infra_sistema=10... 1/2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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=5 [m] A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
E https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
" acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0858903 e

* 0 codigo CRC 67831121.

Referéncia: Processo n2 23069.159640/2022-50 SEI n2 0858903

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=939271&infra_sistema=10... 2/2


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 870 de 9 de junho de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuices e
tendo em vista o que consta no Processo de n°® 23069.154579/2022-54, resolve:

Exonerar, a pedido, a servidora ADRIANA PEREIRA DOS SANTOS MARQUES, do
cargo de Técnico de Laboratdério - Area, matricula SIAPE n.°© 1908962, cddigo de vaga 903170,
do Quadro Permanente desta Universidade, a partir de 30/05/2022, nos termos do Art. 34 da Lei
n®8.112 de 11.12.90.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30216-2345 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 872 de 9 de junho de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e
tendo em vista o0 que consta no Processo de n°® 23069.160081/2022-21, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(a) ANDREA MAGALHAES MAGDALENO, matricula SIAPE n.© 2243811, ocupante do
cargo de Professor do Magistério Superior - Adjunto, lotado(a) Departamento de Ciéncia da
Computacéo, a partir de 13/06/2022, pelo prazo de 1 (um) ano, nos termos do Art. 91 da Lei n®
8.112/90, alterado pela Medida Provisoria n° 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n° 35, de
01/03/2016.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.3 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 30217-541 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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