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O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar publicidade aos atos e
procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil

A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unidao, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
DispOe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32 do art. 37 eno §
22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei
n2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e dd outras
providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.
Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da Universidade Federal
Fluminense para a Superintendéncia de Documentagdo e da outras providéncias.

Instrugao de Servigco SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdao de matérias no Boletim de Servigo.

O conteldo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das respectivas
areas produtoras dos documentos.
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Utilize o QR Code para acesso
ao site do Boletim de Servigo da UFF

Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no Didrio Oficial da
Unido — DOU estdao divulgados apenas para fins informativos e ndao substituem as publicacbes

anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos referidos atos permanecem vinculados a
publicacdo realizada no DOU.
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DTS N°05/2022 CMV 16/02/2022

EMENTA: alteracdo da
designacdo de comissao local
para realizacdo da consulta
eleitoral objetivando a escolha
dos membros docentes do
Colegiado de Unidade da
Faculdade de Veterinéria.

O DIRETOR DA FACULDADE DE VETERINARIA, no uso de suas atribuicdes legais, e considerando o
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade Federal Fluminense,

RESOLVE:

I. Alterar a composicdo designada na DTS 01/2022, constituindo a nova Comissdo Local para realizacdo da
consulta eleitoral objetivando a escolha dos membros docentes do Colegiado de Unidade da Faculdade de
Veterinaria, composta pelos seguintes professores.

Membros Titulares:

NATHALIE COSTA DA CUNHA - presidente
ANDRESSA DA SILVA FORMIGONI

GLENIO PIRAN DAL MAGRO

ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA

Membros Suglentes:
CARLOS OTAVIO DE PAULA VASCONCELOS
CATIA DEJUSTE DE PAULA

Il. Esta DTS entrarad em vigor a partir desta data.

LEILA GATTI SOBREIRO
Diretora da Faculdade de Veterinaria
SIAPE 1081962
HAERAAH
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DTS - GQO n?015/2022 de 15/02/2022

EMENTA: Criacéo e
designacdo da composicdo da
Comissdo para avaliacdo das
solicitagbes de revisdo de
prova das disciplinas do GQO
de 2/2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA ORGANICA no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

Criar a comissdo para avaliacéo das solicitacdes de revisao de prova das disciplinas do GQO de 2/2021.
Designar para compor a comissdo os servidores docentes Marcos Costa de Souza — SIAPE 0310547,
Flaviana Rodrigues Fintelman Dias — SIAPE 3160582 e Maria Cecilia Bastos Vieira de Souza — SIAPE
0308151, sob a presidéncia do primeiro.

Esta designacéo ndo implica em funcéo gratificada.

PROF2 ALESSANDRA LEDA VALVERDE
Chefe do Departamento de Quimica Organica
SIAPE 2350780
HH#HBHH

PROF. RICARDO JORGENSEN CASSELA
Diretor do Instituto de Quimica
HHHHHR
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DETERMINACAO DE SERVICO TGR, N° 08 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.

EMENTA: Designacdo de
membro ad hoc, para compor o
Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do Curso:

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA AGRICOLA E
AMBIENTAL, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1. Designar Ricardo Pereira Gongalves — SIAPE 1863276, como membro ad hoc do Nucleo Docente
Estruturante (NDE), para atuar no Grupo de Trabalho (GT) que ira tratar da proposta de alteracdo de carga horaria
e sequéncia das disciplinas das Habilidades: EXPRESSAO GRAFICA (Desenho, Cartografia, SIG) para reforma
curricular, e eventualmente contribuir para a composi¢édo de outros grupos de trabalho no NDE.

2. A presente designagdo compreende o periodo de fevereiro de 2022 a outubro de 2022, e ndo constitui funcao
gratificada.

3. Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura.

ROBERTA JIMENEZ DE ALMEIDA RIGUEIRA
Coordenadora do Curso de Graduagdo em Engenharia Agricola e Ambiental
HHH#HBHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI-N.° 34 17/02/2022 SEGCAO | PAG. 06

DETERMINACAO DE SERVICO TGR, N° 09 DE 16 DE FEVEREIRO DE 2022.

EMENTA: Designacdo de
membro ad hoc, para compor
0 Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso:

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUACAO EM ENGENHARIA AGRICOLA E
AMBIENTAL, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1. Designar Jodo Marques de Moraes Mattos — SIAPE 3219746, como membro ad hoc do Nucleo
Docente Estruturante (NDE), para atuar no Grupo de Trabalho (GT) que ird tratar da proposta de alteracdo de
carga horéaria e sequéncia das disciplinas das Habilidades: FISICA + CIENCIA DOS MATERIAIS +
MECANICA DOS SOLIDOS para reforma curricular, e eventualmente contribuir para a composicao de outros
grupos de trabalho no NDE.

2. A presente designacdo compreende o periodo de fevereiro de 2022 a outubro de 2022, e ndo constitui
fungéo gratificada.

3. Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.

ROBERTA JIMENEZ DE ALMEIDA RIGUEIRA
Coordenadora do Curso de Graduagdo em Engenharia Agricola e Ambiental
HHERHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO VCX N° 004 DE 15 DE FEVEREIRO DE 2022.

EMENTA: : Designacdo de membro da
Comissdo Permanente de Bolsas do Curso de
Mestrado Nacional Profissional em Ensino de
Fisica do ICEXx.

Considerando a solicitacéo, através do C AR TAN°03/2022/PEF/V CX/UFF, da
Coordenacao do Programa de Pds-Graduacdo em Ensino de Fisica Mestrado Nacional Profissional em Ensino
de Fisica - Polo 15 UFF/IFR;

O Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas, da Universidade Federal Fluminense em Volta Redonda, no
uso de suas atribuicdes;

RESOLVE:

1. DESIGNAR o docente Thadeu Josino Pereira Penna — SIAPE: 303007 como membro da UFF para a
Comissao Permanente de Bolsas do curso de Mestrado Profissional em Fisica — MNPEF;
2. Esta atividade ndo constitui funcdo gratificada.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

CARLOS EDUARDO FELLOWS
Diretor do ICEX/UFF
SIAPE 308645
HHeHBHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LVI-N.° 34 17/02/2022 SEGCAO | PAG. 08

INSTRUCAO NORMATIVA RFH/UFF N° 01, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

Dispde sobre a defesa de
Trabalho de Conclusdo da
Residéncia (TCR) no formato
de Artigo Cientifico no dmbito
do Programa de Pds-Graduacéo
Lato Sensu Residéncia em
Farmécia Hospitalar.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO LATO SENSU
RESIDENCIA EM FARMACIA HOSPITALAR DA FACULDADE DE FARMACIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuiches estatutarias e regimentais,
nomeado(a) pela Portaria n° 64.072, de 07 de julho de 2019 e,

Considerando a 75° reunido do Colegiado do Programa, realizada no dia 15 de dezembro de
2021, que aprovou o conteudo desta Instrucdo Normativa;

Considerando o Art. 33 da resolugdo 150/2010 do Conselho de Ensino e Pesquisa que aprova o
Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduacéo Lato Sensu da Universidade Federal Fluminense (UFF);

Considerando a Secdo VI da resolucéo 110/2014 do Conselho de Ensino e Pesquisa que aprova
0 Regimento Interno do Curso de Pds-Graduacéo Lato Sensu Residéncia em Farmacia Hospitalar;

Considerando o entendimento do Colegiado do Programa de que o Art. 36 da resolugdo
110/2014 do Conselho de Ensino e Pesquisa, que aprova o Regimento Interno do Curso de Pds-Graduagao Lato
Sensu Residéncia em Farmécia Hospitalar, aplica-se ao Trabalho de Conclusdo da Residéncia (TCR)
apresentado no formato de Artigo Cientifico conforme especificado nesta Resolugéo Interna;

Define as instrugdes internas para a defesa do Trabalho de Concluséo da Residéncia (TCR) no
formato de Artigo Cientifico.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Entende-se por TCR o trabalho final desenvolvido individualmente, segundo o manual
de apresentacéo de trabalhos monograficos de concluséo de curso da UFF.

Art. 2°. Entende-se por Trabalho de Conclusdo da Residéncia (TCR) no formato de Artigo
Cientifico, o TCR contendo 0s elementos pré-textuais, textuais e pds-textuais definidos no manual de
apresentacao de trabalhos monograficos de conclusdo de curso da UFF, que possui como principal produto do
elemento textual “Desenvolvimento” um artigo cientifico elaborado para publicagdo em revista cientifica que
atenda as definigdes desta Resolugé&o.

CAPITULO Il - DO CONTEUDO DO TCR NO FORMATO DE ARTIGO CIENTIFICO

Art. 3° Serdo aceitas apenas revistas cientificas que possuam Digital Object Identifier (DOI) e
sejam indexadas.

Art. 4° Apo6s escolha consensual entre o residente e orientador por apresentar o TCR no formato
de Artigo Cientifico, a Coordenacdo do Programa deve ser informada para fins de registro.

Art. 5° A submissédo do artigo cientifico para revista selecionada s6 podera ocorrer apds a defesa
e aprovacdo do TCR pela banca examinadora.

Paragrafo unico: O orientador serd o correspondente do artigo junto a revista.

Art. 6° O TCR no formato de Artigo Cientifico deve ser desenvolvido segundo o manual de

apresentacdo de trabalhos monogréficos de conclusdo de curso da UFF e devera conter:
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I - Os elementos pré-textuais:

e Capa (obrigatério);
e Lombada (opcional);
e Folha de rosto (obrigatério);
e Errata (opcional);
e Folha de aprovacdo (obrigatorio);
o Dedicatoria(s) (opcional);
e Agradecimento(s) (opcional);
o Epigrafe (opcional);
e Resumo na lingua vernacula (obrigatorio);
e Resumo em lingua estrangeira (obrigatério);
e Lista de ilustracbes (opcional);
e Lista de tabelas (opcional);
e Lista de abreviaturas, siglas (opcional);
e Lista de simbolos (opcional);
e Sumario (obrigatdrio).
[ ]
Il - Texto introdutério de no minimo 2 laudas, contendo: contextualizacdo, justificativa e
objetivos do TCR (obrigatorio);
Il - Texto de Referencial Tedrico, com no minimo 10 laudas (obrigatério);
IV - Texto mais detalhado sobre a Metodologia do TCR (opcional) - Caso a descric¢éo do local
onde a pesquisa foi realizada ndo esteja no artigo, sera obrigatdria neste item;
V - O contelido que sera submetido a revista (artigo completo):
e este contelido deve ser exatamente o que serd submetido, respeitando as normas da
revista escolhida (obrigatério);
e Deve constar no TCR o nome completo da revista para qual o artigo sera enviado, bem
como o DOI e a Indexacao.
VI - Resultados e Discussao de partes que ndo estdo contempladas no artigo (opcional);
VII - Consideragdes Finais (opcional);
VIII - Os elementos pds-textuais:
o Referéncias (obrigatorio);
e Glossério (opcional);
e Apéndice(s) (opcional);
e Anexo(s) (opcional);
e indice(s) (opcional).

Art. 7° O Residente deve ter atencdo para inserir no corpo do TCR as informagfes opcionais,
caso entenda que as limitagdes de espaco da revista podem prejudicar o pleno entendimento da pesquisa
realizada.

Art. 8° O mesmo artigo ndo podera estar em dois TCR.

Art. 9° Apés defesa e aprovagdo do TCR no formato de Artigo Cientifico pela banca
examinadora, o Residente tera 30 dias para efetuar as corregdes e enviar para a Coordenacdo do Programa 0s
seguintes documentos:

I TCR no formato de Artigo Cientifico ap6s as corre¢bes solicitadas pela banca
examinadora;
Il.  Comprovante da submissdo do artigo.
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Art. 10° A banca examinadora, mediante decisdo registrada em ata de defesa, podera optar por
ampliar o prazo definido no Art. 9° até o limite de 60 dias.

DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11° E recomendado que ap6s o aceite do artigo cientifico pela revista, a Coordenagio seja
informada da publicacdo, para fins de registro no Programa.

Art. 12° E recomendavel que, em caso de negacdo do artigo, submeta o artigo a nova revista,
apos os aprimoramentos cabiveis.

Art. 13° O artigo cientifico, considerando as especificidades da revista, deve conter 0s
agradecimentos as instituicdes que auxiliaram na realizagdo do trabalho, a saber: Universidade Federal
Fluminense, Unidade de Treinamento em Servico e 6rgdo financiador da bolsa de residéncia.

Art. 14°. Esta Resolucdo entra em vigor a partir da data da publicagcdo em Boletim de Servico.

PROF. DR. ANDRE TEIXEIRA PONTES
Coordenador do Programa de P6s Graduagdo Lato Sensu Residéncia em Farmacia Hospitalar
HHBHHY
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE _
PROGRAMA FRANCISCO EDUARDO MOURAO SABOYA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA
MECANICA

EDITAL 2022 - ADITAMENTO 2

O Programa de Pds-Graduacdo em Engenharia Mecanica, conforme Portaria UFF N° 68.310, de 31
janeiro de 2022, informa: sera necessaria a comprovacdo da vacinacdo completa contra a COVID-19 para
realizacdo de atividades presenciais nas dependéncias da Universidade Federal Fluminense. Antes de realizar
qualquer atividade presencial, os discentes deverdo anexar no portal da UFF (https://app.uff.br/portal) seu
comprovante vacinagdo apds obtengdo do seu IDUFF.

Niteroi, 15/ 02 / 2022.

LEONARDO SANTOS DE BRITO ALVES
Coordenador PGMEC/UFF
HHEHBHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAMA DE POS—GRADUAQAO STRICTO SENSU
MESTRADO PROFISSIONAL EM SAUDE MATERNO INFANTIL

EDITAL - ADITAMENTO

O Programa de Pds-Graduacdo Stricto sensu — curso de Mestrado Profissional em Salde Materno
Infantil em 14 de fevereiro de 2022 resolve prorrogar o prazo de inscri¢bes do Edital de selegdo Turma 2022,
sendo a nova data final 18 de fevereiro de 2022 e também do Edital de sele¢cdo Turma 2022 Turma extra, sendo
a nova data final 18 de fevereiro de 2022.

Niter6i,16 de fevereiro de 2022

SELMA MARIA DE AZEVEDO SIAS
Coordenadora do PPG Mestrado Profissional em Salde Materno Infantil
HHEHBHH
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] UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE B
PRO-REITORIA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA E INOVACAO
Coordenadoria de Pés-Graduagédo Lato Sensu

EDITAL RETIFICADO 2022 — ESPECIALIZACAO EM ADVOCACIA (NITEROI)
O Colegiado do Curso de Pds-graduacdo lato sensu em nivel de especializagdo em Advocacia —
Residéncia Juridica faz saber que estdo abertas as inscri¢des para o concurso de preenchimento de vagas
referentes ao 1° semestre de 2022 na forma deste Edital e seu anexo.

1. InformacGes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo }/alor_ d~a
nscri¢ao
Bra3|le|rc_)s € Graduagdo em Direito e | 21de
Estrangeiros o
09 (nove) Inscricdo na Ordem dos | Marco de 24 Meses R$ 50,00
, A Brasil 2022
NITEROI dvogados do Brasi 0

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O candidato
estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o Consulado do Brasil
em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para
Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 O curriculo do Curso de Pés-graduacédo lato sensu em nivel de especializagdo em Advocacia — Residéncia
Juridica foi aprovado pela Resolucdo CEP/UFF n° 401/2011 e pode ser obtido no endereco:
http://www.conselhos.uff.br/cep/resolucoes/2011/401-2011.pdf

1.3 O curso de Residéncia Juridica, abrange atividades préticas, de ensino, pesquisa e extensao geridas pela UFF
e ndo criara vinculo empregaticio entre o aluno-residente e a Administracdo Publica Federal.

1.4 O presente Edital destina-se a habilitacdo de 09 (nove) candidatos com a aprovacao dos (09) nove primeiros
colocados para o preenchimento imediato.

1.5 As bolsas serdo destinadas apenas aos 06 (seis) primeiros candidatos classificados.

1.6 Os candidatos classificados na sétima, oitava e nona posi¢do ndo receberdo bolsa até que, eventualmente,
ocorra a vacancia de uma das vagas dos seis primeiros colocados, sem que haja direito a percepcao retroativa
das bolsas.

1.7 Para a classificacdo dos candidatos, sera considerado, em ordem decrescente, 0 nimero dos graus obtidos ao
final do certame.

1.8 Todas as informacdes referentes ao concurso para ingresso no Curso de P6s-graduacdo lato sensu em nivel
de especializacdo em Advocacia — Residéncia Juridica poderad ser acessada na pagina do Departamento de
Direito Aplicado: http://dda.uff.br ou pelo e-mail : par.esd@id.uff.br

Local - SEDE DO DEPARTAMENTO DE DIREITO APLICADO

Departamento de Direito Aplicado — Secretaria

End.: Rua Tiradentes, n® 17, Inga - Niterdi, RJ

CEP: 24.510-210
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2. Inscricéo

2.1 - As inscric@es serdo realizadas pelo sistema on-line, obtendo a ficha de inscri¢do na pagina do
Departamento de Direito Aplicado — DDA , http://dda.uff.br e a ficha de inscricdo com toda a documentagéo
deverd ser enviada para o e-mail da Coordenacdo da Residéncia Juridica: par.esd@id.uff.br

2.2. Horario de atendimento aos e-mails € de segunda a sexta feira, das 9h as 18h.

2.3. O Periodo: De 17/01/2022 & 16/02/2022.

2.4. Documentacao a ser enviada juntamente com a ficha de inscricéo

a. Fotocdpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacéo (registrado ou, na hipétese, revalidado)
ou certiddo original atualizada (dentro dos ultimos seis meses) de conclusdo de curso de graduag&o.

b. Historico Escolar, com a data de concluséo do curso.

c. Fotocopia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

d. Curriculum vitae.
e. Duas fotos 3 X 4. (a ser entregue na data da prova escrita )

f. Comprovante de habilitagdo regular na Ordem dos Advogados do Brasil, contendo o numero de registro
como advogado NO ATO DA INSCRICAO NA SELECAO ou NO ATO DA POSSE, apresentando
o0 protocolo de registro na OAB no Ato de Inscricéo.

g. Comprovante do pagamento através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, no Banco do Brasil, em
favor da Universidade Federal Fluminense no valor de R$ 50,00 (cinguenta reais).

Sitio: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

Dados a serem preenchidos na Guia de Recolhimento da Unido — GRU:
UG: 153056

Gestdo: 15227

Nome da unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento Codigo: 28832-2

Descrigdo do recolhimento: Servigos Educacionais

Numero de referéncia: 0250158355

Competéncia: Més de pagamento da taxa (02/2022)
Vencimento: data de pagamento da taxa (16/02/202)

CPF do contribuinte: digitar nimero

Nome do Contribuinte: digitar nome

Valor principal: R$ 50,00

Valor Total: R$ 50,00

2.5 Da Isencdo de taxa de inscricéo

2.5.1 O candidato que pretender isencdo de taxa de inscri¢cdo devera enviar para o e-mail par.esd@id.uff.br —
Coordenacdo do curso de pés-graduacdo em advocacia Residéncia Juridica, enviando Requerimento de
Isencdo, ASSINADO E DIGITALIZADO, no periodo de 24/01/2022 a 28/01/2022, devendo apresentar
DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA, além do comprovante de renda familiar mensal no valor de até 04
(quatro) sal&rios minimos, por meios dos seguintes documentos:

a. Fotocopia do documento de identidade, CPF e comprovante de residéncia de todos os membros da
familia;
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b. Fotocédpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) de todos os membros da familia que

sejam empregados;

Fotocdpia do contracheque de todos os membros da familia;

Fotocdpia da Declaracdo anual de Imposto de Renda do ultimo ano;

e. Em estando desempregados, apresentar declaracdo, de proprio punho, afirmando que ndo exerce
qualquer atividade profissional e que est4 impossibilitado de arcar com as despesas de inscricdo no
certame, estando ciente da sua responsabilizacdo civil e criminal, além de eliminacdo do certame, no
caso de declaracdes falsas.

oo

2.6.2. O deferimento da isencdo da inscricdo serd publicado no site do Departamento de Direito Aplicado,
http://dda.uff.br a partir do dia 10/02/2022 e enviado por e-mail a resposta.

2.6.3 No caso de indeferimento da isen¢do da inscricdo, o candidato poderé realizar sua inscri¢do na forma do
item 2 deste Edital.

3. Instrumentos de Selecdo

3.1. Prova Escrita, Prova Préatica, Andlise Curricular e Entrevista.

3.1.1 Regra de atribuicdo de pontos a prova escrita

NUMERNO DE | PONTOS DE ATRIBUICAO EM
TIPO DE PROVA QUESTOES RELACAO A PROVA
Discursiva 02 (duas) 4,0 (total)
Peca Processual 01 (uma) 6,0 (total)

3.1.1.1 As questdes das provas versardo sobre a matéria integrante do programa deste Edital. (Anexo 1)

3.1.1.2 Ao avaliar as questdes discursivas e de peca processual, a Banca Examinadora analisara o conhecimento
juridico do candidato, a clareza e coeréncia na exposicao das ideias e a utilizacdo correta do vocabulario e das
normas gramaticais.

3.1.1.3 O candidato devera responder no Caderno de Respostas proprio, utilizando caneta esferografica azul ou
preta.

3.1.1.4 Seréa eliminado o candidato que inserir qualquer tipo de identificacdo no caderno de respostas.
3.1.1.5 Néo sera permitida a consulta a legislacdo, livros, qualquer tipo de impressos ou anotacdes.

3.1.1.6 E expressamente proibido o uso de aparelhos eletrdnicos tais como celulares, tablete, fone de ouvido, e
demais formas de comunicac¢Ges com terceiros, sendo vedada a gravacdo de qualquer fase do certame.

3.2 — Regras para atribui¢do de pontos na prova pratica

Atribuicao
Item Avaliacio maxima - de
pontos
Sistema de acompanhamento processual; 3 perguntas feitas 3,00
pela banca
Anélise de processos a partir de pecas 3 perguntas feitas 3,00
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pela banca
Recursos cabiveis e estratégias 3 perguntas feitas 2,00
pela banca

Decisoes interlocutérias e Decisoes

Terminativas — analise e procedimentos 3 perguntas feitas 2,00

pela banca
3.3 Regra de atribuicao de pontos a avaliagdo de titulos
Itens pontuéveis Maximo
Categorias de pontos
Formacao académica Conclusédo de Mestrado = 1,0 pontos cada 2,0

Concluséo de Doutorado = 1,5 pontos cada
Conclusdo de curso de extensdao com mais de 60
horas = 0,1 cada.

Experiéncia profissional | Ano de exercicio profissional pertinente & érea | 3,0
pertinente juridica ou em exercicio do magistério em IES =
0,5 pontos cada

Ano de exercicio de magistério em ensino
fundamental ou médio = 0,2 cada

Producao Revista Qualis A ou B1 e B2 = 0,5 cada (na area | 3,0
sociojuridica), 0,3 cada (em outra area) Revista
Qualis B3, B4 e B5 ou autoria de capitulo de livro
= 0,3 cada (na area sociojuridica), 0,2 cada (em
outra &rea) Revitas

Qualis C, Artigo de opinido, resenhas jornalisticas,
e congéneres = 0,1 cada

Livro integral publicado = 0,6 cada (na éarea
sociojuridica), 0,3 cada (em outra area)

Filme realizado, patente industrial, participacdo
em projeto de instituicdo de fomento a pesquisa =
0,5 cada Resumos em anais = 0,1 cada Trabalhos
completos em anais = 0,2 cada

Bolsas, monitorias e | Bolsa de monitoria, extensdo ou pesquisa = 0,5 por | 2,0
participagdo em eventos | ano

académicos Participagdo em evento académico com
apresentacdo de trabalho = 0,2 cada

Participagdo em evento académico internacional
ou junto a ANPOCS, CONPEDI, SBS, ANPPAS,
S&D, CONINTER, ABRASD = 0,5 cada
Organizacédo de evento académico =0,5
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3.4 Regra para atribuicdo de pontos na entrevista:

CRITERIO PONTUACAO
2,0

Disponibilidade e flexibilidade de tempo

Comprovacdo do exercicio da pratica juridica
contemplando Estégios e Exercicio da Advocacia | 5,0
(pecas processuais e responsabilidades em
processos e/ou assessoria juridica)

Habilidade para atendimento ao publico
(Conversacdo, técnicas de conciliagdo, reacdo a | 3,0
situacOes adversas)

3.5 Regra de atribuicdo de pesos as provas:

Nota Prova escrita (x2)+Nota da prova Pratica (x3)+Nota da avaliacio de titulos (x1)+entrevista (x2)
8

3.6 - Do Concurso (conforme Resolucdo CEP 46/91)

3.6.1 - O Concurso Publico compreendera quatro etapas, sendo gque a cada um dos itens abaixo sera atribuida a
nota de 0 (zero) a 10 (dez), considerando-se, ainda a atribuigdo dos seguintes pesos.

a) Prova de Contelido — eliminatéria e escrita - PESO 2;

b) Prova Prética - eliminatéria e oral - PESO 3

C) "Curriculum Vitae” devidamente comprovado - PESO 1;

d) Entrevista com comprovantes de exercicio da advocacia - PESO 2.

3.6.2 - A prova escrita tera duracio de 4 horas, NAO SENDO permitida a consulta a qualquer material durante
a realizacéo da prova.

3.6.3 - Cada examinador atribuira uma nota para cada etapa da selecdo, gerando uma NOTA FINAL, gue
corresponderd @ média ponderada das notas obtidas nas diversas provas, considerando 0s pesos acima.

3.6.4 - O candidato que faltar a qualquer uma das provas sera considerado eliminado.

3.6.5 - Considera-se aprovado na Prova de Conteldo o candidato que obtiver média igual ou superior a 7 (sete),
apurada a partir das notas atribuidas pelos Membros da Comissdo Examinadora.

3.6.6 - Considera-se aprovado na Prova Pratica o candidato que obtiver média igual ou superior a 7 (sete),
apurada a partir das notas atribuidas pelos Membros da Comissdo Examinadora.

3.6.7 — As notas obtidas pelo candidato na andlise dos Curriculos e na Entrevista terdo como objetivo a
classificagdo dos candidatos

3.6.8 - Considerar-se-4 habilitado no Concurso o candidato que obtiver Média Final igual ou superior a 7 (sete).
3.6.9 - A classificacdo dos candidatos habilitados sera feita pela ordem decrescente da Média Final atribuida aos
diferentes candidatos compreendendo-se por MEDIA FINAL, a média aritmética das NOTAS FINAIS

atribuidas por cada examinador.

3.6.10 - Os critérios para casos de desempate serdo os seguintes, pela ordem:
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a) A soma das notas das Provas de Conteldo (escrita) atribuidas, por Examinador;
b) A soma das notas atribuidas, por examinador, na Prova Prética;
c) O tempo de exercicio profissional na advocacia.

3.6.11 - Ao término do concurso a Comissdo Examinadora apresentara relatorio acompanhado de quadro, no
qual se discriminardo as notas atribuidas a cada candidato, por Examinador, em cada uma das provas do
Concurso, bem como a média obtida, todas indicadas com precisdo de centésimos sem arredondamento.

3.6.12 - Constara do relatério de que trata este artigo o Mapa de Classificacdo dos candidatos habilitados,
elaborado na forma estabelecida no artigo anterior.

3.6.13 - Constara, também, do relatorio, a ciéncia dada aos candidatos do resultado final do concurso.

3.6.14 - A ciéncia a que se refere o paragrafo anterior podera, por parte dos candidatos, ser expressa ou nao.

3.7 Cronograma

3.7.1 Inscrigdes

3.7.1.1 Data: 17/01/2022 a 16/02/2022

3.7.1.2 Local: formulério de inscrigdo no site do Departamento de Direito Aplicado — http://dda.uff.br e envio de
e-mail com ficha e documentos para par.esd@id.uff.br

3.7.1.3 Pedido da Isencéo de taxa de Inscricao: 24/01/2022 a 10/02/2022.

3.7.1.4. Publicagao do (in)deferimento da Isencdo de Taxa de Inscri¢do: 11/02/2022

3.7.1.5 Publicac&o do (in)deferimento das Inscri¢fes: 16/02/2022

3.7.2 Prova escrita (carater eliminatorio, aos que ndo obtiverem a média de 7,0 pontos)

3.7.2.1 Data: 21/02/2022 das 10h as 14h

3.7.2.2 Local: Faculdade de Direito (sala a ser divulgada)

3.7.2.3 Divulgacéo do resultado da prova escrita: 22/02/2022

3.7.2.4 Horério: A partir das 17h

3.7.2.5 Local: no site do DDA, http://dda.uff.br

3.7.2.6 Vista de Prova

3.7.2.7 Data: 23/02/2022

3.7.2.8 Local: Requerimento por e-mail para par.esd@id.uff.br e recebimento da prova no e-mail informado
pelo candidato de forma digitalizada.

3.7.2.9 Horério: 09 as 12 horas

3.7.2.10 Dos recursos:

3.7.2.10.1 Prazo para interposic¢do dos recursos: até as 18horas do dia 24/02/2022.

3.7.2.10.2 Os recursos deverdo ser exclusivamente apresentados via e-mail enderecado a Coordenacédo do
curso de poés-graduacdo em advocacia Residéncia juridica par.esd@id.uff.br, com apresentacdo das
justificativas.

3.7.2.10.3 Divulgacéo do resultado dos recursos: 03/03/2022, no site do DDA.

3.7.3 Prova Prética (somente para os candidatos com média maior ou igual a 7,00 na prova de Contelido
(Escrita))

3.7.3.1 Data: 07/03/2022

3.7.3.1 Local: Departamento de Direito Aplicado

3.7.3.2 Horério: das 10 as 17 horas

3.7.3.3 Apresentacdo dos resultados da Prova Prética

3.7.3.4 Data 08/03/2022

3.7.3.5 Local: site do Departamento de Direito Aplicado: http://dda.uff.br

3.7.3.6 Horério: 10 horas

3.7.3.7 Os curriculos deverdo ser entreqgues impressos no dia da prova prética.

3.7.3.8 O Titulo exigido poderé ser apresentado no ato da posse. No entanto, a auséncia da comprovagédo de
qualquer titulo enseja a ndo pontuacéao

3.7.4 - Andlise do curriculum vitae feita pela banca (Classificatdria)
3.7.4.1 Data: 08/03/2022

3.7.4.2 Horério: 10h as 18 horas

3.7.4.3 Local: Departamento de Direito Aplicado - DDA

3.7.4.4 Divulgagéo do resultado da prova de curriculum
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3.7.4.5 Data 08/03/2022
3.7.4.6 Horério: A partir das 20h
3.7.4.7 Local: site do Departamento de Direito Aplicado: http://dda.uff.br

3.7.5 - Entrevista

3.7.5.1 Data: 09/03/2022

3.7.5.2 Horério: 10h as 18 horas

3.7.5.3 Local: Departamento de Direito Aplicado - DDA

3.7.5.4 Divulgagéo do resultado da prova de entrevista

3.7.5.5 Data 09/03/2022

3.7.5.6 Horério: A partir das 20 h

3.7.5.7 Local: site do Departamento de Direito Aplicado: http://dda.uff.br

3.7.6 — Prazo para recurso da Prova Prética, Andlise de Curriculum Vitae e Entrevista.

3.7.6.1 Data: 10/03/2022

3.7.6.2 Horério: Até as 16horas

3.7.6.3 Os recursos deverdo ser exclusivamente apresentados via e-mail enderecado a par.esd@id.uff.br , com
apresentacdo das justificativas.

3.7.6.4 Divulgagéo do resultado dos recursos: 14/03/2022.

3.7.7 — Divulgacéo do Resultado Final

3.7.7.1 Data: 15/03/2022

3.7.7.2 Horério: 14h

3.7.7.3 Local: site do Departamento de Direito Aplicado: http://dda.uff.br

3.8 Recurso

3.8.1.0 Candidato podera apresentar recurso dentro do prazo constante no item 3.7, devidamente fundamentado,
apontando a questdo que pretende seja reavaliada pela banca examinadora.

3.8.2 O recurso podera ser mediante envio de e-mail para o seguinte endereco: par.esd@id.uff.br

3.8.3 Os recursos que ndo forem fundamentados ou intempestivos seréo indeferidos.

3.8.4 Os recursos interpostos serdo analisados pela Comissdo Examinadora do certame.

3.9 Posse e Inicio das aulas: 21/03/2022 — SEMINARIO DAS 10 AS 13:30 H - Apresentacdo do
Departamento, do Curso de Residéncia Juridica, Professores, Regimento, Cumprimento de Carga Horaria,
Secretaria Académica do Curso, Representacdo do Residente.

4 Disposigdes gerais

4.1 A andlise curricular e a entrevista terdo carater classificatorio.

4.2 No ato de inscri¢do do certame, o candidato deverd anuir com os termos do regulamento interno e com os
dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagfo Lato Sensu da UFF, em DECLARAGCAO
ESPECIFICA, onde se destaca:

4.2.1 — O cumprimento da grade curricular que comp®e o curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Residéncia
Juridica, composta pelas seguintes disciplinas e respectivas cargas horarias:

Disciplinas Carga Horéria
Atividades Préticas 1.600 h
Metodologia de Pesquisa Juridica 30h
Atividade de Pesquisa 620 h

Direito Material (Publico, Privado ou Novos Direitos) 60 h

Teoria do Processo 90 h
Monografia

CH TOTAL 2.400 h
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4.2.2 — Disponibilidade para o cumprimento da carga horéria, de segunda a sexta-feira, das 8 as 20 horas, a
critério da Coordenacdo da Residéncia Juridica, podendo sofrer alteracfes a cada semestre segundo o
planejamento estratégico do Departamento, Quadro de Horarios aprovado e Atividades de Extensdo e
Assisténcia Juridica.

4.2.3 — Cumprimento de atividades académicas, segundo orientacdo dos professores orientadores, na forma da
metodologia proposta pelo departamento e que contempla a Pratica e Assisténcia Juridica em todas as areas do
Direito.

4.2.4 — Acompanhamento dos processos distribuidos com responsabilidade profissional, em todas as pegas,
fases e procedimentos, incluindo-se audiéncias e prazos processuais.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF que tenham
sido aprovados no processo de selecdo, 0s quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e que possam
conciliar a carga horaria do curso com as atividades exercidas na UFF.

4.4 Reservam-se dez por cento das vagas que vierem a ser ocupadas, na presente Sele¢do, as pessoas portadoras
de deficiéncia, condicionada a compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem desenvolvidas.

4.4.1 A deficiéncia devera ser informada previamente e comprovada no ato da inscri¢do, de forma a atender as
condicdes especificas do candidato par a realizacdo das provas;

4.5 Reservam-se vinte por cento das vagas totais (09 vagas) que vierem a ser ocupadas, na presente Selecéo, a
afrodescendentes e indigenas.

4.5.1 — O Candidato no ato da inscri¢cdo devera autodeclarar a sua condic¢do de cotista, se esta for a sua opgao.
Os candidatos j& inscritos nos prazos inaugurais poderdo fazer opgéo pela concorréncia da vaga cotista, bastando
para tanto requerer por email par.esd@id.uff.br_juntando a autodeclaracéo firmada, devendo ainda realizar o
pedido dentro do prazo de reabertura do presente edital.

4.6 Uma vaga com bolsa sera destinada aos candidatos nas condic¢@es dos itens 4.4 e 4.5, sendo escolhido o de
maior média geral final; na hip6tese de empate, serdo utilizados de desempate os critérios aplicados no item
3.6.10 deste Edital .

4.7 Ficam reabertas as inscricoes até o dia 16/02/2022.

4.8 Os alunos classificados, excetuando-se aqueles discriminados no item 4.3, receberdo uma bolsa auxilio
académica, tratando-se de Curso de Pos-graduacdo lato sensu, no valor de R$ 1.600.00 (um mil e seiscentos
reais).

4.9 O aluno ndo podera ter nenhum outro tipo de vinculo ou encargos profissionais que impecam de exercer as
atividades a serem desenvolvidas durante o periodo em que estiver exercendo a residéncia juridica, sob pena de
ndo poder perceber a bolsa referida no item

Niterdi, 07 de fevereiro de 2022.

EDUARDO DE ALVARENGA TAVARES
Coordenador do Curso de Pés-Graduacdo em Residéncia Juridica
SIAPE: 6748283
HHHHHH
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ANEXO I- CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Direito Civil: Lei de Introdugdo as Normas de Direito Brasileiro. Pessoas naturais. Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia (L. 13.146/2015). Pessoas juridicas. Domicilio. Bens. Fatos juridicos: negocio juridico; atos
juridicos licitos; atos ilicitos. Prescricdo e decadéncia. Direitos das obrigac6es: Modalidades de obrigacdes;
transmissdo das obrigagdes; adimplemento e extingdo das obrigacOes; inadimplemento das obrigages.
Contratos em geral. Espécies de contrato: compra e venda; troca ou permuta; doacdo; locagdo de coisas; locacdo
de imbveis (L.8245/91 e suas alteracbes); empréstimo: comodato e mutuo; empreitada; mandato; transporte;
seguro; fianca. Direitos reais: posse; direitos reais; propriedade (aquisicdo da propriedade, perda de propriedade,
direitos de vizinhanga, condominio); superficie; serviddes; direito de usufruto; direito de uso; direito de
habitacdo; direito do promitente comprador; penhor, hipoteca e anticrese. Direito de familia: do casamento
(capacidade, impedimentos e causas suspensivas, habilitacdo, celebracdo e prova do casamento, invalidade do
casamento, da dissolucéo da sociedade e do vinculo conjugal); do parentesco; do regime de bens entre conjuges;
dos alimentos; do bem de familia; tutela e curatela. Direito das sucessdes: sucessao em geral; sucessdo legitima;
sucessao testamentaria; inventario e partilha.

2. Direito do consumidor: Dos direitos do consumidor: direitos basicos do consumidor; qualidade dos produtos
e servigos, da prevencdo e reparagdo de danos (protecdo & salde e seguranca; responsabilidade pelo fato do
produto e do servico; responsabilidade pelo vicio do produto e do servigo; decadéncia e prescricao;
desconsideracdo da personalidade juridica); praticas comerciais (disposi¢es gerais; oferta e publicidade;
praticas abusivas; cobranca de dividas; banco de dados e cadastros de consumidores); protecdo contratual
(clausulas abusivas; contrato de adesdo); protecdo do consumidor em juizo (a¢les coletivas; acbes de
responsabilidade do fornecedor de produtos e servigos; coisa julgada).

3. Direito Penal e Processual Penal: Direito Penal: 1. Histdria do Direito Penal: escola cléssica, positivismo
juridico, direito penal moderno. 2. Histéria do Direito Penal Brasileiro. 3. Normas penais incriminadoras e ndo
incriminadoras. Norma penal em branco e suas classificagdes. 4. Interpretacdo e integragdo da norma penal.
Analogia e interpretagdo analdgica. 5. Principios do Direito Penal: legalidade/reserva legal (art. 1°, CP):
anterioridade, taxatividade, lei escrita e estrita; lesividade/ofensividade; intervencdo minima (ultima ratio);
fragmentariedade; intranscendéncia/pessoalidade da pena; principio da humanidade das penas; individualizacdo
da pena (cominacdo, aplicacdo e execucdo); proporcionalidade; culpabilidade; insignificAncia/bagatela. 6. Lei
penal no tempo e lei penal no espaco. 7. Conflito aparente de normas. 8. Conceito analitico de crime: conduta
tipica, antijuridica e culpavel. 9. Causalismo e finalismo. 10. Elementos da conduta tipica. 11. Omisséo propria
e impropria. 12. Dolo e culpa. 13. Teoria da imputacdo objetiva. 14. Concausas.15. Tipicidade. 16. Teoria do
erro. 17. lter criminis: tentativa, desisténcia voluntaria, arrependimento eficaz e arrependimento posterior. 18.
Crime impossivel. 19. Antijuridicidade e causas de sua exclusdo: legitima defesa, estado de necessidade, estrito
cumprimento do dever legal e exercicio regular de direito. 20. Culpabilidade e causas de sua exclusdo:
obediéncia hierdrquica e coacdo moral irresistivel. 21. Teoria da pena e consequéncias juridicas do crime. 22.
Politica criminal atual. 23. Pena privativa de liberdade, penas restritivas de direitos e pena de multa. 24. Efeitos
da condenacdo. 25. Aplicacdo da pena. 26. Suspensdo condicional da pena. 27. Livramento condicional. 28.
Medida de seguranca. 29. Ac¢do penal. 30. Extingdo da punibilidade. 31. Crimes em espécie: crimes contra a
pessoa, crimes contra o patriménio, crimes contra a dignidade sexual, crimes contra a paz publica, crimes contra
a fé publica, crimes contra a administracdo publica. 32. Leis penais especiais. Processo Penal. 33. O Processo
Penal no tempo, no espaco e seus principios. 34. Noticia de crime e Inquérito Policial. 35. Tipos de
procedimentos: comum, sumario e sumarissimo/Juizados Especiais Criminais. 36. Acao penal publica e privada.
Denlncia e queixa-crime. 37. Competéncia em matéria penal. 38. Medidas cautelares e prisdo. 39. O
procedimento especial do Tribunal do Juri. 40. Provas no processo penal. 41. Recursos no Processo Penal. 42.
Acbes de impugnacdo: Habeas Corpus e Revisdo criminal. Criminologia: 43. Teorias legitimadoras e
deslegitimadoras da pena. 44. Garantismo, minimalismo e abolicionismo penal. 45. Positivismo criminoldgico.
46. Virada sociologica e Escola de Chicago. 47. Associacdo diferencial e crimes do colarinho branco. 48.
Labelling approach. 49. Criminologia critica.
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4. Direito Processual Civil: Normas processuais civis. Jurisdigdo e A¢do. Limites da Jurisdicdo Nacional e da
cooperacdo internacional. Competéncia interna. Sujeitos do processo: partes e procuradores; litisconsorcio;
intervencdo de terceiros; juiz e auxiliares da justica, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Pablica.
Atos processuais: forma dos atos processuais, atos em geral, préatica eletronica dos atos processuais, atos das
partes, pronunciamentos do juiz, atos do escrivdo ou chefe de secretaria, tempo e lugar dos atos processuais,
prazos processuais; comunicacdo dos atos processuais (citacdo, intimagdo e cartas); nulidades; distribuicdo e
registro; valor da causa. Tutela provisoria: disposi¢Oes gerais; tutela de urgéncia; tutela de evidéncia. Formacao,
suspensdo e extin¢do do processo. Processo de conhecimento e cumprimento de sentenca: procedimento comum
(peticéo inicial, improcedéncia liminar do pedido, conversdo da acdo individual em acdo coletiva, audiéncia de
conciliagdo e mediacdo, respostas do réu e revelia, saneamento do processo, julgamento conforme o estado do
processo- extingdo do processo, julgamento antecipado de mérito, julgamento antecipado parcial de mérito-,
audiéncia de instrugéo e julgamento, provas, sentenca e coisa julgada, liquidacdo da sentenga); cumprimento de
sentenca (cumprimento provisorio de obrigacdo de pagar quantia certa; cumprimento definitivo de obrigagdo de
pagar quantia certa; cumprimento de prestacdo de alimentos; cumprimento de obrigacdo de pagar quantia certa
pela Fazenda Publica; cumprimento de obrigacdo de fazer; ndo fazer ou entregar coisa. Procedimentos especiais
de jurisdi¢do contenciosa: consignacdo em pagamento; acdes possessarias; inventario e partilha; aces locaticias
(L. 8245/91); acdes de familia; acBes de alimentos (L. 5478/68); acdo monitoria; acdes referentes a faléncia e a
recuperacao judicial (L. 11101/2005); mandado de seguranca (L. 12016/2009); acdo popular (L. 4717/65); acdo
civil pablica (L. 7347/85, L. 8078/90, L. 8249/92). Jurisdi¢do voluntaria: notificagdo e interpelacéo; alienago
judicial; divércio e separacdo consensual, extingdo consensual de unido estavel e alteracdo de regime de bens no
matrimonio, abertura e cumprimento de testamentos e codicilos, interdicdo e as alteragdes sofridas pelo Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia (L. 13.146/2015). Execucdo: disposicOes gerais, partes, competéncia, requisitos
(titulo executivo e exigibilidade da obrigacdo), responsabilidade patrimonial, diversas espécies de execucao
(execucdo para a entrega da coisa, execucgdo das obrigacOes de fazer ou nédo fazer, execugdo por quantia certa,
execucdo contra a Fazenda Publica, execugdo de alimentos); embargos a execucao; suspensao e extingdo do
processo de execucdo. Processos nos Tribunais e meios de impugnagdo das decisfes judiciais: disposi¢Oes
gerais; ordem dos processos no Tribunal; incidente de assuncdo de competéncia; incidente de arguicdo de
constitucionalidade; conflito de competéncia; homologacdo de sentenca estrangeira e de concessdo do exequatur
a carta rogatoria; acdo rescisoria; incidente de resolugdo de demandas repetitivas; reclamacdo; recursos
(disposigdes gerais; apelacdo, agravo de instrumento; agravo interno; embargos de declaragdo; recursos para o
Supremo Tribunal Federal e para o Superior Tribunal de Justica). Disposi¢Oes gerais e transitorias. Juizados
Especiais (L. 9099/95, L. 10259/2001, L. 12.153/2009).

5. Direito do Trabalho e Direito Processual do Trabalho:

DIREITO DO TRABALHO - Teoria geral do direito do trabalho. Direito do trabalho: conceito, fontes,
principios, interpretacdo, legislacéo do trabalho no brasil. Evolugdo, rendncia e transagdo. Direito constitucional
do trabalho. Reforma trabalhista. Da relacdo de trabalho; Do empregado. Condigdes especiais de trabalho.
Nacionalizacdo do trabalho. Trabalho da mulher e do menor. Do empregador. Do contrato de trabalho. Da
alteracdo do contrato de trabalho. Da suspenséo e interrupgdo do contrato de trabalho. Da extin¢do do contrato
de trabalho. Estabilidade e garantia de emprego. Da duragdo do trabalho. Do salario e remuneragdo. Prescrigdo
e decadéncia. Da responsabilidade civil no direito do trabalho. Normas tutelares. Fundo de garantia por tempo
de servico. Direito coletivo do trabalho. Entidades sindicais e organizagdo. Sindicalizacdo dos servidores
publicos. Negociacdo coletiva. Convencdo coletiva. Arbitragem. Greve. Lockout. Prescricdo e decadéncia.
DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO - Teoria geral do direito processual do trabalho. Direito
processual do trabalho: principios, fontes, autonomia e interpretacdo. Organizacdo da justica do trabalho.
Competéncia da justica do trabalho. Das partes e dos procuradores na justica do trabalho. Dos atos processuais.
Da petigdo inicial e da resposta. Dissidio individual de trabalho. Processo e procedimentos. Prazos. Exceces.
Nulidades. Recursos. Execucdo. Prescricdo. Prerrogativas da fazenda publica. Aplicacdo subsidiaria do codigo
de processo civil. Comissao de conciliacdo prévia. Dissidio coletivo. Processo e procedimento. Competéncia.
Limites do poder normativo. Efeitos da sentenga normativa. Recursos cabiveis. Mediagdo e arbitragem. Da
audiéncia trabalhista. Provas no processo do trabalho. Sentenca trabalhista e coisa julgada. Dos recursos no
processo do trabalho. Sistema recursal trabalhista. Espécies de recursos. Pressupostos. Efeitos. Juizos de
admissibilidade. Liquidacdo no processo do trabalho. Execucdo trabalhista. Execugdo provisoria e definitiva.
Norma de procedimento. Mandado de citagfes. Liquidacdo da sentenca. Embargos & execucdo. Excecédo de pré-
executividade. Execucdo contra a fazenda publica. Precatérios. Procedimentos especiais. Dos procedimentos
especiais trabalhistas. Procedimentos e acGes civis aplicaveis ao processo do trabalho.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA N° 014, DE 08 FEVEREIRO DE 2022

Ementa: Remocao a pedido do servidor

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de
suas atribui¢des, delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 3° da Instru¢ao Normativa RET/UFF n°
004/2021, de 25/03/2021, publicada no Boletim de Servico n° 56, de 25/03/2021, Secao I, p. 012-016, ¢
tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.161486/2019-81,

RESOLVE:

Remover o servidor FILIPE VIDAL DE SOUSA, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
Matricula SIAPE n° 2258034, nos termos do Art. 8° da Instru¢do Normativa RET/UFF n° 004/2021, da
Faculdade de Educacgdo - ESE, UORG 702, para o Instituto de Matematica e Estatistica - IME, UORG
631.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.

ei' Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs,
J ° @ COORDENADOR, em 08/02/2022, as 15:42, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
https://sei.uff .br/sei/controlador_externo.php?

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...264eb247d0aeab61a3e533522ee07cbd6180e317beace0c2de64f74566865 Pagina 1 de 2


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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Referéncia: Processo n° 23069.161486/2019-81 SEI n° 0685477

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimi...264eb247d0aeab61a3e533522ee07cbd6180e317beace0c2de64f74566865 Pagina 2 de 2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA N° 019, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022
Ementa: Remocao a pedido do servidor

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de
suas atribuicdes, delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 3° da Instru¢do Normativa RET/UFF n°
004/2021, de 25/03/2021, publicada no Boletim de Servico n° 56, de 25/03/2021, Se¢ao I, p. 012-016, ¢
tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.155022/2021-50,

RESOLVE:

Remover a servidora FERNANDA FREITAS DA SILVA RANGEL, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, Matricula SIAPE n° 2261089, nos termos do Art. 8° da Instrucdo Normativa
RET/UFF n° 004/2021, da Coordenacao de Bibliotecas - CBI/SDC - UORG 1560 - vinculada a
Superintendéncia de Documentagdo, para o Instituto de Letras - EGL - UORG 620.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.

eil Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs,
ATLD @ COORDENADOR, em 15/02/2022, as 12:28, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrdénica

Referéncia: Processo n° 23069.155022/2021-50 SEI n° 0693359

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_...4c36898976a8b7a17e75984f1a518b1f0be2dca110296502b31a59e12fef11 Pagina 1de 1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA N° 020, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022
Ementa: Remocao a pedido do servidor

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de
suas atribuicdes, delegada pelo Senhor Reitor, conforme Art. 3° da Instru¢do Normativa RET/UFF n°
004/2021, de 25/03/2021, publicada no Boletim de Servico n° 56, de 25/03/2021, Se¢ao I, p. 012-016, ¢
tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.155632/2021-53,

RESOLVE:

Remover o servidor LEONARDO BEZERRA PIMENTEL, ocupante do cargo de Assistente em
Administracao, Matricula STAPE n° 1504805, nos termos do Art. 8° da Instru¢io Normativa RET/UFF
n° 004/2021, da Escola de Engenharia - TCE - UORG 783, para a Superintendéncia de Tecnologia da
Informagao - STT - UORG 1497.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.

eil Documento assinado eletronicamente por Patricia Pereira Bompet Dobbs,
ATLD @ COORDENADOR, em 15/02/2022, as 12:30, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrdénica

Referéncia: Processo n° 23069.155632/2021-53 SEIn° 0693371

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir...136¢c698a3b5606f540c3800e2b095442e973a2832cc5d0092ef918ffaff18 Pagina 1de 1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO - DAP N2 04, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022.

Ementa: Dispensa de Substituta Eventual

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso da delegacdo
de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n2 8858, de 02 de margo de 1982 e
conforme o que consta do Processo n2 23069.152009/2022-22, resolve:

Dispensar, ANELISA MACIEL MARTINS, Matricula SIAPE n? 2084851, designada como
Substituta Eventual do Chefe da Divisdo de Pericia em Satuide, da Coordenagdo de Atengdo Integral a
Saude e Qualidade de Vida, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Codigo FG-1, através da DTS/DAP n2
98 de 10/10/2018.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administracdao de Pessoal

eil _ Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE
J - [E'y DEPARTAMENTO, em 15/02/2022, as 11:42, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no

assnatura

eletrénica art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

% acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0692876 e
" 0 cddigo CRC BDAEFAAA.

Referéncia: Processo n2 23069.152009/2022-20 SEI n2 0692876

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=755197&infra_sistema=10... 1/1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD Ne 10/2022, de 15 de fevereiro de 2022.

Ementa: Designa
Servidor para apurar
supostas

irregularidades no
ambito do Contrato
de Prestacdo de

Servigos n2
09/2019/AD, firmado
com empresa

Hércules Vigilancia e
Seguranca LTDA

A Proé-Reitora de Administragdo, no uso de suas atribuicdes, delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a
Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servico n2 140, de 25/07/2019, e tendo
em vista o que consta no processo administrativo n? 23069.151209/2022-65,

RESOLVE:

1. Designar o servidor, conforme tabela a seguir, para instruir Processo Administrativo para Apuragao de
Responsabilidade e apurar supostas irregularidades no ambito do Contrato de Prestacdo de Servigos n2
09/2019, firmado com a empresa Hércules Vigilancia e Seguranga LTDA.

SERVIDOR SIAPE n° POSICAO

THIAGO SERAPHIM 1145449 Apurador e autoridade julgadora

2. A presente designac¢do ndo corresponde a funcdo gratificada.

3. Consoante o Decreto n? 10.139/2019, esta DTS entrara em vigor 7 (sete) dias apds a data de sua
publicacao.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administracdo

file:///C:/Users/admin/Desktop/docbs170222/DETERMINACAO_DE_SERVICO_0695317.html 12
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eil Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a)
;g'mm: L‘lly Pré-Reitor(a) de Administragdo, em 15/02/2022, as 22:08, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

ek A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

n https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
=T informando o cddigo verificador 0695317 e o cédigo CRC DC15DAS5C.

Referéncia: Processo n? 23069.151209/2022-65 SEI n2 0695317

file:///C:/Users/admin/Desktop/docbs170222/DETERMINACAO_DE_SERVICO_0695317.html 2/2
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO PROAD N2 11/2022, de 15 de fevereiro de 2022

Ementa: Designa os membros da Fiscalizagao
Contrato n° 25/2021 celebrado entre a
Universidade Federal Fluminense e a empresa
FAST DECOR PISOS CARPETES E DRYWALL LTDA

A Pré-Reitora de Administracdo, no uso de suas atribuicdes, delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a
Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servico n? 140, de 25/07/2019, e
tendo em vista o que consta do Processo n2 23069.161035/2021-68,

RESOLVE:
1. Designar os servidores para Fiscalizacdo do Contrato n° 25/2021, celebrado com a empresa FAST

DECOR PISOS CARPETES E DRYWALL LTDA, cujo objeto é a prestacao de servigos de fornecimento e
instalacdo de carpetes, visando ao atendimento das demandas da Universidade Federal

Fluminense.
Servidor SIAPE n2 Fungao
Henrique Brunno Rocha Silva 3141024 Gestor do Contrato Titular
Adalberto Caldas Marques Filho | 362703 Gestor do Contrato Substituto

2. A presente designagao ndo corresponde a fungao gratificada.

3. As atribuicGes e responsabilidades estdo definidas na Instrucdo Normativa PROAD
03/2021, publicadas no Boletim de Servicos do dia 15/06/2021.

4. Consoante o Decreto n? 10.139/2019, esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragdo

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual
do(a) Pr6-Reitor(a) de Administra¢do, em 15/02/2022, as 23:35, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0695361 e
= 0 codigo CRC 996E6A00.

Referéncia: Processo n2 23069.161035/2021-68 SElI n2 0695361

file:///C:/Users/admin/Desktop/docbs170222/DTS PROAD 11 2022.html 2/2


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO PROAD N2 12/2022, de 15 de fevereiro de 2022

Ementa: Designa os membros da
Fiscalizagdo Contrato n° 04/2022
celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa DECORINTER
INDUSTRIA E COMERCIO EIRELIA

A Pro-Reitora de Administracdo, no uso de suas atribuicOes, delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a
Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servico n? 140, de 25/07/2019, e
tendo em vista o que consta do Processo n2 23069.168173/2021-78,

RESOLVE:

1. Designar os servidores para Fiscalizagdo do Contrato n° 04/2022, celebrado com a empresa
DECORINTER INDUSTRIA E COMERCIO EIRELI, cujo objeto é a prestacdo de servicos de confec¢do e
instalacdo de cortinas, visando ao atendimento das demandas da Universidade Federal Fluminense

Servidor SIAPE n2 Fungao
Henrique Brunno Rocha Silva 3141024 Gestor do Contrato Titular
Adalberto Caldas Marques Filho | 362703 Gestor do Contrato Substituto

2. A presente designagao ndo corresponde a fungao gratificada.

3. As atribuicGes e responsabilidades estdo definidas na Instrucdo Normativa PROAD
03/2021, publicadas no Boletim de Servicos do dia 15/06/2021.

4. Consoante o Decreto n? 10.139/2019, esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragdo

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual
do(a) Pr6-Reitor(a) de Administra¢do, em 15/02/2022, as 23:45, conforme horario oficial de Brasilia,
com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

* acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0695366 e
LI 0 codigo CRC 6A797CF5.

Referéncia: Processo n2 23069.168173/2021-78 SElI n2 0695366
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO PROAD N2 13/2022, de 15 de fevereiro de 2022

Ementa: Designa os membros da
Fiscalizagdo Contrato n° 05/2022

celebrado entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa MIDOC
SINALIZACAO E GESTAO DE ACERVOS EIRELI.

A Pro-Reitora de Administracdo, no uso de suas atribuicOes, delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a
Portaria n? 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servico n? 140, de 25/07/2019, e
tendo em vista o que consta do Processo n2 23069.164753/2021-96,

RESOLVE:

1. Designar os servidores para Fiscalizagdo do Contrato n° 05/2022, celebrado com a empresa
MIDOC SINALIZACAO E GESTAO DE ACERVOS EIRELI, cujo objeto é a prestagdao de servigos de
tratamento técnico de preparacdo e digitalizacdo de documentos fisicos, incluindo o fornecimento
dos scanners, para atender a Coordenacdao de Atencdo Integral a Saude e Qualidade de Vida —
CASQ/Progepe da Universidade Federal Fluminense.

Servidor SIAPE n2 Funcao
Odemilson Gomes Espindola 3139592 Gestor do Contrato Titular
Anelisa Maciel Martins 2084851 Gestor do Contrato Substituto

2. A presente designagao ndo corresponde a fungao gratificada.

3. As atribuicGes e responsabilidades estdo definidas na Instrucdo Normativa PROAD
03/2021, publicadas no Boletim de Servigos do dia 15/06/2021.

4. Consoante o Decreto n? 10.139/2019, esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragao

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual
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rl do(a) Pré-Reitor(a) de Administragdo, em 16/02/2022, as 00:23, conforme horario oficial de Brasilia,
Jel. Llll’ com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

*. https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

f acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0695373 e
" o cddigo CRC 130FE7AF.

Referéncia: Processo n2 23069.164753/2021-96 SElI n2 0695373
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 212 de 15 de fevereiro de 2022

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes,
que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%),
incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

NOME PROCESSO LOTAGAO UORG LAUDO SIAPE A P'SETIR
26236-
000.064/2019,
Juliana Menezes de Sousa | 166772/2021-57 EGQ 645 26236- 2179018 117/11/2014
000.066/2019,
87.3.0

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29362-3699 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 216 de 15 de fevereiro de 2022

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes e
tendo em vista o Parecer emitido pela Divisdo de Desenvolvimento e Articulacdo Institucional,
da Escola de Governanca em Gestéo Publica, resolve:

Conceder a PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, nos termos do §
1°do artigo 10 da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentado pelo Decreto n® 5824,
de 29 de junho de 2006, pela Portaria MEC n° 09, de 29 de junho de 2006, e pela Norma de
Servico de n° 580, de 10 de outubro de 2006, retificada pela norma de Servico de n° 586, de 14
de dezembro de 2006, aos servidores relacionados no Anexo a presente Portaria, mantendo-se
os niveis de classificagcdo e observando-se a respectiva vigéncia, referente ao exercicio
financeiro do ano em curso.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29366-564 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLVI —N.” 34 17/02/2022 SE(;AO 1\ P.041
Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestido de Pessoas
Escola de Governanga em Gestido Publica
ANEXO ~ 3
Referéncia PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL (paragrafo 1° do art. 10 da Lei n® 11.091/2005)
N° N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo NCl | do Nivel | p/ Nivel [ Vigéncia
01 [ 23069.151317/2022-38 Igor Medina Ito 2339041 Assistente em Administragao D 11 v 31/01/2022
02| 23069.151347/2022-44 Marcelly Mesquita Borges Silva 1943229 Assistente em Administra¢@o D 111 v 01/02/2022
03 | 23069.151930/2022-55 | Marco Antonio Correa da Silva Junior | 2423193 Assistente em Administragdo D I I 09/02/2022
04 | 23069.151552/2022-18 Maximiliano Silva de Souza 2089181 | Engenheiro de Seguranga do Trabalho | E I v 09/02/2022
05 | 23069.150610/2022-88 Vinicius Nunes Moreira 2153186 Técnico de Laboratério - Area D I v 31/01/2022

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29366.153251-4941 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 217 de 15 de fevereiro de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n® 23069.000588/2022-26;
RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar ERICA TEREZINHA VIEIRA DE ALMEIDA, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n® 310736, pertencente ao Quadro Permanente desta
Universidade, na qualidade de Decana, da funcdo de Coordenadora pro tempore do Programa
de P6s-Graduacdo em Desenvolvimento Regional, Ambiente e Politicas Publicas, do Instituto de
Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional - Campos dos Goytacazes, designada pela
Portaria n°. 1.582 de 21/09/2021, publicada no D.O.U. de 23/09/2021. FCC.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29367-2277 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 218 de 15 de fevereiro de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pds-Graduacao
"Stricto Sensu", aprovado pela Resolugéo n® 498 de 30/11/2016, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo;

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.000588/2022-26.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, dentre os membros do Colegiado, HERNAN ARMANDO
MAMANI, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1524041, do Quadro
Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcao de
Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Desenvolvimento Regional, Ambiente e
Politicas Publicas, do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional - Campos
dos Goytacazes.

Art. 2° - Esta designacédo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenacao
de Curso - cadigo FCC, a partir de sua publicagdo no Diario Oficial da Uni&o.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29368-2277 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
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e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA N° 219 de 15 de fevereiro de 2022

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pds-Graduacao
"Stricto Sensu", aprovado pela Resolugéo n® 498 de 30/11/2016, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo;

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.000588/2022-26.
RESOLVE:

Art. 1°- Designar, dentre os membros do Colegiado, ELIS DE ARAUJO MIRANDA,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1668658, do Quadro Permanente da
Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcéo de Vice-Coordenadora
do Programa de Pés-Graduagdo em Desenvolvimento Regional, Ambiente e Politicas Publicas,
do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional - Campos dos Goytacazes.

Art. 2° - Esta designacdo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de
Coordenacao de Curso.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29369-2277 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N° 68.311 de 10 de fevereiro de 2022

Constitui o Grupo Gestor de Apoio a
Governanca da UFF e designa servidores para
integra-lo

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso das atribui¢cdes legais,
regimentais e estatutarias,

CONSIDERANDO:

a) a importancia de uma administracao eficiente, que esteja em consonancia com os aspectos
legais, os principios da administracdo publica e de melhoria continua, com foco na misséo a
UFF como universidade publica;

b) o compromisso de maximizar o uso dos recursos publicos e prover a melhoria continua do
desempenho da gestéo, buscando soluc¢des inovadoras para lidar com a limitagcéo de recursos
e as mudancas de prioridade;

UFFPOR202268311A

c) o atendimento aos padrdes de conformidade dos 6rgéos federais de controle, o
fornecimento de respostas tempestivas as suas demandas e a necessidade de promover a
transparéncia da gestéo da Universidade;

Classif. documental 011

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29328-372 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLVI -N.”34 17/02/2022 SECAO IV P.046

d) o Decreto no 9.203, de 22 de novembro de 2017, que dispde sobre a politica de governanca
da administracao publica federal direta, autarquica e fundacional,

e) a necessidade de se estabelecer uma estrutura de suporte as atividades administrativas e
académicas, que fortaleca a UFF com uma cultura de exceléncia; e

f) a importancia de se promover uma necessaria reestruturacdo institucional provocada pelo
impacto da pandemia decorrente do novo coronavirus.

RESOLVE:

Art. 1°. Constituir o Grupo Gestor de Apoio a Governanca da UFF, com a finalidade de
assessorar a administracéo superior desta Universidade, mais especificamente ao Comité de
Governanca, Integridade, Riscos e Controles - CGIRC da UFF, e especialmente sugerir mudancas
necessarias para a devida adaptacéo institucional ao contexto da pandemia da COVID-19,
alinhar interesses e contribuir para a modernizagao e o0 sucesso da gestao, no cumprimento da
missao da Universidade.

Art. 2°. A funcao téatica e operacional do Grupo Gestor de Apoio a Governanca da UFF se dara
atraveés da articulacao dos relatoérios e resultados dos seguintes Grupos de Trabalho: GT
COVID-19, GT CEPEX, GT de Infraestrutura e Processos.

Paragrafo 1°. O GT CEPEXx esta subordinado ao referido Conselho Superior que possui
autonomia na forma do estatuto da UFF.

Paragrafo 2°. As decisfes do GT CEPEXx serao utilizadas pelo Grupo Gestor de Apoio a
Governanca da UFF para o trabalho definido no Art. 2° desta Portaria.
e 4 | 1| 2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29328-372 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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ANOLVI -N.”34 17/02/2022 SECAO IV P.047

Art. 3°. Cabera ao Grupo Gestor de Apoio a Governanga o monitoramento de resultados, a
proposicao de solugdes para melhoria do desempenho da Universidade e a criacdo de
mecanismos gue contribuam para o processo decisério fundamentado em evidéncias.

Art. 4°. Designar para compor este Grupo 0s seguintes servidores:

Nome Cargo/Funcao Matricula SIAPE __|Unidade

Fabio Barboza . .

Passos Vice-Reitor 6310633 RET

Rita L eal Paixd3o _|Chefe de Gabinete 310647 GABR

Jandira da Silva ,

de Souza Ouvidora 6305956 ouv

Leonardo Garcia [Coordenador

de Araujo Administrativo 2261079 GABR

Jonas de Jesus |Procurador

Ribeiro Federal 7574835 PF

. Diretor-Presidente
Alberto Di Sabbato da EEC 306376 FEC
. . Pro-Reitora de

nggggssnva Gestio de 1461842 PROGEPE

Pessoas
. Coordenadora de
\I\//Iee}rlg Iﬁgﬁgor Des_envplvimento 308140 PROPLAN
g Institucional

Jose Walkimar de |Assessor do

Mesquita Carneiro |Reitor 3115126 RET

Joao Marcel Assessor do

Fanara Corréa Reitor 1076836 RET

Vera LuUcia L o

Lavrado Cupello Z[jor;lRir?ilgtJrr: %% 6308377 PROAD

Cajazeiras ¢

Carla Siqueira da [Superintendente

Silva de Documentacéo 1098886 SDC

. . 1 |Superintendente

Egﬁ:g de Almeida de Tecnologia da (302823 STI
Informacao
Gerente de

Thiago Nazaré Relacionamento (2055140 STI
Externo

Art. 5°. A participacdo dos servidores na condicéo de representantes de suas areas no ambito
do Grupo Gestor de Apoio a Governanca da Universidade Federal Fluminense ndo enseja
qualquer tipo de remuneracao, sendo considerado servico publico relevante.

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29328-372 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202268311A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLVI-N."34 17/02/2022 SECAO IV P.048

Art. 6°. A presidéncia do Grupo cabera a FABIO BARBOZA PASSOS (Vice-Reitor da UFF), que
sera substituido em seus impedimentos por RITA LEAL PAIXAO (Chefe de Gabinete).

Art. 7°. Revoga-se a Portaria No 66.872 de 18 de junho de 2020.

Art. 8°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 29328-372 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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