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DETERMINAGAO DE SERVICO CMM, N° 05 DE 14 DE JULHO DE 2021.

O DIRETOR DA FACULDADE DE MEDICINA, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e
regimentais,

RESOLVE
| — Tornar sem efeito a DETERMINACAO DE SERVICO CMM, N°. 05 de 06 de fevereiro de 2019.

Il - Criar, em consonancia com a Resolugdo n® 005/2020 do Conselho Universitario da Universidade
Federal Fluminense, publicado no Boletim de Servigo n? 235 de 23/12/2020, que Regulamenta o Artigo
70 do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, com o objetivo de viabilizar a
realizacdo de Consultas Eleitorais On-line na UFF, a Comisséo Eleitoral da Faculdade de Medicina a qual
cabera conduzir o Pleito On-line para escolha da Representacdo Docente dos Departamentos de Ensino no
Colegiado da Unidade.

Il — Designar os docentes que compordo a Comissao Eleitoral da Faculdade de Medicina: A)
Titulares: RACHEL LEITE RIBEIRO, SIAPE n° 3043263 (presidente), do Departamento de
Patologia, CAROLINE ALVES DE OLIVEIRA MARTINS, SIAPE n° 1488346, do
Departamento Materno-Infantil;, GIOVANNA APARECIDA BALARINI LIMA, SIAPE
n°132961, do Departamento de Medicina Clinica; ROGERIO LUIZ DA ROCHA VIDEIRA,
SIAPE n° 652894, do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada; B) Suplentes: SIMONE
DUARTE DAMATO SARAGOCA, SIAPE n° 1314284, do Departamento de Radiologia;
GISELLE FERNANDES TABOADA SIAPE n° 1538939, do Departamento de Medicina
Clinica.

IV — A Presidéncia desta comissdo cabera a Professora RACHEL LEITE RIBEIRO.

V - Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

VI - Esta designacdo ndo corresponde a funcédo gratificada.

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA
Diretor da Faculdade de Medicina
HHEHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO N°002/2021 NITEROI, 11 DE JULHO DE 2021.

O COORDENADOR DO DOUTORADO EM SISTEMAS DE GESTAO SUSTENTAVEIS, no
uso de suas atribuices,

RESOLVE:

1- Revogar a DTS 001/2021 referente & Comissao do Processo Seletivo 2021 do curso

de Doutorado em Sistemas de Gestdo Sustentaveis.

2- Esta DTS tera efeito a partir da data de sua assinatura.

OSVALDO LUIZ GONCALVES QUELHAS
Coordenacao
Matricula UFF 00390336 SIAPE 0311563
HH#HEH
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR N.° 26 DE 14 DE JULHO DE 2021.

EMENTA: Designar Comissdo de
Sindicéncia Investigativa para apurar 0s
fatos recebidos através de oficio
encaminhado pelo Departamento de
Engenharia Metalurgica e Materiais.

A DIRETORA DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA
de Volta Redonda, do Polo Universitario de VVolta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar os professores LUCIANO PESSANHA MOREIRA, Matricula SIAPE n°
1377778, FABIO DE JESUS RIBEIRO, Matricula SIAPE n° 2341157 e GISELLE DE MATTOS
ARAUJO, Matricula SIAPE 1842551, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a citada
Comissao de Sindicancia Investigativa que terd o prazo de 60 dias para a conclusdo dos trabalhos.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PROF.2 NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da EEIMVR
Mat. SIAPE n.° 2051477
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO EGH N° 19 DE 15 DE JULHO DE 2021.

EMENTA: Designacdo de Comissao
para revisdo dos baremas para
concurso.

A Diretora do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia — ICHF, da UFF, no uso das suas atribuicoes,
RESOLVE:

1- Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissdo para revisdo dos baremas
para concurso:
Titulares:

Vladimir Menezes Vieira- SIAPE 1765566
Diogo de Franga Gurgel — SIAPE 2916103
Mariana de Toledo Barbosa- SIAPE 1171082

Suplente:

Alice Bitencourt Haddad-SIAPE 2615521

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO
SIAPE 1463418
DIRETORA DO ICHF
HHHBHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GFL N° 02/2021 DE 15/07/2021

EMENTA: Designagdo de Comissdo
para estabelecimento de critérios para
concessdo de afastamentos do corpo
docente do GFL

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1- Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a Comissdo para estabelecimento de
critérios para concessao de afastamentos do corpo docente do GFL.:

Titulares:

Patrick E. C. Pessoa- SIAPE 1708338
Celso Martins Azar Filho- SIAPE 1565616
André Constantino Yazbek- SIAPE 18079938

Suplente:

Pedro Sissekind- SIAPE 1517324

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DIOGO DE FRANCA GURGEL
Chefe do Departamento de Filosofia
SIAPE: 2916103
HHHHHHY
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DETERMINAGAO DE SERVICO N°01/2021 — GRC, 08 DE JULHO DE 2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DE CAMPQOS, no uso de suas

atribuigdes legais, estatutérias e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar os docentes Marco Antonio Sampaio Malagoli, Presidente da Comisséo,
Professor Associado I, SIAPE n° 1744420, Gustavo Henrique Naves Givisiez, Professor Associado I,
SIAPE n° 1222402, e Maria Carla Barreto Santos Martins, Professora Adjunta |, Matricula SIAPE n°
1933356, na qualidade de titulares, e Adriana Filgueira Leite, Professora Associada I, Matricula SIAPE
1806714, na qualidade de suplente, e as discentes Aline Cabral Lirio Brito (matricula 215067068) como
titular e Quezia Beiral Muniz (matricula 119067061) como suplente, para compor a Comisséo Eleitoral
Local para o processo de consulta eleitoral para as fungdes de Coordenador e Vice-coordenador do curso
de Bacharelado em Geografia do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional da UFF

Campos.

2 - A presente designacao nao corresponde a funcdo Gratificada.

3 - Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PROF2 ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA
Chefe do Departamento de Geografia de Campos
Mat. SIAPE n°. 1714663
HHHHHHY

Visto:

Diretor de Unidade
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DETERMINAGCAO DE SERVICO N°08/2021 — GRC, 08 DE JULHO DE 2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DE CAMPOS, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
1 - Designar os professores Danielle Pereira Cintra De Senna, SIAPE 2276903, Claudio Henrique
Reis, SIAPE 3220994, e Maria Carla Barreto Santos Martins, SIAPE 1933356, para comporem a banca
examinadora do projeto de monitoria intitulado “Monitoria em Cartografia: adaptagdo de propostas para o
ensino remoto(GRCA0010)”.

2 - A presente designagdo ndo corresponde a fungdo Gratificada.

3 - Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicag&o.

PROF2 ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA
Chefe do Departamento de Geografia de Campos
Mat. SIAPE n°. 1714663
HHHHHHY
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DETERMINAGAO DE SERVICO N°09/2021 - GRC, 08 DE JULHO DE 2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DE CAMPOS, no uso de suas atribuicdes

legais, estatutarias e regimentais,
RESOLVE:
1 - Designar os professores Maria do Socorro Bezerra de Lima, SIAPE 1166774, Leandro Bruno
Santos, SIAPE 2248563, e Ricardo Abrate Luigi Junior, SIAPE 1051569, para comporem a banca
examinadora do projeto de monitoria voluntaria intitulado “Projeto de monitoria voluntaria em Geografia
Econdmica e Geografia Agraria”.

2 - A presente designagao ndo corresponde a funcéo Gratificada.

3 - Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PROF2 ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA
Chefe do Departamento de Geografia de Campos
Mat. SIAPE n°. 1714663
HHHHHHY
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DETERMINAGAO DE SERVICO N° 10/2021 - GRC, 08 DE JULHO DE 2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DE CAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, estatutérias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar os professores Regina Celia Frigerio, SIAPE 1337651, Leandro Bruno Santos,
SIAPE 2248563, e Ricardo Abrate Luigi Junior, SIAPE 1051569, para comporem a banca examinadora
do projeto de monitoria voluntaria intitulado “Monitoria em Geografia: Praticas Pedagdgicas Inovadoras
em tempos de aulas virtuais (GRCA0006)”.

2 - A presente designacao ndo corresponde a fungdo Gratificada.

3 - Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PROF2 ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA
Chefe do Departamento de Geografia de Campos
Mat. SIAPE n°. 1714663
HHHHHHY
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DETERMINAGAO DE SERVICO N° 11/2021 - GRC, 08 DE JULHO DE 2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DE CAMPOS, no uso de suas
atribuigdes legais, estatutérias e regimentais,

RESOLVE:
1 - Designar os professores Silvana Cristina Da Silva, SIAPE 1965535, Adriana Filgueira Leite,
SIAPE 1806714, e Glauco Bruce Rodrigues, SIAPE 1476853, para comporem a banca examinadora do
projeto de monitoria voluntaria intitulado “Projeto Anual de Monitoria em Geografia Politica e Geografia
Urbana(GRCA0007)”.

2 - A presente designacdo ndo corresponde a funcao Gratificada.

3 - Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PROF2 ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA
Chefe do Departamento de Geografia de Campos
Mat. SIAPE n°. 1714663
HHHHHHY
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DETERMINAGCAO DE SERVICO N° 12/2021 - GRC, 08 DE JULHO DE 2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DE CAMPOS, no uso de suas atribui¢des

legais, estatutarias e regimentais,
RESOLVE:

1 - Designar os professores Sandra Fernandes de Andrade, SIAPE 1774569, Denizart
da Silva Fortuna, SIAPE 1357761, e Juliana Magalhdes Menezes dos Santos, SIAPE 1808506, para
comporem a banca examinadora do projeto de monitoria voluntaria intitulado “Monitoria em Pedologia
do Curso de Graduagdo em Geografia(GRCA0003)”.

2 - A presente designacao ndo corresponde a func¢do Gratificada.

3 - Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicagéo.

PROF2 ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA
Chefe do Departamento de Geografia de Campos
Mat. SIAPE n°. 1714663
HHHHHHY
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DTS 19 2021 Data 15.07.2021
Ementa

A DIRETORA DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICACAO SOCIAL, no uso de
suas atribuicoes e;

Considerando

A Decisdo Ad Referendum de 15 de julho de 2021,

Determina:

1°). Designar os seguintes membros da Comissdo Eleitoral Local (CEL) para a
consulta referente & Coordenacéo e Vice-coordenagao do curso de Arquivologia
(GGA):

Docentes

Titulares:

MICHELY JABALA MAMEDE VOGEL - SIAPE 2243914 - Presidente
ELISABETE GONCALVES - SIAPE 4030007 — Vice-Presidente

LUCIA MARIA VELLOSO DE OLIVEIRA - SIAPE 6161803 - Secretaria

Suplente: )
GONZALO RUBEN ALVAREZ - SIAPE 1015685

Discentes

Titular: CLARICE FERREIRA RODRIGUES - Matricula 216014090
Suplente: LUCAS MESQUITA SOARES - Matricula 215014094

Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.

FLAVIA CLEMENTE DE SOUZA
Diretora do IACS
HHEHBHH
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DETEMINAGAO DE SERVICO DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE DA UFF —
RHS N°018/2021 DE 13 DE JULHO DE 2021.

EMENTA: Designar os representantes
docentes do Colegiado de Unidade
indicados pelos departamentos de
ensino.

O DIRETOR PRO TEMPORE DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE da UFF,
campus universitario de Rio das Ostras, conforme a Portaria de Pessoal/UFF 530, de 28 de maio de 2021,
considerando o processo 23069.002158/2021-68, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e
regimentais delegadas pelo Magnifico Reitor,

RESOLVE:
1 — Designar os representantes docentes titulares e suplentes para o Colegiado de Unidade do RHS

inidicados pelos departamentos de ensino do Instituto de Humanidades e Salde conforme listagem a
sequir:

TITULAR DANIEL PECEGO VIEIRA CAETANO Departamento de Artes
SUPLENTE | WALMERI KELLEN RIBEIRO € ESt“dg;(é“'t“rais
TITULAR CRISTINA TOSHIE LUCENA NISHIO

SUPLENTE | CELINA MARIA SODRE FONSECA

TITULAR FLAVIA DE BITTENCOURT BRASIL Departamento de
SUPLENTE | FABIO FREITAS FERREIRA Cié”icastgNNat“reza
TITULAR | VANESSA END DE OLIVEIRA

SUPLENTE |CARLOS MAGNO SILVA DA CONCEICAO

TITULAR JANAINA LUIZA DOS SANTOS Departamento de
SUPLENTE | MARIA DA ANUNCIACAO SILVA E“figg‘ﬁlgem
TITULAR SANDRA MARIA DO AMARAL CHAVES

SUPLENTE |BRUNNO LESSA SALDANHA XAVIER

TITULAR JOAO CLAUDINO TAVARES Departamento
SUPLENTE  CLARICE DA COSTA CARVALHO '”terdFizslcFizp"”ar
TITULAR BRUNO FERREIRA TEIXEIRA

SUPLENTE |EDSON TEIXEIRA DA SILVA JUNIOR

TITULAR IRENE BULCAO Departamento de
SUPLENTE | FABIA MONICA SOUZA DOS SANTOS PSi;"F!ggia
TITULAR MARCELO DE ABREU MACIEL

SUPLENTE |SORAYA RODRIGUES MARTINS

3 - Esta designacdo ndo corresponde a funcéo gratificada.

4 — Esta DTS entra em vigor com data retroativa a 01 de dezembro de 2019.

ANTONIO ESPOSITO JUNIOR
Diretor pré tempore do Instituto de Humanidades e Saude

UFF — Rio das Ostras

HHEBHHEH
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DETERMINAGCAO DE SERVIGCO SEN N.° 03 DE 14 de julho de 2021

EMENTA: Designagdo de Membros de
Colegiado de Curso de Ciéncias Contabeis

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ECONOMIA, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

1. Designar os professores, a seguir, como membros de Colegiado de Curso de Ciéncias Contabeis:

Titular: CARLOS AUGUSTO VIDOTTO, matricula siape 2336013

Suplente: CAROLINA GROTTERA, matricula siape 1037381

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

PAULO HENRIQUE FURTADO DE ARAUJO
Chefe do Departamento de Economia
HHHHHHY
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DETERMINAGCAO DE SERVICO VMD Ne. 002 DE 14 DE JULHO DE 2021.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO MULTIDISCIPLINAR DO INSTITUTO DE
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS, do Polo Universitario de Volta Redonda, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

Designar os seguintes professores abaixo discriminados para composicdo das Bancas de

monitoria 2021 do Departamento Multidisciplinar e seus respectivos projetos:

1) “Monitoria de Filosofia”

Banca examinadora:

RAPHAEL JONATHAS DA COSTA LIMA, SIAPE 1768778
PRISCILA PIRES ALVES, SIAPE 1841672

OZANAN VICENTE CARRARA, SIAPE 1839556

2) “Caso de ensino para melhoria do ensino aprendizagem”
Banca examinadora:

JULIO CESAR ANDRADE DE ABREU, SIAPE 1769566
THAIS SOARES KRONEMBERGER, SIAPE 2281254
CARLOS FREDERICO BOM KRAEMER, SIAPE 1766040

3) “Lendo e Compreendendo a Sociologia”

Banca examinadora:

RAPHAEL JONATHAS DA COSTA LIMA, SIAPE 1768778
ALEJANDRA LUISA MAGALHAES ESTEVEZ, SIAPE 2364222
SABRINA DE OLIVEIRA MOURA DIAS, SIAPE 1144033

4) “Antropologizando”

Banca examinadora:

ANA PAULA POLL. SIAPE 1768250

DOUGLAS MANSUR DA SILVA, SIAPE 1336222
SABRINA DE OLIVEIRA MOURA DIAS, SIAPE 1144033

5) “Cultura Politica Brasileira”

Banca examinadora:

ANA PAULA POLL. SIAPE 1768250
LUCIA MARIA DE ASSIS, SIAPE 1716373
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THAIS SOARES KRONEMBERGER, SIAPE 2281254

6) “Economia Politica”

Banca examinadora:

JOSE LUIZ ALCANTARA FILHO, SIAPE 1683492
ALEJANDRA LUISA MAGALHAES ESTEVEZ, SIAPE 2364222
JOSE RICARDO MAIA DE SIQUEIRA, SIAPE 6998938

7) “Elaboracio de Trabalho de Conclusio de Curso”

Banca examinadora:

CARLOS FREDERICO BOM KRAEMER, SIAPE 1766040
ALEJANDRA LUISA MAGALHAES ESTEVEZ, SIAPE 2364222
ANA PAULA POLL. SIAPE 1768250

8) “Fundamentos de Economia”

Banca examinadora:

JOSE LUIZ ALCANTARA FILHO, SIAPE 1683492
LIGIA GRACIETE SOARES DA SILVA, SIAPE 1448843
GIL BRACARENSE LEITE, SIAPE 3714298

9) “Praticas e Perspectivas na Administracio Publica e de Empresas”
Banca examinadora:

CARLOS FREDERICO BOM KRAEMER, SIAPE 1766040

THAIS SOARES KRONEMBERGER, SIAPE 2281254

ISABEL DOS ANJOS LEANDRO, SIAPE 3216260

10) “Praticas em Gestdo Publica”

Banca examinadora:

THAIS SOARES KRONEMBERGER, SIAPE 2281254
CARLOS FREDERICO BOM KRAEMER, SIAPE 1766040
ISABEL DOS ANJOS LEANDRO, SIAPE 3216260

11) “Debates em Gestio Piblica”

Banca examinadora:

DOUGLAS MANSUR DA SILVA, SIAPE 1336222
LUCIA MARIA DE ASSIS, SIAPE 1716373

JOSE LUIZ ALCANTARA FILHO, SIAPE 1683492
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12) “Sociologia das Organizacoes”

Banca examinadora:

SABRINA DE OLIVEIRA MOURA DIAS, SIAPE 1144033
ALEJANDRA LUISA MAGALHAES ESTEVEZ, SIAPE 2364222
RAPHAEL JONATHAS DA COSTA LIMA, SIAPE 1768778

13) “Negociacio e Arbitragem”

Banca examinadora:

SABRINA DE OLIVEIRA MOURA DIAS, SIAPE 1144033
ANA PAULA POLL, SIAPE 1768250

THAIS SOARES KRONEMBERGER, SIAPE 2281254

14) “Microeconomia”

Banca examinadora:

GIL BRACARENSE LEITE, SIAPE 3714298

JOSE LUIZ ALCANTARA FILHO, SIAPE 1683492
LIGIA GRACIETE SOARES DA SILVA, SIAPE 1448843

PROF. GIL BRACARENSE LEITE
Chefe de Departamento Multidisciplinar
Matricula SIAPE n°® 3714298
HHHHHHY
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Universidade Federal Fluminense — UFF
Pro-Reitoria de Graduacao
Divisao de Monitoria

EDITAL PARA SELECAO DE MONITOR VOLUNTARIO

2021

Unidade

IDENTIFICACAO
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH

Departamento

Administracdo e Administracdo Publica — VAD

Titulo e Codigo do P

VADAO0002 — Administragdo Financeira de Curto Prazo para

rojeto .
J administradores e contadores

Disciplinas vinculadas ao Projeto

VADO0004 — AI;)MINISTRAQAO FINANCEIRAE
ORCAMENTARIA |

Professores vinculados ao Projeto | Ualison Rébula de Oliveira

Vaga(s) Oferecida(s)

01

Periodo do Programa de

01/06/2021 a 31/01/2022

Monitoria

| INSCRICAO
Periodo 14/07/21 a 02/08/21
EndeAre_(;o http://www.ichsmoodle.uff.br/
eletrénico

Pre-requisitos
fixados pelo
Projeto

1 - O candidato devera estar regularmente inscrito em pelo menos uma disciplina de
Graduacao.

2 - Ter concluido, sem nenhuma reprovacéo, a disciplina de ADMINISTRACAO
FINANCEIRA E ORCAMENTARIA | ou disciplinas equivalentes a essa;

3 - Ter concluido, com nota final igual ou superior a 7,0, a disciplina de
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA | (VAD0004) ou
disciplinas equivalentes a essa;

4 — Ter Coeficiente de Rendimento (CR) igual ou superior a 7,0 no curso de
Administracdo ou Ciéncias Contabeis da UFF.

5 — Ser aluno matriculado no curso de Administracdo ou Ciéncias contabeis do
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda

candidatas).

VADAOQ002

DOCUMENTOS EXIGIDOS

e Comprovante de inscricao regular em pelo menos uma disciplina de Graduacao.
e Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).
e Certidao de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para

e Histdrico Escolar, EM FORMATO PDF, que comprove os pré-requisitos fixados pelo Projeto

Data e Horario

DA SELECAO
- Nota na disciplina de AFO | (Peso 4) — classificatéria
- Coeficiente de Rendimento (Peso 3) — classificatéria
- Entrevista sincrona (Peso 3) — classificatéria

Obs.: O Historico Escolar e a Declaragdo deverdo ser enviados, ambos, para o
seguinte e-mail: ualisonrebula@id.uff.br até as 23:59 de 02/08/21. Documentos
enviados DEPOIS dessa data ndo serdo considerados e o candidato sera considerado
desclassificado.

No assunto do e-mail colocar o seguinte titulo: SEU NOME COMPLETO:
PROCESSO DE MONITORIA DO PROJETO VADAOQ002.

Os candidatos que ndo entregarem 0s documentos em questao no prazo estabelecido
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serdo automaticamente desclassificados e ndo poderdo fazer a entrevista.

A comissao de avaliacdo nao se responsabilizard por documentos ndo recebidos em
decorréncia de eventuais problemas técnicos por parte do candidato.

Obs.: A entrevista sera realizada pelo Google Meet, as 20:00 de 04/08/21.

Local de Google Meet — O link sera fornecido aos candidatos classificados para e Entrevista
Realizacdo em 03/08/21, em resposta ao e-mail em que os documentos foram enviados.

- Demonstracgdes financeiras e suas analises;

Ementa relativa ao | - Decisdes de curto prazo: caixa, crédito, estoques e capital de giro;

Projeto - Decisdes de investimento: fluxos de caixa p/ orgcamento de capital e técnicas de
avaliacdo.

O processo seletivo sera realizado por uma Comissdo Examinadora que indicara os
candidatos habilitados, classificando-os, obrigatoriamente, em ordem decrescente
de notas para o preenchimento de vagas, atribuindo-lhes uma nota média final entre
0 (zero) e 10 (dez).

Critérios de selecdo | A avaliacdo sera baseada na nota obtidas na disciplina de AFO I, no CR e em uma
entrevista que comporao a nota média final com os seguintes critérios:

- Nota na disciplina de AFO | (Peso 4) — classificatoria

- Coeficiente de Rendimento (Peso 3) — classificatoria

- Entrevista sincrona (Peso 3) — classificatoria

Bibliografia - GITMAN, L. Principios de Administracdo Financeira. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson,
indicada 2010;

Média Final

minima para 7,00 (sete)

aprovacgao

- Candidatos ingressos por politica de acdo afirmativa: média final multiplicada por
1,4, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.

Ponderacao da - Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final
média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, até 0 maximo
final de 10.

Em caso de duplo enquadramento sera aplicado o peso de maior valor.
- CR do candidato (no caso de empate, seré acrescido 1 décimo na média do
candidato que tiver o maior CR).

Critérios de . . ) L .- . .
- Caso persista 0 empate, serd acrescido 1 décimo na média do candidato que tiver a
desempate (com . discinlina d 0 discipli q
ontuacio) maior nota na disciplina eAF I (o_u isciplinas correspon entes)._ _
P - Caso persista 0 empate, serd acrescido 1 décimo na média do candidato de maior
Idade.
Data e local da
divulgacéo dos Entre 04/08 e 05/08/21, por e-mail. Além do e-mail, o Sistema de Monitoria da UFF
resultados
12 - Departamento de Administracdo e Administracdo Publica — VAD.
Instancias de Obs: prazo de até 72 horas ap6s a divulgacéo dos resultados do processo seletivo.
recurso 22 - Comissao de Monitoria da PROGRAD.

Obs: prazo de até 72 horas ap0s a ciéncia do resultado recurso anterior.

| DA MONITORIA VOLUNTARIA

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de ___ dias, ap6s a liberagdo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a monitoria voluntaria em comunicacdo ao Coordenador de Monitoria do
VAD, Prof. Lucio
Andrade— landrade@id.uff.br. Serd considerado desistente o candidato que ndo cumprir o prazo
estabelecido.

| DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Os candidatos classificados que aceitarem participar do Programa de Monitoria como Monitores
Voluntérios deverdo encaminhar o Termo de Compromisso (Anexo Il da IS DMO/CAEG 04, de
25/03/2021) ou a declaracéo de proprio punho que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo
de 03 dias apds o aceite da Monitoria VVoluntaria.
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Em qualquer dos casos, o documento devera ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao
endereco eletrénico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lucio Andrade— landrade@id.uff.br.

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2021, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo
disponiveis em https://app.uff.br/monitoria/home.uff:

e EDITAL PROGRAD/UFF N° 02 /2021, DE 25 DE MARCO DE 2021

e INSTRUCAO DE SERVICO DMO/CAEG N.° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021

Volta Redonda, 14 de Julho de 2021.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HA#HAH
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Universidade Federal Fluminense — UFF
Pro-Reitoria de Graduacao
Divisao de Monitoria

EDITAL PARA SELECAO DE MONITOR BOLSISTA

2021
| IDENTIFICACAO
Unidade Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH
Departamento Administracdo e Administracdo Publica — VAD

VADAO0010 — Administracdo Financeira de Longo Prazo para
administradores e contadores

VADO0060 — ADMINISTRACAO FINANCEIRA E
ORCAMENTARIA II

Professores vinculados ao Projeto | Ualison Rébula de Oliveira

Titulo e Codigo do Projeto

Disciplinas vinculadas ao Projeto

Vaga(s) Oferecida(s) 01
Periodo do Programa de 01/06/2021 a 31/01/2022
Monitoria

| INSCRICAO
Periodo 14/07/21 a 02/08/21
EndeArego https://app.uff.br/monitoria/home.uff
eletrénico

1 - O candidato devera estar regularmente inscrito em pelo menos uma disciplina de
Graduacao.

2 - Ter concluido, sem nenhuma reprovacao, a disciplina de ADMINISTRACAO
FINANCEIRA E ORCAMENTARIA Il (AFO Il - VADO0060) ou disciplinas
equivalentes a essa;

3 - Ter concluido, com nota final igual ou superior a 7,0, a disciplina de
ADMINISTRACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA 1l (VAD0060) ou
disciplinas equivalentes a essa;

4 — Ter Coeficiente de Rendimento (CR) igual ou superior a 7,0 no curso de
Administracdo ou Ciéncias Contabeis da UFF.

5 — Ser aluno matriculado no curso de Administragdo ou Ciéncias contabeis do
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda

DOCUMENTOS EXIGIDOS

e Comprovante de inscricao regular em pelo menos uma disciplina de Graduacao.

e Declaragéo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).

e Certidao de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para
candidatas).

e Histdrico Escolar, EM FORMATO PDF, que comprove os pré-requisitos fixados pelo Projeto
VADAO0010

e Declaragdo escrita de proprio punho e assinada, EM FORMATO PDF, informando que atende as
normas e critérios do Programa de Monitoria 2021.

Pre-requisitos
fixados pelo
Projeto

DA SELECAO
- Nota na disciplina de AFO Il (Peso 4) — classificatoria
- Coeficiente de Rendimento (Peso 3) — classificatéria
- Entrevista sincrona (Peso 3) — classificatéria

Obs.: O Historico Escolar e a Declaracdo deverdo ser enviados, ambos, para o
seguinte e-mail: ualisonrebula@id.uff.br até as 23:59 de 02/08/21. Documentos
enviados DEPOIS dessa data ndo serdo considerados e o candidato serd considerado
desclassificado.

Data e Horario

No assunto do e-mail colocar o seguinte titulo: SEU NOME COMPLETO:
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PROCESSO DE MONITORIA DO PROJETO VADAQO010.

Os candidatos que ndo entregarem 0s documentos em questao no prazo estabelecido
serdo automaticamente desclassificados e ndo poderéo fazer a entrevista.

A comissdo de avaliacdo nao se responsabilizard por documentos ndo recebidos em
decorréncia de eventuais problemas técnicos por parte do candidato.

Obs.: A entrevista sera realizada pelo Google Meet, as 19:00 de 04/08/21.

Local de Google Meet — O link sera fornecido aos candidatos classificados para e Entrevista
Realizacdo em 03/08/21, em resposta ao e-mail em que os documentos foram enviados.

- Demonstragdes financeiras e suas analises;

- Decisdes de curto prazo: caixa, crédito, estoques e capital de giro;

- Decisdes de investimento: fluxos de caixa p/ orcamento de capital e técnicas de
avaliacdo.

- Custo e estrutura de capital;

- Alavancagem Financeira e Operacional

- Risco e Retorno

O processo seletivo sera realizado por uma Comissdo Examinadora que indicara os
candidatos habilitados, classificando-os, obrigatoriamente, em ordem decrescente
de notas para o preenchimento de vagas, atribuindo-lhes uma nota média final entre
0 (zero) e 10 (dez).

Critérios de selecdo | A avaliacdo sera baseada na nota obtida na disciplina de AFO II, no CR e em uma
entrevista que comporao a nota média final com os seguintes critérios:

- Notas na disciplina de AFO Il (Peso 4) — classificatdria

- Coeficiente de Rendimento (Peso 3) — classificatéria

- Entrevista sincrona (Peso 3) — classificatéria

Ementa relativa ao
Projeto

Bibliografia - GITMAN, L. Principios de Administracdo Financeira. 12.ed. Sdo Paulo: Pearson,
indicada 2010;

Média Final

minima para 7,00 (sete)

aprovacgao

- Candidatos ingressos por politica de acdo afirmativa: média final multiplicada por
1,4, se a média final for igual ou superior a sete, até o maximo final de 10.

Ponderacdo da - Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final
média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, até 0 maximo
final de 10.

Em caso de duplo enguadramento sera aplicado o peso de maior valor.
- CR do candidato (no caso de empate, seré acrescido 1 décimo na média do
candidato que tiver o maior CR).

Critérios de - Caso persista 0 empate, serd acrescido 1 décimo na média do candidato que tiver a
desempate (com maior média entre as disciplinas de AFO | e AFO Il (ou disciplinas
pontuacéo) correspondentes).
- Caso persista 0 empate, seré acrescido 1 décimo na média do candidato de maior
Idade.
Data e local da
divulgacéo dos Entre 04/08 e 05/08/21, por e-mail. Além do e-mail, o Sistema de Monitoria da UFF
resultados
12 - Departamento de Administracdo e Administracdo Publica — VAD.
Instancias de Obs: prazo de até 72 horas apds a divulgacao dos resultados do processo seletivo.
recurso 22 - Comissdo de Monitoria da PROGRAD.

Obs: prazo de até 72 horas ap0s a ciéncia do resultado recurso anterior.

| DA ACEITACAO DA VAGA

Apo6s 72 horas do langamento do resultado do processo seletivo no sistema de monitoria, sera
disponibilizado o aceite no mesmo ao candidato classificado. O candidato classificado no processo
seletivo terd o prazo de 03 dias, apos a liberagdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no
Sistema de Monitoria. Seré considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.
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DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
Apos 0 aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo acessar o Sistema de Monitoria e imprimir o
Termo de Compromisso. Na impossibilidade de impresséo, o candidato poderé fazer declaracéo de proprio
punho, aceitando o expresso no Termo de Compromisso.
Em qualquer dos casos, o documento devera ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao
endereco eletrénico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lucio Andrade— landrade@id.uff.br.

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2021, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo
disponiveis em https://app.uff.br/monitoria/home.uff:

e EDITAL PROGRAD/UFF N° 02 /2021, DE 25 DE MARCO DE 2021

e INSTRUCAO DE SERVICO DMO/CAEG N.° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021

Volta Redonda, 14 de Julho de 2021.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HH#HAEH
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EDITAL DE CONVOCACAO DA ELEICAO PARA A
COORDENAGCAO ¢ VICECOORDENACAO DO CURSO DE
ESTUDOS DE MIDIA

Pelo presente Edital, a Comissdo Eleitoral designada pela DTS IACS 18/2021, de 29 de junho de 2021
(publicada no Boletim de Servigo n. 120 de 01/07/2021, p. 13) convoca todos os professores, técnicos
administrativos e estudantes do Curso de Estudos de Midia (GGD) a participarem da Eleicdo para os
cargos de Coordenador e Vice-coordenador do curso de Estudos de Midia, que se dara via Sistema de
Eleigdes On-line Helios Voting, com o seguinte cronograma:

1. Inscricdo das chapas: de 19 a 21 de julho de 2021, 08h as 18h, via e-mail do Presidente da
Comisséo Eleitoral: felipetrotta@id.uff.br.

1.1 A inscricdo das chapas para a eleicdo de que trata este edital devera ser realizada em ficha
propria, anexada a este edital, e entregue via e-mail ao Prof. Felipe da Costa Trotta, Presidente
da Comissdo Eleitoral, no periodo estabelecido conforme o item 1 do presente.

1.2 Os pedidos de inscricdo dos candidatos aos cargos de Coordenador e Vice-coordenador do curso
de Estudos de Midia deverdo estar acompanhados dos respectivos Curriculos Lattes e de sua
plataforma eleitoral.

1.3 Cabera ao Presidente da Comissao Eleitoral fornecer a chapa no ato da inscricdo comprovante de
recebimento da documentacdo de que trata o item 1.2 do presente edital

2. Homologacao das chapas: dia 22 de julho de 2021, as 15 horas.

3. Data daeleigdo: 10 e 11 de agosto de 2021, de 09 as 20 horas em ambos os dias, via Sistema
de Eleigdes On-line Helios Voting, com acesso via e-mail disparado pela plataforma. As
votacOes ocorrerdo somente nos dias e horarios estabelecidos neste item.

4. Data da apuracdo: 12 de agosto de 2021, com inicio as 15 horas.

5. Encaminhamento do resultado: 13 de agosto de 2021, até 14 horas, ao Departamento de
Estudos Culturais e Midia (GEC).

COMISSAO ELEITORAL:

Docentes:
FELIPE DA COSTA TROTTA - SIAPE: 1579313 (presidente)
SIMONE MARIA ANDRADE PEREIRA DE SA — SIAPE: 2164575
ANDRE LUIS DOS SANTOS QUEIROZ — SIAPE: 1052059

Suplente:
ANTONIO RIBEIRO DE OLIVEIRA JUNIOR — SIAPE: 6305381

Discente:
CHEILA LILIAN PACETTI DE ALMEIDA E SILVA - Matricula 418049072

Suplente:
MATHEUS LIMA ALVES — Matricula: 219049062
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FICHA DE INS(ZRIQAO DA CHAPA PARA ELEIQAQ DA
COORDENACAO DO CURSO DE ESTUDOS DE MIDIA

Nome da chapa: chapa 01 (um)

1. COORDENADOR
Nome:
CPF:

SIAPE:

2. VICE-COORDENADOR:
Nome:
CPF:

SIAPE:

Recebido por:

Em: __ /07/ 2021

FELIPE DA COSTA TROTTA
Presidente da Comisséo Eleitoral
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL) RELATIVA A CONSULTA
ELEITORAL PARA CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA (PDE)
DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE PETROPOLIS (PEP) DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE

A Comiss&o Eleitoral Local (CEL), designada pela DETERMINACAO DE SERVICO DA ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PETROPOLIS (PEP) N° 001/2021, de 03 de maio de 2021, no uso de suas
atribuices previstas no Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE), segundo a Resolugdo °
104/97 do Conselho Universitario (CUV), depois de se reunir, para deliberar/dirimir sobre a homologacao
do resultado da consulta eleitoral, no dia 05 de junho, as 16h, de modo remoto, leva ao conhecimento dos
membros da Escola de Engenharia de Petrdpolis (PEP) a HOMOLOGAGAO do RESULTADO FINAL
da citada CONSULTA ELEITORAL em que a CHAPA UNICA obteve 76,63 pontos, sendo certo que
restaram ELEITAS para os cargos de CHEFE e SUBCHEFE DE DEPARTAMENTO, respectivamente,
as Professoras Ana Carolina Scanavachi Moreira Campos (SIAPE 1031276) e SUBCHEFE a Ldcia
Campos Guizze (SIAPE 1810393).

ANIBAL ALBERTO VILCAPOMA IGNACIO
PRESIDENTE DA COMISSAO
HEHHHE
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CONSULTA ELEITORAL DO COORDENADOR E VICE COORDENADOR DA ESCOLA DE
ARQUITETURA E URBANISMO DA UFF

COMUNICADO N° 05, DE 14 DE JULHO DE 2021

A Comissdo Eleitoral através deste comunicado apresenta a ata dos resultados da consulta eleitoral para a
eleicdo de Coordenador e Vice Coordenador da Unidade Universitaria — Escola de Arquitetura e
Urbanismo — EAU/UFF, realizada entre os dias 13/07/2021 a 14/07/2021. Informamos que a consulta
eleitoral foi realizada através do sistema de votacdo on-line Helios Voting, homologado pelo STI e
aprovado pelo Conselho Universitéario através da Decisdo CUV n° 002/2021, e que esta comissdo teve
seus trabalhos embasados pela DTS TCA N. ° 004/2020, publicada no boletim de servico da UFF em
16/03/2021.

Esclarecemos que o trabalho da comissdo esta pautado no Regulamento Geral das Consultas Eleitorais-
RGCE de 10.11.97 e da resolucdo N. 005/2020, que regulamenta o Artigo 70 do Regulamento Geral das
consultas Eleitorais (RGCE), com o objetivo de viabilizar a realizacdo de Consultas Eleitorais on-line na
UFF.

O pleito foi realizado com a inscricdo de uma Unica chapa homologada, concorrente a funcdo de
Coordenador e Vice Coordenador da EAU-UFF:

1. TGA Presente!

Candidato (a) a Coordenador (a): Ana Carmem Amorim Jara Casco; e

Candidato (a) a Vice Coordenador (a): Sergio Rodrigues Bahia.

Informamos também que durante o periodo da campanha foi realizada a apresentacdo da chapa no dia
07/07/2021, organizados e coordenadas por esta comissdo, com respectivos registros no canal do
YouTube da EAU-UFF.

Apbs o encerramento do pleito as 17:00 horas do dia 14/07/2021, as 17:30 horas a Comissao Eleitoral em
reunido conjunta com os funcionarios do STI, representado pelo Sr. Carlos Augusto, foi iniciado o
processo eletrbnico de contagem de votos das respectivas urnas: Discentes, Técnicos e Docentes, de
acordo com as imagens abaixo:
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Urna discentes:

Apuracao

Questéo #1

ESCOLHA A CHAPA PARA A COORDENAGAO DE CURSO DA UNIDADE TGA

TGA Presente! (Ana Carmen Amorim Jara Casco e Sérgio Rodrigues Bahia) 22
BRANCO 1
NULO 2

Conferir a apuracéo da eleicdo. Visualizar a cabine de votacéo (apenas para conferéncia).

— o
g Cronograma da eleigao

Inicio da eleigdo: 13/07/2021 09:00
Término da elei¢do: 14/07/2021 17:00

Urna Técnicos Administrativos:

Apuragao

Questdo #1

ESCOLHA A CHAPA PARA A COORDENAGAO DE CURSO DA UNIDADE TGA

TGA Presente! (Ana Carmen Amorim Jara Casco e Sérgio Rodrigues Bahia) 4
BRANCO 0
NULO 0

Conferir a apuracao da eleicdo. Visualizar a cabine de votagao (apenas para conferéncia).

— e
B8 Cronograma da eleicdo

Inicio da eleigao: 13/07/2021 09:00
Término da eleigdo: 14/07/2021 17:00

Urna docentes:

Apuragao

Questéo #1

ESCOLHA A CHAPA PARA A COORDENAGAO DE CURSO DA UNIDADE TGA

TGA Presente! (Ana Carmen Amorim Jara Casco e Sérgio Rodrigues Bahia) 40
BRANCO 1
NULO 0

Conferir a apuracéo da eleicdo. Visualizar a cabine de votacdo (apenas para conferéncia).

— _—
B Cronograma da eleigdo

Inicio da eleigdo: 13/07/2021 09:00
Término da elei¢ao: 14/07/2021 17:00




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LV -N.° 131 16/07/2021 SECAO 11 PAG. 032

Encerrado o processo de apuracdo, a Comissao Eleitoral aplicou as formulas conforme formula fixadas no
Art. 19° e 21° do RGCE, apresentando o resultado final da consulta eleitoral.

| RESULTADO PONDERADO DOS VOTOS PARA ELEICAO DA COORDENACAO DA EAU-UFF - 14/07/2021 |

Total de votos validos de professores chapa tnica 40
Vi Total de votos validos de técnicos chapa Unica 4
Vai Total de votos validos de alunos chapa unica 22
Chapa Unica
Tp Total de professores com direito a voto 95
T Total de funcionarios com direito a voto 10
Ta Total de alunos com direito a voto 431
Numeros de professores 47
Expressdo do Caculo do Vpi 80,85
Pi = Somatéria das Categorias em percentual | 85,91|

Aplicando a formula regimental prevista no RGCE, o resultado da eleicdo da Coordenacdo do
Curso expressa os somatorios dos percentuais de todas as categorias votantes = 85,91%.

Coordenacbes:

_ Vei + Vi ﬁ
“TerTr I

No caso das Coordenagoes de Graduacio, Vp; € calculado de acordo com o
estipulado no Art. 19, inciso V. deste RGCE e Resolu¢io do CEP
concernente a matéria, e Art. 21, inciso V. A expressao para o cilculo € dada
abaixo:

Vei= f.VPja&
j=I Cp
Nas férmulas acima, o significado das variaveis é:
P; = total de pontos do candidato i;
Vp; = total de votos de professores no candidato i;
Vi = total de votos de técnico-admistrativos no candidato 1;
V a; = total de votos de alunos no candidato i;
Vpji = total de votos de professores do departamento j no
candidato i;
n = nimero de Departamentos com representacio no Colegiado
do Curso;
Cpj = niimero de representantes do Departamento j no Colegiado
do Curso
Cp = nlmero total de professores no Colegiado do Curso:
Tp = total de professores com direito a voto;
T = total de técnico-administrativos com direito a voto;
T, = total de alunos com direito a voto.

Finalizada a tabulagdo a Comisséo Eleitoral encaminhou a todos os eleitores por e-mail o resultado da
apuracdo dos votos. Com o resultado apurado, a comissdo constituida para a realizacdo desta consulta
eleitoral homologou a chapa TGA Presente! Composta pela Professora Ana Carmem Jara Casco
(SIAPE N. 223141) e o Professor Sergio Rodrigues Bahia (SIAPE N. 2243699), eleita para a fungédo de
Coordenador e Vice Coordenacdo da Unidade da Escola de Arquitetura e Urbanismo da Universidade
Federal Fluminense pelo periodo de 04 (quatro) anos.
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Finalmente, agradecemos a participacdo dos professores, funcionarios e estudantes que colaboraram para
a realizacdo deste processo e contribuiram, como cidaddos-membros desta Escola, deste importante
exercicio de escolha de nossos representantes para a Coordenacdo de Curso da Escola de Arquitetura e
Urbanismo da UFF.

Sem mais, a Comissdo Eleitoral considera os trabalhos encerrados.

Niterdi, 14 de julho de 2021

Comissdo Eleitoral

IVAN XAVIER — PRESIDENTE
ELOISA ARAUJO
OSVALDO SOUZA
LAURA CUTTING

HEHHHE
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N° 23069.001262/2021-35
INSTRUMENTO: Convénio

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e a empresa WTA - Watanabe Tecnologia
Aplicada Eireli EPP.

OBJETO: Realizacdo de tese de doutoramento de aluno regular de Programa de Pés-Graduacdo da UFF
selecionado para receber bolsa do CNPq dentro do Programa de Mestrado e Doutorado Académico de
Inovacdo (MAI/DALI) dessa Instituicdo. O tema da tese de doutoramento referente a esse instrumento é:
Influéncia do perfil e metabolismo lipidico em gametas no modelo felino doméstico.

DATA: 14 de junho de 2021
PRAZO: 60 (sessenta) meses a contar da data de sua assinatura.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal
Fluminense — UFF e OSNIR YOSHIME WATANABE, Representante da empresa WTA - Watanabe
Tecnologia Aplicada Eireli EPP.

PUBLIQUE-SE

TELMA BRUM NASCIMENTO BOECHAT
Chefe da Secdo de Apoio Técnico
SAPT-CAD/GABR
HHHHHHY
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 194, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a ratificagdo de Resolucdo Ad
Referendum CEPEX, que versa sobre a
homologacdo da Comisséo Especial da docente
Margareth Martins de Araljo para acesso a
Classe E.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.156017/2021-64,

RESOLVE:

Art. 1° - Ratificar ato praticado pelo Senhor Vice-Reitor, Fabio Barboza Passos, pela
homologacdo, na forma do paragrafo 1°, artigo 4° da Resolucdo n.° 543/2014, deste Conselho, a
constituicdo da Comissdo Especial para avaliacdo da docente Margareth Martins de Araljo ao acesso a
Classe E (Professor Titular) da Carreira do Magistério Superior, na area de conhecimento Educacdo, da
Faculdade de Educacdo.

Art. 2° - A referida Comissdo Especial fica com a seguinte composicao:

TITULARES

Ronaldo Rosas Reis (UFF)

Adilson Florentino da Silva (UNIRIO)
Nailda Marinho da Costa (UNIRIO)
Romualdo Rodrigues Palhano (UNIFAP)
Malvina Tania Tuttman (UNIRIO)

SUPLENTES
Ana Lucia Guedes Pinto (UNICAMP)
Antbnio Carlos Gomes (UFES)

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 195, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a ratificagdo de Resolugdo Ad
Referendum CEPEx, que wversa sobre
homologacdo da Banca Examinadora do
Concurso Publico na area de conhecimento de
Hematologia.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.031380/2019-53,

RESOLVE:

Art. 1° - Ratificar ato praticado pelo Senhor Vice-Reitor, Fabio Barboza Passos, pela aprovagéo
na forma do paragrafo 5° artigo 6° da Resolucdo n° 046/1991, deste Conselho, a constituicdo da
Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a Carreira do Magistério Superior, na classe de
Professor Adjunto A (40 horas/D.E.), aberto para a area de conhecimento: Hematologia, conforme Edital
publicado no Diario Oficial da Unido.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 196, DE 14 DE JULHO DE 2021

Disp6e sobre a solicitagdo de revisdo de
processo de Progressdo Funcional da docente
Rossi Alves Guimaraes.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.000629/2021-02,

RESOLVE:
Art. 1° - Conhecer da solicitacdo da docente Rossi Alves Guimaraes e negar-lhe provimento.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacao.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 197, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a solicitagdo de Redistribuicdo do
docente  Rodrigo  Felippe Ramos, do
Departamento  de  Cirurgia  Geral e
Especializada (UFF) para a Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.002597/2020-90,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a redistribuicdo do Professor de Magistério Superior Rodrigo Felippe Ramos,
do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada (UFF) para a Universidade Federal do Estado do Rio
de Janeiro (UNIRIO), tendo como contrapartida o codigo de vaga n° 0308864.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 198, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promogdo Funcional para
acesso a Classe E da docente Marisol Barenco
Correa de Mello do Departamento de
Fundamentos Pedagogicos.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.153607/2021-35,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promoc¢éo Funcional da Docente Marisol Barenco Correa de Mello lotada no
Departamento de Fundamentos Pedagogicos, do nivel 1V da Classe D (Professor Associado) para a Classe
E (Professor Titular), com efeitos financeiros a partir de 25/05/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 199, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promocdo Funcional para
acesso a Classe E do docente José Guilherme
Antunes Guimardes do Departamento de
Odontotécnica.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.001636/2020-31,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promocao Funcional do Docente José Guilherme Antunes Guimaraes lotado
no Departamento de Odontotécnica, do nivel 1V da Classe D (Professor Associado) para a Classe E
(Professor Titular), com efeitos financeiros a partir de 23/04/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacédo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 200, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promogdo Funcional para
acesso a Classe E da docente Maria das Gracgas
Fialho Vaz do Departamento de Quimica
Inorganica.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.150899/2021-54,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promocao Funcional da Docente Maria das Gracas Fialho Vaz lotada no
Departamento de Quimica Inorgénica, do nivel IV da Classe D (Professor Associado) para a Classe E
(Professor Titular), com efeitos financeiros a partir de 08/03/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 201, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promogdo Funcional para
acesso a Classe E da docente Thelma de Barros
Machado do Departamento de Tecnologia
Farmacéutica.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.151874/2021-78,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promogao Funcional da Docente Thelma de Barros Machado lotada no
Departamento de Tecnologia Farmacéutica, do nivel IV da Classe D (Professor Associado) para a Classe
E (Professor Titular), com efeitos financeiros a partir de 25/05/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 202, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promogdo Funcional para
acesso a Classe E da docente Eliani Spinelli do
Departamento de Farmacia e Administracdo
Farmacéutica.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.151991/2021-31,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promoc¢éo Funcional da Docente Eliani Spinelli lotada no Departamento de
Farméacia e Administracdo Farmacéutica, do nivel IV da Classe D (Professor Associado) para a Classe E
(Professor Titular), com efeitos financeiros a partir de 02/06/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 203, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promogdo Funcional para
acesso & Classe E da docente Estela Maris
Freitas Muri do Departamento de Tecnologia
Farmacéutica.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.152343/2021-01,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promogao Funcional da Docente Estela Maris Freitas Muri lotada no
Departamento de Tecnologia Farmacéutica, do nivel IV da Classe D (Professor Associado) para a Classe
E (Professor Titular), com efeitos financeiros a partir de 09/06/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 204, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promogdo Funcional para
acesso a Classe E da docente Maria Denise
Feder do Departamento de Biologia Geral.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.155165/2021-61,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promocao Funcional da Docente Maria Denise Feder lotada no Departamento
de Biologia, do nivel IV da Classe D (Professor Associado) para a Classe E (Professor Titular), com
efeitos financeiros a partir de 21/06/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 205, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promogdo Funcional para
acesso a Classe E do docente Geraldo Renato
de Paula do Departamento de Tecnologia
Farmacéutica.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.152667/2021-31,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promogao Funcional do Docente Geraldo Renato de Paula lotado no
Departamento de Tecnologia Farmacéutica, do nivel IV da Classe D (Professor Associado) para a Classe
E (Professor Titular), com efeitos financeiros a partir de 26/05/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 206, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a Promogdo Funcional para
acesso a Classe E do docente Miguel Furtado
Freire da Silva do Departamento de Estudos
Culturais e Midia.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.151922/2021-28,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a Promogao Funcional do Docente Miguel Furtado Freire da Silva lotado no
Departamento de Estudos Culturais e Midia, do nivel IV da Classe D (Professor Associado) para a Classe
E (Professor Titular), com efeitos financeiros a partir de 29/04/2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 207, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a solicitacdo de alteracdo de
regime de trabalho da docente Thais Guarana
de Andrade, de 40 horas semanais com
dedicagdo exclusiva para 40 horas semanais
sem dedicacdo exclusiva, em carater
excepcional.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.031330/2018-95,

RESOLVE:

Art. 1° - Negar a alteracdo do Regime de Trabalho apresentada pela Professora Thais Guarana de
Andrade, lotada no Departamento de Medicina Clinica, de 40 horas semanais com Dedicagdo Exclusiva
para 40 horas semanais sem Dedicacdo Exclusiva, em carater excepcional.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 208, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a solicitacdo de alteracdo de
regime de trabalho do docente Antonio Carlos
Accetta, de 20 horas semanais para 40 horas
semanais com dedicacéo exclusiva.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.030495/2018-40,

RESOLVE:

Art. 1° - Negar a alteracdo do Regime de Trabalho apresentada pelo Professor Antonio Carlos
Accetta, lotado no Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, de 20 horas semanais para 40 horas
semanais com Dedicagdo Exclusiva.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 209, DE 14 DE JULHO DE 2021

Disp0e sobre a solicitacdo de Reconhecimento
de Titulo de Gustavo Henrique Senna de Freitas
Ligeiro de Carvalho.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.000411/2020-68,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doutor, obtido por Gustavo Henrique Senna de
Freitas Ligeiro de Carvalho, na Universidade de Coimbra (Portugal), como equivalente ao de Doutorado
em Engenharia Mecanica, nos termos estabelecidos na Resolugdo n.° 583/2017, deste Conselho

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacao.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 210, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a solicitagdo de Revalidacdo de
diploma de Eliezka Enmaely Garcia Soto.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.003073/2019-82,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a revalidacdo do Diploma, nivel Graduagdo em Jornalismo - Bacharelado,
obtido por Eliezka Enmaely Garcia Soto, junto a Universidad Catélica Andrés Bello, na Venezuela, nos
termos estabelecidos na Resolucao 584/2013, deste Conselho

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 211, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a solicitagdo de rematricula de
Guilherme Elias Peixoto Pereira Kaiuca.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n°® 23069.154460/2021-09,

RESOLVE:

Art. 1° - Deferir o pedido de rematricula do discente Guilherme Elias Peixoto Pereira Kaiuca no
curso de graduacdo em Fisica (Bacharelado).

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 212, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a solicitacdo de reingresso de Ana
Carolina Ribeiro da Costa.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.153409/2021-71,

RESOLVE:

Art. 1° - Indeferir o pedido de reingresso de Ana Carolina Ribeiro da Costa no curso de
graduacdo em Administracdo (Bacharelado).

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 213, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a atualizacdo do Projeto FEC n°
4556: Especializacdo em Gerontologia e
Geriatria Interdisciplinar.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.152594/2021-87,

RESOLVE:

Art. 1° - Autorizar a mudanca do limite de participacdo de bolsistas, servidores externos e
pessoas fisicas, devidamente discriminados no Plano de Trabalho, em atendimento ao disposto no art. 3°,

inciso Il da Resolucdo n°® 26/2017 e paragrafos 4° e 5° do Decreto Federal n° 7.423/2010.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo por este Conselho.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 214, DE 14 DE JULHO DE 2021

Estabelece a alteracdo do Regimento Interno do
Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia da
Informagdo - Niveis mestrado e doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.001984/2021-80,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada a alteragdo do Regimento Interno da Programa de Pés-Graduacdo em
Ciéncia da Informagdo - Niveis mestrado e doutorado da Universidade Federal Fluminense.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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(Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF n° 214 de 14 de julho de 2021)

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM
CIENCIA DA INFORMAQAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
NIVEIS MESTRADO E DOUTORADO

CAPITULO |
DAS MODALIDADES DO PROGRAMA, COMPETENCIAS E OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Pés-Graduacao stricto sensu em Ciéncia da Informacdo do Departamento de
Ciéncia da Informacdo da Universidade Federal Fluminense estd organizado de acordo com o
Regulamento para os Programas de Pds-Graduacao stricto sensu da UFF, aprovado pela resolucdo CEPEX
498/2016, de 30/11/2016 e tem como objetivo geral a formacdo e o aprimoramento em alto nivel de
profissionais comprometidos com o avanc¢o do conhecimento no campo da Ciéncia da Informagdo. Seus
objetivos especificos sdo:

a) empreender atividades de ensino, pesquisa e extensdo em Ciéncia da Informacgdo visando
refletir sobre analisar, propor condi¢es de geracdo, processamento e acesso a informagao favoraveis ao
desenvolvimento e ao equilibrio social, econémico, educacional e cultural da sociedade brasileira;

b) contribuir para a consolidacdo do campo cientifico da Ciéncia da Informacdo nas dimensdes
cognitiva, comunicacional, econbmica, estética, ética, social, politica e juridica, por meio do estimulo a
pesquisa brasileira na area, suas tematicas, metodologias e abordagens;

c) formar pesquisadores e profissionais de alto nivel, capazes de contribuir para as direcdes e
escolhas informacionais da sociedade brasileira e de aplicar e avaliar tecnologias de informagéo
disponiveis;

d) promover a reflexdo e o debate entre a Ciéncia da Informacgdo e outras areas do saber, e suas
relacBes com a ciéncia, tecnologia, cultura e sociedade, de modo ampliar seu espectro multidisciplinar.

Art. 2° - O Programa de Pds-Graduacao stricto sensu em Ciéncia da Informacdo (PPGCI) é integrado
pelos cursos de Mestrado Académico e de Doutorado Académico em Ciéncia da Informacdo, os quais
refletem nos seus curriculos a area de concentracao e as linhas de pesquisa do PPGCI.

_ CAPITULO I
DA ORGANIZAGAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

Art. 3°- A orientacdo académica dos Cursos de Mestrado e de Doutorado em Ciéncia da Informacéo
ficard a cargo de um Colegiado constituido pelos professores credenciados com exercicio regular no
Programa de Pos-Graduacdo, nele desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa, extenséo e de orientacéo
de dissertacdo ou tese, e pela representacdo discente.

Art. 4° Os representantes do corpo discente serdo eleitos por seus pares, que indicardo dentre eles um
representante do Mestrado e um do Doutorado com respectivos suplentes para o Colegiado do Curso, em
eleicdo convocada pela Coordenagéo.

§ 1° Os representantes discentes do Mestrado serdo eleitos por seus pares matriculados no
Mestrado.

§ 2° Os representantes discentes do Doutorado serdo eleitos por seus pares matriculados no
Doutorado.

§ 3° A organizacdo do processo eleitoral caberd ao corpo discente, com assisténcia do
coordenador do Programa ou de membro docente do Colegiado por ele designado.

8§ 4°. O mandato dos membros do corpo discente que integram o Colegiado sera de 1 (um) ano,
permitida uma reeleicao.
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Art. 5° - O Colegiado se reunird ordinariamente 1 (uma) vez por més e, extraordinariamente, quando
convocado pelo coordenador ou mediante requerimento da maioria simples dos seus membros, sempre
com antecedéncia minima de dois dias Uteis.

Paragrafo unico - O Colegiado reunir-se-a em primeira convocagdo e 0 quérum minimo para
deliberacdo dar-se-4 com a maioria de seus integrantes (metade mais um dos componentes do Colegiado)
e, em segunda convocacao, trinta minutos ap6s a primeira convocagdo, com pelo menos 1/3 (um tergo) de
seus membros.

Art. 6° - Cabera ao Colegiado:
a) aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;

b) aprovar os curriculos dos Cursos de Mestrado e de Doutorado, bem como suas alteracoes,
acréscimos ou supressdes;

C) aprovar a programacéo académica e avaliar sua execucao;
d) criar ou desativar areas de concentracgdo e linhas de pesquisa;

e) aprovar planos de aplicacdo de recursos postos a disposicdo do Programa pela UFF ou agéncias
financiadoras;

f) definir critérios, prazos e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento de professores, bem como aprovar 0 credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de professores;

g) indicar a Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacédo e Inovacdo (PROPPI), para homologacdo
do credenciamento, os professores que integrardo o corpo docente do Programa;

h) aprovar a composicdo das comissdes de selecdo dos candidatos aos cursos de Mestrado e
Doutorado, de bolsas, das bancas dos exames de qualificacdo e das bancas examinadoras das dissertacdes
e das teses;

i) aprovar a indicacdo, pela Coordenacdo do Programa, dos professores que integrardo comissdes
de validacdo e revalidacao de diplomas, bem como 0s respectivos pareceres;

j) aprovar editais de selecdo para ingresso de alunos nos Cursos de Mestrado e de Doutorado;
k) homologar os pareceres das comissfes consultivas e das comissdes de Selecdo para admissao;
1) aprovar normas para elaboracao de dissertacdes e teses;

m) decidir sobre as solicitacBes de trancamento e de prorrogacdo do prazo de integralizacdo dos
cursos de Mestrado e Doutorado, mediante pareceres fundamentados dos orientadores;

n) julgar os recursos interpostos ao Programa, desde que tenham sido impetrados no prazo
maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da deciséo;

0) aprovar propostas de convénios a serem submetidas aos érgaos superiores da Universidade;

p) decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros cursos de P6s-Graduagéo, observando o
disposto no Art. 19 deste Regimento;

q) aprovar resolucdes, decisdes e pareceres pertinentes ao bom funcionamento dos Cursos;

r) homologar o resultado de consulta feita a docentes, discentes e funcionarios quanto a escolha
do coordenador e do vice-coordenador;

s) homologar os nomes dos orientadores e coorientadores de dissertagdes, teses ou trabalhos
equivalentes;

t) definir o nimero maximo de orientandos por docente, respeitando os parametros da area.

Art. 7° - A Coordenacdo do Programa serd exercida por um coordenador e um vice-coordenador, com
titulacdo de Doutor ou Livre Docente, escolhidos dentre os membros do Colegiado e pertencentes & UFF
e ao quadro permanente do Programa.
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8§ 1°. O coordenador e o0 vice-coordenador serdo eleitos na forma definida no Regulamento Geral
das Consultas Eleitorais da UFF, nomeados pelo Reitor e vinculados funcional e administrativamente ao
diretor da Unidade a qual o Programa est& vinculado, nos termos do Regimento Geral da Universidade
Federal Fluminense.

8 2°. Os mandatos do coordenador e do vice-coordenador terdo a duracdo de 4 (quatro) anos.

Art. 8°- Cabera ao coordenador:
a) convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

b) elaborar e submeter ao Colegiado a programacao académica dos Cursos, especificando, por
semestre, as disciplinas e as atividades a serem desenvolvidas;

c) indicar comissdes encarregadas de dar parecer nos processos de validacdo e revalidacdo dos
diplomas obtidos em institui¢cBes estrangeiras, conforme resolucdo do CEPEX sobre a matéria;

d) coordenar as atividades didaticas e administrativas do Programa;
e) presidir a Comisséo de Bolsas;

f) constituir comissdes ou grupos de trabalho ndo previstos neste Regimento para desempenhar
atividades de interesse do Programa;

g) encaminhar ao Colegiado o nome de docentes em condicdes de serem credenciados, em
consonancia com o previsto nos Artigos 17, 18 e 19 deste Regimento;

h) preparar e submeter ao Colegiado os planos de aplicagéo de recursos provenientes da UFF, ou
de agéncias financiadoras;

i) submeter ao Colegiado, para homologagdo, as comissGes examinadoras de exame de
qualificacdo e apresentacdo de dissertacdes e defesa de teses;

j) delegar competéncia para execucado de tarefas especificas;

k) submeter o curriculo e suas alterac6es, ap6s aprovacao do Colegiado, ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPEX);

I) indicar, encaminhar e submeter & aprovacdo do Colegiado, dentre os professores do Programa,
membros para as diferentes comissfes docentes;

m) decidir, ad referendum, os assuntos urgentes da competéncia do Colegiado;

n) representar o Programa nas instancias em que se fizer necessario.

Art. 9° - O vice-coordenador substituira o coordenador em suas faltas e impedimentos, e o sucedera
definitivamente, se o afastamento se der apds decorrida mais da metade do mandato.

8§ 1°. Se o afastamento ou impedimento do coordenador se der no decorrer da primeira metade de
seu mandato, o vice-coordenador assumird a Coordenacdo do Programa e terd o prazo de 60 (Sessenta)
dias para convocar o Colegiado a fim de proceder a um novo processo eleitoral para a indicacdo do
coordenador, sob pena de intervencdo da Pré-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagao e Inovacédo (PROPPI).

§ 2°. Nas faltas e impedimentos do coordenador e do vice-coordenador, assumira a Coordenagédo
do Programa o decano do Colegiado.

§ 3° O decano, ao assumir a Coordenacdo do Programa no caso de afastamento definitivo do
coordenador e do vice-coordenador, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para o
processo eleitoral da Coordenacdo, sob pena de intervencao da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacéo e
Inovagdo (PROPPI).

Art. 10 - A Coordenagdo do Programa tera uma Secretaria a ela subordinada, 6rgdo executivo dos
servigos administrativos e técnicos, dirigida por um chefe de Secretaria, com atribui¢@es definidas em
Norma de Servico comum para todos os programas do Instituto de Arte e Comunicacdo Social (IACS).
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Art. 11 - O Programa terd uma Comissao de Bolsas, cuja constitui¢do sera de membros do corpo docente
do quadro permanente de professores do Programa e de representantes do corpo discente.

Art. 12 - S3o atribuicGes da Comissao de Bolsas:
I. Propor os critérios para alocacdo e suspensdo de bolsas a serem homologados pelo Colegiado

do Programa de P6s-Graduac&o;

I. Divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, 0s critérios vigentes para
alocacéo de bolsas;

I1l. Avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor as concessdes e suspensdes de
bolsas, baseados nos critérios estabelecidos de acordo com o Inciso I.

Art. 13 - A Comissdo de Bolsas se reunira sempre que necessario, devendo prestar contas de suas
decisdes ao Colegiado.
Paragrafo unico - Das decisfes da Comissdo de Bolsas cabe recurso ao Colegiado do Programa.

CAPITULO 111

DA ORGANIZACAO ACADEMICO-PEDAGOGICA, DA ESTRUTURA CURRICULAR, DO
APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Art. 14 - Os Curriculos dos Cursos de Mestrado e Doutorado se organizam em disciplinas e outras
atividades académicas que se embasam na area de concentragao e linhas de pesquisa do Programa.

8 1° Por area de concentragdo se entende a area de acumulagdo de conhecimentos cientificos de
docentes e discentes do Programa.

§ 2°. As atividades de pesquisa, docéncia e extensdo dos docentes e discentes do Programa se
articulam, preferencialmente, em linhas de pesquisa, que representam temas aglutinadores de estudos
cientificos, fundamentados em tradicdo investigativa, dos quais originam projetos elaborados e
desenvolvidos por um grupo de professores e alunos de pds-graduacdo e graduacdo e cujos resultados
guardam afinidades entre si.

§ 3° O coordenador submeterd o curriculo e suas alteragfes, propostas e aprovadas pelo
Colegiado do Programa, ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, através da Pro-Reitoria de Pesquisa
e P6s-Graduacdo e Inovacao.

8 4°, A proposta de criacdo de novas disciplinas e atividades académicas extracurriculares devera
ser encaminhada a Coordenacdo pelo docente proponente, para analise do Colegiado, contendo a
justificativa de sua relevancia, assim como a ementa e 0 nimero de horas e/ou de créditos. Em caso de
aprovacdo, a Coordenacdo dara encaminhamento & PROPPI, que a submeterd ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CEPEX).

Art. 15 - O Curso de Mestrado tera duragdo minima de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses,
e 0 curso de Doutorado tera a duragdo minima de 24(vinte e quatro) e maxima de 48 (quarenta e 0ito)
meses ou, em ambos 0s casos, no prazo estabelecido pela Comissdo de Area da CAPES. Caso haja
solicitacdo de trancamento pelo periodo académico maximo de seis meses, ao qual o aluno tem direito,
nos termos do Art. 18 do Regulamento para os Programas de Pds-Graduacao Stricto sensu da UFF, esse
prazo é somado, respectivamente, aos 24 e 48 meses para integralizagdo de seu curso.

§ 1° No caso de aluno que realize doutorado sanduiche, com ou sem bolsa, o tempo de
integralizacdo do curso continua 0 mesmo.

8 2°. Em casos excepcionais estes limites de duragdo poderéo ser alterados, mediante solicitacdo
fundamentada do orientador ao Colegiado do Programa, que decidiré sobre a alteracao.
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Art. 16 - O curso de Mestrado terd a carga horaria de, no minimo, 720 (setecentos e vinte) horas e 48
(quarenta e oito) créditos e o de Doutorado de, no minimo, 1440 (mil quatrocentos e quarenta) horas e 96
(noventa e seis) créditos.

§ 1°. Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aulas ou de atividades.

820, Constituem Atividades Programadas disciplinas baseadas em ac¢des académicas de 30 (trinta)
e de 60 (sessenta) horas de atividades, equivalentes, respectivamente, a 2 (dois) e a 4 (quatro) créditos,
aprovadas pelo Colegiado, realizadas dentro da linha de pesquisa escolhida pelo discente e sob a
supervisdo de seu professor-orientador, podendo ser, entre outras, a elaboracdo e participagdo em
publicacbes ou seminarios de pesquisa desenvolvidos no @mbito do PPGCI, estudos supervisionados,
publicacdo de capitulos de livros e artigos de periédicos.

Art.17 - No Curso de Mestrado a integralizacdo dos créditos dar-se-a da seguinte forma:

§1°. 2 (duas) disciplinas obrigat6rias, com 60 (sessenta) horas e 4 (quatro) créditos cada,
integralizando 120 (cento e vinte) horas e 8 (oito) créditos.

8§ 20, 3 (trés) disciplinas optativas na linha de pesquisa escolhida pelo discente, com 60 (sessenta)
horas e 4 (quatro) créditos cada, integralizando 180 (cento e oitenta) horas e 12 (oito) créditos.

§ 3° 1 (uma) das disciplinas optativas podera ser substituida por disciplina de outra linha de
pesquisa, ou Atividade Programada de 60 (sessenta) horas e 4 (quatro) créditos, sob a supervisdo ou
aprovacdo do orientador, previamente aprovada pelo Colegiado, ou por disciplina eletiva em outro
Programa de P6s-Graduacao, recomendado pela CAPES, com 60 (sessenta) horas e 4 (quatro) créditos.

§ 4°, Excepcionalmente, caso a disciplina eletiva realizada em outro Programa de P6s- Graduacédo
seja de menos de 60 (sessenta) horas e 4 (quatro) créditos, podera ser oferecida pelo orientador Atividade
Programada de 30 (trinta) horas e 2 (dois) créditos, para complementacao.

8 5% 360 horas (trezentos e sessenta horas), correspondendo a 24 (vinte e quatro) créditos,
distribuidos em Seminario de Producdo de Dissertacdo | e Il, definidos pelo orientador, centrados no
objeto especifico da dissertacao e dentro da linha de pesquisa escolhida pelo discente.

8 6°. 60 (sessenta) horas, correspondendo a 4 (quatro) créditos relativos a defesa da dissertagéo.

Art.18 - No Curso de Doutorado a integralizacdo dos créditos dar-se-a da seguinte forma.

8 1° 2 (duas) disciplinas obrigatorias, com 60 (sessenta) horas e 4 (quatro) créditos cada,
integralizando 120 (cento e vinte) horas e 8 (0ito) créditos.

§ 2°. 3 (trés) disciplinas optativas na linha de pesquisa escolhida pelo discente, com 60 (sessenta)
horas e 4 (quatro) créditos cada, integralizando 180 (cento e oitenta) horas e 12 (doze) créditos.

§ 3° 1(uma) das disciplinas optativas podera ser substituida por disciplina de outra linha de
pesquisa ou por disciplina eletiva em outro Programa de Pds-Graduacao, recomendado pela CAPES, com
60 horas (sessenta) horas e 4 (quatro) créditos.

8§ 4°, 180 (cento e oitenta horas) correspondendo a 12 (doze) créditos, distribuidos em Atividades
Programadas |, 11 e Ill, sob a supervisdo ou aprovagdo do orientador, previamente aprovadas pelo
Colegiado, centradas no objeto especifico da tese do doutorando e dentro da linha de pesquisa escolhida
pelo discente.

§ 5° 900 (novecentas) horas, correspondendo a 60 (sessenta) créditos, distribuidos em Seminario
de Producdo de Tese I, II, I11, 1V e V, sob a supervisdo do orientador, centrados no objeto especifico da
tese e dentro da linha de pesquisa escolhida pelo discente.

8§ 6°. 60 (sessenta) horas, correspondendo a 4 (quatro) créditos relativos a defesa da tese.

Art. 19 - Poderdo ser aceitos os créditos obtidos em disciplinas equivalentes as do PPGCI cursadas no
préprio PPGCI/UFF e/ou em outros Programas de Po6s-Graduacdo, excluidos aqueles referentes ao
trabalho final e a Atividades Programadas.
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§ 1° Poderdo ser aproveitados até 1/3 (um terco) do total de créditos do Programa, no caso de
disciplinas cursadas no PPGCI/UFF ou em outros Programas de P6s-Graduacdo, desde que credenciados
pela CAPES no momento de obtengdo dos créditos.

8 2°. No caso de estudantes oriundos do Mestrado no PPGCI/UFF, o limite de 1/3 mencionado no
paragrafo 1° poderd ser ultrapassado para disciplinas ou outras atividades académicas provenientes do
préprio Programa.

§ 3°. No caso do aluno de doutorado ter realizado mestrado na area de Ciéncia da Informacéo, os
créditos de disciplinas obrigatorias equivalentes poderdo ser convalidados.

§ 4° Todas as solicitacdes de isencdo de créditos deverdo ser autorizadas pelo orientador e
aprovadas pelo Colegiado.

8 5° No caso de estudantes oriundos de convénios ou acordos internacionais, seguir-se-ao 0s
procedimentos constantes dos referidos instrumentos.

Art. 20 - O estudante matriculado em um curso de Mestrado podera passar diretamente para o Doutorado
até 18 (dezoito) meses de sua matricula, desde que haja:

I. Solicitagdo de seu orientador devidamente justificada;

Il. Avaliacdo positiva de uma banca examinadora, composta por professores indicados pelo
Colegiado do Programa;

I11. Aprovacéo desta avaliacdo pelo Colegiado do Programa.

§ 1°. O estudante devera integralizar o curriculo e atender as demais exigéncias regimentais do
curso de Doutorado dentro dos prazos estabelecidos por este Regulamento.

§ 2° O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste regulamento incorre no que prevé o
Artigo 400, Item I, resultando em cancelamento de matricula.

8§ 3° No caso de aluno bolsista, a mudanca de nivel deve obedecer também as determinacdes da
instituicdo financiadora.

Art. 21 - Quando houver mudanca de curriculo e/ou regimento interno, sera dada ao estudante —
consultado o orientador e mediante registro formal na Coordenacdo do Programa — a opcdo de manter o
fluxo do curriculo e/ou regimento anterior, ou submeter-se a uma adaptacdo, ficando esta a cargo da
Coordenacdo do Programa.

Art. 22 - O Estagio Docéncia, de carater obrigatério para bolsistas, e optativo para os demais, é uma
atividade curricular para pds-graduandos, definida como a participacdo de estudante de Pds-Graduacao
em atividades de ensino na educacdo superior da UFF, servindo para a complementacdo da formagéo
pedagdgica dos estudantes e constara do histérico escolar.

§ 1°. Os bolsistas de Doutorado deverao realizar dois estagios, valendo quatro (4) créditos cada, e
os de Mestrado um, valendo quatro (4) créditos.

§ 2°, Para os efeitos deste regimento, serdo consideradas atividades de ensino:

I. Ministrar um conjunto pré-determinado de aulas tedricas e/ou préticas;

I1. Auxiliar na preparacdo de planos de aula e/ou atuar no atendimento extra-aula aos estudantes;

I11. Participar de avaliacdo dos conteidos programaticos, tedricos e praticos;

IV. Aplicar métodos ou técnicas pedagogicas, como estudo dirigido, seminarios etc.

8§ 3°. O professor responsével pela disciplina deve preparar, acompanhar e avaliar o desempenho
do estagiario, promovendo o aperfeicoamento do mesmo.

§ 4° Por se tratar de atividade curricular, a participacdo dos estudantes de P6s-Graduacdo no
Estagio Docéncia ndo criara vinculo empregaticio.
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§ 5° Poderdo ser dispensados do Estagio os estudantes bolsistas que comprovarem atividades de
docéncia, conforme regulamento em vigor da sua modalidade de bolsa.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 23 - O corpo docente dos Cursos de Mestrado e de Doutorado em Ciéncia da Informacdo sera
constituido por membros indicados pelo Colegiado para credenciamento ou recredenciamento, cujos
nomes devem ser encaminhados a Prd-Reitoria de Pesquisa, Po6s-Graduagdo e Inovagdo para
homologacao.

§ 1°. Dos docentes do Programa de P6s-Graduacgdo exigir-se-a a formagdo académica adequada,
representada pelo titulo de doutor ou equivalente, e producdo intelectual continua e relevante para
sua area de atuacdo.

8 2°. Os docentes dos Programas deverdo exercer atividades de ensino, pesquisa e orientacao.

§ 3° Para realizacdo de atividades de orientagdo do Curso de Doutorado, exigir-se-4 que o
docente tenha orientado dissertagdes ou teses concluidas e aprovadas.

§ 4°. O credenciamento no Programa implicara o compromisso de, no minimo, 30% da carga total
de trabalho na instituic&o.

§ 5° A documentacdo apresentada para o credenciamento serd examinada por uma Comisséo,
aprovada pelo Colegiado do PPGICI, constituida por trés membros do Colegiado do Programa, cujo
relatorio sera examinado e homologado pelo Colegiado.

§ 6°. O credenciamento dos docentes devera ser confirmado a cada 3 (trés) anos.
8 7°. S&o considerados critérios para o recredenciamento:
a) disciplinas lecionadas, pesquisa(s) concluida(s) e orientagéo de alunos;

b) producéo cientifica regular, no campo da Ciéncia da Informagdo, nos ultimos cinco
anos;

c) tempo de dedicacdo ao Programa, correspondente a, no minimo, 30% da carga horaria
na instituicdo.

Art. 24 - Além dos docentes permanentes, o Programa poderd credenciar docentes para atuacdo
temporaria ou exercicio de atividades especificas.

Art. 25 - O corpo docente do Programa devera ser constituido por, no minimo, 75% de professores do
guadro permanente da Universidade.

CAPITULO V
DO REGIME ESCOLAR

Art. 26° - O ingresso de estudantes no Programa ocorrerd por meio de processo seletivo, por processo de
transferéncia, por acordos/convénios de cotutela, ou por outras modalidades reconhecidas e aprovadas
pela PROPPI, sendo as seguintes exigéncias minimas para efetivacdo da matricula:

Para o Mestrado, ter concluido curso de Graduacdo devidamente reconhecido, validado ou
revalidado;

Para o Doutorado, ter concluido, além do curso de Graduacéo, curso de Mestrado devidamente
reconhecido, validado ou revalidado;

I11. Apresentar a documentagdo exigida no edital;
IV. Estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas no edital;

§ 1°. Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolugdo vigente na UFF.
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§ 2° O candidato participante de selecdo de ingresso podera apresentar, para efeito de
inscricdo no processo seletivo, declaracdo de conclusdo de curso de graduacdo, sem
obrigatoriedade de ter ocorrido a colacdo de grau quando for concluinte de curso de Graduagéo da
UFF.

Art. 27 - A selecdo dos candidatos aos cursos de Mestrado e Doutorado sera realizada por comissdes
indicadas pelo coordenador e aprovadas pelo Colegiado.

Paréagrafo Unico - As comissdes temporarias de Selecdo ficardo encarregadas de elaborar editais
a serem aprovados pelo Colegiado.

Art. 28 - Os editais deverdo conter, obrigatoriamente:
I. Periodo de inscri¢éo;
I1. Local/forma de inscricéo;

I1l. Numero de vagas em cada nivel, discriminadas em separado para candidatos nacionais e
estrangeiros, se for o caso. Em caso de reservas de vagas o percentual e os grupos beneficiados
devem ser especificados;

IV. Documentacgao necessaria;
V. Qualificagdes especificas do candidato;

VI. Calendario contendo:

a. Data e local de aplicacdo de cada um dos instrumentos de avaliagéo;

b. Data e local de divulgacdo de notas de cada uma das etapas do processo seletivo,
preferencialmente, ou conceito (HABILITADO/ NAO HABILITADO);

C. Prazo para interposicdo de recursos (ap06s cada instrumento de avaliagcdo eliminatério e apo6s o

resultado final);
d. Data de divulgacéo do resultado final (nota numérica);

VII. Descricdo de todas as etapas, instrumentos e critérios de avaliacdo a que o candidato sera
submetido. Em cada edital deverao ser explicitados os seguintes itens:

a Nota minima a ser alcangada naquele instrumento de avaliacdo (se for eliminatorio);

b. Pesos de cada etapa para a composicdo da nota final;

C. Conhecimentos ou itens que serdo avaliados naguele instrumento de avaliagéo;

d. Critérios minimos que orientardo a prova oral/arguicéo oral;

e. Ocorrendo prova oral/arguicdo oral (sobre o conteddo da prova, contetdo do projeto/pré-projeto

de pesquisa ou curriculo apresentado pelo candidato), esta deverd ser uma atividade publica ou gravada
(Audio ou video);

§ 1°. No caso de aluno do curso de Mestrado, sera exigida prova ou comprovacao de proficiéncia
em uma lingua estrangeira; no caso de aluno do curso de Doutorado, provas ou comprovacdes de
proficiéncia em duas linguas estrangeiras.

§ 2°. Os candidatos estrangeiros deverdo demonstrar proficiéncia na Lingua Portuguesa.

§ 3° O edital de sele¢do sera encaminhado pelo Programa & PROPPI para analise técnica,
homologacédo, encaminhamento a publicagdo em Boletim de Servigo e cadastro no Sistema Académico
(SISPOS);

84°.Ap6s o encaminhamento do edital 8 PROPPI, o niamero de vagas informado no documento
nao serd alterado em hipétese alguma a qualquer tempo do processo de selecéo.
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Art. 29 - Para ser matriculado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado no processo seletivo,
ou ter passado por processo de transferéncia, por acordos/convénios de cotutela, ou por outras
modalidades reconhecidas pela PROPPI, e apresentar a documentacéo exigida.

Art. 30 - Poderd ser admitida a matricula de estudantes transferidos de outros Programas de Pds-
Graduacdo Stricto sensu credenciados pela CAPES, desde que existam vagas ndo preenchidas
remanescentes do Ultimo edital de selecdo. O estudante também deve comprovar ter concluido curso de
Graduagdo devidamente reconhecido pelo MEC.

§ 1°. A transferéncia sera requerida junto a Coordenacao e sera apreciada pelo Colegiado, que se
manifestara pelo deferimento ou ndo do pedido.

82° No caso de ser concedido aproveitamento de estudos a estudantes transferidos, as dispensas
deverdo obedecer ao disposto no Art. 19.

§ 3°. Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolucdo vigente na UFF.

Art. 31 - Ao final de cada processo seletivo, e apds a inscricdo em disciplinas, a Secretaria realizara a
pré-matricula dos estudantes e a inclusdo dos documentos pertinentes no Sistema Académico de Pos-
Graduacdo (SISPOS). A pré-matricula sera homologada pela Divisdo de Pés-Graduacio Stricto sensu
(DPSS/ PROPPI), gerando o nimero de matricula de cada estudante.

Art. 32 - Nos prazos estabelecidos no calendario escolar do Programa, os alunos deverdo requerer
matricula e inscricdo em Disciplinas, Atividades Programadas e Seminarios de Producdo e Defesa de
Dissertacao e Tese.

Art. 33 - O estudante podera permanecer em trancamento por periodo académico de, no maximo, 6
meses, mediante solicitacdo ao Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico - Ndo havera trancamento de matricula para o primeiro periodo do curso nem
guando restarem apenas os créditos referentes as defesas de dissertagdo ou de tese, salvo casos
excepcionais.

Art. 34 - Os motivos do trancamento serdo avaliados pelo Colegiado do Programa e este deve deliberar se
deferira ou ndo a solicitacdo.

Art. 35 - O tempo maximo de trancamento podera ser revisto pelo Colegiado do Programa, se justificado.

Art. 36 - Para a concessdo do trancamento de matricula deverdo ser observados os seguintes pontos:

. O requerimento para trancamento de matricula devera conter os motivos do pedido
documentalmente comprovados, bem como o prazo pretendido;

Il. Em caso de solicitacdo por motivo de doenca grave, o estudante deverd incluir atestado médico
expedido por profissional devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina;

I1l. O requerimento, firmado pelo estudante e com manifestagdo favoravel circunstanciada do
orientador, serd encaminhado ao Colegiado do Programa de P6s-Graduacéo;

IV. O trancamento de matricula podera retroagir a data de ocorréncia do motivo de sua concessao,
desde que solicitado enquanto o trancamento perdurar e desde que ndo provoque superposicdo
com a matricula inicial ou qualquer outra atividade realizada.

Art. 37 - A p6s-graduanda podera usufruir, além do prazo de trancamento estabelecido no Art.33, de até
cento e vinte dias de licenca-maternidade durante o periodo de vigéncia do vinculo com o Programa de
Pés-Graduacéo.

Parégrafo Unico - Em caso de bolsa, valerd o regulamento proprio de cada agéncia de
financiamento.
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Art. 38 - Em caso de doenca grave (conforme definido pela legislagdo em vigor), o estudante podera
solicitar o trancamento de matricula por prazo estabelecido pelo Art. 33 deste Regimento, desde que
comprovada mediante apresentacdo de atestado médico. A solicitagdo deverd ser analisada pelo
Colegiado do Programa, que a encaminharé a Pericia Médica da UFF.

Art. 39 - O retorno as atividades discentes ou reabertura de matricula devera ser feito mediante
requerimento a Coordenacéo do Curso, a ser aprovado pelo Colegiado.

Art. 40 - O aluno teré sua matricula cancelada:
I) quando esgotar o prazo maximo fixado para a integralizacdo do curso, nos termos do Art. 15°;

I1) quando reprovado por 2 (duas) vezes, consecutivas ou ndo, em disciplinas, idénticas ou ndo,
ou em atividades académicas;

I11) quando ndo proceder a inscrigdo em disciplinas e/ou atividade académica.

Art. 41 - Os critérios de aprovacdo do rendimento escolar serdo frequéncia e notas obtidas nas disciplinas
e atividades realizadas.

Art. 42 - A frequéncia aos Cursos de Mestrado e de Doutorado sera obrigatéria, exigindo-se 0 minimo de
75% (setenta e cinco por cento) de presenca efetiva por disciplina ou atividade.

Art. 43 - O aluno que obtiver frequéncia minima na forma do Art. 42e nota minima 6 (seis) nas
disciplinas e atividades em que tiver se matriculado, fara jus a obtencéo dos créditos correspondentes.

Paragrafo anico. O resultado final das disciplinas e atividades sera expresso em nota, na escala
de O (zero) al0 (dez).

Art. 44 - Para a obtencdo do grau de Mestre, serd exigida a aprovagdo, em exame publico, de dissertacéo,
na qual o aluno demonstrara dominio do tema escolhido e da bibliografia pertinente, bem como
capacidade de sistematiza¢do, com base em um trabalho de pesquisa.

Art. 45 - Para a obtencdo do grau de Doutor sera exigida a aprovacao, em defesa publica, de tese, na qual
o0 aluno demonstrara capacidade critica, originalidade, pensamento proprio e efetiva contribuicdo para a
area.

Art. 46 - Para elaboracdo da dissertacdo ou tese, o aluno terd o acompanhamento de um orientador,
escolhido entre os professores credenciados que atuam na linha de pesquisa a qual este aluno estiver
vinculado.

8§ 1° A indicac&o dos orientadores serd homologada pelo Colegiado.

§ 2° O orientador podera indicar ao coordenador o0 home de um segundo orientador ou de um
coorientador, a ser homologado pelo Colegiado.

8§ 3°. O aluno poderd, somente uma vez, solicitar mudanca de orientador mediante requerimento
fundamentado ao Colegiado do Programa que deferira ou ndo o pedido.

§ 4° Ao orientador também serd facultado interromper o trabalho de orientacdo, desde que
autorizado pelo Colegiado.

Art. 47 - No Curso de Mestrado, o aluno sera submetido a Exame Publico de Qualificagdo, que se
realizara até o terceiro semestre letivo.

§ 1° E condicio para a realizacdo do Exame de Qualificacdo, a prévia obtencdo de todos os
créditos relativos as disciplinas pertinentes.
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8§ 2°. Do material apresentado para o Exame de Qualificacdo deve constar: Projeto de Pesquisa de
Dissertacdo, contendo Plano de Redacdo que especifique detalhadamente as partes ou capitulos da
dissertacdo, o cronograma das atividades e a versdo preliminar de pelo menos um capitulo dentre aqueles
previstos.

§ 3° A banca examinadora do Exame de Qualificacdo ser4 composta, minimamente, por 2(dois)
membros (e doissuplentes) portadores do titulo de doutor ou equivalente, professores ou pesquisadores
atuantes, todos homologados pelo Colegiado do Curso, além do orientador e coorientador, se houver,
sendo que o orientador atuara como presidente da banca.

I - Pelo menos um dos membros titulares e um suplente deverdo ser professores do Programa, e
outro membro titular e um suplente ndo podem ter vinculo formal de trabalho com a UFF;

Il — Recomenda-se que seja mantido o mesmo numero de membros externos e internos
convidados.

Art. 48 - No Curso de Doutorado, o aluno sera submetido a Exame Publico de Qualificagdo, que se
realizara até o sexto semestre letivo.

§ 1°. E condicdo para a realizacdo do Exame de Qualificacio a prévia obtencdo de todos os
créditos relativos as disciplinas e atividades programa das pertinentes.

8§ 2° Do material apresentado para o Exame de Qualificacdo deve constar: Memorial que permita
avaliar a trajetoria académica do doutorando, o andamento da pesquisa e 0s conhecimentos acumulados
pelo discente em seu campo especifico de estudo, Plano de Redacdo que especifique detalhadamente as
partes e capitulos da tese, cronograma e versao preliminar de pelo menos um capitulo.

§ 3° A banca examinadora do Exame de Qualificagdo ser4 composta, minimamente, por quatro
membros (e dois suplentes) portadores do titulo de doutor ou equivalente, professores ou pesquisadores
atuantes, todos homologados pelo Colegiado do Curso, além do orientador e coorientador, se houver,
sendo que o orientador atuard como presidente da banca.

I - Pelo menos um dos membros titulares e um suplente deverdo ser professores do Programa, e
dois membros titulares e um suplente nao podem ter vinculo formal de trabalho com a UFF.

I — Recomenda-se que seja mantido o mesmo numero de membros externos e internos
convidados.

Art. 49 - Somente serdo submetidas a exame as dissertaces e teses dos alunos que tiverem obtido os
créditos exigidos pelo Curso, exceto os atribuidos a defesa de dissertacédo e de tese.

Art.50 - No Curso de Mestrado, a dissertacdo serd examinada por banca composta, minimamente, por 2
(dois) membros, além de 1 (um) suplente interno e 1 (um) suplente externo, portadores do titulo de doutor
ou equivalente, professores ou pesquisadores atuantes, devidamente aprovada pelo Colegiado e pelo
orientador e coorientador, se houver, sendo que o orientador atuara como presidente da banca.

§ 1°. Pelo menos um dos membros titulares e um suplente deverdo ser professores do Programa, e
outro membro titular e um suplente ndo podem ter vinculo formal de trabalho com a UFF.

I — Recomenda-se que seja mantido o mesmo nimero de membros externos e internos
convidados.

Art. 51 - No Curso de Doutorado, a tese serd submetida a uma banca examinadora composta,
minimamente, por 4 (quatro) membros e 02 (dois) suplentes, portadores do titulo de doutor ou
equivalente, devidamente aprovada pelo Colegiado e pelo orientador e coorientador, se houver, sendo que
o orientador atuard como presidente da banca.

8 1°. Pelo menos um dos membros titulares e um suplente deverdo ser professores do Programa, e
outro membro titular e um suplente ndo podem ter vinculo formal de trabalho com a UFF.

I — Recomenda-se que seja mantido 0 mesmo numero de membros externos e internos
convidados.
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Art. 52 - A dissertacdo ou tese poderd estar redigida em outra lingua que ndo o portugués, desde que haja
aprovacéo pelo Colegiado.

Art. 53 - A participacdo por videoconferéncia de membros da banca deve ser aprovada pelo Colegiado.

Art. 54 - O exame de dissertacdo e a defesa de tese serdo realizados em sessdo publica, com data
previamente fixada e o parecer final serd elaborado em sessdo privada, apds o que serd publicamente
anunciado.

§ 1° A dissertacdo ou tese sera examinada pela banca examinadora que decidird por aprovada,
aprovada com restrigfes ou reprovada.

§ 2° A banca examinadora da dissertacdo ou da tese podera, mediante parecer fundamentado,
exigir modificacbes e conceder prazo para reapresentacdo do trabalho final, definindo-o no periodo
maximo de 90 (noventa) dias, a contar da defesa, desde que este tempo esteja dentro do prazo maximo
concedido ao aluno para a conclusdo do curso.

§ 3° A interposicdo de recurso contra o julgamento da banca examinadora somente é possivel
guando esta tiver infringido alguma disposicao do presente Regimento.

§ 4° Apo6s aprovagdo e realizagdo dos ajustes solicitados pela banca examinadora, o aluno
entregara a Secretaria do Cursol (um) exemplar da dissertacdo ou da tese, encadernado conforme modelo
especifico, uma (1) cépia digital, em arquivo Unico, salva em pdf-A, e autorizacBes para depdsito e
divulgacdo da versdo final no Repositdrio Institucional da UFF (RIUFFF) e de divulgacdo na Plataforma
Sucupira.

CAPITULO VI
DA CONCESSAO DOS GRAUS DE MESTRE E DOUTOR

Art. 55 - Aos alunos dos Cursos de Mestrado e de Doutorado que satisfizerem as exigéncias deste
Regimento serd conferido, conforme o Curso, o grau de Mestre ou Doutor e expedido o diploma
competente, nos termos do Art. 58 do Regulamento para 0s Programas de Pds-Graduacao Stricto sensu
da Universidade Federal Fluminense, aprovado pela resolucdo CEPEX 498/2016, de 30/11/2016.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa.

Art. 57 - Este Regimento entrara em vigor ap0s sua aprovagao.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LV -N.°131 16/07/2021 SECAO I11 PAG. 069

RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 215, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre o curriculo do Programa de Pos-
Graduacdo em Ciéncia da Informagéo, Nivel de
Mestrado e Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.001984/2021-90,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncia da Informacdo, nivel de
Mestrado e Doutorado, compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados.

Disciplinas Obrigatdrias Comuns ao Mestrado e Doutorado

Ad1 *
Disciplinas Orgéo de Vinculacio Cre;j Itgj (E)S ou Carga
da Disciplina T 7 |10 Horaria
METODOLOGIA DE PESQUISA EM CIENCIA |[EGA 410 0 60
DA INFORMACAO
CIENCIA DA INFORMACAO: TRAJETOS E|EGA 410 0 60
HORIZONTES EPISTEMOLOGICOS
Disciplinas Obrigatorias Mestrado
AT *
Disciplinas Orgdo de Vinculagio da Credpltosofj ES ou Carga
Disciplina T TP TO Horaria
SEMINARIO~ DE PRODUCAO DE EGA 12|10 0 180
DISSERTACAO |
SEMINARIO~ DE PRODUCAO DE EGA 12|10 0 180
DISSERTACAO lI
DEFESA DE DISSERTACAO EGA 4 60
Disciplinas Obrigatérias Doutorado
AdT x*
Disciplinas Orgdo de Vinculagdo da CredF:toso(u)ES o Carga
Disciplina T TP TO Horaria
ATIVIDADE PROGRAMADA | EGA 4 10 0 60
ATIVIDADE PROGRAMADA 11 EGA 4 10 0 60
ATIVIDADE PROGRAMADA II1 EGA 4 10 0 60
SEMINARIO DE PRODUCAO DE |EGA 12 180
TESE |
SEMINARIO DE PRODUCAO DE |EGA 12 180
TESE Il
SEMINARIO DE PRODUCAO DE |EGA 12 180
TESE IlI
SEMINARIO DE PRODUCAO DE |EGA 12 180
TESE IV
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SEMINARIO DE PRODUCAO DE |EGA 12 180
TESE V
DEFESA DE TESE EGA 4 60

Disciplinas Optativas das Linhas 1 (NFORMACAO, CULTURA E SOCIEDADE) e 2 ( FLUXOS E

MEDIACOES SOCIO-TECNICAS DA INFORMAGAO) Mestrado

Ao . " Créditos (*)
T Orgdo de Vinculagdo da Carga

Disciplinas PR P oulES ou -
Disciplina T TP T0 Horaria

ATIVIDADE PROGRAMADA |EGA 410 0 60

I

ATIVIDADE PROGRAMADA |EGA 410 0 60

1

ATIVIDADE PROGRAMADA |EGA 210 0 30

V

Disciplinas Optativas das Linhas 1 (NFORMACAOJ CULTURA E SOCIEDADE) e 2 (FLUXOS E
MEDIACOES SOCIO-TECNICAS DA INFORMACAOQO) Doutorado

PTT—

Disciplinas Orgdo de Vinculacdo da Cre;jltoso(u ES  ou Carga
Disciplina T TP TO Horaria

ATIVIDADE PROGRAMADA |[EGA 410 0 60

v

ATIVIDADE PROGRAMADA |EGA 2|0 0 30

\

Disciplinas Optativas da Linhal — INFORMACAO, CULTURA E SOCIEDADE comuns ao Mestrado e

Doutorado
AT *
Orgio de Créditos (E)S Coren
Disciplinas Vinculagédo da Pou H ga
Disciplina T ™ | orana
TO
ARQUIVOLOGIA, BIBLIOTECONOMIA E |EGA 410 0 60
CIENCIA DA INFORMACAO: FRONTEIRAS E
DIALOGOS
ASPECTOS ETICOS E LEGAIS DA INFORMACAO |EGA 410 0 60
CIENCIA DA INFORMACAO E SOCIEDADE EGA 410 0 60
INFORMACAO, CULTURA E MEMORIA EGA 410 0 60
INFORMACAO, DOCUMENTO E DISCURSO EGA 410 0 60
LEITURA E PRODUCAO DE TEXTOS|EGA 410 0 60
ACADEMICOS
POLITICAS DE INFORMACAO EGA 410 0 60
REGIME DE INFORMAGCAO EGA 410 0 60
TOPICOS ESPECIAIS EM  INFORMACAO, |EGA 410 0 60
CULTURA E SOCIEDADE |
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TOPICOS ESPECIAIS EM INFORMACAO, |EGA 410 0 60
CULTURA E SOCIEDADE II

Disciplinas Optativas da Linha2 — FLUXOS E MEDIACOES SOCIO-TECNICAS DA INFORMACAO
comuns ao Mestrado e Doutorado

P 4 i *
Orgio de Créditos (E % Carc
Disciplinas Vinculacéo da Pou 9 .
Disciplina Tlqp |ou |Horaria
TO
A GESTAO DE ATIVOS DE INFORMACAO E DE |EGA 410 0 60
CONHECIMENTO E A CULTURA
ORGANIZACIONAL
ABORDAGENS TEORICAS E METODOLOGICAS | EGA 410 |0 |60
DA ANALISE DE IMAGENS E AUDIOVISUAIS
ACESSO ABERTO A INFORMACAO CIENTIFICA |EGA 410 |0 60
COMUNICACAO  CIENTIFICA EM REDES | EGA 410 0 60
ELETRONICAS
DIPLOMATICQ COMO FUNDAMENTO DA |EGA 410 |0 60
IDENTIFICACAO ARQUIVISTICA
DOS ESTUDOS DE NECESSIDADE AOS USOS DA |EGA 410 |0 60
INFORMAGCAO: QUESTOES TEORICO-
METODOLOGICAS
FUNDAMENTOS DA ANALISE E TRATAMENTO | EGA 410 |0 60
DA INFORMACAO
FUNDAMENTOS TEORICOS E METODOLOGICOS |EGA 410 |0 60
DA GESTAO DE DOCUMENTOS
INSTRUMENTOS TERMINOLOGICOS DE | EGA 410 |0 60
REPRESENTACAO E  RECUPERACAO DA
INFORMACAO E DO CONHECIMENTO
MODELOS E TEORIAS DE REPRESENTACAO DE |EGA 410 |0 60
DOMINIOS DE CONHECIMENTOS
ORGANIZACAO E  REPRESENTACAO  DA|[EGA 410 |0 60
INFORMACAO E DO CONHECIMENTO EM
AMBIENTES DIGITAIS
RECUPERACAO DA INFORMACAO EGA 410 |0 60
TOPICOS EM  COMUNICAGCAO,  GESTAO, |EGA 410 |0 60
TECNOLOGIA E USO DA INFORMACAO |
TOPICOS EM  COMUNICAGCAO,  GESTAO, |EGA 410 |0 60
TECNOLOGIA E USO DA INFORMAGCAO Il

Art. 2° - Uma das trés disciplinas optativas do Mestrado e do Doutorado poderd ser substituida
por disciplina de outra linha de pesquisa, ou Atividade Programada de 60 (sessenta) horas e 4 (quatro)
créditos, sob a supervisdo ou aprovagdo do orientador, previamente aprovada pelo Colegiado, ou por
disciplina eletiva em outro Programa de Pds- Graduagdo, recomendado pela CAPES, com 60 (sessenta)
horas e 4 (quatro) créditos. Caso a disciplina eletiva realizada em outro Programa de P6s- Graduacéo seja
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de menos de 60 (sessenta) horas e 4 (quatro) créditos, podera cursar Atividade Programada V, de 30
(trinta) horas e 2 (dois) créditos, para complementacéo.

Art. 3° - O curriculo do Mestrado é complementado por uma dissertacdo de Mestrado a qual
serdo atribuidos 4 créditos de trabalho orientado, correspondentes a 60 (sessenta) horas/aula. Devera ser
cumprido num tempo Util de 720 (setecentos e vinte) horas-aula, correspondentes a 48 (quarenta e 0ito)
créditos, compreendendo as seguintes atividades:

Créditos Carga

Atividades T | P /| Esmo| Total | Horéria
4 Disciplinas Obrigatérias 32 480
3 Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa correspondente ao

) - 12 180
seu Projeto de Pesquisa
Dissertacao 4 60
Totais 48 720

Art. 4° - O curriculo do Doutorado é complementado por uma tese de Doutorado a qual serdo
atribuidos 4 créditos de trabalho orientado, correspondentes a 60 (sessenta) horas/aula. Devera ser
cumprido num tempo Gtil de 1440 (mil quatrocentas e quarenta) horas-aula, correspondentes a 96
(noventa e seis) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

Creéditos
P J Carga
Atividades T TP ES/TO | Total | Horaria
10 Disciplinas Obrigatorias 80 1200
3 Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa correspondente ao
) - 12 180
seu Projeto de Pesquisa
Tese 4 60
Totais 96 1440

Art. 5° - Complementa, ainda, este curriculo uma disciplina de Estagio Docéncia para o Mestrado
e duas para o Doutorado, obrigatéria para todos os alunos que usufruirem de bolsas de estudos CAPES
por qualquer periodo durante o curso, optativa para os demais, sendo a cada uma atribuidos 4 créditos
(2T-0TP-2ES) correspondentes a 60 (sessenta) horas/aula.

Art. 6° - O Curso de Mestrado terd a duracdo em meses:

a) minima: 12 (doze) meses
b) maxima: 24 (vinte e quatro) meses ou o0 prazo maximo determinado pela Comissao de
area da Capes.

8§ 1° Na duragdo maxima ndo esté incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito. Caso
haja solicitagdo de trancamento pelo periodo académico méaximo de seis meses, esse prazo é somado aos
24 meses de integralizacdo do curso.

§ 2° Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo util, o prazo maximo estabelecido
por este artigo para conclusdo do curso poderd ser excepcionalmente prorrogado por mais 1 (um)
semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 7° - O Curso de Doutorado tera a duragdo em meses:
a) minima: 24 (vinte e quatro) meses

b) méxima: 48 (quarenta e oito) meses ou 0 prazo maximo determinado pela Comissdo de
area da Capes.
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§ 1° Na duragdo maxima ndo esta incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito. Caso
haja solicitacdo de trancamento pelo periodo académico méaximo de seis meses, esse prazo é somado aos
48 meses de integralizacdo do curso.

§ 2° Em caso de dificuldade de realiza¢do do trabalho final em tempo Util, o prazo maximo estabelecido
por este artigo para conclusdo do curso podera ser excepcionalmente prorrogado por mais 1 (um)
semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 8° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovagao por este Conselho.

* * % *

Sala das Sess0es, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHH#HHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 216, DE 14 DE JULHO DE 2021

Estabelece a alteracdo do Regimento Interno do
Programa de Pds-Graduacdo em Computacao
do Instituto de Computacdo — Niveis Mestrado
e Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.002781/2021-11,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada a alteragdo do Regimento Interno da Programa de Pés-Graduacdo em
Computacao - Niveis Mestrado e Doutorado da Universidade Federal Fluminense.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacao.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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(Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF n° 216 de 14 de julho de 2021)

REGIMENTO INTERNO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CQMPUTA(}AO
DO INSTITUTO DE COMPUTACAO

TITULO I
CONSIDERAGOES INICIAIS

Art. 1° - O Programa de Poés-Graduagdo em Computacdo do Instituto de Computagdo (IC) da
Universidade Federal Fluminense (UFF) é orientado pelo presente Regimento Interno e se pauta pelo
Regulamento para os Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu, aprovado pelo Conselho de Ensino e
Pesquisa na Resolucdo n® 498/2016. Todos os casos aqui ndo explicitados devem ser engquadrados nos
termos do referido Regulamento Geral.

Art. 2° - O Programa, de carater interdisciplinar, oferece ensino orientado para a formacao de recursos
humanos qualificados para o desenvolvimento de atividades docentes, técnicas e de pesquisa, conduzindo
a obtencdo dos titulos académicos de Doutor em Computacdo ou de Mestre em Computacdo. Sao
caracteristicas gerais do Programa:

a. adirecdo é exercida pelo Coordenador e pelo Colegiado;

b. os Orientadores de Dissertacdo de Mestrado ou de Tese de Doutorado orientam e acompanham 0s
alunos no desenvolvimento das suas atividades;

C. 0 regime académico é semestral;
d. as atividades académicas se dividem em Linhas de Pesquisa, definidas pelo Colegiado do
Programa.

TiTuLO Il
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

CAPITULO |
DO COLEGIADO

Art. 3° - O Colegiado é o 6rgdo normativo, deliberativo e encarregado da supervisdo académico-
administrativa do Programa, sendo constituido por:

a. Coordenador do Programa, que o preside, com mandato e escolha estabelecidos no Art. 79

b. cinco representantes docentes, escolhidos entre docentes permanentes credenciados no Programa,
com mandato de dois anos, podendo haver uma Unica reconducdo. Junto com estes representantes
serdo escolhidos dois suplentes;
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C. um representante do corpo discente, escolhido entre seus pares, com mandato de um ano,
podendo haver uma Gnica reconducao. Junto com este representante serd escolhido um suplente.

Art. 4° - A elei¢cdo dos membros do Colegiado, convocada pelo Coordenador, sera realizada no periodo
de trinta dias antes do término do mandato dos membros em exercicio.

Art. 5° - O Colegiado reune-se ordinariamente a cada trinta dias e, extraordinariamente, mediante
convocacdo do Coordenador ou a pedido, por escrito, da maioria simples de seus membros.

a. As reunibes do Colegiado sé poderdo ser realizadas com a presenca do Coordenador (ou do
Subcoordenador) e de pelo menos quatro membros eleitos (docentes ou discente, titulares ou seus
suplentes).

b. O Coordenador ndo tera direito a voto em decisdes tomadas por votacdo, mas exercera o voto de
qualidade em caso de empate entre 0s votos dos membros eleitos.

Art. 6° - Compete ao Colegiado:

a. aprovar o Regimento Interno e suas alteracdes;

. aprovar os curriculos dos cursos ministrados pelo Programa e suas alteracdes;

c. indicar a Proé-reitoria de Pesquisa e Inovacdo (PROPPI), para credenciamento, os professores que
integrardo o corpo docente do Programa;

d. definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de
professores no corpo docente do Programa;

e. habilitar membros do corpo docente do Programa como orientadores de Tese de Doutorado;

f. aprovar a programacao periddica dos cursos do Programa;

g. aprovar o(s) plano(s) de aplicacdo de quaisquer recursos postos a disposicdo do Programa, nos termos
do Art. 8°, alinea d;

h. aprovar convénios e encaminha-los para a devida tramitacdo estatutéria;

i. aprovar as propostas de editais, elaboradas pelo Coordenador, dos sistemas de admissdo aos cursos do
Programa;

j. definir, dentre os membros do quadro docente permanente do Programa, as comissdes de selecdo de
candidatos ao Mestrado e ao Doutorado, e homologar os seus pareceres;

k. estabelecer critérios para alocacdo de bolsas de estudo;

I. decidir sobre questdes referentes a matricula, transferéncia e aproveitamento de estudos, observado o
que dispde este Regimento Interno;

m.homologar os nomes dos orientadores e coorientadores de Trabalho Final;

n. aprovar as regras para participacdo dos membros externos das Bancas Examinadoras de Trabalho
Final;

0. aprovar as indica¢es dos membros das Bancas Examinadoras de Trabalho Final, constituidas segundo
este Regimento Interno;

p. tragar diretrizes académicas e administrativas;

g. julgar as decisfes do Coordenador, em grau de recurso, a ser interposto no prazo improrrogavel de 05
(cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo recorrida;

r. aprovar, implementar e observar as regras que estabelecem prazos definitivos para integralizacdo dos
cursos;

s. decidir sobre prorrogacdo de prazo para integralizacdo dos cursos, estritamente segundo as regras
vigentes;

t. definir, implementar e observar regras que estabelecam o nimero méximo de orientandos por docente;

u. decidir sobre casos omissos.

(o

CAPITULO II
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DA COORDENAGCAO

Art. 7° - O Coordenador e 0 Subcoordenador, com mandato de quatro anos, escolhidos de acordo com a
legislacéo vigente e nomeados pelo Reitor, estdo subordinados ao Diretor do Instituto de Computacao.

§ Unico - Para os cargos de Coordenador e Subcoordenador podera haver uma Gnica reconducao.

Art. 8° - Cabe ao Coordenador:

oo

h.

convocar e presidir as reunides do Colegiado;

coordenar as atividades académicas e administrativas do Programa;

elaborar a programacéo académica dos cursos do Programa, para aprovacdo pelo Colegiado;

preparar os planos de aplicacdo de recursos provenientes da UFF ou de fontes externas, submetendo-
0s ao Colegiado;

elaborar os editais relativos aos processos de inscricdo para selecdo de candidatos, e encaminha-los
ao Colegiado;

delegar competéncia para execucao de tarefas especificas;

decidir ad referendum do Colegiado assuntos urgentes da competéncia daquele érgao, submetendo
posteriormente as decisdes tomadas a aprovacédo do Colegiado;

convocar o processo eleitoral dos membros do Colegiado;

coordenar as atividades da Secretaria e determinar as atividades e horarios dos funcionarios.

Art. 9° - O Subcoordenador substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos, e o sucedera
definitivamente em caso de afastamento, se este se der depois de decorrida mais da metade do mandato.

8§ 1° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira metade
do seu mandato, o Subcoordenador assumird a Coordenagdo do Programa e tera o prazo de 60
(sessenta) dias para tomar as providéncias necessarias ao inicio do processo eleitoral para escolha
do novo Coordenador e Subcoordenador, de acordo com a legislacdo vigente;

8§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Subcoordenador, assumird a Coordenagéo
0 Decano do Colegiado do Programa.

8§ 32 - O Decano, ao assumir a Coordenagdo do Programa em caso de afastamento definitivo do
Coordenador e do Subcoordenador, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para tomar as providéncias
necessarias ao inicio do processo eleitoral para escolha do novo Coordenador e Subcoordenador,
de acordo com a legislacédo vigente.

CAPITULO III_
DA CONGREGAGAO

Art. 10 - A Congregacio dos professores, composta por todos os docentes credenciados no Programa,
compete:

a. eleger os membros docentes do Colegiado;
b. assessorar o Coordenador e o Colegiado, quando solicitada.

CAPITULO IV
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DA SECRETARIA

Art. 11 - O Programa conta com uma Secretaria, caracterizada como a unidade executora de servigos
técnicos e administrativos.

§ unico - E atribuicdo do Coordenador coordenar as atividades da Secretaria e determinar as
atividades e horarios dos funcionarios.

TITULO I
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO |
DA SELECAO, MATRICULA E INSCRICAO DE CANDIDATOS

Art. 12 - As inscri¢Oes para selegdo de candidatos aos cursos do Programa serdo abertas mediante edital
aprovado pelo Colegiado e encaminhado a PROPPI para homologac&o e divulgacéo.

§ Unico - Alunos de outros cursos de pés-graduacdo stricto sensu que desejarem transferéncia
deverdo se submeter ao processo de inscri¢do e selegdo, como qualquer candidato ao Programa.

Art. 13 - No ato da inscricdo para selecdo, o candidato devera apresentar os documentos exigidos no
edital.

8 1° - Somente serdo considerados para 0 processo de selecdo ao Mestrado e Doutorado 0s
candidatos que tiverem apresentado a documentacdo completa exigida pelo edital. Ndo serdo
consideradas as candidaturas com documentacdo incompleta, com excecdo das cartas de
recomendacao, cujo envio independe do candidato.

8§ 2° - No caso de inscrigdo para selecdo ao Doutorado, o candidato devera apresentar também um
Plano de Trabalho elaborado conjuntamente com o Orientador pretendido. Neste plano devera ser
explicitado o projeto de pesquisa a ser desenvolvido. O plano de trabalho devera ser assinado
pelo candidato e pelo orientador.

Art. 14 - A avaliacdo dos candidatos sera feita segundo o critério de mérito académico e profissional, e de
acordo com o nimero de vagas disponiveis.

§ Unico - A avaliagdo dos candidatos aos cursos de Mestrado e de Doutorado do Programa sera
feita separadamente, por duas comissdes especificas designadas pelo Colegiado especialmente
para este fim por ocasido de cada processo seletivo semestral.

Art. 15 — A sele¢do final dos candidatos seré feita pelo Colegiado, com base nas recomendagdes por
mérito das comissbes de avaliagdo para o mestrado e para o doutorado. Os candidatos selecionados
deverdo ser relacionados segundo uma ordem que indicara a prioridade para alocacdo das bolsas de
estudo disponiveis.

§ 1° - Os candidatos selecionados deverdo ser relacionados em trés grupos: candidatos aceitos
com bolsa, candidatos aceitos concorrendo a bolsa em ordem de prioridade, e candidatos aceitos
sem concorrer a bolsa.

§ 2° - A critério do Colegiado, alunos ja regularmente matriculados poderdo ser incluidos na
relacio de candidatos aceitos com bolsa ou de candidatos aceitos concorrendo a bolsa, desde que
também sejam avaliados pelas comissdes de avaliacéo.
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Art. 16 - Nos prazos estabelecidos pelo calendario escolar, o candidato selecionado deverad requerer
matricula e inscricdo em disciplinas e demais atividades.

§ 1° - A matricula é o ato que incorpora o candidato selecionado ao corpo discente do Programa. O ato de
inscricdo em disciplinas devera ser renovado semestralmente;

§ 2° - Para a matricula no Mestrado, o aluno devera apresentar o certificado (ou declaracdo) de conclusao
de curso de graduagdo. Para a matricula no Doutorado, o aluno devera apresentar o certificado (ou
declaragdo) de conclusdo de curso de mestrado. Excepcionalmente, o aluno matriculado no Mestrado
podera passar diretamente ao Doutorado, de acordo com o que prescreve o Art. 47 do Regulamento para
os Programas de Pés-Graduagdo Stricto Sensu da UFF, e atendido o pardgrafo Gnico do Art. 13 deste
Regimento Interno.

§ 3° - O aluno que, em dado periodo, ndo se inscrever em disciplinas ou atividades académicas dentro dos
prazos determinados no Calendario Escolar estard na condicdo de trancamento automatico do curso
naquele periodo letivo.

§ 4° - O aluno podera efetuar cancelamento ou acréscimo de inscricdo em disciplinas, de acordo
com 0s prazos estabelecidos no Art. 48.

8 5° - Com autorizacdo do Colegiado, o aluno pode solicitar o trancamento do seu curso. O prazo
maximo em que o aluno pode permanecer em trancamento automatico ou solicitado é de 01 (um)
periodo letivo. O aluno que ndo proceder pela segunda vez, consecutiva ou nao, a inscricdo em
disciplinas ou atividades académicas tera sua matricula automaticamente cancelada. E vedado o
trancamento, automatico ou solicitado, no periodo letivo de ingresso do aluno no Programa.

Art. 17 — Alunos de Mestrado poderdo ser bolsistas em cotas do Programa de agéncias de fomento apenas
durante os primeiros 24 meses do curso. Alunos de Doutorado poderdo ser bolsistas em cotas do
Programa de agéncias de fomento apenas durante os primeiros 48 meses do curso.

8 Unico — Alunas do Programa terdo direito a prorrogagdo da bolsa por 06 meses para cada
licenga maternidade.

CAPITULO II
DO APROVEITAMENTO ESCOLAR

Art. 18 - A avaliagdo do desempenho escolar em disciplinas serd expressa em graus numeéricos na escala
de 0,0 (zero) a 10,0 (dez). O grau minimo para aprovacdo é 6,0 (seis). O Coeficiente de Desempenho
(CD) é a média dos graus finais obtidos em todas as disciplinas cursadas durante o periodo letivo,
ponderados pelos créditos de cada disciplina. No célculo do CD ndo serdo considerados 0s graus de
disciplinas aproveitadas nos termos dos Art. 33 e 34.

Art. 19 - O aluno sera desligado do Programa quando:

em um periodo letivo qualquer, obtiver CD inferior a 6,0 (seis);

em cada um de dois periodos letivos consecutivos, obtiver CD inferior a 7,0 (sete);

for reprovado por duas vezes em disciplinas ou por duas vezes na mesma atividade académica;

deixar de cumprir qualquer atividade académica nos prazos estipulados por este Regimento, ou
quando ndo proceder, pela segunda vez, consecutiva ou ndo, a inscricdo em disciplinas ou atividade
académica;

o0 o

Art. 20 - A frequéncia em disciplinas é obrigatoria e ndo podera ser inferior a 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horaria programada. Caso essa frequéncia ndo seja atingida, o aluno ser& considerado
reprovado na disciplina e lhe sera atribuido o grau 0,0 (zero).
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TITULO IV
DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO I
DO CORPO DOCENTE

Art. 21 - O Corpo Docente credenciado serd constituido por professores doutores da Universidade
Federal Fluminense, dos quais se exige atividade académica demonstrada pela producdo de trabalhos
originais de comprovado valor em sua area de atuacao.

Art. 22 - Para se candidatar ao credenciamento inicial no Corpo Docente, exige-se que o professor
apresente plano de trabalho no qual fique evidenciado o engajamento em atividades de pesquisa. O
Colegiado decidira sobre sua integragdo ao Programa, encaminhando a PROPPI seu pedido de
credenciamento.

Art. 23 - O credenciamento tem validade maxima de um ano. Todos os professores credenciados serdo
avaliados anualmente para efeito de recredenciamento.

Art. 24 - Tanto para efeito do credenciamento inicial como para o recredenciamento, o professor devera
demonstrar producdo académica evidenciada por artigos publicados, de acordo com as regras, metas e
critérios em vigor estabelecidos pelo Colegiado para credenciamento como docente permanente ou como
docente colaborador.

Art. 25 - Sdo atribuigbes de cada um dos membros do Corpo Docente, credenciados como Docentes
Permanentes ou como Docentes Colaboradores:

a) atuar como Orientador ou Coorientador de Dissertacdo de Mestrado;

b) atuar como Coorientador de Tese de Doutorado;

c) solicitar habilitacdo para atuar como Orientador de Tese de Doutorado;

d) quando habilitado pelo Colegiado, atuar como Orientador de Tese de Doutorado;

e) participar como membro de Bancas Examinadoras de Dissertacdo de Mestrado, Tese de Doutorado e
Exame de Qualificacdo de Doutorado;

f) indicar ao Colegiado propostas de composicao de Bancas Examinadoras;

g) participar de comiss@es indicadas pelo Colegiado do PGC,;

h) participar do comité gestor do PROEX, se indicado pelo Colegiado do PGC.

Art. 26 - Sdo atribui¢bes de cada um dos membros do Corpo Docente permanente credenciado:
a. ministrar disciplinas do Programa;
b. se candidatar ao Colegiado do Programa.

Art. 27 - Docentes colaboradores credenciados no Programa somente poderdo iniciar novas orientagdes,
no papel de orientador principal ou de coorientador, em coorientacdo com Docentes permanentes
credenciados no Programa.

Art. 28 - Para atuar como Orientador de uma Tese de Doutorado, o docente credenciado deve ser
habilitado de acordo com as regras, metas e critérios em vigor estabelecidos pelo Colegiado do
Programa.

§ Unico - Docentes credenciados no Programa podem atuar como Coorientadores de Teses de
Doutorado, mesmo quando ndo habilitados como Orientadores.

Art. 29 — Docentes externos ao Programa podem atuar como Coorientadores de Trabalho Final, desde
gue solicitagdo neste sentido seja encaminhada pelo Orientador do Trabalho e aprovada pelo Colegiado
antes do inicio da coorientagao.
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§ 1° - No caso do Doutorado, qualquer coorientacdo interna ou externa devera necessariamente
ser aprovada pelo Colegiado até o prazo definido como o maior entre: (i) o final do sexto periodo
letivo no curso, ou (ii) seis meses ap6s 0 Exame de Proposta de Tese.

8§ 2° - No caso do Mestrado, qualquer coorientacdo interna ou externa devera necessariamente ser
aprovada pelo Colegiado antes do primeiro pedido de prorrogacéo do aluno, ou antes da defesa da
Dissertacao, 0 que ocorrer primeiro.

8§ 3° - Um orientador externo podera coorientar até quatro dissertacdes ou teses por vez.

CAPITULO Il
DAS DISCIPLINAS E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 30 - O aluno devera cursar disciplinas na Area de Concentracdo de Ciéncia da Computagio,
oferecidas pelo Programa. A integralizacdo dos estudos sera expressa em unidades de crédito.

§ Unico - o aluno poderéa cursar disciplinas externas ao Programa, conforme as regras e critérios
em vigor estabelecidos pelo Colegiado do Programa.

Art. 31 - O aluno de Doutorado devera perfazer, no minimo, um total de 96 créditos, sendo:

a. 24 créditos em disciplinas;
b. 72 créditos em Defesa de Tese.

8§ 1° — Dentre os 24 créditos minimos exigidos em disciplinas, ndo mais do que 8 créditos podem
ser obtidos em estudo orientado, e ndo mais do que 8 créditos em disciplinas de topicos
avangados, sendo o Orientador ou o Coorientador do aluno responsaveis, cada um deles, por ndo
mais do que uma dessas Ultimas disciplinas.

8§ 2° - O aluno de doutorado deverd ter obtido aprovagédo em pelo menos duas disciplinas entre as
basicas do curso de Mestrado. Tal exigéncia podera ser dispensada ou reduzida, a critério do
Colegiado, no caso de alunos egressos do Mestrado do Programa, ou de outros cursos de nivel
equivalente;

8§ 3° — A disciplina de Seminarios é obrigatoria e ndo vale créditos. Alunos de Doutorado que ja
tiverem cursado a disciplina durante o Mestrado devem cursa-la novamente no Doutorado.

Art. 32 - O aluno de Mestrado devera perfazer, no minimo, um total de 48 créditos, sendo:

a. 24 créditos em disciplinas, dos quais:
. a.1) no minimo 4 créditos em disciplinas basicas do curso;
a.2) no minimo 4 créditos em disciplinas obrigatdrias das Linhas de Pesquisa do Programa;
a.3) no méximo 12 créditos em disciplinas de topicos avancados ou de estudo orientado, sendo no
maximo 8 créditos em estudo orientado;
b. 24 creditos em Defesa de Dissertacao.

§ 1° — A disciplina de Seminarios é obrigatdria e ndo vale créditos.

§ 2° - Os créditos das disciplinas Estagio de Docéncia | e Estagio de Docéncia Il ndo podem ser
usados para integralizar os créditos em disciplinas da alinea a deste artigo.

Art. 33 - Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado, créditos de disciplinas cursadas em outros
programas de pos-graduacéo stricto sensu, credenciados pela CAPES no momento de sua obtengao, desde
que ndo ultrapassem o limite méximo de 8 (oito) créditos.
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§ 1° - O aluno devera providenciar regulamento, ementas, carga horéria das disciplinas cursadas e
historico escolar, junto ao curso onde os créditos foram obtidos;

§ 2° - Poderd ser solicitado o aproveitamento de créditos referentes a disciplinas de pds-
graduacéo cursadas durante a graduacdo, desde que ndo tenham sido utilizados para a totalizagio
dos créditos necessarios a conclusdo da graduacao;

§ 3° - Nd&o poderéa ser superior a dois anos o intervalo entre o final do Gltimo periodo letivo do
curso onde os créeditos foram obtidos e o inicio do primeiro periodo letivo no Programa.

Art. 34 - Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado, créditos de disciplinas cursadas no Programa, desde
que ndo ultrapassem o limite maximo de 16 créditos.

§ Unico - N&@o podera ser superior a cinco anos o intervalo entre o final do Gltimo periodo letivo
do curso no qual os créditos foram obtidos e o inicio do primeiro periodo letivo no curso no qual
0 aproveitamento esta sendo solicitado.

CAPITULO I
DA TESE E OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS DO DOUTORADO

Art. 35 - Ap6s completar 24 créditos de acordo com a alinea a do Art. 31, e tendo demonstrado
proficiéncia em lingua inglesa, conforme o Art. 38, o candidato ao Doutorado deverd, a cada periodo,
inscrever-se em Pesquisa de Tese.

8 Unico - O trabalho de Tese devera ser desenvolvido sob a supervisdo do Orientador indicado
pelo aluno em seu Plano de Trabalho. Mediante requerimento fundamentado ao Colegiado do
Programa, que o deferird ou néo, o aluno podera solicitar mudanca do seu Orientador, bem como
este podera solicitar a interrup¢do do trabalho de orientacdo. Em ambos 0s casos, para a sua
continuacdo no Programa, o aluno de doutorado devera apresentar uma nova Proposta de Tese.
Em nenhum dos casos, porém, tal solicitacdo sera aceita apds a realizacdo do Exame de
Qualificacdo do aluno, conforme o Art. 36.

Art. 36 - Cumpridas as exigéncias constantes no caput do Art. 35, e tendo cumprido 0s requisitos para
defesa de exame de qualificacdo conforme as regras e critérios em vigor estabelecidos pelo Colegiado, até
o final do seu quinto periodo letivo no Curso, o candidato ao Doutorado devera submeter-se ao Exame de
Qualificagao. Este Exame consistira na apresentacdo oral publica, perante uma Comissdo Examinadora,
da Proposta de Tese do candidato, tendo por objetivo verificar se 0 mesmo possui conhecimento e
capacidade para a pesquisa no tema sobre o qual pretende desenvolver a sua Tese, bem como em temas
correlatos.

8§ 1° — Se necesséario, o candidato poder solicitar ao Colegiado uma prorrogacdo por um periodo
letivo do prazo para submeter-se ao Exame de Qualificagdo. Esse pedido deverd ser
fundamentado e justificado pelo Orientador. Cabera ao Colegiado do Programa decidir sobre a
prorrogacao.

8§ 2° - Para a realizacdo do Exame de Qualificacdo, o orientador do candidato devera solicitar ao
Colegiado a aprovacdo da Comissdo Examinadora, encaminhando uma indicacdo de nomes para a
sua composic¢ao, acompanhada pelos curricula vitarum dos membros que ndo possuem curriculo
cadastrado na Plataforma Lattes e por uma copia digital da Proposta de Tese a ser defendida;

§ 3° - A Comissdo Examinadora sera constituida pelo Orientador do candidato, por pelo menos
um outro professor do Programa habilitado como orientador de Doutorado e que ndo esteja
coorientando o candidato, e por pelo menos um doutor externo @ UFF que possua qualificacdo e
producdo cientifica satisfazendo as regras e critérios em vigor estabelecidos pelo Colegiado. Caso
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haja um Coorientador do candidato, 0 mesmo poderéa tomar parte na Comissdo, mas sem direito a
voto pela aprovacao ou reprovagao no Exame;

§ 4° - A Comissdo Examinadora poderd incluir um suplente interno e um suplente externo, além
dos membros titulares. No caso da falta de um membro titular, o suplente correspondente podera
ser acionado e substitui-lo automaticamente, sem necessidade de autorizacdo especifica do
Coordenador ou do Colegiado. Na situacdo tipica em que todos os membros titulares
comparecerem, os suplentes ndo precisardo participar da defesa.

§ 5° - Pelo menos quinze dias antes do Exame, o texto completo da Proposta de Tese devera ser
encaminhado aos membros da Comissdo Examinadora, contemplando os seguintes topicos: i)
revisdo critica da literatura pertinente ao tema da Tese; ii) claro posicionamento do problema
abordado e dos objetivos do projeto de pesquisa desenvolvido, enfatizando a contribuicdo
cientifica ou tecnoldgica aportada; iii) discussdo detalhada da metodologia utilizada, incluindo,
sempre que possivel, os resultados preliminares obtidos.

§ 6° — A Defesa do Exame de Qualificagdo devera ocorrer no maximo 45 (quarenta e cinco) dias
apos o primeiro dia util do més seguinte a data de aprovacdo da Comissdo Examinadora.

§ 7° - Pelo menos quinze dias antes da Defesa, o texto completo da Proposta de Tese devera ser
encaminhado aos membros da Comissdo Examinadora. A Proposta de Tese podera ser redigida
em Portugués ou Inglés.

Art. 37 — Apbs o Exame de Qualificacdo, a Comissdo Examinadora registrara em Ata apropriada o seu
parecer pela aprovacdo ou reprovacao do candidato.

8 Unico — Em caso de reprovagdo, o aluno sera imediatamente desligado do Programa de
Doutorado.

Art. 38 - A demonstracdo de proficiéncia em lingua inglesa se daré exclusivamente mediante a aprovacado
em exame que serd oferecido uma vez a cada periodo letivo. O aluno devera obrigatoriamente presta-lo
em seu primeiro periodo no Programa. Caso seja reprovado, tera mais uma oportunidade no periodo
subsequente. N&o obtendo éxito, sera desligado do Programa.

8 Unico - N&o havera dispensa do exame de inglés por apresentacdo de certificados de cursos.

Art. 39 - A Tese de Doutorado devera constituir um trabalho de pesquisa original que represente uma
contribuicdo relevante ao estado da arte em sua area de conhecimento. Esta Tese sera elaborada de acordo
com a Proposta de Tese previamente aprovada, e refletindo as recomendagdes da Comissdo Examinadora
da mesma.

Art. 40 - Concluida a Pesquisa de Tese e tendo cumprido os requisitos para defesa da tese conforme as
regras e critérios em vigor estabelecidos pelo Colegiado, o aluno devera realizar a sua Defesa, que
consistira numa apresentacdo oral pablica, perante uma Comissdo Examinadora.

§ 1° - Para a realizagdo da Defesa de Tese, o Orientador do candidato deverad solicitar ao
Colegiado a aprovacdo da Comissdo Examinadora, encaminhando uma indicacdo de nomes para a
sua composicao, acompanhada pelos curricula vitarum dos membros que ndo possuem Curriculo
cadastrado na Plataforma Lattes e por uma copia digital da Tese a ser defendida;

§ 2° - A Comissdo Examinadora sera constituida por no minimo cinco membros, todos doutores,
entre eles o Orientador do candidato, pelo menos dois externos & UFF e pelo menos dois
professores internos & UFF, sendo que pelo menos um credenciado ao PGC e habilitado para
orientar doutorado. Caso haja um Coorientador do Trabalho, 0 mesmo poderd tomar parte na
Comissdo, mas sem direito a voto no julgamento da Tese. Todos 0os membros da comissao
examinadora devem possuir qualificacdo e produgdo cientifica satisfazendo as regras e critérios
em vigor estabelecidos pelo Colegiado;
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§ 3° - A Comissdo Examinadora poderd incluir um suplente interno e um suplente externo, além
dos membros titulares. No caso da falta de um membro titular, o suplente correspondente podera
ser acionado e substitui-lo automaticamente, sem necessidade de autorizagdo especifica do
Coordenador ou do Colegiado. Na situacdo tipica em que todos os membros titulares
comparecerem, os suplentes ndo precisardo participar da defesa.

§ 4° - Pelo menos quinze dias antes da Defesa, o texto completo da Tese devera ser encaminhado
aos membros da Comissdo Examinadora. A Tese podera ser redigida em Portugués ou Inglés.

Art. 41 - O julgamento da Tese, registrado em Ata apropriada, se dara por maioria de votos, e tera um dos
trés resultados:

a. Aprovacéo;

b. Aprovacdo condicional: o aluno devera efetuar as modificacbes registradas em Ata no prazo
determinado pela Comissdo Examinadora. Esta se encarregara de verifica-las, emitindo parecer final de
Aprovacdo ou Reprovacdo. O prazo mencionado devera ser estabelecido em conformidade com o Art.
50; ou

C. Reprovacao: neste caso, o aluno serd imediatamente desligado do Programa.

CAPITULO IV

DA DISSERTACAO E OUTRAS ATIVIDADES ACADEMICAS DO MESTRADO

Art. 42 - A demonstracdo de proficiéncia em lingua inglesa se daré exclusivamente mediante a aprovacédo
em exame que serd oferecido uma vez a cada periodo letivo. O aluno devera obrigatoriamente presta-lo
em seu primeiro periodo no Programa. Caso seja reprovado, tera mais uma oportunidade no periodo
subsequente. N&do obtendo éxito, sera desligado do Programa.

8 Unico - N&o havera dispensa do exame de inglés por apresentacdo de certificados de cursos.

Art. 43 - Ap6s completar 24 créditos em disciplinas, de acordo com o Art. 32, alineas a, € b, e tendo sido
aprovado no exame de lingua inglesa, de acordo com o Art. 42, o aluno, a cada periodo, devera se
inscrever em Pesquisa de Dissertacéo.

8§ 1° — Por ocasido da primeira inscricdo em Pesquisa de Dissertagdo, o aluno deverd encaminhar a
Secretaria do Programa uma Proposta de Dissertagdo elaborada sob a supervisdo de um
Orientador e contemplando os seguintes topicos: i) posicionamento do problema abordado e dos
objetivos do projeto de pesquisa a ser desenvolvido, enfatizando a contribui¢do cientifica ou
tecnoldgica aportada; ii) discussdo da metodologia a ser utilizada; iii) cronograma das atividades
a serem desenvolvidas; iv) bibliografia.

§ 2° — A Dissertacdo de Mestrado seré desenvolvida de acordo com a Proposta apresentada, que
devera ser assinada pelo aluno e pelo Orientador.

§ 3° — O vinculo do aluno de mestrado com seu orientador podera ser estabelecido com a
apresentacdo de sua Proposta de Dissertacdo, mesmo se o aluno ainda estiver cursando
disciplinas.

§ 4° — Mediante requerimento fundamentado ao Colegiado, que o deferird ou ndo, o aluno podera
solicitar mudanca de Orientador, bem como este poderd solicitar a interrupgdo do trabalho de
orientagdo. Em ambos 0s casos, para a sua continua¢do no Programa, o aluno de mestrado devera
apresentar uma nova Proposta de Dissertacéo.
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Art. 44 - Concluida a Pesquisa de Dissertacdo e tendo cumprido os requisitos para defesa da dissertacao
conforme as regras e critérios em vigor estabelecidos pelo Colegiado, o aluno devera realizar a sua
Defesa, que consistird numa apresentacao oral publica, perante uma Comissdo Examinadora.

§ 1° - Para a realizagdo da Defesa de Dissertacdo, o Orientador do candidato devera solicitar ao
Colegiado a aprovacdo da Comissdo Examinadora, encaminhando uma indicagéo de nomes para a
sua composicao, acompanhada pelos curricula vitarum dos membros que ndo possuem curriculo
cadastrado na Plataforma Lattes e por uma copia digital da Dissertacao a ser defendida;

§ 2° - A Comissdo Examinadora serad constituida por no minimo trés membros, todos doutores,
entre eles pelo menos um externo a UFF que possua qualificacdo e producgdo cientifica
satisfazendo as regras e critérios em vigor estabelecidos pelo Colegiado, um professor do
Programa que ndo esteja coorientando o Trabalho, e o Orientador do candidato. Caso haja um
Coorientador do Trabalho, 0 mesmo podera tomar parte na Comissdo, mas sem direito a voto no
julgamento da Dissertacao;

§ 3° - A Comissdo Examinadora podera incluir um suplente interno e um suplente externo, além
dos membros titulares. No caso da falta de um membro titular, o suplente correspondente podera
ser acionado e substitui-lo automaticamente, sem necessidade de autorizacdo especifica do
Coordenador ou do Colegiado. Na situacdo tipica em que todos os membros titulares
comparecerem, o0s suplentes ndo precisardo participar da defesa.

§ 4° - Pelo menos quinze dias antes da Defesa, o texto completo da Dissertacdo devera ser
encaminhado aos membros da Comissdo Examinadora. A Dissertagdo poderé ser redigida em
Portugués ou Inglés.

Art. 45 - O julgamento da Dissertacao, registrado em Ata apropriada, se dara por maioria de votos, e tera
um dos trés resultados:

a. Aprovacao;

b. Aprovacdo condicional: o aluno devera efetuar as modificacdes registradas em Ata no prazo
determinado pela Comissdo Examinadora. Esta se encarregara de verifica-las, emitindo parecer final de
Aprovacdo ou Reprovacdo. O prazo mencionado devera ser estabelecido em conformidade com o Art.
50; ou

C. Reprovacado: neste caso, o aluno serd imediatamente desligado do Programa.

) CAPITULO V )
DA DURAGAO DOS CURSOS E DOS PRAZOS ACADEMICOS

Art. 46 - O Curso de Doutorado terd duracdo minima de quatro periodos letivos, e maxima de oito.
Nestes prazos devem ser atendidos todos os requisitos para a obtencéo do titulo de Doutor, caso contrario,
0 aluno seré desligado do Programa.

§ 1° — Se necessario, o candidato podera solicitar ao Colegiado uma prorrogacao inicial por um
periodo letivo. Esse pedido deverd ser fundamentado e justificado pelo Orientador. Cabera ao
Colegiado do Programa decidir sobre a prorrogagao.

§ 2° — O candidato podera solicitar ao Colegiado uma prorrogacdo extraordinaria por um segundo
periodo letivo. Esse pedido deverd ser fundamentado e justificado pelo Orientador, devendo ser
acompanhado de um cronograma previsto para conclusdo, assim como de uma copia digital dos
capitulos prontos da Tese e de trabalhos j& publicados. Caberd ao Colegiado do Programa decidir
sobre a prorrogacao.

§ 3° — Excepcionalmente, o candidato podera solicitar ao Colegiado uma prorrogacgao final de 03
(trés) meses para conclusdo da tese. Esse pedido devera ser fundamentado e justificado pelo
Orientador, devendo ser acompanhado de carta do Orientador atestando que esse prazo adicional é
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suficiente para a concluséo da tese, além de um cronograma previsto para a conclusdo e de uma copia
digital da versdo parcial da Tese e de trabalhos ja publicados. Cabera ao Colegiado do Programa
decidir sobre a prorrogacao.

§ 4° — Alunas de doutorado terdo direito a prorrogacdo por um periodo letivo para cada licenca
maternidade.

8§ 5° — Findo esse prazo devera haver solicitacdo imediata de banca, caso contrario o candidato sera
automaticamente desligado.

8§ 6° — A Defesa da Tese devera ocorrer no maximo 45 (quarenta e cinco) dias ap6s o primeiro dia util
do més seguinte a data de aprovacdo da Comissao Examinadora.

Art. 47 - O Curso de Mestrado tera duracdo minima de dois periodos letivos, e maxima de quatro. Nestes
prazos devem ser atendidos todos os requisitos para a obtencdo do titulo de Mestre, caso contrario, o
aluno serd desligado do Programa.

§ 1° — Se necessario, o candidato podera solicitar ao Colegiado uma prorrogacao inicial por um
periodo letivo. Esse pedido deverd ser fundamentado e justificado pelo Orientador. Cabera ao
Colegiado do Programa decidir sobre a prorrogagao.

§ 2° — O candidato podera solicitar ao Colegiado uma prorrogacdo extraordinaria por um segundo
periodo letivo. Esse pedido deverd ser fundamentado e justificado pelo Orientador, devendo ser
acompanhado de um cronograma previsto para conclusdo, assim como de uma copia digital dos
capitulos prontos da Dissertacdo e de trabalhos ja publicados. Cabera ao Colegiado do Programa
decidir sobre a prorrogacao.

§ 3° — Excepcionalmente, o candidato podera solicitar ao Colegiado uma prorrogagdo final de 03
(trés) meses para conclusdo da tese. Esse pedido devera ser fundamentado e justificado pelo
Orientador, devendo ser acompanhado de carta do Orientador atestando que esse prazo adicional é
suficiente para conclusdo da tese, além de um cronograma previsto para a conclusdo e de uma copia
digital da versdo parcial da Dissertacdo e de trabalhos ja publicados. Caberd ao Colegiado do
Programa decidir sobre a prorrogacao.

8 4° — Alunas de mestrado terdo direito & prorrogagdo por um periodo letivo para cada licenga
maternidade.

8 5° — Findo esse prazo devera haver solicitacdo imediata de banca, caso contrario o candidato sera
automaticamente desligado.

8 6° — A Defesa da Dissertacdo devera ocorrer no maximo 45 (quarenta e cinco) dias ap6s o primeiro
dia util do més seguinte a data de aprovacdo da Comissdo Examinadora.

Art. 48 - Os prazos para alteragdo de inscri¢cdo em disciplinas, contados a partir do inicio de cada periodo

letivo, sdo de:
a. trinta dias para cancelamento de disciplinas;
b. quinze dias para acréscimo de disciplinas.

§ Unico - O trancamento geral de matricula deverd ser feito dentro do prazo regular de
trancamento de disciplinas e ndo podera ocorrer no periodo de ingresso do aluno no Programa.

Art. 49 — Nos termos do Art. 40 ou do Art. 44, a Defesa do Trabalho Final sera realizada em no minimo
quinze dias apds o pedido de aprovagao\3w
Art. 50 - Apés a Defesa do Trabalho Final, os seguintes prazos devem ser observados:



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LV -N.°131 16/07/2021 SECAO I11 PAG. 087

a. Em caso de Aprovacao (Art. 41 ou Art. 45, alinea a), o aluno tera trinta dias para a entrega de um
exemplar impresso e um exemplar digital do Trabalho;

b. Em caso de Aprovacdo Condicional (Art. 41 ou Art. 45, alinea b), a Comissdo Examinadora
determinara um prazo, que ndo podera exceder 90 dias, para entrega do Trabalho Final modificado.

Art. 51 - O aluno que ndo entregar os exemplares exigidos do Trabalho Final até a data prevista sera
automaticamente desligado do Programa, ndo tendo direito ao titulo de Mestre ou Doutor.

) TITULOV i )
DA CONCESSAO E DOS REQUISITOS PARA A OBTENGAO DE TiTULO

Art. 52 - Sera concedido o titulo de Doutor em Computacdo ao aluno que satisfizer as seguintes
condicdes:

integralizar os créditos na forma do Art. 31;

ser aprovado em Exame de Qualificacdo, na forma do Art. 36 e do Art. 37
ser aprovado no Exame de Lingua Inglesa, na forma do Art. 38;

ter cumprido os Requisitos para defesa da Tese, na forma do Art. 40;

ter aprovada a Tese de Doutorado;

entregar o namero exigido de exemplares da Tese em sua forma definitiva.

P00 T

Art. 53 - Sera concedido o titulo de Mestre em Computacdo ao aluno que satisfizer as seguintes
condicdes:

integralizar os créditos na forma do Art. 32;

ser aprovado no Exame de Lingua Inglesa, na forma do Art. 42.

ter cumprido os Requisitos para defesa da Dissertacdo, na forma do Art. 44;

ter aprovada a Dissertacdo de Mestrado;

entregar o niumero exigido de exemplares da Dissertacdo em sua forma definitiva.

o0 o

Art. 54 - Até que a forma definitiva do Trabalho Final esteja aprovada pela Comissdo Examinadora, a
Coordenacdo do Programa ndo estard autorizada a emitir qualquer documento sobre a situacdo deste
Trabalho.

Art. 55 - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do Curso, a Secretaria da Coordenacgéo
tomaré as providéncias para atender ao descrito no Art. 58 do Regulamento Geral dos Programas de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu da Universidade.

TiTULO VI
DOS ALUNOS AVULSOS

Art. 56 — O Programa aceita a inscricdo como Alunos Avulsos de candidatos ja graduados em qualquer
universidade ou cursando uma graduagdo da UFF e que procuram o Programa com o objetivo especifico
de cursar disciplinas por meio de inscrigdes avulsas. Nesse caso, 0 candidato devera se inscrever nas
disciplinas desejadas no periodo de inscricdo em disciplinas de alunos novos, anexando seu curriculum
vitae e historico escolar ao pedido de matricula. O Aluno Avulso ndo se candidatara por meio do processo
seletivo regular.

Art. 57 - A aceitagdo como Aluno Avulso dependera de aprovagdo tanto do Coordenador como do
professor de cada disciplina em que estiver interessado. No primeiro dia de aulas do periodo letivo, o
candidato deverd consultar a Secretaria para verificar se a sua inscricao foi aprovada.
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Art. 58 - Alunos Avulsos poderdo cursar no maximo duas disciplinas por periodo letivo semestral, e no
maximo quatro disciplinas como avulso. Poderdo ser cursadas apenas disciplinas regulares, excluindo-se
disciplinas tais como topicos, estudo orientado e seminarios.

Art. 59 - Cada Aluno Avulso receberd uma declaragdo Unica a cada semestre, informando seu
aproveitamento (nota e frequéncia) em cada disciplina cursada por meio de inscri¢des avulsas.

Art. 60 - Candidatos que venham a ser aceitos posteriormente pelo processo de selecdo regular e que ja
tenham obtido aprovacdo anterior como Aluno Avulso poderdo solicitar o aproveitamento dos créditos
referentes a tais disciplinas. Nesse caso, a solicitagdo de aproveitamento de créditos cursados como Aluno
Avulso devera ser feita por escrito, concomitantemente com a inscrigdo como aluno regular na disciplina.
Poderdo ser aproveitadas apenas as disciplinas que tenham sido concluidas com aproveitamento nos cinco
anos imediatamente anteriores a data da solicitacéo.

Art. 61 — A modalidade de Aluno Avulso € a Unica forma de participacdo nas aulas de pessoas externas
que ndo estejam matriculadas regularmente. Nao é permitido que pessoas externas ao Programa cursem
disciplinas na condicédo de aluno ouvinte.
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 217, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre o curriculo do Curso de Pos-
Graduacgdo em Computacdo, Nivel de Mestrado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.002781/2021-11,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Curso de Pés-Graduacdo em Computacdo, nivel de mestrado,
compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados.

1. Disciplinas Obrigatorias

1.1 Disciplinas Obrigatorias Bésicas

Creditos Carga
Z ~ - ~ * s =
Disciplinas Orgao de Vinculaggo da @) Horaria
Disciplina T P ou TP ES ou
TO
Analls_e e Sintese de TCC 4 60h
Algoritmos
Estrutura de Dados e
Algoritmos Tce 4 60h
Sistemas de Computagéo TCC 4 60h
Teoria da Computacéo TCC 4 60h
Tratamento de Incertezas TCC 4 60h
1.2 Disciplinas Obrigatorias Complementares
Créditos Carga
L ) . * 2
Disciplinas Orgéo de_ V_mgula(;ao da *) Horaria
Disciplina T P ou TP ES ou
TO
Inteligéncia Computacional TCC 4 60h
Otimizacdo em Grafos TCC 4 60h
Teoria dos Grafos TCC 4 60h
Programacéo Inteira TCC 4 60h
Programacéo Linear TCC 4 60h
Algebra Linear Computacional TCC 4 60h
A_nallse Computfl(:lgnal de TCC 4 60h
Sistemas de Poténcia
Elementos Finitos | TCC 4 60h
EstlmaA(;aq de Estado em Sistemas TCC 4 60h
de Poténcia
Métodos Numericos para TCC 4 60h

Equac6es Diferenciais
Otimizagéo em Sistemas de TCC 4 60h
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Poténcia
Andlise de Imagens TCC 4 60h
Computacdo Gréfica TCC 4 60h
Geometria Computacional TCC 4 60h
Projeto de Interface Homem-
Computador Tce 4 60h
Visdo Computacional TCC 4 60h
Aprendizado de Maquina TCC 4 60h
Bancos de Dados Distribuidos TCC 4 60h
Geréncia de Configuragéo TCC 4 60h
Inteligéncia Artificial TCC 4 60h

Sistemas Multimidia TCC 4 60h

Sistemas Multiagentes TCC 4 60h

Logica e Especificacdo TCC 4 60h

Mineracdo de Dados TCC 4 60h

Algoritmos Distribuidos TCC 4 60h

Algoritmos Paralelos TCC 4 60h

Arquiteturas Paralelas TCC 4 60h

Computacdo Movel TCC 4 60h

Redes de Computadores TCC 4 60h

Sistemas de Tempo Real e

Embarcados Tce 4 60h
2. Disciplinas Optativas

Orgéo de Cregltos Car’gg
L . x ™ Horaria
Disciplinas Vinculacdo da ES ou
Disciplina T PouTP TO

Algoritmos e Complexidade
Parametrizada Tce 4 60h
Algoritmos Paralelos em Otimizacgao TCC 4 60h
Arquitetura de Redes de Computadores TCC 4 60h
Arquitetura de Sistemas Distribuidos TCC 4 60h
Arquitetura e Programacdo de GPUs TCC 4 60h
Avaliacdo de Desempenho TCC 4 60h
Biologia Computacional TCC 4 60h
Computacdo em Larga Escala TCC 4 60h
Computacdo Quantica TCC 4 60h
Computacdo Ubiqua TCC 4 60h
Construcdo de Sistemas Modernos em
Larga Escala Tce 4 60h
Controle de Verséo TCC 4 60h
Desenvolvimento de Software Dirigido TCC 4 60h
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a Modelos
Desenvolvimento de Sistemas
Embarcados TCeC 4 60h
Diferengas Finitas TCC 4 60h
Dinamica dos Fluidos Computacional TCC 4 60h
e-Science TCC 4 60h
Estudo Orientado | TCC 4 60h
Estudo Orientado Il TCC 4 60h
Elementos Finitos Il TCC 4 60h
Engenharia de Redes TCC 4 60h
Fractais em Analise de Imagens TCC 4 60h
Geréncia de Dados Semiestruturados TCC 4 60h
Geréncia de Grandes Volumes de Dados TCC 4 60h
Inteligéncia Coletiva TCC 4 60h
Internet das Coisas TCC 4 60h
Jogos Digitais TCC 4 60h
Laboratdrio de Geréncia de
Configuracéo Tce 4 60h
Laboratério de Programacéo Paralela TCC 4 60h
Mecanica do Continuo Computacional TCC 4 60h
Métodos Computacionais para a
Propagacdo de Ondas Tce 4 60h
Modelagem e Validagao TCC 4 60h
Morfologia Matematica em Analise de TCe 4 60h
Imagens
Operacéo em Tempo Real de Sistemas TCC 4 60h
de Poténcia
Pr_ocgss_amento de Imagens e Sinais TCC 4 60h
Bioldgicos
Processamento de Linguagem Natural TCC 4 60h
Redes Multimidia TCC 4 60h
Seguranca de Redes TCC 4 60h
Sistemas Colaborativos TCC 4 60h
Sistemas de Governo Eletronico TCC 4 60h
Técnicas Inteligentes Aplicadas a
Sistemas de Poténcia Tce 4 60h
Topicos Avangados em Algoritmos e
Otimizacéo | Tce 4 60h
Tépicos Avangados em Algoritmos e TCC 4 60h
Otimizagéo Il
To_plc_os Qvangados em Algoritmos e TCC 4 60h
Otimizagao Il1
Tépicos Avancados em Algoritmos e TCC 4 60h
Otimizagao IV
Topicos Avangados em Computacdo
Cientifica e Sistemas de Poténcia | Tce 4 60n
Tdpicos Avangados em Computacdo
Cientifica e Sistemas de Poténcia Il Tce 4 60h
Topicos Avancados em Computacdo TCC 4 60h

Cientifica e Sistemas de Poténcia Ill
Topicos Avangados em Computacdo TCC 4 60h
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Cientifica e Sistemas de Poténcia IV
T(_Jplcos Avancados em Computacdo TCC 4 60h
Visual |
T(_Jplcos Avancados em Computacdo TCC 4 60h
Visual 11
Tdpicos Avancados em Computacdo
Visual 11l Tee 4 60n
Tdpicos Avangcados em Computacdo
Visual IV Tee 4 60n
Tdépicos Avangados em Engenharia de
Sistemas e Informacéo | Tce 4 60h
T_oplcos Avancados em Engenharia de TCC 4 60h
Sistemas e Informacao Il
Topicos Avancados em Engenharia de TCC 4 60h
Sistemas e Informagdo 111
Tdpicos Avancados em Engenharia de
Sistemas e Informacédo 1V Tee 4 60h
Topicos Avancados em Sistemas de
Computacéo | Tce 4 60h
Topicos Avancados em Sistemas de
Computacdo Il Tce 4 60h
Topicos Avancados em Sistemas de
Computacéo 11 Tce 4 60h
Topicos Ayangados em Sistemas de TCC 4 60h
Computacéo IV
Visualizagdo de Dados TCC 4 60h
Visualizacdo, Simulacdo e Games TCC 4 60h
Wet_) Se[nantlca: Tecnologia e TCC 4 60h
Aplicagdes

Art. 2° - Este curriculo é complementado pela disciplina de Pesquisa de Dissertacdo e pela
disciplina Defesa de Dissertagdo. A disciplina de Pesquisa de Dissertacdo ndo computa créditos nem
carga hordaria, e seu resultado, a cada semestre, € Aprovacdo ou Reprovacdo. Apo6s a conclusdo dos 24
créditos em disciplinas obrigatérias basicas, obrigatérias complementares de linhas de pesquisa e
optativas, o aluno deverd se matricular, obrigatoriamente, em Pesquisa de Dissertagdo, em todos 0s
periodos, até a submissdo do pedido de banca. No ato da entrada do pedido de banca, o aluno devera se
matricular na disciplina Defesa de Dissertacio. A disciplina de Defesa de Dissertacéo serdo atribuidos 24
(vinte e quatro) créditos de trabalho orientado, correspondentes a 360 (trezentos e sessenta) horas/aula.

Art. 3° - O curriculo deverd ser cumprido num tempo Gtil de 750 (setecentas e cinquenta)
horas/aula, correspondentes a 48 (quarenta e oito) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

Atividades

Uma (1) disciplina Obrigatéria Bésica
Uma (1) disciplina Obrigatéria Complementar

Quatro (4) outras disciplinas do Curriculo do Curso,
sendo ndo mais do que trés (3) entre Estudo Orientado
e Topicos Avangados

Uma (1) disciplina de Seminarios

Uma ou mais disciplinas de Pesquisa de Dissertacao

Créditos

T
4

4

16

Carga
Horaria

P/TP ES/TO | Total
4 60h
4 60h
16 240h
0 30h
0 Oh
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Uma (1) disciplina de Defesa de Dissertacdo 24 24 360h
Totais 24 24 48  750h

Art. 4° - Complementam, ainda, este curriculo, duas disciplinas de Estagio de Docéncia (I e I1),
as quais serdo atribuidos 2 créditos cada, (1T-0TP-1ES) correspondentes a 60 (sessenta) horas/aula, que
objetivam dar formacao e experiéncia de ensino aos alunos.

Art 5° - O Curso terd a duragdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e quatro
meses).

§ 1° Na duracdo maxima ja esta incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.
§ 2° Em caso de impossibilidade de concluséo do trabalho final no prazo maximo de 24 meses previsto
por esse artigo, o prazo para conclusdo do curso podera ser excepcionalmente prorrogado, de acordo com

as regras estabelecidas pelo Regimento do Curso.

Art. 6° A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacao por este Conselho.

* * % *

Sala das Sess0es, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 218, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre o curriculo do Curso de Pos-
Graduacdo em Computagdo, Nivel de
Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta

do Processo n° 23069.002781/2021-11,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Curso de P6s-Graduacdo em Computacdo, nivel de doutorado,
compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados.

Ad1 *
Disciplinas Orgdo dg V_inc_ulagéo Cge:l:tosE(S)ou | Car'gg
da Disciplina T TP T0 Horéaria

Algebra Linear Computacional TCC 4 60h
Algoritmos Distribuidos TCC 4 60h
Algoritmos e Complexidade Parametrizada TCC 4 60h
Algoritmos Paralelos TCC 4 60h
Algoritmos Paralelos em Otimizagéo TCC 4 60h
Qgtaél r|]iei3aComputac|onal de Sistemas de TCC 4 60h
Analise de Imagens TCC 4 60h
Analise e Sintese de Algoritmos TCC 4 60h
Aprendizado de Maquina TCC 4 60h
Arquiteturas Paralelas TCC 4 60h
Arquitetura de Redes de Computadores TCC 4 60h
Arquitetura de Sistemas Distribuidos TCC 4 60h
Arquitetura e Programacdo de GPUs TCC 4 60h
Avaliacdo de Desempenho TCC 4 60h
Bancos de Dados Distribuidos TCC 4 60h
Biologia Computacional TCC 4 60h
Computacdo em Larga Escala TCC 4 60h
Computacéo Grafica TCC 4 60h
Computacéo Movel TCC 4 60h
Computacdo Quantica TCC 4 60h
Computacdo Ubiqua TCC 4 60h
CEZ;):;It;ugao de Sistemas Modernos em Larga TCC 4 60h
Controle de Versédo TCC 4 60h
Desenvolvimento de Sistemas Embarcados TCC 4 60h
Desenvolvimento de Software Dirigido a

Modolos g TCC 4 60h
Diferengas Finitas TCC 4 60h
Dinamica dos Fluidos Computacional TCC 4 60h
e-Science TCC 4 60h
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Estimacéo de Estado em Sistemas de Poténcia TCC 4 60h
Estrutura de Dados e Algoritmos TCC 4 60h
Estudo Orientado | TCC 4 60h
Estudo Orientado I1 TCC 4 60h
Elementos Finitos | TCC 4 60h
Elementos Finitos Il TCC 4 60h
Engenharia de Redes TCC 4 60h
Fractais em Andlise de Imagens TCC 4 60h
Geometria Computacional TCC 4 60h
Geréncia de Configuragéo TCC 4 60h
Geréncia de Dados Semiestruturados TCC 4 60h
Geréncia de Grandes VVolumes de Dados TCC 4 60h
Inteligéncia Artificial TCC 4 60h
Inteligéncia Coletiva TCC 4 60h
Inteligéncia Computacional TCC 4 60h
Internet das Coisas TCC 4 60h
Jogos Digitais TCC 4 60h
Laboratério de Geréncia de Configuracédo TCC 4 60h
Laboratério de Programacédo Paralela TCC 4 60h
Logica e Especificacdo TCC 4 60h
Mecanica do Continuo Computacional TCC 4 60h
g/lﬁé(;csios Computacionais para a Propagacéo de TCC 4 60h
Eﬂi?cz?gr?(s:izla\lismerlcos para Equacoes TCC 4 60h
Mineracdo de Dados TCC 4 60h
Modelagem e Validagao TCC 4 60h
Morfologia Matematica em Anélise de
imag oo TCC 4 60h
Operacdo em Tempo Real de Sistemas de
DA P TCC 4 60h
Otimizacdo em Grafos TCC 4 60h
Otimizacdo em Sistemas de Poténcia TCC 4 60h
Processamento de Imagens e Sinais Biol6gicos TCC 4 60h
Processamento de Linguagem Natural TCC 4 60h
Programacéo Inteira TCC 4 60h
Programacéo Linear TCC 4 60h
Projeto de Interface Homem-Computador TCC 4 60h
Redes de Computadores TCC 4 60h
Redes Multimidia TCC 4 60h
Seguranca de Redes TCC 4 60h
Sistemas de Computacéo TCC 4 60h
Sistemas de Tempo Real e Embarcados TCC 4 60h
Sistemas Colaborativos TCC 4 60h
Sistemas de Governo Eletronico TCC 4 60h
Sistemas Multiagentes TCC 4 60h
Sistemas Multimidia TCC 4 60h
Técnicas Inteligentes Aplicadas a Sistemas de
Poténcia ° P TCC 4 60h
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Teoria da Computacédo TCC 4 60h
Teoria dos Grafos TCC 4 60h
Tdpicos Avancados em Algoritmos e
Otimizacéo | Tce 4 60h
Tdpicos Avancados em Algoritmos e
Otimizacéo Il TCeC 4 60h
Tdpicos Avancados em Algoritmos e
Otimizacéo 11 TeC 4 60h
Tdpicos Avancados em Algoritmos e
Otimizacéo IV TeC 4 60h
Tdépicos Avancados em Computacdo Cientifica
e Sistemas de Poténcia | Tee 4 60h
Tdépicos Avancados em Computacédo Cientifica
e Sistemas de Poténcia Il Tee 4 60h
Tépicos Avancados em Computacédo Cientifica
e Sistemas de Poténcia I11 Tee 4 60h
Toplcos Avant;adgs em Computacéo Cientifica TCC 4 60h
e Sistemas de Poténcia IV
Tdépicos Avancados em Computacédo Visual | TCC 4 60h
Tépicos Avancados em Computacédo Visual Il TCC 4 60h
Tépicos Avancados em Computacédo Visual 111 TCC 4 60h
Tépicos Avancados em Computacédo Visual 1V TCC 4 60h
Tépicos Avancados em Engenharia de
Sistemas e Informacéo | Tce 4 60h
T_oplcos Avancados em Engenharia de TCC 4 60h
Sistemas e Informacao Il
T_oplcos Avancados em Engenharia de TCC 4 60h
Sistemas e Informacao IlI
T_oplcos Avancados em Engenharia de TCC 4 60h
Sistemas e Informacéo 1V
Topicos Avancados em Sistemas de
Computagéo | Tce 4 60h
Topicos Avancados em Sistemas de
Computacéo Il Tce 4 60h
Topicos Avancados em Sistemas de
Computacéo 11 Tce 4 60h
Topicos Ayangados em Sistemas de TCC 4 60h
Computagao IV
Tratamento de Incertezas TCC 4 60h
Visdo Computacional TCC 4 60h
Visualizag&o de Dados TCC 4 60h
Visualizagdo, Simulacdo e Games TCC 4 60h
Web Seméntica: Tecnologia e Aplicagdes TCC 4 60h

Art. 2° - Este curriculo é complementado pela disciplina de Pesquisa de Tese e pela disciplina
Defesa de Tese. A disciplina de Pesquisa de Tese ndo computa créditos nem carga horéria, e seu
resultado, a cada semestre, é Aprovacdo ou Reprovagdo. Apds a conclusdo dos 24 créditos em disciplinas
do curriculo do curso, o aluno devera se matricular, obrigatoriamente, em Pesquisa de Tese, em todos 0s
periodos, até a submissdo do pedido de banca. No ato da entrada do pedido de banca, o aluno devera se
matricular na disciplina Defesa de Tese. A disciplina de Defesa de Tese serdo atribuidos 72 (setenta e
dois) créditos de trabalho orientado, correspondentes a 1080 (mil e oitenta) horas/aula.
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Art. 3° - O curriculo devera ser cumprido num tempo util de 1470 (mil quatrocentos e setenta)
horas/aula, correspondentes a 96 (noventa e seis) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

Atividades TR/ Tgreg;??o Total Carga Horéria
Seis (6) disciplinas do curriculo do Curso 24 24 360h
Uma (1) disciplina de Seminarios 0 30h
Uma ou mais disciplinas de Pesquisa de Tese 0 Oh
Uma (1) disciplina de Defesa de Tese 72 72 1080h
Totais 24 72 96 1470h

Art. 4° - Complementam, ainda, este curriculo, duas disciplinas de Estagio de Docéncia (I e I),
as quais serdo atribuidos 2 créditos cada, (1T-OTP-1ES) correspondentes a 60 (sessenta) horas/aula, que
objetivam dar formacao e experiéncia de ensino aos alunos.

Art. 5° - Os 24 créditos em disciplinas do curriculo do curso devem ser cumpridos observando-se
as seguintes exigéncias: podem ser cursados no maximo 8 (oito) creditos nas disciplinas de Estudo
Orientado | e 11 e no maximo 8 (oito) créditos em disciplinas de Topicos Avancados, sendo que, dentre
essas ultimas, no maximo uma pode ser ministrada pelo orientador do aluno.

Art. 6° - Para estar apto a defender o Exame de Qualificacdo, o aluno devera ter concluido todos
0s 24 créditos em disciplinas do curriculo do curso. Além disso, devera ter obtido aprovacdo em pelo
menos duas disciplinas obrigatérias basicas do curriculo do mestrado. O aluno que tiver cursado tais
disciplinas no mestrado do PGC e tiver obtido aprovacdo em cada uma delas, estara automaticamente
dispensado desse requisito. O aluno que tiver cursado disciplinas em outros programas de pos-graduacao
e que tiver obtido equivaléncias correspondentes as disciplinas obrigatérias basicas do curriculo do
mestrado poderé ser dispensado desse requisito, a critério do colegiado do curso.

Art 7° - O Curso tera a duracdo minima de 24 (vinte e quatro) meses e maxima de 48 (quarenta e
0ito) meses.

8§ 1° Na duracdo maxima esta incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.
§ 2° Em caso de impossibilidade de conclusdo do trabalho final no prazo méaximo de 48 meses previsto
por esse artigo, 0 prazo para conclusdo do curso poderéa ser excepcionalmente prorrogado, de acordo com

as regras estabelecidas pelo Regimento do Curso.

Art. 8° A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacao por este Conselho.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 219, DE 14 DE JULHO DE 2021

Estabelece o Regimento Interno do Programa
de Po6s-Graduagdo stricto sensu em Ensino de
Fisica — Mestrado Profissional.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.001123/2021-10,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Programa de P6s-Graduagéo stricto sensu em
Ensino de Fisica — Mestrado Profissional da Universidade Federal Fluminense.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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(Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF n° 219 de 14 de julho de 2021)

REGIMENTO INTERNO DO POLO 15 - UFF/ IFRJ DO MNPEF

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO “STRICTO SENSU” DE MESTRADO PROFISSIONAL EM
ENSINO DE FiSICA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE E DO INSTITUTO FEDERAL
DE EDUCAGCAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO.

TITULO I - DA MODALIDADE DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - O Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica (MNPEF) é um programa nacional de
pos-graduacdo Stricto Sensu, em nivel de Mestrado Profissional, organizado de acordo com 0s
Regulamentos para os Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu (PPGSS) da Universidade Federal
Fluminense (UFF) e do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro
(IFRJ).

Art. 2° - Fica entendido por Pés-Graduacdo Stricto Sensu o conjunto de atividades visando a formacéo e
ao aprimoramento, em alto nivel, de pessoal qualificado, ao desenvolvimento da pesquisa e a qualificacdo
de pessoal — docentes, pesquisadores e quadro técnico — proporcionando ainda o aprofundamento, a
complementacdo, o aprimoramento e a atualizagdo do conhecimento em &reas especificas do saber, bem
como a producao de novos conhecimentos. (Art. 2°, Regulamento PPGSS UFF)

Art. 3° - O Programa MNPEF é uma acédo da Sociedade Brasileira de Fisica (SBF) que congrega polos
em diferentes Instituicdes de Ensino Superior (IES) do Pais. Este mestrado nacional constitui um
sistema de formacéo intelectual e de desenvolvimento de técnicas e produtos na area de Ensino de Fisica
que visam habilitar ao exercicio altamente qualificado de fun¢Bes envolvendo ensino de Fisica na
Educacdo Baésica. (Art. 1°, Regimento Nacional do MNPEF)

81° - O Programa MNPEF é organizado em Polos Regionais, hospedados por IES, onde sdo
ministradas as disciplinas do curriculo e onde ocorrem as orientac@es das dissertacdes.

82° - O Instituto de Ciéncias Exatas (ICEx) da UFF em parceria com o Instituto Federal de
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ) formam um dos Polos Regionais do MNPEF,
que é denominado Polo 15 - UFF/IFRJ.

Art. 4° - O Programa MNPEF tem como objetivo a melhoria da qualificacdo profissional de professores
de Fisica em exercicio na Educacdo Béasica visando tanto ao desempenho do professor no exercicio de sua
profissdo como ao desenvolvimento de técnicas e produtos para a aprendizagem de Fisica. (Art. 2°,
Regimento Nacional do MNPEF)

Art. 5° - Ao Programa MNPEF na UFF poderdo associar-se IES Federais, Estaduais e demais autarquias,
através de convénios especificos para este fim celebrados entre as IES interessadas e a UFF.

TITULO Il - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 6° - O MNPEF seré coordenado por um Conselho de P6s-Graduagdo e por uma Comissdo de Pds-
Graduacéo (CPG Nacional). (Art. 13, Regimento Nacional do MNPEF)

Paragrafo unico - A administracdo do MNPEF articular-se-4 com as coordenagdes dos polos
participantes para a organizacdo das atividades de ensino, pesquisa e orientacdo. (Art. 13, par. unico,
Regimento Nacional do MNPEF)

CAPITULO | - DA SEDE DO POLO 15 UFF/IFRJ

Art. 7° - O Polo 15 - UFF/IFRJ é sediado no Instituto de Ciéncias Exatas da UFF, situado a Rua
Desembargador Ellis Hermydio Figueira, n® 783, Bloco C, Aterrado, Volta Redonda -RJ.
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Art. 8° - O Polo 15 - UFF/IFRJ é regido pelos seguintes regimentos:
I - Regimento Nacional do MNPEF (Aprovado pelo Conselho do MNPEF em 11/03/2015);
Il - Estatuto da UFF e Regimento Geral da UFF (Portaria Ministerial n.° 177 de 2/5/1983);
111 - Regimento Geral do IFRJ (Resolugédo n° 16 do Conselho Superior do IFRJ em 10/08/2011);

IV - Regulamento para os Programas de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu da UFF (Regulamento
PPGSS UFF) (Resolugdo CEPEX n° 498 de 30/11/2016); e

V - Regulamento Geral da Pds-Graduacdo Stricto Sensu do IFRJ (Regulamento PGSS IFRJ)
(Resolugdo n° 35 do Conselho Superior do IFRJ em 29/09/2017).

§1° - O Regimento Interno do Polo 15 - UFF/IFRJ sera elaborado e aprovado pelo Colegiado do
Polo 15 e, em seguida, encaminhado as Prd-Reitorias de Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovacao de cada
IES que compdem o Polo (PROPPI-UFF e PROPPI-IFRJ) para parecer técnico e posterior envio ao
Conselho Superior de cada IES para aprovagao.

| - Eventuais alteracfes posteriores do Regimento Interno do Polo 15 - UFF/IFRJ deverdo seguir
a mesma tramitacdo disposta neste paragrafo. (Art. 26, par. Gnico, Regulamento PPGSS UFF)

Il - Nenhuma norma especifica de um Regimento Interno podera contrariar 0s regimentos
elencados acima e sua legislagdo complementar, bem como a legislagdo superior do pais.

Il - Caso ocorram alteracfes posteriores dos documentos | a V supracitados, a versdo mais
recente prevalecera sobre a versao anterior;

82° - Em casos em que a IES em que o aluno esteja matriculado tenha normas mais restritivas que
as normas do MNPEF serdo obedecidas as normas da instituicdo, desde que ndo firam as normas do
MNPEF. (Art. 34, Regimento Nacional do MNPEF)

83° - O Regimento Interno do Polo 15 - UFF/IFRJ deveréa respeitar os regimentos supracitados e,
caso haja algum conflito, fica a critério do Colegiado do Polo 15 UFF/IFRJ deliberar quanto aos
procedimentos a serem adotados. .

84° - Toda a comunicag&o entre o Polo 15 - UFF/IFRJ e a Coordenagdo Nacional do MNPEF sera
feita através da Secretaria Administrativa dos Cursos de Pds-Graduacdo do Instituto de Ciéncias
Exatas da UFF (SPG/ICEX).

I - A Secretaria de Pds-Graduacdo do IFRJ (SPG/IFRJ) estd localizada no Campus Volta
Redonda do IFRJ e gerenciara a vida académica dos alunos matriculados no IFRJ.

85° - Compete ao ICEXx fornecer a estrutura administrativa necessaria para o funcionamento da
Secretaria de Pds-Graduacdo do ICEx e ao IFRJ fornecer a estrutura administrativa necessaria para o
funcionamento da Secretaria de P6s-Graduagdo do IFRJ.

Secédo | - DA INFRAESTRUTURA DO POLO 15 UFF/IFRJ

Art. 9° - O Polo 15 UFF/IFRJ utiliza a infraestrutura do ICEX/UFF, localizado na Av. Des. Ellis
Hermydio Figueira, n°783 — Aterrado, Volta Redonda/RJ — CEP: 27213-145, assim como a infraestrutura
do Campus Volta Redonda do IFRJ, localizado na Rua Antdnio Barreiros, n° 212, Bairro Nossa Senhora
das Gracas, Volta Redonda/RJ, CEP: 27215-350.

Paragrafo Gnico - A Infraestrutura de ambos os Campi sdo utilizadas para as atividades
académicas, administrativas e didaticas do programa.
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CAPITULO Il - DO COLEGIADO DO POLO 15 UFF/IFRJ

Art. 10 - A coordenacdo didatica do MNPEF no Polo 15 UFF/IFRJ ficaré a cargo do Colegiado do Polo
15 UFF/IFRJ, constituido por representantes de cada IES credenciados no programa.

Art. 11 - O Colegiado seré constituido:

I - Pelo Coordenador e Vice-Coordenador do Polo 15 UFF/IFRJ, de acordo com o disposto no
Artigo 17 e seus paragrafos.

Il - Por 4 (quatro) representantes do corpo docente permanente do Polo 15 UFF/IFRJ, sendo 2
(dois) representantes docentes da UFF e 2 (dois) representantes docentes do IFRJ, com seus respectivos
suplentes, eleitos entre os pares.

Il - Por representantes do corpo discente do Polo 15 UFF/IFRJ, indicados pelo préprio corpo
discente, de acordo com os paragrafos 2° e 3° do Artigo 39.

81° - A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador do Polo 15 UFF/IFRJ. Em sua
auséncia, a presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Vice-Coordenador do Polo 15 UFF/IFRJ.

82° - Os representantes docentes do Colegiado serdo eleitos na forma definida no Regulamento
Geral das Consultas Eleitorais da UFF (RGCE) — Resolugdo CUV n° 104/1997, nomeados pelo Diretor
da Unidade e vinculados funcional e administrativamente ao Diretor da Unidade a qual o programa esta
vinculado, de acordo com o Regimento Geral da UFF.

83° - Os casos de empate serdo resolvidos usando-se como critério o nimero de semestres
lecionados pelo docente no MNPEF e, em caso de novo empate, a ordem decrescente de idade dos
docentes.

84° - Os membros docentes do Colegiado terdo mandato de 2 (dois) anos, com direito a
reconducdo imediata, apos final do mandato para todos os membros;

85° - A representacdo do corpo discente serd escolhida mediante eleicdo pelos alunos
regularmente matriculados no Programa, observadas as normas e condi¢des estipuladas em Resolugéo
Especifica e terdo mandato de 1 (um) ano, permitida a reconducéo imediata.

Art. 12 - As reunifes do Colegiado serdo regulamentadas na forma a seguir:

I - O Colegiado tera reunides ordinarias mensais, cujo calendario sera fixado na primeira reunido
ordinaria do Colegiado do referido ano. (Art. 3°, I, Regimento Geral da UFF)

Il - O quérum minimo exigido para as reunides ordinarias e extraordindrias serd de maioria
absoluta, ou seja, metade dos membros mais um membro. (Art. 3°, 1V, Regimento Geral da UFF) (Art.
11°1, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

Il - Em caso de empate em votacdo do Colegiado, o voto de desempate sera do Presidente da
reunido; (Art. 3°, VII, Regimento Geral da UFF)

IV - A pauta das reunides serd preparada pelo Coordenador do Polo 15 UFF/IFRJ ou por
solicitacdo de membros do Colegiado;

V - Toda reunido terd obrigatoriedade de registro em ata dos trabalhos. (Art. 3° VI, Regimento
Geral da UFF)

Paragrafo Unico - As reunides ordinarias e extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador do
Polo 15 UFF/IFRJ ou por meio de requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre
com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis. (Art. 30, Paragrafo Unico, Regulamento PPGSS UFF)

Art. 13 - Cabera ao Colegiado:

I - Aplicar todos os regimentos e normas referentes ao Programa;
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Il - Zelar pela proposta pedagogica do programa. (Art. 10°, I, Regimento Geral PPG Stricto sensu,
IFRJ)

111 - Aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes; (Art. 29, I, Regulamento PPGSS UFF)

IV- Elaborar a norma do curso/programa, visando garantir sua qualidade didatico pedagdgica;
(Art. 100, 11, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

V - Definir critérios, prazos e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e
recredenciamento de professores; (Art. 29, Ill, Regulamento PPGSS UFF)(Art. 10° VIII, Regimento
Geral PPG Stricto sensu, IFRJ).

VI - Aprovar o credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos professores que
integrardo o corpo docente do Programa; (Art. 29, IV, Regulamento PPGSS UFF)(Art. 10° VIII,
Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ).

VIl - Aprovar a programacdo académica dos cursos ministrados pelo Programa; (Art. 29, V,
Regulamento PPGSS UFF)

VIl - Aprovar os planos de aplicacdo de recursos postos a disposicdo do Programa pela UFF,
pela CPG Nacional do MNPEF ou por agéncias financiadoras; (Art. 29, VI, Regulamento PPGSS UFF)

IX - Aprovar propostas de convénios; (Art. 29, VII, Regulamento PPGSS UFF)

X - Aprovar o edital de selecdo para ingresso de alunos no Programa; (Art. 29, VIII, Regulamento
PPGSS UFF)

XI - Decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos Artigos 57 e 58; (Art. 29,
IX, Regulamento PPGSS UFF) (Art. 10°, 1V, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

X1l - Homologar os nomes dos Orientadores e Coorientadores de dissertacfes, observado o
disposto no Artigo 78; (Art. 29, X, Regulamento PPGSS UFF)

X1 - Definir o namero maximo de orientandos por docente, respeitando os parametros da area e
as normativas da CAPES; (Art. 29, XI, Regulamento PPGSS UFF)

XIV - Aprovar a composi¢do das Bancas Examinadoras indicadas pelos orientadores, observado
o disposto no Artigo 70; (Art. 29, XII, Regulamento PPGSS UFF)

XV - Aprovar a comissdo de reconhecimento de diplomas, indicados pela Coordenacdo do
Programa, bem como os respectivos pareceres; (Art. 29, XIlI, Regulamento PPGSS UFF)

XVI - Homologar os relatorios das comissGes examinadoras de selecdo para admissdo; (Art. 29,
X1V, Regulamento PPGSS UFF)

XVII - Julgar os recursos interpostos ao Programa, desde que tenham sido impetrados no prazo
maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo original; (Art. 29, XV, Regulamento
PPGSS UFF)

XVIII - Decidir sobre prorrogacdo de prazo de integralizacdo do Programa; (Art. 29, XVI,
Regulamento PPGSS UFF) (Art. 100, IV, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ).

XIX - Julgar as decisdes do Coordenador do Programa, a respeito de recursos que devem ter sido
interpostos no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da deciséo original;

XX - Deliberar, com grau de recurso, sobre decisdes do coordenador do curso/programa de pos-
graduacéo stricto sensu; (Art. 10° VI, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ).

XXI - Aprovar a constituicdo das comissfes dos processos de selecdo para ingresso de alunos no
Programa;

XXII - Analisar e propor solucdes nos casos de incompatibilidade entre orientador e aluno;
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XXIII - Formar comissdes assessoras constituidas por membros de seu corpo docente credenciado
quando solicitado pela CPG Nacional e pelas Pro-Reitorias de Pés Graduacdo das IES associadas . Em
caso excepcional, a ser discutido pelo Colegiado, podera ser indicado um docente ndo credenciado no
Programa MNPEF,

XXIV - Instituir, em caso de suspeita de PLAGIO, uma comissdo de avaliacio, que emitira um
parecer dentro do arcabouco legal brasileiro. Caso comprovado, o Colegiado encaminhard o parecer as
instancias superiores, podendo levar, inclusive, ao desligamento dos responsaveis. (Art. 10° VI,
Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ).

CAPITULO Il - DO PLENARIO

Art. 14 - O Plenério do Polo 15 - UFF/IFRJ sera composto pelo seu corpo docente juntamente com 0s
representantes do corpo discente.

Art. 15 - O Plenério sera convocado pelo Coordenador do Polo 15 UFF/IFRJ, por iniciativa sua ou por
solicitagdo de mais da metade de seus membros, para decidir sobre as seguintes questdes:

I - Aprovacdo do Regimento Interno do Polo 15 - UFF/IFRJ, bem como qualquer alteracdo que
possa vir a ser proposta pelo Colegiado do Polo;

Il - Dissolugéo do Colegiado atual e formacdo de um novo Colegiado;

Il - Decidir sobre assuntos do Polo 15 - UFF/IFRJ que o Colegiado considerar forem de sua
competéncia.

CAPITULO IV - DA COORDENAGAO DO PROGRAMA
Secdo | - DA COORDENACAO DO POLO 15 - UFF/IFRJ

Art. 16 - A Coordenacdo do Polo 15 - UFF/IFRJ serd eleita entre o corpo docente permanente,

independentemente da institui¢do de origem. (Clausula Terceira, “e”, 3° Termo Aditivo ao Acordo de
Cooperacdo de 29/12/2015 entre o IFRJ e a UFF)

Art. 17 - A IES a cujo quadro o Coordenador do Polo 15 - UFF/IFRJ ndo pertenca terd um coordenador
local para fins de organizagdo académica. (Clausula Terceira, “f’, 3° Termo Aditivo ao Acordo de
Cooperacdo de 29/12/2015 entre o IFRJ e a UFF)

81° - A Coordenacéo do Polo 15 - UFF/IFRJ sera composta pelos coordenadores eleitos em cada
IES, de acordo com as regras de elei¢cdo de cada uma, para um mandato de 2 (dois) anos.

I - A Coordenacédo do programa em cada IES serd doravante denominada Coordenacao da IES.

§2° - Havera alternancia entre o Coordenador da UFF e o Coordenador do IFRJ no cargo de
Coordenador e Vice-Coordenador do Polo 15 - UFF/IFRJ.

83° - A primeira Coordenagdo do Polo 15 - UFF/IFRJ, ap0s a entrada em vigor deste regimento,
sera composta da seguinte forma: o Coordenador do Polo serd o Coordenador da UFF e o Vice-
Coordenador do Polo ser4 o Coordenador do IFRJ.

Art. 18 - A Coordenacdo do Polo 15 UFF/IFRJ deve, de acordo com o Art. 6°, | a VI, do Regimento
Nacional do MNPEF:

| - Ser exercida por docente permanente;

Il - Garantir a oferta de, no minimo, 32 (trinta e dois) créditos em disciplinas do MNPEF ao longo
de cada periodo de 2 anos;

Il - Garantir, no prazo méaximo de um ano, professor orientador para todos os alunos
regularmente matriculados no MNPEF daquele polo;
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IV - A seu critério, designar coorientador quando solicitado;

V - Enviar para avaliagdo da CPG Nacional pedidos de verba, designacdo de bancas
examinadoras de dissertacbes, parecer das bancas examinadoras, relatorios sobre as atividades
desenvolvidas no Polo 15 - UFF/IFRJ sempre que solicitado;

VI - Enviar a CPG Nacional, juntamente com seu parecer, documentacao referente a transferéncia
de alunos, aproveitamento e revalidagdo de créditos obtidos em outros cursos de pos-graduacao e
dispensa de disciplinas.

Art. 19 - Compete ao Coordenador do Polo 15 UFF/IFRJ:

I - Convocar e presidir as reunides do Colegiado e da Plenaria do Programa; (Art. 33, I,
Regulamento PPGSS UFF)

I - Coordenar, supervisionar e tomar as providéncias necessarias para o funcionamento do curso,
conforme estabelecem as suas normas e este regulamento. (Art. 13°, I, Regimento Geral PPG Stricto
sensu, 1IFRJ)

Il - Verificar o cumprimento do contetdo programatico e da carga horéria das disciplinas do
curso; (Art. 13°, 11, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

IV - Executar ou fazer executar as decises do Colegiado, bem como as dos 6rgaos que lhe sejam
superiores, no que diz respeito a sua competéncia; (Art. 44, 11, Regimento Geral UFF)

V - Solicitar ao Diretor da Unidade providéncias administrativas de interesse da Coordenacédo do
Curso; (Art. 44, VI, Regimento Geral UFF)

VI - Coordenar as atividades didaticas do Programa; (Art. 33, 11, Regulamento PPGSS UFF)

VI - Estabelecer mecanismos adequados de orientacdo académica aos alunos do curso; (Art. 13°,
I, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

VIl - Dirigir as atividades administrativas da Coordenacdo de Programa; (Art. 33, I,
Regulamento PPGSS UFF)

IX - Elaborar a programacédo académica, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado do Programa;
(Art. 33, 1V, Regulamento PPGSS UFF)

X - Propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do
Programa; (Art. 33, V, Regulamento PPGSS UFF)

X1 - Elaborar os editais de selecdo, encaminhando-os ao Colegiado do Programa; (Art. 33, VI,
Regulamento PPGSS UFF)

XIlI - Indicar as comissdes encarregadas de analisar e dar parecer nos processos de
reconhecimento de diplomas obtidos em instituicdes estrangeiras, conforme resolugdo do CEPEX sobre a
matéria; (Art. 33, VII, Regulamento PPGSS UFF)

XIII - Delegar competéncia para a execugdo de tarefas especificas; (Art. 33, VIII, Regulamento
PPGSS UFF)

XIV - Decidir, Ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa;
(Art. 33, IX, Regulamento PPGSS UFF)

XV - Representar o Programa nas instancias em que se fizer necessario. (Art. 33, X, Regulamento
PPGSS UFF)

XVI - Opinar ou deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas, bem como sobre casos
omissos que se situem na esfera de sua competéncia. (Art. 44, I1X, Regimento Geral UFF)
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XVII - Receber, analisar e encaminhar ao Colegiado os pedidos de credenciamento /
recredenciamento / descredenciamento de docentes. (Art. 13° VII e VIII, Regimento Geral PPG Stricto
sensu, IFRJ)

Art. 20 - O Vice-Coordenador da IES substituira o Coordenador da IES em suas faltas e impedimentos e
o sucederd definitivamente se o afastamento se der depois de decorrida mais da metade do mandato. (Art.
34, caput, §1° ao 83° Regulamento PPGSS UFF)

81° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira metade de
seu mandato, o Vice-Coordenador assumira a Coordenacdo do Programa e terd o prazo de 60 (sessenta)
dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a indicacdo do
Coordenador.

§2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Vice-Coordenador, assumird a
Coordenacdo do Programa o Decano do Colegiado. O Decano do Colegiado é 0 membro docente com o
maior tempo acumulado de efetivo exercicio no programa, consecutivo ou ndo.

83° - O Decano, ao assumir a Coordenacdo do Programa no caso de afastamento definitivo do
Coordenador e do Vice-Coordenador, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para o
processo eleitoral de escolha do Coordenador.

Secio Il - DA COORDENAGAO DO CURSO NA UFF

Art. 21 - A Coordenagdo do Programa na UFF sera exercida por um Coordenador e um Vice-
Coordenador, com titulacdo de Doutor, escolhidos dentre os membros docentes da UFF pertencentes ao
quadro permanente do programa. (Art. 32, Regulamento PPGSS UFF)

81° - O Coordenador e o Vice-Coordenador serdo eleitos na forma definida no Regulamento
Geral das Consultas Eleitorais da UFF (RGCE) — Resolugdo CUV n° 104/1997, nomeados pelo Reitor e
vinculados funcional e administrativamente ao Diretor da Unidade a qual o programa esta vinculado, de
acordo com o Regimento Geral da UFF. (Art. 32, Paragrafo Unico, Regulamento PPGSS UFF)

82° - O Coordenador e 0 Vice-Coordenador serdo eleitos para um mandato de 4 (quatro) anos,
vedada a reconducdo imediata. (Art. 42, Regimento Geral da UFF)

Secdo |11 - DA COORDENAGAO DO CURSO NO IFRJ

Art. 22 - O mandato do coordenador do curso terd duracdo de 2 (dois) anos, podendo haver apenas uma
reconducdo, mediante elei¢do pelo Colegiado do Curso.

81° - A eleicdo deverd ser convocada pela Direcdo Geral do Campus, e o resultado comunicado,
via memorando, & Pro-Reitoria de Pesquisa, Inovacdo e Pds-graduagdo (PROPPI).

§2° - O pleito deveréa eleger um coordenador e um Vice-Coordenador.

83° - Na auséncia do coordenador, o Vice-Coordenador assume a funcdo, temporariamente ou ate
o final do mandato vigente.

CAPITULO V - DA SECRETARIA

Art. 23 - Cada Coordenacdo de IES terd uma secretaria a ela subordinada, 6rgdo executivo dos servigos
administrativos e técnicos, dirigida conforme estatutos e regimentos de cada IES associada.

Art. 24 - O Polo 15 UFF/IFRJ terd uma Secretaria Geral sediada no Instituto de Ciéncias Exatas da UFF,
que sera responsavel pela comunicacdo com a Coordenacdo Nacional do MNPEF. (Clausula Terceira,
“c”, 3° Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagdo de 29/12/2015 entre o IFRJ e a UFF)

| - A Secretaria do Polo 15 UFF/IFRJ serd a Secretaria Administrativa dos Cursos de Pos-
Graduacéo do ICEx (SPG/ICEX).
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Art. 25 - O IFRJ terd uma Secretaria Local no Campus Volta Redonda para realizar matriculas e

gerenciar a vida académica dos estudantes matriculados nessa instituigdo. (Clausula Terceira, “d”, 3°
Termo Aditivo ao Acordo de Cooperacdo de 29/12/2015 entre o IFRJ e a UFF)

Art. 26 - S&o fungdes em comum, no dmbito de cada IES, da Secretaria do Polo 15 UFF/IFRJ e da
Secretaria Local do IFRJ:

| - Efetuar os registros relativos a vida académica do corpo discente matriculado;
Il - Organizar e manter, sob sua custodia, os arquivos de registros individuais do corpo discente;
Il - Efetivar os tramites de matricula, inscricdo e trancamento em disciplina dos discentes;

IV - Expedir historicos escolares parciais, declaracbes de matricula, diarios de classe e
identidades estudantis;

V - Atuar na formalizacdo dos processos para emissdo e registro de diplomas, certificados de
conclusdo de curso e histdricos escolares;

VI - Formar e informar processos relativos a vida académica do corpo discente e docente;

VIl - Preencher, anualmente, os bancos de dados dos 6rgdos reguladores referentes a pos-
graduacéo;

VIl - Manutencéo e atualizacdo dos registros académicos do Curso junto a PROPPI de cada IES;
IX - Administracdo e controle do material do almoxarifado;
X - Solicitacdo de material permanente e material de consumo.
Art. 27 - Sdo fungBes exclusivas da Secretaria do Polo 15 - UFF/IFRJ:
| - Realizar toda a comunicacdo com a Coordenagdo Nacional do MNPEF;

Il - Manutencdo e atualizagdo dos registros académicos do Curso junto a Coordenacdo Nacional
do MNPEF;

Il - Enviar informacdes referentes a elaboracdo do Relatério CAPES e de outros pertinentes a
Coordenacdo Nacional do MNPEF;

IV - Redacdo das atas das reunides do Colegiado e das defesas de dissertacao;

V - Tomar as providéncias necessérias para viabilizar as defesas de dissertagdo aceitas pelo
Colegiado;

TITULO I11 - DA ORGANIZACAO ACADEMICA

CAPITULO | - DO CURRICULO

Art. 28 - O Polo 15 - UFF/IFRJ seguird o curriculo definido no Regimento Geral do MNPEF e as
decisGes da Comissdo de Pds-Graduacdo e do Conselho de Pds-Graduagdo do MNPEF, desde que em
acordo com as normas superiores da UFF e do IFRJ.

Art. 29 - O MNPEF exigird um minimo de 32 (trinta e dois) créditos, dos quais 24 (vinte e quatro) sdo em
disciplinas obrigatdrias, definidas pela CPG, sendo 2 (dois) em atividade didatica supervisionada, e 8
(oito) em disciplinas opcionais. (Art. 22, Regimento Nacional do MNPEF)

Art. 30 - A integralizagdo dos estudos necessarios a0 MNPEF sera expressa em unidades de crédito. (Art.
24, 81° e 82° Regimento Nacional do MNPEF)

81° - Cada crédito corresponde a 15 horas-aula.
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§2° - Créditos que possam ser atribuidos as atividades desenvolvidas na elaboragdo da
Dissertagdo de Mestrado ndo entrardo no computo do minimo exigido de 32 (trinta e dois) créditos.

83° - As atividades desenvolvidas na elaboragdo e defesa da Dissertagdo de Mestrado
corresponderdo a 20 (vinte) créditos, totalizando 300 horas-aula.

Art. 31 - Os professores responsaveis pelas disciplinas deverdo apresentar as conclusdes sobre o
desempenho dos pds-graduandos utilizando os critérios estabelecidos pela IES que sedia o Polo. (Art. 25,
Regimento Nacional do MNPEF)

Art. 32 - O curso do MNPEF no Polo 15 UFF/IFRJ tera a duragdo em meses:
a) Minima de 24 (vinte e quatro) meses;
b) Maxima de 36 (trinta e seis) meses.

Paragrafo unico - Na duracdo maxima esta incluido o periodo de trancamento ao qual os discentes
tém direito.

Art. 33 - Todo estudante do MNPEF devera ter um plano de trabalho aprovado pela Coordenacéo do Polo
em até um ano ap0s seu ingresso no curso. (Art. 27, Regimento Nacional do MNPEF)

Art. 34 - O curriculo do Polo 15 - UFF/IFRJ, que sera aprovado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UFF e do IFRJ, deve explicitar carga horaria, duracdo minima e maxima, matérias e
disciplinas obrigatdrias, optativas e outras atividades académicas, de acordo com a sua especificidade.

Paréagrafo Unico - Para o calculo da carga horéria total do curso estdo incluidas as aulas tedricas,
praticas, tedrico-praticas, atividades definidas como trabalhos académicos e estagios orientados ou
supervisionados, bem como a elaboragéo do trabalho final.

CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE

Art. 35 - O corpo docente do Programa sera constituido por membros indicados pelo seu Colegiado para
credenciamento ou recredenciamento, cujos homes devem ser encaminhados a Pré-Reitoria de Pesquisa,
Pés-Graduacao e Inovacgdo para homologagdo. (Art. 43, Regulamento PPGSS UFF)

Paragrafo Unico - O corpo docente permanente do Programa serd constituido por docentes
doutores pertencentes ao quadro permanente de cada parte, tendo estes igual prerrogativa. (Clausula
Terceira, “a”, 3° Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagao de 29/12/2015 entre o IFRJ e a UFF)

Art. 36 - Os docentes deverdo ter titulo de Doutor ou equivalente, dedicar-se a pesquisa e/ou
desenvolvimento, ter producdo académica continuada e relevante e serem aprovados pela CPG Nacional.
(Art. 8°, Regimento Nacional do MNPEF)

81° - O notério saber, reconhecido por universidade com curso de doutorado na area, poderé
suprir a exigéncia de doutorado para os fins de credenciamento como docente. (Art. 8°, Paragrafo Unico,
Regimento Nacional do MNPEF)

82° - Os docentes dos Programas deverdo exercer atividades de ensino, pesquisa, orientagdo e
administracdo académica. (Art. 43, 8 2°, Regulamento PPGSS UFF)

83° - As regras de credenciamento e descredenciamento serdo definidas por instrumento
especifico aprovado pelo Colegiado do Polo 15 - UFF/IFRJ, sendo o recredenciamento de todo o corpo
docente realizado a cada 03 (trés) anos.

Art. 37 - Os docentes poderdo ser classificados em permanentes, colaboradores e visitantes, a partir de
critérios estabelecidos pela institui¢cido que sedia o polo. (Art. 9°, Regimento Nacional do MNPEF)

Paragrafo Unico - Docentes Colaboradores, internos ou externos, podem solicitar autorizacdo ao
Colegiado para poder ministrar cursos, orientar alunos e colaborar nas demais atividades académicas do
Curso.
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Art. 38 - Sdo atribui¢cGes do corpo docente, ndo se limitando a estas: (Art. 18°, Regimento Geral PPG
Stricto sensu, IFRJ)

I - Planejar e elaborar o material didatico necessario a efetivacdo das aulas da disciplina
ministrada;

I - Ministrar as aulas tedricas e/ou préaticas planejadas para o curso;
Il - Acompanhar e avaliar o desempenho dos alunos na respectiva disciplina;

IV - Desempenhar as demais atividades inerentes ao curso, de acordo com o0s dispositivos
regimentais;

V - Participar das reunides do colegiado do programa, quando forem convocadas pela
coordenacéo;

VI - Digitar as notas e entregar atas, diarios, planos de curso e demais documentos pertinentes a
disciplina ministrada no prazo previsto pela Secretaria de Pds-Graduacao.

VII - Participar de bancas, comiss@es, grupos, etc, quando solicitado pelo Colegiado ou pela
Coordenacao.

CAPITULO Il - DO CORPO DISCENTE

Art. 39 - O corpo discente sera constituido pelos alunos regularmente matriculados e tera representacéo,
com direito a voz e voto, nos 6rgaos colegiados bem como nas comissdes instituidas. (Art. 48, Estatuto da
UFF)

81° - A matricula importara para os discentes um compromisso de observancia aos regimentos
dispostos no Art. 9°. (Art. 170, Regimento IFRJ)

82° - A representacdo estudantil nos colegiados e nas comiss@es instituidas sera indicada pelo
corpo discente. (Art.103, Regimento Geral da UFF)

83° - O niimero de representantes do corpo discente corresponderd ao maior nimero entre 1 (um)
e a parte inteira de 1/5 (um quinto) do namero de docentes do Colegiado.

84° - Sdo indicaveis para representagdo estudantil no Colegiado os alunos que preencherem os
seguintes requisitos: (Art.105, Regimento Geral da UFF)

| - Matricula regular; e (Art.105, I, Regimento Geral da UFF)
Il - Inscricdo em, pelo menos 1 (uma) disciplina no periodo letivo.

§5° - O ndo preenchimento dos requisitos acima implicara, em qualquer tempo, em perda de
mandato. (Art.105, Paragrafo Unico, Regimento Geral da UFF)

Art. 40 - Nao serdo considerados alunos regulares aqueles inscritos especificamente em disciplinas
avulsas. Serdo doravante denominados de “ouvintes” e serdo regidos por Termo de Compromisso proprio.

Art. 41 - A representacdo estudantil terd por objetivo promover a cooperacdo da comunidade académica e
0 aprimoramento da instituicdo e do curso, vedadas atividades de natureza politico-partidaria. (Art. 54,
Estatuto da UFF)

81° - Cabera aos estudantes regularmente matriculados a indicacdo do representante estudantil
perante Colegiado do Programa e comisses instituidas referentes ao Polo 15. (Art. 54, § 1°, Estatuto da
UFF)

82° - O mandato das representacBes estudantis perante os Orgdos colegiados e comissdes
permanentes terd a duragdo maxima de 1 (um) ano, permitida uma reconducéo. (Art. 54, 8 3°, Estatuto da
UFF)
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Art. 42 - O corpo discente do Programa seré constituido por estudantes regularmente matriculados. (Art.
44, Regulamento PPGSS UFF) (Art. 22, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

81° - Dos discentes exigir-se-4 a frequéncia de, pelo menos, 75% do total das atividades
académicas, e o cumprimento do disposto nas normas regimentais da Universidade.

82° - Os discentes receberdo orientacdo condizente com o seu plano de estudos e com a natureza
de suas necessidades, desde que adequadas a estrutura do curso.

83° - Os discentes terdo direito a ter representante, eleito por seus pares, na Comissdo de Bolsas,
no Colegiado do Programa e no Comité Assessor Académico e Técnico—Administrativo.

Art. 43 - O nimero de alunos matriculados em cada IES do Polo 15 — UFF/IFRJ sera igual & metade dos
ingressantes. (Clausula Terceira, “b”, 3° Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagdo de 29/12/2015 entre o
IFRJ e a UFF)

Art. 44 - Constituem-se deveres do aluno: (Art. 23 Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

| - Possuir, no minimo, 75% de frequéncia nas disciplinas e atividades do seu programa de pos-
graduagdo stricto sensu;

Il - Participar das atividades complementares (jornadas internas, defesas, seminarios, entre outros)
do seu curso/programa de pds-graduacdo stricto sensu;

Il - Elaborar e apresentar a dissertacdo de mestrado com caracteristicas de uma pesquisa de
conteudo original, adequada ao curso/programa de pds-graduacdo a que pertence;

IV - Defender a dissertacao dentro do prazo estabelecido pela respectiva norma de curso;

V - Fazer uso do manual para elaboracdo de dissertagdo de mestrado do IFRJ ou da UFF,
conforme a IES de matricula do aluno.

VI - Abrir processo junto a Secretaria do Polo 15 UFF/IFRJ para emissdo de diploma,
apresentando os documentos solicitados de acordo com a IES na qual o aluno esteja matriculado.

CAPITULO IV - DA ADMISSAO

Art. 45 - O ingresso de estudantes em Programa de Po6s-Graduagdo ocorrera por meio de processo
seletivo, por processo de transferéncia, por acordos/convénios de cotutela, ou por outras modalidades
reconhecidas e aprovadas pela PROPPI de cada IES, sendo as seguintes exigéncias minimas para
efetivacdo da matricula:

I - Ter concluido curso de graduacdo devidamente reconhecido pelo MEC;
Il - Apresentar a documentacéo exigida no edital;
111 - Estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas no edital,

81° - Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolugdo vigente na UFF e/ou
IFRJ.

82° - O candidato participante de selecdo de ingresso podera apresentar, para efeito de inscri¢cdo
no processo seletivo, declaracdo de concluséo de curso de graduacéo, sem obrigatoriedade de ter ocorrido
a colacdo de grau quando for concluinte de curso de graduacdo da UFF. (Art. 12, §2° Regulamento
PPGSS UFF)

Art. 46 - O ingresso dos alunos no MNPEF dar-se-4 por meio de processo seletivo periddico com a
publicacdo do Edital Nacional pela SBF.

Art. 47 - A selecdo de alunos para o Polo 15 — UFF/IFRJ sera feita complementarmente pelo Edital
Complementar do Polo 15 — UFF/IFRJ e seguird o Regimento Geral do MNPEF e as decisbes da
Comisséo de Pds-Graduacdo e do Conselho de Pés-Graduacdo do MNPEF.
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Art. 48 - O numero de vagas do Polo 15 — UFF/IFRJ em cada processo seletivo serda aprovado pelo
Colegiado e definido no Edital Nacional pela Comissdo de P6s-Graduacdo e pelo Conselho de Pos-
Graduacéo do MNPEF.

Art. 49 - O edital de selecdo sera encaminhado pelo Programa a PROPPI de cada IES associadas para
andlise técnica, homologacdo, encaminhamento a publicagdo em Boletim de Servico e cadastro no
Sistema Académico;

Paragrafo Gnico - Apds o encaminhamento do edital 8 PROPPI de cada IES, o nimero de vagas
informado no documento ndo seré alterado em hip6tese alguma a qualquer tempo do processo de selecao.
(Art. 13, §82° Regulamento PPGSS UFF)

Secdo | - DA TRANSFERENCIA

Art. 50 - O ingresso, por transferéncia, de aluno proveniente de outras universidades ou estabelecimentos
de ensino superior, inclusive de paises estrangeiros, efetivar-se-4 mediante prova ou exame de
escolaridade, seletivo e classificatorio. (Art. 64, Regimento Geral da UFF)

Paragrafo Unico — Podera ser dispensada a selecdo a que se refere este artigo nas transferéncias:
(Art. 64, par. Unico, Regimento Geral da UFF)

I - Para cursos com procura inferior as vagas oferecidas, considerando-se os interesses da
Universidade e o mercado regional de trabalho;

Il - Mediante convénio; e

111 - Previstas em textos superiores.

CAPITULO V - DA MATRICULA

Art. 51 - Os alunos aprovados no Exame de Selecdo, conforme Edital Nacional e Edital Complementar
do Polo 15 — UFF/IFRJ, terdo suas matriculas efetivadas pela UFF ou pelo IFRJ mediante sua
apresentacdo a Secretaria Geral do Polo 15 - UFF/IFRJ, conforme calendario estabelecido no Edital
Complementar do Polo 15, munidos dos documentos exigidos nos editais de selecdo.

Paragrafo Unico - Dos alunos aprovados no processo seletivo, metade serd matriculada na UFF e
metade serd matriculada no IFRJ.

Art. 52 - A vinculacdo & UFF ou ao IFRJ, que da aos interessados a condicdo de integrante do corpo
discente, é feita através da matricula, na qual deverdo ser atendidas as exigéncias documentais
especificas. (Art. 62, Regimento Geral da UFF)

Art. 53 - Para ser matriculado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado no processo seletivo
ou ter passado por processo de transferéncia, por acordos/convénios de cotutela, ou por outras
modalidades reconhecidas pela PROPPI de cada IES. (Art. 14, Regulamento PPGSS UFF)

Art. 54 - Poderd ser admitida a matricula de estudantes transferidos de outros Programas de Poés-
Graduagdo Stricto Sensu credenciados pela CAPES, desde que existam vagas ndo preenchidas
remanescentes do ultimo edital de selecdo. O estudante também deve comprovar ter concluido Curso de
Graduagao devidamente reconhecido pelo MEC. (Art. 15, Regulamento PPGSS UFF)

81° - A transferéncia serd requerida junto & Coordenagdo do Programa e serd apreciada pelo seu
Colegiado, que se manifestara pelo deferimento ou ndo do pedido. (Art. 15, § 1°, Regulamento PPGSS
UFF)

82° - No caso de ser concedido aproveitamento de estudos a estudantes transferidos, as dispensas
deverdo obedecer ao disposto no Artigo 58 deste Regimento. (Art. 15, § 2° Regulamento PPGSS UFF)

83° - Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolucdo vigente na UFF ou
IFRJ.
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Art. 55 - Ao final de cada processo seletivo e ap6s a matricula presencial, as Secretarias do Programa
deverdo realizar a pré-matricula dos estudantes e a inclusdo dos documentos pertinentes nos Sistemas
Académicos para posterior homologa¢do da matricula pelo setor competente, gerando o nimero de
matricula de cada estudante. (baseado no Art. 16, Regulamento PPGSS UFF)

81° - As matriculas somente serdo homologadas pela Pro-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacao e
Inovacao, respeitando o nimero de vagas estabelecido no edital de selecdo de cada Programa.

§2° - Cabera a Secretaria Geral do Polo 15 sistematizar as inscricdes e informar a Comissdo de
Pés-Graduacdo Nacional do MNPEF.

Secdo | - DA INSCRIGAO EM DISCIPLINAS

Art. 56 - A cada periodo letivo, os estudantes procederdo a inscricdo em disciplinas ou outras atividades
académicas, conforme calendario divulgado pelo Programa. (Art. 17, Regulamento PPGSS UFF)

Paragrafo Unico - Poderdo ser aceitas, a critério do Colegiado do Polo 15 UFF/IFRJ, inscricGes
avulsas em disciplinas de individuos ndo matriculados no Programa, oriundos dos Cursos de Graduacgao
da UFF ou do IFRJ ou de graduados (externos ou internos a UFF ou IFRJ), conforme Art. 40.

Art. 57 - Serd permitido ao Ouvinte cursar até 02 (duas) disciplinas de todo o curriculo do curso,
excetuando-se as disciplinas relacionadas ao desenvolvimento da dissertagao.

Secgdo Il - DO APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Art. 58 - Os critérios de aprovacao do rendimento escolar serdo traduzidos por frequéncia e atribui¢do de
notas. (Art. 45, Regulamento PPGSS UFF)

81°- A frequéncia é obrigatdria, sendo considerados reprovados os alunos que ndo obtiverem
frequéncia correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da disciplina
e/ou atividade académica.

82°- Os resultados das avaliagOes seréo expressos por notas que véo de O (zero) a 10 (dez).

83°%- Serdo considerados reprovados os alunos que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis), por
disciplina e/ou atividade académica.

84°- A atribuicdo de nota a dissertacéo seré facultativa, sendo obrigatoria a indicagdo de aprovado
ou reprovado.

Art. 59 - Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do Programa, os créditos obtidos em disciplinas
e/ou atividades académicas equivalentes as do Programa, excluidos aqueles referentes ao trabalho final.
(Art. 46, Regulamento PPGSS UFF) (Art. 30, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

81°- Poderdo ser aproveitados até 1/3 (um terco) do total de créditos do programa, no caso de
disciplinas ou atividades cursadas em outros Programas de Pos-graduacgdo, desde que credenciados pela
CAPES no momento de sua obtencdo dos créditos.

§2° - O limite de 1/3 mencionado no paragrafo 1° poderéa ser ultrapassado no caso de créditos ou
outras atividades académicas provenientes do proprio Programa.

83% Todas as solicitacBes de isengdo de créditos deverdo ser analisadas e validadas pelo
Colegiado do Programa.
CAPITULO VI - DO TRANCAMENTO DA MATRICULA

Art. 60 - E permitido o trancamento de matricula por prazo determinado. (Art. 63, Regimento Geral da
UFF)
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Art. 61 - O aluno poderd permanecer em trancamento de matricula por no maximo 01 (um) periodo
letivo, mediante solicitacdo motivada ao Colegiado do Programa. (Art. 18, Regulamento PPGSS UFF)

§1° - Néo havera trancamento de matricula para o primeiro periodo do curso, salvo em casos
excepcionais. (Art. 18, Paragrafo Unico, Regulamento PPGSS UFF)

82° - Os motivos do trancamento serdo avaliados pelo Colegiado do Programa e este deve
deliberar se deferira ou ndo a solicitacdo. (Art. 19, Regulamento PPGSS UFF)

83° - N&o podera ser concedido por mais de um periodo letivo durante a permanéncia do aluno no
curso; (Art. 25, 81°, I, Regimento Geral PPG Stricto sensu, IFRJ)

84° - O tempo maximo de trancamento poderd ser revisto pelo Colegiado do Programa, se
justificado. (Art. 20, Regulamento PPGSS UFF)

Art. 62 - O trancamento podera ser solicitado ao Coordenador, via Secretaria do Polo, ou podera ser
automatico, quando o aluno ndo se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas dentro dos prazos
determinados pelo Programa.

Art. 63 - Para a concessao do trancamento de matricula deverdo ser observados 0s seguintes pontos: (Art.
21, caput e I a IV, Regulamento PPGSS UFF)

I - O requerimento para trancamento de matricula devera conter os motivos do pedido
documentalmente comprovados, bem como o prazo pretendido;

Il - Em caso de solicitacdo por motivo de doenca grave, o estudante devera incluir atestado
medico expedido por profissional devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina;

Il - O requerimento, firmado pelo estudante e com manifestacdo favoravel circunstanciada do
Orientador, sera encaminhado ao Colegiado do Programa;

IV - O trancamento de matricula podera retroagir a data de ocorréncia do motivo de sua
concessdo, desde que solicitado enquanto o trancamento perdurar e desde que ndo provoque Superposicao
com a matricula inicial ou qualquer outra atividade realizada.

Paragrafo Unico - Em caso de bolsa, valera o regulamento préprio de cada agéncia de financiamento.

Secdo | - DAS LICENCAS

Art. 64 - A pds-graduanda podera usufruir, além do prazo de trancamento estabelecido no Art.59, de até
cento e vinte dias de licenca-maternidade durante o periodo de vigéncia do vinculo com o Programa de
Pds-Graduacéo. (Art. 22, Regulamento PPGSS UFF)

Paragrafo Unico - Em caso de bolsa, valerd o regulamento proprio de cada agéncia de
financiamento. (Art. 22, par. (nico, Regulamento PPGSS UFF)

Art. 65 - Em caso de doencga grave (conforme definido pela legislacdo em vigor), o estudante podera
solicitar o trancamento de matricula por prazo estabelecido pelo Art. 59 deste Regimento, desde que
comprovada mediante apresentacdo de atestado meédico. A solicitacdo devera ser analisada pelo
Colegiado do Programa, que a encaminhara a Pericia Médica da UFF. (Art. 23, Regulamento PPGSS
UFF)

CAPITULO VII - DO CANCELAMENTO DA MATRICULA
Art. 66 - O estudante ter a sua matricula cancelada: (Art. 24, Regulamento PPGSS UFF)

I - Quando esgotar o prazo maximo fixado para a integralizacdo do curso, conforme Artigo 33;

Il - Quando reprovado por 02 (duas) vezes em disciplinas ou atividades académicas;
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Il - Quando ndo proceder, pela 22 (segunda) vez, consecutiva ou ndo, a inscricdo em disciplinas
e/ou outras atividades académicas;

IV - Nao efetivar matricula findo os trancamentos previstos neste regulamento; (Art. 26,
Regimento Geral do IFRJ)

V - Se for comprovado plagio em algum trabalho académico por ele apresentado por instancia
deliberativa superior da respectiva IES na qual o aluno estd matriculado; (Art. 26, IV, Regimento Geral
do IFRJ)

81° - Todos os casos, inclusive os excepcionais, serdo analisados pelo Colegiado.

82° - Na eventualidade de um aluno desejar reingressar no curso apés o desligamento, podera
fazé-lo por meio de nova selecdo publica, de acordo com os procedimentos previstos em edital. (Art. 26, §
1°, Regimento IFRJ)

83° - No caso previsto no inciso Ill, o aluno tera o prazo de até 30 (trinta) dias corridos para
solicitar a regularizagdo da sua situacdo junto a Coordenacdo do Curso. (Art. 26, § 2°, Regimento IFRJ)

CAPITULO VIII - DA CONCESSAO DE TITULOS
Secdo | - DAS EXIGENCIAS

Art. 67 - Para obtencdo do titulo de Mestre em Ensino de Fisica, o aluno devera cumprir as seguintes
exigéncias:

I - Integralizacdo curricular do curso;
Il - Demonstracdo de conhecimento em 01 (uma) lingua estrangeira;

Il - Ter aplicado o produto educacional em sala de aula pessoalmente ou por intermédio de outro
profissional, desde que em aulas de Fisica no Ensino Médio e/ou Ciéncias no Ensino Fundamental;

IV - Apresentacdo com arguicdo e aprovacdo do Trabalho Final;

V - Entrega do Trabalho Final impresso e em formato digital, aprovado pelo orientador, na
Secretaria do Polo 15 UFF/IFRJ.

Paragrafo Unico - Para a obtencdo do titulo de Mestre é necessario o desenvolvimento de um
produto educacional e de uma dissertacdo de mestrado em que estejam descritos 0s processos que
culminaram neste produto e sua aplicagdo em situagdes de ensino. (Art. 23, Regimento Geral do MNPEF)

Art. 68 - A conclusdo do Mestrado serd formalizada em ato publico, com a participacdo de todos os
membros da Banca Examinadora, no qual o candidato apresentara a sua Dissertacdo e serd arguido pelos
membros da banca. (Art. 29, Regimento Nacional do MNPEF)

Secgdo Il - DO TRABALHO FINAL

Art. 69 - Fica definido como trabalho final nos cursos de Mestrado Profissional: (Art. 52, II,
Regulamento PPGSS UFF)

| - Dissertacdo ou outro tipo de trabalho final, tais como revisdo sistemética e aprofundada da
literatura, artigo, patente, registros de propriedade intelectual, projetos técnicos, publica¢Ges tecnologicas;
desenvolvimento de aplicativos, de materiais didaticos e instrucionais e de produtos, processos e técnicas;
producdo de programas de midia, editoria, composicdes, concertos, relatorios finais de pesquisa,
softwares, estudos de caso, relatorio técnico com regras de sigilo, manual de operacéo técnica, protocolo
experimental ou de aplicacdo em servicos, proposta de intervengdo em procedimentos clinicos ou de
servigo pertinente, projeto de aplicacdo ou adequacdo tecnoldgica, protétipos para desenvolvimento ou
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producdo de instrumentos, equipamentos e Kits, projetos de inovacdo tecnoldgica, producéo artistica; sem
prejuizo de outros formatos, de acordo com a natureza da area e a finalidade do curso;

Art. 70 — O Trabalho Final do MNPEF consiste em uma dissertacdo de mestrado em que estejam
descritos os processos que culminaram no desenvolvimento do produto educacional e sua aplicacdo em
situacdes de ensino em Fisica no Ensino Médio e/ou Ciéncias no Ensino Fundamental.

Art. 71 — Os trabalhos finais serdo julgados por uma Banca Examinadora constituida por, no minimo, 3
(trés) doutores, sendo pelo menos um deles externo ao Polo no qual foi realizada a dissertagdo. (Art. 28,
caput e 82° Regimento Nacional do MNPEF)

Paragrafo Unico - A Banca Examinadora devera ser aprovada pelo Colegiado do Polo e pela CPG
Nacional.

Art. 72 - Compete ao orientador ou coorientador solicitar a defesa de dissertacdo a Coordenacédo do Polo,
que ird homologar em reunido do Colegiado. Ap6s aprovacado local, serd enviado a CPG Nacional para
aprovacéo final.

Art. 73 - A solicitacdo para a defesa devera ser submetida pelo Coordenador do Polo a CPG do MNPEF
com no minimo 45 dias de antecedéncia em relacdo a data da apresentacdo, de modo a garantir a
viabilidade da defesa do trabalho na data proposta. (Art. 1°, Resolucdo 01/2014 — CPG do MNPEF)

Paragrafo unico - A solicitacdo devera ser acompanhada das seguintes informacoes:
| - Dia e horario provavel da apresentacao publica do trabalho;

Il - Relagdo de nomes, previamente consultados, para compor a Banca Examinadora, sendo 3
(trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes. Destes, um membro titular e um suplente devem ser externos
ao quadro de docentes do Polo, preferencialmente externos a instituicdo que congrega o Polo.

11 - Versdo, mesmo que preliminar, da dissertacéo e do produto educacional.

Art. 74 - A comissdo examinadora, pela maioria de seus membros, indicara a aprovacdo ou ndo do
trabalho final. (Art. 55, Regulamento PPGSS UFF)

81° - A Banca Examinadora podera exigir modificacdes e estipular um prazo para a entrega do
texto final (em caso de modificacBes exigidas pela prépria banca), dentro do prazo maximo concedido ao
estudante para a conclusdo do curso, através de parecer conjunto fundamentado. (Art. 55, p.u.,
Regulamento PPGSS UFF)

82° - Caso a Banca Examinadora tenha aprovado a Dissertacdo de Mestrado com exigéncias de
modificagdes, o orientador e 0 mestrando deverdo responsabilizar-se pelo cumprimento das exigéncias e 0
orientador devera enviar carta & Coordenacdo informando o cumprimento das exigéncias. (baseado no
Art. 30, §81° Regimento Nacional do MNPEF)

83° - A ata da defesa deve ser enviada em formato digital a CPG. (Art. 30, §2° Regimento
Nacional do MNPEF)

Art. 75 - A dissertacdo, trabalho equivalente ou tese poderd estar redigida em outra lingua que ndo o
portugués, desde que haja aprovacao pelo Colegiado do Programa. (Art. 56, Regulamento PPGSS UFF)

Art. 76 - A participacdo por videoconferéncia de membros da banca deve ser aprovada pelo Colegiado do
Programa mediante justificativa do professor orientador. (Art. 57, Regulamento PPGSS UFF)

81° - A documentacdo formal referente & defesa de dissertacdo, trabalho equivalente ou tese deve
ser assinada por cada membro da Banca Examinadora. A documentacdo podera ser enviada por correios
para assinatura original dos membros ausentes e, em seguida, devolvida ao Programa.

82° - Novas tecnologias de validagdo digital de assinaturas poderdo ser incluidas quando forem
oficialmente adotadas pela Instituicéo.
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Art. 77 - Ap6s a aprovacdo da defesa de dissertagdo, o aluno terd o prazo maximo de 90 (noventa) dias
para encaminhar & secretaria do Polo os exemplares da versao final da dissertacdo de acordo com as
normas, juntamente com o produto educacional desenvolvido, na forma em que serd divulgado
publicamente, ap6s aprovacdo do orientador.

Paragrafo Gnico: O mesmo material, em sua versao digital, devera ser enviado a Secretaria do
Polo. (Art. 31, par. unico, Regimento Nacional do MNPEF)

Art. 78 - Casos de plagio comprovado, cometidos em dissertacdes ou outras produgdes intelectuais de
estudantes do MNPEF, na forma impressa ou eletrénica, envolvendo o nome do MNPEF, deverdo ser
examinados pela CPG podendo esta, ouvido o orientador, decidir pela exclusdo dos responsaveis. (Art.
35, Regimento Nacional do MNPEF)

Secdo |11 - DA ORIENTACAO

Art. 79 - Para a elaboracéo de trabalho final, o aluno solicitara, de comum acordo com o Coordenador
Local, a designacdo de professor-orientador, cujo nome devera ser homologado pelo Colegiado do
Programa. (Art. 53, Regulamento PPGSS UFF)

§1°- A orientacdo dos alunos podera ser realizada por qualquer docente credenciado no programa,
independente da IES de aluno e professor; (Clausula Terceira, “g”, 3° Termo Aditivo ao Acordo de
Cooperacdo de 29/12/2015 entre o IFRJ e a UFF)

§2°- Podera haver um coorientador, ou um segundo orientador, do trabalho final, cujo nome
devera ser igualmente aprovado pelo Colegiado e enviado a CPG Nacional para homologacao.

I - O pedido de coorientacdo devera ser explicitamente solicitado e detalhado pelo orientador no
inicio do desenvolvimento da dissertacdo e enviado a CPG Nacional do MNPEF para aprovacao, sob pena
de invalidacdo da coorientacdo;

83° - O aluno poderd solicitar mudanga de professor-orientador mediante requerimento
fundamentado ao Colegiado do Programa, que deferird ou ndo o pedido.

84°- O professor-orientador poderd, em solicitagdo fundamentada ao Colegiado do Programa,
interromper o trabalho de orientacéo.

85°%- Em caso de pedido para abdicar de orientagdo e/ou troca de orientador sem que haja
definicdo de outro orientador, caberd ao Colegiado estabelecer um novo vinculo de orientacdo, dentro do
periodo maximo de um (01) més a partir da aprovacao do referido pedido.

Art. 80 - Cada professor podera orientar no maximo 05 (cinco) trabalhos finais, simultaneamente.

Paragrafo Unico - Em casos excepcionais, este limite poderéd ser ultrapassado, mediante decisao
do Colegiado do Programa.

Art. 81 - O discente deve obrigatoriamente estabelecer um vinculo de orientacdo com um dos docentes
credenciados no programa para desenvolvimento de seu trabalho final.

81° - O vinculo de orientacdo devera ser solicitado junto a Secretaria do ICEx por meio do
preenchimento do Termo de Compromisso de Orientacdo, obrigatoriamente assinado pelo discente e pelo
professor-orientador.

§2° - O vinculo de orientacdo deve dar-se, improrrogavelmente, dentro do periodo de 12 (doze)
meses do inicio do primeiro periodo letivo do aluno no programa.

Art. 82 - O docente responsavel pela orientacdo do pds-graduando devera orientd-lo na organizagdo e
execucdo de seu plano de estudo e trabalho. (Art. 11, Regimento Nacional do MNPEF)

Paragrafo Unico - Recomenda-se que o docente estimule a participacdo de seus alunos em
encontros profissionais financiados ou ndo pelo MNPEF.
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Art. 83 - O docente podera desistir da orientacdo de um aluno em qualquer época, justificando-se por
escrito & Coordenacéo do Polo. (Art. 12, 88 1° e 2°, Regimento Nacional do MNPEF)

81° - No caso de afastamento temporario, 0 docente devera ser substituido por outro de sua
indicacdo, com a concordancia do orientando e aprovacao pela Coordenacéo do Polo.

§2° - Em caso de desisténcia da orientacdo por parte do orientador cabe a Coordenacdo Local
envidar todos os esfor¢os necessarios para que o orientando complete seu curso.

Art. 84 - Sdo atribuigdes do Orientador: (Art. 39, Regulamento PPGSS UFF) (Art. 17°, Regimento Geral
PPG Stricto sensu, IFRJ)

I. Definir, juntamente com o orientando, o tema do trabalho de pesquisa;

Il. Orientar e avaliar o pds-graduando na organizacdo de seu plano de estudo e nas suas
pesquisas;

| - Elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste e manifestar-se
sobre alteragdes supervenientes;

Il - Acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado sobre o desempenho do estudante;

Il - Solicitar ao Colegiado, de acordo com o Regulamento do Programa, as providéncias para
realizacdo de Defesa de Projeto e/ou Exame de Qualificacdo, bem como para a defesa da dissertacdo (ou
trabalho equivalente) ou tese do estudante;

IV - Indicar ao Colegiado os nomes para composicdo das Banca Examinadora da defesa de
dissertacdo (ou trabalho equivalente) ou tese do estudante;

V - Solicitar, mediante justificativa, o desligamento do orientando;

VI - Presidir a sessdo de defesa da tese, dissertacdo ou trabalho equivalente, exceto em casos
previstos no Regimento Interno de cada Programa.

Art. 85 - Sdo atribui¢bes do Coorientador: (Art. 40, Regulamento PPGSS UFF)
I - Colaborar na elaboragéo do plano de atividades e do projeto de pesquisa do estudante;

Il - Colaborar no desenvolvimento de partes especificas do projeto de pesquisa, a critério do
Orientador;

Secdo IV - DA CONCESSAO DE GRAU

Art. 86 - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do Curso, apés homologacdo pelo
Colegiado do Polo 15 — UFF/IFRJ do MNPEF e pela Comissdo de Po6s-Graduacdo do MNPEF, a
Secretaria Geral do Polo 15 - UFF/IFRJ emitira uma declaragao de concluséo de curso, e cabera ao aluno
concluinte proceder a requisi¢do de emissao do diploma.

Paragrafo unico - O aluno devera requerer a expedicao do diploma na Secretaria Geral do Polo 15
- UFF/IFRJ, entregando a documentacéo solicitada de acordo com a IES em que o aluno esta matriculado.

Art. 87 - Os diplomas do MNPEF serdo emitidos pela autoridade competente da IES na qual o aluno esta
matriculado. (Art. 32, Regimento Nacional do MNPEF)

Art. 88 - Nos diplomas do MNPEF constara “Mestre em Ensino de Fisica”. (Art. 33, Regimento Nacional
do MNPEF)

Paragrafo Unico - O diploma emitido devera constar a informacgdo de Associagdo de IES entre
UFF e IFRJ. (Clausula Terceira, “h”, 3° Termo Aditivo ao Acordo de Cooperagdo de 29/12/2015 entre o
IFRJ e a UFF)



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LV -N.°131 16/07/2021 SECAO 11 PAG. 0117

TITULO IV - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

Art. 89 - Caberd ao Colegiado do Programa pronunciar-se sobre 0s casos omissos que ndo estejam
esclarecidos neste Regimento e, conforme a instancia, enviar o caso para a CPG Nacional ou para o
Conselho de P6s-Graduagdo do MNPEF para deliberagéo.

Art. 90 - O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo das
IES.

Ladario da Silva
Coordenador do Polo 15 UFF/IFRJ

Wagner Franklin Balthazar
Coordenador Local do IFRJ

Lista de Abreviaturas do Regimento do Polo 15 UFF/IFRJ

CPG Nacional - Comissdo de Pos-Graduagéo da Coordenacdo Nacional - SBF.
ICEX/UFF - Instituto de Ciéncias Exatas da Universidade Federal Fluminense.
IES - InstituicBes de Ensino Superior.

IFRJ - Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro.
MNPEF - Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica.
PROPPI/IFRJ - Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacéo do IFRJ.
PROPPI/UFF - Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e Inovacéo da UFF.
RGCE - Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da UFF

Regulamento PPGSS IFRJ - Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro.

Regulamento PPGSS UFF - Regulamento para os Programas de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu da
Universidade Federal Fluminense.

SBF - Sociedade Brasileira de Fisica.

SPG/ICEX - Secretaria Administrativa dos Cursos de Pds-Graduacdo do Instituto de Ciéncias Exatas da
UFF.

SPG/IFRJ - Secretaria de P6s-Graduagdo do IFRJ.

UFF - Universidade Federal Fluminense.
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 220, DE 14 DE JULHO DE 2021

Estabelece a aprovagdo do Regimento Interno
do Programa de P6s-Graduacdo em Sociologia
e Direito - Niveis mestrado e doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.002326/2021-15,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno da Programa de P6s-Graduagdo em Sociologia e
Direito - Niveis mestrado e doutorado da Universidade Federal Fluminense.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sess0es, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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(Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF n° 220 de 14 de julho de 2021)

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE
POS-GRADUAGAO EM SOCIOLOGIA E DIREITO

TITULO |
DAS FINALIDADES

Art. 1°. Os cursos de Mestrado e Doutorado em Ciéncias Juridicas e Sociais do Programa de P6s-
Graduacdo em Sociologia e Direito, um empreendimento conjunto da Faculdade de Direito e do Instituto
de Ciéncias Humanas e Filosofia da Universidade Federal Fluminense, organizado de acordo com o
Regulamento Geral dos Cursos de Pds- Graduacdo Stricto sensu da Universidade Federal Fluminense,
tém por finalidade:
| - produzir conhecimentos nos dominios epistemolégicos do Direito e da Sociologia, de forma
interdisciplinar, através de uma metodologia cientifica comum e do desenvolvimento integrado de suas
linhas de pesquisa, objetivando a formagdo de Mestres e Doutores em Ciéncias Juridicas e Sociais;

Il - dar rigorosa formacgdo académica a profissionais que se destinem ao mercado de trabalho ndo
estritamente académico, seja no setor publico, seja no setor privado, e que possam prestar Servicos
altamente qualificados ao Estado e a sociedade civil,

111 - formar pesquisadores;

IV - contribuir para a formagéo de professores universitarios;

V - promover divulgacéo e intercAmbio de producdo no campo das Ciéncias Humanas e Sociais;

VI - propiciar aos profissionais graduados permanentes condi¢cdes de atualizacdo, aperfeicoamento e
especializacdo em Sociologia e Direito;

VIl - atuar de modo integrado com os cursos de graduacdo das Ciéncias Sociais, da Sociologia, da
Seguranga Publica e do Direito, da Universidade Federal Fluminense, objetivando as suas progressivas

qualificacdes.

TiTuLo 1l
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA E CIENTIFICO-PEDAGOGICA DO
PROGRAMA

Art. 2°. O Programa de Pos-Graduagdo em Sociologia e Direito serd estruturado através de uma
Coordenacdo de carater administrativo, cientifico e pedagdgico, responsavel

pela execugdo dos programas didatico-cientificos do Curso de Pds-Graduacdo em Sociologia e Direito.

Art. 3°. A Coordenacéo serd exercida por um Coordenador e um Subcoordenador nos
termos do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da Universidade Federal

Fluminense.
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CAPITULO |
Do Colegiado e sua Composicao

Art. 4° O Colegiado sera constituido pela representacdo estudantil e por membros permanentes,
visitantes e colaboradores, estes credenciados nos termos do presente regulamento, organizado de acordo
com o Regulamento Geral dos Cursos de Pds- graduacdo Stricto sensu da Universidade Federal
Fluminense.

§ 1° Serdo membros permanentes os docentes doutores no exercicio de suas atividades junto a
Universidade Federal Fluminense, os professores voluntarios e os estagiarios de p6s-doutorado, todos
credenciados pelo Colegiado e atendendo as exigéncias da legislagdo em vigor.

8 2°. Serdo membros colaboradores os demais membros do corpo docente do Programa que nao
atendam a todos os requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou como visitantes,
mas participem de forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino
ou extensdo e/ou da orientacdo de estudantes, independentemente do fato de possuirem ou nao vinculo
com a instituig&o.

§ 3°. A quantidade total de membros colaboradores ndo podera ultrapassar 20% (vinte por cento)
do total de membros do Colegiado.

8 4°, A atuacdo como docente permanente podera se dar em até dois programas de p6s-graduacao,

em no maximo 40 horas semanais;

Art. 5°, Sera também parte componente das reunifes do Colegiado, pelo exercicio de
seu mandato, os integrantes da representa¢do do corpo discente, na proporc¢do de até 1/5 (um quinto) do
corpo docente, escolhida mediante eleicdo pelos alunos do Programa, observadas as normas e condigdes

estipuladas em Resolucdo especifica.

Art. 6°. Compete ao Colegiado:
| - aprovar o Regulamento Interno e suas alteraces;
Il - aprovar o curriculo dos cursos ministrados pelo Programa e suas alteracoes;
II - indicar aos érgdos competentes da UFF o credenciamento, descredenciamento e o recredenciamento
dos professores que integrardo o seu corpo docente, observando o disposto no Capitulo Il do presente
Titulo deste Regulamento;
IV - indicar & Pro-Reitoria de Pesquisa e P0s-Graduacdo, para credenciamento, os professores que
integrardo o corpo docente do Programa;
V - aprovar a programagao académica dos cursos ministrados pelo Programa;
VI - aprovar os planos de aplicacdo de recursos postos a disposicdo do Programa pela UFF ou por
agéncias financiadoras;
VII - aprovar propostas de convénios;

VI1II - aprovar editais de selecdo para ingresso de alunos no Programa;



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LV -N.°131 16/07/2021 SECAO 11 PAG. 0121

IX - decidir sobre a aceitacdo de créditos obtidos em outros cursos de P6s-Graduacgéo, Stricto Sensu;
X - homologar os nomes dos orientadores e coorientadores de dissertagoes e teses;

X1 - aprovar a composicéo das comissdes examinadoras indicadas pelos orientadores;

XII - aprovar a comissdo de reconhecimento de diplomas, indicados pela Coordenagéo,
bem como os respectivos pareceres;

X111 - julgar as decisdes do Coordenador, a respeito de recursos que devem ter sido
interposto no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo
original;

X1V - decidir sobre prorrogacao de prazo de integralizacdo dos cursos Programa;

XV - homologar os pareceres das Comissdes Examinadoras de Selecdo e Trabalhos Finais;
XVI - definir novas linhas de pesquisa do Programa;

XVII - deliberar sobre os casos omissos neste Regulamento.

Paragrafo unico. A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador.

Art. 7°. As reunifes ordinarias do Colegiado serdo realizadas mensalmente durante os periodos
letivos.

§ 1°. As reuniGes ordinarias obedecerdo a um calendario votado na Gltima reunido do
ano anterior pelo Colegiado e poderao ser alteradas desde que acompanhadas de justificativa apresentada
pelo Coordenador ou Colegiado, sempre com antecedéncia minima
de dois dias uteis.

8 2° As reunifes iniciar-se-d40 em data e hora previamente estipulada pela Coordenagéo, se
atendido, em primeira chamada, o quérum de um terco do Colegiado e, apds transcorridos trinta minutos,
com qualquer nimero.

8§ 3°. As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador ou mediante requerimento

da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima de dois dias Uteis.

CAPITULO Il
Do Credenciamento, Descredenciamento e Recredenciamento do Corpo Docente

Secdo | - Do Credenciamento dos Professores ao Colegiado

Art. 8°. Podem ser candidatos a membros efetivos ou colaboradores do Colegiado todos os
professores e pesquisadores com titulo de doutor ou titulo de notério saber, com conhecimento nas areas
de interesse do PPGSD e experiéncia comprovada em atividades de ensino e pesquisa ou gestdo,
relacionadas a alguma das linhas de pesquisa, que possua o perfil académico multidisciplinar,
comprovado pelo fortalecimento do eixo interdisciplinar em sua formacdo, producdo ou proposta de

trabalho, e que se disponha a orientar, dar aulas e desenvolver pesquisas no ambito do programa.

Art. 9°. O credenciamento, em nivel de membros permanentes, visitantes ou colaboradores do

Colegiado ser feito mediante edital especifico onde constardo os seguintes requisitos:
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| - pedido formal, enderecado ao Colegiado, fundamentando o interesse pela participacdo no Programa;

Il - apresentacdo de uma proposta de trabalho docente, envolvendo o ensino de disciplinas de interesse do
Programa;

Il - apresentacdo de projeto de pesquisa relacionado as linhas e grupos de pesquisa do Programa, com
cronograma anual de produtos, onde conste, no minimo, duas publicagdes e

duas participaces em eventos cientificos;

IV - o curriculo Lattes com padrdes de producdo cientifica no quadriénio precedente, nunca inferiores
aqueles estipulados pela CAPES para o nivel em que o Programa se encontra.

Art. 10. O Colegiado indicara uma Comissdo, composta por membros de cada linha de pesquisa
do Programa, para avaliar o pedido de credenciamento tratado no Artigo anterior, cujo parecer sera

submetido a apreciacdo e deliberagdo do Colegiado.

Secdo Il — Do recredenciamento

Art. 11. O recredenciamento dos professores do Colegiado tem como objetivo aferir a producao,
com base no curriculo Lattes dos professores e dos seus respectivos orientandos

que, efetivamente, estejam realizando atividades no &mbito do PPGSD.

Art. 12. O recredenciamento se dard, preferencialmente, na primeira reunido anual do Colegiado
e seu resultado divulgado na reunido seguinte.

Paragrafo Unico. A validade do recredenciamento referido no presente artigo seré anual.

Art. 13. A avaliacdo do recredenciamento dos professores membros do PPGSD estara
a cargo da Comissdo de Recredenciamento, composta por representantes das linhas de pesquisa,
escolhidos em reunido do Colegiado.
Paragrafo tnico. O recredenciamento dos professores colaboradores se dara no maximo por quatro vezes

consecutivas.

Art.14. Terd automaticamente garantido o recredenciamento 0 membro permanente
que atender todos 0s seguintes requisitos:
| - estiver vinculado a alguma das Comissdes e estiver desempenhando as atividades regulares atribuidas
aela;
Il - tiver frequentado, no minimo, 50% das reuniGes do Colegiado no ano anterior, conforme o registro
das atas das reunides;
Il - tiver oferecido disciplina no ambito do Programa no ano letivo anterior & renovagdo do
credenciamento;
IV - estiver participando de pesquisa vinculada institucionalmente ao Programa;

V - estiver orientando dissertagdo de mestrado ou tese de doutorado;
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VI - possuir produgdo anual minima composta de uma publicacdo em periddico, com Qualis entre Al e

B2, ou equivalente aos elementos que compdem o sistema Qualis.

Secéo Il - Do Descredenciamento

Art. 15. O eventual descredenciamento de professores do Colegiado devera ser objeto de sua
deliberacdo a partir de parecer fundamentado da Comissao de Recredenciamento.
Paragrafo Unico. O descredenciamento de professores do PPGSD sera automaticamente encaminhado ao
Colegiado no caso de docente que ndo tiver cumprido as metas quadrienais de produgdo da CAPES e

compativeis com a atual nota do programa.

Art. 16. Serdo descredenciados independentemente de manifestagdo do Colegiado do todos
aqueles professores que solicitarem a Coordenacdo o seu desligamento das atividades do Programa, ou

que estejam legalmente impedidos.

Art. 17. O professor descredenciado s6 podera solicitar o seu credenciamento ao Colegiado em

conformidade com os critérios definidos no art. 9° do presente Regulamento.

CAPITULO 1l

Das linhas de pesquisa e dos grupos de pesquisa

Art. 18. As linhas de pesquisa do PPGSD constituem-se divisGes administrativas compostas pelos

professores e seus respectivos orientados a elas vinculados.

Paragrafo Unico. Sao atribui¢cdes das linhas de pesquisa:

I - indicar membros para as comissdes designadas pelo Colegiado;

Il - rever as ementas das suas disciplinas;

111 - elaborar as questdes especificas e realizar entrevistas nas sele¢cdes de mestrado e doutorado;

IV - deliberar sobre a orientacdo dos seus alunos;

V - auxiliar o preenchimento do relatério anual na Plataforma Sucupira, em especial a vinculagdo da

producdo as pesquisas especificas.

CAPITULO IV

Da Coordenagdo do Programa de P6s-Graduagdo em Sociologia e Direito

Art. 19. E requisito para exercicio da Coordenacio ser membro efetivo do Colegiado.

Art. 20. A elei¢do e 0 mandato da Coordenacéo obedecerdo a normatizacéo vigente da UFF.
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Art. 21. Compete ao Coordenador:
I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;
Il - coordenar as atividades didaticas do Programa;
111 - dirigir as atividades administrativas da Coordenagao;
IV - elaborar a programacao académica, submetendo-a a apreciagdo do Colegiado;
V - propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado;
VI - elaborar os editais de sele¢cdo, encaminhando-os ao Colegiado;
VIl - indicar comissdo encarregada de analisar e dar parecer nos processos de reconhecimento de
diplomas obtidos em instituices estrangeiras, conforme resolucdo do CEP sobre a matéria;
VIII - delegar competéncia para a execucdo de tarefas especificas;
IX - decidir ad referendum assuntos urgentes da competéncia do Colegiado;
X - indicar ao Colegiado os docentes que integrardo as Comissdes Examinadoras de Trabalhos Finais,
bem como as Comissdes de Selecao;
X1 - representar o Colegiado nos féruns apropriados;
XIl - organizar as proprias decisdes e as decisdes das Comissdes Internas através de Resolucdes, que
deverdo receber numeracdo progressiva em cada ano e serem arquivadas em conjunto Unico e

disponibilizadas, no site do PPGSD, aos membros do Colegiado.

Art. 22. O Subcoordenador substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos e o
sucederd definitivamente se o afastamento se der apds decorrida mais da metade do mandato.

8§ 1° Na hipotese de afastamento anterior & metade do mandato, convocar-se-a4 nova
eleicdo na forma do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade
Federal Fluminense.

8§ 2° Nas faltas e impedimentos do Coordenador, sem que possa 0 mesmo Vir a ser substituido
pelo Subcoordenador, bem como nas faltas e impedimentos deste Gltimo, assumirdo a Coordenacao e/ou

Subcoordenacéo o Decano do Colegiado.

CAPITULO V

Da Secretaria

Art. 23. A Coordenagio estara subordinada uma Secretaria, 6rgdo executivo dos servigos

administrativos e técnicos, com atribuigdes definidas em Norma de Servico.

TiTULO I
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
CAPITULO |

Do Curriculo
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Art. 24. Os curriculos dos cursos de Mestrado e Doutorado em Ciéncias Juridicas e Sociais do
Programa de Po6s-Graduacdo em Sociologia e Direito serdo organizados na forma estabelecida por este
Regulamento e incluirdo disciplinas obrigatorias, optativas e eletivas, além de poder contar com Estagio
Docéncia e com atividades técnicas e académicas especificas da pesquisa nos campos da Sociologia e do
Direito.

Art. 25. O curso de Mestrado tera carga horaria minima de 720 (setecentas e vinte) horas, com
duracdo minima de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses. O curso de Doutorado terd carga
horaria minima 1.440 (um mil quatrocentos e quarenta) horas, com duracdo minima de 24 (vinte e quatro)
meses e 1 (um) dia e maxima de 48 (quarenta e oito) meses.

§ 1° Na duracdo maxima ndo esta incluido o periodo de trancamento, ao qual os alunos tém
direito e que ndo excedera a seis meses.

§ 2° Em casos excepcionais este limite de duracdo podera ser ultrapassado, mediante solicitacdo

fundamentada do orientador ao Colegiado, que decidira sobre a prorrogacao.

Art. 26. A programacao dos cursos especificara as disciplinas e suas exigéncias, bem
como as demais atividades académicas com o respectivo nimero de créditos, carga horaria
e ementas.
Pardgrafo Unico. Quando houver mudanca de curriculo e/ou regulamento, o aluno, consultado o
orientador, terd a opcao, mediante registro formal na Secretaria do Curso, de manter o fluxo do curriculo

e/ou regulamento anterior, ou submeter-se a uma adaptacdo, ficando esta a cargo da Coordenacéao.

Art. 27. As atividades do Programa observardo o Calendario dos cursos aprovado em

reunido do Colegiado, procurando fazé-los coincidir com o Calendario Geral da UFF.

CAPITULO Il

Da Regulamentacéo do Estagio de Docéncia

Art. 28. O Estagio de Docéncia devera atender a finalidade de ensino, extensdo e
pesquisa estritamente vinculada ao projeto de pesquisa de cada pds-graduando.
Paragrafo nico. O Estagio de Docéncia ser& obrigatorio para os bolsistas, nos termos da regulamentacéo

do 6rgdo competente.

Art. 29. O cumprimento dessa finalidade podera ser implementado de uma das seguintes formas,
a escolha do p6s-graduando:
| - oferecimento de curso, ou congénere, de curta duragdo, servindo como atividade complementar para

estudantes de graduacéo e/ou estudantes do ensino médio;
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Il — atividades de coorientacdo em ensino, pesquisa ou extensdo, para estudantes de graduacdo e/ou
estudantes do ensino médio, que resultem em produtos académicos identificaveis, como organizacdo de
seminarios, coorientacdo de monografias, coordenacao

de publicacg0es, relatérios de pesquisa de campo e outros;

Il — oferecimento de disciplina optativa para a graduacdo da UFF, mediante convénio aprovado com a
coordenagéo de graduacéo.

§ 1°. Na conclusdo das atividades de Estagio de Docéncia o pds-graduando devera apresentar um
relatério, com a respectiva aprovacao do orientador, encaminhando-o a Coordenagao do PPGSD.

§ 2°. O curso de curta duracdo efetivar-se-a com uma carga hordria pratica de 30 (trinta) horas,
suplementada por atividades tedricas e de pesquisa de 30 (trinta) horas, totalizando 60 (sessenta) horas,
submetido a prévia aprovacao do orientador.

§ 3° O Estagio de Docéncia na modalidade disciplina optativa sera registrado em nome do
orientador ou do coorientador, que devera supervisionar a atividade e, em caso de falha ou desisténcia do
estudante, deverd assumir a disciplina em sua integralidade.

§ 4° O Estagio de Docéncia na forma de outras atividades devera constituir-se em atividades
adicionais aquelas previstas na elaboracdo da dissertacdo ou tese, devendo ser previamente submetido ao
orientador um plano de trabalho totalizando 60 (sessenta) horas,
em atividades pedagdgicas de ensino, coorientacdo de pesquisa de iniciacdo cientifica ou coorientacdo de

extensdo, voltadas a graduacdo como modalidades de atividade complementar.

TITULO IV
DO REGIME ESCOLAR
CAPITULO |

Da Admissao e Vagas

Art. 30. O Programa podera admitir como candidatos ao mestrado e ao doutorado os
diplomados em cursos de graduacdo e de mestrado, respectivamente, sem restricdo de areas de

conhecimento, a critério do Colegiado.

Art. 31. O ingresso dos alunos no programa ocorrerd por meio de processo seletivo
periddico.
8§1°. Sdo requisitos minimos para a matricula no curso de mestrado:
| - requerimento de inscrigao;
Il - documentos de identificagdo (CPF e Identidade);
Il - diploma de graduacdo: ter concluido curso de graduagdo devidamente reconhecido, validado ou
revalidado;
IV - curriculo Lattes;

V - comprovante do pagamento de taxas.
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§ 2° Para a matricula no curso de doutorado, além dos requisitos do pardgrafo anterior, sdo
exigidos os seguintes:
| - diploma de mestrado em curso devidamente reconhecido;
Il - projeto de doutorado;
8§ 3°. Nos editais de selecdo do PPGSD deverdo constar, no minimo:
I - nimero de vagas, discriminadas em separado para candidatos nacionais e estrangeiros, se for o caso;
Il - cronograma e critérios do processo seletivo;

111 - forma de divulgacédo dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo.

Art. 32. O Edital do sistema de admissdo de candidatos aos cursos do Programa, uma vez
aprovado pelo Colegiado, sera encaminhado a PROPPI para homologagdo e divulgacdo, determinando o
nimero de vagas, considerando a capacidade do Programa para atendé-las, e os padrdes limitativos
estabelecidos pelos érgaos de fomento a pés-graduacdo no pais.

§ 1°. Cada docente podera orientar um maximo de estudantes, conforme documento de area e

normas da Capes

Art. 33. O Edital de selecéo sera divulgado com antecedéncia minima de trinta dias relativamente
ao final das inscrigdes, obedecendo ainda aos parametros contidos no Regulamento Geral dos Cursos de
Pés-Graduacdo Stricto sensu da Universidade Federal Fluminense.

Paragrafo unico. O prazo de trinta dias podera ser diminuido para até 48 horas quando se tratar de

republicacdo do Edital em razéo de ajuste de vagas ou acerto de redacao.

CAPITULO Il

Da Matricula, Inscri¢do, Frequéncia e Avalia¢do Escolar

Art. 34. Para ser matriculado o candidato devera ter sido aprovado e classificado no

processo seletivo.

Art. 35. Podera ser admitida a matricula de alunos transferidos de outros Programas de pds-
graduacédo Stricto sensu, congéneres, credenciados pela CAPES, com conceito igual ou superior ao do

PPGSD, desde que existam vagas.

8§ 1°. A transferéncia serd requerida junto a Coordenacao e sera apreciada pelo Colegiado, que se
manifestara sobre o pedido.
8§ 2°. No caso de ser concedido aproveitamento de estudos a alunos transferidos, as

dispensas deverdo obedecer ao que dispde o Artigo 37 deste Regulamento.

Art. 36. Os critérios de aprovacao do rendimento escolar serdo traduzidos por

frequéncia e atribuicdo de notas.
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8§ 1°. A frequéncia é obrigatoria, sendo considerados reprovados os alunos que nao
obtiverem frequéncia correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria da disciplina e/ou atividade académica.

8 2°. Os resultados das avaliacGes serdo expressos por notas que vao de 0 (zero) a 10 (dez).

8 3°. Serdo considerados reprovados os alunos que obtiverem nota menor que 6,0 (seis), por
disciplina e/ou atividade académica.

Art. 37. Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado, os créditos obtidos em disciplinas e/ou
atividades académicas equivalentes as do Programa, excluidos aqueles referentes ao trabalho final.

§ 1°. Poderdo ser aproveitados, a titulo de disciplinas eletivas, até 2/5 (dois quintos) do total de
créditos destinados as disciplinas optativas do Programa, no caso de disciplinas ou atividades cursadas em
outros programas de pés-graduacdo, desde que credenciados pela CAPES no momento da obtencdo dos
créditos.

§ 2°. O limite de 2/5 mencionado no paragrafo anterior poderd ser ultrapassado no caso de
créditos ou outras atividades académicas provenientes do prdprio Programa ou no caso de alunos
transferidos ou reingressos.

§ 3° Todas as solicitacbes de isencdo de créditos deverdo ser analisadas e validadas pelo
Colegiado.

8 4° O Colegiado podera prescrever estudos especiais e a natureza destes, a fim de sanar

disparidades consideradas prejudiciais ao rendimento do Programa.

Art. 38. A cada periodo letivo, os alunos procederdo a inscricdo em disciplinas ou outras
atividades académicas, conforme calendario divulgado pelo Programa.

8 1°. Poderdo ser aceitas inscrigdes de alunos oriundos de cursos de pos-graduacdo da UFF ou de
qualquer instituicdo, congquanto sejam reconhecidos pela Capes — Conselho de
Aperfeicoamento de Pessoal do Ensino Superior.

8§ 2°. Poderdo ser aceitas inscrigdes de alunos especiais graduandos bolsistas no dltimo ano letivo
de seus cursos nas disciplinas do mestrado e em disciplinas optativas do doutorado, oriundos de cursos de
graduacédo ou formados, para o curso de mestrado, ou oriundos de cursos de mestrado ou mestres, para o
curso de doutorado, até o limite pessoal de duas disciplinas, devendo o aluno constar no sistema de
avaliacao.

8§ 3°. Poderdo ser aceitas inscri¢fes avulsas de alunos oriundos de cursos de graduacdo ou de pos-
graduacéo até o limite pessoal de duas disciplinas, na qualidade de aluno ouvinte, a critério do professor

da disciplina, com a condigdo de que o aluno ndo conste no sistema de avaliagao.

Art. 39. O aluno poder4 permanecer em trancamento por, no maximo, 01 (um) periodo letivo

estabelecido pelo Programa, exceto em seu primeiro periodo letivo.
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§ 1°. O trancamento podera ser solicitado ao Coordenador, ou podera ser automatico, quando o
aluno ndo se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas dentro dos prazos determinados pelo
Programa.

§ 2°. Os alunos novos, que nao procederem a inscricdo em pelo menos uma disciplina
terdo sua matriculada cancelada e sua vaga atribuida ao préximo colocado na Sele¢do de Ingresso, se este
houver atingido nota suficiente para a aprovagao.

Art. 40. O aluno tera sua matricula cancelada:
| - quando esgotar o prazo méaximo fixado neste Regulamento para a conclusdo do Curso;
Il - quando reprovado duas vezes na mesma disciplina ou atividade académica; ou
Il - quando ndo proceder, pela segunda vez, consecutiva ou ndo, a inscricdo em disciplina e/ou atividade

académica.

Art. 41. Os alunos que, no correr do curso, ndo se inscreverem na época propria serdo retirados
da relacdo de alunos inscritos.
Paragrafo unico. No caso de retorno, o tempo de interrupcdo sera computado para a

integralizacdo do curso.

CAPITULO 1l

Das Bolsas de Estudo

Art. 42, Havendo bolsas de estudo com distribuicdo a cargo do Programa, a sua dotacdo ficara
sob a responsabilidade de uma Comissao de Bolsas, eleita pelo Colegiado para um mandato de dois anos.

§ 1° A Comissdo de Bolsas deverd reunir-se pelo menos semestralmente para avaliacdo do
desempenho dos bolsistas, pronunciando-se a qualgquer momento sobre sua dotagéo.

§ 2° A Comissdo de Bolsas devera ser composta, obrigatoriamente, pelos membros da
Coordenacdo, além de, no minimo, dois representantes do corpo docente e um representante do corpo
discente.

Art. 43. O pés-graduando bolsista devera, como condicdo para permanecer recebendo a bolsa de
estudo, obter nota igual ou superior a 7,0 (sete) em todas as disciplinas que cursar e média igual ou
superior a 8,0 (oito), assim como manter atualizados relatérios, entrega de projeto, entrega de trabalhos,
defesa de projetos, cumprimento anual de Estagio de Docéncia e atendimento ao cronograma estabelecido

junto ao seu orientador, sendo obrigatoria sua producdo em grupo de pesquisa do Programa.
Art. 44. Nao podera ser bolsista 0 pés-graduando em exercicio de atividade remunerada, mesmo
que em contrato temporério de servi¢o, que ndo esteja afastado de sua

funcdo, salvo se ndo houver vedagdo nesse sentido por parte da agéncia de fomento.

CAPITULO IV
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Da Escolha do Professor Orientador

Art. 45. Por ocasido dos processos de sele¢do de candidatos para as novas turmas de
mestrado e de doutorado, as bancas indicardo para os candidatos aprovados seus professores orientadores,
0s quais deverdo ser homologados pelo Colegiado.

Art. 46. Estdo habilitados para orientar:
| - dissertacBes de mestrado - todos os professores credenciados pelo Colegiado;

Il - teses de doutorado - todos os professores credenciados pelo Colegiado que ja
possuam em seu curriculo pelo menos duas orientac6es de dissertacdo de mestrado
concluidas no momento do inicio da orientagdo de tese.

§ 1°. Podera haver um ou mais coorientadores, cujos nomes devem ser igualmente homologados
pelo Colegiado.

§ 2° O aluno podera solicitar mudanca de professor orientador mediante requerimento
fundamentado ao Colegiado, que deferira ou ndo o pedido.

§ 3° O professor orientador podera, em solicitacdo fundamentada ao Colegiado, requerer a
interrupcdo do trabalho de orientacdo, ou a mudanca de orientador, conquanto ja traga aceite de
orientacdo por parte de outro docente.

8 4°. Em caso de interrupcéo de orientacdo por parte do professor, ndo havendo indica¢éo de novo
orientador por este, 0 Colegiado devera indicar novo professor orientador encaminhando a solugéo a linha
de pesquisa especifica.

§ 5° O Coordenador sera tutor de eventuais estudantes sem designagao de orientador.

Art. 47. O orientador serd corresponsavel junto a Coordenacdo pelo desempenho académico do
estudante, devendo velar, em especial, pela entrega dos trabalhos das disciplinas, pela matricula
semestral, pela escolha adequada das disciplinas, pelo encaminhamento da elaboracdo da dissertacdo ou
da tese, pela consecugdo do Estagio de Docéncia, quando for o caso, assim como pelo cumprimento dos

prazos e cronogramas acordados em relagdo ao curso e aos grupos de pesquisa.

CAPITULO V

Da Qualificacdo

Art. 48. A defesa do projeto de qualificagdo de dissertacdo dar-se-a até o final do
terceiro semestre letivo do curso e a de qualificagdo de doutorado dar-se-4 até o final do

guarto semestre letivo do curso.

Art. 49. A defesa do projeto de qualificacdo de ambos os cursos serd realizada perante banca
composta pelo professor orientador e por mais dois professores doutores, preferencialmente pertencentes

aos quadros do Programa.
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§ 1°. A Banca de Qualificagdo nao atribuird nota, mas apenas designagdo de “aprovado”,
“aprovado com ressalvas” ou “reprovado” e a redagdo de parecer, que devera ser encaminhado ao
Colegiado.

§ 2° Ao designar um trabalho de qualificagio como “aprovado com ressalvas” a Banca
Examinadora podera exigir modificacdes e estipular um prazo, ndo superior a trés meses, para a
reformulacao do trabalho.

§ 3° Havendo exigéncia por parte da Banca Examinadora, conforme o paragrafo anterior, o
orientador, ap6s o prazo estipulado, devera atestar a coordena¢do do curso sobre seu cumprimento ou nao,
caso este em que o estudante ficara reprovado na disciplina.

8 4°, Ao ter designado um trabalho de qualificagdo como “reprovado”, o estudante devera tornar a
se inscrever na disciplina correspondente a qualificagdo no semestre letivo

seguinte.

CAPITULO VI
Da Defesa

Art. 50 — O trabalho final constituira em:
I - no curso de Mestrado, dissertacdo, na qual o mestrando demonstrard dominio do tema escolhido;
Il - no curso de Doutorado, de tese que represente trabalho de pesquisa inédito e original e real

contribuicdo para a &rea de conhecimento.

Art. 51 - Sdo requisitos para a defesa do trabalho final:
| - integralizacdo curricular do curso;
I - cumprimento de Estagio de Docéncia, no caso de alunos bolsistas;
Il - depbsito junto a Secretaria das versdes da dissertacdo ou da tese necessarias para abastecimento da

Banca Examinadora.

Art. 52. Os trabalhos finais serdo julgados por comissdo examinadora, aprovada pelo Colegiado,
constituida por, no minimo, 03 (trés) membros para 0 Mestrado e 05 (cinco) para o Doutorado, dentre 0s
guais no minimo 01 (um), no caso do mestrado, e 02 (dois) no caso do doutorado, devem ser de outra
instituicdo de Ensino Superior, e ndo possuirem vinculo com a UFF.

§ 1°. A banca examinadora de trabalho final devera ser constituida exclusivamente por membros
portadores do titulo de Doutor.

§ 2°. Os membros da Banca Examinadora serdo propostos pelo professor orientador em comum
acordo com o candidato, e submetidos a aprovacdo do Colegiado.

8§ 3°. O professor orientador € membro nato e Presidente da Comissdo Examinadora.

8 4° As defesas serdo previamente anunciadas e publicamente realizadas em hora e local

especialmente destinados.
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Art. 53. A Banca Examinadora, pela maioria de seus membros, indicard, de forma justificada, em
ata a ser redigida ao final da defesa, a designagdo de “aprovado”, “aprovado
com ressalvas” ou “reprovado”.

8 1°. Ao designar um trabalho final como “aprovado com ressalvas” a Banca Examinadora podera
exigir modificagOes e estipular um prazo, ndo superior a trés meses, para a reapresentacdo do trabalho
final, dentro do prazo maximo concedido ao aluno para a
conclusdo do curso, através de parecer conjunto fundamentado.

§ 2° Havendo exigéncia por parte da Banca Examinadora, conforme o paragrafo anterior, o
orientador, apds o prazo estipulado, devera atestar a coordenagao do curso sobre seu cumprimento.

§ 3°. O ndo cumprimento das ressalvas no prazo estipulado acarretara a reprovacado do trabalho.

TITULO V
DA CONCESSAO DE TITULOS

Art. 54. Sdo exigéncias para a obtencdo de titulo:
| - apresentacdo e aprovacao do trabalho final;
Il - deposito, junto a Secretaria, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apés findo o prazo do curso, de
trés versdes definitivas da dissertacdo ou da tese, de copia em meio digital contendo o resumo em 20
(vinte) linhas da mesma e o trabalho em sua integralidade para exposicdo nos sites da Biblioteca da UFF e
da CAPES, atendendo aos critérios especificos.
Il - cumprimento das formalidades necessérias, em consonancia com o que dispde o0 Regulamento Geral

dos Cursos de P6s-Graduacdo Stricto Sensu da UFF e as normas gerais da CAPES.

Art. 55. Ao aluno que satisfizer as exigéncias deste Regulamento e do Regulamento
Geral dos Cursos de Pds-graduacgdo Stricto Sensu e as normas gerais da CAPES sera conferido, conforme

0 curso, o grau de Mestre em Ciéncias Juridicas e Sociais ou de Doutor em Ciéncias Juridicas e Sociais.

TiTuLO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 56. Cabera ao Colegiado do Programa pronunciar-se sobre 0s casos omissos que

ndo estejam esclarecidos neste Regulamento.
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 221, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre o curriculo do Programa de Pos-
Graduacdo em Matematica em Rede Nacional,
Nivel Mestrado Profissional.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta

do Processo n° 23069.002680/2021-41,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de P6s-Graduacdo em Matematica em Rede Nacional da UFF,

nivel Mestrado Profissional, compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados:

Disciplinas Obrigatdrias Comuns

T
Disciolinas Orgéo de Vinculacio da Créditos (*) ES Carga

P Disciplina T |[PouTP TOOU Horéria
Aritmética PROFMAT [0/ [ — 60
Fundamentos de Calculo PROFMAT oY/ [ R 60
Geometria PROFMAT o)/ [P 60
Geometria Analitica PROFMAT [0/ [ 60
Matematica Discreta PROFMAT [0/ [ —— 60
Ndmeros, Conjuntos e Fungoes PROFMAT 04 oo o 50
Elementares
Resolucéo de Problemas PROFMAT (371 [ 60
Disciplinas Optativas Comuns

PR

Disciplinas Orgéo de Vinculagio da Creditos (*) ES Carga

P Disciplina T |PouTP Toou Horaria
Avaliagéo Educacional PROFMAT [0/ [N P 60
Célculo Numérico PROFMAT [0/ [ PE— 60
Geometria Espacial PROFMAT [0/ [ P 60
Introducéo & Algebra Linear PROFMAT 07 N I 60
Matematica e Atualidade | PROFMAT [0/ [ 60
Matematica e Atualidade I1 PROFMAT [0/ [ 60
Modelagem Matemética PROFMAT [0/ [ 60
Polindmios e EquacOes Algébricas PROFMAT [0/ - P 60
Probabilidade e Estatistica PROFMAT [0/ [ 60
Recursos C}qmputamonms no Ensino PROEMAT 0] oo 50
de Matemadtica
Topicos de Calculo Diferencial e PROEMAT 0] oo 50
Integral
Toépicos de Histéria da Matematica PROFMAT oY/ [ 60
Topicos de Teoria dos Nimeros PROFMAT [0/ | S P 60
Disciplinas Optativas — Tdpico 1

A1 *

Disciplinas Orgéo de Vinculacéo da Créditos (%) ES Carga

P Disciplina T |PouTP TOOU Horéria
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Tépicos de Matematica PROFMAT oY/ [ 60
Tdpicos de Ensino de
Matemétlca PROFMAT 04 """""""""" 60

Art. 2° - Este curriculo é complementado por uma dissertacdo de Mestrado a qual serdo
atribuidos 8(oito) créditos de trabalho orientado, correspondentes a 120(cento e vinte) horas-aula.
Deverd ser cumprido num tempo util de 720 (setecentos e vinte) horas-aula, correspondentes a
40(quarenta) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

. Créditos .
Atividades T P/TP TESTO ITotl Carga Horéria
7 Disciplinas Obrigatorias 28 | e | e 28 | 420
2 Disciplinas Optativas Comuns 8 |- [ 8 120
1 Disciplina Optativa de Topico 1l [4 | --m-m-m-mm | =mmommmme 4 60
Dissertaggdo | emmmmemen | mmmemeeee 8 8 120
Totais 40 40 |720

Art. 3° - Complementa, ainda, este curriculo uma disciplina de Estagio Docéncia, obrigatéria para
todos os alunos que usufruirem de bolsas de estudos CAPES por qualquer periodo durante o curso,
optativa para os demais, a qual serdo atribuidos 2 créditos (1T-0TP-1ES) correspondentes a 60 (sessenta)
horas/aula.

Art. 4° - O Curso tera a duracdo em meses:

a) minima: 12 (doze) meses
b) maxima: 24 (vinte e quatro) meses

8§ 1° Na duragdo maxima esta incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.
8§ 2° Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo Util, o prazo maximo estabelecido
por este artigo para conclusdo do curso podera ser excepcionalmente prorrogado por mais 1 (um)

semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 5° A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua aprovacao por este Conselho.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 222, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre o curriculo do Programa de Pos-
Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Produtos
Para Saude, Nivel de Mestrado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.002778/2021-05,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Produtos Para
Saude, nivel de mestrado, compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados.

Disciplinas Obrigatérias Comuns

Disciplinas Orgdo de_ V_|nc_u|agao da Créditos (*) Car'gg
Disciplina Horéaria
T Pou [ ESou
TP TO

Estagio em Docéncia CMF 1 1 30h
Metodologia da Pesquisa CMF 1 15h
Seminarios em Ciéncias | CMF 1 15h
Seminarios em Ciéncias 11 CMF 1 15h
Defesa De Projeto de Dissertacao CMF 2 30h
Elabora(;ao de Trabalho de CMF 10 150h
Pesquisa |
Elabora(;ao De Trabalho de CMF 10 150h
Pesquisa 11
Elabora(;ao De Trabalho De CMF 10 150h
Pesquisa 111

Disciplinas Optativas Comuns as 3 Linhas do Programa —

Linha 1 - DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS PARA SAUDE

Linha 2 - MONITORAMENTO DE PRODUTOS PARA SAUDE

Linha 3 - MICROBIOLOGIA APLICADA A PRODUTOS PARA SAUDE - A SER
SUBSTITUIDA PELA LINHA BIOLOGIA APLICADA A PRODUTOS PARA SAUDE

Orgéo De Carga
Disciplinas Vinculagdo Da Créditos (*) H g
R oraria
Disciplina
ES
T PT?,“ ou
TO
A Aplicacdo De Produtos Naturais e Sintéticos no CMF
Tratamento do Cancer: Passado e Futuro 3 45 h
Alimentos Funcionais e Saude CMF 11 1(/P) 30h
Andlises Espectrofotométricas de Compostos CMF
Organicos 3 45 h
Antimicrobianos e Testes Microbioldgicos Para CMF 3 45h
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Avaliacdo de Novas Moléculas (TP)

Assisténcia Farmacéutica em Desastre e CMF

Emergéncias De Salde Publica 2 30 h
Atividades Académicas Especiais CMF 1 15h
Atividades Académicas Especiais Il CMF 2 30h
Avaliacdo De Tecnologias em Saude CMF 3 45 h
Biologia Molecular CMF 3 45 h
Biomarcadores para Diagndstico Laboratorial CMF 3 45 h
Desenvolvimento Sustentavel, Quimica Verde e CMF

Saude 3 45 h
Elucidacéo Estrutural De Compostos Orgéanicos CMF

(RMN) 3 45 h
Estabilidade em Produtos Para Saude CMF 2 30 h
Estagio Em Docéncia 1l CMF 2 30 h
Estatistica Aplicada a Salde CMF 3 45h
Farmacologia Aplicada ao Desenvolvimento de CMF

Produtos Para a Saude 3 45 h
Farmacoterapia Baseada em Evidéncias CMF 3 45 h
InovagOes Tecnoldgicas no Processamento de CMF

Alimentos 2 30h
Introdugio A Modelagem Molecular De Farmacos CMF

e Proteinas 2 30 h
Métodos Cromatogréaficos CMF 4 60 h
Modernas Metodologias de Sintese de Farmacos E CMF

Protétipos 2 30 h
Nanobiotecnologia CMF 2 30 h
Planejamento e Desenvolvimento de Substancias CMF

Organicas Bioativas 3 45 h
Quimica de Alimentos CMF 2 30 h
Quimica de Produtos Naturais CMF 2 30h
Recursos Vegetais Aplicados a Saude CMF 11 1(/P) 30 h
Redacdo Cientifica CMF 2 30 h
Seguranga na Producdo de Alimentos CMF 3 45 h
Seminarios Em Ciéncias IlI CMF 1 15h
Tecnologia de Produtos Naturais CMF 3 45h
Tecnologia de Produtos Para Salde CMF 4 60 h
Topicos Especiais em Produtos Para Salde | CMF 1 15h
Topicos Especiais em Produtos Para Saude 11 CMF 2 30 h
Topicos Especiais em Produtos Para Saude 111 CMF 3 45 h
Topicos Especiais em Produtos Para Saude 1V CMF 4 60 h
Vigilancia Sanitaria De Produtos e Servigos Em CMF

Saude 2 30 h

Art. 2° - As horas equivalentes a elaboragdo da Dissertacdo de Mestrado estdo contempladas nas
disciplinas de Elaboracdo de Trabalho de Pesquisa I, 1l e Il, &s quais serdo atribuidos 30 créditos de
trabalho orientado (10 créditos para cada uma), correspondentes a 450 (quatrocentos e cinquenta)
horas/aula. O curriculo devera ser cumprido num tempo util de 885 (oitocentos e oitenta e cinco)
horas/aula, correspondentes a 59 (cinquenta e nove) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

| Atividades | Créditos | Carga |
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Horéria
T P/ ES/TO| Total
TP
5 Disciplinas Obrigatorias 06 1 07 105h
D|3C|p||_nas Optatlvag da Linha de Pesquisa correspondente ao oo 29 330 h
seu Projeto de Pesquisa.
Dissertacao (Elaboracéo de trabalho de pesquisa) 30 10 450h
Totais 59 1 59 885h

*Dependendo da disciplina escolhida, pode haver componente pratico.

Art. 3° - A disciplina de Estagio Docéncia é obrigatéria para todos os alunos, bolsistas ou ndo, a

qual serdo atribuidos 2 créditos (1T-0TP-1ES) correspondentes a 60 h (sessenta) horas/aula.

Art 4° - O Curso tera a duragdo em meses:

a) minima: 12 (doze) meses
b) maxima: 30 (trinta) meses

§ 1° Na duracdo maxima esta incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.

§ 2° Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo Util, o prazo maximo estabelecido
por este artigo para conclusdo do curso poderd ser excepcionalmente prorrogado mediante solicitacdo
fundamentada ao Colegiado do Programa, que decidira sobre a prorrogagdo, ndo devendo esta exceder

mais 1 (um) semestre letivo. Casos omissos serdo decididos pelo Colegiado.

Art. 5° A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua aprovacao por este Conselho.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEBHHEH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 223, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre o curriculo do Programa de Pos-
Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Produtos
Para Saude, Nivel de Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.002778/2021-05,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Produtos Para
Saude, nivel de doutorado, compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados.

Disciplinas Obrigatérias Comuns

Lo Orgao de Vinculagéo da e Carga
Disciplinas Disciplina Creditos (*) Horaria
T P ou ES ou
TP TO

Estagio em Docéncia CMF 1 1 30h
Estagio em Docéncia Il CMF 1 1 30h
Seminarios em Ciéncias | CMF 1 15h
Seminarios em Ciéncias 11 CMF 1 15h
Seminarios em Ciéncias Il CMF 1 15h
Redacdo Cientifica CMF 2 30h
Tegnologla de Produtos para CMF 4 60 h
Saude

Avgllagao de Tecnologias em CMF 3 45h
Saude

Est,abllldade em Produtos para CMF 5 30h
Saude

:Elabora(;ao de Trabalho de Tese CMF 10 150 h
:Ellaboragao De Trabalho de Tese CMF 10 150 h
:Elllaboragao De Trabalho De Tese CMF 10 150 h
:E\I/aboragao De Trabalho De Tese CMF 10 150 h
I\E/Iaboragao De Trabalho De Tese CMF 10 150 h
I\E/IIaboragao De Trabalho De Tese CMF 10 150 h
I\E/IIa:boragao De Trabalho De Tese CMF 10 150 h

Disciplinas Optativas Comuns as 3 Linhas do Programa —
Linha 1 - DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS PARA SAUDE
Linha 2 - MONITORAMENTO DE PRODUTOS PARA SAUDE
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Linha 3 - MICROBIOLOGIA APLICADA A PRODUTOS PARA SAUDE - A SER
SUBSTITUIDA PELA LINHA BIOLOGIA APLICADA A PRODUTOS PARA SAUDE

Orgdo De Caraa
Disciplinas Vinculagdo Da Créditos (*) H 9
s oréria
Disciplina
ES
T PTCF),U Ou
TO
A Aplicacdo De Produtos Naturais E Sintéticos No CME
Tratamento Do Céncer: Passado e Futuro 3 45 h
Alimentos Funcionais e Satde CMF 1{1(P) 30 h
Analises Espectrofotométricas de Compostos CMF
Organicos 3 45 h
Antimicrobianos e Testes Microbioldgicos Para CMF 3
Avaliacdo de Novas Moléculas (TP) 45 h
Assisténcia Farmacéutica em Desastre e CMF
Emergéncias De Saude Publica 2 30 h
Atividades Académicas Especiais | CMF 1 15h
Atividades Académicas Especiais Il CMF 2 30 h
Biologia Molecular CMF 3 45h
Biomarcadores para Diagndstico Laboratorial CMF 3 45 h
Desenvolvimento Sustentavel, Quimica Verde e CMF
Saude 3 45 h
Elucidacdo Estrutural De Compostos Organicos CMF
(RMN) 3 45h
Estatistica Aplicada a Saude CMF 3 45 h
Farmacologia Aplicada ao Desenvolvimento de CMF
Produtos Para a Saude 3 45h
Farmacoterapia Baseada em Evidéncias CMF 3 45h
Inovacdes Tecnoldgicas no Processamento de CMF
Alimentos 2 30 h
Introducdo A Modelagem Molecular De Farmacos CMF
e Proteinas 2 30 h
Métodos Cromatogréaficos CMF 4 60 h
Modernas Metodologias de Sintese de Farmacos E CMF
Prototipos 2 30 h
Nanobiotecnologia CMF 2 30 h
Planejamento e Desenvolvimento de Substancias CMF
Organicas Bioativas 3 45 h
Quimica de Alimentos CMF 2 30h
Quimica de Produtos Naturais CMF 2 30h
Recursos Vegetais Aplicados a Salde CMF 1| 1(P) 30h
Seguranca na Produgdo de Alimentos CMF 3 45 h
Tecnologia de Produtos Naturais CMF 3 45 h
Metodologia da Pesquisa CMF 2 30h
Topicos Especiais em Produtos Para Saude | CMF 1 15h
Tdpicos Especiais em Produtos Para Saude Il CMF 2 30 h
Tdpicos Especiais em Produtos Para Saude 111 CMF 3 45 h
Topicos Especiais em Produtos Para Saude 1V CMF 4 60 h
Vigilancia Sanitaria De Produtos e Servigos Em CMF
Salde 2 30h




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LV -N.°131 16/07/2021 SECAO 11 PAG. 0140

Art. 2° - As horas equivalentes a elaboracdo da tese de doutorado estdo contempladas nas
disciplinas de Elaboracdo de Trabalho de Pesquisa | a VII, as quais serdo atribuidas 70 créditos de
trabalho orientado (10 créditos para cada uma), correspondentes a 1.050 (um mil e cinquenta) horas/aula.
O curriculo devera ser cumprido num tempo util 1680 (mil seiscentos e oitenta) horas/aula,
correspondentes a 112 (cento e doze) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

Atividades Créditos Car,gz_ﬂ
Horaria
P/
T P ES/TO | Total
9 Disciplinas Obrigatorias 16 02 18 270h
Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa correspondente ao
. - 24* 24 360
seu Projeto de Pesquisa
Tese (Elaboracdo de Trabalho de Tese I- VII) 70 70 1050 h
Totais 110 2 112 1680 h

* Dependendo da disciplina escolhida pode haver componente pratico associado.
Art. 3° - Duas disciplinas de Estagio Docéncia serdo obrigatdrias para todos os alunos, bolsistas

ou ndo, as quais serdo atribuidos 2 créditos (1T-OTP-1ES) correspondentes a 60 h (sessenta) horas/aula
para cada uma das disciplinas.

Art. 4° - O Curso terd a duracdo em meses:
a) minima: 24 de meses (vinte e quatro) meses
b) maxima: 60 (cinquenta e quatro) meses
8§ 1° Na duracdo maxima esté incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.
§ 2° Em caso de dificuldade de realizag&o do trabalho final em tempo util, o prazo maximo estabelecido
por este artigo para conclusdo do curso poderd ser excepcionalmente prorrogado mediante solicitacdo
fundamentada ao Colegiado do Programa, que decidira sobre a prorrogacdo, ndo devendo esta exceder
mais de 1 (um) semestre letivo. Casos omissos serdo decididos pelo Colegiado.
Art. 5° A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacao por este Conselho.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 224, DE 14 DE JULHO DE 2021

Dispde sobre a aprovacdo do Acordo de
Cooperagdo Internacional e Termo Aditivo
entre a UFF e a Universidade Portucalense
Infante D. Henrique (Portugal).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n° 23069.157097/2021-75,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado, no ambito da competéncia deste Conselho, a aprovacdo do Acordo de
Cooperacdo Internacional e Termo Aditivo entre a Universidade Federal Fluminense (UFF) e a
Universidade Portucalense Infante D. Henrique (Portugal).

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * % *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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RESOLUGAO CEPEX/UFF N° 225, DE 14 DE JULHO DE 2021

Disp0e sobre Relatorio e a Proposta de alocagao
dos 09 (nove) codigos de vagas de Professor do
Magistério Superior, elaborado pelo Grupo de
Trabalho instituido pela Portaria N° 68.226 de
10 de maio de 2021.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar o Relatério e a Proposta de alocagdo dos 09 (nove) codigos de vagas de
Professor do Magistério Superior, elaborado pelo Grupo de Trabalho instituido pela Portaria N° 68.226 de

10 de maio de 2021.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * X *

Sala das Sessoes, 14 de julho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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(Anexo da Resolugdo CEPEX/UFF n° 225 de 14 de julho de 2021)

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELATORIO

Grupo de Trabalho Especifico para analise da distribuicéo de 9 (nove) cédigos de vagas de
Professor do Magistério Superior, disponiveis no Banco de Professor Equivalente.

Cons. Alexandra Anastacio Monteiro Silva (Presidente)
Cons. Andrea Brito Latge (Vice-presidente)

Cons. Andreza Aparecida Franco Camara

Cons. Gutemberg Gomes Alves

Cons. Lucas Getirana de Lima

Prof. José Walkimar de Mesquita Carneiro

Prof. Ricardo Campanha Carrano

Niteroi

Julho de 2021
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Introducéo

A Coordenacdo de Pessoal Docente da UFF, no uso de suas atribuicfes, identificou 09 (nove)
cddigos de vagas docentes ndo ocupadas, por meio de concurso publico para o quadro permanente do
Magistério Superior, dentro do prazo previsto nas normativas vigentes. Diante disto, o Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) constituiu um Grupo de Trabalho (GT), publicado por meio da
Portaria N°68.226 de 10 de maio de 2021, com o objetivo de analisar a distribuigdo destes 9 (nove)
cadigos de vagas de Professor do Magistério Superior disponiveis para provimento imediato, em fungéo
de medidas de gestdo do Banco de Professores Equivalentes. A formagdo do GT, encaminhada pelo
Presidente do CEPEX, o Vice Reitor Fabio Passos, teve como principio norteador reunir
representatividades de diferentes esferas que pudessem aglutinar as experiéncias de atores ligados a
graduacdo e a po6s graduacdo, a gestdo do pessoal docente, condugdo do Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), andlise de dados da Universidade entre outras.

Neste contexto, 0 GT reconhece a relevancia do ensino, pesquisa e extensdo para a expansdo e
consolidacdo das atividades académicas, tendo como diretriz o Plano de PDI da universidade. Além
disso, é fundamental considerar as especificidades e a necessidade de consolidacdo dos cursos de
graduacdo, sobretudo das unidades fora de sede. Diante disto, 0 GT assumiu o desafio de propor
diretrizes para a alocacdo dos 09 (nove) codigos de vagas os quais, uma vez distribuidos, poderdo ser
utilizados pelos Departamentos de Ensino na proxima janela para o concurso docente. Cabe reforcar que
o GT incorporou a proposta indicadores quantitativos e qualitativos que atendessem de maneira
emergencial o provimento de vagas, em um contexto de um nimero extremamente restrito de vagas
perante as demandas justificaveis de um grande nimero de Departamentos. Neste contexto, este relatério
apresenta uma proposta especifica para o atendimento das 09 (nove) vagas disponiveis.

Outrossim, para além da alocacdo das 09 (nove) vagas disponiveis, 0 Ministério da Educacédo
(MEC) atribuiu a UFF vagas extras para atender as demandas apresentadas em relatério encaminhado
pela Universidade no ano de 2021. A partir deste relatério e da solicitacdo de vagas, foram atribuidas a
UFF 70 (setenta) vagas. Este GT reconhece a necessidade de discussdo ampliada sobre a alocacdo das
vagas futuras, revisitando os critérios estabelecidos pela Comissdo de Alocacdo de Vagas Docentes
(CAVD) instituida pela resolucdo CEP 46/2005 que gerou o Relatério e a aprovacdo da Proposta de
Atribuicdo de Vagas Docentes — 2007/2008 pela Resolugdo CEP 102/2018. Entendemos que a elaboragédo
de novos critérios para a concessdo de vagas atribuidas pelo MEC precisa considerar a evolucdo
da universidade e de seus cursos, além das normativas atuais gue envolvem a criacdo do Banco de
Professores Equivalentes (BPEQ) a partir de 2011 e a gestdo do quadro de pessoal docente.

Premissas Legais

O advento da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, promulgada em 5 de outubro de
1988, em seu art. 205 garante, dentre outros direitos, a plenitude da educacdo, sendo um dever do Estado
e da familia promover o pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e
sua qualificacdo para o trabalho. A Carta também assegura a autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestdo financeira e patrimonial as Universidades, sendo adotada a primazia do
principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo (BRASIL, 1988).

Coube a Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, Lei de Diretrizes e Bases (LDB),
regulamentar as diretrizes estabelecidas no texto constitucional, com a promogao da diversificagdo do
sistema e gestdo democratica, dentre outras (BRASIL, 1996).

A ampliacdo do acesso e da garantia da permanéncia dos estudantes na educacdo superior e a
edicdo de mecanismos de afericéo e controle da qualidade e a expansdo da oferta por meio de institui¢oes
publicas foram politicas inauguradas pela LDB. Outros regramentos foram editados posteriormente a
edicdo desta. No contexto deste Relatério, chamamos a atencao para a Lei n°. 12.772, de 28 de dezembro
de 2012, que dispbe sobre a estruturagdo do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal e da
outras providéncias.

As politicas de expansdo e democratizagdo da educagdo brasileira estdo consolidadas no Plano
Nacional de Educacdo, decénio 2014-2024, aprovado por meio da Lei n°. 13.005, de 25 de junho de
2014, que estabelece as diretrizes, estratégias e metas para todos os niveis e modalidades de ensino.

Esse conjunto legislativo em vigor e as regulamentagdes institucionais internas representam um
corpo basilar de regramentos definidores de politicas publicas, que buscam equacionar problemas na
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oferta dos eixos de ensino, pesquisa e extensao universitarios, com vista a inclusdo e democratizacdo do
acesso e a permanéncia na Universidade.

A gestao do quadro de pessoal docente e o Historico das 09 (nove) vagas disponiveis

O Banco de Professores Equivalentes foi constituido pela Portaria Normativa Interministerial n°
22/MEC-MPOG, de 30 de abril de 2007, e, posteriormente, pelo Decreto n® 7.485, de 18 de maio de 2011
(parcialmente alterado pelo Decreto n° 8.259, de 29 de maio de 2014 e pelo Decreto n° 9.269, de 24 de
janeiro de 2018) e objetiva a autonomia de gestdo do quadro pessoal docente nas IFES. O BPEQ é uma
unidade de medida administrativa para um cargo “genérico” de docente do Magistério Superior em que
se aplicam 2 (dois) parametros para quantifica-lo: i) codigo de vaga; e ii) pontuacéo (fatores).

Desde sua criacdo, os parametros do Banco passam por atualizagBes constantes: em cada nova
Portaria, geralmente, a pontuacdo associada a cada regime de trabalho € alterada e os fatores precisam ser
reajustados, pois os fatores sdo atualizados conforme reajuste da tabela remuneratéria do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal (Lei n°. 12.772/2012). A Portaria Interministerial n°® 197, de
08/05/2020 (DOU n° 88, secdo 1, p.43, de 11/05/2020), foi responsavel pela Gltima atualizacdo dos
fatores do banco de professor equivalente do Magistério Superior das Universidades Federais, de que
tratam os incisos II, 111, IV, V e VI do art. 2° do Decreto n® 7.485, de 18 de maio de 2011.

Ha aproximadamente uma década, atribuiu-se a DGLD/CPD/PROGEPE o gerenciamento do
BPEq, com os encargos de lidar com o déficit de vagas, agravado pela autorizacdo de concursos publicos
para provimento efetivo em quantidade superior ao quantitativo de cédigos de vaga disponibilizado pelo
MEC.

Gracas a uma politica de aplicacdo das resolucbes do CEPEX, associada a outras medidas de
preservacdo do Banco, a DGLD/CPD/PROGEPE conseguiu diminuir o déficit da UFF no decurso de 6
(seis) anos, alcangando o superavit de 9 (nove) vagas, objeto deste Relatorio. Ao passo que novas vagas
foram recebidas, mesmo que em pequena quantidade, processos judiciais chegaram a termo, culminando
em redistribuicbes sem contrapartida de vagas. Ainda, a deliberacdo de Departamentos sobre o uso
integral dos pontos ligados as suas vacancias com o objetivo de aumentar regimes de trabalho de docentes
ativos, contribuiu para chegarmos ao panorama atual de superavit.

E importante salientar que estas vagas excedentes ndo estio sujeitas a recursos por parte de
departamentos de ensino, mas decorrem da dindmica da prépria administracdo do BPEQ. Neste particular,
cabe frisar que o entendimento da DGLD/CPD/PROGEPE, apds comunicados oficiais e extraoficiais do
MEC nos Gltimos anos, foi no sentido de existir grande risco das IFES sofrerem redistribuicdo de suas
vagas antigas e ociosas por ordem Ministerial. Por esse motivo, aquela Divisdo, sempre que possivel,
realiza substituicbes de cddigos para garantir o preenchimento de vagas mais antigas sem uso. Assim, a
DGLD, agindo no interesse da UFF para manter no BPEq c6digos oriundos de vacancias mais recentes e
fora do alcance do MEC, também possibilitou a transformacdo de um panorama de déficit para, hoje,
superavit.

Relatoria das Reunibes do GT

O trabalho do Grupo de Trabalho ocorreu em oito reunides remotas, realizadas entre 0s meses de
maio e julho de 2021. A seguir € oferecido um breve relato do contelido de cada um destes encontros:
14 de maio - A primeira reunido iniciou-se com uma breve discussdo da metodologia de trabalho da
comissdo e a definigdo da periodicidade dos encontros. Discussao de documentos e modelos anteriores de
alocacdo de vagas docentes, incluindo o caso da Universidade Federal de Vigosa, o modelo
MEC/Andifes, a metodologia de trabalho da CAVD UFF de 2005, dentre outros. Foram estabelecidas as
principais fontes de dados que seriam consultadas. Foram também elencados e discutidos todos os
critérios que poderiam ser considerados relevantes para identificar necessidades emergenciais capazes de
determinar a distribuicdo do grupo de 9 vagas objeto desta comissdo, considerando que uma discussao
mais ampla sera necessaria para um futuro modelo a ser aplicado na alocacdo das préximas vagas
docentes da UFF. A comissdo reconheceu a necessidade de compreender melhor os critérios técnicos
que embasam a politica de alocacdo de cddigos de vagas e do funcionamento do BPeg. Portanto, o GT
decidiu solicitar a CPD uma breve exposi¢do sobre o tema, em sua proxima reunido, com a participagao
de representantes técnicos da DGLD.

21 de maio - A reunido iniciou-se com uma breve apresentacdo de servidores da Divisdo de Gestdo de
Lotagdo Docente (DGLD). Foi definido um cronograma de atividades tentativo com prazo limite,
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permitindo a apreciagdo e eventual aprovacdo de uma proposta em tempo habil para aproveitamento da
préxima janela de concursos. Foi apreciado o primeiro conjunto de dados sobre carga horéria e esforco
didatico departamental, e discutida a atribui¢do de filtros capazes de refletir o peso dos primeiros critérios
de relevancia elencados na reunido anterior.

1 de junho - A reunido iniciou-se com a apreciacdo de Oficio dos diretores de Unidades fora de sede,
contendo relatério com avaliacdo independente do esforco docente. Foram constatadas diversas
similaridades e diferencas com relacéo ao tratamento de dados e possiveis diferencas metodoldgicas. Em
seguida, foi realizada a analise da segunda versdo de dados de esforco didatico, apds aplicacdo de novos
filtros e critérios. A comissdo reconheceu a importancia de abrir um canal com os Diretores de Unidades,
para transparéncia do processo, bem como identificar necessidades e parametros que pudessem
aprofundar a discussdo sobre a alocacdo de vagas. Nesse sentido, a comissdo decidiu solicitar um
encontro com o Forum de Diretores.

8 de junho - Nesta reunido foi avaliado o terceiro conjunto de dados quantitativos de esforco didatico,
acrescidos de novas informagdes qualitativas, relacionadas a movimentacdes docentes e utilizacdo de
docentes substitutos na cobertura de deficiéncias no corpo docente

de diferentes departamentos. A comissao também organizou os temas que poderiam direcionar o debate
junto ao Férum de Diretores.

11 de junho - A comissdo reuniu-se com o Férum de Diretores, onde alguns esclarecimentos sobre o
trabalho da comissdo foram apresentados. A comissdo frisou mais uma vez que trabalha com foco na
distribuicdo das 9 vagas emergenciais, e que tem papel propositivo, se comprometendo a oferecer um
relatério ao CEPEX em tempo habil para apreciacdo e discussdo. Os diretores de diferentes unidades se
pronunciaram sobre parametros quantitativos e qualitativos que poderiam ser levados em conta no
processo de alocacdo, e tiveram a oportunidade de dirimir davidas.

18 de junho - A reunido se iniciou com um levantamento dos pontos mais criticos apontados na reunido
do Forum de Diretores, e o reconhecimento de que estes critérios também haviam sido debatidos ao
longo do trabalho da comissdo realizado até entdo. Em seguida, a comissdo debrugou-se sobre os critérios
qualitativos que seriam determinantes para identificar a maior urgéncia relativa a caréncia de vagas
dentre os departamentos recorrentemente identificados como de maior esforgo didatico nas diferentes
analises quantitativas. Cabe ressaltar aqui que a forca de trabalho ligada as atividades didaticas na pds-
graduacdo foi analisada pelo GT, ndo apontando um impacto razoavel para ser usado como parametro
guantitativo nessa fase de distribuicdo das vagas emergenciais. Entretanto, as atividades de pesquisa a
extensdo deverdo sim fazer parte da analise posterior, quantitativa e principalmente qualitativa, que sera
realizada para a definicdo das politicas de distribui¢do de outras vagas na Universidade.

25 de junho - A comissdo concentrou-se sobre a Ultima versao de dados coletados sobre esfor¢o didatico
e, a partir dos critérios qualitativos elencados na reunido anterior, discutiu cada caso, estabelecendo uma
classificacdo de urgéncia para o provimento imediato de vagas. Em seguida, a comissdo definiu a
estrutura final de apresentacdo do presente relatério, bem como as responsabilidades de cada membro em
sua redacao.

2 de julho - A comissdo reuniu-se para a leitura e finalizag&o conjunta do documento, procedendo em sua
revisdo, sendo o mesmo concebido em sua versdo final para submissdo as cAmaras do CEPEX e
posteriormente para aprovagao da plenéria.

Consideracdes sobre os Indicadores Qualitativos

N

As discussdes transcorridas ao longo das reunifes do GT trouxeram a luz alguns critérios
que foram incluidos como indicadores qualitativos de analise. Dentre estes, consideramos que alguns
demandam uma breve descri¢cdo, como exposto a seguir:

A Consolidagédo do Processo de Interiorizacao

A interiorizacdo das Universidades Federais no contexto da instalagdo dos novos campi
iniciada majoritariamente com o processo de implantacio do REUNI, deve ser compreendida sob
0 prisma dos impactos reais e potenciais para as Universidades e a sociedade. No tocante & Universidade
Federal Fluminense, as politicas de expansdo contribuiram para a democratizacdo do acesso ao ensino
superior publico, gratuito, referenciado e de qualidade, culminando, dentre outras acdes, na viabilizacéo
de diversos campi oriundos de processos de expansdo anteriores e autbnomos da Instituicdo, que se
desenvolveram, por vezes, com a caréncia de recursos e pessoal, devido as dificuldades orcamentérias e
de contratacdo e renovacao dos quadros de pessoal.
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Deve ser ressaltado que o impacto mais perceptivel pela sociedade foi 0 aumento na demanda por
vagas para os cursos de graduacdo e pos-graduacdo. Esse fator acarretou efeitos socioecondmicos e
culturais que se relacionam aos egressos e ao impacto da qualificacdo e da inovacdo na economia local e
regional, por meio de projetos de pesquisa e de extensdo desenvolvidos pelos multicampi, ampliando a
necessidade de consolidacdo desse processo de interiorizacdo outrora definido pela Universidade.

No entanto, no caso da UFF, identificam-se, recorrentemente, solicitagdes de alteracdo de regime
de trabalho junto aos 6rgdos competentes, conforme disciplinado no Capitulo V, arts. 20 a 22, da Lei n°.
12.772/2012, para os regimes de 20h e excepcionais previstos na legislacdo. Esse quadro sinaliza um
grande impacto no desenvolvimento institucional de distribuicdo de atividades académicas e cargos
administrativos nos departamentos de ensino, bem como na oferta de disciplinas nos cursos de graduacao
e pos-graduacdo, gerando, por vezes, novas demandas por codigos de vagas para a substituicdo de uma
mao-de-obra que ja desempenhava essas funcdes anteriormente. Tais fatores foram considerados nesta
analise qualitativa.

O perfil docente

Um dos elementos analisados para diagndstico das questdes relacionadas a carga de trabalho
docente foi o emprego, pelos departamentos de ensino, de professores substitutos. O numero de
professores substitutos em exercicio na UFF é bastante variavel, tendo oscilado nos ultimos anos entre
213 (em 2019) e 82 (junho de 2021). No dia dez de junho de 2021 existiam 73 contratos ativos de
docentes substitutos, atuando em 41 departamentos de ensino (além de 9 no COLUNI). Este GT analisou
as causas e previsdes legais que permitem a contratacdo de professores substitutos, entendendo que o
emprego desta forca de trabalho ndo é indicativo claro e direto de caréncia ou insuficiéncia de
professores, e prescinde de analise qualitativa, conforme sintetizado a seguir.

Dentre as possibilidades legais correntemente usufruidas pelos departamentos, ha o emprego de
substitutos para suprir demandas decorrentes de afastamentos para mestrado, doutorado e p6s-doutorado.
H& também aquelas que surgem pela cessdo do docente para exercer cargos fora da UFF e dentro em
alguns casos especificados em lei, para acompanhamento de cbnjuges e por motivos de salde.
Finalmente, os professores substitutos também podem ser usados em casos de vacancias como 0
falecimento ou a aposentadoria de docentes. Analisando estas categorias, 0 GT chegou ao entendimento
de que, em alguns casos, esta mdo de obra emergencial € empregada para suprir necessidades que
atendem aos interesses dos departamentos, legitimos que sdo, mas de carater facultativo. Exemplo desta
categoria sdo os afastamentos para participacdo em atividades de pds-doutoramento, em alguns casos,
inclusive, concedida em concomitancia para mais de um docente do departamento. H&, em contrapartida,
casos em que a necessidade surge por razdo alheia a decisdo departamental, como as cessdes, por
exemplo. Em outras situagdes, 0 uso de substitutos decorre de vacancia, em que a vaga nao foi perdida
pelo departamento e podera ser provida através de concurso futuro ou aproveitamento de candidatos
aprovados.

Assim, o GT conclui que, para fins de determinacéo de necessidade emergencial e excepcional de
vagas, apenas em casos muito particulares a quantidade de professores substitutos € um indicativo de
escassez de forca de trabalho. Nota-se, por exemplo, que ha departamentos que utilizam substitutos em
vagas “emprestadas” por outros departamentos. Neste caso, hd um reconhecimento da escassez que deve,
no entanto, ser caracterizada por outras métricas.

Historico de remocoes

Outro fator importante a ser considerado é a movimentag&do de vagas resultante de acGes judiciais
e administrativas que advém de direitos individuais previstos pela legislagdo. Um exemplo marcante s&o
as remog0es por motivo de salde e as redistribui¢Bes resultantes de acéo judicial, sem contrapartida. No
caso das primeiras, estas sdo concedidas por forca de parecer médico especializado e, em muitos casos,
por ordem judicial. No caso das redistribui¢fes, apesar de a lei prever a contrapartida de vagas, isto nem
sempre é observado pelos préprios magistrados. Em determinadas sentencas, a Universidade pode ser
obrigada a ceder um docente a outra Instituicdo sem a garantia de contrapartida de vagas, e de
modo alheio a vontade e necessidades Departamentais. Os recursos, neste caso, podem levar anos antes
gue se tenha uma solucéo.

No caso das remoges previstas nas hipoteses legais, sem contrapartida, destacam-se os Campi
do interior como os mais impactados.
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Consideracodes sobre os Indicadores Quantitativos

Dado o pequeno nimero de vagas disponiveis perante a grande demanda e necessidades dos
diferentes departamentos da Universidade, a Comissdo escolheu utilizar critérios que contribuissem para
estabelecer um cenario de maior urgéncia para esta alocagdo. Fatores quantitativos e qualitativos foram
discutidos ao longo das reunides, tomando cuidado de que estes fossem de patente objetividade, além de
rastreaveis e auditaveis.

A carga horaria semanal média foi tomada como o principal indicador quantitativo para a triagem
inicial e identificacdo dos departamentos com maior urgéncia de vagas. Para o calculo da carga horéaria
semanal média, foram tomadas as informagdes disponiveis no sistema académico da UFF, referentes ao
ensino de graduagéo para o ano de 2019. A Planilha de dados utilizada para o trabalho do GT se encontra
disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/Iwe7Kdd9jESA3e8Cowl0w9lL hotFzFZ Xb/view?usp=sharing

E importante salientar que o ano de 2020 n&o foi tomado como referéncia considerando-se o caso
atipico decorrente da Pandemia de COVID-19. Desse modo, foram identificadas as disciplinas e turmas
ministradas por cada Departamento da Universidade no referido ano (2019), incluindo seus respectivos
nameros de alunos, permitindo a realizacdo de célculos e aplicacdo de diferentes filtros discutidos ao
longo das reunides da Comissao.

Para tanto, exclusivamente para esta rodada de alocagdo de nove vagas, a Comissdo considerou
0s seguintes parametros como indicadores de prioridades emergenciais: (i) foi considerada para a base de
calculo a carga horaria no ensino presencial; (ii) foram priorizadas as disciplinas tedricas ou
experimentais que claramente requerem a presenca de um docente em sala de aula; (iii) foram excluidas
as disciplinas de supervisdo de estagio; (iv) foram excluidas as disciplinas associadas a atividades de
orientacdo académica com turmas menores do que 10 alunos; (v) foram excluidas as demais turmas
contendo menos do que cinco alunos.

Considerando todos esses critérios, procedeu-se a soma da carga horaria total ministrada por cada
departamento. Esta carga horaria foi entdo dividida pelo nimero de docentes permanentes de cada
departamento, obtendo-se uma Carga Horaria Média por docente. Para traduzir esta carga horaria total
em uma CH semanal anual, o valor para cada docente foi dividido por 35 (nimero de semanas de aulas
no ano), observando que esta Ultima normalizacdo ndo altera a relacdo de carga entre os departamentos,
mas € mais intuitiva para percepcao de esforco didatico. Com este protocolo, foi possivel ordenar os
departamentos em uma escala de esforco didatico.

Desta escala de prioridades, a comissdo selecionou um quantitativo equivalente a trés vezes
0 nimero de vagas disponiveis neste primeiro processo (27 departamentos), elegiveis para uma analise
semi-quantitativa. Nesta, a comissdo considerou ainda o tamanho de cada departamento, incluindo na
proxima rodada aqueles com nimero de docentes menor do que a média do nimero de docentes por
departamento de toda a UFF (calculada em 26 docentes para 0 ano de 2019, de acordo com os dados
extraidos). Ainda, foram considerados aqueles Departamentos que atenderam em média um nimero de
discentes maior do que a média dos discentes atendidos por cada docente em toda a UFF em 2019 (n =
180).

Apos aplicagdo destes critérios, capaz de elencar uma propor¢do menor de departamentos com
urgéncia no provimento de vagas, o GT fez uma Ultima analise considerando aspectos de natureza
qualitativa, incluindo (i) a utilizacdo sistematica de docentes substitutos especificamente para cobrir um
déficit real (e ndo substituicdo temporaria) de docentes; (ii) a oferta majoritaria de disciplinas
obrigatdrias para composicdo da carga horaria minima estabelecida pelo MEC para os cursos atendidos;
(iii) consolidac&o/interiorizacdo de cursos; (iv) historico de remogdes/cessGes e movimentagdo docente
capaz de gerar déficits inesperados; (v) atuacdo do departamento em disciplinas de diferentes cursos; (vi)
historico de alteracdes de regime, com foco especial em reducdes de CH solicitadas pelo Departamento e
(vii) quando possivel, a garantia de uma distribuicdo geografica e entre &reas do conhecimento mais
equanime, respeitadas as prioridades identificadas na analise quantitativa.

Resultado da Analise Quali-Quantitativa

A andlise confirmou a identificacdo de necessidades de alocacdo de vagas para um grande
nimero de Departamentos da Universidade, mas permitiu também o destaque de oito casos de maior
urgéncia, 0s quais se enquadram nos critérios para a distribuicdo das 09 (nove) vagas. Vale observar
também que o GT identificou 01 (um) Departamento de Ensino que apresentava aproximadamente o
dobro da CH média semanal e menos da metade da média de docentes comparado aos outros 27
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departamentos elegiveis. A partir desta informacéo, aliada ao destaque em diversos critérios qualitativos,
considerou-se que este Departamento de Ensino apresentava uma demanda excepcional diante dos
demais analisados, o que justificou a alocagéo de 2 (duas) vagas.

A seguir, em ordem alfabética, sdo apresentados os Departamentos de Ensino e
respectivos quantitativos de vagas recomendados por este GT:

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ECONOMICAS DE CAMPOS (1 VAGA)
DEPARTAMENTO DE CIENCIAS EXATAS (1 VAGA)

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE DE MACAE (1 VAGA)
DEPARTAMENTO DE DESENHO TECNICO (1 VAGA)
DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE (1 VAGA)

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DA ESCOLA DE ENGENHARIA DE
PETROPOLIS (2 VAGAS)

DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA - RIO DAS OSTRAS (1 VAGA)
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA DE VOLTA REDONDA (1 VAGA)

Concluséo

A Comissdo acredita ter realizado um trabalho aprofundado e justo, no qual se levou em conta as
evidéncias numéricas do esfor¢o docente da Universidade, incorporando também aspectos qualitativos
importantes de forma a retratar a histdria recente do processo de interiorizacdo da UFF.

Este GT conclui seu trabalho enfatizando mais uma vez que os esfor¢os se concentraram
na discussdao da distribuicdo dessas primeiras vagas, consideradas como emergenciais. Apesar
de reconhecermos que os estudos e analises dos bancos de dados aqui realizados poderdo embasar a
discussdo das demais vagas, a Comissdo entende que outros fatores devem ser considerados, como
politicas de fortalecimento da pesquisa e extensdo da Universidade.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LV -N.°131 16/07/2021 SECAO IV PAG. 0150

SECAO IV



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LV -N.° 131 16/07/2021

SECAO IV

PAG. 0151

DETERMINACAO DE SERVICO PROAD N° 57/2021, DE 14 DE JULHO DE 2021

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes, delegadas pelo Magnifico Reitor,
conforme a Portaria n® 64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servigo n° 140, de 25/07/2019,

RESOLVE:

EMENTA: Designa 0os membros da
Planejamento
procedimentos licitatorios de servigos e

Equipe de

materiais de T1I.

1. Tornar sem efeito a DTS Proad 08/2021, publicada no Boletim de Servicos dia 08/01/2021.

2. Designar os servidores, conforme tabela a seguir, para compor a equipe de Planejamento da contratacdo e
elaboragdo dos Estudos Preliminares e Termos de Referéncia dos procedimentos licitatérios relacionados a

servicos e materiais de Tecnologia da Informacgéo no ano de 2021.

SERVIDOR POSICAO NA EQUIPE S'ﬁ‘fE
HENRIQUE OSWALDO UZEDA P. DE SOUZA Integrante Técnico 306763
DOUGLAS NUNES DE PAULA Integrante Técnico 1660114
HELCIO DE ALMEIDA ROCHA Integrante Técnico 302823
LUCIO OSWALDO FARIAS FERREIRA Integrante Técnico 1880506
VIVIAN LENGRUBER NEPUCENO DE L
ARAUIO Integrante Técnico 1860773
EDGAR ELLER JUNIOR Integrante Técnico 1667278
LUIZ CLAUDIO SCHARA MAGALHAES Integrante Técnico 1087130
COSME FARIA CORREA Integrante Técnico 1855011

3. A presente designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.

4. Consoante o Decreto n° 10.139/2019, esta DTS entrara em vigor 7 (sete) dias apds a data de sua publicacgéo.

5. Esta DTS tera validade por 1 (um) ano a contar da sua publicacao.

VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pro-Reitora de Administracéo

HHEBHHH
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA UFF N° 68.245 de 14 de julho de 2021

Criacao de Grupo de Trabalho com a finalidade
de estudar e executar procedimentos, critérios
e requisitos para implementacao de melhorias
de processos de Gestao da Carreira Docente
no SEI, no ambito da Universidade Federal
Fluminense

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais e
regulamentares, resolve:

CONSIDERANDO a necessidade de melhorias em processos relativos a Carreira Docente
no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI), inclusive quanto a resolucdo de pendéncias;

CONSIDERANDO a migracao e digitalizacdo de processos da Carreira Docente para o SEI
e seus efeitos, notadamente no contexto da pandemia de COVID-19.

RESOLVE:

Art. 1°. Criar o Grupo de Trabalho (GT) com a finalidade de estudar procedimentos,
critérios e requisitos, bem como executar acdes para mitigar pendéncias em processos
relativos a Carreira Docente no Sistema Eletrénico de Informacdes (SEl), segundo cultura
orientada a resultados, com foco no incremento da agilidade, eficiéncia e efetividade dos
servigos prestados.

Art. 2°. O escopo do GT sera a Secretaria da CPPD (Comissédo Permanente de Pessoal
Docente), para implementacdo de melhorias necessarias nos processos relativos a Carreira
Docente, tais como:

a) Homologacéao de Estagio Probatorio;

| Classif. documental | 011.1 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27416-6376 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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b )Aceleracdo da Promocé&o Docente;

c) Retribuicao por Titulagéo;

d) Progresséo Funcional de Docente;

e) Promocdao por Mérito de Docente;

) Alteracdo de Regime de Trabalho;

g) Promocao para Classe de Professor Titular.

Art. 3°, Designar para compor o GT 0s seguintes servidores:

- Antonio Batista da Silva Oliveira- Gabinete do Reitor (SIAPE 2141020)
- Daniel Nahum Bruno Bijani - Gabinete do Reitor (SIAPE 3141945)
- Luana Seabra de Sousa- Gabinete do Reitor (SIAPE 3139312)

- Rosangela Arrabal Thomaz - Gabinete do Reitor (SIAPE 1082890)

Paragrafo unico. A Coordenacéo do GT cabera ao servidor Antonio Batista da Silva
Oliveira.

Art. 4°. Este GT tem validade retroativa a 01 de marco de 2021 e tem prazo subsequente
de 90 dias para conclusao dos trabalhos a partir da publicacdo da presente Portaria, com
elaboracdo do competente relatério.

Art. 5°. Estas designacdes nédo implicam em gratificagoes.
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27416-6376 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 1.003 de 14 de julho de 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas atribuices e
tendo em vista o Parecer emitido pela Escola de Governanca em Gestao Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei
n° 11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho de 2006,
do Artigo 41 e anexo XVIl da Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinacao de Servico -
PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no Anexo a presente
Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a respectiva vigéncia,
referente ao exercicio financeiro.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27401-8584 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Universidade Federal Fluminense

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestdo Publica/EGGP

ANEXO

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragdo*

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D.atAa d? Curso Percentual concedido
Vigéncia
Anto6nio Rudio Cerqueira do Mestrado Profissional em Sistemas de 30% 52%
23069.159455/2021-84 Nascimento 1144394 Contador 07/07/2021 Gestio
Técnico em Especializagdo em Educacao Ambiental e 25% 30%
23069.159200/2021-11 Isaque Neves Gongalves 1841973 | Agropecuaria | 07/07/2021 Sustentabilidade
José Erinaldo dos Santos Assistente em Mestrado Profissional em Administragio 30% 52%
23069.159372/2021-95 Nascimento 1938071 | Administracio | 07/07/2021 Publica
Técnico em 30% 500,
23069.159055/2021-79 Josemary Soares Oliveira 1985437 Enfermagem 08/07/2021 Mestrado em Satde da Familia
Farmacéutico Mestrado Profissional em Satde Materno-
23069.159340,/2021-90 Vera Lucia Reis Belchior 305748 Bioquimico 06/07/2021 Infantil 30% 52%

* A manutengio desta Concessio/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo de 1 ano
(um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGCAO

Tipo: Concessio

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d‘? Curso Percentual concedido
Vigéncia
Técnico em 250,
23069.158833/2021-11 Edson Pereira Vallado 1566659 Radiologia 08/07/2021 Tecnologo em Radiologia !
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICA(;AO
Tipo: Alteragio
N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo Data de Curso Percentual concedido
Auxiliar em 15% 30
23069.159430/2021-81 Lidia Campos Ribeiro 2258987 | Administracio 09/07/2021 | Especializacio em Administracio Publica ° ?

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27401.139700-3576 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 1.004 de 14 de julho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta no processo n°® 23069.002974/2021-71,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar MARCIA MARQUES DE QUEIROZ CARVALHO, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1328861, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, para, na qualidade de Decana, exercer a fungéo de Coordenadora pro tempore do
Curso de Graduagdo em Arquitetura e Urbanismo, da Escola de Arquitetura e Urbanismo.

Art. 2° - Esta designacéao corresponde a Fungcdo Comissionada de Coordenacao
de Curso - cddigo FCC, a partir de sua publicacao no Diario Oficial da Uniéo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27405-3301 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



