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O Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrugao de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servico.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINACAO DE SERVICO CGB N° 06 DE 21 DE JUNHO DE 2021.

EMENTA: Designa docente para exercer a funcdo
de Coordenador pro tempore da coordenacgdo de
Estégio do curso de Graduacgdo de Biomedicina de
Nova Friburgo.

A COORDENADORA DO CURSO DE BIOMEDICINA do Instituto de Satde de Nova Friburgo, no uso de
suas atribuices legais.

RESOLVE:

1 — Designar, a partir de 21 de junho de 2021, AISLAN CRISTINA RHEDER FAGUNDES PASCOAL,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE 1191052, pertencente ao Quadro Permanente desta
Universidade, para exercer a funcdo de Coordenadora pro tempore da Coordenagdo de Estagios do curso de
Graduacéo de Biomedicina de Nova Friburgo.

2 — Esta designacédo ndo corresponde a funcéo gratificada ou a cargo de direcéo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ALINE CARDOSO CASECA - SIAPE: 1893467
Coordenadora do curso de Biomedicina ISNF-UFF
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N°001/2021 - CPS, 18 DE JUNHO DE 2021.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA DE CAMPOS, no uso de suas atribuicdes legais,

estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes abaixo relacionados para constituirem as Bancas Examinadoras do Concurso de

Monitoria 2021, para as disciplinas do Departamento de Psicologia de Campos.

CPSAO0001 - Psicologia Experimental dos aspectos de
aprendizagem e dos processos cognitivos

Cecilia Souza Oliveira - 2888078
Gisele de Araljo Gouvéa Estécio - 6312165
Lurdes Perez Oberg — 2145825

CPSA0002 - Monitoria disciplinas psicologia comportamental e
psicoterapia cognitivo-comportamental

Ana Lucia Novais Carvalho - 2003633
Mayra Silva de Souza - 1892759
Micheline Roat Bastianello — 1224251

CPSAO0003 - Ensino e pratica da Avaliagdo Psicoldgica no
contexto do ensino remoto emergencial

Micheline Roat Bastianello - 1224251
Mayra Silva de Souza - 1892759
Ana Lucia Novais Carvalho — 2003633

CPSAQ005 - Atualizagdes em Psicopatologia e producgéo de
sofrimento psiquico em tempos de pandemia

Bruna Pinto Martins Brito - 1961693
Luana da Silveira - 2140703
Elizabeth Medeiros Pacheco — 2152621

CPSA0006 - Praticas comunitarias no contexto pandémico:
possibilidades de intervengdo remota

Lurdes Perez Oberg - 2145825
Beatriz Corsino Pérez - 2248570
Cecilia Souza Oliveira — 2888078

CPSA0007 -
Clinicas

Docéncia em Psicologia Hospitalar e Atualidades

Guilherme de Carvalho - 2140226
Cris6stomo Lima do Nascimento - 2461529
Andréa Soutto Mayor — 2140510

CPSAO0008 - Idiossincrasias no contexto pandémico: caminhando
pela Formacgédo Docente

Gisele de Araljo Gouvéa Estécio - 6312165
Francisco Estacio Neto - 6302970
Cecilia Souza Oliveira — 2888078

CPSAO0009 - Monitoria em Avaliacdo Psicologica: teoria e pratica

Mayra Silva de Souza -1892759
Ana Lucia Novais Carvalho - 2003633
Micheline Roat Bastianello — 1224251

CPSAO0010 - Monitoria em Avaliacéo Psicologica: pesquisa e
pratica

Mayra Silva de Souza - 1892759
Ana Lucia Novais Carvalho - 2003633
Micheline Roat Bastianello — 1224251




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LV -N.° 113 22/06/2021 SECAOI PAG. 05

Beatriz Corsino Pérez - 2248570
CPSAO0011- A Psicologia do Desenvolvimento e Escolar: teoriae | Bruna Pinto Martins Brito - 1961693
pratica em contexto de pandemia Lurdes Perez Oberg — 2145825

Francisco Estacio Neto - 6302970

CPSA0012 - A Psicologia como ciéncia e profissdo: aspectos Gisele de Araujo Gouvéa Estacio - 6312165
historicos e éticos Cecilia Souza Oliveira — 2888078

o ) ) o Criséstomo Lima do Nascimento - 2461529
CPSAO0013 - Monitoria remota em perspectivas existenciais em Guilherme de Carvalho - 2140226

Psicologia - tempos pandémicos Lurdes Perez Oberg - 2145825

2 - Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

ERICK FRANCISCO QUINTAS CONDE
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade
Mat. n° 1964176
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GLE N° 06, DE 18 DE JUNHO DE 2021.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE LETRAS ESTRANGEIRAS MODERNAS, no uso de suas atribuicdes
regimentais e estatutarias,

RESOLVE

1. Designar os professores EBAL SANT’ANNA BOLACIO FILHO, matricula SIAPE n.° 1682098, M6nica Maria
Guimardes Savedra, matricula SIAPE n.° 1714538, e SUSANA KAMPFF LAGES, matricula SIAPE n.° 1495346,
para comporem a banca de selecdo de monitores para o projeto “Iniciacdo a docéncia em Lingua Alemd I-1V
GLEPO0011".

2. Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
ANDRE CABRAL DE ALMEIDA CARDOSO

Chefe do Departamento de Letras Estrangeiras Modernas — GLE
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MOT N.° 08 DE 21 DE JUNHO DE 2021.

Ementa: Designacdo de componentes para banca
destinada ao concurso do Programa de Monitoria
Voluntaria com vistas ao ano letivo de 2021.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ODONTOTECNICA da Faculdade de Odontologia da UFF, no uso de
suas atribuicoes,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes abaixo relacionados para comporem as bancas dos concursos do Programa de Monitoria
Voluntéria com vistas ao ano letivo de 2021 no seguinte projeto:

MOTP0023 — Monitoria na disciplina de Protese Total Removivel (Banca):
Prof. Alexandre Barbosa Elias — Siape: 5181849

Prof. Carlos Alexandre Lopes Marques — Siape: 4181290
Prof. Flavio Queiroz Henriques — Siape: 1446861

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS
Chefe do Departamento de Odontotécnica - MOT
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N° 01/2021 - SFC, 18 DE JUNHO DE 2021.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE FUNDAMENTOS DE CIENCIAS DA SOCIEDADE, no uso de suas

atribuigdes legais, estatutérias e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar os docentes abaixo relacionados para constituirem as Bancas Examinadoras do Concurso de

Monitoria 2021, para as disciplinas do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade:

Denizart da Silva Fortuna - 1357761
Sandra Fernandes de Andrade - 1774569
Eloiza Dias Neves - 01450891

SFCAO0001- Didatica

Tathianna Prado Dawes - 2255851
Daniele Pereira dos Santos Magon- 1041734
Ludmila Veiga Faria Franco- 1040004

SFCAQ002 - LIBRAS

2 - Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

RONNEY MUNIZ ROSA
Chefe do Departamento de Fundamentos de Ciéncias da Sociedade
Mat. n° 310632
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO / SSE N°11 DE 17/06/2021

O CHEFE DO SSE, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

Designar, como membros da Comissdo Examinadora para Banca para Selecdo Simplificada de professor substituto
para a area de Ensino de Geografia, nos termos da Lei n° 9849 de 26/10/1999, na classe de Professor Assistente, no
regime de 40 horas semanais, para o Departamento Sociedade, Educacdo e Conhecimento, para o ano letivo de
2021, os docentes relacionados abaixo:

Diego Carlos Pereira - SIAPE 1058164 (Presidente)
Amélia Cristina Alves Bezerra — SIAPE 1709561
Ana Claudia Giordani - SIAPE 2363620

Daniel Pereira Rosa - SIAPE 3160938 (Suplente)

2. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

JOSE BARROSO FERNANDES

Chefia do SSE
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO - TGA N° 03, DE 18 DE JUNHO DE 2021.

O COLEGIADO DO CURSO DE ARQUITETURA E URBANISMO, em sua 2202 reunido ordinaria realizada
em 31/03/2021, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo artigo 3° da Resolugdo UFF/CEP 97/96.

Resolve:

1- Designar a criacdo de uma comissao para analise preliminar de pedidos de transferéncia interinstitucional, a
fim de agilizar o processo de inscricdo em disciplinas no caso em que os processos forem deferidos.

2- A comissdo serd composta pelos professores: Osvaldo Luiz de Carvalho Souza (TAR), matricula SIAPE
1518362, Caio Nogueira Hosannah Cordeiro (TAR), matricula SIAPE 2335039, Adriana Mattos de
Cadula e Silva (TUR), matricula SIAPE 1290565 e lzabella Pessoa de Castro (TEC), matricula SIAPE
1063653.

3- Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

ANA CARMEN AMORIM JARA CASCO
Coordenadora
Matricula SIAPE: 223141
HHtHHHHS
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COMISSAO ELEITORAL LOCAL PARA ORGANIZACAO DO PROCESSO SUCESSORIO DA
COORDENACAO DO CURSO DE CIENCIAS ENCONOMICAS DE CAMPOS - 2021
EDITAL n.° 02/2021 - HOMOLOGAGCAO DE CANDIDATURAS

A Comissdo Eleitoral Local (CEL) para Organizacdo do Processo Sucessorio da Coordenacdo do curso de
Ciéncias Econdmicas de Campos, do Departamento de Ciéncias Econémicas de Campos (CEC), instituida pela
Determinacdo de Servico (DTS) N° 08/2021 do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional
(ESR), de 27 de abril de 2021, publicada no Boletim de Servico (BS) da UFF N° 83 de 07 de maio de 2021,

TORNA PUBLICO:

A homologacdo da candidatura da Chapa 1 (chapa Unica), composta pelos professores Samuel Alex Coelho
Campos (para coordenador) e Tatiana Acar (para vice-coordenadora).

Campos dos Goytacazes, 17 de junho de 2021.

BRENO AUGUSTO DA SILVA E SILVA
Presidente da Comissado Eleitoral Local
Matricula SIAPE n.° 1043612
HHHHHHS
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EDITAL DE ABERTURA DE PROCESSO DE CONSULTA ELEITORAL DE COORDENADORES E
VICE COORDENADORES DOS PROGRAMAS DE POS GRADUACAO LATO SENSU E STRICTO
SENSU: ESPECIALIZACAO EM  ANALISES CLINICAS, ESPECIALIZACAO EM
ANESTESIOLOGIA, ESPECIALIZACAO EM DOENCAS INFECCIOSAS E PARASITARIAS,
ESPECIALIZACAO EM GERIATRIA E GERONTOLOGIA, ESPECIALIZACAO EM
PNEUMOLOGIA, ESPECIALIZACAO EM RADIOLOGIA, PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
CIENCIAS CARDIOVASCULARES, PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS
MEDICAS, PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM PATOLOGIA DA FACULDADE DE
MEDICINA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - GESTAO 2021-2025.

A Comissao Eleitoral Local (CEL), instituida pela Determinacgao de Servico CMM n° 4 de 27 de maio de 2021,
publicada no Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense n° 99, de 31 de maio de 2021, o
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF (Resolugéo n° 104/97 do CUV) e a Resolugdo n°
05, publicada no Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense de 23/12/2020, torna publico o
processo de Consulta Eleitoral para Coordenadores e Vice coordenadores dos Programas de Pds Graduacédo Lato
Sensu e Stricto Sensu: Especializacdo em Analises Clinicas, Especializacdo em Anestesiologia, Especializagdo
em Doengas Infecciosas e Parasitéarias, Especializacdo em Geriatria e Gerontologia, Especializacdo em
Pneumologia, Especializagdo em Radiologia, Especializacdo em Dermatologia, Especializacdo em Neurologia,
Especializacdo em Otorrinolaringologia, Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares, Programa
de Pos-Graduagdo em Ciéncias Médicas, Programa de Pds-Graduacdo em Patologia da Faculdade de Medicina
da Universidade Federal Fluminense para a gestdo 2021/2025.

RESOLVE:
Declarar aberto o processo de elei¢do para a escolha de Coordenadores e Vice Coordenadores dos programas de
pos graduacdo da Faculdade de Medicina.

| - DA COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL)

Art.1° Comissdo Eleitoral Local (CEL), instalada pela Determinagdo de Servico CMM n° 4 de 27 de maio de
2021 é composta pelos docentes: A) Titulares: RACHEL LEITE RIBEIRO, SIAPE n. 3043263, PATRICIA DE
FATIMA LOPES DE ANDRADE, SIAPE n. 1794445, RAIANE CARDOSO CHAMON, SIAPE n. 1956377,
LEILA DA SILVA LOURO, SIAPE n. 1838259, DANIELLE CALDEIRA MARTINS DOS SANTOS, SIAPE
n. 2612867. B) Suplente: SIMONE DUARTE DAMATO SARAGOCA, SIAPE n. 1314284. A presidéncia desta
comisséo cabera a Professora RACHEL LEITE RIBEIRO.

11 - DA ABERTURA DO PROCESSO DE CONSULTA ELEITORAL E SEUS PROCEDIMENTOS

Art. 2°. Para abertura do processo de consulta eleitoral caberd a Comissdo Eleitoral Local (CEL) as seguintes
providéncias:

a) Solicitar as listas de votantes a dire¢do da Faculdade de Medicina de acordo com os doze programas de pés
graduacdo até o dia 18/06/2021,;

b) Criar o perfil gestor no sistema de votagdo on-line até o dia 21/06/2021,

c) Elaborar o edital e as instrugdes para a votacdo on-line até o dia 21/06/2021,;

d) Enviar a lista dos eleitores para cadastramento no sistema de votagdo on-line e gerar link de

votacdo para cada eleitor até o dia 22/06/2021;

e) Formalizar a abertura do chamado junto & Superintendéncia de Tecnologia da Informacédo (STI) para a criacdo
da elei¢do on-line até o dia 22/06/2021;

) Publicar o edital contendo o cronograma e as Instrugbes Normativas da Votagdo no Boletim de Servigo da
Universidade Federal Fluminense até o dia 22/06/2021.
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111 - DA ELEGIBILIDADE

Art. 3° Sdo elegiveis para os cargos de Coordenadores e Vice Coordenadores dos programas de pds graduagao
da Faculdade de Medicina, os professores do quadro permanente que estiverem credenciados no Curso.

§ 1° E inelegivel o professor em estagio probatdrio ou que esteja a disposicio de 6rgéo ndo pertencente a UFF ou
em licenca sem vencimentos.

IV — DAS INSCRICOES

Art. 4°. As inscri¢Bes das chapas serdo realizadas entre os dias 24/06/2021 e 25/06/2021, no horario limite das
18 horas do dia 25/06/2021, por meio de carta (ANEXO I) que deve vir acompanhada de copia de cédula oficial
de identidade (carteira de identidade expedida por ¢rgdos ou conselhos de classe, carteira de trabalho e
previdéncia social, passaporte e certificados de reservista), cadastro de pessoa fisica (CPF) e plano de gestdo
para 0 quadriénio. A carta e o0s documentos devem ser encaminhados para o0 endereco de e-mail:
eleicoescoordppgfmuff@gmail.com.

Art. 5°. A Comisséo Eleitoral Local (CEL) divulgar as inscrig@es das chapas na plataforma de votacéo on-line e
no site oficial da Faculdade de Medicina no dia 28/06/2021.

Art. 6°. A Comissdo Eleitoral Local (CEL) receberd no dia 29/06/2021 (até as 18 horas) os pedidos de
impugnacdo de chapas inscritas, através do endereco de e-mail eleicoescoordppgfmuff@gmail.com,
apresentados conforme Art. 62, Titulo VI, do Regimento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF. A
divulgacgdo do resultado das inscricGes homologadas e a publicacdo das candidaturas no Boletim de Servigo da
Universidade Federal Fluminense serdo realizadas até o dia 30/06/2021.

Art. 7°. A Comissao Eleitoral Local (CEL) fard o cadastramento das candidaturas homologadas no Sistema de
Votacgdo on-line até o dia 01/07/2021. A Comissdo Eleitoral Local (CEL) enviara para os e-mails dos eleitores
todas as informacgdes sobre a eleicdo on-line até o dia 02/07/2021.

V - DA PROPAGANDA ELEITORAL

Art. 8% A propaganda eleitoral transcorrerda no periodo de 02/07/2021 a 04/07/2021, observando-se 0s
procedimentos éticos e legais, bem como o Regimento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF.

Parégrafo Unico. Em vista de ser uma consulta publica realizada em periodo de pandemia, em que se impde o
isolamento social como medida de seguranca sanitéria, permitir-se-4 os seguintes recursos: lives, podcast, redes
sociais e e-mail em ambiente digital de dominio UFF.

VI - DA DATA E LOCAL DA CONSULTA

Art. 9°. A Consulta Eleitoral On-line ocorrera no periodo de 05/07/2021 a 06/07/2021, de forma

eletronica, conforme Resolu¢do n°® 005/2020 do Conselho Universitario (CUV), que regulamenta o art. 70 do
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, com o objetivo de viabilizar a realizacdo de
Consultas Eleitorais Online na UFF, através do Sistema de Votacdo On-Line Helios Voting. Instrugdes sobre
sistema de votacao on-line estdo disponiveis em:
https://citsmartuff.centralit.com.br/citsmart/pages/knowledgeBasePortal/knowledgeBasePortal.load#/knowledge/
1618.

Parégrafo Unico. A Consulta Eleitoral serd pelo link: 19eleicoes.uff.br. O endereco de e-mail utilizado sera
aquele que esta inserido no cadastro de cada eleitor, cadastro no SIGEPE, ao que se refere aos Docentes e
Técnicos Administrativos. O sistema ficara aberto até as 18h do dia 06 de julho de 2021.
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VIl - DO ACOMPANHAMENTO DO PROCESSO DE CONSULTA

Art. 10. Compete & Comissdo Eleitoral Local (CEL) monitorar o processo de votacdo, compreendendo
preparagdo, abertura, votacdo, apuragdo e auditoria.

Art. 11. Nas datas e horérios da votacdo definidos pela CEL, o Sistema de Votacdo Online enviard e-mail para
cada eleitor(a), contendo as informagdes necessarias para o exercicio do direito ao voto.

Art. 12. A cada voto depositado, o Sistema de Votacdo Online enviard um e-mail automatico, contendo o
comprovante de votagéo para o eleitor.

Art. 13. Durante o periodo eleitoral, o eleitor poderé votar varias vezes, inclusive mudar seu voto. Porém sé sera
registrado, para efeito de apuracdo, o Ultimo voto depositado na urna.

VIIl -DO DIREITO AVOTO

Art. 14. Para o referido processo de consulta tem direito a voto:
a) Professores do quadro permanente, credenciados nos referidos cursos;
b) Servidor técnico-administrativo do quadro permanente, vinculado aos referidos cursos;
c) Discentes inscritos nos referidos cursos.

IX - DA APURACAO E RESULTADOS

Art. 15. A apuracdo dos votos sera realizada pelo Sistema Online Helios VVoting acompanhada pelos membros
da prépria Comissdo Eleitoral Local (CEL), de forma remota, logo apés o término do periodo de votagao;

Art. 16. A apuracéo dos votos sera efetuada no dia 07/07/2021.

Art. 17. O resultado da apuracéo seré divulgado no dia 07/07/2021 através do Sistema Online Helios Voting e
no site oficial da Faculdade de Medicina.

Art. 18. Serdo aceitos recursos relativos a apuracdo dos resultados eleitorais pelo endereco de e-mail
eleicoescoordppgfmuff@gmail.com no dia 08/07/2021, conforme previsto pelo Art. 62, Titulo VI, do Regimento
Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF. O periodo de analise dos recursos serd no dia 09/07/2021.

XI - DA DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL

Art. 19. O envio dos resultados e da ata para publicacdo no Boletim de Servico sera feita no dia
09/07/2021.

Art. 20. Em 09/07/2021 toda a documentacéo serd encaminhada pela Comisséo Eleitoral Local (CEL) a Direcéo
da Faculdade de Medicina, com vista a dar os devidos encaminhamentos.
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X1l - DO CRONOGRAMA

Solicitacdo de listas de votantes e materiais a FM

Até 18/06/2021
Criacdo do Perfil Gestor no Sistema de Votacdo on-line

Até 21/06/2021
Elaboracéo do edital Até 21/06/2021
Envio da lista dos eleitores para cadastramento no sistema de Até 21/06/2021
votacgdo on-line
Gerar link de votacgdo para cada eleitor
Abertura do chamado junto ao STI para a criagdo da eleicéo

Até 22/06/2021

Publicacdo do Edital contendo o cronograma e das Instrucdes
Normativas da Votagdo no Boletim de Servigo

Prazo para inscricdo de candidaturas (Cf. Art. 4° deste Edital)

24/06 a 25/06/2021 (no horério limite das 18
horas do dia 25/06/2021)

Divulgacdo das inscri¢es das chapas na plataforma de votacédo
on-line e no site oficial da FM

28/06/2021

Prazo para impugnacéo das candidaturas homologadas (as
impugnacdes devem ser enviadas para o e-mail
eleicoeschefiadeptofmuff@gmail.com)

29/06/2021 (no horario limite das 18 horas)

Homologacéo das candidaturas e cadastramento (resultado 30/06/2021
publicado na plataforma de votacdo on-line)

Divulgacao do resultado das inscrigbes homologadas e Até 30/06/2021
publicacdo das candidaturas no Boletim de Servico

Cadastramento dos candidatos no Sistema de Votacdo on-line | Até 01/07/2021
Enviar para os e-mails dos eleitores todas as informagdes sobre | Até 02/07/2021

a elei¢do on-line

Prazo para propaganda eleitoral. 02/07 a 04/07/2021
Serdo permitidos os seguintes recursos: lives, podcast, redes

sociais e e-mail em ambiente digital de dominio UFF

Inicio e término da votagdo on-line. 05/07 a 06/07/2021
O sistema ficara aberto até 18h do dia 06 de julho de 2021

Apuracéo e divulgacdo dos resultados na até 07/07/2021
plataforma de votacdo on-line e no site oficial da FM

Prazo para recurso relativo a apuracdo dos resultados eleitorais | 08/07/2021

(Cf. Art. 18 deste Edital). Recursos devem ser interpostos pelo
e-mail eleicoescoordppgfmuff@gmail.com

Periodo de analise de pedidos dos recursos

09/07/2021 (no horério limite das 18 horas)

Envio dos resultados e ata para publicagéo no 09/07/2021
Boletim de Servigo
Envio dos resultados (relatério da apuracéo e ata) 09/07/2021

para a Direcdo da FM
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XI11 - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 21. A Consulta sera regida pelo Regimento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF. Os casos
omissos e/ou duvidosos serdo esclarecidos em 12 instancia pela Comisséo Eleitoral Local (CEL) e, em ultima
instancia, pelo Colegiado da Unidade.

Art. 22. As datas e horérios de inicio e término da votacdo eletronica on-line poderdo sofrer alteracfes em
virtude da interrup¢do de funcionamento do Sistema de Votacdo Online que afete 0 acesso dos(as) eleitores(as) a
urna, sendo garantido o periodo de duracdo da votacdo, definido pela Comissdo Eleitoral Local (CEL). A
Comissdo Eleitoral Local (CEL) devera fazer ampla divulgagao sobre o novo periodo de duragéo da votag&o.

Art. 23. Toda comunicacdo para a Comissdo Eleitoral Local (CEL) deve ser enviada para o e-mail:
eleicoescoordppgfmuff@gmail.com.

Niter6i, 21 de junho de 2021.

RACHEL LEITE RIBEIRO
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHHHHH
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ANEXO | - CARTA DE CADASTRO DE CANDIDATURA

Niteréi, ..... FETTETPRTPO de oo de 2021.
A COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL)
Assunto: Inscri¢do de chapa.

Através desta formalizamos a inscricdo da chapa ... -composta pelos professores:
......................................... (matricula SIAPE........coeenl), candidato(a) a Coordenador, e
......................................... (matricula SIAPE ..............................), candidato(a) a Vice Coordenador, cuja proposta
para 0 mandato eNCONEIa-SE EM ANEX0. .......ccurvrerreerietieeresesie e seetebes s e e sr s ebeeenes

Assinatura Candidato & COOIdENAAON ...........coceuiirieiirieriiee ettt

Assinatura Candidato & Vice Coordenador .............c.oeuuiiiieiiiie i e e

RECEDITO POF: ...
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CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DO(A) COORDENADOR(A) E VICE-
COORDENADOR(A) DO CURSO DE DIREITO DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE -
MACAE QUADRIENIO 2021/2025
ERRATA
A COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL) designada pelo Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade de
Macaé (ICM-Macaé) através da DTS/ICM N°. 003, de 23 de marco de 2021, publicada no Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense n° 55, de 24 de margo de 2021, no uso de suas atribuicdes e de acordo com a
Resolugdo 104/1997 — CUV/UFF (RGCE/UFF) e Resolugdo 05/2020 — CUV/UFF, TORNA PUBLICA a
ERRATA parcial do Edital publicado no Boletim de Servido, ANO LV — N.° 105, 10/06/2021, SE(;AO I,
PAG. 0100, referente ao processo de consulta eleitoral para escolha do(a) COORDENADOR(A) E VICE-
COORDENADOR(A) CURSO DE DIREITO DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE DE

MACAE.

Visando aplicar corretamente as siglas da Coordenagdo do Curso de Direito em Macaé (MCD) e do
Departamento de Direito de Macaé (MDI) nas partes do edital as quais se referem, apresentamos as corre¢ées
devidas, sem, no entanto, alterar o calendario eleitoral divulgado.

2.2. Os atos da Comissdo Eleitoral Local serdo enviados, por e-mail, aos docentes e aos discentes do CURSO
DE GRADUACAO EM DIREITO DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE DE MACAE, a chefia
do Departamento de Direito em Macaé (UFF/ICM/MDI), a Coordenacéo do Curso de Graduacdo em Direito em
Macaé (UFF/ICM/MCD) para divulgacéo no site institucional e a Diregdo do ICM-Macaé para publicacdo no
Boletim de Servigo da UFF.

DOS ELEITORES

3. Os docentes efetivos no Departamento de Direito em Macaé (UFF/ICM/MDI);

3.1. Os servidores técnico-administrativos do quadro permanente da UFF, lotados no ICM e vinculados a
Coordenacdo do Curso de Graduagdo em Direito em Macaé, excetos aqueles que estejam com o contrato de
trabalho suspenso, em licenca sem vencimentos ou a disposi¢ao de 6rgdo fora da UFF.

3.2. Os discentes do Curso de Graduacdo em Direito em Macaé (UFF/ICM/MCD), excetos aqueles que
estiverem com trancamento de matricula no semestre que for realizada a consulta.

DA ELEGIBILIDADE

4. E elegivel o docente do quadro permanente da UFF e lotado no Departamento de Direito em Macaé
(UFF/ICM/MDI), exceto aquele que estiver a disposi¢do de 6rgdo ndo pertencente & UFF ou em licenca sem
vencimentos, sem prejuizo de outras condi¢es fixadas no RGCE.

DAS INSCRICOES

5. As chapas completas, compostas de candidatos a Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Curso de
Graduacdo em Direito em Macaé (UFF/ICM/MCD), solicitardo registro a Comisséo Eleitoral Local utilizando-se
da “ficha de requerimento de inscri¢cdo” (anexo | deste Edital).

5.2. O campo “Assunto” do e-mail devera conter a seguinte nomenclatura: [Requerimento - Inscricdo de chapa —
Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO EM MACAE
(UFF/ICM/MCD).

Macaé, Rio de Janeiro, 08 de junho de 2021.

JOSE ANTONIO CALLEGARI
Presidente da Comissado Eleitoral Local
SIAPE 3195049
HHHHHHS
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ANEXO | - FICHA DE REQUERIMENTO DE INSCRICAO

REQUERIMENTO DE INSCRICAO DE CHAPA PARA CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA
DO(A) COORDENADOR(A) E VICE-COORDENADOR(A) DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO
EM MACAE (UFF/ICM/MCD) - Quadriénio 2021/2025

A Comissdo Eleitoral Local, os(as) candidatos(as) listados(as) abaixo, vém requerer suas inscri¢des no processo
de consulta @ Comunidade Universitaria, com o objetivo de identificar suas preferéncias quanto a escolha do
DO(A) COORDENADOR(A) E VICE-COORDENADOR(A) DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO
EM MACAE (UFF/ICM/MCD) - Quadriénio 2021/2025. Declaramos conhecimento dos termos do edital e seus
anexos, e demais regras aplicaveis ao presente processo de consulta.

CHAPA:

COORDENADOR(A) DO CURSO DE DIREITO )
DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE DE MACAE

Nome:
SIAPE:
E-mail:
Assinatura:

VICE-COORDENADOR(A) DO CURSO DE DIREITO
DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE DE MACAE

Nome:
SIAPE:
E-mail:
Assinatura:

Macaé,

Responséavel pela Chapa
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ANEXO 11 - CALENDARIO ELEITORAL
EDITAL - CONSULTA PARA ESCOLHA DE COORDENADOR(A) E VICE-COORDENADOR(A) DO
CURSO DE DIREITO DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE DE MACAE
(UFF/ICM/MCD).

- Inscricho de candidaturas/chapas: de 28/06/2021 & 02/07/2021, até as 21:00 h. E-mail:
consulta.direitomacae@gmail.com.

- Divulgagéo da lista dos candidatos/chapas: 05/07/21, as 09:00 h.

- Periodo para impugnacéo a(s) chapa(s) inscrita(s): de 06/07/2021 a 07/07/2021.

- Julgamento das impugnagdes e homologacéo da(s) chapa(s) inscrita(s): 08/07/2021, a partir das 09:00 h.
- Campanha Eleitoral: ocorrera de 09/07/2021 & 25/07/2021, as 21:00 h.

- Consulta Eleitoral: 26/07/2021 e 27/07/2021, iniciando-se as 09:00h e encerrando-se as 21:00h

- Apuracéo e proclamacéo dos resultados: 28/07/2021 a partir das 09:00 h.

- Prazo para recurso: de 28/07/2021 a 30/07/2021.

- Julgamento do(s) recurso(s), divulgacdo e homologacdo do resultado do processo de consulta eleitoral:
02/08/2021 a partir das 09:00 h.
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EDITAL GET N° 16/2021
CONCURSO DE SELECAO INTERNA DE MONITOR

1. DA IDENTIFICACAO
1.1.Unidade: IME - Instituto de Matematica e Estatistica
1.2.Departamento: GET — Departamento de Estatistica
1.3.Titulo e codigo: Apoio didatico a disciplina Probabilidade | (GETA0008)
1.4.Disciplina(s) vinculada(s) ao projeto: GET00189 Probabilidade |
1.5.Professor orientador vinculado ao projeto: Mariana Albi de Oliveira Souza
1.6.NUmero de vagas oferecidas: 1 (uma) vaga
2. DAS INSCRICOES
2.1.Periodo: 19/06/2021 a 23/06/2021
2.2.As inscricOes serdo realizadas eletronicamente através do registro on-line dos dados, pelos préprios
candidatos, com inscricbes  disponiveis na  padgina do Sistema de  Monitoria

(https://app.uff.br/monitoria/). Os candidatos também deverdo preencher o formuléario disponivel em

https://docs.google.com/forms/d/e/IFAIpQLSe3wWbA1K-HIY_-

sgM8nl4FSmLEXWEdxF9Z5RkUyr7CIHDMBAw/viewform?usp=sf_link,

anexando neste os documentos que constam no item 3 deste edital no ato de inscricdo. A inscri¢do do

candidato sé serd efetivada ap6s o preenchimento de ambos os formularios.

2.3.Poderdo se inscrever neste processo seletivo alunos(as) regularmente matriculados(as) do Curso de

Graduagdo em Estatistica da UFF que atendam aos seguintes critérios:

2.3.1. ter sido aprovado(a) na disciplina Probabilidade | (GET00189);

2.3.2. ndo ser beneficiario de qualquer outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento,
havendo excegdo somente para o acimulo com bolsa/auxilio concedida em funcéo da condicéo
social do candidato;

2.3.3. ter disponibilidade para dedicar 12 (doze) horas semanais auxiliando em atividades didaticas
remotas, programadas pelo coordenador do projeto, sem prejuizo de suas atividades académicas.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO
3.1.Declaracdo de Regularidade de Matricula, obtida por meio de acesso ao Sistema IDUFF
(https://app.uff.br/iduff/).
3.2.Historico escolar para comprovar o cumprimento do pré-requisito fixado no item 2.3.1.
3.3.Declaracdo de acgdo afirmativa, obtida por meio de acesso ao Sistema IDUFF (apenas para candidatos
que tenham ingressado na UFF por acdo afirmativa).
3.4.Certiddo de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bonus definido no item 5.4 (apenas
para candidatas que fizerem jus a tal condicao).
4. DO PROCESSO DE SELECAO
4.1.0 processo de selecdo constara de

4.1.1. uma avaliacdo de conteldos relativa a ementa prevista no Edital, executada de forma
remota e sincrona;

4.1.2. uma entrevista realizada de forma sincrona através de videochamada.

4.2.Realizacéo das etapas:
4.2.1. Prova de conteidos:
Data e hora: 24/06/2021 — 10:00 as 12:30
Local: Plataforma Google Meet (https://meet.google.com/mhm-gcmt-jtc)
4.2.2. Entrevistas:
Data: 25/06/2021 — a partir das 11h
Local: Plataforma Google Meet
O horério e o link da entrevista serdo enviados para o e-mail (cadastrado no formulério

de inscricéo)
dos candidatos aprovados na prova de conteidos.
4.3.Ementa e bibliografia relativa ao Projeto: informacgdes sobre a disciplina citada acima encontram-se
disponiveis no site http://www.est.uff.br/disciplinas.
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DA PONTUACAO E SELECAO DOS CANDIDATOS
5.1.Para cada uma das avaliagBes descritas no item 4.1, serd atribuida pela banca uma nota de 0,00 (zero) a

10,00 (dez). Serdo classificados para a entrevista apenas os candidatos que obtiverem nota igual ou

superior a 7,00 (sete) na prova de contetdos. Para alunos desclassificados na prova de contetdos, a

média final serd a nota obtida nesta avaliacdo. Para candidatos que participem da etapa das entrevistas,

a media final do candidato serd a média aritmética ponderada das notas obtidas em ambas as avaliacdes.

Os pesos de cada uma das avaliagBes descritas no item 4.1 serdo de 60% para a avaliagdo descrita no

item 4.1.1 e 40% para a avaliacdo descrita no item 4.1.2.

5.2.Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou igual a 7,00 (sete) no
processo seletivo.

5.3.0s candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo a média final
multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de
10, correspondendo a proporgao de alunos ingressantes por agdes afirmativas na UFF.

5.4.As candidatas que estiverem na condicao de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo
a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor
méximo final de 10.

5.5.E vedada a aplicacdo simultanea dos bonus definidos nos itens 5.3 e 5.4 & mesma candidata, devendo ser
aplicado o bénus de maior valor.

5.6.A classificacdo dos aprovados nas vagas estabelecidas no Edital devera ocorrer obrigatoriamente em
ordem decrescente das notas médias finais, atualizadas de acordo com os critérios supracitados.

5.7.Critério de Desempate: se necessario, o desempate serd feito com base, primeiro, no coeficiente de
rendimento (CR) e, segundo, na nota obtida na disciplina vinculada ao Projeto.

5.8.0 resultado deste processo seletivo sera divulgado no préprio Sistema de Monitoria e por atraves do e-
mail informado pelos candidatos através do formulario de inscrigdo em 25/06/2021.

5.9.Instancias de recurso: os candidatos poderdo apresentar recurso hum prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas apds a divulgacdo do resultado (contadas automaticamente pelo Sistema de Monitoria) a
Comissdo Departamental de Monitoria, através do e-mail monitoria.est.uff@gmail.com. Caso
necessario, poderdo recorrer 8 Comissao de Monitoria da PROGRAD no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas apo6s a ciéncia do resultado do recurso em primeira instancia.

DA ACEITACAO DA VAGA

6.1.0s candidatos classificados no processo terdo o prazo de 3 (trés) dias corridos, apos a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente

0 candidato que ndo cumprir 0 prazo estabelecido. O ato da aceitacdo implica disponibilidade do aluno

classificado em 12 horas semanais para as atividades de monitoria.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
7.1.0s candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas para o Projeto deverdo
assinar e datar os Termos de Compromisso, gerados pelo sistema.

7.1.1. O Termo de Compromisso deve ser encaminhado ao endereco eletrénico da Secretaria do
Departamento de Estatistica (monitoria.est.uff@gmail.com) pelo monitor, datado e assinado, em
formato digital, dentro do prazo de 3 (trés) dias corridos, ap6s a aceitagdo da vaga no Sistema de
Monitoria.

7.1.2. Na impossibilidade de impressdo do Termo de Compromisso para assinatura, 0 monitor podera
fazer declaracdo de proprio punho, aceitando o expresso no Termo de Compromisso, que devera
ser digitalizada (escaneada ou fotografada) e enviada para ao endereco eletrdnico da Secretaria do
Departamento de Estatistica (monitoria.est.uff@gmail.com), obedecendo ao mesmo prazo
estabelecido no item 7.1.1.

7.1.3. Sera considerado desistente o candidato que ndo enviar este documento dentro do prazo
estabelecido no presente edital.

Niter6i, 18 de junho de 2021.

PATRICIA LUSIE VELOZO DA COSTA
Chefe do Departamento de Estatistica
HH#HHHH
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EDITAL DE SELECAO DE MONITORIA VOLUNTARIA - MNDA0002

1.DA IDENTIFICACAO

- Unidade: Faculdade de Nutri¢cdo Emilia de Jesus Ferreiro

- Departamento: Departamento de Nutricdo e Dietética

- Titulo: Metodologias ativas no aprendizado dos macros e micronutrientes aplicados ao planejamento dietético
- Cadigo do Projeto: MNDAO0002

- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Nutrigdo e Dietética IV

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Milena Barcza Stockler Pinto e Mariana Sarto

- NUmero de vagas oferecidas: 01 vaga de monitoria voluntaria.

2.DAS INSCRICOES.
- Periodo: 14 a 18/06/2021
- Pelo email: milenabarcza@id.uff.br
- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:
e Disponibilidade de carga horéria - 12 horas semanais — ter¢as (tarde) e quinta (manha);

e Ter cursado a disciplina de Nutrigdo e Dietética IV.

3.DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
e Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.
e Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja para prevista o
2° semestre de 2021.

4.DA SELECAO.
e Data e Horario: 21/06 — 15hrs
e Local de realizacdo: https://meet.google.com/wsk-wwgn-euw
o Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: em anexo
e Critérios de selegdo:

- Entrevista realizada de forma sincrona;
- Coeficiente de rendimento (CR).

Bibliografia indicada: em anexo

e Nota minima para aprovagdo: 7,00 (sete).

e Critérios de desempate (com pontuacdo): Coeficiente de rendimento do Gltimo semestre.

e Data e local da divulgagdo dos resultados: O resultado sera enviado por e-mail e divulgado na pagina da
Faculdade de Nutrigdo.

e Instancias de recurso: o prazo para a interposicao de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executante responsavel pelo processo seletivo é de até 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgacdo dos

resultados do processo seletivo.
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5.DA ACEITACAO DA VAGA.
O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 02 dias corridos, apds a liberacdo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que ndo

cumprir ao prazo estabelecido.

6.DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o Departamento

de Nutricdo e Dietética (mnd.cmn@id.uff.br), com copia para a Coordenadora de Monitoria Prof. Grazielle

Huguenin (ghuguenin@id.uff.br) devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaragédo de

que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 01 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.
Niter6i, 15 de Junho de 2021.
SERGIO GIRAO BARROSO

Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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Anexo
MONITORIA VOLUNTARIA DE NUTRICAO E DIETETICA IV

Tipo de avaliagdo: entrevista.

Programa da prova.

Ementa:

1- Auxiliar o docente orientador no preparo e desenvolvimento dos materiais que serdo utilizados em sala de
aulas;

2- Atender aos alunos da disciplina para esclarecimento de duvidas e/ou aprofundamento dos temas trabalhados;
3- Auxiliar na execucgéo das atividades previstas nas aulas;

4- Colaborar na correcdo das atividades semanais extraclasses entregues pelos alunos com acompanhamento do
docente orientador;

5- Organizar material para atividades de metodologias ativas, como seminarios e debates;

6- Auxiliar no planejamento das atividades a serem desenvolvidas no decorrer do semestre: aulas tedricas e
praticas. Elaborar material didatico para auxiliar na disciplina com diferencial inovador.

BIBLIOGRAFIA:

Bibliografia Basica

1. COZZOLINO S. M. F. & COMINETTI, C. Bases Bioquimicas e Fisiologicas de Nutri¢do: Nas diferentes
fases da vida, na saude e na doenca. 12 ED. Sao Paulo, Manole, 2013.

2. Cozzolino S. M. F. Biodisponibilidade de Nutrientes. 52 ED. Sdo Paulo, Manole, 2015.

3. Gropper SS, Smith JL, Groff JL. Nutricdo Avangada e Metabolismo Humano. S&o Paulo, Cengage Learning,
2011.

4. Whitney, E & Rolfes, SR. Nutricdo: Entendendo os nutrientes. Cengage Learning, 10 edicdo, volume 1,
342pag, 2008.

5. Azeredo, VB. Manual para elaboragéo de dieta basica para o individuo adulto saudavel. CBJE, 1° edicéo, 79
pag. 2009.

6. Dolinsky M. Manual Dietético para Profissionais. Sdo Paulo, Roca, 2008.

7. Pinheiro ABV, Lacerda EMA, Benzecry EH, Gomes MCs, Costa VM. Tabela para avaliagdo de consumo
alimentar em medidas caseiras. Sdo Paulo. Editora Atheneu. 2008.

8. Tabela Brasileira de Composicdo de Alimentos, 4 edicdo, 2011.

9. Tabela Brasileira de Composicdo de Alimentos (TBCA). Universidade de Sdo Paulo (USP). Food Research

Center (FORC). Versdo 6.0. Sdo Paulo, 2017. Disponivel em http://www.fcf.usp.br/tbca/.

Bibliografia Complementar

10. Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Salde. Departamento de Atencdo Béasica. Coordenagéo-
geral da Politica de Alimentacdo e Nutricdo. Guia alimentar para a populagdo brasileira: promovendo a
alimentacdo saudavel. 2014.

11. Institute of Medicine. Dietary Reference Intakes: applications in dietary assessment. National academy
press, 2000. Disponivel em: https://www.nap.edu/catalog/9956/dietary-reference-intakes-applications-in-
dietary-assessment

12. Institute of Medicine. Dietary Reference Intakes for vitamin A, K,arsenic, boron, chromium, copper, iodine,
iron, manganese, molybdenum, nickel, silicon, vanadium and zinc. National academy press, 2001.

13. Institute of Medicine. Dietary Reference Intakes of vitamin C, E, carotenoids and selenium. National
academy press, 2000.

14. Institute of Medicine. Dietary Reference intakes for Thiamin, Riboflavin, Niacin, Vitamin B6, Folate,
Vitamin B12, Panthothenic Acid, Biotin and Choline, 1998. Disponivel em:
https://www.nap.edu/catalog/6015/dietary-reference-intakes-for-thiamin-riboflavin-niacin-vitamin-b6-folate-
vitamin-b12-pantothenic-acid-biotin-and-choline.

15. Institute of Medicine. Dietary Reference intakes for calcium and vitamin D, 2011.

16. Institute of Medicine. Dietary Reference intakes for water, potassium, sodium, chloride and sulfate, 2005.

17. PHILIPPI, S.T. &DE AQUINO R. C. Dietética: Principios de uma alimentacdo saudavel. 1aED. S&o Paulo,
Manole, 2015.
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EDITAL PARA SELECAO DE MONITOR BOLSISTA 2021

IDENTIFICACAO

Unidade Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH
Departamento Administracdo e Administracdo Publica — VAD
Titulo e Codigo do Projeto Laboratorio de Gestdo Organizacional Simulada VADA0004
Disciplinas vinculadas ao Projeto Laboratorio de Gestdo Simulada I e 11
Professores vinculados ao Projeto Murilo Alvarenga Oliveira
Vaga(s) Oferecida(s) 01
Periodo do Programa de Monitoria 01/06/2021 a 31/01/2022
| INSCRICAO
Periodo 21/06/2021 a 30/06/2021
Endereco eletronico https://app.uff.br/monitoria/home.uff

O candidato deverd estar regularmente inscrito em pelo menos
uma disciplina de Graduagdo.

1) Alunos dos Cursos Administragdo e Ciéncias Contébeis.

2) Aprovacao nas disciplinas:

- Laboratdrio de Gestdo Simulada I;

- Métodos e Técnicas de Pesquisa;

- Contabilidade Gerencial;

- Fundamentos de Administracao.

Pré-requisitos fixados pelo Projeto

DOCUMENTOS EXIGIDOS
o Comprovante de inscrigdo regular em pelo menos uma disciplina de Graduacao.
o Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).
e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para
candidatas).
¢ Relacdo de aprovacdo nas disciplinas referidas (historico académico).

DA SELECAO
- PROVA ESCRITA: 05/07/2021 (22 feira), de 18h as 20h - Eliminatorio

Data e Horario _ENTREVISTA:  07/07/2021 (4 feira), de 18h as 20h - Classificatério

PROVA ESCRITA - On-line (Formulario Eletronico) e ENTREVISTA -
Local de Realizacéo Meet
E-mail: malvarenga@if.uff.br

O processo Gerencial e Tomada de Deciséo, Jogos de Empresas como

Ementa relativa ao Ambiente de Educacéo e Pesquisa, Apuragao de resultado através de
Projeto lancamentos contabeis, Balanco Patrimonial (BP), Demonstragao do

Resultado do Exercicio (DRE), Métodos e Técnicas de Pesquisa.
Critérios de selecdo Prova escrita e Entrevista

OLIVEIRA, M. A;; SILVA, S. S. Gestao Estratégica na Préatica: um
laboratorio para gestores. Curitiba. CRV, 2019 (Livro Texto)

SAUAIA, A.C.A. Laboratorio de Gestdo: simulador, jogo de empresas e
pesquisa aplicada. Ed. Manole, Barueri, SP, 2013.

FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. Sdo Paulo: Atlas, 2016.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
BATEMAN, THOMAS, S. ADMINISTRACAO: NOVO CENARIO
COMPETITIVO. Sdo Paulo, 22 edigéo, Atlas, 2015.

Bibliografia indicada

Media Final minima para 7,00 (sete)

aprovagéo
- Candidatos ingressos por politica de acdo afirmativa: média final
multiplicada por 1,4, se a media final for igual ou superior a sete, até o
Ponderacgdo da media maximo final de 10.
final - Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final

multiplicada por, se a média final for igual ou superior a sete, até 0 maximo
final de 10.
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Em caso de duplo enquadramento serd aplicado o peso de maior valor.
1°) Nota na disciplina Laboratorio de Gestdo Simulada | (VAD00054),
persistindo o empate;

2°) Coeficiente de Rendimento Académico.

Sistema de Monitoria 08/07/2021

Critérios de desempate
(com pontuacéo)

Data e local da
divulgacdo dos resultados

12 - Depto de Administracdo e Administracdo Publica — VAD.

2% - Comissédo de Monitoria da PROGRAD.

12 - Departamento de Administracdo e Administracdo Publica — VAD.
Obs: prazo de até 72 horas apds a divulgacdo dos resultados do processo
Instancias de recurso seletivo.

2% - Comissédo de Monitoria da PROGRAD.

Obs: prazo de até 72 horas apds a ciéncia do resultado recurso anterior.

DA ACEITACAO DA VAGA

Apo6s 72 horas do lancamento do resultado do processo seletivo no sistema de monitoria, serd
disponibilizado o aceite no mesmo ao candidato classificado. O candidato classificado no processo
seletivo terd o prazo de 2 dias, ap6s a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no
Sistema de Monitoria. Seré considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Apos o aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo acessar o Sistema de Monitoria e imprimir o
Termo de Compromisso. Na impossibilidade de impresséo, o candidato podera fazer declaracdo de préprio
punho, aceitando o expresso no Termo de Compromisso.

Em qualquer dos casos, o documento devera ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao
endereco eletronico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lacio Andrade- landrade@id.uff.br,
com coépia para a secretaria do departamento - vad.vch@id.uff.br, no prazo de 3 dias apds o aceite no
Sistema de Monitoria.

Instancias de recurso

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2021, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo
disponiveis em https://app.uff.br/monitoria/home.uff:

o EDITAL PROGRAD/UFF N°02 /2021, DE 25 DE MARCO DE 2021

e INSTRUCAO DE SERVICO DMO/CAEG N.° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021

Volta Redonda, 14 de junho de 2021.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HH#HHHH
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EDITAL PARA SELECAO DE MONITOR BOLSISTA 2021
IDENTIFICACAO

Unidade Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH

Departamento Administracdo e Administracdo Publica — VAD

Titulo e Codigo do Projeto Laboratoério de Apoio ao Ensino de Estatistica — VADAO0006
Estatistica | (VAD00056), Estatistica Aplicada a Administracdo

Disciplinas vinculadas ao Projeto (VADO0019)

Pauli Adriano de Almada Garcia, Vanessa da Silva Garcia e
Marcio Eustaquio Maria

Professores vinculados ao Projeto

Vaga(s) Oferecida(s) 1
Periodo do Programa de Monitoria 01/06/2021 a 31/01/2022
| INSCRICAO
Periodo Inscrigcdes 21/06/2021 a 28/06/2021
Endereco eletrdnico https://app.uff.br/monitoria/home.uff

¢ O candidato deverd estar regularmente inscrito em pelo
menos uma disciplina de Graduagao.

¢ O candidato dever4 ter cursado e sido aprovado em
Estatistica Aplicada a Administracdo (VAD00019) (ou
equivalentes).

e Ter nogOes de editoragdo de videos no Youtube.

o Ter nogOes de uso de plataformas digitais para interacfes
sincronas (Google Meeting).

Pré-requisitos fixados pelo Projeto

DOCUMENTOS EXIGIDOS

o Comprovante de inscrigdo regular em pelo menos uma disciplina de Graduacao.

o Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).

e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para
candidatas).

e Historico escolar atualizado constando os requisitos.

- Até 30/06/2021, até as 18h, os candidatos deverdo encaminhar um e-mail
para
vanessagarcia@id.uff.br informando seu e-mail @id.uff.br para que possa
ser cadastrado no Google Classroom;

- Em 01/07/2021, até as 18h, os candidatos deverdo fornecer as informacdes
demandadas nas atividades do Google Classroom (Historico escolar e as
declaragbes pertinentes);

- Em 05/07/2021, entre 14h e 18h, os candidatos deverao realizar as
atividades demandadas no Google Classroom;

- Em 06/07/2021, até as 18h, divulgacao do resultado das atividades
propostas no Google Classroom.

- Para os candidatos cuja média nas atividades propostas no Google
Classroom for maior ou igual a 6,00 serd agendada uma entrevista pelo
Google Meeting, a ser realizada até 07/07/2021 as 17h.

-Em 08/07/2021, até as 18h, divulgacdo do resultado final (Sistema de
monitoria).

Google Classroom e Google Meeting (os candidatos receberdo o endereco
para acessar a plataforma)

Data e Horario

Local de Realizacéo

. Escalas (Nominal, Ordinal, Intervalar).

. Andlise Exploratoria de Dados (Graficos e Tabelas).
Ementa relativa ao . Amqstragem - gIeNatéria simp.lesz gstratificada, sistematica.
Projeto . Medlda.s.de Posicao e de Varlabllldadg . .

. Probabilidades — Axiomas das Probabilidades, Independéncia,

Probabilidade Condicional, Teorema da Probabilidade Total, Teorema de
Bayes.
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. DistribuicBes de Probabilidades Discretas e Continuas.

. Modelos de Probahilidades Discretos e Continuos — Bernoulli,
Geométrica, Binomial, Poisson, Exponencial, Normal, t de student, F.

. Distribuicdo Amostral.

. Determinacéo do tamanho da amostra.

. Testes de hipGtese para amostra Unica: teste z, teste t, teste (qui-
quadrado)

. Testes de hipotese para duas amostras: (i) igualdade entre médias,

com variancias iguais, (ii) igualdade entre médias, com variancias
diferentes, (iii) igualdade de variancias, (iv) igualdade entre proporc¢oes.
Teste da média para varias amostras - Analise de Variancia com fator

unico.
. Modelos de regressdo simples.
. Andlise de correlagao.

A nota final do candidato sera calculada considerando-se peso 7 para a média
das atividades realizadas no Google Classroom, e peso 3 para a entrevista.

e Bussab, W. O. e Morettin, P. A. (2010). Estatistica Béasica, 6%d, Editora

Critérios de selecdo

Saraiva.
o o o Silva, E. M, Silva, E. M., Gongalves, V., Murolo, A. C. (1999).
Bibliografia indicada Estatistica para os Cursos de Economia, Administracio e Ciéncias

Contébeis — Editora Atlas, 3° edigdo

e Stevenson, W. J. (2001). Estatistica Aplicada & Administracdo — Editora
Harbra.

7,00 (sete)

- Candidatos ingressos por politica de acdo afirmativa: média final
multiplicada por 1,4, se a media final for igual ou superior a sete, até o
méximo final de 10.

- Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final
multiplicada por 1,2, se a media final for igual ou superior a sete, até o
méximo final de 10.

Em caso de duplo enquadramento serd aplicado o peso de maior valor.

Em caso de necessidade de desempate sera considerado o CR dos candidatos
empatados. Em permanecendo o empate ser& considerado o candidato mais
velho.

Média Final minima para
aprovagéo

Ponderagdo da media
final

Critérios de desempate
(com pontuacéo)

Data e local da

divulgacio dos resultados https://app.uff.br/monitoria/home.uff

12 - Departamento de Administracdo e Administracdo Publica — VAD.
Obs: prazo de até 72 horas apds a divulgacdo dos resultados do processo
Instancias de recurso seletivo.

2% - Comissédo de Monitoria da PROGRAD.

Obs: prazo de até 72 horas apds a ciéncia do resultado recurso anterior.

| DA ACEITACAO DA VAGA

Apo6s 72 horas do lancamento do resultado do processo seletivo no sistema de monitoria, serd
disponibilizado o aceite no mesmo ao candidato classificado. O candidato classificado no processo
seletivo terd o prazo de 05 (cinco) dias, apos a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a
vaga no Sistema de Monitoria. Serd4 considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo
estabelecido.
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| DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Apos o aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo acessar o Sistema de Monitoria e imprimir o
Termo de Compromisso. Na impossibilidade de impressao, o candidato podera fazer declaracéo de préprio
punho, aceitando o expresso no Termo de Compromisso.

Em qualquer dos casos, o documento devera ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao
endereco eletronico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lacio Andrade- landrade@id.uff.br,
com coépia para a secretaria do departamento - vad.vch@id.uff.br, no prazo de 3 dias apds o aceite no
Sistema de Monitoria.

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2021, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo
disponiveis em https://app.uff.br/monitoria/home.uff:

o EDITAL PROGRAD/UFF N°02 /2021, DE 25 DE MARCO DE 2021

e INSTRUCAO DE SERVICO DMO/CAEG N.° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021

Volta Redonda, 18 de junho de 2021.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HH#HHHH
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EDITAL PARA SELECAO DE MONITOR BOLSISTA 2021

Unidade

IDENTIFICACAO
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais - VCH

Departamento

Administracdo e Administracdo Publica — VAD

Titulo e Codigo do Projeto

Laboratério de Apoio ao Ensino de Métodos Quantitativos -
VADAO0007

Disciplinas vinculadas ao Projeto

Métodos quantitativos aplicados | (VADO00047) e Métodos
quantitativos aplicados 11 (VADO00034)

Professores vinculados ao Projeto

Vanessa da Silva Garcia, Pauli Adriano de Almada Garcia e
Paulo André Dias Jacome

Vaga(s) Oferecida(s) 1 (uma)
Periodo do Programa de Monitoria 01/06/2021 a 31/01/2022
| INSCRICAO

Periodo

Inscricdes 21/06/2021 a 28/06/2021

Endereco eletronico

https://app.uff.br/monitoria/home.uff

Pré-requisitos fixados pelo Projeto

¢ O candidato devera estar regularmente inscrito em pelo
menos uma disciplina de Graduagdo.

e Ter cursado Métodos Quantitativos Aplicados | e Métodos
Quantitativos Aplicados Il ou Equivalentes (Calculo
Diferencial e Integral Aplicado I e II).

e Ter nogdes de editoracdo de videos no Youtube.

o Ter nocdes de uso de plataformas digitais para interagdes
sincronas (Google Meeting).

candidatas).

DOCUMENTOS EXIGIDOS

o Comprovante de inscrigdo regular em pelo menos uma disciplina de Graduacao.
o Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).
e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para

e Historico escolar atualizado constando os requisitos.

Data e Horario

DA SELECAO
- Até 30/06/2021, até as 18h, os candidatos deverdo encaminhar um e-mail
para
vanessagarcia@id.uff.br informando seu e-mail @id.uff.br para que possa
ser cadastrado no Google Classroom;
- Em 01/07/2021, até as 18h, os candidatos deverdo fornecer as informacdes
demandadas nas atividades do Google Classroom (Historico escolar e as
declaragbes pertinentes);
- Em 05/07/2021, entre 14h e 18h, os candidatos deverao realizar as
atividades demandadas no Google Classroom;
- Em 06/07/2021, até as 18h, divulgacao do resultado das atividades
propostas no Google Classroom.
- Para os candidatos cuja média nas atividades propostas no Google
Classroom for maior ou igual a 6,00 serd agendada uma entrevista pelo
Google Meeting, a ser realizada até 07/07/2021 as 17h.
Em 08/07/2021, até as 18h, divulgacéo do resultado final (Sistema de
monitoria).

Local de Realizacéo

Google Classroom e Google Meeting (os candidatos receberdo o endereco
para acessar a plataforma)

Ementa relativa ao
Projeto

o Funcoes

e Limite e Continuidade

o Derivada e Regras de derivacdo (Regra da Cadeia, da Soma, do Produto,
Poténcia, da Razdo etc.)

e Maximos e Minimos

o Integracdo (Anti-derivada, Limite de uma soma - Riemann, Interpretagéo
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Geométrica — Area, Integracio por Substituicdo de variaveis, Integracio
por partes);

e Funcdes de duas variaveis independentes e lugares geométricos — esfera,
paraboloide, elipsoide, hiperboldide.

e Limites e continuidade evolvendo duas variaveis.

e Derivadas Parciais.

e Maximo e Minimo de fungGes de duas variaveis e Multiplicadores de
Lagrange.

o Integrais Duplas.

Critérios de selecdo

A nota final do candidato sera calculada considerando-se peso 7 para a média
das atividades realizadas no Google Classroom, e peso 3 para a entrevista.

Bibliografia indicada

e Leithold, Luiz (2001). Matematica aplicada a economia e administrac&o,
Editora Harbra.

e Moretin, P.; Hazzan, S. e Bussab, W. O. (2010). Célculo — Funcdo de uma
e de vdrias variaveis, 2%d, Editora Saraiva.

e Munem, M. A. e Foulis, D. J. (1982). Célculo I, Editora LTC.

e Munem, M. A. e Foulis, D. J. (1982). Célculo I, Editora LTC.

e MORETTIN, Pedro. Célculo: Fungdes de uma e varias variaveis. 3 ed.
Editora Saraiva.

Média Final minima para
aprovagéo

7,00 (sete)

Ponderacgdo da media
final

- Candidatos ingressos por politica de acdo afirmativa: média final
multiplicada por 1,4, se a media final for igual ou superior a sete, até o
méximo final de 10.

- Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final
multiplicada por 1,2, se a media final for igual ou superior a sete, até o
méximo final de 10.

Em caso de duplo enquadramento serd aplicado o peso de maior valor.

Critérios de desempate
(com pontuacéo)

Em caso de necessidade de desempate sera considerado o CR dos candidatos
empatados. Em permanecendo o empate ser& considerado o candidato mais
velho.

Data e local da
divulgacdo dos resultados

https://app.uff.br/monitoria/home.uff

Instancias de recurso

12 - Departamento de Administracdo e Administracdo Publica — VAD.
Obs: prazo de até 72 horas apds a divulgacdo dos resultados do processo
seletivo.

2% - Comissédo de Monitoria da PROGRAD.

Obs: prazo de até 72 horas apds a ciéncia do resultado recurso anterior.

DA ACEITACAO DA VAGA

Apo6s 72 horas do lancamento do resultado do processo seletivo no sistema de monitoria, serd
disponibilizado o aceite no mesmo ao candidato classificado. O candidato classificado no processo
seletivo terd o prazo de 05 (cinco) dias, apos a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a
vaga no Sistema de Monitoria. Serd4 considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo

estabelecido.
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| DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Apo6s 0 aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo acessar o Sistema de Monitoria e imprimir o
Termo de Compromisso. Na impossibilidade de impressao, o candidato podera fazer declaracéo de préprio
punho, aceitando o expresso no Termo de Compromisso.
Em qualquer dos casos, o documento devera ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao
endereco eletronico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lacio Andrade- landrade@id.uff.br,
com coépia para a secretaria do departamento - vad.vch@id.uff.br, no prazo de 3 dias apds o aceite no
Sistema de Monitoria.
As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2021, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo
disponiveis em https://app.uff.br/monitoria/home.uff:

e EDITAL PROGRAD/UFF N° 02 /2021, DE 25 DE MARCO DE 2021

e INSTRUCAO DE SERVICO DMO/CAEG N.° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021

Volta Redonda, 18 de junho de 2021.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HH#HHHH
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EDITAL PARA SELECAO DE MONITOR BOLSISTA 2021

IDENTIFICACAO
Unidade Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH
Departamento Administracdo e Administracdo Publica — VAD
VADAL11 - Modelos e Ferramentas em Gestao - Estratégia,
Empreendedorismo e Inovacdo
VADO00022 - FUNDAMENTOS DA ADMINISTRACAO E
MODELOS DE GESTAO
VADO00052 - MODELOS DE GESTAO E
EMPREENDEDORISMO
VADO00016 - EMPREENDEDORISMO
VADO00028 - GESTAO DO CONHECIMENTO E INOVACAO
VADO00038 - ADMINISTRACAO ESTRATEGICA
VADO00090 - PROPRIEDADE INTELECTUAL
VADO00197 - TOPICOS ESPECIAIS EM GESTAO DA

Titulo e Codigo do Projeto

Disciplinas vinculadas ao Projeto

INOVACAO |
Professores vinculados ao Projeto Marcelo Gongalves do Amaral
Vaga(s) Oferecida(s) 1
Periodo do Programa de Monitoria 01/06/2021 a 31/01/2022
Periodo 15 a 17/junho
Endereco eletronico https://app.uff.br/monitoria/home.uff

1) O candidato devera estar regularmente inscrito em pelo menos
uma disciplina de Graduagdo,

2) Ter cursado a disciplina VAD00022 - Fundamentos da
Administracdo e Modelos de Gestdo ou VADO0038 -
Administracao Estratégica ou disciplinas similares em casos de
alunos de grades anteriores com aproveitamento igual ou
superior a 7,0

3) Ter CR igual ou superior a 7,0

DOCUMENTOS EXIGIDOS

e Comprovante de inscrigdo regular em pelo menos uma disciplina de Graduacao.

o Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).

e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para
candidatas).

e Historico escolar para comprovar disciplinas ja cursadas e CR

Pré-requisitos fixados pelo Projeto

DA SELECAO

Data e Horario Dia 21 de junho de 2021 as 11h (Entrevista)
Local de Realizacdo Remoto. A ser informado por e-mail.

Visdo Global da Administracdo. Tipos de Organizacao. Teorias: Classica,
Ementa relativa ao Humanistica, Neocléssica, Estruturalista, Comportamental, Sistémica e
Projeto Contingencial. Modelo Japonés de Administracdo. O Processo Gerencial.

Administracdo Virtual. Visa Holistica.

Eliminatorio e classificatério — minimo de 7,0

1- Nota da disciplina VAD00022 - Fundamentos da Administracéo e
Modelos de Gestdo ou VADO00038 - Administracdo Estratégica ou disciplina
similar em casos de alunos de grades anteriores.

2- CR = minimo 7,0

3- Entrevista — minimo 7,0

CHIAVENATO, 1. (2014). Introducéo & Teoria Geral da Administragao. 9a.
Ed. Barueri, SP: Manole.

Bibliografia indicada DORNELAS, J. C. A. (2008). Empreendedorismo: transformando ideias em
negécios. Rio de Janeiro: Elsevier.

HITT, M.; IRELAND, R.; HOSKISSON, R. (2008). Administracdo

Critérios de selecdo
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Estratégica. Thomson Learning.

MAXIMIANO, A. C. A. (2017). Teoria Geral da Administragdo. 8a Ed. Sao
Paulo: Atlas.

MINTZBERG, H.; AHLSTRAND, B.; LAMPEL, J. (2000). Safari de
Estratégia: um roteiro pela selva do planejamento estratégico. Bookman:
Porto Alegre.

PORTER, M. E. (1986). Estratégia competitiva: técnicas para analise de
indUstrias e da concorréncia. Rio de Janeiro: Elsevier Campus.

7,00 (sete)

- Candidatos ingressos por politica de acdo afirmativa: média final
multiplicada por 1,4, se a media final for igual ou superior a sete, até o
méximo final de 10.

- Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final
multiplicada por 1,2, se a media final for igual ou superior a sete, até o
méximo final de 10.

Em caso de duplo enquadramento serd aplicado o peso de maior valor.

Média Final minima para
aprovagéo

Ponderacgdo da media
final

Critérios de desempate
(com pontuagao)

Data e local da
divulgacdo dos resultados

Nota da Entrevista

21 de junho de 2021, a partir das 17h, pelo Sistema de Monitoria

12 - Departamento de Administracdo e Administracdo Publica — VAD.
Obs: prazo de até 72 horas ap6s a divulgacao dos resultados do processo
Instancias de recurso seletivo.

2% - Comissédo de Monitoria da PROGRAD.

Obs: prazo de até 72 horas ap6s a ciéncia do resultado recurso anterior.

DA ACEITACAO DA VAGA

Apo6s 72 horas do lancamento do resultado do processo seletivo no sistema de monitoria, serd
disponibilizado o aceite no mesmo ao candidato classificado. O candidato classificado no processo
seletivo terd o prazo de ____ dias, apoés a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no
Sistema de Monitoria. Seré considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Apo6s 0 aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo acessar o Sistema de Monitoria e imprimir o
Termo de Compromisso. Na impossibilidade de impressao, o candidato podera fazer declaracdo de préprio
punho, aceitando o expresso no Termo de Compromisso.

Em qualquer dos casos, o documento devera ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao
endereco eletronico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Lacio Andrade- landrade@id.uff.br,
com coépia para a secretaria do departamento - vad.vch@id.uff.br, no prazo de 3 dias apds o aceite no
Sistema de Monitoria.

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2021, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo
disponiveis em https://app.uff.br/monitoria/home.uff:

o EDITAL PROGRAD/UFF N°02 /2021, DE 25 DE MARCO DE 2021

e INSTRUCAO DE SERVICO DMO/CAEG N.° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021

Volta Redonda, 11 de junho de 2021.

ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HH#HHHH
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EDITAL PARA SELECAO DE MONITOR BOLSISTA 2021

IDENTIFICACAO

Periodo

Unidade Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — VCH
Departamento Administracdo e Administracdo Publica — VAD

Titulo e Codigo do Projeto VADAOQ012 — MOOC para Gerenciamento de Projetos
Disciplinas vinculadas ao Projeto Gestdo de Projetos — VAD00027

Professores vinculados ao Projeto Ricardo Thielmann

Vaga(s) Oferecida(s) 01

Periodo do Programa de Monitoria 01/06/2021 a 31/01/2022

INSCRICAO
21/06/2021 a 23/06/2021

Endereco eletrdnico

https://app.uff.br/monitoria/home.uff

candidatas).

Pré-requisitos fixados pelo Projeto

O candidato deverd estar regularmente inscrito em pelo menos
uma disciplina de Graduagdo.

Ter cursado (a) e ter sido aprovado(a) na Disciplina de Gestéo de
Projetos — VAD00027

DOCUMENTOS EXIGIDOS

e Comprovante de inscrigdo regular em pelo menos uma disciplina de Graduacao.
o Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade (se for o caso).
e Certiddo de nascimento do(s) filho(s) com idade até 5 (cinco) anos (se for o caso, apenas para

e Histdrico Escolar atualizado.

Data e Horario

DA SELECAO
24/06/2021 — 14:00 horas as 16:00 horas — Prova Escrita Individual. A prova
escrita individual acontecerd no Google Classroom na sala virtual de Codigo
da turma: fgj57a5 - Link do Meet
https://meet.google.com/lookup/bwb5u24t5d
24/06/2021 — 17:00 horas — Divulgacéo do Resultado da prova escrita
individual e da classificagdo provisoria, para realizacdo da entrevista
individual.
25/06/2020 — 19:00 horas — Entrevista Individual com candidatos
classificados nas etapas eliminatorias e classificatorias. A agenda das
entrevistas seguird a classificagdo provisoria. O primeiro classificado a
entrevista ird ocorrer as 19:00 horas e terminara as 19:25 horas. O segundo
classificado, a entrevista ird iniciar as 19:30 horas e assim sucessivamente.
Link para acesso para a entrevista:
https://meet.google.com/lookup/bwb5u24t5d
28/06/2021 — Divulgacéo final dos Resultados.

Local de Realizacéo

Prova Escrita Individual — Serd realizada via Google Classroom no link
informado
Entrevista Individual — Serd realizada via Google Meet no link informado

Ementa relativa ao
Projeto

O que é um projeto. Importancia do projeto. As origens, 0s tipos, as
finalidades e as etapas de elaboracdo de um projeto. Caracteristicas do ciclo
de vida do projeto. Fases de desenvolvimento de um projeto. A geréncia por
projetos. A geréncia do escopo do projeto. A geréncia do prazo do projeto. A
geréncia das aquisi¢des do projeto. A formacgdo da equipe de projeto. A
geréncia dos custos de projeto. A geréncia da qualidade de projeto. A
geréncia da comunicacdo de projeto. A geréncia de riscos de projeto.
Ferramentas para gerenciamento de projetos. A técnica de elaboracéo de
projetos de viabilidade. Aspectos administrativos e legais, econdmicos,
técnicos e financeiros. Elaboracdo e anélise de projetos de viabilidade.
Andlise de roteiros para elaboracdo de projetos para obtencdo de beneficios
financeiros, fiscais e cambiais.

Critérios de selecdo

a) Prova Escrita Individual — Eliminatdria — Valor: até 10 (dez) pontos.
Para gue o aluno seja selecionado na primeira etapa, a nota minima para
aprovacao serd igual a 7,00 (sete) pontos.
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b) Nota na disciplina de Gestdo de Projetos — classificatéria — Valor: até
10 (dez) pontos.

c) CR - Classificatdria - Valor: até 10 (dez) pontos

d) Entrevista — Classificatoria - Valor: até 10 (dez) pontos

A média final serd feita considerando uma média simples dos critérios de

selecdo.

a) CLEMENTS, James P. GIDO, Jack. Gestdo de Projetos. Sédo

Paulo: Cengage Learning, 2013.

b) OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas. Administracédo de

Bibliografia indicada Projetos: melhores praticas para otimizar resultados. Sdo Paulo: Atlas,

2013.

PMBOK Guide. PMBOK - Project Management Body of Knowledge,

Project Management Institute, New York, 2014.

7,00 (sete)

- Candidatos ingressos por politica de acdo afirmativa: média final
multiplicada por 1,4, se a media final for igual ou superior a sete, até o
méximo final de 10.

- Candidatas com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade: média final
multiplicada por 1,2, se a media final for igual ou superior a sete, até o
méximo final de 10.

Em caso de duplo enquadramento serd aplicado o peso de maior valor.

Em caso de empate na classificacdo sera realizada pela ordem, a partir dos
seguintes critérios de desempate:

Critérios de desempate a) A maior nota na prova escrita individual;

(com pontuacéo) b) A maior nota na disciplina de Gestdo de Projetos;

c) A maior nota no CR;

d) O mais idoso.

Data e local da 28/06/2021

divulgacdo dos resultados | Sistema de Monitoria

12 - Departamento de Administracdo e Administracdo Publica — VAD.
Obs: prazo de até 72 horas apds a divulgacdo dos resultados do processo
Instancias de recurso seletivo.

22 - Comissédo de Monitoria da PROGRAD.

Obs: prazo de até 72 horas apds a ciéncia do resultado recurso anterior.
Apo6s 72 horas do lancamento do resultado do processo seletivo no sistema de monitoria, serd
disponibilizado o aceite no mesmo ao candidato classificado. O candidato classificado no processo
seletivo terd o prazo de ___ dias, apoés a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no
Sistema de Monitoria. Seré considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.
Apo6s o aceite da vaga, os candidatos classificados deverdo acessar o Sistema de Monitoria e imprimir o
Termo de Compromisso. Na impossibilidade de impressao, o candidato podera fazer declaracdo de préprio
punho, aceitando o expresso no Termo de Compromisso.

Em qualquer dos casos, o documento devera ser datado, assinado, digitalizado e enviado pelo candidato ao
endereco eletrénico do Coordenador de Monitoria do VAD, Prof. Licio Andrade— landrade@id.uff.br.

Média Final minima para
aprovagéo

Ponderagdo da media
final

As seguintes normas e critérios do Programa de Monitoria 2021, da Comissdo de Monitoria da UFF, estdo
disponiveis em https://app.uff.br/monitoria/home.uff:

o EDITAL PROGRAD/UFF N°02 /2021, DE 25 DE MARCO DE 2021

e INSTRUCAO DE SERVICO DMO/CAEG N.° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021

Volta Redonda, 16 de junho de 2021.
ERIKA BURKOWSKI
Chefe de Departamento
HH#HHHH
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EDITAL 2021 UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAMA DE MONITORIA VOLUNTARIA - MOT

1. DA IDENTIFICACAO:

1.1 — Centro: Ciéncias Médicas.
1.2 — Unidade: Faculdade de Odontologia.
1.3 — Departamento: Odontotécnica (MOT).

1.4 - Titulo do Projeto: MOTP0023 - MONITORIA VOLUNTARIA NA DISCIPLINA DE PROTESE
REMOVIVEL TOTAL

1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto:

PROTESE REMOVIVEL TOTAL

1.6 - Professores Orientadores vinculada ao Projeto:
Alexandre B. Elias
Carlos Alexandre Lopes
Flavio Queiroz Henriques

1.7 - Numero de vaga oferecida: 2 (duas) vagas para monitoria voluntéria.

2. DAS INSCRICOES:

2.1 - Periodo: 22/06/2021 até 24/06/2021.

2.2 - Enderego eletronico para a inscrigdo: odontomot@gmail.com

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

- Comprovante do cumprimento do pré-requisito: ter cursado a Disciplina de Prétese removivel
- Carta de motivacao;
- Historico Escolar.

Os comprovantes deverdo ser enviados para o e- mail: alexandreelias@id.uff.br, até dia24/6/2021
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4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O PROCESSO SELETIVO INCLUIRA, EM CARATER CLASSIFICATORIO:

a) uma avaliacdo de contelidos relativa a ementa prevista no Edital, executada de forma remotasincrona
b) uma avaliagdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos na disciplina de prétese removivel total

c¢) uma avaliacdo baseada na carta de motivacdo enviada pelos dos candidatos;

d) uma entrevista realizada de forma remota sincrona.

4.2. DATAE LOCAL DE REALIZACAO
- Sexta-feira, 25 de junho - 14:00h até 17:00h.

- PLATAFORMA GOOGLE MEET - Link da videochamada: https://meet.google.com/hwn-zapn-
dhu?authuser=0

4.3. OBJETIVO DO PROJETO

Este projeto objetiva a participacdo do discente em atividades pré-docentes e de elaboracdo de material
didatico na area de prétese removivel total, favorecendo uma melhor compreensdo, por parte do aluno de
graduacdo, de todo o contetdo cientifico da disciplina, e o aperfeicoamento técnico somado ao treinamento
didatico-pedagdgico com vistas a docéncia.

4.4- EMENTA RELATIVA AO PROJETO OBJETO DO CONCURSO.

e Planejamento em Prétese Removivel Total

e Moldagens

e Plano de orientagéo

e Montagem de dentes

e Fase laboratorial de confec¢do das proteses removiveis totais

4.5- CRITERIOS DE SELECAO.

4.5.1 - A selecdo se dara pela soma da avaliagdo tedrica, Historico, Carta de motivacéo e
Entrevista.

4.5.2 — Aprovacéo e Classificacdo

- Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou igual a 7,00(sete) no
processo seletivo.

- A classificacdo dos aprovados ocorrerd obrigatoriamente em ordem decrescente das notasmédias finais.

4.5.3 - Critério de desempate: Maior nota final(média da tedrica e laboratorio) na disciplina .
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4.6- DATA E LOCAL DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS:

Os resultados serdo enviados aos candidatos por e-mail, no dia 28 de junho de 2021.

5- BIBLIOGRAFIA INDICADA.

¢ TURANO LM; TURANO JC; TURANO MVB. Fundamentos de protese total. 9% Ed. Santos Ed., 2010. 569
p.
e TELLES D. Prétese total: convencional e sobre implantes. S&o Paulo: Santos Ed. 2009. 492 p.

e CUNHA VPP; MARCHINI L. Protese total contemporanea na reabilitacdo bucal. Sdo Paulo: Santos Ed.,
2007. 277p.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 3 dias, ap6s a liberacdo do resultado do processo
seletivo, para aceitar a monitoria voluntaria em comunicagdo ao departamento de odontotécnica(MOT) através

do e-mail odontomot@gmail.com .  Serd considerado desistente o candidato que ndo cumprir o prazo
estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados que aceitarem participar do Programa de Monitoria como Monitores Voluntérios
deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o Departamento de Odontotécnica
(odontomot@gmail.com) o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria,
ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 02 dias ap6s o aceite da
Monitoria Voluntaria.

Niter6i, 21 de junho de 2021.

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS
CHEFE DO DEPARTAMENTO
HHEHBH
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SECAO 111
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RESOLUCAO AD REFERENDUM CEPExX/UFF N° 011, DE 21 DE JUNHO DE 2021

1. Considerando o constante do processo n® 23069.156017/2021-64;

2. Considerando o atendimento da diligéncia, solicitada pelas Camaras Especializadas do CEPEX, em
09/06/2021, pela Faculdade de Educacdo, em 14/06/2021, e parecer favordvel da Relatora, em
18/06/2021; e

3. Considerando que a apresentacdo da defesa sera em 27/06/2021, data que precede a reunido do CEPEX
de 30/06/2021.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar, ad referendum, na forma do paragrafo 1°, artigo 4°, da Resolucdo n° 543/2014,
deste Conselho, a constituicdo da Comissdo Especial para avaliacdo da docente Margareth Martins de
Araljo ao acesso a Classe E (Professor Titular) da Carreira do Magistério Superior, na area de
conhecimento Educacdo, da Faculdade de Educacdo.:

TITULARES:

Ronaldo Rosas Reis (UFF)

Adilson Florentino da Silva (UNIRIO)
Nailda Marinho da Costa (UNIRIO)
Romualdo Rodrigues Palhano (UNIFAP)
Malvina Tania Tuttman (UNIRIO)

SUPLENTES:
Ana Ldcia Guedes Pinto (UNICAMP)
Antbnio Carlos Gomes (UFES)

Art. 2° - A presente Resolugdo ad referendum entrara em vigor na data de sua publicag&o.

4. Encaminha-se ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo para ratificagdo do
ato por mim praticado.

Gabinete do Reitor, 21 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 106, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispbe sobre o recurso administrativo interposto por
Matheus Thomaz da Silva.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n° 23069.151385/2021-16,

RESOLVE:

Art. 1° - Conhecer do recurso interposto por Matheus Thomaz da Silva e negar-lhe provimento.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sess0es, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 107, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispbe sobre o recurso administrativo interposto por
Ldcia Maria da Silva Soares.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n° 23069.155842/2020-61,

RESOLVE:

Art. 1° - Conhecer do recurso interposto por Lucia Maria da Silva Soares e negar-lhe provimento.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sess0es, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LV -N.° 113 22/06/2021 SECAO I PAG. 046

RESOLUCAO CEPEx/UFF N° 108, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre a homologacdo do resultado final do
Concurso Publico para a carreira do Magistério Superior,
na classe de Professor Adjunto A (40h/D.E.), na éarea de
conhecimento: Pneumologia, do Departamento de
Medicina Clinica.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n° 23069.003393/2020-76,

RESOLVE:

Art. 1° - aprovar a homologacgéo do resultado final da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a
Carreira do Magistério Superior, na classe de Professor Adjunto A (40 horas/D.E.), aberto para a area de
conhecimento Pneumologia, do Departamento de Medicina Clinica/MMC, no qual ndo houve candidatos inscritos,
em virtude de haverem sido atendidas, no processamento do mesmo, as prescricdes contidas na Resolucdo n.°
046/1991, deste Conselho e no respectivo Edital.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LV -N.° 113 22/06/2021 SECAO I PAG. 047

RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 109, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispbe sobre a solicitacdo de aprovagdo de Plano de
Contingéncia para prova pratica e presencial do
Departamento de Microbiologia e Parasitologia.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n°® 23069.002229/2021-22,

RESOLVE:

Art. 1° - Indeferir a solicitacdo de aprovacdo de Plano de Contingéncia para prova pratica e presencial do
Departamento de Microbiologia e Parasitologia, area de conhecimento: Bacteriologia.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPEx/UFF N° 110, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispbe sobre a solicitacdo de alteracdo de regime de
trabalho do docente Mauricio dos Santos Sgarbi Goulart,
de 20 horas semanais para 40 horas semanais sem
dedicagdo exclusiva, em carater excepcional.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n° 23069.010637/2019-33,

RESOLVE:

Art. 1° - Negar a alteragdo do Regime de Trabalho apresentada pelo Professor Mauricio dos Santos Sgarbi
Goulart, lotado no Departamento de Engenharia Civil, de 20 horas semanais para 40 horas semanais sem Dedicagéo
Exclusiva, em carater excepcional.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 111, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre o recurso acerca de reprovacdo em Estéagio
Probatdrio interposto por lvan Ducatti.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, considerando o que mais consta do Processo
n°® 23069.000150/2020-86, e

Considerando a Diligéncia requerida @ CPPD pelas Camara Especializadas do CEPEXx, em 31 de mar¢o de
2021,

Considerando a resposta proferida pela CPPD, em 22 de abril de 2021, em especial seu item 2, conforme a
seguir: “2. o processo n° 23069.004145/2018-28 nunca retornou a esta Comissdo; no entanto, teve suas pendéncias
novamente registradas no despacho indicado acima, do processo n°® 23069.004460/2018-55, que seguiu apontando a
permanéncia das seguintes exigéncias:

a. assinatura pelo interessado e pela chefia e aprovagéo pelos Departamentos do Plano de Trabalho de EP;

b. assinatura dos relatérios circunstanciados de atividades do docente dos periodos de 12, 24 e 32 meses, além
da revisdo do teor destes documentos;

c. RADs atualizados dos 03 anos devidamente assinados pelo interessado, aprovados em plenaria
departamental e assinados pela Chefia imediata.

d. avaliacdo do discente conforme determina o item VI do art. 24 da Lei N° 12.772/2012;

e. revisdo dos pareceres de mesmo teor e que aprovam atividades que o professor declaradamente informou
nao haver realizado; e

f. informag&o sobre os trés meses que esteve o professor no Departamento de Histéria (GHT)”;

Considerando a possibilidade juridica da administracdo publica promover despacho visando sanar
eventuais vicios formais e materiais, quando possivel, nos autos dos processos administrativos, a luz do art. 2° da
Lei n°. 9.784/1999, em especial em seu paréagrafo unico, incisos VI, VIII e IX, cujo teor se transcreve: “Art. 2°. (...).
Paragrafo Unico. Nos processos administrativos serdo observados, entre outros, os critérios de: (...) VI - adequacéo
entre meios e fins, vedada a imposi¢éo de obrigaces, restrigdes e sangdes em medida superior aquelas estritamente
necessarias ao atendimento do interesse publico; (...) VIII — observancia das formalidades essenciais a garantia dos
direitos dos administrados; 1X - adogdo de formas simples, suficientes para propiciar adequado grau de certeza,
seguranca e respeito aos direitos dos administrados; (...)”;

Considerando que o requerente obteve aprovacdo satisfatoria em suas avaliagbes de 12 e 24 meses no
Departamento de Ciéncias Humanas, do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacdo Superior;

Considerando que o recurso foi apreciado pelo Departamento de Seguranca Publica, e que a aprovacao do
Relatorio de Estagio Probatdrio foi deferida;

Considerando o teor da Nota n°. 00077/2021/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, NUP 23069.000150/2020-86, exarada
em 07 de junho de 2021, que prescreve: “(...) Pelo exposto, escudando-me no principio da eficiéncia, principio este
previsto na Constituicdo Federal, o qual imp6e a Administracdo Publica o dever de evitar o desperdicio e a falha,
manifesto meu entendimento no sentido de que o Parecer Final conclusivo sobre o Estagio Probatério do Professor
Ivan Ducatti referente ao periodo completo dos 32 meses sob avaliacdo, bem assim sua aprovagdo unanime pelo
Colegiado do Departamento de Seguranca Publica, do Instituto de Estudos Comparados em administracdo de
Conflitos da UFF, demonstram a observancia da legislacéo relativa a avaliacdo do Estagio Probatdrio, art. 24 da Lei
N° 12.772/2012 e art. 20 da Lei N° 8.112/1990, razdo pela qual pugno pela restituicio do NUP ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo para prosseguimento”; e
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Considerando a aprovagao em Plenaria do CEPEX, ocorrida em 16 de junho de 2021, do parecer favoravel
de homologacgdo de estagio probatério do docente Ivan Ducatti, apds o recurso interposto pelo requerente e, a
necessidade de sanar os vicios formais indicados pela CPPD.

RESOLVE:

Art. 1° - Conhecer do recurso acerca de reprovacdo em Estagio Probatorio interposto por Ivan Ducatti e
dar-lhe provimento.

Art. 2° - Sanar os vicios formais apontados pela CPPD.
Art. 3° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * %

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 112, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre a solicitacdo de Revalidacdo de diploma de
Marcelo Cerqueira Cesar Filho.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n°® 23069.155193/2021-89,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a revalidacdo do Diploma, nivel Graduagdo em Cinema e Audiovisual - Bacharelado,
obtido por Marcelo Cerqueira Cesar Filho, junto & Universidad del Cine, na Argentina, nos termos estabelecidos na
Resolucdo 584/2013, deste Conselho

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 113, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre a solicitacdo de Revalidacdo de diploma de
José Felipe Cornejo Ormena.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n°® 23069.155541/2021-18,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a revalidacdo do Diploma, nivel Graduacdo em Historia - Licenciatura, obtido por José
Felipe Cornejo Ormena, junto & Universidad de Santiago de Chile, no Chile, nos termos estabelecidos na Resolugdo
584/2013, deste Conselho

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 114, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre o recurso acerca de selecdo para Mestrado
em Clinica Odontoldgica interposto por Bruno Pires
Miranda.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n°® 23069.004660/2016-46,

RESOLVE:

Art. 1° - Conhecer do recurso acerca de sele¢do para Mestrado em Clinica Odontoldgica interposto por
Bruno Pires Miranda e negar-lhe provimento.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 115, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispbe sobre a solicitacdo de mudanca de habilitagdo
requerida por Luiz Fernando dos Prazeres Reis.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n° 23069.000814/2021-98,

RESOLVE:

Art. 1° - Indeferir o pedido de mudanca de habilitacdo do Curso de Graduagdo em Fisica/Licenciatura para
0 Curso de Graduacdo em Fisica/Bacharelado, requerido por Luiz Fernando dos Prazeres Reis.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo.

* * k% *

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 116, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre a correcdo do apostilamento n® 3 do
Projeto: Reestruturacdo da Editora Universitaria -
EDUFF.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n°® 23069.159692/2019-21,

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar a correcdo do apostilamento n® 3 do Projeto: Reestruturacdo da Editora Universitaria —
EDUFF, tendo em vista estar em desacordo com o Artigo 3°, inciso 2° da Resolu¢do CEPEXx n° 26/2017, que prevé

a participagdo de no minimo 2/3 de pessoas vinculadas a UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo por este Conselho.

* * k% *

Sala das Sessfes, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHHHHH
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RESOLUCAO CEPExX/UFF N° 117, DE 16 DE JUNHO DE 2021

Dispde sobre o Curriculo do Curso de Graduagdo em

Administracdo  Pablica - Grau: Bacharelado -
modalidade: Ensino a Distancia - EAD — Consécio
CEDERJ.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n° 23069.002399/2021-15,

RESOLVE:

Art. 1° - O Curriculo do Curso de Graduagdo em Administracdo Publica — Grau: Bacharelado,
Modalidade: Ensino a Distancia — EAD compreende conteddos de estudos, disciplinas obrigatorias,
disciplinas optativas, disciplinas eletivas e atividades complementares.

Art. 2° - S&o disciplinas/atividades obrigatorias as abaixo relacionadas:

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

FORMACAO BASICA

CONTEUDO DE ESTUDOS DISCIPLINAS
1. Administracéo 1.1 - Teorias da Administracéo |
2. Ciéncias Contabeis 2.1- Contabilidade Geral
3. Ciéncias Econdmicas 3.1- Economia Brasileira

3.2- Introducao a Economia
3.3- Macroeconomia

4. Ciéncias Juridicas 4.1- Direito Administrativo
4.2- Instituicdes de Direito Publico e Privado

5. Filosofia e Ciéncia Politica 5.1- Cidadania e Direitos Sociais no Brasil
5.2- Ciéncia Politica |
5.3 -Filosofia e Etica

6. Psicologia e Comportamento 6.1- Psicologia Organizacional

7. Sociologia e Antropologia 7.1- Métodos e Técnicas de Estudos
7.2- Sociologia Organizacional
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FORMACAO PROFISSIONAL

CONTEUDO DE ESTUDOS DISCIPLINAS
1. Administragdo Financeira e 1.1- Orgamento Publico
Orcamentéria 1.2 - Teoria das Finangas Publicas
2. Administragdo Publica 2.1- Administracdo Publica

2.2 - Administracdo Publica Brasileira

2.3 - Analise e Avaliagdo de Politicas Publicas
2.4 - Auditoria e Controladoria

2.5 - Contabilidade Aplicada ao Setor Publico
2.6 - Cooperacdo Internacional

2.7 - Decisdo e Informacdo na Gestdo Publica
2.8 - Empreendedorismo Governamental

2.9 - Gestdo da Qualidade do Setor Publico
2.10 - Gestdo de Redes e Cooperagdo na Esfera Publica
2.11 - Gestdo Social e Participacéo Popular
2.12 - Governo Eletrénico

2.13 - Inovacao na Administracdo Publica
2.14 - Licitacdo, Contratos e Convénios

2.15 - Regulacédo dos Servicos Publicos

2.16 - Planejamento Governamental

2.17 - Politicas Pablicas

3. Estégio Supervisionado 3.1 - Estégio Curricular Supervisionado |
3.2 - Estégio Curricular Supervisionado 11
3.3 - Estégio Curricular Supervisionado Il1

4. Gestdo de Recursos Humanos 4.1 - Gestdo de Pessoas no Setor Publico

5. Gestdo de Operac0es 5.1 - Administracdo de Recursos Materiais e
Patrimoniais

6. Matematica e Estatistica Aplicada 6.1 - Estatistica Aplicada a Administracéo

6.2 - Matematica Financeira |
6.3 - Matematica para Administradores

7. Teoria das Organizacgdes 7.1 - Estratégica nas Organizacdes Publicas
7.2 - Gestdo de Projetos Publicos
7.3 - Gestdo Ambiental e Sustentabilidade
7.4 - Gestdo do Conhecimento
7.5 - Negociagéo e Arbitragem
7.6 - Organizacgdo, Sistemas e Métodos
7.7 - Responsabilidade Social e Terceiro Setor
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8. Trabalho de Concluséo de Curso 8.1 - Metodologia de Estudo e de Pesquisa em
Administragéo
8.2 - Métodos e Tecnicas de Estudos
8.3 - Trabalho de Conclusdo de Curso |

8.4 - Trabalho de Concluséo de Curso Il
FORMACAO COMPLEMENTAR
CONTEUDO DE ESTUDOS DISCIPLINAS
1. Administracdo Publica 1.1 - Temas Contemporaneos da Gestdo Publica |
1.2 - Temas Contemporaneos da Gestao Publica Il

1.3 - Temas Contemporaneos da Gestao Publica Il

2. Nivelamento 2.1 - Introducdo a Educagdo a Distancia

Art. 3°- Sdo disciplinas optativas as abaixo relacionadas:

DISCIPLINAS OPTATIVAS

FORMACAO BASICA

CONTEUDO DE ESTUDOS DISCIPLINAS
1. Administracdo Publica 1.1 - Marketing e Sociedade
2. Ciéncias Juridicas 2.1 - Direito e Legislacdo Tributaria
3. Libras 3.1-Libras |
4. Redacdo e Comunicacéo 4.1 - Redacéo Oficial |

FORMACAO PROFISSIONAL
CONTEUDO DE ESTUDOS DISCIPLINAS

1. Administracdo Publica 1.1 - Topicos Especiais de Gestdo Municipal

2. Gestdo de Operac0es 2.1 - Gestdo de Operagdes e Logistica |
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Art.4°- Sdo Atividades Complementares as abaixo relacionadas:

CONTEUDO DE ESTUDOS ATIVIDADES

1. Atividades Complementares 1.1 - Atividades Complementares
23069.002399/2021-15

Art.5° - O curriculo de que trata esta Resolucdo deverd ser cumprido num tempo total de 3.120 horas,
assim distribuidas: 2.850 horas de disciplinas obrigatorias; 90 horas de disciplinas optativas; 60 horas de
disciplinas eletivas e ainda, 120 horas de atividades complementares.

§1° — Das 2.850 horas de disciplinas obrigatdrias, 660 horas integram o Nucleo de Formagdo Baésica, 2.070
horas 0 Nucleo de Formac&o Profissional, 120 horas o Nucleo de Formagdo Complementar.

§2° — Da carga horéria dedicada ao cumprimento de disciplinas obrigatorias sdo destinados um total de 180
horas para o cumprimento do Estdgio Curricular Supervisionado e 120 horas ao Trabalho de Concluséo de
Curso que sera desenvolvido nas disciplinas Trabalho de Conclusdo de Curso | e Trabalho de Conclusdo de
Curso Il.

Art. 6° - A carga hordria total ser& de 3.120 horas com a seguinte duragdo em periodos letivos:
a) Prevista: 08 semestres

b) Méaxima: 12 semestres.

Art. 7° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo por este Conselho.

* * k% *

Sala das Sess0es, 16 de junho de 2021.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

HHEHBHH
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SECAO IV



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.061

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD Ne 38/2021, de 19 de junho de 2021.

Ementa: Designagao
de Equipe de
Planejamento da

Licitagao para
contratagdo  de
servigos de
manutengdo em
Geradores.

A Pré-Reitora de Administracdo, no uso de suas atribuicdes, delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n?
64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servico n? 140, de 25/07/2019, e tendo em vista o que consta do
Processo n2 23069.158362/2021-32,

RESOLVE:
1. Designar os servidores, conforme a seguir, como membros da equipe da Equipe de Planejamento dos estudos para

licitacdo de servicos de manutencdo preventiva e corretiva em Geradores de energia da Universidade Federal
Fluminense.

SERVIDOR SIAPE n2 | POSICAO NA EQUIPE

Nilo José Ribeiro Pinto 1734874 | Integrante Solicitante

Igor Dias de Souza 1969062 || Integrante Administrativo

Jodo Paulo Marques Moraes | 1549110 || Integrante Administrativo

2. A presente designa¢do ndo corresponde a fungao gratificada.

3. Consoante o Decreto n2 10.139/2019, esta DTS entrara em vigor 7 (sete) dias apds a data de sua publicagdo.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pré-Reitora de Administragdo

Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pré-Reitor(a) de
Administragdo, em 19/06/2021, as 21:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto
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n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel I'ill
assinatura

eletrdnica

Referéncia: Processo n? 23069.158362/2021-32 SEI n2 0465175


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 642 de 14 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n® 23069.002516/2021-32;
RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar WAGNER MOREIRA LUPINACCI, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. ,2246300, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, na
gualidade de Decano, da funcdo de Chefe pro tempore do Departamento de Geologia e
Geofisica, do Instituto de Geociéncias , designado pela Portaria n°. 62.678 de 18/12/2018,
publicada no D.O.U. de 20/12/2018. FG-1.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26909-2597 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202100643A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.064

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 643 de 14 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do
Estatuto;

Considerando as prescri¢gdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugéo n°® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta @ comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Geologia e Geofisica, do Instituto de Geociéncias ; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.002516/2021-32,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar WAGNER MOREIRA LUPINACCI, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 2246300, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade,
para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcédo de Chefe do Departamento de Geologia e
Geofisica, do Instituto de Geociéncias .

Art. 2° - Esta designagéao corresponde a funcao gratificada - codigo FG-1, a partir
de sua publicacéo no Diario Oficial da Uniao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26910-3180 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100644A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.065

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 644 de 14 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do
Estatuto;

Considerando as prescri¢gdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugéo n°® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta @ comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Geologia e Geofisica, do Instituto de Geociéncias ; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.002516/2021-32,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar FRANCISCO ROMERIO ABRANTES JUNIOR, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 3160934, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcdo de Subchefe do
Departamento de Geologia e Geofisica, do Instituto de Geociéncias .

Art. 2° - Esta designacéo ndo corresponde a funcao gratificada.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26911-3180 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100649A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.066

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 649 de 15 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pds-Graduacao
"Stricto Sensu", aprovado pela Resolucédo n® 498 de 30/11/2016, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo;

Considerando o que consta no processo n°® 23069.002330/2021-83,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, dentre os membros do Colegiado, ALBERTO PAIVA, Professor
do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1519744, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, para, na qualidade de Decano, exercer a funcao de Coordenador pro tempore do
Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia Mecénica, em nivel de Mestrado e Doutorado, da
Escola de Engenharia Industrial e Metallrgica de Volta Redonda.

Art. 2° - Esta designacdo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de
Coordenacao de Curso.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26837-2426 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100683A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.067

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 683 de 21 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Conceder a progressao, (Aceleracdo) aos Docentes relacionados no anexo a
presente Portaria, nos termos, das Leis n°® 12.772/12 e 12.863/13, e da Portaria Ministerial n°®
554/13, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27010-7797 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.068

SERVICO PUBLICO
MINISTERIO DA EDUCACAO

v~ UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
: GABINETE DO REITOR

RELAGAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A ACELERAGAO DA
PROMOCAO, LEI 12.772/12 PORTARIA MEC 554/13 E LEI 12.863/13.
Ordem | Mat. Siape Processo/ Nome Situagao Nova (Lei 12.772/12) Efeitos
e Lei 12.863/13) Financeiros
Situagao Anterior Reposicionamento Nivel
01 2255857 | 23069.155320/2021-40 ASSISTENTE - A2 | C - (ADJUNTO) 01 20.04.2021
Mariana da Cunha Teixeira de Souza
02 3043869 |23069.157813/2021-14 ADJUNTO - A2 C - (ADJUNTO) 01 04.05.2021
Dianne Scherly Varela de Medeiros

UFFPPE202100683A

Rua: Tiradentes n°17 — Inga — Niterdi — Tel.: 2629-5273 — 2629-5322

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27010.137164-7653 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.069

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 684 de 21 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao, Promogéao funcional e/ou Retribuigéo por Titulagéo
aos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, das Leis n® 12.772/12 e
12.863/13, das Resolugbes do CEP n° 543/14 e 218/05 e da Portaria MEC n© 982/13,
observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27011-778 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100684A

ANO LV —N.° 113

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

22/06/2021

SECAO IV

P.070

L 7 i

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
GABINETE DO REITOR

SERVICO PUBLICO

RELAGAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROGRESSAO,
LEI 12.772/12 E PORTARIA MEC 554/13
Ordem | Mat. Siape Processo/ Nome Intersticio Situagao Nova (Lei 12.772/12) Efeitos Finan.
e Portaria MEC 554/13)
Classe Denominagéo Nivel

01 1802612 | 23069.162398/2020-30 2018 /2020 D ASSOCIADO 02 28.05.2021
Nestor Norio Oiwa

02 1211036 |23069.154691/2021-12 201972021 C ADJUNTO 03 27.05.2021
David Augusto Fernandes

03 1023628 |23069.156088/2021-67 2019/ 2021 A ADJUNTO 02 17.05.2021
Raquel Guilherme de Lima

04 1570022 | 23069.155264/2021-43 2019/ 2021 C ADJUNTO 03 12.03.2021
Tatiana Pequeno da Silva

05 2649260 | 23069.163334/2020-56 2018 /2020 C ADJUNTO 02 25.01.2021
Angela Maria do Couto Martins

06 1517324 | 23069.156838/2021-09 2019/ 2021 D ASSOCIADO 04 21.07.2021
Pedro Sussekind Viveiros de Castro

Rua: Tiradentes — n® 17 — Inga — Niteréi — Tel.: 2629-5273 — 2629-5322

FAX: 55-21-2719-6084 — 55-21-2620-4553

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.

Documento N°: 27011.137167-1943 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100685A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.071

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 685 de 21 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Homologar o Estagio Probatdrio dos Docentes relacionados no anexo a
presente Portaria, nos termos da Lei 8.112 de 11 de Dezembro de 1990, Emenda Constitucional
n° 19/98 e com base no Parecer AGU/MC n° 01/2004 publicado no D.O. de 16 de Julho de
2004, a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento reconheceu como
sendo de 03 anos o periodo de Estagio Probatério assim como o periodo para aquisicao de
estabilidade, e a Resolu¢cao CEP-UFF 219/2005 e Decisdo CEP n° 731/13.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 020.5 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27013-2231 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LV —N.° 113

22/06/2021 SECAO IV

P.072

SERVICO PUBLICO
MINISTERIO DA EDUCACAO

GABINETE DO REITOR

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

RELAGAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A

HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO

Ordem

Mat. Siape

Processo/ Nome

Homologagao concedida em

01

3045009

23069.150711/2021-78
Vania Mayumi Nakajima

14.05.2021

UFFPPE202100685A

Rua: Tiradentes - n® 17 — Inga — Niterdi — Tel.: 2629-5273 — 2629-5322

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27013.137186-2815 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202100686A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.073

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 686 de 18 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o disposto no art.1°, IV, da Lei n°® 9.192 de 21.12.95 e o constante
no paragrafo 5° do art. 1° e, no art. 5°, caput, do Decreto n°® 1.916, de 23.05.96;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugdo n°® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Diretor e Vice-Diretor do
Instituto de Educacgédo de Angra dos Reis; e

Considerando, finalmente, o que consta do Processo n° 23069.002583/2021-57;
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, JOSE RENATO SANT ANNA PORTO, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 2328486, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer,
com mandato de 04 (quatro) anos, o cargo de Diretor do Instituto de Educacao de Angra dos
Reis.

Art. 2°- Esta nomeacéo corresponde a Cargo de Dire¢do - codigo CD-4, a partir de
sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.11 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27014-1555 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.074

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 687 de 18 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o disposto no art.1°, IV, da Lei n°® 9.192 de 21.12.95 e o constante
no paragrafo 5° do art. 1° e, no art. 5°, caput, do Decreto n°® 1.916, de 23.05.96;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugdo n°® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Diretor e Vice-Diretor do
Instituto de Educacgédo de Angra dos Reis; e

Considerando, finalmente, o que consta do Processo n° 23069.002583/2021-57;
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, RENATA LOPES COSTA PRADO, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 2280340, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer,
com mandato de 04 (quatro) anos, o cargo de Vice-Diretora do Instituto de Educacédo de Angra
dos Reis.

Art. 2°- Esta nomeacao nao corresponde a Cargo de Direcao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.11 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27015-1555 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100688A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.075

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 688 de 21 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Conceder Progresséo, Promocgéao funcional e/ou Retribuicéo por Titulagcio aos
Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, das Leis n® 11.344/06,
12.772/12 e 12.863/13, da Resolucédo do CEP n° 218/05, do Decreto Lei n°® 94.664/87, das
Portarias MEC n°® 475/87 e 554/13, e da Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e 0s
efeitos financeiros decorrentes.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27016-4319 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.076

SERVICO PUBLICO
MINISTERIO DA EDUCACAO

TIFE’ UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
- GABINETE DO REITOR

RELAGAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROMOGAO
( POR MERITO ), LEI 12.772/12 E LEI 12.863/13

Ordem Mat. Siape Processo/ Nome Intersticio Situagao Nova (Lei 12.772/12) Efeitos
e Portaria MEC 554/13) Financeiros
Classe Denominagéo Nivel
01 4030007 23069.154850/2021-71 2018 /2020 D ASSOCIADO 01 18.05.2021
Elisabete Goncalves de Souza
02 3260250 23069.155330/2020-02 2018 /2020 C ADJUNTO 01 04.06.2020
Luciana Rezende Thomaz dos Santos

UFFPPE202100688A
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Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.077

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 693 de 21 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Conceder Progresséo, Promocgéao funcional e/ou Retribuicéo por Titulagcio aos
Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, das Leis n® 11.344/06,
12.772/12 e 12.863/13, da Resolucédo do CEP n° 218/05, do Decreto Lei n°® 94.664/87, das
Portarias MEC n°® 475/87 e 554/13, e da Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e 0s
efeitos financeiros decorrentes.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27020-6584 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100693A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LV —N.° 113

22/06/2021

SECAO IV

P.078

v+

SERVICO PUBLICO

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
GABINETE DO REITOR

PROMOCAO E RETRIBUICAO POR TITULACAO - (LEI 12.772/12 E LEI N° 12.863/13)

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A ACELERACAO DA

Situacido Nova (Lei 12.772/12 ¢
Ordem SIAPE Processo Retribuigio p/ Portaria MEC 554/13) Efeitos
Nome Titulagao Nivel | Classe | Denominacio Financeiros
23069.156153/2021-54
01 2890781 | gimone Manhaes Areas Merida DOUTORADO 1 C ADJUNTO 28.04.2021

Rua: Tiradentes — n® 17 — Inga — Niteréi — Tel.: 2629-5273 — 2629-5322

FAX: 55-21-2719-6084 — 55-21-2620-4553

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.079

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 698 de 21 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do
Estatuto;

Considerando as prescri¢gdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugéo n°® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta @ comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Educacao , do Instituto de Educacdo de Angra dos Reis; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.002592/2021-48,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, dentre os eleitos através da lista triplice, a partir de
08/07/2021, MAINA BERTAGNA , Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°.
2534336, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2
(dois) anos, a funcédo de Chefe do Departamento de Educacédo , do Instituto de Educacéo de
Angra dos Reis.

Art. 2° - Esta designacgéao corresponde a funcéo gratificada - codigo FG-1.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

[m] % [w] | Classif. documental | 023.14 |
Shugh
-;&.'h'_l i

dea U Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
[m]sS¥ T Documento N°: 27022-627 - consulta & autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202100699A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 113 22/06/2021 SECAO IV P.080

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 699 de 21 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do
Estatuto;

Considerando as prescri¢gdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugéo n°® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta @ comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Educacao, do Instituto de Educacédo de Angra dos Reis; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.002592/2021-48,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, dentre os eleitos através da lista triplice, a partir de
08/07/2021, CLARISSA BASTOS CRAVEIRO, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE
n°. 2140575, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato
de 2 (dois) anos, a funcao de Subchefe do Departamento de Educacao, do Instituto de
Educacao de Angra dos Reis.

Art. 2° - Esta designacéo ndo corresponde a funcao gratificada.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27023-627 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 700 de 21 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais;

RESOLVE:

Art. 1° - Tornar sem efeito a Portaria de Pessoal/UFF n°® 609 de 11/06/2021 publicada no
BS/UFF n° 108, de 15 de junho de 2021, Secéo IV, pag. 83, que retificou, em parte, 0 anexo a
Portaria a n° 549 de 01/06/2021, publicada no BS/UFF n° 103 de 08/06/2021 (secéo IV, pags.
092 e 093). Tal decisdo motiva-se pelo fato de a Portaria de Pessoal/UFF n® 609 de 11/06/2021
ter sido publicada com erros.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 701 de 21 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progresséo, Promocao funcional e/ou Retribui¢céo por Titulagéo
aos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, das Leis n® 11.344/06,
12.772/12 e 12.863/13, da Resolucédo do CEP n° 218/05, do Decreto Lei n°® 94.664/87, das
Portarias MEC n°® 475/87 e 554/13, e da Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e 0s
efeitos financeiros decorrentes.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26298-4639 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
GABINETE DO REITOR

RELAGAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE ENSINO TECNICO E TECNOLOGICO COM DIREITO A
ACELERAGAO DA PROMOGAO, LEI 12.772/12 PORTARIA MEC 554/13 E LEI 12.863/13

Situa¢do Nova (Lei 12.772/12) e

Ordem Matricula Processo/ Nome Lei 12.863/13) Efeitos
SIAPE i 3 Financeiros
Sltuag.ao [Aceleragao|Nivel
Anterior
01 1949915 23069.153330/2020-60 DI-02 DIl 01 [28/01/2020]

Lorelay Brandao Facanha

UFFPPE202100701A

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 702 de 21 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Conceder Progresséo, Promocgéao funcional e/ou Retribuicéo por Titulagcio aos
Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, das Leis n® 11.344/06,
12.772/12 e 12.863/13, da Resolucédo do CEP n° 218/05, do Decreto Lei n°® 94.664/87, das
Portarias MEC n°® 475/87 e 554/13, e da Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e 0s
efeitos financeiros decorrentes.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 27028-7431 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
GABINETE DO REITOR
RELAGAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A ACELERACAO DA
PROMOGAO E RETRIBUICAO POR TITULAGAO - (LEI 12.772/12 E LEI N2 12.863/13)
Situagcdo Nova (Lei 12.772/12
Ordem | SIAPE Processo Retribui¢do e Portaria MEC 554/13) Efeitos
Nome p/ Titulagdo | Nivel | Classe | Denominagdo | Financeiros
01 | 1348134 | 23069.159738/2020-45 Doutorado | 1 | C | ADJUNTO |15/03/2021
Ruiz Simonato Alonso

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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