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DETERMINACAO DE SERVICO CMO N° 14 DE 08 DE JUNHO DE 2021

EMENTA: Designacdo de membros para compor
comissdo visando adequacdo administrativa do
Banco de Dentes da Faculdade de Odontologia —
CMO.

O DIRETOR DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA - CMO, no uso de suas atribui¢fes legais, estatutarias e
regimentais, delegadas pelo Magnifico Reitor,

RESOLVE:

1- Designar os Professores GUSTAVO ANDRE DE DEUS CARNEIRO VIANNA, matricula Siape 1745339,
ANA CAROLINA DE CARVALHO MACIEL, matricula Siape 0311133, GILSON COUTINHO TRISTAO,
matricula Siape 7308601, MONICA ZACHARIAS JORGE, matricula Siape 0308714, MARCELO JOSE
PINHEIRO GUEDES UZEDA, matricula Siape 3174985, RENATA NUNES JARDIM REIS, matricula Siape
2378041, DANIELE MOREIRA CAVALCANTE, matricula Siape 3439501, TELMA REGINA DA SILVA
AGUIAR, matricula Siape 310619, e MARCO ANTONIO GALLITO, matricula Siape 1714578, para compor
comisséao visando adequacdo administrativa do Banco de Dentes da Faculdade de Odontologia.

2— Essa designacao ndo corresponde a funcao gratificada.

3 — Esta DTS substitui qualquer outra anterior com mesma ementa.

Esta DTS entrard em vigor na presente data

ESIO DE OLIVEIRA VIEIRA
Diretor da Faculdade de Odontologia — CMO — UFF
Matricula SIAPE 1581666
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N° 15/2021 — COC, 10 DE JUNHO DE 2021

EMENTA: Composicdo de Banca de Monitoria do
Cursos de Ciéncias Sociais.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS DE CAMPOS, no uso de suas

atribuigdes legais, estatutérias e regimentais,

RESOLVE:

1-Designar: Ricardo Bruno da Silva Ferreira, professor adjunto, matricula siape n® 1266906, Paulo Rodrigues
Gajanigo, professor adjunto, matricula siape n°® 2868146, Glaucia Maria Pontes Mouzinho, professora adjunta,
matricula siape n°® 6649581, Gisele Maria Ribeiro de Almeida, professora adjunta, matricula siape n°® 1086626,
Geovana Tabachi Silva, professora adjunta, matricula siape n°® 1279592 e Maria Claudia Martinelli de Mello
Pitrez, professora adjunta, matricula siape n® 1069720, para constituirem bancas de selecdo de Monitoria do

Curso de Ciéncias Sociais de Campos dos Goytacazes.

2 - A presente designacgao ndo corresponde a funcdo Gratificada.

3 - Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

CARLOS ABRAAO MOURA VALPASSOS
Chefe do Departamento de Ciéncias Sociais (COC)
Universidade Federal Fluminense
Siape: 1197174
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO FCB N°: 01 DE 10 DE JUNHO DE 2021.

EMENTA: Designa docente coordenadora de
monitoria integrante do Departamento de Ciéncias
Bésicas (FCB) do ISNF em substituicdo a
coordenadora designada no B.S. n°: 58, pégina: 16,
secdo: 01 de 28/03/2019.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS BASICAS do Instituto de Satde de Nova Friburgo, no uso
de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

1 — Designar a docente abaixo relacionada como coordenadora de monitoria integrante do Departamento de
Ciéncias Basicas (FCB) do Instituto de Satde de Nova Friburgo.

BIANCA ALCANTARA DA SILVA - SIAPE: 1653595

2 — Esta designacédo ndo corresponde a funcdo gratificada ou a cargo de diregéo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

CASSIA MONICA DE OLIVEIRA COSTA ROCHA
Chefe do Departamento Pro Tempore do Departamento de Ciéncias Bésicas
SIAPE: 1581740

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GBM, N°. 02, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Ementa: Designacdo de  Comissdo  de
Avaliacdo ad hoc para a realizacdo de
processo seletivo para preenchimento
de vaga de monitor de disciplina do
GBM.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MARINHA DO INSTITUTO DE BIOLOGIA, no uso de

suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Designar os professores para compor a Comissdo de Avalia¢do para selecdo de monitor para a disciplina
Zoologia IV (GBM 00051):

- Carlos Eduardo Leite Ferreira (presidente), matricula SIAPE 1518043;
- Cinthya Simone Gomes Santos (membro titular), matricula SIAPE 1551738;

- Savio Freire Bruno (membro titular), matricula SIAPE 311363.

2. Esta DTS néo implicaré gratificacoes.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacgao.

ABILIO SOARES GOMES
Chefe do Departamento de Biologia Marinha
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GBM, N°. 03, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Ementa: Designacdo de  Comissdo  de
Avaliacdo ad hoc para a realizacdo de
processo seletivo para preenchimento
de vaga de monitor de disciplina do
GBM.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MARINHA DO INSTITUTO DE BIOLOGIA, no uso de

suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Designar os professores para compor a Comissdo de Avaliagdo para selecdo de monitor para a disciplina
Evolucéo (GBM 00040):

- Cinthya Simone Gomes Santos (presidente), matricula SIAPE 1551738;
- Fébio Bettini Pitombo (membro titular), matricula SIAPE 365926;
- Bernardo Antonio Perez da Gama (membro titular), matricula SIAPE 2076774,

- Abilio Soares Gomes (membro suplente), matricula SIAPE 0297955.

2. Esta DTS néo implicaré gratificacoes.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacgao.

ABILIO SOARES GOMES
Chefe do Departamento de Biologia Marinha
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GBM, N°. 04, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Ementa: Designacdo de  Comissdo  de
Avaliacdo ad hoc para a realizacdo de
processo seletivo para preenchimento
de vaga de monitor de disciplina do
GBM.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MARINHA DO INSTITUTO DE BIOLOGIA, no uso de

suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Designar os professores para compor a Comissdo de Avaliagdo para selecdo de monitor para a disciplina
Evolucéo (GBM 00004):

- Edson Pereira da Silva (presidente), matricula SIAPE 310882;
- Aguinaldo Nepomuceno Marques Junior (membro titular), matricula SIAPE 3222983;

- Sergio de Oliveira Lourenco (membro titular), matricula SIAPE 1479358.

2. Esta DTS néo implicaré gratificacoes.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacgao.

ABILIO SOARES GOMES
Chefe do Departamento de Biologia Marinha
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GBM, N°. 05, DE 09 DE JUNHO DE 2021.

Ementa: Designacdo de  Comissdo  de
Avaliacdo ad hoc para a realizacdo de
processo seletivo para preenchimento
de vaga de monitor de disciplinas do
GBM.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MARINHA DO INSTITUTO DE BIOLOGIA, no uso de

suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Designar os professores para compor a Comissdo de Avaliagdo para selecdo de monitor para a disciplina
Fundamentos de Diversidade Biologica e Protistas (GBM 00038)

- Sergio de Oliveira Lourenco (presidente), matricula SIAPE 1479358;
- Elisabete Barbarino (membro titular), matricula SIAPE 3034713;

- Diana Negréo Cavalcanti (membro titular), matricula SIAPE 1037921;

- Edson Pereira da Silva (membro suplente), matricula SIAPE 310882.

2. Esta DTS néo implicaré gratificacoes.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacgdo.

ABILIO SOARES GOMES
Chefe do Departamento de Biologia Marinha
HH#HHHH
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DTS N° 03/2021 - GIM/EGB 10/06/2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE IMUNOBIOLOGIA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS

RESOLVE:

1. DESIGNAR AS DOCENTES AURELIZIA MARIA LEMOS XAVIER, MATRICULA SIAPE N° 1080675, MARIA DE
FATIMA BRANDAO PINHO, MATRICULA SIAPE N° 310837, E VERONICA FIGUEIREDO DO AMARAL, MATRICULA
SIAPE N° 311592, PARA, SOB A PRESIDENCIA DA PRIMEIRA, COMPOREM A BANCA DE SELECAO DE MONITORIA PARA
O PROJETO ANUAL DO DEPARTAMENTO DE IMUNOBIOLOGIA, INTITULADO “APOIO PEDAGOGICO E
DESENVOLVIMENTO DE METODOS ATIVOS DE ENSINO NAS AULAS PRATICAS - 2”7, A SER REALIZADA EM 2021.

2. ESTA DTS ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

FABIO BARROZO DO CANTO
Chefe do Depto. de Imunobiologia
SIAPE 1257723

Diretor da Unidade
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DTS N° 04/2021 - GIM/EGB 10/06/2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE IMUNOBIOLOGIA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

RESOLVE:

1. DESIGNAR AS DOCENTES VERONICA FIGUEIREDO DO AMARAL, MATRICULA SIAPE N° 311592, AURELIZIA
MARIA LEMOS XAVIER, MATRICULA SIAPE N° 1080675, E MARIA DE FATIMA BRANDAO PINHO, MATRICULA
SIAPE N° 310837, PARA, SOB A PRESIDENCIA DA PRIMEIRA, COMPOREM A BANCA DE SELECAO DE MONITORIA PARA
O PROJETO ANUAL DO DEPARTAMENTO DE IMUNOBIOLOGIA, INTITULADO “APRENDIZAGEM BASEADA EM EQUIPES
NAS AULAS DE IMUNOPATOLOGIA”, A SER REALIZADA EM 2021.

2. ESTA DTS ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

FABIO BARROZO DO CANTO
Chefe do Depto. de Imunobiologia
SIAPE 1257723
HH#HHHH

SAULO BOURGUIGNON
Diretor da Unidade

HHEHBHH
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DTS N° 05/2021 - GIM/EGB 10/06/2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE IMUNOBIOLOGIA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS

RESOLVE:

1. DESIGNAR AS DOCENTES CARLA EPONINA DE CARVALHO PINTO, MATRICULA SIAPE N° 1084756, CAROLINE
DE SOUZA BARROS, MATRICULA SIAPE N° 2998335, E AMANDA TORRENTES DE CARVALHO, MATRICULA SIAPE N°
1293918, PARA, SOB A PRESIDENCIA DA PRIMEIRA, COMPOREM A BANCA DE SELECAO DE MONITORIA PARA O
PROJETO ANUAL DO DEPARTAMENTO DE IMUNOBIOLOGIA, INTITULADO “CRIACAO E MANUTENCAO DE ANIMAIS
DE LABORATORIO COMO ATIVIDADE PRATICA REMOTA E/OU HIBRIDA”, A SER REALIZADA EM 2021.

2. ESTA DTS ENTRARA EM VIGOR NA DATA DE SUA PUBLICACAO.

FABIO BARROZO DO CANTO
Chefe do Depto. de Imunobiologia
SIAPE 1257723
HH#HHHH

SAULO BOURGUIGNON
Diretor da Unidade

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO INF N.° 12, DE 10 DE JUNHO DE 2021.

Ementa: Alterar a composi¢do do Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Licenciatura em Fisica do
Instituto do Noroeste Fluminense de Educacéo
Superior.

O DIRETOR DO INSTITUTO DO NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR - INF, no
uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, delegadas pelo Magnifico Reitor,

RESOLVE:

1- Alterar o Nucleo Docente Estruturante do Curso de Licenciatura em Fisica do Instituto do Noroeste Fluminense
de Educacdo Superior, instituido pela DTS INF no 15 de 30 de junho de 2020, que sera composto pelos
docentes:

MARIA CARMEN MORAIS - SIAPE: 1172022 (Presidente e Coordenadora do Curso);

HORACIO MARCONI DA SILVA MATIAS DANTAS LINHARES - SIAPE: 2132008;

JUAN LUCAS NACHEZ - SIAPE: 1768106;

MARCIANO ALVES CARNEIRO - SIAPE: 1808791;

MARIA DANIELLE RODRIGUES MARQUES - SIAPE: 1984781;

GUSTAVO SILVA SEMAAN - SIAPE: 2089359;

ALEN BATISTA HENRIQUES - SIAPE 3080249;

LUCIANO GOMES DE MEDEIROS JUNIOR - SIAPE: 1806853.

2- Esta designagdo ndo corresponde a funcgdo gratificada;

3- Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura;

SILVIO CEZAR DE SOUZA LIMA
Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacdo Superior
Matricula SIAPE: 2076619
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO ISNF n° 17 de 08 de junho de 2021.

EMENTA: Retifica a DTS ISNF n° 13 de
18.05.2021, publicada no BS N° 96, 26.05.2021,
secdo I, pag. 05, que designou a CEL para
coordenar eleicbes para escolha da coordenacéo
do PPGO do ISNF — quadriénio 2021-2025.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE SAUDE DE NOVA FRIBURGO, da Universidade Federal Fluminense,
Professor Leonardo dos Santos Antunes, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1. Retificar a DTS ISNF N°13 DE 18.05.2021, publicada no BS N° 96, 26.05.2021, SECAO |, pag. 05, que
designou a Comisséo Eleitoral Local (CEL) para coordenar processo de consulta & comunidade académica
para escolha do Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de P6s-Graduagdo em Odontologia (PPGO)
do ISNF, quadriénio 2021-2025, conforme abaixo:

Onde se |é:
Marcia Rejane Thomas Canabarro Andrade (matricula 2055128);

Leia-se:
Marcia Rejane Thomas Canabarro Andrade (matricula 1055128)
2. Estabelecer que as designacdes acima, ndo correspondem a fungdes gratificadas ou a cargos de direcéo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

LEONARDO DOS SANTOS ANTUNES
Diretor do Instituto de Satde de Nova Friburgo
SIAPE 3495389
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N° 05 DE 24 DE MAIO DE 2021

Ementa: Designar a Banca Examinadora para a
Selegdo Simplificada para professor Substituto do
Departamento de Enfermagem Médico-Cirurgica,
da EEAAC.

A CHEFIA DO DEPARTAMENTO DE ENFERMAGEM MEDICO-CIRURGICA, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:
1. Designar a Banca Examinadora para a Sele¢do Simplificada para Professor Substituto, Classe Auxiliar, 40
(quarenta) horas, area Enfermagem em Doencas Infecciosas e Parasitérias:
Professora Marilda Andrade — SIAPE 312269 - Membro titular — Presidente;
Professora Simone Martins Rembold — SIAPE 7308781 - Membro titular;
Professora Sidénia Alves Sidrido de Alencar Mendes — SIAPE 307525 - Membro titular;
Professor Rodrigo Leite Hipdlito — SIAPE 1782278 — Membro Suplente;
Eduardo Bizerril de Freitas Santos — SIAPE 3155380 — Secretario.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacéo.

MAURO LEONARDO SALVADOR CALDEIRA DOS SANTOS
Chefe Decano do MEM
HHHHHH
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DTS MIP N°007/2021, de 08 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composicao de

Banca Examinadora de Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente

ao Projeto MIPA 0002 - Métodos alternativos para aprendizagem na Parasitologia: inovacao e inclusdo:

PRESIDENTE - Profé. Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos - SIAPE 2433880
MEMBRO 1° - Prof?. Patricia Riddell Millar Goulart - SIAPE 1532514

MEMBRO 2° — Prof?. Daniela Leles de Souza - SIAPE 1848884

SUPLENTE - Prof2. Beatriz Brener de Figueiredo - SIAPE 310771

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
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DTS MIP N°008/2021, DE 08 DE JUNHO DE 2021.

Ementa: Designa docentes para composicao de

Banca Examinadora de Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente

ao Projeto MIPA 0003 - Iniciagdo a docéncia em Virologia Veterinaria: uso de recursos digitais no ensino remoto:

PRESIDENTE - Prof?. Rita de Cassia Nasser Cubel Garcia - SIAPE 310897
MEMBRO 1° — Prof2. Tatiana Xavier de Castro - SIAPE 2581316
MEMBRO 2° — Prof2. Adriana de Abreu Correa - SIAPE 1531108
SUPLENTE - Prof2. Claudia Lamarca Vitral - SIAPE 0311391

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR

Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
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DTS MIP N°009/2021, de 08 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente
ao Projeto MIPA 0005 - A Parasitologia na formacdo de estudantes da &rea da saude: vivenciando atividades

docentes:

PRESIDENTE - Prof2, Patricia Riddell Millar Goulart - SIAPE 1532514
MEMBRO 1° - Prof?. Claudia Maria Antunes Uchba Souto Maior - SIAPE 312149
MEMBRO 2° — Prof2. Alynne da Silva Barbosa - SIAPE 1265667

SUPLENTE - Prof2. Daniela Leles de Souza - SIAPE 1848884

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
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DTS MIP N°010/2021, de 08 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeacéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente
ao Projeto MIPA 0006 - Monitoria em Bacteriologia: Ferramentas Digitais de Ensino Aplicadas as Ciéncias da

Saude:

PRESIDENTE - Prof2. Julia Peixoto de Albuquerque - SIAPE 1897486
MEMBRO 1° - Prof?. Renata Fernandes Rabello - SIAPE 1575067
MEMBRO 2° — Prof?. Rosana Rocha Barros - SIAPE 1478139
SUPLENTE - Prof2. Felipe Piedade Gongalves Neves - SIAPE 1672356

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
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DTS MIP N°011/2021, de 08 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente

ao Projeto MIPA 0009 - Atividade Docente em Parasitologia Veterinaria Enriquecendo a Formacao do Aluno:

PRESIDENTE - Prof2. Beatriz Brener de Figueiredo - SIAPE 310771
MEMBRO 1° - Prof?. Patricia Riddell Millar Goulart - SIAPE 1532514
MEMBRO 2° — Prof2. Alynne da Silva Barbosa - SIAPE 1265667

SUPLENTE - Prof?. Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos - SIAPE 2433880

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
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DTS MIP N°012/2021, de 08 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente
ao Projeto MIPA 0004 - Aplicagdo da aprendizagem colaborativa no ensino remoto e hibrido de Virologia

Humana:

PRESIDENTE - Profé. Tatiana Xavier de Castro - SIAPE 2581316
MEMBRO 1° - Prof2. Adriana de Abreu Correa - SIAPE 1531108
MEMBRO 2° — Prof2. Carmen Baur Vieira - SIAPE 2588105
SUPLENTE - Prof. Silvia Maria Baeta Cavalcanti - SIAPE 311386

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
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DTS MIP N°013/2021, de 08 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente

ao Projeto MIPA 0008 - Estratégias para 0 ensino remoto no aprendizado tedrico-pratico de Micologia Veterinaria:

PRESIDENTE - Prof® Alba Regina de Magalhées - SIAPE 030 82 66
MEMBRO 1° — Prof® Elisabeth Martins da Silva da Rocha - SIAPE 1642319
MEMBRO 2° — Prof* Marcia Ribeiro Pinto - SIAPE 1896975

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
H##H#H
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DTS MIP N°014/2021, de 08 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente
ao Projeto MIPA 0012 - Monitoria remota: métodos facilitadores utilizados no ensino remoto e hibrido da

micologia:

PRESIDENTE - Prof® Alba Regina de Magalhées - SIAPE 0308266
MEMBRO 1° — Prof® Elisabeth Martins da Silva da Rocha - SIAPE 1642319
MEMBRO 2° — Prof* Marcia Ribeiro Pinto - SIAPE 1896975

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
H##H#H
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DTS MIP N°015/2021, de 09 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente

ao Projeto MIPA 0010 - Atividades integrativas inovadoras para o ensino em microbiologia e parasitologia médica:

PRESIDENTE - Prof* Adriana Pittella Sudré - SIAPE 1544182)
MEMBRO 1° - Prof® Andrea Regina de Souza Baptista - SIAPE 1781884
MEMBRO 2° - Prof® Ricardo Luiz Dantas Machado - SIAPE 1215899
SUPLENTE - Prof? Patricia Riddell Millar Goulart - SIAPE 1532514

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
H##H#H



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAOI PAG. 026

DTS MIP N°016/2021, de 09 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente
ao Projeto MIPA 0011 - ldeaVet: Instrumentos Digitais para Ensino-Aprendizagem inclusivas na medicina

veterinaria:

PRESIDENTE - Prof® Bruno de araujo Penna - SIAPE 2961656)

MEMBRO 1° - Prof* Aloysio de Mello Figueiredo Cerqueira - SIAPE 312150
MEMBRO 2° — Prof® Helena Rodrigues Lopes - SIAPE 1092817

SUPLENTE - Prof® Felipe Piedade Gongalves Neves - SIAPE 1672356

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
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DTS MIP N°017/2021, de 09 de junho de 2021.

Ementa: Designa docentes para composi¢cdo de Banca Examinadora de
Monitoria - 2021

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA, no uso de suas

atribuigdes, regimentais e estatutarias, previstas na portaria de sua nomeagéao.

RESOLVE:

1 - Designar os professores relacionados abaixo para compor Banca Examinadora de Monitoria referente
ao Projeto MIPA 0007 - Construcdo compartilhada do conhecimento na disciplina Mecanismos de Agressao e

Defesa I:

PRESIDENTE - Prof* Claudia Lamarca Vitral - SIAPE 311391
MEMBRO 1° - Prof® Rita de Céssia Nasser Cubel Garcia - SIAPE 310897
MEMBRO 2° - Prof® Silvia Maria Baeta Cavalcanti - SIAPE 311386
SUPLENTE - Prof® Gina Peres Lima dos Santos - SIAPE 1975562

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

CLAUDIA MARIA SOUTO MAIOR
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
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DETERMINACAO DE SERVICO N.° 04 de 11 de junho de 2021.

EMENTA: Designacdo de componentes para banca
destinada ao concurso do Programa de
Monitoria com vistas ao ano letivo de 2021.

O Chefe do Departamento de Odontotécnica da Faculdade de Odontologia da UFF, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a banca do concurso do Programa de Monitoria com
vistas ao ano letivo de 2021 nos seguintes projetos:

MOTAO0008 - Implementacao de modelo interativo no ensino remoto emergencial através de podcast.

Prof. Thales Ribeiro de Magalhé&es Filho — Siape: 2047363
Prof.2 Karin Mello Weig — Siape: 2152125
Prof.2 Luise Gomes da Motta — Siape: 310889

MOTAOQ009 — Tecnologias Digitais no ensino da disciplina de Biomateriais 111-A.
Prof. Thales Ribeiro de Magalhé&es Filho — Siape: 2047363

Prof.2 Karin Mello Weig — Siape: 2152125
Prof.2 Luise Gomes da Motta — Siape: 310889

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS
Chefe do Departamento de Odontotécnica - MOT
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N.° 05 DE 11 DE JUNHO DE 2021.

EMENTA: Designacdo de componentes para banca
destinada ao concurso do Programa de
Monitoria com vistas ao ano letivo de 2021.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ODONTOTECNICA da Faculdade de Odontologia da UFF, no uso de
suas atribuicoes,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a banca do concurso do Programa de Monitoria com
vistas ao ano letivo de 2021 no seguinte projeto:

MOTAO0003 - Praticas Pedagogicas Inovadoras nas disciplinas de Protese Parcial Fixa e Protese Removivel
Parcial.

Prof.2 Monica Zacharias Jorge — Siape: 308714

Prof.2 Laila Zarranz — Siape: 3616041

Prof. Wayne José Batista Cordeiro— Siape: 3739678
Prof. Jose Carlos Magalhaes — Siape: 303680 (suplente)

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS
Chefe do Departamento de Odontotécnica - MOT
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DETERMINACAO DE SERVICO SDP/ESD/UFF n° 01, de 11 de junho de 2021.

EMENTA: Constitui Banca Examinadora de Selecdo de Projetos de Monitoria (Programa 2021), relativo ao ano
letivo de 2021.

O Chefe do Departamento de Direito Processual (SDP), da Faculdade de Direito da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicOes legais e estatutarias,

RESOLVE:

I - Indicar a servidora Docente GISELLE PICORELLI YACOUB MARQUES, Coordenadora de Monitoria do
Departamento de Direito Processual (SDP), da Faculdade de Direito, da Universidade Federal Fluminense

Il — Constituir Banca Examinadora para Selecdo de Projetos de Monitoria, conforme Instrucdo Normativa
PROGRAD/UFF n° 03, 25 de marc¢o de 2021.

Il — Designar para compor as referidas Bancas os seguintes servidores Docentes, conforme projetos:

- SDPAO0001 - Processo Civil: aproximando teoria e pratica: Giselle Picorelli Yacoub Marques, Cibele Carneiro
da Cunha Macedo Santos, Ozéas Corréa Lopes Filho

- SDPA0002 - Tutela provisoria no Novo CPC: urgéncia e evidéncia na tutela dos direitos: Marcelo Pereira de
Almeida, Fernando Gama de Miranda Netto, Cibele Carneiro da Cunha Macedo Santos

- SDPA0003 - Constituicdo e Processo: 0 que é o devido processo legal: Fernando Gama de Miranda Netto,
Marcelo Pereira de Almeida, Cibele Carneiro da Cunha Macedo Santos

- SDPA0004 - Importéancia da pesquisa de jurisprudéncia para o estudo do Processo Penal brasileiro: André
Luiz Nicolitt, Dennis Aceti Brasil Ferreira, Giselle Picorelli Yacoub Marques

IV — Cabera a servidora Docente GISELLE PICORELLI YACOUB MARQUES, Coordenadora de Monitoria do
Departamento de Direito Processual (SDP), da Faculdade de Direito, da Universidade Federal Fluminense, o
acompanhamento da regularidade dos trabalhos das Bancas Examinadoras.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
OZEAS CORREA LOPES FILHO

Chefe do Departamento de Direito Processual
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TEC/TCE N2 012 DE 07 DE JUNHO DE 2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA CIVIL DA ESCOLA DE ENGENHARIA, NO USO
DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, ESTATUTARIAS E REGIMENTAIS;
RESOLVE:

1. Constituir comissdo interna responsavel pela avaliagdo dos trabalhos e indicacdo dos candidatos a
Medalha ABQ Mérito a Qualidade Jodo Mario Csillag da Academia Brasileira da Qualidade, composta
pelas Professoras: ELIANE MARIA LOPES CARVALHO, matricula SIAPE n° 311671, CLAUDIA
MARIA DE OLIVEIRA CAMPOS, matricula SIAPE n° 2741910 e MAYRA SOARES PEREIRA
LIMA PERLINGEIRO, matricula SIAPE n° 2446725.

2. A Presidéncia da Comissdo cabera a Professora ELIANE MARIA LOPES CARVALHO.
3. Ficam revogadas as disposi¢des contrarias.

4. Esta DTS ndo implicaré em gratificagdes.
5

. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

Renata Goncalves Faisca
Matricula SIAPE n° 2524327
Chefe do Departamento de Engenharia Civil - TEC
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DETERMINACAO DE SERVICO TEP N° 012, 10 DE JUNHO DE 2021.

Designa membros para as bancas dos projetos de Monitoria do TEP em 2021

O Chefe do Departamento de Engenharia de Produgdo, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

1. Designar os docentes abaixo para comporem as bancas dos projetos de Monitoria 2021:

Projeto

Membros da banca

Iniciacdo a Docéncia em Simulacdo e Otimizagéo de
Sistemas

Marcos Costa Roboredo
Elaine Aparecida Araujo
Marcelo Maciel Monteiro

2. Esta designacédo ndo corresponde a funcéo gratificada nem a cargo de diregéo.

3. Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Prof. Fernando Toledo Ferraz
Chefe do Departamento de Engenharia de Producédo de Niteroi
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DETERMINACAO DE SERVICO TER N° 009/2021 de 09 de junho de 2021.

EMENTA: Designacdo da Comissdo Organizadora e do Comité
Cientifico do Seminario Setembro Amarelo UFF 2021

O COORDENADOR DO PROJETO DE EXTENSAO “COOPERACAO UFF - CVWV
COMUNIDADE NITEROI - 2021”7 (REGISTRO SIGPROJ N°: 362718.2033.220199.02012021) DO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRICOLA E MEIO AMBIENTE, DA ESCOLA DE ENGENHARIA,
no uso de suas atribuicBes regimentais e estatutarias,

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA AGRICOLA E MEIO AMBIENTE DA
ESCOLA DE ENGENHARIA, no uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias,

Resolvem:
Designar, na sua formacdo final, os professores, equipe técnica e discentes abaixo relacionados como
membros da Comissdo Organizadora do Seminario Setembro Amarelo. Edi¢do 2021, com o tema: “Entre o Luto e a

Luta na Pandemia”, conforme reunido realizada no dia 14 de maio de 2021.

Este evento sera realizado no formato online no periodo de 20 a 24 de setembro de 2021.

¢ RACHEL DE CARVALHO DE REZENDE (Técnica Adm. — SIAPE 2345267 - PRESIDENTE;

o ALAN TEIXEIRA LIMA (Tec. Administrativo) — SIAPE: 01649860;

¢ BERNARDO RAFAEL BLANCHE (Aluno Pés Grad.) — Matricula 20192008650 UFPI;

o DANIELI MACHADO BEZERRA (Prof.) - SIAPE: 01064047;

e GLAUCIA CRISTIANI MONTORO (Prof.) - SIAPE: 1849184;

e HELENA DE SOUZA PEREIRA (Prof.) — SIAPE: 2559052;

¢ |ISISRIBEIRO MARTINS (Bolsista CAPES) — Proc. 88882.316613/2019-01;

e MARCOS ALEXANDRE TEIXEIRA (Prof.) — SIAPE: 2034063;

e NATANIA CANDEIRA DOS SANTOS (Tec. Administrativo) - SIAPE: 3155277,

o THAYNA DE OLIVEIRA MOREIRA RODRIGUES (Enf.) - SIAPE 3141019;

Designar, na sua formacdo final, os professores, equipe técnica e discentes abaixo relacionados como

membros da Comissdo Cientifica do Seminario Setembro Amarelo. Edicdo 2021, com o tema: “Entre o Luto e a

Luta na Pandemia”, conforme reunido realizada no dia 14 de maio de 2021.

Este evento sera realizado no formato online no periodo de 20 a 24 de setembro de 2020.
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e |ISIS RIBEIRO MARTINS (Bolsista CAPES) — Proc. 88882.316613/2019-01 - PRESIDENTE;
e MARCOS ALEXANDRE TEIXEIRA (Prof.) — SIAPE: 2034063 — VICE-PRESIDENTE;

e ALAN TEIXEIRA LIMA (Tec. Administrativo) - SIAPE: 01649860;

e BERNARDO RAFAEL BLANCHE (Aluno Pés Grad.) — Matricula 20192008650 UFPI;

e DANIELI MACHADO BEZERRA (Prof.) — SIAPE: 1064047,

e GLAUCIA CRISTIANI MONTORO (Prof.) - SIAPE: 1849184;

e LUCAS TAVARES HONORATO (Aluno Pos Grad.) — Matricula: D020,217,014;

e RACHEL DE CARVALHO DE REZENDE (Tec. Administrativo) — SIAPE: 2345267.

Esta DTS ndo implicaré gratificacéo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

MARCOS ALEXANDRE TEIXEIRA
Coordenador de projeto de Extenséo
“Cooperacdo UFF — CVV Comunidade Niteroi — 2021”
Departamento de Engenharia
Agricola e Meio Ambiente — TER/ UFF
SIAPE n° 2034063
HH#HHHH

LEONARDO DA SILVA HAMACHER
Chefe do Departamento de Engenharia
Agricola e Meio Ambiente — TER/UFF

SIAPE n° 3436132
HH#HHHH
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DTS-TIC N2 004/2021

Consulta Eleitoral para Escolha dos Membros do
Colegiado do Instituto de Computacéo

A Comissdo Eleitoral Local comunica que a Unica chapa candidata inscrita para a consulta eleitoral ao Colegiado

do Instituto de Computagéo no biénio 2021-2023, é formada pelos seguintes professores:

Titular: Antdnio Augusto de Aragdo Rocha Titular: Eugene Francis Vinod Rebello
Suplente: Simone de Lima Martins Suplente: Christiano de Oliveira Braga

Titular: Aline de Paula Nascimento Titular: Maria Cristina Silva Boeres
Suplente: Raquel de Souza Francisco Bravo Suplente: André Maues Brabo Pereira

Titular: Alexandre Plastino de Carvalho Titular: Regina Célia Paula Leal Toledo
Suplente: Leonardo Gresta Paulino Murta Suplente: Bruno Lopes Vieira

Titular: 1gor Monteiro Moraes Titular: Daniel Cardoso Moraes de Oliveira
Suplente: Fabio Protti Suplente: Luis Antonio Brasil Kowada

Titular: Flavio Luiz Seixas Titular: Marco Antonio Monteiro Silva Ramos
Suplente: José Viterbo Filho Suplente: Raphael Pereira de Oliveira Guerra

Niteroi, 9 de junho de 2021

ISABEL CRISTINA MELLO ROSSETI
Comissao Eleitoral Local
DTS-TIC 004/2021
HHHHHHS



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAOI PAG. 036

DETERMINACAO DE SERVICO VCX, N°. 007 de 04 de junho de 2021.

EMENTA: Solicitagdo de designacio para
novo mandato do Nucleo Docente Estruturante
(NDE) do Curso de Matematica do ICEX.

Solicita a designacio para nova composicio do Nucleo Docente Estruturante (NDE), conforme OFICI10
N° 02/2021/VGT/VCX/UFF, do Curso de Bacharel em Matematica do Instituto de Ciéncia Exatas, Campus
Volta Redonda.

RESOLVE:

1-TORNAR SEM EFEITO a DTS VCX, N°. 011 de 14 de Junho de 2017;

2 - ALTERAR a DTS VCX, N°. 001 de 17 de fevereiro de 2020. Onde se Ié alteracdo. Lé-se designagdo para nova
composicdo do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Bacharel em Matematica do Instituto de Ciéncia
Exatas (ICEx), Campus Volta Redonda;

3 — DESIGNAR, com data retroativa, os professores abaixo para compor Nucleo Docente Estruturante (NDE) do
Curso de Bacharel em Matemadtica do Instituto de Ciéncia Exatas (ICEx), Campus Volta Redonda, com mandato de
3 anos a partir de 17 de fevereiro de 2020:

Docente Representacdo
André Ebling Brondani (SIAPE: 2543154) Coordenador do Curso de matematica
Carlos Henrigue Pereira do Nascimento (SIAPE: 1537738) Departamento de Matematica
Miguel Adriano Koiller Schnoor (SIAPE: 2227929) Departamento de Matemadtica
Marina Sequeiros Dias de Freitas (SIAPE: 1586658) Departamento de Matemadtica
Vera LUcia Prudéncia dos Santos Caminha (SIAPE: 1774731) Departamento de Fisica
Thadeu Josino Pereira Penna (SIAPE: 303007) Departamento de Fisica

3- Estas atividades ndo constituem fungdes gratificadas.

4- Esta DTS entrara em vigéncia na data de sua assinatura.

Dé-se ciéncia, divulgue-se e cumpra-se.

CARLOS EDUARDO FELLOWS
Diretor do ICEX/UFF
HHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO VMT N° 12 DE 08 DE JUNHO DE 2021

EMENTA: Designacdo de Membros para
as Bancas Examinadoras do Concurso de
Monitoria 2021.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA METALURGICA E MATERIAIS da
Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuicdes, regimentais e estatutarias,

RESOLVE:
1 - Designar professores para as Bancas Examinadoras do Concurso de Monitoria do VMT, no ano de 2021, para
0s seguintes Projetos:

VMTAO0002- Criagdo de contetido para jogos interativos focado na disciplina de reologia
Professor orientador: Denise Hirayama

Banca:

Denise Hirayama

Fabiane Roberta Freitas da Silva

Leticia Vitorazi

VMTAO005 - Adequacao e aplicacdo de modelo padréo para elaboragéo de relatdrios de estagio e projetos
Professor orientador: Fabiane Roberta Freitas da Silva

Banca:

Fabiane Roberta Freitas da Silva

Denise Hirayama

Leticia Vitorazi

VMTAO0006 — Processamento de materiais: monitoria extraclasse e desenvolvimento de aula préatica
Professor orientador: Leticia Vitorazi

Banca:

Leticia Vitorazi

Fabiane Roberta Freitas da Silva

Denise Hirayama

VMTAO0007 — Desenvolvimento de aulas de exercicios praticos — introducdo ao CAD
Professor orientador: Jorge Juarez Trujillo

Banca:

Jorge Juarez Trujillo

Paulo Roberto Fogaca Ribas

Leticia Vitorazi

VMTAO0008 — Assisténcia extraclasse para o ensino de materiais de engenharia e desenvolvimento de aula
Professor orientador: Tatiana Caneda Salazar Ribeiro

Banca:

Tatiana Caneda Salazar Ribeiro

Raphael Midea Cuccovia V. Reis

Leticia Vitorazi

CLAUDIO ROCHA LOPES
Chefe do Departamento de Engenharia MetalUrgica e Materiais — VMT
Matricula SIAPE: 1030020
HH#HHHH
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SECAO 11
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CONSULTA PARA IDENTIFICACAO DA PREFERENCIA DA COMUNIDADE
UNIVERSITARIA PARA ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DOCENTES NO COLEGIADO
DO EGQ - BIENIO 2021-2023

TERMO DE CORRECAO
EDITAL N° 02 de 24 de maio de 2021

A Comisséo Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS n° 05/2021 de 19 de maio de 2021, de acordo com 0
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF e com as Resolugdes n° 104/97, 285/2008 e
005/2020 do Conselho Universitario (CUV), tendo em vista a exigéncia do prazo de doze (12) dias entre o
cadastramento da eleicdo pela Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo (STI) e a realizacdo do pleito
eleitoral propriamente dito, torna plblica a CORRECAO do texto do Edital N° 02 de 24 de maio de 2021,
referente ao processo de consulta a comunidade académica do EGQ, com o objetivo de identificar as
preferéncias a respeito da escolha dos Representantes Docentes do colegiado do EGQ - Biénio 2021-2023.
Assim, o referido edital para a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 1° - Da Comisséo Eleitoral Local (CEL):

A Comisséo Eleitoral Local (CEL), instalada em 19/05/2021 é composta pelos docentes Raphael da Costa Cruz,
Christiane Beatrice Duyck Pinto, Filipe Barra de Almeida e Joel Savi dos Reis, sendo presidida pelo professor
Raphael da Costa Cruz.

Art. 2° - Dos Candidatos:

Sdo elegiveis para o cargo de Representante Docente no Colegiado de Unidade os professores lotados em
Departamentos pertencentes aquela Unidade, conforme o Art. 31, Inciso 11 e § 3° do RGCE.

Art. 3° - Das Inscrices:

As inscrigdes das chapas deverdo ser feitas a partir das 10h00min do dia 25/05/2021 até o dia 31/05/2021, no
horario limite das 14h00min, por meio de um requerimento. O requerimento de inscricdo da chapa devera ser
protocolado na secretaria do EGQ pelo e-mail: eleicao.egg.comissao@id.uff.br, quando receberdo numero
sequencial pela ordem de entrega. Os documentos necessarios para a inscri¢cdo deverdo atender as exigéncias do
Regimento Geral das Consultas Eleitorais.

Art. 4° - Da divulgacé&o das inscricdes:

No dia 31/05/2021 até as 16h00min, a CEL divulgara o resultado das inscri¢des no quadro de avisos disponivel
no site http://quimica.sites.uff.br/eleicoes-online-2/

Art. 5° - Dos Recursos:

Conforme Art. 16, § 3° do RGCE, reformado pela Resolu¢do n°® 285/2008 do Conselho Universitario, das
decis@es proferidas pela CEL cabe recurso, no prazo de trés dias Gteis, a propria CEL, em primeira instancia, e
ao Colegiado da Unidade, em segunda instancia. Desta forma, pedidos de recursos de impugnacdo de chapas
inscritas devem ser apresentados por escrito, conforme Art. 62, Titulo VI do RGCE, no periodo compreendido
entre as 16h00min do dia 31/05/2021 até as 16h00min do dia 04/06/2021, devendo ser encaminhados ao e-mail
eleicao.egg.comissao@id.uff.br

Art. 6° - Da Homologacéo das inscrigdes:
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No dia 04/06/2021 até as 18h00min, a CEL divulgard a homologagdo das chapas concorrentes a consulta,
declarando, assim, o inicio da campanha eleitoral.

Art. 7° - Da Campanha Eleitoral:

A campanha eleitoral transcorrera no periodo de 07/06/2021 até o dia 14/06/2021, observando- se procedimentos
éticos e legais, bem como a regulamentacdo eleitoral da UFF.

Art. 8° - Da data e local da consulta:

e A Consulta Eleitoral On-line ocorrera no periodo compreendido entre as 00h00min do dia 21/06/2021 e as
23h59min do dia 22/06/2021 de forma eletrénica, conforme Resolucdo n® 005/2020 do Conselho Universitario
gue Regulamenta o Art. 70 do RGCE, com o aobjetivo de viabilizar a realizacdo de Consultas Eleitorais On-line
na UFF, através do Sistema de Votacdo On-Line Helios VVoting, manual do sistema disponivel no link a
sequir: <https://citsmart-

uff.centralit.com.br/citsmart/pages/knowledgeBasePortal/knowledgeBasePortal.load#/knowled ge/1618>

e A Consulta Eleitoral seré pelo Link: eleicoes.uff.br exclusivamente através do e-mail, conforme estabelece a
Resolugdo n° 005/2020 do Conselho Universitario. O endereco de e-mail utilizado seré aquele que esta inserido
no cadastro de cada eleitor, sendo este cadastro o SIGEPE no que se refere aos Docentes.

Art. 9° - Do acompanhamento do processo de consulta:

1) Compete a CEL monitorar o processo de votacdo, compreendendo preparacdo, abertura, votacdo, apuragdo e
auditoria.

2) Nas datas e horarios da votacdo definidos pela CEL, o Sistema de Votacdo On-line enviara e-mail para cada
eleitor(a), contendo as informagdes necessarias para o exercicio do direito ao voto.

3) A cada voto depositado, o Sistema de Votacdo On-line enviard um e-mail automéatico, contendo o
comprovante de votagéo para o eleitor.

4) Durante o periodo eleitoral, o eleitor podera votar varias vezes, inclusive mudar seu voto, porém sé sera
registrado para efeito de apuragdo o Ultimo voto depositado na urna.

Art. 10 - Do Direito a voto:

Conforme Art. 19, inciso IX, do RGCE, para a presente consulta tem direito a voto todos os docentes vinculados
aquela Unidade, ou seja, todos os docentes vinculados ao EGQ.

Art. 11 - Da Apuragéo:

A apuragdo dos votos sera realizada pelo Sistema On-line Helios VVoting acompanhada pelos membros da
prépria CEL, de forma remota, logo apds o término do periodo de votacao.

Art. 12 - Dos resultados da apuragéo:

O resultado da apuracdo sera divulgado até o dia 23/06/2021 as 12h0Omin no site:
http://quimica.sites.uff.br/eleicoes-online-2/

Art. 13 - Dos recursos sobre a apuragao:

Serdo aceitos recursos relativos a Apuracdo, conforme Art. 62, Titulo VI do RGCE. Tais recursos devem ser
formalizados no periodo compreendido entre 23/06/2021 as 14h00min até o dia 28/06/2021 as 14h00min,
devendo ser encaminhados ao e-mail eleicao.eqgg.comissao@id.uff.br
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Art. 14 - Da divulgacdo do resultado final:

O resultado final da consulta sera divulgado no dia 28/06/2021 até as 18h00min, quando toda a documentagdo
serd encaminhada pela CEL a Direcdo do EGQ. Local da Divulgacao: http://quimica.sites.uff.br/eleicoes-online-2/

Art. 15 - Das disposi¢des Finais:

a) A Consulta sera regida pelo RGCE da UFF, e os casos omissos e/ou duvidosos serdo esclarecidos em 12
instancia pela Comisséo Eleitoral Local, e em ultima instancia pelo Colegiado da Unidade.

a) As datas e horérios de inicio e término da votacao eletronica on-line poderdo sofrer alteragcbes em virtude da
interrupcao de funcionamento do Sistema de Votacdo Online que afete 0 acesso dos(as) eleitores(as) a urna,
sendo garantido o periodo de duracdo da votacéo, definido pela Comissao Eleitoral. A Comissdo Eleitoral devera
fazer ampla divulgacéao sobre o novo periodo de duracdo da votacao.

CALENDARIO PARA CONSULTA DOS REPRESENTANTES DOCENTES PARA O COLEGIADO DE
UNIDADE DO INSTITUTO DE QUIMICA

DATA OCORRENCIA
19/05/21 DTS-EGQ 05/2021
24/05/21 Divulgagdo do Edital
25 a 31/05/21 Inscri¢do de chapas — até as 14 h
31/05/21 Divulgacéo das chapas inscritas — até as 16 h
31/05 a 04/06/21 Interposicédo de recurso as inscri¢des — das 16 h do dia 31 as 16 h de 4
04/06/21 Homologacdo das chapas — até as 18 h
07 a 14/06/21 Campanha eleitoral
21 e 22/06/21 Consulta eleitoral
23/06/21 Apuracdo e divulgagdo do resultado — até as 12 h
23 a 28/06/21 Interposicédo de recurso a apuracdo — das 14 h do dia 23 as 14 h de 28
28/06/21 Divulgacéo do resultado final —as 18 h

Niteroi, 10 de junho de 2021

Raphael da Costa Cruz
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHHHHH

Christiane Beatrice Duyck Pinto
Membro da Comisséo Eleitoral Local
HHHHHH

Filipe Barra de Almeida
Membro da Comisséo Eleitoral Local
HHHHHH

Joel Savi dos Reis
Membro da Comisséo Eleitoral Local
HHHHHH
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA MARINHA

PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL DO CONCURSO

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 - Unidade: Instituto de Biologia
1.2 - Departamento de Biologia Marinha

1.3 - Titulo do Projeto: GBMPO10 - Instrumentacdo para o ensino de diversidade biolégica
fundamental

1.4 - Disciplinas: Protista - GBM 00033 e Fundamentos de Diversidade Bioldgica e Protistas -
GBM 00039

1.5 - Professor vinculado ao projeto: Sergio de Oliveira Lourenco

1.6 - Numero de vagas oferecidas com bolsa: 01 (uma).

2. DAS INSCRICOES:
2.1 - Periodo: 07/06/2021 a 14/06/2021

22 - Local: Endereco eletrbnico da pagina disponibilizada para  inscricdo
(https://sistemas.uff.br/monitoria/ — link inscri¢cdes), com entrega dos documentos digitalizados ao
professor responsavel pelo concurso antes do inicio da prova.

2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Departamento:

- Aprovacéo na disciplina Fundamentos de Diversidade Bioldgica e Protistas.

- Disponibilidade de horario (12 horas semanais).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: historico

escolar atualizado e plano de curso para o 1° semestre letivo de 2021.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja
prevista para o 1° semestre letivo de 2021.

3.3 - Os documentos exigidos deverdo ser enviados por e-mail para o Prof. Sergiode Oliveira
Lourenco (solourenco@id.uff.br) até as 23h59 do dia 15/06/2021. N&o sera permitido ao aluno
realizar a prova se os documentos solicitados ndo forem entreguesantecipacamente. No ato de envio dos
documentos exigidos, o candidato deverd informar um nimero de telefone valido para contato durante o
processo seletivo de monitoria.

4. DAS PROVAS
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4.1 - Datas: 17/06/2021 — Prova Escrita, das 14h as 15h30 através do Google Sala deAula.

17/06/2021 — Divulgacdo dos candidatos habilitados para a entrevista (a partirdas 18h)
por e-mail.

18/06/2021 — Entrevista, a partir das 14h, através do Google Meet. O horério de
entrevista de cada candidato serd apresentado junto com a divulgacéo dos habilitados.

18/06/2021 — Divulgagéo do resultado do processo seletivo, a partir das 18h.

4.2 — Locais de realizacdo do processo seletivo:

Google Sala de Aula - endereco:
https://classroom.google.com/u/0/c/MTQ4MjU2MzM4MTY 3.

Google Meet - endereco:
https://meet.google.com/lookup/fjd4q6hfqg3.

Os convites para entrada dos candidatos nos ambientes virtuais onde o processo seletivo
ocorrera serdo enviados por e-mail pelo Prof. Sergio de Oliveira Lourenco no dia 16/06/2021.
Imediatamente ap6s o envio dos convites serdo forneceidas por email as instrugdes para utilizagdo dos
ambientes virtuais pelos candidatos.

4.3 - Ementa da disciplina objeto do concurso:

Hipoteses para a origem da vida. Conceitos de diversidade bioldgica. Sistemas de classificacdo dos
seres vivos. Ferramentas e medidas de diversidade bioldgica. Os dominios da vida. Fundamentos de
Sistematica e Filogenia. Evolugdo microbiana e o papel das transferéncias horizontais de genes. Fusdes
de espécies. Principais linhagens de bactérias e arqueias. Origem e evolucdo das células eucaridticas.
Endossimbiose. Caracteristicas dos protistas: algas, protozoarios e pseudofungos (protistas fungoides).
Nutricdo, locomogdo,reproducdo e ciclos de vida de protistas. Métodos de coleta e estudo dos protistas.
Adiversidade dos protistas e os supergrupos de eucariontes. Rela¢Bes filogenéticas entre os grandes
grupos de protistas. RelagOes ecoldgicas e evolutivas entre protistas e eucariontes complexos: algas e
plantas; protozoarios e animais; fungos e protistas fungoides.

4.4 — Critérios de selecdo:

Serd calculada a média aritmética da nota da prova tedrica (valendo de 0 a 10) e da nota da entrevista
(valendo de 0 a 10). Candidatos que alcancarem nota inferior a 7,0 (sete virgula zero) na prova tedrica
ndo poderdo participar da entrevista e estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.

4.5 - Bibliografia indicada:

Brusca, R.C. & Brusca, G.J. 2007. Invertebrados. 22. ed. Guanabara Koogan, Rio de Janeiro,968 p.
Campbell, N.A.; Reece, J.B.; Urry, L.A.; Cain, M.L.; Wasserman, S.A.; Minorsky, P.V. &Jackson, R.B.
2010. Biologia. 8a. ed. Artmed, Porto Alegre, 1464 p.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO I P.044

de Souza, W. (org.) 2013. Protozoologia Médica. Rubio, Rio de Janeiro, 382 p.

Graham, L.E.; Graham, J.E. & Wilcox, L.W. 2009. Algae. 2" ed. Benjamin Cummings(Pearson), San
Francisco, 720 p.

Hickman Jr., C.P.; Roberts, L.S. & Larson, A. 2004. Principios Integrados de Zoologia. 1la. ed.
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 846 p.

Lourenco, S.O. 2006. Cultivo de Microalgas Marinhas: Principios e Aplicacdes. RiMa, S&oCarlos,
606 p.

Lourenco, S.0. 2013. Glossario de Protistologia: Verbetes Utilizados no Estudo deProtozoarios,
Algas e Protistas Fungoides. Technical Books, Rio de Janeiro, 369 p.

Oliveira, E.C. 2003. Introdugdo a Biologia Vegetal. 28 ed. Sdo Paulo, EDUSP, 268 p. Petterson, D.J.

1996. Free-Living Freshwater Protozoa: A Colour Guide. John Wiley & Sons,
New York, 223 p.

Reviers, B. 2006. Biologia e Filogenia das Algas. Artmed, Porto Alegre, 280 p.

Ruppert, E.E.; Fox, R.S. & Barnes, R.D. 2005. Zoologia dos Invertebrados. Uma Abordagem
Funcional-Evolutiva. 7% ed., Roca, Sdo Paulo, 1.145 p.

4.6 - Nota minima para aprovacdo: 7,0 (sete).

4.7 — Critérios de desempate: 1° -
A nota da entrevista
2 — Coeficiente de rendimento

2 — Nota de aprovacdo na disciplina Fundamentos de Diversidade Bioldgica eProtistas.

4.8 — Instancias de recurso:

Os recursos devem ser apresentados ao Departamento de Biologia Marinha, até 72 horas apds a
divulgacdo dos resultados do processo seletivo, em primeira instancia. Os recursos devem ser
apresentados & comissao de monitoria da PROGRAD em segunda instancia.

5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO:

5.1 - O candidato classificado deverd assinar o Termo de Compromisso no maximo até o dia
25/06/2021. Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas para o
Projeto deverdo assinar e datar os Termos de Compromisso, gerados pelo sistema, dentro do prazo
previsto pelo Edital do Processo Seletivo.

Paragrafo 1° - O Termo de Compromisso deve ser encaminhado ao Departamento de Biologia Marinha
(gbm.egb@id.uff.br) pelo monitor classificado, datado e assinado, em formato digital.

Paragrafo 2° - Na impossibilidade de impressdo do Termo de Compromisso para assinatura,0 monitor
podera fazer declaracdo de préprio punho, aceitando o expresso no Termo de Compromisso, que devera
ser digitalizada e enviada para o endereco eletrénico do Executante.

5.2.— O monitor selecionado NAO poderé exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e n&o poderé
ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento, sob qualquer
titulo, além da oferecida pelo Programa de Monitoria.

Niteroi, 7 de junho de 2021.

ABILIO SOARES GOMES
Chefe do Departamento de Biologia Marinha
HH#HHHH
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PROGRAMA DE MONITORIA 2021
EDITAL DO CONCURSO

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 - Unidade: Instituto de Biologia.
1.2 - Departamento de Biologia Marinha
1.3 - Titulo: Evolugdo (GBM102)
1.4 - Disciplina: Evolugdo — GBM00004
1.5 - Professor Orientador vinculado ao Projeto: Edson Pereira da Silva.
1.6 - NUmero de vagas oferecidas: 01 (uma)

2. DAS INSCRICOES.
2.1 - Periodo: 14/06/2021 a 18/06/2021
2.2 - Local: online IDUFF, sistema de monitoria (http://sistemas.uff.br/monitoria).
2.3 - Pré-requisitos:
- O candidato devera comprovar ter cursado e sido aprovado na disciplina.
- Disponibilidade de horéario (12 horas semanais, incluindo quarta-feira de 12-14h e ohorario
da disciplina - terca-feira das 14h00 as 16h00 e quinta-feira das 12:00h as 16:00h).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA
INSCRICAO
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Departamento.
3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo para os alunos cuja conclusdo do curso tenha
se dado no 2° semestre de 2019 ou no Semestre Letivo Especial para concluintes em 2020,
quadro de horérios do semestre 2020-01 e historico escolar (gerado pelo IDUFF)
3.3 - Os documentos exigidos deverdo ser enviados por  e-mail
(edsonpereirasilva@id.uff.br) ao prof. Responsavel pela disciplina até as 16:00h do dia
18/06/2021. Néo sera permitido ao aluno realizar a prova se os documentos solicitados néo
forem entregues.

4. DAS PROVAS

4.1- Data e Horario:
21/06/2021 — Prova escrita, das 10:00h as 12:00h
21/06/2021 - Entrevista, das 14:00h as 16:00h horas. A ordem de entrevista decada
candidato sera definida apés a realizagdo da prova escrita.
22/06/2021 - Resultado da selegéo - 17:00h.

4.2- Local de realizagéo:
Prova Escrita (21/06/2021): O inicio da prova referente ao contetdo da ementa da disciplina
serd realizado de maneira sincrona (Google meet: https://meet.google.com/fzj-pwek-brh) e
sua realizacdo feita de maneira assincrona. As provas deverdo ser devolvidas ao professor até
as 12:00h do mesmo dia, encaminhada para o e-mail edsonpereirasilva@id.uff.br. A
Entrevista (21/06/2021)

serd realizada de forma sincrona (Google meet: https://meet.google.com/fzj-pwek- brh).

4.3- Ementa:
Conhecer o histérico da teoria evolutiva. Explicar a macroevolucdo. Debater sobre a
selecdo natural, adaptacdo, especiacdo, coevolucdo e evolucdo do Homem. Construir a
filogenia. Explicar a microevolucdo. Testar o equilibrio de Hardy- Weinberg. Avaliar os
efeitos da deriva genética, migracdo e mutagdo. Debater evolucdo, relégio e filogenia
molecular. Analisar a sistematica e taxonomia. Avaliar o método cladistica.
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4.4- Critérios de selecdo:
Serd calculada a média aritmética da nota da prova teorica (valendo de 0 a 10) eda nota
da entrevista (valendo de 0 a 10).

4.5- Bibliografia indicada:
DARWIN, C.R. 1859. Origin of species. John Murray, London.
FUTUYMA, D.J. 2009. Biologia Evolutiva. FUNPEC.
HARTL, D. L. 2008. Principios de Genética de Populacbes. FUNPEC.
HUBBY, J.L. & LEWONTIN, R.C. 1966. A molecular approach to the study of genic
heterozygosity in natural populations. I- The number of alleles at different locos in
Drosophila pseudoobscura. Genetics 54: 577-594.
KIMURA, M.1968. Evolutionary rate at the molecular level. Nature 217:624-626.KING,
J.L. & JUKES, T.H. 1969. Non-Darwinian evolution. Science 164:788- 798.
LEWONTIN, R. C. 1974. The Genetic Basis of Evolutionary Change. Columbia
University Press, NY.
LEWONTIN, R.C. & HUBBY, J.L. 1966. A molecular approach to the study genic
heterozygosity in natural populations. IlI- Amount of variation and degree of
heterozygosity in natural populations of Drosophila pseudoobscura. Genetics54:595-6009.
MAYR, E. 1977. Populagdes, Espécies e Evolugdo. EDUSP.
RIDLEY, M. 2006. Evolugéo. Artmed.

4.6- Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).4.7-

Critérios de desempate:
1° — A nota da entrevista
2° — Coeficiente de rendimento
3° — Nota de aprovagdo na disciplina Evolucéo

4.8- Instancias de recurso.
Os recursos devem ser apresentados ao Departamento, até 72 horas apés a divulgacdo dos
resultados do processo seletivo, em primeira instdncia. Os recursos devem ser
apresentados & comissao de monitoria da PROAC em segundainstancia.
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

5.1 - A partir da divulgagdo do Resultado Final do processo seletivo no Sistema de
Monitoria, o candidato classificado devera acessar o Sistema para registrar o aceiteda vaga
de monitoria, os dados bancérios e, em seguida, gerar o termo de compromisso. O termo de
compromisso deverd ser impresso pelo monitor dentro do prazo previsto pelo Edital do
Processo Seletivo.

Paragrafo 1° - O Termo de Compromisso deve ser encaminhado ao Executante pelo monitor,
datado e assinado, em formato digital.

Paragrafo 2° - Na impossibilidade de impressdo do Termo de Compromisso para assinatura,
0 monitor poderd fazer declaragdo de proprio punho, aceitando o expressono Termo de
Compromisso, que deverd ser digitalizada e enviada para o endereco eletrénico do
Executante.

5.2.— O monitor selecionado NAO podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e
ndo poderd ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF,ou por agéncia de
fomento, sob qualquer titulo, além da oferecida pelo Programa de Monitoria.

Niter6i, 09 de Junho de 2021.

ABILIO SOARES GOMES

Chefe do Departamento de Biologia Marinha
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
MARINHAPROGRAMA DE
MONITORIA 2021
EDITAL DO
CONCURSO

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 - Unidade: Instituto de Biologia

1.2 - Departamento de Biologia Marinha

1.3 - Titulo do Projeto: Instrumentacdo Prética para as disciplinas de Zoologia de Invertebrados:
Zoologia 1

1.4 - Disciplina: Zoologia 1 - GBM 00040

1.5 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: Cinthya Simone Gomes Santos

1.6 - Numero de vagas oferecidas com bolsa: 01 (uma).

2. DAS INSCRICOES:

2.1 - Periodo: 07/06/2021 - 18/06/2021

2.2 — Local: online IDUFF, sistema de monitoria.

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo projeto: ter sido aprovado na disciplina e comprovar
disponibilidade de 12 horas semanais para o0 exercicio das atividades previstas na monitoria,
incluindo as sextas-feiras de 8:30 as 13:00 h.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA PARTICIPAR DO
PROCESSOSELETIVO
3.1 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja

prevista para o 19 semestre de 2020, Quadro de horarios do semestre 2021/1 e Histérico Escolar,
gerado pelo IDUFF.

3.2 - Os documentos exigidos deverdo ser enviados ao prof. Responsavel pela disciplina antes
da prova escrita, utilizando o e-mail: cinthyasantos@id.uff.br. N&o ser& permitido ao aluno
realizar a prova se os documentos solicitados ndo forem entregues.

4. DAS PROVAS
4.1.- Data:
Prova: 21/06/2021- 10:00 h as 12:00 h
Entrevista: 21/06/2021 — a partir das 14:00 00h por meio da Plataforma Google Meet:
Divulgagéo do resultado: 22/06 - a partir das 10:00 h.
4.2- Local de realizacéo:
Prova: Via Google Forms - link sera divulgado apenas para 0s inscritos no processo de
selecdo.
Entrevista: Plataforma Google Meet — link sera divulgado apenas para os inscritos no
processo de selegéo.
4.3 — Ementa da Disciplina objeto do concurso:

Origem da multicelularidade nos metazoa; Caracteristicas morfofuncionais, biologia, ecologia e

filogenia dos grupos: Porifera, Cnidaria, Ctenophora, e Bilateria (Platyhelminthes, Nemertinea,

Nematoda, Nematomorpha, outros filos “pseudocelomados™). Métodos de coleta, processamentos

dos representantes dos filos estudados e importancia econdmica.
4.4 - Critérios de selecdo:

Candidatos que alcancarem nota inferior a 6,0 (seis virgula zero) na prova teorica serdo
considerados ndo habilitados e estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.
A nota final sera dada pela média aritmética da nota da prova tedrica (valendo de 0 a 10) e
da nota da entrevista (valendo de 0 a 10).

4.5 — Bibliografia indicada:

1. Brusca, G., Moore, W. & Shuster, S.M. 2018. Invertebrados. 3ed. Guanabara-Koogan. 936 p.
2. Fransozo, A. & Negreiros-Fransozo, M. L. 2016. Zoologia dos Invertebrados.
EditoraGuanabara-Koogan.

3. Ruppert, E. E., Fox, R. S. & Barnes, R.D. 2005. Zoologia dos invertebrados: uma abordagem
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funcional-evolutiva. Ed. Roca, 1143p.
4.6 — Média minima final para aprovacéo: 7,0 (sete)
4.7 - Critérios de desempate:

1 — A nota da entrevista2

— Nota na disciplina

3-CR

4.8 - Instancias de recurso.
Os recursos devem ser apresentados ao Departamento, até 72 horas apds a divulgacdo dos
resultados do processo seletivo, em primeira instancia. Os recursos devem ser apresentados a
comissdo de monitoria da PROGRAD em segunda instancia.

5. DA ACEITACAO DA VAGA. O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de
_5_dias, apds a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de
Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. Os candidatos classificados
deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de Curso ap6s acessarem 0
Sistemade Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o0 Termo de Compromisso
para procederem & assinatura do mesmo e envio para o departamento responsavel pela
disciplina.

Niter6i,04 de Junho de 2021.

ABILIO SOARES GOMES

Chefe do Departamento de Biologia Marinha
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE BIOLOGIA
MARINHAPROGRAMA DE
MONITORIA 2021
EDITAL DO CONCURSO

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 - Unidade: Instituto de Biologia

1.2 - Departamento de Biologia Marinha

1.3 - Titulo do Projeto: Cordados na Prética para a disciplina de zoologia de vertebrados: Zoologia
v

1.4 - Disciplina: Zoologia IV — GBM00001

1.5 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: Carlos E. L. Ferreira

1.6 - Namero de vagas oferecidas com bolsa: 01 (uma).

2. DAS INSCRICOES:

2.1 - Periodo: 08/06/2021 - 18/06/2021

2.2 — Local: online IDUFF, sistema de monitoria.

2.3 — Pré-requisitos fixados pelo projeto: ter sido aprovado na disciplina e comprovar
disponibilidade de 12 horas semanais para 0 exercicio das atividades previstas na monitoria,
incluindo as sextas-feiras de 8:30 as 13:00 h.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA PARTICIPAR DO
PROCESSOSELETIVO

3.1 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja
prevista para o 1° semestre de 2020, Quadro de horéarios do semestre 2021/1 e Histérico Escolar,
gerado pelo IDUFF.

3.2 - Os documentos exigidos deverdo ser enviados ao prof. Responsavel pela disciplina antes
da prova escrita, utilizando o e-mail: carlosferreira@id.uff.br. N&o serd permitido ao aluno
realizar a prova se os documentos solicitados ndo forem entregues.

4. DAS PROVAS
4.1.- Data:
Prova: 21/06/2021- 10:00 h as 12:00 h
Entrevista: 21/06/2021 — a partir das 14:00 00h por meio da Plataforma Google Meet:
Divulgagéo do resultado: 22/06 - a partir das 10:00 h.
4.2- Local de realizagéo:
Prova: Via Google Forms - link sera divulgado apenas para os inscritos no processo de
selecdo.
Entrevista: Plataforma Google Meet — link sera divulgado apenas para os inscritos no
processo de selecéo.
4.3 — Ementa da Disciplina objeto do concurso:

Origem e evolucdo dos cordados. Introducdo aos Protocordados, morfologia geral e anatomia

interna. Agnatas: caracteristicas gerais, sistemas organicos, adaptacoes fisioldgicas, ecologia e

habitats. Chondrychthyes: caracteristicas gerais, sistemas organicos, adaptacdes fisioldgicas,

ecologia e conservacdo. Peixes: morfologia geral e identificagdo dos diferentes grupos, sistemas
organicos, adaptacdes fisiologicas, ecologia e conservacdo. Anfibios: caracteristicas gerais,
morfologia e identificacdo dos diferentes grupos, sistemas organicos, adaptacdes fisioldgicas,
ecologia e conservacdo. Répteis: caracteristicas gerais, sistemas organicos, adaptagdes
fisioldgicas, ecologia e conservacdo. Aves: morfologia geral, identificagdo dos diferentes grupos,
sistemas organicos, adaptacOes fisiologicas, ecologia e conservacdo. Mamiferos: caracteristicas
gerais, sistemas organicos, adaptagdes fisiologicas, ecologia e conservacdo. Listas de espécies
ameacadas e processos globais de extingdo e conservacgdo dos vertebrados.

4.4 - Critérios de selecéo:

Candidatos que alcangarem nota inferior a 6,0 (seis virgula zero) na prova tedrica serdo
considerados néo habilitados e estardo automaticamente eliminados do processo seletivo.
A nota final sera dada pela média aritmética da nota da prova tedrica (valendo de 0 a 10) e
da nota da entrevista (valendo de 0 a 10).
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4.5 — Bibliografia indicada:
Orr, R.T. 1986. Biologia dos Vertebrados. 5% ed. Roca, S&o Paulo.
Pough, F.H.; Heiser, J.B. & McFarland, W.N. 2007. A Vida dos Vertebrados. 62 ed. Atheneu, So
Paulo. Sick, H. 1984. Ornitologia Brasileira: Uma Introduco. 2 vols. Editora da Universidade de
Brasilia, Brasilia. Storer, T.l.; Usinger, R.L.; Stebbins, R.C. & Nybakken, J.W. 1989.
Zoologia Geral. 6% ed.

Companhia Editora Nacional, S&o Paulo.

4.6 — Média minima final para aprovacao: 7,0 (sete)
4.7 - Critérios de desempate:

1 - A nota da

entrevista 2 -

Nota na

disciplina

3-CR

4.8 - Instancias de recurso.
Os recursos devem ser apresentados ao Departamento, até 72 horas apés a divulgagao
dos resultados do processo seletivo, em primeira instancia. Os recursos devem ser
apresentados & comissao de monitoria da PROGRAD em segunda instancia.

5. DA ACEITACAO DA VAGA. O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de
_5 dias, apds a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no
Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao
prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. Os candidatos
classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacdo de
Curso apos acessarem o Sistemade Monitoria, aceitarem a classificagdo na vaga e
gerarem 0 Termo de Compromisso para procederem & assinatura do mesmo e envio
para o departamento responsavel pela disciplina.

Niter6i,04 de Junho de 2021.

ABILIO SOARES GOMES

Chefe do Departamento de Biologia Marinha
HH#HHHH
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1.

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA - 2020
) HISTORIA DA AFRICA |
IDENTIFICAGAO

1.1. Instituto de Historia

1.2. Departamento de Histéria

1.3.Projeto:Historia da  Africa, fontes visuais e aspectos socioculturais
(GHTA0001).Disciplinas: Historia da Africa | (GHT00642); Fontes e métodos em
Historia da Africa (GHT00793).

1.4.Professora orientadora: Marina Berthet

1.5.Numero de vagas oferecidas: 01 (uma) vaga

DAS INSCRICOES

2.1.Periodo:10 — 14 de Junho

2.2.Endereco  eletrbnico da pagina disponibilizada para a inscricdo:
https://app.uff.br/monitoria/

2.3.Pré-requisitos: Ter concluido e sido aprovado nas disciplinas objeto desta selegdo:
Histdria da Africa le métodos em Historia da Africa.

2.4. Ter a matricula ativa no primeiro semestre de 2021

2.5.Enviar historico escolar no ato da inscri¢éo

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1. Toda documentacdo deve ser enviada para o seguinte e-mail até a data limite para
inscrigdo: felipepaiva@id.uff.br

3.2.Comprovante de cumprimento de pré-requisitos fixados pelo projeto de monitoria,
discriminados no item anterior.

3.3.Conforme Paragrafo 11 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N°
03, DE 25 DE MARCO DE 2021, os candidatos que tiverem ingressado na UFF
por politica de acdo afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, se a média
final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de 10,
correspondendo a proporgdo de alunos ingressantes por agles afirmativas na UFF.
Para tanto, tais candidatos deverdo apresentar a Banca Examinadora a declaracdo de
acdo afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bénus.

3.4. Conforme Paragrafo 13 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N°
03, DE 25 DE MARCO DE 2021, as candidatas que estiverem na condigdo de
maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final
multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num
valor méximo final de 10. Para tanto, tais candidatas deverdo apresentar & Banca
Examinadora certiddo de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao
bonus.

3.5.Conforme Paragrafo 15 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N°
03, DE 25 DE MARCO DE 2021, “E vedada a aplicacdo simultanea dos bonus
definidos nos paragrafos 11 e 13 @ mesma candidata, devendo ser aplicado o bénus
de maior valor”.
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4. DA SELECAO

4.1.Datas: 15-16 de Junho

4.2. Notas obtidas pelos candidatos nas disciplinas associada ao projeto, Historia da
Africa | e Fontes e métodos em Historia da Africa. Os alunos deverdo enviar o
Historico Escolar, ondeconstam tais informages, no ato da inscrig&o.

4.3. Coeficiente de rendimento do aluno. Os alunos deverao enviar o Histérico Escolar,
em que consta tal informacéo, no ato da inscrigdo.

4.4.Carta de uma lauda explicando o interesse na area de Historia da Africa.

4.5. O aluno contemplado serd o aquele que obtiver a melhor média nas 4 notas - CR,
notas das disciplinas e nota da carta de interesse.

4.6.Divulgacdo dos resultados: os resultados serdo enviados por email no dia 17 de
Junho

5. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO
5.1. Nota minima para aprovacgdo: 7,0 (sete).
5.2. Critérios para desempate: a) Maior nota na carta de interesse; b) Maior nota na
disciplina Histdria da Africa I; ¢) Maior CR; d) aluno(a) mais antigo.

6. INSTANCIAS DE RECURSOS:
6.1.S80 duas as instancias para recursos: 0 executante responsavel e a Comissdo de
Monitoria da PROGRAD.
6.2.Primeira instdncia: ao executante, banca de sele¢do, em conjunto com o
Coordenador da Monitoria, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas transcorridas
apos a divulgacdo dos resultados do processo seletivo;

6.3.Em Ultima instancia, & Comissdo de Monitoria da PROGRAD, através do e-mail
dmo.prograd@id.uff.br, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas ap6s a ciéncia do
resultado do recurso em primeira instancia.

7. DAACEITACAO DA VAGA.
O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 2 dias corridos, apds
a liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de
Monitoria. Serd considerado desistente o candidato que ndo cumprir 0 prazo
estabelecido.

8. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo acessar o Sistema de Monitoria e encaminhar ao
endereco para a Coordenacdo de Monitoria (karolinecarula@id.uff.br) o Termo de
Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 3 dias
apos o aceite no Sistema de Monitoria.

Niter6i, 09 de Novembro de 2020.

ELISA GARCIA
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA - 2021
HISTORIA DA AMERICA 1l (GHT 00662)

1. DA IDENTIFICACAO

- Unidade — Instituto de Historia

- Departamento de Historia

- Histéria das Américas no século XIX - pesquisa e ensino remotos (GHTA0005)
- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Histdria da América 2

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Larissa Moreira Viana

- NUmero de vagas oferecidas: 01 (uma)

2. DAS INSCRICOES
- Periodo: 10/06/2021 a 14/06/2021

- Endereco eletrbnico da pagina disponibilizada para a inscri¢do: (https://app.uff.br/monitoria/)

- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: Os candidatos devem ter concluido e sido
aprovados na disciplina Historia da América Il; ter a matricula ativa no primeiro semestre de
2021; ndo ter a conclusdo do Curso de Graduacéo (Bacharelado ou Licenciatura) prevista para
o final do 1° semestre de 2021.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA
INSCRICAO

Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: Histérico
Escolar.

4. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 Andlise do Coeficiente de Rendimento (CR) do estudante relativo a disciplina Historia
da América Il a ser encaminhado no ato da inscri¢do e também por e-mail conforme o item 4.3;
4.2 Entrega de uma carta na qual o candidato disserte sobre: 0s interesses e as motivagoes
para o trabalho junto a disciplina, observados o Projeto Politico Pedagdgico do curso disponivel
no endereco graduacaohistoria.sites.uff.br/reforma-curricular-2016-2018/; ades&o ao plano de
trabalho e aos objetivos do projeto de monitoria (anexo | a este edital); contribuicdes que
pretende trazer ao longo das atividades da disciplina. A carta devera ter no maximo 3 paginas.
4.3 Da entrega dos documentos referentes aos itens 4.1 e 4.2: Cdpia do Historico Escolar e
a Carta devem ser encaminhados em PDF para o e-mail larissaviana@id.uff.br

nos dias 15 e dia 16 de junho até as 18:00 horas. No assunto do e-mail, o estudante deve
especificar: selecdo de monitoria.

4.4 O processo avaliativo seré realizado nos dias 17 e 18 de junho por meio de reunido
virtual da Comissdo avaliadora composta pelas professoras Elisa Borges, Larissa Viana e
Verdnica Secreto.

4.5 Divulgagdo do resultado: O resultado seré calculado a partir da média da somatéria da
nota do CR com a nota da carta (00.00 a 10,00) e serd encaminhado a coordenacdo de monitoria
no dia 21 de junho.

5. DOS CRITERIOS DE APROVACAO e CLASSIFICACAO
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5.1.1 Nota minima para aprovacdo: 7,0 (sete).

5.1.2 Serdo adicionados as notas obtidas no processo seletivo bonus de ingresso por acdo
afirmativa ou de maes com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir,
presentes na Instrucdo Normativa PROGRAD/UFF No 03, de 25 de Margo de 2021:

| - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos
que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo esta média multiplicada por
1,4, resultando na nota final a ser inserida no sistema;

Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas
que estiverem na condi¢do de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta
média multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no sistema.

5.1.3 Os candidatos deverdo apresentar os seguintes documentos comprobatorios do bénus de
ingresso: declaracdo de agdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bonus previsto no
inciso | do art. 5.1.2 e certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bénus previsto no inciso Il do
art. 5.1.2.

§ 1° O candidato devera apresentar os documentos comprobatorios do item 5.1.3 junto ao envio
do Historico Escolar e da Carta solicitadas no item 4.3 deste edital.

5.1.4  Critérios de desempate:

a) aluno(a) mais antigo(a) no curso: acrescido 0,1 ponto

b) aluno(a) mais idoso(a) no curso: acrescido 0,1 ponto.

6. DOS RECURSOS

6.1 Instancias de recursos:

8 1° O prazo para a interposicao de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executante responsavel é de até 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacdo dos resultados,
contadas automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

§ 2° O prazo para a interposicdo de recurso junto a Comissdo de Monitoria € de até 72 (setenta
e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao executante
responsavel pelo projeto.
83° O recurso dirigido & Comissdo de Monitoria deve ser enviado por e-mail a Divisao de
Monitoria (dmo.prograd@id.uff.br).

7. DA ACEITACAO DA VAGA

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 2 dias, apds a divulgagéo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado
desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

8. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
O candidato classificado devera acessar o Sistema de Monitoria, aceitar a classificagcdo na vaga,
gerar o Termo de Compromisso, assinar e envia-lo para o e-mail karolinecarula@id.uff.br

Niteroi, 8 de junho de 2021.

ELISA GARCIA
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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ANEXO |
PROJETO DE MONITORIA DA DISCIPLINA HISTORIA DA AMERICA 11 - 2021
Caodigo: GHT 00662
Executante: Departamento de Historia
Enquadramento: Anual
Titulo: Historia das Américas no século XIX - pesquisa e ensino remotos
Disciplinas associadas: Histéria da América 2

Caracterizacdo do projeto:

A disciplina dedica-se a analisar comparativamente 0s processos sociais, politicos e culturais
das Américas no século XIX. Por sua tematica e temporalidade, demanda o acesso a cole¢des de
mapas historicos, documentos de época e recursos audiovisuais contemporaneos para
acompanhamento das aulas.

O projeto contribui para o ensino remoto ao propor: 0 acompanhamento de atividades sincronas
e assincronas através do Google Classroom; a promocéo da interagdo entre docente, monitores e
turma nas atividades propostas através de canais de comunicagdo; a organizacdo e
disponibilizagdo on line de materiais didaticos alternativos que estimulem a autonomia de
estudantes nos processos de ensino e aprendizagem.

A iniciacdo a docéncia estd contemplada nas atividades de pesquisa voltadas para o cotidiano
da disciplina e para a formagdo como professor de Histéria. Destacam-se como objetivos:
disponibilizacdo de bibliografia; acompanhamento do cronograma e das atividades de avaliacdo
continuada propostas no curso; pesquisa ativa em canais variados, visando a elaboracdo do
plano de aula a ser aplicado pelo monitor. O produto esperado, resultante desta atividade, sera o
video da aula ministrada, que articulard a pesquisa e os recursos didaticos selecionados pelo
monitor para esta ocasio.

Atribuicdo do monitor:

A atividade principal do monitor é o acompanhamento das aulas, o atendimento extraclasse dos
alunos e a elaboracdo de uma atividade de iniciagdo a docéncia no formato de uma aula remota.
A experiéncia do ensino remoto tem demonstrado que os estudantes se beneficiam dos canais da
interacdo on line e das oportunidades de se atualizar sobre a disciplina em didlogo direto com
colegas que manejam bem as tecnologias envolvidas. O didlogo entre monitores e estudantes é
igualmente estimulado para a manutencdo de planos de estudo que privilegiem a autonomia e a
criatividade na conducéo das atividades propostas na disciplina.

Outras atribuicBes pertinentes: auxilio na organizacdo de eventos on line da disciplina;
acolhimento de sugestdes e elaboracdo de alternativas didaticas destinadas a atender demandas
especificas da turma ao longo do curso; acompanhamento das atividades de avaliagdo
continuada, centrais para o desenvolvimento da interagdo com a turma durante o periodo
remoto.

Cronograma de trabalho do monitor:

Junho de 2021: Reconhecimento do ambiente de trabalho e das ferramentas técnicas do Google
Classroom; disponibilizacdo da bibliografia basica do curso, previamente repassada em PDF
pela docente da disciplina; sondagem das necessidades especiais da turma.

Julho a Setembro de 2021: Pesquisa, sele¢do e disponibilizacdo de materiais recolhidos para
ampliar o repertério a ser consultado e utilizado por estudantes da Graduagdo em seu processo
de formagdo como docentes de Historia; elaboracdo do plano de aula a ser ministrada como
atividade de iniciacdo a docéncia no formato remoto; acompanhamento das atividades de
avaliacdo continuada e das atividades de encerramento de semestre letivo; disponibilidade para
eventual atuacdo na organizacgao de eventos no ambito da disciplina.

Outubro de 2021: Elaboragdo de relato para apresentacdo na semana de monitoria,;
disponibilizagdo da bibliografia basica do curso; sondagem das necessidades especiais da turma.
Novembro de 2021 a fevereiro de 2022: Pesquisa, selecdo e disponibilizacdo de materiais
recolhidos para ampliar o repertorio a ser consultado e utilizado por estudantes da Graduagao
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em seu processo de formacdo como docentes de Histdria; elaboragdo do plano de aula a ser
ministrada como atividade de inicia¢do a docéncia no formato remoto.

Metodologia de acompanhamento e avaliacao:

O impacto da monitoria entre os estudantes serd avaliado através da atencdo e da interacdo
dispensadas as turmas, considerando-se a carga maxima de 12 horas semanais de atividade e a
adequacéo aos objetivos acordados.

O percurso de formagdo do monitor serd acompanhado atraves das conversas regulares com as
orientadoras, com vistas a analisar os objetivos alcangados, rever e melhorar a atuacdo conjunta
nos aspectos que identifiquemos como mais frageis.

A adocdo de metodologias proprias para o ensino remoto serd avaliada através das formas de
interacdo e trabalho desenvolvido nos ambientes on line; a pesquisa sobre recursos de ensino e
aprendizagem serd avaliada através do plano de aula aplicado pelo monitor na atividade de
iniciacdo a docéncia na disciplina. O produto esperado, resultante desta atividade, serd o video
da aula ministrada, que articulard a pesquisa e os recursos didaticos previamente selecionados
pelo monitor para esta ocasido.

Professoras orientadoras: Larissa Viana e Ynaé Lopes dos Santos
NUmero de alunos beneficiados no primeiro semestre: até 120, em média, considerados 2 turnos
NUmero de alunos beneficiados no segundo semestre: até 120, em média, considerados 2 turnos

ELISA GARCIA
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA -2021 GHT00663
HISTORIA DA AMERICAIII

1. DAIDENTIFICACAO
- Unidade:IHT
- Departamento:GHT

- Titulo e Cddigo do Projeto: Historia das Américas e RelagOes Interamericanas no
século XX e XXI (GHTA0004)

- DisciplinasvinculadasaoProjeto:GHT00663/Histdria de Américalll
- ProfessoresOrientadoresvinculadosaoProjeto:Elisa de Campos Borges

- Numerodevagasoferecidas:1(uma).

2. DASINSCRICOES.
- Data:10/06/2021 a 14/06/2021;

- Endereco eletrénico da pagina disponibilizada para a
inscrigdo(sistemas.uff.br/monitoria):https://app.uff.br/monitoria/

- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: Ter concluido e sido aprovado
nadisciplinaobjetodesteconcurso:HistériadaAméricalll;teramatriculaativanoprimeiro semestre
de 2021; ndo ter a conclusdo do Curso de Graduacdo (Bacharelado ouLicenciatura)prevista
para o finaldo 1° semestre de 2021.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO
DAINSCRICAO

Comprovantedocumprimentodepré-requisitosfixadospeloProjetodeMonitoria: Historico
Escolar.

4. DASETAPASDO PROCESSOSELETIVO

4.1 —Anélise doCoeficiente de Rendimento (CR) do estudante relativo a disciplina Histéria
da América IlI;

4.2 — Entrega deuma carta na qual o canditato disserte sobre: os interesses e as motivacoes
para o trabalho junto a disciplina, observados o Projeto Politico Pedagdgico do curso
disponivel no endere¢co graduacaohistoria.sites.uff.br/reforma-curricular-2016-2018/;
adeséo ao plano de trabalho e aos objetivos do projeto de monitoria (anexo | a este edital);
contribuicdes que pretende trazer ao longo das atividades da disciplina. A carta devera ter
no maximo 3 paginas.

4.3 — Da entrega dos documentos referentes aos itens 4.1 e 4.2: os documentos deverdo ser

encaminhados em PDF para o email elisacb@id.uff.brentre os dias 15 e 16 de junho até as

18:00 horas.No assunto do email, o estudante deve especificar: sele¢édo de monitoria.

4.4 -O processo avaliativo serd realizado nos dias 17 e 18 de junho por meio de reunido
virtualda Comisséo avaliadora composta pelas professoras Elisa Borges, Larissa Viana e
Veronica Secreto.
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4.5 - Divulgacéo do resultado: O resultado serd calculado a partir da média da somatoria
da nota do CR com a nota da carta (00.00 a 10,00) e sera encaminhado a coordenacéo de
monitoriano dia21 de junho.

5. DOS CRITERIOS DE APROVAGCAO e CLASSIFICACAO
5.1.1- Nota minima para aprovacgdo: 7,0 (sete).
5.1.2 - Serdo adicionados as notas obtidas no processo seletivo bénus de ingresso por acdo
afirmativa ou de mées com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir,
presentes na Instrucdo Normativa PROGRAD/UFF No 03, DE 25 DE MARCO DE 2021:
| - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, 0s
candidatos que tiveremingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo esta
média multiplicada por 1,4, resultando nanota final a ser inserida no sistema;
Il - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as
candidatas queestiverem na condic¢do de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos
de idade terdo esta médiamultiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser inserida no
sistema.
5.1.30 candidato devera apresentar os seguintes documentos comprobatérios do bénus de
ingresso: declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para o bénus previsto
no inciso | do art. 5.1.2 e certiddo de nascimento do(s) filho(s) para o bonus previsto no
inciso Il do art.5.1.2.
§ 1° O candidato devera apresentar os documentos comprobatérios do item 5.1.3 junto ao
envio do Histérico Escolar e da Carta solicitadas no item 4.3 deste edital.
5.1.4 - Critérios de desempate:
a) aluno(a) mais antigo(a) no curso: acrescido 0,1 ponto

b) aluno(a) mais idoso(a), acrescido 0.1 ponto.

6.DOS RECURSOS
6..1- Instancias de recursos:
8 1° O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao
executanteresponsavel é de até 72 (setenta e duas) horas apés a divulgagdo dos resultados,
contadasautomaticamente pelo Sistema de Monitoria.
§ 2° O prazo para a interposicao de recurso junto & Comissdo de Monitoria € de até 72 (setenta
e duas)horas apds a ciéncia do resultado da andlise do recurso interposto junto ao executante
responsavel peloprojeto.
83° O recurso dirigido & Comissdo de Monitoria deve ser enviado por e-mail & Divisdo de
Monitoria(dmo.prograd@id.uff.br).

7. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 2 dias, ap6s a divulgacdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado
desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

8. -DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
Ocandidato classificado deverd acessar o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na
vaga, gerar o Termo de Compromisso, assinarem e envid-lo para o email
karolinecarula@id.uff.br.

Niteroi, 7 de junho de 2021.
ELISA GARCIA

Chefe de Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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Anexo 1 -

DADOS DOPROJETO:

Codigo: GHTP0006

Executante: Elisa de Campos Borges

Enquadramento: Permanente

Titulo:Histdria das Américas e Relagdes Interamericanas no século XX e XXI
Disciplinasassociadas(quadrodedisciplinasnasquaissedaraaatuagcdodosmonitores).

Historia da América Contemporanea (Ameérica I11) (Basico)

Caracterizacdo do projeto:

A disciplina Historia das Américas Il é oferecida semestralmente para estudantes do ciclo
basico do curso de Historia, em dois turnos, matutino e noturno, com objetivo de refletir sobre
0s processos politicos, econdmicos e culturais latino-americanos. Para o éxito da disciplina, no
atual contexto, cresce a importancia do uso de materiais didaticos diversificados.

As disciplinas que envolvem a Historia das Américas requerem um intenso processo de
pesquisa, sobretudo em sites estrangeiros, para selecdo de materiais como artigos, fontes, filmes,
musicas, desenhos gréaficos, imagens, dentre outros, que sdo utilizados em sala de aula ou como
apoio aos contetdos discutidos. O uso do blog da disciplina (que existe desde 2015) também é
utilizado para dinamizar a difusdo de contetdos e fontes.

Este projeto de monitoria tera dois eixos norteadores: a) atendimento aos alunos para dividas ou
quaisquer questdes relacionadas a disciplina; b) realizagdo de pesquisa de materiais relativos aos
temas da disciplina e publicacdo no blog da disciplina, observando as leis de direitos autoriais.

Como produto da atividade de monitoria sera elaborado um portifélio académico com o
resultado das pesquisas e dos materiais publicados no blog do curso.

A assisténcia do monitor serd de fundamental importancia para o curso, uma vez que 0S
estudantes terdo mais um apoio de didlogo sobre temas da disciplina e para estimula-los a
aprofundar os estudos em América uma vez que terdo contato com uma diversidade de materiais
atualizados no blog.

Atribuicdodomonitor:

A monitoria é uma oportunidade do estudante se aproximar da docéncia, aprofundar seus
conhecimentos em uma determinada area e também contribuir com o processo de aprendizagem
dos estudantes atendidos pela monitoria.

O monitor terd como atribuicdo: elaborar planos de aula que deverdo ser colocados em pratica
no horario de atendimento a turma, com a supervisdo do orientador da monitoria ou do
professor da disciplina; realizar uma vez por semana plantdes de ddvidas previamente
agendados com os estudantes matriculados; levantamento bibliografico e de artigos recentes em
periodicos especializados; sele¢do e organizagdo de fontes primarias para subsidiar o trabalho
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dos professores da &rea; Participacdo em atividades regulares da disciplina; Criar e monitorar
instrumentos de comunicagdo pela internet que sirvam como facilitadores da conducdo de
davidas e questdes relativas a textos e temas discutidos em sala; Auxiliar os profs. na confeccao
de mapas de avaliacdo dos alunos; Pesquisar recursos didaticos de apoio as disciplinas tendo
como foco obras audiovisuais e podcast. Os materiais selecionados serdo incluidos no blog da
disciplina;

Atividadeprincipaldomonitor:

e Acompanhamentodasaulaseatendimentoextraclasseaosalunos;

Cronograma de trabalho do monitor
Més1:Atividades

- Reunido com os professores da &rea para elaboracdo dos planos de aulas do semestre; Criacdo
de lista de discussdo e/ou outros instrumentos de comunicagéo virtual; Realizacéo de
atendimentos extraclasse para contribuir com as diversas demandas apresentadas pelos
estudantes. Apresentacdo do Blog da disciplina & turma.

Meés 2 a 3: Atividades

Levantamento de bibliografia e fontes em portugués, espanhol e inglés; Acompanhamento das
atividades docentes; Realizacdo de atendimentos extraclasse; Aplicacdo do plano de aula com a
supervisdo do professor ; Pesquisa de material de apoio as disciplinas; Oficina para detalhar o
processo de pesquisa e escolha dos materiais de apoio as disciplinas. Realizacdo de reunides de
avaliacdo da monitoria.

Més4: Atividades

Leitura Bibliogréafica; Atendimentos extraclasse; Participa¢do no processo de construgao da
avaliacdo final dos estudantes matriculados; Roda de conversa com os professores da area para
avaliar o semestre.

Meés 5: Atividades

Reunido com os professores da area para construcéo do plano de aula; Elaboracéo de planos de aulas
do monitor para serem executados durante o semestre com a supervisdo do professor; Elaboracéo do
portiflélio académico do semestre.

Meés 6 e 7: Atividades

- Levantamento de bibliografia, fontes, documentarios e podcast; Criacédo de lista dediscussao e/ou
outros instrumentos de comunicacéo virtual; Realizacdo de atendimentos extraclasse para
contribuirnas diversas demandas apresentadas pelos estudantes.Realizacdo de reunides de avaliagdo
da monitoria. Apresentagao do blog da disciplina.

Meés 8 e 9 : Atividades

Levantamento de bibliografia e fontes em portugués, espanhol e inglés; Acompanhamento das
atividadesdocentes; Realizacdo de atendimentos extraclasse; Pesquisa e postagem de material de
apoio as disciplinas no classroom e no blog. Contrugdo de um banco de informagdes a ser incluido
de forma permanente no Blog da disciplina (j& existente) com sugestfes de podcast e
filmes/documentarios sobre os temas pesquisados.

Meés 10 e 11:
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Leitura Bibliografica; Acompanhamento das atividades docentes; Realizagcdo de atendimentos
extraclasse; Incluséo do material pesquisado no Blog da disciplina. Atualizagdo do blog. Roda
de conversa com os alunos para apresentacdo da verséo final do blog.

Més 12:

Leitura Bibliografica; Atendimentos extraclasse; Participa¢do no processo de construcdo da
avaliacdo final dos estudantes matriculados; Roda de conversa com os professores da area para
avaliar o semestre. Elaboracdo do portfdlio académico da monitoria incluindo os materiais
pesquisados no primeiro e segundo semestre.

Metodologiadeacompanhamentoeavaliagédo

O monitor terd suas atividades supervisionadas através de encontros com os professores da
area de forma quinzenal via meet para avaliacdo e redefini¢do (caso seja necessario) do plano
de monitoria. Nesta reunido, também sera avaliada a execu¢do do Plano de Aula formulado
pelo monitor com apoio do professor.

O professor coordenador orientard 0 monitor nas pesquisas em bibliotecas estrangeiras, sites,
museus, plataformas que disponibilizem textos, fontes, etc, a fim de realizar a selecdo de
materiais que serdo publicados no blog e poderdo ser utilizados como instrumentos
permanenetes para as aulas assincronas e sincronas.

O monitor sera apresentado a turma conjuntamente com o plano de monitoria no primeiro dia
de aula. Serd criada uma ficha de dialogo, dentro do classroom, entre os estudantes e 0 monitor
para facilitar a comunicacdo. Os dias dos plantdes de dlvidas e da execucdo do plano de aula
do monitor serdo estabelecidos em horérios distintos para as duas turmas, respeitando o horario
de aula e de trabalho dos estudantes. Como metodologia para o plantdo de davidas sera
realizada uma roda de conversa dentro do classroom, onde os estudantes apresentardo suas
davidas e poderdo contribuir coletivamente para sanar as questdes, sob orientacdo do monitor e
com acompanhamento da coordenacdo da monitoria.

Ao final de cada semestre, serd realizada avaliagdo da monitoria com a presenga dos
professores da &rea. Também serd apresentado aos estudantes das turmas de América Ill, o
produto sistematizado da monitoria.

ProfessoraOrientadora: Elisa de Campos Borges
NUmerodevagas solicitado: 01

NUmerominimodevagas
demonitoresparaoprojetoservidvel:NUmerodealunosbeneficiadosnoprimeirosemestre: 130

NUmerodealunos beneficiados nosegundosemestre: 130
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA
EDITAL 2021

1. DA IDENTIFICACAO

Instituto de Histéria

Departamento de Historia

Projeto: Historia do Brasil no longo século XIX (GHTAO0003)

Disciplina: GHT00845 — HISTORIA DO BRASIL 2

Professores vinculados ao projeto: Jonis Freire, Karoline Carula, Tamis Peixoto Parron
NUmero de vaga oferecida: 01 (UMA) vaga.

2. DAS INSCRICOES

Periodo: 10 a 14/06/2021

Local: https://app.uff.br/monitoria/

Pré-requisito: ter concluido e sido aprovado na disciplina objeto deste concurso: Histéria do Brasil 2
(GHTO000845); ter a matricula ativa no primeiro semestre de 2021 e ndo ter a conclusdo do Curso de
Graduacdo (Bacharelado ou Licenciatura) prevista para o final do 1° semestre de 2021.0 monitor ndo
podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e ndo poderd serbeneficiario de nenhuma outra
bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento, além da oferecidapelo Programa de Monitoria,
exceto se concedida em funcdo da condigéo social do monitor e em cujoedital ndo conste impedimento.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

I. Os(As) candidatos(as) deverdo encaminhar a banca examinadora (e-mail: karolinecarula@id.uff.br,
jonisfreire@id.uff.br, tamisparron@id.uff.br) versdes digitais ou copias digitalizadas dos seguintes
documentos:

a. Histérico escolar que comprove os pré-requisitos indicados na secéo 2.

b. Declaracdo de acéo afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao
bonus definido na secdo 4.3, item I11.

c. Certidao de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bénus definido na se¢do
4.3, item IV.

Il. A ndo apresentacdo dos documentos acima indicados no item | ocasionard a eliminacdo do(a)
candidato(a) do processo seletivo ou, conforme o caso, a perda do direito aos bonus descritos na
secdo 4.3, itens 1l e V.

4. DAS ETAPAS DA SELECAO

4.1 Critérios de selecéo
a) Nota na disciplina de Historia do Brasil 2 (GHT000845).
b) Coeficiente de Rendimento (CR) superior a 8,0.
C) Entrevista realizada de forma assincrona, entre os dias 15 e 16/05/2021 com preenchimento de
questionario (via google forms), a qual serd atribuida uma nota entre 0,00 (zero) e 10,00 (dez).

4.2 Divulgacéo dos resultados
Os resultados serdo divulgados via e-mail enviado aos(as) candidatos(as) no dia 17/05/2021.

4.3 Dos critérios de aprovacdo, desempate e classificagdo
I. A nota final sera a média aritmética das notas da entrevista, da disciplina de Histéria do Brasil 2
(GHTO000845) e do valor do CR. A média final estard compreendida entre 0,00 (zero) e 10,00
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(dez), respeitando o limite de duas casas decimais.

1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,00
(sete).

I1l. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e que tiverem comprovado ter ingressado na UFF por
politica de acdo afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4 — resultando na nota final a
ser inserida no sistema.

IV. As candidatas aprovadas e que tiverem comprovado estar na condicao de méaes com filhos de até
5 (cinco) anos de idade terdo a média final multiplicada por 1,2 — resultando na nota final a ser
inserida no sistema.

V. E vedada a aplicacio simultanea dos bonus definidos nos 11 e 111 desta secio & mesma candidata,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

VI. A classificacdo dos candidatos seguird a ordem decrescente das notas finais. Em caso de empate
serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios:
a) Maior nota na entrevista,;
b) Maior nota na disciplina de Histéria do Brasil 2 (GHT000845);
c) Maior CR;
d) Candidato(a) mais idoso(a).

VII. A aplicagdo dos critérios descritos no item anterior implicard no acréscimo de 0,01 a nota final
do(a) candidato(a) beneficiado(a) em cada situacéo de desempate ocorrida.

VIIl. Em caso de empate na nota maxima (10,00), os critérios do item VI serdo aplicados, implicando
decrescimento de 0,01a nota final do(a) candidato(a).

IX. Caso o acréscimo ou decréscimo, descritos, respectivamente, nos itens VII e VIII desta secéo,
acarrete alteracdo da classificagcdo com relagdo a candidatos(as) ndo envolvidos na situacdo de
desempate, 0 mesmo acréscimo devera ser aplicado aqueles(as) que tiverem sua posi¢ao na lista
classificatoria afetada.

4.4 Instancias de recursos
I. O prazo para a interposicao de recurso ao resultado do processo seletivo junto a banca responsavel
é de até 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacdo dos resultados, contadas automaticamente pelo
Sistema de Monitoria.

Il. O prazo para a interposi¢cdo de recurso junto & Comissdo de Monitoria, enviado ao e-mail
dmo.prograd@id.uff.br, é de até 72 (setenta e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado da anélise do
recurso interposto junto a banca.

5. Da aceitagao da vaga e assinatura do Termo de Compromisso
O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 02 dias corridos, apds a liberacdo do resultado
do processo seletivo, para:
a) Aceitar a vaga no Sistema de Monitoria;
b) Gerar e assinar o Termo de Compromisso;
c) Encaminhar o Termo de Compromisso para a Coordenadora de Monitoria (Karoline Carula,
karolinecarula@id.uff.br).

Niter6i, 08 de junho de 2021.

ELISA GARCIA
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE HISTORIA
EDITAL 2021

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 — Instituto de Histéria Departamento de Historia
1.2 — Projeto: Ensino-aprendizagem da historia do Brasil contemporaneo (GHTP0002)
1.3 - Disciplina: GHT00846 — HISTORIA DO BRASIL 3 e demais da area de Brasil Republica
1.4 — Professora orientadora: Laura Antunes Maciel
1.5 — Professores vinculados ao projeto: Angelica Muller, Juniele Rabélo de Almeida, Karla Carloni,Laura
Maciel, Livia Gongalves Magalhdes, Marcelo Badard,Marcus Dezemone ePaulo Terra.
1.6 — NGmero de vaga oferecida: 03 (TRES) vagas.

2. DAS INSCRICOES

2.1 — Periodo: 10 a 14/06/2021

2.2 — Local: https://app.uff.br/monitoria/

2.3 — Pré-requisito: ter concluido e sido aprovado na disciplina objeto deste concurso Histéria do Brasil 3
(GHT000846) com média final igual ou acima de 8,5;

2.4 — Ter a matricula ativa no primeiro semestre de 2021 e ndo ter a conclusdo do Curso de Graduagédo
(Bacharelado ou Licenciatura) prevista para o final do 1° semestre de 2021.

2.5 — Usar como email de comunicagdo o endereco institucional da UFF: id.uff;

2.6 — O monitor NAO podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e ndo podera serbeneficiario
de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento, além daoferecida pelo Programa
de Monitoria;

2.7 — Somente serd permitido acimulo com bolsa/auxilio, concedida em fungdo da condic&o social

do monitor, em cujo edital ndo conste impedimento.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 — Os(As) candidatos(as) deverdo encaminhar a banca examinadora (e-mails:angelicamuller@id.uff.br;
junielerabelo@id.uff.br;liviagm@id.uff.br) versGes digitais ou cOpias digitalizadas dos seguintes
documentos:
a. Histérico escolar que comprove os pré-requisitos indicados na sec¢éo 2.
b. Declaracdo de acéo afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao
bénusdefinido na secdo 4.3, item I11.
c. Certidao de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bénus definido na se¢do
4.3, item V.

3.2 — A ndo apresentacdo dos documentos acima indicados ocasionaré a eliminagdo do(a) candidato(a) do
processo seletivo ou, conforme o caso, a perda do direito aos bénus descritos na secdo 4.3, itens Il e
V.

3.3 — E responsabilidade do aluno enviar documentacéo em estado legivel e dentro do prazo de inscrigéo.
3.3 — N4o serdo aceitos em data posterior ao prazo e sem identificacdo clara de procedéncia;

4. DAS ETAPAS DA SELECAO
4.1 Critérios de selecdo
a) Nota na disciplina de Historia do Brasil 3 (GHT000846).
b) Entrevista realizada de forma assincrona, entre os dias 15 e 16/06/2021 com preenchimento de

questionario (via google forms), a qual serd atribuida uma nota entre 0,00 (zero) e 10,00 (dez).

4.2 Divulgacéo dos resultados
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Os resultados serdo divulgados via e-mail enviado aos(as) candidatos(as) no dia 17/06/2021.

4.3 Dos critérios de aprovacédo, desempate e classificacdo

I. A nota final serd a média aritmética das notas da entrevista eda disciplina de Histéria do Brasil 3
(GHT000846). A média final estara compreendida entre 0,00 (zero) e 10,00 (dez), respeitando o
limite de duas casas decimais.

1. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,00
(sete).

I1l. Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e que tiverem comprovado ter ingressado na UFF por
politica de acdo afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4- resultando na nota final a
ser inserida no sistema.

IV. As candidatas aprovadas e que tiverem comprovado estar na condicdo de méaes com filhos de até
5 (cinco) anos de idade terdo a média final multiplicada por 1,2 — resultando na nota final a ser
inserida no sistema.

V. E vedada a aplicacio simultanea dos bonus definidos nos 11 e 111 desta secio & mesma candidata,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

VI. A classificacdo dos candidatos seguird a ordem decrescente das notas finais. Em caso de empate
serdo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios:
a) Maior nota na entrevista,;
b) Maior nota na disciplina de Histéria do Brasil 3 (GHT000846);
c) Aluno(a) mais antigo(a) no curso;
d) Candidato(a) mais idoso(a).

VII. A aplicagdo dos critérios descritos no item anterior implicard no acréscimo de 0,01 a nota final
do(a) candidato(a) beneficiado(a) em cada situagéo de desempate ocorrida.

VIIl. Em caso de empate na nota maxima (10,00), os critérios do item VI serdo aplicados, implicando
decrescimento de 0,01a nota final do(a) candidato(a).

IX. Caso o acréscimo ou decréscimo, descritos, respectivamente, nos itens VII e VIII desta secéo,
acarrete alteracdo da classificacdo com relagdo a candidatos(as) ndo envolvidos na situacdo de
desempate, 0 mesmo acréscimo devera ser aplicado aqueles(as) que tiverem sua posi¢ao na lista
classificatoria afetada.

4.4 Instancias de recursos
I. O prazo para a interposicdo de recurso ao resultado do processo seletivo junto & bancaresponsavel
é de até 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacdo dos resultados, contadasautomaticamente pelo
Sistema de Monitoria.
Il. O prazo para a interposicdo de recurso junto a Comissdo de Monitoria, enviado ao e-
maildmo.prograd@id.uff.br,é de até 72 (setenta e duas)horas apds a ciéncia do resultado da anélise
do recurso interposto junto a banca.

5. Da aceitagao da vaga e assinatura do Termo de Compromisso

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 02 dias corridos, apés a liberacao doresultado
do processo seletivo, para:
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a) Aceitar a vaga no Sistema de Monitoria;
b) Gerar e assinar o Termo de Compromisso;

c) Encaminhar o Termo de Compromisso para a Coordenadora de Monitoria (Karoline Carula,
karolinecarula@id.uff.br).

Niter6i, 08 de junho de 2021.

ELISA GARCIA
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL DO CONCURSO - 2021

1. DA IDENTIFICACAO

Instituto de Historia

Departamento de Historia

Recursos para o ensino-aprendizagem de Historia Medieval (GHTAO0007)
Disciplina: GHT 00822 — HISTORIA MEDIEVAL

Prof. Mario Jorge da Motta Bastos.

NUmero de vaga oferecida: 01 (UMA) vaga.

2. DAS INSCRICOES

Periodo: 15 a 21/06/2021

Local: https://app.uff.br/monitoria/

Pré-requisito: ter concluido e sido aprovado na disciplina objeto deste concurso: Histéria Medieval; ter a
matricula ativa no primeiro semestre de 2021, ndo sendo autorizados a participar do processo os alunos
ingressantes no 1° semestre de 2021; ndo ter a conclusdo do Curso de Graduacdo (Bacharelado ou
Licenciatura) prevista para o final do 1° semestre de 2021.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

I. Os candidatos deverdo encaminhar & banca examinadora versdes digitais ou copias digitalizadas dos
documentos a seguir, 0s quais deverdo ser anexados & prova escrita (ver secao 4).

a) Histdrico escolar que comprove os pré-requisitos indicados na secéo 2.

b) Declaragdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bonus definido na
secdo 4.3, item V.

c) Certidd@o de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bénus definido na se¢éo 4.3, item V.

d) Cedula de identidade ou outro documento oficial de identificagdo no qual conste sua data de nascimento.

Il. A ndo apresentacdo dos documentos acima indicados ocasionard a eliminacdo do(a) candidato(a) do
processo seletivo ou, conforme o caso, a perda do direito aos bonus descritos na secdo 4.3, itens IV e V.

4. DAS ETAPAS DA SELECAO

a) Prova Escrita (remota e assincrona), eliminatéria e classificatoria, a ser finalizada até as 18:00h do dia
22/06/2021. Somente passardo a etapa seguinte os candidatos que obtiverem nota na prova escrita igual ou
superior a 7,00 (sete).

b) Entrevista (remota e sincrona, pela Plataforma Google Meet): dia 24/06/2021, a partir das 14:00h. O link
para acesso a sala remota seré enviado por e-mail aos candidatos no dia 23/06/2021.

4.1 Divulgagéo dos resultados
O dia e o procedimento para divulgagéo dos resultados serdo informados aos candidatos na entrevista.

4.2 Procedimento para prova escrita

Segundo a Comissdo de Monitoria da Pré-Reitoria de Graduacao da UFF, ao monitor compete “a atuagdo em
auxilio do professor, colaborando em atividades pedagdgicas, na realizacdo de trabalhos préticos e
experimentais, em atividades na sala de aula e em laboratérios e na orientagdo de alunos”. Tendo em vista 0s
objetivos envolvidos em tal atuacdo, na prova escrita o(a) candidato(a) devera desenvolver de forma clara,
articulada e consistente, um Plano Semestral de Atividades de monitoria, propondo a realizacdo de
atividades sincronas e assincronas, de forma embasada — isto é, com a indicagao da natureza, objetivos
a serem alcancados e bibliografia basica de apoio de cada atividade — que melhor viabilizem a sua
intervencdo no processo de ensino-aprendizagem que perfaz a disciplina de Historia Medieval. A
bibliografia basica sugerida a seguir, composta por manuais, além de outra, poderd embasar exemplos de
trato de contetido que o(a) candidato por ventura queira desenvolver. O(a) candidato(a) deverd encaminhar o
plano de atividades acima referido para os e-mails mariojorge@id.uff.br e ght.iht@id.uff.br até as 18:00h do
dia 22/06/2021, indicando no campo <assunto> “Selecdo — Monitoria IHT-UFF — 2021 — Medieval”.

Bibliografia bésica sugerida:
BASCHET, Jéréme. A civilizacao feudal: do ano mil & colonizagdo da América. Sdo Paulo: Globo, 2006.
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FRANCO JUNIOR, Hilario. A Idade Média: Nascimento do Ocidente. Sdo Paulo: Brasiliense, 2001.

LE GOFF, Jacques. A civilizagdo do Ocidente medieval. Lisboa: Estampa, 1984. 2. V. Da Entrevista: Na
entrevista serd avaliada a capacidade de reflexdo e verbalizacdo do candidato, de acordo com os interesses
definidos no projeto aprovado para a disciplina de Histéria Medieval.

4.3 Dos Critérios de Aprovacéo e Classificacéo

I. A banca examinadora atribuird aos candidatos, em cada etapa, nota entre 0 (zero) e 10 (dez), observando-
se para as notas fracionadas o maximo de 2 (duas) casas decimais, com arredondamento para cima se o valor
da terceira casa for igual ou superior a 0,005 (cinco milésimos).

Il. Somente realizardo a segunda etapa (entrevista) os candidatos que obtiverem na prova escrita nota igual
ou superior a 7,00 (sete).

I1l. A nota final de cada candidato(a) serd obtida pela média aritmética simples entre as notas da prova
escrita e da entrevista, observando-se para as notas fracionadas e arredondamento os mesmos critérios do
item | desta secéo.

IV. Os candidatos aprovados e que tiverem comprovado ter ingressado na UFF por politica de acédo
afirmativa terdo a media final multiplicada por 1,4 (um inteiro e quatro décimos), resultando num valor
maximo final de 10 (dez).

V. As candidatas aprovadas e que tiverem comprovado estar na condigdo de maes com filhos de até 5 (cinco)
anos de idade terdo a média final multiplicada por 1,2 (um inteiro e dois décimos), resultando num valor
maximo final de 10 (dez).

VI. E vedada a aplicacio simultanea dos bonus definidos nos IV e V desta secdo a mesma candidata,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

IV. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,00 (sete).

VII. A classificacdo dos candidatos seguira a ordem decrescente das notas finais. Em caso de empate seréo
aplicados, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

a) Maior nota na prova escrita,;

b) Candidato(a) mais antigo(a) no curso;

c¢) Candidato(a) mais idoso(a).

VIII. A aplicacdo dos critérios descritos no item anterior implicar no acréscimo de 0,01 (um centésimo) a
nota final do(a) candidato(a) beneficiado(a) em cada situagdo de desempate ocorrida.

IX. Caso o acréscimo descrito no item VI desta segdo acarrete alteracdo da classificagdo com relacdo a
candidatos ndo envolvidos na situacdo de desempate, 0 mesmo acréscimo deverd ser aplicado aqueles que
tiverem sua posi¢do na lista classificatoria afetada.

4.4 Instancias de recursos:

a) Banca de Sele¢do, em conjunto com o Coordenador da Monitoria, no prazo de até 72 (setenta e duas)
horas transcorridas apés a divulgagdo dos resultados do processo seletivo.

b) Chefia do Departamento de Historia, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado
do recurso em primeira instancia.
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5. DA ACEITACAO DA VAGA E ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

I. O(a) candidato(a) classificado(a) no processo seletivo terd o prazo de DOIS (02) dias, apds a

liberacdo do resultado do processo seletivo, para:

. Aceitar a vaga no Sistema de Monitoria;

. Assinar o Termo de Compromisso gerado no referido sistema.

. Encaminhar ao Departamento de Histdria o Termo de Compromisso datado e assinado, em formato digital,
por meio do e-mail ght.iht@id.uff.br, indicando no campo <assunto>: “Termo de

Compromisso — Monitoria — IHT-UFF — 2021 — Medieval”.

I1. Sera considerado desistente o(a) candidato(a) que ndo cumprir 0 prazo estabelecido.

Niter6i, 10 de junho de 2021.

ELISA GARCIA
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO PARA MONITORIA - 2021
. TEORIA DA HISTORIA
1. IDENTIFICACAO

1.1. Instituto de Historia

1.2. Departamento de Histéria

1.3.Projeto:Formacéo e funcdo da Historia como disciplina na era digital (GHTAQ0006)

Disciplinas: (GHT04284) Introducdo aos Estudos Histéricos, (GHT00841) Teoria da

Historia, (GHT00840) Historiografia, (GHTO00839) Historiografia Geral,
(GHTO00838 ) Historiografia e narrativa, (GHT00836) Historiografia Brasileira 1, (GHT00837)
Historiografia Brasileira 1lI, (GHT00842) Teorias e ldeias de Historia, (GHTO00835)

Historia Intelectual, (GHT00395) Histéria e Antropologia, (GHT00815) O historiador e seus
campos de atuacdo, (GHTO00814) Escrever e comunicar Historia, (GHT00804) Histéria e
Literatura, (GHTO00801) Historiae Filosofia, (GHTO00799 ) Historia e Ciéncias Humanas,
(GHTO00792) Historia e pesquisa

1.4.Professora orientadora: Francine legelski

1.5.Numero de vagas oferecidas: 02 (duas) vagas

2. DAS INSCRICOES

2.1.Periodo:10 — 14 de Junho

2.2.Endereco eletrdnico da pégina disponibilizada para a inscri¢do: https://app.uff.br/monitoria/

2.3.Pré-requisitos: Ter concluido e sido aprovado nas disciplinasdo bésico da &rea deteoria da
historia, ou seja, Introducdo aos Estudos Histdricos, Teoria da Historia e Historiografia

2.4. Ter a matricula ativa no primeiro semestre de 2021

2.5.Enviar historico escolar no ato da inscri¢éo

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1.Toda documentacdo deve ser enviada para o seguinte e-mail até a data limite para inscricdo:
francineiegelski@id.uff.br

3.2.Comprovante de cumprimento de pré-requisitos fixados pelo projeto de monitoria,
discriminados no item anterior.

3.3.Conforme Paréagrafo 11 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE
MARCO DE 2021, os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acgdo
afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete,
resultando num valor maximo final de 10, correspondendo & proporcdo de alunos ingressantes
por acdes afirmativas na UFF. Para tanto, tais candidatos deverdo apresentar a Banca
Examinadora a declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o
direito ao bonus.

3.4. Conforme Paréagrafo 13 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE
MARGCO DE 2021, as candidatas que estiverem na condi¢do de maes com filhos com idade até
5 (cinco) anos de idade terdo a media final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou
superior a sete, resultando num valor maximo final de 10. Para tanto, tais candidatas deverdo
apresentar a Banca Examinadora certiddo de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito
ao bonus.
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3.5.Conforme Paragrafo 15 da INSTRUCAO NORMATIVA PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE
MARGCO DE 2021, “E vedada a aplicacdo simultdnea dos bénus definidos nos paragrafos 11 e
13 & mesma candidata, devendo ser aplicado o bénus de maior valor”.

4. DA SELE(;AO
4.1.Datas: 15-16 de Junho

4.2. Notas obtidas pelos candidatos nas disciplinasdo bésico associadas ao projeto, a saber,
Introducdo aos Estudos Historicos, Teoria da Historia e Historiografia

4.3. Os alunos deverdo enviar o Histérico Escolar, ondeconstam tais informacdes, no ato da
inscrigdo.

4.4.Coeficiente de rendimento do aluno. Os alunos deverdo enviar o Historico Escolar, em que
consta tal informacéo, no ato da inscrigdo.

4.5. Carta de até uma (1) lauda explicando o interesse na &rea de Teoria da Histdria.

4.6. A carta deverd ser entregue até o dia 15/06 no seguinte e-mail: francineiegelski@id.uff.br

4.7. O aluno contemplado serd o aquele que obtiver a melhor média nas 5 notas - notas das 3
disciplinas, CRe nota da carta de interesse.

4.8.Divulgacéo dos resultados: os resultados serdo enviados por email no dia 17 de junho de 2021

5. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

5.1. Nota minima para aprovacgdo: 7,0 (sete).

5.2. Critérios para desempate: a) Maior nota na carta de interesse; b) Maior nota na disciplina
Teoria da Histdria; c) Maior CR; d) aluno(a) mais antigo.

6. INSTANCIAS DE RECURSOS:

6.1.S&80 duas as instancias para recursos: o executante responsavel e a Comissdo de Monitoria da
PROGRAD.

6.2.Primeira instancia: ao executante, banca de sele¢do, em conjunto com o Coordenador da
Monitoria, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas transcorridas ap6s a divulgagdo dos
resultados do processo seletivo;

6.3.Em Ultima instancia, a Comissdo de Monitoria da PROGRAD, através do e-mail
dmo.prograd@id.uff.br, no prazo de até 72 (setenta e duas) horas ap0s a ciéncia do resultado do
recurso em primeira instancia.

7. DAACEITACAO DA VAGA.
O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 2 dias corridos, apos a liberagdo
do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera
considerado desistente o candidato que ndo cumprir o prazo estabelecido.

8. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo acessar o Sistema de Monitoria e encaminhar ao endereco para
a Coordenacéo de Monitoria (karolinecarula@id.uff.br) o Termo de Compromisso, devidamente
assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do
Termo de Compromisso no prazo de 3 dias ap6s o aceite no Sistema de Monitoria.

Niter6i, 09 de Junho de 2021.

ELISA GARCIA
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DEPARTAMENTO DE SAUDE COLETIVA VETERINARIA E SAUDE PUBLICA - MSV

EDITAL 2021
1. DA IDENTIFICACAO
1.1 Unidade- Faculdade de Veterinaria
1.2 Departamento — Salde Coletiva Veterinaria e Saude Publica (MSV)
1.3 Titulo e Cddigo Do Projeto: Aplicando a Epidemiologia Veterinaria (MSVA0002)

1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: Epidemiologia Veterinaria (MSV00010) e Salde Coletiva
(MSV00015).

1.5 Professores Orientadores vinculados ao Projeto

Coordenador: Nathalie Costa da Cunha (SIAPE 2962576)

Demais professores orientadores: Cathia Maria Barrientos Serra (SIAPE 0311541)

1.6 Numero de vagas oferecidas — 01

2. DAS INSCRICOES

2.1.Periodo de 10/06/2021 as 23h 59 min do dia 14/06/2021

2.2 Enderego eletronico da pagina disponibilizada para inscricdo: https://app.uff.br/monitoria/.

2.3 Pré-requisitos: ter cursado com aprovacao a disciplina Epidemiologia Geral (MSV000011).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1- Historico Escolar e plano de estudos.

O aluno inscrito para o Processo Seletivo deverd encaminhar seu historico escolar e plano de
estudos até o dia 14/06/2021 até as 23h 59 min para o e-mail da orientadora do Projeto
(nathaliecunha@id.uff.br), assim como disponibilizar e-mail (preferencialmente id.uff) e telefone
celular ou aplicativo de mensagem para contato e para receber as informacdes sobre a etapa da
entrevista do processo seletivo.

4. DASELECAO

4.1 Data e Horario — 16/06/2021 (quarta-feira)
- Auvaliagdo do Histérico: das 8 as 10 horas
- Entrevista: das 14 as 16 horas

4.2 Local de realizacdo: entrevista realizada pela Plataforma Google Meet em link a ser enviado até 30
minutos antes da entrevista para e-mail ou aplicativo de mensagem disponibilizados pelos candidatos
inscritos.

4.3 Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso
Confeccionar exercicios para pratica extraclasse com e sem 0 uso de programas computacionais e
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selecdo de textos e artigos na area para aplicacdo em sala de aula de forma a estimular o
aprendizado. O projeto visa proporcionar a interatividade entre alunos e professores, estimulando
0 raciocinio dos alunos e as atividades em equipe na elucidacdo das questdes relativas a
Epidemiologia e a Salde Coletiva.

4.4 Critérios de selecdo

» Avaliacdo do histérico escolar baseada nas notas obtidas pelos candidatos na disciplina
Epidemiologia Geral (MSV 00011)

» Entrevista realizada de forma sincrona pela Plataforma Google meet.
Estes critérios de selecdo sdo de carater classificatorio.
4.5 Bibliografia indicada

1. CORTES, J.A. Epidemiologia, conceitos principais. Sdo Paulo: Livraria Varela, 1993, 227p.

2. PEREIRA, M.G..Epidemiologia, Teoria e Pratica. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan,
1995, 596p.

3. THRUSFIELD, M. Epidemiologia veterinaria. 2. ed. Sdo Paulo: Roca, 2004 , 556p.

4.6. Nota minima para aprovagdo: 7,00 (sete).

4.7. Critérios de desempate: ao aluno regularmente cursando o semestre mais avancado serd atribuido
1,0 ponto a nota final. Persistindo o empate, serd atribuido 0,5 ponto na nota final ao aluno que possuir
o maior Coeficiente de Rendimento.

4.8. Data e local da divulgacdo dos resultados: O resultado serd divulgado no dia 17/06/2021, no
Sistema de Monitoria e no site do departamento (http://msv.uff.br/).

4.9 Instancias de Recurso: Ser4d impetrado no MSV, e devera ser solicitado por e-mail
(secretaria.msv.cmv@id.uff.br, com cdpia para nathaliecunha@id.uff.br) no prazo maximo de 72
horas a contar da divulgacéo dos resultados.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 07 dias corridos, apds a liberagdo
do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado
desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

O candidato classificado devera encaminhar ao endereco eletrdnico da Secretaria do
Departamento (secretaria.msv.cmv@id.uff.br) e do professor responsavel
(nathaliecunha@id.uff.br) o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de
Monitoria, ou a declaracéo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 07 dias
apos o aceite no Sistema de Monitoria.

Niter6i, 09 de junho de 2021.
NATHALIE COSTA DA CUNHA

Chefe do MSV
HHHHHH
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DIVISAO DE MONITORIA
EDITAL 2021

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 UNIDADE - Faculdade de Veterinaria

1.2 DEPARTAMENTO - Saude Coletiva Veterinaria e Saude Publica (MSV)

1.3 TITULO E CODIGO DO PROJETO: Doencas Infecciosas MedVet online (MSVA0004)

1.4 DISCIPLINAS VINCULADAS AO PROJETO: Doengas infecciosas dos animais domésticos
(MSV 00014)

1.5 PROFESSORES ORIENTADORES VINCULADOS AO PROJETO

Coordenador: Michel José Sales Abdalla Helayel (SIAPE 2804681)

Demais professores orientadores: Guilherme Nunes de Souza (SIAPE 1391925), Helenita
Marques Torres (SIAPE 307299), Maria Helena Cosendey de Aquino (SIAPE 311231)

1.7 NUMERO DE VAGAS OFERECIDAS - 02
01 para monitoria com bolsa (1° colocado)
01 vaga para monitoria voluntéria (2° colocado)

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo de 10/06/2021 as 23h 59 min do dia 14/06/2021.

2.3 Endereco eletronico da pagina disponibilizada para inscri¢do — (https://app.uff.br/monitoria/)
2.3 Pré-requisito: ter cursado com aprovacdo a Disciplina de Doencas infecciosas dos animais
domesticos (MSV 00014).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA
INSCRICAO
3.2- Historico Escolar e plano de estudo
O aluno inscrito para o Processo Seletivo devera encaminhar seu historico
escolar ou declaracdo comprovando a aprovacdo na disciplina de Doengas infecciosas dos animais
domésticos (MSV 00014) ate o dia 14 /06/2021 as 23h 59 min para o e-mail do orientador do projeto
(michelabdalla@id.uff.br).

4, DA SELECAO

4.1 DATA E HORARIO - 15/06/2021 (terca-feira)
- Entrevista: 08:00 as 12:00

- Andlise do Histérico Escolar: 14:00 as 17:00

4.2 LOCAL DE REALIZACAO - Google meet (terca-feira, 15 de junho - 8:00am até 12:00pm:
https://meet.google.com/ccd-sugf-bvc

4.3 EMENTA RELATIVA AO PROJETO OBJETO DO CONCURSO

O projeto utilizara metodologias, que poderéo ser aplicadas no modelo remoto/hibrido, com o objetivo
de estimular o raciocinio dos alunos na busca de elucidar probleméaticas dentro da proposta da
disciplina, e consistird na criacdo de um banco de imagens e textos sobre as principais doencas
infecciosas dos animais domésticos que auxiliem na aprendizagem sobre as formas de diagndstico,
tratamento, controle e/ou erradicagdo das principais doencas infecciosas dos animais domésticos.
Também serdo feitas discussbes de casos clinicos elaborados pelo monitor, com a orientacdo do
professor orientador. O monitor serd estimulado a desenvolver habilidades préaticas inerentes aos
conhecimentos adquiridos, participando nas pesquisas, atualizagcdo bibliografica e confeccdo de
recursos audiovisuais da disciplina, inclusive na elaboracdo de aulas teoricas, pretendendo-se, assim
estimular a formagdo de um futuro docente com treinamento teodrico-pratico-didatico-pedagogico para
ser aplicado aos alunos.

4.5 CRITERIOS DE SELECAO
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» Andlise do Histdrico Escolar com base no coeficiente de rendimento (CR)
» Entrevista

4.6 BIBLIOGRAFIA INDICADA

\ Nao se aplica.

4.6. Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete)

4.7. Critério de desempate: ao aluno regularmente cursando o semestre mais avancado sera atribuido
1,0 ponto a nota final. Persistindo o empate, sera atribuido 0,5 ponto na nota final ao aluno com maior
nota na disciplina de doencas infecciosas dos animais domésticos

4.8. Data e local da divulgacdo dos resultados: O resultado serd divulgado no dia 16/06/2021 no
Sistema de Monitoria e através de email).

4.9. Instincias de Recurso: Sera impetrado no MSV e devera ser solicitado por e.mail
(secretaria.msv.cmv@id.uff.br, com cdpia para michelabdalla@id.uff.br) no prazo maximo de 72
horas a contar da divulgacéo dos resultados no Sistema de Monitoria..

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 05 dias Uteis, ap6s a liberacdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado
desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao enderego eletrbnico da Secretaria do
Departamento  (secretaria.msv.cmv@id.uff.br), com cépia para o orientador do projeto
(michelabdalla@id.uff.br), o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de
Monitoria, , ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 3 dias
ap6s o aceite no Sistema de Monitoria. . (VER capitulo 1V - da INSTRUCAO NORMATIVA
PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE MARCO DE 2021)

Niter6i, 10 de junho de 2021.

NATHALIE COSTA DA CUNHA
Chefe do MSV
HHHHHH
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DEPARTAMENTO/ COORDENACAO DE CURSO MEDICINA VETERINARIA
EDITAL 2021

1. DA IDENTIFICACAO
1.1. Unidade: Faculdade de Veterinaria
1.2. Departamento: Saude Coletiva Veterinaria e Satde Publica (MSV)
1.3. Titulo e Cddigo do Projeto: Apostila Didatica Interativa e Colaborativa em Doencgas
Parasitarias (MSVP0002)
1.4. Disciplina vinculada ao projeto:
- MSV00012 - Doengas Parasitarias dos Animais Domésticos
- MSV00016 - Malacologia Veterinaria Aplicada
1.5. Professores Orientadores vinculados ao Projeto:
Coordenador - Dalton Garcia de Mattos Janior (SIAPE 03064661)
Demais professores orientadores - Luciano Antunes Barros (SIAPE 1171519)
- Claudio Alessandro Massamitsu Sakamoto (SIAPE 3043038)
1.6. NUmero de vagas oferecidas:
- 01 (uma vaga) para bolsista

- 01 (uma vaga) para voluntario

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 10/06/2021 até 23h 59 min do dia 15/06/2021

2.2. Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscri¢do: sistemas.uff.br/monitoria

2.3. Pré-requisitos: ter sido aprovado na disciplina de Doencas Parasitarias dos Animais Domésticos
(MSV00012) com média minima de 7,0 (sete pontos).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
Histdrico escolar

O aluno inscrito para o Processo Seletivo devera encaminhar seu histérico escolar até as 23h 59 min
do dia 15/06/2021 para o e-mail da (secretaria.msv.cmv@iduff.com.br), com codpia para
(daltonmattos. mattos@gmail.com); (lucianobarrosrj@gmail.com);
(claudiosakamoto@id.uff.br), assim como disponibilizar e-mail do idUFF e telefone celular ou
aplicativo de mensagem para contato e para receber as informacgdes sobre a etapa da entrevista do

processo seletivo.

4. DA SELECAO
4.1. Data e Horario: 16/06/2021 (quarta-feira):
- Avaliagdo do Histdrico Escolar: de 8:00 as 9:00h
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- Entrevista: de 09:00 as 12:00 h
4.2. Local de realizacdo da entrevista: <meet.google.com/khw-hppm-wgb>
4.3. Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso:

Este projeto de monitoria tem como objetivo em iniciar o aluno para a prética da docéncia no
ensino superior, com a elaboragdo de material didatico de apoio utilizando ferramentas para o ensino
online. Segundo levantamentos do 1° e 2° periodos letivos de 2020, os alunos apresentaram problemas
como: caréncia de livros didaticos e E-books especificos da rea e dificuldades de tempo e de estrutura
para cursar a disciplina pelo ensino remoto. Desta forma foi idealizado esse projeto, a ser realizado
pelos monitores e aplicado para os discentes em periodo remoto e/ou hibrido.

Os monitores confeccionardo uma apostila didatica, com supervisao e orientagdo dos docentes,
a ser disponibilizada aos alunos de forma eletronica, baseada nas aulas sincronas e assincronas
ministradas pelos professores, com funcbes interativas com textos e esquemas, incluindo links de
videos, imagens, artigos cientificos, sites revisados, entre outras referéncias, para estimular o
aprendizado de forma remota. O projeto visa organizar este material com consultas de fontes
cientificas revisadas e atualizadas, além da possibilidade em desenvolver atividades de iniciacdo a
docéncia pelos monitores ao confeccionar textos de facil interpretacéo, coesdo e objetividade, além de
apoiar na concretizacdo da atividade ensino-aprendizagem. Também fard parte das atribuicdes dos
monitores colaborar com os professores orientadores em atividades pedagdgicas, na realizacdo de
trabalhos praticos e experimentais, em atividades na sala de aula e em laboratérios e na orientacdo de
alunos, conforme o projeto de Monitoria.

4.4. Critérios de selecdo:

O processo de selecdo constara de duas etapas remotas:

- Avaliagdo baseada nas notas obtidas pelos candidatos na disciplina Doencas Parasitarias dos Animais
Domésticos;

- Entrevista realizada de forma sincrona.

4.5. Bibliografia e referéncias indicadas

CANVA. Disponivel em: <https://www.canva.com/pt_br/criar/ebooks/>

UCHOA, CMA et al. Atlas Virtual de Parasitologia. Disponivel  em:
<http://atlasparasitologia.sites.uff.br/>

4.6. Nota minima para aprovagao

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota minima para aprovacdo igual ou
superior a 7,0 (sete pontos);

4.7. Critérios de desempate

Em caso de empate, o aluno regularmente cursando o semestre mais avancado serd atribuido 1,0 ponto
a nota final. Persistindo o empate, serd atribuido 0,5 ponto na nota final ao aluno que possuir 0 maior

Coeficiente de Rendimento.
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4.8. Data e Local da divulgacéo dos Resultados

O resultado sera publicado no dia 16/06/2021 no Sistema de Monitoria e no site do Departamento
MSV (http://msv.uff.br/).

4.9. Instancias de Recurso

Os recursos deverdo ser apresentados a secretaria departamental (secretaria.msv.cmv@iduff.com.br)
com copia para (lucianobarrosrj@gmail.com; daltonmattos.mattos@gmail.com;

claudiosakamoto@id.uff.br), no prazo maximo de 72 horas apds a divulgacdo dos resultados.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.
O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 7 (sete) dias corridos, apds a liberacdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado

desistente o candidato que ndo cumprir o prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DE TERMO DE COMPROMISSO

O candidato classificado devera encaminhar ao enderego eletrbnico da secretaria departamental
(secretaria.msv.cmv@iduff.com.br) com copia para (lucianobarrosrj@gmail.com;
daltonmattos.mattos@gmail.com; claudiosakamoto@id.uff.br), o Termo de Compromisso,
devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas

do Termo de compromisso, no prazo maximo de 7 (sete) dias apos o aceite no Sistema de Monitoria.

Niter6i, 09 de junho de 2021.

NATHALIE COSTA DA CUNHA
Chefe do MSV
HHHHHH
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EDITAL 2021
1. DA IDENTIFICAC;AO

1.1 Unidade: Faculdade de Veterinaria

1.2 Departamento: Saude Coletiva Veterinaria e Satde Publica (MSV)

1.3 Titulo e Cddigo do Projeto: Sanidade Avicola Dindmica (MSVAO0001).

1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: Sanidade Avicola (MSV 00013); Defesa Sanitaria Animal (MSV0024)
1.5 Professores Orientadores vinculados ao Projeto:

Coordenador: Dayse Lima da Costa Abreu (SIAPE — 3412886)

Demais professores orientadores: Virginia Léo de Almeida Pereira (SIAPE 1478186); Maria Helena
Cosendey de Aquino (SIAPE 311231).

1.8 Numero de vagas oferecidas: 01

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo de 10/06/2021 as 23h 59 min do dia 14/06/2021

2.4 Enderego eletronico da pagina disponibilizada para inscrigdo: https://app.uff.br/monitoria/).

2.3 Pré-requisitos: Estar cursando ou ter cursado com aprovacdo a disciplina Sanidade Avicola (MSV00013)
e ter cursado com aprovagdo a disciplina Epidemiologia Geral (MSV00011).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.3- Historico Escolar e plano de estudos:

O aluno inscrito para o Processo Seletivo deverd encaminhar seu histérico escolar e plano de estudos

até o dia 14/06/2021 as 23h 59 min para o e-mail da orientadora do Projeto (dayseabreu@id.uff.br), assim

como disponibilizar e-mail (preferencialmente id.uff) e telefone celular ou aplicativo de mensagem para
contato e para receber as informagdes sobre a etapa da entrevista do processo seletivo.

4. DASELECAO

4.1 Data e Horario: 15/06/2021 (terga-feira)

- Analise do Histoérico Escolar: das 10 as 11 horas
- Entrevista: das 14 as 17 horas

4.2 Local de realizacdo: entrevista realizada pela Plataforma Google Meet em link a ser enviado até 30
minutos antes da entrevista para e-mail ou aplicativo de mensagem disponibilizados pelos candidatos
inscritos.

4.3 Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso:

O presente projeto estd enquadrado como desenvolvimento de praticas pedagogicas inovadoras e
consiste em um método ativo de aula, para ser aplicado aos alunos, com o objetivo de estimular o
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raciocinio, na busca de elucidar casos clinicos em aves, dentro da proposta da disciplina de desenvolver
os contetdos de diagnostico, tratamento, controle e/ou erradicagdo de doencas e aplicagdo de medidas
oficiais, quando houver.

4.6 Critérios de selecgdo:

» Entrevista, realizada de forma sincrona pela Plataforma Google meet.
» Andlise do historico escolar com base no Coeficiente de Rendimento (CR)

Estes critérios de selecdo sdo de carater classificatorio.

4.7 Bibliografia indicada:

- BERCHIERI JR., A, SILVA, E.N., Di FABIO, J., SESTI, L. ZUANAZE, M.AF. Doencas das Aves,
Campinas: FACTA, 22 ed, 2009, 1104p.

- BRASIL, Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento, Manual de Legislacdo - Programas
Nacionais de Satde Animal do Brasil. https://www.gov.br/agricultura/pt-br/assuntos/sanidade-animal-e-
vegetal/saude-animal/arquivos-das-publicacoes-de-saude-a  nimal/manual-de-legislacao-saude-animal-
low.pdf/view

- OIE - Listed Diseases, infections and infestations in force in 2020 - https://www.oie.int/en/animal-
health-in-the-world/oie-listed-diseases-2020/

- OIE - Information on aquatic and terrestrial animal diseases - https://www.oie.int/en/animal-health-in-
the-world/information-on-aquatic-and-terrestrial-animal-diseases/

- REVOLLLEDO, L. & FERREIRA, A.P. Patologia Aviaria, S&o Paulo: Manole, 2009, 520p.

4.6. Nota minima para aprovagdo: 7,00 (sete).

4.7. Critérios de desempate: ao aluno regularmente cursando o semestre mais avangado sera atribuido 1,0
ponto & nota final.

4.8. Data e local da divulgagdo dos resultados: O resultado seréa divulgado no dia 16/06/2021 no Sistema de
Monitoria e no site do departamento (http://msv.uff.br/).

4.8. Instdncias de Recurso: Serd impetrado no MSV e deverd ser solicitado por e.mail
(secretaria.msv.cmv@id.uff.br, com copia para dayseabreu@id.uff.br) no prazo méximo de 72 horas a
contar da divulgacdo dos resultados no Sistema de Monitoria.

5. DA ACEITACAO DA VAGA

O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 05 dias corridos, ap6s a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

O candidato classificado devera encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria do Departamento
(secretaria.msv.cmv@id.uff.br), com cépia para dayseabreu@id.uff.br, o Termo de Compromisso,
devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaragdo de que aceita as clausulas do
Termo de Compromisso no prazo de 7 dias ap6s o aceite no Sistema de Monitoria.

Niteroi, 09 de junho de 2021
NATHALIE COSTA DA CUNHA
Chefe do MSV
HHHHHHS
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DEMONITORIA

EDITAL DE SELECAO-MONITORIA DE BIOQUIMICA
1. DA IDENTIFICACAO
1.1. Unidade: Instituto de Humanidades e Saude (IHS)
1.2. Departamento: Departamento de Ciéncias da Natureza

1.3. Titulo e Cddigo do Projeto: “Monitoria em temas de fronteira em Bioguimica”

Cadigo do projeto: RCN0011

1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto: Bioquimica

1.5. Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 01-Profa. Etel Rodrigues Pereira
Gimba (SIAPE 1319632)

1.6. NUmero de vagas oferecidas: 01 (uma)

2. DAS INSCRICOES.

2.1. Periodo: 08/06/2021 a 15/06/2021 (através do sistema de monitoria, link
http://sistemas.uff.br/monitoria)

2.2. As inscrigcdes deverdo ser realizadas pelos proprios candidatos, no enderecoeletronico da
pagina disponibilizada para a inscricéo (http://sistemas.uff.br/monitoria).

2.3. Logo ap6s a inscricdo no sistema de monitoria, o aluno deverd enviar e-mails para
etelgimba@id.uff.br, com cdpia para rcn.rhs@id.uff.br, os seguintes documentos:

e Comprovante de inscrigdo no sistema de monitoria

e Comprovante do CR e histdrico escolar

e Comprovante de matricula no semestre 2021-01

e Carta de intencdo, contendo no maximo 1 pagina, com fonte Arial 12, espacamento
simples, com as seguintes informacdes: 1) motivo da escolha desteprojeto de monitoria,
disponibilidade de horério; 2) como pretende desenvolveras atividades de monitoria e
interagir como o professor orientador €; 3) relato de como foi sua experiéncia prévia nas
disciplinas (Bioquimica ou Biologia Celular, Molecular e Genética).
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e Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade ou certiddo de nascimento
do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bénus nas situagdesdefinidas a seguir:

e Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo a
média final multiplicada por 1,4, se a media final for igual ou superior a sete, resultando
num valor méaximo final de 10.

e As candidatas que estiverem na condicdo de mées com filhos com idade até 5 (cinco)
anos de idade terdo a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou
superior a sete resultando num valor méaximo final de 10.

e Toda a documentagdo devera ser enviada por email, conforme descrito neste item 2.3.,
até as 18:00 hs do dia 15/6/21 data, impreterivelmente.

2.4. Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver):

- Estar regularmente inscrito em ao menos uma disciplina de graduacdo no semestre
vigente (2021/1), no curso de Enfermagem do Campus de Rio das Ostras/UFF.

-Aluno ndo poderé ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF,além da
oferecida pelo Programa de Monitoria, sob qualquer titulo.

- O aluno precisa ter cursado as disciplinas de Biologia Celular, Molecular e Genética
e de Bioquimica, e ter sido aprovado nestas duas disciplinas.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA
INSCRICAO

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de
Monitoria no item 2.4.

3.2. Envio dos documentos descritos no item 2.3. (das inscri¢oes).

4. DA SELECAO.

4.1. Data e Horérios:

Etapa 1:

Prova de contetido: 17/06/2021, 13 hs.

A prova de contetdo seré realizada de forma assincrona e sera enviada por e- mail aos
candidatos inscritos. No e-mail haverd apresentacdo das questBes e os procedimentos para a
realizacdo da prova. A prova de contetdo sera dissertativa e o aluno terd até 3 hs para realizagéo
da mesma, enviando a prova realizada para 0s e-mails da banca examinadora
(etelgimba@id.uff.br; cristiane_carvalho@id.uff.br e flaviabrasil@id.uff.br), até as 16 hs do
mesmo dia. Conteudo da prova est& apresentadono item 4.3.

Etapa 2:
Entrevista: 17/06/2021, a partir das 17 hs.

Serdo realizadas entrevistas remotas com os alunos inscritos. Os links das entrevistas serdo
divulgados aos alunos inscritos com 24 hs de antecedéncia.

4.2. Local de realizacdo: os candidatos enviardo os documentos solicitados para
etelgimba@id.uff.br, com copia para rcn.rhs@id.uff.br, desde 0 momento da inscrigdo através
no sistema de monitoria, até as 18:00 hs do dia 15/06/21.
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Apos terem sido realizadas, as provas de contetdo serdo enviadas para os e-mails dos
3 docentes componentes da banca examinadora: etelgimba@id.uff.br;
cristiane carvalho@id.uff.br e flaviabrasil@id.uff.br , até as 16 hs do dia 17/06/21.

4.3. Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso:

Principios de Bioquimica; Principais Biomoléculas: Estrutura, funcdo e metabolism:
Carboidratos, Proteinas, acidos nucléicos, lipideos; Hemoglobina e Mioglobina; Expressao
génica: replicacdo, transcrigdo e traducéo;

4.4. Critérios de selecdo:

- Somente poderdo se inscrever os alunos da UFF ativos. O monitor deverd estar
regularmente inscrito em pelo menos uma disciplina de Graduacdo; serdo considerados
aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou igual a 7,00 (sete) no processo
seletivo.

A nota final serd a média ponderada, calculada a partir da prova de contetdo (peso 2)

+ nota da entrevista (peso 1) + nota da carta de inten¢des (peso 1) + Nota da Avaliagéo do CR
(coeficiente de rendimento) (peso 1) + notas na disciplina (peso 1). A soma destesvalores sera
dividida pela soma dos pesos (2+1+1+1+1), que serd igual a 6,0 (seis).

A classificacdo dos candidatos ocorrerd em ordem decrescente das notas das médias finais,
sendo consideradas, se pertinente, as regras para as politicas afirmativas descritasno item 2.3.

-Nos casos dos candidatos que fizerem jus aos bénus citados no item 2.3 deste edital, anota sera
multiplicada por 1,4 ou 1,2, respectivamente, desde que a média seja igual oumaior do que 7,0
(sete), e o valor maximo ndo seja superior a 10,0 (dez). Quando todos os candidatos forem
beneficiarios do mesmo bénus, ndo havera necessidade de aplicaro bénus em questao.

4.5. Bibliografia indicada:

e THOMAS M. DEVLIN. Manual de Bioquimica com Correlagdes Clinicas. Editora Edgar
Blicher Ltda, 2003.

e VOET, D., VOET, J.G., PRATT, C.W. Fundamentos de Bioquimica Editora Artes Médicas,
2002 DAVID L. NELSON, MICHAEL M.COX.

e LEHNINGER- Principios de Bioquimica. Editora Sarvier
4.6. Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete).

4.7. Critérios de desempate (com pontuagdo): 1- Maior nota final na disciplina de
Bioquimica; 2- Maior Coeficiente de Rendimento (CR) entre os candidatos.

8. Data e local da divulgacéo dos resultados: os resultados serdo divulgados por email para
todos os alunos inscritos.

9. Instancias de recurso:

- Primeira insténcia: o Executante responsavel pela realizagdo do processo Seletivo
(Departamento RCN), email: ren.rhs@id.uff.br. O prazo de recurso, na primeira instancia, é de,
no maximo, 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgagdo dos resultados do processo seletivo. O
recurso deve ser encaminhado via departamento (RCN), email :rcn.rhs@id.uff.br.
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5. DA ACEITACAO DA VAGA.
O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 3 (dois) dias corridos, apos a

liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema deMonitoria. Sera
considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende
0 Departamento de Ciéncias da Natureza (rcn.rhs@id.uff.br) o Termo de Compromisso,
devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as
clausulas do Termo de Compromisso no prazo de _02_dias ap6s o aceite no Sistema de
Monitoria.

Banca Examinadora:

Professor 1: Flavia de Bittencourt Brasil (presidente) SIAPE 1775480

Professor 2: Etel Pereira Gimba SIAPE 1319632

Professor 3: Cristiane Carvalho SIAPE 1298721

Rio das Ostras, 07 de junho de 2021.

ANA ISABEL DIAS
Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL - Sele¢do de Monitor de Célculo 1 - 2021

1. IDENTIFICACAO
1.1 - Instituto de Humanidades e Salde — Rio das Ostras (RHS)
1.2 — Departamento de Ciéncias da Natureza (RCN)
1.3 — Titulo do Projeto: Célculo 1 (RCNAO0014)
1.4 - Disciplinas Vinculadas ao Projeto: RCN00019 Calculo 1
1.5 — Professores Orientadores vinculados ao Projeto: ANTONIO ESPOSITO JUNIOR

1.6 — Numero de vagas oferecidas: 2 (duas) sendo uma com bolsa e outra voluntaria.

2. INSCRICOES
2.1 - Periodo: 10/06/2021 a 16/06/2021.

2.2 — Endereco eletrdnico da pagina disponibilizada para inscrigdo: (https://app.uff.br/monitoria/)

2.3 — Pré-Requisitos:
(@) ser aluno da UFF com matricula ativa no primeiro semestre letivo de 2021.

(b) ter sido aprovado ou dispensado na disciplina vinculada ao projeto ou equivalente.

3. DOCUMENTOS EXIGIDOS
3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados no item 2.3.

3.2 - Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista para
o final do primeiro semestre letivo de 2021.

4. DA SELECAO
4.1 — Datas e horarios: 17/06/2021 das 8h as 13h.

4.2 — Local de realizacdo: A selecdo serd realizada utilizando-se a plataforma do Google Classroom e
constara de trés avaliagOes:

1. Nota obtida pelos candidatos na disciplina de Calculo 1 ou equivalente.

2. Coeficiente de rendimento CR.

3. Uma entrevista, realizada de forma assincrona, na forma de um video gravado pelos candidatos e
enviados pela plataforma do Google Classroom.

Resultado Final Sera disponibilizada a lista com as notas dos aprovados e classificagdo até as 18h do dia
18/06/2021.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO I P.087

4.3 — Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:

FungBes de uma variavel real. Limites, Continuidade, Derivadas, Aplicacdes de derivada. Formula de

Taylor.

4.4 — Critérios de selecdo

A selecdo serd feita por uma banca examinadora composta por 3 (trés) professores do docentes em exercicio,
que avaliard os candidatos inscritos, atribuindo-lhes uma nota média final entre 0,00 (zero) e 10,0 (dez),
respeitando o limite de duas casas decimais.

A nota final serd a média ponderada entre a nota do aluno na disciplina, com peso 3, o CR, com peso 2, e a
nota da entrevista, com peso 5.

De acordo com a normas estabelecidas pela Instru¢do de Servico DMO/CAEG N° 03 de 25 de margo de
2021, serdo considerados ainda 0s seguintes critérios:

1. Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo a média final
multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final
de 10, correspondendo & proporcdo de alunos ingressantes por agfes afirmativas na UFF. Os
candidatos deverdo apresentar a Banca Examinadora a declaragdo de acdo afirmativa de ingresso na
Universidade para comprovar o direito ao bonus

2. As candidatas que estiverem na condigdo de mées com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade
terdo a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num
valor méximo final de 10. As candidatas deverdo apresentar & Banca Examinadora certiddo de
nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bonus.

3. E vedada a aplicacdo simultanea dos bonus definidos nos itens 1 e 2 & mesma candidata, devendo ser
aplicado o bénus de maior valor.

4.5 — Bibliografia sugerida

1. Anton, Howard Calculo, um novo horizonte: Vol. 1 Editora Bookman Companhia
2. Guidorizzi, Hamilton L. Um Curso de Calculo, Vol.1 Editora LTC

3. Stewart, James Calculo, Vol. I. Editora Cengage Learning

4. Thomas, George B. Célculo; Volume 1. Ed. Addison Wesley, 10a Edicao

4.6 — Critérios de Aprovacao

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota final superior ou igual a 7,00 (sete) no
processo seletivo.

4.7 - Critérios de Classificacdo e Desempate
Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de nota final.

No caso de notas finais iguais entre os candidatos aprovados, a nota final de cada um desses candidatos sera
modificada, acrescentando centésimos na nota final obtida, de forma que néo seja alterada a classificagdo dos
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demais candidatos, e contemplando o critério de desempate descrito nos itens a seguir, pela ordem:

1°. Os candidatos classificados em ordem decrescente de nota obtida na matéria vinculada a monitoria
durante a graduacéo.

2°. Os candidatos classificados em ordem decrescente de coeficiente de rendimento acumulado.
4.8 - Instancias de Recurso

O candidato poderd impetrar recurso ao resultado do processo seletivo até 72 horas apds a divulgacdo do
resultado final, em primeira instancia, junto ao Departamento de Ciéncias da Natureza e em ultima instancia,
junto @ Comissao de Monitoria da PROGRAD.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 3 dias corridos, apds a
liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria.
Serd considerado desistente o candidato que ndo cumprir o prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico do Departamento de Ciéncias da
Natureza (rcn.rhs@id.uff.br) o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de
Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 1 dias ap6s o
aceite no Sistema de Monitoria.

Rio das Ostras, 08 de junho de 2021

ANA ISABEL DIAS
Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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EDITAL de SELECAO DE MONITOR DE MATEMATICA DISCRETA
1.DA IDENTIFICACAO:

- Unidade: Instituto de Humanidades e Saude

- Departamento: Ciéncias da Natureza (RCN)

- Titulo e Codigo do Projeto: Matematica Discreta RCNAOQQLQ--------=-===-====mmmmmmmnme-
- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Matematica Discreta

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Ana Isabel de Azevedo Spinola Dias
- NUmero de vagas oferecidas: 1

2.DAS INSCRICOES:

- Periodo: 09/06/2021 a 14/06/2021

- Endereco eletrbnico para a inscricdo: https://app.uff.br/monitoria

- Pré-requisitos para inscri¢do: estar inscrito em alguma disciplina no periodo atual e ter sido aprovado na
disciplina Matematica Discreta.

3.DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO:

-Comprovante da nota obtida na disciplina Matematica Discreta
-Comprovante de inscricdo em disciplinas em 2021.1

4.DA SELECAO:

Na ocasido da inscricdo o monitor deverd estar regularmente inscrito em pelo menos uma disciplina de
Graduacdo e ndo podera ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, além da oferecida pelo
Programa de Monitoria, sob qualquer titulo. A selecdo sera feita por uma Banca Examinadora composta por
03 (trés) professores do Departamento RCN, através da analise dos documentos exigidos e da entrevista.

4.1 -Data e Horério: A entrevista sera realizada no dia 15/06/2021 (terca-feira), a partir de 10h, de forma
sincrona, remotamente através de videoconferéncia no link https://meet.google.com/cws-aekj-pyd. As
entrevistas serdo feitas em ordem alfabética dos nomes dos candidatos.

» Todos os candidatos devem enviar documento comprobatério da nota obtida em Matematica
Discreta e 0 comprovante de inscricdo em disciplina para o e-mail anaisabel@id.uff.br até as 22h do
dia 14/06/2021 (dia anterior ao da entrevista), e devem colocar como assunto da mensagem: Selecéo
de Monitoria de MD 2021

» Candidatos que se enquadram em uma das situagGes descritas a seguir devem enviar, para o e-mail
anaisabel@id.uff.br até as 22h do dia 14/06/2021, a declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na
Universidade ou certiddo de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao b6nus nas duas
situacBes definidas a seguir. O assunto da mensagem eletrdnica com a declaragdo ou certiddo deve
ser: Selecéo de Monitoria de MD 2021.

*Qs candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa terdo a média
final multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor
méximo final de 10.

*As candidatas que estiverem na condi¢do de mées com filhos com idade até 5 (cinco) anos de
idade terdo a média final multiplicada por 1,2, se a média final for igual ou superior a sete,
resultando num valor méaximo final de 10.
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4.2 -Local de realizagdo: Sala virtual cujo link de acesso é https://meet.google.com/cws-aekj-pyd

4.3 -Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Conjuntos: representagdes, conjuntos numéricos,
conjunto das partes, produto cartesiano, operag¢des, conjuntos finitos e infinitos, contagem. Provas por
inducdo. Relacdes binarias: representacdes, fechos, relagdes de equivaléncia, ordens parciais. Funges.
Ordem de Grandeza.

4.4 -Critérios de selecdo: O monitor sera classificado e selecionado considerando-se:
a) Maior nota obtida pelo candidato na disciplina de Matematica Discreta.
b) Entrevista sincrona, com duragdo de, no maximo, 20 minutos, com pontuacdo de 0 (zero) a 10,0
(dez).
4.5 -Bibliografia indicada:
» Judith Gersting, Fundamentos Matematicos para a Ciéncia da Computacdo, LTC
» Edward R. Scheinerman, Matematica discreta: uma introdugdo, Thomson
4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete)
4.7 - Critérios de desempate: Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente de nota
final. No caso de notas finais iguais entre os candidatos aprovados, a nota final de cada um desses candidatos
serd modificada, acrescentando centésimos na nota final obtida, de forma que ndo seja alterada a

classificacdo dos demais candidatos, e contemplando o critério de desempate baseado no CR.

4.8 -Data e local da divulgacéo dos resultados: 16/06/2021, até as 14h, atraves de e-mail enviado pelo
departamento RCN aos candidatos.

4.9 -Instancias de recurso: A primeira instancia de recurso é o Departamento de Ciéncias da Natureza
(RCN - ren.rhs@id.uff.br) e a segunda instancia de recurso é a Comissdo de Monitoria da PROGRAD.

5.DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 3 (trés) dias corridos, apds a liberacdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido. O monitor deverd registrar no Sistema de Monitoria, no
momento em que aceitar sua classificacdo, todos os dados referentes & sua conta bancéria individual, em
qualquer banco e em qualquer agéncia desde que NAO SEJA CONTA POUPANCA OU CONTA
CONJUNTA.

6.DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
Os candidatos classificados deverdo encaminhar para o e-mail rcn.rhs@id.uff.br o Termo de Compromisso,

devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaragcdo de que aceita as clausulas do
Termo de Compromisso no prazo de 3 (trés) dias ap6s o aceite no Sistema de Monitoria.

Rio das Ostras, 07 de junho de 2021

ANA ISABEL DIAS
Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA NATUREZA (RCN)
EDITAL DE SELECAO DE MONITORIA DE METODOS NUMERICOS - 2021

1. IDENTIFICACAO

1.1 — Instituto de Humanidades e Salde — Rio das Ostras.

1.2 — Departamento de Ciéncias da Natureza (RCN).

1.3 — Titulo do Projeto: Ensino Remoto de Métodos Numéricos (RCNA0020).

1.4 - Disciplinas Vinculadas ao Projeto: RCN00033 - Introdugéo aos Métodos Numericos;
RCNO00038 — Métodos Numericos.

1.5 — Professor Orientador vinculado ao Projeto: Fabio Gongalves.

1.6 — Numero de vagas oferecidas: 1 (uma), com bolsa.

2. INSCRICOES
2.1 — Periodo: de 09 de junho de 2021 a 16 de junho de 2021.

2.2 — Enderego eletronico para inscri¢do: https://app.uff.br/monitoria/.

2.3 — Pré-requisitos:
(@) ser aluno da UFF com matricula ativa no primeiro semestre de 2021.

(b) ter sido aprovado ou dispensado um uma das disciplinas vinculadas ao projeto ou equivalente.

3. DOCUMENTOS EXIGIDOS

3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados no item 2.3.

3.2 — Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o primeiro semestre de 2021.

3.3 — Declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, para os candidatos que tiverem
ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa.

3.4 — Certiddo de nascimento do(s) filho(s) de até 5 (cinco) anos de idade, para as candidatas que sejam
maes de filho(s) de até 5 (cinco) anos de idade.

3.5 - Todos os documentos comprobatoérios devem ser enviados para o e-mail fgoncalves@id.uff.br até as
17h do dia 17 de junho de 2021.

4. DA SELECAO
4.1 — Datas e horarios:

Entrevista: dia 18 de junho de 2021, a partir das 9h.
4.2 — Local de realizagdo da entrevista:

Google Meet: https://meet.google.com/pok-gezc-tcr
4.3 — Ementa:
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4.Métodos iterativos para zeros de funcBes continuas:

1. Meétodo da Bisseccao;

2. Método de Newton-Raphson.

5.Resolucéo de sistemas de equacdes lineares por meio de:
1. Fatoragdo LU com ou sem pivoteamento parcial;

2. Métodos iterativos:

1. Método de Gauss-Jacobi;

2. Método de Gauss-Seidel.

6.Ajustamento de funcdes continuas por:

1. Interpolacéo polinomial,

2. Quadrados Minimos:

1. Ajustamento linear;
2

Ajustamento exponencial.

4.4 — Critérios de selegdo:

4.A selecdo serd feita por uma banca examinadora composta por 3 (trés) professores em exercicio, que
avaliara os candidatos inscritos, atribuindo-lhes uma nota média final entre 0,00 (zero) e 10,00 (dez),
respeitando o limite de duas casas decimais.

5.0s candidatos serdo avaliados com base na nota obtida em uma das disciplinas vinculadas ao projeto
e na entrevista sincrona, conforme descrito no item 4.1.

6. As entrevistas serdo individuais e respeitardo a ordem alfabética dos nomes dos candidatos.

7.Se um candidato que tiver ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa obtiver nota média
igual ou maior que 7,00 (sete), esta média sera multiplicada por 1,4.

8.Se uma candidata mée de filho(s) de até 5 (cinco) anos de idade obtiver nota media igual ou maior
que 7,00 (sete), esta média sera multiplicada por 1,2.

9.0s bbnus especificados nos dois itens anteriores ndo sdo cumulativos. Se uma candidata se
enquadrar nas duas condic¢des, apenas o primeiro bénus (1,4) sera aplicado.

4.5 — Bibliografia indicada:

5.Marcia A. Gomes Ruggiero e Vera L. da Rocha Lopes, Calculo Numérico: Aspectos Tedricos e

Computacionais, Makron Books.

6.Daniela Barude Fernandes, Calculo Numérico, Editora Pearson (https://plataforma.bvirtual.com.br/).

7.Luiz Henry M., Silva Décio Sperandio e Jodo Teixeira Mendes, Calculo Numérico. Editora Pearson

(https://plataforma.bvirtual.com.br/).

8.Neide Bertoldi Franco, Calculo Numérico, Editora Pearson (https://plataforma.bvirtual.com.br/).

4.6 — Nota minima para aprovacéo: 7,00 (sete).
4.7 — Critérios de desempate: no caso de notas finais iguais entre os candidatos aprovados, 0 desempate sera

feito do seguinte modo:
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1°. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente da nota obtida em uma das disciplinas
vinculadas ao projeto.
2°. Persistindo 0 empate, os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota obtida na
entrevista especificada no item 4.1.
4.8 — Data e local da divulgacgdo dos resultados: 18 de junho de 2021 via e-mail.
4.9 — Instancias de recurso:
O candidato podera impetrar recurso ao resultado do processo seletivo até 72 horas apds a divulgacdo
do resultado final, em primeira instancia, junto ao Departamento de Ciéncias da Natureza, e, em

segunda instancia, junto a Comissao de Monitoria da PROGRAD.

5. DA ACEITACAO DA VAGA
O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 5 (cinco) dias corridos, ap6s a liberacdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o

candidato que ndo cumprir o prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrbnico da Secretaria que atende o
Departamento o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 5 (cinco) dias apds o aceite no

Sistema de Monitoria.

Rio das Ostras, 08 de junho de 2021

ANA ISABEL DIAS
Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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EDITAL DE SELECAO - MONITORIA 2021
MICROBIOLOGIA

1.DA IDENTIFICACAO

1.1 Unidade: Instituto de Humanidades e Saude

1.2 Departamento: Departamento de Ciéncias da Natureza

1.3 Titulo e Cédigo do Projeto: Monitoria em microbiologia adaptada ao ensino remoto: o
ensino mediado por tecnologias / RCNAQ0009

1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: MICROBIOLOGIA | e MICROBIOLOGIA I

1.5 Professores Orientadores vinculados ao Projeto

Cristiane Albuguerque de Carvalho matricula SIAPE 1298721

1.6 Numero de vagas oferecidas: 01 (uma) vaga com bolsa

2.DAS INSCRICOES.

2.1 Periodo: De 10 a 14 de Junho de 2021.

2.2 Endereco eletronico da pégina disponibilizada para a inscri¢do https://app.uff.br/monitoria/
2.3 Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:

a- Estar matriculado no primeiro semestre letivo de 2021, no curso de
Enfermagem.

b- Ter concluido as disciplinas Microbiologia | e Microbiologia 1l, com
aprovacao.

3.DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1 Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (historico
escolar e Declaragdo de Regularidade de Matricula- obtida por meio de acesso ao Sistema
IdUFF- https://app.uff.br/iduff/)

3.2 Em caso de o candidato ter ingressado na UFF por politica de acdo afirmativa, 0 mesmo
deve apresentar a banca examinadora declaracao de acdo afirmativa de ingresso na Universidade
para comprovar o direito ao bonus definido no artigo 12°. da INSTRUCAO NORMATIVA
PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE MARGCO DE 2021, que define o contetido do presente
edital.

3.3 Em caso da candidata estar na condicdo de mae com filhos com idade até 5 (cinco) anos de
idade, a mesma deverd apresentar & Banca Examinadora certiddo de nascimento do(s) filho(s)
para comprovar o direito ao bonus definido no artigo 13°. da INSTRUCAO NORMATIVA
PROGRAD/UFF N° 03, DE 25 DE MARGCO DE 2021, que define o contetido do presente
edital.

Endereco eletronico para envio de todos os documentos exigidos: Cristiane_carvalho@id.uff.br,
com cOpia para rcn.rhs@id.uff.br

4.DA SELECAO

4.1 Data e Horério

A selecdo sera realizada em duas etapas, no dia 16 de Junho de 2021.

12, Etapa: Corresponde a conferéncia da documentacédo exigida, listada nos itens 3.1, 3.2 e 3.3
além de uma avaliagdo de contetidos relativa & ementa prevista neste Edital, realizada de forma
remota e assincrona. A avaliagdo sera enviada aos e-mails dos candidatos, as 13h do dia 16 de
Junho de 2021, e devera ser encaminhada até as 16h, do mesmo dia (horério de Brasilia), para o
e-mail  cristiane_carvalho@id.uff.br, com cdpia para vanessaend@id.uff.or e
etelgimba@id.uff.br

28, Etapa: Entrevista remota em link a ser divulgado com 24 horas de antecedéncia. A ordem
dos entrevistados serd definida pela ordem alfabética dos nomes respectivos.

4.2 Ementa relativa ao Projeto:

Introducéo ao estudo dos microrganismos; Virus - definigao,
natureza, métodos de cultivo, organizacao viral, morfologia e
estrutura, constituicdo quimica, classificacao, multiplicacéo viral.
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Fungos - classificacao, ecologia, importancia e caracteristicas
gerais dos fungos. Mecanismos de defesa do hospedeiro e fatores
de viruléncia dos fungos. Bactérias - a célula bacteriana: Morfologia
e estrutura. Fisiologia e genética bacterianas. Crescimento e
Controle microbiano. Conceitos microbiolégicos e epidemioldgicos
na prevencao e controle das enfermidades infecciosas. Doengas
microbianas da pele, olhos, sistema nervoso central e periférico, gastrointestinal,
geniturinario, respiratorio, em seus aspectos
etiologicos, patoldgicos, epidemioldgicos; infeccBes associadas a

assisténcia em salde e sua prevencdo; métodos de diagnostico  das
enfermidades infecciosas; agentes antimicrobianos (antibacterianos, antifungicos e
antivirais) e resisténcia microbiana. Testes de
sensibilidade a antimicrobianos.

4.3 Critérios de selecéo:

Serdo utilizados como critérios de selecdo:

a- A nota obtida na avaliacdo de contetdo (m)

b- A nota obtida na entrevista (c)

A nota final sera calculada da seguinte forma: m+c/ 2

Nos casos dos candidatos que fizerem jus aos bénus citados nos itens 3.2 ou 3.3 deste edital, a
nota serd multiplicada por 1,4 ou 1,2, respectivamente, desde que a média seja igual ou maior do
que 7,0, e o valor maximo ndo seja superior a dez. quando todos os candidatos forem
beneficiarios do mesmo bénus, ndo havera necessidade de aplicar o bénus em questéo.

4.4 Critérios de desempate

a- CR

b- nota na avaliagdo (c)

c- idade

4.5 Bibliografia indicada:
BRASIL, Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Coordenacdo-Geral de

Desenvolvimento da Epidemiologia em Servicos.
Guia de Vigilancia em Saude: volume Gnico [recurso eletronico] / Ministério da Saude,
Secretaria de Vigilancia em Saulde, Coordenacdo-Geral de
Desenvolvimento da Epidemiologia em Servigos. — 32 ed. — Brasilia: Ministério da Saude,
2019.

740 p. Modo de acesso: Word Wide Web:

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/quia vigilancia saude 3ed.pdf

BROOKS et al. Microbiologia Médica de Jawetz, Melnick Adelberg. 262. Ed Porto Alegre:
AMGH editora. 2014.

LEVINSON, W. Microbiologia médica e Imunologia. 122. Ed. Porto Alegre: AMGH editora.
2014.

MIMS, C. A. Microbiologia Médica. 3?%.ed. Rio de janeiro: Elsevier. 2005.

MURRAY, P.; ROSENTHAL, K. S.; PFALLER, M. Microbiologia Médica. 82 ed.: Elsevier.
2017.

TORTORA, G. J.; FUNKE, B. R.; CASE, C. L. Microbiologia. 122. ed. Porto Alegre: Artmed,
2016.

TRABULSI, L. R.; ALTERTHUM, F. Microbiologia. 62 ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2015.

4.6 Nota minima para aprovagao:

Serda considerado aprovado(a) o candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a 7,00 (sete)

4.7 Data e local da divulgacdo dos resultados:

02 de Setembro de 2020, no Sistema de monitoria (https://app.uff.br/monitoria/) e via e-mail
dos candidatos.

4.8 Instancias de recurso.

O executante responsavel (RCN) e a comissdo de monitoria da PROGRAD. O prazo para a
interposi¢do de recurso ao resultado do processo seletivo junto ao executante responsavel pelo
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processo seletivo é de até 72 (setenta e duas) horas apds a divulgacdo dos resultados do
processo seletivo, contadas automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O candidato devera
encaminhar seus argumentos por escrito, para dmo.prograd@id.uff.br

5.DA ACEITACAO DA VAGA.

5.1 O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 3 dias corridos, apos a
liberacdo do resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera
considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6.DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende
0 Departamento/Coordenacdo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado,
gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaragdo de que aceita as clausulas do Termo de
Compromisso no prazo de 3 dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Banca da Selecdo de Monitoria:

Presidente: Cristiane Albuquerque de Carvalho SIAPE 1298721
Membro 1: Etel Rodrigues Pereira Gimba SIAPE

Membro 2: Vanessa End de Oliveira SIAPE 1975350

Rio das Ostras, 14 de Junho de 2021.
ANA ISABEL DIAS

Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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CONCURSO DE MONITORIA 2020
EDITAL (Neuroanatomia)

7. DA IDENTIFICACAO.

1.1- Centro: Campus Universitario de Rio das Ostras (CURO)

1.2- Unidade: Instituto de Humanidades e Saude (RHS)

1.3- Departamento: Depto de Ciéncias da Natureza (RCN)

1.4- Titulo e Cddigo do Projeto: Monitores como facilitadores no processo ensino-aprendizado em
Neuroanatomia. Cédigo: RCNA0013.

1.5- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Neuroanatomia (RCN00017) e Neurociéncias (RCN00018).

1.6- Professor Orientador vinculado ao Projeto: Walter Machado-Pinheiro (SIAPE: 1047033).

1.7 - Numero de vagas oferecidas: Uma vaga para bolsista e uma vaga para nao-bolsista (monitoria
voluntaria).

9. DAS INSCRICOES.

2.1- Periodo: de 07 a 16 de junho de 2021.
2.2- Endereco eletronico da péagina para a inscricdo: sistemas.uff.br/monitoria
2.3- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:
* Ser aluno da UFF com matricula ativa no primeiro semestre de 2021.
* Ter sido aprovado na disciplina de Neuroanatomia (parte tedrica e pratica).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO.

3.1- Comprovante do cumprimento dos pré-requisitos acima.
3.2- Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista para o
1° semestre de 2021.

4. DA SELECAO.

4.1- Data e Horario:
- Prova de conhecimento: Dia 18/06/2021 (Terga-feira) as 16 horas.

A prova de conhecimento sera sincrona. Os candidatos inscritos receberdo um link para uma sala

virtual (plataformas Google Meet e Google Classroom), a qual deverdo comparecer na data e horario acima.
Na ocasido, a banca disponibilizara as questfes da prova. Os candidatos terdo o prazo de 2 (duas) horas e
meia para a realizagcdo e envio das suas respostas a banca (links e instrugdes para isso serdo dados no
momento da prova). A prova deverd ser manuscrita (ndo digitada), e uma foto ou scan da mesma sera
enviada a banca para corre¢do. O candidato que ndo encaminhar a copia da prova até o horario definido sera
eliminado.
- Entrevista: Dia 23/06/2021 (Quarta-feira) as 16 horas, apenas para os habilitados na prova de
conhecimento. A lista com os nomes dos candidatos habilitados para a entrevista sera divulgada até as 24 hs
do dia 15/06, por email e whatsapp. A entrevista sera sincrona. Os candidatos habilitados receberdo um link
para uma sala virtual (Google Meet), a qual deverdo comparecer na data e horério acima para serem
entrevistados pela banca, um candidato por vez.

4.2- Local de realizacdo: realizacdo remota. Links e instrugdes para acesso ao material das avaliacGes serdo
disponibilizados por whatsapp e email até 48 apds o fim do prazo de inscrigao.

4.3- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:

Membrana, bioeletrogénese e Sinapse. Introducdo ao estudo da anatomia, neurénio, neurdglia. Filogénese do
sistema nervoso. Embriogénese do sistema nervoso. A medula espinhal. Nervos espinhais e cranianos. O
tronco-encefélico. Cerebelo. Diencéfalo: talamo, hipotalamo, subtadlamo e epitdlamo. O sistema nervoso
autdnomo. Telencéfalo: cortex cerebral, sistema limbico, nlcleos da base e substancia branca. Meninges e
liqlior. Vascularizagdo do sistema nervoso central.
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4.4- Critérios de sele¢ao:

- A selecdo ser feita por uma Banca Examinadora composta por 03 (trés) professores do Departamento RCN,
através de prova de conhecimento e entrevista, com regras acima descritas.

- O processo seletivo inclui uma prova de conhecimento e uma entrevista (apenas para os que obtiverem nota
igual ou superior a 7,0 na prova de conhecimento).

- Para o célculo da média final, a prova de conhecimento terd peso 2 e a entrevista terd peso 1.

- Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou igual a 7,0 (sete) no
processo seletivo.

- A classificacdo dos candidatos ocorrerd em ordem decrescente das notas médias finais.

- Candidatos que ingressaram na UFF por acdo afirmativa ou de mdes com filhos de até 5 (cinco) anos
receberdo um boénus a sua nota conforme critérios a seguir, definidos na Instru¢cdo Normativa PROGRAD
UFF n° 03 de 25/03/21 (Art. 12):

Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, 0s ingressantes por acao
afirmativa terdo suas médias multiplicadas por 1,4, e as candidatas na condi¢cdo de maes com filhos com
idade até 5 (cinco) anos de idade terdo suas médias multiplicada por 1,2, resultando na nota final a ser
inserida no sistema. E vedada a aplicacdo simultanea destes bonus & mesma candidata, prevalecendo o de
maior valor.

Obs: Os documentos comprobatorios do boénus devem ser apresentados pelos candidatos antes do
inicio ao processo seletivo. Sdo eles: declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na UFF e certiddo de
nascimento do(s) filho(s), respectivamente.

4.5- Bibliografia indicada:

- Machado, A. Neuroanatomia Funcional. 2° edicdo. Sdo Paulo: Atheneu, 1998.

- Cosenza, R.M. Fundamentos de Neuroanatomia. 3? edicdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

- Meneses, M.S. Neuroanatomia Aplicada. 22 edicdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

- Lent, R. Cem Bilhdes de Neurénios. 22 edicdo. S&o Paulo: Atheneu, 2010.

- Bear, M.F.; Connors, B.W. & Paradiso, M.A. Neurociéncias: Desvendando o Sistema Nervoso. 42 edicao,
Séo Paulo: ARTMED, 2017.

4.6- Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete)

4.7- Critérios de desempate:
1- Maior nota final na disciplina de Neuroanatomia.
2- Maior Coeficiente de Rendimento (CR) entre os candidatos.

4.8- Data e local da divulgacéo dos resultados: até 24 horas ap6s a realizacao das entrevistas, por e-mail e
whatsapp disponibilizados pelos candidatos.

4.9- Instancias de recurso:
- A primeira instancia recursal é o Executante responsavel pelo processo seletivo. O prazo de recurso, na
primeira instancia, é de 72 (setenta e duas) horas ap6s a divulgagdo dos resultados do processo seletivo e
deve ser encaminhado via departamento (RCN - rcn.rhs@id.uff.br). Em 22 instancia, o recurso deve ser
encaminhado &8 PROGRAD (dmo.prograd@id.uff.br), até 72 horas ap6s a ciéncia do resultado da anélise do
recurso junto ao executante.

5- DA ACEITACAO DA VAGA.

- O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 3 (trés) dias, ap6s a liberacdo do resultado,
para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato que ndo cumprir ao
prazo estabelecido.

6- DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

- Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao enderego eletronico da secretaria do RCN
(ren.rhs@id.uff.br) o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou
a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis.
Serd considerado desistente o candidato que descumprir esta exigéncia.
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Banca Examinadora:
Professor 1: Walter Machado-Pinheiro (Presidente), SIAPE 1047033
Professor 2: Bruno Félix Patricio, SIAPE 2767472
Professor 3: Izabela Mocaiber Freire, SIAPE 1728248

Rio das Ostras, 06 de junho de 2021.

ANA ISABEL DIAS
Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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EDITAL PARA SELECAO DE MONITORES DE QUIMICA GERAL INORGANICA

1. DA IDENTIFICACAO.

- Instituto de Humanidades e Saude - Departamento de Ciéncias da Natureza.

- Titulo e Codigo do Projeto: Aspectos Praticos da Andalise quimica aplicada as Engenharias; Cddigo:
RCNAO0019.

- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Quimica Geral Inorgéanica.

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Vanessa End de Oliveira.

- NUmero de vagas oferecidas: 2 (sendo uma vaga para monitoria voluntaria).

2. DAS INSCRICOES.
- Periodo: 09 a 14/06/21.

- Endereco eletrbénico da pagina disponibilizada para a inscri¢do (app.uff.br/monitoria/).

- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver): ter sido aprovado na disciplina em questao.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO.
- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.
- Instrucdo Normativa PROGRAD/UFF N°04 de 25 de marco de 2021 (https://app.uff.br/monitoria/home.uff).

“8§ 11. Deverdo ser adicionados as notas obtidas nos processos seletivos bénus de ingresso por acao afirmativa

ou de mées com filhos de até 5 (cinco) anos, conforme critérios descritos a seguir: | - se a nota média das
etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que tiverem ingressado na UFF por
politica de acdo afirmativa terdo esta média multiplicada por 1,4, resultando na nota final a ser registrada em
ata. Il - se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condigdo de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo esta media multiplicada
por 1,2, resultando na nota final a ser registrada em ata. § 12. Os documentos comprobatorios do bénus e que
devem ser apresentados pelos candidatos sdo: declaracdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade,
para o bonus previsto no inciso | do §11 e certidao de nascimento do(s) filho(s) para o bénus previsto no inciso
Il do 811. § 14. Quando todos os candidatos forem beneficidrios do mesmo bénus, conforme defini¢do dada no
§11, ndo ha necessidade de aplicar o bonus. § 15. E vedada a aplicacio simultanea dos bonus definidos no § 11

a mesma candidata, devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4. DA SELECAO.
- Data e Horério prova virtual e liberacdo do TEMA: 15/06/21 as 9h. Entrevista: 16/06/21 as 18:30h.
- Local de realizacdo da prova virtual: apés a sele¢éo do tema o candidato terd quatro horas para gravacao de

um video (de no méx. 30 minutos): meet.google.com/mpm-aeai-xxu.

- Entrevista: meet.qoogle.com/cat-xrgx-rnd.

- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Eletroquimica, Galvanoplastia e Termoquimica.
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- Critérios de selecdo: a) realizacéo de video de no MAXIMO 30 minutos explicando um problema relacionado
a um dos temas supracitados e que seré disponibilizado em 15/06/21 as 9h — o candidato ter4 quatro horas
para realizar o video e encaminhar para o seguinte e-mai: vanessaend@id.uff.br; b) Presenca na entrevista
no dia 16/06/21 as 18:30h;

- Peso das etapas: a prova virtual tem peso 7 e a entrevista 3.

- Bibliografia indicada: BROWN, Theodore; LEMAY, H. Eugene; BURSTEN, Bruce E. Quimica: a ciéncia
central. 9 ed. Prentice-Hall, 2005; ATKINS, P.W.; JONES, Loretta. Principios de quimica: questionando a

vida moderna e o meio ambiente. 3.ed. Porto Alegre: Bookman, 2006. 965 p.

- Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

- Critérios de desempate (com pontuacdo): nota na prova virtual de resolucéo de problema.

- Data e local da divulgagéo dos resultados: 16/06/21 a partir das 20h; e-mail, whatsapp®, SMS etc.

- Instdncias de recurso: contatos eletronicos das respectivas secretarias - 12 instancia Departamento de
Ciéncias da Natureza (rcn.rhs@id.uff.br); 22 instancia PROGRAD (prograd@id.uff.br).

5. DA ACEITACAO DA VAGA.
O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 3 (trés) dias corridos, ap6s a liberacdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria.

Serd considerado desistente o candidato que ndo cumprir os prazos estabelecidos.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao endereco eletrénico da Secretaria que atende o

Departamento (rcn.rhs@id.uff.br)/Coordenacdo de Curso o Termo de Compromisso, devidamente assinado,
gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no

prazo de 3 (trés) dias apds o aceite no Sistema de Monitoria.

Rio das Ostras 07 de junho de 2021.

ANA ISABEL DIAS
Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL - SDP

EDITAL DE SELECAO DE MONITORES - PROGRAMA 2021

1. DA IDENTIFICACAO.
1.1 - Unidade: Faculdade de Direito
1.2 — Departamento: SDP - Departamento de Direito Processual
1.3 - Titulo do Projeto: IMPORTANCIA DA PESQUISA DE JURISPRUDENCIA PARA O
ESTUDO DO PROCESSO PENAL BRASILEIRO ATUAL
1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Processo Penal 1 SDP00049 e Processo Penal 11 SDP00050
1.5 - Professor Orientador vinculado ao Projeto: André Luiz Nicolitt
1.6 - Numero de vagas oferecidas: 1 vaga (bolsista) 1 vaga (monitoria voluntaria)

2. DAS INSCRICOES.
2.1 - Periodo: 14/06/2021 a 17/06/2021
2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscri¢do: sistemas.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisito: Aprovagdo nas disciplinas vinculadas ao projeto (vide item 1.4) e disponibilidade para
monitoria no horario indicado para as atividades.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1- Os comprovantes do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (historico
escolar), documentos exigidos para aplicacdo de bbnus (item 4.7) e critérios de desempate (item 4.8)
deverdo ser encaminhados, em via digital, no periodo de inscricio para o enderego eletrénico
anicolitt@gmail.com .

4. DA SELECAO

4.1- Datas e Horarios:

- avaliacdo escrita (online e sincrona): 21/06/2021, das 14h as 15h

- entrevista (online e sincrona): 21/06/2021, a partir das 17h

Para participacdo nas atividades (avaliacdo escrita e entrevista) € indispensavel a manutencdo da camera
aberta durante todo o periodo de selecéo.

4.2 - Local de realizacdo: plataforma Google Meet. (Link da videochamada:
https://meet.google.com/rud-cbwp-urm Entrevista:  Google Meet Link da videochamada:
https://meet.google.com/trc-sdwo-ebg)

4.3 - Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Principio da Dignidade da Pessoa Humana.
Duracdo Razoavel do Processo.

4.4 - Critérios de selegdo: avaliagdo de contetdos relativos a ementa prevista no Edital por meio de
prova (eliminatdria) e entrevista (classificatoria).

4.5- Bibliografia indicada: Bibliografia indicada: NICOLITT, André. Manual de Processo Penal. Belo
Horizonte: D’Placido, 2020. TAVORA, Nestor; ALENCAR, Rosmar Rodrigues. Novo Curso de Direito
Processual Penal. Salvador: JusPodivm, 2020. 4.6 - Nota minima para aprovagdo: 7,00 (sete).

4.7 - De acordo com a Instrugdo Normativa PROGRAD/UFF n. 03, de 25 de margo de 2021, publicado
no Boletim de Servico Ano LV, n. 57 de 26/03/2021, se¢do |, pag. 08, art. 12, serdo aplicados os seguintes
bonus:

4.7.1 - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que
tiverem ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, resultando
num valor maximo final de dez. Os candidatos deverdo encaminhar & Banca Examinadora a declaracdo de acdo
afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bonus definido, conforme item 3.1.

4.7.2 - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mades com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final
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multiplicada por 1,2, resultando num valor maximo final de dez. As candidatas deverdo encaminhar a Banca
Examinadora certiddo de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bonus definido, conforme item

4.7.3 - E vedada a aplicacio simultanea dos bonus definidos nos itens 4.7.1 e 4.7.2 & mesma candidata,

devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.8 - Critérios de desempate: 1) experiéncia comprovada em monitoria (1,0 ponto); 2) Maior nota na

disciplina vinculada ao projeto (0,5 ponto); 2) Maior Coeficiente de Rendimento (0,5 ponto).

4.9 - Data e local da divulgacéo dos resultados: 22/06/2021 no Sistema de Monitoria.

4.10 - Instancias de recurso:

- 12 Instdncia Recursal: Instdncia Departamental: Departamento de Direito Processual. Prazo para
Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacdo dos resultados do processo seletivo, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

- 2% Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria, da PROGRAD. Prazo para Interposicéo: até 72 (setenta
e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado do recurso em primeira instancia.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 03 (trés) dias corridos, ap6s a liberacédo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao enderego eletrdnico da Secretaria que atende o
Departamento o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 03 (trés) dias corridos ap6s o
aceite no Sistema de Monitoria.

Niteroi, 11 de junho de 2021

ANDRE LUIZ NICOLITT
Professor de Processo Penal - SDP
HHHHHH

GISELLE PICORELLI YACOUB MARQUES
Coordenadora de Monitoria — SDP
HHHHHH

OZEAS CORREA LOPES FILHO
Chefe do Departamento de Direito Processual - SDP
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL - SDP

EDITAL DE SELECAO DE MONITORES - PROGRAMA 2021

1. DA IDENTIFICACAO.

1.1 - Unidade: Faculdade de Direito

1.2 — Departamento: SDP - Departamento de Direito Processual

1.3 - Titulo do Projeto: PROCESSO CIVIL: APROXIMANDO TEORIA E PRATICA - SDPA0001

1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: SDP00047 - INTRODUCAO AO PROCESSO CIVIL;
SDP00004 - PROCESSO DE CONHECIMENTO CIVIL

1.5 - Professora Orientadora vinculada ao Projeto: Giselle Picorelli Yacoub Marques

1.6 - Numero de vagas oferecidas: 1 vaga (bolsista); 1 vaga (monitoria voluntaria)

2. DAS INSCRICOES.
2.1 - Periodo: 14/06/2021 a 17/06/2021
2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscri¢do: sistemas.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisito: Aprovagdo nas disciplinas vinculadas ao projeto (vide item 1.4) e disponibilidade para
monitoria no horario indicado para as atividades.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1- Os comprovantes do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (historico
escolar), documentos exigidos para aplicacdo de bbnus (item 4.7) e critérios de desempate (item 4.8)
deverdo ser encaminhados, em via digital, no periodo de inscricio para o enderego eletrénico
gisellepicorelli@id.uff.br .

4. DA SELECAO

4.1- Datas e Horarios:

- entrevista (online e sincrona): 18/06/2021, a partir das 9h

- avaliacdo escrita (online e sincrona): 18/06/2021, das 11h as 12h

Para participacdo nas atividades (avaliacdo escrita e entrevista) é indispensavel a manutencdo da camera
aberta/ligada durante todo o periodo de selecéo.

4.2 - Local de realizacéo: plataforma Google Meet.

Link da videochamada: https://meet.google.com/goh-vchs-wex

4.3 - Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Competéncia civel. Pressupostos processuais.
Litisconsorcio e intervencdo de terceiros. Fatos e atos do processo. Mediacdo e conciliagdo. Peti¢do inicial.
Respostas do réu. Teoria geral das provas. Provas em espécie. Sentenca e coisa julgada.

4.4 - Critérios de selegdo: avaliagdo de contetdos relativos a ementa prevista no Edital por meio de
prova (eliminatdria) e entrevista (classificatoria).

4.5- Bibliografia indicada: DIDIER JR., Fredie. “Curso de Direito Processual Civil”. Salvador: Ed.
JusPodivm, 2019; NEVES, Daniel Amorim Assumpc¢do. “Manual de Direito Processual Civil”. Salvador: Ed.
JusPodivm, 2021. BUENO, Céssio Scarpinella. “Manual de Direito Processual”. Sdo Paulo: Saraiva Jur, 2018;
WAMBIER, Teresa Arruda Alvim (Coord.) et al. “Breves comentarios ao novo Cédigo de Processo Civil”. S&o
Paulo: Revista dos Tribunais, 2015.

4.6 - Nota minima para aprovacédo: 7,00 (sete).

4.7 - De acordo com a Instrugdo Normativa PROGRAD/UFF n. 03, de 25 de margo de 2021, publicado
no Boletim de Servico Ano LV, n. 57 de 26/03/2021, se¢do |, pag. 08, art. 12, serdo aplicados os seguintes
bonus:

4.7.1 - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que
tiverem ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, resultando
num valor méximo final de dez. Os candidatos deverdo encaminhar & Banca Examinadora a declaracdo de acédo
afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bénus definido, conforme item 3.1.
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4.7.2 - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mades com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final
multiplicada por 1,2, resultando num valor maximo final de dez. As candidatas deverdo encaminhar a Banca
Examinadora certiddo de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bénus definido, conforme item
3.1

4.7.3 - E vedada a aplicacio simultanea dos bonus definidos nos itens 4.7.1 e 4.7.2 & mesma candidata,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.8 - Critérios de desempate: 1) experiéncia comprovada em monitoria (1,0 ponto); 2) Maior nota na
disciplina vinculada ao projeto (0,5 ponto); 2) Maior Coeficiente de Rendimento (0,5 ponto).

4.9 - Data e local da divulgacéo dos resultados: 21/06/2021 no Sistema de Monitoria.

4.10 - Instancias de recurso:

- 12 Instdncia Recursal: Instdncia Departamental: Departamento de Direito Processual. Prazo para
Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacdo dos resultados do processo seletivo, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

- 2% Instdncia Recursal: Comissdo de Monitoria, da PROGRAD. Prazo para Interposicéo: até 72 (setenta
e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado do recurso em primeira instancia.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 03 (trés) dias corridos, ap6s a liberacdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao enderego eletrdnico da Secretaria que atende o
Departamento o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 03 (trés) dias corridos ap6s o
aceite no Sistema de Monitoria.

Niteroi, 11 de junho de 2021

GISELLE PICORELLI YACOUB MARQUES
Coordenadora de Monitoria — SDP
HHHHHH

OZEAS CORREA LOPES FILHO
Chefe do Departamento de Direito Processual - SDP
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL - SDP

EDITAL DE SELECAO DE MONITORES - PROGRAMA 2021

1. DA IDENTIFICACAO.
1.1 - Unidade: Faculdade de Direito
1.2 — Departamento: SDP - Departamento de Direito Processual
1.3 - Titulo do Projeto: Constituicdo e Processo: o que é o devido processo legal
1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Fundamentos de Direito Processual SDP00048
1.5 - Professor Orientador vinculado ao Projeto: Fernando Gama de Miranda Netto
1.6 - Numero de vagas oferecidas: 1 vaga (bolsista); 1 vaga (monitoria voluntaria)

2. DAS INSCRICOES.
2.1 - Periodo: 14/06/2021 a 17/06/2021
2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscri¢do: sistemas.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisito: Aprovagdo nas disciplinas vinculadas ao projeto (vide item 1.4) e disponibilidade para
monitoria no horario indicado para as atividades.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1- Os comprovantes do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (historico
escolar), documentos exigidos para aplicacdo de bbnus (item 4.7) e critérios de desempate (item 4.8)
deverdo ser encaminhados, em via digital, no periodo de inscricido para o enderego eletrénico
fernandogama@id.uff.br .

4. DA SELECAO

4.1- Datas e Horarios:

- avaliac&o escrita (online e sincrona): 18/06/2021, das 14h as 15h

- entrevista (online e sincrona): 18/06/2021, a partir das 17h

Para participacdo nas atividades (avaliacdo escrita e entrevista) € indispensavel a manutencdo da camera
aberta/ligada durante todo o periodo de selecéo.

4.2 - Local de realizagéo: plataforma Google Meet. (https://meet.google.com/lookup/agzkrtufzv )

4.3 - Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Constituicdo e Processo. Situagdes juridicas
processuais e as garantias fundamentais do processo. Devido processo legal, teoria da agdo e garantismo
processual. Isonomia, contraditorio, ampla defesa. Irretroatividade da lei processual e direitos adquiridos.
Publicidade, razodvel duragdo do processo, presuncdo da inocéncia, e proibigdo de provas ilicitas.

4.4 - Critérios de selegdo: avaliagdo de contetdos relativos a ementa prevista no Edital por meio de
prova (eliminatdria) e entrevista (classificatoria).

4.5- Bibliografia indicada: Bibliografia indicada: PINHO, Humberto Dalla Bernadino de. Direito
Processual Civil: Teoria Geral do Processo. 8% Ed., Rio de Janeiro: Saraiva, 2018, vol. 1; DIDIER JR.,
Fredie. Curso de Direito Processual Civil. 212 Ed., Salvador: Juspodium, 2019, v. 1; “O direito de agdo como
complexo de situagdes juridicas” (2012), disponivel em:
http://www.cidp.pt/revistas/ridb/2012/12/2012_12_ 7389 7407.pdf; GRECO, Leonardo. Instituices de
Processo Civil, 5% ed., Rio de Janeiro: Forense, 2015, v. I. DINAMARCO, Céndido Rangel. Institui¢des de
Direito Processual Civil. 82 ed., Sdo Paulo: Malheiros Editores. 2016, vol. I. MARINONI, Luiz Guilherme;
ARENHART, Sergio Cruz; MITIDIERO; Daniel. Curso de Processo Civil: Teoria do Processo Civil. 4% ed.,
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Sdo Paulo: RT, 2019, vol. 1. NUNES, Dierle; BAHIA, Alexandre; Pedron, Flavio Quinaud; Teoria Geral do
Processo.l.ed. ed. Salvador: Juspodivm, 2020. COSTA, Eduardo José da Fonseca. “Notas para uma
garantistica”, in: https://emporiododireito.com.br/leitura/abdpro-40-notas-para-uma-garantistica; PRESGRAVE,
Ana Beatriz Ferreira Rebello Presgrave. “Breve andlise sobre a constitucionalidade da decisdo do STF”,
https://www.migalhas.com.br/depeso/318576/breve-analise-sobre-a-constitucionalidade-da-decisao-do-stf,
publicado em: 17.01.2020.
4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

4.7 - De acordo com a Instrugdo Normativa PROGRAD/UFF n. 03, de 25 de margo de 2021, publicado
no Boletim de Servico Ano LV, n. 57 de 26/03/2021, se¢do |, pag. 08, art. 12, serdo aplicados os seguintes
bonus:

4.7.1 - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que
tiverem ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, resultando
num valor méximo final de dez. Os candidatos deverdo encaminhar & Banca Examinadora a declaracdo de acdo
afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bénus definido, conforme item 3.1.

4.7.2 - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mades com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final
multiplicada por 1,2, resultando num valor maximo final de dez. As candidatas deverdo encaminhar a Banca
Examinadora certiddo de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bénus definido, conforme item
3.1

4.7.3 - E vedada a aplicacio simultanea dos bonus definidos nos itens 4.7.1 e 4.7.2 & mesma candidata,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.8 - Critérios de desempate: 1) experiéncia comprovada em monitoria (1,0 ponto); 2) Maior nota na
disciplina vinculada ao projeto (0,5 ponto); 2) Maior Coeficiente de Rendimento (0,5 ponto).

4.9 - Data e local da divulgacéo dos resultados: 21/06/2021 no Sistema de Monitoria.

4.10 - Instancias de recurso:

- 12 Instdncia Recursal: Instdncia Departamental: Departamento de Direito Processual. Prazo para
Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacdo dos resultados do processo seletivo, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

- 2% Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria, da PROGRAD. Prazo para Interposicéo: até 72 (setenta
e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado do recurso em primeira instancia.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 03 (trés) dias corridos, apo6s a liberagédo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Ser& considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.
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6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao enderego eletrdnico da Secretaria que atende o
Departamento o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 03 (trés) dias corridos ap6s o
aceite no Sistema de Monitoria.

Niteroi, 11 de junho de 2021

FERNANDO GAMA DE MIRANDA NETTO
Professor do Departamento de Direito Processual — SDP
HH#HHHH

GISELLE PICORELLI YACOUB MARQUES
Coordenadora de Monitoria — SDP
HHHHHH

OZEAS CORREA LOPES FILHO
Chefe do Departamento de Direito Processual - SDP
HH#HHHH
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DEPARTAMENTO DE DIREITO PROCESSUAL - SDP

EDITAL DE SELECAO DE MONITORES - PROGRAMA 2021

1. DA IDENTIFICACAO.
1.1 - Unidade: Faculdade de Direito
1.2 — Departamento: SDP - Departamento de Direito Processual
1.3 - Titulo do Projeto: Tutela proviséria no Novo CPC: urgéncia e evidéncia na tutela dos direitos
1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: SDP00004 - PROCESSO DE CONHECIMENTO CIVIL
1.5 - Professor Orientador vinculado ao Projeto: Marcelo Pereira de Almeida
1.6 - Numero de vagas oferecidas: 1 vaga (bolsista); 1 vaga (monitoria voluntaria)

2. DAS INSCRICOES.
2.1 - Periodo: 14/06/2021 a 17/06/2021
2.2 - Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscri¢do: sistemas.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisito: Aprovacdo nas disciplinas vinculadas ao projeto (vide item 1.4), aprovacdo na
disciplina  TUTELA DE URGENCIA E PROCEDIMENTOS CAUTELARES - SDP00009 e
disponibilidade para monitoria no horério indicado para as atividades.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1- Os comprovantes do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (historico
escolar), documentos exigidos para aplicacdo de bbnus (item 4.7) e critérios de desempate (item 4.8)
deverdo ser encaminhados, em via digital, no periodo de inscricio para o enderego eletrénico
marcelo_almeida@id.uff.br.

4. DA SELECAO

4.1- Datas e Horarios:

- avaliacdo escrita (online e sincrona): 21/06/2021, das 9h as 10h

- entrevista (online e sincrona): 21/06/2021, a partir das 11h

Para participacdo nas atividades (avaliacdo escrita e entrevista) € indispensavel a manutencdo da camera
aberta/ligada durante todo o periodo de selecéo.

4.2 - Local de realizagéo: plataforma Google Meet. (https://meet.google.com/lookup/b2x02vng4n)

4.3 - Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Tutela proviséria no Novo CPC: urgéncia e
evidéncia na tutela dos direitos; Fundamentos constitucionais da tutela proviséria; Tutela de urgéncia, cautelar e
antecipatoria; Requisitos da tutela de urgéncia; Tutela antecipada requerida em carater antecedente;
Estabilizacdo da tutela antecipada antecedente; Tutela provisoria em sede recursal; Tutela provisoria e Poder
Publico; Tutela de evidéncia.

4.4 - Critérios de selegdo: avaliagdo de contetdos relativos a ementa prevista no Edital por meio de
prova (eliminatdria) e entrevista (classificatoria).

4.5- Bibliografia indicada: ALVIM, Eduardo Arruda. Tutela Provisoria. 22 ed., Sdo Paulo: Saraiva,
2017. COSTA, Eduardo José Fonseca; GOUVEIA FILHO, Roberto P. Campos. Tutela Proviséria (Colecdo
Grandes Temas do Novo CPC, vol. 6). 22 ed., Salvador: Juspodivm, 2019. MACHADO, Antbnio Claudio da
Costa. Tutela Provisoria. Sdo Paulo: Malheiros, 2017. MARINONI, Luiz Guilherme. Tutela de Urgéncia e
Tutela de Evidéncia. S&o Paulo: RT, 2017, p. 50-72. RIBEIRO, Leonardo Ferres. Tutela proviséria. 22 ed., S&o
Paulo: RT, 2016. SILVA, Jaqueline Mielke da. Tutela Provisoria no Novo Codigo de Processo Civil. 42 ed.,
Verbo Juridico, 2017. RAATZ, Igor. Tutela Provisoria. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2018. SOUZA,
Artur César de. Tutela Provisoria: Tutela de Urgéncia e Tutela de Evidéncia. S&o Paulo: Almedina, 2016.
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil, Rio de Janeiro: Forense, 2015, vol. .

4.6 - Nota minima para aprovacéo: 7,00 (sete).
4.7 - De acordo com a Instrugdo Normativa PROGRAD/UFF n. 03, de 25 de margo de 2021, publicado
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no Boletim de Servico Ano LV, n. 57 de 26/03/2021, se¢do |, pag. 08, art. 12, serdo aplicados os seguintes
bonus:

4.7.1 - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, os candidatos que
tiverem ingressado na UFF por politica de agdo afirmativa terdo a média final multiplicada por 1,4, resultando
num valor méximo final de dez. Os candidatos deverdo encaminhar & Banca Examinadora a declaracdo de acédo
afirmativa de ingresso na Universidade para comprovar o direito ao bénus definido, conforme item 3.1.

4.7.2 - Se a nota média das etapas do processo seletivo for igual ou superior a sete, as candidatas que
estiverem na condicdo de mades com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final
multiplicada por 1,2, resultando num valor maximo final de dez. As candidatas deverdo encaminhar a Banca
Examinadora certiddo de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o direito ao bénus definido, conforme item
3.1

4.7.3 - E vedada a aplicacio simultanea dos bonus definidos nos itens 4.7.1 e 4.7.2 & mesma candidata,
devendo ser aplicado o bénus de maior valor.

4.8 - Critérios de desempate: 1) experiéncia comprovada em monitoria (1,0 ponto); 2) Maior nota na
disciplina vinculada ao projeto (0,5 ponto); 2) Maior Coeficiente de Rendimento (0,5 ponto).

4.9 - Data e local da divulgacéo dos resultados: 21/06/2021 no Sistema de Monitoria.

4.10 - Instancias de recurso:

- 12 Instdncia Recursal: Instdncia Departamental: Departamento de Direito Processual. Prazo para
Interposicdo: até 72 (setenta e duas) horas apés a divulgacdo dos resultados do processo seletivo, contadas
automaticamente pelo Sistema de Monitoria.

- 2% Instancia Recursal: Comissdo de Monitoria, da PROGRAD. Prazo para Interposicdo: até 72 (setenta
e duas) horas ap6s a ciéncia do resultado do recurso em primeira instancia.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 03 (trés) dias corridos, ap6s a liberacédo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao enderego eletrdnico da Secretaria que atende o
Departamento o Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 03 (trés) dias corridos ap6s o
aceite no Sistema de Monitoria.

Niteroi, 11 de junho de 2021

MARCELO PEREIRA DE ALMEIDA
Professor do Departamento de Direito Processual — SDP
HH#HHHH

GISELLE PICORELLI YACOUB MARQUES
Coordenadora de Monitoria — SDP
HHHHHH

OZEAS CORREA LOPES FILHO
Chefe do Departamento de Direito Processual - SDP
HH#HHHH
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EXTRATO N°01 - EDITAL PROJETO MONITORIA MOTAO0008

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ODONTOTECNICA — MOT da Faculdade de Odontologia da
UFF em Nitero6i, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a realizacdo de PROCESSO SELETIVO para o
Programa de Monitoria 2021.

O edital valido, com todas as normas e 0s requisitos para a participacdo no PROGRAMA DE
MONITORIA 2021, pode ser obtido no endereco eletrénico: https://app.uff.br/monitoria/, durante o periodo de
inscrigdes.

PROJETO DE MONITORIA MOT 2021: Processo seletivo destinado ao Projeto de Monitoria ano
letivo 2021: Implementacdo de modelo interativo no ensino remoto emergencial através de podcast
(Cédigo MOTAO0008), vinculado a disciplina de Biomateriais 1l do MOT; tendo como orientadora a docente
Luise Gomes da Motta;

INSCRICOES: Sera admitida a inscricio exclusivamente via internet, no endereco eletronico
https://app.uff.br/monitoria/, entre 00:00 horas do dia 09 de junho de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia
11 de junho de 2021, observado o horério oficial de Brasilia/DF;

TAXAS DE INSCRICAO: A inscricdo dos candidatos para as vagas do Programa de Monitoria 2021
serdo gratuitas;

PRE-REQUISITOS DESTE PROJETO: Ter cursado a disciplina de Biomateriais Il e I;

DAS VAGAS: Uma para monitor com bolsa e trés para monitoria voluntaria;

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO:
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

DAS PROVAS: Sera realizada no dia 15/06/2021 as 11:00 horas, de forma virtual, acessando o link:
meet.google.com/jsg-rnxm-iot

Niter6i, 09 de junho de 2021.

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS
Chefe do Departamento de Odontotécnica - MOT
HHH#HHHH
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EXTRATO N°02 - EDITAL PROJETO MONITORIA MOTAO0009

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ODONTOTECNICA — MOT da Faculdade de Odontologia da
UFF em Niteroi, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a realizacdo de PROCESSO SELETIVO para o
Programa de Monitoria 2021.

O edital valido, com todas as normas e 0s requisitos para a participacdo no PROGRAMA DE
MONITORIA 2021, pode ser obtido no endereco eletrénico: https://app.uff.br/monitoria/, durante o periodo de
inscrigdes.

PROJETO DE MONITORIA MOT 2021: Processo seletivo destinado ao Projeto de Monitoria ano
letivo 2021: Tecnologias Digitais no ensino da disciplina de Biomateriais 111-A (Cédigo MOTAO0009),
vinculado a disciplina de Biomateriais 11l do MOT; tendo como orientadora a docente: Karin Mello Weig;

INSCRICOES: Sera admitida a inscricio exclusivamente via internet, no endereco eletronico
https://app.uff.br/monitoria/, entre 00:00 horas do dia 09 de junho de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia
11 de junho de 2021, observado o horério oficial de Brasilia/DF;

TAXAS DE INSCRICAO: A inscricdo dos candidatos para as vagas do Programa de Monitoria 2021
serdo gratuitas;

DAS VAGAS: Uma para monitor com bolsa e dois para monitoria voluntéria;

PRE-REQUISITOS DESTE PROJETO: Ter cursado a disciplina de Biomateriais Ill;

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO:
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

DAS PROVAS: Sera realizada no dia 15/06/2021 as 09:00 horas, de forma virtual, acessando o link:
https://meet.google.com/ckh-wswv-ucn

Niter6i, 09 de junho de 2021.

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS
Chefe do Departamento de Odontotécnica - MOT
HHH#HHHH
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EXTRATO N°03 - EDITAL PROJETO MONITORIA MOTAO0003

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ODONTOTECNICA — MOT da Faculdade de Odontologia da UFF
em Niterdi, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a realizagdo de PROCESSO SELETIVO para o
Programa de Monitoria 2021.

O edital completo, com todas as normas e 0s requisitos para a participacdo no PROGRAMA DE
MONITORIA 2021, pode ser obtido no enderego eletronico: https://app.uff.br/monitoria/, durante o periodo de
inscrigdes.

PROJETO DE MONITORIA MOT 2021: Processo seletivo destinado ao Projeto de Monitoria ano letivo
2021: Préticas Pedagdgicas Inovadoras nas disciplinas de Protese Parcial Fixa e Protese Removivel Parcial
(Cédigo MOTAO0003), vinculado as disciplinas de Protese Parcial Fixa e Protese Removivel Parcial do MOT;
tendo como orientadora a docente Monica Zacharias Jorge;

INSCRICOES: Sera admitida a inscricio exclusivamente via internet, no endereco eletrdnico
https://app.uff.br/monitoria/, entre 00:00 horas do dia 14 de junho de 2021 até as 23 horas e 59 minutos do dia 16
de junho de 2021, observado o horério oficial de Brasilia/DF;

TAXAS DE INSCRICAO: A inscricio dos candidatos para as vagas do Programa de Monitoria 2021 serdo
gratuitas;

DAS VAGAS: Uma para monitor com bolsa e dois para monitoria voluntaria;

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO: Comprovante
do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria, carta de motivacdo e historico escolar. Caso
o/a discente tenha ingressado por agdo afirmativa, anexar comprovantes (declaragdo de ingresso por acéo
afirmativa). Os comprovantes, inclusive os de acdo afirmativa, deverdo ser enviados para o0 e-mail:
monicazacharias@id.uff.br, até dia 16/6/202;

DAS PROVAS: Sera realizada no dia 17/06/2021 das 14:00 horas as 11:00 horas, de forma virtual,
acessando o link: https://meet.google.com/brg-gptw-abf

Niter6i, 11 de junho de 2021.

GLAUCO BOTELHO DOS SANTOS
Chefe do Departamento de Odontotécnica - MOT
HH$H#HHHH
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MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO PROAD N¢ 35, de 11 DE JUNHO DE 2021

Ementa: Desigha
Gestao e
Fiscalizacao
do Contrato
10/2021
celebrado
com a
Suricate
Servigcos
Terceirizados
LTDA.

A Pré-Reitora de Administragdo, no uso de suas atribuicdes, delegadas pelo Senhor Reitor, conforme a Portaria n?

64.569/2019, de 24/07/2019, publicada no Boletim de Servigo n2 140, de 25/07/2019, e tendo em vista o que consta do
Processo n2 23069.150009/2021-12,

1.

RESOLVE:

Servidor

SIAPE n?

Fungao

Carlos Alberto Belmont

3703848

Gestor Titular do Contrato

Jodo Paulo Marques Moraes

1549110

Gestor Substituto do Contrato

Fernando Rangel Segalote Alves

1896964

Fiscalizagdo Administrativa

Julia Pereira Lopes

1127099

Fiscalizagdo Administrativa

Nilo José Ribeiro Pinto

1734874

Fiscal Técnico Titular

Felipe da Silva Martins

3140065

Fiscal Técnico Substituto

2. A presente designacdo nao corresponde a funcdo gratificada.

Designar os servidores para composigdo da Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato 10/2021, celebrado com a Suricate
Servigcos Terceirizados LTDA, para servicos continuados de transporte e entrega de materiais, tipo courrier, com
fornecimento de mao de obra, uniformes, EPI (Equipamentos de protec¢do individual), materiais e equipamentos, para
atender em carater ordindrio ou extraordindrio, nas dependéncias da Universidade Federal Fluminense.

3. Consoante o Decreto n? 10.139/2019, esta DTS entrara em vigor 7 (sete) dias apds a data de sua publicacao.

DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE
VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS

Pro-Reitora de Administragao
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eil Documento assinado eletronicamente por Joao Paulo Marques Moraes, Substituto(a) Eventual do(a) Pré-Reitor(a) de
;?s'mm; L‘?_l| Administracdo, em 11/06/2021, as 00:30, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

.
i

=

:t_‘-l-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?

n acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0455546 e o cédigo CRC
- ODDAE6DA.

Referéncia: Processo n2 23069.150009/2021-12 SEl n2 0455546


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES

PROGEPE, em 10/06/2021

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servigco n°® 680, de 14/02/2020, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenacio de Pessoal Docente, AUTORIZO O AFASTAMENTO NO PAIS DE:

MARIA THERESA ALVES DA CUNHA KALIL, Professor do Magistério Superior do Departamento de
Odontoclinica (MOC), para Doutorado no Programa de Pds-Graduacdo em Estudos Estratégicos da Defesa e
da Seguranca (PPGEST) da Universidade Federal Fluminense (UFF) em Niterdi - RJ, de 01/07/2021 a
01/01/2024, com 6nus limitado. (Proc. 23069.156952/2021-21).

MARINA CAVALCANTI TEDESCO, Professor do Magistério Superior do Departamento de Cinema e
Video (GCV), para Pés-Doutorado no Programa de Pds-Doutoramento em Comunica¢do e Cultura
Contemporéneas da Universidade Federal da Bahia (UFBA) em Salvador - BA, de 01/10/2021 a 30/09/2022,
com 6nus limitado. (Proc. 23069.156371/2021-99).

MONICA DOS SANTOS TOLEDO, Professor do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do
Colégio Universitario Geraldo Reis (COLUNI), para Doutorado em Educacdo da Universidade Federal
Fluminense (UFF), em Niter6i - RJ, de 12/07/2021 a 31/01/2025, com 6&nus limitado. (Proc.
23069.154489/2021-82).

Prorrogacgéo

AUTORIZO A PRORROGAGCAO DO AFASTAMENTO NO PAIS DE JULIA DE MATTOS
FIGUEIREDO, Psicologa da Divisdo de Gestdo de Lotacdo (DGL/CPTA/PROGEPE), para Doutorado no
Programa de P6s-Graduagdo em Psicologia da Universidade Federal Fluminense (UFF), na cidade de Niterdi —
RJ, de 01/08/2021 a 31/01/2022, com 6nus limitado. (Proc. 23069.154066/2020-81).

DENISE APARECIDA DE MIRANDA ROSAS
Pré-Reitora de Gestao de Pessoas
HHHHHH

Publique-se

MARIANA FORTES MAIA
Divisdo de Afastamentos para Capacitacéo e Qualificacdo
HH#HHHH

RDD Afastamento no Pais n°® 031/2021, de 11/06/2020.
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES

PROGEPE, em 10/06/2021

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servigco n°® 680, de 14/02/2020, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenacdo de Pessoal Docente, CONCEDO LICENCA PARA CAPACITACAO a
MARCIO ALMEIDA NICOLAU, Auxiliar em Administracdo do Instituto de Saude de Nova Friburgo
(ISNF), por noventa dias, de 23/09/2021 a 21/12/2021, referente ao periodo aquisitivo de 25/04/2012 a
24/04/2017, com vigéncia até 24/04/2022, na Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro (UFRRJ), Brasil,
ndo Ihe restando dias de usufruto. (Proc. 23069.151927/2020-70).

DENISE APARECIDA DE MIRANDA ROSAS
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
HHHHHH

Publique-se

MARIANA FORTES MAIA
Divisdo de Afastamentos para Capacitacéo e Qualificacdo
HH#HHHH

RDD Licenca para Capacitacdo n° 032/2021, de 11/06/2020.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 163/2021

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO N@: 23069.153588/2021-47
NOME: MARIA LUIZA GARCIA ROSA
MATRICULA SIAPE: 2318220

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  21/06/2002

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
01/04/1980 A 31/03/1981 || 365 INSTITUTO METODODISTA DE ACAO SOCIAL MEDICO
16/11/1983 A 02/02/1984 | 79 'S)LNDICATO DOS TRAB EM TRANSP RODOVDE |\
ART.103,V
01/10/1985 A 28/05/1986 || 240 INSTITUTO MEDODISTA DE ACAO SOCIAL MEDICO LEI ne 8.112/90
01/11/1999 A 30/04/2000 | 182 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL NAO INFORMADO PARA EFEITOS DE
01/05/2000 A 30/06/2000 | 61 UFF PROFESSOR APOSENTADORIA E
DISPONIBILIDADE
01/07/2000 A 31/07/2000 | 31 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL NAO INFORMADO
01/08/2000 A 02/09/2001 || 367 UFF PROFESSOR
03/09/2001 A 29/05/2002 || 269 FUNDACAO CESGRANRIO NAO INFORMADO

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal

Ir .I

Sl
assinatura
eletrénica

d Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
22| conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

EERC A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
o acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0446081 e o cddigo CRC B507C4F8.

Referéncia: Processo n? 23069.153588/2021-47 SEI n2 0446081

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=490933&infra_sistema=10... 1/1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 164/2021

O Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribuicdo pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Né2: 23069.155636/2020-51
NOME: ERNANI VIANA SARAIVA
MATRICULA SIAPE: 1776745

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  16/03/2010

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL

01/11/1994 A 30/04/2001 | 2373 XEROX DO BRASIL LTDA NAO INFORMADO

01/05/2001 A 28/02/2003 | 669 INST. CATOLICO DE MINAS GERAIS PROFESSOR

01/06/2003 A 31/12/2003 | 214 INST. NOVOS HORIZONTES ENS. SUP. PESQUIS | PROFESSOR ART103.V

01/04/2004 A 30/11/2004 | 244 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL NAO INFORMADO LEI ne 8.112/90

01/01/2005 A 30/04/2006 | 485 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL NAO INFORMADO PARA EFEITOS DE

01/06/2006 A 30/07/2006 | 60 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL NAO INFORMADO APOSENTADORIA E
DISPONIBILIDADE

01/12/2006 A 31/12/2006 | 31 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL NAO INFORMADO

01/11/2008 A 31/12/2008 | 61 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL NAO INFORMADO

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

- S
| @
seil
2= &
assinatura
eletrénica

Referéncia: Processo n? 23069.155636/2020-51 SElI n2 0447502

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=492448&infra_sistema=10... 1/1
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 165/2021

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO N@: 23069.152668/2021-85

NOME: REGINA LUCIA CERQUEIRA DIAS
MATRICULA SIAPE: 1951867

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  29/05/2012

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
01/02/1987 A 31/01/1988 365 ASSOCIACAO PROPAGADORA ESDEVA AUX DE ENSINO ART.103, V
LEI n2 8.112/90
01/02/1988 A 13/09/1988 226 ASSOCIACAO PROPAGADORA ESDEVA PROFESSORA PARA EFEITOS DE
X APOSENTADORIA E
*14/09/1988 A 30/06/2005 | 6086 HF(’)RREI;QLL;EA MUNICIPAL DE BELO PROFESSOR MUNICIPAL DISPONIBILIDADE
CENTRO DE PESQ E PROJ PEDAGOGICOS *ART.103, |
01/07/2005 A 06/07/2009 1467 HELENA PROFESSORA ADJUNTO LE1 n® 8.112/90
PARA EFEITOS DE
01/10/2011 A 11/01/2012 103 UNIVERSIDADE DE ESTADO DE MINAS GERAIS EﬁSEFE.SSgRA EDUCACAO | APOSENTADORIA E

DISPONIBILIDADE

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal
ﬁiﬁhlul‘.‘l lﬁ
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

== A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0446360 e o codigo CRC 5866C8AA.

Referéncia: Processo n? 23069.152668/2021-85 SEI n? 0446360

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=491227&infra_sistema=10... 1/1



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.122

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 166/2021

O Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribuicdo pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Né2: 23069.154338/2021-24
NOME: DENISE MARTINS MAIA PRADO
MATRICULA SIAPE: 1076759

CARGO NA UFF: AUXILIAR DE LABORATORIO

INGRESSO NA UFF:  14/07/1994

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
ART. 100
LEI n®8.112/90
02/01/1980 A 30/06/1983 1105 ESCOLA TEC. FEDERAL DE QUIMICA ALUNO APRENDIZ PARA EFEITOS DE
APOSENTADORIA E
DISPONIBILIDADE

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

- e
il
Sel &
assinatura 2
eletrénica

*. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0446380 e o codigo CRC 844F8511.

Referéncia: Processo n2 23069.154338/2021-24 SEI n2 0446380

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=491248&infra_sistema=10... 1/1



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.123

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 167/2021

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO N@: 23069.154592/2020-41
NOME: LIVIA AZEVEDO BAHIA
MATRICULA SIAPE: 1839878

CARGO NA UFF: ENFERMEIRO-AREA

INGRESSO NA UFF:  15/08/2019

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
01/12/2011 A 07/12/2011 7 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL NAO INFORMADO ART.103,V
01/03/2012 A 05/03/2013 370 INSTITUTO BRASIL SAUDE NAO INFORMADO LEI n® 8.112/90

PARA EFEITOS DE
01/06/2013 A 31/07/2015 791 INSTITUTO BRASIL SAUDE NAO INFORMADO APOSENTADORIA E
01/11/2015 A 31/07/2019 1369 INSTITUTO BRASIL SAUDE NAO INFORMADO DISPONIBILIDADE

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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assinatura 2
eletrdnica

Referéncia: Processo n? 23069.154592/2020-41 SElI n2 0446511

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=491389&infra_sistema=10... 1/1



ANO LV —N.° 107

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
14/06/2021 SECAO IV

P.124

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 168/2021

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO N@: 23069.155206/2021-10

NOME: LILIAN KOIFMAN

MATRICULA SIAPE: 1374801
CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR
INGRESSO NA UFF:  10/04/2003

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
ECHE RECRE E ARTES INTEGRAD
03/03/1986 A 29/08/1986 | 180 CRECHE RECREACAO E ARTES INTEGRADAS RECREADORA ART.103,V
LTDA LEI n2 8.112/90
HAPOALIM SERVICOS E REPRESENTACOES PARA EFEITOS DE
01/12/1989 A 29/06/1991 | 576 LIMIIT AUXILIAR ADMINISTRATIVO | o oS0 o
22/06/1993 A 30/06/1994 || 374 SERVICO SOCIAL DA INDUSTRIA DA CONS RI PEDAGOGA DISPONIBILIDADE

- e
il
Sel g
JSSIP‘:{I I:Ilnl
eletrbnica

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo

de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.155206/2021-10

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=491508&infra_sistema=10...

SEI n? 0446622

7




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.125

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 169/2021

O Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribuicdo pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Né2: 23069.162357/2020-43

NOME: ANDRE LUIZ DE MELO
MATRICULA SIAPE: 1446876

CARGO NA UFF: TECNICO DE LABORATORIO AREA

INGRESSO NA UFF:  15/03/2004

PERIODO AVERBADO DIAS C')RGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
01/06/1987 A 01/11/1989 | 885 SOCIEDADE AGROP. IMACULADA CONCEICAO || NAO INFORMADO
01/06/1990 A 30/07/1990 | 60 POLICLINICA DE BOTAFOGO NAO INFORMADO
01/09/1990 A 31/01/1992 | 518 HOSPITAL DE CLINICAS DE JACAREPAGUA LTDA | TEC LABORATORIO ART103.V
01/02/1992 A 08/03/1992 | 37 BIO SIL SERVICOS MEDICOS E DIAGNOSTICOS || TECNICO DE LABORATORIO || LEI n2 8.112/90
09/03/1992 A 19/07/1994 | 863 tfgggsggg'os MEDICOS DR ELIEL NAO INFORMADO ,T:%@:;-EF,TSSR?E £

CPDM-CENTRO DE PESQUISAS E DIAG. e DISPONIBILIDADE

02/01/1996 A 01/10/1999 | 1369 MEDICOS NAO INFORMADO
20/05/2000 A 30/11/2000 || 195 MUNICIPIO DO RIO DE JANEIRO NAO INFORMADO

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal

Ir 'I

Ser
assinatura
eletrdnica

Ij Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
i conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.162357/2020-43 SEl n2 0447393

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=492326&infra_sistema=10... 1/1



ANO LV —N.° 107

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

14/06/2021

SECAO IV

P.126

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 170/2021

O Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribuicdo pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Né2: 23069.154986/2021-81

NOME: NATALIA LOURENCO DE ALMEIDA
MATRICULA SIAPE: 2421767

CARGO NA UFF: TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

INGRESSO NA UFF:  28/09/2017

PERIODO AVERBADO DIAS ()RGI\O/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
02/02/2009 A 31/01/2010 364 MUNICIPIO DE CONTAGEM PROFESSOR DE EDUC BASICA || ART.103,V
LEI n® 8.112/90
01/07/2015 A 22/12/2015 175 MUNICIPIO DE CONTAGEM PROFESSOR DE EDUC BASICA || PARA EFEITOS DE
APOSENTADORIA E
23/12/2015 A 31/12/2016 375 MUNICIPIO DE CONTAGEM PROFESSOR DE EDUC BASICA || 1spONIBILIDADE

- e
il
Sel &
assinatura 2
eletrénica

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n2 23069.154986/2021-81

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=492415&infra_sistema=10...

SEIn2 0447473
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.127

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 171/2021

O Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢cdes legais, conferidas por meio da
Portaria n2 68.058, de 22 de janeiro de 2021, publicada no D.0.U. de 25/01/2021, resolve autorizar a Averbacdo de Tempo de
Contribuicdo pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Né2: 23069.000021/2020-98
NOME: LUCIANA ESMERALDA OSTETTO
MATRICULA SIAPE: 1160605

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  04/07/2012

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
ASSOCIACAO CULTURAL SOL ART-103, V
04/02/1985 A 19/11/1985 289 NASCENTE PROFESSOR LEI n© 8.112/90

PARA EFEITOS DE
APOSENTADORIA E

TRC ATIV DISPONIBILIDADE
21/02/1986 A 04/04/1987 408 MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS COMPLEMENTARES |
*ART.103, |
*14/02/1991 A 23/05/1993 806 *PREFEITURA MUNICIPIO DE SP PEDAGOGO | LEI n® 8.112/90
PARA EFEITOS DE
APOSENTADORIA E
24/05/1993 A 31/12/1993 222 MUNICIPIO DE FLORIANOPOLIS PROFESSOR SUBSTITUTO

DISPONIBILIDADE

FABIANO ALVARES DE OLIVEIRA
Diretor do Departamento de Administragdo de Pessoal
sell
ﬁiﬁhlul‘.‘l lﬁ
eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Fabiano Alvares de Oliveira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 08/06/2021, as 17:49,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

TI5C: A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 0448744 e o cddigo CRC C9D6B479.

Referéncia: Processo n2 23069.000021/2020-98 SEl n® 0448744

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=493791&infra_sistema=10... 1/1



UFFPPE202100538A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.128

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 538 de 1 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pds-Graduacao
"Stricto Sensu", aprovado pela Resolucédo n® 498 de 30/11/2016, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extenséo;

Considerando o que consta no processo n°® 23069.002373/2021-69,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar, dentre os membros do Colegiado, ORLANDO CELSO LONGO,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 310628, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, para, na qualidade de Decano, exercer a funcédo de
Coordenador pro tempore do Programa de Pés-Graduacédo em Engenharia Civil, niveis Mestrado
e Doutorado, da Escola de Engenharia.

Art. 2° - Esta designacéao corresponde a Fungdo Comissionada de Coordenacéo
de Curso - cadigo FCC, a partir de sua publicacao no Diario Oficial da Uni&o.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26825-4701 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100540A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.129

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 540 de 1 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n® 23069.002371/2021-70;
RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar WELLINGTON NASCIMENTO SILVA, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 1768783, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, na
gualidade de Decano, da funcdo de Chefe pro tempore do Departamento de Contabilidade de
Volta Redonda , do Instituto de Ciéncias Humanas de Volta Redonda, designado pela Portaria
n°. 77/2021 de 18/03/2021, publicada no D.O.U. de 22/03/2021. FG-1.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26826-6353 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202100541A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.130

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 541 de 1 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do
Estatuto;

Considerando as prescri¢gdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugéo n°® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Contabilidade de Volta Redonda , do Instituto de Ciéncias Humanas de Volta
Redonda; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.002371/2021-70,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar WELLINGTON NASCIMENTO SILVA, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 1768783, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade,
para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcdo de Chefe do Departamento de
Contabilidade de Volta Redonda , do Instituto de Ciéncias Humanas de Volta Redonda.

Art. 2° - Esta designagéo corresponde a funcao gratificada - codigo FG-1, a partir
de sua publicacéo no Diario Oficial da Uniao.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26827-6353 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100542A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.131

e

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 542 de 1 de junho de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do
Estatuto;

Considerando as prescri¢gdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugéo n°® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta @ comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Contabilidade de Volta Redonda , do Instituto de Ciéncias Humanas de Volta
Redonda; e

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.002371/2021-70,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar JULIO CANDIDO DE MEIRELLES JUNIOR, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1767733, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcdo de Subchefe do
Departamento de Contabilidade de Volta Redonda , do Instituto de Ciéncias Humanas de Volta
Redonda.

Art. 2° - Esta designacéo ndo corresponde a funcao gratificada.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26828-6353 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100605A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.132

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 605 de 10 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Conceder Progresséo, Promocgéao funcional e/ou Retribuicéo por Titulagcio aos
Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, das Leis n® 11.344/06,
12.772/12 e 12.863/13, da Resolucédo do CEP n° 218/05, do Decreto Lei n°® 94.664/87, das
Portarias MEC n°® 475/87 e 554/13, e da Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e 0s
efeitos financeiros decorrentes.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26905-6059 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPPE202100605A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LV —N.° 107

14/06/2021

SECAO IV

P.133

SERVICO PUBLICO

MINISTERIO DA EDUCACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
GABINETE DO REITOR

RETRIBUICAO POR TITULACAO - (LEI 12.772/12 E LEI N° 12.863/13)

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROMOCAO E

Situacdo Nova (Lei 12.772/12 ¢
Ordem SIAPE Processo Retribui¢ido p/ Portaria MEC 554/13) Efeitos
Nome Titulacio Nivel | Classe | Denominagio Financeiros
23069.155656/2021-11
01 151775 | sandro de Azambuja DOUTORADO 1 C ADJUNTO 29.04.2021

Rua: Tiradentes — n® 17 — Inga — Niteréi — Tel.: 2629-5273 — 2629-5322

FAX: 55-21-2719-6084 — 55-21-2620-4553

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 26905.136511-5690 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPPE202100607A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.134

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 607 de 10 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Homologar o Estagio Probatdrio dos Docentes relacionados no anexo a
presente Portaria, nos termos da Lei 8.112 de 11 de Dezembro de 1990, Emenda Constitucional
n° 19/98 e com base no Parecer AGU/MC n° 01/2004 publicado no D.O. de 16 de Julho de
2004, a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento reconheceu como
sendo de 03 anos o periodo de Estagio Probatério assim como o periodo para aquisicao de
estabilidade, e a Resolu¢cao CEP-UFF 219/2005 e Decisdo CEP n° 731/13.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 020.5 |
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 107 14/06/2021 SECAO IV P.135

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
GABINETE DO REITOR

RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A HOMOLOGACAO
DE ESTAGIO PROBATORIO
Ordem | Matr. SIAPE Processo / Nome Homologag¢ao concedida em
01 2641125 23069.152333/2021-67 . 02/02/2021
ose de Albuquerque Calasans Maia
02 1307683 230_69'152786_3/2021'93 . 05/02/2021
Adriana Terezinha Neves Novellino Alves
03 3043802 23(_)_69'151.463/2021'82 17/04/2021
Gaél Cousin
04 6161803 230_69'15?047/2021'71 o 21/06/2021
Lucia Maria Velloso de Oliveira
05 2619248 23?069.153391/2021—16 09/03/2021
Elie Chahdan Mounzer
06 1486029 230§9.154001/2021-17 N 24/04/2021
Rocio Fernandez Santos Viniegra
07 2933351 23069.151393/2021-62 02/04/2021
Pedro Netto Batalha
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PORTARIA DE PESSOAL/UFF N° 618 de 11 de junho de 2021

O Reitor da Universidade Federal Fluminense no uso de suas atribui¢cfes legais,
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Progressao, Promogéao funcional e/ou Retribuigéo por Titulagéo
aos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, das Leis n® 12.772/12 e
12.863/13, das Resolugbes do CEP n° 543/14 e 218/05 e da Portaria MEC n© 982/13,
observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 023.03 |
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PN
S

"
SERVICE%’F’EDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
GABINETE DO REITOR

RELACAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO, LEI 12.772/12 E PORTARIA MEC 554/13

Situacao Nova (Lei

Ordem| Mat. SIAPE Processo/ Nome Intersticio 12.772/12) Efeitos

e Portaria MEC 554/13) | Financeiros

Classe| Denominagdo |Nivel

01 | 2244967 [23069:158464/2020-77 2018-2020| ¢ | ADIUNTO | 02 |20/09/2020
Juan Vicente Bachiller Cabria

02 2276899 23069.163198/2020-02 2019-2021] C ADJUNTO 02 | 04/02/2021
Mateus Carvalho Amaral

03 2495407 23069.156262/2021-71 i 2019-2021| D ASSOCIADO 03 | 14/07/2021
Fernando de Carvalho da Silva

04 1228657 23069',15,89‘}4/2020_38 2018 -2020| C ADJUNTO 02 | 21/09/2020
Valdeci Ribeiro dos Santos

05 3038203 23,069'153,617/20,21_71 i 2018 -2020] A ASSISTENTE 02 | 07/04/2021
Thierry Faria da Silva Gregorio
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