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O Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrugao de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servico.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINACAO DE SERVICO ICM 002 DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021.

Ementa: Altera DTS 007/2020 que
designou representantes para o Forum de
Extensionistas da Pro-Reitoria de Extensdo.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE DE MACAE, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

1 - DESIGNAR as seguintes representantes para o Férum de Extensionistas organizado pela Pro-Reitoria de
Extensdo: IZABELA MARIA REZENDE TAVEIRA (titular), docente do Departamento de Administragédo
de Macaé, SIAPE 1554210, e ANDREZA APARECIDA FRANCO CAMARA (substituta), docente do
Departamento de Direito de Macaé, SIAPE 1802275.

3 - Esta DTS ndo implicara gratificacao.

4 - Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

DANIEL ARRUDA NASCIMENTO
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé
HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PCE N.° 002/2021 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

EMENTA: Comissdo para elaboracdo de
proposta de retificacdo do Regulamento de
Projeto de Fim de Curso.

O COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO da Escola de Engenharia de
Petrdpolis, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais (Portaria No. 64.635 de 31 de julho
de 2019, publicada BS 144 de 31/07/2019)

RESOLVE:

Art. 1° Designar uma Comissdo para elaborar proposta de retificacdo do Regulamento de Projeto de Fim de
Curso, com prazo de 30 dias para execugao do trabalho, iniciando em 02/02/21 e encerrando em 05/03/21.

I — Docentes: Féabio Ribeiro Cerqueira (Presidente), Ana Carolina Schanavachi Moreira Campos, Anibal
Alberto Vilcapoma Ignacio.

Art. 2° Estas atividades ndo constituem Funcgéo Gratificada;

Art. 3° Esta DTS entra em vigor ap6s aprovacdo pelo Colegiado do Curso de Engenharia de
Producéo.

Aprovado em reunido do Colegiado de 02 de Fevereiro de 2021.

MOACYR AMARAL DOMINGUES FIGUEIREDO

Coordenador do Curso de Engenharia de Producdo PEP/UFF SIAPE 1562770
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TEQ N° 01, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2021.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA QUIMICA E DE PETROLEO da escola de
engenharia da universidade federal fluminense, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

1. Designar a professora MONICA PINTO MAIA, SIAPE 1714776, como Coordenadora de
Monitoria do Departamento de Engenharia Quimica e de Petréleo.

2. Tornar sem efeito a DTS n° 06, de 03 de setembro de 2020.
3. Esta DTS ndo implicaré gratificacéo.

4. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

JORGE EDUARDO DA SILVA OURIQUE
CHEFE DO TEQ
HHEHBHH
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EDITAL COMPLEMENTAR MNPEF - UFF/IFRJ N° 01/2021
PROCESSO SELETIVO REMOTO DE INGRESSO NO CURSO DE
MESTRADO NACIONAL PROFISSIONAL EM ENSINO DE FiSICA 2021
POLO 15 -UFF/IFRJ

1. PREAMBULO

1.1. A Comisséo de Selecdo do Polo 15 do Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica — MNPEF
do Instituto de Ciéncias Exatas da Universidade Federal Fluminense (UFF) em conjunto com o Campus
Volta Redonda do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro (IFRJ) torna
publico aos interessados os procedimentos para o processo seletivo remoto de ingresso ao Mestrado Nacional
Profissional em Ensino de Fisica no Polo 15 - UFF/IFRJ.

1.1.1 A Comissdo de Sele¢do do Polo 15 - UFF/IFRJ é constituida pelos seguintes docentes
permanentes do programa: Wagner Franklin Balthazar (presidente), José Augusto Oliveira Huguenin,
Ligia Valente Sa Garcia e Luiz Telmo da Silva Auler.

1.2. O presente Edital complementa para o Polo 15 - UFF/IFRJ o Edital MNPEF/SBF N° 01/2021 de sele¢do
para ingresso no programa de Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica, doravante denominado
Edital Nacional MNPEF/SBF, publicado pela Sociedade Brasileira de Fisica, e detalha as datas deste
processo seletivo, conforme indicado no Anexo | deste Edital.

1.3. Os alunos selecionados nos termos do presente Edital iniciardo suas atividades letivas no curso de
Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica — Polo 15 - UFF/IFRJ no més e ano indicados no Anexo
Il deste Edital.

1.4. As atividades académicas dos alunos ingressantes pelo presente Edital no curso de Mestrado Nacional
Profissional em Ensino de Fisica ocorrerdo nos periodos indicados no Anexo Il deste Edital.

1.5. O processo seletivo remoto de ingresso no curso de Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica
— Polo 15 - UFF/IFRJ seré executado pela Comissdo de Selegdo do Polo 15 - UFF/IFRJ e coordenado pela
Comisséo de Selecdo Nacional do MNPEF.

1.6. A péagina eletronica do Polo 15 do MNPEF esta disponivel em:

http://mnpef.sites.uff.br/

A pégina especifica do Processo Seletivo 2021 do Polo 15 esta disponivel em:

http://mnpef.sites.uff.br/selecao-2021/

e a pagina nacional esté disponivel em

http://www.sbfisica.org.br/mnpef
1.7. A secretaria do Polo 15 do MNPEF esta localizada no:

Instituto de Ciéncias Exatas da Universidade Federal Fluminense, Campus Aterrado

Rua Desembargador Ellis Hermydio Figueira, n° 783, Bloco C, Sala 303 C-A, Bairro Aterrado

Volta Redonda — RJ, CEP: 27213-145

Telefone: (24) 3076-8931 - OBS.: Devido ao isolamento social e ao trabalho remoto, o telefone fixo esta
inacessivel temporariamente. Utilize 0 e-mail para entrar em contato.

1.8. Correspondéncia eletronica dirigida ao Polo 15 do MNPEF deve ser enderecada a:

spg.vex@id.uff.br
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2. DA INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. As informag0es detalhadas para Inscrigdo no Processo Seletivo estdo apresentadas no Edital Nacional,
Secéo 2, itens 2.1 a 2.13.

2.2. Os candidatos classificados para o Polo 15 na primeira etapa do processo seletivo, de acordo com o item
4.3 do Edital Nacional e cujos nomes foram divulgados segundo o previsto no item 4.8 do Edital Nacional,
deverdo preencher o “Formulério Eletronico para a 22 Fase”, disponivel no site do Polo 15
(http://mnpef.sites.uff.br/selecao-2021/), de acordo com o disposto no Anexo | deste Edital, e anexar copias
digitais dos seguintes documentos em formato PDF:

a) Documento de Identificacdo valido com foto;

b) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica;

c) Diploma de Curso de Graduagdo (frente e verso) ou Declaragdo Oficial de Colagdo de Grau ou
Comprovante de Matricula em semestre final de curso;

d) Historico Escolar de Curso de Graduag&o;

e) Memorial, constituido de exposi¢ao escrita sobre sua trajetoria profissional.

2.2.1. A digitalizacdo de documentos, o preenchimento e a assinatura de formularios DEVE ser feita
conforme as instrucdes da pagina:
http://mnpef.sites.uff.br/documentos/digitalizacao-e-assinatura-eletronica-de-documentos/

2.2.2. O(A) candidato(a) receberd um e-mail da secretaria do Polo 15 confirmando o recebimento dos
documentos.

2.2.3. O néo envio de todos os documentos requeridos no prazo estipulado no Anexo | deste Edital
implica na eliminacédo do(a) candidato(a) do processo seletivo, sem direito a qualquer ressarcimento.

2.2.4. Os documentos originais deverdo ser apresentados para conferéncia no ato da matricula,
presencialmente ou de outra forma que a Coordenacdo do Polo 15 determinar, caso o candidato seja
aprovado e classificado dentro do nimero de vagas disponibilizadas pelo Polo.
2.2.4.1. A autenticidade dos documentos enviados é de responsabilidade dos candidatos. O
candidato deve ter ciéncia que a documentagdo apresentada seré enviada para 6rgaos superiores
e sua ndo veracidade poderd vir a acarretar sangdes previstas na legislacao.

2.2.4.2 A falsidade ideoldgica € crime e esta sujeita as san¢Oes prescritas no Caodigo Penal (Art.
299 do Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 - Cddigo Penal - Falsidade
ideoldgica) e as demais cominacdes legais aplicaveis.

2.3. Candidatos ndo portadores de diploma de curso de graduagdo no momento da entrega dos documentos
poderdo substitui-lo por declaracao oficial de colagdo de grau ou por comprovante de matricula em semestre
final de curso, acompanhado da lista de disciplinas e demais requisitos para graduacao e do histérico escolar
completo.

2.3.1 O candidato que esteja nas condicdes previstas no item 2.3 e que seja selecionado no processo
seletivo, devera comprovar a conclusdo do curso até a data da matricula.

2.4. Casos excepcionais relativos ao diploma de graduacdo serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo do
Polo.

2.5. Candidato graduado no exterior devera apresentar o diploma de graduacdo reconhecido e o histérico
escolar traduzidos para o idioma portugués.

3. DO NUMERO DE VAGAS
3.1. Serdo oferecidas 14 (quatorze) vagas no polo a que se refere este Edital.

3.1.1. Sdo Linhas de Pesquisa do Polo 15:
a) Fisica no Ensino Fundamental,



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LV - N.° 26 08/02/2021 SECAOQOII PAG. 09

b) Fisica no Ensino Médio; e
c) Processos de Ensino e Aprendizagem e Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo no Ensino de
Fisica.

3.1.2. A descricdo completa das Linhas de Pesquisa e a listagem dos Docentes-Orientadores do Polo
15 UFF/IFRJ estdo na pagina eletronica do Polo 15.

3.2. Visando ao atendimento da Portaria Normativa n. © 13 de 11 de maio de 2016 do MEC que dispde sobre
a indugdo de Ag¢Bes Afirmativas na P6s-Graduacgao no Brasil, do total de 14 (quatorze) vagas oferecidas, 03
(trés) delas estdo reservadas para Acdes Afirmativas (negros/as, quilombolas, indigenas e pessoas com
deficiéncia) e as demais 11 (onze) vagas serdo reservadas para a ampla concorréncia.
3.2.1. Para concorrer as vagas de Ac¢des Afirmativas, o candidato deve assim indicar no Termo de
Autodeclaragéo para A¢des Afirmativas, que consta do Anexo IlI.
3.2.2. A autodeclaracdo deve ser enviada a Comissdo de Selecdo do Polo, preenchida e assinada,
juntamente com a documentagdo indicada no item 2.2 deste Edital.
3.3. Os candidatos as vagas de ampla concorréncia ou de a¢Ges afirmativas serdo avaliados de acordo com os
mesmos critérios de avaliacdo dispostos no Edital Nacional/SBF e no presente Edital.

4. DO PROCESSO SELETIVO REMOTO
4.1. As datas de realizagdo do processo seletivo remoto encontram-se previstas no Anexo | deste Edital.

4.2. O endereco virtual de realizagdo do processo seletivo sera divulgado pela secretaria do Polo 15 nas datas
previstas no Anexo | na pagina do Polo 15.

4.3. O Processo Seletivo esta descrito na Secéo 4 do Edital Nacional MNPEF/SBF.

4.3.1. A Primeira Etapa: Prova Escrita Virtual Nacional sera organizada conforme previsto nos
itens 4.5 a 4.9 do Edital Nacional MNPEF/SBF.

4.3.2. A Segunda Etapa: Prova de Defesa de Memorial Virtual serd organizada conforme previsto
nos itens 4.10 a 4.12 do Edital Nacional MNPEF/SBF.

4.4. O Cronograma completo do Processo Seletivo esta previsto no Anexo | deste Edital.

4.5. As notas da Primeira Etapa serdo divulgadas no site do Polo 15, no prazo previsto no Anexo | deste
Edital, juntamente com a lista dos(as) candidatos(as) classificados(as) para a segunda etapa do processo
seletivo remoto, assim como o link do “Formulério Eletrnico para a 22 Fase” e o dia, a hora e o link da
Prova de Defesa de Memorial Virtual, a ser realizada pelos(as) candidatos(as) classificados(as).

4.6. Recursos relativos aos resultados da Primeira Etapa do processo seletivo remoto devem ser
encaminhados por escrito para o e-mail da secretaria do Polo 15 até as 14h (quatorze horas) do 2° (segundo)
dia util apos o final do prazo a que se refere o item 4.5 deste Edital.

4.6.1. Os recursos serdo julgados pela Comissdo de Selecdo do Polo 15 e comunicados a Comissdo de
Sele¢do Nacional.

4.6.2. Em caso de acolhimento do recurso, uma nova relagdo com as notas dos(as) candidatos(as)
classificados para a segunda etapa seré divulgada no site do Polo 15.

4.7. O candidato que solicitar recurso, segundo o item 4.6 do presente Edital, deverd entregar toda a
documentagdo prevista no Art. 2.2 do presente Edital no prazo do Anexo | deste Edital. Caso o recurso
classifique o candidato para a segunda fase, seu nome serda incluido na lista dos classificados e na lista para a
realizacdo da Prova de Defesa de Memorial, sem exclusdo de nenhum dos candidatos anteriormente
classificados para a referida prova.

4.8. A Segunda Etapa: Prova de Defesa de Memorial Virtual serd oral e realizada de forma remota com a
presenca de pelo menos dois membros designados pela Comissdo de Sele¢do do Polo com cada candidato,
em data, local e endereco eletrénico a serem divulgados no site do Polo 15 do MNPEF no prazo fixado no
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Anexo | deste Edital. A esta Prova serd atribuida uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez) com precisdo de
centésimos, resultado da média aritmética da avaliacdo individual de cada um dos membros da banca de
avaliacdo designados pela Comisséo de Sele¢do do Polo 15.

4.8.1 Na Prova de Defesa de Memorial Virtual o(a) candidato(a) devera discorrer oralmente sobre a
sua trajetoria profissional, indicando os motivos que o(a) levou a pleitear uma vaga no MNPEF, com
duracéo de até 20 (vinte) minutos.

4.8.1.1 A Prova de Defesa de Memorial Virtual serd por meio de webconferéncia através da
Plataforma Google Meet, no link de acesso que serd informado no site do Polo 15, de acordo
com o Anexo .

4.8.2 Os critérios de avaliacdo da Prova de Defesa de Memorial Virtual deverdo aferir o potencial
do(a) candidato(a) para integralizar o curriculo do Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica
no prazo de 2 (dois) anos, bem como a possibilidade de que venha a contribuir para a melhoria do
ensino de Fisica na Educacdo Bésica. Para isso, deverdo considerar:

* A experiéncia profissional;

* A trajetéria académica do(a) candidato(a) (participagdo em programas de ensino, pesquisa e

extensdo, cursos de capacitacéo, etc.);

* Producdo de material didatico.

4.8.3 Os(As) candidatos(as) que ndo acessarem a sala virtual prevista para realizacdo da Prova de
Defesa de Memorial Virtual na data e na hora indicadas no Cronograma do site do Polo 15 terdo grau
zero nesta prova e serdo eliminados do processo seletivo remoto, independente de qual seja sua
alegacéo para o ndo comparecimento.

4.8.3.1 E de responsabilidade do(a) candidato(a) a garantia das condigbes técnicas de
equipamentos e acesso a internet para realizacdo da prova.

4.8.3.2 Se durante a apresentacdo do candidato houver problemas de conex@o, impedindo a
continuagdo da apresentagdo naquele momento, o candidato sera automaticamente reagendado
para o ultimo horério livre do cronograma da prova de memorial virtual, respeitando o tempo
maximo restante para completar a prova de defesa de memorial.

4.8.3.3 O candidato devera conectar-se ao sistema, através do link de acesso, no seu dia e
horario agendados no Cronograma. Nao haverd tolerancia de horério, exceto por eventuais
ajustes de horario por parte da Comissdo de Selegdo do Polo 15.

4.8.3.4 Em hipGtese alguma serd aceito Atestado Médico ou Declara¢do do Trabalho para a
realizacdo da Prova de Defesa de Memorial Virtual em dia diferente ao estabelecido no
Cronograma publicado no site do Polo 15.

4.8.3.5 A Prova de Defesa de Memorial Virtual serd gravada pela Comissdo de Selecdo do Polo
15. Essa gravacdo ficara arquivada junto de toda a documentacdo do processo seletivo.
» Essa é uma recomendacdo especifica do TCU a UFF, UFRJ e UFRRJ, do Aco6rddo
804/2019 - TCU - Plenério, Rel. Walton Alencar Rodrigues, na Sessdo de 11/04/2019.

4.8.4 A Prova de Defesa de Memorial sera exclusivamente individual, participando apenas o candidato
e 0s membros da Comisséo de Selec¢éo do Polo 15.

4.9. As notas da Segunda Etapa serdo divulgadas no site do Polo 15, no prazo previsto no Anexo | deste
Edital, juntamente com a lista dos candidatos classificados.

4.10. Os recursos relativos aos resultados da Segunda Etapa devem ser encaminhados por e-mail & Secretaria
do Polo 15, até as 14h (quatorze horas) do 2° segundo dia util apds o final do prazo a que se refere o artigo
4.10 deste Edital.

4.11. O Exame de Proficiéncia em Idioma Estrangeiro ndo faz parte do processo seletivo de ingresso e
ocorrerd no decorrer do curso. O candidato aprovado e matriculado no programa devera ser aprovado em um
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exame de proficiéncia em um dentre os idiomas estrangeiros a ser oferecido pela Coordenacdo do Polo 15.
Essa aprovacgdo deverd ocorrer antes da defesa de dissertacdo, sob pena de impedimento da defesa.

5. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO

5.1. A Nota Global de cada candidato sera calculada como a média aritmética simples dos graus atribuidos a
Prova Escrita Virtual Nacional e a Prova de Defesa de Memorial Virtual.

5.2. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota global, calculada com preciséo de
centésimos. Em caso de empate, o primeiro critério de desempate sera 0 maior grau na Prova Escrita Virtual
Nacional. Persistindo o empate, sera escolhido o candidato de maior idade.

5.3. Serdo selecionados para ingresso no curso de Mestrado Profissional em Ensino de Fisica os candidatos
que pela ordem de classifica¢do preencherem o niumero de vagas oferecidas no Polo 15.

5.5. A classificacdo e as notas dos candidatos serdo divulgadas no site do Polo 15 do MNPEF, dentro do
prazo previsto no Anexo | deste Edital.

5.6. Os candidatos selecionados para ingresso no curso de Mestrado Nacional Profissional em Ensino de
Fisica — Polo 15 devem realizar matricula no curso dentro do prazo fixado no Anexo | do presente Edital.

5.6.1. O candidato que ndo efetivar sua matricula no prazo indicado sera considerado desistente.
5.6.1.1 As instrugdes para a matricula no Polo 15 estdo descritas no Anexo I.
5.6.2. Dentro do prazo estabelecido pela Coordenacdo do Polo 15, outro candidato sera convocado a
ocupar a vaga aberta por desisténcia, respeitada a ordem de classificagdo. A convocacdo para
preenchimento da vaga sera realizada por intermédio do endereco eletrénico ou do telefone informado
pelo candidato na ficha de inscricéo.
6. DAS DISPOSICOES GERAIS
6.1. A Comisséo de Selegdo do Polo 15, ouvida a Comissdo de Selecdo Nacional, podera adiar as datas e
prorrogar os prazos previstos no Anexo | deste Edital. As modificacGes deverdo ser divulgadas no site do

Polo 15 com antecedéncia minima de trés dias Uteis em relacdo as novas datas.

6.2. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo Nacional do MNPEF.

Volta Redonda, 15 de janeiro de 2021.

LADARIO DA SILVA
Coordenador do Polo 15-UFF/IFRJ do MNPEF
HHHHHH

WAGNER FRANKLIN BALTHAZAR
Presidente da Comisséo de Selecdo do Polo 15 UFF-IFRJ do MNPEF
HH#HHHH
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Inscri¢cBes Nacionais

ANEXO I: CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO

01/02/2021 a 15/03/2021:

Periodo de inscrigdo no processo seletivo remoto (on-line) no endereco eletrdnico
http://www.sbfisica.org.br/mnpef

19/03/2021.:

Prazo final para pagamento da taxa de inscricao, até o limite de horério
estabelecido pela instituicdo bancaria para processamento do pagamento nesta
data.

22/03/2021 a 26/03/2021:

Periodo para emissdo do comprovante de inscri¢do no site do MNPEF.

29/03/2021, até as 12h:

Prazo méaximo para reclamacéo referente a ndo emissao do comprovante de
inscrigdo de acordo com o indicado no item 2.5 do Edital Nacional.

05/04/2021:

Divulgacdo da listagem dos(as) candidatos(as) inscritos em cada Polo.

Primeira Etapa — Prova Escrita Virtual Nacional

18/04/2021, as 13h
(Horario de Brasilia):

Realizagdo da Prova Escrita Virtual Nacional

Divulgacdo no site do Polo 15:
e Notas da Prova Escrita Virtual Nacional;

20/04/2021: e Classificados(as) para a Segunda Etapa;
e Link do “Formulério Eletrénico para a Segunda Etapa”; e
e Cronograma da Prova de Defesa de Memorial Virtual.
22 e 23/04/2021.: Periodo de recursos ao resultado da Prova Escrita Virtual Nacional.
26/04/2021: Divulgacdo final (apds a avaliagdo de recursos) no site do Polo 15 dos nomes

dos(as) candidatos(as) classificados(as) para a segunda etapa.

Segunda Etapa — Prova de Defesa de Memorial Virtual:

Prazo para o envio da documentacdo e Memorial ao Polo 15 através do

26 2 30/04/2021: “Formulario Eletronico para a Segunda Etapa”.

03/05 a 31/05/2021: Periodo de realizagdo da Prova de Defesa de Memorial Virtual.

07/06/2021: Data} final para divulgacao do resultado da Prova de Defesa de Memorial Virtual
no site do Polo 15.

08 e 09/06/2021: Periodo de recursos ao resultado da Segunda Etapa do processo seletivo.

14/06/2021.: Divulgagdo do Resultado Final do Processo Seletivo Remoto no site do Polo 15.

Matricula no Polo 15 UFF/IFRJ

. Prazo para o envio da documentacdo de matricula ao Polo 15 — 1% Chamada
12:216/07/2021: (candidatos classificados dentro do nimero de vagas)

. Prazo para o envio da documentagdo de matricula ao Polo 15 — 22 Chamada (em caso
19 2 23/07/2021: de desisténcia, os proximos classificados serdo convocados)
30/07/2021: B'e:L::r}llf;\:(;JExtraordmarla de Homologacéo das Matriculas pelo Colegiado do Polo 15
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Instrucdes:

e Os documentos para matricula devem ser enviados através do Formulério Eletronico “Matricula
Polo 15 - Selegdo 2021” disponibilizado na pagina do processo seletivo
(http://mnpef.sites.uff.br/ingresso/selecao-2021/).

e Arelagdo de documentos obrigatorios para a matricula esta na pagina:
http://mnpef.sites.uff.br/ingresso/matricula/

e Somente serdo aceitos documentos em formato PDF.

e Verifiguem as instrugbes da pagina abaixo para digitalizacdo, preenchimento e assinatura de
documentos: http://mnpef.sites.uff.br/documentos/digitalizacao-e-assinatura-eletronica-de-
documentos/

e Os arquivos devem ser nomeados da seguinte forma: “Nome do Candidato — Documento”.
Exemplos: “Fulano de Tal — Identidade”, “Fulano de Tal — Diploma”.

e Apls o recebimento da documentacdo, o Colegiado do Polo 15 UFF/IFRJ ir4 analisar a
documentagdo enviada para a homologagéo final da matricula no Polo 15 — UFF/IFRJ.
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ANEXO I11: INICIO DAS ATIVIDADES LETIVAS E DIAS DE AULA

- As atividades letivas dos alunos ingressantes pelo presente Edital no curso de Mestrado Nacional
Profissional em Ensino de Fisica no Polo 15-UFF/IFRJ terdo inicio em data ndo anterior a agosto de 2021,
de acordo com o calendario de pos-graduacdo aprovado pelo Colegiado Local do Polo 15-UFF/IFRJ e

publicado no site do Polo 15.

- As atividades académicas, como aulas, semindrios e orientagdo dos alunos ingressantes pelo presente Edital
no curso de Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica no Polo 15-UFF/IFRJ serdo realizadas as
sextas-feiras de 14h00 as 22h00 e aos sabados de 8h as 12h, no Instituto de Ciéncias Exatas da UFF

(ICEx/UFF) ou no Campus Volta Redonda do Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Rio de
Janeiro (IFRJ/VR).

- Enderecos
e ICEX/UFF: Rua Desembargador Ellis Hermydio Figueira, 783, Bloco C, Bairro Aterrado —
Volta Redonda — RJ, CEP: 27213-145.

e |FRJ/VR: Rua Antbnio Barreiros, n°: 212 - Nossa Senhora das Gragas - Volta Redonda - RJ
- CEP: 27215-350.

- ATENCAO:

Em virtude do isolamento social decorrente da epidemia de COVID-19, as aulas no Polo 15 UFF/IFRJ do
MNPEF estdo sendo realizadas temporariamente de forma remota.

Assim que houver autorizacdo dos 6rgaos superiores para a retomada das aulas presenciais, apds aprovacao
da Coordenacdo Nacional e do Colegiado do Polo 15, ndo serdo mais oferecidas as aulas de forma remota,
salvo decisdo do Colegiado.

Informamos que todas as decisBes serdo avisadas com antecedéncia a todos os docentes e discentes do Polo
15 UFF/IFRJ.
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ANEXO I11
TERMO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS/AS DE ACOES AFIRMATIVAS
PROCESSO SELETIVO MNPEF 2021

Eu, , abaixo assinado, portador da cédula de
identidade n° , orgdo expedidor ,
CPF , hacionalidade , hascido/a em / / , N0
municipio Estado , filho de (mée)
e de (pai)

, estado civil ,

declaro, sob as penas da lei, que sou:
) negro/a — preto/a ou pardo/a;

) quilombola — Comunidade/Associacao ;

) PDE :

) outros

(
(
() indigena — Etnia ;
(
(

Declaro que desejo participar deste processo seletivo concorrendo as vagas de:
() ampla concorréncia

() agDes afirmativas.

Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito/a as san¢Ges prescritas no Caodigo Penal

e as demais cominagdes legais aplicaveis.

Local e Data: , de de 2021.

Assinatura do/a Declarante
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EDITAL PPGO/UFF NITEROI 01/2021 PARA SELECAO DE CANDIDATOS A BOLSA DO
PROGRAMA DE DOUTORADO SANDUICHE NO EXTERIOR (Edital PDSE 19/2020 da CAPES)

A Coordenagdo do Programa de Pds-Graduacdo em Odontologia/Niterdi da Universidade Federal
Fluminense torna pablica a abertura de inscri¢cbes para o processo seletivo para bolsa do Programa de
Doutorado Sanduiche no Exterior (PDSE/CAPES) para o ano de 2021. Os pedidos de inscri¢cdo deverdo
ser encaminhados & secretaria do Programa, de acordo com as informacGes contidas neste edital.

1. DA FINALIDADE

O Programa de Doutorado Sanduiche no Exterior - PDSE oferecido pela CAPES objetiva oferecer bolsas de
estagio em pesquisa de doutorado no exterior de forma a complementar os esforcos despendidos pelos
programas de pds-graduagdo no Brasil, na formagdo de recursos humanos de alto nivel para inser¢do nos
meios académico, de ensino e de pesquisa no pais. Para maiores informacGes sobre o niamero de bolsas, 0s
requisitos e as atribuicbes dos candidatos, verifique o Edital 19/2020 da CAPES
(https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/editais/09102020_edital-19-pdse.pdf).

A duracdo da bolsa do PSDE é de no minimo 04 (quatro) meses e no maximo 06 (Seis) meses,
improrrogaveis, e estabelecida de acordo com o cronograma de execugdo proposto na candidatura e avaliado
pela Comisséo de Selecdo designada pelo colegiado do PPGO.

2. DA INSCRICAO

Os candidatos deverdo encaminhar para o e-mail ppgouff@gmail.com, até o dia 28 fevereiro, as 17 horas
(horéario de Brasilia). Nao serdo aceitas inscri¢cdes enviadas por correio ou fax. A auséncia de qualquer dos
documentos solicitados desqualificard a inscricdo. Os candidatos receberdo um e-mail de confirmacdo do
recebimento da inscricdo. Ap6s a confirmacdo, a documentacdo serd encaminhada para o trabalho da
Comisséo de Selegéo Interna.

A documentacdo solicitada devera constar, na mesma ordem, num Unico arquivo em formato pdf, nomeado
da seguinte forma: doutoradosanduiche_nomecompleto_2021. No Assunto do e-mail, o candidato devera
escrever: “Documentos para inscri¢do para bolsa PDSE/Edital CAPES 19-2020":

e Formulério de inscricdo contido neste edital (Anexo 1 — FICHA DE INSCRICAO - bolsa de
doutorado PDSE);

e Copia do RG se brasileiro(a), ou visto permanente no Brasil, caso estrangeiro(a);

e Curriculo Lattes atualizado do candidato;

e Carta do orientador brasileiro, devidamente datada e assinada e em papel timbrado da Instituicdo de
origem, com a previsdo da defesa da tese, e justificando a necessidade da bolsa, demonstrando
interacdo técnico-cientifica com o coorientador no exterior, compativel com o desenvolvimento das
atividades propostas;

o Carta de aceite definitiva da instituicdo no exterior, devidamente datada e assinada pelo(a) co-
orientador(a) no exterior, em papel timbrado da Instituicdo, aprovando o plano de pesquisa com a
identificacdo do titulo do projeto e informando o més/ano de inicio e término da bolsa no exterior, de
forma a se compatibilizar com o prazo definido pela IES brasileira;

e Curriculo resumido do coorientador no exterior, o qual deve ter producéo cientifica e/ou tecnoldgica
compativel e a titulagdo minima de doutorado;

e Projeto de pesquisa em portugués, com cronograma do plano de atividades, contemplando o disposto
no topico VIII (itens a ao m) do item 9.4.2.do Edital 19/2020 da CAPES.

o Ata do exame de qualificag&o, caso tenha ocorrido;

e Historico escolar parcial do curso de Doutorado em andamento no PPGO, contendo a data da
matricula

o Certificado de proficiéncia em lingua estrangeira de acordo com o Anexo 1l do Edital 19/2020 da
CAPES (https://www.gov.br/capes/pt-br/centrais-de-conteudo/documentos/diretoria-de-relacoes-
internacionais/pdse/Anexo_lll.pdf). A data limite para fins de verificacdo da validade dos
certificados de proficiéncia serd o ultimo dia para selecdo interna previsto no cronograma do Edital
19/2020 da CAPES, ou seja, dia 12/03/2021.

3. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO
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A comissdo de selecdo designada em reunido colegiada analisara a documentacgao enviada, e, para efeitos
de classificacdo, se norteard pelos seguintes critérios:

Atendimento dos requisitos dos itens 8.3 e 9.2.4 do Edital 19/2020 - Programa de Doutorado
Sanduiche no Exterior da CAPES;

Adequacao e atendimento da documentacgdo apresentada pelo candidato, as exigéncias constantes no
referido Edital;

Comprovacdo do desempenho académico e atendimento ao cronograma da turma em que o candidato
se encontra vinculado;

Pertinéncia do plano de estudos no exterior com o projeto de tese e sua exequibilidade dentro do
cronograma previsto para a sua realizacdo, bem como para a defesa da tese dentro dos prazos
estabelecidos pelo PPGO/UFF/Niterdi;

Adequacdo da instituicdo de destino e a pertinéncia técnico-cientifica do supervisor estrangeiro as
atividades a serem desenvolvidas;

Curriculo Lattes atualizado do candidato;

Curriculo resumido do supervisor estrangeiro.

4. DO RESULTADO
O resultado sera divulgado no site do PPGO, até dia 12 de marco de 2021.

5. DISPOSICOES GERAIS

O(a) candidato(a) aprovado(a) devera receber da Secretaria do PPGO - UFF, via email, o Termo de
Selecdo de Candidaturas do PDSE, necessario para o processo de implementacdo da bolsa junto a
CAPES;

O(a) candidato(a) aprovado(a) deverd proceder a sua inscricao eletronica até o dia 1° de abril de
2021, conforme estabelecido pelo edital n° 19/2020 da CAPES item 931 (
https://www.capes.gov.br/bolsas-e-auxilios-internacionais/pais/218-multinacional/9660-programa-
de-doutorado-sanduiche-no-exterior-pdse

Os casos omissos neste Edital seréo resolvidos pela Comissdo de Selegéo;

A disponibilidade de bolsa estara sujeita a existéncia de concessdo do PDSE ao PPGO-UFF Niterdi.

6. CRONOGRAMA

Atividade Prevista Periodo/Data (2021) Responsavel

Inscricdo dos candidatos De 08 a 28/02/2021, as 18 horas, e-mail: | Candidato
ppgouff@gmail.com

Homologacéo das inscrigoes 01/03/2021, até as 18 horas PPGO-UFF Niterdi

Periodo de recursos na etapa da | 01 a 03 de marco, até as 12 horas, e-mail: | Candidato

inscrigdo ppgouff@gmail.com

Decisdo dos recursos e publicacdo da | 04/03/2021, até as 18 horas PPGO-UFF Niterdi

lista final de candidatos

Selecéo interna dos candidatos 04 a 09/03/2021 PPGO-UFF Niterdi

Publicacdo dos resultados 09/03/2021, até as 18 horas PPGO-UFF Nitero6i

Periodo de recursos do resultados 09 a 10/03/2021, até as 18 horas, e-mail: | Candidato

ppgouff@gmail.com

Decisdo dos recursos e publicagdo do | 12/03/2021, até as 18 horas PPGO-UFF Niterdi

Resultado Final

LAIZA TATIANA POSKUS
Coordenadora do Programa de P6s-graduacdo em Odontologia (PPGO)
Universidade Federal Fluminense
HH#HHHH
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ANEXO 1 - FICHA DE INSCRIGCAO - BOLSA DE DOUTORADO PDSE

Declaro, para os devidos fins, que tomei conhecimento das condicGes estabelecidas no Edital 19/2020 da
CAPES que regem o Programa PDSE, bem como do presente (PPGO/UFF NITEROI 01/2021), estando de
acordo com as mesmas.

Local: Data: / / Assinatura:
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RESOLUCAO N° 01 DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021

Regulamenta, o ensino remoto emergencial
em cardter excepcional e temporario no
Curso de graduacdo em Servico Social da
Escola de Servigo Social/UFF com base na
Resolugdo CEPEx 197/2020 e Deciséo
CEPEX n° 111/2020 para o Periodo Letivo
2020.2.

O COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL da ESCOLA
SERVICO SOCIAL da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO a Lei de Regulamentacdo da Profissao de Assistente Social (Lei n° 8.662/1993), o
Caodigo de Etica da profissdo de Assistente Social e as Diretrizes Curriculares para os cursos de Servigo
Social da Associagéo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servico Social (ABEPSS);

CONSIDERANDO, o Projeto Politico Pedagodgicos do Curso de Bacharelado em Servigo Social da Escola
de Servigo Social da Universidade Federal Fluminense;

CONSIDERANDO a Decisdo n.° 111 de 2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da (CEPEX)
UFF;

CONSIDERANDO a Resolucéo n.° 197 de 2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX) da
UFF;

CONSIDERANDO a Resolugdo CEPEXx n° 001/2015, que trata do Regulamento dos Cursos de Graduagéo
da UFF em vigor;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n.° 15 de 2020 da Pro-reitoria de Graduagdo (PROGRAD/UFF);

CONSIDERANDO o Planejamento de Ensino Remoto Emergencial Semestre 2020.2 aprovado na reunido
Ampliada e Extraordinéria do Colegiado do Curso de Graduagdo em Servi¢o Social no dia 07 de dezembro
de 2020;

RESOLVE:

Art. 1°. Em carater excepcional e emergencial, definir nesta resolugdo critérios especificos do periodo letivo
2020.2 para o Curso de Servico Social, atendendo as exigéncias da Decisdo CEPEx n° 111/2020, Resolucédo
CEPEXx n.° 197/2020 e IS PROGRAD n° 15/2020.

Parégrafo Unico: Esta Resolucdo ndo altera o Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Servigo Social, seus
componentes curriculares e ndo permite, cessado o carater excepcional e emergencial, a manutencdo das
disciplinas na modalidade remota ou de forma hibrida.

Art. 2°, Suspender a oferta de disciplinas obrigatorias para o Curso de Servigo Social e 0s componentes
curriculares para Estagio Supervisionado, excetuando SSN00173 (Oficina do Conhecimento), SSN00157
(Introducdo ao Servico Social), GHT00365 (Historia Social e Politica do Brasil), GSO00156 (Sociologia),
SSN00217 (Introducdo a Estudos Filosoficos), SSN00151 (Politica Social 1), SSN00148 (Pensamento Social
1), SSN00152 (Politica Social 11), SSN00149 (Pensamento Social 11), SSN00162 (Processos de Trabalho e
Servico Social), SSN00155 (Rela¢Ges de Género e Questdo Social), SSN00156 (Familia, politicas sociais e
questdo social), SSN00216 (Direito e Legislacdo Social), SSN00154 (Questdo Social no Brasil), SSN00165
(Planejamento e Servico Social), GSI00507 (Psicologia I11), SSN00172 (Supervisdo Académica de Estagio
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I11), SSN00171 (Estagio Supervisionado IIl), SSN00164 (Pesquisa em Servico Social), SSSN00153
(Movimentos Sociais e Questdo Social), SSN00250 (A Questdo Racial na Formagdo Social Braileira),
SSN00252 (Fluxos Migratdrios mistos: pessoas em situacdo de refugio, politicas sociais e esfera publica
local), SSN00247 (Trabalho e precarizacdo no Brasil), SSN00278 (Servigo Social e Educagédo), SSN00272
(Tépicos especiais em fundamentos do Servigo Social — leituras dirigidas de Marilda Villela lamamoto),
SSN00236 (Tendéncias do Capitalismo Contemporéneo), SSN00174 (Orientacdo de Trabalho de Concluséo
de Curso I) e SSN00175 (Orientacéo de Trabalho de Concluséo de Curso II).

Paragrafo Unico: A suspensdo visa garantir, conforme determinacdo do Colegiado de Curso, a ndo
transposicao do ensino presencial para o ensino remoto.

Art. 3° A oferta dos componentes curriculares autorizados para serem executados no semestre 2020.2
ocorrerdo exclusivamente de forma remota, ndo sendo permitido, durante o semestre a sua aplicacdo na
modalidade hibrida.

Art. 4°. Os discentes dos Cursos de Servico Social ESS/UFF poderdo se inscrever em até o maximo de 6
disciplinas no periodo letivo 2020.2.

§1°. Durante o periodo mencionado no caput ndo havera carga horaria minima obrigatéria para o Curso de
Servico Social.

82°. Visando corrigir distor¢Ges e favorecer a integralizagdo curricular, a Coordenacgdo do Curso de Servico
Social poderd autorizar a inscricdo em disciplinas acima do limite estabelecido no caput para os discentes
concluintes, mediante solicitacdo com justificativa do discente.

83°. As disciplinas SSN00172 (Supervisdo Académica de Estagio 111) e SSN00171 (Estagio Supervisionado
I11) serdo executadas exclusivamente de modo remoto para os estudantes aptos a cursarem estas disciplinas.
Estas disciplinas serdo ofertadas em carater emergencial e excepcional de acordo com os principios ético-
politicos profissionais do Servico Social, o Projeto Politico Pedagdgico do Curso, as legislacdes, resolucdes e
normativas que tratam sobre ensino superior e trabalho profissional.

84°. Visando garantir o fluxo, aos discentes ingressantes do semestre 2020/1 serdo ofertadas as disciplinas
SSN00157 (Introducéo ao Servigo Social) e GHT00365 (Histéria Social e Politica do Brasil).

85°. Aos ingressantes do semestre 2020/2 serdo ofertadas as disciplinas SSN00157 (Introdugdo ao Servigo
Social) e SSN00173 (Oficina do Conhecimento).

86°. As turmas das disciplinas ofertadas pelo Departamento de Servico Social (SSN) ficardo limitadas ao
méximo de 30 inscritos.

§7°. As turmas das disciplinas ofertadas pelos Departamentos de Sociologia, Histéria e Psicologia ficardo
limitadas ao méaximo de 55 inscritos.

§8°. A Coordenacéo de Curso ficara responsavel por realizar a matricula dos ingressantes do semestre 2020/1
e 2020/2.

Art. 5° Serd permitida a solicitagdo de inscricdo de discentes em novas disciplinas, respeitando-se os pré e
co-requisitos técnicos ainda mantidos pelos Departamentos de Ensino e/ou Coordenacdo de Curso; 0s
requisitos de periodizagéo; a regra contida no Art. 3° desta resolucéo; e se houver vaga na turma solicitada.

Parégrafo Unico: Para as disciplinas que ndo sejam do Departamento de Servigo Social, a Coordenacao de
Curso analisara se a disciplina solicitada pelo estudante seré aceita para integralizacdo curricular no Curso de
Servico Social.
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Art. 6°. Ficara a critério dos docentes das disciplinas, respeitando as especificidades das mesmas, a definicdo
referente & porcentagem de carga horaria para as atividades sincronas e assincronas, considerando a
orientacdo especifica da Resolu¢do CEPEXx n.° 197/2020 e IS PROGRAD n° 15/2020.

Art. 7°. Orienta-se que seja considerada, preferencialmente, a adogéo da avaliagdo continuada no processo
avaliativo das disciplinas, conforme sugere a Resolugdo CEPEX n.° 197/2020 e IS PROGRAD n° 15/2020.

Art. 8°. Os Departamentos de Ensino, responsaveis pela oferta de disciplinas, poderdo oferecer, mediante
solicitacdo com justificativa do discente e apds aprovacdo do Colegiado de Curso, em carater excepcional, 0
exame de proficiéncia para discentes concluintes para aproveitamento de estudos, considerando as
orientacdes especificas da Resolu¢cdo CEPEXx n.° 197/2020.

Art. 9° — Os casos ndo previstos nesta resolucdo serdo analisados e deliberados pelo Colegiado do Curso de
Servico Social ESS-UFF.

Art. 10° - A presente resolugdo entrara em vigor nesta data.

* * * * %

PRISCILA KEIKO COSSUAL SAKURADA
Presidente do Colegiado
HH#HHHH
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SECAO IV
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DETERMINACAO DE SERVICO PROPPI N2 01, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2021.

EMENTA: Designa composicdo da
Comissdo responsdvel por proceder ao
Inventario de Bens Moveis e Intangiveis da
Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagao e
Inovacdo na  Universidade  Federal
Fluminense  (PROPPI/UFF), Unidade
Gestora 153248.

A PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO E INOVACAO (PROPPI), no uso de suas
atribuigdes legais, estatutérias e regimentais, concedida pelo Magnifico Reitor, por meio da Portaria n°
62.475 de 23 de novembro de 2018,

RESOLVE:
1. Instituir Comissdo para proceder ao Inventario de Bens Moveis e Intangiveis da Prd-Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacdo (PROPPI), referente ao exercicio de 2021.

2. Designar para compor a Comissédo 0s seguintes servidores:

MAURO VIEIRA DA ROCHA, Administrador (SIAPE N° 1013912);
FELIPE SANTOS DA CRUZ, Contador (SIAPE N° 1259847);
MARIA EDINAUDA ALVES DA SILVA, Contadora (SIAPE N° 14946963).

3. A presidéncia da Comissdo caberd ao servidor MAURO VIEIRA DA ROCHA.

4. Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo no Boletim de Servico desta Universidade.

ANDREA BRITO LATGE
Pro-Reitora de Pesquisa, Pés-Graduagéo e Inovagao

HHEHBHH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.025

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.012 de 6 de janeiro de 2021

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Escola de Governanga em Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25613-400 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SE(;AO v P.026
Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP
ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragio*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_atfl d‘? Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Assistente em Mestrado Profissional em 30% 500,
23069.163675/2020-21 Tatiana Ferreira da Costa e Silva | 1293332 Administracio 18/12/2020 Sistemas de Gestao

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -

PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGCAO

Tipo: Concessiao*

N° Processo Nome do Setrvidor SIAPE Cargo D,atf‘ d‘e Curso Percentflal
Vigéncia concedido
23069.163899/2020-33 | Amanda Nascimento Madruga | 2424032 | Assistenteem 4 53,19 /5990 | Especializagio em Direito 30%
Administracao Administrativo
Técnico em
Assuntos Doutorado em Estudos de 75%
23069.163759/2020-65 Alberto Rodrigues Pereira 2267024 Educacionais 18/12/2020 Linguagem
Mestrado em
Desenvo.lvimento I?e-giona_l, 500,
Ambiente e Politicas
23069.153758/2020-11 Thais Castro Koch 1207942 Administrador 21/12/2020 Publicas

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -

PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25613.128942-9168 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.027

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.028 de 12 de janeiro de 2021

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Escola de Governanga em Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25635-9906 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.028

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestdo Publica/EGGP

ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragio*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d.e Curso Percentfxal
Vigéncia concedido
Técnico em Mestrado em Saide da 30% 500/,
23069.164047/2020-63 Adriana Abreu Pitinato 1090455 Enfermagem 05/01/2021 Familia
Gabriel Barbosa Gomes de Assistente em 500 750
23069.163125/2020-11 Oliveira Filho 2052578 | Administracio 21/12/2020 Doutorado em Direito

* A manutengio desta Concessido/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGCAO
Tipo: Concessiao*

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,atf‘ d,e Curso Percentflal
Vigéncia concedido
é MBA Executivo em Gestao
2 Nutricionista - de Negocios em 30%
9 23069.163059/2020-71 Lara Vieira Constincio Mota | 3143843 Habilitacio 07/01/2021 Alimentacio
S Técnico em Especializagio em Filosofia
& Assuntos e Autoconhecimento: Uso 30%
8 23069.150140/2021-71 Vinicius Neves Gongalves 2147591 Educacionais 07/01/2021 pessoal e profissional
T * A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo
) de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -

PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25635.129089-343 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragio
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,atf‘ d,e Curso Percentflal
Vigéncia concedido
Auxiliar em Especializagio em Direito 25% 30%
23069.150154/2021-95 Larissa Azevedo da Silva Paes | 2424021 Administracio 07/01/2021 | Administrativo e Licitacoes )
Wagner Marcelo de Almeida de Assistente em Especializagio em Gestdo 25% 30%
23069.164006/2020-77 Farias 2335734 | Administracio 28/12/2020 Educacional

UFFPOR202168028A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25635.129089-343 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.030

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.030 de 13 de janeiro de 2021

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Escola de Governanga em Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25657-8471 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.031

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP

ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragio*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_atfl d‘? Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Técnico em
Assuntos Doutorado em Engenharia 52% 75%
23069.150276/2021-81 Adriana Manzolillo Sanseverino | 1650161 Educacionais 08/01/2021 de Producio

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Tipo: Concessdo*

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_atfl d‘? Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Assistente em 25%
23069.150052/2021-70 Matheus Elizeu Cabral Felipe | 3139490 Administracio 10/01/2021 Graduacgio em Historia
23069.162501/2020-41 Rubem Eloy Schuenck 1640682 Musico 26/11/2020 Doutorado em Musica 75%
Assistente em 25%
23069.150107/2021-41 Thiago Santos Lima 1153167 Administracao 11/01/2021 Graduacdo em Historia

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

UFFPOR202168030A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25657.129113-5534 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.032

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Concessio
N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_atfl d(,: Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Especializagao em 30%
23069.162480/2020-64 Bruno Rafael Valente da Silva | 3212674 Musico 26/11/2020 Educacio Musical
Especializagio em Praticas
Musicais em Contextos 30%
23069.162860/2020-07 Eliseu de Assis Santos 3212259 Misico 01/12/2020 Educacionais
Glenda Valéria Ferreira Especializagdo em Musica 30%
23069.162859/2020-74 Carvalho Kreinski 3212373 Musico 01/12/2020 de Camara
Mestrado em Ensino das 500/,
23069.162486/2020-31 Ivan Scheinvar Tavares 3212370 Musico 26/11/2020 Praticas Musicais
= Especializagio em Musica 30%
= 23069.162993/2020-75 Leandro Dantas Dorotéa 3212379 Musico 03/12/2020 de Camara
] Técnico em Graduacao em Ciéncias 250,
= 23069.162264/2020-19 Lucas Furtado de Campos 3212148 Contabilidade 19/11/2020 Contébeis
= Matia Cecilia de Queiroz 500,
——Pe 23069.162309/2020-55 Aprigliano 3212346 Musico 23/11/2020 Mestrado em Musica
I MBA em Contabilidade e 30%
8 23069.162370/2020-01 Paolla Rangel Fingolo 1836957 Contador 24/11/2020 Auditoria
g Mestrado em Ensino das 500
S 23069.162492/2020-99 Paula Cristina Cabral Martins | 3212142 Musico 26/11/2020 Priticas Musicais
% Especializagio em 30%
= a 23069.163283/2020-62 Roney Miranda Teixeira 1771289 | Assistente Social | 11/01/2021 Psicologia Social
= 5 23069.150419/2021-55 Rosana Lourengo da Silva 1180065 | Pedagogo - Area | 11/01/2021 | Mestrado em Educacio 52%
= 23069.162984/2020-84 Rosimary Parra Gomes 3213211 Musico 03/12/2020 Mestrado em Musica 52%
= Doutorado em Estudos de
= 23069.163023/2020-97 Sonia Leal de Souza Wegenast | 3213212 Musico 03/12/2020 Literatura 75%

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25657.129113-5534 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.033

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.051 de 21 de janeiro de 2021

REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de
suas atribuicoes e tendo em vista o Parecer emitido pela Escola de Governanca em Gestéo
Pablica, resolve:

Retificar, em parte, a Portaria 67.543 de 01 de outubro de 2020, que concedeu o percentual de
35% (trinta e cinco por cento) do Incentivo a Quaificagdo a servidoraRayza Mirelle
Francelino Nicacio, matricula SIAPE no1427025, ocupante do cargo deAssistente em
Administragao, nos seguintes termos, mantendo-se inalterados os demais termos:

Onde se |& "que concedeu o percentual de 35% (trinta e cinco por cento), a partir de 23 de
setembro de 2020".

Leia-se: "gue concedeu o percentual de 52% (cinquenta e dois por cento), a partir de 23 de
setembro de 2020".

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25736-6227 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.034

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.055 de 22 de janeiro de 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o Parecer emitido pela Escola de Governanca em Gestao Publica,
resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25753-2227 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SE(;AO 1\ P.035
Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP
ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICA(;AO
Tipo: Alteragdo
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d‘e Curso Percentflal
Vigéncia concedido
o .~ Técnico em MBA Executivo em Gestiao 0 o
23069.150538/2021-16 Silvio da Conceicio Batbosa | 2310460 o 14/01/2021 L 25% 30%
Contabilidade Publica
23069.150476/2021-34 Fernando Carlos Braga do | 4 45g59 |  Assistenteem 45 51 /5091 | MBA em Gestio de Pessoas 25% 30%
Nascimento Administracio
23069.150779/2021-57 Rodrigo Gicovate Pacs | 1759781 | Assistenteem 1 yg 51 /505 | MBA em Gestao Financeirae | 55, 30%
Administracao Controladoria
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICA(;AO
Tipo: Alteragio*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d‘e Curso Percentflal
Vigéncia concedido
. . o Especializagio em Saude Publica
23060.150528/2021-72 | \driana Gongalves Marins do 1 (6504 | Teenicoem 44501 5001 |0 Foco em Estratéginde | 25% | 30%

Nascimento

Enfermagem

Saide da Familia

012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

* A manutengio desta Concessido/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo de 1
ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO — PROGEPE - N°

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25753.129366-840 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SE(;AO v P.036
Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestido de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP
ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Concessio
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_atfl d(,: Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
23069.150611/2021-41 Francelle Porto de Souza 3213195 Téenico de 18/01/2021 Graduacio em Farmacia 25%
Laboratério - Area
23069.150158/2021-73 | Guilherme Cavalcante Diogo | 2141788 Técnico de_ 18/01/2021 | Fspecializagao em Gestao 30%
Laboratorio - Area Publica
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGCAO
Tipo: Concessiao*
N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d‘e Curso Percentflal
Vigéncia concedido
. Técnico de Mestrado em Clinica e o
23069.150383/2021-18 Clara Ana Santos Monteiro 3212948 o . 12/0/2021 N . 52%
Laboratério - Area Reproducio Animal
23069.163048/2020-91 Thais dos Santos Ferreira | 3212365 Musico 04/12/2020 | Mestrado Profissional em 52%
Ensino das Priticas Musicais
23069.150551/2021-67 Priscilla Vlelri.i de Biasi 2993826 Secrem‘rlo 18/0,/2021 Especializagio em ngga 30%
Cordeiro Executivo Portuguesa para Estrangeiros

012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo de 1
ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO — PROGEPE - N°

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.

Documento N°: 25753.129366-840 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.037

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.085 de 28 de janeiro de 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o Parecer emitido pela Escola de Governanca em Gestao Publica,
resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25787-181 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.038

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas

Escola de Governanga em Gestdo Publica/EGGP

ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGAO
Tipo: Alteragao*
° . Data de .
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo e A . Curso Percentual concedido
Vigéncia
¢ . Assistente em . .
23069.150336/2021-66 Agueda Mitsue Sano 1642599 . - 14/01/2021 MBA em Gerenciamento de Projetos 15% 30%
Administracao
. . Assistente em L - L
23069.151109/2021-58 Luiz Alberto Soares Oliveira 3001467 L. - 25/01/2021 Especializa¢ao em Direito Publico 25% 30%
Administracao

* A manutengio desta Concessdo/Alteragdo fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo de 1 ano (um ano ), a
contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO — PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE
2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGAO

Tipo: Concessio

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D.atfl d'e Curso Percentual concedido
Vigéncia
Técnico em
23069.150980/2021-34 Aline de Sousa dos Santos 3213214 Assuntos 21/01/2021 Doutorado em Ciéncias 50%
Ef() Educacionais
@ . ; o Fe < de J cidénci “dicn o INETIN
8 23060.150813,/2021-93 Francisco z\urc}lo Fernandes de 3213191 Meédico - Area 19/01/2021 Residéncia Médica em Qrtopcdla e 30%
© Lima Traumatologia
o]
o
§ Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGAO
8 Tipo: Concessdo*
[T . Data de .
Ll NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo e A . Curso Percentual concedido
S Vigéncia
23069.160437/2020-64 Martcia Cristina d@s Santos Rocha 2052398 Técnico em 22/01/2021 Superior de Tecnol.ogm em 250
da Silva Enfermagem Gastronomia

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresenta¢io do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo de 1 ano (um ano ), a
contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVIGCO — PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE
2019.

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25787.129636-276 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202168098A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.039

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.098 de 1 de fevereiro de 2021

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o Parecer emitido pela Escola de Governanca em Gestao Publica,
resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25798-6149 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202168098A

ANO 2021 —N.° 26

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

08/02/2021

SECAO IV

P.040

ANEXO

Universidade Federal Fluminense
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Tipo: Alteragdo

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D.atf‘ d'e Curso Percentual concedido
Vigéncia
. L. . . - Assistente em T JUS o o

23069.151222/2021-33 Eliana Valéria Jardim Queiroz | 2997256 s N 26/01/2021 | Especializagio em Gestio Publica 25% 30%

Administracio
23069.151288/2021-23 | Augusto Teixeira de Novaes | 139836 Mototista 26/01/2021 ESPC“"”Z"“?E? einl Gestao 25% 30%

mbienta
Téenico em Especializagio em Tradugio e

23069.163186/2020-70 Rute Cristina da Silva 2616491 21/01/2021 ]nterpretagi() de Libras: Ensino e 25% 30%

Enfermagem Prati

ritica

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.

Documento N°: 25798.129767-6021 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202168099A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.041

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.099 de 1 de fevereiro de 2021

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des
legais, estatutarias, e regimentais; considerando a COTA n°
138/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, DESPACHO DE
APROVACAO n° 01597/2020/CCJA/PFUFF/PGF/AGU e NOTA n°
255/2020/ATON/CCJIA/PFUFF/PGF/AGU, constante no Processo Administrativo n°
23069.052546/2012-07, resolve

Exonerar, a pedido, a servidora NEIVA DUTRA DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 1090458, ocupante do cargo de Auxiliar de Laboratério, codigo de vaga 240420,
apartir de 10/05/2019.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25780-8830 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202168120A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.042

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.120 de 5 de fevereiro de 2021

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Escola de Governanga em Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25857-7927 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202168120A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO 2021 —N.° 26 08/02/2021 SECAO IV P.043

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/ EGGP

ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragio*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D.atAa d? Curso Percentrxal
Vigéncia concedido
23069.151811/2021-11 Anderson Monteiro de 1148694 | Teenicoem 1 3,05 15001 | Mestrado em Ciéncias Contdbeis |  25% 52%
Andrade Contabilidade
Felipe Saulo Rodrigues de Analista de
23069.151411/2021-14 . 1276988 Tecnologia da 02/02/2021 Mestrado em Informatica 30% 52%
Souza Catojo Inforn{agio

* A manutengdo desta Concessdo/Alteragio fica condicionada 2 apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo de 1 ano
(um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO —
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Tipo: Concessio

23069.150748,/2021-04 Priscila Mansur Taublib 1101245 | Meédico - Area | 29/01/2021 | Residéncia Kf,fliica em Clinica 30%
edica
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Concessiao*
23069.150469,/2021-32 Nadia Tavares El Kadi 3213205 | Médico - Area | 25/01/2021 | Mestrado em Ciéncias Médicas 52%
Monteiro Paiva

* A manutengdo desta Concessdo/Alteragio fica condicionada 2 apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo de 1 ano
(um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25857.129938-4449 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



