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DETERMINACAO DE SERVICO TDT N2001, DE 13 DE JANEIRO DE 2021.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESENHO TECNICO da escola de engenharia da universidade
federal fluminense, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

1- Designar os Professores, BRUNO CAMPOS PEDROZA, matricula SIAPE n° 1081024, ROGER
MATSUMOTO MOREIRA, matricula SIAPE n° 1086702, e WALBER PASCHOAL DA SILVA
matricula SIAPE n° 1080911, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Departamental
Permanente para Avaliacdo e Progressdo Docente, do Departamento de Desenho Técnico;

2- Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo ou a funco gratificada,;

3- Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

RENATA VILANOVA LIMA
Chefedo TDT
HHEBHEH
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DETERMINACAO DE SERVICO N° 03 DE 08 DE DEZEMBRO DE 2020.

O COORDENADOR DO CURSO DA POS- GRADUACAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Designar os professores: ELAINE APARECIDA ARAUJO, GILSON BRITO ALVES LIMA e
MARCOS COSTA ROBOREDO, sob a presidéncia da primeira, para compor a Comissdo de
Elaboracgéo de Edital de Selecdo do programa.

2. Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

EDUARDO UCHOA BARBOZA
Coordenador pro tempore da P6s-Graduacdo em Engenharia de Produgéo

HHHHHH
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EDITAL N°01/2021
PROCESSO DE SELECAO DE CANDIDATOS PARA O CURSO DE MESTRADO DO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU EM DIREITO CONSTITUCIONAL -
TURMA 2021

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DIREITO
CONSTITUCIONAL da Universidade Federal Fluminense (PPGDC/UFF), ouvindo o Colegiado do
Programa, e nos termos do Regulamento para os Programas de POs-Graduagdo “Stricto Sensu” da
Universidade Federal Fluminense, bem como, no Regimento Interno do PPGDC/UFF, torna publicas as
seguintes instrucfes para 0 processo de selecdo de candidatos para o seu Curso de Mestrado, referente a
turma de 2021.

1. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E NUMERO DE VAGAS
1.1 O ingresso dos alunos no PPGDC/UFF ocorrerd por meio de processo seletivo publico. Poderdo
inscrever-se no processo seletivo cidaddos brasileiros ou estrangeiros detentores do titulo de graduacdo em
direito ou area afim devidamente reconhecido, validado ou revalidado. Neste Gltimo caso, dever-se-a atender
aos termos da Resolucéo 18/2002 CEP-UFF.

1.2 Na hipotese de titulo auferido em instituicdo estrangeira, exigir-se-4 o reconhecimento em territério
nacional no ato da matricula.
1.3 Nesse processo seletivo serdo oferecidas 30 vagas, distribuidas da seguinte maneira:

Total de vagas | Vagas Vagas para Vagas para Vagas para Vagas para
destinadas a candidatos com | candidatos que | candidatos que | candidatos
ampla deficiéncia se se estrangeiros
concorréncia autodeclararem | autodeclararem

negros indigenas
30 22 2 2 2 2

1.4 As vagas serdo preenchidas e distribuidas observando-se a aderéncia dos anteprojetos dos candidatos as
areas e linhas de pesquisa do Programa e a disponibilidade dos professores para efeito de orientagéo.

1.5 As vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, autodeclarados negros e autodeclarados
indigenas que ndo tiverem candidatos inscritos ou ndo aprovados serdo convertidas as vagas destinadas
aqueles que se autodeclararem negros.

2. DO REQUERIMENTO DE INSCRICAO

2.1 Os candidatos realizardo as inscri¢des online por meio de link disponibilizado na pégina do Programa e
deverdo realizar o carregamento dos seguintes documentos, todos eles em formato PDF:

1. Ficha de inscri¢do (anexo 01);

2. Foto 3x4 Colorida do(a) Candidato(a);

3. Copia do CPF;

4. Cépia do documento de identidade;

5. Copia de Historico Escolar da graduacéo;

6. Copia de Diploma de graduacdo em Direito ou &rea afim devidamente reconhecido, validado ou
revalidado. Neste Gltimo caso, dever-se-a atender aos termos da Resolucdo 18/2002 CEP-UFF;

7. Comprovante do pagamento de taxa de inscrigdo no valor de R$ 175,00 (cento e setenta e cinco reais)
deve ser encaminhado juntamente aos demais documentos. O candidato deverd preencher Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a pagina:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp. Os campos deverdo ser preenchidos com as
informagbes a seguir: UG — 153056; Gestdo — 15227; Cddigo de recolhimento - 28832-2; NUmero de
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referéncia — 0250158634; Competéncia - mm/aaaa (més/ano em que for paga a taxa); Vencimento —
05/03/2021; CPF do contribuinte — digitar nimero; Nome do contribuinte — digitar nome; Valor principal =
R$ 175,00 (cento e setenta e cinco reais; Valor total = R$ 175,00. Depois de preenchida e impressa, a GRU
deveré ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

8. Autodeclaragéo de cor/etnia negra, nos termos do art. 2° da Lei n°® 12.990 de 09 de junho de 2014, para 0s
candidatos que concorrerdo as vagas reservadas aos candidatos negros, bem como para aqueles que se
declararem indigenas (anexo 02).

9. Carta de Intengdo (anexo 03), dirigida & Coordenacdo do Programa, explicitando: a relagcdo entre o
Mestrado em Direito Constitucional e os interesses profissionais do candidato, as razdes de escolha do
Programa, sua trajetoria académica, os compromissos profissionais assumidos ou por assumir e que serao
mantidos durante o curso;

10. Formulario de disponibilidade de tempo (anexo 04), devidamente preenchido e assinado;

11. Copia do anteprojeto de dissertagdo conforme modelo indicado pelo Edital (anexo 05), indicando a linha
de pesquisa;

12. Curriculum Vitae, no formulario da Plataforma LATTES/CNPq (http:/lattes.cnpg.br/);
13. Comprovante de proficiéncia ou certificado de conclusdo de curso de lingua estrangeira, se for o caso.

14. Os candidatos que desejarem solicitar a isencdo da taxa de inscricdo deverdo preencher e assinar o
Formulario de Solicitagdo de Isencdo de Taxa de Inscri¢do (anexo 06) com todos 0s documentos exigidos no
item 2.5.

15. Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar parecer emitido por especialista da &rea médica
referente a deficiéncia alegada, contendo a descricdo da deficiéncia e o namero do CID correspondente.

2.2 O candidato sera integralmente responsavel pela submissdo de todos os formularios e anexos
preenchidos, junto com a documentacdo exigida e seus respectivos comprovantes. O candidato que néo
apresentar a documentacdo da forma exigida teré indeferida sua inscrig&o.

2.3 Para os candidatos que ainda ndo tiverem concluido o curso de graduagdo durante o periodo de
inscricGes, sera aceita declaracdo de que estejam cursando o Gltimo semestre letivo. Caso aprovado, o
candidato deverd apresentar diploma ou certificado de cola¢do de grau no momento da matricula, sob pena
de desclassificagdo. Caso apresentado certificado de colacdo de grau, o candidato firma o compromisso de
colacionar o diploma de graduag&o no prazo maximo de 12 (doze) meses ap6s a matricula no curso, sob pena
de ser jubilado.

2.4 Serdo aceitos certificados de proficiéncia de idiomas, emitido por instituicGes oficialmente reconhecidas,
bem como diplomas de concluséo de curso de idiomas.

2.5 A isencdo de taxa de inscricdo poderd ser solicitada pelo candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, e for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/2007. O candidato devera apresentar o Formulario de Solicitacdo de
Isencdo de Taxa de Inscricdo (anexo 06) preenchido, anexando os seguintes documentos:

a) Numero de Identificacdo Social - NIS, atribuido pelo CadUnico;
b) Declaracdo de que é membro de familia de baixa renda.
2.6 A inscricdo somente serd homologada mediante a verificacdo de todos os documentos corretamente

apresentados. Os documentos emitidos no exterior deverdo estar chancelados pelas autoridades consulares
brasileiras (legalizagdo diplomatica), respeitando-se as determinacdes legais em vigor.
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2.7 O resultado das inscricbes deferidas serd divulgado conforme calendério através do enderego
www.ppgdc.sites.uff.br. Na lista divulgada constard a informacdo se o comprovante de proficiéncia em
lingua estrangeira foi aceito. O interessado podera recorrer do indeferimento da inscricdo, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas ap6s a divulgagdo, devendo seu recurso ser encaminhado, Unica e exclusivamente
neste caso, para o e-mail da secretaria do PPGDC/UFF (ppgdc.uff@gmail.com).

3. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 O PPGDC/UFF reserva (02) duas vagas para pessoas com deficiéncia, obedecendo, para tanto, ao
disposto no art. 13, Ill, do Regulamento para os Programas de POs-graduacdo “Stricto Sensu” da
Universidade Federal Fluminense.

3.2 Os candidatos com deficiéncia deverdo enviar por e-mail parecer emitido por especialista da area médica
referente a deficiéncia alegada, contendo a descricdo da deficiéncia e o namero do CID correspondente.

3.3 Os candidatos que optarem pelas vagas destinadas as cotas de pessoa com deficiéncia também
concorrerdo as vagas destinadas a ampla concorréncia, respeitando-se os critérios de maior pontuagéo.

4. DOS CANDIDATOS NEGROS E INDIGENAS

4.1 O PPGDC/UFF decidiu reservar (02) duas vagas para Candidatos que se autodeclararem negros, bem
como (02) duas vagas para Candidatos que se autodeclararem indigenas, observando, para tanto, o disposto
no art. 13, 111, do Regulamento para os Programas de Pds-graduacdo "Stricto Sensu” da Universidade Federal
Fluminense. Os candidatos indigenas deverdo apresentar carta de recomendacdo assinada pelo cacique da
comunidade a qual pertence o candidato, constando a respectiva etnia, e/ou a assinatura do representante da
Fundag&o Nacional do indio (FUNAI).

4.2 Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato serd eliminado do processo seletivo sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.3 Na hipdtese de ndo haver numero de candidatos inscritos pelo sistema de cotas aprovados em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a cota dos
candidatos que se autodeclarem negros e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificacéo.

4.4 Os candidatos que optarem pelas vagas destinadas as cotas também concorrerdo as vagas destinadas a
ampla concorréncia, respeitando-se os critérios de maior pontuagao.

5. DA REALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO
5.1 O Processo Seletivo ocorrera seguindo as etapas abaixo:
12- Avaliacao de anteprojeto de dissertacdo (eliminatoria e classificatoria)
2% — Entrevista (eliminatoria e classificatoria)
32 - Analise de curriculum (classificatéria)
4@ - Proficiéncia em lingua estrangeira (eliminatéria)

5.1Em virtude da epidemia COVID-19, a primeira, segunda e terceira fases do Processo Seletivo serdo
realizadas exclusivamente em modo remoto.

5.2 A plataforma a ser utilizada no Processo Seletivo para a realizagdo das entrevistas sera determinada pela
Comissdo Organizadora, e comunicada aos candidatos via e-mail, com antecedéncia minima de 7 dias da
data de realizagdo da entrevista.

5.3 E da responsabilidade do(a)s candidato(a)s disporem de equipamentos necessarios, tais como microfone,
camera e ainda de um computador, celular ou tablet, bem como de acesso a internet, tudo funcionando
regularmente para a participacdo nas provas do Processo Seletivo, sob pena de desclassifica¢cdo do candidato.

5.4 A quarta fase, que consiste na realizacdo da prova de proficiéncia em lingua estrangeira, de caréater
eliminatdrio, ser realizada futuramente de acordo com as normas determinadas pela UFF.
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12 ETAPA: AVALIACAO DE ANTEPROJETO DE DISSERTACAO - ELIMINATORIA E
CLASSIFICATORIA

5.5 A atribuicdo da pontuacdo dos candidatos serd realizada por, no minimo, 03 (trés) professores do
PPGDC a serem designados pela Comissdo Organizadora. Cada professor analisara os itens de forma
separada. A nota final do candidato sera a média aritmética das notas de cada professor para cada topico.

5.6 Andlise do anteprojeto de dissertacdo, de carater eliminatdrio e classificatorio, objetiva a adequacdo do
seu curriculo as aspiragdes pretendidas na sua carta de intengdo e em seu anteprojeto de dissertagdo, bem
como com a disponibilidade de tempo.

5.7 A pontuacdo da analise do anteprojeto de dissertacdo seguird os seguintes parametros:

Critérios para andlise do anteprojeto de dissertacdo, da carta de | Pontuagdo maxima no item
Intencdo e do formulario de disponibilidade de tempo

Aderéncia do anteprojeto a linha de pesquisa na qual o candidato se | 1,00

inscreveu

Dominio da bibliografia sobre o tema proposto, constante do | 1,00
anteprojeto

Relevancia e atualidade do tema 1,00

Clareza na elaboracdo do anteprojeto (qualidade de redacéo, | 1,00
articulagéo de ideias e da argumentagéo)

Precisdo quanto aos objetivos, problemas e hipoteses 3,00

Viabilidade de orientagdo, no que tange aos interesses de investigagdo | 1,50
dos orientadores, atendendo ao numero de vagas disponiveis para a
orientacdo de cada Docente.

Metodologia e compatibilidade de execu¢do com a duracdo do curso 150

PONTUACAO FINAL 10,00

22 ETAPA: ENTREVISTA- ELIMINATORIA E CLASSIFICATORIA

5.8Entrevista, de carater eliminatdrio e classificatorio, objetiva avaliar o conhecimento geral do candidato,
bem como a capacidade do mesmo de realizar estudos e pesquisas avangados, de defender seu anteprojeto,
de posicionar-se quanto a relevancia da pesquisa, de demostrar preparo, de expressar-se de forma coerente
e coesa e de apresentar justificativa para o ingresso no curso. A nota de corte para a participagdo da
entrevista € 7,0 em diante.

5.9 A Comissao Organizadora designara uma banca examinadora composta Professores do PPGDC, com no
minimo 3 (trés) integrantes titulares e 3 (trés) integrantes suplentes.

CRITERIOS DE AVALIACAO - ENTREVISTA
5.10 A pontuacdo da entrevista seguird os parametros abaixo referenciados. As notas serdo atribuidas aos
candidatos de modo individual por cada professor integrante da Banca Examinadora da entrevista:

Critérios da entrevista Pontuagdo maxima
1. Uso do vernaculo, clareza e objetividade expressos na apresentacdo do
candidato 1,0

2. Aderéncia e contextualizacdo do anteprojeto em relacdo a linha de | 1,5
pesquisa escolhida

3. Dominio tedrico-metodoldgico relativo a proposta de pesquisa 2,5
4. Dominio e pertinéncia da bibliografia constante do anteprojeto 2,5
5. Relevancia, atualidade e impacto da pesquisa objeto do anteprojeto 15

6.Exequibilidade da proposta de pesquisa, em conformidade com a carta de | 1,0
intencdo e o formulario de disponibilidade apresentados pelo candidato.

Pontuacéo total 10,0

5.11 A nota final do candidato serd a média aritmética das notas de cada professor.
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32- AVALIACAO DO CURRICULUM (CLASSIFICATORIA)
5.12 A pontuacdo do Curriculum Vitae seguird os seguintes parametros:
GRUPO | - Formacgéo Académica PONTOS Pontuacdo  maéaxima
(por item/semestre) no item
Pés-graduacdo “lato sensu” 0,50 1,00
Curso de extensdo em direito ou docéncia de | 0,10 0,50
até 60h
Bolsa de Iniciagdo Cientifica ou similar 0,25 1,00
Monitoria 0,25 0,50
CRacimade9a10 1,0 1,0
CR Acimade8a9 0,5 0,5
Participacdo em Grupo de Pesquisa e Estudo 0,2 1,0
PONTUACAO MAXIMA 5,50
GRUPO Il - Ensino, Pesquisa e Extenséo PONTOS Pontuacdo  maéaxima
(por item) no item
Livro na area juridica (autoria) 1,00 3,00
Livro na &rea juridica (organizagdo) 0,50 1,50
Capitulo de livro na area juridica 0,15 0,45
Artigo em revista académica Qualis A1, A2 e | 0,50 1,50
B1 (impressa ou virtual)
Artigo em revista académica Qualis B2 a B5 | 0,25 0,75
(impressa ou virtual)
Artigo em revista académica Qualis C 0,05 0,15
Artigo completo em anais de congressos 0,05 0,15
Artigo e/ou resenha em revista de divulgacdo | 0,01 0,10
Monografia ou TCC de graduacgéo 0,15 1,15
Tempo de magistério (por semestre) 0,05 0,20
Participagdo como ouvinte de palestra, | 0,05 2,50
conferéncia, seminarios ou congressos
Trabalho voluntario em Terceiro Setor (por | 0,05 0,50
semestre)
Exercicio profissional comprovado na é&rea | 0,05 0,50
juridica (ponto por semestre)
Participacdo em redes de cooperagdo em | 0,10 0,30
pesquisa internacionais ou nacional
PONTUACAO MAXIMA 4,50
PONTUACAO MAXIMA FINAL 10,00

5.13 Os candidatos aprovados nas etapas anteriores deverdo enviar por e-mail a tabela acima preenchida,

juntamente com os documentos comprobatorios de seus respectivos pontos.

42 - PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA (ELIMINATORIA)

5.14 A prova escrita de proficiéncia em lingua estrangeira terd carater eliminatério. Todos os candidatos,
exceto aqueles que apresentarem e tiverem validado comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira,
realizardo, em conformidade com o item 5.4, prova escrita de proficiéncia que consistird na interpretacéo,
com auxilio de dicionario, de texto em espanhol, inglés, italiano, francés ou portugués (para candidatos
estrangeiros), segundo escolha prévia do candidato na Ficha de Inscrig&o.

DOS PESOS E DAS PONTUACOES DAS PROVAS

5.15 Aplicar-se-8o as provas 0s seguintes pesos:

a) avaliacdo do anteprojeto de dissertacdo — peso 3 (trés)

b) entrevista - peso 3 (trés)
c) avaliac@o do Curriculum Vitae — peso 1 (um)
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5.16 Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10,0 (dez) em todas as etapas, sendo que a prova de proficiéncia
conferird apenas o grau de “apto” ou “ndo apto”. Para as etapas eliminatdrias, serdo considerados aprovados
os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete).

5.17 Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem crescente (1°, 2° ..) considerados os
respectivos pesos.

5.18 No caso de empate de notas, serd considerado aprovado para a vaga existente o candidato de idade
mais avancada, em caso de persistir a igualdade, serd aprovado aquele que tiver obtido maior nota na
avaliacdo do Curriculum Vitae.

5.19 Seré eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo apresentar os documentos exigidos para inscricdo na forma solicitada pelo formulério online e em
formato pdf;

b) ndo se apresentar, remotamente por meio da plataforma designada pelo PPGDC, na data e horario
determinados, para a entrevista;

c) apresentar-se remotamente, por meio da plataforma designada pelo PPGDC, ap6s 10 minutos do inicio do
horario determinado para a realizacdo da entrevista;

d) durante a realizagdo da prova remota, em caso de perda de conexdo ou problema no funcionamento do
equipamento de sua responsabilidade, ndo restabelecer a conex&o e/ou condi¢bes técnicas consideradas
adequadas pela banca avaliadora, para a realizagdo da entrevista/prova oral, no tempo maximo de 15
minutos;

e) desligar a camera de video e/ou microfone do equipamento durante a prova oral/entrevista;

d) estiver portando qualquer tipo de equipamento eletrénico receptor ou receber apoio de terceiros durante a
realizacdo da prova entrevista;

e) lancar médo de meios ilicitos durante as atividades do processo seletivo;

f) realizar autodeclaracdo de cor/etnia preta ou parda falsa;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

5.20 Nao haverd, em hipdtese alguma, realizacdo de segunda chamada de quaisquer provas do certame.
5.21 A etapa das entrevistas serd gravada pela banca examinadora, com registro audiovisual dos candidatos.

523 A divulgacdo dos resultados parciais e finais serd realizada por meio do site do Programa
(www.ppgdc.sites.uff.br).

5.24 As provas seguirdo o calendério estipulado neste Edital.

6. DOS RECURSOS
6.1 Serdo admitidos recursos, até 48 (quarenta e oito) horas ap0s a divulgacéo dos resultados da avalia¢do do
anteprojeto, da entrevista e da prova de linguas.

6.2 O recurso devera ser enviado por e-mail para o endere¢o da Secretaria: ppgdc.uff@gmail.com, no prazo
estipulado pelo cronograma.

6.3 A divulgacdo dos resultados dos recursos de cada etapa ocorrera de acordo com o calendario indicado
neste edital, por meio de e-mail direcionado ao candidato recorrente.

7. DO CALENDARIO E LOCAL DE REALIZACAO
7.1 A entrevista sera realizada virtualmente por meio de plataforma a ser indicada com antecedéncia de 7
dias e a prova de proficiéncia em lingua estrangeira sera realizada na sede do PPGDC.

8. DA COMISSAO ORGANIZADORA

8.1 — A Comissdo Organizadora serd composta pelos professores Clarissa Maria Beatriz Branddo de
Carvalho Kowarski, Edson Alvisi, Eduardo Manuel Val, Enzo Bello, Guilherme Pena de Moraes, Marco
Aurélio Lagreca Casamasso, Marcio Auvila e Paulo Roberto dos Santos Corval.
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9. DA BANCA EXAMINADORA

9.1 A Banca Examinadora com 3 (trés) titulares e 2 (dois) suplentes sera composta por professores
integrantes do PPGDC em atividade, permanentes e colaboradores, independentemente das areas de
concentracdo a qual pertencem, com a possibilidade de atuacdo em todas as etapas do certame, conforme
disposicOes existentes neste edital.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricdo no processo seletivo implica a aceitacdo plena, pelo candidato, das normas do presente
edital, do Regimento Interno do Programa de Pds-Graduagdo em Direito Constitucional e das normas de
hierarquia superior da Universidade Federal Fluminense.

10.2. Caso ocorra desisténcia do candidato selecionado, serda chamado a ocupar a vaga remanescente o
candidato classificado na sequéncia, desde que ndo ultrapasse o numero de vagas previsto neste Edital.

10.3 Os candidatos aprovados no Edital estardo cientes que ao final do curso terdo suas dissertacdes
divulgadas integralmente no site do PPGDC em razéo da necessidade de difusdo dos trabalhos elaborados no
ambito do Programa, nos termos estabelecidos pela CAPES.

10.4 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora, cabendo recurso de suas
decisdes, em grau final, ao Colegiado do PPGDC.

11. DO CALENDARIO E LOCAL DE REALIZACAO

Inscricdes 11 de janeiro de 2021 até as 23h59min de 05 de
marcgo de 2021, online.

Deferimento das inscrigfes 08 de marco de 2021, no site do PPGDC.

Resultado da avaliagdo do anteprojeto de dissertacdo | 16 de marco de 2021, até as 20h.

Prazo para recursos da andlise do anteprojeto de 48 horas ap06s a divulgacao dos resultados. Os

dissertacdo recorrentes deverdo apresentar o recurso por e-mail
enderecado a ppgdc.uff@gmail.com

Envio dos documentos comprobatérios do Até as 23h59min de 15 de margo de 2021.

Curriculum Lattes no PPGDC (requisito para
entrevista)

Entrevistas 24, 25 e 26 de margo de 2021, remotamente, por

meio de plataforma a ser divulgada pelo PPGDC.
Resultados das entrevistas 30 de margo de 2021, no site do PPGDC
Resultados da avaliagdo do curriculum vitae 30 de marco de 2021

(so6 serdo divulgadas as avalia¢des dos candidatos
nédo eliminados na avaliacdo do anteprojeto de
dissertacdo e na prova oral).

Prova Escrita de Linguas Serd realizada em conformidade com o previsto nos
itens 5.4 e 5.18 deste Edital.

Prazo para recursos das notas de entrevista e 48 horas ap6s a divulgacao dos resultados. Os

curriculum vitae. recorrentes deverdo apresentar o recurso por e-mail
enderecado a ppgdc.uff@gmail.com

Resultado Final A ser divulgado até 48h apo6s a divulgacéo dos

recursos a prova de linguas

CLARISSA MARIA BEATRIZ BRANDAO DE CARVALHO KOWARSKI
SIAPE 1547673
(Coordenadora do PPGDC)
HHEHHHH
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FICHA DE INSCRICAO (ANEXO 01)

Data: / /2021.
Programa de P6s-Graduacdo em Direito Constitucional

Nome:

Estado Civil: Nacionalidade: Naturalidade:
DAD
oS RG.: Orgao: Data: CPF:
PES
SOA Endereco Residencial:
IS

Bairro: Cidade/Estado:

CEP: Fone(s)DDD:

Celular(es)DDD: Data de Nascimento:

e-mail(s):

Filiagdo:
DADOS E professor de alguma Instituigio de Ensino Superior ( ) Sim ( ) Néao
ACADEMICOS
e profissionais Em caso afirmativo, qual?

Quais disciplinas ministra?

Forma de concorréncia: ( )Ampla ( ) Vagas para candidatos com deficiéncia ( ) Vagas para autodeclarados negros () Vagas|

para autodeclarados indigenas

Prova de proficiéncia: ( ) Espanhol; () Inglés; () Francés; () Italiano; () Portugués.

Comprovante de proficiéncia: ( ) Espanhol; () Inglés; () Francés; () ltaliano; () Outros; () Nenhum.

Indique a qual area de pesquisa o candidato ira concorrer:

() InstituigBes Politicas, Administragdo Publica e Jurisdi¢do Constitucional.
() Teoria e fundamentos do Direito e Dogmatica juridica.

() Historia do Direito, Direito Comparado e Relagdes econdmicas.

Indique, em ordem de preferéncia, os nomes de 3 (trés) professores que irdo orientar sua pesquisa:
1)
2)
3)

Local/Data:

Assinaturadocandidato
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AUTODECLARACAO DE COR/ETNIA PRETA OU PARDA / INDIGENA (ANEXO 02)

Eu, )

CPF n°. , portador do documento de identidade n°._,

declaro ser negro(a) de cor/etnia preta ou parda / declaro ser indigena e assumo a opgdo de concorrer as
vagas especifica estabelecidas no processo de sele¢do de candidatos para o curso de mestrado do programa

de pos-graduacdo stricto sensu em Direito Constitucional.

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaracéo estarei sujeito a penalidades legais.

Niteroi, de de

Assinatura do candidato
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MODELO DE CARTA DE INTENCAO (ANEXO 03)

A Coordenadora do PPGDC-UFF

Eu, , candidato ao Programa de Pés Graduagdo em Direito

Constitucional (PPGDC), em nivel de mestrado, da Universidade Federal Fluminense (UFF), apresento a

seguir minhas intengfes em relacdo aoCurso:

Explicitar:

1) A relacdo entre o Mestrado em Direito Constitucional e os interesses profissionais do candidato.

(méximo de 5 linhas, fonte Arial 10, espacol)

2) As razbes de escolha do Programa; (maximo de 5 linhas, fonte Arial 10, espacol)
3) Sua trajetoria académica; (maximo de 3 linhas, fonte Arial 10, espagol)
4) Seus compromissos profissionais assumidos ou por assumir e que serdo mantidos durante o curso

(méximo de 2 linhas, fonte Arial 10, espacol).

Niteroi, de de

Assinatura do candidato
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DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO (ANEXO 04)

1) Em relacgdo a dedicacgéo aos Estudos:
o candidato dispde de tempo integral e dedicar-se-a em regime de dedicacéo exclusiva
( ) Sim () Néo

Caso a resposta anterior seja negativa, semanalmente o candidato disporé de:

( ) 40 a 30horas

() 30 a 20horas

( ) 20 a 10horas

( ) menos de 10 horas

2) Qual a atividade profissional do candidato?

Regime de trabalho: Horas

Outras atividades(descreveé-las)

3) Solicitara Bolsa?

() Sim () N&o

Niteroi, de de

Assinatura do candidato
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ROTEIRO PARA ELABORACAO DO ANTEPROJETO DE DISSERTACAO (ANEXO 05)

Papel: A4 — cor branca

Fonte: Times New Roman ou Arial, fonte 12, cor preta.
Citacfes com mais de 3 linhas e notas de rodapé, fonte 10.
Margens: Direita e inferior: 2cm / Esquerda e superior: 3cm
Parégrafos / Espagamento: 1,5 entre linhas.

Numero méximo de paginas: 4 (quatro)

ESTRUTURA DO ANTEPROJETO:

1 - Nome, Titulo, Linha de pesquisa, palavras-chave (méximo 5).
2 — Objeto e problematica.

3 - Justificativa e autores relevantes.

4 — Referéncias.
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FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO (ANEXO 06)

Eu, )
CPF n° , portador do documento de identidade n°.

, candidato ao Programa de Pds Graduagdo em Direito

Constitucional (PPGDC), declaro, para fins de pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de

inscrigdo, que

Niteroi, de de

Assinatura do candidato
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AREAS DE PESQUISA

InstituicBes Politicas, Administracdo Publica e Jurisdicdo Constitucional.

ANDRE SADDY

CASSIO CASAGRANDE

MARCIO LADEIRA AVILA

PAULO ROBERTO CORVAL

MARCUS FABIANO

MONICA PARAGUASSU CORREIA DA SILVA

Teoria e fundamentos do Direito e Dogmatica juridica.

ENZO BELLO

GLADSTONE LEONEL DA SILVA JUNIOR
PEDRO CURVELLO

ROBERTA PEDRINHA

TAIGUARA LIBANO

Direito Constitucional Internacional e Direito Comparado e Relagdes econémicas.

CLARISSA BRANDAO

EDSON ALVISI

GUILHERME PENA

EDUARDO MANUEL VAL

MARCO AURELIO LAGRECA CASAMASSO
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EDITAL 2021

O Colegiado do Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu - em Gerontologia e Geriatria Interdisciplinar

faz saber que estdo abertas as inscri¢cbes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao 1° semestre

do ano de 2021 na forma deste Edital.

1. Informacgdes Gerais

Valor da
Vagas Pré- Requisito Inicio das Duragéo mensalidade
aulas (curso auto-
sustentavel)
Brasileiros Graduacdo em 1.040h
. NAO Estrangeiros | todas as areas o 18x R$ 450,00
Médicos | oo (Exceto em 10/03/2021 | oo Pard
licenciatura alunos
14 25 01 curta)
11 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O

candidato estrangeiro deverd ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais cuja vigéncia cubra todo o periodo do curso.

1.2 Aabertura da turma condiciona-se a matricula de no minimo 15 (quinze) alunos.

1.3 O Curso tera duracdo de 18 (dezoito) meses, cujas aulas ocorrerdo as quartas-feiras, no horério de
08:00 as 19:00h, abrangendo atividades préticas, de ensino, pesquisa e extensdo, geridas pela UFF.

1.4 No caso de ndo preenchimento das vagas de alunos médicos, estas poderdo ser destinadas a alunos

ndo médicos e vice-versa.

2. Inscrigéo
2.1 Meio Virtual

Considerando o cendrio pandémico vigente, as inscri¢des serdo recebidas exclusivamente através de
meio mediante acesso ao através do link

eletronico, Docs.,

https://docs.google.com/forms/d/12iKbKa8sRP5IgRR2-BoGUUr M14iqv9iO6-Pi9vmxWI/edit.

candidato deverd preencher os campos solicitados e realizar o upload do curriculum, preferencialmente no

Google

Nele, o

formato Lattes.

2.1.1 Apos a realizacdo do procedimento, o aluno receberé por e-mail, em até 48 horas, a notificacdo de que

sua inscricdo foi recebida.

2.2. Periodo: 19/01/2021 a 22/02/2021
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2.3 Documentacéo
A copia dos documentos, especificados abaixo, deverd ser entregue pessoalmente no dia
24/02/2021, com antecedéncia minima de uma hora da prova escrita. Os originais deverdo ser apresentados

durante a entrevista, para fins de conferéncia.

24.1 Diploma de graduagao (registrado ou, na hipoétese, revalidado) ou certiddo de conclusdo de curso
de graduacéo e historico escolar, com as datas de concluséo e colacéo de grau;

24.2 Cédula de ldentidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com visto de
permanéncia no pais);

2.4.3 Comprovante de todos titulos declarados;

2.4.4 Duas fotos 3 X 4.

3. Instrumentos de Selecéo
3.1 Avaliacdo escrita - prova eliminatoria;

3.2 Analise do curriculo e dos respectivos comprovantes;

3.3 Entrevista- prova classificatoria (conferéncia de titulos declarados com os originais e avaliacdo de
competéncias).

3.4  Durante as etapas de selecdo, deverdo ser obedecidas as diretrizes de prevencdo a COVID-19 pela
Organizacdo Mundial de Saude, como uso de mascara e distanciamento social:

3.5 Cronograma e Contetido Programaético
3.5.1 O cronograma e conteudo programatico da prova discursiva encontram-se disciplinados no ANEXO I e

I1, respectivamente, deste certame.

3.5.2 Divulgacéo do resultado

Os candidatos serdo avisados por e-mail acerca dos resultados da selecéo.

Data: 25/02/2021

Horério: a partir das 17:00 hs, por email ou na Secretaria do Curso

3.6 Matricula

Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até o
preenchimento das vagas. Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes
critérios de desempate:

1°) Maior nota da prova escrita

2°) Maior idade
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4. Disposigdes gerais

4.1  Serédo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7,0 (sete) em cada um dos
instrumentos de selecédo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e com
os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu da UFF, momento no qual as
partes celebrardo Contrato de Prestacdo de Servigos Educacionais.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e ou docentes da UFF
gue tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isen¢do do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolugdo (CUV)155/2008.

Niterdi, 23 de dezembro de 2020.

YOLANDA ELIZA MOREIRA BOECHAT
Coordenadora do Curso
HHEBHEH
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ANEXO |
Cronograma
Fase Datas e Horarios

Periodo de inscrigdo
De meia-noite do dia 19/01/2021 até 23:59 hs do dia

22/02/2021;
Entrega da Documentacéo 24/02/2021, das 09:00h as 10:00 hs;
Aplicacdo da Prova Teorica 24/02/2021, de 10:00 até 12:00 hs;
Entrevista e Analise do Curriculum Vitae 24/02/2021, inicio as 14:00h e término previsto as

18:00h (ordem a ser estabelecida ao término da prova
tedrica, de acordo com a classificacao);

Divulgagéo do Resultado 25/02/2021, a partir de 17:00 hs, por e-mail.

ANEXO 11
Conteudo Programatico

e Decreto n®8.114, de 30 de setembro de 2013;
e Portaria n® 2.528 De 19 de Outubro De 2006;
e Portaria n® 399, de 22 de fevereiro de 2006;
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SECAO 111
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DECISAO N° 019-A/2020

O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicfes legais e considerando a proposicao apresentada pelo Presidente Antonio Claudio Lucas da
Nobrega;

DECIDE:
Aprovar MOCAO DE ELOGIO, acatada por unanimidade, ao Conselheiro CLAUDIO ROBERTO

MARQUES GURGEL, que se despede nesta data das reunides regulares, reconhecidamente respeitado e
elogiado pelos préstimos ao longo dos anos numa postura republicana nesse Conselho Universitario.

Niterdi, 02 de dezembro de 2020.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente
HHEBHEH
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DECISAO VEI N.°01/2021

A DIRECAO DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA DE VOLTA
REDONDA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicoes.
DECIDE:

Aprovar, “ad referendum” do Colegiado da Unidade, o Acordo de Dupla Diplomacdo proposto a

UFF pela Université Savoie Mont Blanc (USMB).

Volta Redonda, 12 de janeiro de 2021.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da EEIMVR
Mat. SIAPE n.° 2051477
HHEHBHH
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SECAO IV
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES

PROGEPE, em 13/01/2021

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servigo n° 680, de 14/02/2020, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenagio de Pessoal Docente, CONCEDO LICENCA PARA CAPACITACAO a:

DANILO AUGUSTO SANTOS MELO, Professor do Magistério Superior do Departamento de Psicologia
(RPS), por noventa dias, de 01/03/2021 a 29/05/2021, referente ao periodo aquisitivo de 13/05/2013 a
12/05/2018, com vigéncia até 12/05/2023, na Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ), Brasil, ndo lhe
restando dias de usufruto. (Proc. 23069.158441/2019-29).

IGOR JOSE DE JESUS GARCEZ, Arquivista da Coordenagio de Gestdo e Difusdo da Informacio da
Superintendéncia de Documentagdo (CGDI/SDC), por trinta dias, de 01/03/2021 a 30/03/2021, referente ao
periodo aquisitivo de 11/04/2011 a 09/04/2016, com vigéncia até 09/04/2021, na Unieducar Inteligéncia
Educacional, Brasil, restando-lhe sessenta dias de usufruto. (Proc. 23069.150077/2021-73).

PAULO ANTONIO CRESCIULO DE ALMEIDA, Professor do Magistério Superior do Departamento de
Educacdo Fisica e Desportos (GEF), por noventa dias, de 01/06/2021 a 29/08/2021, referente ao periodo
aquisitivo de 30/07/2012 a 29/07/2017, com vigéncia até 29/07/2022, na Universidade Federal Fluminense
(UFF), Niteroi, Brasil, ndo Ihe restando dias de usufruto. (Proc. 23069.151946/2020-04).

DENISE APARECIDA DE MIRANDA ROSAS
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
HHEBHEH

Publigue-se

MARIANA FORTES MAIA
Divisdo de Afastamentos para Capacitacdo e Qualificacdo
HHEHHHH

RDD Licenca para Capacitagdo n°® 001/2020, de 13/01/2020.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA N2 001, de 11 de janeiro de 2021.
Ementa: Remog¢ao a pedido da Unidade de destino

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas
atribuicdes, delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n? 49.394, de 14/05/2013, publicada

no Boletim de Servico n2 075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n¢
23069.163867/2020-38, resolve:

Remover a servidora RAVELLYN ROYA GUIMARAES BORGES, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdao, Matricula SIAPE n° 2997665, nos termos do Art. 8 da Norma de
Servico n? 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n? 058, de 24/04/2013, da

SUPERINTENDENCIA DE DOCUMENTACAO - SDC — UORG 1555, para a PRO-REITORIA DE PESQUISA,
POS-GRADUACAO E INOVACAO — PROPPI — UORG 1705.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

eil Documento assinado eletronicamente por Aline da Silva Marques, COORDENADOR DE
;ﬂ'mm:_. fﬂ COORDENADORIA, em 11/01/2021, as 09:13, conforme horario oficial de Brasilia, com
eletrénica fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

FiAE
'I'é!-lll:.-

W _:E_'-I-__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br
_ﬁ- » /sei/controlador externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao acesso_externo=0,
o £ informando o cédigo verificador 0331142 e o cédigo CRC FA5414CD.

Referéncia: Processo n2 23069.163867/2020-38 SEI n2 0331142
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.030

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA N° 006, DE 13 DE JANEIRO DE 2021.

Ementa: Torna sem Efeito Remocdo
Judicial

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de
Servigo n° 075, de 24/05/2013, e tendo em vista o disposto nos Oficios n® 053/2020/ICM/UFF, de 10 de
setembro de 2020, exarado pela Dire¢do do Instituto de Ciéncias da Sociedade Macaé, e n°
00106/2021/SGLS/NMA/PRF2R/PGF/AGU resolve:

Tornar sem efeito a DTS CPTA n° 043, de 9 de setembro de 2020, que removeu a servidora NILMA
DE FATIMA BEZERRA DE MORAES, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, Matricula
SIAPE n° 2417890, do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé (ICM) — UORG 1949, para o Instituto
de Salde de Nova Friburgo (ISNF) — UORG 2088, tendo em vista que a Sentenca estabelece que “com o
falecimento da Sra. Maria de Fatima Bezerra de Moraes, ndo ha que falar em transferéncia da impetrante,
devendo esta permanecer em sua lotagdo originaria.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo

HHEBHHEH
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.031

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.018 de 8 de janeiro de 2021

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.012631/2018-10, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a EDSON BENIGNO DA MOTTA
BARROS, matricula SIAPE n° 310526, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe Adjunto, Nivel 04, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, codigo de vaga 238376, com fundamento
no artigo 3° da Emenda Constitucional n°® 47/2005, c/c o artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 103/2019, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servico
no percentual de 13% (treze por cento), com a VPNI, art. 62-A da Lei n.° 8.112/90, com a
retribuicdo por titulago.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25448-1241 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.032

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.025 de 8 de janeiro de 2021

Concessao de Progressao / Promocéo
Funcional e/ou Retribuicdo por Titulacéo de
Docente.

O Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense,
no uso de suas atribui¢des legais, estatutérias e regimentais,

RESOLVE:

| - Conceder Progresséo, Promocé&o funcional e/ou Retribuicdo por Titulagdo
aos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, das Leis n° 11.344/06,
12.772/12 e 12.863/13, da Resolucéo do CEP n° 218/05, do Decreto Lei n°® 94.664/87, das
Portarias MEC n° 475/87 e 554/13, e da Decisdo CEP n° 731/13, observando-se avigénciae
os efeitos financeiros decorrentes.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25626-7142 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV

P.033

SERVICO PUBLICO
MINISTERIO DA EDUCACAO

“Eﬁ: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
} GABINETE DO REITOR

(POR MERITO), LEI 12.772/12 E LEI 12.863/13

RELACAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROMOGAO

Ordem Mat. Siape Processo/ Nome Intersticio Situacéo Nova (Lei 12.772/12) Efeitos
e Portaria MEC 554/13) Financeiros
Classe Denominagéo Nivel
01 1531108 |23069.161837/2020-97
Adriana de Abreu Corréa 2018 /2020 D ASSOCIADO 01 17.10.2020

UFFPOR202168025A

Rua Tiradentes - 17 — Inga - Niterdi — Tel.: 2629-5273 - 2629-5322

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.

Documento N°: 25626.129035-780 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.034

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.028 de 12 de janeiro de 2021

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Escola de Governanga em Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25635-9906 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.035

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestdo Publica/EGGP

ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragio*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d.e Curso Percentfxal
Vigéncia concedido
Técnico em Mestrado em Saide da 30% 500/,
23069.164047/2020-63 Adriana Abreu Pitinato 1090455 Enfermagem 05/01/2021 Familia
Gabriel Barbosa Gomes de Assistente em 500 750
23069.163125/2020-11 Oliveira Filho 2052578 | Administracio 21/12/2020 Doutorado em Direito

* A manutengio desta Concessido/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGCAO
Tipo: Concessiao*

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,atf‘ d,e Curso Percentflal
Vigéncia concedido
é MBA Executivo em Gestao
2 Nutricionista - de Negocios em 30%
9 23069.163059/2020-71 Lara Vieira Constincio Mota | 3143843 Habilitacio 07/01/2021 Alimentacio
S Técnico em Especializagio em Filosofia
& Assuntos e Autoconhecimento: Uso 30%
8 23069.150140/2021-71 Vinicius Neves Gongalves 2147591 Educacionais 07/01/2021 pessoal e profissional
T * A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo
) de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -

PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25635.129089-343 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.036

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragio
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,atf‘ d,e Curso Percentflal
Vigéncia concedido
Auxiliar em Especializagio em Direito 25% 30%
23069.150154/2021-95 Larissa Azevedo da Silva Paes | 2424021 Administracio 07/01/2021 | Administrativo e Licitacoes )
Wagner Marcelo de Almeida de Assistente em Especializagio em Gestdo 25% 30%
23069.164006/2020-77 Farias 2335734 | Administracio 28/12/2020 Educacional

UFFPOR202168028A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25635.129089-343 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.037

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.029 de 13 de janeiro de 2021

Retificacdo de Portaria de Concessao de
Progressao por Mérito Profissional.

O Vice-Reitor, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense,
no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;
RESOLVE:

Art. 1° - Retificar, em parte, 0 anexo 2 a Portaria n® 67.368 de 31/08/2020 que
concedeu Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos desta
Universidade, publicada no BS'UFF n° 160 de 01/09/2020, aterando o padréo de vencimento
e vigéncia do(a) servidor(a) ADRIANE DOS SANTOS RAMALHO MELLO , matricula
SIAPE n° 1946258, conforme se segue:

Padr&o de Vencimento
Matricula SIAPE Nome Cargo Nivel de Classificacéo Vigéncia
De Para
ADRIANE DOS
SANTOS AUXILIAR DE
1946258 C 5 6 03/11/2019
RAMALHO ENFERMAGEM
MELLO

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25653-8982 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202168030A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.038

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 68.030 de 13 de janeiro de 2021

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Escola de Governanga em Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25657-8471 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LV —N.° 09 14/01/2021 SECAO IV P.039

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP

ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragio*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_atfl d‘? Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Técnico em
Assuntos Doutorado em Engenharia 52% 75%
23069.150276/2021-81 Adriana Manzolillo Sanseverino | 1650161 Educacionais 08/01/2021 de Producio

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Tipo: Concessdo*

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_atfl d‘? Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Assistente em 25%
23069.150052/2021-70 Matheus Elizeu Cabral Felipe | 3139490 Administracio 10/01/2021 Graduacgio em Historia
23069.162501/2020-41 Rubem Eloy Schuenck 1640682 Musico 26/11/2020 Doutorado em Musica 75%
Assistente em 25%
23069.150107/2021-41 Thiago Santos Lima 1153167 Administracao 11/01/2021 Graduacdo em Historia

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -
PROGEPE - N° 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

UFFPOR202168030A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25657.129113-5534 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLV —N.°09 14/01/2021 SECAO IV P.040
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Concessio
N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_atfl d(,: Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Especializagao em 30%
23069.162480/2020-64 Bruno Rafael Valente da Silva | 3212674 Musico 26/11/2020 Educacio Musical
Especializagio em Praticas
Musicais em Contextos 30%
23069.162860/2020-07 Eliseu de Assis Santos 3212259 Misico 01/12/2020 Educacionais
Glenda Valéria Ferreira Especializagdo em Musica 30%
23069.162859/2020-74 Carvalho Kreinski 3212373 Musico 01/12/2020 de Camara
Mestrado em Ensino das 500/,
23069.162486/2020-31 Ivan Scheinvar Tavares 3212370 Musico 26/11/2020 Praticas Musicais
Especializagdo em Musica 30%
23069.162993/2020-75 Leandro Dantas Dorotéa 3212379 Musico 03/12/2020 de Camara
Técnico em Graduacio em Ciéncias 250,
23069.162264/2020-19 Lucas Furtado de Campos 3212148 Contabilidade 19/11/2020 Contabeis
Matia Cecilia de Queiroz 500,
23069.162309/2020-55 Aprigliano 3212346 Musico 23/11/2020 Mestrado em Musica
MBA em Contabilidade e 30%
23069.162370/2020-01 Paolla Rangel Fingolo 1836957 Contador 24/11/2020 Auditoria
Mestrado em Ensino das 500
23069.162492/2020-99 Paula Cristina Cabral Martins | 3212142 Musico 26/11/2020 Priticas Musicais
Especializagio em 30%
23069.163283/2020-62 Roney Miranda Teixeira 1771289 | Assistente Social 11/01/2021 Psicologia Social
23069.150419/2021-55 Rosana Lourengo da Silva 1180065 | Pedagogo - Area | 11/01/2021 | Mestrado em Educacio 52%
23069.162984/2020-84 Rosimary Parra Gomes 3213211 Musico 03/12/2020 Mestrado em Musica 52%
Doutorado em Estudos de
23069.163023/2020-97 Sonia Leal de Souza Wegenast | 3213212 Musico 03/12/2020 Literatura 75%

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 25657.129113-5534 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




