BOLETIM
DE SERVICO

Universidade
eeeeeee
Fluminense

ANO LIV
N.2 234
22/12/2020
RETIFICADO






MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRESIDENTE DA REPUBLICA
Jair Messias Bolsonaro

MINISTRO DA EDUCAGAO
Milton Ribeiro

Antonio Claudio Lucas da Nébrega

VICE-REITOR
Fabio Barboza Passos

CHEFE DE GABINETE
Rita Leal Paixdo

SUPERINTENDENCIA DE DOCUMENTAGAO
Deborah Motta Ambinder de Carvalho

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO
Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
Alexandra Anastacio Monteiro Silva

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-
GRADUAGAO E INOVACAO
Andréa Brito Latgé

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
Cresus Vinicius Depes de Gouvéa

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Denise Aparecida de Miranda Rosas

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
Leonardo Vargas da Silva

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
Jailton Gongalves Francisco

SUPERINTENDENCIA DE OPERAGOES E
MANUTENGCAO
Mario Augusto Ronconi

SUPERINTENDENCIA DE ARQUITETURA E
ENGENHARIA E PATRIMONIO
Daniel de Almeida Silva

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACAO
SOCIAL
Jodo Marcel Fanara Corréa

SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
Helcio de Almeida Rocha

SUPERINTENDENCIA DE RELACOES
INTERNACIONAIS
Livia Maria de Freitas Reis

CENTRO DE ARTES DA UFF
Leonardo Caravana Guelman



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicdo.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil

A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011
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DETERMINAGAO DE SERVICO CMF N2 17 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020.

A DIRETORA DA FACULDADE DE FARMACIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges legais e estatutérias, delegadas pelo Magnifico Reitor,

RESOLVE:

I — Criar o Nucleo de Inovacgdo da Faculdade de Farméacia - CMF.

I1 — Designar para compor o referido Nucleo, os seguintes servidores:
CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI FERRAZ (SIAPE n° 1714677)
VITOR FRANCISCO FERREIRA (SIAPE n° 631026)
VANESSA NACIUK CASTELO BRANCO (SIAPE n° 1933703)
ELAINE SILVA MIRANDA (SIAPE n° 1762966) e
ANDRE TEIXEIRA PONTES (SIAPE n° 2145376)

IV — Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
SELMA RODRIGUES DE CASTILHO

Diretora da Faculdade de Farméacia — CMF
HHEHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO DSP, N°. 05 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA, DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

I — Designar os docentes LUDMILA RODRIGUES ANTUNES, SIAPE 1380215, RONALDO
JOAQUIM DA SILVEIRA LOBAO, SIAPE 361913 e FABIO REIS MOTA, SIAPE 2732635 para,
sob presidéncia da primeira, comporem Comissdo encarregada de avaliar e emitir parecer sobre o
pedido de progressdo funcional do professor PEDRO HEITOR BARROS GERALDO, SIAPE
2478104, lotado no Departamento de Seguranca Publica, para posterior apreciacdo pelo plenario
departamental.

Esta DTS entra em vigor na presente data.

KLARISSA ALMEIDA SILVA PLATERO
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SEGURANCA PUBLICA — UFF
SIAPE N° 1459802
HEHHHE
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR N.° 24 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020.

EMENTA: Designar Representantes
Discentes para Composicdo do
Colegiado da Unidade da EEIMVR.

) A DIRETORA DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL
METALURGICA DE VOLTA REDONDA DO POLO UNIVERSITARIO DE VOLTA
REDONDA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Designar os representantes Discentes, conforme discriminado abaixo, para compor o
Colegiado da Unidade da EEIMVR, para mandato de dois anos:

Titulares Suplentes
PEDRO HENRIQUE DE FREITAS E HUGO GABRIEL DE LIMA DOS
SILVA SANTOS TEIXEIRA
Matricula UFF 115.052.029 Matricula UFF n° 218.046.119
MELLISSA FERREIRA DO
GABRIELA VIEIRA GODINHO NASCIMENTO
Matricula UFF n° 117.045.025 Matricula UFF 118.052.036

Esta Determinacao de Servico revoga a DTS EEIMVR n° 49 de 30 de Outubro de 2019.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da EEIMVR
SIAPE 2051477
HHEHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO ESE N° 26/2020, DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020.

EMENTA: Comisséo de
Autoavaliacdo do Programa de Pds-
graduacdo em Educacdo - PPGE/UFF
— quadriénio 2021-2024.

DIRETOR DA FACULDADE DE EDUCACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges legais, estatutarias e regimentais:

RESOLVE:

1. Constituir a Comissdao de Autoavaliacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Educacdo —
PPGE/UFF - quadriénio 2021-2024, para atuacdo no periodo de 01 de janeiro de 2021 a 31 de
dezembro de 2024.

2. Designar para compd-Ila:

Docentes do PPGE/UFF:

Dra. MARIA TERESA ESTEBAN DO VALLE, PRESIDENTE, SIAPE 311166;
Dr. JOSE ANTONIO MIRANDA SEPULVEDA, SIAPE 1949447;
Dra. NIVEA MARIA DA SILVA ANDRADE, SIAPE 2046974;
Discentes do PPGE/UFF:

MONICA ALVES SALLY - D011.219.037 — Doutoranda;

LAIS ZACHARSKI - M014.120.020 — Mestranda;

Egressa do Doutorado:

ALESSANDRA GOMES DE CASTRO - Doutorg;

Egressa do Mestrado:

LANA FONTES — Doutoranda;

Membros externos:

Docente de outro Programa: Dra. SANDRA ZAQUIA - PPGE/USP.

3. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

FERNANDO DE ARAUJO PENNA
Diretor da Faculdade de Educagao
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N° 04 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020.

EMENTA: Grupo de Trabalho para
andlise e participacdo em consultas
publicas de instrumentos normativos na
area de assisténcia farmacéutica.

A COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ADMINISTRACAO E
GESTAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA, no uso de suas atribuicdes legais, RESOLVE:

1- Designar os integrantes do Grupo de Trabalho para analise e participacdo em consultas pablicas de
instrumentos normativos na area de assisténcia farmacéutica:

DOCENTES:

SELMA RODRIGUES DE CASTILHO (Coordenadora do Grupo de Trabalho) - matricula SIAPE
6302975; ELAINE SILVA MIRANDA - matricula SIAPE 1762966;
SABRINA CALIL ELIAS - matricula SIAPE 1283467.

DISCENTES

CRISTIANE SOARES CARDOZO WERGLES - matricula UFF M.082.119.002; DANIELE
EINERT SANTIAGO - matricula UFF M.082.120.003; EVANI LEITE DE FREITAS - matricula
UFF M.082.120.004; FERNANDA HELENA PEREIRA DOS SANTOS MEDEIROS - matricula
UFF M.082.120.005.

2 - Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ELAINE SILVA MIRANDA
Coordenadora do Curso
HHEHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO INF N.° 27-2020, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

EMENTA: Cria Grupo de Trabalho
“Construindo o Acolhimento
Estudantil” do Instituto do Noroeste
Fluminense de Educagao Superior.

O DIRETOR DO INSTITUTO DO NOROESTE FLUMINENSE DE EDUCACAO SUPERIOR -
INF, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, delegadas pelo Magnifico Reitor,

RESOLVE:
Criar Grupo de Trabalho “Construindo o Acolhimento Estudantil”, que tem como objetivo desenvolver

atividades de acolhimento aos ingressantes e de facilitacdo da escuta e a comunicagdo entre alunos,
professores e demais membros da comunidade académica da Unidade. Serd composta pelos seguintes

membros:

SERVIDOR(A) MATRICULA CARGO
FERNANDA FOCHI

NOGUEIRA INSFRAN 2028214 Docente
JACQUELINE DE SOUZA

GOMES 1730885 Docente
MARGARIDA DOS SANTOS

PACHECO 310828 Docente

PABLO DE VARGAS

GUIMARAES 1768152 Docente

ROMAN EDUARDO

GOLDENZWEIG 1776341 Docente

SILVIO CEZAR DE SOUZA

LIMA 2076619 Docente

ALINE SILVA DE CARVALHO (2185882 Técnico administrativo
GICELIA MOREIRA DE

SOUZA FERNANDES 3140914 Técnico administrativo
MARIA DALVA PEREIRA DE

SOUZA 2265671 Técnico administrativo
BRUNA DE OLIVEIRA

CALDAS 120114003 Discente

DANIEL DIAS DE ALMEIDA 117065013 Discente

DOUGLAS DE CASTRO

FAUSTINO 119035078 Discente

KAMILLA SANTOS DE SOUZA (119082012 Discente

Esta designacé@o ndo corresponde a fungdo gratificada;

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura;

TIBERIO BORGES VALE
Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagéo Superior
Matricula SIAPE: 1730695
HHHHHHY
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DETERMINAGCAO DE SERVICO MEB N° 09 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATISTICA (MEB), no uso
de suas atribuicdes legais;

RESOLVE:

I — Designar as Professoras listadas abaixo para comporem a Comissdo de Avaliagdo Funcional Docente
do MEB:

Proft HELIA KAWA (SIAPE 1479252) — Presidente;

Proft EDNA MASSAE YOKOO (SIAPE 1775586) - Membro;

Proft REGINA FERNANDES FLAUZINO (SIAPE 2099743) — Membro;
Proft VALERIA TRONCOSO BALTAR (SIAPE 1998902) — Suplente.

SANDRA COSTA FONSECA
Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HH#HEH
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DETERMINAGAO DE SERVICO MGD N° 06, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020.

EMENTA: Altera DTS MGD N° 04,
de 21 de maio de 2020 e designa dois
novos membros docentes para integrar
0 Nucleo Docente Estruturante do
Curso de Graduagéo em Odontologia

A COORDENADORA DO CURSO DE GRADUACAO EM ODONTOLOGIA DO INSTITUTO
DE SAUDE DE NOVA FRIBURGO, no uso de suas atribuigdes estatutérias e regimentais,

RESOLVE:

1 — Designar dois novos representantes docentes do Departamento de Formacdo Especifica em
Odontologia para composi¢do do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduagao em Odontologia
da Universidade Federal Fluminense/Instituto de Satde de Nova Friburgo:

MARIA CAROLINA DE LIMA JACY MONTEIRO BARKI - SIAPE: 1318959;
ROBERTA BARCELOS PEREIRA DE SOUZA - SIAPE: 1768757.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

PROFESSORA RENATA TUCCI
Coordenadora do Curso de Odontologia
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO RCN, N°. 05/2020 DE 21 DE DEZEMBRO DE 2020.

EMENTA: Designacdo de docentes para
composi¢do de Banca de revisdo de notas da
disciplina de Célculo 2.

O SENHOR SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS DA NATUREZA DE RIO DAS
OSTRAS, DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE, DO CAMPUS UNIVERSITARIO
DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais (Port. 62.762 de
11 de janeiro de 2019),

RESOLVE:
1. Designar a Banca de Revisdo de Notas da disciplina de Calculo 2, do RCN, conforme abaixo

descrito, para atender a solicitacdo da discente KELLY OHANA DA SILVA RAMOS, nos
termos do Art. 110, § 3° da Resolucdo CEPEx n° 001/2015 (Regulamento dos Cursos de

Graduagao da UFF):
MATRICULA
MEMBROS SIAPE NOME
PRESIDENTE 1771219 REGINALDO DEMARQUE DA ROCHA
MEMBRO 1 3354274 FABIO FREITAS FERREIRA
MEMBRO 2 1780507 LUCIANA PRADO MOUTA PENA

2. Esta DTS entra em vigor, com efeitos a partir de 21 de dezembro de 2020.

Rio das Ostras, 21 de dezembro de 2020.

REGINALDO DEMARQUE DA ROCHA
Subchefe do Departamento de Ciéncias da Natureza
Rio das Ostras/UFF - SIAPE 1771219
HHHHHHY
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DETERMINAGAO DE SERVICO TDT N2 024, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESENHO TECNICO DA ESCOLA DE ENGENHARIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

01. Designar os Professores ANNA VIRGINIA MUNIZ MACHADO, matricula SIAPE n° 0308265,
Titular, e RICARDO PEREIRA GONCALVES, matricula SIAPE n° 1863276, Suplente, como
representantes do Departamento de Desenho Técnico (TDT) no Colegiado do Curso de Graduagdo em
Engenharia Agricola e Ambiental.

02. Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

RENATA VILANOVA LIMA

Chefe do TDT
HHH#HHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO TDT N2 025, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESENHO TECNICO DA ESCOLA DE ENGENHARIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

01. Designar os Professores ANNA VIRGINIA MUNIZ MACHADO, matricula SIAPE n° 0308265,
Titular, e MARCIA MARQUES DE QUEIROZ CARVALHO, matricula SIAPE n° 1328861,
Suplente, como representantes do Departamento de Desenho Técnico (TDT) no Colegiado do Curso de
Graduacgdo em Engenharia Elétrica.

02. Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

RENATA VILANOVA LIMA

Chefe do TDT
HHH#HHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO TDT N2 026, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DESENHO TECNICO DA ESCOLA DE ENGENHARIA
DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic6es legais,

RESOLVE:

01. Designar os Professores MARCIA MARQUES DE QUEIROZ CARVALHO, matricula SIAPE
n° 1328861, Titular, e ANNA VIRGINIA MUNIZ MACHADO, matricula SIAPE n° 0308265,
Suplente, como representantes do Departamento de Desenho Técnico (TDT) no Colegiado do Curso de
Graduacao em Arquitetura e Urbanismo.

02. Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
RENATA VILANOVA LIMA

Chefe do TDT
HHH#HHH
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DETERMINAGCAO DE SERVICO - TIC N°. 10 DE 18 DE DEZEMBRO DE 2020

EMENTA: Designagdo de Comissdo
Eleitoral Local para escolha do Diretor
e Vice-diretor do Instituto de
Computagéo.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE COMPUTACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges legais, regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1) Designar Comissdo Eleitoral Local (CEL) para realizagdo da consulta para escolha de Diretor e
Vice-diretor do Instituto de Computacdo, composta pelos seguintes membros: os docentes MARCO
ANTONIO MONTEIRO SILVA RAMOS, matricula SIAPE n°. 0310496, SIMONE DE LIMA
MARTINS, matricula SIAPE n°. 1352125, MARIA CRISTINA SILVA BOERES (suplente),
matricula SIAPE n°. 0310528, os técnicos administrativos RAFAEL PEREIRA DE ABREU,
matricula SIAPE n° 1461847, e RAFAEL SANTOS TAVARES (suplente), matricula SIAPE n°.
1642886, e os alunos JOAO PEDRO MONTEIRO DE MEDEIROS, matricula UFF n°. 118031056, e
DIOGO SOARES VALENTE (suplente), matricula UFF n°. 116083018.

2) Cabera ao primeiro a presidéncia da Comissao.

3) Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura

JOSE RAPHAEL BOKEHI
SIAPE 986728
Diretor do Instituto de Computacao
HHHHHHY
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INSTRUGAO DE SERVICO PROGEPE N° 021, DE 22 DE DEZEMBRO DE 2020

EMENTA: Altera a Instrugdo de Servico PROGEPE n°
004/2020 que regulamenta as rotinas dos servidores e
procedimentos internos na UFF para adequacdo as
determinacdes referentes a emergéncia de satde publica
decorrente do coronavirus (COVID-19).

Considerando as acfes de enfrentamento a pandemia do novo coronavirus COVID-19
estabelecidas, sobretudo a partir de marco de 2020, pelo Governo Federal, que colocam medidas de
isolamento social e qualificam os servigos considerados essenciais;

Considerando a publicacdo, pelo Ministério da Economia, da Instrucdo Normativa n° 21, de 16
de marco de 2020, que estabelece orientacdes aos 6rgdos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da
Administracdo Publica Federal - SIPEC, quanto as medidas de protecdo para enfrentamento da
emergéncia de salde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus (COVID-19);

Considerando a Portaria N° 66.623 de 14 de marco de 2020, que determina que a Progepe
oriente sobre o funcionamento das atividades administrativas dos servidores;

Considerando o planejamento e execucdo de agBes integradas de acompanhamento,
conscientizacdo e prevencdo da doenca e as recomendacdes propostas pelo Grupo de Trabalho da UFF
sobre o coronavirus (COVID-19) instituido pela Portaria do Reitor no 66.622, de 13 de marco de 2020;

Considerando a excepcionalidade da situacéo e a necessidade de ado¢do de medidas consoantes
ao enfrentamento da pandemia do novo coronavirus, as orientacdes das autoridades sanitérias, a
preservacdo da exceléncia académica, a manutencdo de atividades em modo remoto e o isolamento
social diante do cenario epidemiolégico da COVID-19.

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar o prazo da Instrucdo de Servico PROGEPE n° 004/2020, de 13 de marco de
2020, e suas alteraces, até 31 de janeiro de 2021.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

DENISE APARECIDA DE MIRANDA ROSAS
PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS
PROGEPE
HHBHHH
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EDITAL RETIFICADO 2021

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM RESIDENCIA
JURIDICA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuictes
regulamentares, e tendo em vista as deliberacdes do Colegiado, FAZ SABER aos interessados que no
periodo de 01 a 17 de marco de 2021, até as 22h, estardo abertas as inscricdes para selecdo de
candidatos aos cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu - Residéncia Juridica, para ingresso no segundo
semestre de 2021.

1. Informactes Gerais

Valor da
Requisito para assumir, caso L. ~ Inscricéo
Vagas aprovado o candidato Inicio | Duragao

Brasileiros | Estrangeiros | Graduagcdo em DIREITO 15 de 24 meses R$ 100,00
06 0 Possuir carteira da OAB ou Setembro

Certificado com numero de

inscricao de

2021

1.1. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados com formacéo juridica.
1.2.0 curriculo do Curso de Pos - Graduacdo Lato Sensu, em nivel de especializacdo, em
Residéncia Juridica, aprovado pela Resolugdo CEP/UFF n° 014/2018, pode ser obtido no
endereco http://prj.sites.uff.br/

1.3. O curso de Residéncia Juridica abrange atividades praticas, de ensino, pesquisa e
extensao, geridas pela UFF e ndo criard vinculo empregaticio entre o aluno-residente ¢ a
Administragao Publica Federal.

2. Inscricdo

2.1. As inscri¢es serdo realizadas pelo sistema no site: www.prj.sites.uff.br

Local: Universidade Federal Fluminense, departamento de direito, campus Aterrado, Volta Redonda.
Tel: 024- 30768724 e 30768719 — secretaria da Pos.

2.2. Periodo de Inscrigdo para participar do Processo Seletivo de ingresso na Turma 2: De 01 a 17
de marco de 2021, até as 22h

2.3. Requerimento de Inscricéo -1° Etapa

2.3.1- Na 12 etapa o candidato preencheré o formulario REQUERIMENTO DE INSCRICAO (escolher
o curso e preencher o formulario REQUERIMENTO DE INSCRICAO) e fara a impresso e o
recolhimento da GRU (via boleto bancério que serd emitido pelo sistema de inscri¢do on-line).

2.3.2 - O candidato, ao preencher os dados cadastrais, devera informar apenas um endereco eletrénico
pessoal (e-mail), que serd considerado como o canal de comunicagdo oficial com a comissdo do
concurso para os procedimentos das fases do processo seletivo.

2.3.3 E de total responsabilidade do candidato o preenchimento correto do seu endereco eletronico (e-

mail), ndo sendo permitido e-mails de uso coletivo ou associado.
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2.3.4 - Apo6s o preenchimento do Requerimento de Inscricdo, o candidato receberd um e-mail
automatico de confirmacdo deverd Imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU), no formato
padrdo de boleto bancario, onde serdo impressos os seus dados pessoais, constantes do Requerimento de
Inscricdo e os dados necessarios para 0 pagamento;

2.3.5 - Realizar o pagamento da taxa de inscricdo, impreterivelmente, até o dia 17 de marco 2021, que
devera ser recolhida somente em espécie, no valor de R$ 100,00 (cem reais), em qualquer agéncia
bancaria, correspondentes bancarios ou por meio de servicos disponiveis da internet, NAO sendo
permitido agendamento eletrénico ou depdsito em conta.

2.3.6 - Nao sera acatado o pagamento de GRU gerado por outros meios que ndo o estabelecido neste
edital.

2.3.7 - A'importancia acima recolhida ndo sera devolvida em hipotese alguma.

2.3.8 - O candidato recebera um e-mail automatico de confirmacao de pagamento e devera acompanhar,
através do ambiente on-line de inscricdo, a confirmagdo do processamento do pagamento da taxa de
inscricéo, cujo prazo MINIMO previsto é de 4 (quatro) dias Gteis ap6s a data do pagamento.

2.3.9 - ApGs 0 prazo minimo, se o candidato constatar que sua inscrigio continua como NAO PAGA, o
mesmo devera, imediatamente, encaminhar e-mail para ead.sti.vex@id.uff.br informando seus dados
(CPF, nome completo e nimero de inscricdo), anexando copia do comprovante de pagamento, com 0
namero de inscricdo e de autenticacdo bancaria no documento, para avaliacao.

2.4. Envio dos documentos - 2° Etapa - até as 22:00h, do dia 17.03.2021, ocorrendo, apés esta data,
preclusao temporal.
2.4.1 - Na 22 etapa, ENVIO DA DOCUMENTACAO, o candidato devera anexar, digitalizados, na
extensdo PDF, os devidos documentos conforme previstos no subitem 2.5.

2.4.2 - O envio da documentacdo devera ser feito no respectivo campo previsto, em arquivos
obrigatoriamente na extensdo PDF ndo podendo ser maior que 3Mb (3000Kb). Cada campo de envio de
documentagdo somente aceitara um (nico arquivo.

2.4.3 - NAO seréo aceitos arquivos em extensdes diferentes de PDF e 0 ndo cumprimento deste padréo
implicara em eliminacdo. Todos os documentos devem ser diretamente digitalizados no scanner, nao
sera aceito foto convertida para PDF. Cada campo de envio de documentacdo somente aceitard um
Unico arquivo.

2.4.4 - O candidato devera enviar obrigatoriamente cada documento através do seu campo especifico,
sob pena de eliminag&o.

2.4.5 - O envio de documentos previsto no item 2.5, devera obrigatoriamente ser feito por meio dos
respectivos links de envio dos arquivos, disponibilizados no ambiente de inscricdo, ndo sendo aceita
anexacdo diferente daquela que norteia o item acima, como troca ou decomposi¢do dos documentos,
estando eliminado o candidato que ndo cumprir este requisito.

2.4.6 - Até a data limite, ou seja, até as 22:00h do dia 17.03.2021, o candidato poderd atualizar/reenviar
0s documentos previstos no item 2.5, sendo tais atos de inteira responsabilidade do candidato no que se

refere a integridade dos mesmos.
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2.4.7 - A digitalizacdo incompreensivel dos documentos, a ndo anexagdo, anexacgdo indevida dos
documentos exigidos ou arquivos corrompidos, acarretard na eliminacdo do candidato sem direito a
recurso.

2.4.8 - O ndo cumprimento, total ou parcial, de qualquer uma das duas etapas, previstas da
INSCRICAO, acarretara na eliminacdo do candidato do processo seletivo, ndo cabendo qualquer
recurso.

2.4.9 - Alinscricdo implicara na aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, das quais o
candidato ndo podera alegar desconhecimento.

2.4.10 - E responsabilidade do candidato tomar as devidas providéncias no caso de ndo recebimento de
qualquer comunicacdo que esteja prevista no cronograma do processo seletivo. Portanto, ndo sera
acatado qualquer pedido de revisdo pelo ndo recebimento de qualquer informacdo que esteja aqui
comprometida.

2.5. Documentacéo

2.5.1. Inscricdo on-line, além do preenchimento de dados pessoais, 0 candidato devera inserir no
sistema 0s seguintes documentos no momento da inscricdo, sem prejuizo dos demais documentos
comprobatorios da sua qualificagdo no momento da matricula, caso seja aprovado.

2.5.2. FotocOpia da identidade, CPF, comprovante de matricula no curso de direito, e historico escolar.
2.5.3. Foto 3 X 4.

2.5.7. Da lsencdo de taxa de inscricdo: Gozam do beneficio da isencdo da taxa de inscri¢cdo os
servidores docentes e técnico-administrativos da UFF e conforme o Decreto n° 6.593/2008, publicado
no Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008 ou o Candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto n® 6.135, de 02
de junho de 2007, e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do mesmo Decreto. O
pedido de isencdo devera ser feito no periodo de 01 a 05 de marco de 2021.

2.6. Do deferimento/indeferimento da isencdo da taxa de inscricdo: serd publicado no sitio da Pds
Graduacao, disponivel em http://prj.sites.uff.br/, no dia 08.03.2020.

2.6.1. No caso de indeferimento da isencdo da inscri¢do, o candidato podera realizar sua inscricdo na
forma do item 2. deste Edital.

3. Instrumentos de Selec¢éo

3.1. Das etapas e das provas: prova objetiva; prova discursiva; entrevista.

3.1.1. Uma prova objetiva: com 40 questdes abarcando todas as matérias dos grupos estabelecidos
neste edital, sem qualquer consulta a livro e/ou legislagéo, e teré duracgéo de 1 hora.

3.1.1.1.A prova objetiva serd realizada através de plataforma Moodle no sitio https://ava2.vr.uff.br/.
3.1.1.2. O aluno sera cadastrado na plataforma com até 72 horas de antecedéncia, recebendo seus dados
de login e senha pelo e-mail indicado no ato da inscrig&o.

3.1.1.3. O candidato ter até 72 horas antes para testar a plataforma e requisitar suporte técnico para

acesso a plataforma pelo email: ead.sti.vex@id.uff.br

3.1.1.4 No dia da prova o candidato deverd entrar na plataforma com 60 minutos de antecedéncia.
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3.1.1.5. A Comissao de Selegdo da Pds-graduacdo ndo se responsabilizara por problemas de acesso a
internet, instabilidades ou equipamentos do candidato, sendo de inteira responsabilidade do proéprio
candidato.

3.1.2. O candidato devera optar e marcar na prova em qual grupo estd concorrendo, conforme
distribuicdo abaixo:

GRUPO 1 GRUPO 2: GRUPO 3:
Publico/Civel Penal/Proc.Penal/Execugdo Penal Trabalho/Proc.
Trabalho/Previdenciario

3 vagas 1 vaga 2 vagas

3.1.3.A prova objetiva, sem consulta, é eliminatoria e classificatdria, devendo o/a candidato/a acertar
pelo menos 50% da prova e ndo podendo zerar em nenhum dos grupos de questdes.

3.1.4 Seré eliminado o candidato que ndo acessar a prova e responder as perguntas no periodo e tempo
estipulado para responder e enviar as questdes via plataforma Moodle no sitio https://ava2.vr.uff.br/
3.1.5 A prova discursiva, que sera classificatoria e eliminatéria, com duracdo de 02 (duas) horas, sera
composta por uma peca processual valendo 7,5 pontos e uma questdo discursiva valendo 2,5
pontos, sendo reprovado o candidato que ndo alcancar a nota minima de 7,0 nesta etapa, a qual sera
realizada no dia 03 de maio de 2021, de 15 as 17h.

3.1.5.1. As instrucOes da realizacdo da prova discursiva estardo disponiveis na plataforma Moodle no
sitio https://ava2.vr.uff.br/

3.1.5.2. O aluno devera acessar o sitio https://ava2.vr.uff.br/com 1 (uma) hora de antecedéncia ao inicio

da prova discursiva e tera acesso ao sitio da sala do aplicativo Google meet.

3.1.5.3. Antes do horério estabelecido neste edital para inicio da prova discursiva o candidato devera
acessar sitio da sala do Google meet, indicado na se¢do da prova discursiva da plataforma Moodle,
conectando-se a sala do Google meet com camera e microfone abertos, onde a Comissdo estara
acompanhando a realizacdo da prova em todo o tempo de realizacdo da prova.

3.1.5.3.1. O aluno devera também mostrar o seu documento de identificagdo com foto para a cAmera, a
fim de comprovagdo de sua identidade antes do inicio da prova discursiva.

3.1.5.3.2. Em todo 0 momento da prova a camera devera permanecer ligada e transmitindo as imagens
da realizag&o da prova do candidato, sob pena de desclassificacdo da selecéo.

3.1.5.3.3. Em caso de perda da conexdo durante a prova, o candidato tera até 5(cinco) minutos para
retornar, sob pena de desclassificagdo da selecéo.

3.1.5.4. O candidato devera utilizar folha de papel em branco e pautada, identificado com seu nome
completo, CPF e data em todas as folhas e rubricando ao final de todas elas.

3.1.5.5. A camera conectada a sala do Google meet devera ser posicionada sobre a folha de respostas,
captando imagens de todo espaco da mesa durante todo tempo da prova, dando a comissédo uma ampla
visdo de toda area de trabalho do candidato. A Comissdo de Sele¢do da Pds-graduagdo tem a
prerrogativa da avaliacdo do correto posicionamento da cdmera, podendo solicitar os ajustes

necessarios para o inicio da prova. Esta comissdo devera homologar e autorizar as condicdes de
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inicio da prova. Caso considere inadequadas as condi¢cdes de conexdo, imagens ou identificacdo da
prova ou do candidato para autorizagdo da realizacdo da prova, o candidato poderd ser desclassificado
da selegéo.

3.1.5.6. N&o podera ter livros, celulares, equipamentos de eletrénicos ou qualquer material impresso ou
eletrdnico de consulta sobre a mesa de prova, permitindo somente as folhas de papel, lapis e caneta.
3.1.5.7. No término do tempo de 2 (duas) horas, o candidato devera interromper imediatamente a escrita
em sua folha de prova, ndo sendo possivel qualquer alteracdo nas folhas de prova, sob pena de
desclassificacao.

3.1.5.8. O candidato devera fotografar ou digitalizar a sua prova, enviando na plataforma moodle. O
candidato tera até 30 minutos para executar esta tarefa, sendo acompanhada pela Comissdo de Selecao
da Pds-graduacao pela camera na sala do Google meet em todo o processo.

3.1.5.8.1. O envio da prova devera ser feito no respectivo campo previsto da plataforma moodle, em
arquivos separados para cada folha de prova, com o0 nome completo e numerados (ex.
José_Luiz_01.pdf), obrigatoriamente na extensdo PDF ndo podendo ser maior que 3Mb (3000Kb). Cada
campo de envio de documentacdo somente aceitara um Gnico arquivo.

3.1.5.9. Todo o processo de identificacdo do candidato, realizacdo da prova escrita, digitalizacdo e envio
pela plataforma Moodle sera acompanhada pela Comissdo de Selecdo da Pds-graduacdo e gravada para
posterior conferencia. Em caso de perda da conexdo durante a prova, o candidato tera até 5(cinco)
minutos para retornar, sob pena de desclassificacdo da selecao.

3.1.5.10. A Comissdo de Selecdo da Pos-graduacdo tem total prerrogativa de indeferir ou cancelar a
realizacdo da prova caso considere alguma das normas deste edital violadas, condi¢Ges inadequadas de
conexdo, imagens, identificacdo da prova ou do candidato, ilegibilidade do contetdo digitalizado da
prova, desclassificando o mesmo da sele¢éo.

3.1.6. Critérios de desempate da prova objetiva e da prova discursiva:

3.1.6.1. maior nota no grupo de direito publico/civel,

3.1.6.2. maior idade;

3.1.6.3. mais tempo de formado;

3.1.6.4. maior titulag&o.

3.1.7. Data e hora da Prova Obijetiva: Dia 19 de abril de 2021, de 10:00 h as 11:00h.

3.1.8. Resultado da Prova Objetiva: Ao término dessa etapa, no dia 21/04 as 18h, a Comissdo

Examinadora publicara no sitio da Pds-Graduacdo, www.prj.sites.uff.br, o gabarito que trara as notas

atribuidas a cada candidato.

3.1.9. Considera-se aprovado na Prova Obijetiva o candidato que acertar 50 por cento das questdes, ndo
podendo zerar em nenhum grupo das disciplinas.

3.1.10 Recurso da Prova Objetiva

3.1.10.1. O Candidato, de 10 as 17h, do dia 23 de abril de 2021, podera recorrer por e-mail da
secretaria ppg.pjr.vch@id.uff.br,sendo tal recurso devidamente fundamentado, apontando a questao

gue pretende seja reavaliada pela banca examinadora.
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3.1.10.2.0 candidato que pretender apresentar recurso devera buscar formulério proprio no sitio da Pds-
graduacdo Lato Sensu em Residéncia Juridica (PRJ), www.prj.sites.uff.or e enviar por e-mail da

secretariappg.pjr.vch@id.uff.br

3.1.10.3. Os recursos que ndo forem fundamentados ou tempestivos serdo indeferidos.

3.1.10.4. Os recursos interpostos serdo analisados pela Comissdo Examinadora do certame.

3.1.10.5. Do resultado do recurso da Prova Objetiva: Dia 30 de abril de 2021, na pagina da PRJ,
www.prj.sites.uff.br

3.2. Prova discursiva: A ser realizada dia 03 de maio de 2021, de 14h as 17h,sendo uma peca
processual e 1 questdo discursiva, sem qualquer consulta a livro e/ou legislacdo, cabendo ao candidato
responder as questdes da grande area escolhida.

3.2.1. Permitida somente caneta de cor preta ou azul, transparente.

3.2.2. Proibido uso de qualquer corretivo, como liquidpaper ou similares.

3.2.3. E vedado ao candidato portar celular e relégio com recursos de internet.

3.2.4. Resultado da Prova Discursiva: Dia 12 de maio de 2021.

3.2.3.1 Recurso da Prova Discursiva

3.2.3.20 Candidato, de 10 as 17h, do dia 13 de maio de 2021, podera recorrer por e-mail

ppg.pjr.vch@id.uff.br da secretaria, sendo certo que o recurso deve ser devidamente fundamentado,

apontando a questdo que pretende seja reavaliada pela banca examinadora.

3.2.3.30 candidato que pretender apresentar recurso deverd buscar formulario préprio no sitio da Pds-

graduacdo Lato Sensu em Residéncia Juridica (PRJ), www.prj.sites.uff.br e enviar por e-mail

ppg.pjr.veh@id.uff.br da secretaria.

3.2.3.4. Os recursos que nao forem fundamentados ou tempestivos serdo indeferidos.
3. 2.3.5. Os recursos interpostos serdo analisados pela Comissdo Examinadora do certame.
3. 2.3.6. Do resultado do recurso da Prova Discursiva: Dia 27 de maio de 2021, até as 18h, por

email ppag.pjr.vch@id.uff.br da secretaria.

3.2.3. Os aprovados nesta segunda etapa passardo para a entrevista (etapa final).

3.3. Entrevista:serdo convocados apenas os 20 primeiros colocados.Dia 31 de maio de 2021, as 14
horas, com perguntas objetivas, buscar-se-4 conhecer a vocagéo, aptiddes e disponibilidade para exercer
a advocacia publica junto ao Ndcleo de Prética Juridica, da Universidade Federal Fluminense, campus
Aterrado, Volta Redonda, considerando os critérios de conveniéncia da coordenagdo da Po6s. As mesmas
perguntas serdo feitas para todos os candidatos, com igual tempo.

3.3.1. As entrevistas serdo a distancia, por meio do aplicativo Google meet e serdo gravadas. O sitio
para as entrevistas serdo divulgadas juntamente com a relagdo de convocados, devendo ficar somente o
candidato da entrevista e a Comisséo do Certame na sala virtual.

3.4. Cronograma: Ver anexo Il

3.5. Divulgacdo do resultado do processo seletivo: dia 04 de junho de 2021, a partir de 10hs, por

meio do site http://prj.sites.uff.br/ e por email do candidato.

3.6. Dos aprovados e dos classificados: dos 20 convocados para a entrevista somente 06 serdo

aprovados, e os demais ficardo em cadastro de reserva como classificados, com validade de 6
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meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a partir da data da publicacdo do resultado deste
certame.

3.7. Matricula: Considerando as limitacOes decorrentes da pandemia da Covid-19, os candidatos terdo
— impreterivelmente — até o dia da matricula para apresentar os documentos abaixo, sendo
inadmitidos de pronto aqueles que ndo apresentarem qualquer dos documentos requeridos.

3.7.1. Fotocdpia (frente e verso) do diploma de graduacédo (registrado ou, na hipoétese, revalidado) ou
certiddo original de conclusdo de curso de graduacéo e histdrico escolar, com as datas de conclusdo e
colacdo de grau.

3.7.2. Fotocopia da carteira da OAB ou Certificado Equivalente fornecido pela OAB até o envio da
carteira.

3.7.3. Fotocdpia da cédula de Identidade, com naturalidade, e do CPF.

3.7.4. Fotocdpia (frente e verso) do diploma de pés-graduacéo, se houver.

3.7.5. Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
o preenchimento de 06 (seis) vagas, no periodo de 01 a 10 de setembro de 2021. Em caso de empate
na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, os critérios previstos no item 3.1.6 deste edital.

4.Inicio do curso: Aula Magna inaugural e apresentacdo dos aprovados e classificados dentro do
patamar de 06 candidatos sera no dia 15 de setembro de 2021.

5. Disposicdes gerais

5.1. No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduacdo Lato Sensu da UFF.

5.2. Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF, os
quais gozam de isencao do pagamento de taxas.

5.3.Poderdo ser concedidas 6 (seis) bolsas no valor de R$1.000,00 (um mil reais) cada, ressaltando que a
concessdo de bolsas estard vinculada a disponibilidade de recursos da UFF, ou seja, os aprovados ndo
terdo direito subjetivo na hipotese de falta de recursos.

5.4.As bholsas serdo divididas considerando os grupos de areas, assim distribuidas: GRUPO
1(Pdblico/Civel - 3 vagas); GRUPO 2 (Penal/Proc.Penal/Execucdo Penal - 1 vaga) e GRUPO 3
(Trabalho/Proc. Trabalho/Previdenciario — 2 vagas).

5.5. A escolha de um determinado grupo para realizar a prova discursiva ndo significa que o aprovado
somente podera atuar naquelas areas, sendo as mesmas preferenciais, mas ndo exclusivas para atuagdo
junto ao Nucleo de Pratica Juridica — NPJ/UFF/VR.

5.6. O candidato aprovado devera estar ciente do cumprimento da carga horaria de 20 horas semanais
junto ao Ndcleo de Pratica Juridica (PRJ), de segunda a sexta-feira, das 9h as 18
horas, sem prejuizo das aulas tedricas em sala de aula, as quais serdo uma vez por semana, além do
estagio docente.

5.7. O cumprimento de atividades académicas sera avaliado pelos professores orientadores,na forma da

metodologia proposta pela Coordenagdo da Pds-graduagao.
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5.8. Os candidatos aprovados deverdo estar cientes de seus deveres como acompanhamento dos
processos distribuidos com responsabilidade profissional, em todas as pecas, fases e procedimentos,
incluindo-se audiéncias e prazos processuais.

5.9. O presente edital foi previamente aprovado pelo Colegiado do Curso de Pés-graduacéo Lato Sensu
em Residéncia Juridica, da UFF/VR, pelos Colegiados do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais e
pelo Departamento de Direito, da UFF/VR.

Volta Redonda, dia 09 de dezembro de 2020.

ANA ALICE DE CARLI - COORDENADORA
Siape 2080378
HEHHHE
CARLOS EDUARDO MARTINS — VICE- COORDENADOR
HEHHHE
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

GRUPO 1 — DIREITO PUBLICO/CIVEL (Direito Constitucional. Direito Administrativo.
Direito Ambiental. Direito Urbanistico. Direito civil. Processo civil. Direito do consumidor

Direito civil

DIREITO CONSTITUCIONAL

Dimensdes (geracdo) dos direitos fundamentais. Competéncias constitucionais.Procedimento do
controle difuso. Acdo direta de inconstitucionalidade. A¢do Declaratoria de Constitucionalidade. A¢édo
Direta de Inconstitucionalidade por omissdo. Acdo de Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. Acdo Direta Interventiva. A¢do Popular. A¢do Civil Publica. Mandado de Seguranca
Individual e Coletivo. Mandado de Injuncdo Individual e Coletivo. Habeas Data. Habeas Corpus.
Reclamacdo Constitucional. Leis n° 4.717/65; 7.347/85; 9.868/99; 9.882/99; 9.507/97; 12.562/2011;
13.188/2015; 13.300/2016; 13.445/2017.

DIREITO AMBIENTAL

O meio ambiente na Constituicdo Federal de 1988. Principios do Direito Ambiental. Competéncias
constitucionais sobre meio ambiente. Licenciamento Ambiental. Orgdos fiscalizadores.
Responsabilidade Civil Ambiental e tutela coletiva. Agéncia Nacional de Aguas. Leis n° 6.938/81;
7.347/85; 8.078/90; 9.433/97; 9.795/99; 11.445/2007; 12.187/2009; 12.305/2010.

DIREITO ADMINISTRATIVO/URBANISTICO

Direito administrativo. NogcOes gerais e tendéncias contemporaneas. Conceitos. Principios e poderes.
Poder vinculado. Poder discricionario. Poder de policia. Espécies de poder de policia. Administracdo
publica direta e indireta. Atos administrativos. Nocdes gerais, elementos, caracteristicas. Desfazimento.
Prescricdo. Responsabilidade civil do Estado e das pessoas juridicas de direito privado prestadoras de
servicos publicos. Licitacbes. Conceitos. Modalidades. Julgamento. Recurso. Adjudicacdo e
homologacdo. Servigcos publicos. Nogdes gerais. Principios. Competéncia da Unido, dos Estados,
Municipios, DF e territorios. Formas de execucdo. Delegacdo. Concessdo. Permissdo. Autorizacao.
Agentes e 6rgdos reguladores. Atividade de regulacdo e suas formas. Bens publicos. Nogdes gerais.
Espécies. Afetacdo e desafetacdo. Desapropriacdo. NocOes gerais. Espécies. Fundamentos. Objeto.
Beneficiarios. Desapropriacdo indireta, parcial e por zona. Direito de extensdo. Procedimento
administrativo. Efeitos. Indenizacdo e seu pagamento. Retrocesso. Intervencdo do Estado na
propriedade. Nocdes gerais. Ocupacdo temporaria. Requisicdo. Limitacdo administrativa. Servidao
administrativa. Tombamento. Multa, interdi¢do, destruicdo de coisas e confisco, parcelamento e
edificacdo compulsérios. Controle da atividade administrativa. Nogdes gerais. Processo administrativo
(ndo jurisdicional). Principios constitucionais. Direito de obter informacGes e certiddes. Requisi¢es de
processos. Direito de peticdo Controle parlamentar. Controle jurisdicional e autocontrole. Contencioso
administrativo (Justica Administrativa). Conceitos. Meios especificos do controle jurisdicional. Estatuto
da Cidade (Lei n° 10.257/2001). Instrumentos juridicos para efetivacdo de politicas urbanas. Plano de
gestdo democratica da cidade. Principios basicos e limites da atuacdo publica. Parcelamento urbano (Lei
n® 6.766/79 e reformas posteriores).

DIREITO CIVIL

Direito civil. Nocdes gerais. Ato juridico. Sujeitos da relagdo juridica. Pessoas naturais. Pessoas
juridicas. Personalidade juridica. Capacidade. Representagdo. Prescricdo e decadéncia. Negocio
juridico. Teoria do negocio juridico. Classificagdo. Defeitos do negécio juridico. Contratos. Teoria
geral. Pressupostos e requisitos. Funcdo Social. Contratos em espécie. Direitos reais. Relagdo entre
pessoas e coisas. Posse. Aquisicdo, conservacdo, transmissdo e perda da posse. Efeitos da posse.
Propriedade. Natureza juridica. Aquisi¢do da propriedade em geral. Aquisicdo da propriedade imovel.
Usucapido e suas modalidades. Tutela da propriedade. Juizo possessoério e juizo petitorio. Casamento,
Unido Estavel e Monoparentalidade. Dissolu¢do do Casamento e da Unido Estavel. Parentesco. Poder
Familiar. Regimes de Bens e outros Direitos Patrimoniais nas relacdes familiares. Alimentos. Sucesséo
legitima. Sucessdo testamentaria e disposi¢Ges de Ultima vontade. Leis Civis Especialis.
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PROCESSO CIVIL
Normas Fundamentais e da aplicacdo das normas processuais. Funcao Jurisdicional. Jurisdicdo e Acao.
Limites da Jurisdicdo Nacional e da Cooperacdo Internacional. Competéncia Interna. Sujeitos do
Processo. Partes e procuradores. Litisconsércio. Intervencdo de terceiros. Ministério Publico. Advocacia
Publica. Defensoria Publica. Competéncia. Competéncia em razao do valor e da matéria, funcional e
territorial, modificaces de competéncia e declaracdo de incompeténcia. O juiz e os auxiliares da
Justica. Atos processuais. Forma dos atos, prazos, comunicacdo dos atos, nulidades. Formacéo,
suspensdo e extingdo do processo. Distribuicdo, registro e valor da causa. Tutela Provisoria: Tutela de
Urgéncia e Tutela de Evidéncia. Processo e procedimento. Processo de Conhecimento. Procedimento
comum. Cumprimento de Sentenca. Procedimentos Especiais. Processo de Execucdo. Embargos a
Execucdo. Suspensdo e Extincdo da Execucdo. Processos nos Tribunais e dos meios de impugnacao das
decisBes judiciais. Processos de competéncia originaria dos Tribunais. Recursos Civeis. Juizados
Especiais, Civeis, Federais e da Fazenda Publica. Locagdes e seus procedimentos especiais. Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia. Lei do Direito de Resposta ou da Retificacdo do Ofendido. Estatuto do Idoso.
Ac0es de usucapido especial. Processo coletivo. Microssistema processual coletivo. SituacGes juridicas
coletivas.

DIREITO DO CONSUMIDOR
Evolucdo histérica dos direitos do consumidor. Direito Fundamental do Consumidor brasileiro e os
Contratos eletrénicos. Cabimento da responsabilidade penal no universo do consumidor. A dignidade da
pessoa humana e a cobranca indevida conforme o Cédigo de Defesa do Consumidor. Teoria do dano
moral nas relagdes consumeristas. Responsabilidade do Poder Publico em razdo de lesdo a direito do
consumidor provocada por concessionaria de servico publico. Acdo Civil Publica com base no Cédigo
de Defesa do Consumidor. Responsabilidade pelo fato do produto ou servico e a responsabilidade por
vicio do produto ou servico.

Grupo 2— DIREITO PENAL/DIREITO PROCESSUAL PENAL

DIREITO PENAL

Aplicacdo da lei penal. Lei penal no tempo. Lei excepcional ou temporaria. Tempo do crime. Lugar do
crime. Interpretacdo e integracdo da lei penal. Concurso aparente de normas. Analogia. Principios
constitucionais penais. Tipicidade. Tipicidade formal e tipicidade material. Elementares. Consumacéo e
tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Teoria do erro juridico penal. llicitude. Causas
excludentes da ilicitude. Culpabilidade. Causas excludentes da culpabilidade. Arrependimento posterior.
Condicdes objetivas de punibilidade e escusas absolutérias. Concurso de pessoas. Concurso de crimes.
Penas privativas de liberdade, restritivas de direitos e de multa. Cominacéo e aplicacdo da pena. Efeitos
da condenacdo. Suspensdo condicional da pena (“sursis"). Medidas de seguranca. Regimes de
cumprimento de pena. Extin¢do da punibilidade. Prescricdo penal. Crimes contra a pessoa. Crimes
contra o patriménio. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a Administracdo Publica. Crimes
tipificados no Codigo Brasileiro de Transito (Lei n.° 9.503/97). Crimes hediondos (Lei n° 8.072/90).
Crimes tipificados na Lei n° 11.340/06. Crimes tipificados no Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei
n® 8.069/90). Crimes tipificados na Lei n°® 11.343/06. Crimes tipificados no Estatuto do Desarmamento
(Lei n° 10.826/03).

DIREITO PROCESSUAL PENAL/EXECUCAO PENAL

Principios processuais penais. Inquérito policial e outros procedimentos preparatérios da agdo penal.
CondigOes da acdo. Pressupostos processuais. A¢do penal publica. Ac¢do penal privada. Acdo penal
privada subsidiaria da publica. Jurisdicdo. Competéncia. Prova. Sujeitos do processo. Atos processuais.
Citacdo, notificacdo e intimacdo. Prisdo processual, liberdade e medidas cautelares diversas.
Procedimento ordinario, sumario e sumarissimo. Procedimentos especiais do CPP. Procedimento
especial de leis extravagantes. Emendatiolibelli. Mutatiolibelli. Sentenca penal. Recursos em matéria
criminal e na execucdo penal AcBes autbnomas de impugnacdo. Revisdo criminal. Habeas corpus.
Mandado de seguranca penal. Progressdo e regressdo de regime. Livramento condicional. Remigéo e
detracdo de pena.
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Grupo 3 - DIREITO DO TRABALHO. DIREITO PREVIDENCIARIO

DIREITO DO TRABALHO

Peticdo inicial: requisitos, emenda, aditamento, desisténcia e indeferimento. AlteracGes trazidas com a
Lei 13.467 de 2017. Pedido alternativo e subsidiario. Ritos Sumarissimo, sumario e ordinario. Resposta
do reclamado. ExcegOes. Gratuidade de Justica e Assisténcia Juridica gratuita. Sistema recursal
trabalhista. Principios, procedimento e efeitos dos recursos. Recurso ordinario, agravo de peticao,
agravo de instrumento, embargos de declaracdo e Recurso adesivo. Pressupostos intrinsecos e
extrinsecos de admissibilidade dos recursos. Juizos de admissibilidade e de mérito do recurso. Recurso
de revista. Pressupostos de admissibilidade. Execucdo Trabalhista. Execucdo proviséria e execucao
definitiva. Execucdo contra a massa falida e a empresa em recuperacdo judicial. Liquidacdo da
Sentenca. Embargos a Execucdo. Inquérito para apuracdo de falta grave. Cabimento e prazo. Julgamento
do inquérito. Incidente de Desconsideracdo da Pessoa Juridica. Excecdo de Pré-executividade no
Processo do Trabalho. Natureza e efeitos da sentenca. AcGes civis admissiveis no processo trabalhista:
acdo de consignacdo em pagamento, mandado de seguranga e acdo monitoria. Ac¢do anulatéria. Acao
resciséria no Processo do Trabalho. Cabimento. Competéncia. Fundamentos de admissibilidade. Juizo
rescindente e juizo rescisério. Prazo para propositura. Inicio da contagem do prazo. Procedimento e
recurso. Tutelas de urgéncia, evidéncia, antecedente e cautelar no Direito Processual do Trabalho.
Sujeitos da Relacdo de Emprego. Empregado e empregador. Sucessdo de empregadores. Solidariedade
no Direito do Trabalho. Tipos de trabalhadores. Doméstico, eventual, autbnomo, avulso, estagiario,
urbano e rural. Contrato de trabalho. Prazo determinado e prazo indeterminado. Contrato de experiéncia.
Contrato intermitente. Terceirizacdo. Alteracado, interrupcgao e suspensdo do contrato de trabalho. Férias.
Remuneracdo e salario. Isonomia e equiparacao salarial. Jornada de Trabalho. Banco de horas. Intervalo
inter e intra jornada. Trabalho da mulher e do menor. Observagédo: todos os temas serdo cobrados de
acordo com a Lei 13.467/17 (reforma da CLT) e suas repercussdes juridicas.

DIREITO PREVIDENCIARIO

Protecdo social: conceito, origem, relacdo juridica, autonomia, fontes e principios. Regime
Previdenciario Préprio dos Servidores Publicos (arts. 37 a 40 da CRFB; arts. 183 a 230, da Lei n°
8.112/1990). Regime Geral de Previdéncia Social (arts. 194, 195 e 201 da CRFB; Lei n° 8.212 [Plano de
Custeio da Seguridade Social — PCSS] e Lei n° 8.213 [Plano de Beneficios da Previdéncia Social —
PBPS], ambas de 24/07/1991 e regulamentadas pelo Decreto n° 3.048, de 6/05/1999 [Regulamento da
Previdéncia Social — RPS] e suas atualizac6es). Previdéncia Privada Complementar (art. 40, 8814, 15 ¢
16 e art. 202, ambos da CRFB; Leis Complementares 108 e 109, ambas de 2001; Lei 12.618/2012).
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

Inscricéo do Sistema

De 01 a 17 de margo de 2021, até as
22h

Pedido de Isencéo

De 01 a 05 de marco de 2021

Resultado Solicitagédo de Isencédo

08 de marco de 2021

Divulgacao da Homologagao das Inscrigdes

26 de marco de 2021

Prova Obijetiva

Dia 19 de abril de 2021, de 10h as
11h.

Resultado Prova Objetiva

Dia 21/04 as 18h

Recurso Prova Objetiva

Dia 23 de abril de 2021,de 10 as 17h

Resultado do Recurso Prova Objetiva

Dia 30 de abril de 2021

Prova Discursiva

Dia 03 de maio de 2021, de 14h as
17h.

Resultado Prova Discursiva

Dia 12 de maio de 2021

Recurso da Prova Discursiva

Dia 13 de maio de 2021, de 10h as
17h.

Resultado do Recurso Prova Discursiva

Dia 27 de maio de 2021, até as 18h.

Entrevista

Dia 31 de maio de 2021, as 14 horas

Resultado Final

Dia 04 de junho de 2021, a partir de
10h.

Periodo de Matricula dos novos Residentes

De 01 a 10 de setembro de 2021

Aula Magna (aula inaugural):
1. tema a ser escolhido

Dia 15 de setembro de 2021

2. corpo docente apresentara seus projetos de aula
3. sera apresentado quadro de atividades e horarios
4. novos residentes se apresentardo
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EDITAL 2021

O COLEGIADO DO CURSO MBA DESENVOLVIMENTO GERENCIAL
AVANCADO faz saber que estdo abertas as inscrigdes para o concurso de preenchimento de vagas
referentes ao primeiro semestre de 2021 - énfase em Gestdo Servicos de Saude Hospitalar, - Turma
Niteroi na forma deste Edital.

1. Informagdes Gerais
Vagas Pré-Requisito Inicio | Duragdo Valor da
Mensalidade
(cursos
autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros 24 parcelas de R$
39 1 Graduacao em QUALQUER | 27/03/2021 | 375 hrs 560,00
AREA

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido
perante o Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de
Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 21 alunos. Casos excepcionais poderao
ser definidos pelo colegiado do curso.

2.1 Local: SECRETARIA DA COORDENA(;AO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO
DE JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5245 e (21) 99331-4298.
coordenacao.latec.tce@id.uff.br .

2.2. Horério: DAS 8H AS 21H

3.2.1.1 2.3. Periodo: 01/03/2021 a 22/03/2021

2.4. Documentagéo

2.4.1 Ficha de inscricdo disponivel no site http://www.latec.uff.br/mba

2.4.2 Copia (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipétese, revalidado) ou
certiddo original de conclusdo de curso de graduagdo, com as datas de conclusdo e colagdo de grau.
2.4.3 Copia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

2.4.4 Curriculum vitae.

2.4.5 Uma foto 3 X 4 a ser entregue até o primeiro dia de aula.

2.4.6 Excepcionalmente, durante o periodo de isolamento social causado pela pandemia COVID 19, as
inscri¢Bes deverdo ser feitas online, por meio do e-mail coordenacao.latec.tce@id.uff.br .

Os documentos acima, deverdo ser envias digitalizadas em PDF, para o e-mail
coordenacao.latec.tce@id.uff.br

3. Instrumentos de Selecdo
3.1. EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS

3.2.Cronograma

3.2.2 Inscrigdes

3.2.2.1 Data: 01/03/2021 a 22/03/2021

3.2.2.2 Horério: das 8 as 21h.

3.2.2.3 Local: Excepcionalmente, durante o periodo de isolamento social causado pela pandemia
COVID 19, as inscri¢Oes deverdo ser feitas online e-mail coordenacao. latec.tce@id.uff.br

3.2.3  Anaélise do curriculum vitae

3.2.2.1 Data: 15/03/2021 a 23/03/2021

3.2.4 Divulgacéo do resultado

3.2.4.1 Data: 24/03/2021

3.2.4.2 Horario:10H

3.2.4.3 Local: Disponivel  no  site  http://www.latec.uff.bor/mba ou por e-mail
coordenacao.latec.tce@id.uff.br
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3.3 Matricula

3.3.1.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente
até o preenchimento das vagas. Excepcionalmente, durante o periodo de isolamento social
causado pela pandemia COVID 19, as matriculas deverdo ser feitas online, por meio do e-mail
coordenacao.latec.tce@id.uff.br .

3.3.2 Data: 25/03/2021a 26/03/2021

3.3.3 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1 1° CRITERIO: IDADE MAIS AVANCADA

3.3.2.2 2°. CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA

4. DisposicGes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7(SETE) em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e com
os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduacédo Lato Sensu da UFF.

4.3 Considerando a Instrucdo de Servico PROPPI n° 003 de 27 de marco de 2020 as aulas serdo em
modo remoto (AVA Ambiente Virtual de Aprendizagem) como meio de conter 0 avango da pandemia
Coronavirus (COVID-19). Esta instrucdo de Servico esta amparada pela Portaria MEC n° 343, de 17 de
marc¢o de 2020 que dispde sobre a substitui¢do das aulas presenciais por meios digitais.

4.4 Excepcionalmente, durante o periodo de isolamento social causado pela pandemia Coronavirus
(COVID-19), o curso sera ministrado de modo remoto (AVA), em horério integral aos sabados no
horario das 8:00 as 17:00 horas, por meio do Google Meet ou ferramenta semelhante, regulamentado
pelo Conselho de Ensino Pesquisa e Extensdo (CEPEX), através da resolucdo 157/2020.

4.5 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF que
tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolugdo (CUV)155/2008.

4.6 O colegiado do curso, através da Comissao Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais, podera
autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder descontos sobre
as mensalidades de discentes, objetivando a concretizagdo econémico—financeiro da turma, sendo que, o
total cumulativo dos descontos de que trata o ndo podera exceder a 10% (dez por cento) da receita total
e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.

O Coordenador devera submeter ao Colegiado a relagdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econémico—
financeiro da turma, sendo observados os seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
os descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano de
Aplicagéo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscrigdo na Turma, justificado as
motivacdes para a solicitagao.

O processo de aprovagédo deverd iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formard um Processo Administrativo com todas as aprovagdes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Inovacao para ciéncia, cadastro e inclusdo nos
atos administrativos cabiveis;

Niteroi, 09 de dezembro de 2020

SERGIO LUIZ BRAGA FRANCA
Coordenador do Curso MBA DESENVOLVIMENTO GERENCIAL AVANCADO
SIAPE 1746919
HHEBHHEH
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CURSO DE RESIDENCIAS MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE E
EM AREA PROFISSIONAL DA SAUDE EDITAL N°

01/COREMU/UFF/2021

DA APRESENTACAO

1 A Coordenacio da Comissio de Residéncias Multiprofissional em Satde e em Area Profissional
da Satde (COREMU) da Universidade Federal Fluminense (UFF), no uso das suas atribuices que lhes
sdo conferidas pelo regulamento interno, torna publica, pelo presente Edital, a abertura das inscri¢bes da
selecdo de candidatos, para o preenchimento de vagas do ano de 2021 no periodo de 04 a 14 de janeiro
de 2021, aos seguintes cursos de especializagdo, lato sensu, na modalidade treinamento em servigo,
conforme Anexo | deste Edital:

Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria

Residéncia em Medicina Veterinaria — Anestesiologia Veterinaria

Residéncia em Medicina Veterinaria — Clinica Cirargica e Oncologia Veterinaria Residéncia em
Medicina Veterinaria — Clinica Médica de Cées e Gatos Residéncia em Medicina Veterinaria —
Diagnostico por Imagens Veterinaria Residéncia em Medicina Veterinaria — Patologia Clinica
Veterinaria

Residéncia em Enfermagem em Saude Coletiva Residéncia em Enfermagem Obstétrica Residéncia em
Farmécia Hospitalar

Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital Universitario Anténio Pedro Residéncia em
Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais

11 Este processo seletivo esta aberto EXCLUSIVAMENTE para candidatos que tenham concluido o
curso de graduacdo na respectiva area profissional pretendida, até 3 (trés) anos da data 08 de janeiro de
2021.

2 A COREMU é 6rgdo subordinado a Prd-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovacédo
(PROPPI) da Universidade Federal Fluminense (UFF), conforme disposto no Art. 3°, § 4° da Resolucéo
CEP n° 150/2010. Este processo seletivo contara com assessoria técnica da Coordenacdo de Selecédo
Académica (COSEAC), vinculada a Pré-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD).

21 Endereco da COREMU: Rua Passo da Patria, 156 — Sdo Domingos — CEP 27213-415 — Niter6i —
RJ, Campus da Praia Vermelha, no Instituto de Fisica 3° andar na Agir — Telefone (21) 975950871.

3 A COSEAC cabe a responsabilidade pelo planejamento, coordenagio e operacionalizacio de
todos os procedimentos deste Concurso.

31 Endereco da COSEAC: Avenida Visconde do Rio Branco s/n° — Campus do Gragoatd — Bloco C
— Térreo — S0 Domingos — CEP 24210350 — Niter6i — RJ — Telefones: (21) 2629-2805 ou 2629- 2806.

32 Enderego eletronico do Concurso:
<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2021>

33 Correio eletrénico do Concurso:
do.coseac.prograd@id.uff.br

DAS DISPOSICOES GERAIS

1 Este Edital tem por finalidade estabelecer as normas do Concurso Publico de Selecdo para
admissdo aos Cursos de Residéncia supracitados, com ingresso previsto para o primeiro dia util de
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marco, com possibilidade de reclassificacdo dos candidatos aprovados dentro do quadro de vagas até dia
31 de marco de 2021, conforme instituido pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional e
Uniprofissional em Satde (CNRMS). Apds 31 de marco de 2021 ndo serdo realizadas reclassificacGes.

2 Os Cursos de Residéncia em Area Profissional da Salide na modalidade Uniprofissional e
Multiprofissional séo regulamentados pela Lei n°® 11.129, de 30 de junho de 2005, pela Portaria
interministerial n° 1.077/2009, pelas demais ResolucBes emanadas pela Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Satde (CNRMS), sendo desenvolvidos em regime de DEDICACAO
EXCLUSIVA, com carga horaria de 60 horas semanais,

duracdo minima de 02 (dois) anos, totalizando 5.760 horas de acordo com o quadro do Anexo 1. O curso
de Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais possui duracdo minima de 03 (trés)
anos, totalizando 8.640 horas de acordo com o quadro Anexo .

3 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu pais.

4 Para 0 candidato estrangeiro, serd obrigatéria a apresentacdo de diploma revalidado por
Instituicdo de Ensino Superior brasileira e registro no respectivo Conselho Profissional.

5 O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas distribuidas conforme consta no Anexo |
deste Edital, com
validade até 31 de marco de 2021.

6 O Concurso realizar-se-a sob a responsabilidade da COSEAC e de acordo com as normas
estabelecidas por este Edital.

7 Os contetidos programaticos das provas e bibliografias sugeridas constam no Anexo |1 deste
Edital.
8 Os profissionais inscritos nos Programas de Residéncia em Area Profissional de Saude e

Multiprofissional em Salde receberdo bolsa de residéncia de acordo com o valor nacional que
atualmente representa R$3.300,43 (trés mil trezentos reais e quarenta e trés centavos) durante 24 meses.
Os Residentes em Cirurgia e Traumatologia Buco Maxilo-Faciais receberdo bolsa de residéncia por 36
meses.

CAPITULO | — DAS INSCRICOES

1 Somente poderdo inscrever-se candidatos que tenham concluido o curso de graduagdo na
respectiva area profissional pretendida, até 3 (trés) anos da data 08 de janeiro de 2021. A comprovacao
deverd ser realizada através da apresentagdo do diploma ou declaragdo de conclusdo de curso. O ndo
atendimento a este quesito elimina o candidato em qualquer etapa do concurso.

2 A inscrigdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

3 A fim de evitar 6nus desnecessario, o candidato devera tomar conhecimento de todos os
requisitos e condigdes estabelecidas neste Edital, antes de recolher o valor da Taxa de Inscrigdo, pois
esta ndo serareembolsada.

4 E vedado reingresso de residente e ex-residente que tenham concluido o0 mesmo Programa da
Residéncia da Universidade Federal Fluminense. Uma vez constatada tal situagdo, o profissional sera,
automaticamente, eliminado sem direito a devolugdo da taxa de inscricéo.
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5 Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar 0
endereco eletrénico

<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2021> das 12 horas do dia 04 janeiro até as 12 horas
do dia 14 de janeiro de 2021, conforme os procedimentos a seguir:

51 Ler e concordar, integralmente, com o Edital do Concurso e preencher, corretamente, o
Requerimento de Inscrig&o.

5.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a taxa de inscricdo no Concurso, de acordo com
as instrucdes constantes no endereco eletrénico do Concurso, até a data limite para encerramento das
inscri¢Bes, no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

53 O candidato devera efetuar o pagamento da Taxa de Inscricdo, em qualquer agéncia bancaria, por
meio do Boleto Bancario a ser gerado apds o preenchimento do Requerimento de Inscricdo. Tal
recolhimento somente poderd ser efetuado em espécie.

6 Conforme Decreto n® 6.593/2008, publicado no Diario Oficial da Unido de 03 de outubro de
2008, podera ser concedida isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢do ao candidato que estiver
inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o
Decreto n° 6.135, de 02 de junho de 2007, e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.593/2008 e do Decreto n° 6.135/2007.

6.1 O pedido de Isencdo da Taxa de Inscricdo devera ser solicitado, das 12 horas do dia 4 de
janeiro de 2021 até as 12 horas do dia 5 de janeiro de 2021. Esta solicitacdo devera ser caracterizada
no Requerimento de Inscricdo em campo proprio, devendo o candidato informar o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS.

6.2 Nao sera concedida a Isengdo do Pagamento do Valor da Taxa de Inscrigdo ao candidato que:
a) n3o comprovar as exigéncias descritas nos subitens 6 do CAPITULO I;

b) omitir informacGes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentacéo; ou

d) ndo observar o prazo e horario estabelecidos neste Edital.

6.3 N&o serdo considerados os pedidos de Isencdo do Pagamento do Valor da Taxa de Inscrigcdo

sem indicacdo do nimero do NIS do préprio candidato e, ainda, aqueles que ndo contenham
informac6es suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor do
CadUnico.

6.4 A COSEAC consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato.

6.5 O resultado contendo o nome dos candidatos contemplados com isen¢do do pagamento do
valor da taxa de inscri¢do serd disponibilizado no dia 7 de janeiro de 2021, a partir das 16 horas, no
endereco eletrénico do Concurso (subitem 3.2).

6.6 O candidato contemplado com a Isen¢do do Pagamento do Valor da Taxa de Inscrigdo tera sua
inscricdo automaticamente efetivada.

6.7 O candidato que n&o for contemplado com a isencéo do pagamento do valor da taxa de inscrigao
poderad solicitar recurso no dia 8 de janeiro de 2021, até as 16 horas, mediante requerimento e
documentagdo que comprove o direito a concessdo do beneficio, por meio de mensagem enviada ao
correio eletrdnico do concurso (ver subitem 3.3).

6.7.1 A mensagem deverd ser enviada com o assunto “COREMU 2021 — Recurso Isengédo”. No
corpo da mensagem, deverdo estar contidos 0 nome completo e o nimero do CPF do Candidato, e a
justificativa do recurso.
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6.7.2 Os documentos relacionados abaixo deverdo ser enviados anexos ao e-mail, em
formato de imagem ou pdf, em cdpia clara e legivel.

a) Documento Oficial de Identificacdo do Candidato; e

b) Documento em que conste o Nimero do Cadastro de Pessoa Fisica do Candidato; e

c) Declaracdo ou Folha Resumo emitida pelo Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS), de
que se encontra inserido no CadUnico, em caso de Candidato integrante de familia inscrita no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, cuja renda familiar mensal per capita
seja inferior ou igual a meio salario minimo nacional. Esta Declaracdo pode ser obtida por meio do
endereco eletrbnico

<https://meucadunico.cidadania.gov.br/meu_cadunico/>.

6.8 O resultado do recurso previsto no subitem 6.7 sera divulgado no dia 12 de janeiro de 2021, a
partir das 14 horas, no endereco eletrénico do Concurso.

6.9 O candidato ndo contemplado com a isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo e
ainda interessado em participar do Concurso devera acessar novamente o endereco eletrénico do
Concurso, imprimir o boleto bancério e efetuar o recolhimento do valor da taxa de inscri¢do até o dia 14
de janeiro de 2021. No caso do candidato ndo efetuar o pagamento do Boleto Bancério no prazo
estipulado, 0 mesmo ndo teré o direito de realizar a prova.

6.10 O candidato contemplado com isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscri¢do e que efetuar
mais de uma inscri¢do tera como vélida a ultima inscrigdo realizada.

7 Todas as informacdes prestadas no requerimento sdo de inteira responsabilidade do candidato.
Caso seja constatada, a qualquer tempo, falsidade das informacdes prestadas, sera cancelada a inscricao
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, na forma da lei, pela
falsidade praticada.

8 O recolhimento do valor referido no subitem 5.2, deste Capitulo, apds confirmagéo pela rede
bancéria, formaliza a solicitacdo da inscricdo neste Concurso. O recolhimento da taxa realizado fora do
prazo estabelecido neste Edital ou realizado por meio de pagamento agendado e ndo liquidado no
referido prazo ou por meio de pagamento de boleto bancario ndo identificado pela UFF como sendo
oficial deste Concurso, implicara a ndo efetivacdo da inscricao.

9 A inscricdo do candidato somente serd confirmada ap6s a comprovacao pela rede bancéaria do
pagamento da Taxa de Inscricao.

10 O candidato que necessitar de condi¢do especial para realizacdo da prova devera indica-la no
campo préprio do Requerimento de Inscricéo.

11 O candidato que, & época de realizagdo da prova, for portador de doenca infectocontagiosa ou
se encontrar

em outra situacdo que demande condicdo especial para realizacdo da prova, deverd comunicar sua
condicdo & COSEAC até as 15 horas do dia anterior ao da realizacdo da prova. A COSEAC avaliara
as possibilidades de atender as especificidades, o que poderd implicar em alteracdo do local de
realizacdo da prova.

12 Cada candidato deverd efetuar inscricdo para apenas um curso e, no caso da residéncia
multiprofissional em salde, apenas em uma &rea de concentragéo.

13 O candidato que efetuar mais de uma inscricdo no Concurso, terd validada aquela cuja taxa de
inscricdo tenha sido recolhida por Gltimo. Na impossibilidade dessa constatacdo, sera validada aquela
inscricdo que tenha sido realizada por dltimo.
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14 A opcao relativa ao Programa pretendido informada no Requerimento de Inscri¢do ndo podera
ser alterada.

CAPITULO Il - DAS PROVAS
1 Este Processo Seletivo sera constituido por, uma Unica fase, a saber:

11 Prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatorio. A prova objetiva constara de 40 (quarenta)
questdes de multipla escolha, com 4 (quatro) opcdes, sendo apenas uma correta, de acordo com o
Programa de Residéncia pretendido, distribuidas da seguinte forma:

Parte A — Comum a todos os candidatos, constara de 5 (cinco) questdes que versam sobre o Sistema
Unico de Saude (SUS);

Parte B — Comum a todos os candidatos constara de 3 (trés) questdes versando sobre Lingua
Portuguesa e 02 (duas) questBes de Lingua Inglesa ou Espanhola, formuladas a partir de texto nas
respectivas linguas, visando compreensao e interpretacao;

Parte C — Especifica de cada Profissdo, constara de 30 (trinta) questdes versando sobre assuntos
especificos da area de conhecimento.

111 A Prova objetiva tera pontuacdo maxima de 100 pontos.

112 Serda considerado aprovado o candidato que obtiver pontuacédo igual ou superior a 60
(sessenta) pontos.

1.1.3 O candidato que obtiver pontuacdo menor que 60 (sessenta) pontos sera eliminado do
Concurso.

CAPITULO 11l - DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

1  Aaplicacdo das provas ocorrerd no dia 07 de fevereiro de 2021 (domingo), as 9 horas, devendo o
candidato apresentar-se no local de realizacdo das mesmas as 8 horas, sendo permitida sua entrada
somente até as 8 horas e 40 minutos. Para realizar a prova o candidato dispord de, no maximo, 2
(duas) horas, ndo sendo permitida a saida da sala antes de decorrida 1 (uma) hora e 30 (trinta)
minutos a partir do inicio daprova.

2 Os locais de realizagédo das provas serdo divulgados no dia 21 de janeiro de 2021, a partir das 14
horas, no enderego eletronico do Concurso <http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2021>.

3 Ao candidato sO serd permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e no local
constante no endereco eletronico do Concurso.

4 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando o original do documento
de identidade civil ou profissional, ou cédula de identidade de estrangeiro, com foto, que bem o
identifique (na forma da Lei n°. 9.503/97).

4.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificagdo do candidato.

5 N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

6 O candidato ndo poderd alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

7 O candidato deverd assinalar as op¢des na Folha de Respostas, Unico documento valido para a
correcdo da prova.
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8 O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder conforme as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes e/ou na Folha de
Respostas.

9  Em hipdtese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10 O candidato devera preencher os campos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de corpo transparente, com ponta média, de tinta azul ou preta.

11 Durante a realizagdo da Prova Objetiva sera adotado o procedimento de identificacdo civil de todos
os Candidatos, mediante a verificagdo do documento de identificacdo, da coleta de assinatura e de frase
escrita de prdprio punho na Folha de Respostas.

111 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato e sua assinatura. Portanto, serd exigida a apresentagdo do documento
original, ndo sendo aceitos protocolos, sem valor de identidade, bem como quaisquer outros
documentos, tais como Crachas, CPF, Titulo de Eleitor, Carteira de Estudante ou Carteira Funcional.

112 No ato da identificacdo pelo fiscal, sera solicitada rapida retirada da mascara facial para conferéncia
com a fotografia do documento de identificag&o.

113 O candidato que se negar a ser identificado tera suas provas anuladas e sera automaticamente
eliminado do Concurso.

12 O candidato devera comparecer ao local de prova designado, munido somente do documento de
identificacdo civil o qual se inscreveu e de caneta esferografica de corpo transparente, com ponta média,
de tinta azul ou preta, ndo podendo se utilizar de lapis ou borracha.

121 Durante a realizacdo das provas, os candidatos deverdo portar também mascaras faciais de tecido
duplo ou cirtrgicas ou N95 e trazer consigo mascaras adicionais caso haja necessidade de troca e
deverdo usa-las durante toda a sua permanéncia no local da prova, incluindo do portal de acesso, areas
de circulacdo, sala de prova e na saida do local de prova.

122 O candidato devera sentar-se no assento que lhe for designado pelo fiscal da sala, em lugares pré-
determinados, mantendo-se o distanciamento recomendado. Este distanciamento devera ser mantido
durante toda a realizacdo da prova.

123 Recomenda-se levar garrafa de dgua transparente e sem rétulo para o uso pessoal durante a prova.
124 Recomenda-se a higienizag¢do das maos com alcool em gel na entrada do local de prova.

125 Os candidatos deverdo respeitar as demarcacGes dos locais de circulagdo e assento, conforme
sinalizag&o.

13 Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta, copiar o gabarito
ou comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, cddigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotacdes.

14 Sera eliminado do Concurso, seja qual for o motivo alegado, o candidato que:

a)  ndo comparecer a Prova Objetiva;

b)  apresentar-se apds o horério estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

C) ndo apresentar documento que bem o identifique;

d)  ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e)  ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora e trinta minutos do inicio das provas;
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1j)] for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagéo,
impresso ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

0) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico de comunicacéo (telefone
celular, relogios digitais, aparelhos eletronicos, notebook, tablet, smartphone, palmtop, receptor,
gravador ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

h) fizer anotacdo de informacGes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio ndo fornecido pela COSEAC, no dia da aplicacdo das provas;

i) ausentar-se da sala de provas levando a Folha de Respostas ou outros materiais ndo permitidos.

)i estiver portando qualquer tipo de arma, mesmo que possua o respectivo porte;

k) lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

) ndo devolver integralmente o material recebido;

m)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

n) Ingressar na sala de prova com reldgio, telefone celular e/ou quaisquer outros equipamentos
eletronicos fora do envelope de seguranca fornecido pela equipe de aplicacdo da prova;

0) N&o mantiver, debaixo da carteira, o envelope de seguranca lacrado com os aparelhos eletrénicos
desligados desde o ingresso na sala de provas até a saida definitiva do local de prova;

p)  Tiver celular ou qualquer outro aparelho eletrdnico emitindo qualquer tipo de som, como toque
ou alarme ou vibrag&o, ainda que desligado e dentro do envelope de seguranca.

15 O candidato, ao terminar a prova, devera entregar, obrigatoriamente, ao fiscal, a Folha de
Respostas devidamente assinada e com a transcri¢do de proprio punho da frase constante do Caderno de
Questoes.

16 A COSEAC ndo se responsabilizard por perda ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no
local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

17 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

18 Em nenhuma hipoétese serd realizada qualquer prova fora do local e horario determinados pela
COSEAC.

19 Os gabaritos preliminares das Provas Objetivas serdo divulgados no endereco eletrdnico do
Concurso na mesma data de sua realizacao.

20 O Resultado da Prova Obijetiva, bem como a imagem da Folha de Respostas serdo divulgados no
dia 22 de fevereiro de 2021.

CAPITULO IV — DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

1 Para os candidatos aprovados na Prova Obijetiva, a nota final no Concurso serd equivalente a
pontuac&o obtida na Prova Objetiva.

2 Os candidatos aprovados no concurso serdo classificados pela categoria profissional de acordo
com a area de concentracdo pretendida dentro do numero de vagas oferecidas, em seus respectivos
cursos, em ordem decrescente das notas finais.

3 Na ocorréncia de candidatos com notas finais coincidentes, o desempate na classificagao sera
efetuado levando-se em conta, sucessivamente:

a) a maior pontuacao na Parte C (Especifica de cada Profissdo) da Prova Objetiva;

b) a maior pontuacio na Parte A (Sistema Unico de Saude - SUS) da Prova Objetiva;

C) O candidato com a maior idade.

3.1 Caso haja pelo menos um candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até
0 ultimo dia de inscri¢do, o desempate, especificamente no curso e/ou &rea de concentracdo ao qual
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concorreu o candidato, dar-se-a utilizando como primeiro critério a idade, seguido dos demais critérios ja
enumerados no item 3 deste Capitulo, em atendimento ao exposto no Pardgrafo Unico, art. 27, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003.

4 No dia 22 de fevereiro de 2021 seré divulgada, no endereco eletrénico do Concurso
<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2021>, a relacdo dos candidatos em ordem crescente de
classificacéo final.

CAPITULO V - DAS VAGAS

As vagas serdo oferecidas conforme descrito no Anexo |, por curso e/ou area de concentragao.

CAPITULO VI - DOS RECURSOS
1 Sera admitido recurso quanto a formulagao de questdes e gabaritos.

11 Qualquer pessoa podera solicitar revisao do gabarito preliminar da Prova Objetiva divulgado ou da
formulacdo das questdes de multipla escolha até as 16 horas do dia 8 de fevereiro de 2021, por meio de
solicitacdo devidamente fundamentada. Para tal, o Candidato devera preencher formulario eletronico,
disponibilizado no endereco eletrénico do Concurso, seguindo as instrugdes de preenchimento e envio.

12 Os recursos devem ter a devida fundamentacdo, expondo de forma clara e objetiva ponto de
divergéncia da questéo baseada na Bibliografia indicada neste Edital.

13 Nao sera aceita solicitacdo de revisdo de Gabarito Preliminar ou de formulacdo de questbes fora da
data, do horario e dos procedimentos estabelecidos.

2 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

3 Os recursos solicitados em desacordo com as especificacdes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

4 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagéo de recurso.

5 Os gabaritos preliminares divulgados poderdo ser alterados em fung¢do dos recursos deferidos e as
provas serdo corrigidas apés o julgamento dos recursos e de acordo com os gabaritos definitivos.

6 As decisGes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, divulgadas no endereco
eletrénico do Concurso.

CAPITULO VII - DA CONVOCAGAO, DA REALIZACAO DA MATRICULA, DA
RECLASSIFICACAO E DO REMANEJAMENTO

1 Os candidatos classificados dentro do nimero de vagas oferecidas deverdo comparecer para
realizar a matricula, de acordo com a especificidade de seu curso e nas datas correspondentes a quadro a
seguir:

Cursos Data Horario Local

Resid/én_cia em Enfermagem 24:/02/2021 Ez(;olljarszeElgz(:{r?;?%ZTG?’aar?dif, sala 63

Obstétrica 10 as 13 horas Centro, Niterdi, R
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Coordenacédo da Residéncia em Medicina
Residéncia em Anatomia 25/02/2021  eterinaria
Patologica Veterinaria 09 as 12 horas  |Avenida Almirante Ari Parreiras, 503

\Vital Brazil, Niteroi, RJ
Coordenacéo da Residéncia em Medicina

Residéncia em Medicina

N . : 25/02/2021 \/eterinaria
xg:g:::g::z Anestesiologia 9 as 14 horas Avenida Almirante Ari Parreiras, 503
\ital Brazil, Niter6i, RJ
Residéncia em Medicina Cooro_ler)a_géo da Residéncia em Medicina
\Veterinaria — Clinica Cirurgica p5/02/2021 Veter_lnarla . . .
€ 9 9 as 14 horas Avenida Almirante Ari Parreiras, 503

e Oncologia Veterinaria \Vital Brazil, Niteroi, RJ

Coordenacédo da Residéncia em Medicina

\Veterinaria

0 as 14 horas Avenida Almirante Ari Parreiras, 503

Vital Brazil, Niteroi, RJ

Coordenacédo da Residéncia em Medicina

\Veterinaria

9 as 14 horas Avenida Almirante Ari Parreiras, 503

Vital Brazil, Niteroi, RJ

Coordenacéo da Residéncia em Medicina

\Veterinaria

9 as 14 horas Avenida Almirante Ari Parreiras, 503

Vital Brazil, Niteroi, RJ

Hospital Universitario Antonio Pedro
25/02/2021 HUAP) Rua Marques de Parand, 303,

10 as 16 horas |6° andar do Prédio da Emergéncia,

Geréncia de Ensino e Pesquisa (GEP),

Niterdi, RJ

Residéncia em Medicina
\Veterinaria — Clinica Médica de p5/02/2021
Cées e Gatos

Re5|d_enIC|_a em Medllcnja b5/02/2021
Veterinaria — Diagnostico por
Imagem Veterinario

Residéncia em Medicina

o s 2/2021
Veterinaria — Patologia Clinica 25/02/20
\Veterinaria

Residéncia  Multiprofissional
em Salde do  Hospital
Universitario Antonio Pedro

2 Os candidatos concorrentes as vagas dos Cursos de Residéncia em Enfermagem em Salde
Coletiva, Residéncia em Farmécia Hospitalar e Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-
Maxilo-Faciais do presente Edital deverdo obedecer a uma CHAMADA PUBLICA PARA
OCUPACAO DE VAGAS (Anexo I11);

2.1 O candidato que ndo comparecer a CHAMADA PUBLICA de acordo com o item acima, EM
HORARIO DEFINIDO, perderé o direito a vaga e, portanto, sera ELIMINADO do processo seletivo
(Anexo 11);

3 As vagas ndo preenchidas em decorréncia das situa¢fes previstas neste Edital que impliquem a
eliminacdo de candidatos ou em decorréncia de desisténcias, serdo ocupadas por reclassificacdo
respeitando-se a ordem imediata da classificagdo na respectiva categoria profissional e &rea de
concentracao.

4 E vedado qualquer tipo de remanejamento de candidatos entre areas de concentracdo, EXCETO
no caso da RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE.

5 No caso de ndo preenchimento de vagas de uma determinada categoria profissional para area de
concentragdo especifica da Residéncia Multiprofissional em Salde, o preenchimento das vagas para
essa area dar-se-a a partir de remanejamento de candidatos ndo classificados das outras areas de
concentragdo, da mesma categoria profissional. Serd considerada, para fins de remanejamento, a maior
nota final entre os candidatos dentro da sua categoria profissional.

6 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os possiveis processos de reclassificagio
e/ou remanejamento no endereco eletrénico do Concurso.
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CAPITULO VIII - DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E CONDICOES PARA A
MATRICULA
1 O preenchimento das vagas obedecera a ordem de classificagcdo por curso, de acordo com o

nimero de vagas para cada curso, area profissional e area de concentracao.

2. O candidato aprovado ndo pode estar vinculado, no ano do presente processo seletivo, como
profissional residente a qualquer um dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Saude
mantidos pela Universidade Federal Fluminense.

3 O candidato aprovado ndo pode estar vinculado como residente de primeiro, segundo ou terceiro
ano a qualquer outro Programa de Residéncia, Aprimoramento ou Aperfeicoamento Especializado em
Saude, no ano de realizacdo do presente Processo Seletivo Publico.

4 O candidato aprovado e classificado ndo pode ter concluido outro Programa de Residéncia em
Area Profissional da Salde.

5. O candidato aprovado e classificado ndo pode cursar cumulativamente outro curso de graduagao
ou outro curso de pds-graduacdo, lato ou stricto sensu.

6. Né&o podera ser matriculado o candidato aprovado e classificado que tiver vinculo empregaticio,
proventos e/ou bolsas, conforme regulamentado pela Lei n® 11.129, de 30 de junho de 2005, pela
Portaria interministerial n® 1.077/2009, pelas demais Resolu¢Ges emanadas pela Comissao Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Satde (CNRMS).

7. No ato de matricula o candidato devera apresentar os seguintes documentos como condic¢do para
a formalizacdo da matricula:

a) diploma do Curso de Graduac¢do ou Declaracdo de Colacdo de Grau da respectiva area profissional;
b) titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

c) certificado de reservista ou prova de estar em dia com as suas obrigacGes militares, para 0s
candidatos do sexo masculino;

d) documento de identificacio dentre os enumerados no item 4 do CAPITULO 111 deste Edital;

e)  protocolo ou carteira de inscri¢cdo no respectivo Conselho Profissional;

f)  Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

g) ndmero de inscricdo no INSS;

h) 6 (seis) fotos 3x4 recentes, coloridas (fundo branco);

i)  Termo de Compromisso assinado declarando a inexisténcia de vinculos cumulativos com trabalho
e formacdo como aqui vetados.

8. O candidato aprovado e classificado para matricula devera comparecer a coordenacdo de
Atencdo a Saude/Divisdo de Promocdo e Vigilancia da Saude, localizado no 3° andar do prédio
Principal do Hospital Universitario Antonio Pedro, em periodo a ser divulgado no dia 22 de fevereiro de
2021, no endeeco eletrénico do concurso, apresentando os resultados dos exames abaixo, para obtencéo
do atestado de satde ocupacional (ASO).

a)  hemograma completo;

b)  glicemia de jejum;

c) urina-EAS;

d)  marcadores virais para Hepatite A, Be C;

e) comprovagao de vacinacdo MMR (triviral) (*), dupla/adulto (difteria e tétano), contra Hepatite B e
para os profissionais médicos veterinarios, também, vacina anti-rabica.

(*) Para os candidatos do sexo feminino esta vacina ndo deve ser feita em caso de suspeita de gravidez
e, se proceder a vacinagao, evitar engravidar nos 90 (noventa) dias apds a vacinagao;

1j)] eletrocardiograma (para aqueles que tenham 35 anos de idade ou mais);

g) Antigeno Prostatico Especifico — candidatos do sexo masculino acima de 45 anos;

h) Preventivo Ginecolodgico — candidatos do sexo feminino acima de 25 anos;

i) Radiografia de Torax — Posi¢Oes anteroposterior e lateral;
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Atencdo: Os candidatos aprovados e classificados s6 poderdo ser matriculados ap6s Exame de Aptiddo
Fisica estando obrigatoriamente cientes de que deverdo cumprir a programacado de orientacdo preventiva
estabelecida, individual e coletivamente, pelo Servico de Salude e Seguranga do Trabalho / UFF.

9.  Emnenhuma hip6tese serdo aceitas fotocOpias ndo autenticadas dos documentos descritos no item
7 deste Capitulo quando nao apresentadas juntamente com o documento original.

10. A falta de qualquer dos documentos descritos no item 7 deste Capitulo, implicard na nédo
efetivacdo da matricula e, portanto, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

11. No caso de desisténcia formal da vaga, por parte do candidato, por meio de requerimento
devidamente fundamentado entregue a Coordenacdo de Curso, prosseguir-se-a4 a reclassificacdo dos
demais candidatos ndo classificados, observada, rigorosamente, a ordem classificatoria das profissdes
nos respectivos cursos e areas profissionais.

12. O candidato matriculado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar no primeiro dia do curso e
ndo manifestar em até 48 horas seu interesse de continuidade no curso, terd a matricula cancelada e,
automaticamente, perdera o direito a vaga a que faz jus. Para assumir essa vaga sera convocado o
préximo candidato da lista de classificados do respectivo curso.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1 A inscricdo neste Concurso implicara o conhecimento e a aceitacdo tacita das condicGes e regras
estabelecidas neste Edital, nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e
instrucdes especificas para a realizacdo do Concurso, acerca das quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento como justificativa para a inobservancia de qualquer dos procedimentos nele previstos,
sendo o candidato inteiramente responsdvel pelo acompanhamento das datas e eventos a serem
divulgados por meio da INTERNET, no enderego eletrdnico do Concurso (subitem 3.2 da secdo DA
APRESENTACAO) independentemente de quaisquer motivos de forca maior ou de casos fortuitos que
impossibilitem o seu acesso ao mencionado endereco eletrdnico.

2 Todos os Anexos sdo partes integrantes deste Edital.
3 O Concurso tera validade apenas e exclusivamente para ingresso no ano de 2021.

4 Havendo desisténcia, desligamento ou abandono do programa por residente do primeiro ano, em
cumprimento a Resolucdo n° 3, de 16 de Abril de 2012 da CNRMS, a vaga podera ser preenchida em
até 30 (trinta) dias apds o inicio do programa, observando-se rigorosamente a classificacao.

5 Nao havera justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo aceitos
documentos fora das datas estabelecidas.

6 As listas com nomes e/ou numero de inscrigdo de candidatos, locais, datas de eventos oficiais sobre
0 Concurso serdo divulgadas no endereco eletrénico do Concurso, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato acompanhé-las.

7 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos referentes ao presente
Concurso.

8 A COSEAC se desobriga do envio de mensagem eletrbnica ou de qualquer outra forma de
comunicacdo direta com os candidatos, podendo enviar, a seu critério, comunicacdo para 0 correio
eletrbnico do candidato, ndo se constituindo este procedimento em alteragdo ou inovacdo das regras
previstas neste Edital.

9 A COSEAC ndo se responsabilizara, em hipotese alguma, pelo transporte de candidatos até o local
de realizagéo das provas.
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10 A qualguer momento em que houver alteracfes de dados referentes a enderecos e telefones, o
candidato deverd imediatamente atualizi-las junto a COSEAC, sob pena de ndo ser comunicado
adequadamente de situagdes de convocacdes ou reclassificagoes.

11 Sera eliminado e perdera direito a vaga, em qualquer época, o candidato que houver realizado o
Concurso com o uso de documentos ou informagoes falsas, ou de outros meios ilicitos.

12 Motivaréa a eliminagdo do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burlar a quaisquer das normas definidas no Edital ou outras infracdes relativas ao Concurso, aos
comunicados, as Instrucdes ao Candidato ou as instrucdes constantes das provas, bem como o tratamento
incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas.

13 As disposigdes e instrucbes contidas no enderego eletrénico do Concurso, nas relagdes divulgadas,
nas Capas das Provas, nas Folhas de Respostas, bem como nos Avisos em sala de prova constituem
normas que passam a integrar o presente Edital.

14 As medidas de precaucdo de contato e rastreabilidade de infeccGes, especialmente aquelas
relacionadas a COVID-19 poderdo sofrer alteracGes conforme as recomendacdes sanitarias a época da
realizacdo do Concurso Vestibular.

15 A COSEAC publicara em seu endereco eletrnico a atualizagdo das instrugdes uma semana antes
da realizacdo das provas por meio de nota oficial.

16 A COREMU e a COSEAC alertam aos candidatos que em decorréncia do estado de “Emergéncia
de Salde Publica Internacional” reconhecido pela Organizagdo Mundial da Saude e o estado de
“Emergéncia de Saude Publica de Importdncia Nacional” reconhecido pelo Ministério da Saude e
demais determinacBes das autoridades sanitarias estadual e municipal, medidas adicionais ou alteraces
em datas, locais de prova, normas, e outras clausulas poderdo ser aditadas ao Edital sempre que
necessario, com a devida publicacdo na forma de Comunicado Oficial no endereco eletrénico do
Concurso. Os candidatos deverdo manter-se informados com visita periodica ao endereco eletrénico do
Concurso Vestibular

17 A COREMU e a COSEAC divulgardo, sempre que necessario, no endereco eletrénico do Concurso,
Editais, Normas Complementares, modificacdes de calendarios e Avisos Oficiais sobre o Concurso, que
passardo a ser parte integrante deste Edital.

18 A COREMU e a COSEAC se reservam o direito de promover as alteracBes que se fizerem
necessarias, em qualquer fase do Concurso ou posterior a este, em razdo de atos ndo previstos ou
imprevisiveis.

19 Todos os horérios citados neste Edital referem-se & hora oficial de Brasilia.

20 Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pelo Coordenador da

COREMU/UFF juntamente com o Coordenador de cada programa envolvido e pela COSEAC, no que a
cada umcouber.

Niter6i-RJ, 10 de dezembro de 2020
Prof. Dr. Sergio Girdo Barroso Coordenador COREMU

Coordenadores dos Programas de Residéncia em Area Profissional da Satide nas modalidades
multiprofissional e uniprofissional

Profa. Dra. Maria de Lourdes Gongalves Ferreira
Coordenadora das Residéncias em Medicina Veterinaria
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Prof. Dr. Adelmo Henrique Daumas Gabriel
Coordenador da Residéncia Multiprofissional em Saude do HUAP

Prof. Dr. Felipe Guimaraes Tavares
Coordenador da Residéncia em Enfermagem em Saude Coletiva

Profa. Dra. Juliana da Silva Leite
Coordenadora da Residéncia em Anatomia Patolégica Veterinaria

Profa. Dra. Helen Campos Ferreira
Coordenadora da Residéncia em Enfermagem Obstétrica

Prof. Dr. André Teixeira Pontes
Coordenador da Residéncia em Farmécia Hospitalar

Prof. Dr. Rafael Seabra Louro
Coordenador da Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais
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ANEXO |

Quadro de Vagas: Programas de Residéncia

1) Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital Universitario Antdnio Pedro Duracéo
Minima: 2 anos e Carga
Horaria: 5.760 horas

AREA DE z EDUCACAO SERVICO 5

CONCENTRAQAO ENFERMAGEM FARMACIA FiSICA SOCIAL NUTRICAO TOTAL

Atencdo em Saude

da Mulher e da 02 01 01 01 01 06

Crianca

Atengdo em 02 02 01 01 02 08

Oncologia

Atencado em

Terapia 01 01 00 00 01 03

Intensiva

Saude do Idoso 01 01 02 00 01 05
Subtotal 06 05 04 02 05 22

2) Residéncia em Anatomia Patolégica Veterinaria Duracdo Minima: 2
anos e Carga Horaria: 5.760 horas 04

3) Residéncia em Medicina Veterinaria — Anestesiologia Veterinaria Duragdo Minima: 02
2 anos e Carga Horéria: 5.760 horas

4) Residéncia em Medicina Veterinéaria — Clinica Cirargica e Oncologia Veterinaria Duracédo 03
Minima: 2 anos e Carga Horaria: 5.760 horas

5) Residéncia em Medicina Veterinaria — Clinica Médica de Caes e Gatos Duragao 06
Minima: 2 anos e Carga Horéria: 5.760 horas

6) Residéncia em Medicina Veterinéria — Diagnostico por Imagem Veterinario Duragdo Minima: 02
2 anos e Carga Horéria: 5.760 horas

7) Residéncia em Medicina Veterinéria — Patologia Clinica Veterinaria Duracao 02
Minima: 2 anos e Carga Horéria: 5.760 horas

8) Residéncia em Enfermagem Obstétrica

Duragado Minima: 2 anos e Carga Horaria: 5.760 horas 12
9) Residéncia em Enfermagem em Saude Coletiva Duragdo Minima: 2 10
anos e Carga Horéria: 5.760 horas

10) Residéncia em Farmécia Hospitalar 32
Duracado Minima: 2 anos e Carga Horéaria: 5.760 horas

11) Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco- Maxilo-Faciais. Duragcdo Minima: 3 02

anos e Carga Horéria: 8.640 horas

Total 82
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ATENCAO:

1.1.  As Unidades de Treinamento em Servi¢co dos candidatos aprovados as vagas na area
Profissional para Residéncia em Farmacia Hospitalar conveniadas com o Nucleo do Ministério
da Saude no Rio de Janeiro — NERJ/MS serdo escolhidas pelos candidatos obedecendo a ordem
rigorosa de classificagdo para as seguintes unidades: Hospital Federal dos Servidores do Estado,
Hospital Federal do Andarai, Hospital Federal da Lagoa, Instituto Nacional de Cardiologia, Instituto
Nacional de Traumatologia e Ortopedia , Hospital Naval Marcilio Dias, Hospital Federal Cardoso
Fontes, e Hospitais Municipais da Rede do Municipio do Rio de Janeiro (definidos pela Secretaria
Municipal de Satde do Rio de Janeiro).

1.2. As Unidades de Treinamento em Servigo dos candidatos aprovados as vagas para
Residéncia em Enfermagem em Saude Coletiva conveniadas com o Nucleo do Ministério da
Saude no Rio de Janeiro — NERJ/MS serdo as Unidades de Aten¢do Primaria em Saude e Unidades
de Gestdo e Planejamento da Aten¢do Primaria em Salude dos municipios do Rio de Janeiro e de
Niterdi que incluem: as Unidades de Salde da Familia do Municipio do Rio de Janeiro, Unidades
de Saude da Familia da Fundacdo Oswaldo Cruz; Centros de Atencdo Psicossocial do municipio do
Rio de Janeiro; Nucleos de Apoio a Saude da Familia do municipio do Rio de Janeiro; Programas
de Saude do Estado do Rio de Janeiro; Programas de Satde do municipio de Niterdi e Policlinicas
Regionais e Comunitarias do municipio de Niterdi que sdo definidas pelo nivel central da SMS/RJ
e FMS/Niteradi.

1.2.1. Durante o curso do Programa de Residéncia em Enfermagem em Saude Coletiva, 0s
residentes do segundo ano (R2) poderdo realizar apds o término das disciplinas tedricas, o estagio
optativo (que é no maximo de trinta dias) no Campus Avancado de Oriximina no Estado do Paréa -
Amazonas ou em Unidades de Atencdo Primarias em Salde e Unidades de Gestdo e Planejamento
da Atencdo Primaria em Salde de outros municipios do Territério Nacional e no ambito
internacional conveniados com a UFF. O estagio optativo é todo custeado com recurso financeiro
préprio do residente do segundo ano (R2).

1.3. A Unidade de Treinamento em Servico dos candidatos aprovados as vagas na area
Profissional para Residéncia em Cirurgia Buco-Maxilo-Faciais conveniadas com o Ndcleo do
Ministério da Saude no Rio de Janeiro — NERJ/MS serd o Hospital Federal dos Servidores do
Estado.

1.4.  As unidades definidas no item 1.1, 1.2 e 1.3 poderdo sofrer alteragdes de acordo com o
critério de avaliacdo da Coordenacdo do Programa de Residéncia.

1.5.  As Unidades de Treinamento em Servigo dos candidatos aprovados as vagas para
Residéncia em Enfermagem Obstetricia séo definidas pela Fundagdo Municipal de Sadde de
Niterdi e pela Secretaria de Saude do Municipio do Rio de Janeiro — RJ.

1.6.  As Unidades de Treinamento em Servico dos candidatos aprovados as vagas para
Residéncias em Medicina Veterinaria serdo o Hospital Universitario de Medicina Veterinaria
Professor Firmino Marsico Filho (HUVET) e a Unidade de Diagnostico, Vigilancia,
Fiscalizagdo Sanitaria e Medicina Veterinaria Jorge Vaitsman (S/SUBVISA/CPE/UJV) da
Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro.

1.7. As Unidades de Treinamento em Servigo dos candidatos aprovados as vagas para
Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria serdo o Setor de Anatomia Patolégica Veterinaria e
0 Hospital Universitario de Medicina Veterinaria Professor Firmino Marsico Filho (HUVET) e na
Fazenda Escola de Cachoeiras de Macacu da Faculdade de Veterindria da Universidade Federal
Fluminense, além da Unidade de Diagndstico, Vigilancia, Fiscalizacdo Sanitaria e Medicina
Veterinaria  Jorge  Vaitsman  (S/SUBVISA/CPE/UJV) e a Vigilancia  Sanitaria
(S/SUBVISA/SVFSAN) da Secretaria Municipal de Saude do Rio de Janeiro.
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ANEXO I
CONTEUDOS PROGRAMATICOS e BIBLIOGRAFIAS
1 CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL.:

11 LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacio de textos. Fatores de Coeréncia
Textual. Progressdo textual: recorréncia de termos, paralelismo, recorréncia de tempos verbais,
retomada e continuidade de sentidos, sindbnimos e hiperénimos. Conexdo de oracfes. Expressdo de
circunstancias adverbiais. Concordancia verbal. Pontuagéo.

12 LINGUA ESTRANGEIRA: Lingua estrangeira: leitura e compreensdo de texto na
lingua estrangeira escolhida pelo candidato. As questdes e opgdes de respostas serdo elaboradas em
lingua estrangeira.

1.3 SISTEMA UNICO DE SAUDE: Sistema Unico de Saude e Politica Social; Constitui¢io
Federal de 1998; Lei Orgéanica de Saude — Lei 8080 de 1990; Lei 8.142 de 1990. Planejamento de
salde e sistema de informacdo; Participacdo e controle social e politica de saude; Sistema de saude
publica; Recursos humanos e avaliacdo em saude; Educacdo em salde e educagdo popular em sadde;
Integralidade da assisténcia; Interdisciplinaridade; intersetorialidade; transdisciplinaridade;
multiprofissionalidade. REDE. PNAB
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2 CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO POR RESIDENCIA

2.1 Residéncia Multiprofissional: Area profissional de Enfermagem Publico alvo:
Graduados em Enfermagem

211 CONTEUDOPROGRAMATICO: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem.
Enfermagem meédico- cirdrgico. Fundamentos de enfermagem. Assisténcia de enfermagem voltada
para a crianga, mulher, adolescente e do paciente adulto e idoso. Sinais, sintomas e estagios das
doengas e Politica de Saude. Legislagdo referente ao exercicio da Enfermagem.
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2.2 RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL: AREA PROFISSIONAL DE FARMACIA.
Publico alvo: Graduados em Farmacia

221 CONTEUDO PROGRAMATICO: Assisténcia farmacéutica e organizagio do servico
de farmacia hospitalar: legislagdo técnica e sanitaria, selecdo de medicamentos, logistica
hospitalar (programacédo, aquisicdo e armazenamento), distribuicdo e dispensacdo de
medicamentos, farmacoepidemiologia, servico de informacdo de medicamentos, comissfes
interdisciplinares (farméacia e terapéutica, infeccdo hospitalar), gerenciamento de residuos do
servico de satde. Cuidado Farmacéutico. Segurancga do Paciente. Farmacotécnica Hospitalar:
Solugdes de uso oral, Injetaveis, Capsulas, Comprimidos, Boas Praticas de Manipulacao.
Farmacocinética. Interacdo farmacoreceptor. Farmacologia do Sistema Nervoso Autdnomo.
Farmacologia do Sistema Nervoso

Central. Analgésicos de acéo central e periférica. Antiinflamatdrios ndo esteroidais e esteroidais.
Farmacologia Cardiovascular e Renal. Farmacologia Endécrina. Farmacos Antimicrobianos.
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2.3 RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL: AREA PROFISSIONAL EDUCACAO
FISICA Publico-alvo: Graduados em Educag&o Fisica
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231 CONTEUDO PROGRAMATICO: Promogéo da Salde; Prevencéo, educacio e protecdo Lazer e
Sociedade: lazer como promotor de salde; educando pelo e para o lazer. Avaliacdo e prescricdo de
exercicio fisico: Principios gerais da prescri¢cdo de exercicio; Avaliacdo de salde e determinacdo de
riscos; avaliacdo antropométrica e prescricdo do exercicio para controle da composicao corporal;
Avaliacdo e prescricdo da capacidade cardiorrespiratéria; Avaliacdo e prescri¢do da Forca e resisténcia
muscular;Avaliacdo e prescricdo da Flexibilidade; Atividade fisica, exercicio e Envelhecimento:
Envelhecimento populacional e demografia; Teorias psicossociais sobre envelhecimento; teorias
biologicas sobre envelhecimento; Alteracbes morfofuncionais oriundas do processo de
envelhecimento; Doencas cronico-degenerativas e envelhecimento; Doencas osteomioarticulares e
envelhecimento; A educacao fisica atuando na Satde da Mulher e da Crianca, Acidentes por Quedas e
envelhecimento. Prescricdo de exercicio e cuidados em diferentes populacgdes clinicas. Prescricdo do
exercicio em prevencdo primaria, secundaria ou reabilitacdo para Doengas cardiovasculares e
pulmonares, Disturbios metabolicos, insuficiéncia renal, cancer e doengas reumaticas.
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POWERS, Scott K; HOWLEY, Edward T; Fisiologia do Exercicio: Teoria e Aplicagdo ao
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SINAIS  SOCIAIS, Dossié  Lazer, v8, n 23, setembro/dezembro, 2013;
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blcdfd52f345/Revista+-

+Sinais+Sociais_23 web.pdf?MOD=AJPERES&CACHEID=88286€e76-10c5-459b-8ele-
blcdfd52f345 Péginas 9 a 85

2.4 RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL: AREA PROFISSIONAL NUTRICAO
Publico alvo: Graduados em Nutricédo

241 CONTEUDO PROGRAMATICO: Digestdo, Absorcio e Metabolismo de macro,
micronutrientes e fibras; Avaliacdo Nutricional; Técnica e planejamento dietético; Interacdo
farmaco-nutriente e nutriente-nutriente; Terapia nutricional Enteral e Parenteral; Nutricdo no
envelhecimento; Caddigo de Etica do Nutricionista. Fisiopatologia, abordagem nutricional e
dietoterapia nas seguintes situacdes: no cancer, na obesidade,na desnutricdo, nos transtornos
alimentares, nas cirurgias, em pacientes criticos e nasfermidades dos seguintes sistemas: digestivo;
pulmonar; cardiovascular; renal; endocrinolégico; hematoldgico e imunoldgico.
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SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA E ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
ALERGIA E
IMUNOPATOLOGIA.Consenso Brasileiro sobre Alergia Alimentar: 2007. Rev. bras. alerg.
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25 RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL: AREA PROFISSIONAL SERVICO
SOCIAL Publico alvo: Graduados em Servigo Social

251 CONTEUDO PROGRAMATICO: Politica Social e a Seguridade Social Brasileira A
Reforma Sanitaria Brasileira; SUS:legislacdo, conceitos, trajetoria historica, Legislacdo Social; A
politica de salde na atualidade: atuais configuracfes e processos de lutas e resisténcias;
Fundamentos do Servico Social; Etica e Servico Social; O projeto ético politico profissional; As
dimensdes do trabalho do assistente social; O trabalho do assistente social na area de Salde;
Familia e Politicas Sociais; A politica de atencdo oncoldgica; A atencdo a salde da mulher, da
crianga e adolescente; Questdo étnico racial nasaude.
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3 AREA PROFISSIONAL DA SAUDE
31 CURSO DE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA. Pdblico

alvo: Graduados em Enfermagem

311 CONTEUDO PROGRAMATICO: A complexidade de saberes, préaticas e paradigmas da/na
Saude Coletiva. Dimenséo conceitual da Saude Coletiva: campo e objeto de estudo. Dimenséo politica
da Saude Coletiva: um direito fundamental. Politicas, Planejamento e Gestdo em Saude: Das Politicas
aos Sistemas de Sadde no Brasil; Os sistemas de satde e o Sistema Unico de Satde (SUS); Avaliacio
de politicas e programas governamentais; Politica Nacional de Humanizacdo do SUS; Politica
Nacional de Atencdo Bésica; Politica Nacional de Promogdo da Saude; Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutrigdo; Politica Nacional de Atencdo Integral & Satde da Mulher; Politica Nacional
de Atencdo Integral a Salude do Homem; Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays,
Bissexuais, Travestis e Transexuais; Politica Nacional de Atencdo Integral a Salde das Pessoas
Privadas de Liberdade no Sistema Prisional; Politica Nacional de Saude Integral das PopulacGes do
Campo e da Floresta; Politica Nacional de Saude Integral a Populacdo Negra; Politica Nacional de
Atencdo a Saude dos Povos Indigenas; Politica Nacional de Satde do Trabalhador; Politica Nacional
de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia; Politica Nacional a Saude do Escolar; A Politica
Nacional para Atencdo Integral a usuérios de &lcool e outras drogas e Politica de Enfrentamento a
Violéncia contra a Mulher. Estratégia da Saude da Familia (ESF); Processo de Trabalho na
Atencdo Primaria em

Salde. Educacdo popular e Educacdo em Salde. Epidemiologia e Vigilancia em Salde: Processo
salide- doenca; Histéria natural da doenca e determinacao social; Indicadores demograficos e de saude;
Aspectos ecologicos em epidemiologia; Epidemiologia das doengas transmissiveis e das doencgas ndo
transmissiveis; Vigilancia Epidemioldgica; Vigilancia Ambiental e Sadde do Trabalhador; Rede de
Frios; Calendario Nacional de Vacinacao; Sistemas de Informacdo em Saude. As linhas de cuidados
em Salde Coletiva. A promocdo a satde dos grupos humanos: da Crianca, do Adolescente, da Mulher,
do Adulto, do ldoso, do Homem, do Trabalhador e do portador de deficiéncia. Saude Mental e
Atencdo Primaria em Saude no uso de alcool e drogas.
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3.2 CURSO DE RESIDENCIA EM ANATOMIA PATOLOGICA
VETERINARIA Publico alvo: Médicos Veterinarios

321 CONTEUDO PROGRAMATICO: Alteragdes morfofuncionais decorrentes da agressdo, da
resposta, das interrupgdes e desvios metabdlicos e genéticos nos processos patologicos gerais com
observacdo, entendimento, reconhecimento e descricdo macro e microscopica das mesmas. Alteracdes
morfofuncionais nas afec¢Bes dos tratos respiratorio, digestivo, circulatério, urinario, do aparelho
reprodutor, do sistema enddcrino, do aparelho locomotor, do sistema hemolinfopoiético, do sistema
tegumentar (pele e anexos) e sensorial (olho/ouvido). Observacdo e reconhecimento fundamentado
(Patologia descritiva), macro e microscopico, de lesdes em cadaveres, pegas cirdrgicas ou de museu de
animais. Exercicio das técnicas de necropsia e de colheita de amostras. AlteracGes cadavéricas. Histo e
citotécnicas de rotina. Métodos de estudo em Patologia. Processos patoldgicos gerais correspondentes a
reacdo do organismo frente a agentes agressores fisicos, quimicos ou biologicos. Lesdo celular,
inflamacdo aguda, inflamac&o cronica, necrose, alteracdes circulatérias, alteragdes do crescimento e da
diferenciacdo celular, neoplasia, degeneragdes intracelulares, regeneracéo, cicatrizacdo ou reparacao.
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33 CURSO DE RESIDENCIA EM FARMACIA HOSPITALAR Pblico alvo:
graduados em Farmacia

331 CONTEUDO PROGRAMATICO: Assisténcia farmacéutica e organizacdo do servico de
farmécia hospitalar: legislacdo técnica e sanitaria, selecdo de medicamentos, logistica hospitalar
(programacdo, aquisicdo e armazenamento), distribuicio e dispensacdo de medicamentos,
farmacoepidemiologia, servigo de informacdo de medicamentos, comisses interdisciplinares
(farmécia e terapéutica, infeccdo hospitalar), gerenciamento de residuos do servi¢o de satde. Cuidado
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Farmacéutico. Seguranca do Paciente. Farmacotécnica Hospitalar: Solu¢bes de uso oral, Injetaveis,
Cépsulas, Comprimidos, Boas Praticas de Manipulacdo. Farmacocinética. Interagdo farmacoreceptor.
Farmacologia do Sistema Nervoso Auténomo. Farmacologia do Sistema Nervoso Central. Analgésicos
de acdo central e periférica. Antiinflamatorios ndo esteroidais e esteroidais. Farmacologia
Cardiovascular e Renal. Farmacologia Enddcrina. Farmacos Antimicrobianos.
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34 CURSO DE RESIDENCIA EM ENFERMAGEM OBSTETRICA. Publico alvo:
graduados em Enfermagem

341 CONTEUDO PROGRAMATICO: Politicas e Programas de Atencdo a Salde da Mulher que
envolva a salde sexual e a salde reprodutiva, em especial a aten¢do no pré-parto, parto, nascimento e
pos-parto. Estudo do Parto: Conceito, classificacdo e tipos de parto; Fases clinicas do parto; Estudo
dos Fatores do Parto: trajeto, motor e objeto; Estatica Fetal; Mecanismo do Parto; Assisténcia de
Enfermagem a Parturiente; Anexos fetais, placentacdo e suas fungdes. Humanizacdo da Assisténcia
Obstétrica no parto e nascimento. Recém—Nato: Classifica¢do do recém-nato: pré-termo, a termo e pos-
termo; Assisténcia imediata em Sala de Parto; Exame fisico e Cuidados como Recém- Nascido no
Alojamento Conjunto. Pds-Parto: Alojamento Conjunto; Puerpério Fisiologico; Aleitamento Materno:
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fisiologia e manejo clinico da lactacdo; Puerpério Patoldgico: infec¢do puerperal, transtornos da mama
lactante; Assisténcia de Enfermagem a mulher no pds- parto; Intercorréncias Obstétricas e Perinatais:
Classificacdo e Manejo de Risco Gestacional; Infec¢do do Trato urinario. Trabalho de Parto Prematuro;
Rotura Prematura de Membranas Ovulares; Sindromes Hipertensivas; Sindromes Hemorragicas;
Diabetes Gestacional; Sofrimento Fetal e Crescimento Intra Uterino Retardado; Violéncia obstétrica;
Doengas infecto parasitarias DST/SIDA; Principais processos patologicos em ginecologia. Patologias
Ginecoldgicas Benignas; Patologias Ginecolégicas Malignas- Assisténcia de Enfermagem. Assisténcia
de Enfermagem a cliente submetida as cirurgiasginecoldgicas.
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35 Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais Publico alvo:
Graduados em Odontologia

351 CONTEUDO PROGRAMATICO: anatomia da cabeca e pescoco; exames e diagndstico em
cirurgia buco- maxilo-facial; anestesia da regido oral e maxilofacial; avaliacdo pré-operatéria do
paciente cirurgico; cuidados pos-operatérios para os pacientes cirdrgicos; tratamento dos dentes
inclusos; tratamento das infec¢bes odontogénicas; cistos e tumores dos maxilares e dos tecidos moles
da face; tratamento das afec¢Bes do seio maxilar; cirurgia pré-protética basica e avancada; avaliagdo
inicial do paciente politraumatizado; traumatologia buco-maxilo-facial; tratamento ortoddntico
cirurgico das deformidades dentofaciais e diagndstico, abordagem e tratamento cirdrgico das
desordens temporo mandibulares
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3.6 Residéncia em Medicina Veterinaria — Anestesiologia Veterinaria Publico Alvo:
Graduados em Medicina Veterinaria

361 Conteudo Programaético: Principios da farmacologia de: Sedativos e tranquilizantes; Agentes
indutores; Agentes de manutencdo anestésica; Bloqueadores neuromusculares; Anestésicos locais;
Analgésicos e anti- inflamatdrios; Agentes vasoativos e farmacos utilizados no controle da hipotenséo.
Fluidoterapia. Fisiologia dos sistemas respiratério e cardiovascular e equilibrio &cido-base. Avaliacéo
pré-anestésica. Avaliagdo da dor. Técnicas de anestesia geral inalatéria, intravenosa total, dissociativa,
locorregionais, analgesia e contencdo farmacoldgica. Monitoragdo anestésica. Ventilagdo mecénica.
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Equipamentos e circuitos de anestesia inalatoria. Anestesia em pacientes neonatos, pediatricos e
pacientes com condi¢Bes organicas especiais (gestantes, endocrinopatas, epiléticos, cardiopatas).
Principios basicos da anestesia de roedores, aves, lagomorfos e répteis. Atengdo Basica e Nlcleo de
Apoio a Saude da Familia; Vigilancia Epidemioldgica; Doencas e agravos de notificagdo obrigatéria de
interesse da medicina veterinaria; Principais zoonoses de ocorréncia em animais domeésticos no Brasil;
Medidas de frequéncia; triade epidemioldgica; distribuicdo temporal das doencas; andlise de risco;
validacdo de testes de diagnostico; Comportamento e bem estar de animais domésticos
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3.7 Residéncia em Medicina Veterinaria — Clinica Cirargica e Oncologia Veterinaria
Pablico Alvo: Graduados em Medicina Veterinaria

371 Contetdo Programatico: Principios da profilaxia da infeccdo e preparo do paciente, Pré-
operatorio, Pds- operatério, Paramentagdo, Fases fundamentais da técnica operatdria, Traumatismo,
cicatrizacdo de tecidos moles, Acessos cirurgicos, Hérnias abdominais, Afec¢des cirurgicas e técnica
operatéria de sistema reprodutor masculino e feminino, sistema urinario, sistema tegumentar, sistema
digestorio e sistema circulatorio/respiratorio, Afeccdes e procedimentos cirdrgicos em oftalmologia,
odontologia, otorrinolaringologia e Ortopedia, Cirurgias reconstrutoras, fundamentos de oncologia
clinica e cirtrgica em pequenos animais, Biologia tumoral (carcinogenese, ciclo celular, apoptose,
metéstases), fatores etioldgicos associados as neoplasias, Neoplasias em pequenos Animais, Sindrome
paraneoplasica, diagndstico, progndstico e formas de tratamento de neoplasias, quimioterapia,
terapias de suporte para 0 paciente oncolégico e novas perspectivas terapéuticas em oncologia.
Atencdo Basica e Nucleo de Apoio a Saude da Familia; Vigilancia Epidemioldgica; Doencas e agravos
de notificacdo obrigatéria de interesse da medicina veterinaria; Principais zoonoses de ocorréncia em
animais domésticos no Brasil; Medidas de frequéncia; triade epidemiolégica; distribuicdo temporal das
doencas; analise de risco; validacdo de testes de diagnostico; Comportamento e bem estar de animais
domésticos.
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3.8 Residéncia em Medicina Veterinaria — Clinica Médica de Cées e Gatos
Publico Alvo: Graduados em Medicina Veterinaria

381 Conteudo Programatico: Conceitos basicos de semiologia de cdes e gatos; historico, sinais
clinicos, diagndstico, exame fisico, tratamento e nutricdo de cdes e gatos apresentando doencas do
sistema urinario, doengas do sistema reprodutor, doengas do sistema respiratério, doengas do sistema
cardiovascular, doencas do sistema tegumentar, doencas do sistema enddcrino, doencas do sistema
locomotor, doencas do sistema nervoso, doencas do sistema digestorio, doencas infecciosas e zoonoses,
neonatologia, geriatria, oftalmologia, emergéncias na clinica médica de cdes e gatos, incluindo aquelas
relacionadas aos sistemas supracitados, intoxicacdes e traumas; distlrbios hidroeletroliticos e
acidobasicos, fluidoterapia; caracteristicas especiais do metabolismo de farmacos em gatos,
caracteristicas especiais da nutricdo em gatos; técnicas de nutricdo em cdes e gatos hospitalizados,
antibioticoterapia, imunoprofilaxia, controle e prevencdo de doencas, controle populacional, eutanasia,
bem-estar animal, cuidados paliativos, trabalho em equipe e interdisciplinaridade. Atencdo Baésica e
Nucleo de Apoio a Saude da Familia; Vigilancia Epidemioldgica; Doencas e agravos de notificacdo
obrigatdria de interesse da medicina veterinaria; Principais zoonoses de ocorréncia em animais
domésticos no Brasil; Medidas de frequéncia; triade epidemioldgica; distribui¢do temporal das doencas;
analise de risco; validacdo de testes de diagnostico; Comportamento e bem estar de animais domésticos.
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3.9 Residéncia em Medicina Veterinaria — Diagnostico por Imagem Veterinaria
Publico Alvo: Graduados em Medicina Veterinaria

391 Contetido programatico: Fundamentos da Radiologia, da Ultrassonografia modo-B e Doppler, da
Tomografia Computadorizada, da Ressondncia Magnética e da Endoscopia. Técnicas radiograficas
contrastadas: técnicas, indicagOes, contra-indicages, reacfes adversas. Diagndstico por imagem do
esqueleto axial (crénio e coluna vertebral) e apendicular (membros toracico e pélvico). Diagnéstico por
imagem do pescogo, torax e do sistema cardiorrespiratorio. Diagndstico por imagem do abdome, do
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espaco peritoneal, do sistema digestério, do sistema geniturinario, das adrenais, do baco e dos
linfonodos. Atencdo Basica e Nucleo de Apoio a Salde da Familia; Vigilancia Epidemiol6gica;
Doengas e agravos de notificacdo obrigatéria de interesse da medicina veterinaria; Principais zoonoses
de ocorréncia em animais domésticos no Brasil; Medidas de frequéncia; triade epidemioldgica;
distribuicdo temporal das doencas; analise de risco; validagdo de testes de diagndstico; Comportamento
e bem estar de animais domesticos.
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3.10 Residéncia em Medicina Veterinaria — Patologia Clinica Veterinaria
Publico Alvo: Graduados em Medicina Veterinaria

3101 Conteudo programatico: qualidade de amostras biol6gicas e causas de erros nos exames
laboratoriais, coleta de amostras para hematologia, eritrograma, anemia e policitemia, leucograma,
interpretacdo do coagulograma e coagulopatias, imunohematologia e transfusdo, doencas linfo e
mieloproliferativas, mielograma, avaliacdo laboratorial do sistema urinario, avaliagdo laboratorial do
equilibrio acido-base,avaliacdo laboratorial do figado, avaliacdo laboratorial das glandulas adrenais e
tireoide, avaliacdo laboratorial das efusbes cavitarias, avaliacdo laboratorial do pancreas enddcrino e
exocrino, avaliacdo laboratorial do liquido cefalorraquidiano, avaliagdo laboratorial dos lipideos.
Atencdo Basica e Nucleo de Apoio a Saude da Familia; Vigilancia Epidemioldgica; Doencas e agravos
de notificacdo obrigatéria de interesse da medicina veterinaria; Principais zoonoses de ocorréncia em
animais domésticos no Brasil; Medidas de frequéncia; triade epidemioldgica; distribuicdo temporal das
doencas; analise de risco; validacdo de testes de diagnostico; Comportamento e bem estar de animais
domeésticos.
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BROOM, D. M.; FRASER, A. F. Comportamento e bem estar de animais domésticos. 4 edicdo. Barueri,
SP: 2010.

PEREIRA, M. G. Epidemiologia: Teoria e Pratica. Editora Guanabara Koogan, 2002.

ANEXO I11

1. DA AUDIENCIA DE CHAMADA PUBLICA PARA OS CURSOS DE RESIDENCIA EM
ENFERMAGEM EM SAUDE COLETIVA, RESIDENCIA EM FARMACIA HOSPITALAR E
RESIDENCIA EM CIRURGIA E TRAUMATOLOGIA BUCO-MAXILO- FACIAIS

1.1. Todos os candidatos aprovados, independente da classificacdo, deverdo comparecer para a
audiéncia de chamada publica no dia, hora e local estabelecidos no item 2 deste Anexo (CALENDARIO
DA CHAMADA PUBLICA) e divulgados no enderego
eletronico do concurso

<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2021> para ocupa¢do das vagas existentes de acordo
com o guadro deste Edital.

1.2. O candidato devera apresentar no ato da chamada publica documento de identidade e Protocolo
ou Carteira do respectivo Conselho de Classe.

1.3. O candidato que ndo puder comparecer podera enviar um representante legal desde que
devidamente identificado com: Documento de Identidade Original e Cdpia autenticada da Procuragdo (a
procuracao devera dar poderes ao representante para representa-lo na CHAMADA PUBLICA).

1.3.1. A procuracdo devera ter a firma reconhecida em cartério da assinatura do candidato sendo
a via autenticada da procuracao retida pela comissdo organizadora.

1.4.  Adistribuicdo dos candidatos por area obedecera a ordem rigorosa de classificacéo.

1.5. Serdo eliminados do Processo de Selecdo os candidatos que ndo comparecerem no local, data e
horario definido para a realizagdo da chamada publica, constante no item 2 deste Anexo
(CALENDARIO DA CHAMADA PUBLICA).

1.6.  Os procedimentos no dia da chamada publica seguirdo a seguinte ordem:
1.6.1. Primeira chamada pablica nominal dos aprovados e classificados.

16.1.1. Os candidatos da 12 chamada que ndo estiverem presentes, serdo chamados novamente 1
(uma) hora, rigorosamente, ap6s a 12 chamada.

1.6.2. Os candidatos chamados, na 2° chamada e que ndo estiverem presentes, estardo
automaticamente eliminados tanto da classificagdo quanto das reclassificagbes posteriores. Serdo
chamados os candidatos subsequentes, obedecendo rigorosamente a classificacdo até o preenchimento
total das vagas disponiveis para cada Programa.

1.7. O candidato ou seu representante legal que ndo comparecer, pontualmente, no local, data e
horario, para a realizacdo da chamada publica ou chegar apds a segunda chamada de seu nome, que sera
realizada uma hora apdés a primeira chamada, perdera automaticamente direito a vaga a que correspondia
a sua classificacdo e sera considerado desistente.

1.8. Apb6s o preenchimento das vagas, os candidatos classificados para o curso de Farmécia
Hospitalar fardo a escolha das Unidades de Treinamento constante no subitem 1.1 do Anexo | deste
Edital, de acordo com a classificacéo.
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1.9 Apds o preenchimento das vagas, os candidatos classificados para o curso de Enfermagem em
Salde Coletiva deverdo procurar a Coordenagdo do Programa para alocagdo nas Unidades de
Treinamento.

1.10. Previsdo de Inicio dos Programas/Residéncia — 01 de margo de 2021.- A data prevista podera
sofrer mudancas por determinacdes do MEC/MS.

1.11.  Areclassificagdo dos candidatos aprovados sera no dia, horario e local estabelecidos no item 2
deste Anexo (CALENDARIO DA CHAMADA PUBLICA), para preenchimento das eventuais vagas
referentes a desisténcias.

1.12. Os candidatos convocados para assumir eventuais vagas referentes a desisténcias, mediante
reclassificacdo, obedecerdo a ordem de classificacdo daqueles presentes até o término da segunda
chamada publica, sendo obrigatéria a presenca dos interessados no dia, local e horério previstos para a
reclassificacao.

1.13. Os candidatos que ndo comparecerem no local, data e hora da convocagdo para a
reclassificagdo, serdo considerados desistentes.

1.14. Na reclassificagdo que se fala no item 1.11 deste Anexo serdo aplicados 0s mesmos
procedimentos constantes no item 1.6, deste Anexo.

2. CALENDARIO DA CHAMADA PUBLICA E MATRICULA

24 de Fevereiro de 2021 - CHAMADA PUBLICA

9:00 horas - 1a Chamada Publica
Local: Salas A, B, C e D da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal Fluminense.
Rua Mario Santos Braga, 28, Campus do Valonguinho, Centro, Niteroi, RJ.

Apo6s a Chamada Publica: Exame Admissional.
Observacéao: Levar todos os exames exigidos no item 8 do Capitulo VIII. Local: Hospital Universitario
Antonio Pedro.

10:00 horas. - 2a Chamada Publica
Local: Salas A, B, C e D da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal Fluminense.
Rua Mario Santos Braga, 28, Campus do Valonguinho, Centro, Niter6i, RJ.

Apbs a Chamada Publica: Exame Admissional.

Observacéo: Levar todos os exames exigidos no item 8 do Capitulo VIII. Local: Hospital Universitario
Antonio Pedro.

24 de Fevereiro de 2021 - MATRICULA

Imediatamente ap6s a chamada publica

Local: Salas A, B, C e D da Faculdade de Odontologia da Universidade Federal Fluminense.

Rua Mario Santos Braga, 28, Campus do Valonguinho, Centro, Niter6i, RJ.

Observacdo: Levar duas copias dos documentos exigidos para a matricula (Item 7 do Capitulo VIII).
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ANEXO 1V - ENDERECOS E TELEFONES

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Rua Miguel de Frias n°9.Icarai - Niterdi - RJ - CEP 24.220-000 Tel. (21) 2629-5000/5001
E-mail: gabinete@gar.uff.br.http://www.uff.br/

COSEAC - Coordenagéo de Selecdo Académica

Campus do Gragoata. Bloco C — Térreo — Sdo Domingos

Centro — Niter6i — RJ. CEP 24210-350.Tel. (21) 2629-2805/2629-2806
http://www.coseac.uff.br/

COREMU - Coordenacéo de Residéncias Multiprofissional e em Saude / UFF
Campus da Praia Vermelha da Universidade Federal Fluminense no Prédio novo da Fisica 3° andar na
Agir. Telefone (21) 975950871.

Coordenacao da Residéncia em Farmacia Hospitalar

Rua Mario Vianna, 523. Sala das Coordenacdes de P6s- Graduacgao Santa Rosa — Niter6i — RJ, CEP
24241-000.Fax: (21) 2629-9602

http://www.farmacia.uff.br

Coordenacao da Residéncia de Enfermagem em Saude Coletiva.
R. Dr. Celestino, 74, Centro, Niteroi, CEP: 24020-34. Tel. 2629-9486_http://www.eeaac.uff.br/

Coordenacao Residéncia em Enfermagem Obstétrica.
R. Dr. Celestino, 74, Centro, Niterdi, CEP: 24020-34. Tel. 2629-9486_http://www.eeaac.uff.br/

Coordenagéo das Residéncias em Medicina Veterinaria SECRETARIA DA RESIDENCIA EM
MEDICINA VETERINARIA DIRECAO DA UNIDADE - FACULDADE DE VETERINARIA - UFF.
Rua Vital Brazil Filho, 64, Vital Brazil, Niteroi, RJ CEP: 24230- 340 Tel.: (21) 36747419

Coordenacéo da Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CLINICAE
REPRODUCAO ANIMAL FACULDADE DE VETERINARIA - UFF.

Rua Vital Brazil Filho, 64, Vital Brazil, Niter6i, RJ CEP: 24230- 340 Tel.: (21) 2629-9527

Coordenacéo da Residéncia em Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Faciais
Rua Mario Santos Braga, 28, Campus do Valonguinho Centro - Niteréi - RJ

CEP: 24020 140

Tel.: (21) 2629 9910 ou (21) 2629 9911

ENDERECO ELETRONICO DO CONCURSO DE 2021

A inscricdo neste Concurso implica a aceitagdo incondicional deste Edital. Instrumento disciplinar que
esta disponivel no endereco eletrénico: <http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2021>

Prof. Dr. Sergio Girdo Barroso
Coordenador da COREMU — UFF
coremu.proppi@id.uff.br
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EDITAL SELECAO DOUTORADO 2021

A COORDENACAO DO CURSO DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS
CARDIOVASCULARES DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, considerando o que
estabelece a Resolugdo 121/2000 do Conselho de Ensino e Pesquisa, faz saber que estardo abertas as
inscricBes para o processo de sele¢do do curso de Pos-Graduagédo Stricto Sensu, nivel DOUTORADO,
na forma deste Edital, que substitui o anterior.

1. AREA DE CONCENTRAGAO E VAGAS ANUAIS

Cardiologia

Brasileiros: 16 (dezesseis)

Estrangeiros: 01 (um)

Optantes pela politica de Acdo Afirmativa: Os candidatos que tenham optado por politica de acdo
afirmativa — Cota de carater étnico e social, incluindo as maes de criancas de até 5 (cinco) anos de idade
ou mdes de criancas com necessidades especiais, terdo prioridade no preenchimento da vaga, em
atendimento a Portaria UFF n° 57.719/2017.

81° Sera computado peso de 1,27 sobre a nota da apresentacao de projeto/entrevista quando o candidato
que tiver optado por politica de acdo afirmativa — Cota de caréater étnico e social - obtiver nota igual ou

superior gue a minima para aprovacao (7);

8§ 2° No caso das mées de criancas de até 5 (cinco) anos de idade ou mdes de criangas com necessidades

especiais, serd computado peso de 1,2 sobre a nota da apresentacdo de projeto/entrevista;

83° Em ambos os casos, para comprovar o direito & prioridade e peso especifico decorrentes de politica
de acdo afirmativa, os(as) candidatos(as) devem apresentar Declaracdo de Acao Afirmativa (Anexos II,
Il elv).

84° O candidato que ingressar no curso de Doutorado pela politica de agdo afirmativa étnico-racial
podera ser convocado a qualquer tempo a se apresentar a Comissao de Aferigdo instituida pela UFF,
devendo assinar um Termo de Concordancia com essa possibilidade no momento da inscrigéo.

Docentes e Técnicos administrativos (UFF): 02 (duas) vagas destinadas aos servidores do quadro
ativo permanente desta Universidade, via Programa de Qualificagdo Institucional da Universidade
Federal Fluminense (PQI-UFF) PORTARIA N.° 60.968 de 26 de marco de 2018.

§ 1° O servidor que se inscrever no processo seletivo para vagas destinadas ao PQI devera enviar,
juntamente com os demais documentos necessarios para a inscri¢do (vide Item 4), uma carta de
anuéncia (conforme formulario no Anexo V) assinada pela sua chefia imediata e pela dire¢do da sua

unidade. A auséncia da carta de anuéncia invalida, para todos os efeitos, a participa¢do do candidato via

PQI.
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§ 2° O servidor deverd assinar e enviar, juntamente com os demais documentos necessarios para a
inscricdo (vide Item 4), termo de compromisso contendo direitos e obrigacdes (conforme formulario no
Anexo VI), inclusive o compromisso de permanecer em efetivo exercicio na UFF por igual periodo

aquele dos repasses orcamentarios, caso sejam efetuados em razao de sua matricula via PQI.

Ciéncias Biomédicas

Brasileiros: 16 (dezesseis)

Estrangeiros: 1 (um)

Optantes pela politica de Acdo Afirmativa: Os candidatos que tenham optado por politica de acdo
afirmativa — Cota de carater étnico e social, incluindo as maes de criancas de até 5 (cinco) anos de idade
ou maes de criancas com necessidades especiais, terdo prioridade no preenchimento da vaga, em
atendimento a Portaria UFF n° 57.719/2017.

§1° Sera computado peso de 1,27 sobre a nota da apresentacdo de projeto/entrevista quando o candidato
que tiver optado por politica de acdo afirmativa — Cota de carater étnico e social - obtiver nota igual ou

superior que a minima para aprovacao (7);

§ 2° No caso das maes de criancas de até 5 (cinco) anos de idade ou maes de criancas com necessidades

especiais, serd computado peso de 1,2 sobre a nota da apresentacdo de projeto/entrevista;

83° Em ambos os casos, para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes de politica
de acdo afirmativa, os(as) candidatos(as) devem apresentar Declaracdo de Acdo Afirmativa (Anexos II,
Il elv).

84° O candidato que ingressar no curso de Mestrado pela politica de acdo afirmativa étnico-racial
podera ser convocado a qualquer tempo a se apresentar a Comissao de Aferi¢do instituida pela UFF,

devendo assinar um Termo de Concordancia com essa possibilidade no momento da inscricéo.

Docentes e Técnicos administrativos (UFF): 01 (uma) vaga destinada aos servidores do quadro ativo
permanente desta Universidade, via Programa de Qualificacdo Institucional da Universidade Federal
Fluminense (PQI-UFF) PORTARIA N.° 60.968 de 26 de marco de 2018.

§ 1° O servidor que se inscrever no processo seletivo para vagas destinadas ao PQI devera, juntamente
com os demais documentos necessarios para a inscri¢do (vide Item 4), uma carta de anuéncia (conforme
formulario no Anexo V) assinada pela sua chefia imediata e pela direcdo da sua unidade. A auséncia da
carta de anuéncia invalida, para todos os efeitos, a participagdo do candidato via PQI.

§ 2° O servidor devera assinar e enviar, juntamente com os demais documentos necessarios para a
inscricdo (vide Item 4), termo de compromisso contendo direitos e obrigagfes (conforme formulario no
Anexo VI), inclusive o compromisso de permanecer em efetivo exercicio na UFF por igual periodo

aquele dos repasses orcamentérios, caso sejam efetuados em razao de sua matricula via PQI.
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2. PUBLICO-ALVO

Graduados em Medicina, em demais carreiras da area das Ciéncias Biomédicas ou em outras
areas de interesse em Ciéncias Cardiovasculares.
e PRE-REQUISITOS

o Areade Concentracio em Cardiologia: apresentar documento comprobatdrio de concluséo de
curso de graduacdo de médico em instituicdo nacional ou estrangeira reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

o Area de Concentracdo em Ciéncias Biomédicas: apresentar documento comprobatério de
conclusdo de curso de graduagdo em uma das carreiras da area biomédica ou outras areas de
interesse em ciéncias cardiovasculares, em instituicdo nacional ou estrangeira reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

OBS: Regime de estudo — O candidato deve ter como regime de estudo, no minimo, a carga horaria de
20 horas semanais, sendo a carga horéria definida individualmente com o orientador Estrangeiros: 01

(um).

3. INSCRICAO
A inscrigBes no processo seletivo serdo realizadas a distancia. O candidato devera preencher o

Formulario de Inscricdo (o link serd disponibilizado no site www.poscardio.sites.uff.br) e anexar ao

formulério todos os documentos listados no Item 4, em alta resolucdo, em PDF e organizados, até as
23h59 da data definida no Anexo | deste Edital.

O processo seletivo para o programa seré realizado exclusivamente no modo online. A conexao
a internet e os requisitos técnicos (tais como: computador ou smartphone, programas e aplicativos...)
necessarios sao de total responsabilidade do candidato.

No ato da inscricdo, os candidatos deverdo autorizar a gravacgdo e, se for o caso, a divulgacao

dos videos de apresentacdo do anteprojeto e da entrevista online.

3.1. DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA OS EXAMES DE SELECAO PARA OS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO.

A isencdo da taxa de inscricdo para os exames de selegdo para os cursos de Doutorado do
Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares podera ser solicitada pelo candidato que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos
do Decreto Federal no. 6.593/08 (ou 6.135 de 26/06/2007) e for membro de familia de baixa renda. O
candidato deverd preencher o Formulério de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscrigdo (o link sera

disponibilizado no site www.poscardio.sites.uff.br) e anexar os seguintes documentos, até as 23h59 da

data definida no Anexo | deste Edital: a) Comprovante de inscri¢do no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal; b) Numero de ldentificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; C)

Declaragdo de que é membro de familia de baixa renda.
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Periodo: Fluxo continuo (janeiro a dezembro, dependendo da demanda)

Datas de selegdo ja previstas: vide Anexo |

Pagamento de Taxa

O candidato devera preencher Guia de Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a pagina

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp.

Os campos devem ser preenchidos com as informagdes a seguir:
- Codigo da Unidade Favorecida: 153056
- Gestéo: 15227
- Cadigo de recolhimento: 28830-6
- NUmero de referéncia: 0250158235

- Competéncia: mm/aaaa (més e ano em que for paga a taxa)

- Vencimento: dd/mm/aaaa (Gltimo dia do periodo de inscri¢Ges)
- CNPJ ou CPF do contribuinte: (coloque o seu CPF)

- UG/ Gestéo 153056 / 15227

- Valor principal: R$ 200,00

- Valor total: R$ 200,00

Depois de preenchida e impressa a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

O candidato devera apresentar comprovante de pagamento da taxa no ato da inscricao.

4. DOCUMENTAGCAO NECESSARIA

O candidato deve preencher o Formulario de Inscricdo (o link sera disponibilizado no site

www.poscardio.sites.uff.br) e anexar ao formulario todos os documentos listados no Item 4, em alta

resolucdo, em PDF e organizados, até as 23h59 da data definida no Anexo | deste Edital.

a)
b)
c)
d)

9)
h)

Formulario de inscricdo (o link sera disponibilizado no site www.poscardio.sites.uff.br)

Copia da Carteira de Identidade e do CPF;

Comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo em Instituicdo reconhecida;

Curriculo vitae (formato Lattes) atualizado, com comprovagdo de titulos e de todas as
atividades descritas no Curriculo Lattes associadas a pesquisa, extensdo, atividades
docentes, publicagéo e eventos cientificos.

Uma foto 3x4;

Comprovante do pagamento da taxa de inscrigdo, conforme especificagdo do item 3;
Anteprojeto de Tese elaborado dentro de uma das Linhas de Pesquisa do Programa;

Carta de apresentacdo do orientador, credenciado ao Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias
Cardiovasculares da UFF (formato livre);

Carta de intencdo do candidato dirigida ao Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em

Ciéncias Cardiovasculares da UFF (vide contetido no anexo I);
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J) Declaracdo de optante pelas vagas destinadas a Acdo Afirmativa de acordo com o Anexo Il para
negros (pretos e pardos) e indigenas e Anexo Il para pessoas com deficiéncia de acordo com a
legislagdo vigente. Pessoas com deficiéncia deverdo anexar laudo médico com a espécie e o
grau ou nivel da deficiéncia, assim como sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo
da Classificacdo Internacional de Doenga.

k) Candidatos com deficiéncia deverdo indicar na ficha de inscri¢do se necessitam de recursos de
acessibilidade e tecnologia assistiva de acordo com a legislacdo vigente para a realizacdo das
provas e anexar laudo médico com a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, assim como sua
provavel causa, com expressa referéncia ao codigo da Classificacao Internacional de Doenga.

I) Os candidatos que tenham optado por politica de acdo afirmativa —para comprovar o direito a
prioridade e peso especifico decorrentes de politica de acdo afirmativa - Cota de caréater étnico e

social - os candidatos devem apresentar Declaragdo de Agdo Afirmativa (Anexos I, 111 e IV).

OBS: Os titulos obtidos em Universidades estrangeiras estardo condicionados a Resolucdo 18/2002

CEP-UFF, que dispBe sobre a aceitacdo deles para fins de continuidade de estudos na UFF.

5. LINHAS DE PESQUISA E ORIENTADORES
5.1. As linhas de pesquisa com os respectivos pesquisadores vinculados estdo disponiveis no site da

Pés-Graduacao http://poscardio.sites.uff.br/?page_id=797;

5.2. O orientador deve ser docente credenciado ao Programa de Pés-Graduacao.

6. SELECAO

6.1. A selecdo sera composta de duas etapas, sendo a primeira etapa de carater eliminatorio, composta
de prova de inglés, aplicada pelo Programa de Pds-Graduacédo ou de forma terceirizada, e a segunda fase
composta de avaliacdo de curriculo (apenas classificatoria) e apresentacdo de anteprojeto (eliminatéria).

6.2. S8o caracteristicas deste processo:

@ prova de inglés, atraves do envio de questiondrio Google Forms para preenchimento pelo
candidato.

Paragrafo Unico: Alternativamente a realizacdo da prova de inglés poderd ser apresentado, no ato da
inscricdo, documentagdo comprobatoria de realizacdo de teste de proficiéncia e obtengdo das notas
minimas de corte, EXPEDIDAS EM ATE 2 (DOIS) anos, pelas certificagdes abaixo:

Testes de proficiéncia aceitos com pontua¢do minima:
TOEFL - IBT (0 a 120) - 36 pontos

TOEFL - ITP Level 1 (310 a 677) - 240 pontos
MTELP (0 a 100) — 30 pontos

IELTS (1 a9) - 3 pontos

Cambridge English: First (FCE): B2

ECCE - APROVACAO

Prova de Inglés da ANPAD (0 a 600): 222 pontos
GMAT® (0 a 60) — 18 pontos na Se¢do Verbal
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2 envio da gravacdo de um video da apresentacdo do anteprojeto, com dura¢do méxima de 10
minutos, previamente para a banca (até as 23:59h da data definida no Edital; orientacfes para envio do

video serdo fornecidas oportunamente);

3 realizacdo de entrevista online pela ferramenta Google Meet pela Banca em horario definido.
Caso o candidato tenha dificuldade de conexdo no momento da entrevista sera definida uma segunda
oportunidade para ndo mais de 2h apds o horério inicial definido;

6.3. Anteprojeto:

o Anteprojeto estruturado com no maximo 20 paginas. Se¢des: Capa - Resumo - Introducédo -
Objetivos - Metodologia - Fomentos - Cronograma de execucdo - Perspectivas — Referéncias
Bibliograficas - Adendos (formularios, termo de consentimento, PDF completo com a
certificado de aprovacdo no comité de ética em pesquisa)

Estrutura do anteprojeto

o Capa: identificacdo do candidato, orientador, areas CNPq
(http://lattes.cnpa.br/documents/11871/24930/TabeladeAreasdoConhecimento.pdf/d192ff6b-3e0a-
4074-a74d-c280521bd5f7), titulo do projeto, palavras-chave;

e Resumo estruturado abrangendo no maximo 400 palavras: Introducdo - Objetivos -

e Metodologia — Perspectivas.

Obs.: A apresentacdo de documentos fora da formatacdo exigida acarretard desconto 0,5 pontos da
pontuacdo total atribuida a entrevista/apresentacdo do anteprojeto.

6.4. Apresentacdo de anteprojeto:

e Estruturado (como item 6.3) em Power Point (.ppt) com duragdo de 10 min, seguido de 10 min de

arguicao/entrevista.

6.5. Seré eliminado da selecdo o candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das fases da sele¢do ou apresentar-se ap6s 0 horério estabelecido em
cada fase;

b) utilizar qualquer tipo de equipamento eletrénico receptor;

c) langar méo de meios ilicitos para a execucédo das provas;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) receber nota inferior a 6,0 na primeira fase da selegdo (prova de Inglés).

Obs: O candidato devera devolver todo o material recebido ao final da prova.

6.6. Estando habilitado para realizacdo da segunda fase da selecdo, a nota minima para
entrevista/apresentacdo de projeto serd 7,0 (sete). A classificagdo final dentre os ndo eliminados por
insuficiéncia de nota, sera baseada nos seguintes pesos:

» analise de curriculo - peso 1

* entrevista/apresentacdo e defesa do projeto — peso 3

6.7. Havendo candidatos com a mesma média final, far-se-a o desempate levando-se em consideracéo,

sucessivamente, 0s seguintes critérios:


http://lattes.cnpq.br/documents/11871/24930/TabeladeAreasdoConhecimento.pdf/d192ff6b-3e0a-4074-a74d-c280521bd5f7
http://lattes.cnpq.br/documents/11871/24930/TabeladeAreasdoConhecimento.pdf/d192ff6b-3e0a-4074-a74d-c280521bd5f7
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6.7.1. Melhor nota na entrevista/apresentacao e defesa de projeto;
6.7.2. Melhor nota no curriculo;
6.7.3. Melhor nota na prova de Inglés.

6.8. O aproveitamento das vagas do referido Programa dentre os candidatos aprovados obedecerd a
ordem decrescente do nimero total de pontos obtidos pelo candidato como média final. Ndo havendo o
preenchimento das vagas reservadas aos candidatos optantes da Acdo Afirmativa, estas estardo
disponiveis para ampla concorréncia. N&o ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas.

6.9. A banca é soberana para, a despeito da nota final, indicar candidatos aprovados para realizacdo de
estagio probatdrio e ndo matricula, em caso de os respectivos projetos ndo disporem de parecer positivo

de Comité de Etica em Pesquisa.

6.10. A alocacdo de candidatos aprovados e indicados para matricula em bolsas de estudos se dara por
ordem decrescente da nota final, respeitando os critérios estabelecidos pela Comissdo de Bolsas do
Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares. A indisponibilidade delas permitird a
criacdo de uma lista de espera oficial valida até a realizacdo do préximo processo seletivo ou até o

preenchimento total de bolsas que porventura se tornem disponiveis.

7. DISPOSICOES FINAIS
7.1. Por ocasido de atividades presenciais os candidatos deverdo exibir documento original de
identidade sempre que solicitados. Mesmo que na modalidade remota, deverdo estar disponiveis com a

conveniente antecedéncia para o inicio das atividades sincronas.

7.2. Os candidatos sdo responsaveis pela veracidade das informacdes prestadas na inscricdo e aqueles
que forem aprovados nesta selecdo deverdo estar cientes de que, conforme a Portaria 13/2006 da
CAPES, as teses e dissertacbes defendidas no Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias

Cardiovasculares da UFF serdo obrigatoriamente disponibilizadas no site da CAPES;

7.3. Os candidatos deverdo exibir, sempre que solicitados, os originais dos documentos apresentados por

meio de copias. N&o serdo aceitas inscrigdes com documentacdo incompleta;
7.4. Os resultados serdo amplamente divulgados por se tratar de um concurso publico;
7.5. N&o havera devolucao de taxa de inscrigao;

7.6. Todos os casos ndo contemplados no presente Edital serdo resolvidos pela Banca pertinente,
mediante solicitagdo de recurso que devera ser encaminhado conforme cronograma da selegdo (vide

Anexo |);

7.7. Os candidatos ao Mestrado que desejarem aplicar em paralelo ao Doutorado devem consultar o
edital correspondente, atentando inclusive para os critérios de elegibilidade e de avaliagdo, e registrando

esta intencdo no formulario de inscri¢do para a selecdo de Mestrado.
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DOUTORADO - SELECAO 2021
(ANEXO 1)

INSCRICOES:

O candidato deve preencher o Formulario de Inscricdo: Processo seletivo para mestrado e
doutorado do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares (o link sera

disponibilizado no site www.poscardio.sites.uff.br) e anexar ao formuldrio todos os

documentos listados no Item 4, em alta resolugdo, em PDF e organizados, conforme definido
no cronograma a seguir.

Periodo:

- 1° semestre

15 de fevereiro a 19 de fevereiro de 2021.

- 2° semestre

02 de agosto a 06 de agosto de 2021.

Horario: Até as 23h59min do ultimo dia de inscrigéo.

Exame de Selegéo:

- 1° semestre:

12 fase — Prova de inglés online: 23 e 24/02

22 fase — Envio dos videos com a apresentacdo do anteprojeto  pelos
aprovados na la fase: 01/03.

Entrevistas online: 04/03.

Homologagdo de resultado apos recurso e devida resposta: 12 de mar¢o de 2021

- 2° semestre:

12 fase — Prova de inglés online: 10 e 11/08.

22 fase — Envio dos videos com a apresentacdo do anteprojeto pelos aprovados na 1% fase: 16/08;
Entrevistas online: 19/08.

Homologacdo de resultado apos recurso e devida resposta: até 27 de agosto de 2021.

OBS: Outras datas de inscri¢do/selecéo poderdo ser definidas, conforme demanda de candidatos.

1. Conteldo da Carta de Intencdo do candidato dirigida ao Coordenador do Programa
(limitada a duas péaginas):

- A relacdo entre a P6s-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares e seus interesses profissionais;

- As raz@es da escolha do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares da UFF;

- Os compromissos profissionais ja assumidos e que serdo mantidos durante o curso, indicando sua
natureza e horario de trabalho;

- Disponibilidade real de tempo que dedicara as atividades de pos-graduacéo;

- Se exerce alguma atividade remunerada ou dispde de interesse por bolsa de estudo.


../../../../../../../../../../../../../aline/Downloads/www.poscardio.sites.uff.br
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2. Critérios de Avaliacéo:

Considerando a necessidade de garantir o atendimento aos padrfes de exceléncia estabelecidos pela
CAPES, os seguintes critérios serdo utilizados na avaliacdo dos candidatos ao ingresso no
Doutorado:

Curriculo (Classificatdrio)

-- Apresentacdes de resumos em congressos (0,0-62,0 pontos)

-- Pratica profissional - monitoria, iniciacdo cientifica, extensao e/ou préatica profissional (0,0-3,0
pontos)

-- Publicacdes de artigos cientificos (0,0-5,0 pontos)

-- Publicag¢do como 1° autor (1,0 ponto adicional)

Anteprojeto/entrevista

- Disponibilidade de tempo para o curso (0,0-0,5 ponto)

- Aprovacio do projeto em Comité de Etica em Pesquisa (Até 1,0 ponto)

- Desenho experimental e viabilidade do projeto (0,0-3,0 pontos)

- Clareza na exposigéo do anteprojeto (0,0-3,0 pontos)

- Relevancia e Impacto do Trabalho (0,0-2,0 pontos)

- Dados preliminares (0,0-0,5 ponto)

- Internacionalizacdo (Até 1,0 ponto adicional)
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3. CRONOGRAMA:
2021/1

[] Inscrigdes: 15 a 19/02;

[ Deferimento das Inscrigdes: 22/02;

[] Prova de inglés online: 23 e 24/02;

[ Resultado da prova de inglés: até 26/02;
[ Envio dos videos com a apresentagdo do anteprojeto pelos aprovados na 1a fase: 01/03;
[ Entrevistas online: 04/03;

[ Resultado do processo seletivo: 05/03;
[ Recursos da 2a fase: até 09/03*;

[ Resultado final apds recursos: até 12/03;
[l Inscrigbes em disciplinas: 15 a 19/03;

[ Periodo das aulas: 22/03 a 09/07.

2021/2

[ Inscrigdes: 02 a 06/08

(1 Deferimento das Inscri¢des: 09/08;

[J Prova de inglés online: 10 e 11/08;

[J Resultado da prova de inglés: até 13/08;
[J Envio dos videos com a apresentagdo do anteprojeto pelos aprovados na 1a fase: 16/08;
0 Entrevistas online: 19/08;

[J Resultado do processo seletivo: 20/08;

0 Recursos da 2a fase: até 24/08*;

[J Resultado final apds recursos: até 27/08;
[ Inscri¢gdes em disciplinas: 30/08 a 03/09;
(] Periodo das aulas: 06/09 a 17/12.

*Recursos sobre indeferimentos serdo recebidos até as 14h e respondidos até as 18h do mesmo
dia.
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SELECAO 2021
(ANEXO I1)

Eu, , RG

, declaro ser e opto pela participacdo no

Processo Seletivo do Programa de Po6s-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade

Federal Fluminense (Edital 2021) pela politica de acdo afirmativa.

Local:

Data:

Assinatura:
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SELECAO 2021
(Anexo I11)

Eu, , RG
, declaro ser pessoa com deficiéncia e opto pela participacdo no Processo

Seletivo do Programa de Pos-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade Federal
Fluminense (Edital 2021) pela politica de acdo afirmativa. Em anexo encaminho o laudo médico onde

consta o Codigo Internacional de Funcionalidade (CIF).

Local:

Data:

Assinatura:
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SELEGAO 2021 )
(ANEXO 1V - QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO)
AGAO AFIRMATIVA

I — Dados pessoais
I — Dados pessoais
Nome Completo, sem abreviacéo:

CPF: Data de Nascimento:

Sexo: () masc. () fem.

Identidade: Orgao Emissor UF: Data de Emissao:
Estado Civil: Solteiro (%) Casado(?) Viavo(®) Outros()

Nacionalidade: Naturalidade:

Curso:

Endereco da Familia:

Bairro:

CEP:

Cidade: UF:
Endereco Eletrénico:

DDD: Fone( Fixo/ Cel ):

E Portador de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais? () N&o () Sim
Cor ( classificagdo do IBGE) Qual: oBranca olndigena oPreta oParda oAmarela

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Endereco do Aluno: (caso ndo more com a familia)

Bairro:

CEP:

Cidade: UF:
Endereco Eletrénico:

DDD: Fone( Fixo/ Cel ):

Endereco Eletrénico:

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Telefone Celular:

Il — Dados académicos

1 - Graduacéo
Nome da Universidade/Curso:
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Municipio: Ano do Ingresso: Ano do Término:

( ) Publico ( )Particular com bolsa ( )Particular sem bolsa
J& trancou matricula alguma vez: () Ndo () Sim

Explique o motivo:

2 — Mestrado

Cursou Mestrado: () N&o () Sim

Qual:

( ) Com bolsa () Sem bolsa
Ja trancou matricula alguma vez: () Ndo () Sim

Explique o motivo:

3 — Outros Cursos

(idiomas, Cursos técnicos, etc.)
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111 - Composic¢éo familiar (Dados socioecondmicos — Preencher os dados de todas as pessoas que moram na sua casa)

NOME Grau de parentesco | ldade Grau de Instrugdo Profissdo/Ocupacdo | Rendimento Bruto R$

1. (candidato)

Total de rendimentos familiares: R$
OBSERVACAO:
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A — Informag0es sobre a familia

1 -—Pai
CPF:

Cidade onde reside Idade Profissao

Cargo/funcéo Local de trabalho Renda

mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia Renda

mensal

Observacéo:

Em caso de falecimento informar:

Data / / Profissdo exercida anteriormente Valor da

pensdo
Beneficiario:

2 -— Mae
CPF:

Cidade onde reside Idade Profissao

Cargo/funcéo Local de trabalho Renda

mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia Renda

mensal

Observacao:

Em caso de falecimento informar:

Data / / Profissdo exercida anteriormente Valor da

pensao

Beneficiario:

3 — Companheiro(a)
CPF:

Cidade onde reside Idade Profissao

Cargo/fungéo Local de trabalho Renda

mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia Renda

mensal

Observacao:

Em caso de falecimento informar:

Data / / Profissdo exercida anteriormente Valor da

pensao

Beneficiario:
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B — Outras fontes de renda do candidato e da familia (contribuicé@o de parentes, mesada, bolsa
académica, bolsa estagio, penséo alimenticia, bolsa familia, etc.):

Especificacdo da renda | Quem paga Quem recebe Valor Mensal (R$)

C - Informac6es complementares:

1 — Propriedades da familia
Imével onde reside:

() Préprio ( ) Quitado () Em financiamento () Imével alugado — valor mensal?

Imovel(eis) comerciais alugado(s) - () Nao () Sim - quantos?

() Outros especificar Valor R$

Automovel(eis) — () Sim () Ndo quantos? Marca: Ano:

Assinale outros tipos de bens iméveis proprios da familia:
() Casa/apartamento () Imdvel de veraneio () Sitio () loja ou depdsito comercial

() Terreno imovel alugado — renda mensal R$

A familia ou candidato tém veiculo () Sim () Néo
Informe a finalidade: () para uso particular () para trabalho

Qual: renda mensal R$

2.3.4 — Situacdo de trabalho do aluno: (mesmo sem contrato)
() Nunca trabalhou () Trabalhou antes dos 14 anos () Entre 14 e 18 anos () Ap6s os 18 anos

Ultimo trabalho: Empresa:

Periodo: de / / a / / Ultimo salério: R$

Motivo do desligamento:
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V — Informacdes adicionais que o candidato queira prestar:

VI — Termo de responsabilidade:

Declaro que todas as informacdes prestadas e documentos apresentados sdo verdadeiros, e estou ciente

que elas estardo sujeitas a verificacdo, através de visita domiciliar e outras formas de afericdo e que,

comprovada a inveracidade de qualquer informacdo, posteriormente a matricula, ensejara o cancelamento

da matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das san¢@es penais eventualmente cabiveis.
Niteroi, de de 2021.

Assinatura do (a) candidato (a)

VIl — Parecer do Assistente Social:
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EDITAL SELECAO MESTRADO 2021

A COORDENACAO DO CURSO DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS
CARDIOVASCULARES DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, considerando o que
estabelece a Resolugdo 121/2000 do Conselho de Ensino e Pesquisa, faz saber que estardo abertas as
inscricBes para o processo de selecdo do curso de P6s-Graduacgdo Stricto Sensu, nivel MESTRADO, na
forma deste Edital, que substitui o anterior.

1. AREA DE CONCENTRAGAO E VAGAS ANUAIS

Cardiologia

Brasileiros: 16 (dezesseis)

Estrangeiros: 01 (um)

Optantes pela politica de Acdo Afirmativa: Os candidatos que tenham optado por politica de acdo
afirmativa — Cota de carater étnico e social, incluindo as médes de criancas de até 5 (cinco) anos de idade
ou maes de criangas com necessidades especiais, terdo prioridade no preenchimento da vaga, em
atendimento a Portaria UFF n® 57.719/2017.

§1° Sera computado peso de 1,27 sobre a nota da apresentacdo de projeto/entrevista quando o candidato
que tiver optado por politica de acdo afirmativa — Cota de carater étnico e social - obtiver nota igual ou
superior gque a minima para aprovacao (7);

8§ 2° No caso das mées de criangas de até 5 (cinco) anos de idade ou mdes de criangas com necessidades
especiais, serd computado peso de 1,2 sobre a nota da apresentacdo de projeto/entrevista;

83° Em ambos 0s casos, para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes de politica de
acdo afirmativa, os(as) candidatos(as) devem apresentar Declaracdo de A¢do Afirmativa (Anexos I, I11 e
V).

84° O candidato que ingressar no curso de Mestrado pela politica de acdo afirmativa étnico-racial podera
ser convocado a qualquer tempo a se apresentar a Comissdo de Afericdo instituida pela UFF, devendo
assinar um Termo de Concordancia com essa possibilidade no momento da inscrigao.

Docentes e Técnicos administrativos (UFF): 05 (cinco) vagas destinadas aos servidores do quadro ativo
permanente desta Universidade, via Programa de Qualificagdo Institucional da Universidade Federal
Fluminense (PQI-UFF) PORTARIA N.° 60.968 de 26 de mar¢o de 2018.

§ 1° O servidor que se inscrever no processo seletivo para vagas destinadas ao PQI deverd enviar,
juntamente com os demais documentos necessarios para a inscri¢do (vide Item 4), uma carta de anuéncia
(conforme formulario no Anexo V) assinada pela sua chefia imediata e pela direcdo da sua unidade. A
auséncia da carta de anuéncia invalida, para todos os efeitos, a participacdo do candidato via PQI.

§ 2° O servidor devera assinar e enviar, juntamente com os demais documentos necessarios para a
inscricdo (vide Item 4), termo de compromisso contendo direitos e obriga¢bes (conforme formuléario no
Anexo VI), inclusive o compromisso de permanecer em efetivo exercicio na UFF por igual periodo

aquele dos repasses orcamentérios, caso sejam efetuados em razao de sua matricula via PQI.
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Ciéncias Biomédicas

Brasileiros: 16 (dezesseis)

Estrangeiros: 1 (um)

Optantes pela politica de Acdo Afirmativa: Os candidatos que tenham optado por politica de acdo
afirmativa — Cota de carater étnico e social - terdo prioridade no preenchimento da vaga, em atendimento
a Portaria UFF n° 57.719/2017.

§1° Sera computado peso de 1,27 sobre a nota da apresentacdo de projeto/entrevista quando o candidato
que tiver optado por politica de acdo afirmativa — Cota de carater étnico e social - obtiver nota igual ou
superior que a minima para aprovagao (7);

§ 2° No caso das mées de criangas de até 5 (cinco) anos de idade ou maes de criangas com necessidades
especiais, sera computado peso de 1,2 sobre a nota da apresentacao de projeto/entrevista;

§3° Em ambos 0s casos, para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes de politica de
acdo afirmativa, os(as) candidatos(as) devem apresentar Declaracdo de A¢do Afirmativa (Anexos II, 111 e
V).

84° O candidato que ingressar no curso de Mestrado pela politica de acdo afirmativa étnico-racial podera
ser convocado a qualquer tempo a se apresentar a Comissdo de Afericdo instituida pela UFF, devendo
assinar um Termo de Concordancia com essa possibilidade no momento da inscricao.

Docentes e Técnicos administrativos (UFF): 05 (cinco) vagas destinada aos servidores do quadro ativo
permanente desta Universidade, via Programa de Qualificacdo Institucional da Universidade Federal
Fluminense (PQI-UFF) PORTARIA N.° 60.968 de 26 de marco de 2018.

8 1° O servidor que se inscrever no processo seletivo para vagas destinadas ao PQI deverd enviar,
juntamente com os demais documentos necessarios para a inscrigdo (vide Item 4), uma carta de anuéncia
(conforme formulario no Anexo V) assinada pela sua chefia imediata e pela direcdo da sua unidade. A
auséncia da carta de anuéncia invalida, para todos os efeitos, a participacdo do candidato via PQI.

§ 2° O servidor deverd assinar e enviar, juntamente com o0s demais documentos necessarios para a
inscricdo (vide Item 4), termo de compromisso contendo direitos e obriga¢des (conforme formulario no
Anexo VI), inclusive o compromisso de permanecer em efetivo exercicio na UFF por igual periodo

aquele dos repasses orcamentarios, caso sejam efetuados em razdo de sua matricula via PQI.

2. PUBLICO-ALVO
Graduados em Medicina, em demais carreiras da area das Ciéncias Biomédicas ou em outras
areas de interesse em Ciéncias Cardiovasculares.
e PRE-REQUISITOS
o Area de Concentracdo em Cardiologia: apresentar documento comprobatorio de conclusio de
curso de graduagdo de médico em instituicdo nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério
da Educacéo.
o Area de Concentracdo em Ciéncias Biomédicas: apresentar documento comprobatdrio de

conclusdo de curso de graduacdo em uma das carreiras da &rea biomédica ou outras areas de
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interesse em ciéncias cardiovasculares, em instituicdo nacional ou estrangeira reconhecida pelo
Ministério da Educacao.
OBS: Regime de estudo — O candidato deve ter como regime de estudo, no minimo, a carga horaria de 20

horas semanais, sendo a carga horéria definida individualmente com o orientador.

3. INSCRICAO
A inscricBes no processo seletivo serdo realizadas a distancia. O candidato devera preencher o

Formulario de Inscricdo (o link serd disponibilizado no site www.poscardio.sites.uff.br) e anexar ao

formulario todos os documentos listados no Item 4, em alta resolucdo, em PDF e organizados, até as
23h59 da data definida no Anexo | deste Edital.

O processo seletivo para o programa serd realizado exclusivamente no modo online. A conexéo a
internet e os requisitos técnicos (tais como: computador ou smartphone, programas e aplicativos...)
necessarios sao de total responsabilidade do candidato.

No ato da inscri¢do, os candidatos deverdo autorizar a gravacao e, se for o caso, a divulgacdo dos

videos de apresentacdo do anteprojeto e da entrevista online.

3.1. DA ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO PARA OS EXAMES DE SELECAO PARA OS
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO.

A isencdo da taxa de inscricdo para os exames de selecdo para os cursos de Mestrado do
Programa de Po6s-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares poderd ser solicitada pelo candidato que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, nos termos
do Decreto Federal no. 6.593/08 (ou 6.135 de 26/06/2007) e for membro de familia de baixa renda. O
candidato deverad preencher o Formulario de Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscricdo (o link sera

disponibilizado no site www.poscardio.sites.uff.br) e anexar os seguintes documentos, até as 23h59 da

data definida no Anexo | deste Edital: a) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal; b) Namero de Identificagio Social — NIS, atribuido pelo CadUnico; c)

Declaragdo de que € membro de familia de baixa renda.

Periodo: Fluxo continuo (janeiro a dezembro, dependendo da demanda)

Datas de selegéo ja previstas: vide Anexo |

Pagamento de Taxa
O candidato deverd preencher Guia de Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a
pagina https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp.
Os campos devem ser preenchidos com as informacdes a seguir:
- Cédigo da Unidade Favorecida: 153056
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- Gestéo: 15227

- Cadigo de recolhimento: 28830-6

- NUmero de referéncia: 0250158235

- Competéncia: mm/aaaa (més e ano em que for paga a taxa)

- Vencimento: dd/mm/aaaa (Gltimo dia do periodo de inscri¢Ges)

- CNPJ ou CPF do contribuinte: (coloque o seu CPF)

- UG/ Gestédo 153056 / 15227

- Valor principal: R$ 200,00

- Valor total: R$ 200,00

Depois de preenchida e impressa a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

O candidato devera apresentar comprovante de pagamento da taxa no ato da inscri¢ao.

4. DOCUMENTACAO NECESSARIA

O candidato deve preencher o Formulario de Inscricdo (o link serd disponibilizado no site

www.poscardio.sites.uff.br) e anexar ao formulario todos os documentos listados no Item 4, em alta

resolucdo, em PDF e organizados, até as 23h59 da data definida no Anexo | deste Edital.

* Formulario de inscrigdo (o link sera disponibilizado no site www.poscardio.sites.uff.br)
* Copia da Carteira de Identidade ¢ do CPF;

» Comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo em Instituicdo reconhecida;

* Curriculo vitae (formato Lattes) atualizado, com comprovacéo de titulos e de todas as atividades
descritas no Curriculo Lattes associadas a pesquisa, extensdo, atividades docentes, publicacdo e
eventos cientificos.

* Uma foto 3x4;

» Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, conforme especificacdo do item 3;

» Anteprojeto de Tese elaborado dentro de uma das Linhas de Pesquisa do Programa;

» Carta de apresentacdo do orientador, credenciado ao Programa de Po6s-Graduacdo em Ciéncias
Cardiovasculares da UFF (formato livre);

» Carta de intengdo do candidato dirigida ao Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias
Cardiovasculares da UFF (vide contetido no anexo |);

* Declaracgao de optante pelas vagas destinadas a A¢do Afirmativa de acordo com o Anexo II para negros
(pretos e pardos) e indigenas e Anexo Ill para pessoas com deficiéncia de acordo com a legislagédo
vigente. Pessoas com deficiéncia deverdo anexar laudo médico com a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, assim como sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo da Classificagdo
Internacional de Doenca.

+ Candidatos com deficiéncia deverdo indicar na ficha de inscricdo se necessitam de recursos de

acessibilidade e tecnologia assistiva de acordo com a legislacdo vigente para a realizacdo das provas e
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anexar laudo médico com a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, assim como sua provavel causa, com
expressa referéncia ao codigo da Classificacdo Internacional de Doenca.

 Para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes, os(as) candidatos(as) que tenham
optado por politica de acdo afirmativa devem apresentar Declaracdo de A¢do Afirmativa (Anexos Il, 11l e
V).

OBS: Os titulos obtidos em Universidades estrangeiras estardo condicionados a Resolucéo 18/2002 CEP-
UFF, que dispde sobre a aceitagdo dos mesmos para fins de continuidade de estudos na UFF.

5. LINHAS DE PESQUISA E ORIENTADORES
5.1. 5.1. As linhas de pesquisa com os respectivos pesquisadores vinculados estdo disponiveis no site da

Pés-Graduacéo http://poscardio.sites.uff.br/?page_id=797;

5.2. O orientador deve ser docente credenciado ao Programa de P6s-Graduacéo.

6. SELECAO

6.1. A selecdo sera composta de duas etapas, sendo a primeira etapa de carater eliminatério, composta de
prova de inglés, aplicada pelo Programa de Pés-Graduacdo ou de forma terceirizada, e a segunda fase
composta de avaliacdo de curriculo (apenas classificatoria) e apresentacdo de anteprojeto (eliminatéria).

6.2. S8o caracteristicas deste processo:

@ prova de inglés, através do envio de questiondrio Google Forms para preenchimento pelo
candidato.

2 envio da gravacdo de um video da apresentacdo do anteprojeto, com duracdo maxima de 10
minutos, previamente, para a banca (até as 23:59h da data definida no Edital; orienta¢des para envio do
video serdo fornecidas oportunamente);

3) realizacdo de entrevista online pela ferramenta Google Meet pela Banca em horéario definido.
Caso o candidato tenha dificuldade de conexdo no momento da entrevista serd definida uma segunda
oportunidade para ndo mais de 2h apds o horério inicial definido;

6.3. Alternativamente, a realizacdo da prova de inglés podera ser substituida por apresentacdo, no ato da
inscricdo, de documentacdo comprobatoria de realizacdo de teste de proficiéncia e obtencdo das notas
minimas de corte, conforme segue abaixo:

Testes de proficiéncia aceitos com pontua¢do minima:
TOEFL - IBT (0 a 120) - 36 pontos

TOEFL - ITP Level 1 (310 a 677) - 240 pontos
MTELP (0 a 100) — 30 pontos

IELTS (1a9) - 3 pontos

Cambridge English: First (FCE): B2

ECCE - APROVACAO

Prova de Inglés da ANPAD (0 a 600): 222 pontos
GMAT® (0 a 60) — 18 pontos na Secdo Verbal

6.4. Anteprojeto:
o Anteprojeto estruturado com no maximo 20 paginas. Se¢des: Capa - Resumo - Introducéo -

Objetivos - Metodologia - Fomentos - Cronograma de execucao - Perspectivas — Referéncias
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Bibliogréficas - Adendos (formulérios, termo de consentimento, PDF completo com a certificado
de aprovacgao no comité de ética em pesquisa)

Estrutura do anteprojeto

- Capa: identificagdo do candidato, orientador, areas CNPq, titulo do projeto, palavras-chave;
- Resumo estruturado abrangendo no maximo 400 palavras: Introdugéo - Objetivos -
Metodologia — Perspectivas.

OBS.: A apresentacdo de documentos fora da formatagdo exigida acarretara em desconto 0,5 pontos da

pontuacdo total atribuida a entrevista/apresentacdao do anteprojeto.

6.3. Apresentacdo de anteprojeto:
- Estruturado (como item 6.2) em Power Point (.ppt) com duragdo de 10 min, seguido de 10 min de

arguicao/entrevista.

6.4. Sera eliminado da selecdo o candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das fases da selecdo ou apresentar-se apds o horario estabelecido em
cada fase;

b) utilizar qualquer tipo de equipamento eletrénico receptor;

c) lancar méo de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) receber nota inferior a 6,0 na primeira fase da selecdo (prova de Inglés).

Obs: O candidato devera devolver todo o material recebido ao final da prova.

6.5. Estando habilitado para realizacdo da segunda fase da selecdo, a nota minima para
entrevista/apresentacdo de projeto serd 7,0 (sete). A classificacdo final dentre os ndo eliminados por
insuficiéncia de nota, sera baseada nos seguintes pesos:

* andlise de curriculo - peso 1

* entrevista/apresentacdo e defesa do projeto — peso 3

6.6. Havendo candidatos com a mesma média final, far-se-a o desempate levando-se em
consideragdo, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

6.6.1. Melhor nota na entrevista/apresentacéo e defesa de projeto;

6.6.2. Melhor nota no curriculo;

6.6.3. Melhor nota na prova de Inglés.

6.7. O aproveitamento das vagas do referido Programa dentre os candidatos aprovados obedecerd a ordem

decrescente do numero total de pontos obtidos pelo candidato como média final. Ndo havendo o
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preenchimento das vagas reservadas aos candidatos optantes da Acdo Afirmativa, estas estardo
disponiveis para ampla concorréncia. N&o ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas.

6.8. A banca é soberana para, a despeito da nota final, indicar candidatos aprovados para

realizacdo de estagio probatério e ndo matricula, em caso de os respectivos projetos ndo disporem de
parecer positivo de Comité de Etica em Pesquisa.

6.9. A alocacdo de candidatos aprovados e indicados para matricula em bolsas de estudos, quando
disponivel, se dara respeitando os critérios estabelecidos pela Comissdo de Bolsas do Programa de Pds-
Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. Por ocasido de atividades presenciais os candidatos deverdo exibir documento original de identidade
sempre que solicitados. Mesmo gque na modalidade remota, deverdo estar disponiveis com a conveniente

antecedéncia para o inicio das atividades sincronas.

7.2. Os candidatos sdo responsaveis pela veracidade das informacdes prestadas na inscricao e aqueles que
forem aprovados nesta selecdo deverdo estar cientes de que, conforme a Portaria 13/2006 da CAPES, as
teses e dissertacdes defendidas no Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da UFF

serdo obrigatoriamente disponibilizadas no site da CAPES;

7.3. Os candidatos deverao exibir, sempre que solicitados, os originais dos documentos apresentados por

meio de cdpias. Ndo serdo aceitas inscricdes com documentacdo incompleta;

7.4. Os resultados serdo amplamente divulgados por se tratar de um concurso pablico;

7.5. Nao havera devolucdo de taxa de inscricao;

7.6. Todos os casos ndo contemplados no presente Edital serdo resolvidos pela Banca pertinente,

mediante solicitac&o de recurso, conforme cronograma (vide Anexo I);

7.7. Os candidatos ao Mestrado que desejarem aplicar em paralelo ao Doutorado devem consultar o edital
correspondente, atentando inclusive para os critérios de elegibilidade e de avaliagdo, e registrando esta

intengdo no formulario de inscricdo para a selecdo de Mestrado.
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MESTRADO — SELECAO 2021
(ANEXO 1)

O candidato deve preencher o Formulario de Inscri¢do: Processo seletivo para mestrado e doutorado do
Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares (o link sera disponibilizado no site

www.poscardio.sites.uff.br) e anexar ao formulario todos os documentos listados no Item 4, em alta

resolugdo, em PDF e organizados, conforme definido no cronograma a seguir.

Periodo:

- 1° semestre

15 de fevereiro a 19 de fevereiro de 2021.

- 2° semestre

02 de agosto a 06 de agosto de 2021.

Horario: Até as 23h59min do Gltimo dia de inscricao.

Exame de Selecéo:

- 1° semestre:

12 fase — Prova de inglés online: 23 e 24/02

22 fase - Envio dos videos com a apresentacgio do  anteprojeto  pelos
aprovados na la fase: 01/03.

Entrevistas online: 04/03.

Homologacao de resultado final apds recurso e devida resposta: 12 de margo de 2021

- 2° semestre:

12 fase — Prova de inglés online: 10 e 11/08.

22 fase — Envio dos videos com a apresentacéo do anteprojeto pelos aprovados na 1° fase: 16/08;
Entrevistas online: 19/08.

Homologacéo de resultado final apds recurso e devida resposta: até 27 de agosto de 2021.

OBS: Outras datas de inscri¢do/selegdo poderdo ser definidas, conforme demanda de candidatos.
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1. Contetdo da Carta de Intengdo do candidato dirigida ao Coordenador do Programa (limitada a
duas péginas):

- A relacgdo entre a Pds-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares e seus interesses profissionais;

- As raz0es da escolha do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da UFF;

- Os compromissos profissionais ja assumidos e que serdo mantidos durante o curso, indicando sua
natureza e horério de trabalho;

- Disponibilidade real de tempo que dedicara as atividades de pds-graduacéo;

- Se exerce alguma atividade remunerada ou dispde de interesse por bolsa de estudo.

2. Critérios de Avaliacdo:

Considerando a necessidade de garantir o atendimento aos padrfes de exceléncia estabelecidos pela
CAPES, os seguintes critérios serdo utilizados na avaliacdo dos candidatos ao ingresso no Mestrado:
Curriculo (Classificatorio)

-- ApresentacOes de resumos em congressos (0,0-2,0)

-- Pratica profissional — monitoria, iniciacdo cientifica, extensao e/ou pratica profissional (0,0-5,0)

-- Publicacdo de artigos cientificos (0,0-3,0)

-- Publicacdo de artigos cientificos como 1° autor (Até 1,0 ponto adicional)

Anteprojeto/entrevista (Eliminatorio)

- Disponibilidade de tempo para o curso (0-0,5 ponto)

- Aprovacéo do projeto em Comité de Etica em Pesquisa (Até 1,0 ponto)

- Desenho experimental e viabilidade do projeto (0-3,0 pontos)

- Clareza na exposicédo do anteprojeto (0-3,0 pontos)

- Relevancia e impacto do trabalho (0-2,0 pontos)

- Dados preliminares (0-0,5 ponto)
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3. CRONOGRAMA:

2021/1

[] Inscrigdes: 15 a 19/02;

[ Deferimento das Inscrigdes: 22/02;

[l Prova de inglés online: 23 e 24/02;

[ Resultado da prova de inglés: até 26/02;
[ Envio dos videos com a apresentagdo do anteprojeto pelos aprovados na 1a fase: 01/03;
[ Entrevistas online: 04/03;

[ Resultado do processo seletivo: 05/03;
[ Recursos da 2a fase: até 09/03*;

[ Resultado final apds recursos: até 12/03;
[l Inscrigbes em disciplinas: 15 a 19/03;

[ Periodo das aulas: 22/03 a 09/07.

2021/2
[ Inscrigées: 02 a 06/08
[ Deferimento das Inscrigdes: 09/08;
[ Prova de inglés online: 10 e 11/08;
[ Resultado da prova de inglés: até 13/08;
[l Envio dos videos com a apresentagdo do anteprojeto pelos aprovados na 1a fase: 16/08;
[ Entrevistas online: 19/08;

| Resultado do processo seletivo: 20/08;
[1 Recursos da 2a fase: até 24/08%*;
[ Resultado final apds recursos: até 27/08;
[ Inscrigbes em disciplinas: 30/08 a 03/09;
[ Periodo das aulas: 06/09 a 17/12.

*Recursos sobre indeferimentos serdo recebidos até as 14h e respondidos até as 18h do mesmo dia.
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SELECAO 2021
(ANEXO I1)

Eu, , RG

, declaro ser e opto pela participacdo no

Processo Seletivo do Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade Federal

Fluminense (Edital 2020) pela politica de a¢do afirmativa.

Local:

Data:

Assinatura:
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SELECAO 2021
(ANEXO 111)

Eu, , RG
, declaro ser pessoa com deficiéncia e opto pela participagdo no Processo

Seletivo do Programa de Pdés-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade Federal
Fluminense (Edital 2020) pela politica de agdo afirmativa. Em anexo encaminho o laudo médico onde

consta o0 Codigo Internacional de Funcionalidade (CIF).

Local:

Data:

Assinatura:
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SELEGAO 2021 )
(ANEXO 1V - QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO)
AGAO AFIRMATIVA

I — Dados pessoais
Nome Completo, sem abreviacéo:

CPF: Data de Nascimento:

Sexo: () masc. () fem.

Identidade: Orgao Emissor UF: Data de Emissao:
Estado Civil: Solteiro (%) Casado(®)  Viavo(®)  Outros()

Nacionalidade: Naturalidade:

Curso:

Endereco da Familia:

Bairro:
CEP:
Cidade: UF:

Endereco Eletronico:

DDD: Fone( Fixo/ Cel ):

E Portador de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais? ( ) N&o ( ) Sim

Cor ( classificagdo do IBGE) Qual: oBranca cIndigena oPreta oParda oAmarela

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Endereco do Aluno: (caso ndo more com a familia)

Bairro:

CEP:

Cidade: UF:

Endereco Eletrénico:

DDD: Fone( Fixo/ Cel ):

Endereco Eletronico:

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Telefone Celular:

Il — Dados académicos

1 - Graduacéo
Nome da Universidade/Curso:

Municipio: Ano do Ingresso: Ano do Término:

() Publico ( )Particular combolsa ( )Particular sem bolsa
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J& trancou matricula alguma vez: () Ndo ( ) Sim

Explique o motivo:

2 — Mestrado

Cursou Mestrado: () Ndo () Sim

Qual:

() Com bolsa () Sem bolsa
J& trancou matricula alguma vez: () Nao ( ) Sim

Explique o motivo:

3 — Outros Cursos

(idiomas, Cursos técnicos, etc.)
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111 - Composic¢éo familiar (Dados socioecondmicos — Preencher os dados de todas as pessoas que moram na sua casa)

NOME

Grau de parentesco

Idade

Grau de Instrucdo

Profissdo/Ocupacéo

Rendimento Bruto R$

1. (Candidato)

Total de rendimentos familiares: R$

OBSERVACAO:
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A — Informag0es sobre a familia
1 -—Pai
CPF:

Cidade onde reside

Idade

Cargo/funcéo Local de trabalho

Profissao

Renda mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia

Renda

mensal

Observacéo:

Em caso de falecimento informar:
Data / /

pensdo

Profissdo exercida anteriormente

Beneficiario:

Valor da

2 — Mae
CPF:

Cidade onde reside

Idade

Cargo/funcéo Local de trabalho

Profissdo

Renda mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia

Renda

mensal

Observacao:

Em caso de falecimento informar:
Data / /

pensao

Profissdo exercida anteriormente

Beneficiario:

Valor da

3 — Companheiro(a)
CPF:

Cidade onde reside

Idade

Cargo/funcéo Local de trabalho

Profissao

Renda mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia

Renda

mensal

Observacao:

Em caso de falecimento informar:
Data / /

pensao

Profissdo exercida anteriormente

Beneficiario:

Valor da
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B — Outras fontes de renda do candidato e da familia (contribuicé@o de parentes, mesada, bolsa
académica, bolsa estagio, pensdo alimenticia, bolsa familia, etc.):

Especificacdo da renda | Quem paga Quem recebe Valor Mensal (R$)

C - Informacg6es complementares:
1 — Propriedades da familia

Imovel onde reside:

() Proprio () Quitado ( ) Em financiamento () Imdvel alugado — valor mensal?

Imovel(eis) comerciais alugado(s) - () Ndo () Sim - quantos?

() Outros especificar Valor R$

Automovel(eis) — ( ) Sim () Nao quantos? Marca: Ano:

Assinale outros tipos de bens imdveis proprios da familia:
() Casalapartamento ( ) Imovel de veraneio ( ) Sitio ( ) loja ou deposito comercial

() Terreno imdvel alugado — renda mensal R$

A familia ou candidato tém veiculo ( ) Sim () N&o
Informe a finalidade: ( ) para uso particular ( ) para trabalho

Qual: renda mensal R$

2.3.4 — Situacdo de trabalho do aluno: (mesmo sem contrato)
(' ) Nunca trabalhou () Trabalhou antes dos 14 anos ( ) Entre 14 e 18 anos () Ap6s 0s 18 anos

Ultimo trabalho: Empresa:

Periodo: de / / a / / Ultimo saléario: R$

Motivo do desligamento:
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V — Informacdes adicionais que o candidato queira prestar:

VI — Termo de responsabilidade:
Declaro que todas as informacdes prestadas e documentos apresentados sdo verdadeiros, e estou ciente que
as mesmas estardo sujeitas a verificacdo, através de visita domiciliar e outras formas de afericdo e que,
comprovada a inveracidade de qualquer informacdo, posteriormente a matricula, ensejara o cancelamento da
matricula na instituicdo federal de ensino, sem prejuizo das san¢fes penais eventualmente cabiveis.

Niteroi, de de 2021.

Assinatura do (a) candidato (a)

VIl — Parecer do Assistente Social:
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EDITAL DE SELECAO 2021

Curso: MESTRADO PROFISSIONAL EM MONTAGEM INDUSTRIAL
Natureza: STRICTO SENSU

Nivel: MESTRADO

Caracteristica: Multidisciplinar

A Universidade Federal Fluminense torna publico que estardo abertas, de 11/01/2021 a 05/02/2021, as
inscricbes de selegdo de alunos para o Mestrado Profissional em Montagem Industrial, nos termos do
regimento geral para cursos de p6s-graduacao stricto sensu e do regulamento especifico do referido curso.

1. 0 MESTRADO

1.1. O Mestrado Profissional em Montagem Industrial da UFF foi recomendado pela CAPES em marco de
2012 tendo como proposta geral promover a qualificagdo de engenheiros para o desenvolvimento de projetos
com foco na area de construcao e montagem de instalac@es industriais e atividades afins.

1.2. O curso é GRATUITO e se estrutura em quatro linhas de pesquisa, a saber: Métodos e processos de
fabricacdo e montagem; Ferramentas de projeto aplicadas a montagem industrial; Comissionamento de
instalacGes industriais; Gerenciamento de projetos industriais. Mais informacdes, incluindo corpo docente,
disciplinas ofertadas, contelido programatico, entre outras, podem ser acessadas no site do Programa
<http://www.mpmontagem.uff.br>.

2. PERFIL DO CANDIDATO

2.1. As inscrigBes estardo abertas para candidatos graduados em Engenharia ou areas afins. Os profissionais
ndo graduados em Engenharia deverdo comprovar experiéncia minima de dois anos na area de construcdo e
montagem de instalagdes industriais. A experiéncia dos profissionais ndo graduados em engenharia devera
ser comprovada em carteira de trabalho, A.R.T. (Anotacdo de Responsabilidade Técnica) e/ou declaracdo do
empregador. Casos omissos serdo avaliados pela comissdo de selecéo.

3. INSCRICOES

3.1. As inscricbes serdo realizadas exclusivamente por meio do formulario eletrdnico disponivel em:
<https://forms.gle/pHogNomLUsY87ZGYh9>. O formulario serd fechado e as inscricbes encerradas as
23h59min do dia 05/02/2021.

3.2. Os documentos necessarios para a inscri¢cdo que devem ser anexados no formulario eletrénico séo:

a) Foto 3 x 4 digitalizada;

b) Carteira de identidade digitalizada em formato PDF (evitar CNH, pois ndo consta a

naturalidade);

c) CPF digitalizado em formato PDF;

d) Diploma de graduagdo frente e verso digitalizado em formato PDF (vide obs.1);

e) Historico escolar do curso de graduacao digitalizado em formato PDF;

f)  Curriculo em formato PDF (vide obs.2);

g) Ficha de autoavaliagdo curricular (disponivel no ANEXO I deste Edital, vide obs.3);

h)  Proposta do projeto de pesquisa em formato PDF (conforme modelo que consta no ANEXO Il

deste Edital);

i)  Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$200,00, a ser recolhida através

da GRU SIMPLES - Guia de Recolhimento da Unido — que se encontra no endereco
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp> As instrucdes detalhadas

para preenchimento da GRU estio especificadas no ANEXO Il deste Edital. Conforme Resolucdo

CUV/UFF n° 155/2008, candidatos servidores da UFF estdo isentos do pagamento da taxa de

inscricdo, devendo anexar documento comprobatorio.



http://www.mpmontagem.uff.br/
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Obs.1: Exclusivamente no caso de candidatos recém-graduados, sera aceita declaracdo de conclusdo do
curso de graduacdo desde que constem as datas de conclusdo e de colagdo de grau. Os titulos obtidos no
exterior deverdo cumprir exigéncias constantes da resolugdo CEP/UFF 18/2002, que disp&e sobre a aceitagdo
de titulos obtidos no exterior.

Obs.2: O curriculo podera ser apresentado em formato livre, constando a formagdo académica (titulagdo e
envolvimento com atividades académicas, tais como inicia¢do cientifica, monitoria, extensdo), a experiéncia
profissional (cargos exercidos, estagios, A.R.T.), a producédo técnico-cientifica (artigos em periddicos e/ou
congressos, relatorios técnicos, pareceres, procedimentos) e outros itens que o candidato considerar
relevante. No item formacdo académica, sera avaliado também o desempenho escolar do candidato com base
no historico escolar fornecido.

Obs.3: O formulério de autoavaliacdo curricular e os respectivos documentos comprobatérios deverdo ser
organizados em um Unico formato PDF, seguindo a ordem das categorias de avaliacdo adotadas no ANEXO
| deste Edital.

3.3. A inscricdo dos candidatos somente serd confirmada apés a verificacdo da documentacdo anexada. A
homologacdo da inscricdo serd& divulgada no dia 09/02/2021 no site do Programa
<http://www.mpmontagem.uff.br>. Os candidatos que tiverem suas inscri¢cdes deferidas receberdo um e-mail
com um namero de inscri¢cdo, que sera utilizado pela secretaria do Programa para desidentificar a proposta
do projeto de pesquisa.

3.4. Os candidatos que ndo apresentarem toda a documentacdo exigida efou utilizarem identificacdo na
proposta do projeto de pesquisa serdo eliminados do processo seletivo.

4. ETAPAS DA SELECAO

4.1. O processo seletivo consistira das seguintes etapas:

I. Andlise da proposta do projeto de pesquisa (etapa eliminatéria e classificatoria);

I1. Analise curricular (etapa classificatoria).

4.2. A nota final do candidato sera resultante da média aritmética das avaliagbes da proposta do projeto de
pesquisa (etapa 1) e andlise curricular (etapa Il), com média final minima 6,0. Para fins de desempate, serdo
consideradas, pela ordem, as notas da proposta do projeto de pesquisa e da analise curricular.

5. AVALIACAO

5.1. O processo seletivo sera realizado por uma comissdo constituida por, no minimo, 03 (trés) professores
membros do Programa. A comissdo do processo seletivo serd divulgada no site do Programa <
http://www.mpmontagem.uff.br> até 24 horas depois da homologacéo das inscri¢Ges.

5.2. Serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez) a proposta de projeto de pesquisa, de acordo com a pontuagao
e os critérios discriminados na tabela a seguir:

CRITERIOS DE ANALISE PONTUACAO MAXIMA
Aderéncia da proposta as linhas de pesquisa do curso 2,5
Relevancia do tema 2,5
Viabilidade de realiza¢do da proposta 2,5
Qualidade do texto 2,5
TOTAL 10,0

5.3. Os critérios de pontuacdo da avaliacdo curricular estdo detalhados no ANEXO | deste Edital.


http://www.mpmontagem.uff.br/
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6. VAGAS

6.1. Serdo ofertadas um total de 21 (vinte e uma) vagas para o Mestrado Profissional em Montagem
Industrial, sendo 1 (uma) dessas vagas para aluno estrangeiro, 1 (uma) para funcionario ou professor da UFF
nos termos do PQI (Programa de Qualificacdo Institucional), 1 (uma) para aluno com deficiéncia e 4 (quatro)
para autodeclarados pretos, pardos e indigenas. Caso ndo haja candidato estrangeiro, com deficiéncia ou
autodeclarado preto, pardo e indigena, as vagas serdo preenchidas por candidatos aprovados por ordem de
classificagdo. Caso um ou mais candidatos selecionados ndo efetuem sua matricula, serdo convidados a
preencher essas vagas os ndo selecionados por ordem de classificacdo. A vaga reservada para funcionario ou
professor da UFF é exclusiva do PQI e ndo poderéa ser aproveitada por outro candidato.

6.2. As vagas serdo distribuidas pelas quatro linhas de pesquisa do Programa: Métodos e processos de
fabricacdo e montagem (5 vagas); Ferramentas de projeto aplicadas a montagem industrial (5 vagas);
Comissionamento de instalacdes industriais (5 vagas); Gerenciamento de projetos industriais (5 vagas). A
vaga exclusiva do PQI podera ser incluida em qualquer uma das quatro linhas de pesquisa do Programa.
Vagas ociosas poderdo ser remanejadas para linhas de pesquisa de interesse do Programa.

7. CALENDARIO
Todas as divulgacdes serdo disponibilizadas no site do Programa <http://mpmontagem.uff.br/>. A relacdo
dos aprovados sera divulgada pelo niamero de inscri¢do do candidato.

ETAPAS DATAS

Periodo de inscricdes de 11/01/2021 a 05/02/2021
Homologacao das inscri¢fes 09/02/2021
Interposicdo de recurso (inscri¢des) de 10/02/2021 a 11/02/2021
Resultado do recurso (inscri¢fes) 12/02/2021
Divulgacao dos aprovados 26/02/2021
Interposicdo de recurso de 01/03/2021 a 02/03/2021
Divulgacao do resultado final 05/03/2021
Matricula dos aprovados e classificados 08 e 09/03/2021
Inicio das aulas (1/2021) 15/03/2021

8. INTERPOSICAO DE RECURSO

8.1. O candidato que ndo concordar com o indeferimento da inscricdo ou com o resultado preliminar dos
aprovados podera solicitar recurso nas datas estipuladas no calendario deste Edital por meio de formulario
préprio disponibilizado no site do Programa <http://mpmontagem.uff.br/>.

8.2. Em nenhuma hipotese serd admitida interposicao de recurso fora do prazo estabelecido no calendéario. O
formulario de interposicdo de recurso devera ser encaminhado para o e-mail do Programa: pmi.tce@id.uff.br.
Os recursos serdo analisados pela comissao do processo seletivo nos prazos estabelecidos no calendario.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. O candidato devera ficar atento as datas e aos prazos estipulados neste Edital, vindo a ser eliminado em
caso de ndo cumprimento.

9.2. A inscrigdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo das normas e das condi¢des estabelecidas
neste Edital, ndo sendo aceita alegac@o de desconhecimento.

9.3. O candidato aprovado e classificado que ndo efetuar matricula nas datas previstas deste calendario
perdera a vaga.

9.4. As importancias pagas nao serdo devolvidas gquaisquer que sejam os motivos alegados.

9.5. Casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela comissdo do processo seletivo.

9.6. Informagdes adicionais e ddvidas devem ser encaminhadas para o e-mail: pmi.tce@id.uff.br.

ROGER MATSUMOTO MOREIRA
Coordenador do MPMI
Matr. SIAPE 1086702-3
HHEHBHH
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ANEXO |

A ficha a seguir devera ser preenchida pelo candidato e anexada dos respectivos documentos comprobatorios
em um Unico formato PDF, seguindo a ordem das categorias de avaliacdo. O arquivo devera ser enviado por
meio do formulario eletronico disponivel em <https://forms.gle/pHgNomLUsY87ZGYb9>. Os itens citados
e ndo comprovados serdo desconsiderados pela Comissdo de Selecdo. O modelo DOCX para preenchimento
do candidato esté disponivel em <http://mpmontagem.uff.br>.

FICHA DE AUTOAVALIACAO CURRICULAR

Nome: Linha de pesquisa:
ITENS E CRITERIOS PARA ANALISE DO
Pontuagdo | Quantidade | Pontuacéo
1. FORMACAO DOCUMENTOS | Pontuado | Maxima | detitulos do
ACADEMICA . por titulo permitida do candidato
Curso de Graduacdo. Diploma. 6,0 6,0
Curso de Pos-Graduagdo. | Certificado ou diploma. 0,5 1,0
C.R. (Coeficiente de Histérico escolar da - 0,5 -
Rendimento) >=7,0. graduacao.
TOTAL ITEM 1 (MAXIMO 7 PONTOS)
Pontuacdo | Pontuagdo | Periodo de | Pontuacéo
2. EXPERIENCIA DOCUMENTOS | Porano | maxima | atuagao do do
PROFISSIONAL . de permitida | candidato | candidato
Atividades técnicas e/ou
admlr)lstratwas ,de mv(;el Carteira de trabalho, 0,25 1,0
superior — ha q are_al € | contrato de trabalho ou
montagem Industrial ou | 4¢ prestac&o de servico.
afim.
TOTAL ITEM 2 (MAXIMO 1 PONTO) )
Quantidade
3. PRODUCAO DOCUMENTOS Pontuacgéo | Pontuagdo progjgées Pontuacao
TECNICO- - por maxima do
: COMPROBATORIOS . .
CIENTIFICA producdo | permitida d_o candidato
candidato
Artigo completo | Primeira  pagina do 0,25 1,0
publicado em anais de | artigo.
evento.
Artigo  (publicado  oU | primeira pagina  do 0,25 1,0

aceito) em periédico com
ISSN.

artigo ou carta de aceite.
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Demais producdes (livro,
capitulo de livro, patente,
registro de softwares,
material didatico, | primeira  pagina ou 0,25 1,0

manual/protocolo,
relatorio técnico, norma).

registro da produgéo.

TOTAL ITEM 3 (MAXIMO 1 PONTO)

4, EXPERIENCIA Pontuacgdo | Pontuagdo | Quantidade | Pontuacéo
E/OU por maxima | de projetos do
PARTICIPACAO EM DOCUMENTOS projeto permitida do candidato
PROJETOS DE | COMPROBATORIOS candidato
PESQUISA E

DESENVOLVIMENTO

RELACIONADOS AS

ATIVIDADES DE

MONTAGEM

INDUSTRIAL

Projetos efou atividades | Declaracdo ou

de pesquisa e | certificado de

desenvolvimento na éarea | participacao emitido

de construgao e | pela instituico 0,25 1,0

montagem de instalacOes | responsavel pela

industriais.

execucao do projeto.

TOTAL ITEM 4 (MAXIMO 1 PONTO)

TOTAL DE PONTOS DO CANDIDATO

Obs.: Comprovantes apresentados e ndo listados nesta Ficha de Autoavaliacdo Curricular serdo avaliados

pela Comissdo de Selecao.
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ANEXO 11

A proposta de projeto de pesquisa a ser encaminhada devera incorporar um breve relato do problema objeto
do estudo, a metodologia a ser utilizada no desenvolvimento do trabalho, os principais resultados esperados e
as referéncias bibliograficas. No item metodologia, o candidato deverd discorrer sobre a viabilidade do
projeto: recursos disponiveis, disponibilidade de laboratérios, aquisicdo de materiais, disponibilidade de
dados de empresas (se houver), apoio financeiro de empresas (se houver). No caso de apoio e coleta de dados
de empresas, 0 candidato devera apresentar uma carta de anuéncia da empresa. A apresentacdo da proposta
devera ser elaborada de acordo com o modelo disponivel em <http://mpmontagem.uff.br/modelo-de-pre-
projeto/>. A formatacao da proposta de projeto de pesquisa devera obedecer as seguintes regras:

Margens - direita e esquerda: 2,5 cm; superior e inferior: 2,0 cm.

Espacamento entre linhas - 1,5 cm.

Fonte - Times New Roman, tamanho 12.

As propostas dos projetos de pesquisa deverao estar relacionadas as quatro linhas de pesquisa do curso:
Métodos e processos de fabricacdo e montagem;
Ferramentas de projeto aplicadas a montagem industrial;
Comissionamento de instalagdes industriais;
Gerenciamento de projetos industriais.

Os seguintes temas séo de interesse do Programa:

Produtividade e seus indicadores em fabricacdo de equipamentos, tubulacdes, construcdo e
montagem de instalagdes industriais;

Produtividade na soldagem;

Inspecdo de equipamentos;

Descomissionamento offshore e reciclagem de embarcacGes;

Gerenciamento de risco em empreendimentos de obras de instalagBes industriais (foco em
retorno sobre o investimento);
: Comissionamento e descomissionamento de instala¢fes industriais;

Reparos navais;

Automacao de projetos de instalacfes industriais;

Aplicacdo de técnicas de fluidodindmica computacional a sistemas industriais;

Avaliacdo da qualidade de energia em instalac@es industriais e métodos de mitigacao;

Oportunidades de conservacao de energia na industria — Estudos de casos;

Técnicas e métricas aplicadas a manutencgdo industrial;

Novos equipamentos elétricos para instalacdes industriais;

Sistemas de energia elétrico-industriais;

Arranjo de modernas subestac6es industriais;

Tecnologias de energia renovavel e sua interligacdo com sistemas de energia;

Tecnologias de armazenamento de energia;

Materiais compositos e metalicos em instalagdes industriais;

BIM (Building Information Model) — Modelagem da informag&o da construg&o;

Integridade estrutural, mecanica da fratura e fadiga;

Vibragdes e fadiga de componentes de equipamentos, estruturas metalicas e tubulacoes;

Avaliacéo de corroséo e técnicas anticorrosivas aplicadas aos equipamentos industriais;

Revestimentos metalicos e pintura industrial;

SIG-3D (Sistemas de InformacBes Geograficas tridimensional) e técnicas de analises
multicritério no processo de sele¢do de potenciais areas para implantacdo de plantas industriais;

SIG-3D aplicado ao desenvolvimento do tragado e montagem de gasodutos e oleodutos;

Andlise dos efeitos de novos materiais, tecnologias e aspectos relacionados a sustentabilidade
e arquitetura industrial contemporanea;

Controle e automacéo de plantas industriais;

Estratégias e técnicas para descomissionamento e abandono de pogos de petréleo.
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ANEXO 111

INSTRUGOES PARA O PREENCHIMENTO DA GRU

Preencha a GRU SIMPLES acessando o site
<http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp>

Preencha todos os campos com as informacdes a seguir.

Unidade Gestora (UG): 153056

Gestdo: 15227 - Universidade Federal Fluminense

Nome da Unidade: Universidade Federal Fluminense

Cadigo de Recolhimento: 28830-6 - Servicos Administrativos
NUmero de Referéncia: 0250158670

Competéncia: 01/2021

Vencimento: Coloque o dia em que for fazer o pagamento. O prazo maximo é 05/02/2021.
CNPJ ou CPF do Contribuinte: Coloque o seu CPF

Nome do Contribuinte / Recolhedor: Cologue o seu nome completo.
Valor Principal: R$200,00

Valor Total: R$200,00

Depois de preenchida e impressa, a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.
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EDITAL N°07/2020 - PROCESSO SELETIVO DE FLUXO CONTINUO DO
CURSO DE DOUTORADOEM CIENCIASDO CUIDADOEM SAUDE-
TURMA2021 MODELOREMOTO-RESOLUCAO CEPEXNC157/2020

1. Abertura

1.1 - AUniversidade Federal Fluminense torna publico para conhecimento dos interessados, que as inscrigdes para o
Processo Seletivo do Curso de Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Saude, fluxo continuo, estardo abertas no
periodode 01 marcode2021a31de julhode2021 paraingressoemmargo e agostode2021.

1.1.1 Para candidatos aprovados até 30 de marco de 2021 o ingresso sera no 1° periodo letivo de 2021;

1.1.2 Para candidatos aprovados apds 30 de marco de 2021 o ingresso sera no 2° periodo letivo de 2021;
1.2 -OPrograma de Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Satide tem como Area de Concentrago A
Complexidade do Cuidado em Enfermagem e Saude e duas Linhas de Pesquisa, a saber:
1.2.1. - O Cuidado no Contexto Sociocultural;
1.2.2. - Cuidados Clinicos.

2.1 - Serdo oferecidas 21 (vinte uma) vagas para o Curso de Doutorado, correspondentes as oferecidas pelos
professores orientadores. Dessas vagas, 17 (dezessete) serdo destinadas a candidatos brasileiros, 02 (duas) serdo
destinadas a candidatos estrangeiros e 02 (duas) destinadas as Ac¢des Afirmativas (anexo Il). Caso ndo sejam
preenchidas as vagas destinadas aos candidatos estrangeiros e a candidatos que atendem as Acdes Afirmativas, as
mesmas serdo remanejadas para outros candidatos que tenham sido aprovados no processo de selecéo, obedecendo aos
critérios classificatérios. De acordo com a Resolucdo n® 18/2002 do CEP-UFF, exige-se do candidato estrangeiro,
apresentacdo do diploma de Mestrado e do historico escolar do Curso de Mestrado, ambos com autenticacdo do
Consulado Brasileiro no pais onde foram expedidos e acompanhados de tradugdo juramentada.

2.2 —Asvagas parao Cursode Doutorado serdoassimdistribuidas: 60% dototal, destinadas a candidatos enfermeiros e
40% do total destinadas aos demais candidatos de areas afins. Caso as vagas destinadas a candidatos de areas afins
ndo sejam preenchidas, as mesmas serdo remanejadas para candidatos enfermeiros aprovados no Processo Seletivo,
obedecendoaos critérios classificatorios.

2.3 —0O preenchimento das vagas atendera aos seguintes critérios:
2.3.1 —Vaga(s) oferecida(s) pelo orientador, de acordo com o quadro do item 2.5;

2.3.2 —Candidato com maior pontuacéo para a vaga do orientador.

2.4 - A Comisséo de Selegdo do Programa de Pos-Graduacéo em Ciéncias do Cuidado em Salde reserva-se o direito de
ndo preencher o total de vagas oferecidas, caso os candidatos ndo apresentem 0s requisitos necessarios, de acordo com
os critérios estabelecidos.

2.5 —Relacao dos docentes orientadores e nimero de vagas:

DOCENTES LINHA DE PESQUISA VAGAS
Alessandra Conceigdo L. Funchal Cuidados Clinicos 5
Camacho
Ana Lucia Abrah3o da Silva OCmdaQomContexto 1
Sociocultural
Bérbara Pompeu Christovam Cuidados Clinicos 1

Beatriz Guitton R. Baptista de Oliveira Cuidados Clinicos 1
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Claudia Mara de Melo Tavares Odeaf:IomContexto 1
Sociocultural

Eliane Ramos Pereira Odeaf:IomContexto 2
Sociocultural

Enéas Rangel Teixeira Odeaf:IomContexto 1
Sociocultural

Fatima Helena do Espirito Santo Cuidados Clinicos 1

Geilsa Soraia Cavalcante Valente OdeagIomContexto 1
Sociocultural

Jonas Lirio Gurgel Cuidados Clinicos 2

Liliane Faria da Silva Cuidados Clinicos 1

Rose Mary Rosa Costa de Andrade OdeagIomContexto 2
Sociocultural

Rosimere Ferreira Santana Cuidados Clinicos 2

Valdecyr Herdy Alves Odea_dorDContexto 2
Sociocultural

Zenith Rosa Silvino O CuidadoroContexto 1
Sociocultural

TOTAL DE VAGAS 21

3-Qualificacdesespecificasdoscandidatos

3.1 Trata-se de um Processo Seletivo, destinado aos candidatos inscritos, respeitando as etapas da selecao
explicitadas neste Edital.

3.2 O candidato precisa ter concluido o Curso de Mestrado em Instituicdo de Ensino Superior oficial ou reconhecida
pelo Conselho Nacional de Educacéo.

3.3 Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a Resolugédo 18/2002 do Conselho de Ensino e Pesquisa da
Universidade Federal Fluminense - CEP/UFF.

3.4 Podemseinscrever enfermeiros e outros profissionais com projetos afins a Area das Ciéncias do Cuidado em Satde.
3.5 Apresentaradocumentacdo discriminada neste Edital de Sele¢cdo dos candidatosao Curso.

3.6 Estar habilitadoa cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas neste Edital e no Regimento do
Programa.

3.7 Realizarexamedeselecdoeatenderaoscritérios declassificagdo explicitados neste Edital de Selecéo de Candidatos
aoCurso.

4. Inscricdo

4.1 AsinscricOes serdo efetuadas exclusivamente pelo e-mail do PACCS (paccs.cme@id.uff.br) até as 23:59 horas da
data-limite da inscricdo. O candidato recebera um e-mail de confirmagdo, mediante envio da documentacédo e
comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do. Escrever noassunto doe-mail: "PACCS SELECAO DOUTORADO
TURMA 2021”.

4.2 Noatodainscrigdo o candidato devera enviar copia digitalizada ou documento digital:
Cadadocumentodalistagemabaixodevera serencaminhadoemarquivolnico, nomeados deacordocom a suadescricao.

a) Checklistda Documentacéo preenchido e assinado (anexo I);

b) Formulario deinscri¢do preenchido e assinado (anexo I11);
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c) Carteirade identidade e CPF; ou para candidato estrangeiro, passaporte;
d) Uma fotografia 3x4recente;

e) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) a ser
depositado pela Guia de Recolhimento da Uniéo (GRU)
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp; conforme oprocedimento descrito no anexolV:

f)  Diploma (frente e verso) ou original da declaracdo de conclusdo do Curso de Mestrado, reconhecido por érgéo
competente do Ministério da Educacao no ano corrente —2020/2021; nessa declaragdo deve constar que o diploma se
encontra em tramite e que o candidato ndo apresenta pendéncias no Programa;

g) Histdrico Escolar do Curso de Mestrado. Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a Resolugdo 18/2002 do
CEP/UFF;

h) Curriculum Vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq, disponivel em
<http://lattes.cnpg.br/index.htm>; os documentos de comprovacao do Curriculo Vitae deverdo ser apresentados em uma
Unica via. Somente serdo considerados os itens comprovados na documentacao anexada;

i) O candidato devera apresentar comprovante de publicacdo ou de aprovacdo para publicacdo (prelo) em uma das
seguintes opgdes: 12 - dois artigos em periodico Qualis B2; 22 - um artigo em periddico Qualis B1 e um capitulo de
livro com comité editorial e ISBN; 3°- um artigo de Qualis A. O Qualis do periédico deve atender a area de
conhecimento do candidato_http://capes.gov.br/avaliacao/qualis - nos Gltimos cinco anos, a contar da data de inscricao;
para o candidato estrangeiro sera exigido o fator de impacto de cada publicacdo, considerando o fator igual a 0,23 ou
superior; Os documentos deverdo ter links disponiveis.

j)  Comprovante de participacdo em Grupo de Pesquisa ou Carta de Recomendacgéo de um pesquisador;

k) Declaracdo de disponibilidade e dedicacdo do candidato as atividades do Programa, descritas no formulario proprio
(anexoV);

I) Cartadeaceite do candidato assinada por um orientador credenciado pelo Programa Ciéncias do Cuidado em Salde,
curso de Doutorado, seguindo 0 modelo do Programa (anexo V1). Néo serdo aceitas cartas de mais de um orientador;

m)  Comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira (inglés ou francés), em papel timbrado e assinado por
responsavel de Instituicdo Pablica oficial ou Instituicdo de lingua estrangeira que confere certificacdo, com periodo de
validade de 2 anos, a contar dadata de inscricdo. A nota minimadaproficiénciaparaoprocessoseletivododoutoradoé7,0
(sete) ouequivalente.

n) Projeto de Pesquisa, com indicacdo na folha de rosto da opcao por uma das Linhas de Pesquisa e nome do possivel
orientador, contendo no maximo 20 laudas, incluindo Folha de Rosto, Cronograma e Referéncias, apresentado em
fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento entre linhas 1,5 (modelo no Edital — anexo V11);

4.3 Em hipotese alguma havera devolucdo da taxa de inscrico;

4.4 A Comissdo do Processo Seletivo homologara as inscri¢cBes apos a conferéncia da documentagdo enviada, no
prazo de até 10 dias Uteis.

5. Etapas daselecdo

5.1 O preenchimento das vagas dar-se-4 mediante processo que abrangera as seguintes etapas:

a) Homologacdo da documentacdo enviada (eliminatoria); Findado o prazo para a inscri¢cdo no Processo Seletivo,
nenhuma documentagao poder ser entregue, substituida ou alterada.

b) Avaliacdo do CurriculumVitae;

c)  Arguicdo do Projeto de Pesquisa e do Curriculum Vitae dos candidatos aptos na primeira e na segunda etapa. Sera
realizada de forma virtual via plataforma eletrbnica Google Meet, onde o candidato devera participar
presencialmente. O link serd encaminhado por e-mail junto com as orientacoes.

6. Cronograma da Selecéo

6.1 Paraadmissdono Curso os candidatos deverdo se submeter ao exame de selecdo, a ser realizado em trés etapas:


https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
http://lattes.cnpq.br/index.htm
http://capes.gov.br/avaliacao/qualis
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12 Etapa — Homologacdo da documentacao enviada (eliminatoria); 22 Etapa — Avaliacdo do Curriculum Vitae pela
Banca Examinadora;

3% Etapa — Arguicéo do Projeto de Pesquisa e do Curriculum Vitae do candidato pela Banca Examinadora,agendadapara
até30diasapdsahomologacdodadocumentacdoenviada.

6.2 Apo6s o cumprimento das etapas da sele¢éo sera procedida a classificacdo dos candidatos de acordo comonimerode
vagasdecadaprofessororientador, considerandoamédiafinaleonimerodevagas estabelecidas nesse Edital.

6.3 Anota minima para habilitagdo no processo seletivo é 6,0 (seis).

6.4 O candidato pode ser habilitado e ndo classificado, de acordo com a disponibilidade de vaga(s) do professor
orientador.

7.Matricula

7.1 —Para ser matriculado no Curso de Doutorado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado no Processo
Seletivo.

7.2 —Amatricula do aluno devera ser realizada até as seguintes datas:

7.2.1 —31demarco paracandidatos aprovados para o primeiroperiodo letivo de 2021.

7.2.2 —15deagosto para candidatos aprovados para o segundo periodo letivo de 2021.

7.3 — E obrigatdria a inscricdo em disciplinas no primeiro periodo letivo subsequente & matricula, sendo vetado o
trancamento de matricula e o cancelamento total das disciplinas, nas quais o0 aluno se inscreveu, no periodo imediato a
aprovacao.

7.4 -0 candidato que ndo realizar a matricula no prazo sera considerado como desistente do Processo Seletivo.

7.5 - O candidato que ndo apresentar o comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira até o prazo estabelecido
conformeitem4.2alineam, serd consideradocomo desistente do Programa.

8. ConsideracOes gerais

8.1 Os resultados das etapas desse Processo Seletivo serdo assinados e, oficialmente divulgados no site do PACCS —
WWW.paccs.com.br

8.2  Cabe recurso do processo seletivo, desde que este seja apresentado em formulario préprio (disponibilizado no
site) e enviado pelo candidato ao e-mail do Programa (paccs.cme@id.uff.br), em até 24 (vinte e quatro) horas, apés a
divulgac&o oficial do resultado.

8.3 Emcasodeempate,aordemdeclassificagdodoscandidatosserédefinidalevandoemconsideracdoo
Curriculo Vitae e, persistindo o empate, sera classificado o candidato com maior idade.

8.4 Aposarealizacdo da matriculaavaga do orientador serd imediatamente preenchida, ndo havendo lista classificatoria
de candidatos a espera de vagas por reclassificacéo.

8.5 Aconcessao de bolsa depende da disponibilidade dos 6rgéos de fomento e dos critérios estabelecidos peloColegiado
doPrograma. OingressonoProgramandogaranteaquisicdodebolsadedoutorado.

8.6 O candidato que nédo realizar qualquer uma das etapas de Sele¢do descritas nesse Edital, estard eliminado do
Processo Seletivoao Cursode Doutorado em Ciéncias do Cuidadoem Sadde.


http://www.paccs.com.br/
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8.7 Ao ser matriculado no Programa o candidato se compromete em aceitar: as normas da UFF, o Regimento do
Programa; as decisbes do Colegiado quanto as atividades pedagdgicas; os prazos para defesas e qualificacOes;

publicacOes de artigo cientifico com o orientador e realizagbes das demais atividades académicas inerentes ao Curso de
Doutorado.

8.8 Oscasos omissos serdo tratados pela Comissdo do processoseletivo do doutorado.

Deliberado no Colegiado em reunido do dia 15 de dezembro de 2020.

BEATRIZ GUITTON R. BAPTISTA DE OLIVEIRA
Coordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Salde da EEAAC
HA#HAEH

VERA MARIA SABOIA
Subcoordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Salude da EEAAC
HH#HAEH


http://lattes.cnpq.br/5825896654509091
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ANEXO | - CHECKLIST DOCUMENTACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE -PACCS
Relagdo dos documentos encaminhados via e-mail para a inscri¢cdo no Processo de Selecdo - TURMA 2021
Candidato:

( ) Checklist dadocumentacéo preenchido e assinado (Anexo I);
()Formulariodeinscricdopreenchidoeassinado (Anexolll);
() Carteirade identidade e do CPF; ou para candidato estrangeiro, passaporte;

() Uma fotografia 3x4recente;

() Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta
reais) a ser depositado  pela Guia de Recolhimento da

Unido (GRU) https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp;
conformeoprocedimentodescritonoanexo IV:

() Diploma (frente e verso) ou original da declaracéo de conclusdo do Curso de Mestrado,
reconhecido por 6rgdo competente do Ministério da Educagéo no ano corrente —2020/2021; nessa
declaragéo deve constar que o diploma se encontra em tramite e que o candidato ndo apresenta pendéncias
no Programa;

( ) Historicoescolar do Curso de Mestrado. Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer aResolugao
18/2002 do CEP/UFF;

() Curriculum Vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq, disponivel em
<http://lattes.cnpg.br/index.htm>; os documentos de comprovacao do curriculo vitae deverdo ser
apresentadas em uma Unica via. Somente serdo considerados os itens comprovados ha documentacao
anexada;

() Comprovantede publicacéo oudeaprovacdo parapublicacdo (prelo) emumadas seguintes opges:
12-dois artigosemperiddico QualisB2;22-umartigoemperiédicoQualisB1leumcapitulodelivrocom
comitéeditoriale ISBN; 3°- um artigo de Qualis A. O Qualis do periddico deve atender a area de
conhecimento do candidato http://capes.gov.br/avaliacao/qualis - nos Gltimos cinco anos, a contar da
data de inscricdo; para o candidato estrangeiro serd exigido o fator de impacto de cada publicacéo,
considerando o fator igual a 0,23 ou superior;Os documentos deverao ter links disponiveis.

() Comprovante de participacdo em grupo de pesquisa ou carta de recomendacdo de um pesquisador.

() Declaracéo de disponibilidade e dedicacéo do candidato as atividades do Programa, descritas no
formulario proprio e disponivel na secretaria (anexo V);

() Cartadeaceitedocandidatoassinadapor umorientador credenciado pelo Programa Ciénciasdo
Cuidadoem Saude, curso de Doutorado, seguindo o modelo do Programa (anexo VI); Né&o serdo aceitas
cartas de mais de um orientador;

() Comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira (inglés ou francés), em papel timbrado e assinado de
Instituicdo Pablica oficial ou Instituicdo de lingua estrangeira que confere certificagdo, comperiodo de validade de
2 anos, a contar da data de inscrigao.

( ) Projetode pesquisa, comindicacao na folha derosto da opgao por umadas Linhas de Pesquisa e nome do
possivel orientador, contendo no maximo 20 laudas, incluindo folha de rosto, cronograma e referéncias,
apresentado emfonte Times New Roman, tamanho 12, espagcamento entre linhas 1,5 (modelo no Edital —anexo V1).

Declarohavercorrespondénciaentreos documentosenviadosviae-maileosassinaladosnochecklist(ANEXO]I)

Data: / / ASS:



https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
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ANEXO I I-AUTODECLARACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

Eu, , portador/a doRG n° , DECLARO, para
fins de inscricdo a vaga prioritaria no processo de selecéo ao curso de Doutorado
emCiénciasdoCuidadoem Salde, sob as penas da lei, que sou:

()Negro (pretoepardo) () Indigena
() Pessoa com deficiéncia
() Travesti, transexual e/ou transgénero

Veracidade das Declarac6es e Informages Prestadas pelos Candidatos
O Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Satde — EEAAC da Universidade Federal Fluminense
reserva-se o direito de, a qualquer momento, exigir dos candidatos que comprovem a veracidade das declaracoes,
podendo ser encaminhadas a Comissao de Verificacdo da Autodeclaracdo de Racga/Etnia no acesso as Cotas
e/ou outras instancias de verificagdo da Universidade Federal Fluminense, podendoacarretaraperdadavagaem
qualquer momentodo curso.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Local:

Data:

Assinatura;
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ANEXO 111 - FICHA DE INSCRICAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEMAURORA AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO DO DOUTORADO
ACADEMICO -TURMA 2021

DIGITAR OS DADOS OU PREENCHER COM LETRA DE IMPRENSA

INSCRICAO N.°

Area de Concentracdo

A Complexidade do Cuidado em Enfermagem e Saude

Linha de Pesquisa

() Cuidados clinicos

()Ocuidadonocontextosociocultural

Opcao de Orientador

Nome do docente:

OprcAo DE PRoVA DE PROFICIENCIA EM LINGUA

ESTRANGEIRA

() Inglés

| () Francés

Anexar o comprovante de aprovagao de proficiéncia em inglés ou francés com validade de 02 anos, em

papel timbrado e original da institui¢cdo onde realizou a prova.

Nome completo:

Sexo: ()F()M

Data de nascimento:

Dados Estado civil: Naturalidade:
Pessoais Pai:
Mae:
Conselho Regional: Emisséo: | CPF:
RG: Estado/Orgao: | Emissao:
Nivel Nome do Curso Instituicdo Periodo
Formac&o Graduacgéo
Pés-Graduagédo
Rua:
Bairro: Cidade: | Estado:
Endereco [CEp: Telefone: ()
Fax: Celular:( )
E-mail:
Atividade atual/Cargo:
Atividade Instituicdo:
Profissional
Endereco/telefone de contato:
Declaro, pra os devidos fins, que tomei conhecimento das condic6es estabelecidas no Edital do
Declaracéo concurso de selecéo e estou de acordo com as mesmas.

Niterai,

/ /

Assinatura
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ANEXO IV - INSTRUCOES PARA EMISSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO PARA
PAGAMENTO DE INSCRICAO

INSTRUGCOES PARA PREENCHIMENTO DA GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO

1. Acessar 0 site e inserir 0S seguintes
dados: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

a) Unidade Favorecida: 153056

b) Gestdo: 15227

c) Cddigo: 28830-6 Servicos Administrativos

d) Nudmero de Referéncia:0250158643

e) Competéncia:___ /2021 (més e ano em que for prestar o processo seletivo)
f) Nome:

g) CPF:

h) Vencimento: (data do pagamento)

i) Valor Principal: R$350,00

a) Valor Total: R$ 350,00

2.  Depoisdepreencher, clicarem"Emitir GRU Simples™ e imprimir a guia para pagamento no Banco do
Brasil.


https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
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ANEXO V - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC PROGRAMA
ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA O DOUTORADO ACADEMICO - TURMA 2021

A Coordenacao do Programa Académico Ciéncias do Cuidado em Satide da Escola de Enfermagem Aurora de

AfonsoCosta.

Eu, declaro  ter

disponibilidade paracumpriracargahorériaexigidapeloPACCS, comodispostonoitem 4.2 letra k no Edital do
referidoconcurso.

Niteroi, de de

ASSINATURA:

CANDIDATO
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ANEXO VI- CARTA DE ACEITE

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC COORDENAGCAO GERALDE
POS-GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO
EM SAUDE - PACCS

CARTA DE ACEITE PARA O PROCESSO SELETIVO DO DOUTORADO ACADEMICO TURMA

2021
Niteri,_ de de 202
Eu,Prof.(a)Dr.(a) ,declaromeu interessee
disponibilidade em orientar o(a)
candidato(a) . CPF
n° para concorrer ao Processo Seletivo de Fluxo Continuo Turma 2021, do Curso de

Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Saude. Ressalto que:

- ocandidato apresenta condic¢des intelectuais para desenvolver estudos avancados em nivel de Doutorado;
- seoreferidocandidatoforaprovadoeclassificadoparaaminhavaga, tereidisponibilidadeparaorienta-lo;

- tenho ciéncia dos critérios publicados no edital do Doutorado.

Atenciosamente,

Assinatura

Acartaderecomendacdondogaranteaaprovacdodocandidato
noprocessoseletivo.
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ANEXO VII - MODELO DO ROTEIRO DO PROJETO DE PESQUISA
(No méximo 20 laudas)
TITULO
LINHA DE PESQUISA — Marcar com um X a op¢éo pela linha
( ) Ocuidado no contexto sociocultural
() Cuidadosclinicos
RESUMO(Até 200 palavras)

4.1 -INTRODUCAO

° Apresentacdo do tema de pesquisa
Delimitacéo do problema de pesquisa
Justificativa
Objetivo(s)
Referencial Teorico

4.2 - METODOS ETECNICAS

° Tipo deestudo

° Campo depesquisa

° Técnica de coleta de dados

° Tratamento e analise dos dados

4.3. REFERENCIAS
4.4, CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Obs.: O Projeto deve estar de acordo com a ABNT - Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas - da Universidade Federal Fluminense.

5 - CRITERIOS PARA APRESENTACAO DO PROJETO:

Qualidade do material apresentado; Comunicacdo; Expressdo e interacdo; Apropriacdo do
assunto; Clareza das ideias; Objetividade, Capacidade de analise e sintese; Argumentagao
das respostas; Tempo da apresentagao.


http://www.abnt.org.br/default2.asp
http://www.abnt.org.br/default2.asp
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ANEXO VIII - ROTEIRO DE AVALIGCAO DO CURRICULO LATTES
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE -

PACCS

ROTEIRO DE AVALIGAO DO CURRICULO LATTES

NOME DO CANDIDATO(A): DATA: / /
BANCA QUESITOS Valor Pontuacéo Média Final
1. FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO Méximo 0,5
Especializagdo ou Residéncia 0,5
2. FORMACAO COMPLEMENTAR Maximo 0,5
Até 30 horas (0,1 por curso) 0,2
Acima de 30 horas (Até 0,5) 0,3
3. ATUACAO PROFISSIONAL (0,2 por ano) Méaximo 2,5
Atividade de assisténcia 2,0
Atividade de ensino 2,0
Atividade de pesquisa,bolsa de pesquisador ou técnica 1,0
Atividades administrativas 1,0
Atividades de extensio 1,0
4. ATUACAO ACADEMICA (0,2 por ano) Méximo 1,0
Bolsa de Pesquisa IC / IT
Bolsa de Extenséo
Bolsa de Monitoria
Programa Altos Estudos
Estagio ndo curricular
Outras Bolsas (Desenvolvimento académico; PIBID; PET salde; programa de
mobilidade Internacional)

5. PRODUGAO CIENTIFICA Méximo 4,0
Artigos completos publicados em periddicos e ou aceitos

Al (2,0 por cada produgao) 4,0

A2 (1,5 por cada produgao) 3,0

B1 (1,25 por cada produgao) 3,0

B2 (1,0 por cada produgao) 2,0
B3(0,5 por cada producéo) 15

B4 e B5(0,3 por cada produgao) 0,9

Autoriade livropublicado ou ediges com ISSN e conselho editorial (1,0 por 2,0
cada producéo)

Organizagdodelivroouedi¢escom ISSN e conselhoeditorial (0,5 por cada 1,0
producéo)
Capitulos de livros publicados com ISSN e conselho editorial (1,0 por cada 2,0
producéo)

Textos em jornais de noticias/revistas/ (0,3 por cada produgéo) 0,9
Trabalhos completos publicados em anais de congressos (0,5 por cada 15
producéo)

Resumos expandidos publicados em anais (maximo 4) 0,8
Resumos publicados em anais de congressos (maximo 4) 0,4

Apresentacdes de Trabalho (méximo 4) 0,3
Participagdoem Comissdo Organizadora de eventos cientificos (0,1 por cada) 0,3
Orientagéo de trabalho de conclusdo de curso (Maximo 4) 0,4
Participacdo em bancas de trabalho de conclusdo (Maximo4) 0,4
Prémios e Titulagdo Académica ( 0,1 por cada) 0,5
Participacdo em Nucleo de Pesquisa 0,5
6.PRODUCAO TECNICA (0,2 por item) Méximo 1,5
Processosoutécnicas/Trabalhostécnicos / Demais produgdes Técnicas 1,0
(Méximo 4)

Nota prévia e ou editorial em revista ( maximo 4) 1,0
Demaistiposdeproducaotécnica:cartilhas, manuais, folhetos, protocolos. 1,0
(Méximo 4)

Produgdo artistica e cultural vinculada a campo da satde (Maximo 2) 0,5

TOTAL
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NOME: ASSINATURA:

ANEXO IX - ROTEIRO DE AVALIAGAO DA APRESENTAGCAO DO PLANO DE PESQUISA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA—-EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

CANDIDATO (A):

DATA: / /

TiITULO DO PROJETO:

RECURSOS DIDATICOS E HABILIDADES PEDAGOGICAS — 4,0 pontos

ITENS DE _ . AVALIADOR 1 |JAVALIADOR 2 [AVALIADOR 3
AVALIACAO/PONTUACAO

Comunicacdo e interacao - (0,5)

Objetividade, capacidade de analise e
sintese - (1,0)

Qualidade do material apresentado -
(0,25)

Defesa da proposta - (1,0)

Argumentacdo nas respostas - (1,0)

Tempo da apresentacao - (0,25)

CONTEUDO DO PROJETO - 6,0 pontos

INTRODUCAO -apresentacdodo
tema, delimitacdo do problema de
pesquisa, justificativa e objetivo.
Referencial tedrico

- (1’5)

METODOS E TECNICAS -
Tipodeestudo, campode pesquisa,
coleta, tratamento eanalise dos dados -
(2,5)

REFERENCIAS (Adequadas ao tema e
atualizadas) A normatizacédo adotada é
ABNT —(0,5)

CRONOGRAMA - (0,5)

Relevancia e aderéncia ao grupo
de pesquisa indicado - (0,5)

Qualidade e clareza da redagdo e
coeréncia interna do texto - (0,5)

TOTAL

BANCA

NOME: ASSINATURA:
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EDITAL N° 06/2020- PROCESSO SELETIVO DO CURSO DE
MESTRADO ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - TURMA 2021
MODELO REMOTO - RESOLUGAO CEPEX N° 157/2020

1.1 — A Universidade Federal Fluminense torna publico, para conhecimento dos
interessados, que estardo abertas as inscricbes para o Processo Seletivo do Curso de
Mestrado Académico em Ciéncias do Cuidado em Salde da Escola de Enfermagem
Aurora de Afonso Costa, no periodo de 15 de janeiro a31 de janeiro de 2021, parainicio no 1°
semestre letivo de 2021, cuja Area de Concentrac&o intitula-se **Complexidade do Cuidado
em Enfermagem e Saude"".

1.2 -OMestradoemCiénciasdoCuidadoemSatdepossuiduas LinhasdePesquisas, a saber:
1.2.1 - O Cuidado no Contexto Sociocultural.
1.2.2 - CuidadosClinicos.

2.1 -Serdooferecidas 26 (vinte eseis) vagas parao Curso de Mestrado Académico em Ciéncias
do Cuidado em Salde, que correspondem as vagas oferecidas pelos professores
orientadores. Dessas 26 (vinte e seis) vagas: 22 (vinte e duas) serdo destinadas a
candidatos brasileiros; 2 (duas) vagas serdo destinadas a candidatos estrangeiros e 2 (duas)
vagas destinadas as AcGes Afirmativas (Anexo I1).Caso ndo sejam preenchidas as vagas
destinadas aos candidatos estrangeiros e aos candidatos que atendem aos critérios das A¢des
Afirmativas, as mesmas serdo remanejadas para os candidatos de nacionalidade brasileira,
desde que tenham sido aprovados no processo de selecdo, obedecendo aos critérios
classificatorios. De acordo com a Resolucdo 18/2002 do CEP- UFF, exige-se do candidato
estrangeiro a apresentacao do Diploma e do Histérico Escolar do Curso de Graduacao, ambos
com autenticacdo do Consulado Brasileiro no pais onde foram expedidos e acompanhados de
traducdo juramentada.

2.2 — As vagas serdo assim distribuidas: 60% do total serdo destinadas a candidatos
enfermeiros e 40% das vagas serdo destinadas aos demais candidatos de areas afins. Caso
as vagas destinadas a candidatos de areas afins ndo sejam preenchidas, as

mesmas serdoremanejadas paraos candidatos enfermeirosaprovadosnoprocessode selecéo,
obedecendo aos critérios classificatorios.
2.3 —Opreenchimento das vagas atendera aos seguintes critérios:

2.3.1 —numerode vaga(s) oferecida(s) peloorientador, deacordocomoquadro do
item2.7;

2.3.2 —candidato com maior pontuacéo para a vaga do orientador.

2.4 - A aprovacdo e classificagdo dos candidatos atenderdo a(s) vaga(s) do(s)
orientador(es), disponibilizadas nesse edital.

25 - N&o haverd remanejamento de vaga ociosa para outro orientador e nem
remanejamento de um candidato habilitado e ndo classificado para outro orientador com
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vaga ociosa. Por exemplo, se um candidato for aprovado para o seu orientador de escolha, mas
ndo for classificado devido a vaga ter sido preenchida, ele ndo podera ser remanejado para vaga

ociosa de outro orientador.

2.6 - ASelecdodo Programa do Mestrado Académico reserva-se o direito de ndo preenchero
total de vagas oferecidas, caso os candidatos ndoapresentem os requisitos necessarios, de acordo

com os critérios estabelecidos neste Edital.

2.7 —Relacdo dos docentes orientadores e nimero de vagas:

DOCENTE LINHA DE
PESQUISA VAGAS
Alessandra Concei¢do L. Funchal Camacho |Cuidados Clinicos 2
Ana Carla Dantas Cavalcanti Cuidados Clinicos 1
. . . O Cuidado no Contexto
Ana Lucia Abrahdo da Silva . 1
Sociocultural
. . O Cuidado no Contexto
Audrey Vidal Pereira . 2
Sociocultural
Beatriz Guitton R Baptista de Oliveira Cuidados Clinicos 2
. O Cuidado no Contexto
Claudia Mara de Melo Tavares . 1
Sociocultural
. . O Cuidado no Contexto
Eliane Ramos Pereira . 2
Sociocultural
.. O Cuidado no Contexto
Enéas Rangel Teixeira . 1
Sociocultural
Fatima Helena do Espirito Santo Cuidados Clinicos 2
. . O Cuidado no Contexto
Felipe Guimardes Tavares . 1
Sociocultural
. . O Cuidado no Contexto
Geilsa Soraia Cavalcante Valente . 1
Sociocultural
Jonas Lirio Gurgel Cuidados Clinicos 2
Liliane Faria da Silva Cuidados Clinicos 1
Patricia dos Santos Claro Fuly Cuidados Clinicos 2
. O Cuidado no Contexto
Rose Mary Rosa Costa Andrade Silva . 2
Sociocultural
O Cuidado no Contexto
Valdecyr Herdy Alves . 1
Sociocultural
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Zenith Rosa Silvino O Cuidado no Contexto 2
Sociocultural

TOTAL DEVAGAS 26

3. Qualificacdes especificas dos candidato

3.1 Trata-se de um processo de selecdo Unico consoante a este Edital, destinado aos
candidatos inscritos, respeitando as etapas de selecéo.

3.2 Ocandidatodeveter concluido o Cursode Graduagao em Instituicdode Ensino Superior
oficial, reconhecida pelo Conselho Nacional de Educacéo.

3.3 Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a Resolugao 18/2002 do Conselho de Ensino
ePesquisa da Universidade Federal Fluminense - CEP/UFF.

3.4 Podemse inscrever enfermeiros e outros profissionais com projetos afins & Area de
Concentragdo do Curso.

3.5 Apresentar adocumentacao discriminada neste Edital de Selecéo.

3.6 Estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas neste
Edital.

3.7 Realizar exame de selecdo e critérios de classificacdo explicitados neste Edital de Selegédo
dos Candidatos ao Curso.

4.1 As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente pelo e-mail do PACCS
(paccs.cme@id.uff.br) até as 23:59 horas da data-limite da inscri¢do. O candidato recebera um
e-mail de confirmacdo do recebimento do e-mail, mediante envio da documentacdo com
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Escrever no assunto do e-mail "PACCS
SELECAOMESTRADO 2021”.

4.2 Noatodainscrigdo, ocandidato deveraenviar copiadigitalizada oudocumento digital:
Cada documento da listagem abaixo deverd ser encaminhado em arquivo Unico,

nomeados de acordo com a sua descricdo e enviados em 01 (um) unico e-mail. Nenhuma

documentagao podera ser entregue, substituida ou alterada ap6s o envio do e-mail.

a) Checklistda documentag&o preenchido e assinado (Anexo 1);
b) Formulario de inscricdo preenchido eassinado (Anexo I 11);
c) Carteiradeidentidade e CPF; ou passaporte, paracandidatoestrangeiro;

d) Uma fotografia 3x4 recente digitalizada;

e) Comprovantedepagamentodataxadeinscricdo(GRU)novalordeR$300,00 (trezentos reais) a
ser depositado pela Guia de Recolhimento da Unido (GRU)
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp que sera preenchida
conforme as instrucdes do Anexo IV.

f) Diploma (frente e verso) ou original da declaracdo de conclusdo de Curso de Graduagéo plena
ou declaracdo de concluinte de Graduacéo no ano de 2020, reconhecido por 6rgdo competente do
Ministério da Educac&o;

g) Historico Escolar do Curso de Graduagdo. Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a
Resolugéo 18/2002 do CEP/UFF;
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h)  Curriculum vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq, disponivel

em <http:/lattes.cnpg.br/index.htm>. Os documentos de comprovagdo do Curriculo Vitae
deverdo ser apresentados em cOpia digitalizada em uma Unica via. Somente serdo considerados
os itens comprovados na documentacdo anexada e somente serdo pontuados os itens
comprovados na documentacdo anexada referentes aos Ultimos 5 (cinco) anos, correspondentes ao
periodode janeirode2016ajaneirode2021.Osdocumentosdeverdoter linksdisponiveis.

i) Carta de aceite do candidato por um orientador credenciado pelo Programa Académico em
Ciéncias do Cuidado em Saude, Curso de Mestrado, seguindo o modelo do Programa. N&o serdo
aceitascartasdemaisdeumorientador (AnexoV);

j)  Declaracdo do candidato de disponibilidade e dedicagdo as atividades do Programa,
descrita emformulario préprio (Anexo VI);

k) Plano de Pesquisa, com indicagdo na folha de rosto, da opcdo por uma linha de pesquisa e
orientador. O Plano de Pesquisa devera ter no maximo 10 (dez) laudas, incluindo folha de
apresentacdo, cronograma e referéncias, apresentado em fonte Times New Roman, tamanho 12,
espagcamento entre linhas 1,5 (Anexo VII);

I) Declaracdo de proficiéncia em lingua inglesa, francesa ou espanhola, em papel timbrado e
assinado, de Instituicdo Publica oficial ou Instituicdo de lingua estrangeira, que confere
certificacdo, comperiodo maximo de validade de 2 (dois) anos (acontar da datade inscri¢do). A
documentacdo sera analisada pela Comissdo de Sele¢do. A nota minima da proficiéncia parao
processo seletivo do Mestrado é 6,0 (seis) ou equivalente. A declaracdo de proficiéncia devera
ser entregue até o dia 09/03/2021.

4.3 Emhip6tese alguma haveré devolucédo da taxa de inscrigao;
4.4 Oresultadodahomologacaodasinscricdesseradivulgadoatéodia8de fevereiro de2021.

4.5 O candidato tera até 24 horas, ap6s a divulgacdo do resultado, para entrar com recurso por e-
mail. (Anexo XI)

5. Etapas daselecéo

5.1 O preenchimento das vagas dar-se-4 mediante processo que abrangera as seguintes etapas:
a) Homologacdo dadocumentacao enviada para inscricéo (eliminatoria);

b)  Apresentacdo Oral do Plano de Pesquisa (eliminatéria) relacionada ao tema do cuidado em
saude. A nota minima do Plano de Pesquisa para a habilitacdo € 6,0 (seis); (AnexoX)

c) Entrevista e Argumentagdo Teorica e Metodoldgica do Plano de Pesquisa para a banca
examinadora (classificatoria); (Anexo VIII)

d) Awvaliagdodocurriculo (classificatoria) compeso 2(dois); (Anexo 1X)

5.2 Serdo atribuidos para & apresentacdo oral, & avaliagdo do curriculo e & entrevista e
argumentacgdoteorica e metodologicado PlanodePesquisaovalorde 0 (zero) a10 (dez), sendo que
a média é ponderada; a nota final para aprovagao é 6,0 (seis), considerando a soma das notas da
apresentacédo oral, do curriculo, peso 2 (dois) e do plano, peso 1 (um). A nota da prova de lingua
estrangeirandocomputanosomatério final.

5.3. O candidato podera ser aprovado e ndo classificado, de acordo com a disponibilidade da
vaga do orientador.
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6. Cronograma da Selecio

6.1 Para admissdo ao Curso, os candidatos cujas inscricdes forem homologadas em 8 de
fevereiro de 2021, deverdo se submeter ao exame de sele¢do a ser desenvolvido nas seguintes
etapas:

12 etapa: Apresentacdo Oral do Plano de Pesquisa (Eliminatdria) ocorrera entre os dias 22 de
fevereiro de 2021 a 01 de marco de 2021, das 13:30h as 16:30h com duragdo de 15 minutos. Os
resultados serdo divulgados nodia 8 de margo de 2021, no site do PACCS: https://paccs.com.br/

2% etapa: Entrevista e Argumentacdo Tedrica e Metodologica do Plano de Pesquisa
(classificatoria) e arguicdo do candidato pela Banca Examinadora (classificatoria) com duracéo
de 15 minutos.

32 etapa: Os candidatos aprovados na 2% etapa terdo seus curriculos avaliados pela Comissdo de
Curriculos, composta por docentes credenciados noPrograma (classificatoria).

Todas as etapas desta selecdo seréo realizadas de forma virtual, via plataforma eletronica Google
Meet. Na 1%e 2%etapa, o candidato devera participar coma camera do computador aberta. O link sera
enviado por e-mail. Os horarios e orientacbes serdo divulgados no site do PACCS:
https://paccs.com.br/

6.2 Apo0s as etapas da selecdo sera procedida a classificacdo dos candidatos pelo nimero de
vagas do orientador, considerando a média final e o nimero de vagas contidas nesse Edital. O
resultado da média das etapas sera divulgado no dia 08 de marco de 2021 e a homologacédo do
resultadofinal ocorreradia 09 de marcode 2021.

6.3 O resultado da homologacdo e das etapas deste processo seletivo serdo assinados pela
CoordenacaodoProgramaeoficialmentedivulgadosnosite: https://paccs.com.br.

6.4 Quadro de resumo do Cronograma:

DATA ETAPA HORARIO LOCAL
15/01/2021 a . - s , por e-mail
31/01/2021 Periodo de Inscricdes Até as 23:59h
08/02/2021 Homologacao das Inscricdes Até 3s 18h https://paccs.com.br/
Divulgacgdo das Datas e Horéarios da
11/02/2021 Apresentagio Oral do Plano de Pesquisa e - https://paccs.com.br/
Entrevista e Ate as 18h
Argumentacdo Teorica e Metodologica
Sera

22/02/2021 a Apresentacdo Oral do Plano de Pesquisa e

i Google Meet
01/03/2021 Entrevista e Argumentacdo Teorica e divulgado J

Metodoldgica no Site
03/03/2021e Avaliagdo do Curriculo - Google Meet
04/03/2021
08/03/2021 Divulgago do Resultado Final Até as 12n | NttPS://paces.com.br/

09/03/2021 Homologacédo do Resultado Final Até as 18h

https://paccs.com.br/
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7. Matricula

7.1 -Paraser matriculado no Curso do Mestrado em Ciéncias do Cuidado em Saude, o
candidato deveréter sidoaprovado e classificado no Processo Seletivo.

7.2 —Oscandidatos deverdo apresentar uma carta de compromisso de disponibilidade para
realizacéo do curso de mestrado.

7.3 —Apré-matricula sera realizada pela Secretaria do PACCS nos dias 10 e 11 de marco de
2021.

8. Consideragoes gerais

8.1 O candidato que faltar alguma das etapas do processo seletivo estara
automaticamente Eliminado.

8.2 O candidato podera solicitar recurso, desde que este seja apresentado por e-mail em
formulario préprio a secretaria do Programa em até 24 (vinte e quatro) horas, apés a
divulgacéo oficial dos resultados. (Anexo XI).

8.3 Em caso de empate, a ordem de classificacdo dos candidatos sera definida levando em
consideracdo a nota da avaliacdo do curriculo e, persistindo o empate, sera classificado o
candidato com maior idade.

8.4 A concessdo de bolsa depende da disponibilidade dos 6rgdos de fomento e dos critérios
estabelecidos pelo Colegiado do Programa. O ingresso no Programa ndo garante o recebimento
de bolsa de mestrado.

8.5 Nao serd permitido desligar a cdmera durante as etapas da Apresentacdo Oral e
Argumentacdo Tedrica e Metodoldgica do Plano de Pesquisa.

8.6 Ao ser matriculado no Programa o candidato se compromete a atender as exigéncias
do PACCS, tais como prazos de defesa do projeto, da qualificacdo do projeto e defesa final da
dissertacdo, publicacbes com o orientador e realizacdo das demais atividades académicas
inerentes ao Curso de Mestrado.

8.7 Os casos omissos serdo tratados pelo Colegiado doPACCS.

Deliberado no Colegiado em reunido do dia 15 de dezembro de 2020.

BEATRIZ GUITTON R. BAPTISTA DE OLIVEIRA
Coordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Salude da EEAAC
H#H#HY

VERA MARIA SABOIA
Subcoordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Salde da EEAAC
HHHHHH
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ANEXO | - CHECKLIST DOCUMENTAGCAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC PROGRAMA ACADEMICO EM
CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE —PACCS

Relacdo dos documentos encaminhados via e-mail para a inscri¢cdo no Processo de Selecio TURMA 2021

Candidato:

() Check list da Documentacéo preenchido e

assinado (Anexo 1); () Formulario de inscricao

preenchido e assinado (Anexo I11);

() Carteiradeidentidadee CPF;oupassaporte, paracandidato
estrangeiro;

() Uma fotografia 3x4 recente digitalizada;

( ) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (GRU) no valor de R$ 300,00 (trezentos reais) a ser
depositado pela Guia de Recolhimento da Unido (GRU)
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp que sera preenchida conforme as
instrugBes do Anexo IV.

() Diploma (frente e verso) ou original da declaragéo de concluséo de Curso de Graduacéo plena ou declaracéo
de concluinte de Graduacgéo no ano de 2020, reconhecido por 6rgdo competente do Ministério da Educacao;

() Histérico Escolar do Curso de Graduacgdo. Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a Resolucdo
18/2002 do CEP/UFF;

() Curriculum vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq, disponivel em

<http://lattes.cnpg.br/index.htm>. Os documentos de comprovacdo do Curriculo Vitae deverdo ser
apresentados em copia digitalizada em uma Unica via. Somente serdo considerados os itens comprovados na
documentacgdo anexada e somente serdo pontuados os itens comprovados ha documentagdo anexada referentes
aos ultimos 5 (cinco) anos, correspondentes ao periodo de janeiro de 2016 a janeiro de 2021. Os documentos
deverao ter links disponiveis.

() Carta de aceite do candidato por um orientador credenciado pelo Programa Ciéncias do Cuidado em Salde,
Curso de Mestrado, seguindo 0o modelo do Programa. Néo serdo aceitas cartas de mais de um orientador (Anexo

V);
() Declaragao do candidato de disponibilidade e dedicagao as atividades do Programa, descrita em formulario
préprio (AnexoVI);

( ) Plano de Pesquisa, com indicagao, na folha de rosto, da opgao por uma linha de pesquisa e orientador. O
Plano de Pesquisa deverd ter no maximo 10 (dez) laudas, incluindo folha de apresentacdo, cronograma e
referéncias, apresentado em fonte Times New Roman, tamanho 12, espacamento entre linhas 1,5 (Anexo VII);

( ) Declaracéo de proficiéncia em lingua inglesa, francesa ou espanhola, em papel timbrado e assinado, de
Instituicdo Publica oficial ou Instituicdo de lingua estrangeira, que confere certificagdo, com periodo maximo
de validade de 2 (dois) anos (a contar da data de inscrigdo). A documentacdo sera analisada pela Comisséo de
Selecdo. A nota minima da proficiéncia para o processo seletivo do Mestrado é 6,0 (seis) ou equivalente. A
declaracéo de proficiéncia devera ser entregue até o dia 09/03/2021.

Declaro haver correspondéncia entre os documentos enviados via e-mail e os assinalados neste checklist
(ANEXO I).

Data: / / ASS:
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ANEXO Il - AUTODECLARACAO

ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

Eu, , portador/a do RG n° , DECLARO, para fins de inscricdo a vaga
prioritaria no processo de selecdo ao curso de Mestrado em Ciéncias do Cuidado em Salde, sob as penas da lei,
que sou:

()Negro (pretoepardo)
() Indigena
(1) Pessoa com deficiéncia

Veracidade das Declarac6es e Informages Prestadas pelos Candidatos

O Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saide — EEAAC da Universidade Federal Fluminense
reserva-se o direito de, a qualquer momento, exigir dos candidatos que comprovem a veracidade das
declaracdes, podendo ser encaminhadas a Comissdo de Verificacdo da Autodeclaracdo de Raga/Etnia no
acesso as Cotas e/ou outras instancias de verificacdo da Universidade Federal Fluminense, podendo acarretar
a perda da vaga em qualquer momento do curso.

Por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Local:

Data:

Assinatura;
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ANEXO Ill — FICHA DE INSCRICAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA -
EEAAC COORDENACAO GERAL DE POS-GRADUAGCAO EM
ENFERMAGEM PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO
CUIDADO EM SAUDE - PACCS

FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA O PROCESSO SELETIVO DO
MESTRADO ACADEMICO - ANO 2021

Digitarosdados ou preenchercomletrade

imprensa
INSCRICAO N.°
Area de Concentragéo A Complexidade do Cuidado em Enfermagem e
Saude
n . () O cuidado no contexto sociocultural
Linha de Pesquisa () Cuidados clinicos
Opcéao de Orientador Nome do docente:

Proficiéncia Em Lingua
Estrangeira
() Inglés [ () Francés [ () Espanhol

Conceito obtido:

Anexar ocomprovantedeaprovacaodeproficiénciaem inglés, francés ou espanholcomvalidadede 02anos,em
papeltimbradoe
original da instituicdo onde realizou a prova.

Nome completo:
Sexo: ()F()M Data de nascimento:
Dados |[Estado civil: Naturalidade :
Pessoais| Pai:
Mae:
Conselho Regional: Emisséo: | cPF:
RG: Estado/Orgao: | Emisséo:
Nivel Nome do Instituicao Periodo
= Curso
Formacgéo
¢ Graduacéo
Pos-
Graduacgéo
Rua:
Bairro: Cidade: | Estado:
Endereco CEP: Telefone: ()
Fax: Celular:( )
E-mail:

Atividade atual/Cargo:

Atividade Instituicdo:
Profissional

Endereco/telefone de contato:

Declaro, praos devidos fins, que tomei conhecimento das
condic@es estabelecidas no Edital do concurso de selecéo e
estou de acordo com as mesmas.

Declaracao
Niterai, / /

Assinatura




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LIV -N.? 234 22/12/2020 SECAO 11 PAG. 0147

ANEXO IV - INSTRUCOES PARA EMISSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO PARA
PAGAMENTO DE INSCRICAO

INSTRUGOES PARA PREENCHIMENTO DA GUIADE RECOLHIMENTODAUNIAO

. Acessar 0 site e inserir 0S seguintes dados:
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

a) Unidade Favorecida: 153056

b) Gestdo: 15227

c) Cddigo: 28830-6Servigos Administrativos

d) Ndmero de Referéncia:0250158643

e) Competéncia:___ /2021 (més e ano em que for prestar o processo seletivo)
f) Nome:

g) CPF:

h) Vencimento: (data do pagamento)

i) Valor Principal: R$300,00

a) Valor Total: R$ 300,00

»  Depoisdepreencher, clicarem"Emitir GRU Simples™ eimprimiraguiapara pagamento no Banco do Brasil


https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
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ANEXO V - CARTADE ACEITE

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC COORDENAGCAO GERAL
DE POS-GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

CARTA DE ACEITE PARA O PROCESSO SELETIVO DO MESTRADO ACADEMICO - TURMA
2021.

Niteri, de de 202_.

Eu, Prof.(a)Dr.(a) , declaro
meu interesse e disponibilidade em orientar o(a) candidato(a)
: CPF n°

,no Cursode Mestrado em Ciéncias do Cuidado em Salide.

Ressalto que:

- 0 candidato apresenta condicfes intelectuais para desenvolver estudos em

nivel de Mestrado;

- tenho ciéncia dos critérios publicados no edital do Mestrado.

Atenciosamente,

Assinatura

A carta de recomendacdo ndo garante a aprovacao do candidato no processo seletivo.
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ANEXO VI - DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA —
EEAAC COORDENAGCAO GERAL DE POS-GRADUAGAO EM ENFERMAGEM PROGRAMA
ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE PARA O MESTRADO ACADEMICO - TURMA 2021.

A Coordenagio do Programa Académico Ciéncias do Cuidado em Sadde da

Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa,

Eu,

declaro ter disponibilidade para cumprir a carga horaria exigida pelo PACCS, como

disposto no item 4.3 letra j no Edital do referido concurso.

Niteroi, de de

ASSINATURA:

CANDIDATO
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ANEXO VII - MODELO DO ROTEIRO DO PLANO DE PESQUISA

PLANO DE PESQUISA

MODELODOROTEIRODOPLANO DE PESQUISA* (No maximo 10 laudas) TITULO:
LINHA DE PESQUISA — Marcar com um X a op¢ao pela linha

()Ocuidadoemseucontextosdciocultural
() Cuidados clinicos

RESUMO (Até 150 palavras)
INTRODUCAO
*  Apresentacdo dotema
»  Delimitagéo do problema de pesquisa/Justificativa/ Relevancia

e Objetivo(s)

METODOS E TECNICAS
e Naturezae Tipo do estudo
e Campo e participantes da pesquisa
e Técnicas de coleta/producdo de dados

e  Tratamento e Analise dos dados

REFERENCIAS
CRONOGRAMA

*Formatacédo de acordo com a ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas



http://www.abnt.org.br/default2.asp
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ANEXO VIII - ROTEIRO DEENTREVISTA E DE ARGUMENTACAO TEORICA E
METODOLOGICA DO PLANO DE PESQUISA

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA PROGRAMA DE POS-
GRADUAGCAO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE MESTRADO ACADEMICOEM
CIENCIASDO CUIDADO EM SAUDE

ROTEIRO DE ENTREVISTA E DE ARGUMENTAGCAO TEORICA E METODOLOGICA DO
PLANO DE PESQUISA

CANDIDATO (A): DATA___/ /

Articulacdo do estudo com alinha de pesquisa seu do possivel orientador;

Viabilidade/Factibilidade do projeto;

1
2
3. Perspectivas de producéo técnica e bibliografica (artigos);
4.  Capacidade de defenderideias.

)

Disponibilidade de carga horaria para cursar o mestrado;

BANCA

NOME: ASSINATURA:
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ANEXO IX - ROTEIRO DE AVALICAO DO CURRICULO LATTES

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA PROGRAMA DE POS-
GRADUAGCAO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE MESTRADO ACADEMICO EM
CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE

ROTEIRO DE AVALIGAO DO CURRICULO LATTES

CANDIDATO (A):
DATA: | |

QUESITOS Valor Pontuacdo
1. FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO Maximo
1,0

Especializacdo ou Residéncia

2. FORMACAO COMPLEMENTAR Méaximo
0,5

Até 30 horas (0,1 por curso)

Acima de 30 horas (0,15 por curso)
Disciplinas isoladas em curso Stricto sensu
(0,25 por disciplina)

3. ATUACAO PROFISSIONAL (0,2 por ano) Maximo
2,0

Atividade de assisténcia
Atividade de ensino
Atividade de pesquisa
Atividades administrativas
Atividades de extensdo

Atividades emDiretoria de Associacao e/ou Orgaos de
Classe

Participacdo em Comités locais, regionais e/ou
nacionais

4. ATUACAO ACADEMICA (0,5 por ano) Méaximo
2,5

Bolsa de Pesquisa IC/ IT
Bolsa de Extenséo

Bolsa de Monitoria
Programa Altos Estudos
Estagio ndo curricular

Outras Bolsas (Desenvolvimento académico; PIBID;
PET salde; programa de mobilidade Internacional)

5. PRODUCAO CIENTIFICA Maximo
3,0

Artigos completos publicados em periddicos e/ou
aceitos

Al, A2 4,0
A3 e Ad 3,0
Bl 2.0
B3, B4eB5 1,0
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Livros publicados/organizados ou edigdes com ISBN 2,0
Capitulos de livros publicados com ISBN 1,5
Textos em jornais de noticias/revistas 0,3
Trabalhos completos publicados em anais de eventos 0,5
cientificos
Resumos expandidos publicados em anais de eventos 0,3
cientificos (maximo 4)

Resumos publicados em anais de eventos cientificos 0,3

(méximo 4)

Apresentacgdes de Trabalho em eventos cientificos 0,3

(méximo4)

Participacdo em Comissdo Organizadora de 0,3

eventos cientificos

Prémios e Titulacdo Académica 0,5

Palestrante/Conferencista em eventos cientificos 0,5

(méximo 2)

5.PRODUCAO TECNICA (0,3 por item) Méaximo
1,0

Processos ou técnicas / Trabalhos técnicos

Demais tipos de producéo técnica: cartilhas,
manuais, folhetos, protocolos, aplicativo,

Producdoartistica e cultural vinculadaacampoda
salide

Entrevista a programa de radio/TV/Midia

TOTAL

BANCA

NOME: ASSINATURA:
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ANEXO X - ROTEIRO DE AVALIACAO DA APRESENTACAO DO PLANO DE PESQUISA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE
MESTRADO ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE ROTEIRO DE

AVALIACAO DA APRESENTACAO DO PLANO DE PESQUISA

CANDIDATO (A): TITULO DO
PROJETO:
DATA: / /

RECURSOS DIDATICOS E HABILIDADES PEDAGOGICAS - 4,0
pontos

ITENS DE AVALIACAO AVALIADOR 1 AVALIADOR | AVALIADOR
2 3

Comunicacéo e interacéo (0,5)

Objetividade, capacidadedeanalisee
sintese
(1,0

Qualidade do material apresentado (0,5)

Defesa da proposta, factibilidade (1,0)

Argumentacéo nas respostas (0,5)

Tempo da apresentacéo (0,5)

CONTEUDO DO PROJETO - 6,0 pontos

INTRODUCAO - apresentacéo do tema,
delimitacéo do problemade pesquisa,
justificativa e objetivo (1,5)
METODOS E TECNICAS -

Tipodeestudo, campo de pesquisa, coleta
e tratamento dos dados (2,5)

REFERENCIAS (Adequada ao Tema e
Atualizada) A normatizacdo adotada é
ABNT — (0,5)

CRONOGRAMA (0,5)

Relevanciadoprojetoe
aderénciaaogrupode
pesquisa (0,5)

Qualidade e clareza da
redacdo e coeréncia interna
do texto (0,5)

SUBTOTAL

MEDIA FINAL

BANCA

NOME: ASSINATURA:
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ANEXO XI- PEDIDO DE RECURSO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA PROGRAMA DE POS-

GRADUAGAO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE
MESTRADO ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE

PEDIDO DE RECURSO

Eu, solicito recurso  quanto a

etapa do Processo Seletivo para o Mestrado

Académico Em Ciéncias do Cuidado Da Salde, pelos motivos descritos abaixo:

Niteroi, de de 202

Parecer da comissao

Niteroi, de de202

ANEXOS: ()Sim ()N&o
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DECISAO N.° 252/2020

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e

Considerando que, segundo dados do INEP, apenas 16,4% do corpo docente das nossas universidades
é formado por pessoas autodeclaradas pretas ou pardas;

Considerando que este percentual estd em flagrante contraste com o niumero de pretos ou pardos da
sociedade brasileira (56%, de acordo com o IBGE);

Considerando que a Lei 12.990 foi publicada em 2014, com o objetivo de combater a desigualdade
racial, instituindo reserva compulséria de 20% das vagas nos concursos publicos para negros;

Considerando os critérios de desempate em concursos publicos, previstos na Lei 10.741/03 e no
paragrafo 2° do art. 15 da Resolu¢do CEP n° 46/91;

Considerando o Acorddo do Supremo Tribunal Federal na Acdo Declaratéria de Constitucionalidade
41, de 2017 que recomenda a aglutinacdo das vagas, com o objetivo de potencializar a efetividade da agédo
afirmativa substanciada pela na Lei 12.990;

Considerando a orientacdo estratégica da Administracdo em implementar a politica de cotas na UFF de
forma efetiva;

DECIDE autorizar a implementacdo efetiva de uma politica de cotas nos Concursos Publicos para o
Magistério Superior da UFF. Os editais devem garantir que, em havendo candidatos negros e deficientes
aprovados no certame, estes terdo prioridade na nomeacao para garantir o preenchimento das cotas.

* * k% * *

Sala das Reunides, 15 de dezembro de 2020.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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DECISAOQ N° 020 /2020

O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais;

Considerando a Decisao CUV n° 007 de 27 de maio de 2020,

DECIDE:

Pela extensdo dos mandatos dos Representantes Docentes até 30/06/2021, de todos os Colegiados de
Unidade que se viram impossibilitados de realizar qualquer atividade eleitoral por conta da pandemia do
Coronavirus (COVID-19).

Niterdi, 15 de dezembro de 2020.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente
HHEHBHH
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DECISAQ N° 021 /2020

O CONSELHO UNIVERSITARIO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribuicdes legais e regimentais;

Considerando a Decisao CUV n° 008 de 27 de maio de 2020,

DECIDE:

Pela extensdo dos mandatos dos Representantes Docentes Eleitos para comporem as Camaras
Especializadas do Conselho Universitario homologados na Decisdo CUV no. 039/2019 de 29 de maio de
2019, publicada no Boletim de Servico UFF no. 121 de 02/07/2019, diante da impossibilitados de realizar
qualquer atividade eleitoral por conta da pandemia do Coronavirus (COVID-19).

Os mandatos serdo estendidos até 31/03/2021 ressalvando que os Conselheiros eleitos na Deciséo
CUV no. 039/2019 e que ndo mais ocupam assento no Conselho Universitario, ndo retomardo seus assentos
em virtude da presente Deciséo.

Niterdi, 15 de dezembro de 2020.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente
HHEHBHH
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RESOLUCAOQO N.° 197/2020

EMENTA: Estabelece os critérios para a
oferta de componentes curriculares no ensino
de graduacdo da Universidade Federal
Fluminense a partir de 31 de dezembro de
2020 e da outras providéncias.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e

Considerando as a¢Bes de enfrentamento a pandemia do novo coronavirus COVID-19 estabelecidas,
sobretudo a partir de marco de 2020 pelo Governo Federal, pelos Estados e Municipios, que colocam
medidas de isolamento social e qualificam os servi¢cos considerados essenciais;

Considerando o planejamento e execuc¢do de a¢Oes integradas de acompanhamento, conscientizacdo e
prevencdo da doenca e as recomendacdes propostas pelo Grupo de Trabalho da UFF sobre o coronavirus
(COVID-19) instituido pela Portaria do Reitor n° 66.622, de 13 de marco de 2020;

Considerando o Protocolo de Biosseguranca para retomada das atividades nas InstituicGes Federais de
Ensino publicado em julho de 2020 no enderego eletronico https://www.gov.br/mec/pt-
br/centraisdeconteudo/campanhasl/coronavirus/CARTILHAPROTOCOLODEBIOSSEGURANAR101.pdf;

Considerando a Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n°109, 29 de outubro de 2020 que
estabelece orientacdes aos orgaos e entidades do Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica
Federal - SIPEC para o retorno gradual e seguro ao trabalho presencial;

Considerando a 4% versdo do Plano de Contingéncia da Universidade Federal Fluminense frente a
pandemia da COVID-19 causada pelo novo coronavirus (sars-cov-2) que trata das especificidades a serem
observadas nas Unidades administrativas e de ensino da UFF frente a possibilidade de retorno gradual das
atividades presenciais, disponivel em: http://www.uff.br/sites/default/files/gtcovid-4versao.pdf ;

Considerando a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia, Lei n°® 13.146, de 6 de julho
de 2015, que dispOe sobre assegurar e promover, em condi¢bes de igualdade, o exercicio dos direitos e das
liberdades fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusdo social e cidadania;

Considerando que o Conselho Nacional de Educagéo (CNE), por meio do Parecer n'5, de 28 de abril
de 2020, que trata da reorganizacao do Calendario Escolar e da possibilidade de computo de atividades nédo
presenciais para fins de cumprimento da carga horaria minima anual, em razao da pandemia da COVID-19,
dispde, dentre outros, sobre as atividades mediadas por tecnologias digitais no contexto da pandemia do novo
coronavirus (COVID-19) reforcando a importancia de acdes de ensino, pesquisa e extensdo planejadas e
integradas;

Considerando os termos da Lei n° 14.040, de 18 de agosto de 2020, que estabelece normas
educacionais excepcionais a serem adotadas durante o estado de calamidade publica reconhecido pelo
Decreto Legislativo n° 6, de 20 de mar¢o de 2020; e altera a Lei n°® 11.947, de 16 de junho de 2009, e define,
em seu art. 3° que “(...) As instituicbes de educacao superior ficam dispensadas, em carater excepcional, da
obrigatoriedade de observancia ao minimo de dias de efetivo trabalho académico, nos termos do caput e do
§ 3° do art. 47 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, para o ano letivo afetado pelo estado de
calamidade publica referido no art. 1° desta Lei, observadas as diretrizes nacionais editadas pelo CNE e as
normas a serem editadas pelos respectivos sistemas de ensino(...)”;

Considerando as diretrizes constantes do Plano de Desenvolvimento Institucional da UFF (2018-
2022), que apontam para a Universidade a missdo de “(...) Promover, de forma integrada, a producdo e
difusdo do conhecimento cientifico, tecnoldgico, artistico e cultural, e a formacao de um cidaddo imbuido de
valores éticos que, com competéncia técnica, contribua para o desenvolvimento autossustentado do Brasil,
com responsabilidade social”, bem como os principios filosoficos e técnico- metodologicos expostos em seu
Projeto Pedagogico Institucional;


https://www.gov.br/mec/pt-br/centraisdeconteudo/campanhas1/coronavirus/CARTILHAPROTOCOLODEBIOSSEGURANAR101.pdf
https://www.gov.br/mec/pt-br/centraisdeconteudo/campanhas1/coronavirus/CARTILHAPROTOCOLODEBIOSSEGURANAR101.pdf
http://www.uff.br/sites/default/files/gtcovid-4versao.pdf
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Considerando que o Periodo Letivo Especial composto por Atividades Académicas Emergenciais, nos
termos das defini¢des constantes da Resolugdo CEPEXx n° 156/2020 e da Instrugdo de Servico PROGRAD
n° 07/2020, com atividades planejadas para provaveis concluintes/formandos, teve inicio autorizado para 29
de junho de 2020 e término em 31 de agosto de 2020;

Considerando a Decisdo CEPEx n° 111/2020, de 17 de julho de 2020, que trata da reorganizacéo
dos Calendarios Escolar e Administrativo regulares para o ano letivo de 2020, e coloca as datas de inicio e
término dos periodos letivos de 2020, sendo o 1° semestre letivo de 14 de setembro a 15 de dezembro de
2020 e 0 2° semestre letivo de 1° de fevereiro de 2021 a 10 de maio de 2021, dispondo em seu art. 4°, sobre a
definicdo posterior deste Conselho quanto ao modo de realizacao das atividades previstas para inicio ap6s 31
de dezembro de 2020;

Considerando que o 1° semestre letivo regular de 2020 se organizou, excepcionalmente, nos termos
das definicdes constantes da Resolucdo CEPEx n° 160/2020, de 14 de agosto de 2020, que regulamenta o
ensino remoto emergencial, em carater excepcional e temporario, nos cursos de graduacdo presencial da
Universidade Federal Fluminense e d& outras providéncias, e da Instru¢do de Servico PROGRAD n°
15/2020, de 25 de agosto de 2020, que dispde sobre a operacionalizacdo de atividades de organizacéo
académico-administrativa para o ensino remoto emergencial, em carater excepcional e temporario, nos
cursos de graduagéo presencial da Universidade Federal Fluminense, revoga a IS PROGRAD N°10/2020 e
da outras providéncias;

Considerando os termos da Resolugdo CEPEXx n° 001/2015, de 14 de janeiro de 2015, que trata do
Regulamento dos Cursos de Graduacdo da UFF em vigor;

Considerando a Resolucdo CEPEx n° 187, de 23 de setembro de 2020, que dispde sobre a
antecipacao da colacdo de grau para os alunos dos cursos de graduacdo em Enfermagem, Farmacia, Medicina
e Odontologia da Universidade Federal Fluminense, como acdo de combate a pandemia do novo Coronavirus
- Covid19, e da outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, que define em seu art. 1° que
“Estagio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que visa a
preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino regular em
instituicbes de educacéo superior, de educacdo profissional, de ensino médio, da educacéo especial e dos
anos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da educacdo de jovens e adultos”;

Considerando a Resolucdo CEPEX n° 372, de 10 de agosto de 2018, que dispde sobre as formas de
aproveitamento curricular de carga horaria obtida pela participacéo de discente de curso de Licenciatura
no Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) e no Programa Institucional de
Residéncia Pedagogica (PIRP);

Considerando a Instrucdo de Servico PROGRAD n° 14/2020, de 07 de agosto de 2020, que dispbe
sobre as diretrizes para a realizacdo de atividades de estagio obrigatorio por estudantes dos cursos de
graduacdo em Biomedicina, Enfermagem, Farmécia, Medicina e Nutricdo da Universidade Federal
Fluminense (UFF) no ambito do Hospital Universitario Antonio Pedro da Universidade Federal
Fluminense- HUAP-UFF/EBSERH durante e ap6s o periodo de emergéncia de salde publica decorrente da
pandemia do COVID19 e revoga a Instrucdo de Servico PROGRAD n°09/2020;

Considerando a Instrugdo de Servico PROGRAD n° 17/2020, de 21 de outubro de 2020, que
dispde sobre as diretrizes para a realizacdo das atividades de estagio obrigatorio por estudantes dos cursos
de graduacdo da area da salde da Universidade Federal Fluminense (UFF) no a&mbito do Centro de
Atencao e Investigacdo em Tuberculose e Doengas Pulmonares Prof. Mazzini Bueno (CAIT/UFF), do Centro
de Atencdo a Saude do Idoso e seus Cuidadores (CASIC/UFF) e Farméacia Universitaria (FAU/UFF) da
Universidade Federal Fluminense durante e apds o periodo de emergéncia de salde publica decorrente da
pandemia do COVID19;

Considerando que como parte do compromisso social e institucional com a formacéo académica de
qualidade e com a producéo e socializacdo do conhecimento estdo a promog¢do, manutengdo e a valorizagao
de atividades intelectuais de sua comunidade, o fortalecimento da sensacdo de pertencimento, da promogéo
da solidariedade, da troca de conhecimentos e da preservacgao da satde mental, do vinculo e da interacéo
social entre os membros da comunidade universitaria;

Considerando que o a retomada de atividades letivas no formato hibrido se configura como a
possibilidade de oferta de componentes curriculares que tenham carga horéria pratica desenvolvida em
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laboratorios especializados para a formacdo de habilidades especificas, mediante planejamento e
observancia de protocolos de seguranga sanitaria;

Considerando que o uso de recursos educacionais digitais, de tecnologias de informacéo e
comunicagdo de forma complementar se configura como a oferta, em carater excepcional, de
componentes curriculares que tenham carga horéria tedrica, de forma remota com o uso de recursos
digitais, mediante planejamento e observancia de condicfes de acesso digital;

Considerando que a implementacao de atividades excepcionais remotas ou mediadas por tecnologias
em componentes curriculares presenciais devem estar de acordo com as diretrizes curriculares nacionais,
quando houver, com a proposta pedagogica do curso de graduacdo, com as especificidades da area de
formacdo, bem como, com as orientagdes da Coordenagdo de Curso e de seus Colegiados, e com as
normativas gerais e especificas para cada area;

Considerando que as atividades mediadas por tecnologias digitais no contexto da pandemia se
diferenciam da oferta da modalidade EAD por apresentarem concepcdo didatico-pedagdgica flexivel que
visa atender uma mudancga temporaria para um modo de ensino alternativo durante um periodo de
emergéncia e excegao;

Considerando o acompanhamento e monitoramento do cenario epidemioldgico nas regides e
municipios em que a UFF mantém Unidades Universitarias e Administrativas, a preservacdo da comunidade
universitaria, e o planejamento e a manutencéo das atividades e servicos oferecidos pela UFF a sociedade;

Considerando a necessidade de promover o sucesso académico, combater a retencdo e evasdo,
planejar a retomada gradual e segura das atividades que exigem o exercicio de habilidades especificas para a
pratica profissional e que ndo puderam ser ministradas em 2020.1;

Considerando o que dispde o Conselho Nacional de Educacéo (CNE), por meio do Parecer n° 19, de
08 de dezembro de 2020, que trata das Diretrizes Nacionais para a implementacdo dos dispositivos da Lei n°
14.040, de 18 de agosto de 2020, que estabelece normas educacionais excepcionais a serem adotadas durante
0 estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n° 6, de 20 de marco de 2020,

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer os critérios para a oferta de componentes curriculares no ensino de graduacéo da
Universidade Federal Fluminense a partir de 31 de dezembro de 2020.

Art. 2° Para efeitos desta Resolucdo, a oferta de componentes curriculares que tenham carga horaria
tedrica considerara, de forma excepcional, o formato remoto com o uso de recursos digitais, de acordo
com Planos de Atividades Remotas (ANEXO I).

Art. 3° Para efeitos desta Resolucdo, a oferta de componentes curriculares que tenham carga horaria
pratica considerarda o formato hibrido para o desenvolvimento de atividades em laboratorios
especializados para a formacéo de habilidades especificas, de acordo com Planos de Atividades Praticas
(ANEXO 1I).

Art. 4° Para efeitos desta Resolucdo, o formato hibrido é a modalidade de ensino que pressupde o
distanciamento geografico parcial de docentes e discentes, a utilizacdo de ferramentas digitais de tecnologia
de informacdo e comunicacdo para mediacdo do processo de ensino-aprendizagem e avaliacdo para o
desenvolvimento de atividades essencialmente préaticas e relacionadas a formacao de habilidades especificas.

Art. 5° Caberd aos Colegiados de Curso e Colegiados de Unidade a aprovacdo das condigdes
académicas e de infraestrutura, respectivamente, para a realizacdo de atividades hibridas, considerando o
cenario epidemiologico local em que se situa a Unidade Universitaria da UFF e as orientagdes sanitarias para
uso dos espagos coletivos.

Art. 6° A utilizacdo dos espacos coletivos para a oferta de componentes curriculares no modo
hibrido deve ser pautada nos planos de contingenciamento local e/ou plano de contingenciamento da
Universidade, nas orientacbes dos GT de biosseguranga local, do GT-COVID UFF e diretrizes das
autoridades sanitarias.

Art. 7° A interrupcdo da utilizacdo dos espacos fisicos das Unidades Universitérias, para a realizagao
das atividades hibridas, podera ocorrer diante de uma situagdo de agravamento do cenario epidemioldgico
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nas regides e municipios em que a UFF esta inserida, por meio de deliberacdo do Colegiado de Unidade,
ouvido o0 GT de Infraestrutura e Processos e 0 GT-COVID.

Art. 8° Caso a maior parte das atividades presenciais ja tenha sido realizada, a conclusdo da
disciplina oferecida em modo hibrido poderé se dar em formato remoto, mediante aprovagdo do Colegiado
de Curso, mantidos os horarios e dias da semana estabelecidos previamente.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 9° A oferta de componentes curriculares - inclusive disciplinas -,regidos por esta Resolucdo a
partir de 31 de dezembro de 2020, deveréa considerar:

I- 0 cenario epidemiolégico das regides e municipios em que a UFF mantém Unidades Universitarias
e Administrativas;

Il - os planos de contingéncia locais e/ou o plano de contingéncia da UFF;

Il — a continuidade da oferta remota dos componentes curriculares;

IV — a situacdo dos estudantes concluintes dos cursos de graduacao;

V - 0s componentes curriculares tedricos e praticos ndo ofertados em 2020.1;

VI - 0s componentes curriculares praticos, que envolvem o exercicio de habilidades profissionais
especificas ndo ofertados 2020.1;

VII - os impactos do ensino remoto e hibrido sobre a retencéo e evasao de estudantes;
VI - a flexibilizacdo curricular de forma a minimizar a retencdo e evasdo estudantil.

Art. 10. As atividades remotas serdo constituidas por atividades didaticas sincronas e assincronas,
realizadas por meio da utilizacdo de recursos digitais e ferramentas de tecnologias de informacdo e
comunicacao.

81° As atividades sincronas envolvem a comunicacdo em tempo real, com os participantes
conectados simultaneamente no ambiente virtual.

82° As atividades assincronas possibilitam que discentes e docentes realizem ag¢des nos ambientes
virtuais, sem a necessidade de que mais de um esteja conectado ao mesmo tempo.

83° As atividades didaticas sincronas deverdao ocorrer no horario da turma da disciplina, conforme
registrado no Sistema Académico - Quadro de Horarios, cabendo a possibilidade de flexibilizacdo em casos
excepcionais informados a Chefia de Departamento, em comum acordo entre as partes e com anuéncia
expressa dos discentes e docentes envolvidos.

84° As atividades didaticas sincronas deverdo ser registradas e disponibilizadas por meio de materiais
assincronos (audio, video, textos ou outros tipos de materiais didaticos) de igual valor tedrico, para fins de
aprendizagem e avaliacdo, aos discentes inscritos na turma correspondente, salvo se impossibilitadas por
dificuldade técnica ou de propriedade autoral.

85° A execucdo das atividades se dara nos ambientes institucionais de aprendizagem, sem prejuizo
do uso de outras ferramentas tecnoldgicas, assegurada a autonomia didatica, em consonancia com 0s marcos
legais referentes ao sigilo e & protecéo de dados dos usuérios.

86° Os docentes responsaveis pelos componentes curriculares devero:

I - disponibilizar o Plano de Atividades no ambiente virtual de aprendizagem até a segunda semana
letiva de atividades;

Il — promover o equilibrio entre a oferta de atividades sincronas e assincronas;

111 — ofertar entre 30% e 50% (trinta por cento e cinquenta por cento) da carga horéria da disciplina
no formato sincrono, que podera ser alterada conforme deliberagéo dos Colegiados de Curso.

Art. 11. Para efeito de calculo da propor¢éo de atividades sincronas e assincronas serdo consideradas
as cargas horérias totais das disciplinas, conforme registrado nos Projetos Pedagdgicos e matrizes
curriculares de cada Curso.
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Art. 12. Para o planejamento da oferta de disciplinas a partir do 2° semestre letivo de 2020 séo
considerados 0s seguintes cenarios:

a) Cenério 1: Restrito — Formato remoto excepcional — Teoria e Prética das disciplinas ja oferecidas
no formato remoto no 1° semestre letivo de 2020;

b) Cenario 2: Restrito — Formato remoto excepcional — Teoria e Pratica de disciplinas néo
oferecidas no formato remoto no 1° semestre letivo de 2020 e que ndo apresentam restricdes nas Diretrizes
Curriculares Nacionais;

c) Cenario 3: Flexibilizacdo parcial - Atividades hibridas para disciplinas com carga horaria préatica
que envolvam o exercicio de habilidades profissionais especificas.

Paréagrafo Unico - O planejamento da oferta de disciplinas no Cenario 3 devera considerar o quadro
epidemioldgico das regides e municipios em que a UFF mantém Unidades Universitarias e Administrativas.

Art. 13. A solicitagdo para a oferta de componentes curriculares no modo hibrido sera feita pelas
CoordenacOes de Curso aos Departamentos de Ensino, sem prejuizo do estabelecido no Regulamento dos
Cursos de Graduacdo em vigor — Resolucdo CEP n° 001/2015 — para a elaboragdo do Quadro de Horarios.

Art. 14. A oferta de componentes curriculares no formato hibrido deverd considerar o cenario
epidemioldgico vigente, as orientagdes dos GT de biosseguranca local, do GT-COVID UFF e diretrizes das
autoridades sanitarias.

Art. 15. A realizagdo de atividades hibridas devera considerar, no minimo, o rodizio quinzenal de
estudantes.

Art. 16. Para a execucdo das atividades académicas letivas previstas por esta Resolucdo serdo
consideradas as informacdes sobre a oferta de turma de disciplinas de cursos de graduacéo e de alocacéo de
docentes a serem registradas por Departamentos de Ensino e Coordenacdes de Curso no Sistema Académico
— Quadro de Horérios no periodo correspondente indicado no Calendario Administrativo objeto de Decisdo
CEPEX de aprovacdo dos Calendarios Escolar e Administrativo do ano letivo.

Art. 17. E vedada a realizacdo de avaliagies de aprendizagem até um més ap6s o inicio do
semestre letivo, que é o limite para o processamento de alteracdes em planos de estudos de discentes.

Art. 18. Fica facultada a colaboragdo entre docentes de Departamentos de Ensino distintos, tanto da
sede como de fora da sede, como um mecanismo facilitador para a amplia¢do das possibilidades de oferta de
componentes curriculares e de promogéo da formacdo académica de qualidade.

Art. 19. Durante o periodo de vigéncia desta Resolucdo, os Colegiados de Cursos de Graduacao
poderdo flexibilizar os pré-requisitos e co-requisitos dos componentes curriculares e 0 nimero minimo e
maximo de disciplinas em que os discentes poderdo se manter inscritos em cada semestre letivo com vistas a
integralizacdo curricular, considerando os parametros a seguir:

Carga Horéria Total do Pardmetros para 0 nimero minimo e
Curso (CHt) maximo de disciplinas
CH, = 3.500 1até6

3.500 < CH, = 4.500 laté8
CH, > 4.500 laté9

Paragrafo Unico - Os Colegiados de Curso poderdo, excepcionalmente, flexibilizar os parametros
estabelecidos para estudantes, sobretudo concluintes, conforme especificidades locais do percurso académico
no Curso.

Art. 20. Caberd a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAES) viabilizar os meios necessarios
para a inclusdo digital e a acessibilidade pedagogica de forma a garantir a inclusdo de estudantes com
deficiéncia efou transtornos globais do desenvolvimento e/ou altas habilidades/superdotacdo e/ou em
situacdo de vulnerabilidade socioecondmica, para permitir a efetiva participagdo nos componentes
curriculares oferecidos em modo remoto.
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Paréagrafo Unico - Caberé ao Nucleo Docente Estruturante (NDE) de cada curso atuar na elaboracao
de estratégias de apoio pedagdgico para a efetivacdo da acessibilidade pedagdgica dos estudantes com
deficiéncia e/ou transtornos globais do desenvolvimento e/ou altas habilidades/superdotacdo, devendo o
Colegiado de Curso aprovar e viabilizar tais medidas.

CAPITULO II
DO PLANEJAMENTO DA OFERTA DOS COMPONENTES CURRICULARES

Art. 21. Cabera aos Colegiados de Curso, ouvidos os Departamentos de Ensino responsaveis pela
oferta dos componentes curriculares e o NDE, sem prejuizo das demais competéncias e atribuicdes
pertinentes as fungdes e daquelas constantes do Estatuto e Regimento Geral da UFF e do Regulamento dos
Cursos de Graduacao e das agdes ja em curso, o estudo das diretrizes aprovadas pelo CEPEX e a definicdo de
sua aplicacdo conforme as especificidades de cada area, devendo ser consideradas:

I —as condigdes de inclusdo e acesso digital de discentes;

Il — as condicBes de dedicacéo e do esfor¢o docente;

111 — a flexibilizacdo de processos de ensino-aprendizagem e de avaliacao;

IV — a qualidade do ensino, da producdo do conhecimento e da formacéo do discente;
V — a promog&o do sucesso académico e a integralizacdo do curso e

VI — o enfrentamento a retencdo e a evasao universitaria.

Art. 22. As agOes de planejamento e organizacgdo das atividades do semestre letivo consideraréo as
seguintes responsabilidades e aspectos:

| — Colegiados de Cursos de Graduacao presencial:
a) definicdo da aplicacdo das normativas previstas no art. 21;

b) referendo dos planos de atividades dos componentes que serdo oferecidos, para, em momento
oportuno, incorpora-los ao Projeto Pedagdgico do Curso, e

c) proposicao da atualizacdo, quando necessario, de atos normativos proprios gque tratem de temas
concernentes a esta Resolucao.

Il — Coordenacdes de Curso de Graduacao presencial:

a) divulgacdo das decisdes do Colegiado de Curso para o conjunto dos estudantes matriculados no
Curso;

b) solicitacdo aos Departamentos de Ensino responsaveis pela oferta de componentes curriculares
do quantitativo de vagas em cada disciplina reservadas para os discentes vinculados ao Curso;

C) mapeamento de potenciais ajustes em planos de estudos de estudantes e execucdo dos devidos
registros de ajustes de planos de estudos em momento oportuno;

d) programagdo de acOes que favoregcam a integralizagdo dos cursos, priorizando-se os discentes
concluintes;

e) planejamento, apoOs a avaliagdo do semestre letivo, da reposicdo das atividades de natureza
obrigatdria que eventualmente ndo sejam oferecidas;

f) acompanhamento da implantagdo e a execucdo das atividades remotas;

g) fornecimento de subsidios ao Colegiado de Curso e NDE, apresentando dados e informacdes
para a tomada de decisdes e elaboragao de estudos;

h) cumprimento de decisBes do Colegiado de Curso.

Il — Departamentos de Ensino ou Coordenagdes de Curso responsaveis pela oferta de componentes
curriculares:

a) definicdo dos componentes curriculares que serdo efetivamente oferecidos no 2° semestre letivo de
2020, sua organizagdo sob a forma de turmas e distribuicdo entre os docentes das responsabilidades
na conducéo das disciplinas;
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b) registros de oferta de turmas de disciplinas no Sistema Académico — Quadro de Horarios no
periodo indicado no Calendario Administrativo, observando os apontamentos dos Colegiados de
Curso e solicitactes das Coordenacdes de Curso;

c) alocacao de carga horéria dos docentes nas turmas de disciplinas no Sistema Académico — Quadro
de Horérios no periodo indicado no Calendéario Administrativo;

d) planejamento, ap6s a avaliacdo do semestre letivo, da reposicdo das atividades de natureza
obrigatéria que eventualmente ndo sejam oferecidas;

e) acompanhamento da implantacéo e execucdo das atividades remotas.

Art. 23. Para o planejamento e registro de oferta dos componentes curriculares os Departamentos de
Ensino poderéo:

| - estabelecer parametros para os médulos de turmas de disciplinas, exceto para disciplinas do 1°
periodo dos cursos de graduacdo e oferecidas a ingressantes, observadas as suas caracteristicas, perfil
académico e historico de ocupacdo de vagas;

Il - alocar mais de um docente em turmas de disciplinas com mais de 30 (trinta) estudantes inscritos
oferecidas em modo remoto, observado o principio da razoabilidade e considerada a qualidade da formagao
do estudante expressa pelas condi¢bes adequadas de estudo e de dedicacdo/esforco docente e o quadro
docente disponivel;

111 - considerar os planos de contingéncia locais e/ou o plano de contingéncia da UFF para o caso de
oferta de turmas de disciplinas praticas no formato hibrido;

IV — flexibilizar a carga horaria de docentes que se responsabilizam pelo cuidado de criancas, idosos
e pessoas com deficiéncia, considerando o momento excepcional, conforme mapeamento realizado a pedido
da PROGEPE, devendo-se observar a atuacdo/esforco docente no Ensino, Pesquisa e Extensdo, o
atendimento aos parametros estabelecidos pela Lei n® 12.772, de 28 de dezembro de 2012, a pactuagéo
realizada entre a chefia departamental;

V — Os docentes enquadrados nas condigdes de grupo de risco, de acordo com a Instru¢do Normativa
do Ministério da Economia n°109, 29 de outubro de 2020, deverdo ser priorizados para a execugdo do
trabalho remoto.

Art. 24. Os Planos de Atividades (ANEXOS | e Il) para a oferta de componentes curriculares sdo de
elaboracdo obrigatoria pelos docentes e deverdo ser aprovados nos Colegiados de Curso, conforme
disciplinado pelo MEC.

81° Os planos de atividades ou a Ata do Colegiado de Curso com o registro dos planos aprovados
deverdo ser apensados ao Projeto Pedag6gico do Curso (PPC).

82° Os planos de atividades que ndo forem automaticamente apensados ao PPC, devido o excesso de
volume documental a ser apensado, precisam ser arquivados para registro e posterior acompanhamento e
avaliacdo das adaptacOes excepcionais realizadas nos PPC.

Art. 25. Os Planos de Atividades (ANEXO 1) aprovados para o 1° semestre letivo de 2020 poderao
ser considerados para o 2° semestre letivo de 2020, caso tenham tido avaliacdo positiva por parte da
Coordenacéo de Curso.

Art. 26. E obrigatorio o registro de informagdes sobre atividades sincronas e assincronas e sobre a
necessidade de utilizacdo de cAmera para as atividades/avaliagcdes no Plano de Atividades (ANEXO 1).

Art. 27. O quantitativo de vagas em disciplinas que componham o primeiro periodo de um curso de
graduacdo ndo deve ser menor que o quantitativo de vagas oferecidas no processo de ingresso, salvo em
situagcBes em que, observado o turno do curso, houver a oferta da disciplina em mais de uma turma ou
aumento do nimero de turmas.

Art. 28. Os Departamentos de Ensino e as Coordenagdes de Curso poderdo atuar na promocao de
acOes para a otimizacdo da forca de trabalho e contribuicdo para a oferta de componentes curriculares, de
modo que seja permitido que o estudante de uma das Unidades da UFF no Estado do Rio de Janeiro seja
inscrito e curse disciplinas remotas oferecidas em outra localidade distinta daquela onde originalmente
realiza o seu curso nesta Universidade, conforme a disponibilidade de vagas nas turmas destas disciplinas.
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Paragrafo Unico - O procedimento previsto no caput ndo se confunde com a mudanca do vinculo
do discente e envolve a solicitagdo e a oferta de vagas em turmas de disciplinas entre as Coordenacdes de
Curso e os Departamentos de Ensino correspondentes.

Art. 29. Caso necessario e em situagdes de conflitos entre os agentes, as a¢fes de planejamento e
organizacdo da oferta de componentes curriculares previstas por esta Resolucdo serdo mediadas por
Colegiados de Curso e plenérias de Departamentos de Ensino.

Art. 30. Os Planos de Atividades dos componentes curriculares de cursos de graduacdo que serdo
oferecidos de forma remota ou hibrida serdo elaborados pelos docentes, na forma prevista no ANEXO I, e 0s
Planos de Atividades Praticas, na forma do ANEXO Il, considerando:

| - as diretrizes deste Conselho, da Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD), dos Colegiados de
Curso e dos Departamentos de Ensino responsaveis pela oferta dos componentes curriculares;

Il - as competéncias, as habilidades e as atitudes que se deseja formar;

Il - o estabelecimento dos objetivos especificos em consonancia com: a ementa do componente
curricular, os recursos pedagdgicos e tecnoldgicos disponiveis e 0s critérios para avaliacdo;

IV - a selecdo de topicos e contetdos, observando a dedicacdo esperada para o discente realizar
remotamente as tarefas propostas;

V- estratégias ou alternativas pedagogicas e digitais a serem utilizadas para a inclusdo e
acessibilidade de discentes que apresentem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental,
intelectual ou sensorial, de acordo com a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 31. Para a definicdo das estratégias de ensino e aprendizagem mais apropriadas para o ensino
remoto fica facultada aos docentes a observancia dos seguintes elementos:

| - a oferta de carga horéria de atividades sincronas e assincronas considera a autonomia didatico-
pedagdgica do docente no planejamento, a diversidade e complexidade dos conteddos ofertados, as
competéncias e habilidades que se deseja formar, a inclusdo e o acesso digital;

Il - as atividades assincronas, cuja carga horaria se insere no planejamento das atividades da
disciplina, ndo se constituem tdo somente pela apresentacdo de gravagdes e/ou concessdo de tempo livre para
0 estudante, mas, sim, pela construcdo do processo de ensino-aprendizagem por meio da realizacdo de
estudos auténomos, resenhas, portfolios, construcdo de materiais audiovisuais, execucdo de tarefas,
exercicios, etc;

Il - a distribuicdo adequada entre atividades sincronas e assincronas se materializa em condicdes de
protecdo para o discente e para o docente, de modo gue a participacdo em atividades sincronas seja limitada
para prevenir dificuldades de acesso e sobrecarga de atividade;

IV - a consonancia entre os contetdos trabalhados, as reflex6es promovidas e o Projeto Pedagdgico
do Curso;

V - 0s aspectos relacionados a diversidade, ao desenvolvimento intelectual e a vulnerabilidade social
e emocional dos agentes envolvidos no processo.

Art. 32. A Coordenagdo de Curso devera informar aos estudantes quais componentes curriculares
serdo ofertados no formato hibrido até um (01) dia antes da data prevista pelo Calendario Escolar para o
inicio da inscrigdo online em disciplinas.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

Art. 33. A defini¢do dos instrumentos avaliativos aplicados durante os semestres letivos objeto desta
Resolucgéo deve priorizar os processos de avaliagdo na forma continuada.

Paragrafo Unico - Nos termos do art. 24 da Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo -, entende-se por avaliacdo continuada aquela realizada de forma continua e
cumulativa, que integra o processo de ensino-aprendizagem e tem prevaléncia dos aspectos qualitativos
sobre os quantitativos.
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Art. 34. As avaliagdes de aprendizagem deverdo:
- ocorrer na forma remota, sincrona e/ou assincrona;

I- no caso de avaliagdes assincronas, prever um intervalo minimo de 48 (quarenta e oito) horas
entre a postagem (ou envio) pelo professor e o horério limite de entrega por parte do aluno,
considerando que, dentro desse intervalo, o aluno podera escolher uma janela de tempo para
a realizacdo da prova respeitando a duracdo de prova pré-estabelecida pelo professor;

M- ser distribuidas de maneira uniforme ao longo do periodo letivo, a critério do docente
responsavel pela disciplina, e de acordo com o art. 94 do Regulamento de Cursos de
Graduacao vigente - Resolucdo CEPEXx n° 001/2015;

IV - ser realizadas nas seguintes modalidades:

a) provas e/ou trabalhos;

b) escritas e/ou orais;

c) tedricas e/ou praticas;

d) outras formas, aprovadas no Departamento de Ensino.
V/ — ser compostas por no minimo:

a) duas avaliagBes regulares;

b) uma avaliagcdo de segunda chamada e

c¢) uma verificacdo suplementar.

VI- ser organizadas na forma prevista pelos termos dos artigos 97, 98 e 99 do Regulamento dos
Cursos de Graduacdo vigente - Resolu¢do CEPEX n° 001/2015 e considerar que:

81° A avaliagdo de segunda chamada somente substitui a auséncia do estudante em avaliagOes
sincronas.

82° A realizagdo da verificagdo suplementar devera ser precedida da divulgacdo da Média parcial do
estudante na disciplina.

83° Para os efeitos desta Resolugdo néo se aplica o disposto no art. 100 da Resolugdo CEPEXx n°
001/2015.

Art. 35. No caso da adocdo de avaliacBes sincronas, os Departamentos de Ensino deverdo
estabelecer mecanismos para o tratamento de situacGes excepcionais de viabilidade técnica tanto do docente
guanto do discente.

Paragrafo Unico — Os mecanismos para o tratamento de situacdes excepcionais citadas no caput,
adotados pelos Departamentos de Ensino, deverdo ser divulgados em até 03 (trés) dias Uteis antes da
realizacdo da avaliacdo sincrona.

Art. 36. Os estudantes que estiverem inscritos em turmas de disciplinas oferecidas em formato
hibrido e que ndo tiverem disponibilidade para atender as atividades presenciais durante o periodo de
pandemia podem fazer as atividades na forma remota, caso possivel; se a disciplina exigir a atividade
presencial, os estudantes terdo os conceitos/registros de aproveitamento pendentes até o retorno completo das
atividades presenciais.

Art. 37. Estudantes em licenga maternidade ou saude necessitam de um planejamento especifico
para permitir a realizacdo das avaliagOes/atividades de aprendizagem sem prejuizo a continuidade dos
estudos, de acordo com a regulamentacgéo vigente.

Art. 38. Estudantes com deficiéncia e/ou transtornos globais do desenvolvimento e/ou altas
habilidades/superdotacdo necessitam de provas em formatos acessiveis para atendimento as necessidades
especificas e dilacdo de tempo, conforme demanda apresentada pelo estudante com deficiéncia, tanto nas
avaliacBes quanto nas atividades académicas, mediante prévia solicitagdo do estudante e comprovacdo da
necessidade.

Art. 39. As avaliagGes na modalidade de Prova Oral serdo organizadas pelo Departamento de Ensino
ou Coordenagdo de Curso responsavel pela oferta da disciplina, nos termos a seguir colocados, revogando-se
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temporariamente o paragrafo Unico do art. 94 do Regulamento de Cursos de Graduagdo vigente - Resolucéo
CEPEXx n° 01/2015 e ficando compreendidas as seguintes providéncias:

| — constituicdo de uma avaliagdo com no minimo 1 (um) docente;

Il — fornecimento dos meios necessarios a sua viabilizacdo, o que inclui a gravacdo e/ou transmissao
em audio e/ou video;

Il — obtencdo de anuéncia expressa do discente para efetuar a gravacdo e/ou transmissdo em audio
e/ou video;

IV — orientacdo para o docente encaminhar a cépia da gravacdo para 0 estudante e para a
Coordenacdo de Curso.

Art. 40. Todos os procedimentos sincronos previstos para uma disciplina deverdo ser realizados nos
dias e horarios para ela estabelecidos.

Paragrafo Unico - A aplicacdo da verificagdo suplementar e da segunda chamada deve ocorrer nos
dias e horarios da turma da disciplina, conforme registrado no Sistema Académico - Quadro de Horérios,
cabendo a possibilidade de flexibilizacdo em casos excepcionais informados a Chefia de Departamento, em
comum acordo entre as partes e com anuéncia expressa dos discentes e docentes envolvidos.

Art. 41. A Coordenacdo de Curso ou o Departamento de Ensino responsavel pela oferta da disciplina
podera, ouvido o respectivo Colegiado, oferecer, em carater excepcional, 0 exame de proficiéncia para
aproveitamento de estudos, no uso da autonomia que Ihes confere o Regulamento dos Cursos de Graduagéo,
dispensadas as exigéncias definidas no § 2° do art. 88 da Resolu¢do CEPEXx n° 001/2015.

CAPITULO IV

DOS REGISTROS ACADEMICOS DE DISCENTES, DO COMPUTO DE FREQUENCIA E DE
REPROVACAO

Art. 42. Durante o periodo de vigéncia desta Resolucdo ficam autorizados:

I - realizacdo de solicitacdo de trancamento de matricula e de cancelamento de disciplina(s) por
estudantes até o quinto dia atil do més anterior ao més de término do semestre letivo regular, sem prejuizo
dos periodos de alteracdo de planos de estudos e de trancamento de matricula fixados nos Calendarios;

Il - processamento, pelas Coordenacdes de Cursos de Graduacgdo presencial, das solicitagdes objeto
do inciso | deste artigo até data proxima ao dia Util anterior a data de geracdo do ultimo diério de classe do
semestre letivo regular;

111 - concessdo de trancamento de matricula de discentes ingressantes nos semestres letivos de 2020,
revogando-se temporariamente a aplicacdo do pardgrafo 5° do art. 58 do Regulamento dos Cursos de
Graduagdo vigente - Resolu¢do CEPEx 001/2015.

Art. 43. Durante o periodo de referéncia e vigéncia desta Resolugéo estéo vedados:

I — o cOmputo de frequéncia nas atividades sincronas das disciplinas oferecidas em formato remoto,
para fins de concessdo de nota em avaliagao;

Il - o cdmputo de frequéncia nas disciplinas oferecidas em formato remoto ou hibrido, para fins de
concessao ou retirada de nota em avaliagéo;

Il - os cancelamentos de matricula por insuficiéncia de aproveitamento, por nimero de reprovagdes
em uma disciplina, por abandono e por perda de prazo para integralizacdo curricular, previstos pelo
Regulamento dos Cursos de Graduacdo em vigor — Resolucdo CEPEx 001/2015;

IV - 0 cobmputo dos semestres letivos objetos desta Resolucdo para fins de penalidades relacionadas
ao prazo para integralizacdo curricular;

V — 0 cdmputo das notas objeto de reprovagdo/insuficiéncia de aproveitamento para fins de célculo
do Coeficiente de Rendimento (C.R.).

Art. 44. Somente constardo do histérico escolar oficial do discente 0s componentes curriculares em
que ele for aprovado ou obtiver suficiéncia de aproveitamento nos periodos letivos, sem prejuizo dos demais
elementos previstos na Portaria MEC n° 1.095, de 25 de outubro de 2018.
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CAPITULO V
DOS ESTAGIOS E PRATICAS

Art. 45. Estagio é atividade de carater educativo e complementar ao ensino, com a finalidade de
integrar o discente em um ambiente profissional.

Art. 46. Enquanto perdurar o estado de emergéncia em salde publica, cabera as Coordenacfes de
Curso avaliar a possibilidade de realizacdo de atividades de estagios de cursos de graduacdo em formato
remoto excepcional ou hibrido.

Paréagrafo Unico - Diante de um cenario epidemioldgico de severa restricdo as atividades no formato
remoto terdo prioridade.

Art. 47. Os cursos de graduacdo da area da saude e as licenciaturas exigem acles especificas
relacionadas as atividades de estagio mediante decisdo compartilhada entre os Colegiados de Curso,
Unidades Universitarias, Departamentos de Ensino, discentes e articulada com as redes de salde e de
educacdo publicas ou privadas, para preservar a responsabilidade social da UFF com os campos de estagio e,
de igual maneira, garantir a seguranca de discentes e docentes e a qualidade do ensino.

Art. 48. No que se refere as atividades académicas relacionadas a praticas profissionais de estagios
ou as préaticas que exijam laboratorios especializados ou desenvolvimento de habilidades especificas, a
aplicacdo da excepcional substituicdo das atividades presenciais por atividades remotas com o uso de
recursos digitais deve obedecer as Diretrizes Nacionais Curriculares aprovadas pelo Conselho Nacional de
Educacdo — CNE.

81° A aplicacdo da substituicdo de préaticas profissionais ou de praticas que exijam laboratérios
especializados, de que trata o caput, deve constar de planos de trabalhos especificos, aprovados, no ambito
institucional, pelos Colegiados de cursos e apensados ao Projeto Pedagdgico do Curso.

82° Conforme disciplinado pelo CNE, fica autorizada a excepcionalidade de que trata o caput
especificamente para o curso de Medicina apenas as disciplinas teérico-demonstrativas e tedrico-préticas,
consideradas nos termos desta Resolucdo como disciplinas tedrico-cognitivas.

83° Considera-se nos termos desta Resolu¢do que as disciplinas tedrico-cognitivas do curso de
Medicina sdo aquelas que apresentam contelido tedrico e ou tedrico-pratico que possam ser realizadas por
meio de estratégias de problematizacdo, aprendizagem baseada em problemas, uso de video-aulas, uso de
atlas virtuais, aplicativos, uso de laboratorios de simulacédo virtual, entre outras estratégias que desenvolvam
as dimensdes tedrico-praticas da aprendizagem.

84° As praticas profissionais de estagios, praticas que exijam laboratorios especializados ou
habilidades especificas que ndo puderem ser feitas de forma remota poderdo ter sua oferta planejada pelo
6rgdo responsavel - Departamento de Ensino ou Coordenagdo de Curso, observado o art. 1° desta Resolucéo.

Art. 49. Caberd as Coordenagdes de Curso avaliar a possibilidade de manter as atividades de
estagios nos cursos de graduacdo desde que cumpram os requisitos previstos no Regulamento dos Cursos de
Graduagdo vigente - Resolugcdo CEPEx 001/2015 e na Lei N° 11.788/2008, ressaltando que é obrigatorio que
a parte concedente oferte “instalaces que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural” (inciso II do art. 9°) e implemente a “legislacio relacionada a
saude e seguranga no trabalho” (art. 14).

Art. 50. Nos casos excepcionais, caberd ao Colegiado de Curso deliberar sobre a possibilidade de
manutencao e/ou realizagdo de novos contratos para atividades nos campos de estagio, considerando:

I- as condicBes de seguranca e protecao;
I1- o interesse do discente;
I11- a¢bes que favorecam a integralizacdo dos cursos, priorizando-se os discentes concluintes.

Art. 51. E imprescindivel que a parte concedente do estagio assegure a implementacio de medidas
de prevengdo ao contdgio pelo novo coronavirus e preservacdao da saude, recomendadas pelas autoridades
sanitarias no campo de estagio, como forma de garantir seguranca aos discentes.

Art. 52. A articulagdo entre as Unidades Universitarias e as entidades publicas e privadas localizadas
nos municipios e regides onde a UFF esta instalada é considerada um mecanismo facilitador para ampliar as
possibilidades de ofertas de vagas de estagio.
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Art. 53. Cabe a Pro-Reitoria de Graduacdo, por meio de 6rgdo competente, manter 0s
relacionamentos externos com empresas, agentes de integracdo, 6rgaos de governo e universidades no que
tange aos procedimentos formais para a elaboracdo e celebracdo de convénios de estagio e zelar pelo
relacionamento interno com as Unidades de Ensino, Coordena¢tes de Curso e Coordenacgdes locais de
estagio, para cumprimento dos dispositivos legais sobre o tema.

Art. 54. Para as atividades de estagio realizadas no campo de estagio ou aquelas realizadas em
regime remoto, é indispensavel que haja acompanhamento efetivo pelo professor orientador e/ou supervisor.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 55. Fica assegurado aos docentes e aos discentes o direito sobre o uso do contetido produzido e
disponibilizado por cada um destes, da imagem e do &udio de todo material veiculado por meio das
plataformas das aulas remotas.

Art. 56. Ficam resguardados os direitos de imagem e audio, bem como os direitos autorais dos
docentes e discentes, cabendo exclusivamente aos seus titulares disporem sobre a autorizacdo de uso dos
direitos imateriais fora dos limites das atividades remotas, ficando vedado o uso comercial dos direitos
referidos neste disposto, nos termos da Lei.

Art. 57. A gravagdo das aulas sem autorizagdo viola o inciso 1V do art. 46 da Lei n° 9.610, de 19 de
fevereiro de 1998, que trata dos direitos autorais.

Art. 58. As atividades académicas presenciais regulares de ensino de graduacdo serdo retomadas
gradualmente somente quando for possivel, atentando as orientagdes das autoridades sanitarias quanto as
medidas de prevengdo e seguranga e conforme diretrizes deste Conselho, observando-se as normativas do
Ministério da Educacdo, do Ministério da Salde e das autoridades locais dos municipios em que a UFF
mantém Unidades Universitarias.

Art. 59. Caberé a Pré-Reitoria de Graduagdo a elaboracdo de orientacGes adicionais a respeito de
aspectos operacionais da organiza¢do académico-administrativa relacionada aos Cursos de Graduacao.

Art. 60. Cabera a Comissdo Prépria de Avaliacdo da Universidade Fluminense (CPA-UFF), nos
termos da legislacdo superior especifica e de seu Regimento Interno, a coordenagdo dos processos de
avaliacdo institucional por meio da coleta dos dados de avaliacdo das disciplinas, autoavaliagdo (docente e
discente) e de avaliacdo de infraestrutura na Universidade, utilizando instrumentos adaptados a realidade do
formato remoto excepcional de ensino.

Art. 61. Os casos omissos serdo dirimidos pelos Colegiados de Curso, cabendo recurso ao Colegiado
de Unidade e ao CEPEX.

Art. 62. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo e poderd ser alterada em
decorréncia de normativas superiores, com a avaliacdo pela Administracdo Central e aprovacdo deste
Conselho, ficando revogadas as disposi¢6es em contrério.

* % * * %

Sala das Reunides, 15 de dezembro de 2020.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HUHBHBH
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ANEXO |
PLANO DE ATIVIDADES REMOTAS EXCEPCIONAIS

PLANO DE DISCIPLINA- ATIVIDADES ACADEMICAS REMOTAS

L CHT: TEORICA:
Nome da Disciplina/Atividade Codigo

PRATICA:

ESTAGIO:

DEPARTAMENTO/COORDENAGAO DE CURSO RESPONSAVEL PELA DISCIPLINA:

CURSO(S) PARA O(S) QUAL (I1S) A DISCIPLINA E OFERECIDA:

ATIVIDADES ACADEMICAS REMOTAS (SINCRONA- S OU ASSINCRONA- A)

1- SOUA

2-SOUA

3-SOUA

4-SOUA

5-SOUA

6-SOU A

7-SOU A

8-SOUA

9-SOUA

10-SOU A

AMBIENTES VIRTUAIS INSTITUCIONAIS USADOS (EX.GOOGLE CLASSROOM, PLATAFORMA CEAD- MOODLE)

FERRAMENTAS DE TECNOLOGIA E INFORMAGAO (EX. E-MAIL, SITES, REDES SOCIAIS, ENTRE OUTRAS)

AVALIAGAO FORMATIVA (EX. PORTFOLIO, FORUNS, LISTA DE EXERCICIOS E TESTES, ESTUDO DE CASO, DEBATES, RESENHAS, ENTRE OUTRAS). OBSERVAGAO
QUANTO A NECESSIDADE DO USO DE CAMERA EM ALGUMA ATIVIDADE

ESTRATEGIAS UTILIZADAS PARA ATENDER ESTUDANTES QUE NAO TEM ACESSO DIGTAL ADEQUADO OU APRESENTAM ALGUMA NECESSIDADE ESPECIAL

REFERENCIAS DISPONIVEIS ONLINE

PROFESSOR CHEFE DE DEPARTAMENTO/ COORDENADOR

DATA / / DATA / /
ANEXOIl-
PLANO DE ATIVIDADES PRATICAS

PLANO DE DISCIPLINA- ATIVIDADES ACADEMICAS PRATICAS

L - o CHT: . .
Nome da Disciplina/Atividade Codigo TEORICA
ESTAGIO: PRATICA:

DEPARTAMENTO/COORDENAGCAO DE CURSO RESPONSAVEL PELA DISCIPLINA:

CURSO(S) PARA O(S) QUAL (IS) A DISCIPLINA E OFERECIDA:

ATIVIDADES

OIO|INOOIBA|WIN|F-

10

O plano de atividades deve considerar o plano de contigéncia local e/ou o plano de contingéncia da UFF versao 4.0 que
trata das especificidades a serem observadas nas Unidades administrativas e de ensino da UFF frente a possibilidade de
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retorno gradual das atividades presenciais, disponivel em: http://www.uff.br/sites/default/files/gtcovid-4versao.pdf

Ambiente fisico (laboratdrio, esttdio, ambulatdrio, outros):
Namero de alunos por pratica:

Formato Hibrido - (frequéncia da atividade)

AVALIAGAO FORMATIVA (EX. PORTFOLIO, FORUNS, LISTA DE EXERCICIOS E TESTES, ESTUDO DE CASO, DEBATES, RESENHAS,
ENTRE OUTRAS)

ESTRATEGIAS UTILIZADAS PARA ATENDER ESTUDANTES COM LIMITAGCOES PARA A REALIZAGAO DAS PRATICAS

REFERENCIAS

PROFESSOR CHEFE DE DEPARTAMENTO/ COORDENADOR

DATA / / DATA / /



http://www.uff.br/sites/default/files/gtcovid-4versao.pdf
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVICO SAEP N2 45, de 14 de dezembro de 2020.

Ementa: Constituir Comissao de Aceite Definitivo

O SUPERINTENDENTE DE ARQUITETURA, ENGENHARIA E PATRIMf)NIO, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Constituir Comissdao de Aceite Definitivo de servicos de Engenharia para modernizagao
tecnolégica, com fornecimento do projeto executivo, de 4 (quatro) elevadores instalados na Escola de
Engenharia, no Campus da Praia Vermelha da Universidade Federal Fluminense, situada na Rua Passo da
Patria n.2 156, bairro de S3o Domingos, Niterdi - RJ, incluindo o fornecimento de todas as solugdes
tecnoldgicas e os respectivos servicos de instalacdo, bem como as obras civis necessdrias para a adequacao
dos equipamentos a serem modernizados. Processo Fisico n? 23069.051534/2016-81 e processo SEl n®
2369.157846/2020-83.

2 - Designar para compor a referida Comissdo, sob a presidéncia do primeiro, os seguintes
servidores:

- Engenheiro Carlos Antonio da Silva Costa - SIAPE 2427185
- Engenheiro Carlos José de Petribi Guimaraes - SIAPE 1781060
- Engenheiro Gustavo Moreira dos Santos - SIAPE 2259479

3 - Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Documento assinado eletronicamente por Daniel de Almeida Silva, SUPERINTENDENTE, em 16/12/2020,
as 07:18, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8
de outubro de 2015.

1
SElI o
assinatura
eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
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i A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
m https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0,
¥ informando o codigo verificador 0319693 e o cédigo CRC F1DD3376.

Referéncia: Processo n2 23069.157846/2020-83 SEI n2 0319693


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - DGD/CPTA N2 010/2020

SETOR: DGD/CPTA

DATA: 10/12/2020

PROCESSO: 23069.162496/2020-77

INTERESSADO: Hugo Afonso Correa de Almeida, Lorenna Baptista de Oliveira e Cecilia Ribeiro Martins

ASSUNTO: Homologagao de Estagio Probatério de Servidores Técnico-administrativos

DECISAO: Declaro aprovados em seu estagio probatorio os servidores abaixo relacionados, no uso da delegacio
de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n® 58.175, de 22/02/2017, e nos termos do
artigo 20, da Lei n® 8.112, de 11/12/1990 e do artigo 7° da Instrug@o de Servigo n® 002, de 17/02/2017, da
PROGEPE/UFF.

Matricula 'Vencimento do|,. o

SIAPE INOME CARGO Estagio Situagao

hapsasy [HUGO AFONSO CORREADE |qp ppTARIO EXECUTIVO 05/10/2020 |APROVADO
ALMEIDA

2426738 gg%/EEIjI};Iﬁ BAPTISTA DE IASSISTENTE EM ADMINISTRACAO |10/10/2020 APROVADO

2099406 |CECILIA RIBEIRO MARTINS |ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 04/12/2020 APROVADO
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Publique-se.

DENISE APARECIDA DE MIRANDA ROSAS
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
eil Documento assinado eletronicamente por Leacyr de Oliveira Santos, DIRETOR DE DIVISAO, em 16/12/2020,
ﬁ'mm: E as 10:47, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de
eletrinica outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.162496/2020-77 SEI n2 0317571


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.963 de 22 de dezembro de 2020

Altera a Portarian® 67.157, de 17 de julho de
2020 que atualiza a Comisséo de Dados
Abertos da UFF.

O REITORda UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicoes legais, estatutarias e regimentais;

CONSIDERANDO o que consta no Oficio n® 04/2020/CGDI/SDC/UFF, de 15/12/2020
da Coordenacéo de Gestdo e Difusdo da Informagao, da Superintedéncia de Documentacéo da
Universidade Federal Fluminense,

RESOLVE:

Art. 1° Alterar aPortarian® 67.157, de 17 de julho de 2020, que passa a vigorar com a
seguinte redagao:

“(.)

Art. 1° Designar novos membros para compor a Comisséo de Dados Abertos
responsavel pela elaboracéo e revisdo do Plano de Dados Abertos da UFF, bem
como promover a publicacdo de dados contidos em bases de dados sob aforma
de dados abertos para aprimorar a cultura da transparéncia publica, os
servidores abaixo relacionados:

ADRIANO FARAGE FIGUEIREDO, Administrador, matricula SIAPE n°
3140481 - Lotacdo: Ouvidoria-Geral

| Classif. documental | 011.1 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25526-5015 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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ALEXANDRE SALES DE BRITO, Assistente em Administragdo, matricula
SIAPE n° 3141026 - Lotag&do: DGI/PLIN/PROPLAN;

GLAUCE CRISTINA DA CONCEIGCAO SILVA, Arquivista, matricula
SIAPE n° 1768517 - Lotagdo: CAR/SDC

GLORIA MARIA DE PAULA OLIVEIRA DAMASCENO, Analistade
Tecnologia da Informagdo, matricula SIAPE n° 1464242 - Lotagéo: STI;

HENRIQUE OSWALDO UZEDA PEREIRA DE SOUZA, Andlistade
Tecnologia da Informacdo, matricula SIAPE n° 306763 - Lotacdo: STI;

IGOR JOSE DE JESUS GARCEZ, Arquivista, matricula SIAPE n° 1860740 -
Lotacdo: CGDI/SDC;

JOAO MARCEL FANARA CORREA, Superintendente de Comunicagio
Social, matricula SIAPE n° 1076836 - Lotacdo: SCS; e

RODRIGO ALVES MOTA, Administrador, matricula SIAPE n° 1917859 -
Lotacéo: DGIAC/PGI/PROPLAN

()"

Art. 2° Osdemais artigos da Portarian® 67.157, de 17 de julho de 2020 permanecem
inalterados.

Art. 3% Ficam revogadas.
| - aPortarian® 62.288, de 08 de outubro de 2018; e
Il - aPortarian® 62.333, de 11 de outubro de 2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25526-5015 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.979 de 22 de dezembro de 2020

Designa nova composi¢cdo da Comisséo de
Implantagéo e Acompanhamento do Sistema
Eletronico de Informacbes (SEIl) na
Universidade Federal Fluminense (UFF).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutérias e regimentais;

CONSIDERANDO o disposto na Portaria MEC n° 1.042, de 4 de novembro de 2015,
no tocante a implantacéo e o funcionamento do processo eletrénico no ambito do Ministério
da Educacéo;

CONSIDERANDO 0 Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015, que dispde sobre
0 uso do meio eletronico para a realizacdo do processo administrativo no ambito dos érgéos e
das entidades da administracdo publica federal direta, autérquica e fundacional;

CONSIDERANDO a Portaria Interministerial MJMP n° 1.677, de 7 de outubro de
2015, que define os procedimentos gerais para o desenvolvimento das atividades de protocolo
no ambito dos érgéos e entidades da administracdo publica federal;

CONSIDERANDO as normativas internas vigentes na UFF que versam sobre o
tema;

CONSIDERANDO ainda a exoneracao do servidor NELSON ALFREDO
SALOMAO NETO, SIAPE 1627617, Técnico em Arquivo,

RESOLVE:

| Classif. documental | 011.1 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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Art. 1° Retificar aPortaria N° 67.363 de 28 de agosto de 2020, a fim de excluir o
servidor NELSON ALFREDO SALOMAO NETO, SIAPE 1627617, Técnico em Arquivo,
da sua composi¢éo;

Art. 2° Incluir como novo membro da Comissado a servidora CAMILLA
FERNANDES DE AQUINO, SIAPE 2870033, Arquivista;

Art. 3° A presente Portaria entra em vigor a partir da data da sua publicagéo no
Boletim de Servico desta Universidade.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25527-1276 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.980 de 22 de dezembro de 2020

Cessa 0s efeitos da Portaria N° 66.894 de 24
de junho de 2020 e designa novos
representantes da UFF junto a Subcomisséo
de Coordenacgéo do Sistema de Gestéo de
Documentos de Arquivo - SIGA, Ministério
da Educacédo - MEC .

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutérias e regimentais,

CONSIDERANDO o0 Decreto n° 4.915, de 12 de dezembro de 2003, que dispbe
sobre o Sistema de Gestdo de Documentos de Arquivo - SIGA, da administrac&o publica
federal,

RESOLVE:

Art. 1° Cessar o0s efeitos da N° 66.894 de 24 de junho de 2020, que designou
NELSON ALFREDO SALOMAO NETO, Técnico em Arquivo, matricula SIAPE
1627617, como Titular; e CAMILLA FERNANDES DE AQUINO, Arquivista, matricula
SIAPE 2870033, para compor a Subcomisséo de Coordenacéo do Sistema de Gestdo de
Documentos de Arquivo - SIGA (Ministério da Educagdo - MEC).

Art. 2° Designar como novos representantes da UFF junto a supracitada comisséo,
os servidores abaixo:

- CAMILLA FERNANDES DE AQUINO, Arquivista, matricula SIAPE 2870033,
como TITULAR;

-DENIZE LAUREANO ROCHA, Arquivista, matricula SIAPE 2424964, como
SUPLENTE.

| Classif. documental | 011.1 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25528-6644 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Art. 3° Estaportaria entraem vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo
desta Universidade.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

UFFPOR202067980A

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 25528-6644 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




