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O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicdo.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdo Federal da Republica Federativa do Brasil

A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
DispGe sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informagGes previsto no inciso XXXIII do art. 52, no inciso Il do § 32
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n2 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servico N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrugdo de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servigo.

O conteldo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINAGAO DE SERVICO FTH, N° 03/2020 DE 23 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: Criacdo de Grupo de Trabalho  de
Infraestrutura e Processo da Faculdade de Turismo e
Hotelaria

O DIRETOR DA FACULDADE DE TURISMO E HOTELARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais, e

CONSIDERANDO o planejamento e execucao de a¢fes integradas de acompanhamento, conscientizagdo e prevencdo da
doenca e as recomendacdes propostas pelo Grupo de Trabalho da UFF sobre o coronavirus (COVID-19) instituido pela
Portaria do Reitor no 66.622 de 13 de mar¢o de 2020;

CONSIDERANDO a necessidade de planejamento, com seguranca, a volta as atividades presenciais, quando as
condicOes sanitarias assim permitirem, RESOLVE:

Criar Grupo de Trabalho, cuja funcdo sera coordenar, planejar e encaminhar acdes e propostas de adequacdo da
infraestrutura da FTH, propor ajustes nos processos e sugerir protocolos de funcionamento, no contexto do "novo normal*
gerado pela pandemia do coronavirus.

Designar para compor o referido Grupo de Trabalho, os seguintes membros:

Docentes: JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO (SIAPE: 3339391); FABIA TRENTIN
(SIAPE: 1487736); MARCELLO DE BARROS TOME MACHADO (SIAPE: 2504451); CARLOS ALBERTO
LIDIZIA SOARES (SIAPE: 2378938); LELIO GALDINO ROSA (SIAPE: 1771921); ADONAI TELES DE
SIQUEIRA E SOUSA (SIAPE: 2508981); DIANA COSTA DE CASTRO (SIAPE: 1688695);
ADRIANA DE SOUZA LIMA (SIAPE: 2061397); Representante Discente: ROGER AMARAL
DE MEDEIROS (MATRICULA: 214047125); Representante dos Técnico-Administrativos: CARLOS ALEXANDRE
DE OLIVEIRA RIBEIRO (SIAPE: 1730215).

Estas designacGes ndo correspondem a cargo de direcdo ou a funcéo gratificada.

Esta DTS entrard em vigor com data retroativa de 22 de junho de 2020 e, tera validade até o retorno as atividades
presenciais na Universidade Federal Fluminense.

JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO
Diretor da Faculdade de Turismo e Hotelaria
HHEHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO GTH, N°. 01 DE 24 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: Indicagio de membros para o Nucleo
Docente Estruturante-NDE do Curso Superior de
Tecnologia em Hotelaria.

O COORDENADOR DO CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM HOTELARIA, no uso de suas atribuicdes e
de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense/UFF

RESOLVE:

Compor o Nucleo Docente Estruturante/NDE do Curso Superior de Tecnologia em Hotelaria para 0 mandato de 2 (dois)
anos, a partir desta publicacdo, sendo a composicdo deste Nucleo pelos seguintes professores.

ANA PAULA GARCIA SPOLON SIAPE 2517398
ARI DA SILVA FONSECA FILHO SIAPE 1832951
CLAUDIA CORREA DE ALMEIDA MORAES SIAPE 1378559
FREDERICO CASCARDO ALEXANDRE E SILVA SIAPE 1529350
LELIO GALDINO ROSA SIAPE 1771921
MANOELA CARRILLO VALDUGA SIAPE 1744796

LELIO GALDINO ROSA — SIAPE 1771921
Coordenador do Curso Superior de Tecnologia em Hotelaria
HHHHHHY
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DETERMINAGAO DE SERVICO RGN N° 03/2020 DE 21 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: Designacdo de servidores para composicéo
da Comissdo de orientagdo académica do curso de
Engenharia de Producéo de Rio das Ostras

O COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DO INSTITUTO DE
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. DESIGNAR, pelo prazo de dois anos, 0s seguintes servidores para a Comissdo de orientacdo académica do curso
de Engenharia de Produgéo de Rio das Ostras:

MARIA DE FATIMA CAMELO CUNHA GOMES (pedagoga, matricula SIAPE 1856275) - presidente
RAMON BAPTISTA NARCIZO (docente, matricula SIAPE 1966013)

PAULO SERGIO SOARES DA SILVA (docente, matricula SIAPE 2052392)

LUIZ ANTONIO DE OLIVEIRA CHAVES (docente, matricula SIAPE 1244757)

ANA ISABEL DE AZEVEDO SPINOLA DIAS (docente, matricula SIAPE 310764)

2. Esta designacdo ndo corresponde a funcéo gratificada.

3. Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua assinatura

MATEUS CARVALHO AMARAL
Coordenador do Curso de Engenharia de Producdo
Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Rio das Ostras (RIC)
HHHHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO RGN N° 04/2020 DE 21 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: Alterar o anexo | da resolucdo RGN n°
002/2012 (tabela de atividades complementares do curso
de Engenharia de Producdo de Rio das Ostras)

O COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DO INSTITUTO DE
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. ALTERAR, até o dia 31 de dezembro de 2020, o anexo | da resolucdo RGN n° 002/2012 (tabela de
atividades complementares do curso de Engenharia de Producdo de Rio das Ostras), o qual passa a ter a

seguinte redagéo

ATIVIDADE COMPLEMENTAR

HORAS
EQUIVALENTES

MAXIMO DE
HORAS
EQUIVALENTES

Monitoria (incluindo voluntaria)

10 horas equivalentes por
termo de compromisso (1
ano)

40 horas equivalentes

Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica

10 horas equivalentes por
termo de compromisso (1

40 horas equivalentes

(incluindo voluntaria) ano)
. . 2 horas equivalentes por .
Visitas Técnicas comprovadas d visita P 30 horas equivalentes

Apresentacao/publicacdo de trabalho
cientifico em eventos cientificos, tais como:
Agenda

Académica, Seminarios, Congressos,
Simpdsios, Semanas, Encontros e
Workshops.

5 horas equivalentes por
trabalho

50 horas equivalentes

Publicagdo de trabalhos e artigos em
revistas técnico cientificas e livros.

7 horas equivalentes por
trabalho

50 horas equivalentes

Participagdo em eventos cientificos, tais
como: Agenda Académica, Seminarios,
Congressos, Simpdsios, Semanas,
Encontros e Workshops.

2 horas equivalentes por
participacéo

40 horas equivalentes

Organizacéo de eventos cientificos, tais
como: Agenda Académica, Semindrios,
Congressos, Simpdsios, Semanas,
Encontros e Workshops.

1 hora equivalente a cada 2
horas de evento/ 50% das
horas do certificado de
organizador

50 horas equivalentes

Outros estagios complementares ao curso
(ndo obrigatorios)

3 horas equivalentes por
més com 30 horas semanais
/ 2 horas equivalentes por
més com 20 horas semanais

30 horas equivalentes

Participacdo em Empresa Jr.

5 horas equivalentes por
semestre

20 horas equivalentes

Engenheiros sem Fronteiras (ESF)

5 horas equivalentes por
semestre

20 horas equivalentes

Centro Académico (CA)

5 horas equivalentes por
semestre

20 horas equivalentes
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5 horas equivalentes por cada

Disciplinas optativas extras

32 horas semestrais

40 horas equivalentes

Comissao eleitoral UFF

2 horas por participacao

10 horas equivalentes

Trabalho Voluntarios

1 hora a cada 4 horas
trabalhadas

20 horas equivalentes

Curso de lingua estrangeira realizada
durante o curso de graduacéo

3 horas equivalentes por
semestre / 3 horas a cada
32 horas de curso

30 horas equivalentes

Mini-cursos realizados durante eventos
cientificos, tais como: Agenda Académica,
Seminarios, Congressos, Simposios,
Semanas, Encontros e Workshops.

1 hora equivalente a cada
4 horas de minicurso

50 horas equivalentes

Outros cursos (treinamento, capacitagéo,
EAD,..)

1 hora a cada 4 horas de
Curso

50 horas equivalentes

Participagdo em projetos de extenséo

10 horas equivalentes por
termo de compromisso (1
ano)

40 horas equivalentes

Estagios/disciplinas realizados fora do pais
em convénio com Universidades
Estrangeiras.

10 horas equivalentes por
semestre / 5 horas

equivalentes por disciplina

40 horas equivalentes

Participacdo em projetos de ensino.

10 horas equivalentes por
ano

40 horas equivalentes

Assistir palestras

1 hora equivalente a
cada 4h

20 horas equivalentes

Ministrar palestras

2 horas equivalentes por

palestra

20 horas equivalentes

Defesas assistidas (graduagdo, mestrado e
doutorado)

0,5 a cada defesa

10 horas equivalentes

OUTRAS ATIVIDADES

A CRITERIO DA

A CRITERIO DA

COMISSAO DE COMISSAO DE
AVALIACAO DE AVALIACAO DE
ATIVIDADES ATIVIDADES
COMPLEMENTARES  |COMPLEMENTARES
2 Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua assinatura
MATEUS CARVALHO AMARAL

Coordenador do Curso de Engenharia de Producéo
Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Rio das Ostras (RIC)

HHEHBHHEH
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DETERMINAGAO DE SERVICO RGN N° 05/2020 DE 21 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: Alterar a composicdo da Comissdo de
atividades complementares do curso de Engenharia de
Producéo de Rio das Ostras

O COORDENADOR DO CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO DO INSTITUTO DE
CIENCIA E TECNOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. DESIGNAR, por um ano, para compor a Comissdo de Atividades Complementares no &mbito do Curso de
Graduacdo em Engenharia de Producdo, os docentes FLAVIO SILVA MACHADO (SIAPE 1672367) e
FELIX ANTONIE CLAUDE MORA-CAMINO (SIAPE 360516), em substituicdo aos docentes
MATEUS CARVALHO AMARAL (SIAPE 2216899) e LEONARDO LUIZ LIMA NAVARRO (Siape
1866420).

2. Areferida comissdo sera presidida pelo docente FLAVIO SILVA MACHADO.

3. Essa designacdo nao corresponde a funcdo gratificada.

4. Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

MATEUS CARVALHO AMARAL
Coordenador do Curso de Engenharia de Producao
Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Rio das Ostras (RIC)
HHHHHH
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DETERMINAGCAO DE SERVICO STA N° 02/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO (STA), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

1. Designar os professores ANA MARIA LANA RAMOS (matricula SIAPE 2118851), AURELIO LAMARE
SOARES MURTA (matricula SIAPE 1643118), EDUARDO CAMILO DA SILVA (matricula SIAPE
1741817), FERNANDO DE OLIVEIRA VIEIRA (matricula SIAPE 387668) e SERGIO DE SOUSA
MONTALVAO (matricula SIAPE 1911303) todos como membros titulares. JOAO ALBERTO NEVES
DOS SANTOS (matricula SIAPE 1743442), AMERICO DA COSTA RAMOS FILHO (matricula SIAPE
1975554), DEBORA BOGEA DA COSTA TAYT-SON (matricula SIAPE 1146131), MAURICIO DE
SOUZA LEAO (matricula SIAPE 2315418) e ANA RAQUEL COELHO ROCHA (matricula SIAPE
1257777) todos como membros suplentes dos membros titulares, respectivamente, para constituirem a
representacao deste Departamento de Adminsitracdo no colegiado do curso de graduagdo em Adminsitragéo.

2. Esta DTS torna sem efeito a DTS N° 09 de 2017 de 20 de junho de 2017 e a DTS 01/2020 de 30 de junho.
3. Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Atenciosamente,

JOEL DE L. PEREIRA CASTRO JR.
Chefe do Departamento de Administracdo — STA
SIAPE:167.1928

HHHBHHH
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DETERMINAGCAO DE SERVICO STA N° 03/2020, DE 30 DE JUNHO DE 2020.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO (STA), no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1.

2.

Designar os professores ARIEL LEVY (matricula SIAPE 3579178), FREDERICO JOSE LUSTOSA
DA COSTA (matricula SIAPE 1822543), FABIO ROBERTO BARBOLO ALONSO (matricula SIAPE
1994828), JAIME BARON (matricula SIAPE 307719), FERNANDO LOPES DE ALMEIDA
(matricula SIAPE 304732), e ELZA MARIA MARINHO LUSTOSA DA COSTA (matricula SIAPE
2035619), todos membros titulares. LUIS PEREZ ZOTES (matricula SIAPE 2177344), MAURICIO DE
SOUZA LEAO (matricula SIAPE 2315418), FRANCISCO JOSE BATISTA DE SOUSA (matricula
SIAPE 1727368), MIGUEL FERREIRA LIMA (matricula SIAPE 2205630), IVANDO SILVA DE
FARIA (matricula SIAPE 2522192) e MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ (matricula
SIAPE 2315516), todos como membros suplentes dos titulares, respectivamente, para constituirem a
representacdo deste Departamento de Adminsitracdo no colegiado do curso de graduacdo em
Adminsitracdo Publica.

Esta DTS torna sem efeito a DTS 02 de 30 de junho de 2020.

3. Esta DTS entrari em vigor na data de sua publicac¢io.

Atenciosamente,

JOEL DE L. PEREIRA CASTRO JR.
Chefe do Departamento de Administracdo — STA
SIAPE:167.1928

HHHBHHH
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DETERMINAGAO DE SERVICO STA N° 04/2020, DE 22 DE JULHO DE 2020.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO (STA), no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Designar o professor EDUARDO CAMILO DA SILVA, SIAPE 1741817, para representar 0 Departamento
de Administracdo — STA no colegiado do curso de Ciéncias Contabeis, e o professor LUIZ PEREZ ZOTES,
SIAPE 2177344, como suplente do mesmo.

2. Esta DTS torna sem efeito a DTS 08/2017 e a DTS 03/2020 de 22 de julho de 2020.

3. Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

JOEL DE L. PEREIRA CASTRO JR.
Chefe do Departamento de Administragdo — STA
SIAPE:167.1928

HEHHHE
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DETERMINAGCAO DE SERVICO STA N° 06/2020, DE 21 DE JUNHO DE 2020.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO (STA), no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Designar os docentes AMERICO DA COSTA RAMOS (matricula SIAPE n° 1975554), AURELIO
LAMARE (matricula SIAPE n° 1643118) e SERGIO DE SOUSA MONTALVAQO (matricula SIAPE n°
1911303) para coordenarem os subgrupos de trabalho denominados “INTEGRACAO”, “TECNOLOGIAS E
CAPACITACAO” e “SOCIAIS E HUMANAS” da Comissdo responsivel pela analise de estratégias
pedagdgicas e instrumentais, incluindo, ambientes virtuais de aprendizagem para mediar as consequéncias da
suspensdo das aulas presenciais para todos os discentes dos cursos do Departamento, considerando os
aspectos sanitarios e logisticos diante da pandemia do COVID-19, prevendo cenarios futuros possiveis,
comissao esta criada via DTS 01/2020 em 14 de maio de 2020.

2. Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Atenciosamente,

JOEL DE L. PEREIRA CASTRO JR.
Chefe do Departamento de Administracdo — STA
SIAPE:167.1928

HHHBHHH
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DETERMINAGCAO DE SERVICO VCX, N°. 013 DE 23 DE JULHO DE 2020.

EMENTA: Designacdo dos responsaveis
pela fiscalizagdo sectorial do Contrato de
Prestacdo de Servicos n? 11/2020, entre a
empresa Spectru Instrumental Cientifico
Ltda e a UFF no Instituto de Ciéncias
Exatas.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS EXATAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE,
VOLTA REDONDA, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1. Designar para responsaveis pela fiscalizacdo sectorial do Contrato de Prestacdo de Servigos n° 11/2020, entre a
empresa Spectru Instrumental Cientifico Ltda e a UFF no Instituto de Ciéncias Exatas, o Docente JOSE AUGUSTO
OLIVEIRA HUGUENIN (SIAPE: 2551747) e o Técnico de laboratorio /Area Quimica - MARCOS VINICIOS DOS
REIS, (SIAPE: 2115612).

2. Esta designacao serd retroativo a 23/06/2020 e ndo corresponde a funcgéo gratificada.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
CARLOS EDUARDO FELLOWS
Diretor do ICEX/UFF

SIAPE 308645
HHHBHHH
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INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA

EDITAL DE SELECAO DE BOLSISTAS
AOS PROJETOS DE APOIO AO SISTEMA PERSONALIZADO DE ENSINO

1. DA IDENTIFICACAO

1.1. Unidade: Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais.

1.2. Departamento: Psicologia de Volta Redonda.

1.3. Projetos de ensino:

a) Sistema Personalizado de Ensino de Behaviorismo;

b)Sistema Personalizado de Ensino de Aprendizagem e Memodria.

1.4. Disciplinas vinculadas aos Projetos: Teorias e Sistemas em Psicologia 111 — Behaviorismo (VPS 00030) e Processos
de Aprendizagem e Meméria (VPS 00023).

1.5. Professor-orientador vinculado aos projetos: Arley José Silveira da Costa.

1.6. Numero de vagas oferecidas: 2 (duas).

1.7. Os projetos de ensinos referidos no item 1.3 estdo vinculados ao Edital N° 01/2020 PROGRAD-PROPPI.

2. ATRIBUIQOES DO DISCENTE BOLSISTA NO PROJETO

2.1 Participar de todas as atividades programadas pelo professor coordenador vinculadas a adaptacgdo, busca e elaboracao
de materiais para o Sistema Personalizado de Ensino das disciplinas Teorias e Sistemas em Psicologia 11l — Behaviorismo
(\VVPS 00030) e Processos de Aprendizagem e Memoria (VPS 00023) em plataformas digitais.

2.2. Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso.

3. DO DISCENTE CANDIDATO A BOLSISTA DO PROJETO

3.1 Para ser candidato a discente bolsista do projeto o(a) estudante devera:

a) Estar regularmente matriculado no curso de graduacdo em Psicologia no campus Aterrado em Volta Redonda;

b) Ter cursado e sido aprovado nas disciplinas Teorias e Sistemas em Psicologia Il — Behaviorismo e Processos de
Aprendizagem e Memodria;

c) Apresentar Coeficiente de Rendimento Escolar (CR) maior ou igual a 6,0 (seis)

d) Ter disponibilidade para dedicar 10 (dez) horas semanais auxiliando em atividades didaticas remotas, programadas
pelo coordenador do projeto, sem prejuizo de suas atividades académicas;

e) N&o ser bolsista de qualquer outro programa da Universidade ou de Institutos e Orgdos de Fomento.

4. DAS INSCRICOES
4.1, Periodo: 23 a 26 de julho de 2020.
4.2. Enderego eletronico da pagina disponibilizada para a inscricdo: https://bit.ly/2ZVvJsm

5. DOCUMENTOS PARA A INSCRICAO

5.1. Declaragéo de Regularidade de Matricula — obtida por meio de acesso ao Sistema idUFF - https://app.uff.br/iduff/ -
para todos os candidatos da Graduac&o;

5.2. Declaracdo de acdo afirmativa, quando for o caso, obtida por meio de acesso ao Sistema idUFF -
https://app.uff.br/iduff/ ou outros documentos solicitados pelo coordenador necessarios para comprovar outra situagdo de
vulnerabilidade ndo prevista.

5.3. Comprovantes das atividades do curriculo relacionados a Analise do Comportamento, caso houver.

6. DAS PROVAS.
6.1. Data e Horéario: As provas serdo realizadas em 27 de julho de 2020. A prova escrita iniciara as 15h e encerrara as 17h.

Os alunos que obtiverem nota superior a 6,0 (sete pontos) na prova escrita participardo, no mesmo dia, da entrevista que
iniciara as 19h.

6.2. Local de realizagdo: O link de acesso a sala virtual (Google Meet) seré enviado aos candidatos com, no minimo, duas
horas de antecedéncia, para o e-mail cadastrado no ato da inscrig&o.

6.3. Critérios de selecdo: Avaliagdo escrita, pontuagdo no curriculo e entrevista.

6.4. Ementa relativa a prova escrita:

a) O surgimento do Comportamentalismo e as criticas ao mentalismo na Psicologia;
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b) Eventos ambientais e comportamentais antecedentes e consequentes;

c) Andlise do comportamento e seus objetivos, objeto e método;

d) Relagdes funcionais no estudo do comportamento;

e) Comportamento e condicionamento respondente e operante;

f) Esquemas de reforgamento simples e complexos;

g) Controle de estimulos, discriminacao condicional e equivaléncia de estimulos;

h) Analise funcional e implica¢des de uma ciéncia do comportamento.

6.5. Bibliografia recomendada:

a) Catania, C. A(1999). Aprendizagem: Comportamento, linguagem e cogni¢do. Porto Alegre: ArtMed.
b) Keller, F.S. (1973). Aprendizagem: Teoria do refor¢o. S&o Paulo: EPU.

c) Keller, F. S. & Schoenfeld, D. (1966). Principios de Psicologia. Sdo Paulo: EPU.

d) Millenson, J. R. (1975). Principios de analise do comportamento. Brasilia: Coordenada.

e) Skinner, B. F. (1981). Ciéncia e comportamento humano. 72 Ed. Sdo Paulo: Martins Fontes.

f) Watson, J.B. (2008/1913). A psicologia como um behaviorista a vé. Temas em Psicologia, 16(2): 289-301.
6.6. Nota minima para aprovacdo na prova escrita: 6,00 (seis).

6.7. As notas das avaliagBes escrita, de entrevista e curriculo possuem nota maxima 10,0 (dez).

6.8. A Nota Final seré efetivada pela ponderada (escrita*0,4 + entrevista*0,4 + curriculo*0,2)

7. DOS CRITERIOS E PONTUACAO DA SELECAO DOS DISCENTES

7.1. O estudante que tenha ingressado em curso de graduacgdo da UFF por politica de acdo afirmativa — cota que apresenta
0 componente de renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo e que tenha atingido a nota minima para
aprovacdo — 6,0 (seis) - no processo seletivo objeto desde Edital tera a nota final calculada de forma que seja atribuida
uma bonificagdo de 20% da nota obtida na avaliagdo do estudante, conforme a expressdo Nota final = ( Nota da avaliacéo
> 6) x 1,20;

7.2. O percentual de bonificagéo foi calculado com base no percentual de estudantes matriculados em cursos de graduacao
que ingressaram em cursos de graduacdo presencial da UFF por politicas de agdo afirmativa — cotas que apresentam o
componente de renda familiar per capita menor ou igual a 1,5 salario minimo;

7.3. Em caso de empate na nota final do processo seletivo entre um estudante que tenha ingressado no curso de graduagéao
em Psicologia da UFF por politica de agdo afirmativa — cota e um estudante que tenha ingressado em curso de graduacao
presencial da UFF por ampla concorréncia, a prioridade de ocupacdo da vaga deverd ser atribuida ao primeiro;

7.4. Em caso de empate entre estudantes que ndo divirjam quanto a politica de acdo afirmativa, tera prioridade o aluno
com maior nota na entrevista. Caso o empate persista, ficard com a vaga aquele com maior pontuagdo no curriculo, 0 mais
antigo no curso e, como altimo critério, aquele com mais idade;

7.5. O primeiro colocado no processo de sele¢cdo serd alocado no projeto de Processos de Aprendizagem e Memoria. O
segundo colocado seré alocado no projeto de Behaviorismo.

8. DO CADASTRAMENTO DO BOLSISTA

8.1. Os candidatos classificados no processo seletivo deverdo preencher o Formulario de cadastramento no google forms
(https://forms.gle/aBooHZMwpGxp4d247) e enviar, até o dia 31 de julho de 2020, os seguintes dados: a) ldentidade; b)
CPF; c) Dados Bancérios (n° da Conta Corrente, n° da Agéncia, nome da Agéncia, Banco, cédigo do Banco) Tipo de
Conta: Conta Salario; ndo podendo ser conta poupanca, conta bancaria de terceiros ou conta conjunta. Bancos
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conveniados: Banco do Brasil, Banco Santander, Banco Itau. f) Endereco residencial g) Nimero de matricula da UFF h)
NUmero de telefone de contato e endereco de e-mail.
9. DO CRONOGRAMA

Etapas Datas
Divulgagdo do edital 23/07/20
Periodo de inscrigdes 23/07 a 26/07/20
Processo seletivo 27/07/20
Divulgacdo do resultado 28/07/20
Cadastramento do bolsista 31/07/20

10. DISPOSICOES FINAIS:

10.1. Em caso de duvidas, os candidatos devem entrar em contato com o coordenador do projeto pelo email:
arleycosta@id.uff.br

\olta Redonda, 23 de julho de 2020

ARLEY JOSE SILVEIRA DA COSTA - SIAPE 1170784
Docente do Curso de Psicologia da UFF
HHHHHHY
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EDITAL N° 04/2020 - PROCESSO SELETIVO DE FLUXO CONTINUO DO CURSO DE
DOUTORADO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE — TURMAS 2020 E 192021
MODELO REMOTO - RESOLUCAO CEPEX N° 157/2020

1. Abertura

1.1 - A Universidade Federal Fluminense torna publico para conhecimento dos interessados, que as inscrigdes para o
Processo Seletivo do Curso de Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Saude, fluxo continuo, estardo abertas no
periodo de 03 de agosto de 2020 a 26 de fevereiro de 2021 para ingresso em agosto de 2020, outubro de 2020 e marcgo
de 2021.

1.1.1.— Para candidatos aprovados até 15 de agosto o ingresso sera no 1° periodo letivo de 2020;

1.1.2.— Para candidatos aprovados de 16 de agosto a 15 de outubro o ingresso sera no 2° periodo letivo de 2020;

1.1.3.— Para candidatos aprovados ap6s 15 de outubro o ingresso sera no 1° periodo letivo de 2021.

1.2 - O Programa de Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Satde tem como Area de Concentracio A Complexidade do
Cuidado em Enfermagem e Salde e duas Linhas de Pesquisa, a saber:

1.2.1. - O Cuidado no Contexto Sociocultural;

1.2.2. - Cuidados Clinicos.

2.1 - Serdo oferecidas 25 (vinte e cinco) vagas para o Curso de Doutorado, correspondentes as oferecidas pelos
professores orientadores. Dessas vagas, 15 (quinze) serdo destinadas a candidatos brasileiros, 05 (cinco) serdo destinadas
a candidatos estrangeiros e 05 (cinco) destinadas as A¢bes Afirmativas (anexo I1). Caso ndo sejam preenchidas as vagas
destinadas aos candidatos estrangeiros e a candidatos que atendem as Acdes Afirmativas, as mesmas serdo remanejadas
para outros candidatos que tenham sido aprovados no processo de selecdo, obedecendo aos critérios classificatérios. De
acordo com a Resolucdo n° 18/2002 do CEP-UFF, exige-se do candidato estrangeiro, apresentacdo do diploma de
Mestrado e do histdrico escolar do Curso de Mestrado, ambos com autenticacdo do Consulado Brasileiro no pais onde
foram expedidos e acompanhados de traducgdo juramentada.

2.2 — As vagas para o Curso de Doutorado serdo assim distribuidas: 60% do total, destinadas a candidatos enfermeiros e
40% do total destinadas aos demais candidatos de areas afins. Caso as vagas destinadas a candidatos de areas afins ndo
sejam preenchidas, as mesmas serdo remanejadas para candidatos enfermeiros aprovados no Processo Seletivo,
obedecendo aos critérios classificatorios.

2.3 — O preenchimento das vagas atendera aos seguintes critérios:
2.3.1 —Vaga(s) oferecida(s) pelo orientador, de acordo com o quadro do item 2.5;

2.3.2 — Candidato com maior pontuagédo para a vaga do orientador.

2.4 - A Comisséo de Selegdo do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias do Cuidado em Salde reserva-se 0
direito de ndo preencher o total de vagas oferecidas, caso os candidatos ndo apresentem 0s requisitos
necessarios, de acordo com os critérios estabelecidos.
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2.5 — Relago dos docentes orientadores e nimero de vagas:

DOCENTES VAGAS
Alessandra Conceicdo Leite Funchal Camacho
Ana Carla Dantas Cavalcanti
Bérbara Pompeu Christovam
Beatriz Guitton Renaud Baptista de Oliveira
Claudia Mara de Melo Tavares
Donizete Vago Daher
Eliane Ramos Pereira
Fatima Helena do Espirito Santo
Jonas Lirio Gurgel
Patricia dos Santos Claro Fuly
Rose Mary Costa Rosa Andrade Silva
Rosimere Ferreira Santana
Valdecyr Herdy Alves
Vera Maria Saboia
Zenith Rosa Silvino
TOTAL

3 - Qualificacbes especificas dos candidatos

3.1 Trata-se de um Processo Seletivo, destinado aos candidatos inscritos, respeitando as etapas da selecdo explicitadas
neste Edital.

N
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N
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3.2 O candidato precisa ter concluido o Curso de Mestrado em Instituicdo de Ensino Superior oficial ou reconhecida pelo
Conselho Nacional de Educacéo.

3.3 Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a Resolucdo 18/2002 do Conselho de Ensino e Pesquisa da Universidade
Federal Fluminense - CEP/UFF.

3.4 Podem se inscrever enfermeiros e outros profissionais com projetos afins & Area das Ciéncias do Cuidado em Satde.
3.5 Apresentar a documentacgdo discriminada neste Edital de Sele¢do dos candidatos ao Curso.

3.6 Estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas neste Edital e no Regimento do
Programa.

3.7 Realizar exame de selecdo e atender aos critérios de classificacdo explicitados neste Edital de Sele¢do de Candidatos
ao Curso.

4. Inscrigdo

4.1 As inscricOes serdo efetuadas exclusivamente pelo e-mail do PACCS (paccsuff@gmail.com) até as 23:59 horas da
data-limite da inscricdo. O candidato recebera um e-mail de confirmagdo, mediante envio da documentacdo e
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Escrever no assunto do e-mail "SELECAO DOUTORADO TURMA
2020/2021”.

4.2 No ato da inscri¢do o candidato deverd enviar copia digitalizada da seguinte documentacao:
Cada documento da listagem abaixo devera ser encaminhado em arquivo Unico, nomeados de acordo com a sua descrigéo.

a) Checklist da Documentagéo preenchido e assinado (anexo 1);

b) Formulario de inscrigdo preenchido e assinado (anexo I11);
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c) Carteira de identidade e CPF; ou para candidato estrangeiro, passaporte;
d) Uma fotografia 3x4 recente;
e) Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) a ser

depositado pela Guia de Recolhimento da Uniéo (GRU)
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp; conforme o procedimento descrito no
anexo 1V:

f) Diploma (frente e verso) ou original da declaracdo de conclusdo do Curso de Mestrado, reconhecido por
6rgdo competente do Ministério da Educacdo no ano corrente — 2020/2021; nessa declaragdo deve constar que
o diploma se encontra em tramite e que o candidato ndo apresenta pendéncias no Programa;

g) Histdrico Escolar do Curso de Mestrado. Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a Resolugdo 18/2002 do
CEP/UFF;

h) Curriculum Vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq, disponivel em <http://lattes.cnpg.br/index.htm>; os
documentos de comprovacdo do Curriculo Vitae deverdo ser apresentados em uma Unica via. Somente seréo
considerados os itens comprovados na documentagao anexada;

i) O candidato devera apresentar comprovante de publicacdo ou de aprovacdo para publicacdo (prelo) em uma das
seguintes opcdes: 12 - dois artigos em periddico Qualis B2; 22 - um artigo em periédico Qualis B1 e um capitulo
de livro com comité editorial e ISBN; 3°- um artigo de Qualis A. O Qualis do periddico deve atender a area de
conhecimento do candidato http://capes.gov.br/avaliacao/qualis - nos Gltimos cinco anos, a contar da data de
inscricdo; para o candidato estrangeiro sera exigido o fator de impacto de cada publicacdo, considerando o fator
igual a 0,23 ou superior;

j) Comprovante de participacdo em Grupo de Pesquisa ou Carta de Recomendacao de um pesquisador;

k) Declaracdo de disponibilidade e dedicacdo do candidato as atividades do Programa, descritas no formulario
préprio (anexo V);

I) Carta de aceite do candidato assinada por um orientador credenciado pelo Programa Ciéncias do Cuidado em
Salde, curso de Doutorado, seguindo o modelo do Programa (anexo VI). N&o serdo aceitas cartas de mais de um
orientador;

m) Comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira (inglés ou francés), em papel timbrado e assinado por
responsavel de Instituicdo Publica oficial ou Instituicdo de lingua estrangeira que confere certificacdo, com
periodo de validade de 2 anos, a contar da data de inscricdo. O comprovante de proficiéncia sera aceito até
dezembro de 2020 para candidatos aprovados para o primeiro e segundo periodos letivos de 2020 e até
junho de 2021 para candidatos aprovados para o primeiro periodo letivo de 2021.

n) Projeto de Pesquisa, com indicacdo na folha de rosto da opgdo por uma das Linhas de Pesquisa e nome do
possivel orientador, contendo no maximo 20 laudas, incluindo Folha de Rosto, Cronograma e Referéncias,
apresentado em fonte Times New Roman, tamanho 12, espagamento entre linhas 1,5 (modelo no Edital — anexo
VID);

4.3 Em hipotese alguma havera devolugdo da taxa de inscrico;

4.4 A Comissdo do Processo Seletivo realizard a conferéncia da documentacdo enviada, no prazo de até 10 dias uteis.

5. Etapas da selecéo

5.1 O preenchimento das vagas dar-se-a mediante processo que abrangera as seguintes etapas:

a) Conferéncia da documentacdo enviada (eliminatoria);

b) Awvaliacdo do Curriculum Vitae;

c) Arguicdo do Projeto de Pesquisa e do Curriculum Vitae dos candidatos aptos na primeira e na segunda etapa.
Serd realizada de forma virtual via plataforma eletrénica Google Meet, onde o candidato deverd participar
presencialmente. O link serd encaminhado por e-mail junto com as orientagoes.


https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
http://lattes.cnpq.br/index.htm
http://capes.gov.br/avaliacao/qualis

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE -~ BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N."134 27/07/2020 SECAO Il PAG. 021

6. Cronograma da Selecdo

6.1 Para admisséo no Curso os candidatos deverédo se submeter ao exame de selegéo, a ser realizado em trés etapas:

12 Etapa — Conferéncia da documentagdo enviada(eliminatoria);
2% Etapa — Avaliagdo do Curriculum Vitae pela Banca Examinadora;

3% Etapa — Arguicdo do Projeto de Pesquisa e do Curriculum Vitae do candidato pela Banca Examinadora,
agendada para até 30 dias ap6s a conferéncia da documentagao enviada.

6.2 Apds o cumprimento das etapas da sele¢do sera procedida a classificagdo dos candidatos de acordo com o nimero de
vagas de cada professor orientador, considerando a média final e 0 nimero de vagas estabelecidas nesse Edital.

6.3 A nota minima para habilitagdo no processo seletivo é 6,0 (seis).

6.4 O candidato pode ser habilitado e néo classificado, de acordo com a disponibilidade de vaga(s) do professor
orientador.

7. Matricula

7.1 — Para ser matriculado no Curso de Doutorado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado no Processo
Seletivo.

7.2 — A matricula do aluno devera ser realizada até as seguintes datas:
7.2.1 — 15 de agosto para candidatos aprovados para o primeiro periodo letivo de 2020;
7.2.2 — 15 de outubro para candidatos aprovados para o segundo periodo letivo de 2020;
7.2.3 — 15 de mar¢o para candidatos aprovados para o primeiro periodo letivo de 2021.

7.3 — E obrigatoria a inscricdo em disciplinas no primeiro periodo letivo subsequente & matricula, sendo vetado o
trancamento de matricula e o cancelamento total das disciplinas, nas quais o aluno se inscreveu, no periodo imediato a
aprovacao.

7.4 — O candidato que ndo realizar a matricula no prazo sera considerado como desistente do Processo Seletivo.

7.5 - O candidato que ndo apresentar o comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira até o prazo estabelecido
conforme item 4.2 alinea m, sera considerado como desistente do Programa.

8. Consideracfes gerais

8.1 Os resultados das etapas desse Processo Seletivo serdo assinados e, oficialmente divulgados no site do PACCS —
WWW.paccs.com.br

8.2 Cabe recurso do processo seletivo, desde que este seja apresentado em formulario préprio (disponibilizado no site) e
enviado pelo candidato ao e-mail do Programa (paccsuff@gmail.com), em até 24 (vinte e quatro) horas, ap0s a
divulgacdo oficial do resultado.

8.3 Em caso de empate, a ordem de classificagdo dos candidatos sera definida levando em consideragdo o Curriculo
Vitae e, persistindo o empate, seré classificado o candidato com maior idade.

8.4 Apos a realizacdo da matricula a vaga do orientador serd imediatamente preenchida, ndo havendo lista classificatoria
de candidatos a espera de vagas por reclassificacéo.

8.5 A concessdo de bolsa depende da disponibilidade dos 6rgdos de fomento e dos critérios estabelecidos pelo
Colegiado do Programa. O ingresso no Programa ndo garante aquisi¢do de bolsa de doutorado.

8.6 O candidato que ndo realizar qualquer uma das etapas de Selecdo descritas nesse Edital, estard eliminado do
Processo Seletivo ao Curso de Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Saude.
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8.7 Ao ser matriculado no Programa o candidato se compromete em aceitar: as normas da UFF, o Regimento do
Programa; as decisfes do Colegiado quanto as atividades pedagogicas; os prazos para defesas e qualificagBes; publicagdes
de artigo cientifico com o orientador e realizacdes das demais atividades académicas inerentes ao Curso de Doutorado.

8.8 Os casos omissos serdo tratados pela Comissdo do processo seletivo do doutorado.
Deliberado no Colegiado em reuniéo do dia 14 de julho de 2020.
BEATRIZ GUITTON R. BAPTISTA DE OLIVEIRA
Coordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Salude da EEAAC
HH#HAEH
VERA MARIA SABOIA

Subcoordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Salde da EEAAC
HA#HAEH
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ANEXO | - CHECKLIST DOCUMENTAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

Relagdo dos documentos encaminhados via e-mail para a inscri¢do no Processo de Sele¢cdo - TURMAS 2020 e
18/2021

Candidato:

() Checklist da documentagéo preenchido e assinado (Anexo I);

() Formulario de inscri¢cao preenchido e assinado (Anexo Ill);

() Carteira de identidade e do CPF; ou para candidato estrangeiro, passaporte;
() Uma fotografia 3x4 recente;

() Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais) a ser
depositado pela Guia de Recolhimento da Uniéo (GRU)
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp; conforme o procedimento descrito no anexo 1V:

() Diploma (frente e verso) ou original da declaracdo de conclusdo do Curso de Mestrado, reconhecido por 6rgao
competente do Ministério da Educacdo no ano corrente — 2020/2021; nessa declaracdo deve constar que o diploma se
encontra em tramite e que o candidato ndo apresenta pendéncias no Programa;

() Historico escolar do Curso de Mestrado. Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a Resolucdo 18/2002 do
CEP/UFF;

() Curriculum Vitae segundo a Plataforma Lattes do CNPq, disponivel em <http:/lattes.cnpg.br/index.htm>; os
documentos de comprovacédo do curriculo vitae deverdo ser apresentadas em uma Unica via. Somente serdo considerados
os itens comprovados na documentacao anexada;

() Comprovante de publicacéo ou de aprovacédo para publicacédo (prelo) em uma das seguintes opg¢bes: 12 - dois
artigos em periodico Qualis B2; 22 - um artigo em periddico Qualis B1 e um capitulo de livro com comité editorial e
ISBN; 3° um artigo de Qualis A. O Qualis do periddico deve atender a area de conhecimento do candidato
http://capes.gov.br/avaliacao/qualis - nos Ultimos cinco anos, a contar da data de inscri¢do; para o candidato estrangeiro
sera exigido o fator de impacto de cada publicacdo, considerando o fator igual a 0,23 ou superior;

() Comprovante de participagdo em grupo de pesquisa ou carta de recomendacgdo de um pesquisador.

() Declaracgéo de disponibilidade e dedicacdo do candidato as atividades do Programa, descritas no formulario proprio
e disponivel na secretaria (anexo V);

() Carta de aceite do candidato assinada por um orientador credenciado pelo Programa Ciéncias do Cuidado em
Salde, curso de Doutorado, seguindo o modelo do Programa (anexo VI); Ndo serdo aceitas cartas de mais de um
orientador;

() Comprovante de proficiéncia em lingua estrangeira (inglés ou francés), em papel timbrado e assinado de
Instituicdo Publica oficial ou Instituicdo de lingua estrangeira que confere certificacdo, com periodo de validade de 2
anos, a contar da data de inscrigdo. O comprovante de proficiéncia sera aceito até dezembro de 2020 para candidatos
aprovados para o primeiro e segundo periodo letivo de 2020 e até junho de 2021 para candidatos aprovados para o
primeiro periodo letivo de 2021.

() Projeto de pesquisa, com indicacdo na folha de rosto da op¢do por uma das Linhas de Pesquisa e nome do possivel
orientador, contendo no maximo 20 laudas, incluindo folha de rosto, cronograma e referéncias, apresentado em fonte
Times New Roman, tamanho 12, espacamento entre linhas 1,5 (modelo no Edital — anexo VI).

Declaro haver correspondéncia entre os documentos enviados via e-mail e os assinalados no checklist (ANEXO 1)

Data: / / ASS:



https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
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ANEXO I1I- AUTODECLARACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

Eu, , portador/a do RG n° , DECLARO, para fins de inscricdo a vaga
prioritaria no processo de selecdo ao curso de Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Salde, sob as
penas da lei, que sou:

() Negro (preto e pardo)

() Indigena

() Pessoa com deficiéncia

() Travesti, transexual e/ou transgénero

Veracidade das Declarac6es e Informag6es Prestadas pelos Candidatos

O Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Salde — EEAAC da Universidade Federal
Fluminense reserva-se o direito de, a qualgquer momento, exigir dos candidatos que comprovem a
veracidade das declaragdes, podendo ser encaminhadas a Comissao de Verificacdo da Autodeclaragdo de
Raca/Etnia no acesso as Cotas e/ou outras instancias de verificacdo da Universidade Federal
Fluminense, podendo acarretar a perda da vaga em qualquer momento do curso.

Por ser expressao da verdade, firmo o presente.

Local:

Data:

Assinatura;
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ANEXO 11l - FICHA DE INSCRICAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA O PROCESSO SELETIVO DO DOUTORADO ACADEMICO -

TURMAS 2020 E 1°/2021
DIGITAR OS DADOS OU PREENCHER COM LETRA DE IMPRENSA I NSCR I (;AO N o
Area de Concentracio A Complexidade do Cuidado em Enfermagem e Satde
. . (' ) O cuidado no contexto sociocultural
Linha de Pesquisa () Cuidados clinicos
Opcao de Orientador Nome do docente:
OprcAo DE PRoVA DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA
() Inglés () Francés

Anexar o comprovante de aprovacédo de proficiéncia em inglés ou francés com validade de 02 anos, em papel timbrado e original da institui¢do onde realizou a
prova.

Nome completo:

Sexo: ()F ()M Data de nascimento:

Dados Pessoais | Estado civil: Naturalidade:

Pai:

Mae:

Conselho Regional: Emisséo: | CPF:

RG: Estado/Orgo: | Emisséo:

Nivel Nome do Curso Institui¢do Periodo
Formagéo Graduagédo
Pés-Graduacéo
Rua:

Bairro: Cidade: | Estado:
CEP: Telefone: ()

Fax: Celular: ()
E-mail:

Endereco

Atividade atual/Cargo:
Atividade Instituicdo:
Profissional

Enderego/telefone de contato:

Declaro, pra os devidos fins, que tomei conhecimento das condices estabelecidas no Edital do concurso de selecéo e estou de acordo com as mesmas.

Declaracéo o
Niterai, / /

Assinatura
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ANEXO IV — INSTRUGCOES PARA EMISSAO DA GUIA DE RECOLHIMENTO PARA PAGAMENTO DE

INSCRICAO

INSTRUGCOES PARA PREENCHIMENTO DA

GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO

1. Acessar o site e inserir os seguintes dados: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

2.

a) Unidade Favorecida: 153056

b) Gestdo: 15227

c) Cadigo: 28830-6 Servigos Administrativos

d) Numero de Referéncia: 0250158643

e) Competéncia: __ /202__ (més e ano em que for prestar o processo seletivo)
f) Nome:

g) CPF:

h) Vencimento: (data do pagamento)

i) Valor Principal: R$ 350,00

a) Valor Total: R$ 350,00

Depois de preencher, clicar em "Emitir GRU Simples" e imprimir a guia para pagamento no Banco do Brasil.


https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
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ANEXO V — DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

DECLARAGCAO DE DISPONIBILIDADE PARA O DOUTORADO ACADEMICO - TURMAS 2020 e 1°2021.

A Coordenacio do Programa Académico Ciéncias do Cuidado em Sadde da Escola de Enfermagem Aurora de

Afonso Costa.

Eu, declaro ter disponibilidade para

cumprir a carga horéria exigida pelo PACCS, como disposto no item 4.2 letra k no Edital do referido concurso.

Niteroi, de de

ASSINATURA:

CANDIDATO

SECRETARIA



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE -~ BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N."134 27/07/2020 SECAO Il PAG. 028

ANEXO VI- CARTA DE ACEITE

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
COORDENAGAO GERAL DE POS-GRADUAGCAO EM ENFERMAGEM
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

CARTA DE ACEITE PARA O PROCESSO SELETIVO DO DOUTORADO ACADEMICO TURMAS 2020 e

1°/2021
Niter6i, __ de de 202__.
Eu, Prof.(a)Dr.(a) , declaro meu interesse e
disponibilidade em orientar o(a) candidato(a) , CPF n°

para concorrer ao Processo Seletivo de Fluxo Continuo Turmas 2020 e 1°2021, do Curso de

Doutorado em Ciéncias do Cuidado em Saude.

Ressalto que:

- 0 candidato apresenta condicdes intelectuais para desenvolver estudos avangados em nivel de Doutorado;

- se o referido candidato for aprovado e classificado para a minha vaga, terei disponibilidade para orienta-lo;

- tenho ciéncia dos critérios publicados no edital do Doutorado.

Atenciosamente,

Assinatura

A carta de recomendacao ndo garante a aprovacao do candidato no processo seletivo.
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ANEXO VII - MODELO DO ROTEIRO DO PROJETO DE PESQUISA
(No méaximo 20 laudas)
TITULO
LINHA DE PESQUISA — Marcar com um X a op¢éo pela linha
() O cuidado no contexto sociocultural
() Cuidados clinicos
RESUMO (Até 200 palavras)
4.1 - INTRODUCAO
Apresentacao do tema de pesquisa
Delimitacdo do problema de pesquisa
Justificativa

Obijetivo(s)
Referencial Teérico

4.2 - METODOS E TECNICAS
Tipo de estudo

Campo de pesquisa

Técnica de coleta de dados
Tratamento e analise dos dados

4.3. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
4.4, CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Obs.: O Projeto deve estar de acordo com a ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas - da Universidade
Federal Fluminense.

5 - CRITERIOS PARA APRESENTACAO DO PROJETO:

Qualidade do material apresentado; Comunicagdo; Expressdo e interacdo; Apropriacdo do assunto; Clareza das ideias;
Objetividade, Capacidade de anélise e sintese; Argumentagdo das respostas; Tempo da apresentacao.


http://www.abnt.org.br/default2.asp
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ANEXO VIII - ROTEIRO DE AVALIGCAO DO CURRICULO LATTES
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS

ROTEIRO DE AVALIGAO DO CURRICULO LATTES

QUESITOS Valor Pontuacdo Média Final
1. FORMAGAO ACADEMICA/TITULACAO Maximo 0,5
Especializacdo ou Residéncia 0,5
2. FORMAGAO COMPLEMENTAR Maximo 0,5
Até 30 horas (0,1 por curso) 0,2
Acima de 30 horas (Até 0,5) 0,3
3. ATUACAO PROFISSIONAL (0,2 por ano) Maximo 2,5
Atividade de assisténcia 2,0
Atividade de ensino 2,0
Atividade de pesquisa,bolsa de pesquisador ou técnica 1,0
Atividades administrativas 1,0
Atividades de extensdo 1,0
4. ATUACAO ACADEMICA (0,2 por ano) Maximo 1,0
Bolsa de Pesquisa IC/IT
Bolsa de Extensdo
Bolsa de Monitoria
Programa Altos Estudos
Estdgio ndo curricular
Outras Bolsas (Desenvolvimento académico; PIBID; PET saude; programa de
mobilidade Internacional)
5. PRODUGAQ CIENTIFICA Maximo 4,0
Artigos completos publicados em periddicos e ou aceitos
A1l (2,0 por cada produgdo) 4,0
A2 (1,5 por cada produgdo) 3,0
B1 (1,25 por cada produgdo) 3,0
B2 (1,0 por cada producdo) 2,0
B3(0,5 por cada producdo) 1,5
B4 e B5(0,3 por cada producdo) 0,9
Autoria de livro publicado ou edi¢des com ISSN e conselho editorial (1,0 por 2,0
cada producdo)
Organizagdo de livro ou edigBes com ISSN e conselho editorial (0,5 por cada 1,0
producao)
Capitulos de livros publicados com ISSN e conselho editorial (1,0 por cada 2,0
producao)
Textos em jornais de noticias/revistas/ (0,3 por cada producdo) 0,9
Trabalhos completos publicados em anais de congressos (0,5 por cada 1,5
producao)
Resumos expandidos publicados em anais (maximo 4) 0,8
Resumos publicados em anais de congressos (maximo 4) 0,4
Apresentagdes de Trabalho (maximo 4) 0,3
Participacdo em Comissdo Organizadora de eventos cientificos (0,1 por cada) 0,3
Orientagdo de trabalho de conclusdo de curso (Maximo 4) 0,4
Participacdo em bancas de trabalho de conclusdo (Méaximo4) 0,4
Prémios e Titulagcdo Académica ( 0,1 por cada) 0,5
Participacdo em Nucleo de Pesquisa 0,5
6.PRODUCAO TECNICA (0,2 por item) Maximo 1,5
Processos ou técnicas / Trabalhos técnicos / Demais producdes Técnicas 1,0
(Maximo 4)
Nota prévia e ou editorial em revista ( maximo 4) 1,0
Demais tipos de producdo técnica: cartilhas, manuais, folhetos, protocolos. 1,0
(Maximo 4)
Producdo artistica e cultural vinculada a campo da saude (Médximo 2) 0,5

TOTAL

BANCA NOME JASS:
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ANEXO IX - ROTEIRO DE AVALIAQAO DA APRESENTAQAO DO PLANO DE PESQUISA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DI; ENFERMAGEM AURORA AFONSO COSTA - EEAAC
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE - PACCS
CANDIDATO (A):

DATA: / /

TITULO DO PROJETO:

RECURSOS DIDATICOS E HABILIDADES PEDAGOGICAS — 4,0 pontos

ITENS DE AVALIAGAO/PONTUAGAO AVALIADOR 1 AVALIADOR 2 AVALIADOR 3

Comunicacgdo e interacdo - (0,5)

Objetividade, capacidade de analise e
sintese - (1,0)

Qualidade do material apresentado -
(0,25)

Defesa da proposta - (1,0)

Argumentacdo nas respostas - (1,0)

Tempo da apresentacgdo - (0,25)

CONTEUDO DO PROJETO - 6,0 pontos

INTRODUCAO - apresentacdo do tema,
delimitacdo do problema de pesquisa,
justificativa e objetivo. Referencial tedrico
- (115)

METODOS E TECNICAS -

Tipo de estudo, campo de pesquisa,
coleta, tratamento e analise dos dados -
(2,9

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
(Adequadas ao tema e atualizadas) A
normatizacdo adotada é ABNT — (0,5)
CRONOGRAMA - (0,5)

Relevancia e aderéncia ao grupo de
pesquisa indicado - (0,5)

Qualidade e clareza da redagdo e
coeréncia interna do texto - (0,5)

TOTAL

BANCA NOME: JASS:
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RESOLUCAO N° 01/2020

EMENTA: DispGe sobre a operacionalizacéo e o registro
de aproveitamento nas Atividades Académicas
Emergenciais (ACE) objeto da Decisdo CEPEx n°
110/2020 (art. 1° 82°) e da Instrucdo de Servigo
PROGRAD n° 06/2020 (art. 4°, I, I1, 111, 1V, V e VI), com
as alteracGes trazidas pela Resolugdo CEPEX n°
156/2020, no ambito do Curso de Graduacdo em Direito
do Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM da
Universidade Federal Fluminense.

O COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA
SOCIEDADE - MACAE/ICM DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Art. 1° - Na hip6tese de execucdo remota de defesa de Trabalho de Conclusdo de Curso cabera a(o) professor(a)-
orientador(a):

I — Cumprir a data limite de 26 de agosto de 2020 para a execucao remota das defesas de Trabalho de Concluséo de
Curso;

Il — Utilizar a plataforma Google Meet para a execuc¢do remota das defesas de Trabalho de Conclusdo de Curso;
Il — Enviar a Secretaria da Coordenagéo de Curso (e-mails: <mcd@vm.uff.br> e <mcddireito@gmail.com>):

a) com até 3 (trés) dias de antecedéncia da data da defesa, o formulario de concordancia de execucao de defesa remota de
Trabalho de Conclusdo de Curso (ANEXO I);

b) com até 3 (trés) dias de antecedéncia da data da defesa, a data, 0 horario e o endereco eletrdnico da plataforma pela
qual ocorrera cada defesa, o titulo do TCC e nomes do orientando(a), orientador(a) e membros avaliadores, observando o
seguinte modelo:

Defesa Remota de Trabalho de Conclusao de Curso
Orientando(a):

Orientador(a):

- Titulo:

- Data:

- Horério:

- Endereco eletrénico da plataforma:

1° membro avaliador:

2° membro avaliador:

c) até 26 de agosto de 2020, o formulario de avaliagdo de defesa remota de Trabalho de Conclus&o de Curso (ANEXO 1)
e 0 TCC aprovado pela banca avaliadora (em formato eletrénico PDF).

Art. 2° - Em caso de gravacdo da defesa, todos os envolvidos deverdo se apresentar.

Art. 3° - Apds o periodo da pandemia, as atas deverdo ser assinadas e obrigatoriamente arquivadas pela Coordenagdo do
Curso.

Art. 4° - Serd aplicado, subsidiariamente e no que couber, o Regulamento de Trabalho de Concluséo de Curso (Resolugéo
n® 02/2017).

Art. 5° - Esta Resolucéo entra em vigor nesta data, e seus efeitos observardo o cronograma estabelecido pelo anexo | da
Resolucdo CEPEX n° 156/2020.
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Macaé/RJ, 14 de julho de 2020.
Fernanda Andrade Almeida — SIAPE n° 1576861
Coordenadora do Curso
HHtH#H#H#

Saulo Bichara Mendonga — SIAPE n° 1949734
Chefe do Departamento de Direito de Macaé

HHtH#H#H#
Priscila Petereit de Paola Gongalves - SIAPE n° 2295037
Coordenadora do CAJUFF
HHtH#HH#H
Andreza Aparecida Franco Camara — SIAPE n° 1802275

Docente titular

HHEHBHH
Camilo Plaisant Carneiro — SIAPE n° 3061905

Docente titular

HHEHBHH
Francisco de Assis Aguiar Alves — SIAPE n° 2957703

Docente titular

HHEHBHH
Leticia Virginia Leidens — SIAPE n° 2242635

Docente titular

HHEHBHH
Paulo Brasil Dill Soares — SIAPE n° 1765397

Docente titular

HHEHBHH
Nathalia Madureira da Silva Nunes — Matricula 219084098
Representante do Diretério Académico

HHEBHHEH
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Aisha Batista Carvalho — Matricula 217084156
Representante do Diretorio Académico
HHAHBHEA

Fabianne Manhéaes Maciel — SIAPE n°® 1996785
Docente suplente
HeEH#HBEHRHE

Fabiano Gosi de Aquino — SIAPE n° 3009655
Docente suplente
HH#HEH

Jorge Luiz Lourenco das Flores — SIAPE n° 1774654
Docente suplente
HH#HHHH

Wilton Bisi Leonel — SIAPE n° 1776116
Docente suplente
HHHHHHY
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INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE — MACAE
CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO
COORDENAGAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

FORMULARIO DE CONCORDANCIA DE EXECUCAO DE DEFESA REMOTA DE TRABALHO DE
CONCLUSAO DE CURSO - ANEXO | — RESOLUCAO N° 01/2020

CONSIDERANDO os termos da Decisdo CEPEX n° 110/2020 (art. 1°, §2°);

CONSIDERANDO a Instrucdo de Servico PROGRAD n° 06/2020 (art. 4°, I, I, I, 1V, V e VI), com as alteragdes
trazidas pela Resolucdo CEPEX n° 156/2020;

CONSIDERANDO os termos da Resolu¢do do Colegiado do Curso de Graduagéo n° 01/2020.

DECLARO que CONCORDO com a execucéo de defesa remota de Trabalho de Concluséo de Curso.

Macaé/RJ, de de 2020.

ESTUDANTE/ORIENTANDO(A)

NOME: MATRICULA

PROFESSOR(A)-ORIENTADOR(A)

NOME: SIAPE

1° MEMBRO AVALIADOR

NOME: SIAPE

2° MEMBRO AVALIADOR

NOME: SIAPE
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE — MACAE
CURSO DE GRADUACAO EM DIREITO
COORDENAGAO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

FORMULARIO DE AVALIACAO DE DEFESA REMOTA DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO -
ANEXO Il - RESOLUCAO N° 01/2020

ALUNO(A):
MATRICULA: PERIODO ELETIVO ESPECIAL
TITULO DO TCC:

PROFESSOR(A)-ORIENTADOR(A):

Avaliacdo: Texto escrito, exposicdo oral e defesa das arguicbes propostas
MEMBROS AVALIADORES

1°, Nota

2°. Nota

Com base na avaliacdo acima, a monografia esta:

() estad aprovada, SEM restricdes, com média (nota final):
( ) estd aprovada, COM restrigdes, com média (nota final) , ficando o lancamento do grau
condicionado a apresentacao e analise das correcBes sugeridas ao professor-orientador.

() esta reprovada, com média (nota final):
Observacdes:

Macaé/RJ, de de 2020.

PROFESSOR(A)-ORIENTADOR(A)

1° MEMBRO AVALIADOR

2° MEMBRO AVALIADOR
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 255/2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.150602/2020-70

NOME: MARCELO BARBOSA SANTOS
MATRICULA SIAPE: 6311758

CARGO NA UFF: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO

INGRESSO NA UFF:  02/06/2009

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
01/11/1987 A 31/12/1987 61 PATRICIA DISCOS LTDA NAO INFORMADO ART. 103-V
Lei 8.112/90
14/03/1988 A 14/11/1988 246 ENTREPOSTO DE MOTORES NAO INFORMADO PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA E
LTDA DISPONIBILIDADE

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel’ &
ﬂSSIﬂ_aEI_J[-I

eletrbnica



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BNOL ETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.° 134 27/07/2020 SECAO IV P.040
Referéncia: Processo n2 23069.150602/2020-70 SEI'n2 0211689
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 256 /2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.150459/2020-16
NOME: BRUNO FERREIRA TEIXEIRA
MATRICULA SIAPE: 1832846

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  23/12/2010

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL

ASSOCIACAO BRASILEIRA TERRA _

01/07/2002 A 01/05/2003 305 505 HOMENS NAO INFORMADO ART. 103-V

= *ART. 103
02/05/2003 A 03/05/2004 368 ESTJ)FZ%&E EDS;UDOS E ACOES NAO INFORMADO Lei 8.112/90
PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA E

*

04/05/2004 A 21/12/2010* 2423* D';'jiFl\lEéngA DACIDADEDORIO || ) ocisTENTE SOCIAL DISPONIBILIDADE

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

il
Sel’ &
ﬂSSIﬂ_aEI_J[-I
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I arer]

E
IEEI:'-‘, *. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
: e



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.042

Referéncia: Processo n2 23069.150459/2020-16 SEIn2 0211700



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.043

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 257/2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.153099/2020-12
NOME: MARA TELLES SALLES
MATRICULA SIAPE: 3280241

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  11/05/2006

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
AGENTE DE COLETA
06/07/1981 A 30/11/1981 148 IBGE CENSITARIO
PROGRAMADOR DE
03/04/1986 A 24/07/1989 1209 IBGE COMPUTADOR
01/06/1997 A 08/03/1998 281 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL | NAO INFORMADO ART. 103-V
SROFESSOR Lei 8.112/90
09/03/1998 A 31/07/2000 876 ANTARES EDUCACIONALSA || oo PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA E
DISPONIBILIDADE
01/08/2000 A 31/07/2002 730 UFF PROFESSORA
PROFESSORA
01/08/2002 A 20/02/2006 1300 ANTARES EDUCACIONALSA || oo
21/02/2006 A 10/05/2006 79 CONTRIBUICAO INDIVIDUAL | NAO INFORMADO

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.” 134 27/07/2020 SEQAO 1\ P.044
sel i
eletrénica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador
0211709 e o codigo CRC F698FF94.

Referéncia: Processo n? 23069.153099/2020-12 SEIn20211709


https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.045

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 258/2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.153456/2020-34

NOME: ANA PAULA SANTOS LIMA LANTER LOBO
MATRICULA SIAPE: 1677313

CARGO NA UFF: TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

INGRESSO NA UFF:  07/01/2015

) - CARGO
PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA AVERBADO FUND. LEGAL
13/10/1986 A 19/05/1988 585 NORTEX IGUACU COMERCIO DE ROUPAS LTDA NAO INFORMADO
01/06/1988 A 05/01/1994 2045 ENTRAJE COMERCIO DE ROUPAS E ACESSORIOS NAO INFORMADO t\eRiTé 11(132‘/\’90
01/10/1994 A 30/06/1995 273 SOCIEDADE EDUCACIONAL CARDOSO MENEZES LT (E)DRLE(':\':SB%RA/E PARA EFEITOS DE
APOSENTADORIA E
01/08/2000 A 26/01/2009 3101 SOCIEDADE DE ENSINO SUP ESTACIO DE SA ZE?(IFLES\SRORA DISPONIBILIDADE

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
0211725 e o cddigo CRC B5540354.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.046

Referéncia: Processo n? 23069.153456/2020-34 SEIn20211725



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.047

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 259/2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.150924/2020-19
NOME: ARTUR JOSE SILVA FERNANDES
MATRICULA SIAPE: 306922

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  01/03/1983

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
ART. 103-I
SECRETARIA DO EST. DE ED. RIO Lei 8.112/90
04/03/1981 A 28/02/1983 727 DE JANEIRO PROF CLASSE | PARA EFEITOS DE APOSENTADORIA E
DISPONIBILIDADE

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
Sel’ &
assinatura

eletrdnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
0211859 e o codigo CRC 61225BC7.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BNOL ETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.° 134 27/07/2020 SECAO IV P.048
Referéncia: Processo n2 23069.150924/2020-19 SEI'n2 0211859




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.049

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 260/2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.151625/2020-00

NOME: ANA CLAUDIA PINHEIRO MACHADO
MATRICULA SIAPE: 1062926

CARGO NA UFF: ENFERMEIRO

INGRESSO NA UFF:  10/06/1994

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
COLEGIO PROFESSOR CASA || - - ART. 103-V
18/02/1988 A 01/04/1990 774 NOVA LTDA NAO INFORMADO Lei 8.112/90
PARA EFEITOS DE
01/04/1992 A 09/06/1994 800 HOSPITAL CARDOSO NAO INFORMADO APOSENTADORIA E
RODRIGUES LTDA DISPONIBILIDADE

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

il
Sel’ &
ﬂSSIﬂ_aEI_J[-I
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

o

*. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
0211881 e o cddigo CRC 9D91A75C.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.050

Referéncia: Processo n? 23069.151625/2020-00 SEIn20211881




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.051

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 261/2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.162114/2019-71

NOME: LAUREANO CAVALCANTI BACELLAR JUNIOR
MATRICULA SIAPE: 1416961

CARGO NA UFF: TECNICO DE LABORATORIO AREA

INGRESSO NA UFF:  16/10/2018

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
01/07/2012 A 03/06/2013 | 338 'Sihé'V?Rgg'L"NDUSTR'A MAQUINAS E ESP SISTEMAS
¢ ART.103, V
06/03/2014 A 01/04/2015 | 392 CTIS TECNOLOGIA S.A ATENDENTE DE SUPORTE || LEI n® 8.112/90
LOCAL PARA EFEITOS DE
ANALISTA DE SEGURANCA || APOSENTADORIA E
20/07/2015 A 27/10/2015 | 100 REAL PROTECT INFORMATICA LTDA R DISPONIBILIDADE
01/09/2017 A 31/08/2018 | 365 IBGE NAO INFORMADO

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
0213973 e o cddigo CRC 1E6F9C68.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.052

Referéncia: Processo n? 23069.162114/2019-71 SEIn2 0213973



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.053

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2262/2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.153252/2020-01

NOME: JOSE ROBERTO LINHARES DE MATTOS
MATRICULA SIAPE: 6311124

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  16/08/2005

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL
21/04/1978 A 09/08/1978 || 111 SENDAS S/A AUX.DE ESCRITORIO
01/09/1978 A 13/11/1980 | 805 NACIONAL INFORMATICA S/A IOPERADOR CONVENCIONAL ART.103,V

LEI n2 8.112/90

29/12/1980 A 27/07/1981 211 SENDAS S/A PERFURADOR PARA EFEITOS DE
26/10/1981 A 10/10/1986 | 1811 CAPEMISA - INSTITUTO DE ACAO SOCIAL DIGITADOR | F APOSENTADORIA E
01/04/1987 A 21/09/1987 | 174 ASSOC. SALG. DE OLIVEIRA DE EDUC. E CULT | PROFESSOR DISPONIBILIDADE
01/03/1991 A 16/12/1991 || 291 UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF || PROFESSOR SUBSTITUTO

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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eletrdnica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
0213975 e o cddigo CRC A6A02C82.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.054

Referéncia: Processo n? 23069.153252/2020-01 SEIn2 0213975



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.055

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DAP/GEPE/RET/UFF N2 263/2020

A Diretora do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas por meio da Portaria n2 64.116, de 12 de junho de 2019, publicada no D.O.U.
de 14/06/2019, resolve autorizar a Averbagdo de Tempo de Contribui¢do pelo(a) servidor(a) abaixo qualificado(a):

PROCESSO Ne: 23069.150961/2020-27

NOME: VIVIANE ALEXANDRE NUNES DEGANI
MATRICULA SIAPE: 2449635

CARGO NA UFF: PROF DO MAGIST. SUPERIOR

INGRESSO NA UFF:  10/07/2009

PERIODO AVERBADO DIAS ORGAO/EMPRESA CARGO AVERBADO FUND. LEGAL

01/04/2004 A 31/03/2006 || 730 UFF NAO INFORMADO

01/09/2006 A 28/02/2007 | 181 COMPANHIA NILZA CORDEIRO HERDY ED E CUL || NAO INFORMADO ART.103, V
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA R LEI n 8.112/90

01/03/2007 A 31/03/2007 || 31 G NAO INFORMADO PARA EFEITO/S oF

01/04/2007 A 31/05/2007 | 61 COMPANHIA NILZA CORDEIRO HERDY ED E CUL | NAO INFORMADO APOSENTADORIA E
ASSOCIACAO DE ENSINO SUPERIOR DE NOVA R DISPONIBILIDADE

01/06/2007 A 31/01/2008 | 245 IG NAO INFORMADO

THAISA NUNES FERREIRA
Diretora do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 16/07/2020, as 12:29, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do
Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

sel’ o

eletrénica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador
0213978 e o codigo CRC B26F91B6.



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.056

Referéncia: Processo n? 23069.150961/2020-27 SEIn20213978



UFFPOR202067153A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV -N.>134 27/07/2020 SECAO IV P.057

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.153 de 15 de julho de 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o Parecer emitido pela Escola de Governanca em Gestao Publica,
resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 24164-9459 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202067153A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 134 27/07/2020 SE(;AO v P.058
Universidade Federal Fluminense
Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestdo Publica/EGGP
ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICA(}AO
Tipo: Alteragdo*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d'e Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Mestrado Profissional em
23069.155215/2020-20 Odilon Adolfo Branco de Souza | 1432426 | Enfermeiro - Area | 08/07/2020 | Lnsino na Saide: Formagio 30% 52%
Docente Interdisciplinar para
o SUS
Doutorado em Ciéncias
23069.154242/2020-85 Rafaela Gomes da Silva Teixeira 1094862 Farmacéutico 23/06/2020 Aplicadas a Produtos para a 52% 75%
Saude

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO -

PROGEPE - NO. 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Tipo: Concessio

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D_at? d"? Curso Percentyal
Vigéncia concedido
Nutricionista - Especializagdo em Nutri¢io
23069.154963/2020-95 Ana Carolina Coelho Joaquim 3144153 o 07/07/2020 em Obstetricia, Pediatria e 30%
Habilitacio .
’ Adolescéncia
23069.151233/2020-32 Adriene de Lima Vicente Ferreira | 2933836 Médico - Area 01/07/2020 Residéncia Médica em 30%
Obstetricia e Ginecologia
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.159 de 20 de julho de 2020

Alteraa Portarian® 62.428, de 7 de novembro
de 2018, que designa novos membros para
compor a Comisséo de Etica da UFF.

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutérias e regimentais,

CONSIDERANDO o Decreto n° 6.029, de 01/02/2007, combinado com o Decreto
n° 1.171, de 22 de junho de 1994;

RESOLVE:

Art. 1° Alterar a Portarian® 62.428, de 7 de novembro de 2018, para designar para
a Comissdio de Etica da Universidade Federal Fluminense os seguintes servidores, com
mandato de 03 (trés) anos, a se iniciar na data de publicacdo desta Portaria:

Titular: ANDREZA APARECIDA FRANCO CAMARA, Professora do Magistério
Superior, matricula SIAPE n° 1802275;

Suplente: RICARDO CAMPANHA CARRANO, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n° 1768285.

Art. 2 Manter como membros da Comiss3o de Etica os seguintes servidores,
designados pela Portaria n® 62.428, de 7 de nhovembro de 2018, com os prazos dos mandatos
nela estipulados, a saber:

Com mandato até 07 de novembro de 2021:

Titular: WILSON MADEIRA FILHO, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE n° 2291088;

| Classif. documental | 011.1 |
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Suplente: TIBERIO BORGES VALE, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE n° 1730695.

Com mandato até 07 de novembro de 2020:

Titular: ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO, Professora do Magistério
Superior, matricula SIAPE n° 1463418;

Suplente: KLEBER SANTOS DE MENDONCA, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°® 2611967,

Art. 3° Permanece ha presidéncia da Comissdo, designado pela Portaria n® 62.428,
de 7 de novembro de 2018, o Professor WILSON MADEIRA FILHO, até o término do seu
mandato.

Art. 4° As referidas designagdes ndo correspondem a funcéo gratificada.
Art. 5% Cessar os efeitos da Portaria n® 51.281, de 21 de marco de 2014.

Art. 6° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo no Boletim de
Servico desta Universidade.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.187 de 23 de julho de 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o Parecer emitido pela Escola de Governanca em Gestao Publica,
resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 eanexo XVII daLei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Determinagdo
de Servigco - PROGEPE - N°. 012 de 17 de outubro de 2019, aos servidores relacionados no
Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |
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Universidade Federal Fluminense
Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestdo Publica/EGGP
ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICA(}AO
Tipo: Alteragdo*
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d'e Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Assistente em Especializacio em 15% 30
23069.155183/2020-62 Francisco Luiz Pereira Ferreira | 1422717 Administracio 10/07/2020 Administracio Péblica ! o
23069.155640,/2020-19 Jamille Neves Lobato Acarahyba | 2262967 | Assistente em 17/07/2020 Bspecializagio em 25% 30%
’ Administracio Administracio Publica
23069.155158/2020-89 Leticia de Oliveira Gago Ramos de 1670592 Assls_te_nte e{n 14/07/2020 Mest.rado Proﬁssfona} em 30% 52%
Souza Administracio Sistemas de Gestio

* A manutengio desta Concessido/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo
de 1 ano (um ano ), a contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base na DETERMINACAO DE SERVICO —
PROGEPE - NO. 012 DE 17 DE OUTUBRO DE 2019.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Tipo: Concessido

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D,at? d'e Curso Percent}lal
Vigéncia concedido
Matiana Silva Pinto 3155150 | Assistenteem 13/07/2020 | Pspecializacio em Gestao 30%

23069.155138/2020-16

Administracio

Publica

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 24252.120761-8721 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202067193A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 134 27/07/2020 SECAO IV P.063

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.193 de 24 de julho de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.001739/2020-00;
RESOLVE:

Art. 1°- Dispensar ELISABETE GONCALVES DE SOUZA, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n° 4030007, pertencente a0 Quadro Permanente desta
Universidade, na qualidade de Decana, da funcdo de Coordenadora do Curso de Pés-
Graduacdo, nivel Especiaizacao, em Organizacdo, Planejamento e Diregdo de Arquivos, do
Instituto de Arte e Comunicagdo Social, designada pela Portaria n°. 61.790 de 18/07/2018.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.194 de 24 de julho de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Cursos de Pés-Graduagdo
"Lato Sensu", aprovado pela Resolucao n°. 150 de 28 de abril de 2010, do Conselho de
Ensino e Pesquisa, bem como a Resolug&o n° 200 de 14 de maio de 2014, do mesmo
Conselho, que altera o Artigo 11, § 1° e 0 Artigo 22, 8 2° da Resolugdo CEP n° 150/2010; e

Considerando o que consta no processo n° 23069.001739/2020-00,
RESOLVE:

Art. 1° - Designar NATALIA BOLFARINI TOGNOLI, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 3020418, e RENATO DE MATTOS, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 2333607, ambos pertencentes ao Quadro
Permanente da Universidade, para exercerem, por 4 (quatro) anos, as fungdes de
Coordenadora e Vice-Coordenador, respectivamente, do Curso de Pés-Graduagdo, em nivel
de Especiaizagao, em Organizacdo, Plangjamento e Direcdo de Arquivos, do Instituto de Arte
e Comunicagao Social.

Art. 2° - Esta designacéo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de
Coordenacéo de Curso.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 67.198 de 24 de julho de 2020

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

CONSIDERANDO aLei Complementar n® 173, de 27/05/2020, publicadano DOU n° 101, de

28/05/2020;

CONSIDERANDO o Decreto Legidativo n° 6 de 2020, que reconhece, para os fins do art. 65
daLe Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, a ocorréncia do estado de calamidade

publica.

RESOLVE:

Art.1°. Suspender os prazos de validade dos concursos publicos abaixo discriminados a partir
do dia 20/03/2020 até o término da vigéncia do estado de calamidade publica estabelecido

pela Unido.
Edita de Homologag&o de Concurso
Pablico paraa carreira do Magisterio Data da Publicagéo
Superior .

192/2018 5)7(/)&/%%2 publicado em
200/2018 8%17 /%%37’ publicado em
201/2018 gé/)éJ?/r;O %2239 publicado em
202/2018 5)1(/)(%/% i%z publicado em
208/2018 %/)1% /g"oigl, publicado em
212/2018 ??(gl)l%/goo i%g publicado em
224/2018 gglU 1,%%%0’ publicado em

| Classif. documental | 020.5 |
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27/07/2020

SECAO IV

P.066

Edital de Homologacéo de Concurso
Pdblico paraa carreirado Magistério

Data da Publicacdo

Superior
05/2019 DOU n° 3. publicado em 04/01/2019
DOU n° 11, publicado em
28/2019 16/01/2019
DOU n° 42, publicado em
8072019 28/02/2019
DOU n° 67, publicado em
124/2019 08/04/2019
DOU n° 126, publicado em
204/2019 03/07/2019
DOU n° 164, publicado em
21012019 26/08/2019
DOU ne 228, publicado em
314/2019 26/11/2019
DOU n° 15, publicado em
19/2020 22/01/2020
DOU n° 49, publicado em
44/2020 12/03/2020
Edita de Aberturade
Concurso Pablico paraa 4 .
carreirado Magistésio Areas Prorrogadas  |Departamento de Ensino
Superior
Medicina Tradicional
26/2016 Chinesa MSS
26/2016 M étodos Quantitativos |CEC
Climatologiae Meio
26/2016 Ambiente DED
26/2016 Ensino de Ciéncias DED
Marketing e Pesquisade
26/2016 Mercado GCO
Farmacotécnica
26/2016 Magistral MTC
26/2016 Direito Processua Penal |[SDP
Direito Processual
26/2016 Trabalhista SDP
26/2016 Refino dos Acos VMT
203/2016 Geoqrafia Fisica GGE
203/2016 Sociologia da Educacdo |GSO
203/2016 Virologia MIP
203/2016 Teoria Antropolégica  |GAN
203/2016 Materiais Poliméricos  [VMT
203/2016 Anatomia Humana FCB
203/2016 Matemética GAN
Anétomo - Histologia,
Imuno-Histoquimicae
213/2016 patol ogia molecular em MCV
veterindria
213/2016 Biologia celular, GCM

molecular e bioguimica
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Edital de Aberturade
Concurso Pablico paraa 4 .
carreira do Magistério Areas Prorrogadas  |Departamento de Ensino
Superior
213/2016 Ortodontia MOC
Patologia
Clinica/Andlises
213/2016 Clinicas: Controlede |MPT
gualidade em
|aboratério
Algebra, andlise,
equacOes diferenciais
ordinérias, geometria
probabilidade e
educacdo matemética
Doengas Parasitarias de
212/2017 Animais MSV
Filosofiada
Educacao/Epistemol ogi
212/2017 adasciénciasda SFP
educacéo
212/2017 Geoguimica Ambiental [GEO
212/2017 Linguistica GCL

Art.2°. Os prazos suspensos voltam a correr a partir do término do periodo de calamidade
publica.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
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