BOLE
DE SERVICE®

g
g

.

T
.

i
£

f@
-
-

4
-
*

.

ANO LIV
N.2 25
10/02/2020

k

****y

s
e
r
A
=
.
.
-

-
.

...**.:.**

.

,,,; ”
**
4

Universidade

Fluminense



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRESIDENTE DA REPUBLICA
Jair Messias Bolsonaro

MINISTRO DA EDUCACAO
Abraham Weintraub

Antonio Claudio Lucas da Nébrega

VICE-REITOR
Fabio Barboza Passos

CHEFE DE GABINETE
Rita Leal Paixao

SUPERINTENDENCIA DE DOCUMENTACAO
Deborah Motta Ambinder de Carvalho

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO
Vera Lucia Lavrado Cupello Cajazeiras

PRO-REITORIA DE GRADUACAO
Alexandra Anastacio Monteiro Silva

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-
GRADUACAO E INOVAGCAO
Andréa Brito Latgé

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
Cresus Vinicius Depes de Gouvéa

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Denise Aparecida de Miranda Rosas

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS
Leonardo Vargas da Silva

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO
Jailton Gongalves Francisco

SUPERINTENDENCIA DE OPERACOES E
MANUTENCAO
Mario Augusto Ronconi

SUPERINTENDENCIA DE ARQUITETURA E
ENGENHARIA E PATRIMONIO
Daniel de Almeida Silva

SUPERINTENDENCIA DE COMUNICACZ\O
SOCIAL
Jodo Marcel Fanara Corréa

SUPERINTENDENCIA DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO
Helcio de Almeida Rocha

SUPERINTENDENCIA DE RELACOES
INTERNACIONAIS
Livia Maria de Freitas Reis

CENTRO DE ARTES DA UFF
Leonardo Caravana Guelman



MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

O Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrug¢ao de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servico.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no
Diario Oficial da Unido — DOU estao divulgados apenas para fins informativos e nao
substituem as publicagdes anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos
referidos atos permanecem vinculados a publicagdo realizada no DOU.
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DETERMINACAO DE SERVICO COC N° 01/2020

EMENTA: Formacéo de Banca
Examinadora de selecdo simplificada para

professor substituto ou temporario.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIAS SOCIAIS DE CAMPOS (COC), no

uso de suas atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1- Tornar sem efeito a DTS 05/2019

2- Designar: GEORGE GOMES COUTINHO, Professor Adjunto, matricula n® 1770577, Glaucia
Maria Pontes Mouzinho, matricula n® 6649581, TULIO CUNHA ROSSI, Professor Adjunto,
matricula n® 1145854, na qualidade de titulares da banca examinadora do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, Classe Assistente, regime 40h, na area de conhecimento de
Ciéncias Sociais.

3- A supléncia sera composta pelo docente: FABRICIO BARBOSA MACIEL, Professor Adjunto,
matricula 2275924,

4-  Cabera ao Professor a Presidéncia da comissaio GEORGE GOMES COUTINHO.

5- A banca serd secretariada por MARLUCE ALVES DE ABREU, assistente em administracao,
matricula n® 1570573.

6- A presente designacdo ndo corresponde a fungdo Gratificada.
7- Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicag&o.

RODRIGO DE ARAUJO MONTEIRO
Chefe do Departamento de Ciéncias Sociais de Campos
Mat. SIAPE n°. 2141826
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO ICM 002 de 06 de janeiro de 2020.

Ementa: Alteracdo da DTS ICM n°
005/2017 e nomeacédo de Comisséo
Patrimonial para avaliacdo de bens recebidos
por doagdo.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE DE MACAE, no uso de suas
atribuicdes,
RESOLVE:

1 - ALTERAR a Determinacéo de Servigo ICM n° 005 de 22 de junho de 2017, publicada no Boletim de
Servico — UFF, n° 111, de 26/06/2017, Se¢do 1V, pagina 018.

2 - DESIGNAR Comissdo Patrimonial para avaliagcdo de bens recebidos por doagdo, sob a presidéncia do
primeiro:

MARCIO WAINER VIEIRA, técnico administrativo, matricula SIAPE n° 1658285;
MAICON MARTINS ANCHIETA, técnico administrativo, matricula SIAPE n° 1945122;

VINNICIUS DE MATOS HIPOLITO, técnico administrativo, matricula SIAPE n° 1939365.
3 - Esta DTS ndo implicara gratificacao.

4 - Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

DANIEL ARRUDA NASCIMENTO
Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé
HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MDI 001 de 04 de fevereiro de 2020.

Ementa: Constituicdo de Banca de Processo
Seletivo Simplificado - Area: Direito Civil,

Processo Civil e Préatica Civel.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DE DIREITO - MACAE - MDI, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes, FABIANO GOSI DE AQUINO, matricula SIAPE n° 3009655, FRANCISCO
DE ASSIS AGUIAR ALVES, matricula SIAPE n° 2957703, PRISCILA PETEREIT DE PAOLA
GONCALVES, matricula SIAPE n° 2295037 e a suplente LETICIA VIRGINIA LEIDENS, matricula
SIAPE n° 2242635 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Constituicdo de Banca Examinadora de

Processo Seletivo Simplificado, &rea: Direito Civil, Processo Civil e Prética Civel.

2 — Esta DTS ndo implicara gratificacao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

SAULO BICHARA MENDONCA
Chefe do Departamento de Direito de
Macaé - MDI
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MDI 002 de 04 de fevereiro de 2020.

Ementa: Constituicdo de Banca de Processo
Seletivo Simplificado - Area: Direito do
Trabalho, Processo do Trabalho e Pratica
Trabalhista.

O CHEFE DE DEPARTAMENTO DE DIREITO — MACAE - MDI, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes, CARLOS VICTOR NASCIMENTO DOS SANTOS, matricula SIAPE n°
1228125, ANDREZA APARECIDA FRANCO CAMARA, matricula SIAPE n° 1802275, SAULO
BICHARA MENDONCA, matricula SIAPE n° 1949734 e o suplente JORGE LUIZ LOURENCO DAS
FLORES, matricula SIAPE n° 1774654 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Constituicdo de
Banca Examinadora de Processo Seletivo Simplificado, area: Direito do Trabalho, Processo do Trabalho e

Préatica Trabalhista.

2 — Esta DTS ndo implicara gratificacao.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

SAULO BICHARA MENDONCA
Chefe do Departamento de Direito de
Macaé - MDI
HH#BHHY
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DETERMINACAO DE SERVICO VCH N° 03 de 06 de fevereiro de 2020.

Ementa: Retifica a DTS VCH n° 01 de 14
de janeiro de 2020

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS da Universidade

Federal Fluminense, Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1. Retificar a DTS VCH n° 01 de 14 de janeiro de 2020, mantendo-se inalterados os demais termos:

Onde se |é:
WELLINGTON NASCIMENTO SILVA - SIAPE 1768783
Leia-se:

ANDRE CANTARELI DA SILVA - Siape: 3010438

2. Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura

JULIO CESAR ANDRADE DE ABREU
Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS/VR
SIAPE: 1769566
HHHHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO VCH N° 04 de 06 de fevereiro de 2020.

Ementa: Retifica a DTS VCH n° 38, de 20
de dezembro de 2019

O DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS da Universidade

Federal Fluminense, Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1. Retificar a DTS VCH n° 38, de 20 de dezembro de 2019, mantendo-se inalterados os demais termos:

Onde se |é:

Designar a Comisséo de Sindicancia para apurarem os fatos ocorridos no processo n° 23069.073052/2019-
24, formada pelos seguintes membros

Leia-se:

Designar os docentes e o discente abaixo, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de

Sindicancia a fim de apurar os fatos ocorridos no processo n° 23069.073052/2019-24

2. Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

JULIO CESAR ANDRADE DE ABREU
Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais — ICHS/VR
SIAPE: 1769566
HHHHHHS
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EDITAL 2020

O Colegiado do Curso de P6és-Graduacgdo Lato Sensu — Especializagdo em Gestdo de Territorios
e Saberes faz saber que estdo abertas as inscricdes para o concurso de preenchimento de vagas referentes
ao primeiro semestre de 2020 na forma deste Edital.

1. Informacdes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio das aulas Duragéo I\r/1 22’;9‘;‘;
40 Graduagéo em qualquer area de 03/04/2020 260 horas RS 100,00
formacéo :

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante
0 Consulado do Brasil em seu pais.

1.2 A abertura da turma condiciona-se a matricula de pelo menos 20 alunos.

1.3 Isencdo da Taxa de Inscricdo

1.3.1

Serd considerado isento o candidato que:

1.3.1.1 Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cad-Unico)

de que trata o Decreto n° 6.135, de 26/06/2007.

1.3.1.2 For, comprovadamente, membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto 6.135, de

1.3.2

1.3.3

1.34

26/06/2007. Considera-se familia de baixa renda, de acordo com o referido decreto, aquela
com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo, ou a que possua renda
familiar mensal de até trés salarios minimos.

A isencdo deverd ser solicitada no ato da inscri¢do, marcando essa opcao na ficha de inscricao
e anexando os documentos necessarios.

A comissdo de selecdo apreciard a documentagdo apresentada e consultara o érgao gestor do
Cad-Unico para verificar a veracidade das informacgdes prestadas pelo candidato que solicitar
isencdo. A ocorréncia de informagdes falsas podera resultar na anulagdo da inscricéo.

O resultado da andlise das solicitagdes de isencdo sera encaminhado diretamente, por e-mail,
aos solicitantes. Caso o pedido seja negado, serd necessario 0 pagamento da taxa para
homologacdo da inscricdo em até 05 dias Uteis apds a divulgacdo do resultado das
solicitagdes.

2. Descrigdo do curso

2.1 0 Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu em Gestdo de Territdrios e Saberes tem como finalidade
desenvolver, em nivel de pés-graduagdo, conhecimentos especificos sobre territorio, educagdo e
politicas publicas.

2.2 O Curso de Po6s-Graduagdo Lato Sensu em Gestéo de Territorios e Saberes tem como objetivos:

221

2.2.2

Formar e qualificar profissionais para atuarem no setor publico e no dmbito de projetos e
iniciativas promovidas por organizages da sociedade civil, sendo habilitados a identificar e criar
estratégias e tecnologias apropriadas aos contextos especificos dos territérios onde se inserem.
Oferecer formagdes interdisciplinares sobre a realidade social, cultural, ambiental, politica e
econdmica, promovendo processos de convergéncia entre saberes populares/tradicionais e
conhecimentos cientificos;
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2.2.3 Contribuir para o debate publico e para o planejamento de diretrizes de politicas publicas para a

gestdo do territorio da Baia da llha Grande e regides adjacentes.

2.3 O Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Gestdo de Territorios e Saberes terd a duragdo minima
de 12 (doze) e méaxima de 18 (dezoito) meses letivos.

2.4 O estudante devera cumprir a carga horaria referente aos créditos das disciplinas obrigatdrias e das
disciplinas eletivas de modo a somar 360 horas, além da elaboracdo do trabalho de concluséo de
Curso.

2.5 Sera ofertada uma turma em Angra dos Reis (20 alunos) e uma turma em Paraty (20 alunos). O
candidato deverd optar pelo municipio de preferéncia no ato da inscricdo no processo seletivo.

2.5.1 Independente da turma de preferéncia, as aulas poderdo ocorrer tanto no municipio de Angra

dos Reis ou Paraty, de acordo com a disponibilidade do corpo docente.

2.6 As aulas acontecerdo as sextas-feiras e sabados, nos periodos da manha (9h as 13h) e da tarde (14h
as 18h).

3. Inscricdes
3.1 As inscrigOes serdo realizadas através do preenchimento de um Formulério, disponivel no site do
IEAR/UFF (www.iear.uff.br)
3.2Em caso de davida, o candidato poderdA entrar em contato pelo email
posgraduacaoteresa@gmail.com, pelo telefone (024) 3365-1642 ou comparecer presencialmente a
Avenida do Trabalhador, 179. Jacuecanga, Angra dos Reis — RJ. CEP 23914-360.
3.3 Horério: 9has 17h.
3.4 Periodo: 07/02/2020 a 06/03/2020
3.5 Documentagéo
3.5.1 Ficha de inscricéo (disponivel no Formulario eletrnico)
3.5.2 Carta de Intencdo (disponivel no Formuldrio eletrdnico)
3.5.3 Curriculo Lattes, atualizado, completo, em PDF. O arquivo deverd ser anexado, durante o
preenchimento do formulario ou encaminhado para o email posgraduacaoteresa@gmail.com.
3.5.4 Comprovante de pagamento através de Guia de Recolhimento da Unido (GRU), no Banco do
Brasil, em favor da Universidade Federal Fluminense no valor de R$ 100,00 (cem reais). O
arquivo deverd ser anexado, durante o preenchimento do formuldrio ou encaminhado para o
email posgraduacaoteresa@gmail.com.
3.5.4.1 Para gerar a GRU:
Sitio: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
Dados a serem preenchidos: UG: 153056
Gestdo: 15227
Nome da unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento Cédigo: 28832-2
Descricéo do recolhimento: Servigos Educacionais
NUmero de referéncia: 0250158387
Competéncia: 01/2020
Vencimento: data de pagamento da taxa (06/03/2020)
CPF do contribuinte: digitar nimero
Nome do Contribuinte: digitar nome
Valor principal: R$ 100,00
Valor Total: R$ 100,00
3.5.4.2 Em caso de solicitagdo de isencdo de taxa de inscrigdo, enviar documentos conforme disposto no
item 1.3 deste edital.
3.5.4.3 O candidato que deixar de apresentar algum dos documentos exigidos nesse edital tera sua
inscrigdo cancelada.
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4. Processo de Selecéo

4.1 Instrumentos de Sele¢do

4.1.1 Andlise da Carta de Intencdo (eliminatdria)

4.1.1.1 Aanélise das Cartas de Intencdo sera realizada sem a identificacdo do candidato.

4.1.1.2 Serdo eliminados os candidatos que ndo atingirem 7.0 na Analise da Carta de Intencao.

4.1.2 Analise da Ficha de Inscricdo

4.1.3 Analise do Curriculo Lattes

4.1.4 Os critérios gerais de selecdo, que subsidiardo a analise da Carta de Intencdo, da Ficha de
Inscrigdo e do Curriculo Lattes, estdo detalhados no anexo deste Edital.

4.1.5 AComissdo de Selecdo sera formada por, no minimo, trés docentes do curso e estara publicizada
no site do IEAR/UFF.

4.2 Cronograma

4.2.1 Inscricdes

4.2.1.1 Data: 07/02/2020 a 06/03/2020

4.2.2 Analise dos curriculos, das cartas de intencdo e das fichas de inscrigdo

4.2.2.1 Data: 09/03/2020 a 20/03/2020

4.2.3 Divulgacéo do Resultado Final

4.2.3.1 Resultado Preliminar

4.2.3.2 Data: Até 23/03/2020

4.2.3.3 Resultado Final:

4.2.3.4 Data: Até 27/03/2020

4.2.3.5 A coordenagdo do curso entrard em contato por e-mail e postara até o dia 23/03/2020 no site do
Curso (acesso em www.iear.uff.br) a relagdo dos candidatos aprovados e formulédrio para
matricula

4.2.4 Recursos

4.2.4.1 Para proceder a interposicdo de recurso contra o resultado do processo seletivo, o candidato
deverd preencher o formulério especifico para o recurso (disponivel no site www.iear.uff.br) e
encaminhar a solicitacdo até 24/03/2020.

4.2.4.2 Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo de Selecdo e respondidos até 27/03/2020.

5. Matricula

5.1.1 A matricula ser realizada no periodo de 30/03 a 09/04, das 9h as 17h, na secretaria do curso.

5.1.2 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente
até o preenchimento das vagas disponiveis.

5.1.3 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

5.1.3.1 Residir em Angra dos Reis ou Paraty

5.1.3.2 Candidato com maior idade

5.1.3.3 Ter concluido graduacdo na UFF

5.1.4 A Matricula é a forma com que o candidato confirma sua participagdo no curso. E necessaria a
entrega da seguinte documentacao:

5.1.4.1 Fotocopia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipdtese,
revalidado) ou certiddo original de concluséo de curso de graduacdo, com as datas de concluséo
e colagéo de grau.

5.1.4.2 Historico escolar

5.1.4.3 Fotocopia do documento oficial de identidade (com naturalidade), do CPF (para brasileiros ou
estrangeiros com visto de permanéncia no pais)

5.1.4.4 Duas fotos 3X4.
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6. DisposicOes gerais

6.1 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e com
os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

6.2 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF que
tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas.

Angra dos Reis, 03 de fevereiro de 2020.

PAULO JORGE VAITSMAN LEAL
SIAPE n° 1910299
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo Lato Sensu
Especializacdo em Gestao de Territorios e Saberes
HH#HHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 25 10/02/2020

SECAO 11

PAG. 014

ANEXO | - CRITERIOS PARA PONTUACAO DA CARTA DE INTENCOES

Caodigo do Candidato:

QUESITO PONTUACAO MAXIMA PONTUACAO CONCEDIDA

Clareza na exposicéo de 1,0
argumentos
Qualidade da redagdo e da 1,0
organizacao do texto
Disponibilidade e vinculo com o 2,0
territorio
Descricdo da trajetéria 2,0
Proposta de projeto e adequagéo ao 3,0
Ccurso

Experiéncia e habilidades na area 1,0

NOTA FINAL
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ANEXO Il - CRITERIOS PARA ANALISE DE CURRICULO LATTES

Nome do Candidato:

PONTUACAO PONTUACAO

QUESITO CRITERIO DE PONTUACAO MAXIMA CONCEDIDA

Experiéncia com 0,5 pontos por ano
Pesquisa 1,0

Experiéncia com
Extensdo Univesitaria

0,5 pontos por ano 1,0

Experiéncia em 15
organizacoes
sindicais, movimentos
sociais e estudantis

0,5 pontos por ano

Experiéncia em 15
OrganizacOes Né&o- 0,5 pontos por ano
Governamentais

Experiéncia em
orgaos publicos

0,5 pontos por ano 15

Experiéncia 15
profissional no
territério (Angra,
Paraty e Ubatuba)

0,5 pontos por ano

Apresentagéo de
trabalhos cientificos 0,2 pontos por trabalho 0,6
em eventos
académicos em areas
afins ao curso

Publicacéo de

trabalhos cientificos 0,5 pontos por trabalho 1,0

em areas afins ao
Ccurso

Palestras, conferéncias 0,2 por evento 0,4
Ou cursos ministrados

NOTA FINAL
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DECISAO GABR N° 013/ 2020, de 31 de janeiro de 2020.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuiches estatutarias e
regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentagdo constante nos autos do processo n® 23069.023630/2018-09, que apurou indicio
de irregularidade apontado em Extrato Individualizado de Indicio do Tribunal de Contas da Unido;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Prd-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 115/116; e

3- O PARECER n° 00056/2020/CJ/PF-UFF/PGF/AGU as fls. 118-120, ratificado pelo DESPACHO DE
APROVACAO n. 00100/2020/CCJA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situacio funcional da servidora FATIMA HELENA DO ESPIRITO
SANTO, SIAPE n.° 310716.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

HHHHHH
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DECISAO GABR N° 021/ 2020, de 05 de fevereiro de 2020.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuiches estatutarias e
regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentagdo constante nos autos do processo n® 23069.005254/2017-81, que apurou indicio
de irregularidade apontado em listagem nominal do Tribunal de Contas da Unido, recebida através do Oficio
278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Prd-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 23/24; e

3- O Despacho n° 00028/2020/CCJA/PFUFF/PGF/AGU as fls. 25/26;
DECIDE:

Declarar  REGULARIZADA a situagdo funcional da servidora RUBIA HAGEMEYER
LEONARDO PEREIRA, SIAPE n.° 1452557.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

HHHHHE
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DECISAO GABR N°022 /2020, de 05 de fevereiro de 2020.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuiches estatutarias e
regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentagdo constante nos autos do processo n® 23069.005213/2017-95, que apurou indicio
de irregularidade apontado em listagem nominal do Tribunal de Contas da Unido, recebida através do Oficio
278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Prd-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 17/18; e

3- O Despacho n° 00027/2020/CCJA/PFUFF/PGF/AGU as fls. 19/20;
DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situacdo funcional da servidora ROSANGELA DE OLIVEIRA
AZEVEDO, SIAPE n.° 0305426.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

HHHHHE
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RESOLUCAO N.° 173/2019

EMENTA: Regimento Interno  do
Colegiado do Curso de Graduacdo em
Servico Social de Campos dos Goytacazes.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.002317/2019-18,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGAO EM
SERVICO SOCIAL, vinculado ao Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

* k% X * %

Sala das Reunides, 10 de abril de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHHHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHHHH
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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO “STRICTO SENSU” EM MIDIA E
COTIDIANO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

TITULO |

DA MODALIDADE DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Po6s-Graduagdo em Midia e Cotidiano, em nivel de Mestrado e Doutorado
Académico, doravante denominado PPGMC, organizado de acordo com o Regimento Geral dos Programas
de Pds-Graduacdo da Universidade Federal Fluminense em vigor, tem como objetivos a formagdo e o
aprimoramento de pessoal qualificado, comprometido com o avanco do conhecimento, visando ao exercicio
de atividades profissionais, técnicas e cientificas e ao magistério.

TiTULO Il

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

DO COLEGIADO

Art. 2° - O Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo em Midia e Cotidiano serd constituido por todos os
professores formalmente credenciados no Programa, sem distingdo entre permanentes e colaboradores,
dos(as) bolsistas de p6s-doutoramento e da representacdo discente referente ao Mestrado e ao Doutorado.

§ 1° - A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo(a) Coordenador(a) do Programa.
§ 2° - A representacdo do corpo discente serd escolhida mediante elei¢do pelos alunos do Programa,
observadas as normas e condiges estipuladas em Resolucdo Especifica.
Art. 3° - O Colegiado do PPGMC sera o 6rgdo maximo de decisdo e a ele cabera:
I) aprovar o Regimento Interno e suas alteracdes;
I1) aprovar o Curriculo do(s) curso(s) ministrado(s) pelo Programa e suas alteragdes;

I11) definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento
de professores;

V) aprovar os processos de descredenciamento, recredenciamento e credenciamento de
professores;

V) aprovar a programacdo académica do(s) curso(s) ministrado(s) pelo Programa;

V1) aprovar o(s) plano (s) de aplicagdo de recursos postos a disposicao do Programa pela UFF
ou por agéncias financiadoras;

VII) aprovar propostas de convénios e parcerias nacionais e internacionais;

VII1) aprovar editais de sele¢do para ingresso de alunos e de estagiarios de P6s-Doutorado no
Programa;

IX) decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos artigos referentes a
questdo do Regulamento dos Programas de Pds-Graduacéo Stricto Sensu da UFF;

X) homologar o aproveitamento de Atividades Académicas aprovadas pelo(a) coordenador(a)
do Programa, conforme definidas nos Arts. 27° e 29° deste Regimento;
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XI) homologar os nomes de orientadores(as) e coorientadores(as) de dissertagdes, teses ou
trabalhos equivalentes, conforme definidos por este Regimento;

XII) definir o nimero maximo de orientandos por docente, respeitando os parametros da &rea e
as normativas da CAPES;

XIII) aprovar a composi¢do das comissfes examinadoras indicadas pelos orientadores(as);

XIV) aprovar a Comissdo de validacao e revalidacdo de diplomas, indicada pelo(a)
Coordenador(a) do Programa, bem como os respectivos pareceres;

XV) aprovar as decisfes das Comissdes de selecdo para admissdo de candidatos ao(s) curso(s)
do Programa e de estagiarios de P6s-Doutorado;

XVI) aprovar a composicao de Comissao avaliadora de Relatorios de Atividades dos estagiarios
de Pos-Doutorado e homologar seus pareceres;

XVI1) decidir sobre prorrogacéo de prazo de integralizacdo do(s) curso(s) do Programa;

XVIII) reunir-se, periodicamente, em sessdes ordinarias e sempre gue necessario em sessées
extraordinarias, conforme cronograma aprovado pelo préprio Colegiado;

X1X) autorizar mudanga de orientador(a) e/ou coorientador(a), conforme prevé Art. 20° deste
Regimento;

XX) deliberar sobre os procedimentos em funcéo de solicitagdo de desligamento docente, seja a
pedido do proprio, seja por situacdo de descredenciamento;

XXI) posicionar-se sobre as decisdes do(a) Coordenador(a) do Programa.

Paragrafo Unico - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo(a) Coordenador(a) do Programa
ou por meio de requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com
antecedéncia minima de dois (02) dias Uteis.

DA COORDENACAO DE PROGRAMA

Art. 4° - A coordenacdo do Programa sera exercida por um(a) Coordenador(a) e um(a) vice Coordenador(a),
com titulacdo de Doutor, escolhidos dentre os membros do Colegiado e pertencentes ao quadro permanente
desta Universidade.

Paragrafo Unico - O(a) Coordenador(a) e o vice(a) Coordenador(a) serdo eleitos para um mandato de
quatro (04) anos na forma definida no Regimento Geral das Consultas Eleitorais, nomeados pelo
Reitor e subordinados ao diretor do Instituto de Arte e Comunicagéo Social - IACS, de acordo com o
Regimento Geral da UFF.
Art. 5° - Caberd ao(d) Coordenador(a) do Programa:

I) convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

I1) coordenar as atividades didaticas do Programa;

I1) dirigir as atividades administrativas da coordenacéo de Programa;

IV) elaborar a programacdo académica, submetendo-a a aprecia¢do do Colegiado do Programa;

V) propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do
Programa;

V1) elaborar, junto as Comissdes, os editais de sele¢do de candidatos ao(s) curso(s) do Programa
e de estagiarios de pds-doutoramento;
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VI11) indicar Comissdo encarregada de analisar e dar parecer nos processos de validacéao e
revalidacéo de diplomas obtidos em institui¢Ges estrangeiras, conforme Resolugdo CEP/UFF n°
584/2013,;

VII1) aprovar os requerimentos de aproveitamento de Atividades Académicas, conforme
definidas no Art. 29° deste Regimento;

IX) decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa;

X) delegar competéncias para execugdo de tarefas especificas;

XI) representar o Programa nas instancias em que se fizerem necessérias.
Art. 6° - O(a) vice Coordenador(a) substituird o(a) Coordenador(a) em suas faltas e impedimentos
temporérios e o sucedera se:

8§ 1° - Se o afastamento permanente do(a) Coordenador(a) ocorrer durante a primeira (1%) metade de
seu mandato, o(a) vice(a) Coordenador(a) assumird a coordenacdo do Programa e terd o prazo de
sessenta (60) dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral para a
indicacdo do(a) novo(a) Coordenador(a).

§ 2° - O(a) vice Coordenador(a) assumira definitivamente a coordenagdo do Programa se, transcorrida
mais da metade do mandato quando o(a) Coordenador(a) solicitar afastamento permanente.

§ 3° - Nas faltas e impedimentos do(a) Coordenador(a) e do(a) vice Coordenador(a), assumird a
coordenagéo do Programa o decano do Colegiado, sendo que em caso de afastamento definitivo do(a)
Coordenador(a) e do(a) vice Coordenador(a) o Decano terd o prazo de sessenta (60) dias para
convocar o Colegiado para o processo eleitoral de escolha de novos Coordenador(a) e vice
Coordenador(a).

DA SECRETARIA
Art. 7° - A Coordenacao sera assistida por uma Secretaria a ela subordinada, 6rgdo executivo dos servigos

administrativos e técnicos, dirigida por um Chefe de Secretaria, com atribuicdes definidas em Norma de
Servico baixada pelo Diretor de Unidade, comum a todos os Programas da UFF.

TITULO I

DA ORGANIZACAO ACADEMICA

DO CORPO DOCENTE

Art. 8° - O corpo docente do Programa serd constituido por professores indicados pelo Colegiado para
credenciamento e recredenciamento cujos nomes devem ser encaminhados & Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-
Graduacdo e Inovacgéo, para homologacao.

Paragrafo Unico - Dos docentes do Programa exigir-se-a a formag&o académica adequada representada
pelo titulo de doutor ou equivalente, producéo intelectual continua e relevante para sua area de atuagao
e participacdo ativa nas atividades do PPGMC, tais como organizacdo de eventos, reunides periddicas
e outras demandas.

Art. 9° - A cada dois (02) anos o Programa de Pds-Graduacdo em Midia e Cotidiano realizar4 uma avaliacéo
para recredenciamento e de descredenciamento de professores do corpo docente, conforme regulamento
especifico aprovado pelo Colegiado do Programa.
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Paragrafo Unico - O Colegiado do Programa se reserva o direito de alterar esta Programagcio,
adiantando ou postergando a referida avaliagao.

Art. 10° - A cada dois (02) anos o Programa de Pds-Graduacdo em Midia e Cotidiano realizard uma
avaliacdo para credenciamento de professores para seu corpo docente, conforme regulamento especifico
aprovado pelo Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico - O Colegiado do Programa se reserva o direito de alterar esta Programagcio,
adiantando ou postergando a referida avaliagdo.

DO CURRICULO

Art. 11° - O curriculo do Programa de Pés-Graduacédo em Midia e Cotidiano, aprovado pelo Conselho de
Ensino e Pesquisa — CEP UFF, deve explicitar carga horaria, duracdo minima e maxima, matérias e
disciplinas obrigatorias, optativas e outras Atividades Obrigatorias, Complementares e Extracurriculares, de
acordo com a sua especificidade.

§ 1° - Para o célculo da carga horéria total dos cursos estdo incluidas as aulas teéricas, praticas,
tedrico-praticas - distribuidas em disciplinas do curriculo -, e Atividades Obrigatorias,
Complementares e Extracurriculares definidas na Estrutura Curricular e Regulamento de cada curso.

§ 2° - A duracdo minima para o Mestrado sera de doze (12) e maxima de vinte e quatro (24) meses, e
para 0 Doutorado serd de vinte e quatro (24) meses e maxima de quarenta e oito (48) meses, salvo
casos excepcionais descritos no § 3° supra, além do periodo maximo de trancamento a que o(a)
aluno(a) tem direito, conforme Art. 17° deste Regimento.

§ 3° — Em casos excepcionais, esse limite de duracdo podera ser ultrapassado em, no méaximo, seis (06)
meses para o Doutorado e para o Mestrado, mediante solicitagdo fundamentada ao(a) orientador(a) que
a encaminhard ao Colegiado do Programa, que decidira sobre a prorrogagdo em conformidade com a
legislacéo vigente, conforme disposto no Art. 18° deste Regimento.

8 4° - No Mestrado e no Doutorado, quinze (15) horas/aula em disciplinas correspondem a uma (01)
unidade de credito e trinta (30) horas/aula em Atividades Obrigatorias a uma (01) unidade de crédito,
distribuidas de acordo com as respectivas grades curriculares.

§ 5° - No Doutorado as Atividades Complementares (pesquisa orientada) tém uma carga horéria fixa
de trezentos e sessenta (360) horas/aula, sem atribuigdo de crédito.

DA ADMISSAO

Art. 12° - O ingresso dos alunos(as) de Mestrado e de Doutorado no Programa ocorrera por meio de processo
seletivo periddico, por processo de transferéncia, ou por outras modalidades reconhecidas e aprovadas pela
PROPPI, cujas etapas e critérios serdo aprovados pelo Colegiado do Programa e divulgadas em edital
especifico.

DA MATRICULA

Art. 13° - Para ser matriculado, o(a) candidato(a) deveréa ter sido aprovado(a) e classificado(a) no processo
seletivo, ter passado por processo de transferéncia, ou por outras modalidades reconhecidas e aprovadas pela
PROPPI.

Art. 14° - Poderdo ser admitidas matriculas de alunos transferidos de outros Programas de P6s-graduacéo
Stricto Sensu de areas afins credenciados pela CAPES, condicionadas a existéncia de vagas ndo preenchidas
remanescentes do Ultimo edital de selecdo, e mediante aprovacdo por maioria simples do Colegiado do
Programa, com base no projeto de pesquisa e no histérico escolar do solicitante.
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§ 1° - O(a) aluno(a) dever4d comprovar a conclusdo de Curso de Graduacdo (para ingresso no
Mestrado) e de Mestrado (para ingresso no Doutorado) devidamente reconhecidos pelo MEC.

§ 2° - Devera ser observado o cumprimento dos critérios de sele¢do e ingresso deste Regimento e do
Regulamento Geral de Programas de Pds-Graduacdo Strictu Sensuda UFF, sendo que o0s
procedimentos ndo realizados e/ou documentos ndo encaminhados previamente pelo(a) aluno(a) em
seu Programa de origem deverdo ser realizados para o seu ingresso no Programa.

§ 3° - No caso do Doutorado poderdo ser aproveitadas até 1/3 (um tergo) do total de horas/aula
cursadas em disciplinas ou atividades por alunos transferidos nos outros Programas de P6s-Graduagao
Stricto Sensu (internos ou externos a UFF), desde que credenciados pela CAPES no momento do
aproveitamento.

§ 4° - No caso do Doutorado, para alunos oriundos do mesmo Programa de Pés-Graduacdo Stricto
Sensu da UFF, a saber, do Mestrado em Midia e Cotidiano, o limite de um terco (1/3) mencionado no
§ 3° podera ser ultrapassado no caso de disciplinas ou outras atividades provenientes do préprio
Programa até o limite maximo de metade (1/2) das disciplinas obrigatérias a serem cursadas.

§ 5° - No caso de alunos oriundos de convénios ou acordos internacionais, seguir-se-d0 0S
procedimentos constantes de tais acordos ou convénios.

Art. 15° - Uma vez concluida e aprovada a selecdo, a Secretaria do Programa fard a inclusdo dos aprovados
conforme procedimento estipulado pelo Regulamento dos Programas da P6s-Graduagdo Stricto Sensu da
UFF.

Art. 16° - A cada periodo letivo, os alunos procederdo a inscricdo em disciplinas ou outras atividades
académicas, conforme calendario divulgado pelo Programa.

DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 17° - O(a) aluno(a) poderd permanecer em trancamento por no maximo 01 (um) periodo letivo
estabelecido pelo Programa.

§ 1° - O(a) aluno(a) s6 podera solicitar trancamento de matricula caso ainda ndo tenha completado a
carga horaria minima do curso, conforme determinada no curriculo do Programa.

§ 2° - O periodo de trancamento de matricula ser4 sempre homologado para o inicio do semestre letivo
corrente, encerrando-se ao final deste mesmo semestre letivo.

§ 3° - Ao solicitar trancamento, o(a) aluno(a) bolsista perde o direito & bolsa, devendo seguir 0s
procedimentos e orientagOes da Secretaria do Programa para formalizar tal situacao.

Art. 18° - Excepcionalmente, o(a) aluno(a) podera permanecer em trancamento ou licenca em um periodo
superior a 6 (seis) meses, conforme Legislagéo vigente, especificada em seguida:

§ 1° - Conforme legislacdo vigente, a aluna poderd usufruir de cento e vinte (120) dias de licenga
maternidade, e o aluno de trinta (30) dias de licenga paternidade, provocado pela ocorréncia de parto
ou adogdo durante o periodo de vigéncia do vinculo com o Programa.

§ 2° - A licenca maternidade e/ou paternidade ndo impede o trancamento de matricula nas condi¢des
definidas por este Regimento.

8§ 3°- Em caso de doenga grave (conforme definida pela Lei N° 7.713, de 22 de dezembro de 1988, ou
a que a suceder), o(a) aluno(a) podera solicitar o trancamento de matricula em conformidade a
Legislacdo Vigente no pais e/ou definida pelo Regimento Interno da Universidade, desde que
comprovada mediante apresentacdo de atestado médico. A solicitacdo devera ser analisada pelo
Colegiado do Programa, que encaminhard a solicitacao a Pericia da UFF.
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Art. 19° - O(a) aluno(a) terd a sua matricula cancelada quando:

I) esgotar o prazo méaximo fixado para a integralizagdo do curso em que ndo tenha sido
encaminhada solicitacdo fundamentada de prorrogacéo do(a) orientador(a) ao Colegiado do
Programa, que decidiré sobre a prorrogacao;

I) for reprovado(a) por duas (02) vezes em disciplinas, Atividades Obrigatdrias e/ou
Complementares;

I11) ndo cumprir quaisquer dos itens do acordo de prorrogagdo de defesa conforme estabelecido
no Art. 11° deste Regimento ou em fungdo das situacfes descritas nos Arts. 17° e 18° deste
Regimento;

IV) ndo proceder a inscri¢cdo em disciplinas e/ou Atividades Obrigatorias e/ou Complementares
dentro dos prazos estipulados e divulgados pelo Programa;

V) houver indicacdo fundamentada do(a) Orientador(a), com base em auséncia longa e
continuada do(a) orientando(a) das atividades de orientacdo e aprovada pelo Colegiado do
Programa.

DA ORIENTACAO E COORIENTACAO

Art. 20° - A definicdo do(a) orientador(a) é uma prerrogativa do Programa e € homologada pelo seu
Colegiado, no ingresso do(a) aluno(a).

8§ 1° - Tanto o(a) aluno(a) quanto o(a) orientador(a) deverdo ratificar, ou ndo, esta indicacéo, ao final
do primeiro (1°) semestre letivo, objetivando o melhor aproveitamento do(a) aluno(a) nas atividades
do Programa.

§ 2° - Podera haver um(a) coorientador(a), do préprio curso ou oriundo de outro Programa de Pos-
Graduagdo Stricto Sensu credenciado pela CAPES, cujo nome devera ser igualmente homologado pelo
Colegiado do Programa, podendo este fazer parte das comissdes examinadoras de qualificacdo e
defesa final na condigéo de coorientador(a), mas ndo de avaliador(a) ou de orientador(a).

§ 3° - O(a) orientador(a) ou o(a) aluno(a) podera solicitar afastamento temporario ou interrupgao do
trabalho de orientacdo, mediante requerimento fundamentado ao Colegiado do Programa, que
designara outro(a) orientador(a) para o(a) aluno(a) em questéo, no caso de deferimento do pedido.

§ 4° - Caso ndo seja possivel ao Colegiado do Programa designar um(a) novo(a) orientador(a) para
o(a) aluno(a), seja pelo exposto no § 3° supra, este serd descredenciado(a) do Programa.
Art. 21° - Cada professor(a) podera orientar o minimo e o maximo de orientandos, simultaneamente,
conforme indicado no documento de avaliacdo da Area de Comunicacédo e Informacdo da CAPES.
§ 1° - A orientacdo de Doutorado estd condicionada & concluséo de duas orienta¢fes de Mestrado no
Programa Midia e Cotidiano.
Art. 22°- S3o atribuicGes do(a) Orientador(a):

I) elaborar, de comum acordo com o(a) orientando(a), seu plano de atividades e manifestar-se
sobre alteragdes supervenientes;

I1) acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado do Programa de P6s-Graduagao sobre o
desempenho do(a) aluno(a);

I11) indicar ao Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo 0os nomes para composi¢do das
Comissdes Examinadoras da dissertacdo, tese ou trabalho equivalente do(a) aluno(a) para
homologacéo;
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IV) solicitar, mediante justificativa, o desligamento do(a) orientando(a);
V) presidir a sessdo de defesa da dissertacdo, tese ou trabalho equivalente, exceto no caso
previsto no § 3° do Art. 20° deste Regimento.
Art. 23° - S&o Atribuicdes do(a) Coorientador(a):
I) colaborar na elaboracgdo do plano de atividades e do projeto de pesquisa do(a) aluno(a);

I1) colaborar no desenvolvimento de partes especificas do projeto de pesquisa, a critério do(a)
Orientador(a);

I11) participar das comissfes examinadoras de qualificacdo e defesa final na condigéo de
coorientador(a), mas ndo de avaliador(a) ou de orientador(a).
DA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTUDOS

Art. 24° - O Colegiado do Programa indicard uma Comissdo de Bolsas, presidida pelo(a) Coordenador(a) do
Programa e constituida com dois (02) docentes, eleitos pelo Colegiado, dentre os permanentes do Programa,
e um (01) representante discente.
Art. 25° - Caberd a Comisséo de Bolsas:

I) propor os critérios para alocacao e corte de bolsas;

I1) divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, 0s critérios vigentes para
alocacéo de bolsas;

I11) avaliar o desempenho académico dos bolsistas;

IV) propor as concessdes, renovacdes e cortes de bolsas, baseados nos critérios estabelecidos de
acordo com o Inciso 1.

Paragrafo Unico - Tais deliberacBes serdo avaliadas e/ou ratificadas pelo Colegiado do Programa,
constituindo o documento de Critério de Distribuicéo de Bolsas PPGMC-UFF.
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 26° - A cada periodo letivo, o(a)s aluno(a)s procederdo a inscricdo em disciplinas, Atividades
Obrigatdrias e/ou Complementares do curso, conforme calendario divulgado pelo Programa, além de
poderem se inscrever em disciplinas ou atividades em outros Programas de Péds-Graduagédo Stricto Sensu de
areas afins credenciados pela CAPES.

DO APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Art. 27° - A aprovagdo do rendimento escolar obedecera a critérios de frequéncia e atribuigdo de notas.

§ 1° - A frequéncia é obrigatdria, sendo considerado(a) reprovado(a) o(a) aluno(a) que ndo obtiver
frequéncia correspondente a, pelo menos, setenta e cinco por cento (75%) da carga horéaria da
disciplina, Atividade Obrigatéria e/ou Complementar.

8§ 2° - Os resultados das avaliages serdo expressos por notas que vao de zero (0,0) a dez (10,0), com
uma casa decimal.

§ 3° - Serd considerado(a) reprovado(a) o(a) aluno(a) que obtiver nota inferior a seis (6,0) em
disciplina, Atividade Obrigatéria e/ou Complementar.
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§ 4° - Todas as solicitacdes de isengdo de disciplinas de atividades obrigatorias e/ou complementares
deverdo ser referendadas pelo(a) orientador(a), aprovadas pelo(a) coordenador(a) do Programa e
homologadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 28° - Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do Programa, os créditos obtidos em disciplinas e/ou
atividades realizadas em outros Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu de areas afins credenciados pela
CAPES equivalentes as do Programa, conforme estabelecido pela Estrutura Curricular e Regulamento do
curso de Mestrado e do curso de Doutorado.

Art. 29° - Da carga horéria total prevista no curriculo do curso de Mestrado, até sessenta (60) horas/aula em
disciplinas eletivas poderdo ser aproveitadas pela realizagdo de Atividades Académicas, enquanto que para
0 curso de Doutorado, as Atividades Académicas realizadas poderdo ter a carga horaria incluida no
curriculo como créditos extras, para além do total da carga horéria prevista no curriculo do curso de
Doutorado.

Paragrafo Unico - Por Atividades Académicas entendam-se atividades de pesquisa, extensdo e/ou
ensino, para além das disciplinas do Programa, como, por exemplo, participacdo em cursos de curta
duracgdo e apresentacdo de trabalhos em eventos, desde que devidamente comprovados por certificado
com carga horéria explicitada e autorizadas pelo(a) orientador(a).

Art. 30° - Das exigéncias previstas como rendimento escolar do curso de Doutorado, ha a obrigatoriedade de
Atividades Extracurriculares que ndo sdo incluidas no curriculo, conforme Estrutura Curricular e
Regulamento do curso de Doutorado.

Paragrafo Unico - Por Atividades Extracurriculares entendam-se a publicacio de dois (02) artigos
completos em anais de eventos cientificos, nacionais e/ou internacionais e duas (02) publicacfes de
artigos em revistas cientificas qualificadas na area da Comunicacdo e Informagdo, em coautoria ou
sozinho.

Art. 31° - Quando houver mudanca na Estrutura Curricular e/ou no Regulamento de curso serd dada ao(a)
aluno(a), mediante registro formal na Coordenagdo do Programa, a opcdo de manter o fluxo da Estrutura
Curricular e/ou Regulamento anterior, ou submeter-se a uma adaptacéo, ficando esta a cargo da Coordenagéo
do Programa.

Art. 32° - O(a) aluno(a) matriculado(a) no curso de Mestrado do Programa podera passar diretamente para o
Doutorado (Portaria n® 077/2006 da CAPES), desde que haja:
I) solicitagdo do(a) orientador(a) devidamente justificada;

I1) avaliag&o positiva de uma banca examinadora, composta por professores indicados pelo
Colegiado do Programa;

I11) homologagéo desta avaliacdo pelo Colegiado do Programa.

§ 1° - O(a) aluno(a) devera integralizar o curriculo e atender as demais exigéncias regimentais do
curso de Doutorado dentro dos prazos estabelecidos por este Regimento, contando o prazo méximo
para tal, conforme definido no § 2° do Art. 11° deste Regimento, a partir do seu ingresso no curso de
Mestrado do Programa.

§ 2° - O(a) aluno(a) que proceder & passagem direta do curso de Mestrado para o de Doutorado ndo
tera direito ao titulo de Mestre em Midia e Cotidiano;

§ 3° - O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste Regimento implicard cancelamento de
matricula, conforme Art. 19° deste Regimento.
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DO ESTAGIO DOCENCIA

Art. 33° - O Estagio Docéncia € uma atividade curricular obrigatéria para alunos de pés-graduacéo bolsistas
e optativa para alunos ndo-bolsistas e que deve constar do histérico, sendo definida como a participagdo em
atividades de ensino na Educacdo Superior da UFF, objetivando a complementacgdo da formagao pedagogica
dos pds-graduandos e a qualificagdo do ensino de graduacéo.

§ 1° - A carga horéria do Estagio Docéncia € de, no minimo, sessenta (60) horas/aula para alunos de
Mestrado que forem contemplados com bolsa durante 24 meses e de cento e vinte (120) horas/aula
para alunos de Doutorado contemplados com bolsa durante 48 meses. No entanto, ndo serdo atribuidos
créditos a atividade.

§ 2° - Poderad haver alteragdo da carga minima em funcdo da proporcionalidade do periodo de
recebimento da bolsa, seja no Mestrado ou no Doutorado. Nestes casos, a carga horéria total sera
também indicada no histérico do(a) aluno(a);

§ 3° - As demais situac@es relacionadas ao Estagio Docéncia seguirdo o Regimento da Universidade.

Art. 34° - O Estagio Docéncia é obrigatorio para o(a) aluno(a) que usufruir de bolsa de estudos por qualquer
periodo durante os cursos de Mestrado e de Doutorado, sendo opcional para os demais alunos.

DA QUALIFICACAO

Art. 35° - O(a) aluno(a) de Mestrado e de Doutorado serd submetido(a) a um exame de qualificacdo
conforme os prazos e especificidades definidas na Estrutura Curricular e Regulamento do curso de Mestrado
e na Estrutura Curricular e Regulamento do curso de Doutorado.

DO TRABALHO FINAL

Art. 36° - Fica definido como trabalho final:
1) no curso de Mestrado - dissertacdo que demonstre dominio do tema escolhido;

I1) no curso de Doutorado - tese que represente trabalho original de pesquisa e real contribuicdo
para a area de conhecimento.

Art. 37° - A dissertacdo ou a tese poderdo ser redigidas em outra lingua que ndo o Portugués, desde que tal
opcéo seja aprovada pelo(a) orientado(a) e homologada pelo Colegiado do Programa.

Art. 38° - O(a) aluno(a) devera defender seu trabalho final até o Ultimo més apds o seu ingresso no curso,
conforme parametros definidos no Art. 11° deste Regimento.

Paragrafo Unico - O(a) aluno(a) que tiver realizado trancamento de curso tera acrescido a este prazo
igual periodo de duragdo do seu trancamento, dentro das condi¢Ges estabelecidas pela CAPES e
regimento da UFF.

Art. 39° — Os trabalhos finais serdo julgados por Comissdo examinadora, aprovada pelo Colegiado,
constituida por no minimo trés (03) membros para o Mestrado e cinco (05) membros para o Doutorado,
todos com titulo de doutor ou equivalente, dos quais um (01) ser& o(a) orientador(a) do trabalho final; e no
minimo um (01), no caso do Mestrado, e dois (02), no caso do Doutorado, ndo podem ter vinculo formal de
trabalho com a Universidade Federal Fluminense.

§ 1° - A Comissdo examinadora para Mestrado deverd contar com um (01) membro suplente de
Instituicdo de Ensino Superior diferente a do(s) membro(s) externo(s) efetivo(s).

§ 2° - A Comissdo examinadora para Doutorado deverd contar com dois (02) membros suplentes de
diferentes Instituicbes de Ensino Superior, entre si e dos membros externos efetivos.
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§ 3% O Programa indicara, apés a avaliacdo da Comissdo examinadora, a condi¢do de aprovado ou
reprovado, sendo facultativo & Comissdo examinadora a realizagdo de comentarios, sugestdes ou
observag6es que ndo impliqguem em qualquer ambiguidade quanto & decis&o ja indicada.

Art. 40° - As demais situagfes relacionadas ao Trabalho Final seguem as normatizagtes definidas na
Estrutura Curricular e Regulamento de cada curso, em conformidade com o Regulamento dos Programas de
Pds-Graduacéo Stricto Sensu da UFF.

DA CONCESSAO DE TITULOS

Art. 41° - S8o exigéncias para a obtencéo de titulo:
I) apresentacéo e aprovacdo do trabalho final;
I1) integralizacdo curricular do curso;
I11) cumprimento das demais exigéncias do Programa;

IV) demonstracéo de conhecimento de uma (01) lingua estrangeira, para o curso de Mestrado, e
de duas (02) para o curso de Doutorado.

TITULO IV

DO POS-DOUTORAMENTO

DA ADMISSAO DO(A) POS-DOUTORANDO(A)

Art. 42° - Define-se como Estagiario(a) de Pos-Doutorado, conforme Resolugdo CEP/UFF n° 491/2013, ou
Pds-Doutorando(a), o(a) pesquisador(a) com titulo de doutor, que por um periodo minimo de trés (03) meses
permaneca na Universidade Federal Fluminense, com ou sem bolsa, desenvolvendo atividades de pesquisa
ou ensino sob a supervisdo de um(a) docente do Programa.

Art. 43° - O(a) Po6s-Doutorando(a) deverd instruir o processo com a documentacao pertinente e apresentar
Plano de Atividades a ser desenvolvido no periodo em que estiver vinculado ao Programa, conforme Segdo I.
PROCEDIMENTOS PARA REGULAMENTACAO da Resolugdo CEP/UFF n° 491/2013.

DA ATUACAO DO(A) POS-DOUTORANDO(A)

Art. 44° - O(a) Pés-Doutorando(a) devera se envolver em atividades de pesquisa, de ensino e académicas no
Programa podendo também atuar nos Cursos de Graduagdo do Instituto de Arte e Comunicacgdo Social da
Universidade Federal Fluminense, conforme o periodo de duragdo do seu estagio e sua modalidade e apds
aprovacgéo no Colegiado do PPGMC.

Art. 45° - O(a) Pos-Doutorando(a) de qualquer modalidade devera participar, quando convocado, das
atividades de pesquisa e académicas do Colegiado do Programa, enquanto durar o seu periodo de estagio,
sendo: reunides colegiadas, comissfes, eventos, grupos de discussdo, pesquisas, bancas de selegédo, de
qualificacéo e de defesa, entre outros.

Art. 46° - Destaca-se que outras situacBes relacionadas a direitos e deveres do(a) Pos-Doutorando(a) de
qualquer modalidade, deverdo seguir as orientagfes constantes no Regulamento dos Programas de Pos-
Graduacéo Stricto Sensu da UFF.
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DA AVALIACAO DO(A) POS-DOUTORANDO(A)

Art. 47° - O(a) Pés-Doutorando(a) de qualquer modalidade deverd entregar periodicamente um Relatério de
Atividades contemplando as atividades desenvolvidas e indicadas no seu Plano de Atividades, que sera
avaliado por Comissdo designada pelo Colegiado do Programa, indicando sua permanéncia ou ndo no
estagio.

Art. 48° - O(a) Pdés-Doutorando(a) de qualquer modalidade deverd apresentar obrigatoriamente um Relatério
Final da pesquisa em estilo monografico.

Art. 49° - O Colegiado do Programa designara uma Comissdo de Avaliacdo dos Relatorios, composta por trés
(03) professores.

§ 1° - A Comissdo de Avaliacdo terd trinta (30) dias para emitir um parecer sobre os relatorios,
recomendando, ou ndo, a aprovacao do estagio.

§ 2° - O parecer da Comissdo sera discutido na reunido de Colegiado do Programa, sendo aprovada, ou
nao, sua recomendacao sobre o estagio.

TITULO V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50° - Caberd ao Colegiado do Programa pronunciar-se sobre 0s casos omissos que ndo estejam
esclarecidos neste Regimento, por decis@o de maioria simples dos seus membros.

Art. 51° - Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacgdo pelo Colegiado do Programa de Pos-
Graduagdo em Midia e Cotidiano.
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RESOLUCAO N.° 331/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio
celebrado entre a UFF e D73
RESTAURANTE LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuig@es estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.003850/2019-99,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados, no que
se relaciona ao Convénio assinado em 26 de abril de 2019, entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE — UFF e a D73 RESTAURANTE LTDA, nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do
CEPEX. A concedente concederd estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a
estudantes regularmente matriculados e inscritos em disciplina (s) e efetivamente frequentando cursos de
graduacgéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes
em contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 24 de julho de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHHHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHHHH
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RESOLUCAO N.° 364/2019

EMENTA: Alteracdo de nome de disciplina
vinculada ao Departamento de Cirurgia
Geral e Especializada.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutrias e regimentais e considerando o que consta no
Processo n° 23069.006479/2019-17,

RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o nome da disciplina Fundamentos de Cirurgia Cardiaca, codigo MCG 00038, que
passard a chamar-se: Fundamentos Atuais de Cirurgia Cardiovascular e Pds-Operatorio.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes
em contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia

HHHHHH
De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHHHHH
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RESOLUCAO N.° 365/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina
vinculada ao Departamento de Direito
Processual - SDP.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuig@es estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.006457/2019-57,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Direito Processual - SDP a disciplina
abaixo relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)

1- Direito Processual 1.1-  Judicializacdo e Ativismo Judicial

Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas dos Curriculos do Curso de
Graduacgdo em Direito, Titulacdo - Bacharel, sediado no municipio de Niterdi, aprovado pela Resolugdo n°
473/12 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicGes
em contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia

HHHHHH
De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHHHHH
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SECAO IV



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SECAO IV PAG. 036

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - RDD DGD/CPTA N° 001/2020

SETOR: DGD/CPTA

DATA: 05/02/2020

PROCESSO: 23069.000195/2020-51

INTERESSADO: ADRIANA LOESER DOS SANTOS BARBOSA e outros

ASSUNTO: Homologacéo de Estagio Probatorio de Servidores Técnico-administrativos

DECISAQ: Declaro aprovados em seu estagio probatorio os servidores abaixo relacionados, no uso da
delegacéo de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n° 58.175, de 22/02/2017, e
nos termos do artigo 20, da Lei n® 8.112, de 11/12/1990 e do artigo 7° da Instrucéo de Servigo n° 002, de
17/02/2017, da PROGEPE/UFF.

e ADRIANA LOESER DOS SANTOS BARBOSA, BIOLOGO, SIAPE 1651293 Conclusdo
do estéagio probatorio em 13/04/2020;

e FELIPE DA SILVA FERREIRA, TECNICO DE LABORATORIO AREA, SIAPE 1979045,
Concluséo do estagio probatério em 12/11/2015;

e FELIPE DA SILVA PINHEIRO, ASSISTENTE SOCIAL, SIAPE  2259088. Conclusdo do
estagio probatdrio em 30/10/2018

e FERNANDA PIMENTEL PESSANHA, PSICOLOGO-AREA, SIAPE 2357473, Conclusdo
do estégio probatorio em 01/02/2020;

e JEFERSON LUIZ DA SILVA SOUZA, MUSICO, SIAPE 2304763, Conclusdo do
estagio probatério em 13/04/2019;

¢ MONIQUE CABRAL DA PONTE, MUSICO, SIAPE 2396390, Conclusdo do estagio probatorio
em 25/05/2020;

e RENAN AMORIM GOLCALVES, TECNICO EM MECANICA,  SIAPE 2395046, Conclusio
do estéagio probatorio em 22/05/2020.

DENISE APARECIDA DE MIRANDA ROSAS - Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas.
Publique-se.

LEACYR DE OLIVEIRA SANTOS
Chefe da DGD/CPTA
Matricula SIAPE 6360760
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PROGEPE, N°. 28 de 13 de janeiro de 2020.

Assunto: Concessao de horario especial ao
servidor Marina Vasconcelos Maluf de
Barros

A PRO REITORA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o que

consta na Instrugdo de Servico PROGEPE n° 003/2019 e tendo em vista 0o que consta do Processo n°
23069.008962/2019-36, resolve:

1- Conceder horario especial ao servidor MARINA VASCONCELOS MALUF DE BARROS, matricula
SIAPE 1949197, ocupante do cargo de Técnico em Artes Graficas, D 405, com redugdo de 25 % sobre a
carga horéaria contratual, conforme Laudo Médico Pericial nimero 0.229.298/2019, de acordo com a
Instrucéo de Servico N° 003 de 16 de dezembro de 2019;

2- Estabelecer a data prevista para reavaliagdo em 05/12/2020.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

DENISE APARECIDA DE MIRANDA ROSAS
Pré-Reitora em exercicio de Gestdo de Pessoas
HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO DA PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO n° 03/2020 de 14 de
janeiro de 2020.

Ementa: Altera a DTS PROPLAN n° 15/2019

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO no uso de suas atribuices legais, estatutarias e regimentais,
delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme Portaria n°® 32.298 de 5 de fevereiro de 2004, publicada pelo
Boletim de Servigco n° 22 de 06 de fevereiro de 2004.

Considerando a obrigatoriedade da Prestacdo de Contas Anual prevista na Instrugdo Normativa TCU n° 63
de 1 de setembro de 2010 e a Decisédo Normativa TCU n° 178 de 23 de outubro de 2019, que determina os
procedimentos e estabelece as regras para a prestacdo de contas de 2019.

Considerando que a prestacdo de contas é o instrumento do gestor para demonstrar os resultados alcancados
e o cumprimento da legislacdo em sua gestéo, tendo como peca central o relatério de gestdo, conforme art. 3°
da referida Decisdo Normativa,

RESOLVE:

1- Designar os servidores abaixo elencados para compor a Comissdo de Elaboracdo do Relatério de
Gestéo Integrado 2019.

Servidor Matricula SIAPE
JANAINA FLAVIA RIBEIRO 1075796
MARIA LEONOR VEIGA FARIA 308140
JOSE WALQUIMAR DE MESQUITA CARNEIRO 311512
PAMELLA MACEDO DRUMMOND 2423673
RODRIGO ALVES MOTA 1917859
KISSILA DA SILVA RANGEL 1028863
ANGELA ROCHA MARTINS 2424511
MAURA DA SILVA VASCONCELLQOS 308702
CAROLINA SILVEIRA ROCHA MACHADO 2461527
ANGELICA DE OLIVEIRA RAEDER 2258064

2- A Presidéncia desta Comisséo ficara a cargo da servidora Janaina Flavia Ribeiro e, em caso de

sua auséncia, assumird a servidora Maria Leonor Veiga Faria.
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3- A Comissdo, de carater anual, podera ter sua composi¢do alterada conforme necessidade do

processo.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicacao.

JAILTON GONGCALVES FRANCISCO
Pro-Reitor de Planejamento
HH#HHHH
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINAGAO DE SERVIGO - DAP N2 013, DE 04 DE FEVEREIRO DE 2020.
Ementa: Designag¢do de Substituto Eventual

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, no uso da delegacio de competéncia concedida pelo Magnifico
Reitor através da Portaria n2 8858, de 02 de marco de 1982 e conforme o que consta do Processo n® 23069.150945/2020-34, resolve:

Designar CLAUDENIR RAMOS DA ASSUMPCAO, Assistente em Administragdo, cédigo 701.200, Matricula SIAPE n2 3156091, para

Substituto Eventual do Chefe da Divisao de Seguranga e Logistica, da Coordenagdo de Transporte e Logistica, da Superintendéncia de Operagoes e
Manutengdo- Codigo FG-1.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

Thaisa Nunes Ferreira
Diretora do Departamento de Administra¢do de Pessoal

il
sel 8
assinatura

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Thaisa Nunes Ferreira, DIRETOR DE DEPARTAMENTO, em 05/02/2020, as 13:55, conforme horario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n? 23069.150945/2020-34 SEIn? 0163057

https://sei.uff.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=187496&infra_sistema=10... 1/1


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.uff.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.135 de 14 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.007300/2019-49, resolve:

Conceder aposentadoria voluntariaa SANDRA LUCIA DE SOUZA MOURA
QUELHAS, matricula SIAPE n° 307250, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos
Educacionais, codigo 701079, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo 1V, Padréo de
Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no
artigo 3°, incisos | e Il e § Unico da Emenda Constitucional n° 47/2005, c¢/c com o § 1° do
artigo 3° da Emenda Constitucional n® 103/2019, codigo de vaga 236471, com proventos
integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servico no percentual de 15%
(quinze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22615-9186 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.158 de 16 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.011716/2019-61, resolve:

Conceder aposentadoria voluntédriaa NILTON BRITO FERNANDES FILHO,
matricula SIAPE n° 307262, ocupante do cargo de Técnico em Eletrotécnica, codigo 701230,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo |V, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos | e ll e § Unico
da Emenda Constitucional n°® 47/2005, c/c com o § 1° do artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 103/2019, codigo de vaga 236482, com proventos integrais, cumulativamente com o
adicional por tempo de servico no percentual de 15% (quinze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22622-5230 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.160 de 16 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes, e
tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.040601/2019-84, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a MARCIA SOARES PINHEIRO,
matricula SIAPE n° 1038430, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe
Titular, Nivel 01, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos | e ll e § Unico
da Emenda Constitucional n°® 47/2005, c/c com o § 1° do artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 103/2019, codigo de vaga 239630, com proventos integrais, cumulativamente com o
adicional por tempo de servico no percentual de 5% (cinco por cento), com a Retribui¢&o por

Titulac&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22620-9929 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.267 de 29 de janeiro de 2020

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.023596/2019-45, resolve:

Conceder aposentadoria voluntdria a ROSA CABRAL PINTO, matricula
SIAPE n° 305414, ocupante do cargo de Auxiliar em Administragdo, codigo 701405, Nivel de
Classificagdo C, Nivel de Capacitacéo 1V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos | e |l e § Unico da
Emenda Constitucional n° 47/2005, c/c com o § 1° do artigo 3° da Emenda Constitucional n°
103/2019, cédigo de vaga 234915, com proventos integrais, cumul ativamente com o adicional
por tempo de servigo no percentual de 16% (dezesseis por cento), com a VPNI, art. 62-A da
Lei n.° 8.112/90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22735-6779 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.270 de 29 de janeiro de 2020

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.007030/2019-76, resolve:

Conceder aposentadoria voluntéria a JOAO ANTONIO SALES FRANCO,
matricula SIAPE n° 306496, ocupante do cargo de Diretor de Iluminag&o, codigo 701021,
Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo 1V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos | eIl e § Unico
da Emenda Constitucional n°® 47/2005, c/c com o § 1° do artigo 3° da Emenda Constitucional
n° 103/2019, cddigo de vaga 235819, com proventos integrais, cumulativamente com o
adicional por tempo de servico no percentual de 16% (dezesseis por cento), com a VPNI, art.
62-A dalLei n.° 8.112/90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22741-3671 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.046

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.275 de 29 de janeiro de 2020

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.031125/2019-19, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a MARIA DO ROSARIO PALMIERI,
matricula SIAPE n° 308384, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, codigo
701200, Nivel de Classificagcdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimentos 16, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos | e
Il e 8 inico da Emenda Constitucional n® 47/2005, c¢/c com o § 1° do artigo 3° da Emenda
Constitucional n° 103/2019, cédigo de vaga 237473, com proventos integrais,
cumulativamente com o adicional por tempo de servico no percentual de 15% (quinze por
cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22728-8235 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.290 de 30 de janeiro de 2020

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Retificar, em parte a Portaria n°® 66.211 de 22/01/2020, que concedeu o
ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau MEDIO (10%), ao servidor Marcelo Jose
Pinheiro Guedes de Uzeda, matricula SIAPE n° 3174985 e publicado no BS/UFF n° 16 de
27/01/2020, pag. 26 SECAO IV.

Ondeselé: Leia-se:
1174985 3174985

2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac&o. Publique-se, registre-
se e cumpra-se. FABIO BARBOZA PASSOS Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22842-1469 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.307 de 3 de fevereiro de 2020

O REITOR daUNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23069.030584/2019-77,
resolve:

Retificar a Portaria n° 65.185, de 01/10/2019, publicada no Diério Oficia da
Unido de 10/10/2019, que concedeu aposentadoria voluntariaa SANDRA HELENA LOPES
VIDAL BITENCOURT, onde selé "VITAL", leia-se: "VIDAL".

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22789-7763 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.049

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.321 de 4 de fevereiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o constante do Processo n° 23069.000378/2020-76,
RESOLVE:

Art. 1° - Nomear, a partir de 22 de fevereiro de 2020, JUAREZ TORRES
DUAYER, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 310304, do Quadro
Permanente da Universidade, para, na qualidade de Decano, exercer o cargo de Diretor pro
tempor e da Escola de Arquitetura e Urbanismo.

Art. 2° - Esta nomeagdo corresponde a Cargo de Direcéo - cddigo CD-3.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.11 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22900-1777 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.050

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.327 de 4 de fevereiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuic¢oes
legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n° 23069.150687/2020-96, resolve:

Alterar na Portaria n® 24.153 de 14/01/97, publicada no D.O.U. n° 16, secéo 2,
pag 547, de 23/01/97 e no Boletim de Servico n° 19, de 28/01/97.

EXCLUIR:

FG-03: Biblioteca Central do Gragoata, da Superintendéncia de
Documentacéao.

INCLUIR:
FG-03: Secretaria da Superintendéncia de Documentacao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.02 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22875-7644 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.051

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.328 de 4 de fevereiro de 2020

O REITOR daUNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicoes, tendo em vistaa Lel n° 9.640 de 25 de maio de 1998 e 0 que consta do Processo
n° 23069.150691/2020-54, resolve:

Art. 1° Dispensar, a partir de 01/02/2020, THIAGO SANTOS DE ASSIS,
Matricula SIAPE n° 1849854, da fungédo gratificada de Chefe da Biblioteca Central do
Gragoatd, da Superintendéncia de Documentacdo - Codigo FG-3 para o qual foi designado
através da Portaria n° 62.547, de 03/12/2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22873-911 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.052

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.329 de 4 de fevereiro de 2020

O REITOR daUNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicoes, tendo em vistaa Lel n° 9.640 de 25 de maio de 1998 e 0 que consta do Processo
n° 23069.150691/2020-54, resolve:

Art. 1°- Designar VINICIUS DA SILVA FERNANDES, Assistente em
Administracdo, cédigo 701.200, Matricula SIAPE n°3147434, para exercer a fungéo
gratificada de Chefe da Secretaria da Superintendéncia de Documentagéo - Codigo FG-3.

Art. 2°- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no Diario oficial
da Uni&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22874-911 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
SECAO IV

ANOLIV —N.> 25

10/02/2020

P.053

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.334 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentual databela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
~ A
NOME PROCESSO| FOTAGA UOR| | Aupo |PERCENT | A pE| pARTI
0 G UAL yl
02/01/2
ALBA VALERIA |150861/201 30824 019
SO AR SO0l sEE/HU | 438 | 08230 | 200 (324 919
0/2019
ALBA VALERIA C|150861/201 262360000 30824 01/11/2
NOGUEIRA 967 | SEEHU [ 438 |"Japn10 | 19% 776 | 010

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22905-1495 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

| Classif. documental | 024.134 |
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
SECAO IV

ANOLIV —N.> 25 10/02/2020

P.054

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.336 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentua referido natabela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
A
NOME PERCENTUAL |PROCESS|LOTAG [UOR | Aupo [S/AP|paRTI
o KO0 | G E
RDE
01/08/2
ANDRE :
GUAYANAZ 20% 159405/20| L yap | 416 08230 14341 019
10-82 07 |31/10/2
LAURIANO
019
ANDRE
159405/20 26236000(14341(01/11/2
O RAnG 10% 1982 | HUAP | 41810782019 07 | 019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22907-407 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.055

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.337 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adicional de Insalubridade
(Grau médio)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista
o laudo pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
NOME PROCESSO | LOTAGAO |UORG| LAUDO | SIAPE A P'SET' R
Nilcilene Fernanda Klein | 150899/2020-73| DAS/CASQ | 1375 0162083 |2948068]18/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

<
~
[32]
[92]
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O
o
N
o
N
@
o
o
LL
LL
-]

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22910-9159 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066338A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.056

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.338 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentual databela abaixo,
incidente sobre o0 vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

< A
NOME PROCESSO|LOTAGA [UOR| | Aupo |PERCENT g A pE| PARTI
o G UAL RT
02/01/2
DAISE SILVA
MIRANDA 15131(%201 SEN/HU | 441 | 08230 | 20% 30885’3 atpilﬁll
SANTOS - e
0/2019
DAISE SILVA
MIRANDA 15%1%201 SEN/HU | 441 2%?38880 10% 30852”3 01(%91)/ 2
SANTOS -

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22914-4537 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066339A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
10/02/2020

ANOLIV —N.> 25

SECAO IV

P.057

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.339 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau REFERIDO natabela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):

NOME

PROCESS

LOTAG
AO

UOR

PERCEN
TUAL

LAUDO

SIAP

PARTI
RDE

P

ATE

Eduardo Siqueira
Oliveira

163899/20
19-08

MOT -
DEP. OD
ONTOTE

CNICA

UOR
364

10%

26236-
000.048/2
019

10975
37

01/0Vv2
019

enguan
to
desemp
enhar
as
ativida
des que|
ora
executa
e
perman
ecer no
atual
local
de
exercic
io

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22916-4616 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066339A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22916-4616 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

ANO LIV —N.°25 10/02/2020 SECAO 1V P.058
A
PROCESS| LOTAC |UOR| PERCEN SIAP .
NOME S 2o VSR PG | Laupo (S Pégél ATE
SEMCL/
FRANCIANI
| 154018/20|HU-ENF. 31224{06/05/2|31/10/2
ANTUNES DE sA | 1PI0MS 200 ENE 447 | 200 | 08230 [FE240009431 70
SOUZA
INICA
enquan
{0
desemp
enhar
as
ativida
SEMCL/ desque
FRANCIANI HU- ora
ANTUNES DE SA| 121018 0| ENFIME| 447 | 100 | 202300001312241004 1216 ecurta
SOUZA D.CLINI e
CA perman
ecer no
atual
loca
de
exercic
io
SEE/HU
Rita Rosane Gil de|150182/20| - SEC. 30824{02/01/2| 31/102
Freitas 19-08 |ENFEM|438| 20% | 08230 [T59"|" 019 | 019
ERG
enquan
{0
desemp
enhar
as
ativida
SEE/HU degrg“e
Rita Rosane Gil de|150182/20| - SEC. 26236000(30824/01/11/2
Freitas 19908 |ENF.EM|438| 19% |'07g/2019| 69 | 019 exeg“ta
ecer no
atual
local
de
exercic
i0
SNU/HU
PaulaLeitede |150022/20| - 30744|04/10/2|31/10/2
Oliveira 1049 |SERNU|492| 10% | 08230 (55" 1" 018 | 019
TRICAO
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
2



UFFPOR202066340A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
SECAO IV

ANOLIV —N.> 25

10/02/2020

P.059

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.340 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentua conforme tabela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
~ A
NOME PROCESSO| LOTAGA [UOR| | Aupo |PERCENT g A pE| PARTI
o) G UAL yl
01/02/2
JACQUELINE SDA150993/201| SECGE/H 30872| 019
COSTA o CEM| aa6 | 08230 | 20 [3%¥72 9
NASCIMENTO - e
0/2019
JACQUELINE SDA(150993/201 | SECGE/H 262360000 30872| 0v/11/2
COSTA 9-99 U || 782019 | 19% |"587| 019
NASCIMENTO

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22920-9628 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

| Classif. documental | 024.134 |




UFFPOR202066341A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SECAO IV P.060

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.341 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, percentual de acordo com a
tabela abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
% A
NOME PROCESSO|FOTACA IUOR| | Aupo |PERCENT | APE| PARTI
o) G UAL R DE
18/07/2
154381/201 26112 018
Fernando de Barros 8-94 MCG (348 | 082.3.0 20% 75 6311
0/2019
154381/201 262360000 26112|01/11/2
Fernando de Barros 8-94 MCG | 348 |" 255519 10% 75 019

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22922-6859 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066342A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.061

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.342 de 6 de fevereiro de 2020

CONCESSAO DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no PERCENTUAL REFERIDO
NA TABELA BAIXO, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a
seguir relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)
insalubre(s):

A
NOME PERCENTUAL [PROSESS| LGTAG \UOR | aupo |SI2P|PARTI
R DE
MFE -
DEPART
DE 01/09/2
BERNARDO FUNDA 019
VELLOSO 20% 162861120 MENTO| 328 | 08230 [229ATESL
BAMBIRRA SDE /10/201
ENFER 9
MAG E
ADM

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22915-8677 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066342A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
SECAO IV

ANOLIV —N.> 25

10/02/2020

P.062

NOME

PERCENTUAL

PROCESS
o

LOTAG
Ao

UOR
G

LAUDO

SIAP

PARTI
RDE

BERNARDO

VELLOSO

BAMBIRRA

10%

162861/20
19-18

MFE -
DEPART
DE
FUNDA
MENTO
SDE
ENFER
MAGE
ADM

328

26236-
000.078/2
019

12859
12

01/112
019

DANIEL
RODRIGO
HERRERA
MORANTE

10%

160253/20
19/61

MOC -
DEPART
AMENT

ODE
ODONT
OCLINI

CA

362

26236000
048/2019

10566
09

15/07/2
019

GIL DE
ANDRADE
MORAES

20%

151266/20
19-49

SEMCL/
HU -
SECAO
ENFER
MAGEM
EM
MEDICI
NA
CLINIC
A

447

26236000
078/2019

30829
17

02/01/2
019
ate 31/
10/201
9

GIL DE
ANDRADE
MORAES

10%

151266/20
19-49

SEMCL/
HU -
SECAO
ENFER
MAGEM

CLINIC
A

447

26236000
078/2019

30829
17

01/112
019

NEUZA INES DA
CONCEICAO

10%

153750/20
19-11

SECGE/
HU -
SECAO
ENFER
CIRURG
IA GER
E
ESPECI
ALIZAD
A

446

082.3.0

30871
71

01/02/2
019
até 31/
10/201
9

NEUZA INES DA
CONCEICAO

20%

153750/20
19-11

446

26236000
078/2019

30871

/1

01/11/2
019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22915-8677 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SECAO IV P.063

UFFPOR202066343A

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.343 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de adicional de insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentua referido natabela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
~ PERC| A
NOME PROCESSO| LOTAGA [UOR| | AupO |SIAPE|ENTU|PARTIR
o) G
AL | DE
Depto. de 26236-
Cristiane M. Amaral | 18297712019 5 iotécn| 364 [000.047/201 17224 | 1096 |0V/OL20
-49 o 5 50 19
sec 21/11/20
Cristianede A.  |077482/2018| S8 17039 17
Marteleto 34 ng.cwger 446 | 082.3.0 86 | 20% | 46311
ESpec. 0/2019
Cristianede A.  |077482/2018|_ . S8 2623600007 17039 01/11/20
Marteleto -34 ng;jgéger 46 ["“gio010 | 86 | 10% |19

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22924-5131 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SECAO IV P.064

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.344 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adicional de Insalubridade
(Grau médio)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista
o laudo pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
NOME PROCESSO | LOTAGAO |Uorg| LAuDO | siare |A P’SET'R
Departamento 26236-
LUISA AGUIRRE BUEXM | 163323/2019-32 de 362 1338211|30/10/2019
.y 000.048/2019
Odontoclinica
SEMCL/HUA 26236-
3 ELKE PETERSEN DE SA |151320/2019-67 s a7 | goioes> o |3087182| 010212000
g MARCIA CRISTINA 5236,
g GUIMARAESDE  |153794/2018-51| SEAMU | 437 | 202> | 310368 |22/01/2018
S OLIVEIRA :
(@]
o
-
o}

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22926-2547 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066345A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
SECAO IV

ANOLIV —N.> 25

10/02/2020

P.065

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.345 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de adicional de insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentua referido natabela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
< PERC| A
NOME pROCESSO| FOTAGA [UOR| | AuDO |SIAPE|ENTU|PARTIR
0 G
AL | DE
15/04/20
MichelleM.  [152055/2019 31200 19 até
Nimrichter 71 | SENMHU | 4411 08230 |77 20% 137/10/00
19
MichelleM.  |152055/2019 2623600007 31200 01/11/20
Nimrichter 71 | SENMHU | 441 ""go010 |47 | 19% 19

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22918-9699 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066346A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SECAO IV P.066

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.346 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau referido natabela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
A
PROCESS| LOTAC |UOR| PERCEN SIAP .

NOME o A0 G | TUAL |LAUDO [Tg PQSEI ATE
SANDRA SEE/HU- UOR

DEODATO DA |151316/20|SEC.ENF G- | 20% 08230 |30839 14/01/2|31/10/2
CUNHA 19-98 |.EMERG]| 439 0 "~ 94 | 019 | 019

GONCALVES ENCIA

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22927-9846 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066346A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
10/02/2020

ANOLIV —N.> 25

SECAO IV

NOME

PROCESS
o

LOTAG
AO

UOR
G

PERCEN
TUAL

LAUDO

SIAP
E

PARTI
RDE

SANDRA
DEODATO DA
CUNHA
GONCALVES

151316/20
19-98

SEE/HU-

SEC.ENF
.EMERG
ENCIA

UOR
438

10%

26236000
078/2019

30839
94

01/11/2
019

enguan
to
desemp
enhar
as
ativida
des que|
ora
executa
e
perman
ecer no
atual
local
de
exercic
io

Mariana Macedo
Rossi

150610/20
20-16

SAD/HU

SUBDIR
HUAP

UOR
G-
418

10%

26236-
000.060/2
019

10999
91

02/12/2
019

enguan
to
desemp
enhar
as
ativida
desque
ora
executa
e
perman
ecer no
atud
locd
de
exercic
i0

CarlaRibeiro

150303/20
19-00

SEE/HU-
SEC.ENF,
.EMERG
ENCIA -

438

20%

082.3.0

30834

01/0v2
019

31/10/2
019

CarlaRibeiro

150303/20
19-00

SEE/HU-

SEC.ENF

.EMERG
ENCIA

438

10%

26236000
078/2019

30834
60

01/11/2
019

enguan
to
desemp
enhar
as
ativida
des que|
ora
executa
e
perman
ecer no
atual
local
de
exercic
io

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22927-9846 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066346A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
10/02/2020

ANOLIV —N.> 25

SECAO IV

NOME

PROCESS
o

LOTAG
AO

UOR
G

PERCEN
TUAL

LAUDO

SIAP
E

PARTI
RDE

Lisnai da Costa

Led

160260/20
19-62

SAP/HU
- SER.
ANATO
MIA
PATOLO
GICA

478

10%

26236-
000.078/2
019

30012
08

02/012
018

enguan
to
desemp
enhar
as
ativida
des que|
ora
executa
e
perman
ecer no
atual
local
de
exercic
io

FERNANDA
CATHERINE
ALVESDE
ANDRADE

160609/20
19-66

SAP/HU

SER.AN
ATOMIA
PATOLO

GICA

478

10%

26236-
000.078/2
019

31410
21

26/09/2
019

enguan
to
desemp
enhar
as
ativida
desque
ora
executa
e
perman
ecer no
atud
locd
de
exercic
i0

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22927-9846 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SECAO IV P.069

UFFPOR202066347A

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.347 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentua conforme tabel
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
< A
NOME PROCESSO| FOTAGA UOR| | Aupo |PERCENT|q A pEl pARTI
o G UAL RL
14/01/2
Deise de Oliveira |158570/201|SEMCL/H 30840| 019
Codlho 9-17 u | %7 08230 | 20% 7307 46311
0/2019
Deise de Oliveira |158570/201[SEMCL/H| 4, [262360000] o,  |30840|0v/11/2
Coelho 9-17 U 78/2019 0 37 | 019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22929-8492 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.070

UFFPOR202066349A

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.349 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentua conforme tabela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
~ A
NOME PROCESSO| LOTAGA |UOR| | Aupo |PERCENT g APE| PARTI
o) G UAL PRL
Hailto dos Santos | 150218/201|SEMCL/H 30820 02/01/2
Silva 933 u_ | 447| 08230 | 20% |"g97| 019
Hailto dos Santos | 150218/201SEMCL/H| - [262360000] ;..  |30820[0L/11/2
Silva 9-33 8] 78/2019 0 89 | 019
. 26236-
Rocio Fernandez |153369/201 148601 24/04/2
SantosViniegra | 8-62 MMI | 350 1000078/20]  10% 1729|018

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22933-7094 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066350A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
SECAO IV

ANOLIV —N.> 25

10/02/2020

P.071

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.350 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de adicional de insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo

pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente
sobre 0 vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s), enquanto
desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de
exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

~ PERC| A
NOME PROCESSO LOT(';‘CA UgR LAUDO |SIAPE|ENTU|PARTIR

AL | DE
. 04/10/20

Tiago SilvaCabral 15003072010\ EfeManay | 0 |30719| 4o, | 18
Quirino -95 emeraéncia ~ 29 até 31/1
9 0/2019
SEC. ENF. 04/01/20

Cristiane Silvade [151322/2019| MEDICIN 30834 19
Oliveira 45 A 447 | 08230 |7 | 20% | 46001
CLINICA 0/2019

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

Reitor

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22936-1297 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066352A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.072

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.352 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentual databela abaixo,
incidente sobre o0 vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

A A
NOME pROCESsO| FOTAGA UOR| ) A ypo |PERCENT | apE( pARTI
°© |© UAL R DE
12/03/2
GABRIEL COSTA
SERRAODE  |1P230201) yice | 348 | 08230 | 209 |30B13| 918
ARAUJO - 3
0/2019
GABRIEL COSTA
SERRAODE  [152630/2011 \cq | aap [262360000| 1o, |30813/0ULL2
ARAUJO -

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22944-3156 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066353A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.073

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.353 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no percentual databela abaixo,
incidente sobre o0 vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s),
enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local
de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

~ A
NOME PROCESSO| LOTAGA [UOR| | Aupo |PERCENT g A pE| PARTI
o) G UAL yl
13/11/2
CAROLINA
GARCIA DOS 15330524201 SE'V'UC'-/ Hl 447 | 08230 | 20% 296907 4 at‘?gll
SANTOS - e
0/2019
CAROLINA ~ {4153400/201|SEMCL/H 262360000 29974|01/11/2
GARCIA DOS 8-54 U | % | 782019 | 19% |Te0 | o019
SANTOS
ANGEL |CA 26236-
LISANDRA DE 150§1ﬂ201 spc/HU | 482 |ooo.078/20]  10% 3%%29 096%’ 2
VERAS - 19

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22947-535 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066354A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
10/02/2020

ANOLIV —N.> 25

SECAO IV

P.074

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.354 de 6 de fevereiro de 2020

Concessao de Adiciona de Insalubridade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigoes,
gue Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau referido natabela
abaixo, incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
A
PROCESS| LOTAC |UOR| PERCEN SIAP )
NOME S Xos VSR FESEN | Laupo [9E PQSE ATE
SEE/HU-
Margareth C. da S. | 161336/20|SEC.ENF 31477(02/09/2|31/10/2
Freitas 1977 |EMERG|438| 20% | 08230 M55 '|"o19 | 019

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22946-893 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066354A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
10/02/2020

ANOLIV —N.> 25

SECAO IV

NOME

PROCESS
o

LOTAG
AO

UOR
G

PERCEN
TUAL

LAUDO

SIAP
E

PARTI
RDE

Margareth C. da S.

Freitas

161336/20
19-77

SEE/HU-
SEC.ENF
.EMERG.

438

10%

26236000
078/2019

31477
51

01/11/2
019

engua
nto
desemp
enhar
as
ativida
des que|
ora
executa
e
perman
ecer no
atual
local
de
exercic
io

Gustavo O. Santos

162718/20
19-18

MOC -
DEP.
ODONT

362

10%

26236-
000.001/2
020

25201
44

01/01/2
019

enqua
nto
desemp
enhar
as
ativida
desque
ora
executal
e
perman
ecer no
atud
locd
de
exercic
i0

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22946-893 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066355A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.076

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.355 de 6 de fevereiro de 2020

Retificacdo (Adicional de Insalubridade)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

RESOLVE:

1 - Retificar, em parte a Portaria n® 66.316 de 03/02/2020, que concedeu o ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, no Grau MEDIO (10%), ao servidor GISELE ANDRADE DOS
SANTOS DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1082699 e publicado no BS/UFF n°® 22 de
04/02/2020, pag. 076 SECAO II.

Ondeselé& Leia-se:
natabelaem LOTACAQO:SECAO DE
ENFERMAGEM EM EMERGENCIA UORG - 438
SIAPE- 3082699

LOTAGCAO:COLUNI - COLEGIO UNIVERSIT. DA
UFF UORG - 1045 SIAPE- 1082699

2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22948-2229 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066364A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.077

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.364 de 6 de fevereiro de 2020

Concessdo de Progressdo por Mérito
Profissional a servidores técnicos-
administrativos.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des
legais, estatutarias e regimentais,

Considerando o disposto no 8§ 2° do artigo 10 daLe n°11.091, de 12 de janeiro
de 2005, alterado pelo artigo 15 daLel 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que
estabelece o inciso V do § 1° do art. 8°, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, e a
|S/PROGEPE n° 001 e 002 de 17/02/2017 e a n° 003 de 29/10/2019.

RESOLVE:

1. Conceder Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-
administrativos relacionados nos anexos a presente portaria, observando-se os respectivos
efeitos financeiros.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22934-9921 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066364A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SE(;AO v P.078

UNIyERSIDADE FEDERAI: FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORPENAC,AO D~E PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO

DIVISAO DE GESTAO DE DESEMPENHO

RELAQAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA
Matricula Nivel de Padrdo de o Efeito
SIAPE NOME CARGO classificacéo Vencimento ViR Financeiro
De Para
1080704 |ALEXANDRE MARTINS DE CARVALHO OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS C 11 12 |12/08/2015 |09/01/2020
1080704 |ALEXANDRE MARTINS DE CARVALHO OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS C 12 13 [12/02/2017 |09/01/2020
1080704 |ALEXANDRE MARTINS DE CARVALHO OPERADOR DE MAQUINAS AGRICOLAS C 13 14 [12/08/2018 |09/01/2020
1571483 |ALEXANDRO CHAGAS FLORENTINO TECNICO EM AUDIOVISUAL D 5 6 20/06/2019 |18/12/2019
1449158 |ALISSON LOUREIRO DE VASCONCELOS TECNICO EM FARMACIA D 8 9 25/03/2017 |06/01/2020
1450149 |ANDERSON DA SILVA ADAO TECNICO EM FARMACIA D 5 6 01/10/2014 |09/01/2020
1450149 |ANDERSON DA SILVA ADAO TECNICO EM FARMACIA D 6 7 01/04/2016 |09/01/2020
1943682 |CAMILE FERREIRA NOGUEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 16/04/2018 |27/01/2020
1943682 |CAMILE FERREIRA NOGUEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 16/10/2019 |16/10/2019
1949952 |CELMA LOPES BATISTA OPERADOR DE LUZ C 4 5 10/05/2018 [23/01/2020
1949952 |CELMA LOPES BATISTA OPERADOR DE LUZ C 5 6 10/11/2019 [10/11/2019
1855011 |COSME FARIA CORREA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 4 5 30/03/2017 |14/11/2019
1855011 |COSME FARIA CORREA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 5 6 30/09/2018 |14/11/2019
2310163 |DAYANDERSON TAYRONNE NERES DANTAS MUSICO E 2 3 15/04/2019 [19/12/2019
2304763 |JEFERSON LUIZ DA SILVA SOUZA MUSICO E 2 3 13/04/2019 [09/01/2020
2178228 |PEDRO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIRA SILVA AUXILIAR EM ADMINISTRAQAO C 3 4 31/05/2019 |15/01/2020
2176995 |RAFAEL RIBEIRO MACHARETE AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 3 4 03/05/2019 |20/12/2019
2310585 |SHAIANNE MACEDO FONTES ROSA DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 02/05/2019 |01/11/2019
1655349 |TAILANA DE OLIVEIRA BATISTA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 29/07/2019 |29/07/2019
1/2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22934.113188-5235 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066364A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.> 25 10/02/2020 SECAO IV P.079

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COORDENAGAO DE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE GESTAO DE DESEMPENHO

RELACAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP

@ Nivel de Padréo de
Matricula NOME CARGO classificaca Vencimento Vigéncia Efeito Financeiro
SIAPE o
De Para
2291922 |ESTER ALVES DE SOUZA ENFERMEIRO-AREA E 4 5 13/01/2017 |21/01/2020
2185381 |ROBSON COSTA DE JESUS AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 3 4 06/07/2019 |06/07/2019

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22934.113188-5235 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SECAO IV P.080

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.365 de 6 de fevereiro de 2020

Concessado de Progressdo por Mérito
Profissional a servidores técnicos-
administrativos, referente a exercicios
anteriores.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutarias e regimentais,

Considerando o disposto no 8§ 2° do artigo 10 daLe n°11.091, de 12 de janeiro
de 2005, alterado pelo artigo 15 daLel 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que
estabelece o inciso V do § 1° do art. 8°, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006.

RESOLVE:

1. Conceder Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-
administrativos relacionados nos anexos a presente portaria, observando-se a respectiva
vigéncia, referente a exercicios anteriores.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

<
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©
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o
[T
[
-

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22932-7713 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066365A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SE(;AO v P.081
UNIyERSIDADE FEDERAI: FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
COOR~DENA(;AO D~E PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO
DIVISAO DE GESTAO DE DESEMPENHO
RELAGCAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
EXERCICIOS ANTERIORES
ANEXO | - UNIDADE PAGADORA: REITORIA
Matricula Nivel de Padrdo de o
SIAPE NOME CARGO A Vencimento Vigéncia
De Para
1124932 ANA BEATRIZ RIBEIRO DA COSTA TECNICO EM SECRETARIADO D 15 16 [17/12/2019
1064446 ANNE MARIE LAFOSSE PAES DE CARVALHO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 15 16 [14/12/2019
1940515 APARECIDA GOUVEA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 [13/10/2019
3043867 CESAR AUGUSTO BONAN RIBEIRO MUSICO E 1 2 109/11/2019
1534915 EDUARDO JOSE DA SILVA ANDRADE TECNICO DE LABORATORIO AREA D 9 10 [12/11/2019
1937968 HELIO AUGUSTO GARCIA DE ANDRADE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 109/10/2019
1938847 JEAN PIERRE MAZZA DE MENEZES MARTINEZ ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 109/10/2019
1124637 JEOVAH PIRES VIEIRA DE SOUZA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 14 15 |28/12/2019
1833626 JOAO PAULO CAVALIERE DE BARROS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 122/12/2019
1944359 JULIANA PEGADO BERNARDES DEFORME ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 109/10/2019
1943614 LILIAM MARCYA DE ANDRADE ESPINOZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 110/10/2019
1944582 MARCOS ONOFRE MALHEIROS TECNICO DE LABORATORIO AREA D 5 6 117/10/2019
2345267 RACHEL DE CARVALHO DE REZENDE ENFERMEIRO-AREA E 2 3 [17/11/2019
1938123 RICARDO DOS SANTOS PASSOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 109/10/2019
311277 RUBEM DE OLIVEIRA FILHO MUSICO E 11 12 [18/11/2019
1944376 VIVIANE SOARES RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 116/10/2019
1510337 YURI FERREIRA DE MIRANDA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 9 10 [05/10/2019
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UNIyERSIDADE FEDERAIZ FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COORPENACAO D!E PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO

DIVISAO DE GESTAO DE DESEMPENHO

RELAGCAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
EXERCICIOS ANTERIORES
ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP
Matricula Nivel de Padrdo de I
SIAPE NOME CARGO T Vencimento Vigéncia
De Para

658115 ADILSON FRANCA VARGAS AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 5 6 |24/10/2019
2850099 AGUEDA CABRAL DE SOUZA PEREIRA FARMACEUTICO E 5 6 ]16/10/2019
1638869 ALDREY REGINA DE SOUZA MENDES AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 4 5 [16/12/2019
1064452 CARLA DE SOUZA NUNES ENFERMEIRO-AREA E 13 14 |13/12/2019
1778342 CAROLINA ESPER FERREIRA FARMACEUTICO E 3 4 130/10/2019
1254428 CLAUDIA DA SILVA DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM D 13 14 109/12/2019
1254660 ELAINE CRISTINA DOS SANTOS FERMIANO TECNICO EM ENFERMAGEM D 13 14 |11/12/2019
2084820 GIGLE OLIVEIRA DE SOUZA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 5 6 |20/10/2019
2446331 GILMAR DE SOUZA LACERDA FARMACEUTICO BIOQUIMICO E 3 4 115/12/2019
1113087 GISELE LUCIANE DA PAIXAO AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 5 6 |20/10/2019
1944919 GRACIANA MAIA DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM D 5 6 |24/11/2019
304257 GUILHERME HERZOG NETO MEDICO-AREA E 7 8 |22/12/2019
1943336 INGRID SILVA DA COSTA CORREA TECNCICO EM FARMACIA D 5 6 [19/10/2019
1573267 JOANA DARC DE FRANCA LIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 4 5 109/12/2019
1253199 JONICE FIGUEIRA GAMELEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM D 13 14 |04/12/2019
3766230 JULIANA DE MELO VELLOZO PEREIRA TINOCO ENFERMEIRO-AREA E 1 2 109/08/2019
1509993 JULIANE BARBOSA FRANKLIN ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 9 10 |03/10/2019
1515775 KARINE MARCONI DA ROCHA LEITE ODONTOLOGO E 9 10 ]16/11/2019
1063312 LAURA MARIA DA SILVA LOPES COPEIRO B 15 16 |13/12/2019
1458501 LUIS DE OLIVEIRA SANTOS TECNCICO EM FARMACIA D 10 11 |21/12/2019
1944608 MARCELA CAMPOS ESQUEFF ABDALLA FARMACEUTICO E 5 6 [16/10/2019
1433167 MARCIA DE LIMA RANGEL BONFIM TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 |25/09/2019
1062906 MARCIA MARTINS COPEIRO B 15 16 ]10/12/2019
1062649 MARCIA REGINA DA CONCEICAO AUXILIAR DE COZINHA B 15 16 |10/12/2019
1064700 MARCIA VALERIA RATTO GUIMARAES ENFERMEIRO-AREA E 15 16 |17/12/2019
1424668 MARCO ANTONIO CORREA GUIMARAES FILHO MEDICO-AREA E 10 11 |24/10/2019
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Matricula i Padrdo de N
SIAPE NOME CARGO clal:gizlcgzéo pencimento ViigEe
De Para

1063593 MARCO ANTONIO MUCCIOLO REIS TECNICO EM ENFERMAGEM D 15 16 |14/12/2019
1433893 MARIA CLAUDIA MENDES TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 |06/10/2019
1067606 MARIA DA CONCEICAO DOMINGOS AUXILIAR DE COZINHA B 15 16 ]29/12/2019
1062684 MARIA HELENA FERREIRA VIEIRA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 15 16 |10/12/2019
1063324 MARIA LUCIA BORGES DA CRUZ AUXILIAR DE COZINHA B 15 16 |13/12/2019
1439323 MARINEIDE PEREIRA DO NASCIMENTO SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 |29/12/2019
2747997 MILTON VALERIANO DA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 5 6 17/10/2019
1062627 NADJA DOS SANTOS SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 15 16 |10/12/2019
1062891 ROBERTO JOSE PINTO AUXILIAR EM ENFERMAGEM C 15 16 |10/12/2019
1064435 SILVANA CESAR AUXILIAR EM ENFERMAGEM C 12 13 |21/12/2019
1941404 STEPHANNIE LYNNE TORRES COSTA RAMOS ENFERMEIRO - AREA E 5 6 12/10/2019
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SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.366 de 6 de fevereiro de 2020

Concessado de Progressdo por Mérito
Profissional a servidores técnicos-
administrativos, referente a exercicio em
Curso.

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutarias e regimentais,

Considerando o disposto no 8§ 2° do artigo 10 daLe n°11.091, de 12 de janeiro
de 2005, alterado pelo artigo 15 daLel 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que
estabelece o inciso V do § 1° do art. 8°, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006.

RESOLVE:

1. Conceder Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-
administrativos relacionados nos anexos a presente portaria, observando-se a respectiva
vigéncia, referente a exercicio em curso.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

<
S
©
™
©
©
o
I
o
N}
o
o
o
[T
[
-

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22930-5612 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066366A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 25 10/02/2020 SECAO IV P.085

UNIyERSIDADE FEDERAI: FLUMINENSE

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

COOR’PENAQAO DJE PESSOAL TECNICO ADMINISTRATIVO

DIVISAO DE GESTAO DE DESEMPENHO

RELAQAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
EXERCICIO EM CURSO
ANEXO | - UNIDADE PAGADORA: REITORIA
Matricula Nivel de Padrdo de o
SIAPE NOME CARGO AR Vencimento Vigéncia
De Para
1954086 |ADRIANA CAVALCANTI TAVARES TECNICO EM CONTABILIDADE D 5 6 03/01/2020
1461842 |ALINE DA SILVA MARQUES PSICOLOGO-AREA E 10 11 19/01/2020
1837465 |ALINE PICANCO SIQUEIRA CAMPOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 18/01/2020
1749696 |AMANDA LACERDA DE BARROS MONTEIRO CAMARA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 17/01/2020
1038292 |ANGELA ALBUQUERQUE DE INSFRAN BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 15 16 20/01/2020
1838921 |ANGELA MARCONI DE PAULA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 25/01/2020
1460492 |ANNA BARBOSA SOARES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 20/01/2020
1461037 |CARLOS EDUARDO CABRAL DA CUNHA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 10 11 27/01/2020
1462398 |CARLOS HENRIQUE VIDAL JUNIOR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 23/01/2020
1838192 |CELSO NUNES FERNANDES TECNICO EM AGROPECUARIA D 6 7 14/01/2020
1125126 |CHRISTIANE TEIXEIRA CIUFFO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 15 16 02/01/2020
1460494 |CLEIDE CRISTINA DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 26/01/2020
1838956 DIOGO INOJOSA LUSTOSA PIRES DIAS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 26/01/2020
1077389 ENOCK PINTO DE SOUSA AUXILIAR OPERACIONAL A 14 15 05/01/2020
1462390 ERICK MOURA CARDINOT ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 30/01/2020
1837476 FABIANA SILVA DE FREITAS COELHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 12/01/2020
1717340 FLAVIA FIGUEIREDO SILVA CONTADOR E 7 8 22/01/2020
1541542 |GIULIANA DA SILVA MENDES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 9 10 14/01/2020
1076567 |GUIDO HERBERT FERNANDES HEISLER MEDICO-AREA E 15 16 04/01/2020
1838616 IRAMIR GABRIG DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 24/01/2020
1465370 IVANA PEREIRA TAVARES SIMOES TECNICO EM ARQUIVO D 10 11 29/01/2020
1034954 |JEROCIR BOTELHO MARQUES DE JESUS BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 15 16 26/01/2020
1461467 |JOACIR DE OLIVEIRA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 29/01/2020
1073538 |JOAO CARLOS SILVA PEDROSA AUXILIAR DE LABORATORIO B 14 15 14/01/2020
1845981 |JORGE ALEXANDRE AZEVEDO DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 24/01/2020
1837469 LAERCIO LIMA DE QUEIROZ ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 13/01/2020
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SIAPE NOME CARGO cla’::i:::gzéo enEUNento ViigEe
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1838259 LEILA DA SILVA LOURO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 20/01/2020
1837449 |LETICIA GONCALVES PEREIRA NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 6 7 18/01/2020
1833270 |LILIA CANDELLA DE OLIVEIRA PINHEIRO ASSISTENTE SOCIAL E 6 7 04/01/2020
1518040 |LUCIENE COSTA DE CASTRO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 9 10 20/01/2020
1464263 |LUIS EDUARDO TERRA DE ALMEIDA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 10 11 21/01/2020
1943229 |MARCELLY MESQUITA BORGES SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 18/01/2020
1075871 |MARCIO DOS SANTOS SILVA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 14 15 25/01/2020
1073636 |MARIA DE FATIMA DOS SANTOS PACHECO AUXILIAR DE LABORATORIO B 15 16 14/01/2020
1836576 |MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 21/01/2020
1462385 |MARIANE TEIXEIRA FERREIRA SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 27/01/2020
1461843 |NATHALIA DOS SANTOS LOPES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 22/01/2020
1836957 |PAOLLA RANGEL FINGOLO TECNICO EM CONTABILIDADE D 6 7 11/01/2020
1125013 |PATRICIA PEREIRA BOMPET DOBBS TECNICO EM SECRETARIADO D 15 16 08/01/2020
1075723 |PAULO DE MENDONCA SILVA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 15 16 29/01/2020
1462400 |PAULO VICTOR PERES PACHE DE FARIA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 19/01/2020
1078890 |ROZELY DE FATIMA CAMPELLO BARROCO RECEPCIONISTA C 15 16 26/01/2020
1462382 |SAMARA BRAGA DO NASCIMENTO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 10 11 22/01/2020
1838656 |SAMUEL NEVES DE MENEZES ASSISTENTE EM ADMINISTRAQAO D 6 7 24/01/2020
1837209 |SANDRA JANUARIO DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAQAO D 6 7 13/01/2020
1074475 |SIDNEY FERREIRA AUXILIAR EM ADMINISTRA(;AO C 15 16 15/01/2020
1070608 |SIDNEY GONCALVES CORDEIRO OPERADOR DE MAQUINA DE LAVANDERIA A 15 16 11/01/2020
1073546 |SIMONE CRISTINA PEREIRA BRITO ASSISTENTE DE LABORATORIO C 15 16 14/01/2020
1465375 |SIMONE KREPSKY VALLADARES SILVA ASSISTENTE DE LABORATORIO C 10 11 19/01/2020
1837111 |VERA MARIA GALVAO DO RIO APA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 12/01/2020
1460491 |VIVIANE BASTOS PINHEIRO PANTALEAO ODONTOLOGO E 10 11 19/01/2020
1838653 |WAGNER CARVALHO DE REZENDE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 24/01/2020
1073609 |WAGNER DE SOUZA RODRIGUES TECNICO DE LABORATORIO AREA D 15 16 13/01/2020
214
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UNIyERSIDADE FEDERAI: FLUMINENSE
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RELACAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
EXERCICIO EM CURSO
ANEXO Il - UNIDADE PAGADORA: HUAP
Matricula Nivel de Padrdo de o
SIAPE NOME CARGO ¢ T Vencimento Vigéncia
De Para

1258114 |ADRIANA OLIVEIRA SOARES TECNICO EM ENFERMAGEM D 13 14 05/01/2020
1258077 |ALBA CRISTINA ANDRE DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM D 13 14 05/01/2020
1439321 |ANA ANGELICA GONCALVES MARINHO TECNICO EM ENFERMAGEM D 9 10 05/01/2020
1436174 |ANDREIA CARVALHO DE SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM D 11 12 09/01/2020
1074790 |ANGELA MARTINS COSENZA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 15 16 12/01/2020
1544237 |BIANCA ELIZABETH COUTO FIGUEIREDO TECNICO EM ENFERMAGEM D 9 10 17/01/2020
1185807 |CARMEN LUCIA DE ABREU ATHAYDE MEDICO-AREA E 11 12 29/01/2020
1186831 |DEUILTON DO NASCIMENTO BARBOZA ODONTOLOGO E 14 15 31/01/2020
1071889 |ELIEZER FIGUEIREDO DO NASCIMENTO AUXILIAR DE ANATOMIA E NECROPSIA B 15 16 15/01/2020
1833656 |EVANDRO DE OLIVEIRA FILHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 04/01/2020
1082220 |GILMAR DOS SANTOS STULZER MEDICO-AREA E 15 16 05/01/2020
1075306 |IRACEMA BRITO CURVELO DE MORAES RECEPCIONISTA C 15 16 11/01/2020
1075863 |JOSE AUGUSTO FIGUEIRA MACHADO TECNICO EQUIPAMENTO MEDICO ODONTOLOGICO D 15 16 18/01/2020
1258062 |JUSSARA DA SILVA COSTA ENFERMEIRO-AREA E 13 14 22/01/2020
1073027 |LEILA MIRIAM CORREA SOARES OPERADOR DE MAQUINA DE LAVANDERIA A 15 16 11/01/2020
1070581 |LEISE CRISTINA SOARES BASTOS RECEPCIONISTA C 13 14 11/01/2020
1071933 |LENI GOMES DA SILVA OPERADOR DE MAQUINA DE LAVANDERIA A 15 16 13/01/2020
1258084 |MARILZA SUELI DA SILVA MACHADO TECNICO EM ENFERMAGEM D 13 14 05/01/2020
1440407 |MONICA VALERIA DA COSTA PEREIRA TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 19/01/2020
1439471 |PATRICIA ANDREA MARQUES DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM D 9 10 14/01/2020
1460478 |PRISCILLA SPARGOLI DE FREITAS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 10 11 30/01/2020
1439328 |RACHEL FERRO DE FIGUEIREDO DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 05/01/2020
1072726 |ROBERTO CARLOS DOS SANTOS OPERADOR DE MAQUINA DE LAVANDERIA A 15 16 14/01/2020
1219902 |SAMANTA VIEIRA LEAL ENFERMEIRO - AREA E 10 11 16/01/2020
1075804 |SANDRA JABORANDY GUINANCIO TECNICO EM HIGIENE DENTAL D 15 16 12/01/2020
1257983 |SANDRA MARIA DE OLIVEIRA GUIMARAES LEAL TECNICO EM ENFERMAGEM D 13 14 05/01/2020
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Matricula i Padrdo de NN
SIAPE NOME CARGO cla':gi?ilcgzéo Vencimento VigEme
De Para
1186822 |SIDNEI MARTINS DE SOUZA TEC EQUIPAMENTO MEDICO ODONTOLOGICO D 14 15 31/01/2020
1075802 |TANIA CRISTINA GARCEZ CABRAL OPERADOR DE MAQUINA DE LAVANDERIA A 15 16 11/01/2020
2077736 |VAGNER MACHADO MENDONCA TECNICO EQUIPAMENTO MEDICO ODONTOLOGICO D 15 16 19/01/2020
1073013 |VANIA PINTO NETO RECEPCIONISTA C 15 16 12/01/2020
1462381 |YASSER ISSMAIL MOHSEN TECNICO DE LABORATORIO AREA D 10 11 19/01/2020
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