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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR N.° 01 DE 08 DE JANEIRO DE 2020.

EMENTA: Designar professora
orientadora para 0 projeto de
extensdo Empresa Junior - Pulso
Consultoria

O DIRETOR EM EXERCICIO DA ESCOLA DE ENGENHARIA INDUSTRIAL METALURGICA
DE VOLTA REDONDA, do Pdlo Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no
uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar a Professora CECILIA TOLEDO HERNANDEZ, Matricula Siape n° 1642555
como orientadora do projeto de extensdo Empresa Janior — Pulso Consultoria.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

AFONSO AURELIO DE CARVALHO PERES
Diretor em exercicio da EEIMVR
Matr. SIAPE n.° 1300429
HHHHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO N°. 003/2020 DE 09 DE JANEIRO DE 2020.

O DIRETOR DA FACULDADE DE DIREITO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 — Designar, como coordenador pro tempore da Especializacdo em Direito Privado o
docente SERGIO GUSTAVO DE MATTOS PAUSEIRO - Siape 1056217.

2 - Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada ou a cargo de direcé&o.
3 - A presente DTS entra em vigor na data da sua publicagdo.

WILSON MADEIRA FILHO
SIAPE 2291088
Diretor
HHHHHBH
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DETREMINAQAO DE SERVICO N°01/2020 GJO - COORDENACAO DO CURSO DE JORNALISMO
DE 09/01/2020

Assunto: substituicdo de professor no

Colegiado de Curso de Jornalismo

A COORDENADORA DO CURSO DE JORNALISMO, LARISSA DE MORAIS RIBEIRO
MENDES, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1 — Substituir o professor Denizart do Rosario Almeida, aposentado, pelo professor Paulo Henrique Furtado
(Siape 21 68591), no Colegiado do Curso de Jornalismo.

Atenciosamente,

LARISSA DE MORAIS RIBEIRO MENDES
Coordenadora do curso de Jornalismo
Siape 1730780
HHHHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO GSO, N°5 DE DEZEMBRO DE 2019.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE SOCIOLOGIA E METODOLOGIA DAS CIENCIAS
SOCIAIS (GSO), no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:

1. Alterar as DTS’s n° 05 e n° 06, de 02/08/2018, publicada no BS n° 140, de 08/08/2018;

2. Designar a Docente Elisabete Cristina Cruvello da Silveira, siape 310892, como membro suplente da
Comissdo de Progressdo Funcional do Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias
Sociais;

3. Designar a Docente Joana Darc Fernandes Ferraz, siape 1299062, como representante titular do
Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias Sociais no Colegiado do curso de Cinema

e Audiovisual Licenciatura;

DANIEL VELOSO HIRATA
Chefe do Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias Sociais

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MPT N° 01/2020 de 08 de janeiro de 2020.

EMENTA: Designa os componentes da
Comissdo de Ensino Pesquisa e
Extensdo do Departamento de
Patologia para o exercicio de 2020.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

1 — Designar os Professores REGINA HELENA SARAMAGO PERALTA, matricula SIAPE n°. 311470,
CLAUDIA REZENDE VIEIRA DE MENDONCA SOUZA, matricula SIAPE n°. 1363604, LUCIENE
DE CARVALHO CARDOSO WEIDE, matricula SIAPE n°. 1736714, HYE CHUNG KANG, matricula
SIAPE n° 1352842 e ARLEY SILVA JUNIOR, matricula SIAPE n°. 366812, para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a Comiss@o de Ensino Pesquisa e Extensdo do Departamento de Patologia para o

exercicio de 2020.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER
Chefe do Departamento de Patologia

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MPT N° 02/2020 de 08 de janeiro de 2020.

EMENTA: Designa 0s representantes
do Departamento de Patologia nos
Colegiados dos Cursos de Graduagao.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 — Designar os representantes deste Departamento de Ensino, para comporem os Colegiados dos Cursos de

Graduacao abaixo discriminados:

COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM BIOMEDICINA:

TITULARES:

PROFESSOR MATRICULA SIAPE
LUCIENE DE CARVALHO CARDOSO WEIDE 1736714
RAFAEL BRAGA PETITO 2253734
SUPLENTES:

PROFESSOR MATRICULA SIAPE
ISABELA RESENDE PEREIRA 2375570
RAIANE CARDOSO CHAMON 1956377

COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGAO EM ENFERMAGEM:

TITULAR:

PROFESSOR

MATRICULA SIAPE

ADRIANNA MILAGRES RODRIGUES LOPES

1770633

SUPLENTE:

PROFESSOR

MATRICULA SIAPE

ANA LUISA FIGUEIRA GOUVEA

1098254

COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM NUTRICAO:

TITULAR:

PROFESSOR

MATRICULA SIAPE

RAFAEL BRAGA PETITO

2253734

SUPLENTE:

PROFESSOR

MATRICULA SIAPE

ELIENE CARVALHO DA FONSECA

311683
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COLEGIADO DO CURSO DE G

RADUACAO EM FARMACIA:

TITULARES:

PROFESSOR MATRICULA SIAPE
THIAGO PAVONI GOMES CHAGAS 1379156
YARA LEITE ADAMI RODRIGUES 1808505
PATRICIA DE FATIMA LOPES DE ANDRADE 1794445
SUPLENTES:

PROFESSOR MATRICULA SIAPE
HYE CHUNG KANG 1352842
RACHEL LEITE RIBEIRO 3043263
ENRICO MENDES SAGGIORO 2145421

COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGAO EM ODONTOLOGIA:

TITULAR:

PROFESSOR

MATRICULA SIAPE

SIMONE DE QUEIROZ CHAVES LOURENCO

1354325

SUPLENTE:

PROFESSOR

MATRICULA SIAPE

ARLEY SILVA JUNIOR

366812

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER
Chefe do Departamento de Patologia
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MPT N° 03/2020 de 08 de janeiro de 2020.

EMENTA: Designa o0s Professores
Responsaveis por disciplina para o ano
de 2020.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:
1 — Designar os Professores Responsaveis por disciplina do Departamento de Patologia para o ano de 2020,
conforme relagéo abaixo:

CODIGO NOME DA DISCIPLINA TURMA PROFESSOR RESPONSAVEL

) ) PATRICIA DE FATIMA LOPES DE
MPT00063 BIOQUIMICA CLINICA | B1 AN
MPT00077 BIOQUIMICA CLINICA II FI/FA | LUCIENE DE CARVALHO CARDOSO WEIDE

CONTROLE DE QUALIDADE EM
MPT00082 e rere o o F1 THIAGO PAVONI GOMES CHAGAS
MPT00067 EXAMES CITOLOGICOS | B1 ISABELA RESENDE PEREIRA
HEMATOLOGIA CLINICA E
MPT00076 SRS e oL GGIeae F1/FA ISABELA RESENDE PEREIRA
MPT00064 HEMATOLOGIA CLINICA | B1 HYE CHUNG KANG
MPT00065 IMUNOLOGIA CLINICA | B1 ROSA MARIA RIBEIRO VIEIRA
MPT00055 MEDICINA LEGAL Al NAURA LIANE DE OL IVEIRA ADED
MPT00066 MICROBIOLOGIA CLIiNICA | B1 CLAUDIA REZENDE V. DE MENDONGA
SOUZA
MICROBIOLOGIA, IMUNOLOGIA E
MPT00078 o e NS B1 YARA LEITE ADAMI RODRIGUES
MPT00074 ODONTOLOGIA LEGAL 01 JORGE WILSON ANCHIETA ARAUJO
MPT00068 PARASITOLOGIA CLINICA | B1 YARA LEITE ADAMI RODRIGUES
MPT00080 PATOLOGIA BUCAL Ol | SIMONE DE QUEIROZ CHAVES LOURENCO
MPT00047 PATOLOGIA GERAL | El | ADRIANNA MILAGRES RODRIGUES LOPES
MPT00047 PATOLOGIA GERAL | N1 ELIENE CARVALHO DA FONSECA
DANIELE CASTEX CONDE

MPT00056 PATOLOGIA GERAL I 01 RAFAELA ELVIRA ROZZA DE MENEZES
MPT00058 PATOLOGIA GERAL 111 B1 RAFAEL BRAGA PETITO
MPT00072 PATOLOGIA GERAL IV F1 RAFAEL BRAGA PETITO
MPT00086 PATOLOGIA GERAL V M1 LUCIANA PANTALEAO
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PRATICAS LABORATORIAIS EM
MPTO00079 ANALISES CLINICAS FA ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER
i RESPONSAVEL PELO NUCLEO DE i KARIN SOARES GONCALVES DA CUNHA
PATOLOGIA GERAL ANA LUISA FIGUEIRA GOUVEA
MPTO00071 TOXICOLOGIA CLINICA | Bl ENRICO MENDES SAGGIORO
MPTO04037 TOXICOLOGIA CLINICA | Al RINALDO FABIO SOUSA TAVARES
OBS.:
MGB00030 ESTAGIO OBRIGATORIO I - B1 THIAGO PAVONI GOMES CHAGAS

ANALISES CLINICAS

ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER
Chefe do Departamento de Patologia

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PPGMPA N° 001/2020, de 09 de janeiro de 2019.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO DE MICROBIOLOGIA E
PARASITOLOGIA APLICADAS resolve:

RESOLVE:
Designar os docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo Examinadora do

Processo Seletivo para ingresso no Curso de Mestrado do PPGMPA para 2020:

Silvia Maria Baeta Cavalcanti — Presidente;

Bruno de Araujo Penna — Titular;

Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos — Titular;
Allan Jefferson Guimarées — Titular;

Rafael Branddo Varella — Suplente;

Renata Fernandes Rabello — Suplente;

Alynne da Silva Barbosa — Suplente;

Marcia Ribeiro Pinto da Silva — Suplente.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

FELIPE PIEDADE GONCALVES NEVES
Coordenador do PPGMPA
HHHHHH

OTIiLIO MACHADO P. BASTOS
Diretor do Instituto Biomédico
HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PPGO N°. 013, de 08 de janeiro de 2020.

Ementa: Designacdo de professores para
comporem a comissdo de selecdo do
processo seletivo do curso de Doutorado.

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ODONTOLOGIA (PPGO) da
Universidade Federal Fluminense, apds decisdo do Colegiado, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

I. Designar os professores JOSE GUILHEME ANTUNES GUIMARAES Mat/SIAPE 03107590,
CRISTIANE MARIOTE AMARAL, Mat/SIAPE 1722450 LAIZA TATIANA POSKUS, Mat/SIAPE
2377173, MARISTELA BARBOSA PORTELA, Mat/SIAPE 1808504 e EDUARDO MOREIRA DA
SILVA, Mat/SIAPE 3022520 (Suplente) para comporem a comissdo de selecdo do processo seletivo no
primeiro semestre de 2020, para o curso de Doutorado em Odontologia, Area de Concentracio: Dentistica. A
Presidéncia da Comissio serd exercida pelo Professor JOSE GUILHEME ANTUNES GUIMARAES
Mat/SIAPE 03107590.

Il. Esta designacdo ndo corresponde & funcéo gratificada;

I1l. Esta DTS entrard em vigor na data da sua publicag&o.

Niteroi, 08 de janeiro de 2020.

LAIZA T. POSKUS
COORDENADORA DO PPGO
HHEHBHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO PPGO N°. 014, de 08 de janeiro de 2020.

Ementa: Designacdo de professores para
comporem a comissdo de selecdo do
processo seletivo do curso de Mestrado.

A coordenadora do Programa de Pdés-Graduagdo em Odontologia (PPGO) da Universidade Federal
Fluminense, apds decisdo do Colegiado, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:

I. Designar os professores LAIZA TATIANA POSKUS, Mat/SIAPE 2377173, CRISTIANE MARIOTE
AMARAL, Mat/SIAPE 1722450, JOSE GUILHERME ANTUNES GUIMARAES, Mat/SIAPE
03107590, MARISTELA BARBOSA PORTELA, Mat SIAPE 1808504, EDUARDO MOREIRA DA
SILVA, Mat/SIAPE 3022520 e JAIME DUTRA NORONHA, Mat/SIAPE 2643147(Suplente) para
comporem a comissdo de selecdo do processo seletivo no primeiro semestre de 2020, para o curso de
Mestrado em Odontologia, Area de Concentragdo: Dentistica. A Presidéncia da Comisséo sera exercida pela
Prof.2 LAIZA TATIANA POSKUS, Mat/SIAPE 2377173.

Il. Esta designacdo ndo corresponde & funcéo gratificada;

I1l. Esta DTS entrard em vigor na data da sua publicag&o.

Niteroi, 08 de janeiro de 2020.

LAIZA T. POSKUS
COORDENADORA DO PPGO
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO-TCC N°. 01 DE 08/01/2020

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COMPUTACAO da
Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicbes e CONSIDERANDO o
disposto no Art. 39 do regimento Geral da UFF,

RESOLVE

1. Revogar a DTS-TCC n° 07 de 23/06/2015.

2. Designar os Professores, SIMONE DE LIMA MARTINS,
ALEXANDRE PLASTINO DE CARVALHO, BRUNO LOPES VIEIRA, CELIO VINICIUS
NEVES DE ALBUQUERQUE, LOANA TITO NOGUEIRA, LEANDRO AUGUSTO FRATA
FERNANDES, LEONARDO GRESTA PAULINO MURTA, LUCIANA CARDOSO DE
CASTRO SALGADO, MARIA CRISTINA SILVA BOERES e REGINA CELIA PAULA LEAL
TOLEDO para, sob a presidéncia do primeiro constituirem, a Comissdo Permanente para
Planejamento do Quadro de Horarios do TCC.

3. Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

SIMONE DE LIMA MARTINS
Sub- Chefe do Departamento de Ciéncia da Computacgao (TCC
Mat. SIAPE n°. 1352125

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TDT n° 001 de 08 de janeiro de 2020.

O CHEFE DO DEPARTAMENTO DE
DESENHO TECNICO DA ESCOLA DE
ENGENHARIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

1- Designar os Professores, BRUNO CAMPOS PEDROZA, matricula SIAPE n° 1081024, ROGER
MATSUMOTO MOREIRA, matricula SIAPE n° 1086702, e WALBER PASCHOAL DA SILVA matricula
SIAPE n° 1080911, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Departamental Permanente
para Avaliacdo e Progressdo Docente, do Departamento de Desenho Técnico;

2- Esta designacédo ndo corresponde a cargo de direcdo ou a funcéo gratificada;

3- Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

BRUNO CAMPOS PEDROZA
Chefe do TDT

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N°18/2019 - GLC - 20/12/2019

EMENTA: designa comissdo de selecdo
de professor substituto.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE LETRAS CLASSICAS E VERNACULAS, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

1. Designar TATIANA PEQUENO DA SILVA, professora adjunto 02, mat. SIAPE n° 1570022,
SILVIO RENATO JORGE, professor associado 01, mat. SIAPE n.° 2140888, LUIS CLAUDIO DE
SANT’ANNA MAFFEI, professor adjunto 04, Mat. SIAPE n.° 1450724, e RENATA FLAVIA DA
SILVA (suplente), professora adjunto 04, Mat. SIAPE n.° 1454862, para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a Comissdo de Selecdo de Professor Substituto de Literatura Portuguesa, em
vaga decorrente da aposentadoria da Profa. IDA MARIA SANTOS FERREIRA ALVES.

2. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

THAISE PEREIRA BASTOS SILVA PIO
Chefe do Departamento de Letras Classicas e Vernaculos
HHHut#
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DETERMINACAO DE SERVICO DE N. ° 01 - 06 de janeiro de 2020.

EMENTA: Designa Comissao Eleitoral
para Coordenacdo do Curso de Mestrado
Profissional em Ensino de Ciéncias da
Natureza.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENSINO DE
CIENCIAS DA NATUREZA (PPECN), no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os professores Lucia da Cruz de Almeida, Jorge Cardoso Messeder, Isa
Costa e Marcia Narcizo Borges (suplente); os discentes Natalia Chamarelli Valente e
Joseane Lima Carvalho Alves (suplente) e a servidora Karla Tereza Magalhées e para
comporem a Comissdo Eleitoral responsavel pela organizagdo do processo eleitoral para
0 mandato 2020-2024 da Coordenacdo do Curso de Mestrado Profissional do Programa
de P6s-Graduacdo em Ensino de Ciéncias da Natureza (PPECN), sob a presidéncia da
professora Lucia da Cruz de Almeida, a contar da presente data.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicag&o.

MARIA BERNADETE PINTO DOS SANTOS
Coordenadora do PPECN

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO - CMN, N° 01 de 07 de janeiro de 2020

Assunto: Remocao de Oficio para Ajuste de Lotacdo no Ambito da Unidade

A Diretora da Faculdade de Nutricdo Emilia de Jesus Ferreiro, no uso de suas atribuicdes, delegadas pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n° 075, de
24/05/2013, resolve remover de oficio os servidores abaixo relacionados:

3. Arindo Carlos Vieira, Assistente em Administracao, Matricula SIAPE n° 0302834, do
Departamento de Nutricao e Dietetica—MND- UORG n° 390, para a Faculdade de Nutricao Emilia
de Jesus Ferreiro-CMN- UORG n°388;

4. Clésio Gomes da Silva, Assistente de laboratério/Biotério, Matricula SIAPE n° 147959, do
Departamento de Nutricao e Dietetica—MND- UORG n° 390, para a Faculdade de Nutricao Emilia
de Jesus Ferreiro-CMN- UORG n°388;

5. Fernanda Carvalho, Técnico de laboratorio/Microbiologia de Alimentos, Matricula SIAPE n°
1657955, do Departamento de Nutricao e Dietetica-MND— UORG n° 390, para a Faculdade de
Nutricao Emilia de Jesus Ferreiro-CMN- UORG n°388;

6. Solange Augusta de S&, Técnico de laboratério/Andlises Clinicas, Matricula SIAPE n° 1106416, do
Departamento de Nutricao e Dietetica—MND- UORG n° 390, para a Faculdade de Nutricao Emilia
de Jesus Ferreiro-CMN- UORG n°388

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua assinatura.

WANISE MARIA DE SOUZA CRUZ

Diretora da Faculdade de Nutricao

HHEHBHH
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Determinac&o de Servico N° 01/2020 - PPGMC, 6 de janeiro de 2020

A COORDENADORA DO CURSO DE POS- GRADUAQAO~EM
MIDIA E COTIDIANO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

RESOLVE:

1. Designar os professores: Adilson Vaz Cabral Filho, matricula SIAPE 1488810, este sob a funcdo de
presidente, Denise Tavares da Silva, matricula SIAPE 1760131, Alexandre Farbiarz, matricula SIAPE
1038485, e Ana Paula Bragaglia, matricula SIAPE 1714595, para compor a Comissao de Autoavalia¢do do
Programa de Pés-Graduacdo em Midia e Cotidiano, do Instituto de Arte e Comunicagao Social desta

Universidade.

Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura, isto €, em 6 de janeiro de 2020.

RENATA DE REZENDE RIBEIRO

Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Midia e Cotidiano

HHEHBHH
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Determinac&o de Servico N° 02/2020 - PPGMC, 6 de janeiro de 2020
A COORDENADORA DO CURSO DE POS- GRADUA(;AO~EM
MIDIA E COTIDIANO, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

RESOLVE:

1. Designar ao professor Adilson Vaz Cabral Filho, matricula SIAPE 1488810, presidente da Comissdo de
Autoavaliacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Midia e Cotidiano, do Instituto de Arte e Comunicacéao
Social desta Universidade, a funcdo de representante desta perante a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-

Graduacéo e Inovagéo (Proppi).

Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura, isto €, em 6 de janeiro de 2020.

RENATA DE REZENDE RIBEIRO

Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Midia e Cotidiano

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO - CMN, N° 19 de 19 de Dezembro de 2019

EMENTA: Mocédo de Reconhecimento e
Agradecimento a professora Juliana dos
Santos Vilar.

A DIRETORA DA FACULDADE DE NUTRICAO EMILIA DE JESUS FERREIRO no uso de suas

atribuicOes regimentais, e em conformidade com o disposto na Determinagéo de Servico- CMN n° 15 de 18
de Dezembro de 2014,

Aprovar, cumprindo decisdo do Colegiado do Curso, a Mocdo de Reconhecimento e Agradecimento a
Professora Juliana dos Santos Vilar pelo excelente trabalho desenvolvido junto & Coordenacdo de Curso.

Esta DTS entra em vigor a partir desta data.

WANISE MARIA DE SOUZA CRUZ

Diretora da Faculdade de Nutricdo

HHEHBHH
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Determinag&o de Servico n° 002/2020 de 08 de janeiro de 2020.

Retificacdo da DTS 001/2020 de 06 de janeiro de 2020.

O Diretor da Faculdade de Direito, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1 - Remover, de oficio, para Ajuste de Lotacio no Ambito da Unidade, a servidora Sabrina Fabris — siape
2994054, lotada originalmente no SDB — 697 para a ESD — 693.

2 - Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada ou a cargo de direcéo.

3 - A presente DTS entra em vigor na data da sua publicagdo.

Atenciosamente,

WILSON MADEIRA FILHO
Diretor

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GFL n° 01/2020 de 07/01/2020

EMENTA: Designagdo de  Banca
Examinadora de Selecdo Simplificada para
Professor Substituto.

O SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE FILOSOFIA, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1- Designar os docentes abaixo relacionados para comporem a Banca Examinadora da Selecdo
Simplificada para Professor Substituto do Departamento de Filosofiana &rea de Introducéo a Filosofia:

Titulares:

André Constantino Yazbek- Siape 18079938 (presidente),
Alice Bitencourt Haddad — Siape 2615521

Rodrigo dos Santos Azevedo Gouvéa — Siape 1124075

Suplente:
Tereza Cristina Barreto Calomeni — Siape 310938

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DIOGO DE FRANCA GURGEL

Subchefe do Departamento de Filosofia
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO STC, N° 003 de 10 de janeiro de 2020.

EMENTA: Designa membros para as Bancas
Examinadoras do Processo de Selecdo Simplificada para a
area de Contabilidade Geral.

A Chefe do Departamento de Contabilidade, no uso de suas atribui¢des, regimentais e estatutérias,

RESOLVE:
1- Designar os Professores ALINE MOURA COSTA DA SILVA, SIAPE 1652267, HUGO COSTA

DE MACEDO, SIAPE 1235287, e MANOEL SEVERINO DE JESUS, SIAPE 311641-7, , COMO
titulares, e CINTIA DE MELO DE ALBUQUERQUE RIBEIRO, SIAPE 2461129, como suplente
para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Banca Examinadora do processo de Selegéo
Simplificada para a area de Contabilidade Geral.

2- Esta DTS entra em vigor na data de sua emissao.

Niterdi, 10 de janeiro de 2020.

Francisco de Paula Gomes Neto
Mat. SIAPE 1371242
Chefe do Departamento de Contabilidade — STC
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DETERMINACAO DE SERVICO STC, N° 004 de 10 de janeiro de 2020.

EMENTA: Designa membros para as
Bancas

Examinadoras do Processo de Selecéo
Simplificada para a area de Contabilidade
Gerencial e Controladoria.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE, no uso de suas atribui¢des, regimentais e
estatutarias, RESOLVE:

1- Designar os Professores FRANCISCO DE PAULA GOMES NETO, SIAPE1371242,
ALEXANDRE CUNHA GOMES, SIAPE 2241018, e SELMA ALVES DIOS, SIAPE 989178,
como titulares, e CINTIA DE MELO DE ALBUQUERQUE RIBEIRO, SIAPE 2461129, como
suplente para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Banca Examinadora

do processo de Sele¢do Simplificada para a area de Contabilidade Gerencial e

Controladoria.

2- Esta DTS entra em vigor na data de sua emisséo.

3- SIAPE

Niter6i, 10 de janeiro de 2020.

Francisco de Paula Gomes Neto
Mat. SIAPE 1371242

Chefe do Departamento de Contabilidade — STC

HEHHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO SGA n° 02/2019, de 18 de dezembro de 2019.

O COORDENADOR DO CURSO DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO (SGA), no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Revogar a DTS n° 01/2018, de 14 de maio de 2018.

2. Designar os professores ANA MARIA LANA RAMOS, matricula SIAPE n°.
7306264, ARIEL LEVY, matricula SIAPE n°. 3579178 e ELZA MARIA
MARINHO LUSTOSA DA COSTA, matricula SIAPE n°. 2035619, para, sob a
presidéncia da primeira, comporem a Comissdo de Revalidacdo de Diplomas e
Dispensas de Disciplinas de estudantes oriundos de Mobilidade Académica.

3. As designagdes ndo correspondem a fungdes gratificadas.

4. Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.

ARIEL LEVY
SIAPE: 3579178

Coordenador do curso de Administracdo - SGA

HHEHBHH
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SECAO 11
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES
ADITAMENTO AO EDITAL DE DOUTORADO DO PPGCCV

EDITAL SELECAO DOUTORADO

A Coordenacdo do Curso de Pés-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade
Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolugdo 121/2000 do Conselho de Ensino e
Pesquisa, faz saber que estardo abertas as inscri¢cGes para o processo de selecdo do curso de P6s-Graduagao

Stricto Sensu, nivel DOUTORADO, na forma deste Edital, que substitui o anterior.

1. AREA DE CONCENTRACAO E VAGAS ANUAIS

Cardiologia

Brasileiros: 16 (dezesseis)

Optantes pela politica de Acdo Afirmativa: Os candidatos que tenham optado por politica de acdo
afirmativa — Cota de carater étnico e social terdo prioridade no preenchimento da vaga, em atendimento a
Portaria UFF n® 57.719/2017.

§ 1° Serd computado peso de 1,27 sobre a nota da apresentacdo de projeto / entrevista quando o candidato
obtiver nota igual ou superior que a minima para aprovacéo (7);

§ 2° Para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes de politica de acéo afirmativa - Cota
de carater étnico e social - os candidatos devem apresentar Declaracdo de Acdo Afirmativa (Anexos I, 11l e
V).

Estrangeiros: 01 (um)

Docentes e Técnicos administrativos (UFF): 02 (duas) vagas destinadas aos servidores do quadro ativo
permanente desta Universidade, via Programa de Qualificacdo Institucional da Universidade Federal
Fluminense (PQI-UFF) PORTARIA N.° 60.968 de 26 de marco de 2018.

§ 1° O servidor que se inscrever no processo seletivo para vagas destinadas ao PQI deverd enviar por e-mail,
juntamente com os demais documentos necessarios para a inscrigdo (vide Item 4), uma carta de anuéncia
(conforme formulario no Anexo V) assinada pela sua chefia imediata e pela direcdo da sua unidade. A
auséncia da carta de anuéncia invalida, para todos os efeitos, a participa¢do do candidato via PQI.

§ 2° O servidor deverd assinar e enviar por e-mail, juntamente com os demais documentos necessarios para a
inscricdo (vide Item 4), termo de compromisso contendo direitos e obrigacdes (conforme formulério no
Anexo V1), inclusive o compromisso de permanecer em efetivo exercicio na UFF por igual periodo aquele

dos repasses orcamentarios, caso sejam efetuados em razéo de sua matricula via PQI.

Ciéncias Biomédicas

Brasileiros: 16 (dezesseis)
Os candidatos que tenham optado por politica de acdo afirmativa — Cota de carater étnico e social terdo

prioridade no preenchimento da vaga, em atendimento & Portaria UFF n° 57.719/2017.
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§ 1° Serd computado peso de 1,27 sobre a nota da apresentacdo de projeto / entrevista quando o candidato
obtiver nota igual ou superior que a minima para aprovacéo (7);

§ 2° Para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes de politica de acéo afirmativa - Cota
de carater étnico e social - os candidatos devem apresentar Declaragdo de Acdo Afirmativa (documento a ser
obtido junto ao Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Biomédicas).

Estrangeiros: 1 (um)

Docentes e Técnicos administrativos (UFF): 01 (uma) vaga destinada

aos servidores do quadro ativo permanente desta Universidade, via Programa de Qualificagdo Institucional
da Universidade Federal Fluminense (PQI-UFF) PORTARIA N.° 60.968 de 26 de marco de 2018.

§ 1° O servidor que se inscrever no processo seletivo para vagas destinadas ao PQI deverd enviar por e-mail,
juntamente com os demais documentos necessarios para a inscrigdo (vide Item 4), uma carta de anuéncia
(conforme formulario no Anexo V) assinada pela sua chefia imediata e pela direcdo da sua unidade. A
auséncia da carta de anuéncia invalida, para todos os efeitos, a participacdo do candidato via PQI.

§ 2° O servidor deverd assinar e enviar por e-mail, juntamente com os demais documentos necessarios para a
inscricdo (vide Item 4), termo de compromisso contendo direitos e obrigacdes (conforme formulério no
Anexo V1), inclusive o compromisso de permanecer em efetivo exercicio na UFF por igual periodo aquele

dos repasses orcamentarios, caso sejam efetuados em razdo de sua matricula via PQI.

2. PUBLICO ALVO

Graduados em Medicina, em demais carreiras da area das Ciéncias Biomédicas ou em outras areas de
interesse em Ciéncias Cardiovasculares.

e PRE-REQUISITOS

o Area de Concentracdo em Cardiologia: apresentar documento comprobatorio de conclusdo de curso de
graduacdo de médico em instituicdo nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

o Area de Concentracdo em Ciéncias Biomédicas: apresentar documento comprobatério de conclusio de
curso de graduacdo em uma das carreiras da area biomédica ou outras &reas de interesse em ciéncias
cardiovasculares, em instituicdo nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

OBS: Regime de estudo — O candidato deve ter como regime de estudo, no minimo, a carga horéria de 20

horas semanais, sendo a carga horéria definida individualmente com o orientador.

3. INSCRICAO

A inscri¢cBes no processo seletivo serdo realizadas a distancia. O candidato deve enviar todos os
documentos listados no Item 4, em alta resolugdo, em PDF e organizados para o e-mail da secretaria do
Programa de Pds-Graduacdo (poscardiovascularuff@gmail.com), até as 23h59 do dia 07 de fevereiro de
2020.
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O candidato deve apresentar todos os documentos originais na sala da coordenagdo do Programa no
dia da prova escrita - 12 fase do processo seletivo (vide Anexo 1), no 4° andar do prédio anexo ao Hospital

Universitario Antonio Pedro. A prova escrita terd resultado liberado caso a inscricdo seja deferida.

Periodo: Fluxo continuo (janeiro a dezembro, dependendo da demanda)

Datas de selegdo ja previstas: vide Anexo |

Pagamento de Taxa
O candidato devera preencher Guia de Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a pégina
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp.
Os campos devem ser preenchidos com as informacdes a seguir:
- Codigo da Unidade Favorecida: 153056
- Gestéo: 15227
- Codigo de recolhimento: 28830-6
- NUmero de referéncia: 0250158235
- Competéncia: mm/aaaa (més e ano em que for paga a taxa)
- Vencimento: dd/mm/aaaa (Ultimo dia do periodo de inscrigdes)
- CNPJ ou CPF do contribuinte: (coloque o seu CPF)
- UG/ Gestédo 153056 / 15227
- Valor principal: R$ 200,00
- Valor total: R$ 200,00
Depois de preenchida e impressa a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

O candidato devera apresentar comprovante de pagamento da taxa no ato da inscricao.

4. DOCUMENTACAO NECESSARIA
O candidato a selecdo devera enviar todos os documentos obrigatérios constantes no Item 4 (formato

eletrénico em PDF) para o e-mail: poscardiovascularuff@gmail.com. Caso algum documento ndo tenha

sido encaminhado para o e-mail de inscri¢do, ndo poderd ser adicionado em data posterior ao encerramento
das inscricdes. Serd enviado e-mail de homologagao da inscricéo.

 Formulario de inscri¢do (disponivel no site: http://www.poscardio.sites.uff.br)

* Copia da Carteira de Identidade e do CPF;

» Comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo em Institui¢cdo reconhecida;

* Curriculo vitae (formato Lattes) atualizado, com comprovacao de titulos;
* Uma foto 3x4;
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» Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme especificacdo do item 3;

* Anteprojeto de Tese elaborado dentro de uma das Linhas de Pesquisa do Programa;

» Carta de apresentacdo do orientador, credenciado ao Programa de Po6s-Graduagdo em Ciéncias
Cardiovasculares da UFF (formato livre);

* Carta de intengdo do candidato dirigida ao Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias
Cardiovasculares da UFF (vide contetdo no anexo I);

* Declaracdo de optante pelas vagas destinadas a Ac¢do Afirmativa de acordo com o Anexo Il para negros
(pretos e pardos) e indigenas e Anexo Il para pessoas com deficiéncia de acordo com a legislacdo vigente.
Pessoas com deficiéncia deverdo anexar laudo médico com a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, assim
como sua provavel causa, com expressa referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional de Doenca.

» Candidatos com deficiéncia deverdo indicar na ficha de inscricdo se necessitam de recursos de
acessibilidade e tecnologia assistiva de acordo com a legislacdo vigente para a realizacdo das provas e anexar
laudo médico com a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, assim como sua provavel causa, com expressa
referéncia ao codigo da Classificacdo Internacional de Doenca.

* Os candidatos que tenham optado por politica de acdo afirmativa —para comprovar o direito a prioridade e
peso especifico decorrentes de politica de acdo afirmativa - Cota de carater étnico e social - os candidatos
devem apresentar Declaracdo de A¢do Afirmativa (documento a ser obtido junto ao Programa de Pos-

Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares).

OBS: Os titulos obtidos em Universidades estrangeiras estardo condicionados & Resolucdo 18/2002 CEP-

UFF, que dispde sobre a aceitacdo dos mesmos para fins de continuidade de estudos na UFF.

5. LINHAS DE PESQUISA E ORIENTADORES
5.1. As linhas de pesquisa com os respectivos pesquisadores vinculados estdo disponiveis no anexo 1 do
presente edital;

5.2. O orientador deve ser docente credenciado ao Programa de P6s-Graduagé&o.

6. SELECAO

6.1. A selegdo serd composta de duas etapas, a primeira apenas de carater eliminatorio e a segunda de carater
eliminatdrio e classificatorio, sendo a primeira etapa composta de prova de inglés, aplicada pelo Programa de
Pds-Graduacdo ou de forma terceirizada, e a segunda composta de entrevista, andlise do curriculo e
discussdo do projeto. Alternativamente a realizacdo da prova de inglés podera ser substituida por
apresentacdo, no ato da inscri¢cdo, de documentacdo comprobatdria de realizacdo de teste de proficiéncia e
obtencdo das notas minimas de corte, conforme segue abaixo:

Testes de proficiéncia aceitos com pontuacdo minima:
TOEFL - IBT (0 a 120) - 36 pontos

TOEFL - ITP Level 1 (310 a 677) - 240 pontos
MTELP (0 a 100) — 30 pontos
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IELTS (1 a9) - 3 pontos

Cambridge English: First (FCE): B2

ECCE - APROVACAO

Prova de Inglés da ANPAD (0 a 600): 222 pontos
GMAT® (0 a 60) — 18 pontos na Se¢do Verbal

6.2. Anteprojeto:
o Anteprojeto estruturado com no méaximo 20 paginas. Se¢Bes: Capa - Resumo - Introdugao - Objetivos -
Metodologia - Fomentos - Cronograma de execucgdo - Perspectivas — Referéncias Bibliograficas - Adendos

(formularios, termo de consentimento, certificado de aprovacdo comités de ética)

Estrutura do anteprojeto
- Capa: identificagdo do candidato, orientador, &reas CNPq, titulo do projeto, palavras-chave;
- Resumo estruturado abrangendo no maximo 400 palavras: Introdugéo - Objetivos -

Metodologia — Perspectivas.

OBS.: A apresentacdo de documentos fora da formatacao exigida acarretard em desconto 0,5 pontos da

pontuacéo total atribuida a entrevista/apresentacéo do anteprojeto.

6.3. Apresentacdo de anteprojeto:
- Estruturado (como item 6.2) em Power Point (.ppt) com duracdo de 10 min, seguido de 10 min de

arguicéo/entrevista.

6.4. Sera eliminado da sele¢do o candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das fases da selecdo ou apresentar-se ap6s o horario estabelecido em cada
fase;

b) utilizar qualquer tipo de equipamento eletronico receptor;

c) langar méo de meios ilicitos para a execucdo das provas;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) receber nota inferior a 6,0 na primeira fase da sele¢do (prova de Inglés).

Obs: O candidato devera devolver todo o material recebido ao final da prova.

6.5. Estando habilitado para realizacdo da segunda fase da selecéo, a média minima para a aprovacéo na
mesma, assim como a nota minima para entrevista/apresentacéo de projeto, sera 7,0 (sete). A classificagdo
final dentre os ndo eliminados por insuficiéncia de nota, serd baseada nos seguintes pesos:

» anélise de curriculo - peso 1

* entrevista/apresentacdo e defesa do projeto — peso 3
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6.6. Havendo candidatos com a mesma média final, far-se-& o desempate levando-se em
consideracdo, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

6.6.1. Melhor nota na entrevista/apresentacéo e defesa de projeto;

6.6.2. Melhor nota no curriculo;

6.6.3. Melhor nota na prova de Inglés.

6.7. O aproveitamento das vagas do referido Programa dentre os candidatos aprovados obedecerd a ordem
decrescente do numero total de pontos obtidos pelo candidato como média final. Nao havendo o
preenchimento das vagas reservadas aos candidatos optantes da A¢do Afirmativa, estas estardo disponiveis
para ampla concorréncia. Nao hé obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas.

6.8. A banca é soberana para, a despeito da nota final, indicar candidatos aprovados para

realizacdo de estagio probatorio e ndo matricula, em caso de os respectivos projetos ndo disporem de parecer

positivo de Comité de Etica em Pesquisa.

6.9. A alocacdo de candidatos aprovados e indicados para matricula em bolsas de estudos se dar& por ordem
decrescente da nota final, respeitando os critérios estabelecidos pela Comissdo de Bolsas do Programa de
Pds-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares. A indisponibilidade das mesmas permitira a criacdo de uma
lista de espera oficial valida até a realizacdo do préximo processo seletivo ou até o preenchimento total de

bolsas que porventura se tornem disponiveis.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. No momento da aplicagdo das provas os candidatos deverdo exibir documento original de identidade,

sempre gue solicitados, e deverdo apresentar-se com a conveniente antecedéncia para o inicio das provas;

7.2. Os candidatos sdo responsaveis pela veracidade das informagdes prestadas na inscrigdo e aqueles que
forem aprovados nesta selecéo deverdo estar cientes de que, conforme a Portaria 13/2006 da CAPES, as teses
e dissertacOes defendidas no Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da UFF serdo

obrigatoriamente disponibilizadas no site da CAPES;

7.3. Os candidatos deverdo exibir, sempre que solicitados, os originais dos documentos apresentados por

meio de copias. N&o serdo aceitas inscrigdes com documentagao incompleta;

7.4. Os resultados serdo amplamente divulgados por se tratar de um concurso publico;
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7.5. N&o havera devolugdo de taxa de inscri¢éo;

7.6. Todos os casos ndo contemplados no presente Edital serdo resolvidos pela Banca pertinente, mediante

solicitacdo de recurso que devera ser encaminhado conforme cronograma da selegéo (vide Anexo I);

7.7. Os candidatos ao Mestrado que desejarem aplicar em paralelo ao Doutorado devem consultar o edital
correspondente, atentando inclusive para os critérios de elegibilidade e de avaliacdo, e registrando esta

intengdo no formulario de inscricdo para a selecdo de Mestrado.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES

DOUTORADO - SELECAO 2020
(Anexo I)

INSCRICOES:

O candidato deve enviar todos os documentos listados no Item 4, em alta resolugdo, em PDF e organizados

para 0 e-mail da secretaria do Programa de P6s-Graduacgdo (poscardiovascularuff@gmail.com).

Periodo:

- 10 semestre

03 de fevereiro a 07 de fevereiro de 2020.

- 20 semestre

03 de julho a 07 de julho de 2020.

Horério: Até as 23h59min do Gltimo dia de inscricao.

Exame de Selecéo:

- 1° semestre:

11 de fevereiro de 2020, 10h: 12 fase - Prova de inglés

18 e/ou 19 de fevereiro de 2020, 9h: 22 fase - Apresentacdo de anteprojeto/entrevista (segundo agendamento)
Homologacéo de resultado final apds recurso e devida resposta: 05 de margo de 2020

- 2° semestre:

11 de agosto de 2020, 10h: 1@ fase - Prova de inglés

18 e/ou 19 de agosto de 2020, 9h: 22 fase - Apresentacéo de anteprojeto/entrevista (segundo agendamento)
Homologacdo de resultado final apds recurso e devida resposta: 01 de setembro de 2020

OBS: Outras datas de inscri¢do/selegdo poderdo ser definidas, conforme demanda de candidatos.
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1. Conteudo da Carta de Intencéo do candidato dirigida ao Coordenador do Programa (limitada a
duas péginas):

- A relagdo entre a Pés-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares e seus interesses profissionais;

- As raz0es da escolha do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares da UFF;

- Os compromissos profissionais ja assumidos e que serdo mantidos durante o curso, indicando sua natureza
e horéario de trabalho;

- Disponibilidade real de tempo que dedicara as atividades de pds-graduacao;

- Se exerce alguma atividade remunerada ou dispde de interesse por bolsa de estudo.

2. Critérios de Avaliacéo:

Considerando a necessidade de garantir o atendimento aos padrdes de exceléncia estabelecidos pela CAPES,
0s seguintes critérios serdo utilizados na avaliacdo dos candidatos ao ingresso no Doutorado:

Curriculo

-- Apresentacfes de resumos em congressos (0,0-4,0)

-- Pratica profissional ligada ao ensino superior - monitoria, iniciacdo cientifica, extensdo e/ou préatica
profissional (0,0-4,0)

-- Publicacdes de artigos cientificos (Até 2,0 ponto adicional)

Anteprojeto/entrevista

- Disponibilidade de tempo para o curso (0-1,0 ponto)

- Aprovacao do projeto em Comité de Etica em Pesquisa (0-1,5 pontos)

- Desenho experimental e viabilidade do projeto (0-4,0 pontos)

- Clareza na exposicdo do anteprojeto (0-1,5 pontos)

- Dados preliminares (0-1,0 ponto)

- Apresentacéo de trabalhos/publicacéo de artigos originais vinculados ao projeto proposto especificamente

nesta selecdo, sendo o candidato necessariamente autor (0-1,0 ponto)

3. Linhas de pesquisa disponiveis. Cada docente oferece 02 (duas) vagas de Mestrado e 02 (duas)
vagas de Doutorado para o futuro aluno, submetido e aprovado no processo seletivo.
e Biologia Molecular e Farmacogenética do Sistema Cardiovascular
Area de Concentracéo: Ciéncias Biomédicas
Orientadores: D'Angelo Carlo Magliano, Milena Barcza e Thereza Cristina Lonzetti
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Biomarcadores e IntervencGes em Orovalvulopatias
Area de Concentracéo: Cardiologia
Orientador: Humberto Villacorta Junior

Disfuncdo Mecénica Primaria e Secundaria do Coracéao
Area de Concentrac&o: Cardiologia

Orientadores: Claudio Tinoco Mesquita, Evandro Tinoco Mesquita, Humberto Villacorta Junior, Ronaldo
Gismondi, Wolney de Andrade

Eletrofisiologia e Mecanismos das Arritmias Cardiacas
Area de Concentracéo: Cardiologia
Orientador: Ademir Cunha

Fisiologia Integrativa Cardiovascular

Area de Concentrac&o: Cardiologia

Orientadores: Bruno Moreira Silva, Claudio Tinoco Mesquita, Christianne Bretas, Eliza Prodel Coelho,
Natalia Galito, Nazareth de Novaes e Pedro Paulo da Silva Soares.

Funcdo e Disfuncdo Autonomica Cardiovascular
Area de Concentracdo: Ciéncias Biomédicas
Orientadores: Christianne Bretas, Elisabeth Marostica, Natalia Galito Rocha e Pedro Paulo da Silva Soares

Mecanismos Fisiopatoldgicos e Epidemiologia da Aterosclerose Coronariana
Area de Concentracéo: Cardiologia
Orientadores: Claudio Tinoco Mesquita, Milena Barcza e Ronaldo Gismondi

Modulagdo Hormonal e Controle Metabolico do Sistema Cardiovascular

Area de Concentracéo: Ciéncias Biomédicas

Orientadores: Caroline Fernandes, Christianne Bretas, Denise Mafra, D'Angelo Carlo Magliano, Eliete
Frantz, Natalia Galito e Thereza Cristina Lonzetti

Projeto Cardio-Neuro-Metabdlico-Renal Familiar em Niteroi
Area de Concentracdo: Ciéncias Biomédicas
Orientadora: Milena Barcza

Receptores de Membrana e Segundos Mensageiros do Sistema Cardiovascular
Area de Concentracdo: Ciéncias Biomédicas
Orientadora: Christianne Bretas, Elisabeth Marostica e Fernanda Carla de Brito

Respostas e Adaptaces Cardiorrespiratdrias ao Exercicio
Area de Concentracdo: Ciéncias Biomédicas
Orientadora: Natalia Galito
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4. Cronograma

ACOES PERIODO
Periodo de Inscrigdo dos candidatos 03 a 07/02/2020
Data da Prova de Inglés e apresentacdo dos documentos
ogriginaispe cépia(s; 11/02/2020
Resultado da prova escrita e homologagéo das inscrigcdes 13/02/2020
Periodo de apresentacéo de Recurso 14 e 15/02/2020*
Data de divulgagao do resultado do recurso 15/02/2020*
Data da Apresentagdo do Anteprojeto/Entrevista 18 e/ou 19/02/2020
Data de Divulgacéo do Resultado 21/02/2020
Periodo de Apresentacdo de Recurso 02 a 04/03/2020*
Data de divulgagao do resultado do recurso 04/03/2020*
Periodo de inscricdo em disciplinas 09 a 13/03/2020
Inicio do semestre 16/03/2020

*Recursos sobre indeferimentos serdo recebidos até as 14h e respondidos até as 18h do mesmo dia.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES

SELECAO 2020
(Anexo I1)

Eu, , RG

, declaro ser e opto pela participagdo no

Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade Federal

Fluminense (Edital 2020) pela politica de agéo afirmativa.

Local:

Data:

Assinatura:
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES

SELECAO 2020

(Anexo I11)

Eu, , RG
, declaro ser pessoa com deficiéncia e opto pela participacdo no Processo Seletivo

do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade Federal Fluminense (Edital
2020) pela politica de acdo afirmativa. Em anexo encaminho o laudo médico onde consta o Codigo

Internacional de Funcionalidade (CIF).

Local:

Data:

Assinatura:
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES

SELEQAO 2020 A
(Anexo IV - QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO)
Acéo Afirmativa

| — Dados pessoais
I — Dados pessoais
Nome Completo, sem abreviacéo:

CPF: Data de Nascimento:

Sexo: () masc. () fem.

Identidade: Orgao Emissor UF: Data de Emisséo:
Estado Civil: Solteiro (?) Casado(®  Vilavo(®)  Outros()

Nacionalidade: Naturalidade:

Curso:

Enderego da Familia:

Bairro:
CEP:
Cidade: UF:

Enderego Eletrbnico:

DDD: Fone( Fixo/ Cel ):

E Portador de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais? ( ) N&o ( ) Sim
Cor ( classificacdo do IBGE) Qual: OBranca OlIndigena CPreta CParda CJ/Amarela

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Endereco do Aluno: (caso ndo more com a familia)

Bairro:

CEP:

Cidade: UF:

Enderego Eletrbnico:

DDD: Fone( Fixo/ Cel ):

Enderego Eletrénico:

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Telefone Celular:
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Il — Dados académicos

1 - Graduacéo
Nome da Universidade/Curso:

Municipio: Ano do Ingresso: Ano do Término:

() Puablico ( )Particular com bolsa ( )Particular sem bolsa
J& trancou matricula alguma vez: ( ) Ndo ( ) Sim

Expligque o motivo:

2 — Mestrado

Cursou Mestrado: ( ) N&o ( ) Sim

Qual:

() Com bolsa () Sem bolsa
J& trancou matricula alguma vez: ( ) Ndo ( ) Sim

Expligque o motivo:

3 — Outros Cursos

(idiomas, Cursos técnicos, etc.)
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111 - Composicao familiar (Dados socioecondmicos — Preencher os dados de todas as pessoas que moram na sua casa)
NOME Grau de Idade Grau de Profissao/Ocupacéo Rendimento Bruto R$
parentesco Instrucéo
1. (Candidato)
2
3.
4.
5
6
7
8.
9.
10.
11.
12.

Total de rendimentos familiares: R$

OBSERVACAO:
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IV - Familia

A - Informacdes sobre a familia
1 -—Pai

CPF:

Cidade onde reside Idade Profissdo

Cargo/funcgéo Local de trabalho Renda

mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia Renda

mensal

Observacéo:

Em caso de falecimento informar:

Data / / Profissdo exercida anteriormente Valor da

pensédo
Beneficiario:

2 — Mae
CPF:

Cidade onde reside Idade Profissdo

Cargo/funcgéo Local de trabalho Renda

mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia Renda

mensal

Observacéo:

Em caso de falecimento informar:

Data / / Profissdo exercida anteriormente Valor da

pensdo

Beneficiario:

3 — Companheiro(a)
CPF:

Cidade onde reside Idade Profissdo

Cargo/funcgéo Local de trabalho Renda

mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia Renda

mensal

Observacéo:

Em caso de falecimento informar:

Data / / Profissdo exercida anteriormente Valor da

pensédo

Beneficiario:
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B — Outras fontes de renda do candidato e da familia (contribuicdo de parentes, mesada, bolsa
académica, bolsa estagio, penséo alimenticia, bolsa familia, etc.):
Especificacdo da Quem paga Quem recebe Valor Mensal
renda (R$)

C - Informacg6es complementares:
1 — Propriedades da familia

Imovel onde reside:

( ) Proprio () Quitado ( ) Em financiamento () Imdvel alugado — valor mensal?

Imovel(eis) comerciais alugado(s) - () Ndo () Sim - quantos?

() Outros especificar Valor R$

Automdvel(eis) — () Sim () N&o quantos? Marca: Ano:

Assinale outros tipos de bens imoveis proprios da familia:
() Casa/apartamento () Imdvel de veraneio ( ) Sitio ( ) loja ou depdsito comercial

() Terreno imdvel alugado — renda mensal R$

A familia ou candidato tém veiculo ( ) Sim( ) N&o
Informe a finalidade: ( ) para uso particular ( ) para trabalho

Qual: renda mensal R$

2.3.4 - Situacéo de trabalho do aluno: (mesmo sem contrato)
() Nunca trabalhou ( ) Trabalhou antes dos 14 anos () Entre 14 e 18 anos () Ap6s 0s 18 anos

Ultimo trabalho: Empresa:

Periodo: de / / a / / Ultimo saléario: R$

Motivo do desligamento:
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V — Informacdes adicionais que o candidato queira prestar:

VI — Termo de responsabilidade:

Declaro que todas as informacOes prestadas e documentos apresentados séo verdadeiros, e estou ciente
que as mesmas estardo sujeitas a verificacdo, atraves de visita domiciliar e outras formas de aferi¢do e
que, comprovada a inveracidade de qualquer informagdo, posteriormente & matricula, ensejard o
cancelamento da matricula na instituicio federal de ensino, sem prejuizo das san¢Bes penais
eventualmente cabiveis.

Niteroi, de de 2020.

Assinatura do (a) candidato (a)

V11 — Parecer do Assistente Social:
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES
ADITAMENTO AO EDITAL DE MESTRADO DO PPGCCV

EDITAL SELECAO MESTRADO

A Coordenagdo do Curso de Pés-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade
Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolugdo 121/2000 do Conselho de Ensino e
Pesquisa, faz saber que estardo abertas as inscricbes para o processo de selecdo do curso de Pos-

Graduagdo Stricto Sensu, nivel MESTRADO, na forma deste Edital, que substitui o anterior.

1. AREA DE CONCENTRACAO E VAGAS ANUAIS

Cardiologia

Brasileiros: 16 (dezesseis)

Optantes pela politica de A¢do Afirmativa: Os candidatos que tenham optado por politica de acéo
afirmativa — Cota de caréater étnico e social terdo prioridade no preenchimento da vaga, em atendimento a
Portaria UFF n® 57.719/2017.

§ 1° Sera computado peso de 1,27 sobre a nota da apresentacéo de projeto / entrevista quando o candidato
obtiver nota igual ou superior que a minima para aprovacéo (7);

§ 2° Para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes de politica de agdo afirmativa -
Cota de caréter étnico e social - os candidatos devem apresentar Declaragdo de Ac¢do Afirmativa ((Anexos
I, 1elV).

Estrangeiros: 01 (um)

Docentes e Técnicos administrativos (UFF): 05 (cinco) vagas destinadas aos servidores do quadro ativo
permanente desta Universidade, via Programa de Qualificacdo Institucional da Universidade Federal
Fluminense (PQI-UFF) PORTARIA N.° 60.968 de 26 de marco de 2018.

§ 1° O servidor que se inscrever no processo seletivo para vagas destinadas ao PQI devera enviar por e-
mail, juntamente com os demais documentos necessarios para a inscri¢do (vide Item 4), uma carta de
anuéncia (conforme formulario no Anexo V) assinada pela sua chefia imediata e pela direcdo da sua
unidade. A auséncia da carta de anuéncia invalida, para todos os efeitos, a participagdo do candidato via
PQI.

§ 2° O servidor assinar e enviar por e-mail, juntamente com os demais documentos necessarios para a
inscricdo (vide Item 4) termo de compromisso contendo direitos e obrigagdes (conforme formulério no
Anexo VI), inclusive o compromisso de permanecer em efetivo exercicio na UFF por igual periodo

aquele dos repasses orcamentarios, caso sejam efetuados em razdo de sua matricula via PQI.

Ciéncias Biomédicas

Brasileiros: 16 (dezesseis)
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Os candidatos que tenham optado por politica de acdo afirmativa — Cota de carater étnico e social terdo
prioridade no preenchimento da vaga, em atendimento & Portaria UFF n® 57.719/2017.

§ 1° Sera computado peso de 1,27 sobre a nota da apresentacéo de projeto / entrevista quando o candidato
obtiver nota igual ou superior que a minima para aprovacéo (7);

§ 2° Para comprovar o direito a prioridade e peso especifico decorrentes de politica de agdo afirmativa -
Cota de carater étnico e social - os candidatos devem apresentar Declaragdo de Acdo Afirmativa
(documento a ser obtido junto ao Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias Biomédicas).

Estrangeiros: 1 (um)

Docentes e Técnicos administrativos (UFF): 05 (cinco) vagas destinada aos servidores do quadro ativo
permanente desta Universidade, via Programa de Qualificacdo Institucional da Universidade Federal
Fluminense (PQI-UFF) PORTARIA N.° 60.968 de 26 de marco de 2018.

§ 1° O servidor que se inscrever no processo seletivo para vagas destinadas ao PQI devera enviar por e-
mail, juntamente com os demais documentos necessarios para a inscri¢do (vide Item 4), uma carta de
anuéncia (conforme formulario no Anexo V) assinada pela sua chefia imediata e pela direcdo da sua
unidade. A auséncia da carta de anuéncia invalida, para todos os efeitos, a participagdo do candidato via
PQI.

§ 2° O servidor assinar e enviar por e-mail, juntamente com os demais documentos necessarios para a
inscricdo (vide Item 4), termo de compromisso contendo direitos e obrigacbes (conforme formuléario no
Anexo VI), inclusive o compromisso de permanecer em efetivo exercicio na UFF por igual periodo

aquele dos repasses orcamentarios, caso sejam efetuados em razdo de sua matricula via PQI.

2. PUBLICO ALVO
Graduados em Medicina, em demais carreiras da area das Ciéncias Biomédicas ou em outras
areas de interesse em Ciéncias Cardiovasculares.
e PRE-REQUISITOS

o Areade Concentragio em Cardiologia: apresentar documento comprobatério de concluséo de curso de
graduacdo de médico em instituicdo nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

o Areade Concentragdo em Ciéncias Biomédicas: apresentar documento comprobatdrio de conclusio de
curso de graduacdo em uma das carreiras da area biomédica ou outras &reas de interesse em ciéncias
cardiovasculares, em instituicdo nacional ou estrangeira reconhecida pelo Ministério da Educacéo.

OBS: Regime de estudo — O candidato deve ter como regime de estudo, no minimo, a carga horaria de 20

horas semanais, sendo a carga horéria definida individualmente com o orientador.

3. INSCRICAO
A inscri¢cBes no processo seletivo serdo realizadas a distancia. O candidato deve enviar todos o0s

documentos listados no Item 4, em alta resolucdo, em PDF e organizados para o e-mail da secretaria do
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Programa de Pds-Graduacdo (poscardiovascularuff@gmail.com), até as 23h59 do dia 07 de fevereiro de
2020.

O candidato deve apresentar todos os documentos originais na sala da coordenagdo do Programa
no dia da prova escrita - 12 fase do processo seletivo (vide Anexo 1), no 4° andar do prédio anexo ao

Hospital Universitario Antonio Pedro. A prova escrita terd resultado liberado caso a inscricdo seja

deferida.

Periodo: Fluxo continuo (janeiro a dezembro, dependendo da demanda)

Datas de selegdo ja previstas: vide Anexo |

Pagamento de Taxa
O candidato deverd preencher Guia de Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a
pagina https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp.
Os campos devem ser preenchidos com as informacdes a seguir:
- Codigo da Unidade Favorecida: 153056
- Gestéo: 15227
- Codigo de recolhimento: 28830-6
- NUmero de referéncia: 0250158235
- Competéncia: mm/aaaa (més e ano em que for paga a taxa)
- Vencimento: dd/mm/aaaa (Ultimo dia do periodo de inscrigdes)
- CNPJ ou CPF do contribuinte: (coloque o seu CPF)
- UG/ Gestédo 153056 / 15227
- Valor principal: R$ 200,00
- Valor total: R$ 200,00
Depois de preenchida e impressa a GRU deverda ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

O candidato devera apresentar comprovante de pagamento da taxa no ato da inscricao.

4. DOCUMENTACAO NECESSARIA

O candidato a selecdo deverd enviar todos os documentos obrigatérios constantes no Item 4

(formato eletrénico em PDF) para o e-mail: poscardiovascularuff@gmail.com. Caso algum documento

ndo tenha sido encaminhado para o e-mail de inscri¢do, ndo podera ser adicionado em data posterior ao

encerramento das inscri¢des. Sera enviado e-mail de homologacg&o da inscricéo.

 Formulario de inscri¢do (disponivel no site: http://www.poscardio.sites.uff.br)
* Copia da Carteira de Identidade e do CPF;

» Comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo em Institui¢cdo reconhecida;
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* Curriculo vitae (formato Lattes) atualizado, com comprovacao de titulos;

* Uma foto 3x4;

» Comprovante do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme especificacdo do item 3;

* Anteprojeto de Tese elaborado dentro de uma das Linhas de Pesquisa do Programa;

» Carta de apresentagdo do orientador, credenciado ao Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias
Cardiovasculares da UFF (formato livre);

* Carta de intencdo do candidato dirigida ao Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias
Cardiovasculares da UFF (vide contetdo no anexo I);

» Declaracdo de optante pelas vagas destinadas a Acdo Afirmativa de acordo com o Anexo Il para negros
(pretos e pardos) e indigenas e Anexo Ill para pessoas com deficiéncia de acordo com a legislacdo
vigente. Pessoas com deficiéncia deverdo anexar laudo médico com a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, assim como sua provavel causa, com expressa referéncia ao cédigo da Classificacdo
Internacional de Doenca.

» Candidatos com deficiéncia deverdo indicar na ficha de inscrigdo se necessitam de recursos de
acessibilidade e tecnologia assistiva de acordo com a legislagdo vigente para a realizacdo das provas e
anexar laudo médico com a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, assim como sua provavel causa, com
expressa referéncia ao codigo da Classificagdo Internacional de Doenga.

* Os candidatos que tenham optado por politica de a¢do afirmativa —para comprovar o direito a prioridade
e peso especifico decorrentes de politica de acdo afirmativa - Cota de carater étnico e social - 0s
candidatos devem apresentar Declaracdo de Acdo Afirmativa (documento a ser obtido junto ao Programa

de Pos-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares).

OBS: Os titulos obtidos em Universidades estrangeiras estardo condicionados & Resolugdo 18/2002 CEP-

UFF, que dispde sobre a aceitacdo dos mesmos para fins de continuidade de estudos na UFF.

5. LINHAS DE PESQUISA E ORIENTADORES
5.1. As linhas de pesquisa com os respectivos pesquisadores vinculados estdo disponiveis no anexo 1 do
presente edital;

5.2. O orientador deve ser docente credenciado ao Programa de P6s-Graduagé&o.

6. SELECAO

6.1. A selecdo sera composta de duas etapas, a primeira apenas de carater eliminatério e a segunda de
carater eliminatério e classificatorio, sendo a primeira etapa composta de prova de inglés, aplicada pelo
Programa de Pos-Graduacdo ou de forma terceirizada, e a segunda composta de entrevista, anélise do
curriculo e discussdo do projeto. Alternativamente a realizacdo da prova de inglés podera ser substituida
por apresentacdo, no ato da inscricdo, de documentagdo comprobatoria de realizacdo de teste de
proficiéncia e obtengdo das notas minimas de corte, conforme segue abaixo:
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Testes de proficiéncia aceitos com pontuagdo minima:
TOEFL - IBT (0 a 120) - 36 pontos

TOEFL - ITP Level 1 (310 a 677) - 240 pontos
MTELP (0 a 100) — 30 pontos

IELTS (1 a9) - 3 pontos

Cambridge English: First (FCE): B2

ECCE - APROVACAO

Prova de Inglés da ANPAD (0 a 600): 222 pontos
GMAT® (0 a 60) — 18 pontos na Se¢do Verbal

6.2. Anteprojeto:
o Anteprojeto estruturado com no méaximo 20 paginas. Se¢Bes: Capa - Resumo - Introdugao - Objetivos -
Metodologia - Fomentos - Cronograma de execucgdo - Perspectivas — Referéncias Bibliogréficas -

Adendos (formularios, termo de consentimento, certificado de aprovacdo comités de ética)

Estrutura do anteprojeto
- Capa: identificagdo do candidato, orientador, &reas CNPq, titulo do projeto, palavras-chave;
- Resumo estruturado abrangendo no maximo 400 palavras: Introdugéo - Objetivos -

Metodologia — Perspectivas.

OBS.: A apresentacdo de documentos fora da formatacdo exigida acarretard em desconto 0,5 pontos da

pontuacéo total atribuida a entrevista/apresentacdo do anteprojeto.

6.3. Apresentacdo de anteprojeto:
- Estruturado (como item 6.2) em Power Point (.ppt) com duracdo de 10 min, seguido de 10 min de

arguicéo/entrevista.

6.4. Sera eliminado da sele¢do o candidato que:

a) ndo comparecer a qualquer uma das fases da sele¢do ou apresentar-se apds o horério estabelecido em
cada fase;

b) utilizar qualquer tipo de equipamento eletronico receptor;

c) langar méo de meios ilicitos para a execucdo das provas;

d) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

e) receber nota inferior a 6,0 na primeira fase da sele¢do (prova de Inglés).

Obs: O candidato devera devolver todo o material recebido ao final da prova.

6.5. Estando habilitado para realizagdo da segunda fase da selecdo, a média minima para a aprovagdo na
mesma, assim como a nota minima para entrevista/apresentacdo de projeto, sera 7,0 (sete). A
classificacao final dentre os ndo eliminados por insuficiéncia de nota, sera baseada nos seguintes pesos:

» anélise de curriculo - peso 1
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* entrevista/apresentacdo e defesa do projeto — peso 3

6.6. Havendo candidatos com a mesma média final, far-se-& o desempate levando-se em
consideracdo, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

6.6.1. Melhor nota na entrevista/apresentacéo e defesa de projeto;

6.6.2. Melhor nota no curriculo;

6.6.3. Melhor nota na prova de Inglés.

6.7. O aproveitamento das vagas do referido Programa dentre os candidatos aprovados obedecera & ordem
decrescente do numero total de pontos obtidos pelo candidato como média final. N&o havendo o
preenchimento das vagas reservadas aos candidatos optantes da Acdo Afirmativa, estas estardo
disponiveis para ampla concorréncia. Nao ha obrigatoriedade de preenchimento de todas as vagas.

6.8. A banca é soberana para, a despeito da nota final, indicar candidatos aprovados para

realizacdo de estagio probatério e ndo matricula, em caso de os respectivos projetos ndo disporem de

parecer positivo de Comité de Etica em Pesquisa.

6.9. A alocacdo de candidatos aprovados e indicados para matricula em bolsas de estudos se dara por
ordem decrescente da nota final, respeitando os critérios estabelecidos pela Comissdo de Bolsas do
Programa de P6s-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares. A indisponibilidade das mesmas permitira a
criacdo de uma lista de espera oficial valida até a realizacdo do proximo processo seletivo ou até o

preenchimento total de bolsas que porventura se tornem disponiveis.

7. DISPOSICOES FINAIS

7.1. No momento da aplicagéo das provas os candidatos deverdo exibir documento original de identidade,

sempre gue solicitados, e deverdo apresentar-se com a conveniente antecedéncia para o inicio das provas;

7.2. Os candidatos s&o responsaveis pela veracidade das informacgdes prestadas na inscri¢do e aqueles que
forem aprovados nesta selecéo deverdo estar cientes de que, conforme a Portaria 13/2006 da CAPES, as
teses e dissertacdes defendidas no Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares da UFF

serdo obrigatoriamente disponibilizadas no site da CAPES;
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7.3. Os candidatos deverdo exibir, sempre que solicitados, os originais dos documentos apresentados por

meio de copias. Nao serdo aceitas inscrigdes com documentacdo incompleta;

7.4. Os resultados serdo amplamente divulgados por se tratar de um concurso publico;

7.5. N&o havera devolucao de taxa de inscri¢éo;

7.6. Todos os casos ndo contemplados no presente Edital serdo resolvidos pela Banca pertinente,

mediante solicitacdo de recurso, conforme cronograma (vide Anexo I);

7.7. Os candidatos ao Mestrado que desejarem aplicar em paralelo ao Doutorado devem consultar o edital
correspondente, atentando inclusive para os critérios de elegibilidade e de avaliacdo, e registrando esta

intengdo no formulario de inscricdo para a selecdo de Mestrado.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES

MESTRADO - SELECAO 2020
(Anexo I)

O candidato deve enviar todos os documentos listados no Item 4, em alta resolucdo, em PDF e
organizados para 0 e-mail da  secretaria  do Programa de  Pdés-Graduagédo

(poscardiovascularuff@gmail.com).

Periodo:

- 1° semestre

03 de fevereiro a 07 de fevereiro de 2020.

- 2° semestre

03 de julho a 07 de julho de 2020.

Horério: Até as 23h59min do ltimo dia de inscricao.

Exame de Selecéo:

- 1° semestre:

11 de fevereiro de 2020, 10h: 12 fase — Prova de inglés

18 efou 19 de fevereiro de 2020, 9h: 22 fase — Apresentacdo de anteprojeto/entrevista (segundo
agendamento)

Homologacéo de resultado final apds recurso e devida resposta: 05 de marco de 2020

- 2° semestre:

11 de agosto de 2020, 10h: 1@ fase — Prova de inglés

18 e/ou 19 de agosto de 2020, 9h: 22 fase — Apresentacdo de anteprojeto/entrevista (segundo
agendamento)

Homologacdo de resultado final apds recurso e devida resposta: 01 de setembro de 2020

OBS: Outras datas de inscri¢do/selegdo poderdo ser definidas, conforme demanda de candidatos.
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1. Contetdo da Carta de Intencdo do candidato dirigida ao Coordenador do Programa (limitada a
duas péginas):

- A relagdo entre a Pés-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares e seus interesses profissionais;

- As raz0es da escolha do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares da UFF;

- Os compromissos profissionais ja assumidos e que serdo mantidos durante o curso, indicando sua
natureza e horario de trabalho;

- Disponibilidade real de tempo que dedicara as atividades de pds-graduacao;

- Se exerce alguma atividade remunerada ou dispde de interesse por bolsa de estudo.

2. Critérios de Avaliacéo:

Considerando a necessidade de garantir o atendimento aos padrfes de exceléncia estabelecidos pela
CAPES, os seguintes critérios serdo utilizados na avaliagdo dos candidatos ao ingresso no Mestrado:
Curriculo

-- Apresentacfes de resumos em congressos (0,0-6,0)

-- Prética profissional ligada ao ensino superior — monitoria, iniciagdo cientifica, extensdo e/ou pratica
profissional (0,0-4,0)

-- Publicacdes de artigos cientificos (Até 1,0 ponto adicional)

Anteprojeto/entrevista

- Disponibilidade de tempo para o curso (0-1,0 ponto)

- Aprovacao do projeto em Comité de Etica em Pesquisa (0-1,5 pontos)

- Desenho experimental e viabilidade do projeto (0-4,0 pontos)

- Clareza na exposicdo do anteprojeto (0-1,5 pontos)

- Dados preliminares (0-1,0 ponto)

- Apresentagdo de trabalhos/publicacdo de artigos originais vinculados ao projeto proposto

especificamente nesta selecdo, sendo o candidato necessariamente autor (0-1,0 ponto)

3. Linhas de pesquisa disponiveis. Cada docente oferece 02 (duas) vagas de Mestrado e 02 (duas)
vagas de Doutorado para o futuro aluno, submetido e aprovado no processo seletivo.
e Biologia Molecular e Farmacogenética do Sistema Cardiovascular

Area de Concentracéo: Ciéncias Biomédicas
Orientadores: D’Angelo Carlo Magliano, Milena Barcza e Thereza Cristina Lonzetti
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Biomarcadores e IntervencGes em Orovalvulopatias
Area de Concentracéo: Cardiologia
Orientador: Humberto Villacorta Junior

Disfuncdo Mecénica Primaria e Secundaria do Coracéao
Area de Concentrac&o: Cardiologia

Orientadores: Claudio Tinoco Mesquita, Evandro Tinoco Mesquita, Humberto Villacorta Junior,
Ronaldo Gismondi, Wolney de Andrade

Eletrofisiologia e Mecanismos das Arritmias Cardiacas
Area de Concentracéo: Cardiologia
Orientador: Ademir Cunha

Fisiologia Integrativa Cardiovascular

Area de Concentrac&o: Cardiologia

Orientadores: Bruno Moreira Silva, Claudio Tinoco Mesquita, Christianne Bretas, Eliza Prodel Coelho,
Natalia Galito, Nazareth de Novaes e Pedro Paulo da Silva Soares.

Funcdo e Disfuncdo Autonomica Cardiovascular

Area de Concentracdo: Ciéncias Biomédicas

Orientadores: Christianne Bretas, Elisabeth Marostica, Natalia Galito Rocha e Pedro Paulo da Silva
Soares

Mecanismos Fisiopatoldgicos e Epidemiologia da Aterosclerose Coronariana
Area de Concentracéo: Cardiologia
Orientadores: Claudio Tinoco Mesquita, Milena Barcza e Ronaldo Gismondi

Modulagdo Hormonal e Controle Metabolico do Sistema Cardiovascular

Area de Concentracéo: Ciéncias Biomédicas

Orientadores: Caroline Fernandes, Christianne Bretas, Denise Mafra, D’Angelo Carlo Magliano, Eliete
Frantz, Natalia Galito e Thereza Cristina Lonzetti

Projeto Cardio-Neuro-Metabdlico-Renal Familiar em Niteroi
Area de Concentracdo: Ciéncias Biomédicas
Orientadora: Milena Barcza

Receptores de Membrana e Segundos Mensageiros do Sistema Cardiovascular
Area de Concentracdo: Ciéncias Biomédicas
Orientadora: Christianne Bretas, Elisabeth Marostica e Fernanda Carla de Brito

Respostas e Adaptaces Cardiorrespiratdrias ao Exercicio
Area de Concentracdo: Ciéncias Biomédicas
Orientadora: Natalia Galito
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4. Cronograma
ACOES PERIODO
Periodo de Inscrigdo dos candidatos 03 a 07/02/2020
Data da Prova de Ing[eg e gpresgnt.at;ao 11/02/2020
dos documentos originais e copias
Resultado da p.rova.epomologa(;ao das 13/02/2020
inscrigoes
Periodo de apresentacéo de Recurso 14 e 15/02/2020*
Data de divulgacéo do resultado do 15/02/2020%

recurso

Data da Apresentacdo do
Anteprojeto/Entrevista

18 e/ou 19/02/2020

Data de Divulgacéo do Resultado 21/02/2020
Periodo de Apresentacdo de Recurso 02 a 04/03/2020*
Data de dlvulgrzgi?sgo resultado do 04/03/2020%
Periodo de inscricdo em disciplinas 09 a 13/03/2020
Inicio do semestre 16/03/2020

*Recursos sobre indeferimentos serdo recebidos até as 14h e respondidos até as 18h do mesmo dia.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
) FACULDADE DE MEDICINA
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES

SELECAO 2020
(Anexo I1)

Eu, , RG

, declaro ser e opto pela participacdo no

Processo Seletivo do Programa de Pds-Graduagdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade Federal

Fluminense (Edital 2020) pela politica de agéo afirmativa.

Local:

Data:

Assinatura:
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES

SELECAO 2020

(Anexo I11)

Eu, , RG
, declaro ser pessoa com deficiéncia e opto pela participagdo no Processo

Seletivo do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Cardiovasculares da Universidade Federal
Fluminense (Edital 2020) pela politica de acdo afirmativa. Em anexo encaminho o laudo médico onde

consta o0 Cadigo Internacional de Funcionalidade (CIF).

Local:

Data:

Assinatura:
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
FACULDADE DE MEDICINA
POS-GRADUACAO EM CIENCIAS CARDIOVASCULARES

SELEQAO 2020 A
(Anexo IV - QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO)
Acéo Afirmativa

| — Dados pessoais
I — Dados pessoais
Nome Completo, sem abreviacéo:

CPF: Data de Nascimento:

Sexo: () masc. () fem.

Identidade: Orgao Emissor UF: Data de Emisséo:
Estado Civil: Solteiro (?) Casado(®  Vilavo(®)  Outros()

Nacionalidade: Naturalidade:

Curso:

Enderego da Familia:

Bairro:
CEP:
Cidade: UF:

Enderego Eletrbnico:

DDD: Fone( Fixo/ Cel ):

E Portador de deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais? ( ) N&o ( ) Sim
Cor ( classificacdo do IBGE) Qual: OBranca OlIndigena CPreta CParda CJ/Amarela

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Endereco do Aluno: (caso ndo more com a familia)

Bairro:

CEP:

Cidade: UF:

Enderego Eletrbnico:

DDD: Fone( Fixo/ Cel ):

Enderego Eletrénico:

Indicar pontos de referéncia da residéncia:

Telefone Celular:
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Il — Dados académicos

1 - Graduacéo
Nome da Universidade/Curso:

Municipio: Ano do Ingresso: Ano do Término:

() Puablico ( )Particular com bolsa ( )Particular sem bolsa
J& trancou matricula alguma vez: ( ) Ndo ( ) Sim

Expligue o motivo:

2 — Mestrado

Cursou Mestrado: ( ) N&o ( ) Sim

Qual:

() Com bolsa () Sem bolsa
J& trancou matricula alguma vez: ( ) Ndo ( ) Sim

Expligque o motivo:

3 — Outros Cursos

(idiomas, Cursos técnicos, etc.)
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111 - Composicao familiar (Dados socioecondmicos — Preencher os dados de todas as pessoas que moram na sua casa)

NOME

Grau de parentesco

Idade

Grau de Instrugdo

Profissdo/Ocupacéo

Rendimento Bruto R$

1. (Candidato)

2.

X No |0~ W

9

10.

11.

12.

Total de rendimentos familiares: R$

OBSERVACAO:
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IV - Familia
A - Informacdes sobre a familia
1 -—Pai
CPF:

Cidade onde reside Idade

Cargo/funcgéo Local de trabalho

Profissdo

Renda mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia

Renda

mensal

Observacéo:

Em caso de falecimento informar:
Data / /

pensédo

Profissdo exercida anteriormente

Beneficiario:

Valor da

2 — Mae
CPF:

Cidade onde reside

Idade

Cargo/fungéo Local de trabalho

Profissdo

Renda mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia

Renda

mensal

Observacéo:

Em caso de falecimento informar:
Data / /

pensdo

Profissdo exercida anteriormente

Beneficiario:

Valor da

3 — Companheiro(a)
CPF:

Cidade onde reside

Idade

Cargo/fungéo Local de trabalho

Profissdo

Renda mensal

Data aposentadoria Profissdo que exercia

Renda

mensal

Observacéo:

Em caso de falecimento informar:
Data / /

pensédo

Profissdo exercida anteriormente

Beneficiario:

Valor da
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B — Outras fontes de renda do candidato e da familia (contribuicdo de parentes, mesada, bolsa
académica, bolsa estagio, penséo alimenticia, bolsa familia, etc.):

Especificacdo da renda | Quem paga Quem recebe Valor Mensal (R$)

C - Informacg6es complementares:
1 — Propriedades da familia

Imovel onde reside:

() Proprio () Quitado ( ) Em financiamento () Imdvel alugado — valor mensal?

Imovel(eis) comerciais alugado(s) - () Ndo () Sim - quantos?

() Outros especificar Valor R$

Automdvel(eis) — () Sim () N&o quantos? Marca: Ano:

Assinale outros tipos de bens imoveis proprios da familia:
() Casa/apartamento () Imdvel de veraneio ( ) Sitio ( ) loja ou depdsito comercial

() Terreno imdvel alugado — renda mensal R$

A familia ou candidato tém veiculo ( ) Sim( ) N&o
Informe a finalidade: ( ) para uso particular ( ) para trabalho

Qual: renda mensal R$

2.3.4 - Situacéo de trabalho do aluno: (mesmo sem contrato)
() Nunca trabalhou ( ) Trabalhou antes dos 14 anos () Entre 14 e 18 anos () Ap6s 0s 18 anos

Ultimo trabalho: Empresa:

Periodo: de / / a / / Ultimo saléario: R$

Motivo do desligamento:
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V — Informacdes adicionais que o candidato queira prestar:

VI — Termo de responsabilidade:
Declaro que todas as informacdes prestadas e documentos apresentados sdo verdadeiros, e estou ciente que
as mesmas estardo sujeitas a verificacdo, através de visita domiciliar e outras formas de afericdo e que,
comprovada a inveracidade de qualquer informacdo, posteriormente a matricula, ensejaré o cancelamento da
matricula na instituicao federal de ensino, sem prejuizo das san¢Ges penais eventualmente cabiveis.

Niteroi, de de 2020.

Assinatura do (a) candidato (a)

V11 — Parecer do Assistente Social:
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EDITAL 2020/01

O DIRETOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE:

CONSIDERANDO O QUE ESTABELECE A RESOLUCAO 02/2010 DO CONSELHO DE
ENSINO E PESQUISA; CONSIDERANDO ALINHAMENTO DESTE EDITAL AO
“PROGRAMA E PLANO DE INTEGRIDADE PUBLICA DA UFF”, NO QUE SE REFERE A
CONSISTENCIA, ADESAO AOS VALORES, PRINCIPIOS, NORMAS ETICAS E
RESPONSABILIDADE SOCIAL APLICADA AS ATIVIDADES E PROCEDIMENTOS
ADMINISTRATIVOS E ACADEMICOS; CONSIDERANDO A ADOCAO, NESTE EDITAL,
DAS PREMISSAS DA SUSTENTABILIDADE, APLICADAS NAS ATIVIDADES
ADMINISTRATIVAS E ACADEMICAS NA UFF: RESPONSABILIDADE SOCIAL,
EQUILIBRIO ECONOMICO, PRESERVACAO AMBIENTAL E TRANSPARENCIA;
CONSIDERANDO OS PRINCIPIOS REFERENTES A ADMINISTRACAO PUBLICA |,
PRESENTES NO ARTIGO 37 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988: LEGALIDADE,
IMPESSOALIDADE, MORALIDADE, PUBLICIDADE E EFICIENCIA.

FAZ SABER QUE ESTARAO ABERTAS AS INSCRICOES PARA A SELECAO AO PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU, NIVEL DE MESTRADO PROFISSIONAL EM SISTEMAS
DE GESTAO, TURMAS | E II, PARA O ANO DE 2020, NA FORMA DESTE EDITAL.

AREA DE CONCENTRACAO E LINHAS DE PESQUISA

Area de Concentragio: Organizacdes e Estratégia

Linhas de Pesquisa:

e Sistema de Gestdo Organizacional
o Sistema de Gestdo do Meio Ambiente e Seguranca do Trabalho
e Sistema de Gestdo da Responsabilidade Social e Sustentabilidade

A abertura da Linha de Pesquisa fica condicionada a existéncia de pelo menos 10 aprovados na referida

linha.

1. DA INSCRICAO

1.1. DATAE LOCAL
De 10/01/2020 a 28/03/2020, de 22 feira a sabado, no horario das 9:00 as 17:00 h.

A inscri¢do serd realizada presencialmente na Secretaria do Mestrado em Sistemas de Gestdo, localizada na
Escola de Engenharia (Campus Praia Vermelha), Rua Passo da Pétria, 156, Bloco E, Sala 324, S&o
Domingos, Niterdi, Rio de Janeiro.

1.2. CARACTERISTICA DAS TURMAS

O Programa de Pos-Graduagdo stricto sensu em Sistemas de Gestdo tem como objetivo oferecer a
oportunidade de organizagBes ou candidatos individuais participarem em projetos de pesquisa cientifica e
tecnoldgica qualificada, a fim de desenvolverem novos processos, produtos ou modalidades de negdcios e
também na resolucao de problemas que impactam o desempenho das organizagoes.
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Serdo ofertadas 55 vagas para o Curso de Mestrado Profissional em Sistemas de Gestdo, das quais 15 vagas
na modalidade sem financiamento (gratuidade) ao projeto de pesquisa e 40 na modalidade com projetos de
pesquisa financiados por organizagoes.

Observacéo:

No ato da Inscricdo (em formulario préprio constante do Anexo 1) o candidato deve optar obrigatoriamente
por uma das duas modalidades de turma oferecidas (Turma I ou Turma Il). O candidato que se inscrever nas
duas modalidades de turma oferecidas ficard com sua inscri¢do invalidada, sem condigbes de recurso a
posterior.

1.2.1. Turma Financiada (Turmal)

Esta turma é caracterizada por contrato a ser realizado em associacdo com organizacdes que serdo
responsaveis pelo financiamento de Projetos de Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica. O investimento de
financiamento do Projeto de Pesquisa é de R$ 50.820,00 (Cinquenta mil oitocentos e vinte reais) podendo ser
integralizado em até 28 parcelas mensais e consecutivas.

1.2.1.1. Eventual solicitagdo de desconto sobre o valor no financiamento do Projeto de Pesquisa devera ser
devidamente justificada e aplica-se, Unica e exclusivamente, as empresas optantes do Simples Nacional. A
andlise do pleito limita-se ao estudo do ponto de equilibrio da turma, de forma a ndo causar prejuizo ao
erario publico, observado os temos da Resolugdo 13/2019, disponivel no site do curso
(www. latec.uff.br/mestrado).

1.2.1.2 O Projeto de Pesquisa Cientifica e Tecnoldgica deverd caracterizar um problema de pesquisa de
interesse da Organizagdo.

1.2.1.3. As aulas nesta turma ocorrem quinzenalmente, as sextas-feiras das 18:00h as 21:30h e aos sabados,
das 8:00 as 17:00h.

1.2.2 Turma N&o Financiada (Turma I1)
Esta turma tem como caracteristica principal ser ofertada de forma gratuita. As aulas ocorrem no periodo de
segunda-feira a sexta-feira, entre 08h e 22h, conforme as disciplinas informadas a cada semestre.

1.3.NUMERO DE VAGAS E PUBLICO-ALVO

1.3.1. Sera disponibilizado um total de 55 (cinquenta e cinco) vagas, sendo: 45 vagas na Turma | e 10 vagas
na Turma Il. Das 45 vagas da Turma I: 05 (cinco) serdo reservadas para Servidores da UFF, condicionadas
a aprovacdo e classificagdo no processo seletivo. As vagas dos Servidores da UFF, caso ndo sejam
ocupadas, serdo destinadas aos candidatos aprovados e preenchidas pela ordem de classificacéo.

1.3.2 A abertura / realizagdo / viabilidade da Turma Financiada (Turma I) condiciona-se a existéncia de
pelo menos 35 (trinta e cinco) organizacGes interessadas e que apresentem os Termos de Compromisso de
Pesquisa (anexo V).

1.3.3 A abertura / realizagdo / viabilidade da Turma N&o Financiada (Turma Il) é condicionada & abertura /
viabilidade / realizacdo da Tuma Financiada (Turma I)

1.3.4. Podem concorrer candidatos brasileiros e estrangeiros. O candidato estrangeiro devera ter visto
permanente e residéncia no Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em Lingua
Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.3.5. Podem concorrer professores, pesquisadores e profissionais, com interesse em aprofundar estudos e
desenvolver pesquisa em Sistemas de Gestdo em temas relacionados aos projetos de pesquisa do programa.

1.4. DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
Relacdo de documentos a serem apresentados no ato da inscrigdo que deverdo ser organizados conforme a
ordem abaixo:
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d)
€)

9)

h)

)
K)

Formulario de inscricdo, devidamente preenchido e assinado, conforme modelo disponivel no Anexo I.

Copia (frente e verso) do diploma de graduacéo (registrado ou, na hipotese, revalidado) ou para recém-
graduados Declaracdo de Conclusdo do Curso de Graduacdo, com as datas de concluséo, colagdo de grau
e Registro do MEC e historico escolar. No caso de diplomas obtidos no exterior, anexar tradugao
juramentada do diploma e do histérico escolar.

Copias da identidade civil e do CPF. N&o aceitaremos carteira de habilitagdo ou carteira de
identificagdo com validade vencida.

1 (uma) foto no formato 3 X 4 (recente e com nome Nno Verso).
Curriculo Lattes/CNPQ (atualizado no ano do processo seletivo) e documentacdo comprobatoria.

Titulos obtidos no exterior deverdo cumprir exigéncias constantes da Resolucdo UFF 18/2002, que
dispbe sobre a aceitacdo de titulos obtidos no Exterior.

No ato da inscricdo o candidato receberd um numero de ordem, referente a sua identificacdo, peca
integrante do processo seletivo e, neste sentido, devera ser mantido pelo candidato, de forma a coibir a
identificagcdo do candidato nas provas aplicadas, garantindo assim o principio da impessoalidade.

Taxa de Inscricdo, original do comprovante de pagamento: A taxa de inscri¢do, no valor de R$ 100,00
(cem reais), devera ser recolhida no Banco do Brasil (em qualquer agéncia do territério nacional), sendo
necessaria a emissdo de GRU (Guia de Recolhimento da Unido - simples) disponivel em
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp.

Candidatos Servidores da UFF, conforme a Resolucdo CUV/UFF n° 155/2008, estdo isentos do
pagamento da taxa de inscricao.

Candidatos Servidores da UFF, comprovante do niimero do processo de autorizagao para o curso MSG.
Plano de Trabalho, conforme Anexo Il.

Os candidatos que estiverem concorrendo as vagas da turma com Projetos de Pesquisas Financiados
(turma 1) obrigatoriamente deverdo apresentar o Termo de Compromisso da Organizago
Financiadora do Projeto de Pesquisa (ANEXO 1V) expedida por autoridade competente da instituicdo
financiadora do Projeto de Pesquisa.

Dados a serem informados e /ou confirmados na emissdo da GRU
UG (Unidade Gestora): 153056

Gestdo: 15227

Cadigo de Recolhimento: 288322 - Servicos Educacionais

NUmero de Referéncia: 0250158383

Competéncia: 1/2020 - para pagamento em janeiro/20, 2/2020 - para pagamento em fevereiro/20 ou 3/2020 -
para pagamento em margo/20.

Vencimentos: 28/03/2020

Nome do contribuinte (candidato)

CPF do contribuinte (candidato)

Valor principal: R$ 100,00

Valor Total: R$ 100,00

Observacdo: O deposito do valor da taxa ndo assegura a inscrigao.
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2. ETAPAS E DATAS DO PROCESSO SELETIVO

As atividades de organizacdo, correcdo das provas e a classificacdo dos candidatos serdo realizadas pela
Comisséo de Sele¢édo designada pelo Coordenador do MSG, conforme DTS n° 001, de 05 de julho de 2019,
publicado no Boletim de Servigo da UFF n° 130, de 11/07/2019.

Cronograma Datas Horérios

InscrigOes 10/01/2020 a 28/03/2020 9:00 as 17:00
Avaliacéo de viabilidade das Turmas 31/03/2020 9:00 as 18:00
Avaliacdo de Conhecimentos Gerais 04/04/2020 9:00 as 11:30
Resultado da Etapa Eliminatoria 16/04/2020 9:00 as 18:00
Recurso ao Resultado da Etapa Eliminatoria | 18/04/2020 9:00 as 17:00
Analise do Curriculo Lattes/CNPQ,

Documentagdo Comprobatodria e do Plano 23/04/2020 e 24/04/2020 9:00 as 18:00

de Trabalho
Resultado da Etapa Classificatdria e

Resutaco da - 30/04/2020 9:00 &s 18:00
Recurso ao Resultado da Etapa 05/05/2020 9:00 as 18:00
Classificatoéria e Final

Matricula 11/05/2020 a 14/05/2020 9:00 &s 18:00

Agosto de 2020 em data a ser
definida pelo Colegiado do Curso e
informada apds o encerramento das
matriculas

Inicio das Aulas

3.1. ETAPA ELIMINATORIA
Avaliagdo de Conhecimentos Gerais (60% da nota final do processo seletivo)

a) A Avaliacdo de Conhecimentos Gerais sera constituida de 20 quest®es,
¢ 1 prova contendo 10 questdes de Sistemas de Gestdo e Raciocinio Ldgico;
¢ 1 prova contendo 10 questdes de Inglés (leitura e compreensdo).
b) Contetdo Programético e Bibliografia Sugerida, conforme Anexo Ill;
c) somente os candidatos aprovados na 12 Etapa Eliminatdria participardo da 22 Etapa Classificatoria
d) sera desclassificado do processo seletivo o candidato que obtiver nimero de acertos inferior a 50% em
qualquer uma das provas;
e) a prova de conhecimentos gerais sera identificada pelo nimero de ordem de inscri¢do do candidato.

3.1.1 LOCAL DA PROVA

Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense (Campus Praia Vermelha), Rua Passo da Pétria,
156 — os candidatos serdo informados com antecedéncia no site do curso e por e-mail sobre a sala onde
ocorrerd a prova.

a) A avaliacdo de conhecimentos serd identificada pelo nimero de ordem de inscri¢do do candidato;

b) Na&o sera permitida a entrada do candidato ap6s o inicio da prova;

¢) E necessério apresentar documento de identidade com foto;

d) Né&o serd permitida a consulta a livros, apostilas e/ou qualquer tipo de anotacbes impressas ou
eletronicas;

e) Os candidatos deverdo usar apenas caneta azul ou preta.

3.2. ETAPA CLASSIFICATORIA (40% da nota final do processo seletivo)
Para o candidato aprovado na etapa eliminatoria, o processo de classificacdo serd composto de:

3.2.1 Andlise do Curriculo Lattes/CNPQ e da documentacdo comprobatdria. (20% da nota final do processo
seletivo)

3.2.2. Andlise do Plano de Trabalho (20% da nota final do processo seletivo)
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4. CRITERIOS DE AVALIACAO

O resultado final do processo de selecdo serd obtido pela média ponderada dos resultados obtidos pelos
candidatos na Avaliacdo de Conhecimentos Gerais (1% Etapa: Eliminatoria) e Analise do Curriculo,
Documentacao e Anéalise do Plano de Trabalho (22 Etapa: Classificatéria), nos quais serdo atribuidos graus
entre 0 (zero) a 10 (dez).

4.1. Analise do Curriculo LattessCNPQ e documentacdo comprobatoria das atividades académicas e
profissionais.

4.1.1. Os seguintes critérios sdo avaliados na analise curricular: a) Producdo cientifica na area de Gestao nos
3 (trés) ultimos anos; b) Participacdo em eventos académicos (Congresso, Seminario, Encontro ou similares)
nos 3 ultimos anos; c) Participacdo em Grupos de Trabalho e/ou Projetos de Pesquisa na area de Gestéo; d)
Desenvolvimento de Atividades na area de Gestao;

4.1.2. O candidato devera apresentar os documentos comprobatdrios relacionados aos critérios supracitados.

4.1.3. Na andlise do curriculo sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), a partir da aplicacdo dos seguintes
parametros de pontuacao:

A) Produgdo Cientifica na area de Gestdo | Pontuagdo -Periddico: 01 pto / artigo
(Gltimos 03 anos) Maxima: 02 ptos | -Anais de Eventos: 0,5 pto / artigo
B) Participacdo em Eventos Académicos
(Congresso, Seminario, Encontro ou
similares - Gltimos 03 anos)

Pontuacéo

Maxima: 02 ptos -Participacéo: 0,5 pto / evento

C) Participacdo em Grupos de Trabalho e | Pontuagéo -Grupo de Trabalho ou Projetos: 0,5
/ou Projetos na &rea de Gestdo Maxima: 01 pto pto / grupo

I?) Desenvqlwmento de Atividades na Po/ntga(;filo Atividades em SG: 01 pto / ano

area de Gestéo Méaxima: 05 ptos

4.2. Andlise do Plano de Trabalho
Para a analise do Plano de Trabalho serdo considerados os seguintes critérios e seus respectivos percentuais:

Percentuais | Critérios

30% Prioridade do Plano de Trabalho em relacdo as tematicas de atuacdo do Mestrado, com
atencdo a linha de pesquisa oferecida.

10% Aderéncia a linha de Pesquisa que est& sendo oferecida.

Viabilidade do Plano de Trabalho /tema proposto pelo candidato, dentro das condigdes

30% de funcionamento do Mestrado.

20% Consisténcia e coeréncia do Plano de Trabalho proposto.

10% Importancia do Plano de Trabalho, considerando-se requisitos de inovagdo e
originalidade.

A avaliacdo dos candidatos em relagdo a esses critérios é feita atribuindo-se nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
cada um dos critérios.

Serd eliminado do processo seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 7 (sete) na Anélise do Plano de
Trabalho.

5. DIVULGACAO DOS RESULTADOS
A relacdo dos candidatos aprovados nas etapas Eliminatoria, Classificatoria e Resultado Final serdo
divulgadas pelo nimero de ordem de inscrigdo do candidato.

5. 1. ETAPA ELIMINATORIA

A relacdo dos Candidatos Aprovados nesta etapa, a Avaliacdo de Conhecimentos Gerais e seu Gabarito
Oficial seréo divulgados no site institucional do Mestrado em Sistema de Gestdo (www.latec.uff.br/mestrado
em Processo Seletivo) e no mural da secretaria do curso.
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5.2. ETAPA CLASSIFICATORIA
A relacdo dos candidatos classificados serd divulgada no site institucional do Mestrado em Sistema de
Gestdo (www.latec.uff.br/mestrado em Processo Seletivo) e no mural da secretaria do curso.

6. CRITERIOS DE DESEMPATE

Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de desempate:
1° Critério: O candidato que tiver a idade mais avancada;

2° Critério: Maior nota na prova de conhecimentos gerais;

3° Critério: Experiéncia na linha de pesquisa oferecida.

7. RECURSOS

Os recursos, para serem apreciados, deverdo ser entregues pessoalmente, em documento especifico
disponibilizado na secretaria do curso, situado na Rua Passo da Patria, 156, Bloco E, Sala 324, Séo
Domingos, Niter6i, Rio de Janeiro, Escola de Engenharia (Campus Praia Vermelha), de 22 a 62 feira, das
09:00 as 17:00 horas.

Caberé recurso de nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado, para a Comisséo de Selecao, no
prazo de até 2 (dois) dias de sua divulgacéo, ou seja, 05/05/2020.

8. MATRICULA
8.1. Periodo de Matricula: 11/05/2020 a 14/05/2020.
8.2. Serdo chamados para a matricula os candidatos classificados em ordem decrescente da média final.

9. APROVEITAMENTO DE VAGAS
Constitui prerrogativa da Comissdo de Selecdo o preenchimento total das vagas.

10. DESISTENCIA DO CURSO
Em caso de desisténcia de candidato classificado, a vaga serd ocupada pelo candidato cuja pontuacdo atenda
a ordem de classificacdo geral.

11. RETIRADA DOS DOCUMENTOS

Os candidatos ndo aprovados ou aprovados e ndo classificados terdo o prazo maximo de 30 dias corridos, a
partir da data da divulgacéo dos resultados das etapas pertinentes, para retirar os documentos comprobatérios
da inscricéo.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. No ato de matricula no curso, o candidato estara submetido aos termos do Regimento Interno do Curso
e aos dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu da UFF.

12.2. O curso de Mestrado Profissional em Sistemas de Gestado ndo oferece bolsas de estudo.

12.3. Os candidatos classificados deverdo cursar a totalidade das disciplinas, segundo o calendario de seu
oferecimento, de modo a completar a defesa da dissertacdo no prazo de 24 meses a partir da concessdo da
matricula.

14. CASOS OMISSOS
Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pela Comisséo de Selecéo.

15. INFORMACOES
Telefone e Whatsapp (21) 96500-7390, e-mail:  mestrado.latec.tce@id.uff.or  homepage:
http://www.latec.uff.br/mestrado/, de 22 a sdbado, das 09:00 as 17:00 horas.

Niteroi, 25 de novembro de 2019.

MARCELO JASMIM MEIRINO
Coordenador
SIAPE n° 1807254
HHHHHHS
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Universidade Federal Fluminense

Foto

ANEXO | - FICHA DE INSCRICAO

Marque com um “X” UMA UNICA OPCAO das duas op¢des a seguir para concorrer a uma das vagas
estabelecidas neste edital.

() Turma I (sextas e sabados alternados) com organizagao financiadora ao Projeto de Pesquisa - (45 vagas)

() Turma Il (diurno) sem organizacéo financiadora ao Projeto de Pesquisa - (10 vagas)

Nome:

RG: Expedido por: UF: Data expedicao:
CPF: E-mail:

Filiacdo:

Nacionalidade: Naturalidade:

Estado civil: Data de Nascimento:
Raca/Cor: Pessoa com deficiéncia: ( ) sim ( )nédo
Endereco:

Bairro: Cidade: CEP:
Tel. Residencial: Tel. Comercial:

Tel. Celular:

Curso de Graduagéo:

Universidade/Faculdade na qual se graduou:
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Selecione apenas um projeto de pesquisa

Linhas de

. Projetos de Pesquisa do MSG
Pesquisa

[] Estudos, Modelos e Praticas para a Gestdo do Conhecimento, Pessoas e Inovacédo

[ ] Investigacdes, Métodos e Ferramentas em Gestdo de Suprimentos e Logistica

[] Estudos e Praticas em Gest#o Integrada da Inovacéo e dos Mecanismos de
Transferéncia de Tecnologia

[ ] Pesquisa, Desenvolvimento e Aplicacdes em Gestdo da Qualidade nas

Sistema de Gestao Organizacg0es, Publicas, Privadas e do Terceiro Setor

Organizacional [ ] Avaliagio e Decisdo Multicritério em Ambientes Corporativos

[] Investigacdo e Apoio & Decisio em Gestdo de Risco, Manutengdo, Seguranca e
Meio Ambiente Industrial

[] Propostas Metodoldgicas orientadas para o Desenvolvimento Organizacional
dentro da Perspectiva Estratégica com base nos novos modelos de mensuragéo de
resultados.

[] InvestigacGes, Métodos e Ferramentas na Gestao de Recursos Naturais

[ ] Estudos, Elaboracdes e Aplicacdes de Gestdo de Riscos em Processos, Seguranca
e Meio Ambiente

[] Pesquisas e Desenvolvimento de Praticas em Trabalho, Saude e Educacéo

[] Estudos e Praticas em Sistemas de Producio Enxuta para Manufatura e Servico

Sistema de Gestdo
do Meio Ambiente
e Seguranca do
Trabalho

[ ] Investigaces e Mecanismos para a Gestio da Responsabilidade Social,

Sistema de Gestdo Governanga Corporativa e Sustentabilidade

da - [ ] Estudos, Desenvolvimentos e Aplicacoes em Estratégias para a Sustentabilidade
Responsabilidade plica¢ glas p
pSociaI o Organizacional

[] Estudo da Sustentabilidade nas Organizacdes Brasileiras: Relacionamento com

Sustentabilidade Stakeholders.

Docentes Credenciados / Possiveis Orientadores

Augusto da Cunha Reis Licinio Esmeraldo da Silva
Carlos Francisco Simdes Gomes Lucila Maria de Souza Campos
Cristina Gomes de Souza Luis Alberto Duncan Rangel
Denise Medeiros Ribeiro Salles Luis Perez Zotes

Emmanuel Paiva de Andrade Marcelo Jasmim Meirino
Fernando Benedicto Mainier Maria de Lurdes Costa Domingos
Fernando de Oliveira Vieira Mirian Picinini Mexas

Fernando Oliveira de Araujo Osvaldo Luiz Goncalves Quelhas
Fernando Toledo Ferraz Paulo Augusto Cauchick Miguel
Gilson Brito Alves Lima Sergio Luiz Braga Franca

Guido Vaz Silva Sergio Ricardo da Silveira Barros
Guilherme Luz Tortorella Stella Regina Reis da Costa
Helder Gomes Costa Ualison Rebula de Oliveira

Jose Rodrigues de Farias Filho
Julio Cesar de Faria Alvim Wasserman
Julio Vieira Neto
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Documentos necessarios para a inscri¢ao

(|
(|

Ooo0o0o0oo0oo0oaoa

* IMPORTANTE: CASO O DIPLOMA DE GRADUACAO, ESTEJA EM FASE DE EMISSAO
SUBSTITUIR O DOCUMENTO POR UMA DECLARACAO DE CONCLUSAO DO CURSO, ONDE
CONSTE O ATO LEGAL DE RECONHECIMENTO DO CURSO E A DATA DE COLACAO DE
GRAU. NO CASO DE DIPLOMAS OBTIDOS NO EXTERIOR, ANEXAR TRADUCAO
JURAMENTADA DO DIPLOMA E DO HISTORICO ESCOLAR. NAO SERAO ACEITOS PELA
UFF DIPLOMAS DE CURSOS SEQUENCIAIS OU SUPERIORES PARA A MATRICULA EM

Formulario de Inscri¢do preenchido e assinado

Curriculo Lattes/fCNPq http://lattes.cnpg.br/ (atualizado no ano do processo seletivo) e Documentacéo

Comprobatoria.

Copia (frente e verso) do Diploma de Graduagdo™

Copia da Identidade Civil (ndo pode ser a carteira de habilitacdo ou carteira funcional)

Copia do CPF

1 Foto no formato 3x4 recente e com nome no verso

Plano de Trabalho — Anexo Il

Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscrigdo

Servidores da UFF — comprovante do n° do processo de autorizacdo para o curso MSG.

Termo de Compromisso da Organizacdo Financiadora do Projeto de Pesquisa — Anexo 1V (apenas para

candidatos a turma I)

CURSOS LATO SENSU ou STRICTO SENSU.

Conhecimentos de Linguas (6timo, bom, razoavel, insuficiente)

Lingua Fala Lé Escreve Entende

Inglés

Francés

Espanhol

Outras ( )

Atividades Profissionais

Indique com precisdo e dentro de ordem cronoldgica os diferentes cargos e fun¢fes ocupadas durante sua

carreira profissional, indicando as instituicdes/empresas:

Nome da Empresa Cargo/Funcéo Periodo de-até
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Indique a natureza da atividade da instituicdo/empresa em que trabalha atualmente

Diplomas Universitarios

Outras Graduagoes: Universidade

P6s-Graduado em: Universidade

E = Especializacdo
M = Mestrado

Por que vocé estd se candidatando ao curso de Mestrado em Sistemas de Gestao?

Como tomou conhecimento do curso de Mestrado em Sistemas de Gestdo?

Redes Sociais Relagdes Pessoais
Mailing (Correio) Relacgdes Profissionais
Sites de busca Ex-aluno UFF

O curso de Mestrado em Sistemas de Gestdo desenvolve-se nas seguintes etapas:

1. Projeto de dissertacéo.

2. Exame de qualificagdo.

3. Artigo (s) publicados com o orientador da pesquisa (ver Resolucdo n° 01/2003 disponivel no site
www. latec.uff.br/mestrado).

4. Defesa final da dissertagdo.
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E necessario dispor no minimo de 20 (vinte) horas semanais de dedicacio aos estudos, trabalhos e pesquisas
durante a realizagdo do curso.

Data: Assinatura:
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ANEXO I1

COMO ELABORAR UM PLANO DE TRABALHO

Definicao
Um dos requisitos para inscricdo no Curso de Mestrado em Sistemas de Gestao é apresentar um plano de
trabalho.

O plano de trabalho é uma amostra do que o candidato pretende escrever em sua dissertacao.

N&o se preocupe se esse tema ainda ndo for o definitivo. Durante o curso vocé ampliard o seu
conhecimento e, sendo realmente necessario, é permitido alterar o assunto original - sempre com a
permisséo inicial do seu orientador.

Linha de pesquisa representa temas aglutinadores de estudos cientificos que se fundamentam em
tradicdo investigativa, de onde se originam projetos cujos resultados guardam afinidades entre si.
Projeto de pesquisa é a investigagdo com inicio e final definidos, fundamentada em objetivos
especificos, visando a obtencéo de resultados, de causa e efeito ou colocagdo de fatos novos em
evidéncia.

Fonte: http://lattes.cnpg.br/

Aspectos importantes

Serdo muito importantes na avaliagdo do seu plano de trabalho: a relevancia do tema escolhido, a sua
identificagdo com a linha de pesquisa e a capacidade de expressdo do candidato, através da clareza
de raciocinio e encadeamento de ideias, 0 que se considera fundamental para quem se candidata a um
curso de mestrado.

O Plano de Trabalho deverd ter: clareza do tema, precisdo do foco e alinhamento com a linha de
pesquisa; coeréncia interna do texto (objetivo, método de pesquisa, hipétese), ortografia/gramatica e
demonstre conhecimento tedrico e sintonia com a bibliografia apresentada no projeto de pesquisa.

Portanto, escolha um tema, que vocé conhega ou que deseje se aprofundar. Escreva em até cinco
paginas em folhas A4, fonte Times New Roman ou Arial tamanho 12, digitado em espaco 1,5.

Divida o seu texto nestes subtitulos

1. Justificativa da razdo de escolha do tema, sua relevancia e viabilidade.

Faca uma breve introdugdo do porqué da escolha do tema e a sua importancia para o estudo.
2. Objetivos a serem alcancados

Quais sdo o0s objetivos pretendidos com o trabalho. Identifique o que o trabalho pretende
responder e /ou qual a lacuna técnica e cientifica que o mesmo pretende preencher.

3. Metodologia usada

Como vocé espera alcangar os resultados da sua dissertacdo: Através de entrevistas? Revisao
bibliografica? Estudo de um determinado caso?

4. Resultados esperados

Explicite qual serd a sua utilidade, a quem devera importar os resultados, 0 que se espera, com a
elaboracéo do seu trabalho.

5. Principais fontes de investigagéo

Definir as empresas, laboratorios, bibliotecas ou outras fontes que permitirdo avaliar o
desenvolvimento do trabalho.
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6. Bibliografia basica

Relacione pelo menos 10 livros, artigos ou outras fontes que vocé pretende ler ou que j& tenha lido
sobre o assunto.

MODELO DA CAPA DO PLANO DE TRABALHO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENGENHARIA
MESTRADO PROFISSIONAL EM SISTEMAS DE GESTAO

Informe 0 nome da Linha de Pesquisa e do Projeto de Pesquisa

(Disponivel no Formulario de Inscri¢ao)

(TITULO DO PLANO DE TRABALHO)

Nome do Candidato:
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ANEXO I11

CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

SISTEMAS DE GESTAO E RACIOCINIO LOGICO

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Nocdes basicas de ldgica.

Diagramas légicos.

Logica matematica.

Capacidade de deducéo e inducdo.

Principais Escolas da Administracao.

Administracdo da Producdo.

Estratégias Competitivas.

Gestéo da Qualidade.

Governanca corporativa.

Responsabilidade Social Corporativa e Desenvolvimento Sustentavel.

BIBLIOGRAFIA:

MAXIMIANO, A. C. A. Teoria Geral da Administracdo - Da Revolucéo Urbana a
Revolucéo Digital. 8. ed. S&o Paulo: Atlas, 2017.

SLACK, N.; BRANDON-JONES, A.; JOHNSTON, R. Administracédo da producao. 4. ed.
Sédo Paulo: Atlas, 2017.

IBGC. Cddigo das melhores praticas de governanca corporativa. 5.ed. / Instituto
Brasileiro de Governanca Corporativa. So Paulo: IBGC, 2015

GMAT, Gmat Official Guide 2018 - Quantitative Review. Wiley - Blackwell Publishing,
2017.

INGLES

CONTEUDO PROGRAMATICO:

Leitura e compreensdo de textos auténticos escritos em lingua inglesa. Identificacdo do género textual.
Aplicacdo das estratégias de leitura para a compreensdo dos textos. Interpretacdo da linguagem nédo-
verbal. Utilizacdo do conhecimento prévio. Utilizacdo das técnicas de ‘skimming’ e ‘scanning’.
Identificacdo de palavras-chaves, palavras cognatas e falsos cognatos. Compreensédo detalhada dos textos.
Identificacdo e traducdo de grupos ou sintagmas nominais. Referéncia pronominal. Inferéncia contextual:
deducdo do significado de palavras desconhecidas a partir do contexto. Traducdo de falsos cognatos.
Identificacdo e traducdo dos marcadores do discurso. Identificacdo de palavras formadas por afixos.
Principais prefixos e sufixos. Principais ‘phrasal verbs’.

BIBLIOGRAFIA:

DICIONARIO Oxford Escolar para estudantes brasileiros de Inglés. Portugués-Inglés e Inglés —
Portugués. Oxford: Oxford University Press, 2013.

GAMA, Angela; BARBOSA, Lcia. Introducio a leitura em inglés. Rio de Janeiro: Gama Filho,
1999.

GUANDALINI, Eiter Otavio. Técnicas de Leitura em Inglés. ESP — English for Specific
Purposes. Estagio 2. S&o Paulo: Textonovo, 2002.

KIRKPATRICK, Betty. English in Context. Thematic Vocabulary 1. Learners Publishing, 2003.
LONGMAN Dicionéario Escolar para estudantes brasileiros. Inglés- Portugués e Portugués-
Inglés. 28, Edigdo. Pearson — Longman, 2009.

MUNHOZ, Roséangela. Inglés Instrumental — Estratégias de Leitura. Médulo 2. Sdo Paulo:
Textonovo, 2003.

MURPHY, Raymond. English Grammar in Use. Cambridge: Cambridge University Press, 1998.
PEREIRA, Carlos Augusto. Inglés para Concursos. Temas Avancados. Rio de Janeiro: Elsevier,
2007.

SOUZA, Adriana Grade Fiori; ABSY, Conceicdo A.; COSTA, Gisele Cilli da; MELLO, Leonilde
Favoreto de. Leitura em Lingua Inglesa: uma abordagem instrumental. 22 edi¢do atualizada. Sdo
Paulo: Disal, 2005.
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ANEXO IV

Termo de Compromisso da Organizagdo Financiadora do Projeto de Pesquisa

Rio de Janeiro, de de

A Coordenagéo do Mestrado Profissional em Sistemas de Gest&o:

Prezados Srs.

A empresa , CNPJ
n° , Inscricdo Municipal n° , Inscricdo Estadual
n° , e endereco:
, heste ato

representada pelo Responsavel Legal,Sr.(a)
. Identidade ., Orgéo
Expedidor , Estado ,CPF , declara, para os
devidos fins, que a candidatura do(a) Sr(a) ao

Mestrado Profissional em Sistemas de Gestdo da Universidade Federal Fluminense faz parte do plano de
qualificacdo de recursos humanos e que firmara o Convénio para execucao da pesquisa e do financiamento
do Projeto de Estudo

intitulado* ” a ser

desenvolvido pelo referido candidato, junto a Fundagdo Euclides da Cunha da Universidade Federal
Fluminense (FEC/UFF).

Atenciosamente.

(nome do responsavel pela Empresa patrocinadora)

(carimbo da empresa patrocinadora)

OBS: Imprimir em papel com logo da empresa de apoio a pesquisa
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EDITAL 2020
O Colegiado do Curso de Pos-Graduagdo Lato Sensu em Analises Clinicas faz saber que estéo
abertas as inscrigfes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao primeiro semestre de 2020
na forma deste Edital.

1. Informaces Gerais

Valor da

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracdo | mensalidade
(Curso auto-
sustentavel)

Graduagdo em Medicina, 08/05/2020 (416h)

25 Farmacia, Farmacia - R$500,00

Bioquimica, Biologia e
Biomedicina

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O candidato
estrangeiro deverd ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o Consulado
do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em Lingua
Portuguesa para estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 Estudantes brasileiros ou estrangeiros com diploma de graduagdo obtido no exterior deverdo

comprovar a revalidacdo do diploma do Brasil.

2. Inscricdo

2.1 Local: Faculdade de Medicina - Assessoria de P6s-Graduagdo - Rua Marqués do Parand, 303, 2° andar
Prédio Principal, Centro, Niterdi, RJ, CEP: 24033-900, Tel.: (0xx21) 2629-9316 — (21) 9 9267-9444
E-mail:dp.figueira@bol.com.br

2.2. Horério: 10 as 16 horas (de segunda a sexta-feira)

2.3. Periodo: 10/02/2020 a 25/03/2020

2.4. Documentacéo

2.4.1 Ficha de inscricéo.

2.4.2 Fotocopia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacéo (registrado ou, na hipétese, revalidado)
ou certiddo original de concluséo de curso de graduacdo, com as datas de concluséo e colagdo de grau.

2.4.3 Histdrico Escolar.

2.4.4 Fotocdpia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF.

2.4.5 Curriculo Lattes com comprovantes dos titulos declarados.

2.4.6 Duas fotos 3 X 4.

2.4.7 Comprovante de pagamento* atraves de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, no Banco do Brasil,
em favor da Universidade Federal Fluminense no valor de R$.

Sitio: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

Dados a serem preenchidos:

UG: 153056

Gestdo: 15227

Nome da unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento Cédigo: 28832-2

Descricéo do recolhimento: Servigos Educacionais

NUmero de referéncia: 0250158151 (cédigo curso no DCF)
Competéncia: Més de pagamento da taxa (mm/aaaa)
Vencimento: data de pagamento da taxa (dd/mm/aaaa)

CPF do contribuinte: digitar nimero

Nome do Contribuinte: digitar nome
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Valor principal: R$ (preencher o valor da taxa de inscri¢do)
Valor Total: R$ (repetir valor principal)
*QO Curso ndo cobra taxa de inscri¢8o para o processo seletivo

3. Instrumentos de Selecéo

3.1.1 Analise de Curriculo

3.1.2 Entrevista.

6.2.Cronograma

3.2.1 Inscri¢Bes: 10/02/2020 a 25/03/2020

3.2.1  Horério: 10h as 16h (de segunda a sexta-feira)

3.2.2  Local: Faculdade de Medicina - Assessoria de P6s-Graduacgao - Rua Marqués do Parang, 303, 2°
andar

3.2.3  Prédio Principal, Centro, Niter6i, RJ, CEP: 24033-900, Tel.: (0xx21) 2629-9316

3.3 Analise de Curriculo

3.3.1 Data: 26/03/2020

3.3.2 Horério: 14h

3.3.3 Local: Faculdade de Medicina - Rua Marqués do Parana, 303, 2° andar - Prédio Principal, Centro,
Niterdi, RJ.

3.4 Entrevista

3.4.1 Data: 27/03/2020

3.4.2 Horério: 18h

3.4.3 Local: Faculdade de Medicina - Assessoria de P6s-Graduagdo - Rua Marqués do Parana, 303, 2° andar
Prédio Principal, Centro, Niteroi.

3.5 .Divulgacéo do resultado

3.5.1 Data: 31/03/2020

3.5.2 Os resultados serdo enviados por e-mail aos candidatos.

4. Matricula

4.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até o
preenchimento das vagas.

4.2 Em caso de empate na classificacao, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de desempate:.
4.3 Maior Nota na avaliagdo do Curriculum Vitae.

4.5 Maior ldade

5 Disposigdes gerais

5.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 6.0 (seis) em cada um dos
instrumentos de selecéo previstos no item 3.

5.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e com os
dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

5.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF que
tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas.

5.4 N&o serd permitido o ingresso do candidato ao local da prova, sem o documento de identidade e o
comprovante de inscricao.

Niteroi, 18 de dezembro de 2019.

YARA LEITE ADAMI RODRIGUES
Coordenadora do Curso
HHHHHH
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ANEXO I - FORMUJ_ARIO PARA MARCACAO DE PONTOS REFERENTES A PROVA DE
ANALISE DE CURRICULO DO CURSO DE ESPECIALIZACAO EM ANALISES CLINICAS -

EDITAL 2020.

Nome do Candidato:

QUESITO PONTUACAO REQUERIDA | LOCALIZACA | PONTUACAO PONTUACAO
O DO MAXIMA CONCEDIDA
COMPROVAN ' POSSIVEL
TE E Para uso exclusivo
(Indicar o(s) (OBTIDA) da BANCA
ndmero(s) dos EXAMINADORA
anexo(s)
referente(s) ao(s)
comprovante(s)
exemplos: anexo
1; anexos 2 e 3;
anexos 4, 5 e 8)
Graduacdo em
Medicina, 6,0( )
Farmacia, Ciéncias 6,0 pontos
Bioldgicas e
Biomedicina
Participacdo em 1,0( )
Programa de 0,5 ponto por programa
Iniciacdo Cientifica
Monitoria com
prova de selecéo e 1,0( )
um minimo de 6 0,5 ponto por monitoria
meses para cada
monitoria
Apresentagéo de
Trabalhos
Cientificos em 0,2 ponto por trabalho 1,0( )
Congressos,
Seminarios e
Simposios da &rea
Biomédica
Publicacéo de 1,0()
Trabalhos 0,5 ponto por publicagéo
Cientificos na Area
Biomédica
Para uso exclusivo da Banca Examinadora
NOTA FINAL

Declaro que as informagdes prestadas neste FORMULARIO PARA MARCACAO DE PONTOS
REFERENTES A PROVA DE ANALISE DE CURRICULO sio verdadeiras e estou ciente de que a
pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretard a anulagdo de todos os atos
administrativos praticados pela UFF referentes ao candidato em epigrafe, sua exclusdo do concurso,
cancelamento de sua matricula, caso ja tenha sido efetivada, seu desligamento do Curso de
Especializacdo Andlises Clinicas, caso este j& tenha iniciado, sem prejuizo das agdes penais cabiveis.

Niter6i, /.

Assinatura do Candidato
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EDITAL 2020

O Colegiado do Curso de Poés-Graduagdo Lato Sensu - MBA EM FINANCAS
CORPORATIVAS E MERCADO DE CAPITAIS, faz saber que estdo abertas as inscricbes para o
concurso de preenchimento de vagas referentes ao primeiro semestre de 2020, na forma deste Edital.

1. Informaces Gerais

Valor da
Vagas Pré-Requisito Inicio Duragdo | Valor da | mensalidade
Inscricdo | (curso
autossustenta
vel)
Brasileir | Estrangei | Graduacdo plena em qualquer
0S ros area de  Nivel  Superior | 04/04/20 | 380h - 18 X R$
60 1 reconhecida pelo MEC 450,00

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O candidato
estrangeiro deverd ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o Consulado
do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em Lingua
Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura da turma condiciona-se & matricula de pelo menos 20 alunos.

2. Inscricdo

2.1. Pré-inscricdo: www.fincorp.sites.uff.br; secmbauff@gmail.com (preenchimento de ficha de inscrigdo
on-line)
2.2. Local: Rua Mario Santos Braga, 30/s.720. Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis. Tel.:
(021)26299870
2.3. Horério: 10h as 18h
2.4. Periodo: 20/01/2020 a 02/04/2020
2.5. Documentacéo
2.5.1 Ficha de inscri¢do preenchida.
2.5.2 Fotocdpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacéo (registrado ou, na hipétese, revalidado)
ou certiddo original de concluséo de curso de graduacdo, com as datas de concluséo e colacdo de grau.
2.5.3 Histdrico escolar.
2.5.4 Fotocopia do documento oficial de identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou
estrangeiros com visto de permanéncia no pais).
2.5.5 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.
2.5.6 Duas fotos 3 X 4.
3. Processo de Selecdo
3.1 Instrumentos de Selecdo
3.1.1 Andlise de Curriculum Vitae e de Historico Escolar
3.1.2 Entrevista coletiva/ Levantamento de perfil
3.1.3 Prova de Redacéo
3.2.  Cronograma
3.2.1  Inscricdes
3.2.1.1 Data: 20/01/2020 a 02/04/2020
3.2.1.2 Horério: 10h as 18h.
3.2.1.3 Local: www.fincorp.sites.uff.br; secmbauff@gmail.com (preenchimento de ficha de inscricdo on-
line).
3.2.2 Entrevista
3.2.2.1 Data: a ser agendada com o candidato
3.2.2.1 Horério: a ser agendado com o candidato
3.2.3  Anélise do curriculum vitae e histdrico escolar
3.2.3.1 Data: 20/01/2020 a 02/04/2020
3.2.3.1 Horério: a ser agendado com o candidato
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3.2.4 Levantamento de Perfil

3.2.4.1 Data: 20/01/2020 a 02/04/2020

3.2.4.2 Horério: a ser agendado com o candidato

3.25 Prova de Redacéo

3.2.5.1 Data: 20/01/2020 a 02/04/2020

3.2.5.2 Horério: das 10h as 18h.

3.2.6 Divulgacao do resultado

3.2.6.1 Data: 03/04/2020

3.2.6.2 Horério: 10h as 18h

3.2.6.3 A secretaria do curso divulgara no site (www.fincorp.sites.uff.br) o resultado e entrara em contato

por e-mail e/ou telefone para divulgar o resultado individual.

3.3 Matricula

3.3.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até o

preenchimento das vagas.

3.3.2 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1 Maior nota recebida na analise de curriculo / entrevista

3.3.2.2 Mais idade

3.3.3 A matricula sé sera efetivada mediante comprovacéo de pagamento da primeira mensalidade do Curso.

3.4 Aulas

3.4.1 Inicio das Aulas. Data: 04/04/2020 a partir das 08:00 horas.

3.4.2 Horério das aulas: 8h as 17h aos sbados
3.4.3 Local: Rua Mério Santos Braga, 30 — Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis — Campus do
Valonguinho — Niterdi — Centro — Niter6i — RJ.

4. Disposigdes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7,0 em cada um dos instrumentos
de selegéo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato dever& anuir com os termos do regulamento interno e com 0s
dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos de nivel superior e docentes
da UFF que tenham sido aprovados no processo de sele¢do, os quais gozam de isencdo do pagamento de
taxas e mensalidades, nos termos da Resolugéo (CUV)155/2008.

4.4 Serd cobrada a taxa de R$ 200,00 para cada aluno que ndo entregar o Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC), ja aprovado pelo orientador, até trés meses apds o término das aulas. Aquele que ndo entregar e nao
tiver aprovado o TCC até o limite de dois anos a contar do inicio do Curso perdera o direito ao certificado.

4.5 A obtencdo do certificado de Pds-Graduacdo, esta condicionada a presenca em pelo menos 75% das aulas
em todas as disciplinas obrigatorias do Curso, aprovagdo em todas as disciplinas obrigatérias do Curso e
a realizacdo do TCC, devidamente aprovado - média igual ou superior a 7,0 (sete) —e em
consonancia com as normas estabelecidas pelo Regimento Interno do Curso. A obtencao do certificado
esta condicionada a aprovacgao em todas as disciplinas até a conclusao deste curso.

4.6 A aprovagdo em cada uma das disciplinas far-se-a pela obtencdo de nota final igual ou superior a 6,0
(seis). Contudo, a média a ser obtida no conjunto de disciplinas deverd ser igual ou superior a 7,0 (sete).

Niteroi, 9 de dezembro de 2019.

AMERICO DA COSTA RAMOS FILHO
SIAPE n° 1975554
Coordenador do Curso MBA em Financgas Corporativas
e Mercado de Capitais
HH#HHHH
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OFICIO N2 006/2020/SAPT/CAD/GABR

Niterdi, 09 de janeiro de 2020.

A Superintendéncia de Documentag3o - SDC

Assunto: Publicagao de Extrato de Instrumento Contratual
PROCESSO: N2 23069.072131/2019-18

INSTRUMENTO: Contrato de Prestacdo de Servicos

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF, Vale S.A. e a Fundagdo Euclides da Cunha
de Apoio Institucional a UFF-FEC.

OBJETO: Prestacdo de servicos técnicos especializados de elaboracdo de Estudos para Aplicacdo
de Radiacdo Infravermelha para Reducdo da Umidade Relativa do Minério de Ferro em Patios a
Céu Aberto no Terminal Maritimo de Ponta da Madeira.

DATA: 19 de fevereiro de 2019.

PRAZO: 150 (cento e cinauenta) dias. iniciando-se na data de sua assinatura, e extinguindo-se
em 19/07/2019. ou auando do cumprimento de todas as obrigacGes decorrentes deste
Contrato, o que ocorrer por ultimo.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. Reitor da Universidade Federal
Fluminense — UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundacdo Euclides da Cunha
de Apoio Institucional a UFF — FEC, MARILZA PRATES SOUZA CRUZ e VINICIUS ZAMPIER
BURCHARDT, Representantes da Vale S.A.

PUBLIQUE-SE

TELMA BRUM NASCIMENTO BOECHAT
Chefe da Sec¢ao de Apoio Técnico
SAPT-CAD/GABR
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OFiCIO N2 007/2020/SAPT/CAD/GABR

Niterdi, 09 de janeiro de 2020.

A Superintendéncia de Documentag3o - SDC

Assunto: Publicagao de Extrato de Instrumento Contratual
PROCESSO: N2 23069.072131/2019-18

INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestagdo de Servigos

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF, Vale S.A. e a Fundagdo Euclides da Cunha
de Apoio Institucional a UFF-FEC.

OBIJETO: Alteracdo da vigéncia do contrato, o qual tera vigéncia de 421 (quatrocentos e vinte e
um) dias. iniciando-se na data de sua assinatura, e extinguindo-se em 15/04/2020, ou auando
do cumprimento de todas as obrigacdes decorrentes deste Contrato, o que ocorrer por ultimo.

DATA: 14 de outubro de 2019.

ASSINATURAS: FABIO BARBOZA PASSOS, Vice-Reitor da Universidade Federal Fluminense —
UFF. ALBERTO DI SABBATO. Diretor-Presidente da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio
Institucional a UFF — FEC, ROGERIO SANTOS DO AMARAL e VINICIUS ZAMPIER BURCHARDT,
Representantes da Vale S.A.

PUBLIQUE-SE

TELMA BRUM NASCIMENTO BOECHAT
Chefe da Sec¢ao de Apoio Técnico
SAPT-CAD/GABR
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OFiCIO N2 193/2019/SAPT/CAD/GABR
Niterdi, 19 de dezembro de 2019.

A Superintendéncia de Documentag3o — SDC

Assunto: Publicagdo de Extrato de Instrumento Convenial

PROCESSO: N¢ 23069.011063/2019-11

INSTRUMENTO: Acordo de Cooperagao Técnica
PARTICIPES: Fumel Comercial e Industrial Ltda. e a Universidade Federal Fluminense — UFF

OBJETO: Promover a integracao institucional entre a UFF e a FUMEL com a utilizacao de seus
recursos humanos e materiais em programas e proietos de cooperacdo técnica e cientifica com
foco prioritario no desenvolvimento da inovagdo nas areas de interesse comum.

DATA: 11 de junho de 2019.

PRAZO: entra em vigor na data de sua assinatura e tem validade de 05 (cinco) anos.
RESOLUGAO: CEPEx n2 690/2019.

ASSINATURAS: FABIO BARBOZA PASSOS, Vice-Reitor da Universidade Federal Fluminense —

UFF e NELSON VICTOR DE OLIVEIRA FILHO, Representante da Fumel Comercial e Industrial
Ltda.

PUBLIQUE-SE

TELMA BRUM NASCIMENTO BOECHAT
Chefe da Secdo de Apoio Técnico — CAD/GABR
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OFiCIO N2 194/2019/SAPT/CAD/GABR
Niterdi, 20 de dezembro de 2019.

A Superintendéncia de Documentag3o — SDC

Assunto: Publicagdo de Extrato de Instrumento Convenial

PROCESSO: N¢ 23069.011051/2019-96

INSTRUMENTO: Acordo de Cooperagao Académica
PARTICIPES: Potdssio do Brasil Ltda. e a Universidade Federal Fluminense — UFF

OBIJETO: Formalizagdo de parceria entre as Partes através de trocas de informagdes técnicas que
possibilitardao a realizagdo e desenvolvimento das pesquisas vinculadas ao Projeto Trans-
Amazon, cujo objetivo é a execugdao de sondagens estratigraficas nas bacias sedimentares
amazonicas, com foco na unidade geoldgica denominada magmatismo Penatecacua (diabasio).

DATA: 14 de agosto de 2019.

PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses contados de sua assinatura.

RESOLUGAO: CEPEx n2 687/2019.

ASSINATURAS: FABIO BARBOZA PASSOS, Vice-Reitor da Universidade Federal Fluminense —

UFF e GUILHERME ANDRADE DOS ANJOS JACOME, Diretor da Potassio do Brasil Ltda.
PUBLIQUE-SE

TELMA BRUM NASCIMENTO BOECHAT
Chefe da Secdo de Apoio Técnico — CAD/GABR
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OFiCIO N2 008/2020/SAPT/CAD/GABR
Niterdi, 09 de janeiro de 2020.

A Superintendéncia de Documentag3o — SDC

Assunto: Publicagdo de Extrato de Instrumento Convenial

PROCESSO: N¢ 23069.011973/2018-12

INSTRUMENTO: Termo Aditivo de Ratificagao ao Acordo de Cooperagao Técnica

PARTICIPES: Kovalent do Brasil Ltda., a Universidade Federal Fluminense — UFF e a Fundagdo
Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF — FEC.

OBJETO: Ratificacdo do Acordo de Cooperacdo Técnica entre a Universidade Federal
Fluminense e a empresa Kovalent do Brasil Ltda., para incluir a Fundagdo Euclides da Cunha
como participe.

DATA: 16 de dezembro de 2019.

ASSINATURAS: FABIO BARBOZA PASSOS, Vice-Reitor da Universidade Federal Fluminense —

UFF, ALBERTO DI SABBATO. Diretor-Presidente da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio

Institucional a UFF — FEC e JORGE ALVES JANONI, Diretor da Kovalent do Brasil Ltda.
PUBLIQUE-SE

TELMA BRUM NASCIMENTO BOECHAT
Chefe da Secdo de Apoio Técnico — CAD/GABR
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DETERMINACAO DE SERVICO PROGRAD N° 01, 9 de janeiro de 2020

Designa servidores para coordenar comissdes
de verificacdo de requisitos para ingresso de
estudantes nas vagas reservadas pela Lei n°
12711/2012 e pela Lei n® 13409/2016, no
ambito do SiSU - 1@ edicdo de 2020, e da
outras providéncias.

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO, no uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias,
RESOLVE:

1. Designar os servidores abaixo relacionados para coordenar comissdes de verificagdo de requisitos
para ingresso de estudantes nas vagas reservadas pela Lei n® 12711/2012 e pela Lei n°® 13409/2016,
no ambito do SiSU — 12 edi¢do de 2020, conforme 0 que se segue:

Nome Vinculo Matricula Funcéo
ROLF RIBEIRO DE Professor do 2564446 Coordenador da comissdo de
SOUZA Magistério Superior verificagdo de atendimento
de requisitos de carater
étnico-racial (Comissdo de
heteroidentificagéo)
JUPIRA ABREU DOS Assistente em 302738 Suplente do Coordenador da
SANTOS Administragéo comissdo de verificagdo de
atendimento de requisitos de
carater étnico-racial
(Comisséo de
heteroidentificagdo)
SIMONE PILAR Assistente Social 1730191 Coordenadora da comissdo
ANDRADE DE de verificagéo de
FREITAS SILVA atendimento de requisitos de
renda
JENNIFER DA Assistente Social 1742151 Suplente da Coordenadora
MOTTA PERRONI da comisséo de verificacdo
de atendimento de requisitos
de renda
ANNA SILVANA Assistente em 306536 Coordenadora da comissdo
CAVALIERE Administragéo de verificagédo de
atendimento de requisitos de
deficiéncia
LUCIANA DE Assistente em 1086474 Suplente da Coordenadora
VELASCO Administragéo da comisséo de verificacdo
MACHADO de atendimento de requisitos
de deficiéncia
SUZETTE CABRAL Assistente em 1082964 Coordenadora da comissdo
LOPES Administragéo de verificagédo de
atendimento de requisitos de
escolaridade
ROSANE SANTOS Auxiliar em 3124729 Suplente da Coordenadora
BARINO Administracdo - da comissdo de verificacdo
Externo de atendimento de requisitos
de escolaridade
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2. A operacionalizagdo e logistica necessarias aos trabalhos das comissdes de verificagdo de requisitos serdo
coordenadas pelos servidores Ana Maria de Mendonga Louzada Coutinho, Assistente em Administracéo,
matricula SIAPE 0307154 e Raphael de Siqueira David, Secretario Executivo, matricula SIAPE 2745078.

3. A verificagdo de atendimento aos requisitos de escolaridade e a efetivagdo de pré-matricula presencial dos
ingressantes nas vagas reservadas serdo realizadas por equipe do Departamento de Administracdo Escolar da
Pro-Reitoria de Graduacdo — DAE/GRAD em conformidade com os resultados das comissdes de verificacéo,
com a legislacdo, Edital e Comunicados Oficiais em vigor.

4. As comissdes atuardo no ambito da pré-matricula presencial dos ingressantes pelo SiSU — 12 edicdo de
2020, coordenada operacionalmente pela Pro-Reitoria de Graduagdo, por meio do Departamento de
Administracdo Escolar (DAE) e pela Coordenacdo de Selecdo Académica (COSEAC), observando a
legislacéo, Edital e Comunicados Oficiais pertinentes em vigor.

5. Estas designagdes ndo correspondem a fungéo gratificada.

ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA
Pro-Reitora de Graduagéo
HHu#tH
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DETERMINACAO DE SERVICO N2 01/2020

Niterdi, 7 de janeiro de 2020.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar a servidora TATIANE DE SOUZA MARQUES, matricula SIAPE ne@.
3141023, para a fungdo de fiscal do Contrato n° 46/2019, celebrado com a
empresa INTERAGUA QUIMICA LTDA ME., cujo objeto é a prestagao de servigos
de Limpeza de Reservatdrios, compreendendo todas as instalagbes da
Universidade Federal Fluminense (UFF), nos municipios de Niterdi, Volta
Redonda, Angra dos Reis, Nova Friburgo, Petrdpolis, Cachoeira de Macacu, Santo
Antbnio de Padua, Rio das Ostras, Macaé, Campos dos Goytacazes e Iguaba

Grande (RJ).

2- Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS

Pré-Reitora de Administragao
HH$H#HHHH
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES n° 069

PROGEPE, em 19/12/2019

No uso da competéncia subdelegada pela Resolucdo CEPEx 561/2016 e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenacdo de Pessoal Docente, PRORROGO o afastamento no Pais de
MARCIO MARVILA PIMENTA, Prof. do Mag. Superior, do Departamento de Contabilidade de
Macaé (MCT), para Doutorado em Administracdo de Empresas — Finangas, na Pontificia
Universidade Catdlica do Rio de Janeiro (PUC-RJ), na cidade do Rio de Janeiro — RJ, de
05/03/2020 a 28/02/2022. (Proc. 23069.090238/2017-86)

MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas

Publique-se

Mariana Fortes Maia
Divisdo de Afastamentos para Capacitacéo e Qualificacdo
HH#HHHH
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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO

DETERMINACAO DE SERVICO N2 01/2020

Niterdi, 7 de janeiro de 2020.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicbes,

RESOLVE:

1- Designar a servidora TATIANE DE SOUZA MARQUES, matricula SIAPE n@.
3141023, para a fun¢do de fiscal do Contrato n° 46/2019, celebrado com a
empresa INTERAGUA QUIMICA LTDA ME., cujo objeto é a prestacao de
servigos de Limpeza de Reservatorios, compreendendo todas as instalagbes
da Universidade Federal Fluminense (UFF), nos municipios de Niterdi, Volta
Redonda, Angra dos Reis, Nova Friburgo, Petrépolis, Cachoeira de Macacu,
Santo Antonio de Padua, Rio das Ostras, Macaé, Campos dos Goytacazes e

Iguaba Grande (RJ).

2- Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
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SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DETERMINACf\O DE SERVICO PROGRAD N2 01, 9 de janeiro de 2020.
Designa servidores para coordenar comissdes

de verificagdo de requisitos para ingresso de
estudantes nas vagas reservadas pela Lei n?
12711/2012 e pela Lei n2 13409/2016, no
ambito do SiSU — 12 edi¢do de 2020, e da
outras providéncias.

) PRO-REITOR DE GRADUACAO, no uso de suas atribui¢bes regimentais e estatutérias,
RESOLVE:

1. Designar os servidores abaixo relacionados para coordenar comissGes de verificagdo
de requisitos para ingresso de estudantes nas vagas reservadas pela Lei n2 12711/2012
e pela Lei n? 13409/2016, no dmbito do SiSU — 12 edi¢cdo de 2020, conforme o que se

segue:
Nome Vinculo Matricula Fungdo
ROLF RIBEIRO DE Professor do 2564446 Coordenador da comissdo
SOUZA Magistério Superior de verificagdo de
atendimento de requisitos
de cardter étnico-racial
(Comissdo de
heteroidentifica¢do)
JUPIRA ABREU DOS Assistente em 302738 Suplente do Coordenador da
SANTOS Administragdo comissdo de verificagdo de
atendimento de requisitos
de caradter étnico-racial
(Comissdo de
heteroidentificagdo)
SIMONE PILAR Assistente Social 1730191 Coordenadora da comissdo
ANDRADE DE FREITAS de verificacdo de
SILVA atendimento de requisitos
de renda
JENNIFER DA MOTTA Assistente Social 1742151 Suplente da Coordenadora
PERRONI da comissdo de verificagdo
de atendimento de
requisitos de renda
ANNA SILVANA Assistente em 306536 Coordenadora da comissdo
CAVALIERE Administragdo de verificacao de
atendimento de requisitos
de deficiéncia
LUCIANA DE VELASCO Assistente em 1086474 Suplente da Coordenadora
MACHADO Administragao da comissdo de verificagdo
de atendimento de
requisitos de deficiéncia
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SUZETTE CABRAL Assistente em 1082964 Coordenadora da comissao
LOPES Administragdo de verificacao de

atendimento de requisitos
de escolaridade

ROSANE SANTOS Auxiliar em 3124729 Suplente da Coordenadora
BARINO Administragao - da comissdo de verificacdao
Externo de atendimento de

requisitos de escolaridade

2. A operacionalizagdo e logistica necessdrias aos trabalhos das comissdes de verificagdo de
requisitos serdo coordenadas pelos servidores Ana Maria de Mendonga Louzada Coutinho,
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE 0307154 e Raphael de Siqueira David, Secretdrio
Executivo, matricula SIAPE 2745078.

3. A verificagdo de atendimento aos requisitos de escolaridade e a efetivacdo de pré-matricula
presencial “dos ingressantes nas vagas reservadas serdo realizadas por equipe do
Departamento de Administra¢do Escolar da Pré-Reitoria de Graduagdo — DAE/GRAD em
conformidade com os resultados das comissdes de verificagdo, com a legislagdo, Edital e
Comunicados Oficiais em vigor.

4. As comissBes atuardo no Ambito da pré-matricula presencial dos ingressantes pelo SiSU — 12
edicdo de 2020, coordenada operacionalmente pela Pré-Reitoria de Graduagdo, por meio do
Departamento de Administragdo Escolar (DAE) e pela Coordenagdo de Sele¢do Académica
(COSEAC), observando a legislagdo, Edital e Comunicados Oficiais pertinentes em vigor.

5. Estas designagdes ndo correspondem a fungdo gratificada.

G- i

ALEXANDRA ANAST MONTEIRO SILVA
Pré-Reitora de Graduagao
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.020 de 18 de dezembro de 2019

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Divisdo de Desenvolvimento e Articulacdo Institucional, da Escola de Governanga em
Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 e anexo XVII daLel 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Norma de
Servico n° 574 de 04 de agosto de 2006 e do Parecer/Proger/CCJA n° 1.208/2006, aos
servidores relacionados no Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacéo
e observando-se a respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22531-5371 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP

ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGAO
Tipo: Alteragdo*
N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D.at? d? Curso Percentual concedido
Vigéncia
23069.163512/2019-13 Clarice Rodrigues Pinhciro 2258067 Assistente em 18/12/2019 MBA em Administragio de 15% 30%
> Administraciao Recursos Humanos
23069.163675/2019-98 Leandro Santos da Silva 1547206 Administrador 16/12/2019 Mes“ad:nig;f:f"l"g‘“ 30% 52%
23069.163721/2019-59 Michelle da silva Fetreira Gravitol | 2258003 | Tradutor Intémpretede |y 0,15 /5519 Mestrado Profissional em 30% 52%
Linguagem de Sinais Diversidade e Inclusio
23069.163733/2019-83 Rafael Ribeiro Macharete 2176995 Auxiliar em 16/12/2019 Mestrado em Matemitica 25% 52%
Administracao

* A manutengio desta Concessdo/Alteragao fica condicionada a apresentagdo do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), a
contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base no Parecer MFST n° 1329/06, de 04/12/06, da PROGER.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Tipo: Concessio

N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo Data de Curso Percentual concedido

23069.162678/2019-12 Diogo Strauch Ribeiro 1923480 Meédico - Area 17/12/2019 Residéncia em Clinica Médica 30%

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22531.110253-9253 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.074 de 8 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.024539/2019-83;
RESOLVE:

Art. 1° - Dispensar CAROLINA ZUCCARELLI SOARES, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1257949, pertencente ao Quadro Permanente desta
Universidade, na qualidade de Decana, da funcéo de Coordenadora pro tempore do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Sociais - Titulagdo Bacharelado, do Instituto de Ciéncias Humanas e
Filosofia, designada pela Portaria n®. 66.032 de 19/12/2019, publicada no D.O.U. de
23/12/2019. FCC.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22587-5400 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.075 de 8 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando, o que dispdem os paragrafos 2° e 3° do artigo 38 do Estatuto;

Considerando as prescric¢des contidas no Artigo 42 e 43 e seus paragrafos 2° e
3° do Regimento Geral da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugdo n° 104 de 3 de dezembro de 1997, do Conselho
Universitério;

Considerando o resultado da consulta & comunidade universitéria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha de Coordenador e Vice-
Coordenador do Curso de Graduagéo em Ciéncias Sociais - Titulagdo Bacharelado, do
Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.024539/2019-83.
RESOLVE:

Art. 1° - Designar CAROLINA ZUCCARELLI SOARES, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1257949, do Quadro Permanente da Universidade,
para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcdo de Coordenadora do Curso de
Graduacao em Ciéncias Sociais - Titulagdo Bacharelado, do Instituto de Ciéncias Humanas e
Filosofia.

Art. 2°- Esta designacdo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenacéo
de Curso - codigo FCC, a partir de sua publicacéo no Diario Oficial da Uni&o.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22589-5400 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066076A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.104

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.076 de 8 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando, o que dispdem os paragrafos 2° e 3° do artigo 38 do Estatuto;

Considerando as prescric¢des contidas no Artigo 42 e 43 e seus paragrafos 2° e
3° do Regimento Geral da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolugdo n° 104 de 3 de dezembro de 1997, do Conselho
Universitério;

Considerando o resultado da consulta & comunidade universitéria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha de Coordenador e Vice-
Coordenador do Curso de Graduagéo em Ciéncias Sociais - Titulagdo Bacharelado, do
Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.024539/2019-83.

RESOLVE:

Art. 1° - Designar RAQUEL GUILHERME DE LIMA, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1023628, do Quadro Permanente da Universidade,
para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, afuncéo de Vice-Coordenadora do Curso de
Graduacao em Ciéncias Sociais - Titulagdo Bacharelado, do Instituto de Ciéncias Humanas e
Filosofia.

Art. 2° - Esta designacéo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de
Coordenacéo de Curso.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22590-5400 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066077A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.105

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.077 de 8 de janeiro de 2020

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o Parecer emitido pela Divisdo de Desenvolvimento e
Articulac&o Institucional, da Escola de Governanca em Gestdo Publica, resolve:

Conceder a PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, nos
termos do § 1° do artigo 10 da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentado pelo
Decreto n°® 5824, de 29 de junho de 2006, pela Portaria MEC n° 09, de 29 de junho de 2006, e
pela Norma de Servico de n° 580, de 10 de outubro de 2006, retificada pela norma de Servico
de n° 586, de 14 de dezembro de 2006, aos servidores relacionados no Anexo a presente
Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a respectiva vigéncia,
referente ao exercicio financeiro do ano em curso.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22588-564 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.106

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestido Puablica

ANEXO I
Referéncia PROGRESSAO POR CAPACITA(;AO PROFISSIONAL (paragrafo 1° do art. 10 da Lei n° 11.091/2005)

N° N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo NCI |do Nivel [ p/ Nivel Vigéncia

01 | 23069.163983/2019-13 Daniele Maciel de Lima Silva 1924700 Enfermeiro - Area E 111 v 03/01/2020
921 23069.163151/2019-05 Elisingela Horst de Souza 2348172 Trad“t"r'lmzreprs‘zfa?: Linguagem |y |y | 16122019
03 | 23069.163795/2019-95 Felipe da Silva Pinheiro 2259088 Assistente Social E I I 18/12/2019
04 | 23069.163653/2019-28 Murillo Monteiro Pereira de Souza 2157626 Assistente em Administragdo D 11 v 28/12/2019
05 | 23069.157646/2018-14 Raquel Moreira Machado 2178840 Técnico de Laboratério - Area D 11 111 06/01/2020
06 | 23069.150104/2020-27 Rogério Cosme Vieira de Castro 305178 Assistente em Administragdo D II I 07/01/2020
07 | 23069.000011/2020-52 Silvia Mayrink Mitrano 1755131 Assistente em Administragdo D 111 v 07/01/2020
08 | 23069.163263/2019-58 Tiago de Jesus Braga 1784449 [ Técnico em Assuntos Educacionais | E 111 v 05/12/2019

UFFPOR202066077A

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22588.110664-4520 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066079A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.107

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.079 de 8 de janeiro de 2020

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o Parecer emitido pela Divisdo de Desenvolvimento e
Articulac&o Institucional, da Escola de Governanca em Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 e anexo XVII daLel 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Norma de
Servico n° 574 de 04 de agosto de 2006 e do Parecer/Proger/CCJA n° 1.208/2006, aos
servidores relacionados no Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacéo
e observando-se a respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22591-9661 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

UFFPOR202066079A

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.108
Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP
ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragdo*
N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D.at? d? Curso Percentual concedido
Vigéncia
05 Pedro Henrique Gomes Ribeiro Técnico em Hspecializagio em Gestéo, o o
23069.163828/2019-05 Ferreira 1974835 Audiovisual 18/12/2019 Design e Marketing 25% 30%
Assistente em Especializagio em Direito 250, 30%
23069.163751/2019-65 Silvia Mayrink Mitrano 1755131 Administracio 18/12/2019 Constitucional N )
Especializacio em Gestao
23069.163218/2019-01 Técnico dc,Laboratério Estratégica da Tecnologia da 15% 30%
Rafael Magno Queiroz Sousa 2994129 - Area 06/12/2019 Informacio
Assistente em Especializagio em Contabilidade o o
23069.163890/2019-99 Diogo Monteiro Alves 2425544 Administracio 19/12/2019 Publica > 0%
23069.163718/2019-35 ANA CLAUDIA DE MENEZES ) MEDIC(}) Doutorad? em .Micmvbiologia e
CRUZ 1943895 VETERINARIO 19/12/2019 Parasitologia Aplicadas 52% 75%
23069.163808/2019-26 Christiane Mello Schmidt 1089972 Médico - Arca 18/12/2019 | Doutorado em Ciéncias Médicas 52% 75%

* A manutengio desta Concessdo/Alteragio fica condicionada a apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), a
contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base no Parecer MFST n° 1329/06, de 04/12/06, da PROGER.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Concessio

N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo "?i”g‘:n‘i‘i"a Curso Percentual concedido
23069.163192/2019-93 Dicgo Costa de Aquino 3155352 ?Zﬁfﬁiﬁ?ﬁl 04/12/2019 Graduagﬁajfni];:; genaria 15%
23069.163586/2019-41 Natania Candeira dos Santos 3155277 Enfermeiro 11/12/2019 E5PeCialiZZf%:afEaﬁlflofEfmagem 30%
23009163662/2019-19 Marcio Souto de Castro Longo 3156101 Médico - Area 13/12/2019 Mesmd(ﬁ;geﬁﬂzgf - 52%
23069.163673/2019-07 Alessandra Cristina de Oliveira Aquino | 1123783 Enfermeiro 13/12/2019 ESPCCIMIZé‘gi‘:netf;(iif:fmagem 30%
23069.162558/2019-15 Rodrigo Christianes Cavalcanti 3155248 Economista 19/11/2019 Nllizté:i?ae‘ilfflilzzﬁ?gia 52%
23069.163361/2019-95 Mobnica Cristina da Silva Monteiro 3155328 f:?n::ﬁ:ai?o 06/12/2019 Graduac¢do em Setvico Social 25%
23069.163882/2019-42 Michelle Teixeira da Silva Castro 2993097 Secretario Executivo 06/01/2020 Adisliic:if\?gﬁs ér:st?:?:icl;lica 30%

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22591.110699-4755 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

UFFPOR202066079A

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.109
Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestio de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP
ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Concessdo
Assistente em
9 9.
23069.162647/2019-53 Tayene de Oliveira Sena 3155245 Administracio 25/11/2019 Bacharelado em Administra¢io 25%
Assistente em
23069.163298/2019-97 Bruno Almeida Hortmann 3156653 Administragio 05/12/2019 Engenharia Mecanica 15%
Assistente em
9 9.
23069.162773/2019-16 Débora de Lima Silva 3155262 Administracio 27/11/2019 Graduagio em Direito 25%
Especializa¢io em Enfermagem
23069.162823/2019-57 Técnico em nos Moldes de Residéncia: Clinica
Vanessa Emilia Thomaz Fagundes 1094626 Enfermagem 28/11/2019 e Cirargica - Geral 30%
Especializa¢io em Enfermagem
23069.162879/2019-10 ) nos Moldes de Residéncia: Clinica
Caroline Mota de Jesus 1383671 Enfermeiro - Area 29/11/2019 e Cirtargica 30%
Assistente em
23069.162808/2019-17 Bruno de Menezes Andrade 1749735 Administragio 28/11/2019 Graduagio em Arquivologia 25%
Doutorado em Psiquiatria e
0 9_ <
23069.162970/2019-27 Ilana Frydman 1569707 Médico - Area 02/12/2019 Saide Mental 75%
Assistente em
23069.162974/2019-13 Eduardo Bizerill de Freias Santos 3155380 Administracao 02/12/2019 Graduagio em Direito 25%
Especializagio em
Analista de Tecnologia Desenvolvimento em Aplicagdes
23069.162441/2019-23 Jessé Rangel Queiroz Duarte 1146303 da Informacio 14/11/2019 WEB 30%
Técnico em Assuntos Especializagio em Administra¢ao
9 9.
23069.162395/2019-62 Andréia Cassane Martins 1262962 Educacionais 19/11/2019 Pablica 30%
- Assistente em Graduagio em Ciéncias
23069.162422/2019-05 Giulliano Arruda Delgado 3155143 Administragio 26/11/2019 Bioldgicas 15%

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22591.110699-4755 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066079A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.110
Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Escola de Governanga em Gestio Publica/EGGP
ANEXO
Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Concessdo*
° . Data de .
NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo A Curso Percentual concedido
Vigéncia
Mestrado Profissional de
23069.162829/2019-24 Técnico de Laboratério Formagio para a Pesquisa
Caroline Lauritzen da Costa Ferreira 3156087 - Area 28/11/2019 Biomédica 52%
- Nutricionista - Residéncia Multiprofissional em
9 K
23069.162544/2019-93 Mariana Moreira Claudino 1377280 Habilitacio 19/11/2019 Oncologia 30%
Mestrado Profissional em Ensino
23069.163870/2019-18 Maria das Gragas Garcia e Souza 1510824 Assistente Social 20/12/2019 na Satde 52%

* A manutengdo desta Concessdo/Alteragio fica condicionada 2 apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), a
contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base no Parecer MFST n° 1329/06, de 04/12/06, da PROGER.

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22591.110699-4755 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR202066084A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.111

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.084 de 9 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17
do Estatuto;

Considerando as prescri¢des contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral
da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolucdo n® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho
Universitério;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Direito de Macaé, do Instituto de Ciéncias da Sociedade ; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.090137/2019-77,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a partir de 24/02/2020, SAULO BICHARA MENDONCA,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1949734, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, afuncéo de Chefe
do Departamento de Direito de Macaé, do Instituto de Ciéncias da Sociedade .

Art. 2° - Esta designacéo corresponde a funcéo gratificada - codigo FG-1.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22605-3218 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066085A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.112

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.085 de 9 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17
do Estatuto;

Considerando as prescri¢des contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral
da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolucdo n® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho
Universitério;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Direito de Macaé, do Instituto de Ciéncias da Sociedade ; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.090137/2019-77,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, a partir de 24/02/2020, ANDREZA APARECIDA
FRANCO CAMARA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1802275,
pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois)
anos, a fungéo de Subchefe do Departamento de Direito de Macag, do Instituto de Ciéncias da
Sociedade .

Art. 2° - Esta designacdo néo corresponde afuncao gratificada.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22606-3218 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066086A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.113

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.086 de 9 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o disposto no art.1°, 1V, da Lei n°® 9.192 de 21.12.95 e o
constante no paragrafo 5° do art. 1° e, no art. 5°, caput, do Decreto n® 1.916, de 23.05.96;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolucdo n® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho
Universitario;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Diretor e Vice-Diretor do
Instituto de Ciéncias da Sociedade - Campus Macaé; e

Considerando, finalmente, o que consta do Processo n° 23069.090103/2019-82;
RESOLVE:

Art. 1°- Nomear, a partir de 21/01/2020, dentre os €leitos através da lista
triplice, DANIEL ARRUDA NASCIMENTO, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE n°. 1733382, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de
04 (quatro) anos, o cargo de Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Campus Macaé.

Art. 2°- Esta nomeagdo corresponde a Cargo de Direcéo - cddigo CD-4.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.11 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22603-2981 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066087A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.114

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.087 de 9 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o disposto no art.1°, 1V, da Lei n°® 9.192 de 21.12.95 e o
constante no paragrafo 5° do art. 1° e, no art. 5°, caput, do Decreto n® 1.916, de 23.05.96;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolucdo n® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho
Universitario;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Diretor e Vice-Diretor do
Instituto de Ciéncias da Sociedade - Campus Macaé; e

Considerando, finalmente, o que consta do Processo n° 23069.090103/2019-82;
RESOLVE:

Art. 1°- Nomear, a partir de 21/01/2020, dentre os €leitos através da lista
triplice, GIULIANO ALVES BORGES E SILVA, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n°. 2359449, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com
mandato de 04 (quatro) anos, o cargo de Vice-Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade -
Campus Macaé.

Art. 2°- Esta nomeagao ndo corresponde a Cargo de Direcéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.11 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22604-2981 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR202066090A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LIV —N.° 06 13/01/2020 SECAO IV P.115

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.090 de 10 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.073012/2019-82;
RESOLVE:

Art. 1°- Dispensar, a pedido, com efeitos retroativos a 07/01/2020, ROBERTA
FERNANDA DA PAZ DE SOUZA PAIVA, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE n° 1475538, pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da fungéo de
Coordenadora pro tempore do Curso de Pés-Graduacao em nivel de Especializaca@o, em
Engenharia Sanitaria e Ambiental, modalidade a Distancia, da Escola de Engenharia
Industrial MetalUrgica de Volta Redonda, designada pela Portaria n°. 57.507 de 07/11/2016.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22608-3789 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.091 de 10 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17
do Estatuto;

Considerando as prescri¢des contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral
da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolucdo n® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho
Universitério;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Engenharia de Agronegécios, da Escola de Engenharia Industrial
Metallrgica de Volta Redonda; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.073012/2019-82,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, dentre os eleitos atraves da lista triplice, a partir de
12/01/2020, ROBERTA FERNANDA DA PAZ DE SOUZA PAIVA, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1475538, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcdo de Chefe do
Departamento de Engenharia de Agronegécios, da Escola de Engenharia Industrial
Metallrgica de Volta Redonda.

Art. 2° - Esta designacéo corresponde a funcéo gratificada - codigo FG-1.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR
| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22610-3789 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 66.092 de 10 de janeiro de 2020

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes
legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17
do Estatuto;

Considerando as prescri¢des contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral
da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais -
RGCE, aprovado pela Resolucdo n® 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho
Universitério;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o
objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do
Departamento de Engenharia de Agronegécios , da Escola de Engenharia Industrial
MetalUrgica de Volta Redonda; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.073012/2019-82,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar, dentre os eleitos atraves da lista triplice, a partir de
12/01/2020, FABIANA SOARES DOS SANTOS, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n°. 1525594, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para
exercer, com mandato de 2 (dois) anos, afuncdo de Subchefe do Departamento de Engenharia
de Agronegécios , da Escola de Engenharia Industrial Metal Urgica de Volta Redonda.

Art. 2° - Esta designacdo néo corresponde afuncao gratificada.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22612-3789 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.994 de 17 de dezembro de 2019

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Divisdo de Desenvolvimento e Articulacdo Institucional, da Escola de Governanga em
Gestdo Publica, resolve:

Conceder o INCENTIVO A QUALIFICACAO, nos termos dos artigos 11 e 12
daLei n°11.091 de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho
de 2006, do Artigo 41 e anexo XVII daLel 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Norma de
Servico n° 574 de 04 de agosto de 2006 e do Parecer/Proger/CCJA n° 1.208/2006, aos
servidores relacionados no Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacéo
e observando-se a respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22502-3867 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Divisdo de Desenvolvimento e Articulagio Institucional DDA/EGGP

ANEXO

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO
Tipo: Alteragdo*

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D.atAa d.e Curso Percentual concedido
Vigéncia
23069.163648/2019-15 Barbara Ignez Machado da Costa | 307185 Assistente em 13/12/2019  |Fspecializagao em Gestio Piblica | gy, 30%
Administracio ¢ de Pessoas

* A manutengdo desta Concessdo/Alteragao fica condicionada a apresentagdo do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do cutso, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), a

contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base no Parecer MFST n° 1329/06, de 04/12/06, da PROGER.

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICACAO

Tipo: Concessdo

NP° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo D.atAa d.e Curso Percentual concedido
Vigéncia
= . . Técnico de Seguranca Tecndlogo em Gestao de
23069.163505/2019-11 Geraldo José Gatto Marinho 1905348 11/12/2019 25%
do Trabalho Recursos Humanos

Referéncia: INCENTIVO A QUALIFICAGAO

Tipo: Concessdo*

Data de
N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo Vigéncia Curso Percentual concedido
23069.163382/2019-19 Rodolfo Duarte Ferreira 3144186 Administrador 6/12/2019 ESPe°‘al‘Z“‘?a‘I’) ?Eiidmm‘“m‘?a" 30%
ul a
23069.163084/2019-11 Cintia Beatriz Duarte Percira | 1752839 Assistente em 7/12/2019 Mestrado Profissional em 52%
Administracio Diversidade e Inclusio

* A manutengdo desta Concessio/Alteragio fica condicionada 2 apresentagio do CERTIFICADO ou DIPLOMA de conclusio do curso, no prazo de 180 (cento e oitenta dias), a

contar da data vigéncia do beneficio, nos termos do Dec.5.824/2006, com base no Parecer MFST n° 1329/06, de 04/12/06, da PROGER.

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.

Documento N°: 22502.110020-7987 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



