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O Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrug¢ao de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servico.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no
Diario Oficial da Unido — DOU estao divulgados apenas para fins informativos e nao
substituem as publicagdes anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos
referidos atos permanecem vinculados a publicagdo realizada no DOU.
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DETERMINACAO DE SERVICO CMO N° 38 DE 06 DE DEZEMBRO DE 2019.

EMENTA: Designacdo de Docente como
Representante de Extensdo\CMO

O DIRETOR DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA CMO, no uso de suas atribuigdes legais,
estatutarias e regimentais, delegadas pelo Magnifico Reitor

RESOLVE:
1- Designar o Professor Gilson Coutinho Tristdo MAT SIAPE 7306801 como representante da Faculdade
de Odontologia em grupo de estudo para implantacdo de carga horaria obrigatéria de 10% nos projetos
pedagogicos de cursos de extensdo\UFF, atendendo solicitacdo da Pro-reitoria de Extensdo\PROEX.
2- Esté designacdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Esta DTS entrara em vigor na presente data.

ESIO DE OLIVEIRA VIEIRA
Diretor da Faculdade de Odontologia\CMO\UFF

MAT SIAPE 1581666
HHEHBHH
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° DTS N° 14/ 2019 CMV 05/12/2019

Ementa: Designacdo de Comissdo de
Avaliacdo de Uso de Espacos da
Faculdade de Veterinaria.

O DIRETOR DA FACULDADE DE VETERINARIA, NO USO DE
SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE:

I.  Designar os seguintes docentes e discente para compor a Comissdo de Avaliagdo de Uso
de Espacos da Faculdade Veterinéria.

MEMBRO

LEILA GATTI SOBREIRO - Presidente da Comissao - docente

CICERO ARAUJO PITOMBO - Vice-Presidente - docente

ANA MARIA REIS FERREIRA - docente

CLAUDIO ALESSANDRO MASSAMITSU SAKAMOTO - docente

DANIEL DE BARROS MACIEIRA - docente

ELIANE TEIXEIRA MARSICO - docente

FERNANDO JOAQUIM - docente

JOAO MARCELO SILVA SILVEIRA - docente

JULIANA DE OLIVEIRA - docente

MARCO ANTONIO SLOBODA CORTEZ - docente

NATHALIE COSTA DA CUNHA - docente

NAYRO XAVIER DE ALENCAR - docente

WAGNER PESSANHA TAMY - docente

JULIA ARAUJO HUGUET DA SILVA - discente

Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.

LEILA GATTI SOBREIRO
Diretora da Faculdade de Veterinaria
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA N° 111/2019

De 05 de dezembro de 2019.

Assunto: Remocdao de oficio para ajuste de lotagéo

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de

Servigo n® 075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo n® 23069.008040/2011-71,
resolve:

Remover a servidora DEISE FARIA NUNES, Secretario Executivo, matricula SIAPE: 1672156, nos
termos do Art. 6° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058, de
24/04/2013, do Gabinete do Reitor — GAR, para o Instituto de Saude de Nova Friburgo — ISNF.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA N° 112 /2019

De 06 de dezembro de 2019.

Assunto: Remocdao de oficio para ajuste de lotagéo

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de
Servigo n°® 075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo n® 23069.009379/2019-42,
resolve:

Remover a servidora LUCIANA COUTINHO BARROS DA SILVA, Assistente em Administracéo,
matricula SIAPE: 2427043, nos termos do Art. 6° da Norma de Servigo n° 629, de 17/04/2013, publicada
no Boletim de Servigo n° 058, de 24/04/2013, da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa — CME,
UORG 325, para 0 Departamento de Quimica Organica — GQO, UORG 649, vinculado ao Instituto de
Quimica.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHHHHH
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Determinag&o de Servico FTH, n°012/2019 de 05 de dezembro de 2019.

EMENTA: Encerrar a Comissao para
redefinicdo da distribuicdo dos
espacos internos da FTH.

O Vice-Diretor da Faculdade de Turismo & Hotelaria, no uso de suas atribui¢des e de acordo com o

Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense,
RESOLVE:
1- Encerrar a Comissdo para Redefinicdo da Distribuicdo de Espacos Internos na FTH, criada

através da Determinacdo de Servigo FTH, n°® 05/2016 de 09 de dezembro de 2016, apds a

conclusdo de seus trabalhos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

Osiris Ricardo Bezerra Marques
Vice-Diretor da Faculdade de Turismo e Hotelaria - FTH/UFF
HHHHHH
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DTS N° 27 de 2019 IME, 03/12/2019

EMENTA: Designa Comissao de Género

O Diretor do Instituto de Matematica e Estatistica da Universidade Federal Fluminense, no uso de

suas atribuicdes estatutarias e regimentais, resolve:

1. Designar a Comissdo de Género criada para propor codigo de conduta em questdes de género na
Unidade do Instituto de Matematica e Estatistica de forma a garantir a protecdo da comunidade

académica.

2. Designar os membros abaixo relacionados para integrarem a Comissao:

MEMBROS DOCENTES

NOME DEPTO. MATRICULA

1 - Titular: MARIA JOAO LIMA SOARES DE| Docente |SIAPE: 1771212

RESENDE /IGMA

2 —Titular: PAULA BALSEIRO Docente/ | SIAPE: 1815218
GMA

3 —Titular: JETHRO WILLIAN VAN EKEREN Docente | SIAPE: 2266474
IGMA

4- Titular: JACQUELINE GARCEZ TAVOLARO Técnica/ | SIAPE: 1942470
GPM

5- Titular: ANTONIA XAVIER Discente/ | MAT :2115020139

BACH/Mét

3. Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

Sérgio José Xavier de Mendonca

Diretor do Instituto de Matematica e Estatistica

SIAPE: 311.382
HHEHBHH
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Niteroi, 03 de dezembro de 2019.

—  Determinagdo de Servigo N° 23/2019

O Chefe do Departamento Materno Infantil, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

1) Designar a professora Rocio Fernandez Santos Viniegra - Matricula SIAPE: 1486029 como
Coordenadora do Internato Obrigatério de Tocoginecologia junto a professora Susana Cristina Aidé
Viviani Fialho — Matricula SIAPE: 2191861.

2) Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo e ndo oferece retribuicdo gratificada.

- Prof. Rafael Del Castillo Vilalba
Chefe do MMI
HHHHHH
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Niteroi, 03 de dezembro de 2019.

—  Determinagdo de Servigo N° 24/2019

O Chefe do Departamento Materno Infantil, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

3) Designar o professor Heber de Souza Maia Filho- Matricula SIAPE: 1310175 como Coordenador do
Internato Obrigatdrio de Pediatria, junto a professora Claudete Aparecida Araujo Cardoso — Matricula
SIAPE: 14584609.

4) Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo e ndo oferece retribuicao gratificada.

- Prof. Rafael Del Castillo Vilalba
Chefe do MMI
HHEBHHH
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Niteroi, 03 de dezembro de 2019.

—  Determinagdo de Servigo N° 25/2019

O Chefe do Departamento Materno Infantil, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

5) Designar a professora Maria Dolores Salgado Quintans - Matricula SIAPE: 3118256 como
Coordenadora do Internato Eletivo de Pediatria, junto & professora Tatiana Guimaraes de Noronha—
Matricula SIAPE: 1313750.

6) Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo e ndo oferece retribuicdo gratificada.

- Prof. Rafael Del Castillo Vilalba
Chefe do MMI
HHHHHH
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Niteroi, 03 de dezembro de 2019.

—  Determinagdo de Servigo N° 26/2019

O Chefe do Departamento Materno Infantil, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

1) Constituir Banca Examinadora para avaliagdo de Trabalho Monogréfico de Conclusdo de Curso
(TMCC) do (a) aluno (a) ALBERTO MARTINEZ SCREMIN- MATRICULA: 114016090,
constituida pelos Professores: SELMA DANTAS TEIXEIRA SABRA (PRESIDENTE) -SIAPE:
310653(PRESIDENTE), MARCELA RODRIGUEZ DE FREITAS - SIAPE: 1713759 E
MARCIO MOACYR DE VASCONCELOS- SIAPE:1295076. Sob a orientagdo da Professora
Christiane Fernandes Ribeiro Martins — SIAPE:5171761.

TEMA: “O transtorno de jogos pela internet e a violéncia.

2) Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

- Prof. Rafael Del Castillo Vilalba
Chefe do MMI
HHHHHH
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS E BIOTECNOLOGIA
DETERMINACAO DE SERVICO PPBI N° 1/2019

De 05 de dezembro de 2019

A COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CIENCIAS E
BIOTECNOLOGIA, ap6s consulta ao colegiado do programa e no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1. Designar, ANDRE LOPES FULLY, professor, matricula SIAPE n° 2250137, GUTEMBERG
GOMES ALVES, professor, SIAPE n° 1642343, VALERIA LANEUVILLE TEIXEIRA,
professora, SIAPE n° 0310947, EVELIZE DAS CHAGAS FOLLY, professora, SIAPE n°
1467166, HELENA CARLA CASTRO RANGEL, professora, SIAPE n° 2316131 e
MARCELO SALABERT GONZALEZ, professor, SIAPE n° 311571 para compor a comissdo
de re-credenciamento docente e reestruturagdo interna do Programa de Pds-Graduagdo em

Ciéncias e Biotecnologia.

2. Esta designacdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

3. Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
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DETERMINACAO DE SERVICO N° 83/2019
Niter6i, 3 de dezembro de 2019.
A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1- Designar o servidor MARIANA SARTO FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°.
2549484, para a fungdo de Gestor do Contrato 42/2019, celebrado com a empresa
AMBSERV TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA.

2- Designar o servidor MURIEL DA SILVA CARNEIRO, matricula SIAPE ne,
1765216, para a funcdo de Fiscal Administrativo do Contrato 42/2019, celebrado
com a empresa AMBSERV TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA.

3- Designar o servidor LUIZ ROBERTO LEAO FERREIRA, matricula SIAPE ne.
1295064, para a fungdo de Fiscal Setorial no Instituto de Biologia do contrato
42/2019, celebrado com a empresa AMBSERVY TRATAMENTO DE RESIDUOS
LTDA.

4- Designar os servidores ELISABETH MAROSTICA, matricula SIAPE n°. 1524933
para a funcdo de Fiscal Setorial no Instituto Biomédico do contrato 42/2019,
celebrado com a empresa AMBSERV TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA.

5- Designar os servidores JOSE ANTONIO BAPTISTA NETO, matricula SIAPE ne.
1226807 e JOSE CARLOS TEIXEIRA JUNIOR, matricula SIAPE n® 1657588,
para a funcdo de Fiscal Setorial no Instituto de Geociéncias, do contrato 42/2019,
celebrado com a empresa AMBSERV TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA.

6- Designar os servidores ANDERSON ARAUJO ROCHA, matricula SIAPE n°.
1224496 e RAIMUNDO NONATO DAMASCENO, matricula SIAPE n° 306876,
para a funcdo de Fiscal Setorial no Nucleo de Estudos em Biomassa - NAB, do
contrato 42/2019, celebrado com a empresa AMBSERV TRATAMENTO DE
RESIDUOS LTDA.

7- Designar os servidores NATHALIA SAO PAIO D'AMATO POSSAS, matricula
SIAPE n°. 1510376 e JORGE EDUARDO FARIA ROCHA COSTA, matricula
SIAPE n°® 1097214, para a funcdo de Fiscal Setorial na PROGEPE do contrato
42/2019, celebrado com a empresa AMBSERVY TRATAMENTO DE RESIDUOS
LTDA.

8- Designar os servidores ANA MARIA NUNES BOTELHO, matricula SIAPE n°.
3139322 ¢ EDUARDO SIQUEIRA OLIVEIRA, matricula SIAPE n° 1097537,
para a funcéo de Fiscal Setorial na Faculdade de Odontologia do contrato 42/2019,
celebrado com a empresa AMBSERV TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA.
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9- Designar os servidores MARIANA SARTO FIGUEIREDO, matricula SIAPE ne,
2549484 para a funcdo de Fiscal Setorial na Faculdade de Nutricdo, do contrato
42/2019, celebrado com a empresa AMBSERVY TRATAMENTO DE RESIDUOS
LTDA.

10- Designar os servidores CAMILA SOARES SILVESTRE TOLEDO, matricula
SIAPE n°. 1987192 e DEBORA NASCIMENTO EIRIZ, matricula SIAPE n°
1905743, para a funcdo de Fiscal Setorial na Faculdade de Farmécia, do contrato
42/2019, celebrado com a empresa AMBSERVY TRATAMENTO DE RESIDUOS
LTDA.

11- Designar os servidores ALEJANDRA FIIPPO GONZALEZ NEVES DOS
SANTOS, matricula SIAPE n°. 1714510 e CAROLINA RISCADO POMBO,
matricula SIAPE n° 1699087, para a funcdo de Fiscal Setorial na Faculdade de
Veterinaria, do contrato 42/2019, celebrado com a empresa AMBSERV
TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA.

12- Designar os servidores RENATO DE SOUZA ABBOUD, matricula SIAPE n°.
1945247 e ANA CLAUDIA DE MENEZES CRUZ, matricula SIAPE n° 1943895,
para a funcdo de Fiscal Setorial no Ndlcleo de Animais de Laboratorio, do contrato
42/2019, celebrado com a empresa AMBSERVY TRATAMENTO DE RESIDUOS
LTDA.

13- Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pro-Reitora de Administragao
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N° 84/2019
Niteroi, 3 de dezembro de 2019.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicbes, em
complementacdo a DTS n° 60/2019,

RESOLVE:

1- Designar os servidores MARIANA SARTO FIGUEIREDO, matricula SIAPE n°.
2549484 para a funcdo de Fiscal Setorial na Faculdade de Nutricdo, do contrato
32/2019, celebrado com a empresa AMBSERV TRATAMENTO DE RESIDUOS
LTDA.

2- Designar os servidores ALEJANDRA FILIPPO GONZALEZ NEVES DOS
SANTOS, matricula SIAPE n°. 1714510 e CAROLINA RISCADO POMBO,
matricula SIAPE n° 1699087, para a funcdo de Fiscal Setorial na Faculdade de
Veterinaria, do contrato 32/2019, celebrado com a empresa AMBSERV
TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA.

3- Designar o servidor BRUNO FELIX PATRICIO, matricula SIAPE n°. 2767472,
para a fungdo de Fiscal Setorial no Instituto de Humanidades e Saude - Rio Das
Ostras do contrato 32/2019, celebrado com a empresa AMBSERV TRATAMENTO
DE RESIDUOS LTDA.

4- Designar os servidores CARLOS OTAVIO DE PAULA VASCONCELOS,
matricula SIAPE n°. 1440417 para a funcdo de Fiscal Setorial na Fazenda Escola de
Cachoeira de Macacu do contrato 32/2019, celebrado com a empresa AMBSERV
TRATAMENTO DE RESIDUOS LTDA.

5- Designar os servidores RENATO DE SOUZA ABBOUD, matricula SIAPE ne.
1945247 e ANA CLAUDIA DE MENEZES CRUZ, matricula SIAPE n® 1943895,
para a funcdo de Fiscal Setorial no Ndcleo de Animais de Laboratorio, do contrato
32/2019, celebrado com a empresa AMBSERV TRATAMENTO DE RESIDUOS
LTDA.

6- Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pro-Reitora de Administragao
HH#HHHH
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INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE
DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA DE RIO DAS OSTRAS

DETERMINACAO DE SERVICO DO DEPARTAMENTO DE PSICOLOGIA DE RIO DAS
OSTRAS

DTS/RPS/RHS N°. 015/2019, 5 de DEZEMBRO DE 2019.

A Chefe do Departamento de Psicologia do Instituto de Humanidades e Saude do
Campus Universitario de Rio das Ostras no uso de suas atribuicfes legais, estatutarias e regimentais
(PORTARIA N.° 62.756 de 11 de janeiro de 2019),

Resolve:

2- Designar os professores Danilo Augusto Santos Melo —
SIAPE 2027188; Christian Sade Vasconcelos — SIAPE 2494882; Suzana Canez da Cruz Lima —
SIAPE 1774743 e a suplente professora Soraya Rodrigues Martins — SIAPE 2086937 como
membros da banca de processo de Selecdo Simplificada para Professor Substituto na rea de
“Processos Psicolégicos Basicos”. A vaga para esta selecdo € decorrente do afastamento do
professor Danilo Augusto Santos Melo, SIAPE 2027188, para Pds-Doutoramento.

3- Esta designacdo ndo corresponde a fungéo gratificada ou
cargo de direcdo.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacéo.

Ana Cristina Troncoso
Siape 1722954
Chefe do Departamento de Psicologia de Rio das Ostras
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO N°. 25/2019

Niteroi, 06 de dezembro de 2019.

. O SUPERINTENDENTE DE ARQUITETURA E ENGENHARIA E
PATRIMONIO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar a Arquiteta Raquel Ferrari da Veiga, SIAPE 2425575, como primeira fiscal,
para a fiscalizacdo de Projeto de Arquitetura, Complementares e Projeto Legal para reforma da
edificacdo destinada a sede da Comissdo Permanente de Sustentabilidade da Universidade
Federal Fluminense, processo 23069.003.150/2019-02 e no seu impedimento o Arquiteto
Gilson Baptista dos Santos Junior SIAPE 2423192.

2- Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

Daniel de Almeida Silva
Superintendente de Arquitetura e Engenharia e Patriménio
SIAPE 1.759.897

HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TER N° 016/19 de 02 de dezembro de 2019.

EMENTA: Designacédo de Banca para Avaliacdo de Progresséo.

O Chefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente da Escola de Engenharia,
no uso de suas atribuigcBes regimentais e estatutarias,

Resolve:

Designar, os professores FLAVIO CASTRO DA SILVA, matricula SIAPE N° 1897877,
MARCIO CATALDI , matricula SIAPE N° 1714743, e DIRLANE DE FATIMA DO CARMO,
matricula SIAPE N° 1742297, sob a Presidéncia do primeiro, para comporem a Banca para avaliacdo da
progressdo da professora ROBERTA JIMENEZ DE ALMEIDA RIGUEIRA, matricula SIAPE N°
2212879, de Professor Adjunto, Nivel 1, Classe C para Professor Adjunto, Nivel 2, Classe C.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

Flavio Castro da Silva
Chefe Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente
TER/UFF
SIAPE N° 1897877
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TER N° 017/19 de 02 de dezembro de 2019.

EMENTA: Designacédo de Banca para Avaliacdo de Progresséo.

O Chefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente da Escola de Engenharia,
no uso de suas atribuigcBes regimentais e estatutarias,

Resolve:

Designar, os professores MARCIO CATALDI, matricula SIAPE N° 1714743, FLAVIO
CASTRO DA SILVA, matricula SIAPE N° 1897877, e DIRLANE DE FATIMA DO CARMO,
matricula SIAPE N° 1742297, sob a Presidéncia do primeiro, para comporem a Banca para avaliacdo da
progressdo do professor ANDRE LUIZ BELEM, matricula SIAPE N° 2202288, de Professor Adjunto,
Nivel 1, Classe C para Professor Adjunto, Nivel 2, Classe C.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

Flavio Castro da Silva
Chefe Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente
TER/UFF
SIAPE N° 1897877
HH#HHHH
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INSTRUCAO DE SERVICO N.° 04 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019

EMENTA: Estabelece critérios para a
operacionalizacdo do Programa de
Tutoria, com vistas ao ano letivo de
2020.

A DIVISAO DE MONITORIA, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Artigo 1° - Estabelecer o seguinte calendario para o Programa de Tutoria, com vistas ao ano letivo de
2020:

Periodo para submissdo dos Projetos de Tutoria: de 09/12/2019 a 07/01/2020.
Periodo de analise dos Projetos de Tutoria: 08/01/2020 a 20/01/2020.

Divulgac&o do resultado da analise dos Projetos de Tutoria: 21/01/2020

Periodo de recursos a analise: 21/01/2020 a 30/01/2020.

Periodo de analise dos recursos pela Divisdo de Monitoria: 03/02/2020 a 18/02/2020.
Divulgacéo do resultado da analise dos recursos: 19/02/2020

Distribuicéo das vagas pela Divisdo de Monitoria: fevereiro/marco de 2020.
Realizacéo dos processos seletivos pelas Coordenacdes de Curso: a partir de fevereiro de 2020.
Envio da documentacdo dos processos seletivos a PROGRAD/DMO: até 12/04/2020.
Inicio do Programa: 01/04/2020

Fim do Programa: 30/12/2020

Envio de relatério final 8 PROGRAD/DMO: dezembro de 2020.

ARTIGO 2° - AS ATRIBUICOES DOS TUTORES, DOS PROFESSORES ORIENTADORES, DAS
COORDENACOES DE CURSO DE GRADUAGAO E DA DIVISAO DE MONITORIA DA
PROGRAD ESTAO DISPOSTAS NO ANEXO I DESTA INSTRUCAO DE SERVICO.

Artigo 3° — As vagas do Programa de Tutoria para o ano letivo de 2020 serdo disponibilizadas a partir da
analise dos Projetos de Tutoria.

Parégrafo 1° — A distribuicdo das vagas do Programa de Tutoria entre as Coordenagdes de Curso
de Graduac&o seré objeto de Edital proprio.

Paragrafo 2° — O nimero de vagas oferecido para o Programa de Tutoria 2020 dependera da
disponibilidade financeira e orcamentéria.

Artigo 4° — Os processos seletivos para as vagas distribuidas serdo realizados pelas Coordenagdes de
Curso de Graduacéo e P6s-Graduagao responsaveis por cada Projeto.

Parégrafo 1° — As Coordenagdes de Curso de Graduagdo e/ou P6s-Graduagdo providenciardo o
Edital do Processo Seletivo para o Projeto sob sua responsabilidade, que deve ser amplamente divulgado.

Paragrafo 2° — Os Editais deverdo apresentar, obrigatoriamente, todos os itens previstos no
ANEXO Il desta Instrucéo de Servico.

Paragrafo 3° — Cabe & Secretaria Administrativa que atende as Coordenacfes de Curso de
Graduac&o e/ou Pds-Graduacdo as providéncias para a publicacdo dos extratos dos Editais no Boletim de
Servico da UFF.

Parégrafo 4° — As inscricdes serédo realizadas junto as Coordenacdes de Curso de Graduagéo e/ou
Pés-Graduacéo, segundo os prazos definidos pelos Editais dos Processos Seletivos.

Paragrafo 5° — O candidato a Tutoria deverd ser aluno regularmente matriculado em curso de
Pds-Graduacdo stricto sensu da UFF, e ativo durante a vigéncia do Programa 2020.

Parégrafo 6° — O processo seletivo serd realizado por Banca Examinadora composta por 03 (trés)
docentes em exercicio, nomeada por DTS da Diregdo da Unidade & qual esta vinculada a Coordenacgéo de
Curso de Graduagdo e/ou Pos-Graduacdo, que avaliard os candidatos inscritos por meio de prova de
contetido e/ou entrevista, atribuindo-lhes uma nota média final entre 0,00 (zero) e 10,0 (dez), respeitando
o limite de duas casas decimais.

Parégrafo 7° — Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior
ou igual a 7,00 (sete) no processo seletivo.
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Paragrafo 8° — A classificacdo dos aprovados nas vagas estabelecidas no Edital deverd ocorrer
obrigatoriamente em ordem decrescente das notas médias finais.

Parégrafo 9° — As Coordenagdes de Curso de Graduag&o e/ou Pos-Graduacéo deverdo estabelecer
um critério de desempate, que sera traduzido em nota a ser adicionada a nota final, de forma a n&o
ocorrerem notas finais iguais.

Paragrafo 10° — O Edital devera discriminar as instancias de recurso ao resultado do processo
seletivo, sendo a primeira a Coordenacdo de Curso responsavel pela realizagdo do mesmo e a segunda a
Divisdo de Monitoria da PROGRAD.

Paragrafo 11° — O prazo de recurso na primeira instancia é de 72 (setenta e duas) horas apos a
divulgacdo dos resultados do processo seletivo.

Parégrafo 12° — O prazo de recurso & Divisdo de Monitoria € de 72 (setenta e duas) horas apds a
ciéncia do resultado do recurso em primeira instancia.

Artigo 5° — A Coordenacgdo de Curso de Graduagdo providenciard uma Ata do processo seletivo e uma
lista de presenca, que a Banca Examinadora conferird e assinara em 2 (duas) vias. (Anexo 1V e V)

Paragrafo Unico — O Coordenador de Curso de Graduagdo devera tomar ciéncia do resultado do
processo seletivo, arquivando uma das vias da ata e da lista de presengas e remetendo a outra via dos
documentos citados a PROGRAD/DMO.

Artigo 6° — Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas para o Projeto
deverdo assinar e datar os Termos de Compromisso (Anexo I11) em 2 (duas) vias originais.

Paragrafo 1° — A Secretaria Administrativa que atende & Coordenagdo de Curso de Graduagéao
encaminhard 1 (uma) via original do Termo de Compromisso, assinada pelo tutor, pelo Coordenador de
Pds-Graduacéo e pelo Coordenador de Curso de Graduagdo, a PROGRAD/DMO para as providéncias
administrativas necessarias, dentro do prazo estipulado no Artigo 1° desta Instrucéo de Servico.

Parégrafo 2° — A PROGRAD/DMO, apo6s as devidas providéncias administrativas, arquivara a
primeira via dos Termos de Compromisso, a Lista de Presenca e as Atas dos processos seletivos.

Paragrafo 3° — O Termo de Compromisso serd considerado valido ap6s as assinaturas do
Coordenador de Pos-Graduagdo, do Coordenador de Curso de graduacgéo e do aluno.

Parégrafo 4° — A data de entrada no Programa de Tutoria, para os tutores que o assinarem o
Termo de Compromisso ap6s 01/04/2020, sera aquela do Termo de Compromisso.

Artigo 7° — O aluno tutor cumprird carga horaria minima de 8 horas semanais junto ao projeto,
discriminada na agenda semanal do tutor.

Artigo 8°- As vagas decorrentes de exclusdes de tutores, em virtude de desisténcia, de solicitacdo da
Coordenacdo de Curso ou de decisdo da Divisdo de Monitoria poderdo ser preenchidas, desde que haja
candidatos aprovados no processo seletivo para o Projeto no qual a vaga foi criada.

Parégrafo 1° — Em caso de desisténcia, o tutor desistente devera assinar o Termo de Desisténcia
em duas vias, sendo uma encaminhada 8 PROGRAD/DMO e a outra arquivada na Coordenacao de Curso.

Parégrafo 2°— Nao havendo mais candidatos aprovados no Processo de Sele¢do para o Projeto de
Tutoria, um novo processo seletivo relativo ao Projeto poderd ser realizado.

Parégrafo 3° — O novo processo seletivo seguira as informagGes dispostas pela Coordenacédo de
Curso no Edital, e obedecendo as normas estabelecidas pela Comissdo de Monitoria da PROGRAD.

Artigo 9°- E responsabilidade do Coordenador de Curso de Graduagdo informar a frequéncia
(discriminada por semanas) do tutor 8 PROGRAD/DMO até o ultimo dia de cada més para o e-mail
dmo.prograd@id.uff.br .

Parégrafo 1° — A ndo observancia dos prazos expressos no caput deste artigo, autorizara a
PROGRAD/DMO o lancamento de frequéncia nula para o tutor no més de referéncia e,
consequentemente, ndo seré depositada a bolsa referente aquele més.

Parégrafo 2° — A correcdo da frequéncia dos tutores sera limitada ao més subsequente a
informacdo da frequéncia, e devera ser encaminhada através de Oficio ou e-mail do Coordenador
de Curso de Graduacdo, acompanhada de justificativa, para anélise e decisdo da PROGRAD/DMO.

Parégrafo 3° — O pagamento de bolsas atrasadas decorrentes da comunicacdo da frequéncia
dos tutores fora dos prazos expressos no caput deste artigo ocorrerd de acordo com a
disponibilidade financeira.
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Artigo 10° — A operacionalizagdo dos eventos relacionados ao Programa de Tutoria serd objeto de
documentacdo especifica.

Parégrafo Unico — A participagdo nos eventos associados ao Programa de Tutoria, organizados
pela DMO, ¢ atividade obrigatoria para os tutores e Coordenagdes de Cursos envolvidas no Programa de
Tutoria, sendo entendida como o momento de prestacdo de contas de sua atuagdo frente & comunidade
académica.

Artigo 11° — Ao fim da edi¢do do Programa de Tutoria objeto desta Instrucdo, a Coordenacgédo do Curso de
Graduac&o ao qual o tutor esta vinculado deveré enviar 8 PROGRAD/DMO um relatério das atividades
dos tutores em que conste a avaliacdo dos beneficios alcangados pelo projeto através do formulario a ser
divulgado.

Artigo 13° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Divisdo de Monitoria da PROGRAD.

Artigo 14° - Esta Instrucdo de Servico, da qual fazem parte os Anexos I, I, 11, 1V, V, VI e VII, entrard
em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢fes em contrario.

Luiz Sergio Radino Lamego Alexandra Anastacio Monteiro Silva
Diretor da Divisdo de Monitoria Pro-Reitora de Graduacgéo
HH#HHHH HHEHHHH
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ANEXO | )
PROGRAMA DE TUTORIA - ATRIBUIGOES

1. Atribuigdes dos tutores:

1.1. cumprir carga horaria semanal de 8 (oito) horas em atividades previstas no Projeto de Tutoria ao qual
esta vinculado;

1.2. zelar pelo cumprimento do termo de compromisso assinado;

1.3. atuar junto aos alunos ingressantes de modo a orienta-los nos primeiros momentos da vida académica;
1.4. participar das atividades do Programa definidas pela DMO;

1.5. em caso de desisténcia, o tutor deve formalizar sua solicitacdo de desligamento junto & Coordenagao
de Curso a qual esta vinculado;

1.6. o tutor, no desempenho das suas atividades, registradas em sua frequéncia mensal, fard jus a
percepcdo da bolsa de tutoria com valor de R$ 600,00, proporcional ao nimero de semanas de frequéncia
informadas.

2. Atribuic6es das Coordenagdes de Curso.
2.1. supervisionar a execucdo do Programa de Tutoria no ambito do seu Curso de Graduag&o, por meio das
seguintes acoes:
a) organizar os processos seletivos dos projetos de tutoria, constituindo as bancas, realizando as
provas, providenciando a documentacdo necessaria (listas de presenca e atas) e registrando as
notas dos candidatos;
b) encaminhar a Divisdo de Monitoria da PROGRAD, via oficio, a documentacdo dos processos
seletivos;
c) registrar e encaminhar a PROGRAD/DMO a frequéncia dos tutores até o ultimo dia de cada
més através do e-mail dmo.prograd@id.uff.br;
d) avaliar as solicitaces de dispensa dos tutores, encaminhando-as com parecer, a Comissdo de
Monitoria da PROGRAD, via oficio.

3. Atribuictes da Divisdo de Monitoria da PROGRAD:

4.1. regulamentar a operacionalizacdo do Programa de Tutoria para cada periodo letivo por meio de
Instrucéo de Servico;

4.2. estabelecer critérios para distribui¢do e alocacdo das vagas do Programa de Tutoria;

4.3. conduzir o processo de analise dos Projetos de Tutoria elaborados pelas Coordenagdes de Curso;

4.4. distribuir as vagas do Programa de Tutoria, de acordo com a analise dos Projetos de Tutoria;

4.5. propor sugestdes para a execugdo dos Projetos de Tutoria, visando a corre¢do e ao aperfeicoamento do
Programa;

4.6. avaliar 0s casos omissos e extraordinarios.
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ANEXO |1

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-RNEITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL

123f etap DA IDENTIFICACAO (preencher com as informagcdes abaixo).
1.1 - Unidade.
1.2 - Coordenagéo de Curso.
1.3 - Titulo do Projeto.
1.4 - Numero de vagas oferecidas.

2. DAS INSCRICOES.
a- - Periodo.
b- - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria.

a) DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
a) Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria.

a) DA SELECAO.

4.1- Data e Horario.

4.2- Local de realizagdo.

4.3- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso.
4.4- Critérios de selegdo.

4.5- Bibliografia indicada.

4.6- Nota minima para aprovagao: 7,00 (sete).

4.7- Critérios de desempate (com pontuacéo).

4.8- Instancias de recurso.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria da para a assinatura
do Termo de Compromisso. Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer no prazo de
uma semana apo6s divulgacdo do resultado do processo seletivo.

de de

Coordenador de Curso
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ANEXO 11
Modelo de Termo de Compromisso

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

PROGRAMA DE TUTORIA

COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM Nome do Curso

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA DE TUTORIA

(Nome), (nacionalidade), (profissdo), residente e domiciliado a (endereco residencial completo), telefones
(fixo e celular), e-mail __, inscrito no RG sob o n® __ e no CPF sob o n° __; aluno (a) do curso de Pos-
Graduagdo em __, matriculan® __; bancon®__, agéncia n® __, conta corrente n® _;

O bolsista de Tutoria declara estar ciente de que:

I. faz jus a uma bolsa mensal, cujo pagamento ocorre pelo critério de més vencido, de acordo com a
frequéncia informada pela Coordenacéo de Curso;

1. o pagamento da bolsa ocorre exclusivamente em conta corrente em nome do bolsista de Tutoria. Ndo
serdo efetuados pagamentos em contas poupanga nem conjunta;

I11. qualquer incorrecdo dos dados bancérios informados pode ocasionar atraso no recebimento da bolsa;
IV. a percepcao de bolsa de Tutoria ndo caracteriza vinculo empregaticio entre o bolsista e a UFF;

V. o cancelamento da concessdo de bolsa pode ocorrer a pedido do bolsista de Tutoria ou da Coordenagéo
do Curso de Graduacdo ao qual estd vinculado, em fungdo de desempenho insatisfatorio ou outros
motivos pertinentes e pelo desligamento do bolsista do Curso de Po6s-Graduagdo ao qual estava
matriculado;

Sdo deveres do bolsista de Tutoria

I. dedicar 8 (oito) horas de trabalho semanal as tarefas pertinentes ao Programa, contribuindo para que o
ensino se desenvolva com qualidade e procurando aperfei¢oar constantemente a formacéao para o exercicio
da docéncia de nivel superior;

I1. executar o plano de atividades aprovado;

I1l. comunicar formalmente a Coordenacdo do Curso de Graduacdo ao qual estd vinculado qualquer
afastamento ou o desligamento do Programa. Em caso de afastamento, deve ser apresentada justificativa

acompanhada de documento comprobatorio, se for o caso;

IV. participar das atividades organizadas pela Divisdo de Monitoria.

Niter6i, _/ /20 __.

Aluno (a)
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Ciente em

Coordenador de Curso de Graduagéo

Ciente em

Coordenador de Curso de Pés-Graduagéo
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Anexo IV

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO - REITORIA DE GRADUACAO

PROGRAMA DE TUTORIA
ATA DE PROCESSO SELETIVO
Data:

Coordenacéo de Curso de Graduacéo:

Coordenacdo de Curso de P6s-Graduagéo:

NOME DO CANDIDATO NOTA

Banca Avaliadora :

SIAPE NOME ASSINATURA

Coordenador de Curso de Graduagéo:

Coordenador de Curso de Pés-Graduacao:
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Anexo V

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO - REITORIA DE GRADUACAO

PROGRAMA DE TUTORIA

LISTA DE PRESENCAS DE PROCESSO SELETIVO

Data:
Coordenacéo de Curso de Graduacéo:
Coordenacdo de Curso de P6s-Graduagéo:
NOME DO CANDIDATO ASSINATURA
Banca Avaliadora :
SIAPE NOME ASSINATURA

Coordenador de Curso de Graduagéo:

Coordenador de Curso de Pés-Graduacao:
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Anexo VI

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PROGRAMA DE TUTORIA
COORDENACAO DO CURSO

TERMO DE DESISTENCIA DE TUTORIA

Niteroi, de de

Eu, , matriculado na Universidade Federal Fluminense, sob o
ndmero , tendo sido aprovado no concurso e classificado para o Programa de Tutoria do
curso , venho por meio deste comunicar que desisto da vaga

de tutor e solicito o meu desligamento a partir desta data.

Assinatura do candidato

Ciente em

Chefe de Departamento / Coordenador de Curso
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Anexo VII

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
PROGRAMA DE TUTORIA
COORDENACAO DO CURSO

TERMO DE DESISTENCIA DE TUTORIA

Niteroi, de de
Eu, , matriculado na Universidade Federal Fluminense, sob o
ndmero , tendo sido aprovado no concurso e classificado para a tutoria do curso

, venho por meio deste comunicar que desisto da vaga de
tutor e solicitar o meu desligamento a partir desta data.

Assinatura do candidato

Ciente em

Chefe de Departamento / Coordenador de Curso
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INSTRUCAO DE SERVICO N.° 05 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2019

EMENTA: Estabelece critérios para a
operacionalizacdo da tutoria voluntéria
dentro do Programa de Tutoria, com
vistas ao ano letivo de 2020.

A DIVISAO DE MONITORIA, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Artigo 1° - Estabelecer critérios para a operacionalizacdo da Tutoria Voluntaria, com vistas ao ano letivo
de 2020.

Paragrafo Unico - O tutor voluntario é o aluno de pés-graduacdo da Universidade Federal Fluminense,
regularmente matriculado em curso de P6s-Graduagdo stricto sensu, e ativo durante a vigéncia do
Programa 2020, que executa as atividades previstas no projeto de tutoria a que estd associado sem fazer
jus a qualquer tipo de remuneracdo decorrente do exercicio das atividades exercidas no &mbito da Tutoria
Voluntaria.

ARTIGO 2° — AS ATRLBUI(;OES DOS TUTORES VOLUNTARIOS, DAS COORI?ENA(;OES DE
CURSO DE GRADUACAO E DA DIVISAO DE MONITORIA DA PROGRAD ESTAO DISPOSTAS
NO ANEXO | DESTA INSTRUCAO DE SERVICO.

Artigo 3° — O nimero méaximo de tutores voluntarios a ser utilizado por uma Coordenacdo de Curso de
Graduagdo é definido como a diferenca entre o nimero de tutores aprovados pela Comissdo de Monitoria,
a partir da analise dos Projetos de Tutoria, e 0 nimero de vagas concedidas pela PROGRAD.

Artigo 4° — A atuacdo do tutor voluntario em projeto de Tutoria estd vinculada a participagdo e aprovagao
em processo seletivo associado ao projeto de Tutoria em que atuara.

Paragrafo 1° — Os alunos aprovados no processo seletivo associado a escolha dos bolsistas do
Programa de Tutoria, conforme o artigo 4° da Instrucéo de Servigo 04/2019, ndo classificados dentro do
namero de bolsas disponibilizado pela PROGRAD, poderdo atuar como tutores voluntarios.

Paragrafo 2° — Na auséncia de aprovados para executar a tutoria voluntaria, a Coordenagéo de
Curso pode abrir edital especifico para a selecdo de tutores voluntérios, dentro do disposto no artigo 4° da
Instrucdo de Servigo 04/2019, desde que esteja descrita claramente a condigdo de selecdo de tutores
voluntarios.

Paragrafo 3° — Cabe & Secretaria Administrativa que atende as Coordenacdes de Curso de
Graduacéo e/ou Pds-Graduacdo as providéncias para a publicacdo dos extratos dos Editais no Boletim de
Servico da UFF.

Artigo 5° — A Coordenacgdo de Curso de Graduagdo providenciard uma Ata do processo seletivo e uma
lista de presenca, que a Banca Examinadora conferird e assinara em 2 (duas) vias. (Anexo 1V e V)

Paragrafo Unico — O Coordenador de Curso de Graduag&o devera tomar ciéncia do resultado do
processo seletivo, arquivando uma das vias da ata e da lista de presengas e remetendo a outra via dos
documentos citados a PROGRAD/DMO.

Artigo 6° — Os candidatos aprovados e classificados como tutores voluntarios deverdo assinar e datar os
Termos de Compromisso de Tutor Voluntéario (Anexo I11) em 2 (duas) vias originais.

Paragrafo 1° — A Secretaria Administrativa que atende & Coordenagdo de Curso de Graduagéao
encaminhard 1 (uma) via original do Termo de Compromisso, assinada pelo tutor voluntéario, pelo
Coordenador de Pds-Graduacéo e pelo Coordenador de Curso de Graduacdo, a PROGRAD/DMO para as
providéncias administrativas necessarias, em até 30 (trinta) dias do fim do processo seletivo.

Parégrafo 2° — A PROGRAD/DMO, apo6s as devidas providéncias administrativas, arquivara a
primeira via dos Termos de Compromisso, a Lista de Presenca e as Atas dos processos seletivos.
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Paragrafo 3° — O Termo de Compromisso serd considerado valido ap6s as assinaturas do
Coordenador de P6s-Graduagdo, do Coordenador de Curso de graduagéo e do tutor voluntario.

Parégrafo 4° — A data de entrada no Programa de Tutoria, para os tutores que o assinarem o
Termo de Compromisso ap6s 01/04/2020, sera aquela do Termo de Compromisso.

Artigo 7° — O tutor voluntério cumprira carga horaria minima de 8 horas semanais junto ao projeto,
discriminada na agenda semanal do tutor.

Paréagrafo Unico — A carga horaria total executada pelo tutor durante exercicio da tutoria
voluntéria deve fazer parte do relatério de atividades de que trata o artigo 10° dessa Instrugdo de Servigo,
para que seja feito o registro dessa carga horéria junto a Divisdo de Monitoria.

Artigo 8° — A operacionalizacdo dos eventos relacionados ao Programa de Tutoria serd objeto de
documentacdo especifica.

Parégrafo Unico — A participagdo nos eventos associados ao Programa de Tutoria, organizados
pela DMO, é atividade obrigatéria para os tutores voluntarios.

Artigo 9° — Ao fim da edicdo do Programa de Tutoria objeto desta Instrucdo, a Coordenacdo do Curso de
Graduac&o ao qual o tutor voluntério esta vinculado deverd enviar 8 PROGRAD/DMO um relatério das

atividades dos tutores em que conste a avaliacdo dos beneficios alcangados pelo projeto através do
formulario a ser divulgado.

Artigo 10° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Divisdo de Monitoria da PROGRAD.

Artigo 11° - Esta Instrugdo de Servigo, da qual fazem parte os Anexos I, I, I, 1V, V e VI, entrara em
vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢cGes em contrario.

Luiz Sergio Radino Lamego Alexandra Anastacio Monteiro Silva
Diretor da Divisdo de Monitoria Pro-Reitora de Graduacgéo

HHEHBHH HHEHBHH
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ANEXO |
PROGRAMA DE TUTORIA - ATRIBUICOES

1. Atribuigdes dos tutores voluntarios:

1.1. cumprir carga horéaria semanal de 8 (oito) horas em atividades previstas no Projeto de Tutoria ao qual
esta vinculado;

1.2. zelar pelo cumprimento do termo de compromisso assinado;

1.3. atuar junto aos alunos ingressantes de modo a orienta-los nos primeiros momentos da vida académica;
1.4. participar das atividades do Programa definidas pela DMO;

1.5. em caso de desisténcia, o tutor deve formalizar sua solicitacdo de desligamento junto a Coordenacao de
Curso a qual esta vinculado;

1.6. o tutor, no desempenho das suas atividades, registradas em sua frequéncia mensal, ndo fara jus a
qualquer remuneragao.

2. Atribuictes das Coordenagdes de Curso.
2.1. supervisionar a execucdo do Programa de Tutoria no &mbito do seu Curso de Graduagdo, por meio das
seguintes acoes:
a) organizar os processos seletivos dos projetos de tutoria, constituindo as bancas, realizando as
provas, providenciando a documentagdo necessaria (listas de presenca e atas) e registrando as notas
dos candidatos;
b) encaminhar a Divisdo de Monitoria da PROGRAD, via oficio, a documentacdo dos processos
seletivos;
c) registrar a frequéncia dos tutores voluntarios;
d) avaliar as solicitagdes de dispensa dos tutores, encaminhando-as com parecer, & Comissao de
Monitoria da PROGRAD, via oficio.

3. Atribuictes da Divisdo de Monitoria da PROGRAD:

4.1. regulamentar a operacionalizacdo do Programa de Tutoria para cada periodo letivo por meio de
Instrucéo de Servico;

4.2. estabelecer critérios para distribui¢do e alocacdo das vagas do Programa de Tutoria;

4.3. conduzir o processo de analise dos Projetos de Tutoria elaborados pelas Coordenagdes de Curso;

4.4. distribuir as vagas do Programa de Tutoria, de acordo com a analise dos Projetos de Tutoria;

4.5. propor sugestdes para a execucdo dos Projetos de Tutoria, visando & correcdo e ao aperfeicoamento do
Programa;

4.6. avaliar 0s casos omissos e extraordinarios.
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ANEXO |1

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL

2a3f etap DA IDENTIFICACAO (preencher com as informacdes abaixo).
1.5 - Unidade.
1.6 - Coordenacdo de Curso.
1.7 - Titulo do Projeto.
1.8 - Processo seletivo para a esscolha de tutores voluntarios.
1.9 - Ndmero de vagas oferecidas.

3. DAS INSCRICOES.
c- - Periodo.
d- - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria.

b) DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
b) Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria.

b) DA SELECAO.

4.9- Data e Horario.

4.10- Local de realizagdo.

4.11- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso.
4.12- Critérios de selecao.

4.13- Bibliografia indicada.

4.14- Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).
4.15- Critérios de desempate (com pontuag&o).
4.16- Insténcias de recurso.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria para a assinatura
do Termo de Compromisso. Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer no prazo de
1(uma) semana apos divulgacdo do resultado do processo seletivo.

de de

Coordenador de Curso
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ANEXO 11
Modelo de Termo de Compromisso

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

PROGRAMA DE TUTORIA

COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM Nome do Curso
TERMO DE COMPROMISSO — TUTORIA VOLUNTARIA

(Nome), (nacionalidade), (profissdo), residente e domiciliado & (endereco residencial completo), telefones
(fixo e celular), e-mail __, inscrito no RG sob o n® __ e no CPF sob o n° _; aluno (a) do curso de Pos-
Graduagdo em __, matriculan® __.

O bolsista de Tutoria declara estar ciente de que:

I. ao exercicio da tutoria voluntaria ndo esta associado qualquer tipo de remuneragao;

I1. o cancelamento do vinculo com o Programa de Tutoria pode ocorrer a pedido do Tutor Voluntario ou da
Coordenacdo do Curso de Graduacdo ao qual estd vinculado, em funcdo de desempenho insatisfatério ou
outros motivos pertinentes e pelo desligamento do aluno do Curso de Po6s-Graduacdo ao qual estava
matriculado.

Sao deveres do tutor voluntario:

I. dedicar 8 (oito) horas de trabalho semanal as tarefas pertinentes ao Programa, contribuindo para que o
ensino se desenvolva com qualidade e procurando aperfeicoar constantemente a formagdo para o exercicio da
docéncia de nivel superior;

I1. executar o plano de atividades aprovado;

I1l. comunicar formalmente & Coordenacdo do Curso de Graduagdo ao qual estd vinculado qualquer
afastamento ou o desligamento do Programa. Em caso de afastamento, deve ser apresentada justificativa
acompanhada de documento comprobatorio, se for o caso;

IV. participar das atividades organizadas pela Divisdo de Monitoria.

Niter6i, _/ /20 __.
Aluno (a)

Ciente em
Coordenador de Curso de Graduagéo

Ciente em

Coordenador de Curso de Pés-Graduagéo
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Anexo IV

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PRO - REITORIA DE GRADUACAO

PROGRAMA DE TUTORIA - TUTORIA VOLUNTARIA

ATA DE PROCESSO SELETIVO
Data:

Coordenacéo de Curso de Graduacéo:

Coordenacdo de Curso de P6s-Graduagéo:

NOME DO CANDIDATO NOTA

Banca Avaliadora :

SIAPE NOME

ASSINATURA

Coordenador de Curso de Graduagéo:

Coordenador de Curso de Pés-Graduacao:
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO - REITORIA DE GRADUACAO

PROGRAMA DE TUTORIA- TUTORIA VOLUNTARIA

LISTA DE PRESENCAS DE PROCESSO SELETIVO

Data:
Coordenacéo de Curso de Graduacéo:
Coordenacdo de Curso de P6s-Graduagéo:
NOME DO CANDIDATO ASSINATURA
Banca Avaliadora :
SIAPE NOME ASSINATURA

Coordenador de Curso de Graduagéo:

Coordenador de Curso de Pés-Graduacao:
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Anexo VI

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO )
PROGRAMA DE TUTORIA - TUORIA VOLUNTARIA

COORDENACAO DO CURSO

TERMO DE DESISTENCIA DE TUTORIA VOLUNTARIA

Niteroi, de de

Eu, , matriculado na Universidade Federal Fluminense, sob o niimero
, tendo sido aprovado no concurso e classificado para o Programa de Tutoria do curso
, venho por meio deste comunicar que desisto da vaga de tutor
voluntério e solicito 0 meu desligamento a partir desta data.

Assinatura do candidato

Ciente em

Chefe de Departamento / Coordenador de Curso
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COMISSAO ELEITORAL LOCAL (CEL-PROFQUI)

COMUNICADO N° 4 de 6 DE DEZEMBRO DE 2019

Findo o prazo determinado em edital para interposicdo de recursos e impugnacdes dos votos
apurados na Consulta Eleitoral para escolha do Coordenador e do Vice-Coordenador do curso de Mestrado
Profissional em Quimica em Rede Nacional (PROFQUI-UFF) do Instituto de Ciéncias Exatas da UFF —
Gestdo 2020/2023, a Comisséo Eleitoral Local (CEL-PROFQUI) instituida pela DTS VCX n° 026 de 10 de
outubro de 2019, HOMOLOGA o resultado da supracitada consulta e DECLARA eleita a Chapa 1 (Chapa

Unica), a saber:

Coordenador: LIGIA MARIA MENDONCA VIEIRA
Vice-Coordenador: DANIELLE DA COSTA RUBIM MESSEDER DOS SANTOS

TEC.
MAPA DE APURACAO DOCENTES | DISCENTES | ADMINISTRATIVO
S
NUmero total de votantes (direito a voto) 13 10 01
NUmero de participantes (votos efetivos) 11 08 01
Votos validos 11 08 01
Votos nulos 00 00 00
\/otos em branco 00 00 00
NUmero de ausentes 02 02 00
~ % % ~
MAPA DE APURACAO VOTANTES TOTAL PARTICIPACAO
VOTOS
GERAL
VOTOS VALIDOS 20 20 83,33
VOTOS EM BRANCO 0 0 0,00
VOTOS NULOS 0 0 0,00
TOTAL NULOS E
BRANCOS 0 0 0,00
TOTAL DE VOTOS
(V+B+N) 20 20 83,33
ABSTENCOES 4 4 16,67
APTOS A VOTAR 24 24 100,00

Thiago Simonato Mozer
Presidente da Comisséo Eleitoral Local (CEL-PROFQUI)
SIAPE: 1771085

HHEHBHH
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HOMOLOGACAO

A Comisséo Eleitoral, considerando que ndo houve impugnacdes ou recursos, HOMOLOGA e
informa que houve apenas uma Chapa Inscrita para a Consulta que indicard a Coordenagdo de Pés—
Graduacdo Especializacdo em Comunicacfes, formada pelos professores Carlos Alberto Malcher Bastos

(Coordenador) e Paulo Cézar de Magalhées Bastos (Vice — Coordenador).

Niteroi, 04 de dezembro de 2019.

Marcos Tadeu von Lutzow Vidal

Presidente da Comissao Eleitoral do Curso de
Especializacdo em Comunicages

HHEHBHH
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Ata de Apuracao

As 20 horas do dia 28 de novembro de dois mil e dezenove no Sagu&o do 2°. andar do
Casardo do Instituto de Arte e Comunicagdo, encerrou-se a recep¢do dos votos relativos
a eleicdo para DIRETOR e VICE-DIRETOR, ndo tendo sido registada nenhuma
ocorréncia durante o periodo de votacdo, que compreendeu os dias 27 e 28 de
novembro. A abertura das urnas e a contagem dos votos na presenca da presidente da
Comisséo Eleitoral, professor Esther Hermes Liick e dos demais membros o professor
Pablo Nabarrete Bastos, 0s servidores técnico-administrativos, Bruno Azevedo Quintino
e Bruno Pacheco de Oliveira, e estudantes Rodrigo Correa Santana e Luiza Pires
Martins e demais pessoas que se encontravam presentes no recinto foi iniciada as 10
horas do dia 29 de novembro de 2019 e encerrada a contagem dos votos as 11:20 horas,
sendo apurado o seguinte resultado: VOTOS PARA A CHAPA 1: 60 votos de
professores, 24 votos de servidor técnico-administrativo e 177 votos de estudantes, votos
nulos 4 e brancos 4. Nao compareceram a votacgdo 67 professores, 28 servidores técnico-
administrativo e 2694 estudantes. Como resultado final consagrou-se vencedora a chapa
1, com o total de pontos obtidos pela chapa 1 foi 42.73, conforme formula RGCE. Sem
mais a anotar, foi encerrada a secdo de contagem de votos e lavrada a ata que vai
assinada pela Presidente e pelo Secretério da comisséo eleitoral.

Esther Hermes Liick (Presidente da Comissdo)

Bruno Pacheco de Oliveira (Secretario da Comissao)

Niteroi, 29 de novembro de 2019.

Esther Hermes Lick
Presidente da Comissao Eleitoral
SIAPE 308030
HHHHHHS
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. EDITAL N°01/2019
SELECAO INTERNA DE PROJETOS PARA O PROGRAMA DE TUTORIA 2020

A Pro-Reitora de Graduacdo da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cGes e de acordo
com a legislagdo em vigor, faz saber que estardo abertas, no periodo de 09 de dezembro de 2019 a 07 de
janeiro de 2020, as inscri¢cOes para projetos de Tutoria, tendo em vista o preenchimento de vagas para o
atendimento de cursos de graduacéo.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA.

O Programa de Tutoria visa atender e orientar alunos ingressantes nos cursos de graduacdo da UFF nos seus
periodos iniciais da vida universitaria. Essa orientagdo é oferecida por alunos regularmente inscritos em
cursos de pos-graduacao stricto sensu da propria Universidade.

O Programa de Tutoria tem como objetivo principal conter a evasdo escolar que ocorre nos primeiros
periodos da vida universitaria. Desta forma, as a¢des do Programa de Tutoria devem ser executadas no
sentido de fornecer subsidios para que o ingressante possa se sentir incentivado a permanecer no curso de sua
escolha. Do ponto de vista académico, a Tutoria pode servir de auxilio para complementar o conhecimento
necessario para que o aluno possa acompanhar as disciplinas dos periodos iniciais, além de ampara-lo em
questdes como uso da biblioteca, acesso as instalagbes e servigos da Universidade, importancia do
coeficiente de rendimento na sua vida académica, entre outras questfes relevantes. Do ponto de vista
profissional, o Programa de Tutoria pode apresentar as possibilidades de inser¢do nas diversas areas de
atuacdo que o profissional formado pode ter ao concluir o curso escolhido.

Vale alertar que o Programa de Tutoria ndo deve ser confundido com o Programa de Monitoria. O Programa
de Monitoria tem como objetivo auxiliar o aluno em alguma disciplina em particular, sendo desenvolvido
por alunos da graduagdo. JA o Programa de Tutoria extrapola disciplinas particulares para pensar o
ingressante de uma forma mais global, sendo desenvolvido por alunos regularmente matriculados em cursos
de pos-graduacao stricto sensu. Eventualmente, o tutor e o monitor podem (e, em alguns casos, recomenda-
se) trabalhar em conjunto, de forma a potencializar o aprendizado nestes momentos iniciais. No entanto, cada
um deve ter em conta o papel que deve ser desempenhado e o objetivo de cada um dos programas.

2. DOS PROJETOS DE TUTORIA.

Os projetos de tutoria devem indicar as acbes que serdo implementadas pelos tutores para alcangar os
objetivos do programa junto aos alunos ingressantes do curso de graduacdo em questdo. Devem prever agoes
para 0s nove meses de duracdo do projeto, resultados esperados e a forma de avaliacdo desses resultados.
Cada coordenacdo de curso de graduacdo poderd submeter somente um projeto para analise, no presente
edital.

Obrigatoriamente, os projetos devem:
a) apontar os beneficios esperados pela atuacdo dos tutores;
b) apontar a quantidade de alunos ingressantes que serdo acompanhados pelos tutores;
c) apontar a quantidade global de alunos a serem beneficiados;
d) quantificar de forma justificada o nimero de tutores desejados;
e) discriminar a forma de acompanhamento dos resultados esperados;
f) listar os indicadores que serdo usados para avaliagdo do trabalho e como serdo gerados;
g) discriminar a agenda semanal de trabalho do tutor;
h) mostrar dados numéricos de evasao e retengdo nos primeiros periodos do curso e;
i) explicitar o Curso de Pds-Graduacdo no qual os tutores devem estar inscritos; e
j) nomear um professor responsavel pela coordenacdo académica e administrativa dos tutores.

O projeto deve ser aprovado pelos colegiados de curso de graduagdo e de pds-graduagdo antes de sua
apresentacdo 8 PROGRAD/DMO.

O conjunto de Projetos de Tutoria selecionados compora o Programa de Tutoria 2020 da UFF.

3. DA INSCRICAO DOS PROJETOS.
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Os projetos de Tutoria serdo inscritos através do preenchimento e envio do formuléario disponivel através do
link https://forms.gle/qsF3J9SSPGqdwRLe7.

O formulério deve ser impresso antes que o botdo “enviar” seja pressionado, para que possa ser
assinado e, obrigatoriamente, encaminhado a PROGRAD/DMO por meio de oficio do Coordenador de Curso
de Graduagéo, no periodo de 09/12/2019 a 07/01/2020. Em seguida, deve-se clicar em “enviar” para que a
Divisdo de Monitoria também receba o formulario digital.

As Coordenaces que foram atendidas pelo Programa de Tutoria no ano de 2019 devem também preencher o
relatorio disponivel através do link https://forms.gle/hQH1sZaL FDTwdc Y 9.

4. DA ANALISE DOS PROJETOS.

A anélise dos projetos ser feita pela Comissdo de Monitoria com base nos seguintes itens:
a) beneficios esperados pela atuagéo dos tutores;
b) quantidade de alunos ingressantes que serdo acompanhados pelos tutores;
c) quantidade de alunos ndo ingressantes que serdo acompanhados pelos tutores;
d) forma de acompanhamento dos resultados esperados;
e) indicadores usados para avaliacdo do trabalho e como serdo gerados;
) agenda semanal de trabalho do tutor;
g) dados de evasdo e retencdo nos primeiros periodos do curso; e
h) relatorio de atividades, se a Coordenacdo de Curso de Graduacgdo tiver participado do Programa de
Tutoria no ano de 2019;
i) participacdo no Férum de Tutoria.

Os projetos cujos formularios ndo estiverem corretamente preenchidos serdo desclassificados da presente
chamada.

5. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS.

O numero de vagas oferecido para o Programa de Tutoria 2020 dependeré da disponibilidade de recursos
financeiros. As vagas serdo distribuidas pela PROGRAD, segundo a analise dos projetos, privilegiando 0s
cursos que enfrentam altas taxas de evasdo e retengdo, principalmente as atribuidas a precaria formagédo
académica dos ingressantes, e dando especial atencdo as licenciaturas.

6. DAS DISPOSICOES GERAIS.

Os tutores e coordenadores de projetos de Tutoria se obrigardo a prestar contas de sua atuacdo frente a
comunidade académica nos eventos organizados pela DMO com esse fim. Informacdes sobre estes eventos
serdo divulgadas oportunamente.

Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela PROGRAD.

Niterdi, 05 de dezembro de 2019

Alexandra Anastacio Monteiro Silva
Pro-Reitora de Graduagéo
HHHHHH
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EDITAL

A Coordenacdo do Programa de Pdés-Graduagdo em Odontologia da Universidade Federal
Fluminense faz saber que estardo abertas as inscricdes para o exame de selegdo para o Programa de Pos-
Graduacdo em Odontologia — Mestrado, area de concentracdo: Ortodontia, para inicio no ano de
2020. A inscrigdo para o concurso poderd ser pleiteada nos dias 21, 22, 28 e 29 de janeiro de 2020. Os
pedidos de inscricio deverdo ser encaminhados & secretaria da Area de Concentragdo, de acordo com as

informac0es contidas neste edital.

1. CLIENTELA
1.1 - Cirurgifes-Dentistas especialistas em Ortodontia ou cursando Especializagdo em Ortodontia.

2. DA INSCRICAO

2.1- Local de Inscricdo: Secretaria da Disciplina de Ortodontia - Rua Mério Santos Braga, 30, 2°

andar, sala 214. Campus do Valonguinho — Centro - Niterdi, RJ - CEP: 24020-140. Tel. / Fax: (21)

2622-1621.

Endereco eletronico: http://www.ortodontia.sites.uff.br
Divulgacéo do edital na pagina: http://www.ortodontia.sites.uff.br

2.2- Horério: das 09:00 as 12:00h e de 14:00 as 16:00h.

2.3- Serdo aceitas inscrigdes por procuragdo. Serdo também aceitas inscricGes por correspondéncia,
desde que postada via SEDEX para o endereco da secretaria da Area de concentracdo em
Ortodontia, Faculdade de Odontologia, Disciplina de Ortodontia Rua Mario Santos Braga, n° 30, 2°
andar, Campus Valonguinho — Centro — Niter6i — RJ, CEP 24020-140. A data limite para a
postagem é 29 de janeiro de 2020.

2.4 — A Coordenacéo ndo se responsabiliza por eventuais extravios de documentos dos candidatos.

3. DOCUMENTACAO NECESSARIA PARA A INSCRICAO

a. Formulario de Inscricdo devidamente preenchido (Anexo 1);

b. Foto 3x4 recente (deve ser colada no formulario de inscricéo);

c. Diploma de graduacdo (cOpia autenticada). No caso de titulos obtidos no exterior, 0s mesmos
dever&o estar de acordo com a resolucéo n° 18/2002 do CEP/UFF;

d. Certificado de conclusdo de Curso de Especializacdo em Ortodontia com histérico escolar (cOpias
autenticadas) ou Declaracdo da Coordenacdo do Curso de que o candidato esta cursando Especializacio
em Ortodontia com relacdo de dias e horarios do curso e previsdo de término;

e. Documentos de identificacdo (copia de documento de identidade e CPF);

f. Curriculo Lattes preenchido na Plataforma Lattes, endereco eletrdnico lattes.cnpg.br (uma cépia
impressa), com copias dos comprovantes dos itens a serem pontuados na Analise Curricular;

g. Formulario de autopontuacdo do curriculo (Anexo I1);

h. Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo por meio do Guia de Recolhimento da Unido
(GRU).

Instructes para emissdo e pagamento da GRU:

Preencher o formulario eletrénico que esta disponibilizado no link:
http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais) no Banco do Brasil.

1) Unidade Gestora (UG): 153056;

2) Gestdo: 15227,

3) Cadigo de recolhimento: 288306;
4) Numero de referéncia: 0250158356;
5) Competéncia: 01/2020;

6) Vencimento: 29/01/2020.

Sera concedida isencdo da taxa de inscricdo ao candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata 0 Decreto n° 6.135, de 02 de junho de 2007, e
que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do referido Decreto. Estes candidatos deverdo
apresentar copia de comprovante em que conste o nimero de registro do CadUnico, para conferéncia
pelo Programa de Pés-Graduacdo junto ao sistema do governo.
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3.1 Os documentos deverdo ser encadernados em espiral com capa transparente ou inseridos em pasta com
folhas plasticas, de acordo com a ordem acima. As cOpias dos comprovantes dos itens a serem
pontuados na Andlise Curricular deverdo estar na ordem em que aparecem no curriculo. N&o havera
devolucdo de documentos.

3.2 Apos a analise da documentacdo, a banca de selecdo decidird pelo deferimento ou ndo da inscricdo. Em
caso de indeferimento, o candidato terd vinte e quatro horas, contadas a partir da data da divulgacao das
inscricdes deferidas, para recorrer ao Colegiado da Area de Concentragio em Ortodontia.

4. SELECAO

Todo o processo de selecdo serd realizado no anfiteatro da Disciplina de Ortodontia.
4.1 Prova objetiva de conhecimentos basicos envolvendo a area de Ortodontia (10,0 pontos). As referéncias
bibliogréficas constam do Anexo 111 deste edital.
4.2 Prova escrita de proficiéncia em lingua inglesa (10,0 pontos).
4.3 Entrevista (3,0 pontos) e anélise do Curriculo Lattes (7,0 pontos).
4.4 As provas constantes nos itens 4.1 e 4.2 serdo eliminatérias (nota minima = 7,0 em cada prova). Para
aprovacdo no processo de selecdo, o candidato deverd obter media final igual ou superior a 7,0. A média
final sera considerada como a média aritmética obtidas com as trés notas referentes aos itens 4.1; 4.2 e 4.3 do
presente edital. A média final serd observada para critério de classificacao.
4.5 Em caso de empate, 0 desempate sera realizado de acordo com a maior nota de cada candidato no
item 4.1. Caso 0 empate persistir, serd considerada a nota do item 4.2.
4.6 Casos omissos e ndo previstos serdo resolvidos pela Comissdo avaliadora determinada
previamente em reunido de colegiado do PPGO.
4.7 O resultado sera divulgado na secretaria da Disciplina de Ortodontia http://www.ortodontia.sites.uff.br.
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5. DO CRITERIO DE SELECAO NA ANALISE CURRICULAR

x PONTUACAO | PONTUACAO
SECAO CATEGORIAS POR ITEM MAXIMA
Doutorado 1 ponto
Formagc&o Mestrado 0,5 ponto
Académica / Especializacdo 0,25 ponto
Titulagéo + Atualizagdo com mais de 150h 0,1 ponto 1 ponto
Formacéao Curso de até 4h 0,01 ponto
Complementar Curso de mais de 4h 0,02 ponto
Congresso ou Encontro 0,02 ponto
Docente em IES 0,4 pt/semestre
Docente em outras instituicdes 0,1 pt/semestre
(até 1 ponto)
Servidor publico 0,2 pt/ano
Experiéncia Consultonoeaqcllmca particular / 0,2 pt/ano
e presas
Académica / Iniciacao cientifica / tori 3.0 pontos
Atuacio niciagéo cien |b|c|a monitoria | 4 pt/semestre 0p
Profissional — com - olsa —
Iniciacdo cientifica / monitoria
0,2 pt/semestre
sem bolsa
Extens&o/PET 0,1 pt/semestre
Estagio minimo 8h semanais
ou 160 totais 0,1 pt/semestre
Artigo Qualis Al 1,5 ponto
Artigo Qualis A2 1,3 ponto
Artigo Qualis B1 1 ponto
Artigo Qualis B2 0,8 ponto
Artigo Qualis B3 0,5 ponto
Artigo Qualis B4 0,2 ponto
Produgéo Apresenta(;ag) oral em evento 0,2 ponto 20
Académica Apresentacao de painel em 0.1 ponto ,0 pontos
evento - P
Apresentz’i(;_ao de férum ou mesa 0,2 ponto
clinica em evento
Trabalho em anais 0,1 ponto
Prémios obtidos em congressos 05
,5 ponto
ou eventos
Capitulo ou livro publicado 1 ponto

Obs.: Para efeito de pontuacdo serdo adotados os seguintes procedimentos durante a andlise curricular:

Sé serd computado o ponto relativo ao quesito da andlise curricular em que o candidato apresentar o

respectivo comprovante. A pontuacdo maxima sera de 7,0 pontos;

Os cursos de Pés-Graduacdo e Atualizacdo deverdo ser em Odontologia e estar concluidos ou com

declaracdo de conclusdo anterior a data da andlise curricular;

Experiéncia académica/profissional deverd ser documentada da seguinte forma: apresentacdo de (a)

primeiro e ultimo contra-cheque documentando o periodo empregaticio; (b) declaracdo em

documento oficial do empregador; (c) publicacdo do didrio oficial documentando ingresso no servico

publico federal, estadual ou municipal;

O Professor orientador/responsavel de Iniciacdo Cientifica (IC)/monitoria/extensdo/ estagio e/ou a

Instituicdo de Ensino onde foi realizada a IC/monitoria/extensdo/ estagio devera emitir uma

declaracdo sobre a natureza e duracdo da atividade e sobre o recebimento de bolsa, quando aplicavel;

Artigos devem estar publicados ou aceitos, neste Ultimo caso a revista deverd emitir Carta Aceite de

publicacdo assinada pelo Editor; serdo aceitos e-mails de aceite como comprovacao.
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6. DATAS

- Inscricdo: 22 e 29 de janeiro de 2020.

- Divulgacao das inscricdes deferidas: 05/02/2020 até as 12:00 h.

- Periodo para recurso sobre o indeferimento de inscricdes: até 06/02/2020 as 12:00 h.

- Divulgacao final de inscrices deferidas: 07/02/2020.

- Prova objetiva de conhecimentos basicos na area de ortodontia e de proficiéncia na lingua inglesa:
10/02/2020, com inicio as 8:00 h.

- Divulgacdo do resultado das provas de conhecimentos basicos na drea de ortodontia e de proficiéncia na
lingua inglesa: 11/02/2020, no site: http://www.ortodontia.sites.uff.br ou na secretaria da Disciplina de
Ortodontia.

- Andlise de curriculos pela banca (sem necessidade de presenca dos candidatos): 10/03/2020.

- Entrevista: 12/02/2020, as 08:00 horas.

- Resultado final: 17/02/2020, no site: http://www.ortodontia.sites.uff.br ou na secretaria da Disciplina de
Ortodontia.

7. NUMERO DE VAGAS

Para a turma 2020-2022 estdo sendo oferecidas 10 (dez) vagas para o Programa de Pos-
Graduagdo em Odontologia, Mestrado, area de concentragdo: Ortodontia. O Programa de Pos-
graduacdo em Odontologia se reserva o direito de ndo preencher a totalidade das vagas.

O PPGO-FOUFF (4rea de concentragdo em Ortodontia) decidiu destinar até 20% do total das
vagas a serem preenchidas a 1) estudantes graduados negros e indigenas, 2) pessoas com deficiéncia (nos
termos da legislacdo em vigor). Sendo assim, 02 (duas) vagas estdo destinadas a estes candidatos, que
serdo preenchidas de acordo com a classificacao dos candidatos pleiteando cota. Na hip6tese de ndo haver
candidato(a) aprovado (a) que se enquadre em nUmero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as
vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos(as) demais
candidatos(as) aprovados(as), observada a ordem de classificacéo.

O candidato a vaga de cota pelo motivo 1 devera apresentar uma autodeclaracdo (Anexo 1V). O
candidato & vaga de cota pelo motivo 2 devera apresentar uma declaracdo (Anexo V), informando as
adaptacoes, facilidades ou recursos necessarios para sua participacdo no processo seletivo. Devera ser
também anexado o laudo médico original ou copia autenticada que justifique sua opgao pela reserva de
vagas para pessoas com necessidades especiais, atendendo aos critérios estabelecidos pelo Decreto
5.296/2004. Os candidatos que ndo apresentarem o laudo médico dentro do prazo estabelecido ou cujas
necessidades ndo sejam elegiveis dentro do referido Decreto, concorrerdo para as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

As vagas destinadas ao sistema de cotas serdo preenchidas de acordo com a classificagéo final
geral do conjunto de optantes desta categoria.

O numero de bolsas dependera das concessdes das agéncias de fomento e sera concedido por ordem
de classificac8o no processo seletivo.

8. DA MATRICULA
A matricula dos aprovados sera realizada no dia 02 a 05/03/2018, das 13:00 as 17:00 horas, na
secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em Odontologia (PPGO, situada na Faculdade de
Odontologia na Rua Mario Santos Braga, 30, 2° andar — Centro — Niteréi — RJ — Campus do
Valonguinho.
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9. DISPOSICOES FINAIS
9.1 Seré eliminado, a qualquer época (mesmo depois da matricula), o candidato que houver realizado
a selecdo usando documentos ou informacdes falsas ou servindo-se de meios ilicitos.
9.2 Os casos ndo previstos neste Edital serdo julgados pela Comissdo Examinadora e submetidos ao
Colegiado do Curso.

Niteroi, 18 de novembro de 2019.

) Professor Oswaldo de Vasconcellos Vilella
Coordenador da Area de Concentracdo em Ortodontia do Programa de P6s-Graduagdo em Odontologia da
UFF
HH#HHHH

Professora Laiza Tatiana Poskus
Coordenadora do Programa de Pés-Graduacéo
em Odontologia da UFF
HH#HHHH
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO

UFF - FACULDADE DE ODONTOLOGIA
PROGRAMA DE POS-GRAQUACAO - MESTRADO
AREA DE CONCENTRACAO EM ORTODONTIA

Nome:
CPF: RG:
FOTO 3X4 Data de nascimento: | Sexo: | Nacionalidade: e-mail:
Tels: Graduagdo (Instituicéo / ano de formagéo)
Endereco residencial
Rua, Av.: Ne: Compl.:
Bairro: Cidade: UF: CEP:

Vinculo Académico (Sim/ N&o / Instituicdo):

) Visto do
DOCUMENTACAO ANEXADA funcionario

Documentos de Identificacdo (copia CPF e RG)

Diploma de Graduacdo (copia autenticada frente e verso)

Certificado de Curso de Especializagdo em Ortodontia com Historico Escolar (copias
autenticadas frente e verso) ou Declaragio

Curriculo Lattes com documentacdo comprobatoria dos itens a serem pontuados na Anélise
Curricular

GRU paga (copia)

DECLARACAO

Declaro ter lido e entendido os termos e condic¢des previstos no presente Edital de Selecéo.

Data:

Assinatura:
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AUTOPONTUACAO

PROGRAMA DE POS:GRADUA(}AO EM ODONTOLOGIA (PPGO-FOUFF)
MESTRADO (AREA DE CONCENTRACAO: ORTODONTIA)

CANDIDATO:

O candidato devera preencher o formulario a seguir e efetuar a sua pontuacdo de acordo com o item 5 deste
Edital.

PONTO POR TOTAL DE

SECAO CATEGORIAS ITEM PONTOS
Doutorado
Formagc&o Mestrado
Académica / Especializagao
Titulac&o + Atualizagdo com mais de 150h
Formacé&o Curso de até 4h
Complementar Curso de mais de 4h

Congresso ou Encontro
Docente em IES
Docente em outras instituices
(até 1 ponto)

Servidor publico
Consultério / clinica particular /
empresas
Iniciagao cientifica / monitoria
com bolsa
Iniciagao cientifica / monitoria
sem bolsa
Extensdo/PET

Estagio minimo 8h semanais
ou 160h totais

Artigo Qualis Al
Artigo Qualis A2
Artigo Qualis B1
Artigo Qualis B2
Artigo Qualis B3
Artigo Qualis B4
Produgéo Apresentacdo oral em evento

Académica Apresentagéo de painel em
evento

Apresentacao de férum ou mesa
clinica em evento
Trabalho em anais

Prémios obtidos em congressos

ou eventos
Capitulo ou livro publicado

Experiéncia
Académica /
Atuacéo
Profissional
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ANEXO I11

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

1. ENLOW DH. Crescimento facial. 3. ed. Porto Alegre: Artes Médicas, 1993.

2. MOYERS RE. Ortodontia. 4.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1991.

3. PROFFIT WR et al. Ortodontia Contemporénea. 4. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2007.
4, VILELLA OV. Manual de Cefalometria. 4. ed. Rio de Janeiro: Revinter, 2018.
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ANEXO IV - FORMULARIO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

PROGRAMA DE POS:GRADUA(}AO EM ODONTOLOGIA (PPGO-FOUFF)
MESTRADO (AREA DE CONCENTRACAO: ORTODONTIA)

TERMO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , CPF , portador do
documento de identidade , atendendo ao Edital do Processo Seletivo do Programa
de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Odontologia da Universidade Federal Fluminense, nivel Mestrado (&rea
de concentracdo: ORTODONTIA), me autodeclaro:

L1 negro

O indigena

Declaro, também, estar ciente de que a prestacdo de informacdo falsa implicara na minha eliminagdo do
concurso ou ficarei sujeito a anulacdo de minha matricula, caso ja efetuada, e a instauragdo do
correspondente processo criminal por falsidade.

Niteroi, de de 2020.
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ANEXO V - MODELO DE DECLARACAO PARA CANDIDATOS (AS) COM NECESSIDADES
ESPECIAIS

PROGRAMA DE POS:GRADUA(}AO EM ODONTOLOGIA (PPGO-FOUFF)
MESTRADO (AREA DE CONCENTRACAO: ORTODONTIA)

DECLARACAO
Eu, , CPF , portador do
documento de identidade , atendendo ao Edital do Processo Seletivo do Programa

de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Odontologia da Universidade Federal Fluminense, nivel Mestrado (&rea
de concentragdo: ORTODONTIA), venho informar ser portador de necessidade especial, sendo anexado a
este documento o laudo médico original (ou cOpia autenticada).

Aproveito para indicar 0s recursos especiais necessarios para o cumprimento de todo o processo seletivo:

Niteroi, de de 2020.
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CONSULTA PARA IDENTIFIC~A(;A0 DAS PREFERNENCIAS DO CURSO DE POS-GRADUACAO
LATO SENSU ESPECIALIZACAO EM COMUNICACOES, PARA ESCOLHA DE COORDENADOR E
SUBCOORDENADOR.

A Comisséo Eleitoral,

Carlos Alberto Malcher Bastos, SIAPE 0308667 e Paulo Cézar de Magalhdes Bastos matricula SIAPE
0305920, vém requerer a esta Comissdo Eleitoral suas inscricbes no processo de consulta a comunidade
universitaria, com o objetivo de identificar suas preferéncias com respeito a escolha de Coordenador e

Subcoordenador, respectivamente.

Niteroi, 03 de dezembro de 2019.

Candidato a Coordenador

Candidato a Subcoordenador
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) EDITAL DE ADESAO/CANDIDATURA N° 02/2019 DOS PROGRAMAS DE
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIONAL
DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (PQI-UFF)

A Universidade Federal Fluminense (UFF), através da PROGEPE (Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas) e da
PROPPI (Pré-Reitoria de Pesquisa, Po6s-Graduagdo e Inovacdo), torna publico o edital para
adesdo/candidatura dos programas de pos-graduagdo stricto sensu desta universidade ao PROGRAMA DE
QUALIFICACAO INSTITUCIONAL (PQI-UFF), para o ano de 2020, instituido pela portaria n°
60.968/2018. Fica delegada & Escola de Governanga em Gestdo Publica (EGGP-PROGEPE-UFF) a gestéo
do PQI-UFF. Processo: 23069.009695/2019-14

1 DO OBJETO

1.1 A Universidade Federal Fluminense pretende investir até R$ 123.840,00 (cento e vinte e trés mil e
oitocentos e quarenta reais) através do PQI-UFF no ano de 2020. Esse valor foi aprovado e esta inserido na
proposta orcamentaria para o proximo ano, como parte da A¢do Orgamentaria 4572 (Capacitacdo de
Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificagdo).

1.2 O PQI-UFF tem por objetivo apoiar com repasse or¢amentario os programas de po6s-graduacao stricto
sensu da UFF que disponibilizarem vagas adicionais para servidores docentes e/ou técnico-administrativos
em educacdo em editais de ingresso para cursos de mestrado e/ou doutorado, ampliando a formacéo de
mestres e doutores do quadro proprio da universidade.

2 DAS VAGAS E DOS VALORES DE REPASSE ORCAMENTARIO

2.1 O Programa de Pés-Graduacéo (doravante denominado PPG), apds ades@o nos termos do presente Edital,
ofereceré vaga(s) aos servidores do quadro ativo permanente no seu processo seletivo para ingresso no ano
de 2020.

2.2 Os PPGs que aderirem ao PQI-UFF e que mantiverem servidores da UFF matriculados em seu corpo
discente (via PQI) serdo contemplados com repasse orgamentario por cada servidor da UFF matriculado.
2.2.1 Apos a matricula do servidor via PQI (nos termos deste edital), o PPG receberd (no ano de 2020) um
repasse orcamentdrio em cota Unica, cujo valor corresponde & duragdo total do curso de mestrado ou
doutorado. O repasse em referéncia serd efetivado pela EGGP-PROGEPE em fungdo de cada servidor
matriculado e efetivamente participante, que correspondera aos seguintes valores:

a) Mestrado: o PPG receberd em 2020 uma contrapartida Unica, equivalente a R$ 7.200,00 (sete mil e
duzentos reais), por cada servidor da UFF matriculado via PQI.

b) Doutorado: o PPG receberd em 2020 uma contrapartida Unica, equivalente a R$ 17.280,00 (dezessete mil,
duzentos e oitenta reais), por cada servidor da UFF matriculado via PQI.

2.3. Para este edital serdo oferecidas um total de 10 (dez) vagas para cursos de mestrado e de 3 (trés) vagas
para curso de doutorado.

2.4. Caso haja ampliacéo do recurso novas vagas poderdo ser disponibilizadas.

3 DAS ACOES DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

3.1 Destinar vagas adicionais para os servidores da UFF, sem prejuizo para o candidato da demanda social
ou ampla concorréncia.

3.1.1. Para a destinacdo de vagas a que se refere o item 3.1, o PPG deverd4 mencionar, expressamente, em
edital de selecdo, o Programa de Qualificacdo Institucional (PQI), com clara e inequivoca alusdo ao nimero
de vagas para servidores via PQI, bem como a forma de sele¢do dos candidatos servidores e demais dados
pertinentes, excluindo os casos especificados no item 3.2.

3.1.2. No caso dos programas profissionais, com sede na UFF, que se articulam em rede nacional com
diversas instituicdes estdo liberados de cumprir os dispostos nos artigos 3.1 e 3.1.1 e serdo contemplados
com no maximo 5 vagas, caso ja tenha em sua missdo institucional vagas reservadas para servidores da UFF.
3.2. Os PPGs que solicitarem a adesdo e que forem contemplados com vagas via PQI, caso ja tenham
realizado o processo seletivo, poderdo destinar suas vagas para servidores da UFF por meio de:

a) edital de selecdo especifico para as vagas exclusivamente do PQI.

b) edital com processo seletivo para ingresso em 2020, encerrado ou em andamento na data de abertura deste
edital de adesdo, no qual existam servidores da UFF que tenham sido aprovados e ndo classificados dentro
do namero original de vagas do PPG.

3.2.1. O edital de selegdo de que trata a alinea a do item 3.2 pode ser lancado a qualquer tempo em que este
edital de adesdo estiver em vigor, desde que a matricula do servidor seja efetivada ainda no ano de 2020 e
que seja respeitado o calendario académico previsto pelo PPG.

3.3 Aderir ao PQI por meio de oficio da coordenacao (conforme formulario no Anexo I) com indicagéo de:

a) nimero e natureza (mestrado e/ou doutorado) das vagas a serem ofertadas aos servidores efetivos da UFF;
b) periodo previsto (més e ano) da selecéo;
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c) data de realizacdo da reunido de colegiado que validou a adeséo do PPG ao PQI-UFF;

d) plano de utilizacdo dos recursos financeiros como auxilio ao desenvolvimento do PPG, observado o
disposto na Acdo Orcamentaria 4572 (Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em Processo de
Qualificacdo e Requalificacao.

3.2.1 O oficio de que trata o item 3.3 devera ser digitalizado (ap6s devido preenchimento, assinatura e
carimbo) e anexado ao formulario de inscricio do programa disponivel no link:
https://forms.gle/hrmgEKLNa9Wgh7jM8

3.3 Selecionar os servidores via PQI conforme autonomia do PPG, seguindo os critérios de selecdo adotados
pelo programa.

3.4 Encaminhar, anualmente, relatério de desempenho dos servidores & EGGP (conforme formulério no
Anexo I1).

3.5 Constatada eventual evasdo de servidor que fora matriculado via PQI, o PPG deve notificar
imediatamente a EGGP através de e-mail (mensagem ao endereco eletrénico eggp.progepe@id.uff.br).

3.6 Propor e/ou desenvolver acbes de capacitacdo e desenvolvimento (cursos, publicagOes, pesquisas,
eventos, projetos etc.) em parceria com a EGGP.

4 DAS ACOES DO ALUNO/SERVIDOR

4.1. O servidor deverd assinar termo de compromisso contendo direitos e obrigagdes (conforme formulario
no Anexo Il1).

4.2. O servidor apenas poderd abandonar o programa no qual foi selecionado por meio de justificativa
enviada ao PPG e a EGGP

4.3. Participar das atividades de carater académico realizadas pela EGGP

5 DA SELECAO DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

5.1 Caso haja demanda maior que a disponibilidade orcamentéria, serdo selecionados — preferencialmente,
mas ndo exclusivamente — 0s programas que atenderem, aos seguintes critérios, nesta ordem:

a) Os PPGs cujas areas de conhecimento sejam relacionadas diretamente, segundo o decreto N° 5824 de 29
de junho de 2006, com todos ambientes organizacionais de atua¢do dos servidores no @mbito das IFES.

b) Os PPGs cujos gestores tenham entregue a EGGP a resposta a ultima edi¢do do LND (Levantamento de
Necessidades de Desenvolvimento Docente) e/ou do LNC (Levantamento de Necessidades de Capacitagéo)
2019.

5.3 Os cursos de mestrado e doutorado profissionais, por ndo receberem recursos do PROAP/CAPES.

c) Os PPGs que tiveram participacdo efetiva na comisséo cientifica do | Seminario Cientifico de Servidores
da Universidade Federal Fluminense (I Secien UFF) realizado pela EGGP.

d) Os cursos com maior aderéncia ao PDI (Plano de Desenvolvimento Institucional) e ao PDP (Plano de
Desenvolvimento de Pessoas) vigentes.

5.2 A selecdo dos PPGs que serdo contemplados com recursos or¢amentarios da presente edigdo do PQI sera
efetivada por Comissdo de Avaliagdo composta pelos seguintes membros, sob presidéncia do primeiro:

Nome SIAPE Titularidade
Alexandre Bomfim dos Reis 1310131 Titular
Mariana Cristina Monteiro Milani 1836576 Suplente
Rafael Cardoso Chagas 2425070 Titular
Leticia Queiroz Arruda 1783739 Suplente
Andrea Brito Latge 6302999 Titular
Susana Fonseca Barbosa 1505178 Suplente
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6 DO CRONOGRAMA

Atividade Datas provaveis
Adesdo/candidatura dos programas que ofertardo vagas via PQI nos processos 09/12/2019 a
seletivos para ingresso em 2019. Edital publicado em www.editais.uff.br 29/01/2020
Divulgagdo do resultado preliminar dos PPGs contemplados pelo PQI com o 14/02/2020

respectivo numero de vagas no sitio eletrénico oficial da PROGEPE
(www.editais.uff.br) pela EGGP/GEPE

Apresentacgdo de recursos ao resultado preliminar através de oficio (digitalizado 20/02/2020 a
conforme formulério do anexo IV para o correio eletrbnico 22/02/2020
eggp.progepe@id.uff.br).

Divulgacéo do resultado final no sitio eletrénico www.editais.uff.br, contendo a 06/03/2020

lista dos programas beneficiados com o respectivo nimero de vagas em cada
curso e eventual cadastro de reserva

7 DAS DISPOSICOES GERAIS

7.1 A validade deste edital é de 1 (um) ano a contar de sua publicacéo

7.2 Davidas e contatos sobre o PQI deverdo ser direcionados para: eggp.progepe@id.uff.br com mencéo, no
campo “assunto” da mensagem, ao termo “PQI”.

7.3 Somente sera considerado como candidato via PQI o servidor que cumpra o disposto no item 4.1 do
presente edital. Na auséncia de tal cumprimento, o servidor devera ser considerado pelo PPG, para todos 0s
efeitos, como candidato desvinculado do PQI.

7.4 E de livre escolha do servidor a efetivacio de inscrigdo nos processos seletivos via PQI.

7.5 O PPG que ndo se adequar ao que esta disposto no capitulo 3 deste edital terd sua candidatura cancelada.
7.6 O PPG que ndo enviar o relatério de desempenho conforme o item 3.4 estara impedido de participar do
PQI nas edi¢des seguintes.

7.7 Os valores para repasse nos termos que constam no capitulo 2 deste edital dependem de disponibilidade
orcamentaria

7.7 Os casos ndo contemplados neste documento serdo analisados pela Comissdo de Avaliacdo a que se
refere o item 5.5 do presente edital.

Niterdi, 05/12/2019

Alexandre Bomfim dos Reis
SIAPE 1310131
Diretor da EGGP

Mariana Cristian Monteiro Milani Rodrigues Andrea Brito Latge
SIAPE 1836576 SIAPE 6302999
PROGEPE PROPPI
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ANEXO |

) ~OFI'CIO DE ADESAO/CANDIDATURA DE PROGRAMA DE
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU AO PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIONAL
DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE (PQI-UFF)

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
OFiclo Ne /

Para: EGGP (Escola de Governanga em
Gestdo Pablica)

Assunto: Adesdo/candidatura de Programa de Pds- Data:

Graduacéo para oferta de vagas a servidores da UFF
via PQI

De:

A EGGP.

Em adesdo ao Programa de Qualificacdo Institucional da UFF, o presente Programa de Po4s-Graduagao
disponibiliza as seguintes vagas, conforme aprovagdo do respectivo Colegiado em reunido do dia

/ /

. x Vagas Vagas
Nome do Programa de Pos-Graduacao Mestrado Doutorado

Més e ano de previsdo ou divulgacdo de edital de selecéo:
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Plano de utilizagdo dos recursos financeiros a serem obtidos via PQI, conforme item 3, alinea “d” do Edital de
Adesdo ao PQI 2019:

Atenciosamente,

Assinatura e carimbo do Coordenador do Programa
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ANEXO Il
PROGRAMA DE QUALIEICAC;AO INSTITUCIONAL - PQI/UFF
RELATORIO SINTETICO ANUAL DE ATIVIDADES
Nome do aluno
Nome do curso
Programa de P6s-Graduagao
Periodo deste relatorio Data inicial: Data final: _/ [/
_
1 DESEMPENHO ACADEMICO
Carga
1.1 Disciplinas Cursadas H,O Crédit Conceit
ra 0sS 0
ria
1.2 Outras atividades previstas no Carga
plano de estudo Ho Crédit Conceit
ra 0sS 0
ria
1.3 Soma da CH e Créditos
1.4 CH e Créditos pendentes

2 — Descrigdo resumida do desempenho do aluno/servidor no programa (opcional)

Local e data:

Assinatura e carimbo do coordenador
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ANEXO I11

PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIONAL - PQI/UFF
TERMO DE COMPROMISSO E RESPONSABILIDADE

Nome do servidor:

Cargo: SIAP Campus/Unidade de Setor de Lotagéao:
E Lotacéo:

Qualificagdo pretendida:
0O Mestrado 0O Doutorado

Curso e Area:

TERMO DE COMPROMISSO

*O SERVIDOR se compromete a ndo abandonar o curso sem justificativa, a dedicar-se de f

Local e data:

I

Assinatura
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ANEXO IV

PROGRAMA DE QUALIFICACAO INSTITUCIONAL - PQI/UFF
FORMULARIO DE RECURSO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO

Nome do Programa:

Recurso referente a(0):

Teor, Fundamentos e/ou Solicitagcdes do Recurso

A Escola de Governanga em Gestao Publica (EGGP):
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Consulta Eleitoral para Escolha de Coordenador e Vice-coordenador do
Curso de Bacharelado em Sistemas de Informacéo
do Instituto de Computacéo

A Comisséo Eleitoral Local proclama o resultado da consulta eleitoral realizada nos dias 27, 28 e 29 de
novembro de 2019. Foram membros da mesa apuradora as Professoras Maria Cristina Boeres e Simone de

Lima Martins. A apuracdo foi iniciada as 20:15 h do dia 29 de novembro de 2019, e o resultado é:

Quantidade de eleitores e votos (por segmento)

Votos

Segmento Participantes Votantes Vélidos Nulos Brancos
1. Docentes do GAN 1 1 0 0
2. Docentes do GET 0 0 0 0
3. Docentes do STA 0 0 0 0
4. Docentes do GSI 0 0 0 0
5. Docentes do SDV 0 0 0 0
6. Docentes do GClI 0 0 0 0
7. Docentes do TCC 42 40 2 0
Subtotal 7 43 41 2 0
9. Alunos 75 75 0 0
Observacoes:

Todos os votos validos foram para a chapa Unica.

O total de pontos da chapa Unica calculado segundo o Regulamento Geral de Consultas Eleitorais da
Universidade Federal Fluminense é igual a 0,2346543 e o total de pontos dos votos brancos e nulos é igual a
0,004.

Portanto, os indicados para a coordenacao e vice-coordenagdo do Curso de Bacharelado em Sistemas de
Informacao do Instituto de Computacédo séo os Professores Flavio Luiz Seixas e José Viterbo Filho,
respectivamente.

Niterdi, 06 de dezembro de 2019
Profa. Simone de Lima Martins

Comissao Eleitoral Local
HHHHHH
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COMISSAO ELEITORAL LOCAL
CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DO CHEFE E
SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE (MDI)

COMUNICADO
Considerando o periodo de 02/12/2019 até 04/12/2019 referente ao prazo para recursos do resultado da
consulta eleitoral para Chefe e Subchefe do Departamento de Direito de Macaé (MDI);
Considerando o decurso do prazo sem interposicdo de recursos do resultado da consulta eleitoral;
A Comissdo Eleitoral Local, designada pela DTS ICM N°. 016 de 11 de Outubro de 2019, torna publico o
resultado da consulta eleitoral para escolha do(a) CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE
DIREITO DE MACAE (MDI):
1° LUGAR:
CHAPA UNICA:
CHEFE DO DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE (MDI): Saulo Bichara Mendonca
SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE (MDI): Andreza Aparecida Franco
Camara

Macaé/RJ, 05 de dezembro de 2019.

) 9.9.90.90.90.90.0.90.9.0.90.90.9.90.90.0.90.90.90.90.90.9.0.9.90.0.0.0.9.0.0.
FABIANNE MANHAES MACIEL
SIAPE 1996785
Presidente da Comissado Eleitoral Local
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SECAO 111
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DECISAO CPA No. 1 de 28 de novembro de 2019.
Ementa: Mogéo de aplausos

A Comissdo Prépria de Avaliagdo — CPA/UFF, na reunido ordinaria realizada em 28/11/2019, no uso das
suas atribuicOes estatutarias e regimentais e, considerando a indicacdo da Prof® VIRGINIA DRESCH,
Presidente da Comisséo:

DECIDE:
Aprovar, por unanimidade, Mocéo de Aplausos a8 AMANDA SOUZA GABURO, estudante do curso de
graduacdo em Psicologia, bolsista do Programa de Estagio Interno da UFF, nos anos de 2018 e 2019, por sua
dedicacdo, eficiéncia e responsabilidade com o trabalho realizado junto a Comissao Propria de Avaliagao.

VIRGINIA DRESCH
Presidente da Comissao Propria de Avaliagéo
HH#HHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LI - N.° 229 09/12/2019 SECAO IV PAG. 069

SECAO IV
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.720 de 26 de novembro de 2019

INSTAURACAO DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E
DESIGNACAO DE COMISSAO PARA
PROCESSA-LO.

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais,

Considerando os fatos constantes do processo n° 23069.078485/2016-23

RESOLVE:

I - Determinar a instaura¢do de Processo Administrativo Disciplinar, para
apuragdo dos fatos apontados no supracitado processo, obedecidas as regras processuais e
demais prescrigdes do art. 143 e seguintes, da Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com
prazo inicial de 60 (sessenta) dias para sua conclusdo.

II - DESIGNAR, para processa-la, a Comissdo constituida pelos seguintes
membros: LUIZ ROBERTO ZAMITH COELHO LEAL, /professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n° 1741954, PEDRO DE ARAUJO MEDINA, Bidlogo, matricula SIAPE n°
2148031 e AMANDA LACERDA JORGE, Assistente em Administra¢do, matricula SIAPE
n°® 2146182, cabendo a Presidéncia ao primeiro.

III - Esta Portaria cancela e substitui a de n® 64.874 de 28 de agosto de 2019.

Publique-se, registre-se € cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

[ Classit. documental 025.11

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22097-5142 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.760 de 29 de novembro de 2019

Dispensa Responsavel pela Conformidade de
registro de gestdo, da Unidade Gestora
153056.

O VICE-REITOR no Exercicio da Reitoria da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des estatutérias e regimentais e considerando o que
dispbe a Instrugcdo Normativa STN n° 06, de 31/10/2007, e an°® .05, de 06/11/1996 (M anual
SIAF - Macrofuncéo 02.03.14).

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, apartir de 10/12/2019, GILBERTO MORAES VASSALLI, técnico em
contabilidade, Matricula SIAPE 1680627, como Responsavel Substituto pela Pratica da
Conformidade de Registros de Gestéo.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22213-9807 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.763 de 29 de novembro de 2019

Designa Responsavel pela Conformidade de
registro de gestdo, da Unidade Gestora
153056.

O VICE-REITOR no Exercicio da Reitoriada UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais e considerando o que
dispbe a Instrucdo Normativa STN n° 06, de 31/10/2007, e a n® .05, de 06/11/1996 (Manual
SIAF - Macrofungdo 02.03.14).

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 01/12/2019, CAROLINA JABER CASTRO, contadora,
Matricula SIAPE 1974857, como Responsavel Substituta pela Prética da Conformidade de
Registros de Gestdo da Unidade gestora 153056.

Art. 2° Esta designagdo ndo corresponde a funcéo gratificada.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22215-9807 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.764 de 29 de novembro de 2019

Dispensa Responsavel pela Conformidade de
registro de gestdo, da Unidade Gestora
153056.

O VICE-REITOR no Exercicio da Reitoria da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais e considerando o que
dispbe a Instrugcdo Normativa STN n° 06, de 31/10/2007, e an°® .05, de 06/11/1996 (M anual
SIAF - Macrofuncéo 02.03.14).

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a partir de 10/12/2019, MARIANA FRANGCA DA SILVA, técnica em
contabilidade, Matricula SIAPE 2004965, como Responsavel Titular pela Prética da
Conformidade de Registros de Gestdo, para o(a) qual foi designado(a) atras da Portaria n°
57.281 de 06/10/2016.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22214-9807 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.765 de 29 de novembro de 2019

Designa Responsavel pela Conformidade de
registro de gestdo, da Unidade Gestora
153056.

O VICE-REITOR no Exercicio da Reitoriada UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais e considerando o que
dispbe a Instrucdo Normativa STN n° 06, de 31/10/2007, e a n® .05, de 06/11/1996 (Manual
SIAF - Macrofungdo 02.03.14).

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 01/12/2019, ADRIANA BEZERRA DE VASCONCELOS DE
AZEVEDO, contadora, Matricula SIAPE 1657861, como Responsavel Titular pela Préticada
Conformidade de Registros de Gestdo da Unidade gestora 153056.

Art. 2° Esta designagdo ndo corresponde a funcéo gratificada.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22216-9807 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.809 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.16128/2019-51, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso VIII, do artigo 33 da Lei n° 8.112/90, o
cargo de Assistente em Administracao, ocupado pela servidora ANDREIA CASSANE
MARTINS, matricula SIAPE n.° 2262962, codigo de vaga 234433, a partir de 13/11/2019,
tendo em vista a posse no cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, nesta Universidade,
ressalvando o gque preceitua o paragrafo 2° do artigo 20 dareferidaLel.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22098-7893 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.810 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.161542/2019-87, resolve:

Exonerar, a pedido, o servidor LEONARDO MESQUITA PINCOS, do cargo
de Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n.° 3138858, codigo de vaga 901937, do
Quadro Permanente desta Universidade, a partir de 01/11/2019, nos termos do Art. 34 da Lei
n°8.112 de 11.12.90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22003-1389 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.077

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.811 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.161097/2019-55, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso VIII, do artigo 33 da Lei n° 8.112/90, o
cargo de Assistente em Administragdo, ocupado pelo servidor PAULO ROBERTO SILVERO
MARTINS, matricula SIAPE n.° 3138857, codigo de vaga 237817, a partir de 14/11/2019,
tendo em vista a posse no cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, nesta Universidade,
ressalvando o gque preceitua o paragrafo 2° do artigo 20 dareferidaLel.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22226-6527 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965817A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.078

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.817 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.162226/2019-22, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso VIII, do artigo 33 da Lei n° 8.112/90, o
cargo de Técnico de Tecnologia da Informag&o, ocupado pelo servidor JESSE RANGEL
QUEIROZ DUARTE , matricula SIAPE n.° 3146303, cddigo de vaga 234610, a partir de
14/11/2019, tendo em vista a posse no cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo, nesta
Universidade, ressalvando o que preceitua o paragrafo 2° do artigo 20 dareferida Lei.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22256-9904 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965818A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.079

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.818 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.162837/2019-71, resolve:

Exonerar, a pedido, o servidor MARCOS KALINOWSKI, do cargo de
Professor do Magistério Superior - Adjunto, matricula SIAPE n.° 1985629, codigo de vaga
854841, do Quadro Permanente desta Universidade, a partir de 28/11/2019, nos termos do
Art. 34 dalLe n®8.112 de 11.12.90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22257-5812 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965819A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.080

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.819 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.162072/2019-79, resolve:

Exonerar, a pedido, o servidor MARCUS SANDES PIRES, do cargo de
Assistente de Laboratério, matricula SIAPE n.° 2337772, codigo de vaga 236850, do Quadro
Permanente desta Universidade, a partir de 07/11/2019, nos termos do Art. 34 daLei n°8.112
de 11.12.90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22261-3347 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965820A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.081

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.820 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.162060/2019-44, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso VIII, do artigo 33 da Lei n° 8.112/90, o
cargo de Tecnico em Enfermagem, ocupado pelo servidor EDCARLOS DA SILVA
ROMAO, matricula SIAPE n.° 1958012, cédigo de vaga 234325, a partir de 29/11/2019,
tendo em vista a posse no cargo de Enfermeiro/Area, nesta Universidade, ressalvando o que
preceitua o paragrafo 2° do artigo 20 dareferida Lei.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22263-4563 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965821A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.082

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.821 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.162409/2019-48, resolve:

Declarar vago, nos termos do inciso VIII, do artigo 33 da Lei n° 8.112/90, o
cargo de Técnico em Farmécia, ocupado pela servidora RAFAELA GOMES DA SILVA
TEIXEIRA, matricula SIAPE n.° 2094862 , codigo de vaga 236978, a partir de 02/12/2019,
tendo em vista a posse no cargo de Farmacéutico , nesta Universidade, ressalvando o que
preceitua o paragrafo 2° do artigo 20 dareferida Lei.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22265-6684 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965822A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.083

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.822 de 4 de dezembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.161740/2019-41, resolve:

Exonerar, a pedido, o servidor MARCUS VINICIUS DE ASSIS E SILVA, do
cargo de Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n.° 2427105, codigo de vaga
232823, do Quadro Permanente desta Universidade, a partir de 31/10/2019, nos termos do
Art. 34 dalLe n®8.112 de 11.12.90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.12 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22286-5916 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965845A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.084

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.845 de 6 de dezembro de 2019

Retificacdo (Adicional de Insalubridade)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

RESOLVE:

1 - Retificar, em parte a Portaria n® 65.795 de 03/12/2019, que concedeu o ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, no Grau MEDIO (10%), ao servidor LETICIA MELO MANHAES,
matricula SIAPE n° 3143710 e publicado no BS/UFF n° 227 de 05/12/2019, pég. 032 SECAO
Il.

OndeselLé& Leiase:

Natabelareferente a L eticia Melo Manhages,INiCIO
DA CONCESSA 0:01/01/2019

INICIO DA CONCESSA0:12/08/2019

2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22373-1009 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965853A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.085

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.853 de 6 de dezembro de 2019

CONCESSAO DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE (Grau médio)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista
o laudo pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP. RESOLVE: Art.
1° Conceder 0 ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente sobre
0 vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir relacionado(s), enquanto
desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de
exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s): Relagdo de Servidores |otados
na UORG 1375 - DIVISAO DE ASSISTENCIA EM SAUDE (DAS)

INICIO DA
NOWE SIAPE CARGO CONCESSAO
ALEXANDRE

M. F. DE . )

ANDRADE 1370613 MEDICO-AREA |01/12/2019
GOMES

ANDRE L. S. . ]

MEDEIROS 1730291 MEDICO-AREA |01/12/2019
DELCIANI M. V. TEC.ENFERMA
FRANCISCO |2401806 GEM 01/12/2019
ELVIRA , ]

MATERA 1110446 MEDICO-AREA |01/12/2019
o RNCIDA B- 15602375 MEDICO AREA [01/12/2019
FERNANDA M. MEDICO -

POZ7ZOBON 1444123 AREA 01/12/2019
FRANZ LUIZ N. . ]

DE ALMEIDA  |1181014 MEDICO-AREA |01/12/2019
JUREMA N. , ]

MELLO 2337319 MEDICO-AREA |01/12/2019
LEANDROL. ] ,

DA SILVA 3679800 MEDICO-AREA |01/12/2019
GALDIANO

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22384-605 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR201965853A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANO LIII —N.° 229 09/12/2019 SECAO 1V P.086

INICIO DA

NOME SIAPE CARGO N o

MAXIMIANA ,

ROSA DA C.  |308201 ENF-AREA 01/12/2019

L OPES

ROBERTO DO ] )

AT 303059 MEDICO-AREA |01/12/2019

ROBSON LUIZ ) )

ROBSOI L 2769485 MEDICO-AREA [01/12/2019

RODRIGO S. DA ] )

RS > 1606112 MEDICO-AREA |01/12/2019

VICTORDA S. ] )

M monir S [1560834 MEDICO-AREA |01/12/2019

VIVIAN SANT , ,

ANNA L. 1736008 MEDICO-AREA [01/12/2019

KHALIL

WALERIA ]

ALBADES.  |2453653 (T;'E(,\:AENFERMA 01/12/2019

SALES

ADRIANA L. )

AN 1923244 ODONTOLOGO |01/12/2019

ALDELI A. TEC. HIG.

R PEOeS 1941341 AL 01/12/2019

ANA CRISTINA TEC.ENFERMA

NG 302754 = 01/12/2019

EMIR DE M. )

RODA 1730294 ODONTOLOGO |01/12/2019

JOAO ,

MARCELO DA |1759753 ODONTOLOGO |01/12/2019

S, TEIXEIRA

Mfﬁ’g'c'o D. |1730272 ODONTOLOGO |01/12/2019

VERONICA .

MARIA _ 1939583 DesAe: 01/12/2019

BRANDAO

VIVIANE ,

BASTOSP,  [1460491 ODONTOLOGO |01/12/2019

PANTALEAO

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.

Documento N°: 22384-605 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR201965857A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANO LI11 —N.° 229 09/12/2019 SECAO IV P.087

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.857 de 6 de dezembro de 2019

Concessao de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista
o laudo pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)
insalubre(s):

Relacdo de Servidores lotados na UORG 2322 - DFO/CEA

INiClO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSAO
MARCIO LUIS DE SOUZA
PADILHA 653327 ENGENHEIRO-AREA 01/12/2019

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 22390-7128 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




