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EDITAL 2019 
O Colegiado do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu - Especialização em Ensino de Ciências faz saber que 
estão abertas as inscrições para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao primeiro semestre de 2020 
na forma deste Edital. 
 
1. Informações Gerais 
 

Vagas 
 Pré-Requisito 

 
Início das 

aulas 

 
Duração 

 

Valor da 
Inscrição 

História  Matemática Licenciatura em 
História, Matemática ou 

áreas afins. 

23/03/2020 390 horas Gratuito 

12 12 

 
1.1.  Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros, portadores do 
título de Licenciatura em História, Matemática ou áreas afins.  O candidato estrangeiro deverá ter visto 
permanente ou visto temporário de estudante obtido perante o Consulado do Brasil em seu País.   
 
1.2 A abertura da turma condiciona-se à inscrição e matrícula de pelo menos 6 (seis) alunos por área de 
conhecimento. 
 
2. Inscrição 
 
2.1. Local: Prédio do IHS/UFF - Sala das Coordenações - Rua Recife, S/N – 1º andar –  Bairro: Jardim Bela 
Vista - Rio das Ostras/RJ.  
CEP: 28895-532 
Tel.: (21) 2629-5000 / ramal interno: 4329 
E-mail: coordenacaoposrhs@gmail.com 
2.2. Horário: de segunda à sexta de 10h às 12h e de 14h às 16h. 
2.3. Período: 04 de novembro a 04 de dezembro de 2019. 
2.4. Documentação  
2.4.1 Ficha de inscrição. 
2.4.2 Fotocópia (frente e verso) do diploma de graduação (registrado ou, na hipótese, revalidado) ou certidão 
original de conclusão de curso de graduação e histórico escolar, com as datas de conclusão e colação de grau.  
2.4.3 Fotocópia da cédula de identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com 
visto de permanência no país). 
2.4.4 Curriculum vitae com comprovações de experiência profissional e dos títulos declarados: 
2.4.4.1 Das comprovações de experiência profissional: 
a) Se professor (a) da rede pública, trazer xerox e original do contracheque. O contracheque deve ser do 
segundo semestre de 2019. No caso de professor recém admitido que ainda não tenha recebido contracheque 
trazer documentação oficial que comprove a posse. 
b) Se professor (a) de escola particular trazer carteira de trabalho (xerox da página do contrato) e declaração da 
escola (datada, atualizada, a partir de agosto de 2019) de que leciona na escola. 
2.4.5 Duas fotos 3 X 4. 
2.4.6 Não será aceita documentação incompleta e após o período de inscrição.  
 
3. Seleção  
3.1 - Instrumentos de Seleção 
3.1.1 Exame do Curriculum vitae devidamente comprovado e demais documentos. 
3.1.2 Entrevista com os candidatos. 
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3.2.  Cronograma  
3.2.1 Inscrições 
3.2.1.1 Data: 04 de novembro a 04 de dezembro de 2019. 
3.2.1.2 Horário: de segunda à sexta de 10h às 12h e de 14h às 16h. 
3.2.1.3 Local: Prédio do IHS/UFF - Sala das Coordenações - Rua Recife, S/N – 1º andar – Bairro: Jardim Bela 
Vista - Rio das Ostras/RJ.  
3.2.2 Análise de curriculum e entrevista. 
3.2.2.1 Data: 09 a 13 de dezembro de 2019. 
3.2.2.2 Horário: será informado posteriormente após as análises de Currículum vitae. 
3.2.2.3 Local: Prédio do IHS/UFF - Rua Recife, S/N – Bairro: Jardim Bela Vista - Rio das Ostras/RJ. CEP: 
28895-532 
3.2.3 Divulgação do resultado 
3.2.3.1 Data: 17 de dezembro de 2019. 
3.2.3.2 Horário: 14 horas. 
3.2.3.3 Local: Prédio do IHS/UFF – Sala das Coordenações - Rua Recife, S/N – 1º andar –  Bairro: Jardim 
Bela Vista - Rio das Ostras/RJ. CEP: 28895-532 
3.2.4 Recurso 
3.2.4.1 Data: 18 e 19 de dezembro de 2019. 
3.2.4.2 Horário: até as 16 horas. 
3.2.4.3 Local: Prédio do IHS/UFF – Sala das Coordenações - Rua Recife, S/N – 1º andar – Bairro: Jardim Bela 
Vista - Rio das Ostras/RJ. CEP: 28895-532 
3.2.5 Resultado Final 
3.2.5.1 Data: 20 de dezembro de 2019. 
3.2.5.2 Horário: 18 horas. 
3.2.5.3 Local: Prédio do IHS/UFF – Sala das Coordenações - Rua Recife, S/N – 1º andar – Bairro: Jardim Bela 
Vista - Rio das Ostras/RJ. CEP: 28895-532 
 
3.3 Matrícula 
3.3.1 Data: de 03 a 14 de fevereiro de 2020. 
3.3.2 Horário: 10h às 12h e 14h às 16h 
3.3.3 Prédio do IHS/UFF - Sala das Coordenações - Rua Recife, S/N – 1º andar – Bairro: Jardim Bela Vista - 
Rio das Ostras/RJ.  
3.3.4 Serão chamados para matrícula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até o 
preenchimento das vagas. O resultado final, para fins de classificação, será a média das etapas descritas no 
instrumento de seleção a critério da Banca Examinadora. 
3.3.2 Em caso de empate na classificação, obedecer-se-á, pela ordem, aos seguintes critérios de desempate: 
3.3.2.2 Maior pontuação na avaliação do Curriculum Vitae. 
3.3.2.3 Maior idade. 
 
3.4 Início das Aulas 
3.4.1 – As aulas terão início no dia 23 de março de 2020. 
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4.  Disposições gerais 
4.1 Serão aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7,00 (sete) em cada  um  dos  
instrumentos de seleção previstos no Item 3. 
4.2 No ato de matrícula no curso, o candidato deverá anuir com os termos do regulamento interno e com os 
dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pós-Graduação Lato Sensu da UFF. 
4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF que 
tenham sido aprovados no processo de seleção, os quais gozam  de  isenção  do  pagamento  de  taxas. 
4.4 Se o número de docentes, técnicos administrativos da UFF aprovados no processo de seleção não atingir o 
percentual de vagas deste Edital, as mesmas poderão ser preenchidas pelos demais candidatos, obedecida a 
ordem de classificação no processo de seleção. 
4.11 Os casos omissos serão resolvidos pela Coordenação do Curso de Pós-graduação Lato Sensu - 
Especialização em Ensino de Ciências. 
 
 
 Rio das Ostras, 

 
 

FÁBIO GONÇALVES 
SIAPE 1708335 

Coordenador Pro tempore do Curso Lato Sensu - Especialização em Ensino de Ciências 
# # # # # # 
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Portaria Nº 65.429 de 25 de outubro de 2019

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, e

tendo em vista o que consta do Processo UFF n.º 23069.030568/2019-84, resolve:

Conceder aposentadoria voluntária a ITALO ACCETTA, matrícula SIAPE nº

303581, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível 01, do

Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta

Universidade, com fundamento no artigo 3º, incisos I, II, III e parágrafo único da Emenda

Constitucional nº 47/05, código de vaga 233598, com proventos integrais, cumulativamente

com o adicional por tempo de serviço no percentual de 19% (dezenove por cento), com a

VPNI, art. 62-A da Lei n.° 8.112/90, com a Retribuição por Titulação.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21346-4597 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.467 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Enfermeiro/Área - Niterói - Vagas Reservadas para Negros

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.029 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21429-458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         1. SIMONE RAMOS MAIA FONSECA - Código da Vaga: 0239696 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Nádia Maria Silva Alves, ocorrida em 06 de fevereiro de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.968, de 01 de fevereiro

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 026, de 06 de fevereiro de 2019, seção 2,

página 34.

         2. JULIANE PESSOA DA CRUZ RIBEIRO - Código da Vaga: 0238315 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Patrocínia Gonçalves Delatorre, ocorrida em 20

de abril de 2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 58.442, de 31

de março de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 076, de 20 de abril de 2017, seção

2, página 29.

         3. GABRIELA FARIA FERREIRA LOBO - Código da Vaga: 0238128 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Orlando Bezerra de Brito Cavalcanti, ocorrida em

03 de março de 2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 58.025, de

10 de fevereiro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 043, de 03 de março de

2017, seção 2, página 26.

         4. SABRINA DE OLIVEIRA SILVA - Código da Vaga: 0236951 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Paulo Roberto de Oliveira e Silva, ocorrida em 28 de

fevereiro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.961, de 01

de fevereiro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 042, de 28 de fevereiro de

2019, seção 2, página 47.

         5. MARIA DE FATIMA BARCELLOS SILVA - Código da Vaga: 0234392 - Origem

da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Renata Barbosa Schmid Prata, ocorrida em 05

de junho de 2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 58.960, de 02

de junho de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 106, de 05 de junho de 2017, seção

2, página 38.

         6. CAROLINE DE JESUS SILVA - Código da Vaga: 0237716 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da aposentadoria de Rosa Maria Conde Vieira do Carmo, ocorrida em 14 de março

de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.302, de 12 de março

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 050, de 14 de março de 2019, seção 2,

página 34.

         7. CAROLINE MOTA DE JESUS - Código da Vaga: 0238700 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da aposentadoria de Rosângela de Mattos Pereira, ocorrida em 14 de agosto de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.725, de 08 de agosto de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 156, de 14 de agosto de 2019, seção 2, página

37.

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21429-458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         8. EDCARLOS DA SILVA ROMAO - Código da Vaga: 0236583 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Sérgio Luiz Xavier de Araujo, ocorrida em 22 de agosto

de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.800, de 14 de agosto

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 162, de 22 de agosto de 2019, seção 2,

página 29.

         9. ALESSANDRA CRISTINA DE OLIVEIRA AQUINO - Código da Vaga: 0237381 -

Origem da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Sérgio Lopes de Azevedo, ocorrida em

01 de fevereiro de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 60.614,

de 29 de janeiro de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 023, de 01 de fevereiro de

2018, seção 2, página 36.

         10. ANA LUCIA DE AMORIM DE MENEZES - Código da Vaga: 0236340 - Origem

da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Silvana de Oliveira Azevedo, ocorrida em 28

de junho de 2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 58.526, de 11

de abril de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 122, de 28 de junho de 2017, seção

2, página 25.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

3

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21429-458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.468 de 1 de novembro de 2019

          O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Enfermeiro/Área - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.029 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21428-458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         1. NATANIA CANDEIRA DOS SANTOS - Código da Vaga: 0237837 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Noêmia Macedo, ocorrida em 03 de outubro de

2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 58.309, de 20 de março de

2017, publicada no Diário Oficial da União nº 190, de 03 de outubro de 2017, seção 2, página

26.

         2. LIVIA NUNES RODRIGUES LEME - Código da Vaga: 0240640 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Ana Maria Ferraz Barros, ocorrida em 23 de agosto de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.803, de 14 de agosto de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 163, de 23 de agosto de 2019, seção 2, página

40.

         3. CAMILLE RABELLO RAMOS - Código da Vaga: 0235097 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Ângela Maria Siqueira Peçanha, ocorrida em 23 de maio

de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.828, de 22 de maio

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 098, de 23 de maio de 2019, seção 2, página

28.

         4. DANIELE FARIA DA SILVA - Código da Vaga: 0240853 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da aposentadoria de Cláudia da Silva e Souza Candiota, ocorrida em 05 de abril de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.472, de 03 de abril de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 066, de 05 de abril de 2019, seção 2, página 52.

         5. PEDRO HENRIQUE MEDEIROS - Código da Vaga: 0289097 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Cristina da Silva Jacques, ocorrida em 11 de janeiro de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.752, de 10 de janeiro de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 008, de 11 de janeiro de 2019, seção 2, página

33.

         6. PRISCILLA DOS SANTOS VIGO - Código da Vaga: 0233378 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Diva Thereza dos Santos Pilotto, ocorrida em 24 de

julho de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 61.813, de 20 de

julho de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 141, de 24 de julho de 2018, seção 2,

páginas 28 e 29.

         7. TALIA DE OLIVEIRA SANTIAGO - Código da Vaga: 0236205 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Enderson Hernandes Castilho, ocorrida em 23 de

setembro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.043, de 18

de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 184, de 23 de setembro de

2019, seção 2, página 33.

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21428-458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         8. EVELLIN CAMARGO BASTOS NIETO - Código da Vaga: 0234920 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Esperança da Luz Timóteo Ribeiro, ocorrida em

23 de agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.809, de

14 de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 163, de 23 de agosto de 2019,

seção 2, página 40.

         9. WENDEL XARIFA DE AZEVEDO - Código da Vaga: 0237840 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Francisco das Chagas Martins, ocorrida em 24 de

janeiro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.880, de 22 de

janeiro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 017, de 24 de janeiro de 2019, seção

2, página 27.

         10. DANIELY MAILLARD MONTEIRO - Código da Vaga: 0236785 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de José Carlos dos Santos Silva, ocorrida em 14 de

março de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.297, de 12 de

março de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 050, de 14 de março de 2019, seção

2, página 34.

         11. LUCIANO LOPES DA SILVA - Código da Vaga: 0238265 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Márcia Regina Tavares Costa, ocorrida em 11 de

fevereiro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.010, de 07

de fevereiro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 029, de 11 de fevereiro de

2019, seção 2, página 35.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

3

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21428-458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.469 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Médico/Área: Psiquiatria - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21445-8210 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         1. MARCIO SOUTO DE CASTRO LONGO - Código da Vaga: 0234079 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Carlos Murilo Guedes de Mello, ocorrida em 06

de março de 2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 58.026, de 10

de fevereiro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 044, de 06 de março de 2017,

seção 2, página 37.

         2. BIANCA DE MORAES BRANCO - Código da Vaga: 0278143 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Fernando Couto Limoeiro, ocorrida em 19 de outubro de

2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.357, de 18 de outubro

de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 202, de 19 de outubro de 2018, seção 2,

página 21.

         3. ILANA FRYDMAN - Código da Vaga: 0239432 - Origem da Vaga: Vaga decorrente

da aposentadoria de Cláudio Lyra Bastos, ocorrida em 15 de julho de 2019, conforme a

Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.355, de 08 de julho de 2019, publicada no

Diário Oficial da União nº 134, de 15 de julho de 2019, seção 2, página 46.

         4. FELIPPE JOSE PONTES DE MENDONÇA - (Opção: Rio das Ostras) - Código da

Vaga: 0238745 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Simone Suely Seixas

de Queiroz, ocorrida em 15 de julho de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 64.345, de 05 de julho de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 134,

de 15 de julho de 2019, seção 2, página 46.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21445-8210 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.470 de 1 de novembro de 2019

          O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear as seguintes candidatas habilitadas no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Enfermeiro/Área - Niterói - Vagas Reservadas a Pessoas com Deficiência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.029 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21430-458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         1. VANUSA DE ABREU BORGES DA SILVA - Código da Vaga: 0234581 - Origem

da Vaga: Vaga decorrente do falecimento de André Arrieta Gomes, ocorrido em 01 de julho

de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.788, de 14 de agosto

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 158, de 16 de agosto de 2019, seção 2,

página 38.

         2. GRAZIELLA ALONCIO AZEREDO - Código da Vaga: 0237830 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Sônia Regina Gonçalves dos Santos, ocorrida em 04 de

agosto de 2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 59.465, de 27 de

julho de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 149, de 04 de agosto de 2017, seção 2,

página 28.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21430-458 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.471 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.079 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21475-5943 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         1. PAULO ROBERTO SILVERO MARTINS - Código da Vaga: 0234355 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Rosane Freire Machado de Aguiar, ocorrida em

15 de julho de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.340, de

05 de julho de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 134, de 15 de julho de 2019,

seção 2, página 46.

         2. MARLOM SILVA ROLIM - Código da Vaga: 0235720 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da aposentadoria de Carlos Eduardo Nascimento, ocorrida em 02 de outubro de

2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.238, de 01 de outubro

de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 190, de 02 de outubro de 2018, seção 2,

página 30.

         3. ANDREIA CASSANE MARTINS - Código da Vaga: 0239191 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Lilian Azevedo da Silva, ocorrida em 02 de setembro de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.851, de 23 de agosto de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 169, de 02 de setembro de 2019, seção 2,

página 65.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21475-5943 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.472 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 212/2016, publicado no Diário Oficial da União nº

166, de 29 de agosto de 2016, seção 3, páginas 61 a 70, retificado pelo Edital nº 030/2017,

publicado no Diário Oficial da União nº 035, de 17 de fevereiro de 2017, seção 3, página 67,

prorrogado pelo Edital nº 200/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 123, de 28 de

junho de 2019, seção 3, página 84, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº 193/2017,

publicado no Diário Oficial da União nº 143, de 27 de julho de 2017, seção 3, páginas 50 a

51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal

Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Cargo: Arquiteto e Urbanista - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.004 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21915-2929 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         1. GABRIEL SOARES DA COSTA - Código da Vaga: 0235492 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Marcos Paiva de Faria, ocorrida em 23 de setembro de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.054, de 18 de setembro

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 184, de 23 de setembro de 2019, seção 2,

página 33.

         2. VIRGINIA TORRES DE PAULA - Código da Vaga:  0237246 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Cláudia Moreno Bellas, ocorrida em 07 de outubro de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.219, de 03 de outubro

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 194, de 07 de outubro de 2019, seção 2,

página 34.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21915-2929 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.473 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 212/2016, publicado no Diário Oficial da União nº 166,

de 29 de agosto de 2016, seção 3, páginas 61 a 70, retificado pelo Edital nº 030/2017,

publicado no Diário Oficial da União nº 035, de 17 de fevereiro de 2017, seção 3, página 67,

prorrogado pelo Edital nº 200/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 123, de 28 de

junho de 2019, seção 3, página 84, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº 193/2017,

publicado no Diário Oficial da União nº 143, de 27 de julho de 2017, seção 3, páginas 50 a

51, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal

Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Cargo: Químico - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.068 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21914-7956 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.022
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         1. ARTHUR RIBEIRO DE SOUZA - Código da Vaga: 0233039 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Vânia Braz da Silva, ocorrida em 30 de setembro de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.115, de 24 de setembro

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 189, de 30 de setembro de 2019, seção 2,

página 49.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21914-7956 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.023
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Portaria Nº 65.474 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico em Enfermagem - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.233 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21481-5943 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.024
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         1. MARIANA DOS SANTOS CAPOTE ALVES - Código da Vaga: 0236883 - Origem

da Vaga: vaga decorrente da aposentadoria de Denise Araujo Motta, ocorrida em 17 de

setembro de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.147, de 13

de setembro de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 179, de 17 de setembro de

2018, seção 2, página 26.

         2. ALESSANDRA DE OLIVEIRA FERREIRA - Código da Vaga: 0239392 - Origem

da Vaga: vaga decorrente da aposentadoria de Eneida da Silva Lundgren, ocorrida em 14 de

agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.706, de 08 de

agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 156, de 14 de agosto de 2019, seção

2, página 36.

         3. VANESSA EMILIA THOMAZ FAGUNDES - Código da Vaga: 0237341 - Origem

da Vaga: vaga decorrente da aposentadoria de Fernando Guedes de Paiva, ocorrida em 02 de

maio de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 60.550, de 24 de

janeiro de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 083, de 02 de maio de 2018, seção 2,

página 22.

         4. PRISCILA DIAS RODRIGUES - Código da Vaga: 0236995 - Origem da Vaga: vaga

decorrente da exoneração de Heraldo Pereira do Nascimento, ocorrida em 29 de junho de

2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 59.489, de 01 de agosto de

2017, publicada no Diário Oficial da União nº 150, de 07 de agosto de 2017, seção 2, página

24.

         5. DENISE MOREIRA VIEIRA - Código da Vaga: 0233182 - Origem da Vaga: vaga

decorrente da aposentadoria de Izélia de Araujo Pereira, ocorrida em 02 de outubro de 2018,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.235, de 01 de outubro de

2018, publicada no Diário Oficial da União nº 190, de 02 de outubro de 2018, seção 2, página

29.

         6. ANA PAULA FERRAZ DE LIMA - Código da Vaga: 0237653 - Origem da Vaga:

vaga decorrente da exoneração de Jansen Rodrigues Gonçalves, ocorrida em 01 de outubro de

2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.399, de 31 de outubro

de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 213, de 06 de novembro de 2018, seção 2,

página 21.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21481-5943 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.025
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Portaria Nº 65.475 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico de Tecnologia da Informação - Niterói - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1 

         . Código: 701.226 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21472-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.026
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         1. FABIANO MESQUITA - Código da Vaga: 0234260 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da aposentadoria de Carlos Alberto Pereira da Costa, ocorrida em 29 de novembro

de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.499, de 27 de

novembro de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 229, de 29 de novembro de 2018,

seção 2, página 21.

         2. CRISTIANO DIONYSIO ALBUQUERQUE NUNES - Código da Vaga: 0237507 -

Origem da Vaga: Vaga decorrente da exoneração de Fabiana dos Santos Guimarães, ocorrida

em 08 de outubro de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº

62.434, de 07 de novembro de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 216, de 09 de

novembro de 2018, seção 2, página 27.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21472-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.027
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Portaria Nº 65.476 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Histologia - Niterói - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21467-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.028
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         1. ISABELLE DOS SANTOS XAVIER DIAS -  Código da Vaga: 0235814 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Ana Maria Rodrigues, ocorrida em 06 de

setembro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.860, de 23

de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 173, de 06 de setembro de 2019,

seção 2, página 33.

         2. BERNARDO ACACIO SANTINI PEREIRA -  Código da Vaga: 0234067 - Origem

da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Lubélia Rosaria Estebanez Nicolau, ocorrida

em 23 de setembro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº

65.051, de 18 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 184, de 23 de

setembro de 2019, seção 2, página 33.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21467-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.029
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Portaria Nº 65.477 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Informática - Santo Antônio de Pádua - Vagas

de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21502-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.030
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         1. ALFREDO JOSE DE MATTOS NETO - (Opção: Angra dos Reis) - Código da Vaga:

0234255 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Benito de Souza Coutinho,

ocorrida em 01 de fevereiro de 2017, conforme a Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 57.727, de 10 de janeiro de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 023,

de 01 de fevereiro de 2017, seção 2, página 41.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21502-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.031
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Portaria Nº 65.478 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear as seguintes candidatas habilitadas no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Análises Clínicas - Niterói - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21465-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.032
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         1. THAYSA FONSECA FERREIRA - Código da Vaga: 0234156 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da posse em outro cargo inacumulável de Alexsander Moreira Siqueira,

ocorrida em 14 de agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense

nº 65.026, de 12 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 178, de 13 de

setembro de 2019, seção 2, página 40.

         2. ALINE CHAGAS DA SILVA RAMOS - Código da Vaga: 0237041 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Lucia Regina Vieira Ferreira Cavaliere, ocorrida

em 30 de setembro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº

65.075, de 20 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 189, de 30 de

setembro de 2019, seção 2, página 48.

         3. DEBORAH SANTOS CINTRA - Código da Vaga: 0234894 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da posse em outro cargo inacumulável de Júlio César Queiroz Penha, ocorrida em

01 de agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.754, de

09 de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 155, de 13 de agosto de 2019,

seção 2, página 38.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21465-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.479 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear as seguintes candidatas habilitadas no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico de Laboratório/Área: Biotério - Niterói - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.244 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21466-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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         1. CAROLINE LAURITZEN DA COSTA FERREIRA - Código da Vaga: 0234528 -

Origem da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Geraldo Sydney Alves, ocorrida em 04

de maio de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 61.208, de 02

de maio de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 085, de 04 de maio de 2018, seção

2, página 30.

         2. ISABELA PEREIRA DE OLIVEIRA SOUZA - Código da Vaga: 0314503 - Origem

da Vaga: Vaga redistribuída da Universidade Federal do Rio de Janeiro para a Universidade

Federal Fluminense, conforme a Portaria da Secretaria Executiva do Ministério da Educação

nº 1.422, de 14 de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 158, de 16 de

agosto de 2019, seção 2, página 25.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21466-6152 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.035
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Portaria Nº 65.480 de 1 de novembro de 2019

          O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico em Contabilidade - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.224 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21478-5943 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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         1. ANDERSON MONTEIRO DE ANDRADE - Código da Vaga: 0237324 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da exoneração de Nathalie Vacariuc Bittencourt, ocorrida em 01 de

abril de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.596, de 24 de

abril de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 080, de 26 de abril de 2019, seção 2,

página 40.

         2. ALINE SILVA CORREA DE CASTRO - Código da Vaga: 0237148 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente de aposentadoria de Ana Maria Graça da Silva, ocorrida em 20 de

agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.796, de 14 de

agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 160, de 20 de agosto de 2019, seção

2, página 30.

         3. IGOR MOREIRA LEAL - Código da Vaga: 0237039 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Daienne da Cruz Paixão, ocorrida em 29

de agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.025, de 12

de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 178, de 13 de setembro de

2019, seção 2, página 40.

         4. VINICIUS JOVIANO DA SILVA - (Opção: Campos dos Goytacazes) - Código da

Vaga: 0871105 - Origem da Vaga: Vaga decorrente da exoneração de José Renato Ferreira

Manhães, ocorrida em 01 de agosto de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 62.075, de 28 de agosto de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 170,

de 03 de setembro de 2018, seção 2, página 27.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21478-5943 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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Portaria Nº 65.481 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Nutricionista/Habilitação: Alimentação Coletiva - Niterói - Vagas Reservadas

para Negros

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.055 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21892-5592 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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         1. ERIKA DOS SANTOS VENCESLAU - Código da Vaga: 0238159 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Thelma Brandão, ocorrida em 14 de março de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.301, de 12 de março de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 050, de 14 de março de 2019, seção 2, página

34.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21892-5592 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.039
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Portaria Nº 65.482 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear as seguintes candidatas habilitadas no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Nutricionista/Habilitação: Alimentação Coletiva - Niterói - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.055 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21448-5592 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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         1. JOSIELE TRISTAO PONTES - Código da Vaga: 0281940 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da aposentadoria de Marlene Merino Alvarez, ocorrida em 02 de agosto de 2019,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.611, de 26 de julho de 2019,

publicada no Diário Oficial da União nº 148, de 02 de agosto de 2019, seção 2, página 39.

         2. MARIANA MOREIRA CLAUDINO - Código da Vaga: 0239678 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Iramar Santana dos Santos, ocorrida em 12 de março de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.879, de 22 de janeiro de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 048, de 12 de março de 2019, seção 2, página

35.

         3. ANDREIA NASCIMENTO DE ALMEIDA CHAGAS - Código da Vaga: 0233079 -

Origem da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Cintia Machado Torres, ocorrida em

20 de junho de 2018, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 61.472, de

08 de junho de 2018, publicada no Diário Oficial da União nº 117, de 20 de junho de 2018,

seção 2, página 22.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21448-5592 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.041
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Portaria Nº 65.483 de 1 de novembro de 2019

          O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

       Nomear as seguintes candidatas habilitadas no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Nutricionista/Habilitação: Clínica - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.055 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21459-5592 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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         1. MONIQUE REGINA SILVA POTENGY DE MELLO - Código da Vaga: 0232834 -

Origem da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Vera Regina Azevedo Antunes,

ocorrida em 18 de novembro de 2016, conforme a Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 57.532, de 17 de novembro de 2016, publicada no Diário Oficial da União nº

221, de 18 de novembro de 2016, seção 2, página 20.

         2. RENATA CARVALHO DE ALMEIDA - Código da Vaga: 0233253 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Zineide Monteiro de Barros, ocorrida em 03 de

julho de 2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 59.143, de 19 de

junho de 2017, publicada no Diário Oficial da União nº 125, de 03 de julho de 2017, seção 2,

página 22.

         3. MANUELA DE ABREU NASCIMENTO - Código da Vaga: 0236156 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Jane de Moura Nascimento, ocorrida em 06 de

fevereiro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.966, de 01

de fevereiro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 026, de 06 de fevereiro de

2019, seção 2, página 34.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21459-5592 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.043
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Portaria Nº 65.484 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Médico/Área: Medicina do Trabalho - Nova Friburgo - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21489-8210 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.044
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         1. MARCIA ESTER ANTUNES DIAS - Código da Vaga: 0238146 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente do falecimento de Ana Maria Gardel Aquill, ocorrido em 18 de junho de

2017, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 59.586, de 17 de agosto de

2017, publicada no Diário Oficial da União nº 159, de 18 de agosto de 2017, seção 2, página

26.

 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21489-8210 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.045
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Portaria Nº 65.485 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear as seguintes candidatas habilitadas no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Médico/Área: Clínica Médica - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.047 - Regime: 20 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21436-8210 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.046
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         1. NILCILENE FERNANDA KLEIN - Código da Vaga: 0166374 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de George Luiz Felippe Barreiros, ocorrida em 07 de

agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.668, de 01 de

agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 151, de 07 de agosto de 2019, seção

2, página 35.

         2. MARIANA MACEDO ROSSI - Código da Vaga: 0237622 - Origem da Vaga: Vaga

decorrente da aposentadoria de Alberto Elias Chacur, ocorrida em 29 de novembro de 2018,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 62.502, de 27 de novembro de

2018, publicada no Diário Oficial da União nº 229, de 29 de novembro de 2018, seção 2,

página 22.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21436-8210 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.047
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Portaria Nº 65.486 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Farmacêutico - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.087 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21433-9648 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.048
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         1. RAFAELA GOMES DA SILVA TEIXEIRA - Código da Vaga: 0238355 - Origem

da Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Herlenice Maria Pessoa do Valle, ocorrida em

21 de junho de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.920, de

27 de maio de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 118, de 21 de junho de 2019,

seção 2, página 34.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21433-9648 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.049
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Portaria Nº 65.487 de 1 de novembro de 2019

          O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo:  Engenheiro/Área: Elétrica - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.031 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21431-8180 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.050
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         1. ARTUR COUTINHO DA SILVA - Código da Vaga: 0235817 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da aposentadoria de Álvaro Luiz de Almeida Faria, ocorrida em 16 de

setembro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.992, de 06

de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 179, de 16 de setembro de

2019, seção 2, página 36.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21431-8180 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.051
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Portaria Nº 65.488 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Economista - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.026 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21426-9534 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.052
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         1. RODRIGO CHRISTIANES CAVALCANTI - Código da Vaga: 0495671 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Patrícia Cerveira, ocorrida em 09 de maio de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.699, de 07 de maio de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 088, de 09 de maio de 2018, seção 2, página

37.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21426-9534 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.053
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Portaria Nº 65.489 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Bibliotecário-Documentalista - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.010 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21424-6733 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.054



U
F

F
P

O
R

20
19

65
48

9A
         1. EDUARDO BARRETO TEIXEIRA - Código da Vaga: 0234572 - Origem da Vaga:

Vaga decorrente da exoneração de Jacqueline Mônica Torres Ferreira, ocorrida em 05 de

junho de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.368, de 10 de

julho de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 133, de 12 de julho de 2019, seção 2,

página 41.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21424-6733 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.055
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Portaria Nº 65.490 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Bibliotecário/Documentalista - Petrópolis - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.010 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21491-9194 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.056
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        1. CAROLINA CRISTINA ALVES MARTINS - (Opção: Santo Antônio de Pádua) -

Código da Vaga: 0979296 - Origem da Vaga: Origem da Vaga: Vaga decorrente da

redistribuição de cargos e vagas do Ministério da Educação para as Instituições Federais de

Ensino Superior, conforme a Portaria do Ministério da Educação nº 623, de 12 de maio de

2017, publicada no Diário Oficial da União nº 091, de 15 de maio de 2017, seção 1, páginas

17 a 22.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21491-9194 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.057
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Portaria Nº 65.491 de 1 de novembro de 2019

          O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Analista de Tecnologia da Informação - Niterói - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.062 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21370-3264 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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1A
         1. JESSE RANGEL QUEIROZ DUARTE - Código da Vaga: 0236796 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Eduardo Cantarino Pereira da Silva, ocorrida em

18 de fevereiro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 63.146,

de 14 de fevereiro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 034, de 18 de fevereiro

de 2019, seção 2, página 40.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21370-3264 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.059
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Portaria Nº 65.492 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Técnico em Assuntos Educacionais - Niterói - Vagas Reservadas para Negros

         . Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.079 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21477-5943 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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         1. JEANE DO SACRAMENTO MIGUEL - Código da Vaga: 0234416 - Origem da

Vaga: Vaga decorrente da aposentadoria de Ésio Ramos, ocorrida em 02 de agosto de 2017,

conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 59.305, de 10 de julho de 2017,

publicada no Diário Oficial da União nº 147, de 02 de agosto de 2017, seção 2, página 28.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21477-5943 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.061
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Portaria Nº 65.493 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Assistente em Administração - Campos dos Goytacazes - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21360-3631 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.062
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         1. GABRIEL BAPTISTA NUNES - Código de Vaga: 0288093 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Roberta Schmidt Cunha, ocorrida em 30

de julho de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.752, de 09 de

agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 155, de 13 de agosto de 2019, seção

2, página 37.

         2. VANESSA MACHADO MARAVILHA - Código de Vaga: 0237956 - Origem da

Vaga: vaga decorrente de aposentadoria de Antônio Carlos Pereira da Silva, ocorrida em 15

de julho de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.341, de 05 de

julho de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 134, de 15 de julho de 2019, seção 2,

página 46.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21360-3631 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.063
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Portaria Nº 65.494 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

        RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Assistente em Administração - Angra dos Reis - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21357-3631 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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         1. FRANCISCO EMANOEL RIBEIRO - Código de Vaga: 0237709 - Origem da Vaga:

vaga decorrente da aposentadoria de Margareth Miranda da Silva Ribeiro, ocorrida em 10 de

outubro de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.175, de 01 de

outubro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 197, de 10 de outubro de 2019,

seção 2, página 34.

         2. MARIANA SILVA PINTO - (Opção: Niterói) - Código de Vaga: 0238047 - Origem

da Vaga: vaga decorrente de aposentadoria de Luci Conceição Sales Ribeiro, ocorrida em 15

de julho de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.339, de 05 de

julho de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 134, de 15 de julho de 2019, seção 2,

página 46.

         3. LILIAN NERY DA SILVA MELO - (Opção: Volta Redonda) - Código da Vaga:

0234872 - Origem da Vaga: vaga decorrente da aposentadoria de Magali de Freitas Areas,

ocorrido em 14 de março de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense

nº 63.309, de 12 de março de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 050, de 14 de

março de 2019, seção 2, página 34.

         4. ANA CLARA DE CASTRO CAMERANO PAIVA - (Opção: Niterói) - Código da

Vaga: 0233921 - Origem da Vaga: vaga decorrente da aposentadoria de Jorge da Costa

Serrano, ocorrida em 18 de junho de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 64.152, de 14 de junho de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 116,

de 18 de junho de 2019, seção 2, página 38.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21357-3631 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.065
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Portaria Nº 65.495 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

       Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Assistente em Administração - Santo Antônio de Pádua - Vagas de Ampla

Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21876-3631 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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5A
         1. CARLOS AUGUSTO DE OLIVEIRA ALVES - (Opção: Niterói) - Código de Vaga:

0867050 - Origem da Vaga: vaga decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Ana

Paula Quintanilha Guelpeli, ocorrida em 23 de setembro de 2019, conforme Portaria da

Universidade Federal Fluminense nº 65.306, de 09 de outubro de 2019, publicada no Diário

Oficial da União nº 197, de 10 de outubro de 2019, seção 2, página 35.

         2. GIULLIANO ARRUDA DELGADO - (Opção: Niterói) - Código de Vaga: 0432078 -

Origem da Vaga: vaga decorrente da aposentadoria de Amália da Hora, ocorrida em 10 de

outubro de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.211 de 03 de

outubro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 197, de 10 de outubro de 2019,

seção 2, página 35.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21876-3631 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.067
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Portaria Nº 65.496 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Assistente em Administração - Niterói - Vagas de Ampla Concorrência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21421-3631 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
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         1. ROSIMARY BOTELHO DE SANTANA - (Opção: Macaé) - Código de Vaga:

0305452- Origem da Vaga: vaga decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Cintia

Leticia Fernandes da Silva, ocorrida em 12 de setembro de 2018, conforme Portaria da

Universidade Federal Fluminense nº 62.272, de 01 de outubro de 2018, publicada no Diário

Oficial da União nº 194, de 08 de outubro de 2018, seção 2, página 21.

         2. KEILA CRISTINA REIS VIEGAS - Código de Vaga: 0234803 - Origem da Vaga:

vaga decorrente de exoneração de Catharine Gonçalves Veras, ocorrida em 15 de agosto de

2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.821, de 16 de agosto de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 160, de 20 de agosto de 2019, seção 2, página

30.

         3. TAYENE DE OLIVEIRA SENA - Código de Vaga: 0239945 - Origem da Vaga:

vaga decorrente de aposentadoria de Liane Regina Maggioni Silva Antunes, ocorrida em 22

de agosto de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.812, de 14

de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 162, de 22 de agosto de 2019,

seção 2, página 29.

         4. FABRICIO PEREIRA DA SILVA - Código de Vaga: 0496067 - Origem da Vaga:

vaga decorrente de aposentadoria de Sheila Mendonça Mesquita, ocorrida em 02 de setembro

de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.892, de 29 de agosto

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 169, de 02 de setembro de 2019, seção 2,

página 66.

         5. BRUNO ALMEIDA HORTMANN - Código de Vaga: 0239469 - Origem da Vaga:

vaga decorrente de aposentadoria de José Carlos Bayao Ribeiro, ocorrida em 29 de julho de

2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.600, de 25 de julho de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 144, de 29 de julho de 2019, seção 2, página

29.

         6. MARCELLE MONTEIRO CORREA DA SILVA - Código da Vaga: 0232758 -

Origem da Vaga: vaga decorrente da aposentadoria de Maria Geisa da Silva Mendonça,

ocorrida em 02 de setembro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 64.891, de 29 de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 169,

de 02 de setembro de 2019, seção 2, página 66.

         7. HOMERO PEREIRA DA COSTA NETO - Código de Vaga: 0233121 - Origem da

Vaga: vaga decorrente de aposentadoria de Vânia Ribeiro Schultz, ocorrida em 30 de

setembro de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.118, de 24

de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 189, de 30 de setembro de

2019, seção 2, página 49.

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

3

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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Portaria Nº 65.497 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Assistente em Administração - Niterói - Vagas Reservadas para Negros

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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         1. DEBORA DE LIMA SILVA - Código de Vaga: 0237443 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de aposentadoria de Marco Antônio Santana Mendonça, ocorrida em 25 de julho

de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.531, de 17 de julho de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 142, de 25 de julho de 2019, seção 2, página

28.

         2. REBECA SISARA COUTINHO DA SILVA - Código de Vaga: 0235581 - Origem

da Vaga: vaga decorrente de aposentadoria de Carlos Antônio Braz Gonçalves, ocorrida em

23 de setembro de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.057, de

18 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 184, de 23 de setembro de

2019, seção 2, página 34.

         3. MONICA CRISTINA DA SILVA MONTEIRO -  Código de Vaga: 0235150 -

Origem da Vaga: vaga decorrente de posse em cargo inacumulável de Eduardo Fernandes da

Silva, ocorrida em 16 de agosto de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal

Fluminense nº 65.021, de 12 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº

178, de 13 de setembro de 2019, seção 2, página 40.

         4. VICTOR OLIVEIRA SANTOS - Código de Vaga: 0233245 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de aposentadoria de Sílvia Regina Rodrigues Coelho, ocorrida em 22 de agosto de

2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.798, de 14 de agosto de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 162, de 22 de agosto de 2019, seção 2, página

29.

         5. WESLEY RIBEIRO DE SOUZA - Código de Vaga: 0901940 - Origem da Vaga:

vaga decorrente da exoneração de Sandra Maria Furtado Arieira, ocorrida em 14 de agosto de

2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.199, de 02 de outubro de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 193, de 04 de outubro de 2019, seção 2, página

32.

         6. EDUARDO BIZERRIL DE FREITAS SANTOS - Código de Vaga: 0233806 -

Origem da Vaga: vaga decorrente de exoneração de Rosinaldo Alves de Souza, ocorrida em

15 de agosto de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.822, de

16 de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 160, de 20 de agosto de 2019,

seção 2, página 30.

         7. DIEGO COSTA DE AQUINO - Código de Vaga: 0237304 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de posse em cargo inacumulável de Maria das Dores Lima de Souza, ocorrida em

09 de agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.804, de

14 de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 158, de 16 de agosto de 2019,

seção 2, página 38.

2

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
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         8. AMANDA DOS SANTOS BARRETO - Código de Vaga: 0867931 - Origem da

Vaga: vaga decorrente posse em outro cargo inacumulável de Tatiane Siqueira, ocorrida em

21 de agosto de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.938, de

04 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 173, de 06 de setembro de

2019, seção 2, página 34.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

3
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Portaria Nº 65.498 de 1 de novembro de 2019

         O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas

atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II,

da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da Lei nº 8.112, de 11 de

dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005; no Decreto nº

6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28 de março de 2019; no

Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial do Ministério de

Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da Educação nº 316, de 9

de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Assistente em Administração - Niterói - Vagas Reservadas para Pessoas Com

Deficiência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento Nº: 21419-3631 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.074



U
F

F
P

O
R

20
19

65
49

8A
         1. LIZIEUX AMANDA ULYSSON FERNANDES SENNA - Código de Vaga:

0303252 - Origem da Vaga: vaga decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Thiago

Pessanha Zucarino, ocorrida em 30 de julho de 2019, conforme Portaria da Universidade

Federal Fluminense nº 64.750, de 09 de agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União

nº 155, de 13 de agosto de 2019, seção 2, página 37.

         2. BRUNO DE MENEZES ANDRADE - Código de Vaga: 0233058 - Origem da Vaga:

vaga decorrente de aposentadoria de Liliane Cunha de Mello, ocorrida em 16 de setembro de

2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.979, de 06 de setembro de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 179, de 16 de setembro de 2019, seção 2,

página 35.

         3. ELIANE RIBEIRO BARBOSA - Código de Vaga: 0237540 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de aposentadoria de Rosimere Margarida Magalhães, ocorrida em 29 de julho de

2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.599, de 25 de julho de

2019, publicada no Diário Oficial da União nº 144, de 29 de julho de 2019, seção 2, página

29.

         4. CLAUDENIR RAMOS DA ASSUMPCAO - Código de Vaga: 0578706 - Origem da

Vaga: vaga decorrente de aposentadoria de Julio Cesar Mello D'Amato, ocorrida em 02 de

setembro de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.862, de 23 de

agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 169, de 02 de setembro de 2019,

seção 2, página 66.

         5. MARCUS VALERIO BOUZADA FILHO - Código da Vaga: 0232782 - Origem da

Vaga: vaga decorrente de exoneração de Natalia Garcia Menezes Magalhães, ocorrida em 21

de agosto de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.020, de 12

de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 178, de 13 de setembro de

2019, seção 2, página 40.

         6. IASMIN MOREIRA DA SILVA - Código de Vaga: 0305904 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de posse em outro cargo inacumulável de Rosilene de Jesus Alves Thomas,

ocorrida em 20 de agosto de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº

65.027, de 12 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 178, de 13 de

setembro de 2019, seção 2, página 40.

         7. MARLON DA SILVA SALES - Código de Vaga: 0234500 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de posse em cargo inacumulável de Carolina Silveira Rocha Machado, ocorrida

em 12 de agosto de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 65.022,

de 12 de setembro de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 178, de 13 de setembro

de 2019, seção 2, página 40.

2
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         8. SHEILA MUZY BRITO - Código de Vaga: 0236474 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de posse em cargo inacumulável de Phelipe Augusto Marins, ocorrida em 25 de

julho de 2019, conforme a Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.756, de 09 de

agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 155, de 13 de agosto de 2019, seção

2, página 38.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

REITOR

3
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Portaria Nº 65.571 de 5 de novembro de 2019

         O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o

disposto no artigo 37, inciso II, da Constituição Federal; no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10,

da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990; no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro

de 2005; no Decreto nº 6.944, de 21 de agosto de 2009, revogado pelo Decreto nº 9.739, de 28

de março de 2019; no Decreto nº 7.232, de 19 de julho de 2010; e na Portaria Interministerial

do Ministério de Estado do Planejamento, Desenvolvimento e Gestão e do Ministério da

Educação nº 316, de 9 de outubro de 2017,

         RESOLVE:

         Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por

esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 218,

de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         1. Cargo: Assistente em Administração - Niterói - Vaga Reservada a Pessoa Com

Deficiência

         . Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1

         . Código: 701.200 - Regime: 40 Horas Semanais

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11
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         1. BRUNA LAYS RODRIGUES - Código de Vaga: 0304603 - Origem da Vaga: vaga

decorrente de posse em outro cargo inacumulável Diogo Drumond Vargas, ocorrida em 01 de

agosto de 2019, conforme Portaria da Universidade Federal Fluminense nº 64.753, de 09 de

agosto de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 155, de 13 de agosto de 2019, seção

2, página 37.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria

2

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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Portaria Nº 65.574 de 5 de novembro de 2019

Concessão de Progressão por Mérito
Prof i s s iona l  a  se rv idores  t écn icos -
administrativos, referente a exercício em
curso.

O Vice-Reitor, no exercício da Reitoria da Universidade Federal Fluminense,

no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais,

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro

de 2005, alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que

estabelece o inciso V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006.

RESOLVE:

1. Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-

administrativos relacionados nos anexos à presente portaria, observando-se a respectiva

vigência, referente a exercício em curso.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03
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De Para

1672169 ALINE CHERMONT WAROL TEIXEIRA       TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 7 8 16/07/2019

1692727 ANDERSON CLAYTON FERREIRA PEQUENO     MUSICO E 7 8 30/09/2019

1079047 CARMELITA FREITAS DOS SANTOS RIBEIRO     TECNICO EM CONTABILIDADE D 3 4 05/07/2019

1787269 DANIEL RODRIGUES CARDOSO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 18/05/2019

2311138 DIEGO GONCALVES NOGUEIRA    PSICOLOGO-AREA E 2 3 19/04/2019

1940410 ELIESER ALVES DA SILVA JUNIOR       ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 12/10/2019

1664064 EMERSON FERREIRA DA SILVA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 13/05/2019

1939634 FATIMA SAVAGET CALONIO   ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 12/10/2019

2423187 FERNANDA MOURA MARTINS AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 1 2 03/04/2019

1679744 FILLIPE SALES PINTO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 16/07/2019

1905348 GERALDO JOSE GATTO MARINHO  TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO D 6 7 19/06/2019

2427181 HELENA DE AQUINO FREITAS ALMEIDA SOUZA SECRETARIO EXECUTIVO E 1 2 17/04/2019

2339041 IGOR MEDINA ITO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 14/09/2019

2336840 JEFFERSON AUGUSTO DOS SANTOS LOPES  ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 21/09/2019

1313134 JOSE AFRANIO LOPES DE OLIVEIRA  CONTADOR E 1 2 02/04/2019

1738960 JOZILENE BERNARDINO DE SOUSA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 08/09/2019

1698542 KATIANY FRANCO DOS SANTOS   AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 3 4 30/09/2019

1675958 LUCIANA PEREIRA RODRIGUES    BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 7 8 22/07/2019

1944414 MARCIO ALMEIDA NICOLAU             AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 5 6 18/10/2019

2058574 NATALIA RIBEIRO DE REZENDE BIBLIOTECÁRIO - DOCUMENTALISTA E 4 5 13/09/2019

2335320 TAIANA CANDIDO DE SIQUEIRA GONÇALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 2 3 05/09/2019

1657918 TATIANA MONIZ PORTELLA LOVATTO TECNICO DE LABORATÓRIO ÁREA D 7 8 22/08/2019

2797100 YAN ANSELMO CORREA  ADMINISTRADOR E 5 6 04/10/2019

RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL

EXERCÍCIO EM  CURSO

CARGONOME
Matrícula 

SIAPE
Vigência

Padrão de 

Vencimento
Nível de 

classificação
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De Para

1432380 ANA CLAUDIA GARCIA CERQUEIRA  TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 23/09/2019

2054626 ANA CRISTINA DOS SANTOS                       AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 4 5 03/09/2019

1432590 ANA LUCIA DE AMORIM DE MENEZES                    TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 30/09/2019

1459768 CAROLINA ROMERO CARDOSO MACHADO             MEDICO-AREA E 2 3 14/06/2019

3154349 ERCOLE PIETRO ORLANDO MEDICO-AREA E 5 6 03/09/2019

1433897 FABIANA APARECIDA CORREA DE OLIVEIRA BRAGA ENFERMEIRO-AREA E 10 11 24/09/2019

1432392 FABIANE GONCALVES DE FARIA BRITO  TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 23/09/2019

1432388 FLAVIA DO VALLE ANDRADE MEDEIROS   ENFERMEIRO-AREA E 10 11 22/09/2019

1581370 FLAVIA VALERIA DOS SANTOS ALMEIDA  FARMACEUTICO E 4 5 14/05/2019

2029200 GISLAINE DOS SANTOS SILVA GOMES ENFERMEIRO-AREA E 4 5 29/05/2019

1432402 JOSELIA BRAZ DOS SANTOS FERREIRA  ENFERMEIRO-AREA E 10 11 24/09/2019

1432362 LILIAN DA SILVA COUTINHO             TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 23/09/2019

1275571 NIELZA MOREIRA DE SOUZA ENFERMEIRO - ÁREA E 10 11 24/09/2019

1432412 SANDRA REGINA PEIXOTO DE SOUSA TECNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 29/09/2019

RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL

EXERCÍCIO EM  CURSO

CARGONOME
Matrícula 

SIAPE
Vigência

Padrão de 

Vencimento
Nível de 

classificação
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Portaria Nº 65.605 de 6 de novembro de 2019

         O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com base no exposto pelo

artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano

de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, resolve:

        Retificar na Portaria da Universidade Federal Fluminense nº. 65.472, de 01 de novembro

de 2019, publicada no Diário Oficial da União nº 215, de 06 de novembro  de 2019, seção 2,

página 35, os seguintes termos, mantendo-se inalterados os demais:

         Onde se lê:

         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da União nº

218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº 225/2018,

publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3, página 59,

retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de 15 de

janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no Diário

Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado foi

homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08 de

julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

 

         Leia-se:

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento Nº: 21989-3572 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado

por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 212/2016, publicado no Diário Oficial da União nº

166, de 29 de agosto de 2016, seção 3, páginas 61 a 70, retificado pelo Edital nº 030/2017,

publicado no Diário Oficial da União nº 035, de 17 de fevereiro de 2017, seção 3, página 67,

prorrogado pelo Edital nº 200/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 123, de 28 de

junho de 2019, seção 3, página 84, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº 193/2017,

publicado no Diário Oficial da União nº 143, de 27 de julho de 2017, seção 3, páginas 50 a

51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal

Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria

2

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento Nº: 21989-3572 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO
ANO LIII – N.° 212 08/11/2019 SEÇÃO IV P.083



U
F

F
P

O
R

20
19

65
60

6A

Portaria Nº 65.606 de 6 de novembro de 2019

         O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, com base no exposto pelo

artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, que dispõe sobre a estruturação do Plano

de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação, resolve:

         Retificar nas Portarias da Universidade Federal Fluminense nº 65.474, 65.475, 65.476,

65.477, 65.478, 65.479, 65.480, 65.481, 65.482, 65.483, 65.484, 65.485, 65.486, 65.487,

65.488, 65.489, 65.490, 65.491, 65.492, 65.493, 65.494, 65.495, 65.496, 65.497, 65.498, de

01 de novembro de 2019, publicadas no Diário Oficial da União nº 215, de 06 de novembro 

de 2019, seção 2, páginas 36 a 40, os seguintes termos, mantendo-se inalterados os demais:

         Onde se lê:

         Nomear os(as) seguintes candidatos(as) habilitados(as) no Concurso Público de Provas,

realizado por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 212/2016, publicado no Diário Oficial da

União nº 166, de 29 de agosto de 2016, seção 3, páginas 61 a 70, retificado pelo Edital nº

030/2017, publicado no Diário Oficial da União nº 035, de 17 de fevereiro de 2017, seção 3,

página 67, prorrogado pelo Edital nº 200/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 123,

de 28 de junho de 2019, seção 3, página 84, cujo resultado foi homologado pelo Edital nº

193/2017, publicado no Diário Oficial da União nº 143, de 27 de julho de 2017, seção 3,

páginas 50 a 51, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da

Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

         Leia-se:

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.11

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento Nº: 21992-7173 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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         Nomear os(as) seguintes candidatos(as) habilitados(as) no Concurso Público de Provas,

realizado por esta Instituição, aberto pelo Edital nº 216/2018, publicado no Diário Oficial da

União nº 218, de 13 de novembro de 2018, seção 3, páginas 69 a 86, retificado pelo Edital nº

225/2018, publicado no Diário Oficial da União nº 232, de 04  de dezembro de 2018, seção 3,

página 59, retificado pelo Edital nº 010/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 010, de

15 de janeiro de 2019, seção 3, página 70, retificado pelo Edital nº 037/2019, publicado no

Diário Oficial da União nº 018, de 25 de janeiro de 2019, seção 3, página 98, cujo resultado

foi homologado pelo Edital nº 215/2019, publicado no Diário Oficial da União nº 129, de 08

de julho de 2019, seção 3, páginas 73 a 75, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e

Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria

2

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento Nº: 21992-7173 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Portaria Nº 65.607 de 6 de novembro de 2019

Concessão de Progressão por Mérito
Prof i s s iona l  a  se rv idores  t écn icos -
admin i s t r a t ivos .

O Vice-Reitor, no exercício da Reitoria da Universidade Federal Fluminense,

no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais,

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro

de 2005, alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que

estabelece o inciso V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, e a

IS/PROGEPE nº 001 e 002 de 17/02/2017.

RESOLVE:

1. Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-

administrativos relacionados nos anexos à presente portaria, observando-se os respectivos

efeitos financeiros.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 023.03

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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De Para

1105416 DAVI ANSELMO DA SILVA PORTILHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 11 12 01/08/2014 23/10/2019

1105416 DAVI ANSELMO DA SILVA PORTILHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 01/02/2016 23/10/2019

1105416 DAVI ANSELMO DA SILVA PORTILHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 14 15 01/08/2017 23/10/2019

2259217 LETICIA PEREIRA DA SILVA            ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 28/10/2018 30/09/2019

2147271 LUCAS DE MELLO BRAGA     ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 07/02/2019 17/10/2019

1981100 RENAN DE SOUZA LIMA                                         TECNICO DE LABORATORIO AREA D 2 3 23/11/2015 30/09/2019

1981100 RENAN DE SOUZA LIMA                                         TECNICO DE LABORATORIO AREA D 3 4 23/05/2017 30/09/2019

1981100 RENAN DE SOUZA LIMA                                         TECNICO DE LABORATORIO AREA D 4 5 23/11/2018 30/09/2019

ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Efeito 

Financeiro

RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL

CARGONOME
Matrícula 

SIAPE
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Padrão de 

Vencimento
Nível de 

classificação
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De Para

1092805 IZABEL CRISTINA FIRMINO  TECNICO EM ENFERMAGEM D 14 15 11/11/2018 27/09/2019

1092832 MARCELO PALIS VENTURA           MEDICO-AREA E 6 7 28/05/2017 17/10/2019

1092832 MARCELO PALIS VENTURA           MEDICO-AREA E 7 8 28/11/2018 17/10/2019

1556742 SERGIO BRYS DE ASSIS TECNICO EM RADIOLOGIA D 6 7 02/06/2019 02/06/2019

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP

Efeito 

Financeiro

RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL

CARGONOME
Matrícula 

SIAPE
Vigência

Padrão de 

Vencimento
Nível de 

classificação

 
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 
PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 
COORDENAÇÃO DE PESSOAL TÉCNICO ADMINISTRATIVO 
DIVISÃO DE GESTÃO DE DESEMPENHO  
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Portaria Nº 65.612 de 7 de novembro de 2019

Exclusão (Adicional de Insalubridade)

O VICE-REITOR, no exercício da Reitoria DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições e considerando as determinações contidas nos

artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o

laudo pericial, e de acordo com o Art. 4º da Orientação Normativa Nº 4, de 14/02/2017 da

SEGRT/MP.

RESOLVE:

1 - Excluir, na Portaria nº 65.535 de 01/11/2019 , publicada no BS/UFF nº 208 de 04/11/2019

, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

 

NOME LOTAÇÃO UORG SIAPE A PARTIR DE

ANA CLAUDIA PINHEIRO
MACHADO

SEMCL/HU -
SECAO

ENFERMAGE
M EM

MEDICINA
CLINICA

447 1062926 01/11/2019

CLEIDE LUCIA DE
OLIVEIRA

SEMCL/HU -
SECAO

ENFERMAGE
M EM

MEDICINA
CLINICA

447 1109877 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.134

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria

2

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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Portaria Nº 65.613 de 7 de novembro de 2019

Exclusão (Adicional de Insalubridade)

O VICE-REITOR, no exercício da Reitoria DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições e considerando as determinações contidas nos

artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o

laudo pericial, e de acordo com o Art. 4º da Orientação Normativa Nº 4, de 14/02/2017 da

SEGRT/MP.

RESOLVE:

1 - Excluir, na Portaria nº 65.537 de 01/11/2019 , publicada no BS/UFF nº 208 de 04/11/2019

, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

 

NOME LOTAÇÃO UORG SIAPE A PARTIR DE

LEDA DA SILVA GUEIROS

SEMCL/HU -
SECAO

ENFERMAGE
M EM

MEDICINA
CLINICA

447 310727 01/11/2019

MOACIR DOS SANTOS DO
NASCIMENTO

SEMCL/HU -
SECAO

ENFERMAGE
M EM

MEDICINA
CLINICA

447 1439470 01/11/2019

SONIA MARIA ALVES DE
OLIVEIRA

 

SEMCL/HU -
SECAO

ENFERMAGE
M EM

MEDICINA
CLINICA

447 1089493 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.134

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria

2

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
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Portaria Nº 65.614 de 7 de novembro de 2019

Exclusão (Adicional de Insalubridade)

O VICE-REITOR, no exercício da Reitoria DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições e considerando as determinações contidas nos

artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o

laudo pericial, e de acordo com o Art. 4º da Orientação Normativa Nº 4, de 14/02/2017 da

SEGRT/MP.

RESOLVE:

1 - Excluir, na Portaria nº 65.548 de 01/11/2019 , publicada no BS/UFF nº 208 de 04/11/2019

, o(s) servidor(es) abaixo relacionado(s):

 

NOME LOTAÇÃO UORG SIAPE A PARTIR DE

ROGERIO MANOEL DUTRA
DE FARIAS

SECC/HU -
SECAO DE

ENFERMAGE
M EM

CENTRO
CIRURGICO

445 302507 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL

MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Classif. documental 024.134
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Portaria Nº 65.615 de 7 de novembro de 2019

C A N C E L A M E N T O  ( A d i c i o n a l  d e
I n s a l u b r i d a d e )

O VICE-REITOR, no exercício da REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições e considerando as determinações contidas nos

artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o

laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa Nº 4, de 14 de Fevereiro de 2017 da

SEGRT/MP.

RESOLVE cessar o pagamento do ADICIONAL DE INSALUBRIDADE do(s)

servidor(es) a seguir relacionado(s), pelo não cumprimento dos requisitos estabelecido

pelo Art. 4° da Orientação Normativa N°4 de 14/02/2017 .

Relação de Servidores lotados na UORG 483 - SR/HU - SERVICO DE RADIOLOGIA 

 

NOME SIAPE CARGO
INÍCIO DA
CONCESSÃ

O
ADOLVANI LASSANCE

SOARES 629858 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

ANA ALICE VIDAL DE
CARVALHO

119596
0 MEDICO-AREA 01/11/2019

ANDRE MENDONCA
MARTELO

188573
6 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

ANTONIO DANTAS DA
SILVA

150999
8 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

WILSON PEREIRA
GONÇALVES 305857 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

CARLOS ROBERTO DA
SILVA 310437 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

CESAR ANTONIO MELO
NUNES 307896 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

DALTON FRANCA ALVES 214612
5 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

SERVIÇO PÚBLICO FEDERAL
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NOME SIAPE CARGO
INÍCIO DA
CONCESSÃ

O
DENILSON MENDES

PESSOA
215037

5 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

DIANNE MELO MACHADO 212674
5 MEDICO-AREA 01/11/2019

EDSON PEREIRA VALLADO 156665
9 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

GILBERTO SOARES DA
SILVA

109789
3 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

JORGE MOREIRA 308985 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019
LAIS DA SILVA BREUIL DE

LYRA
230898

8 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

LEANDRO BARBOSA DA
CUNHA

151762
0 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

LUIZ CESAR FONSECA 304669 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019
MARIA DA PENHA FLORA

SANTOS
120391

6 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

MARIA LUCIA DE SOUZA 120391
6 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

NELSON SOUZA GOMES 306800 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019
PAULO REIS 317931 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

RENE DA SILVA FONSECA 307890 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019
RICARDO FARINA PAZO

BLANCO 310610 MEDICO-AREA 01/11/2019

ROBERTO BENITO
GRATIVOL NETO

285270
3 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

ROBSON CARVALHO
SOARES

185644
7 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

RONALDO DE OLIVEIRA
ALVES

151697
2 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

ROSANGELA NASCIMENTO
DA SILVA MUNIZ

276219
2 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

RUBIA HAGEMEYER
LEONARDO PEREIRA

145255
7 MEDICO-AREA 01/11/2019

SANDRA VICENTE
MOREIRA

110787
6 MEDICO-AREA 01/11/2019

SEBASTIAO DE ALMEIDA
DACO 305706 TECNICO DE RADIOLOGIA 01/11/2019

SERGIO BRYS DE ASSIS 155674
2 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

TERESA CRISTINA DE
CASTRO RAMOS SARMET

DOS SANTOS
310621 MEDICO-AREA 01/11/2019

WANDERSON FIGUEIREDO
SILVA

103351
2 TECNICO EM RADIOLOGIA 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
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Portaria Nº 65.635 de 8 de novembro de 2019

Cancelamento de portaria

O VICE-REITOR, no exercício da REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições e considerando as determinações contidas nos

artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o

laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa Nº 6, de 18 de Março de 2013 da

Secretaria de Gestão Pública - SEGEP - do Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão,

RESOLVE cancelar a Portaria Nº 65.545 de 1 de novembro de 2019 publicada no  Bs211 de

07/11/2019do(s) P.061, devido a servidora em questão já ter sido citada na portaria 65.530 do 

BS207(01/11/19) P.090.

 

NOME LOTAÇÃO UORG SIAPE

WALQUIRA DA SILVA GOMES

SECGE/HU -
SECAO ENFER
CIRURGIA GER

E
ESPECIALIZAD

A

446 1084126

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria
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Portaria Nº 65.636 de 8 de novembro de 2019

Concessão de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio)

O VICE-REITOR, no exercício da REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições, que lhe confere ato normativo disposto no

Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON nº 4, de

14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1º - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente

sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir relacionado(s), enquanto

desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de

exercício, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

 

NOME SIAPE CARGO UORG LOTAÇÃO
INÍCIO DA
CONCESS
ÃO

ANDREA
RENATA
MACHAD
O
MESQUIT
A

1434477 MEDICO-
AREA 465

SAN/HU -
SERVICO
DE
ANESTESI
OLOGIA

01/11/2019

VERA
LUCIA
SOARES
POZES

308268 ENFERME
IRO-AREA 444

SEMC/HU
- SERVICO
DE ENF
MEDICO-
CIRURGIC
A

01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
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Portaria Nº 65.647 de 8 de novembro de 2019

Retificação (Adicional de Insalubridade)

O VICE-REITOR, no exercício da REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais;

RESOLVE:

1 - Retificar, em parte a Portaria nº 65.547 de 01/11/2019, que concedeu o ADICIONAL DE

INSALUBRIDADE, no Grau médio (10%), ao servidor NAIR LEONCIO C. FERREIRA,

matrícula SIAPE n° 1090336 e publicado no BS/UFF nº 211 de 07/11/2019, pág. .062

SEÇÃO II.

 

Onde se Lê: Leia-se:

UORG 416 no corpo do texto 

SEP/HU - SECAO DE ENFERMAGEM EM
PEDIATRIA - UORG - 443 ,somente

para NAIR LEONCIO C. FERREIRAe a
UORG 416 permanece para os demais.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

 

FABIO BARBOZA PASSOS

vice-reitor
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Portaria Nº 65.617 de 7 de novembro de 2019

Cessa os efeitos da Portaria nº 56.223, de
09/05/2016 e delega competências para os
titulares e substitutos da Pró-Reitoria de
Graduação (PROGRAD), da Coordenação
Coordenação de Apoio ao Ensino de
Graduação (CAEG/GRAD) e da Divisão de
Estágio (DES/CAEG) para a representação da
Universidade Federal Fluminense (UFF), na
assinatura de Convênios, Termos Aditivos de
Convênios, Acordos de Cooperação e
Protocolos de Intenções que visem à
concessão de estágios curriculares a
estudantes de cursos de graduação da UFF.

          O   VICE-REITOR,  no  Exercício  da  Reitoria  da  Universidade  Federal

 Fluminense,  no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais;

          Considerando   que a delegação de competência é utilizada como instrumento de

descentralização administrativa, com o objetivo de assegurar maior objetividade e rapidez às

decisões, situando-se na proximidade dos fatos, pessoas ou problemas a atender, conforme

disposto no Artigo 11 do Decreto-lei nº 200, de 25/02/1967;

          Considerando   que é facultado às autoridades da Administração Federal delegar

competência para a prática de atos administrativos, precisando-se as autoridades delegadas e

suas atribuições, conforme disposto no Artigo 12 do Decreto-Lei nº 200, de 25/02/1967;

          Considerando   que a delegação de competência não envolve a perda, pelo delegante,

dos correspondentes poderes, sendo-lhes facultado, quando entender conveniente, exercê-los

mediante avocação do caso, sem prejuízo da validade da delegação, conforme dispõe o

Parágrafo Único do artigo 2º do Decreto nº 83.937, de 06/09/1979;

          Considerando   competência prevista no parágrafo 1º do artigo 32, do Estatuto da UFF,
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          RESOLVE:

          Art. 1º.   Cessar  os efeitos da Portaria nº 56.223, de 09 de maio de 2016.

         Art. 2º.   Delegar   competências para os titulares e substitutos da Pró-Reitoria de

Graduação (PROGRAD), da Coordenação Coordenação de Apoio ao Ensino de Graduação

(CAEG/GRAD) e da Divisão de Estágio (DES/CAEG) para a representação da Universidade

Federal Fluminense (UFF), na assinatura de Convênios, Termos Aditivos de Convênios,

Acordos de Cooperação e Protocolos de Intenções que visem à concessão de estágios

curriculares a estudantes de cursos de graduação da UFF.

         Art. 3º.   Esta  Portaria  entrará em vigor na data de sua publicação no Boletim de

Serviço desta Universidade.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
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