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O Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar
publicidade aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicagdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lein2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32
do art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

Instrug¢ao de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servico.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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DETERMINACAO DE SERVICO CASQ N.° 02 de 31 de outubro de 2019.

EMENTA: Designa Comissdo Local de
Sindicancia para apurar os fatos
ocorridos nas dependéncias da CASQ em
17 de outubro de 2019.

A Coordenadora de Atencéo Integral a Saude e Qualidade de Vida, no uso de suas
atribuicBes, delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 52.785, de 28/11/2014, publicada
no Boletim de Servico n° 014, de 29/01/2015;

RESOLVE:
1. Designar os servidores ANELISA MACIEL MARTINS SIAPE 2084851, SIAPE
1510376, MARIA DAS NEVES ANDRADE SOUZA, SIAPE 306591 e DANIEL ANTONIO

CARRERA VEGA, SIAPE 306970 para comporem a Comisséo Local de Sindicancia, a fim
de apurar os fatos ocorridos nas dependéncias da CASQ em 17 de outubro de 2019.

2. A presidéncia da Comiss&o ficara a cargo de DANIEL ANTONIO CARRERA VEGA

3. O prazo para a conclusdo da sindicancia sera de 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério da autoridade superior.

4. A presente designacao ndo corresponde a funcao gratificada.

5. Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicac¢éo.

FATIMA DE AZEVEDO LOUREIRO
Coordenadora de Atencdo Integral & Saude e Qualidade de Vida — GEPE

SIAPE 2126728
HHHH#H
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DETEMINA(;AO DE SERVICO DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE DA UFF — RHS Ne
021/2019 de 22 de outubro de 2019.

Ementa: Comissdo de Avaliacdo de
Progressao Vertical e Horizontal no nivel
de Associado para Docentes da Area da
Saude - RHS

O DIRETOR DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE DA UFF, CAMPUS DE RIO DAS
OSTRAS, no uso de suas atribuigbes legais, estatutarias e regimentais delegadas pelo Magnifico
Reitor, conforme a Portaria © 58.896, de 24/05/2017, publicada no Boletim de Servico n°® 091, de
25/05/2017, secao 2, pagina 027.

RESOLVE:

1 — Designar os Professores:

TITULARES:

Enéas Rangel Teixeira — matricula SIAPE 6310623;

Eliane Ramos Pereira — matricula SIAPE 1181592;

Rose Mary Costa Rosa Andrade Silva — matricula SIAPE 310682.

SUPLENTES:

Ana Isabel de Azevedo Spinola Dias — matricula SIAPE 0310764;

Claudia Mara de Melo Tavares — matricula SIAPE 365971; para comporem a Comissdo de
Avaliacdo de Progressao Vertical e Horizontal no nivel de Associados para Docentes da &rea de
Saude do RHS.

2 — Esta designacédo ndo corresponde a funcao gratificada ou cargo de direcao.

3 — Esta DTS entra em vigor a partir da sua assinatura.

ANTONIO ESPOSITO JUNIOR
Diretor do Instituto de Humanidades e Salde
UFF - Rio das Ostras
HHHHHHS
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DETEMINA(;AO DE SERVICO DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE DA UFF — RHS N°
022/2019 de 04 de novembro de 2019.

Ementa: Comissdo de Consulta Publica
para escolha de Coordenador e Vice
Coordenador do Curso de Graduacdo em
Servigo Social

O DIRETOR DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE DA UFF, CAMPUS DE RIO DAS
OSTRAS, no uso de suas atribuigbes legais, estatutarias e regimentais delegadas pelo Magnifico
Reitor, conforme a Portaria © 58.896, de 24/05/2017, publicada no Boletim de Servico n°® 091, de
25/05/2017, secao 2, pagina 027.

RESOLVE:

1 — Designar os Professores e Discentes:

Docentes Titulares

Clarice da Costa Carvalho — matricula SIAPE: 1350345
Leticia Barros Palma da Rosa — matricula SIAPE: 1059134
Felipe Mello da Silva Brito — SIAPE: 1809151

Docente Suplente
Jodo Claudino Tavares — matricula SIAPE: 1089300

Discente Titular
Barbara Freire Carvalho Brame — matricula: 118064018

Discente Suplente
Renato Alves Gomes Oliveira — matricula: 218064084
2 — Esta designacdo ndo corresponde a funcao gratificada ou cargo de direcao.

3 — Esta DTS entra em vigor a partir da sua assinatura.

ANTONIO ESPOSITO JUNIOR
Diretor do Instituto de Humanidades e Salde
UFF - Rio das Ostras

HHHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CMO n° 27 DE 31 DE OUTUBRO DE 2019

ASSUNTO: Composicdo da Comissdo
Eleitoral Local para escolha de Chefe e
Subchefe do Departamento de Odontotécnica
da Faculdade de Odontologia

O DIRETOR DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA, no uso de suas atribuicdes delegadas designa 0s
componentes da Comissdo Eleitoral Local para escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de
Odontotécnica da Faculdade de Odontologia

Prof?, Patricia Figueiredo Medina SIAPE n° 310684 (presidente)

Profé. Luciane Marie Bedran SIAPE n° 310994

Técnico administrativo Paulo Roberto Pereira de Souza SIAPE n°® 1755903

Prof. Levi Ribeiro de Almeida Junior SIAPE n° 2152320 (suplente)

Técnico administrativo Maria Helena de Mattos Marcelino SIAPE n° 1888821 (suplente)
Discente Bianca Silva de Andrade Melo matricula n° 1160117006

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

CAUBY ALVES DA COSTA
SIAPE 306315
Chefe do Departamento de Odontotécnica

HHEHBHH

LEVI RIBEIRO DE ALMEIDA JUNIOR
SIAPE 2152320
Diretor da Faculdade de Odontologia
HHEHHHHY
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DETERMINACAO DE SERVICO CMO N° 29 DE 04 DE NOVEMBRO DE 2019
ASSUNTO: Edital para escolha de Chefe e
Subchefe do Departamento de Odontotécnica da
Faculdade de Odontologia UFF

O DIRETOR DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA, no uso de suas atribuicBes delegadas envia para publicacdo o
edital para escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de Odontotécnica da Faculdade de Odontologia.

EDITAL N. 03/2019

A Comissdo Eleitoral Local, designada pela Determinacdo de Servigo n° 27/2019 de 31 de outubro de 2019, da Faculdade
de Odontologia, convoca os professores, servidores técnico-administrativos e alunos vinculados a Faculdade de
Odontologia para o processo de consulta a comunidade académica para a escolha da CHEFIA e SUBCHEFIA do
Departamento de ODONTOTECNICA, para o biénio janeiro/2020 a janeiro/2022, nos termos da Resolugdo CUV n.
104/1997 (RGCE), estabelecendo o seguinte CALENDARIO:

Data Atividades
11 a14/11 | Inscri¢do na secretaria da Faculdade de Odontologia UFF
18/11 Homologacédo das chapas
25/11 Avaliacdo de Recursos
26 a29/11 | Divulgacdo das Propostas dos Candidatos
03 e 04/12 | Funcionamento da Mesa Eleitoral no sagudo da FO-UFF de 10 as 17 h

04/12 Apuracgdo na sala de reuniéo
10/12 Avaliacdo de Recursos da apuragdo
VOTANTES

2.1 — Os docentes do quadro permanente da UFF, lotados no Departamento de Odontotécnica da Faculdade
de Odontologia, vinculados diretamente a Unidade (Art. 17 e 19 — II).

2.2 — Servidores técnico-administrativos do quadro permanente da UFF, lotados no Departamento de
Odontotécnica vinculado a respectiva Unidade, além daqueles vinculados diretamente a Unidade respectiva
(Art.21 —11).

2.3 — Para a eleicdo de Chefe e Subchefe de Departamento votam todos os alunos do Curso vinculados ao
respectivo Departamento., regularmente inscritos em disciplinas, seja em Curso de Graduacdo ou de Pos-
Graduacéo (Especializacdo, Mestrado e Doutorado) (Art. 22 e 23 - 11).

INSCRICAO DE CANDIDATOS

3.1 — Somente poder&o concorrer a esta consulta, os professores do quadro permanente da UFF, lotados no
departamento de Odontotécnica pertencente & Faculdade de Odontologia (Art. 24 e 27).

3.2 — As inscrigOes serdo feitas mediante documento encaminhado a Comissdo Eleitoral Local e entregue na
Secretaria da Direcdo da Faculdade de Odontologia, em que constem os numeros de matricula SIAPE de
cada um dos componentes da chapa, especificando o cargo a que concorrem e trazendo em anexo curriculum
vitae ou lattes resumido e plataforma eleitoral.

Patricia Figueiredo Medina
SIAPE 310684
Presidente da Comisséo Eleitoral Local
do Departamento de Odontotécnica
HH#HHHH

Levi Ribeiro de Almeida Junior
SIAPE 2152320
Diretor da Faculdade de Odontologia
HH##H#H
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EDITAL DE SELECAO MESTRADO 1/ 2020

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em Geologia e Geofisica Marinha, criado em
27.03.91 pela Resolucdo n° 41/91 do Conselho Universitéario, atualmente denominado Programa de Pos-
Graduacé@o em Dindmica dos Oceanos e da Terra - DOT, apos ampla reestruturacdo do Programa, faz saber
que serdo realizadas as inscri¢des e selecdo de candidatos, segundo a forma e condigdes estabelecidas a seguir.
1. CLIENTELA
Graduados em Geologia, Geofisica, Biologia, Geografia, Oceanografia, Engenharias e areas afins.

2. INSCRICAO

As inscri¢Oes serdo realizadas presencialmente. Os candidatos que residem fora do Estado do Rio de Janeiro
poderdo enviar a documentacao solicitada em pdf para o correio eletronico: maristelamoreira@id.uff.br

A documentacdo deverd ser entregue em envelope branco ou pardo, lacrado e identificado com o nome
do candidato. N&o havera conferéncia da documentagdo no ato da entrega dos documentos. A entrega
de documentac&o incompleta desclassificard automaticamente o candidato.

A documentagdo dos alunos que ndao forem selecionados, ficara disponivel para retirada até 30 dias ap6s a
divulgacdo do resultado final. Apds este prazo os documentos serdo descartados.

Periodo de Inscricdo: de 02 a 04 de dezembro de 2019

Horario : 10 as 16:00 horas

Endereco: Departamento de Geologia e Geofisica - LAGEMAR
Instituto de Geociéncias/UFF
Secretaria de Pos-Graduagdo em Dindmica dos Oceanos e da Terra
Av. Gen. Milton Tavares de Souza, s/n° - 4° andar
Campus da Praia Vermelha - Gragoata
24210-346 - Niterdi - RJ

Documentacdo exigida:

Formulario de inscricdo (modelo disponivel em anexo)

Curriculo Lattes (ndo documentado e com foto). O Curriculo Lattes devera ser enviado em um arquivo pdf
para o correio eletrdnico cpgdot@gmail.com. N&o serdo aceitos outros tipos de curriculos, devendo ser
exclusivamente no formato Curriculo Lattes do CNPq, devidamente atualizado. Na falta deste Curriculo Lattes
0 aluno estara automaticamente desclassificado.

Diploma de Curso de Graduacao (2 vias frente e verso)

Titulos obtidos no exterior deverdo estar de acordo com a Resolucdo n. 18/2002 do CEP (em anexo), que
dispOe sobre aceitagdo de titulos obtidos no exterior para fins de continuidade de estudos na UFF)

Duas cartas de recomendacdo de professores de ensino superior ou profissionais da &rea (enviadas para o e-
mail: ou entregues junto com a documentacao pelo préprio aluno)

Carta de aceite do orientador com nota da entrevista
2 fotos 3 x 4
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Copia da Carteira de Identidade (ndo aceitaremos carteira de habilitagdo) e CPF (2 vias)
3. VAGAS

NUmero de vagas: 20

Obs: Do total de vagas 10% seré reservada a candidatos estrangeiros. Caso ndo hajam candidatos estrangeiros,
a vaga a eles reservada serd destinada a candidatos brasileiros aprovados, por ordem de classificacdo e
contemplada a disponibilidade de orientacao.

Observacoes:
1) Serdo disponibilizadas 10 bolsas de estudos para esta sele¢do. O critério para a ocupacao dessas
bolsas sera a ordem de classificacdo dos aprovados. As bolsas serdo distribuidas entre as
seguintes &reas de concentragao :

AREA DE CONCENTRACAO N° de BOLSAS
Geologia e Geofisica 3
Ecologia Marinha 3
Biogeoquimica 2
Hidrografia 2

2) Os candidatos aprovados nesta sele¢do, deverdo estar cientes que, conforme a Portaria 13/2006
da CAPES, as teses e dissertacdes defendidas no Programa de Pds-Graduagdo em Dindmica dos
Oceanos e da Terra da UFF, serd@o obrigatoriamente disponibilizadas no site da CAPES e no site
do Programa de Pds-Graduacéo.

4. SELECAO

12 Etapa: 10 de dezembro de 2019 (10:00h as 12:00h) - Prova de Inglés (obrigatoria e classificatoria). Sera
permitido apenas o uso de dicionario inglés-portugués impresso*.

22 Etapa: 10 de dezembro de 2019 (14:00h as 16:00h) - Prova de conhecimentos relacionada as linhas de
pesquisas do Programa Dinamica dos Oceanos e da Terra** (obrigatoria, eliminatéria e classificatoria).

* Serd disponibilizado um texto em inglés sobre temas ligados ao meio ambiente. Deverd ser realizada uma
traducdo literal do texto (prova de inglés).

** Do mesmo texto, devera ser realizada uma andlise critica em portugués (prova de conhecimentos).

3% Etapa - Andlise de documentos e avaliacdo dos curriculos Lattes (obrigatoria e classificatoria). Esta
etapa ndo tera a presenca dos candidatos.

Serdo considerados como critérios para avaliagdo do curriculo os seguintes itens, devidamente registrados no
Curriculo Lattes do CNPq:

1- Publicacdo em periodicos;

2- Publicacdo em anais de congresso ou simpdsio;

3- Experiéncia profissional na area de interesse;

4- Experiéncia didatica (aulas, palestras, cursos ministrados, estagios, monitorias e coordenacao de eventos);
5- Capacitacdo profissional (participacdo em cursos, congressos, prémios, intercAmbios e workshops).
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A classificacdo final resultar4d da média ponderada das notas da 12 22 e 32 etapas. As etapas 1 e 2
possuem peso 1 e a 3? etapa possui peso 2. A nota minima para aprovacdo € 6,0 (seis) nas etapas
eliminatodrias.

O desempate entre os candidatos serd determinado de acordo com a seguinte ordem de critérios:

I- Maior nota na avaliagdo dos curriculos Lattes;

I1- Maior nota na prova de conhecimentos;

I11- Maior nota na prova de inglés;

V- Idade do candidato.

Resultado Final: 13 de dezembro de 2019 no site http://www.dot.uff.br/

Periodo de recurso: 16 de dezembro de 2019

Matricula presencial: 18 de dezembro de 2019 - 10:00 as 15:00 horas

5. INFORMACOES ADICIONAIS

E-mail para contato:
Secretaria: maristelamoreira@id.uff.br

Coordenagéo: jabneto@id.uff.br
abiliosg@id.uff.br

Homepage: http://www.dot.uff.br/

Tel.: 2629-5930/5932
Telefax: (021)2629-5931

José Antonio Baptista Neto
Coordenador
Programa de Pos-Graduacao em
Dindmica dos Oceanos e da Terra
HH#HHHH
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Anexo - Bibliografia Recomendada

Grotzinger J. & Jordan J., 2013. Para Entender a Terra. Bookman, 6%d, 768 pp.
Teixeira, W., Toledo, M. C. M., Fairchild, T. R., Taioli, F., 2007. Decifrando a Terra. Nacional, 2 2d, 624pp.

Telford, W. M., Geldart, L. P. & Sheriff, R. E., 1990. Applied Geophysics. Cambridge University Press, 2 @
ed., 792 pp.

Garrison, Tom, 2010. Fundamentos de Oceanografia. Cengage Learning, 12 ed, 440 pp.

Nybakken J.W & M. D Bertness, 2005. Marine Biology: An Ecological Approach. Pearson/Benjamin
Cummings ,62 ed, 579, pp.

Pereira, R. C&A Soares Gomes, 2009. Biologia Marinha. Interciéncia, 2 2ed, 631 pp.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

ESCOLA DE GOVERNANCA EM GESTAO PUBLICA
PLANO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PDP UFF - EDICAO 2020

Niter6i 2019

Reitor
Antonio Claudio Lucas da Nobrega

Vice-Reitor
Fabio Barboza Passos

Pré-Reitor de Gestao de Pessoas
Mariana Cristina Monteiro Milani

Diretor da Escola de Governanga em Gestdo Publica
Alexandre Bomfim Reis

Equipe da SANT - Contatos: 2629-5315 / 5317; e-mail: sant.dda.eqgp@id.uff.br
Jaqueline Helena Couto Schuenck

Lais Faria de Oliveira

Marianna de Aguiar Estevam do Carmo

Marta Cavalcante Assumpcdo Moniz

Solange Barbosa Bittencourt

Equipe de Capacitacdo da EGGP, e-mail: sdpr.dda.eggp@id.uff.br
Eunice de Castro Silva

Katia Regina Pereira Machado

Lara Mucci Poenaru

Leticia Queiroz Arruda

Rafael Cardoso Chagas

Suellen Silva dos Santos Souza

Tatiana Goncalves Costa

Tatiana Vieira Sant'/Ana de Sousa

Tobias José dos Santos
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1. INTRODUCAO

A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) apresenta o Plano de Desenvolvimento de Pessoas
da Universidade Federal Fluminense (PDP/UFF) que tem por finalidade implementar as diretrizes da Politica
Nacional de Desenvolvimento de Pessoas da Administracdo Publica Federal (PNDP), instituida pelo Decreto
9.991, de 28 de agosto de 2019, e auxiliar o desenvolvimento de competéncias fundamentais ao corpo
docente e técnico-administrativo da Universidade Federal Fluminense, alinhadas ao Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI-UFF 2018-2022), de modo a promover agdes voltadas para a educacéo
permanente a fim de alcangar a exceléncia e a melhoria da qualidade dos servigos ofertados a sociedade e o
desenvolvimento dos seus servidores.

O PDP/UFF é elaborado pelo Grupo de Trabalho, instituido no &mbito da PROGEPE pela
DETERMINACAO DE SERVICO — N° 011 de 16 de Setembro de 2019, composto por Carmen Lucia Goneli
de Nazaré, matricula SIAPE 307797; Carla Aparecida Florentino Rodrigues, SIAPE 2649492; Alexandre
Bomfim dos Reis, SIAPE 1310131; Rafael Cardoso Chagas, SIAPE 2425070; Marianna de Aguiar Estevam
do Carmo, SIAPE 1965204; Aline da Silva Marques, SIAPE 1461842; Fabio Moita Louredo, SIAPE
2755968; Fatima de Azevedo Loureiro, SIAPE 2126728; Fatima Suely dos Santos Melo, SIAPE 6363996; e
Tobias José dos Santos, SIAPE 1865649 e operacionalizado pela Escola de Governanga em Gestdo Publica
(EGGP).

A EGGP faz parte da estrutura organizacional da PROGEPE, a qual foi concebida como resposta as
demandas da Universidade, estabelecendo uma nova estrutura funcional e organizacional para atuar em agdes
de capacitacdo e qualificacdo para todos os servidores da UFF - Docentes e Técnico-Administrativos em
Educacdo - e de outras instituicdes do servigo publico.

Nesse sentido, o PDP/UFF fundamenta-se nas premissas da gestdo por competéncias e possui
metodologia orientada para o desenvolvimento do conjunto de conhecimentos, habilidades e atitudes
necessarias ao desempenho das atividades dos servidores da instituicdo e de outras institui¢des publicas. As
acOes de capacitacdo dos servidores visam adequar as competéncias individuais as competéncias
institucionais, promovendo o desenvolvimento continuo do servidor com foco na efetividade do alcance dos
objetivos e metas da UFF delineadas em seu PDI. O desenvolvimento dessas competéncias individuais é
condicdo essencial para a oferta de melhores servigos ao cidaddo usuério dos servigos publicos em educacao
superior.

As acles de capacitacdo baseiam-se na legislagdo vigente pertinente a area. Dessa forma, em
alinhamento com o Decreto 9.991, de 28 de agosto de 2019, com a Instrucdo Normativa N° 201, de 11 de
Setembro de 2019, com a Lei 12.772, de 28/12/2012 e com a Lei 11.091, de 12/01/2005, o presente Plano
incentivara e apoiara as iniciativas de capacitagdo promovidas no &mbito da propria instituicdo, mediante o

aproveitamento de habilidades e conhecimentos de servidores de seu proprio quadro de pessoal.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LIII -N.° 211 07/11/2019 SECAOQOII PAG. 016

Ademais, o fortalecimento do desenvolvimento dos servidores e dos servicos prestados pela
Universidade estd em estrita consonancia com o PDI/UFF, aprovado para o proximo quinquénio 2018-2022.
Segundo o PDI, os 5 anos previstos nele deverdo ser dedicados a consolidacdo da expansdo da Universidade
que ocorreu nos Ultimos anos. Portanto, a capacitagdo e a educacdo permanente dos servidores serd uma
estratégia de fundamental importancia para atingirmos o objetivo central da Instituicdo delineado em seu
PDI.

Além disso, em consonancia com o novo Decreto, as a¢gdes de desenvolvimento operacionalizadas pela
UFF poderdo, em parceria ou convénio, atender servidores publicos de outras instituigdes, com acoes
transversais a todo servi¢o publico, de acordo com objetivo de melhorar a oferta de servigos publicos de
qualidade a toda sociedade.

As acOes apresentadas neste PDP foram formuladas a partir do Levantamento de Necessidades de
Capacitacdo - LNC e do Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento Docente - LND e de outras
demandas institucionais. Esses procedimentos serviram para a definicdo das necessidades de
desenvolvimento dos servidores da UFF. E importante ressaltar que a proposta de planejamento e a previsio

orcamentaria poderdo ser alteradas conforme necessidades e prioridades institucionais.

2. OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

Promover o alcance dos objetivos institucionais por meio do desenvolvimento das competéncias
individuais e das equipes de trabalho, a fim de aprimorar continuamente os servigos prestados a sociedade -

de acordo com o Decreto n° 9.991/2019 e a Instrugdo Normativa N° 201.

2.2 Objetivos Especificos

e Promover acles que atendam as necessidades de capacitagdo dos servidores da UFF em consonancia
com 0s objetivos estratégicos, missdo e visdo do PDI/UFF.

e [avorecer a equidade do acesso as agdes de capacitacdo prevista neste PDP.

e Realizar a implementagdo das acdes de capacitagdo identificadas como prioritarias no Levantamento
de Necessidades de Capacitacdo e no Levantamento de Necessidades Docentes, de forma continua, a
avaliacdo das agdes de capacitagdo.

e Garantir 0 acesso a informacao e oportunidades de desenvolvimento nas carreiras.

e Zelar pela transparéncia e eficiéncia nas agdes de capacitacao e qualificacdo dos servidores.

! Plano de Desenvolvimento Institucional-PDI 2018-2022: O amanhi da UFF, como sera? —Niteroi: UFF, 2018.
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3. PUBLICO-ALVO

Servidores publicos federais, docentes e técnico-administrativos, pertencentes ao quadro da UFF e
em exercicio na Instituicdo; servidores publicos de outros 6rgdos em exercicio na UFF; profissionais que
estdo em regime de contratacdo temporéria regidos pela Lei n°® 8.745/93 e servidores da administragdo
publica das trés esferas, através de convite ou de parceria e convénio, desde que ndo cause nenhum prejuizo a

oferta de acOes de capacitagdo voltada para o publico interno da UFF.

4. DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL DOCENTE E TECNICO-ADMINISTRATIVO

A EGGP é responsavel pelo desenvolvimento de a¢des de capacitacdo voltadas para os profissionais
da UFF integrantes das carreiras docente e técnico-administrativa.

As acles de capacitacdo abrangem cursos de educacdo formal e ndo formal, de curta ou média
duracgdo, oficinas, workshops, palestras e eventos. As atividades sdo planejadas anualmente a partir dos
diagnosticos de demandas de capacitagdo e ofertadas nas modalidades presencial, semipresencial e a distancia.

Além disso, desde 2019 a EGGP, em parceria com programas de pos-graduacao da UFF, disponibiliza
vagas de educacdo formal em cursos de mestrado e doutorado para servidores da UFF atraves do Programa de
Qualificacéo Institucional (PQI/UFF).

Nos ultimos anos, a EGGP tem adotado como estratégia ofertar grande parte de suas agdes nas
modalidades semipresencial e a distancia, buscando, com isso, atender tanto os servidores atuantes em Niteroi,
qguanto aqueles pertencentes aos demais polos da UFF, ou ainda aqueles trabalhadores do Hospital
Universitario Anténio Pedro (HUAP), cujas escalas de trabalho demandam agdes de capacitacdo flexiveis
quanto aos horérios.

Algumas éreas de atuacdo ou projetos estratégicos sdo voltados para publicos ou carreiras especificas;
outras sdo transversais e perpassam todas as carreiras e cargos dos profissionais da UFF, como as agdes
voltadas para a formacao de gestores e potenciais gestores, além daquelas que visam a apoiar a implantacdo de

mudangas institucionais, como no caso do Sistema Eletronico de Informac&o (SEI).

5. FORMAS DE CAPACITACAO

O Plano de Desenvolvimento de Pessoal estd estruturado para oferecer agdes de desenvolvimento
internas e externas, além do apoio a educacdo formal através de programas instituidos, no ambito da UFF, e
dos afastamentos regidos pela lei 8112/90 e regulamentado pelo decreto 9991/2019.

As capacitacOes internas serdo ofertadas pela EGGP, a partir do diagnostico de demandas de
capacitacdo, com a colaboracdo de instrutores contratados por meio de chamadas publicas e remunerados por
meio de Gratificacdo por Encargo de Curso e Concurso (GECC).

As capacitacOes externas serdo realizadas em escolas de governos e outras instituicdes publicas ou
privadas e podem contar com apoio financeiro por meio da solicitacdo de Apoio a Iniciativa de Capacitagéo
(AIC).
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O apoio ao desenvolvimento de pessoal vinculado as ac¢des de educacdo formal serd realizado de duas
formas: por meio de programas instituidos no &mbito da UFF, quais sejam, o Programa de Qualificacdo
Institucional (PQI/UFF) e o Programa de Auxilio-Qualificagdo (PQUFF); e por meio dos afastamentos para
qualificacdo, regidos por legislacdo nacional do servico publico federal, os quais terdo suas demandas
vinculadas as necessidades de capacita¢ao indicadas neste PDP.

A exigéncia da internacionalizacdo dos cursos de pés-graduacdo stricto sensu, por parte da CAPES,
visando ao aprimoramento da qualidade do ensino e da producdo académico-cientifica, e consubstanciada na
oferta de bolsas dos Programas PRINT, BRAFITEC, FULBRIGHT, DAAD, COFECUB, entre outros,
subsidia, preferencialmente, a previsdo de afastamento do corpo docente vinculado aos programas de pds-
graduacdo com conceito 7, 6 e 5, com a finalidade de p6s-doutorado e intercambio. Os programas abrangidos
sdo: Antropologia, Ciéncias Aplicadas a Produtos para a Saude, Computacdo, Comunicacdo, Economia,
Educacdo, Engenharia Mecénica, Fisica, Geociéncias, Geografia, Historia, Letras, Matematica, Medicina
Veterinaria, Patologia e Quimica.

Quanto aos programas com conceito 4 e 3 que precisam de alavancagem e incentivo para
aperfeicoamento do quadro docente e técnico-administrativo, o PDP prevé afastamento para doutorado, pos-
doutorado e licenca para capacitacdo de: Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Biologia Marinha e
Ambientes Costeiros, Ciéncia Politica, Ciéncia da Informacdo, Ciéncias Biomédicas, Ciéncias
Cardiovasculares, Ciéncias da Nutricdo, Ciéncia e Biotecnologia, Ciéncias Médicas, Cinema e Audiovisual,
Cultura e Territorialidades, Desenvolvimento Regional, Ambiente e Politicas Puablicas, Dindmicas dos
Oceanos e da Terra, Direito, Enfermagem, demais Engenharias, Ensino, Artes, Estudos Estratégicos da Defesa
e da Seguranca, Filosofia, Medicina, Microbiologia e Parasitologia Aplicadas, Midia e Cotidiano, Modelagem
Computacional em Ciéncia e Tecnologia, Neuroimunologia, Odontologia, Politica Social, Psicologia, Salde

Coletiva, Servico Social, Sistemas de Gestdo, Sociologia, Tecnologia Ambiental e Turismo.

6. DIAGNOSTICOS DAS DEMANDAS DE CAPACITACAO
6.1 Levantamento de Necessidades de Capacitacdo dos Técnicos-administrativos

O Levantamento de Necessidades de Capacitacdo (LNC 2018/2019) do Quadro Técnico-
Administrativo foi realizado por meio de consulta eletrénica aos gestores académicos e administrativos, com
preenchimento de formuldrio préprio, sobre questbes relacionadas ao desenvolvimento de atividades
gerenciais e as necessidades de aperfeigoamento das equipes de trabalho.

A metodologia utilizada € referenciada no Guia de Gestdo da Capacitacdo por Competéncias que foi
publicado em 2013 pela Secretaria de Gestdo Publica do extinto Ministério do Planejamento, que consiste no

cruzamento dos dados obtidos com as respostas dos gestores, o qual permite avaliar as areas em que 0s
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gestores e suas equipes possuem pouco conhecimento e que, a0 mesmo tempo, sdo relevantes para o
desenvolvimento de suas atividades.

As areas do Levantamento que receberam maior indicacdo de necessidade de capacitacdo foram
incluidas no planejamento de agdes de capacitacdo para o ano de 2020.

6.2 Levantamento de Necessidades de Desenvolvimento Docente

As demandas de capacitacdo docentes foram indicadas a partir do Levantamento de Necessidades de
Desenvolvimento Docente (LND 2018/2019). O LND teve por objetivo consolidar e adequar as demandas de
capacitacdo aos objetivos institucionais, a fim de nortear o planejamento das a¢des voltadas para o continuo
aperfeicoamento dos servidores docentes da UFF.

Assim como foi feito em relagdo ao levantamento voltado para o quadro técnico-administrativo, areas
do levantamento docente que receberam maior indicacdo de necessidade de capacitacdo foram incluidas no

planejamento de a¢des de capacitagdo para o ano de 2020.

7. ENFOQUE DO DESENVOLVIMENTO

A partir dos levantamentos das necessidades de capacitagdo dos servidores da Universidade, das
demandas da instituicdo e em observancia ao Decreto n° 9.991/2019, as ac¢Ges de desenvolvimento para o0 ano
de 2020 foram divididas de acordo com os seguintes enfoques definidos pelo Ministério da Economia (ME):
aprimoramento técnico; educacdo formal; comportamental, gerencial ou lideranga; ingresso no servico
publico; preparacdo para a aposentadoria; atividade de extensdo. A tabela com os cursos ofertados para o ano
de 2020, divididos de acordo com os enfoques de desenvolvimento estara disponibilizada no anexo | deste

edital. A seguir, cada enfoque seré explicitado de maneira mais detalhada.

7.1. Aprimoramento Técnico
Essa linha tem o objetivo de capacitar os servidores, docentes e técnico-administrativos, para a

aprendizagem de um instrumento, técnica, metodologia, ferramenta, norma, sistema, entre outros. Para a
execugdo desta linha, a UFF ofertard acGes de desenvolvimento internas, além do Programa de Apoio a
Iniciativa de Capacitagdo (AIC/UFF) para agdes de desenvolvimento externas. O AIC/UFF tem por objetivo
auxiliar o servidor a custear despesas envolvidas em ac¢des de capacitacdo quando essas ac¢fes envolvem custos
com inscricdo, hospedagem e/ou passagens para deslocamento do servidor.

O pedido de apoio é realizado via abertura de processo® pelo servidor interessado. A submisséo do
pedido serd analisada em conformidade com os objetivos estratégicos e as metas institucionais, bem como as

atividades inerentes ao cargo e setor de trabalho do servidor.

Z Para mais informacdes acesse: http://www.uff.br/?q=servico/apoio-iniciativas-de-capacitacao-aic
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7.2. Educacéo formal

O objetivo deste enfoque de desenvolvimento é implementar a¢des que contemplem os diversos niveis
de educacdo formal. Abaixo serdo descritas as acfes que serdo realizadas pela UFF neste enfoque.

7.2.1. Programa de Auxilio-Qualificacdo (PQUFF)

O provimento o PQUFF, j& veiculado nos anos anteriores, tem como proposito prover auxilio
financeiro, através da concessdo de valor mensal, durante a vigéncia do edital, aos servidores técnico-
administrativos em educacdo do quadro ativo da UFF, ocupantes de cargo efetivo e em exercicio nesta
instituicdo, que estejam matriculados em cursos de nivel superior (bacharelado, licenciatura ou tecnol6gico) ou
de pos-graduacdo lato sensu ou stricto sensu.

7.2.2. Programa de Qualificagdo Institucional (PQI/UFF)

O PQI/UFF tem por objetivo apoiar os programas de pds-graduac&o stricto sensu que admitirem vagas
adicionais nos editais para ingresso em mestrado ou doutorado de docentes e técnico-administrativos,
possibilitando assim a formacéo de mestres e doutores do quadro préprio da UFF.

7.2.3. Afastamentos

Conforme o Decreto 9991/2019 e a Instrugdo Normativa 201/2019, as necessidades de capacitacéo
mapeadas que constam neste PDP subsidiardo os processos de concessdo dos afastamentos nas modalidades
definidas pela legislacéo supracitada.

7.3. Comportamento, gerencial ou lideranca

Este enfoque tem por objetivo investir na formagdo de gestores e potenciais gestores para o
desempenho de suas funcdes dentro da Universidade. O foco das atividades de natureza gerencial sdo os
conhecimentos esperados e necessarios a todos os gestores da Universidade, independentemente do ambiente
organizacional onde eles exercam suas atividades laborais. Por isso, o publico-alvo dessas a¢les sdo 0s
gestores administrativos e académicos, integrantes do quadro técnico-administrativo ou da carreira docente.

7.4. Ingresso no servigo publico

Este enfoque tem o objetivo de oferecer ao servidor ingressante na UFF conhecimentos acerca das
especificidades do servico publico, dos seus direitos e deveres, da missdo da Universidade e da conduta do
servidor publico e sua integragdo ao ambiente institucional.

As acles de capacitacdo serdo: a) oferta do curso “Iniciagdo ao servigo publico”, na modalidade a
distancia para todos os servidores e b) Programa de Recepg¢do de Docentes, estabelecido pela Lei 12.772, de
28/12/2012, Art. 24, inc. V, e que compde um dos itens a ser considerado na avaliagdo especial de
desempenho do docente em estadgio probatério. Este programa é oferecido nas modalidades presencial e
semipresencial, em mais de um mddulo, com registro da frequéncia para fins de validagao, quando presencial.

7.5. Preparacdo para aposentadoria

Este enfoque tem como objetivo promover a valorizagdo do servidor para o planejamento da
aposentadoria, ressignificando seus papéis sociais, em parceria com as demais areas da Progepe e com outras

Unidades da UFF, que possuem a¢des voltadas a esta temética.
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7.6. Atividade de extenséo
Este eixo tem o objetivo de promover o aprendizado ou aprimoramento de uma competéncia ou
caracteristica cuja aplicagdo ndo é direta ou imediata. S80 conhecimentos gerais que contribuirdo para a

formacéo geral do servidor e para desenvolvimento institucional de maneira geral.

8. DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

A Resolugdo CEPEx — UFF n° 561/2016 que regula o afastamento de pessoal docente e técnico-
administrativo para capacitacdo, colaboragdo institucional e servigo relacionado com a atividade fim da UFF, e
dispbe sobre afastamento do Reitor para o exterior mantém seus efeitos no que ndo contrariar o previsto no
Decreto 9991/2019.

De acordo com o parégrafo 1°, do Art. 5° do Decreto 9991, de 28 de agosto de 2019, este PDP podera
ser revisado para inclusdo, alteracdo e exclusdo de contetdo. As alteracdes realizadas serdo divulgadas pelos

mesmos meios nos quais este PDP sera publicado.
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ANEXO I - Planejamento de ag¢bes de capacitacéo para 2020

PLANEJAMENTO DE AGOES DE CAPACITAGAO 2020

Responsavel pela

Linha Acéo de Capacitacéo Modalidade ~
acao
Ingressc,) ng SEVIGo Curso de Iniciagao ao Servigo Pablico EAD EGGP
Publico
Aprimoramento técnico Direito Administrativo Presencial EGGP
Aprimoramento técnico Andlise e Melhoria de Processos EAD EGGP
Aprimoramento técnico Editores de Apresentacdo Presencial EGGP
Atividade extensdo Historia e Politica de Educagao EAD EGGP
Superior
Aprimoramento técnico Curso de Caplac!ta(;ao do SEI para o Presencial EGGP
publico geral
Aprimoramento técnico Curso de,Cé.lpaCItaan,d.O SEl para Presencial EGGP
publicos especificos
Aprimoramento técnico Desenho didatico de disciplina na Presencial EGGP
plataforma Moodle.
Aprimoramento técnico Uso de software R para analise de Presencial EGGP

dados

Programa de capacitacdo para
coordenadores de curso, chefes de
departamento, Diretores de unidade | Semipresencial EGGP
académica e servidores técnico
administrativos em unidade académica

Comportamento,
gerencial ou lideranca

Iniciacdo no servico

Plblico Programa de Recepcéo de docentes Presencial CPD

Aprimoramento técnico/
Comportamento, Governanga e Gestdo de Riscos Presencial EGGP
gerencial ou lideranca

Aprimoramento técnico/ .
P Plano de Desenvolvimento das

Comportamento, Unidades - PDU. Semipresencial EGGP
gerencial ou lideranca

Educacéo formal PQI _ EGGP

Aprimoramento técnico/ AIC EGGP

Atividade de extensdo -

Educacéo formal PQUFF - EGGP

Educacdo Formal Afastamentos DACQ
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Obs: A execucdo da proposta apresentada no planejamento acima podera ser alterada conforme previsdo
orcamentaria e de acordo com as necessidades e prioridades institucionais.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS DA SOCIEDADE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

COMISSAO LOCAL PARA A ORGANIZACAO DO PROCESSO DE CONSULTA DA
COORDENACAO DO CURSO DE LICENCIATURA GEOGRAFIA

A Comissdo Local (CL) para a Organizacdo do Processo de Consulta da Coordenacdo do Curso de
Licenciatura Geografia, instituida pela DTS-ESR n° 11/2019, de 27 de agosto de 2019, publicada em 29 de
agosto de 2019 e alterado pela DTS-ESR n° 020/2019, publicado em 29 de outubro de 2019 no Boletim de
Servico desta universidade convoca os docentes e discentes para o processo de consulta para escolha do
Coordenador e Vice-coordenador do Curso de Licenciatura em Geografia para o quadriénio 2020/2024, nos
termos Resolucdo CUV n° 104/1997 e 068/2009, em conformidade com o disposto a seguir.

Calendario

1.1. Inscri¢do de Chapas: das 14h00min as 20h00min do dia 04 e 05 de novembro de 2019, na Secretaria dos
Departamentos do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional (ESR).

1.2. Apresentacdo das propostas das chapas inscritas: no dia 06 de novembro de 2019, afixadas no corredor
do Bloco F e no corredor do Bloco B do campus do ESR.

1.3. Realizacao da consulta publica: Dia 13 de novembro de 2019, entre 14h00min e 20h00min.

1.4. Apuracdo: dia 14 de novembro de 2019, a partir das 09h00min, na presenca dos membros da Comissdo
Eleitoral e dos representantes das chapas.

1.5. Proclamacéo dos resultados: dia 14 de novembro de 2019.
1.6. Apresentacao de recursos ao Colegiado de Unidade
1.6.1. Quanto a inscri¢é@o de chapas, entre os dias 04 e 11 de novembro de 2019.

1.6.2. Quanto ao resultado da consulta, entre os dias 18 e 23 de novembro de 2019.

1.7. Homologacé&o do resultado: dia 27 de novembro de 2019.

Inscrices:

As inscricdes dar-se-80 com o preenchimento de formulario proprio (trés vias) e na secretaria dos
departamentos deste instituto.

Elegibilidade:
3.1. Docentes lotados em Departamentos que oferecam disciplinas obrigatérias ao Curso de Licenciatura em
Geografia do ESR (Art 28, Res. 104/97)
3.2. N&o poderéo candidatar-se:
3.2.1. Os docentes em afastamento de qualquer natureza.
3.2.2. Os docentes que estejam a disposicdo de 6rgdos ndo pertencentes a UFF.
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3.2.3. Os docentes em licenca sem vencimento
3.3. As chapas deverdo obrigatoriamente ter a composi¢do completa, ou seja, formadas pelo candidato a
Coordenador e seu Vice-Coordenador.

VOTANTES:

4.1. Docentes lotados em departamentos de Ensino que oferecam créditos para o Curso de Licenciatura em
Geografia (Art. 19, Inciso V, Resolugdo 104/97)

4.2. Discente inscrito em disciplinas do curso de licenciatura em geografia matriculado no segundo semestre
letivo de 2019.

4.3. O eleitor que tiver incluido em mais de um dos segmentos devera votar conforme o nimero de matricula
mais antigo na universidade

4.4. Cada segmento teré cedula diferenciada pelas seguintes cores: Branca (alunos) e verde (professores).
4.5. Nao poderéo votar:
4.5.1. O discente que estiver com trancamento de matricula no segundo semestre de 2019.

4.5.2. Docente que estiver com o contrato de trabalho suspenso, em licenca sem vencimentos ou a
disposicdo de 6rgao fora da UFF.
MESAS RECEPTORAS

5.1. A Mesa Receptora (MR) encarregada do processo de votacdo funcionard no corredor do Bloco F do
Campus do ESR, obedecendo a critérios de visibilidade e facilidade de acesso para os votantes.

5.2. Serdo estabelecidos pela Comissdo Eleitoral turnos de Mesas Receptoras (MR) contando com a presenca
de um professor acompanhado de um técnico-administrativo ou aluno, responsaveis pela recep¢ao dos votos.

5.3. Cabe ao secretario da MR lavrar a ata dos trabalhos durante a realizagdo da votacdo, mencionando os fatos
ocorridos.

5.4. Ao final da consulta, a urna serd lacrada e somente seré reaberta pela mesa apuradora.

MESA APURADORA

6.1. Os membros da Comissdo Eleitoral, acompanhada pelos candidatos das chapas, serdo responsaveis pela
apuracdo dos votos, que acontecera na sala 104 do bloco F do Campus do ESR.

6.2. A urna serd reaberta perante, pelo menos, dois membros da CL, dois membros da Mesa Receptora e 0s
candidatos a coordenacéo.

6.3. Para a contagem dos votos, serdo aplicados os valores determinados no art. 52, 84° da Resolucédo do CUV
n.° 104/1997 (Regulamento Geral das Consultas Eleitorais), observados os incisos | e Il, do artigo §3°, da
Resolucéo n.° 068/20009.
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Das Disposicdes Finais:
7.1. A consulta @ comunidade académica do Curso de Geografia do Instituto de Ciéncias da Sociedade e

Desenvolvimento Regional é regida pelo Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da UFF n° 104/97 e suas
alteragdes feitas pela Resolucéo n° 068/2009.

7.2. Nos casos omissos, as decisdes serdo tomadas pela Comissdo Local para a Organizacdo do Processo de
Consulta da Coordenacdo do Curso de Licenciatura Geografia.

7.3. Cabe recurso ao Colegiado da Unidade, com efeito suspensivo, sobre as decisfes proferidas pela CL,
conforme Regulamento Geral das Consultas Eleitorais em seu Art. 11 § 2°.

Campos dos Goytacazes, 30 de outubro de 2019.

MARIA DO SOCORRO BEZERRA DE LIMA
Presidente da Comissao
Professor Associado |
SIAPE n° 1166774

ERIKA VANESSA MOREIRA SANTOS
Professora Adjunto Il
SIAPE n° 2069374

ELIS DE ARAUJO MIRANDA
Professor Associada Il
SIAPE n° 1668658

PAULA JUNQUEIRA BRAGA DO CARMO FONTANHA
Discente
Matricula n® 217067077
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OFICIO N° 156/2019/SAPT/CAD/GABR
Niteroi, 05 de novembro de 2019.
A Superintendéncia de Documentacio — SDC

Assunto: Publicac&o de Extrato de Instrumento Convenial

PROCESSO: N°23069.041127/2019-16
INSTRUMENTO: Contrato n°® 009/2019

PARTICIPES: Municipio de Niter6i, por intermédio da Secretaria de Planejamento, Orgamento e
Modernizacdo da Gestdo e a Universidade Federal Fluminense — UFF.

OBJETO: Realizacdo de cursos de capacitacdo e de curso de pés-graduacdo MBA em Gestdo Publica
Municipal, a fim de desenvolver competéncias dos servidores publicos municipais de Niteroi.

DATA: 28 de agosto de 2019.

PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da data de publicacdo do extrato deste
instrumento no D.O. Niterdi (29/08/2019).

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor da Universidade Federal
Fluminense — UFF e AXEL SCHMIDT GRAEL, Secretario de Planejamento, Orgamento e
Modernizacao da Gestdo do Municipio de Niteroi.

PUBLIQUE-SE

Secdo de Apoio Técnico — CAD/GABR
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OFICIO N° 157/2019/SAPT/CAD/GABR
Niteroi, 05 de novembro de 2019.
A Superintendéncia de Documentacio — SDC

Assunto: Publicac&o de Extrato de Instrumento Convenial

PROCESSO: N°23069.010648/2019-13
INSTRUMENTO: Contrato — 001/2019

PARTICIPES: Conecta Comércio e Servigos Ltda., Universidade Federal Fluminense — UFF e Fundagao
Euclides da Cunha de Apoio Institucional & UFF — FEC.

OBJETO: Pesquisa e desenvolvimento, pelas CONTRATADAS, de solucdes apoiadas em Inteligéncia
Artificial para a melhoria da gestio de seguros.

DATA: 01 de outubro de 2019.

PRAZO: vigera durante o periodo de execucdo do Projeto “ADDConecta”, o qual devera estar
concluido no prazo de até 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de sua assinatura.

ASSINATURAS: FABIO BARBOZA PASSOS, Vice-Reitor da Universidade Federal Fluminense —
UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio

Institucional & UFF - FEC, PEDRO PAULO FRANCA VILLA e RYUGO YAMAZAKI,
representantes da Conecta Comércio e Servigos Ltda.

PUBLIQUE-SE

Sec&o de Apoio Técnico - CAD/GABR
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OFICIO N° 158/2019/SAPT/CAD/GABR

Niteroi, 05 de novembro de 2019.

A Superintendéncia de Documentaco - SDC

Assunto: Publicacéo de Extrato de Instrumento Convenial

PROCESSO: N°23069.012035/2018-30
INSTRUMENTO: Primeiro Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF, HAZTEC Tecnologia e Planejamento S.A,
tendo como gestora administrativa e financeira a Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional &
UFF - FEC.

OBJETO: Prorrogacédo do prazo de vigéncia do acordo celebrado entre as PARTES por 06 (seis) meses
contados a partir da data de sua assinatura.

DATA: 01 de agosto de 2019.

ASSINATURAS: FABIO BARBOZA PASSOS, Vice-Reitor da Universidade Federal Fluminense —
UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio
Institucional & UFF — FEC, DALTON CANELHAS e LEONARDO SANTOS, Representantes da
HAZTEC Tecnologia e Planejamento S.A.

PUBLIQUE-SE

Secdo de Apoio Técnico — CAD/GABR
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DECISAO GABRN°135/2019, de 30 de agosto de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacéo constante nos autos do processo n° 23069.080126/2017-17, que apurou indicio de
irregularidade apontado no Oficio n® 15170-2017/GAB/RJ/Regional/RJ-CGU, de 06/09/2017;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 31; e

3- O Parecer n° 823/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de
Aprovacdo n° 1199/2019/LAHM/CCJIA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor OSIAS AMORIM, SIAPE n.° 305496.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 136 /2019, de 30 de agosto de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacédo constante nos autos do processo n° 23069.005010/2017-07, que apurou indicio de
irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 23/24; e

3- O Parecer n° 824/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01200/2019/LAHM/CCJA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situagdo funcional do servidor MARCELO LEMOS RIBEIRO,
matricula SIAPE n.° 1446329.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 137 /2019, de 30 de agosto de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacédo constante nos autos do processo n° 23069.004715/2017-07, que apurou indicio de
irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 19; e

3- O Parecer n° 825/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01201/2019/LAHM/CCJA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situagao funcional do servidor NAILTON MONTEIRO DO NASCIMENTO,
matricula SIAPE n.° 1091488.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN® 138 /2019, de 02 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Anélise e apuracdo de possivel irregularidade funcional de servidor, apontado em extrato individualizado de
indicio do Tribunal de Contas da Unido;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 27; e

3- O Despacho de Aprovagao n. 01203/2019/LAHM/CCJA/PFUFF/PGF/AGU,;
DECIDE:

Declarar REGULAR a situacdo funcional da servidora LAURA GRAZIELA FIGUEIREDO
FERNANDES GOMES, SIAPE n.° 0308050.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 140/2019, 04 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacéo constante nos autos do processo n° 23069.005119/2017-36, que apurou indicio de
irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 14/15; e

3- O Parecer n° 00830/2019/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01211/2019/SQC/CCIA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situagdo funcional do servidor RICARDO JUNIOR MECENAS DA
SILVA, matricula SIAPE n.° 1461528.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 141/2019, 04 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacédo constante nos autos do processo n° 23069.004907/2018-98, que apurou indicio de
irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 16; e

3- O Parecer n° 00839/2019/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01209/2019/SQC/CCJIA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situagdo funcional do servidor MANOEL HENRIQUE MACHADO,
matricula SIAPE n.° 6307307.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 142/2019, 05 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacédo constante nos autos do processo n° 23069.042068/2015-61, que apurou indicio de
irregularidade da acumulagéo de cargos com a Secretaria de Estado de Educagéo;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 41; e

3- O Parecer n° 00847/2019/CCJA/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01207/2019/SQC/CCJIA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situacdo funcional da servidora TELMA SANTOS DA SILVA,
matricula SIAPE n.° 3085740.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 143/2019, 05 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacéo constante nos autos do processo n° 23069.024725/2013-27, que apurou indicio de
irregularidade da acumulacéo de cargos apontada em listagem da Controladoria Geral da Unido — CGU.

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 22; e

3- O Parecer n° 00841/2019/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01208/2019/SQC/CCJIA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situa¢do funcional do servidor ARIEL LEVY, matricula SIAPE n.° 3579179.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 144/2019, 09 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacéo constante nos autos do processo n° 23069.024882/2013-32, que apurou indicio de
irregularidade da acumulacéo de cargos apontada em listagem da Controladoria Geral da Unido — CGU.

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 37/38; e

3- O Parecer n° 00851/2019/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01218/2019/CCIA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor FELIPE PENA DE OLIVEIRA, matricula
SIAPE n.° 1436438.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 145/2019, 09 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacéo constante nos autos do processo n° 23069.052576/2018-09, que apurou indicio de
irregularidade da acumulacéo de cargos apontada em listagem da Controladoria Geral da Unido — CGU.

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 17; e

3- O Parecer n° 00833/2019/JR/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01197/2019/SQC/CCIA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor RALPH ANTONIO XAVIER FERREIRA,
matricula SIAPE n.° 308073.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABR NP 146 /2019, 10 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacédo constante nos autos do processo n° 23069.005257/2017-15, que apurou indicio de
irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 17/18; e

3- O Parecer n° 832/2019/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01212/2019/SQC/CCJIA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situagdo funcional do servidor ANTONIO CAMILO LEOTE
PACHECO PEREIRA LEITE, matricula SIAPE n.° 1097782.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABR NP 147 /2019, de 11 de setembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Analise e apuracio de possivel irregularidade funcional de servidor, apontado em OFICIO n°
22.492/2013/NAC3/CGU-Regional/RI/CGU-PR, de 31 de julho de 2013.

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 21/22; e

3- O Parecer n° 683/2016/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, complementado pela Nota n°
314/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovagdo n°
01151/2019/LAHM/CCJIA/PF-UFF/PGF/AGU;

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA, a partir de 25/02/2014, a situacdo funcional do servidor GUILHERME
SCORZELLLI, SIAPE n.° 6310800.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABR ° 148 / 2019, de 25 de setembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacéo constante nos autos do processo n° 23069.024143/2018-55, que apurou indicio de
irregularidade apontada em listagem encaminhada pela Controladoria Geral da Unido, por meio do Oficio n®
10.952/2010.

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 23/24; e

3- O Parecer n° 760/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01102/2019/LAHM/CCJA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:

Declarar REGULAR a situagdo funcional do servidor PAULO CESAR SANTOS DIAS, matricula
SIAPE n° 0311643.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO LIII -N.° 211 07/11/2019 SECAQ 111 PAG. 045

DECISAO GABRN°149 /2019, de 25 desetembro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacéo constante nos autos do processo n° 23069.005194/2017-05, que apurou indicio de
irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 19/20; e

3- O Parecer n° 00918/2019/JR/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
01303/2019/CCIJA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situacdo funcional da servidora MARIA DE FATIMA LIMA
MUNIZ, matricula SIAPE n.° 311452.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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DECISAO GABRN° 150/2019, 01 de outubro de 2019.

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais
e, considerando:

1- Andlise de documentacédo constante nos autos do processo n° 23069.005305/2017-75, que apurou indicio de
irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatorio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 20/21; e

3- O Parecer n° 00102/2019/SQC/CCJA/PF-UFF/PGF/AGU;
DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situacdo funcional da servidora MARILHA BARBOSA SANCHO,
matricula SIAPE n.° 3083609.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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SECAO IV



UFFPOR201965248A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.048

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.248 de 7 de outubro de 2019

Designar Médicos Peritos para a Divisdo de
Pericia em Salide - DPS/CASQ

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, tendo em vista o que dispbe aLei 8.112/90 de 11
de dezembro de 1990 e suas modificagdes subsequentes,

RESOLVE:

Art.1° Designar como médico perito o servidor DOUGLAS DE ALMEIDA
MARTINS, matricula SIAPE 1005066, |otado na Divisdo de Pericia em Salide - DPS/ICASQ,
em exercicio em Rio das Ostras.

Art. 2° Essa designagao ndo corresponde a funcdo gratificada

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21519-4645 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965450A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.049

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.450 de 30 de outubro de 2019

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuic¢oes
legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n° 23069.160703/2019-15, resolve:

Alterar na Portaria n® 24.153 de 14/01/97, publicada no D.O.U. n° 16, secéo 2,
pag 547, de 23/01/97 e no Boletim de Servico n° 19, de 28/01/97.

EXCLUIR:

FG-3: Divisfo de Exibicso da Coordenacio UNITEVE, da Superintendéncia
de Comunicagéo Social

INCLUIR:
FG-3: Chefia de Gabinete da Reitoria

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.02 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21841-6361 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.050

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.452 de 1 de novembro de 2019

O REITOR daUNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicoes, tendo em vistaa Lel n° 9.640 de 25 de maio de 1998 e 0 que consta do Processo
n°® 23069.161327/2019-86, resolve:

Art. 1°- Dispensar, por motivos de aposentadoria, a partir de
31/10/2019, LEILA MARIA PEREIRA, Matricula SIAPE n° 306525, da funcdo gratificada
de Chefe de Secdo de Apoio Técnico, do Gabinete do Reitor - Codigo FG-2 para a qual foi
designada através da Portaria n°® 48.041, de 21/11/2012.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21854-4446 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.051

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.453 de 30 de outubro de 2019

O REITOR daUNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicoes, tendo em vistaa Lel n° 9.640 de 25 de maio de 1998 e 0 que consta do Processo
n° 23069.160693/2019-18, resolve:

Art. 1°- Dispensar PEDRO CARLOS DE OLIVEIRA LIMA, Matricula SIAPE
n°® 308953, da funcdo gratificada de Chefe da Divisdo de Exibi¢cado da Coordenagado
UNITEVE, da Superintendéncia de Comunicag&o Social - Cédigo FG-3 para o qual foi
designado através da Portaria n® 49.309, de 30/04/2013.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21840-6544 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965504A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019

SECAO IV

P.052

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.504 de 1 de novembro de 2019

Concessao de Adicional de Insalubridade

(Grau Médio)

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere ato normativo
disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON n°
4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
Relagdo de Servidores lotados na UORG 480 - BS/HU - BANCO DE
SANGUE
INiCIO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSAO
SEBASTIAO EVANDROPEREIRA | 506537 | TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019

NASCIMENTO -

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21779-1779 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965506A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.053

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.506 de 1 de novembro de 2019

Concessao de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio)

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere ato normativo
disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON n°
4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):
Relacdo de Servidores lotados ha UORG 492 - SNU/HU - SERVICO DE
NUTRICAO
INiClO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSAO
CHRISTIANE PEREIRA SOARES [1736100] NUTRICIONISTA-HABILITACAQ 01/11/2019
ROSANE QUARANTA LESA  11510338] NUTRICIONISTA-HABILITACAQ 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21780-2276 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.054

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.507 de 1 de novembro de 2019

CONCESSAO DE ADICIONAL DE
PERICULOSIDADE

O VICE REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso
de suas atribuicdes, que Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo
em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE PERICULOSIDADE, (10%) incidente
sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir relacionado(s), enquanto
desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de
exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

Relacéo de Servidores lotados na UORG 430 - SCO/HU - SECAO DE

CONTROLE
INICIO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSA
0

PAULODOSSANTOS - 1107773| A yx|LIAR OPERACIONAL | 01/11/2019

MARINHO 9
PEDRO GOMES FRAGOSO 10777 74l AUXILIAR OPERACIONAL | 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21667-6520 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR201965532A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.055

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.532 de 1 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vistaa Lei n® 9.640 de 25
de maio de 1998 e o que consta do processo n° 23069.160762/2019-93, resolve:

Art. 1°- Dispensar, a pedido, a partir de 11/10/2019, ELIANA MARIA
BORGES RANGEL BESTEIRO, Matricula SIAPE n° 757904, como substituta eventual do
cargo de direcéo de Coordenador da Coordenacao de Atengéo Integral a Saiide e Qualidade de
Vida, da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - Codigo CD-4 para a qual foi designada através
da Portaria n® 45.612, de 19/09/2011.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21905-2682 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965533A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.056

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.533 de 1 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vistaa Lei n® 9.640 de 25
de maio de 1998 e o que consta do processo n° 23069.160762/2019-93, resolve:

Art. 1°- Designar JORGE EDUARDO FARIA ROCHA COSTA, Médico-
Area, codigo 701.047, Matricula SIAPE n° 1097214, como Substituto Eventual do
Coordenador da Coordenagéo de Atencao Integral a Salde e Qualidade de Vida, da Pré-
Reitoria de Gestdo de Pessoas - Codigo CD-4.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no Diario
Oficial da Uni&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21909-2682 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965534A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.057

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.534 de 1 de novembro de 2019

Concessao de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio)

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere ato normativo
disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON n°
4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)
insalubre(s):

Relac&o de Servidores lotados na UORG 478 - SAP/HU - SERVICO DE
ANATOMIA PATOLOGICA

INICIO DA
NOME SIAPE CARGO CONSERt O
A AR U AVSTOPA 1 9940407|  TECNICO DE LABORATORIOAREA | 01/11/2019
DAFINNE ARAUIODELIMA 11182674 TECNICO DE LABORATORIOAREA | 01/11/2019
BARBOSA

TECNICO EM ANATOMIA E

EDSON NAHIM DAHER - | 1966202 Rl 01/11/2019
TECNICO EM ANATOMIA E

JOSE ROBERTO DA COSTA | 308522 Nl 01/11/2019
KATIA VALERIA FERREIRA AUXILIAR DE ANATOMIA E

Coam, 1090170 NSl 01/11/2019

MONICA DE SOUZA PANASCO |1449244] TECNICO DE LABORATORIO AREA | 01/11/2019

MONICA PUREZA DE ALMEIDA |2192461 MEDICO-AREA 01/11/2019

NATHALIA SEYAAREOS | 1033048|  TECNICO DE LABORATORIOAREA | 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21821-909 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.058

FABIO BARBOZA PASSOS
vice-reitor

UFFPOR201965534A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21821-909 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.059

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.539 de 1 de novembro de 2019

Concessao de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio)

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere ato normativo
disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON n°
4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)
insalubre(s):

Relacdo de Servidores lotados na UORG 446 - SECGE/HU - SECAO ENFER
CIRURGIA GER E ESPECIALIZADA

—_ INiClO DA
= NOME SIAPE CARGO CONSERt O
= ALLAN DE OLIVEIRA CAMPOS | 1367957 ENFERMaeiro 01/11/2019
= ANA CLAUCDJQEES SANTOS  11505509|  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
=
2 ANDREA FELIZARDO AHMAD |1666319]  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
g ANDREA RIBEIRO DE FARO _|1531895]  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
S ANGELA '\\"/fEFf'R"\AARANTES 1500542|  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
(@]
o
i ANTONIO CA/stgg CORREADE |1944279|  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
ANTONIO DOS SANTOS CABRAL |1944646]  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
BIANCA ELIZABETH COUTO
Ryl 1544237  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
CECILIA TEIXEIRA DA SILVA | 1432418 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
CRISTINA FEF;'I\'LAV'\LDA VIANADAL1641200]  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21835-6446 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965539A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIII —=N.° 211 07/11/2019 SECAO 1V P.060
CRISTINA SILVA SAMARCOSDE | 1 351765 TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
ALMEIDA
DENISE FIGUEIRA DE
el iaran A DE | 1363134 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
DIRCE SILVA DA CUNHA __ |1089753]  AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019
EL AINE CRISTINA DOS SANTOS
ARG 1254660|  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
ERIKA RIBEIRO DUTRA 1048746] __ TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
FABIANE GO'\é(F:QIATL(\)/ ESDEFARIAL) 135302|  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
FRANCISCA ROSIMEIRE SOUSA
ST 1432606|  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
GRACIANA MAIA DELIMA __|1944919]  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
HELOISA DOS SANTOS
s S 467372 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
ILMA BAYAO DE LIMA 1000165]  AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/12/2019
IRANI GUIMARAES E
U nros  |1279281|  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
MARCIA LIMA DA SILVA | 1187528 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
ISABEL LE ANDRADE SILVEIRA | 2262039 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
JANAINA MARIA DA SILVA
e S 2622421  AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019
JONAS NASCIMENTO DA CRUZ | 305382 TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
JOSE LUIZ AUGUSTINHODE 1155965 AUXILIA DE ENFERMAGEM 01/11/2019
BRITTES
MARCIA gghm\;\ RANGEL 1433167  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
JOVIRIA MARCIA FERREIRA DE
A R FERRER 1097908 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
JOYCE MARTINS ARIMATEA
R ula 1610028 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
KATIA MENDES DASNEVES _|1089400] _ AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019
KEILA DE OLIVEIRA DO
APy 1001603|  AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019
LEILA CAMPOSFERRAZ __ |1089714]  AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019
LIDIA MAFS%\'UAZRO CARMO | 310641 |  AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019
LIVIA BORSATO 1432386 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
LUCILENE %g'R'ATEASS DASILVA |1 a47504]  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
MARCIA CRISTINA MONTEIRO
el 1526057|  TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
MARCIA CRISTINA PORTO | 1579765 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
LISBOA
MARCIA DA VEIGA AZEREDO |1089938]  AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
vice-reitor

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21835-6446 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965545A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019

SECAO IV

P.061

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.545 de 1 de novembro de 2019

Concessao de Adicional de Insalubridade

(Grau Médio)

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere ato normativo
disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON n°
4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)

insalubre(s):

Relacdo de Servidores lotados na UORG 446 - SECGE/HU - SECAO ENFER
CIRURGIA GER E ESPECIALIZADA

INiClO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSAO
WAL QUIRA DA SILVA GOMES- (1084126 TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS

Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21764-6476 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.062

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.547 de 1 de novembro de 2019

Concessao de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio)

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des, que lhe confere ato normativo
disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON n°
4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio
(10%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir
relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e
permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s)
insalubre(s):

Relacdo de Servidores lotados na UORG 416 - HUAP - HOSPITAL
UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO

INiClO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSAO
ANDRE GUAYANAZ LAURIANO 1434107 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
ANDRE L UIZ R. COSTA 651012 TEC. EM ENFERMAGEM 01/11/2019
< ELIZABETH C. DEALMEIDA | 307850 TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019
3 KARLA CHRISTINA R. DA SILVA |1098228 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019
1)
< MARCIA CRISTINA G. DE _
2 OLIVEIRA 310368 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
e
o) MARIA TERESA DE S. R.
& BARBOSA 2102861 ENFERMEIRO-AREA 01/11/2019
> NAIR LEONCIO C. FERREIRA | 310989 AUXILIAR DE ENFERMAGEM 01/11/2019
ROSINEI P. MAIA 1090336 TECNICO EM ENFERMAGEM 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21666-2314 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.063

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

UFFPOR201965547A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21666-2314 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965549A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.064

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.549 de 1 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vistaa Lei n® 9.640 de 25
de maio de 1998 e o que consta do processo n° 23069.155250/2019-13, resolve:

Art. 1°- Designar IPORAN DE FIGUEIREDO GUERRANTE, Engenheiro-
Area, codigo 701.031, Matricula SIAPE n° 308616, como Substituto Eventual do
Superintendente da Superintendéncia de Arquitetura, Engenharia e Patriménio - Cédigo CD-
3.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no Diario
Oficial da Uni&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21898-8990 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965550A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.065

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.550 de 1 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vistaa Lei n® 9.640 de 25
de maio de 1998 e o que consta do processo n° 23069.161267/2019-00, resolve:

Art. 1°- Designar RAFAEL REBELLO MOREIRA ALT, Assistente em
Administracdo, codigo 701.200, Matricula SIAPE n° 1730292, como Substituto Eventual do
Coordenador da Coordenagdo da UNITEVE, da Superintendéncia de Comunicagio Socid -
Cadigo CD-4.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo no Diario
Oficial da Uni&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21912-5765 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965554A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.066

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.554 de 1 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta no processo n°
23069.161566/2019-36, resolve:

Alterar na Portaria n® 24.153 de 14/01/97, publicada no D.O.U. n° 16, secéo 2,
pag 547, de 23/01/97 e no Boletim de Servico n° 19, de 28/01/97.

EXCLUIR:
FG-3: Comissao Propriade Avaliacdo
INCLUIR:

FG-3: Hospital Universitario de Medicina Veterinaria Professor Firmino
Marsico Filho, da Faculdade de Veterinaria

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.02 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21919-7984 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965555A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.067

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.555 de 1 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vistaa Lei n® 9.640 de 25
de maio de 1998 e o que consta do Processo n° 23069.161565/2019-91, resolve:

Art. 1°- Dispensar VIRGINIA DRESCH, Matricula SIAPE n° 1812745, da
funcéo gratificada de Presidente da Comissdo Propriade Avaliagdo - Codigo FG-3 para a qual
foi designada através da Portaria n® 58.780, de 09/05/2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.123 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21920-6660 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965556A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.068

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.556 de 1 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vistaa Lei n® 9.640 de 25
de maio de 1998 e o que consta do processo n° 23069.160029/2019-79, resolve:

Art. 1°- Dispensar AGUEDA MITSUE SANO, Matricula SIAPE n° 1642599,
como substituta eventual do cargo de direcéo de Coordenador, da Coordenagao de Musicado
CEART - Cdédigo CD-4 para a qual foi designada através da Portaria n® 57.764, de
11/01/2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21831-446 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965557A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.069

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.557 de 1 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vistaa Lei n® 9.640 de 25
de maio de 1998 e o que consta do processo n° 23069.160029/2019-79, resolve:

Art. 1°- Designar ANA PAULA PASSOS CERBINO, Auxiliar em
Administragéo, codigo 701.405, Matricula SIAPE n° 362048, como Substituta Eventual do
Coordenador, da Coordenacéo de Musica do CEART - Codigo CD-4.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario
Oficial da Uni&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21832-446 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965562A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.070

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.562 de 4 de novembro de 2019

O VICE REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes, tendo em vistaa Lei n° 9.640 de 25 de maio de
1998 e o que consta do Processo n° 23069.161182/2019-13, resolve:

Art.1° - Designar MARCELO ALVES DOS SANTOS JUNIOR, Matricula SIAPE
n° 1952862, como Substituto Eventual do Superintendente da Superintendéncia de
Comunicagéo Social - Codigo CD-3.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial
daUnido.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.121 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21921-6341 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965564A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.071

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.564 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicfes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pos-
Graduacao "Stricto Sensu", aprovado pela Resolugdo n° 498 de 30/11/2016, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.008971/2019-27.
RESOLVE:

Art. 1°- Designar, dentre os membros do Colegiado, ELAINE ANTUNES
CORTEZ, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1760125, do Quadro
Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcdo de
Coordenadora do Programa de P6s-Graduagéo em Ensino na Salde: Formagéo Docente
Interdisciplinar parao SUS, nivel Mestrado Profissiona, da Escola de Enfermagem Aurorade
Afonso Costa.

Art. 2°- Esta designacdo corresponde a Fun¢do Comissionada de Coordenagéo
de Curso - codigo FCC, a partir de sua publicacdo no Diério Oficia da Uni&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21971-6236 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965565A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.072

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.565 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicfes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pos-
Graduacao "Stricto Sensu", aprovado pela Resolugdo n° 498 de 30/11/2016, do Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.008971/2019-27.
RESOLVE:

Art. 1°- Designar, dentre os membros do Colegiado, LUCIA CARDOSO
MOURAO, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 653719, do Quadro
Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcdo de
Vice-Coordenadora do Programa de Pés-Graduagcéo em Ensino na Salide: Formagdo Docente
Interdisciplinar parao SUS, nivel Mestrado Profissiona, da Escola de Enfermagem Aurorade
Afonso Costa.

Art. 2° - Esta designagéo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de
Coordenacao de Curso.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.14 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21973-6236 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965575A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.073

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.575 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.030833/2019-24, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a MARILENE DUARTE BARCELOS,
matricula SIAPE n°® 302792, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, codigo
701405, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos|, Il,
[11 e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n°® 47/05, cédigo de vaga 233084, com
proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de
13% (treze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21944-2421 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965576A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.074

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.576 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista 0 que consta no
Processo de n° 23069.008146/2019-22, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(a) GABRIELA BASTOS LOURENCO, matricula SIAPE n.° 2259134, ocupante do
cargo de Assistente em Administragdo, lotado(a) Geréncia Plena Financeira - PROEX, a partir
de 01/11/2019, pelo prazo de 6 (seis) meses, nos termos do Art. 91 da Lel n°® 8.112/90,
alterado pela Medida Provisoria n° 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n° 35, de 01/03/2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.3 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21865-2753 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965578A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.075

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.578 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista 0 que consta no
Processo de n° 23069.022982/2019-10, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(a) RICARDO DA SILVA, matricula SIAPE n.° 1076573, ocupante do cargo de
Técnico em Manutencdo de Audio e Video, lotado(a) Servico de Manutencéo, a partir de
01/11/2019, pelo prazo de 02 (dois) anos, nos termos do Art. 91 daLel n° 8.112/90, alterado
pela Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n® 35, de 01/03/2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.3 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21861-7903 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965579A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.076

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.579 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista 0 que consta no
Processo de n° 23069.022809/2019-11, resolve:

Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a)
servidor(d) LUDMILA VEIGA FARIA FRANCO, matricula SIAPE n.° 2040004, ocupante
do cargo de Tradutora Intérprete de Linguagem de Sinais, lotado(a) Divisdo de Acessibilidade
e Incluséo, a partir de 01/11/2019, pelo prazo de 1 (um) ano, nos termos do Art. 91 daLei n®
8.112/90, alterado pela Medida Provisoria n® 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n° 35, de
01/03/2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.3 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21895-6124 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965580A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.077

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.580 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.021905/2019-42, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a PAULO CESAR DE JESUS SOUZA,
matricula SIAPE n° 306416, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, codigo
701405, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos|, Il,
[11 e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n°® 47/05, cédigo de vaga 235748, com
proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de
15% (quinze por cento), com a VPNI, art. 62-A daLe n.° 8.112/90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21960-2663 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965581A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.078

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.581 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o0 que consta do Processo n°
23069.005419/2019-87, resolve:

Aposentar por invalidez WANIR DA SILVEIRA E SILVA, matricula SIAPE
n° 197422, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel
02, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente
desta Universidade, codigo de vaga 232810, com fundamento no artigo 40, paragrafo 1°,
inciso |, da Constituicdo Federal de 05/10/88 com aredag&o dada pela Emenda Constitucional
n° 41/03, combinado com o artigo 6°-A da EC n° 41/03, incluido pela EC 70/2012, com
paridade e proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no
percentual de 24% (vinte e quatro por cento), com a Retribui¢do por Titulagéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 20794-2493 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965582A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.079

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.582 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.021396/2019-58, resolve:

Conceder aposentadoria voluntéaria a JUREMA SCHWIND PEDROSO
STUSSI, matricula SIAPE n° 310660, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe Associado, Nivel 04, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos
[, 11, 11l e pardgrafo tnico da Emenda Constitucional n° 47/05, codigo de vaga 238496, com
proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de
08% (oito por cento), com a VPNI, art. 62-A da Lei n.° 8.112/90, com a Retribuicdo por
Titulagao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21858-9760 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965583A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.080

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.583 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.041702/2019-72, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a SANDRA MARIA CARVALHO
MONTEIRO, matricula SIAPE n°® 304659, ocupante do cargo de Recepcionista, codigo
701459, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos|, Il,
[11 e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n°® 47/05, cédigo de vaga 234386, com
proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de
18% (dezoito por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21938-3603 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965584A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.081

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.584 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.041316/2019-81, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a MARILEA LESSA OLIVEIRA DE
JESUS , matricula SIAPE n° 306783, ocupante do cargo de Assistente em Administracéo,
codigo 701200, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padréo de Vencimentos
16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°,
incisos|, 11, 111 e parégrafo unico da Emenda Constitucional n°® 47/05, cédigo de vaga 236070,
com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢o no
percentual de 13% (treze por cento), com a VPNI, art. 62-A da Lei n.° 8.112/90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21937-5015 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965585A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.082

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.585 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicdes, e tendo em vista o0 que consta do Processo n°
23069.022623/2019-62, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a LEILA MOREIRA FERREIRA,
matricula SIAPE n° 1460472, ocupante do cargo de Bibliotecério - Documentalista, cédigo
701010, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo |V, Padréo de Vencimentos 10, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 40, § 1°, inciso
[11, alinea b, da Constituicdo Federal de 05/10/88, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n.° 41/03, codigo de vaga 235149, com proventos proporcionais cal culados
com base no artigo 1° da Lei n.° 10.887/04.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21936-4788 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965586A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.083

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.586 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.072743/2019-19, resolve:

Conceder aposentadoria voluntdria a FERNANDO TADEU PEREIRA DE
MEDEIROS, matricula SIAPE n° 302953, ocupante do cargo de Professor do Magistério
Superior, Classe Associado, Nivel 04, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos
[, 11, 11l e pardgrafo tnico da Emenda Constitucional n° 47/05, codigo de vaga 233228, com
proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de
13% (treze por cento), com a Retribuic¢&o por Titulagao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21955-3933 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965587A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.084

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.587 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.040815/2019-51, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a DAVILMA ANTONIO BORGES,
matricula SIAPE n° 308447, ocupante do cargo de Técnico em Audiovisual, codigo 701221,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacéo |V, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, II, 111 e
parégrafo unico da Emenda Constitucional n° 47/05, codigo de vaga 237531, com proventos
integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servico no percentual de 14%
(catorze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21954-7722 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965588A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.085

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.588 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.023057/2019-14, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a ANDREA PATRICIA BRAGANCA
FERREIRA, matricula SIAPE n°® 923055, ocupante do cargo de Bibliotecario -
Documentalista, codigo 701010, Nivel de Classificagdo E, Nivel de Capacitacédo 1V, Padréo
de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento
no artigo 3°, incisos |, 11, 11 e parégrafo Unico da Emenda Constitucional n°® 47/05, codigo de
vaga 239550, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de
servigco no percentual de 10% (dez por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21946-2815 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965589A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.086

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.589 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.030882/2019-67, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a GEORGINA SEVERO RIBEIRO,
matricula SIAPE n° 310257, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 4, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, II, 111 e
parégrafo unico da Emenda Constitucional n° 47/05, codigo de vaga 238133, com proventos
integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de 12% (doze
por cento), com a Retribuicdo por Titulagéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21943-1395 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965590A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.087

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.590 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.078108/2019-37, resolve:

Conceder aposentadoria voluntdria a ADRIANA LAVINAS MONNERAT ,
matricula SIAPE n° 310700, ocupante do cargo de Médico - Area, codigo 701047, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo |V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, 11, 1l e paragrafo
unico da Emenda Constitucional n° 47/05, cédigo de vaga 238533, com proventos integrais,
cumulativamente com o adicional por tempo de servigco no percentual de 08% (oito por
cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21940-3861 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965591A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.088

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.591 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.078298/2019-92, resolve:

Conceder aposentadoria voluntdria a ANTONIO CARDOSO AZEREDO,
matricula SIAPE n° 304482, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, codigo
701200, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimentos 16, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos|, Il,
[11 e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n°® 47/05, cédigo de vaga 234236, com
proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de
15% (quinze por cento), com a VPNI, art. 62-A daLe n.° 8.112/90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21939-8605 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965592A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.089

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.592 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.041146/2019-34, resolve:

Conceder aposentadoria voluntéria a LEVINA DOS SANTOS ALVES,
matricula SIAPE n° 306205, ocupante do cargo de Auxiliar em Administracdo, codigo
701405, Nivel de Classificagdo C, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do
Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos|, Il,
[11 e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n°® 47/05, cédigo de vaga 235573, com
proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de
16% (dezesseis por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reito r no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21857-2966 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965593A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.090

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.593 de 5 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da Reitoria da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribui¢des, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.078275/2019-88, resolve:

Conceder aposentadoria voluntaria a RENATO LACERDA BAPTISTA,
matricula SIAPE n° 308697, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, codigo 701038, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo |V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, 11, 1l e paragrafo
unico da Emenda Constitucional n° 47/05, cédigo de vaga 237759, com proventos integrais,
cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de 13% (treze por
cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21945-1127 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965594A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.091

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.594 de 5 de novembro de 2019

O Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da Universidade Federal Fluminense,
no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.°
23069.078561/2018-62, resolve:

Conceder Aposentadoria Especial a MARCELLO RAVAGLIO, matricula
SIAPE n° 310699, ocupante do cargo de Médico - Area, codigo 701047, Nivel de
Classificagdo E, Nivel de Capacitacdo |V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, cédigo de vaga 238532, com fundamento no art. 57 da Lel
8.213/91, aplicével por forca da Simula Vinculante n® 33, com proventos cal culados com
base no art. 1° da Lei 10.887/04, sem paridade na forma do disposto art. 4° da
Orientagdo Normativa SEGEP/MP n° 16/2013, cumulativamente com o adicional por tempo
de servico no percentual de 8% (oito por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21823-6371 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965596A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.092

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.596 de 6 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdo legal e estatutaria, tendo em vista o
disposto no artigo 10 da Lei n° 8.112/90, com base na Portaria Normativa Interministerial n°
22, de 30/04/2007, publicada no D.O.U de 02/05/2007, alterada pela Portaria n® 224 de
23/07/2007, publicada no D.O.U de 24/07/2007, na Portaria do Ministério da Educagdo n°
1.178 de 05/12/2013, publicada no D.O.U de 06/12/2013, na Portaria Interministerial dos
Ministérios da Educacado e do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 313 de 04/08/2015,
publicada no D.O.U de 05/08/2015 e 0 que consta no processo n° 23069.085384/2019-51.

RESOLVE nomear CIDIANE VAZ MELO habilitada e classificada em
Concurso Publico de Provas e Titulos, aberto pelo Edital n° 165/2018, publicado no D.O.U.
de 11/06/2018, retificado pelos D.O.U. de 13/06/2018 e de 19/06/2018, homologado pelo
Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital n° 05/2019, publicado no D.O.U. de 04/01/2019,
para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de Professor Adjunto
A, nivel 1, do Quadro Permanente desta Universidade, parater exercicio no Departamento de
Psicologia de Rio das Ostras do Instituto de Humanidades e Salde, Area de Conhecimento:
Avaliacdo Psicologica, em regime de Dedicagéo Exclusiva, no codigo de vaga n° 916905,
decorrente da posse em outro cargo inacumulavel de Ana Carolina Monnerat Fioravanti,
Portaria n® 63.313, publicado no D.O.U. de 15/03/2019.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 020.5 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21977-9953 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR201965597A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.093

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.597 de 6 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdo legal e estatutaria, tendo em vista o
disposto no artigo 10 da Lei n° 8.112/90, com base na Portaria Normativa Interministerial n°
22, de 30/04/2007, publicada no D.O.U de 02/05/2007, alterada pela Portaria n® 224 de
23/07/2007, publicada no D.O.U de 24/07/2007, na Portaria do Ministério da Educagdo n°
1.178 de 05/12/2013, publicada no D.O.U de 06/12/2013, na Portaria Interministerial dos
Ministérios da Educacado e do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 313 de 04/08/2015,
publicada no D.O.U de 05/08/2015 e 0 que consta no processo n° 23069.006500/2019-84.

RESOLVE nomear TAISA LOPES MARTINS habilitada e classificada em
Concurso Publico de Provas e Titulos, aberto pelo Edital n° 107/2019, publicado no D.O.U.
de 20/03/2019, retificado pelos D.O.U. de 22/03/2019, de 25/03/2019, de 27/03/2019, de
29/03/2019, de 12/04/2019, de 17/05/2019, de 08/10/2019 e de 09/10/2019, homologado pelo
Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital n° 305/2019, publicado no D.O.U. de
29/10/2019, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de
Professor Adjunto A, nivel 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercicio
no Departamento de Andlise do Instituto de Matemética e Estatistica, Area de Conhecimento:
Combinatdria, Légica Matematica, Algebra Ndo Comutativa, Topologia, em regime de
Dedicacdo Exclusiva, no cédigo de vaga n° 236746, decorrente da aposentadoria de Maria
Emilia Cardoso Oliveira, Portaria n® 61.841, publicado no D.O.U. de 31/07/2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 020.5 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21982-3526 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR201965598A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.094

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.598 de 6 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdo legal e estatutaria, tendo em vista o
disposto no artigo 10 da Lei n° 8.112/90, com base na Portaria Normativa Interministerial n°
22, de 30/04/2007, publicada no D.O.U de 02/05/2007, alterada pela Portaria n® 224 de
23/07/2007, publicada no D.O.U de 24/07/2007, na Portaria do Ministério da Educagdo n°
1.178 de 05/12/2013, publicada no D.O.U de 06/12/2013, na Portaria Interministerial dos
Ministérios da Educacado e do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 313 de 04/08/2015,
publicada no D.O.U de 05/08/2015 e 0 que consta no processo n° 23069.023691/2019-49.

RESOLVE nomear MAIRA GONCALVES LACERDA habilitada e
classificada em Concurso Publico de Provas e Titulos, aberto pelo Edital n° 165/2018,
publicado no D.O.U. de 11/06/2018, retificado pelos D.O.U. de 13/06/2018 e de 19/06/2018,
homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital n® 124/2019, publicado no
D.O.U. de 08/04/2019, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na
classe de Professor Assistente A, nivel 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter
exercicio no Departamento de Comunicacdo Socia do Instituto de Artes e Comunicagéo
Social, Area de Conhecimento: Direg&o de Arte, em regime de 20 (vinte) horas semanais, no
codigo de vaga n°® 234219, decorrente da aposentadoria de Eduardo Alberto de Souza Varela,
Portaria n° 64.896, publicado no D.O.U. de 02/09/2019.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 020.5 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21978-674 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR201965599A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.095

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.599 de 6 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdo legal e estatutaria, tendo em vista o
disposto no artigo 10 da Lei n° 8.112/90, com base na Portaria Normativa Interministerial n°
22, de 30/04/2007, publicada no D.O.U de 02/05/2007, alterada pela Portaria n® 224 de
23/07/2007, publicada no D.O.U de 24/07/2007, na Portaria do Ministério da Educagdo n°
1.178 de 05/12/2013, publicada no D.O.U de 06/12/2013, na Portaria Interministerial dos
Ministérios da Educacado e do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 313 de 04/08/2015,
publicada no D.O.U de 05/08/2015 e 0 que consta no processo n° 23069.009249/2019-18.

RESOLVE nomear MARCIO JORGE TELES DA COSTA habilitado e
classificado em Concurso Publico de Provas e Titulos, aberto pelo Edital n°® 107/2019,
publicado no D.O.U. de 20/03/2019, retificado pelos D.O.U. de 22/03/2019, de 25/03/2019,
de 27/03/2019, de 29/03/2019, de 12/04/2019, de 17/05/2019, de 08/10/2019 e de 09/10/2019,
homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital n°® 305/2019, publicado no
D.O.U. de 29/10/2019, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na
classe de Professor Adjunto A, nivel 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter
exercicio no Fisica Tedrica: Matéria Condensada, Mecanica Estatistica, Particulas e Campos,
Fisica Nuclear do Instituto de Fisica, Area de Conhecimento: Fisica Tedrica: Matéria
Condensada, Mecanica Estatistica, Particulas e Campos, Fisica Nuclear, em regime de
Dedicacdo Exclusiva, no codigo de vaga n® 233072, decorrente da aposentadoria de Roberto
Bechara Muniz, Portaria n® 61.248, publicado no D.O.U. de 08/05/2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 020.5 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21980-4314 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR201965600A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.096

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.600 de 6 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdo legal e estatutaria, tendo em vista o
disposto no artigo 10 da Lei n° 8.112/90, com base na Portaria Normativa Interministerial n°
22, de 30/04/2007, publicada no D.O.U de 02/05/2007, alterada pela Portaria n® 224 de
23/07/2007, publicada no D.O.U de 24/07/2007, na Portaria do Ministério da Educagdo n°
1.178 de 05/12/2013, publicada no D.O.U de 06/12/2013, na Portaria Interministerial dos
Ministérios da Educacado e do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 313 de 04/08/2015,
publicada no D.O.U de 05/08/2015 e 0 que consta no processo n° 23069.008534/2019-11.

RESOLVE nomear CARLOS EDUARDO OLIVA DE CARVALHO REGO
habilitado e classificado em Concurso Publico de Provas e Titulos, aberto pelo Edital n°
107/2019, publicado no D.O.U. de 20/03/2019, retificado pelos D.O.U. de 22/03/2019, de
25/03/2019, de 27/03/2019, de 29/03/2019, de 12/04/2019, de 17/05/2019, de 08/10/2019 e de
09/10/2019, homologado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa e pelo Edital n° 293/2019,
publicado no D.O.U. de 01/10/2019, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério
Superior, na classe de Professor Adjunto A, nivel 1, do Quadro Permanente desta
Universidade, parater exercicio no Departamento de Ciéncias Sociais de Campos do Instituto
de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional, Area de Conhecimento: Ciéncia
Politica e Ensino, em regime de Dedicacdo Exclusiva, no cédigo de vaga n°® 854770,
decorrente da aposentadoria de Cleber Junior Silva de Andrade, Portaria n® 65.198, publicado
no D.O.U. de 10/10/2019.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 020.5 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21981-3544 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UFFPOR201965601A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.097

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.601 de 6 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais, e a delegacdo de competéncia
outorgada pelo Art. 17 do Decreto 9.144, de 22/08/2017, resolve autorizar a cessdo do(a)
servidor(a), pertencente ao Quadro de Pessoal desta Institui¢éo, na forma abaixo indicada:

Servidor(a): BRUNO MENDONCA BARCELLOS

Cargo: Médico - Area

Matricula SIAPE: 3679410

Solicitagcdo: Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares - EBSERH/MEC
Cargo a ser ocupado: Chefe da Divisdo de Gestdo do Cuidado (GF0025)
Amparo Legal: Inciso |, do Art. 93, daLe 8.112/90 e Art. 7°daLei n° 12.550/11
Responsabilidade do énus; Org&o Cedente

Processo n® 23069.008168/2019-92

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.15 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21947-7183 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965603A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.098

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.603 de 6 de novembro de 2019

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA da UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des e tendo em vista o Parecer emitido
pela Divisdo de Desenvolvimento e Articulacdo Institucional, da Escola de Governanga em
Gestdo Publica, resolve:

Conceder a PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, nos
termos do § 1° do artigo 10 da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentado pelo
Decreto n°® 5824, de 29 de junho de 2006, pela Portaria MEC n° 09, de 29 de junho de 2006, e
pela Norma de Servico de n° 580, de 10 de outubro de 2006, retificada pela norma de Servico
de n° 586, de 14 de dezembro de 2006, aos servidores relacionados no Anexo a presente
Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a respectiva vigéncia,
referente ao exercicio financeiro do ano em curso.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 023.03 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21987-564 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965603A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.099
Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
Divisido de Desenvolvimento e Articulagio Institucional
ANEXO1I 3 :
Referéncia PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL (paragrafo 1° do art. 10 da Lei n° 11.091/2005)
N° N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo NCI (do Nivel | p/ Nivel Vigéncia
01 | 23069.160097/2019-38 Adriano dos Santos Campos 1973358 Assistente em Administragdo D 11 111 18/10/2019
02 | 23069.160950/2019-11 Amanda Wanis Teixeira 1912823 Produtor Cultural E I v 30/10/2019
03 | 23069.161040/2019-56 Celma Lopes Batista 1949952 Operador de Luz C 11 I 02/11/2019
04 | 23069.161444/2019-40 Fernanda Freitas da Silva Rangel 2261089 Assistente em Administragdo D 1 I 30/10/2019
05 | 23069.160520/2019-08 Jefferson Augusto dos Santos Lopes | 2336840 Assistente em Administragdo D 11 111 21/10/2019
06 | 23069.161146/2019-50 Leonardo Honorato Amorim 1964917 Assistente em Administragdo D II it 21/10/2019
07 | 23069.158204/2019-68 Lilian Teixeira Patitucci 1755962 Médico Veterinario E 111 v 29/10/2019
08 | 23069.160162/2019-25 Pablo Marino Corréa Nascimento 2296674 Médico - Area E I I 16/10/2019
09 | 23069.161106/2019-16 Paolla Amorim Malheiros Dulfe 3845135 Enfermeiro - Area E II 111 25/10/2019
10 | 23069.160796/2019-88 Thais Castro Koch 1207942 Administrador E 111 v 30/10/2019
11 | 23069.161056/2019-69 Thiago Thomaz Mafort 2605071 Médico - Area E I I 25/10/2019
12| 23069.161191/2019-12 Ticiane Duarte da Silva 2178825 Auxiliar em Administragdo C m v 30/10/2019
13| 23069.160857/2019-15 Vanessa de Freitas Teixeira 1974759 | Assistente em Administrago D 11 1 25/10/2019
14 | 23069.161353/2019-12 Willian da Conceig¢do Maulaz 2423106 Assistente em Administragdo D 1 11 25/10/2019

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21987.106126-4222 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965608A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.100

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.608 de 6 de novembro de 2019

Retificacdo (Adicional de Insalubridade)

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicfes legais, estatutérias e regimentais;

RESOLVE:

1 - Retificar, em parte a Portaria n°® 65.540 de 01/11/2019, que concedeu o ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), ao servidor JUAN CARLOS DO
NASCIMENTO MENEZES, matricula SIAPE n° 3508773 e publicado no BSYUFF n° 209 de
05/11/2019, pag. 052 SECAO 1.

OndeselLé& Leia-se:
Grau Médio (10%) Grau Maximo (20%)

2 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 21995-5729 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UFFPOR201965610A

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO

ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.101

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.610 de 7 de novembro de 2019

CONCESSAO DE ADICIONAL DE
INSALUBRIDADE (Grau médio)

O VICE-REITOR, no exercicio daREITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuic¢des, que Ihe confere ato normativo disposto no
Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a ON n° 4, de
14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente
sobre 0 vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor (es) a seguir relacionado(s), enquanto
desempenhar(em) as atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de
exercicio, por estar(em) exposto(s) a ambiente(s) insalubre(s):

A PARTIR

NOME LOTAGCAO UORG | SIAPE DE

HUAP -
HOSPITAL
ALEXANDRE GUSTAVO APA [UNIVERSITARI| 1399 1188490 | 01/11/2019
O ANTONIO

PEDRO

SEMC/HU -
SERVICO DE
ENF MEDICO-
CIRURGICA -
SEMCL/HU -

SECAO
THIAGO DIREITO MELLO ENFERMAGEM 447 2160622 | 01/11/2019
EM MEDICINA

CLINICA

LUIZ ROBERTO DE MEDEIRO 444 307740 | 01/11/2019

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22012-2051 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.102

FABIO BARBOZA PASSOS
vice reitor

UFFPOR201965610A

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22012-2051 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE —BOLETIM DE SERVICO
ANOLIIT —N.° 211 07/11/2019 SECAO IV P.103

UFFPOR201965611A

SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.611 de 7 de novembro de 2019

Excluséo (Adicional de Insalubridade)

O VICE-REITOR, no exercicio da REITORIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢bes e considerando as determinages contidas nos
artigos 68 e 12, inciso |, das Leis 8.112/90 e 8.270/91, respectivamente, e de acordo com a
Orientagdo Normativa N° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

1 - Excluir, na Portarian® 65.548 de 01/11/2019 , publicada no BS/UFF n° 208 de 04/11/2019
, 0(a) servidor(a) abaixo relacionado(a), por encontrar-se inativo:

NOME LOTACAO | UORG SIAPE A PARTIR DE
SECC/HU -
SECAODE
FRANCISCO FERREIRA | ENFERMAGE
SOUSA M EM
CENTRO
CIRURGICO

445 306816 01/11/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por FABIO BARBOZA PASSOS.
Documento N°: 22001-1239 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



