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DETERMINACAO DE SERVICO VGM N.° 03 DE 24 DE SETEMBRO DE 2019.
A Coordenadora do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecénica do Polo Universitario de

EMENTA: Designar
Representantes para o Ndcleo
Docente Estruturante do Curso de
Graduacao em Engenharia
Mecanica.

Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar os professores, conforme discriminado abaixo, para compor o Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Graduacdo em Engenharia Mecénica da EEIMVR.

PROFESSOR SIAPE
Maria Carolina dos Santos Freitas 1890555
Luciano Pessanha Moreira 1377778
Flavia de Paula Vitoretti 2361513
Glaucio Soares da Fonseca 1662930
Alberto Paiva 1519744
Neil de Medeiros 1333250

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

FLAVIA DE PAULA VITORETTI
Coordenadora do Curso de Eng. Mecénica
SIAPE 2361513
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DETERMINACAO DE SERVICO GAP, N° 03 de 25 de setembro de 2019

EMENTA: Designa os membros da banca de Sele¢do Simplificada para Professor Substituto do
Departamento de Antropologia (GAP).

A Subchefe do Departamento de Antropologia do Instituto de Ciéncias Humanas da UFF, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar os professores RENATA DE SA GONCALVES (SIAPE 1661325), DANIEL BITTER (SIAPE
1316579), e GRAZIELE CRISTINA DAINESE DE LIMA (SIAPE 1273945) - Titulares e DEBORAH
BRONZ (SIAPE 2262770) - Suplente para, sob a presidéncia da primeira, integrar banca de Selecdo
Simplificada para Professor Substituto do Departamento de Antropologia.

2 — Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagéo.

DEBORAH BRONZ

Subchefe do Departamento de Antropologia
HHHH#HH
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DETERMINACAO DE SERVICO INEAC n° 04, de 23 de setembro de 2019

EMENTA: Prorroga o prazo para a concluséo dos
trabalhos da Comissdo de Sindicincia designada
pela DTS INEAC n° 01, de 23 de agosto de 2019.

O DIRETOR DO INSTITUTO DE ESTUDOS COMPARADOS EM ADMINISTRACAO DE
CONFLITOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutarias e regimentais:

Considerando a solicitacdo apresentada pelo Sr. Presidente da referida Comissdo de
Sindicancia em 23/09/2019;

RESOLVE:

1. Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para a conclusédo dos trabalhos da Comisséo de
Sindicancia, designada através da DTS INEAC n° 01, de 23/08/2019, publicada no Boletim de Servigo da
UFF de 26/08/20109.

Prof. Dr. Lenin dos Santos Pires
Diretor do INEAC
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DETERMINACAO DE SERVICO PEP N° 008, de 19 de setembro de 2019.

EMENTA: Cria Comissdo organizadora, encarregada
por viabilizar a 222 Semana de Monitoria na Escola
de Engenharia.

O Diretor da Escola de Engenharia de Petropolis, no uso de suas atribui¢Ges legais, estatutarias e regimentais

(Portaria n°. 64.638 de 31 de julho de 2019 publicada no BS 144 de 31/07/2019 )

RESOLVE:

1) Designar os docentes FABIO RIBEIRO CERQUEIRA, SIAPE 1716041, LUIZ HELENO
MOREIRA DUQUE, SIAPE 1278494, ERCILIA DE STEFANO, SIAPE 3020401 para compor a

comissdo organizadora local encarregada de viabilizar a 222 Semana de Monitoria do PEP.

2) Compde a presidéncia da Comissao o docente FABIO RIBEIRO CERQUEIRA, SIAPE 1716041.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

Anibal Alberto Vilcapoma Ignacio
Diretor da Escola de Engenharia de Petr6polis
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DTS PPGCI, n. 08/2019, 23 de setembro de 2019.

EMENTA: invalida a DTS PPGCI n. 05/2018 e designa membros
para compor a Comissdo Permanente de Acompanhamento de
Avaliacéo da Capes

O Coordenador do Curso de P6s-Graduagdo em Ciéncia da Informacéo, no uso de suas atribui¢des legais.
RESOLVE:

1. Invalida a DTS PPGCI 5/2018.

2. Designar os professores coordenador (a) do Programa, Lidia Silva de Freitas, matricula SIAPE n. 311632,
Michely Jabala Mamede Vogel, matricula SIAPE n. 2243914, Daniel Flores, matricula SIAPE n. 1286433,
Regina de Barros Cianconi, matricula SIAPE n. 659909 e Linair Maria Campos, matricula SIAPE n.
2496576 (suplente) para, sob a presidéncia do (a) primeiro (a), compor a Comissdo Permanente de
Acompanhamento de Avaliacdo da Capes, que, com vistas a Ficha de Avaliacdo do Programa pela
CAPES, proporé politicas para enfrentamento das fragilidades e reforco dos méritos do Programa.

2. A Comissao tem carater consultivo e submetera suas propostas ao Colegiado.

Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura.

Prof. Dr. Vitor Manoel Marques da Fonseca
Coordenador do PPGCI
Mat. SIAPE 161712



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LI -N.° 187 01/10/2019 SECAO | PAG. 08

DETERMINACAO DE SERVICO TUR N.° 008/19 de 16 de setembro de 2019.

EMENTA: Designa banca de avaliagdo para a XXIl Semana de Monitoria

A Chefe do Departamento de Urbanismo da Escola de Arquitetura e Urbanismo da UFF, no uso de suas

atribuicdes,

RESOLVE:

1. Designar os professores Flavia Teixeira Braga (SIAPE 3378941) e Leonardo Marques
de Mesentier (SIAPE 6223651) como titulares e, Fernanda Ester Sanchez Garcia
(SIAPE 1201658) como suplente, para integrar banca de avaliacdo de trabalhos da
Semana de Monitoria 2019 do Departamento de Urbanismo; e a professora Adriana
Mattos de Caulla e Silva (SIAPE 1290565) e o professor Jorge Crichyno Pinto (SIAPE
306663) para integrar banca de avaliacdo de trabalhos da Semana de Monitoria 2019 do
Departamento de Arquitetura.

2. Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Clarissa da Costa Moreira
Chefe em exercicio do Departamento de Urbanismo
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DTS n° 11/2019/ MBO - Niteroi, 25 de setembro de 2019

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE BROMATOLOGIA NO USO DE SUAS ATRIBUICOES
LEGAIS,

Considerando as indicacdes do plenario departamental, aprovadas em reunido realizada em 12 de fevereiro
de 2019;

RESOLVE:

1- Tornar sem efeito a DTS/MBO n° 05 de 13 de dezembro de 2018, publicada em BS UFF n° 053 de 22 de
marc¢o de 2018.

2- Designar os professores abaixo relacionados como coordenadores das respectivas disciplinas do MBO:

Disciplina Coordenador
MBO 00023 - Microscopia de Alimentos Kelly Alencar Silva
MBO 00039 - Composicdo de Alimentos | Marcia Barreto da Silva Feijo
MBO 00041 - Composicao de Alimentos Il Thais Matsue Uekane
MBO 00051 - Composicao de Alimentos Experimental Thais Matsue Uekane
MBO 00043 - Controle Fisico- Quimico de Alimentos Maria Claudia Novo Leal Rodrigues

MBO 00052 - Controle de Qualidade Fisico-Quimico de Alimentos | Maria Claudia Novo Leal Rodrigues
Experimental

MBO 00018 - Quimica e Bioquimica de Alimentos Kelly Alencar Silva
MBO 00042 - Quimica e Bioquimica de Alimentos Thais Matsue Uekane
MBO 00054 - Quimica e Bioguimica de Alimentos Experimental Kelly Alencar Silva
MBO 00047 - Tecnologia de Alimentos | Josiane Roberto Domingues
MBO 00020 - Tecnologia de Alimentos Il Josiane Roberto Domingues
MBO 00053 - Processamento de Alimentos Experimental Kéatia Gomes de Lima
MBO 00040 - Microbiologia de Alimentos | Adriene Ribeiro Lima
MBO 00046 - Microbiologia de Alimentos Il Luciana Maria Ramires Esper
MBO 00048 - Microbiologia de Alimentos Experimental Alice Gongalves Martins Gonzalez
MBO 00044 - Gestdo da Qualidade de Alimentos Luciana Maria Ramires Esper
MBO 00045 - Préticas Integradas em Alimentos Vanessa Naciuk Castelo Branco
MBO 00049 - Alimentos e sua relagdo com as DANT's Vanessa Naciuk Castelo Branco

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

Professor Maria Claudia Novo Leal Rodrigues
Chefe do Departamento de Bromatologia
SIAPE 311147
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DETERMINAGCAO DE SERVICO IPS, N°. 15/2019, de 25 de setembro de 2019.

EMENTA: Designa servidor para atuar como Administrador
e Agente Patrimonial do IPS

O Diretor do Instituto de Psicologia, no uso de suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
1. Designar o servidor PEDRO ROSA CABRAL, matricula SIAPE n° 1153155, como Administrador

e Agente Patrimonial do Instituto de Psicologia.

Esta DTS entra em vigor a partir desta data.

FRANCISCO DE ASSIS PALHARINI

Diretor do Instituto de Psicologia
HHERHHH
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DETEMINACAO DE SERVICO DO INSTITUTO DE HUMANIDADES E SAUDE DA UFF — RHS N°
020/2019 de 17 de setembro de 2019.

Ementa: Designacdo de Tutor Permanente para o
SPA — Servico de Psicologia Aplicada

O Diretor do Instituto de Humanidades e Saude da UFF, campus de Rio das Ostras, no uso de
suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°
58.896, de 24/05/2017, publicada no Boletim de Servigo n® 091, de 25/05/2017, secdo 2, pagina 027.

RESOLVE:

1. DESIGNAR a servidora, abaixo relacionada, para a funcgéo de tutora permanente do SPA — Servigo de
Psicologia Aplicada.

RHS: VANESSA ALMEIDA NASCIMENTO - matricula SIAPE 2445883

2. Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura;

3. Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.

ANTONIO ESPOSITO JUNIOR
Diretor do Instituto de Humanidades e Saude
UFF - Rio das Ostras
HHBHHH
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DTS N°021/2019 IME 19/09/2019

Ementa: Designa a Comissdo Organizadora Local de
Monitoria.

O Diretor do Instituto de Matematica e Estatistica da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicBes estatutarias e regimentais, resolve:

1. Designar a Comissdo Organizadora Local de Monitoria encarregada de viabilizar a realizagdo do evento na
Unidade de forma a garantir a apresentacéo e avaliagdo de todos os relatos inscritos na XXII Semana de
Monitoria da UFF.

Designar os docentes abaixo relacionados para integrarem a referida Comisséo:

MEMBROS DOCENTES
NOME DEPARTAMENTO | MATRICULA
1- Presidente: Leonardo Tadeu Silvares GMA SIAPE: 3517183
Martins
2- Titular: Anderson Mayrink da Cunha GGM SIAPE: 1818835-4
3- Titular: Mariana Albi de Oliveira Souza GET SIAPE: 1809003
4- Titular: Vitor Balestro Dias da Silva GAN SIAPE: 1191895

3. Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

Sérgio José de Mendonca Xavier
Diretor do Instituto de Matematica e Estatistica
SIAPE 311382
HEH#HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO INF N.° 24-2019, DE 19 DE SETEMBRO DE 2019

Ementa: Institui Comissdo Paritéria para a elaboracdo da proposta de
alteracdo do Regimento Interno do Instituto do Noroeste Fluminense
de Educacdo Superior — INF.

O Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacdo Superior - INF, no uso de suas atribui¢des legais,
estatutarias e regimentais, delegadas pelo Magnifico Reitor,

RESOLVE:

1- Instituir Comisséo Paritéria para a elaboracdo da proposta de alteragdo do Regimento Interno do Instituto
do Noroeste Fluminense de Educacgdo Superior — INF, considerando o Decreto n® 1.590 de 10 de agosto de
1995, o Decreto n°® 9.739 de 28 de marco de 2019, o Manual de Estruturas Organizacionais do Poder
Executivo Federal — 22 Edicdo (maio/2019), o Estatuto e Regimento Geral da UFF, a Resolugdo CUV n°
285/2008, a Norma de Servigo n® 672 de 29 de margo de 2019 e a Instrucdo de Servico PROPLAN n° 01
de 04 de setembro de 2019, composta pelos membros do Colegiado de Unidade do INF descritos abaixo:

Docentes:
André Luiz Gomes da Silva — SIAPE 2362782;
Eduardo Quintana — SIAPE 2642741.

Técnico-Administrativos:
Aline Reis Amim — SIAPE 2399394;
Kissilla Marinho Arruda — SIAPE 2159572.

Discentes:
Anna Luisa Soares Castro Coimbra — Matricula 115035003;
Camilla Frederico Duarte — Matricula 116065000;

2- Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada;

3- Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua assinatura.

TIBERIO BORGES VALE
Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacdo Superior
Matricula SIAPE:1730695
HHH#HH#H#H
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DETERMINACAO DE SERVICO EST N° 025, DE 23 DE SETEMBRO DE 2019.

EMENTA: Designagdo de Comissdo de
Avaliacdo de Progressdo Funcional da Faculdade
de Administracéo e Ciéncias Contabeis.

O Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis (EST), no uso de suas atribuicfes e de
acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense,

RESOLVE:

1.Designar os Professores: MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ (presidente),
SIAPE n° 2315516 , JOSE PAULO COSENZA, SIAPE n° 1841956 , SANDRA REGINA
HOLANDA MARIANO, SIAPE n° 1353125, EURICO DE LIMA FIGUEIREDO, SIAPE n°
7303950, para constituirem a Comissao de Avaliagdo de Professor Associado.

2. Esta designacdo substitui a da DTS EST no 22/2019 de 05 de setembro de 2019.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ
Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis
HHH#HH#HH##
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DETERMINACAO DE SERVICO PDE N.° 026 de 16 de setembro de 2019.

EMENTA: Designa os professores Coordenadores dos
Laboratdrios Tematicos.

A Chefe de Departamento de Engenharia de Producao da Escola de Engenharia de Petrépolis - PDE, no
uso de suas atribuicBes legais, estatutarias e regimentais (PORTARIA N.° 64.632 de 30 de julho 2019
publicada BS 144 de 31/07/2019),

RESOLVE:

1 — Designar o docente MOACYR AMARAL DOMINGUES FIGUEIREDO, matricula SIAPE n.°
1562770, para exercer a fungdo de Coordenador do Laboratorio de Sistemas de Producéo e Operacgdes do
Departamento de Engenharia de Producdo da Escola de Engenharia de Petrépolis.

2 — Designar o docente VOLKER FRANCO STEIER, matricula SIAPE n.° 1188381, para exercer a fungdo
de Coordenador do Laboratério de Engenharia do Produto do Departamento de Engenharia de Producéo
da Escola de Engenharia de Petropolis.

3 — Designar a docente CARMEN LUCIA CAMPOS GUIZZE, matricula SIAPE n.° 1810393, para exercer
a funcdo de Coordenadora do Laboratério de Engenharia de processo de Producdo e Operacbes do
Departamento de Engenharia de Producgdo da Escola de Engenharia de Petropolis.

4 — Designar o docente ANIBAL ALBERTO VILCAPOMA IGNACIO, matricula SIAPE n.° 1667623, para
exercer a funcdo de Coordenador do Laboratério de Planejamento e Controle da Producdo do
Departamento de Engenharia de Producdo da Escola de Engenharia de Petropolis.

6 — Designar a docente ERCILIA DE STEFANO, matricula SIAPE n.° 3020401, para exercer a funcdo de
Coordenadora do Laboratério de Inovagédo e Melhorias do Departamento de Engenharia de Producédo da
Escola de Engenharia de Petrdpolis.

Estas designacdes ndo implicardo em gratificacéo.
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacdo e substitui a DTS PDE N.° 001, de 17 de fevereiro de 2016.

CARMEN LUCIA CAMPOS GUIZZE
Chefe do Departamento de Engenharia de Producdo
da Escola de Engenharia de Petropolis
SIAPE1810393

HHHHHH
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INSTRUCAO DE SERVICO PROEX, N°. 07 de 13 de setembro de 2019.

EMENTA: Revoga a Instrucdo de Servico N° 03 de 23 de
setembro de 2016 e dispde sobre a organizacdo e a
implementacdo das acbes de extensdo denominadas
COMO Cursos.

O Prd-Reitor de Extensao, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais,

Considerando que cabe a Pro-Reitoria de Extensdo (PROEX) a proposicdo e a implementacao da politica de

extensdo universitaria no ambito da Universidade Federal Fluminense (UFF);

Considerando que os aspectos que cercam a Extensdo Universitaria sdo mutéveis e estdo em constante debate

no ambito do Forum de Pro-reitores de Extensdo das Universidades Pablicas Brasileiras (FORPROEX);
RESOLVE:

Art. 1° Dispor sobre a organizacdo e a implementacdo das acdes de extensdo classificadas como cursos e

regulamentadas pela Resolugdo CUV n° 14, de 26 de janeiro de 2016.

Art. 2° As AcBes de Extensdo classificadas como cursos devem obedecer a seguinte classificagéo:

a) Curso de Iniciacdo

Obijetiva oferecer nocdes introdutdrias em uma area especifica do conhecimento. Carga horaria minima: 8

horas; escolaridade: livre.

b) Curso de Atualizagéo

Objetiva atualizar e ampliar conhecimentos, habilidades ou técnicas em uma area do conhecimento; estdo

incluidos nessa categoria 0s cursos destinados a individuos que necessitam de uma adequacdo devido a

mudangcas tecnoldgicas e organizacionais. Carga horaria minima: 40 horas; pré-requisito: ensino fundamental

incompleto.

¢) Curso de Qualificacédo

Obijetiva treinar e capacitar para atividades profissionais especificas; desenvolver habilidades tedricas e/ou

praticas para o exercicio de atividades profissionais. Carga horaria minima: 150 horas; pré-requisito: ensino

médio completo.

d) Curso de Aperfeicoamento

Objetiva atualizar e ampliar conhecimentos, habilidades ou técnicas em uma area do conhecimento; estdo

incluidos nessa categoria 0s cursos voltados para o exercicio profissional. Carga horaria minima: 180 horas;

pré-requisito: graduacdo completa.

e) Curso de Especializacdo em Extensdo

Objetiva aprofundar habilidades tedricas e/ou praticas em uma area do conhecimento; possuem foco técnico-

profissional o que possibilita aos interessados aprofundar seus conhecimentos e competéncias em uma

determinada area. Carga horaria minima: 360 horas; pré-requisito: graduacdo completa e elaboracdo de

monografia ao final do curso.

Art. 3° As acles de extensdo classificadas como cursos, de que trata esta Instrucdo de Servico, devem

obrigatoriamente apresentar um coordenador e um vice-coordenador.

Art. 4° Esta Instrucdo de Servigo entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo em Boletim de Servico da

UFF, ficando revogadas as disposi¢des em contrério.

CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA
Pro-Reitor de Extensédo
HEHHBHH
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Programa de Pés-Graduagédo em Economia

Edital de selecdo de alunos ndo-residentes no Brasil aos
cursos de mestrado e doutorado — turmas de ingressantes em 2020

A Coordenacdo do Programa de PoOs-Graduagdo em Economiada Universidade Federal Fluminense
(PPGE/UFF) torna publicas a abertura de inscri¢des e as normas para o processo de selecdo de candidatos néo-
residentes no Brasil as turmas de ingressantes em 2020 dos cursos de mestrado em Economia e doutorado em
Economia.

As disciplinas de ambos os cursos sdo ministradas via de regra em portugués e, ocasionalmente, em inglés.
Dissertacdes e teses podem ser redigidas em portugués, espanhol ou inglés.

1. DAS INSCRICOES

1.1.Inscri¢Oes ao processo seletivo deverdo ser feitas por meio do envio a secretaria do PPGE/UFF da
documentagdo listada no item 2 deste edital, exclusivamente em formato digital.

1.2.Instrucdes detalhadas para envio da documentacao estdo disponiveis na seguinte pagina de internet do
PPGE/UFF: <www.ppge.uff.br/index.php/processo-de-selecao/alunos-estrangeiros>.

1.3.Nao sera cobrada nenhuma taxa para inscri¢do ao processo seletivo.

DA DOCUMENTACAO NECESSARIA A INSCRICAO

2.1.A fim de ter sua inscricdo validada, o candidato devera apresentar toda a documentacéo relacionada nos
itens 2.2 2 2.12.

2.1.1.A documentacdo podera ser apresentada em qualquer idioma.

2.1.2.A comissdo de selecéo, definida no item 3 deste edital, podera requerer, a seu critério, tradugdes
para portugués, inglés ou outro idioma, de documentos apresentados.

2.2.0 candidato devera comprovar enderego residencial no exterior no momento da submissao da
candidatura.

2.3.Fotocdpia do passaporte.

2.4.Fotocépia do diploma de graduacdo em ciéncias econdmicas ou area afim (para candidatos ao curso de
mestrado), diplomas de graduacao e mestrado em ciéncias econémicas ou areas afins (para candidatos
ao curso de doutorado), ou declaracdo da coordenacéo do(s) respectivo(s) curso(s) apresentando a data
provavel de concluso.

2.4.1.A aceitacgdo de titulos obtidos no exterior para fins de continuidade de estudos na UFF devera estar
de acordo com a Resolucdo 18/2002 do CEP, de 20 de fevereiro de 2002.

2.5.Fotocdpia do historico escolar de graduagdo (para candidatos ao curso de mestrado) e de histéricos
escolares de graduacgéo e mestrado (para candidatos ao curso de doutorado).

2.6.Um dos seguintes documentos comprobatdrios de conhecimento de lingua portuguesa:
i. Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros — CELPE-Bras;
ii. Cdpia da pagina do Diéario Oficial da Unido onde conste o nome do candidato e indicacdo de
aprovagéo no exame CELPE-Bras;
iii.  Certificado do exame CELPE-Bras emitido eletronicamente pelo INEP e disponivel no
endereco: <http://portal.inep.gov.br/celpebras-resultados>;
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iv. Declaracdo do departamento de lingua portuguesa de uma universidade, ou instituicao
equivalente, atestando que o candidato possui conhecimentos de lingua portuguesa suficientes para
acompanhar um curso de p6s-graduagao ministrado em tal idioma.

2.6.1.Na auséncia de tal comprovacdo, o candidato devera preparar declaracdo, assinada por ele,
assegurando que dispbe de conhecimentos em portugués.

2.7.0 candidato que tiver cursado graduacdo ou mestrado no Brasil estara isento da apresentacéo de
documentos comprobatdrios de conhecimento de lingua portuguesa.

2.8.Ficha de inscri¢do preenchida, a ser obtida na pagina do PPGE/UFF:
<www.ppge.uff.br/index.php/processo-de-selecao/alunos-estrangeiros>.

2.9. Anteprojeto de dissertacéo (para candidatos ao curso de mestrado) ou de tese (para candidatos ao curso
de doutorado), redigido preferencialmente em portugués, espanhol ou inglés, que se enquadre numa das
linhas de pesquisa dos professores do PPGE/UFF: <www.ppge.uff.br/index.php/corpo-
docente/credenciamento-e-composicao>.

2.9.1.0 anteprojeto devera se limitar a um maximo de doze péginas, e conter os itens: titulo, nome do
candidato, resumo (um parégrafo), objeto e objetivos (breve exposi¢do do objeto e dos objetivos do
trabalho, destacando sua vinculagdo as linhas de pesquisa do PPGE/UFF), justificativa (destacar a
relevancia do tema dentro da literatura e as principais motivacdes para seu estudo), metodologia
(expor brevemente as ferramentasmetodolégicas teoricas, historicas ou quantitativas que deverdo ser
utilizadas), resultados esperados, e bibliografia.O candidato devera enviar duas vias do anteprojeto,
um identificado e outro ndo identificado.

2.9.2.0 grau de exigéncia da comissao de selecdo com rela¢do aos anteprojetos apresentados sera
compativel com o curso ao qual o candidato se apresenta (mestrado ou doutorado).

2.10. Curriculum vitae.

2.11. Duas cartas de recomendacdo de professores, pesquisadores ou de pessoas de reconhecida
competéncia na area de estudos do candidato.

2.11.1. As cartas deverdo ser redigidas em inglés, em formulario especifico disponivel para download
no sitio: <www.ppge.uff.br/index.php/processo-de-selecao/alunos-estrangeiros>.

2.11.2. As cartas deverao ser enviadas diretamente por seus autores — e ndo pelos candidatos — a
secretaria do PPGE, através do e-mail <ppge.uff@gmail.com>.

2.12. Copia de dois trabalhos académicos mais relevantes produzidos pelo candidato, individualmente
ou em coautoria, a sua escolha.
2.12.1. Caso o trabalho seja longo, como uma monografia de graduacdo, uma dissertacdo de mestrado
ou um livro, basta enviar um capitulo ou parte da obra.

3. DA COMISSAO DE SELECAO

3.1. Sera designada pelo colegiado do PPGE/UFF uma comissao de sele¢do, formada por ao menos trés
professores credenciados ao programa.A composi¢do da comissao poderd ser consultada na pagina:
<www.ppge.uff.br> em momento oportuno.
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4. DAS VAGAS E BOLSAS
4.1. Serdo oferecidas trés vagas para o curso de mestrado e trés vagas para o curso de doutorado.
4.2.Ndo é necessario que todas as vagas sejam preenchidas.
4.3.Podera ser estabelecida, a critério da comissdo de selecdo, uma lista de espera.

4.4.0 PPGE/UFF ndo dispbe de bolsas de estudo para estudantes ndo-residentes durante o primeiro
semestre letivo.

4.4.1. Os candidatos deverdo solicita-las a agéncias de fomento a pesquisa brasileiras como
Capes, CNPq ou FAPERJ, ou equivalentes no pais de origem do candidato, ou ainda a
organizacdes internacionais.

4.5. A partir do segundo semestre letivo, os alunos ndo-residentes que néo dispuserem de bolsa poderdo
pleitear aquelas do PPGE/UFF que porventura venham a se tornar disponiveis; em tal caso, a ordem
de classificacdo dos alunos (residentes e ndo-residentes) para efeitos de obtencéo de novas bolsas
disponibilizadas sera dada por critérios estabelecidos pela comissao de bolsas do PPGE/UFF.

5. DO PROCESSO DE SELECAO
5.1.Os candidatos ao curso de mestrado submeter-se-ao a trés fases de avalia¢do, compreendendo:

i.  1%fase (documental; eliminatéria): analise da documentacdo enviada. A auséncia ou inadequacdo de
algum dos documentos solicitados implicara a elimina¢do do candidato.

ii. 2%fase (eliminatoria): exame do anteprojeto de dissertacdo ou tese, dos dois trabalhos elaborados
pelos candidatos, do curriculum vitae, do histérico escolar e das duas cartas de recomendacao.

iii. 32 fase (eliminatoria e classificatoria): entrevista presencial ou a distancia (via videoconferéncia), a
ser realizada em portugués pela comissdo de sele¢éo.

5.2 Serdo selecionados e classificados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a sete — atribuida
numa escala de zero a dez, tradicionalmente usada por instituicGes de ensino brasileiras.
5.3 Da Nota da 2° fase.

5.3.1 O Curriculum vitae e as Publicacdes serdo avaliados com notas de (0) zero a (10) dez, gerando a NOTA
Na conforme a formula a seguir:

_CV+Pub
Ng = 72
CV = Nota do Curriculo.

Pub = Nota das Publicacdes.

5.3.2 O Anteprojeto sera avaliado a partir de 04(quatro) atributos com notas de (0) zero a (10) dez gerando a
NOTA Np conforme a seguir.

Obe+ Obi + Met+ Lit
b ==y
4

Obe = Objeto.

Obi = Objetivo.

Met = Metodologia.

Lit = Contribuicdo a literatura.
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5.3.3 A Nota da 2% faseN,s serd obtida a partir da Notas N, e Np, tendo a Nota N, peso 1(um) e a Nota Ny
peso 3(trés), conforme a férmula abaixo:

: 1+ Nz +3+=Np
2f = 1

5.4 Da Nota da 3° fase.
5.4.1 A Nota da 3° fase N3r seraobtida por atribuicdo de uma escala de 0(zero) a 10(dez).

5.5 Da Nota final
5.1.1 A Nota final sera obtida a partir da Nota da 22 Fase Nse da Nota da 32 fase Nz Tendo a 22 fase peso 2
e a 32 fase peso 1, conforme formula a seguir:

3

NotaFinal =

5.6 Apos a divulgagdo do resultado, os candidatos terdo um prazo de setenta e duas horas para interposicao de
recursos.

5.7 A comissdo de selecédo, juntamente com o coordenador e o vice-coordenador do PPGE/UFF, respondera os
recursos interpostos no prazo de vinte e quatro horas ap6s o término do prazo de interposi¢do de recursos.

5.5. A selecdo dos candidatos ao curso de doutorado sera regida pelas mesmas regras descritas nos itens 5.1 a 5.4
deste edital.

6. DAS MATRICULAS

6.1. As matriculas serdo efetuadas em janeiro de 2019, por meio de formulario preenchido on-line, em dias e
horérios divulgados oportunamente no sitio do PPGE/UFF e em murais da faculdade.

6.2. O candidato que ndo se matricular no prazo estipulado perderd sua vaga. Sera entdo convocado o primeiro
candidato classificado que esteja em lista de espera, se houver.

6.3.No caso de convocacao de candidato em lista de espera, 0 mesmo terd o prazo de um dia Util para a
realizacdo de sua matricula.
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7. DO CRONOGRAMA

7.1.0 processo de selecdo e admissdo ao programa seguird o seguinte cronograma geral:

Divulgacdo do edital Setembro de 2019

Periodo de inscri¢do no processo seletivo 23 de setembro de 2019 a 31
de outubro de 2019

Periodo de sele¢do, incluindo entrevistas 01 a 25 de novembro de
2019

Resultado do processo seletivo 27de novembro de 2019

Matricula e inscri¢cbes em disciplinas Janeiro de 2020(datas exatas
por definir)

Recomendacdo de chegada ao Brasil para Janeiro de 2020

resolucdo de questbes logisticas (moradia etc.)

Inicio provavel das aulas Marc¢o de 2020

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1. O regime de estudo do curso é o Diurno. Considera-se que o curso é diurno quando as aulas sdo
ministradas no periodo das 7:00 horas as 18:00 horas, sendo que as atividades académicas podem ser realizadas

integralmente no periodo matutino; integralmente no periodo vespertino; ou combinando os periodos matutino e
vespertino.

9. DOS CASOS OMISSOS

9.1 Todos os casos ndo contemplados no presente edital seréo resolvidos pela comissao de selecéo.

Niteroi, 18 de setembro de 2019.

Prof. Luciano Dias Losekann
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Economia da Universidade Federal Fluminense
HH#HH#H#H



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO 11 P. 023

COMISSAO ELEITORAL LOCAL - CEL
CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DO(A)CHEFE(A) E SUBCHEFE(A) DO
DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE(MDI) DO INSTITUTO DE CIENCIAS DA
SOCIEDADE (ICM-MACAE)

Biénio 2020/2021

COMUNICADO
Considerando que houve a interposicdo de recurso para o Colegiado do ICM contra decisdo desta

Comissao que decidiu pelo indeferimento do pedido de inabilitacdo da chapa Unica inscrita para 0 processo de
consulta eleitoral para escolha do chefe e subchefe do Departamento de Direito de Macaé;

Considerando que o Colegiado decidiu na data de ontem (16/09/2019) pelo indeferimento do recurso,
por unanimidade, e posterior encaminhamento da questdo a PROGER;

Considerando que ndo h&d no RGCE a previsdo para a atribuicdo de efeito suspensivo a eventuais
recursos que possam ser interpostos;

Considerando o que fora deliberado pela Comiss&o Eleitoral no que se refere ao calendério eleitoral,

E o presente para decidir pela retomada das atividades que compde o calendario eleitoral, estando desde
ja liberada a campanha eleitoral a ser realizada pela chapa Unica (observado o disposto na Instru¢cdo Normativa
n° 01 de 06/09/2019); e também para manter as atividades conforme cronograma inicialmente estabelecido (que

segue em anexo com as datas retificadas).

Macaé/RJ, 17 de setembro de 2019.

CAMILO PLAISANT CARNEIRO
SIAPE 3061905
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHtHBEHH
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ANEXO |
CONSULTA PARA IDENTIFICACAO DAS PREFERENCIAS DA COMUNIDADE UNIVERSITARIA
PARA ESCOLHA DO(A) CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE
(UFF/ICM-MACAE)
CALENDARIO ELEITORAL - RETIFICACAO

- Inscri¢do de candidaturas: de 26/08/2019 até 30/08/2019

- Divulgagdo da lista dos candidatos/chapas: 02/09/2019

- Periodo para impugnacao a(s) chapa(s) inscrita(s): de 03/09/2019 até 05/09/2019

- Julgamento das impugnacdes e homologagao da(s) chapa(s) inscrita(s): 06/09/2019

- Campanha Eleitoral: de 17/09/2019 até 23/09/2019

- Consulta Eleitoral: 24/09/2019 e 25/09/2019 das 9h as 21h

- Apuragcéo e proclamacéo dos resultados: 26/09/2019 a partir das 10h

- Prazo para recurso: de 27/09/2019 até 01/10/2019

- Julgamento do(s) recurso(s) e divulgacéo do resultado do processo de consulta eleitoral: 02/10/2019.

Macaé/RJ, 17 de setembro de 2019.

CAMILO PLAISANT CARNEIRO
SIAPE 3061905
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHtHBEHH
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RESOLUCAO n.° 03/2019

EMENTA: Cria critério excepcional e
complementar & ordem de prioridade na
inscricdo em disciplinas dos Cursos de Quimica
e Quimica Industrial.

O COLEGIADO DOS CURSOS DE QUIMICA E QUIMICA INDUSTRIAL, no uso de suas
atribuicdes,
Considerando as peculiaridades de cada Curso da Universidade Federal Fluminense;
Considerando o elevado indice de abandono em disciplinas dos primeiros periodos letivos dos Cursos de
Bacharelado em Quimica, Licenciatura em Quimica e Bacharelado em Quimica Industrial;
Considerando o prejuizo causado a boa evolucdo dos discentes nas grades curriculares e, consequentemente, a
integralizacdo das cargas horérias dos cursos, pelos aumentos da retencao e do tempo para conclusdo dos cursos,
ampliados por abandonos de disciplinas; e
Considerando a autonomia do Colegiado de Curso na busca constante do aprimoramento do bom andamento dos
cursos pelos quais é responsavel;
RESOLVE:
Art. 1° Criar um critério complementar e excepcional a ordem de prioridade para inscricdo em disciplinas dos
Cursos de Quimica e Quimica Industrial do Instituto de Quimica, localidade Niteréi.
81° Os alunos que forem reprovados com frequéncia insuficiente em disciplinas dos primeiro e segundo
periodos, oferecidas por Departamentos de Ensino do Instituto de Quimica, perderdo qualquer prioridade no
periodo letivo seguinte na inscricdo em turmas da mesma disciplina.
§2°. A norma contida no paragrafo anterior podera ter seus efeitos estendidos para disciplinas de outros periodos
e para disciplinas de outros Departamentos de Ensino da UFF, a critério da Coordenacédo do Curso.
83°. Excepcionalmente, a norma contida no paragrafo 1° podera ndo ser aplicada, a critério da Coordenagéo de
Curso, quando casos excepcionais forem apresentados.
Art. 2°. Os Departamentos de Ensino do Instituto de Quimica deverdo enviar a Coordenacdo de Curso, ao final
de cada periodo letivo, listagem dos alunos que foram reprovados com frequéncia insuficiente nas disciplinas
ofertadas dos dois primeiros periodos dos cursos mencionados no artigo 1°.
Parégrafo Unico. As listas deverdo ser enviadas seguindo critérios definidos pela Coordenacéo de Curso.
Art. 3°. A presente resolucdo entra em vigor a partir de sua aprovacéo, e produzem efeitos da seguinte forma:
I — A partir do 2° periodo letivo de 2019 para as disciplinas: Quimica Geral Il, Quimica Geral Ill, Quimica
Geral e Experimental B e Introducdo ao Laboratorio de Quimica Organica;
Il — A partir do 1° periodo letivo de 2020 para as demais disciplinas dos dois primeiros periodos dos Cursos
mencionados no artigo 1°;
111 — A partir do 2° periodo letivo de 2020 para outras disciplinas, se determinado pela Coordenacdo de Curso.

CARLOS EDUARDO DA SILVA CORTES
Coordenador dos Cursos O}f #P#Lm#itca de Quimica Industrial
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RESOLUCAO n.° 03/2019

EMENTA: Cria critério excepcional e
complementar & ordem de prioridade na
inscricdo em disciplinas dos Cursos de
Quimica e Quimica Industrial.

O COLEGIADO DOS CURSOS DE QUIMICA E QUIMICA INDUSTRIAL, no uso de suas
atribuicdes,
Considerando as peculiaridades de cada Curso da Universidade Federal Fluminense;
Considerando o elevado indice de abandono em disciplinas dos primeiros periodos letivos dos Cursos de
Bacharelado em Quimica, Licenciatura em Quimica e Bacharelado em Quimica Industrial;
Considerando o prejuizo causado a boa evolucdo dos discentes nas grades curriculares e, consequentemente, a
integralizacdo das cargas horérias dos cursos, pelos aumentos da retencao e do tempo para conclusdo dos cursos,
ampliados por abandonos de disciplinas; e
Considerando a autonomia do Colegiado de Curso na busca constante do aprimoramento do bom andamento dos
cursos pelos quais é responsavel;
RESOLVE:
Art. 1° Criar um critério complementar e excepcional a ordem de prioridade para inscricdo em disciplinas dos
Cursos de Quimica e Quimica Industrial do Instituto de Quimica, localidade Niteréi.
81° Os alunos que forem reprovados com frequéncia insuficiente em disciplinas dos primeiro e segundo
periodos, oferecidas por Departamentos de Ensino do Instituto de Quimica, perderdo qualquer prioridade no
periodo letivo seguinte na inscricdo em turmas da mesma disciplina.
§2°. A norma contida no paragrafo anterior podera ter seus efeitos estendidos para disciplinas de outros periodos
e para disciplinas de outros Departamentos de Ensino da UFF, a critério da Coordenacédo do Curso.
83°. Excepcionalmente, a norma contida no paragrafo 1° podera ndo ser aplicada, a critério da Coordenagéo de
Curso, quando casos excepcionais forem apresentados.
Art. 2°. Os Departamentos de Ensino do Instituto de Quimica deverdo enviar a Coordenacdo de Curso, ao final
de cada periodo letivo, listagem dos alunos que foram reprovados com frequéncia insuficiente nas disciplinas
ofertadas dos dois primeiros periodos dos cursos mencionados no artigo 1°.
Parégrafo Unico. As listas deverdo ser enviadas seguindo critérios definidos pela Coordenacéo de Curso.
Art. 3°. A presente resolucdo entra em vigor a partir de sua aprovacéo, e produzem efeitos da seguinte forma:
I — A partir do 2° periodo letivo de 2019 para as disciplinas: Quimica Geral Il, Quimica Geral Ill, Quimica
Geral e Experimental B e Introducdo ao Laboratorio de Quimica Organica;
Il — A partir do 1° periodo letivo de 2020 para as demais disciplinas dos dois primeiros periodos dos Cursos
mencionados no artigo 1°;
111 — A partir do 2° periodo letivo de 2020 para outras disciplinas, se determinado pela Coordenacdo de Curso.

CARLOS EDUARDO DA SILVA CORTES
Coordenador dos Cursos de Quimica de Quimica Industrial
HHH#H#H
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Resolucéo n® 04 de 24 de setembro de 2019

EMENTA: Inclui disciplinas optativas nos curriculos dos cursos
Licenciatura em Quimica, Bacharelado em Quimica e
Bacharelado em Quimica Industrial da UFF.

O COLEGIADO DOS CURSOS DE GRADUACAO EM QUIMICA E QUIMICA INDUSTRIAL, no uso de
suas atribuices.

RESOLVE:
Art. 1°. Incluir as disciplinas informadas abaixo no rol de disciplinas optativas dos Cursos de Licenciatura em
Quimica, Bacharelado em Quimica e Bacharelado em Quimica Industrial do Instituto de Quimica da UFF.

I. GQOO00074 - Topicos Especiais em Quimica Orgénica V;

I1. GQOO00075 - Topicos Especiais em Quimica Organica VI,

111. GQO00076 - Quimica Organica Computacional;

IVV. GQO00077 - Produtos Naturais: Biossintese;

V. GQOO00079 - Ressonancia Magnética Nuclear de 1H e de 13C — Fundamentos.

Art. 2°, Esta resolucdo entra em vigor a partir desta data.

CARLOS EDUARDO DA SILVA CORTES
Coordenador dos Cursos de Quimica e de Quimica Industrial
GGQ - IQ/UFF
Mat. SIAPE - 2114017



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 029

RESOLUCAOQO N.° 021/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Programa
de Pos-Graduacdo em  Microbiologia e
Parasitologia Aplicadas, Nivel de Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicfes e considerando o que consta no processo n.° 23069.040061/19-
39,

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de Pés-Graduagdo em Microbiologia e Parasitologia Aplicadas,
nivel de doutorado, compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados.

Disciplinas Obrigatérias Comuns

Orgdo de Créditos (*) Caraa
Disciplinas Vinculagdo da T P ou ES ou Horgria
Disciplina TP TO
BIOSEGURANCA E BOAS Instituto 1 15
PRATICAS DE LABORATORIOQ | Biomédico
ESTAGIO A DOCENCIA Instituto
EM MICROBIOLOGIA E Biomédico 4 60
PARASITOLOGIA
ESTATISTICA APLICADA Instituto
AOS ENSAIOS Biomeédico 3 45
BIOLOGICOS
. Instituto
ETICA EM PESQUISA Biomédico 1 15
METODOLOGIA Instituto 1 15
CIENTIFICA Biomedico
Instituto
MICROBIOLOGIA GERAL | Biomédico 1 15
RELACAO PARASITA- Instituto 3 45
HOSPEDEIRO Biomédico
SEMINARIOS
AVANCADOS EM Instituto
MICROBIOLOGIAE Biomédico 2 30
PARASITOLOGIA
APLICADAS Il
SEMINARIOS DE Instituto
ACOMPANHAMENTO DE Biomeédico 1 15
TRABALHO CIENTIFICO
SEMINARIOS DE _
ACOMPANHAMENTO DE Instituto ) 30
TRABALHO CIENTIFICO- Biomédico
I
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Disciplinas Optativas das 2 areas de concentracdo (Microbiologia e Parasitologia)
Orgdo de Créditos (*) Caraa
Disciplinas Vinculagdo da T P ou ES ou Horgria
Disciplina TP TO
ATUALIDADES SOBRE .
~ Instituto
ZOONOSES E INFECCOES Biomédico 1 15
PARASITARIAS HUMANAS
EPIDEMIOLOGIA
LABORATORIAL DAS Instituto 5 30
DOENCAS INFECTO- Biomédico
PARASITARIAS HUMANAS |
EPIDEMIOLOGIA
LABORATORIAL DAS Instituto 1 15
DOENCAS INFECTO- Biomédico
PARASITARIAS HUMANAS I
EPIDEMIOLOGY APPLIED TO Instituto
MICROBIOLOGY AND Biomédico 1 1 30
PARASITOLOGY
EXPLORING BIOLOGICAL Instituto
SCIENCES USING THE Biomédico 1 15
ENGLISH LANGUAGE
FUNDAMENTOS DE Instituto 1 15
BIOLOGIA MOLECULAR Biomédico
HISTORIA, ORIGEM E .
X Instituto
EVOLUCAO DE DOENGCAS Biomédico 2 30
INFECCIOSAS.
IMUNODIAGNOSTICO Instituto 1 15
Biomédico
METODOS DE BIOLOGIA
MOLECpLAR APLICADOS AO Instituto
DIAGNOSTICO Biomédico 3 45
MICROBIOLOGICO E
PARASITOLOGICO
REDACAO CIENTIFICA Instituto 2 30
Biomédico
RELEVANCIA~DA ] Instituto
COMUNICACAO: DA CELULA Biomédico 2 30
AO HOMEM
RESISTENCIA
ANTIMICROBIANA EM
BApTERIAS DE INTERESSE Instituto 9 30
CLINICO - ASPECTOS Biomédico
GENETICOS, BIOQUIMICOS E
EPIDEMIOLOGICOS
SEMINARIOS AVANCADOS Instituto
EM MICROBIOLOGIA E Biomédico 2 30
PARASITOLOGIA
TOPICOS AVANCADOS EM Instituto 5 30
IMUNOLOGIA | Biomédico
TOPICOS AVANCADOS EM Instituto 2 30
IMUNOLOGIA I Biomédico
TOPICOS AVANCADOS EM Instituto
MICROBIOLOGIA Biomédico 3 45
AMBIENTAL
TOPICOS AVANCADOS EM | Instituto 3 45
BACTERIOLOGIA I Biomédico
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Orgéo de Créditos (*) Carga
Disciplinas Vinculagdo da T P ou ES ou Horaria
Disciplina TP TO
TOPICOS AVANCADOS EM Instituto 3 45
MICOLOGIA I Biomédico
TOPICOS AVANCADOS EM Instituto 3 45
PARASITOLOGIAII Biomédico
TOPICOS AVANCADOS EM Instituto 3 45
VIROLOGIA Il Biomédico
VIROLOGIA AMBIENTAL E Instituto 1 15
DE ALIMENTOS Biomédico
Disciplinas Obrigatorias para a Linha de Pesquisa relacionada (optativa para as demais):
Orgéo de Créditos (*) Carga
Disciplinas Vinculagdo da T P ou ES ou Horaria
Disciplina TP TO
TOPICOS AVANCADOS EM Instituto 3 45
BACTERIOLOGIA Biomédico
TC’)PICOS~AVAN(;ADOS EM Instituto 3 45
EDUCACAO E SAUDE Biomédico
TOPICOS AVANCADOS EM | Instituto 3 45
MICOLOGIA Biomédico
TOPICOS AVANCADOS EM | Instituto 3 45
PARASITOLOGIA Biomédico
TOPICOS AVANCADOS EM Instituto 3 45
VIROLOGIA Biomédico

Art. 2° - Este curriculo é complementado por uma Tese de Doutorado a qual serdo atribuidos 160 (cento
e sessenta) créditos de trabalho orientado, correspondentes a 2400 (duas mil e quatrocentas) horas/aula. Devera
ser cumprido num tempo util de 540 (quinhentos e quarenta) horas/aula, correspondentes a 36 (trinta e seis)
créditos, compreendendo as seguintes atividades:

Créditos Carg
. a
Atividades T _FI’_P / _IIE%/ ;I'ota Hor
aria
Disciplinas Obrigatorias 22 330
Disciplinas Optativas da Linha de Pesquisa
. . 14 210
correspondente ao seu Projeto de Pesquisa.
Disciplina Eletiva a ser cursada dentre as
oferecidas pelos Programas de Pds-Graduacao
do Grande Rio, reconhecidos pela CAPES.
Tese 160 240
0
Totais 196 394
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Art. 3° - O Curso tera a duracdo em meses:

a) minima: 24 (vinte e quatro) meses
b) maxima: 48 (quarenta e oito) meses

8§ 1° Na duragdo maxima esté incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.
§ 2° Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo Util, o prazo maximo estabelecido

por este artigo para conclusdo do curso poderd ser excepcionalmente prorrogado por mais 1 (um)
semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 4° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢es em
contrario.

* * k% * %

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHtBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 022/2019

EMENTA: Regimento Interno do Programa de Pds-
graduacdo em Engenharia Elétrica e de Telecomunicacdes.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE,
no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do Processo n.°
23069.011756/2017-41,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA
ELETRICA E DE TELECOMUNICAGOES, vinculado a Escola de Engenharia.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢BGes em contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HH#HHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSUEM
ENGENHARIA ELETRICA E DE TELECOMUNICACOES DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE

TITULOI

DOS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de Pés-Graduacdo Stricto Sensu em Engenharia Elétrica e de Telecomunicagdes
(PPGEET), organizado de acordo com o Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo da Universidade
Federal Fluminense (Resolucdo CEPEX 498/2016), tem como objetivos proporcionar a pesquisadores,
docentes e profissionais, formacdo avangada em areas de Engenharia Elétrica e de Telecomunicagdes.

§ 1° - O PPGEET surgiu da reestruturagdo do Programa de Pos-Graduagédo Stricto Sensu em Engenharia
de Telecomunicagdes.

8§ 2° - O Curso de PoOs-Graduagdo Stricto Sensu Mestrado em Engenharia Elétrica e de
Telecomunicagcbes da UFF conduz ao grau de Mestre em Engenharia Elétrica e de
Telecomunicac0es.

§ 3° - O Curso de Po6s-Graduagdo Stricto Sensu Doutorado em Engenharia Elétrica e de
Telecomunicagdes da UFF conduz ao titulo de Doutor em Engenharia Elétrica e de
Telecomunicacdes.

TiTuLo 1l

DA ORGANIZACAQ ADMINISTRATIVA

Art. 2° - O PPGEET da UFF terd um Coordenador e um Vice-Coordenador, eleitos entre os docentes conforme
0 que determina o Art. 10° deste Regimento.

Art. 3°- O PPGEET da UFF terd um Colegiado.

DO COLEGIADO

Art. 4° - O Colegiado é o 6rgdo maximo deliberativo e normativo do PPGEET, sendo constituido:

I) Pelo Coordenador como Presidente e Vice-Coordenador como Vice-presidente;

I) Por 6 (seis) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, eleitos dentre os docentes permanentes credenciados no
programa e igualmente divididos pelas areas de concentragéo;

I11) Por 2 (dois) representantes discentes, sendo um por area de concentragéo.

8 1° - Os representantes discentes serdo eleitos pelo corpo discente, e terdo mandato de um ano, néo
cabendo ocupar dois mandatos consecutivos.

8 2° - Os demais membros do Colegiado terdo mandato coincidente com o mandato do Coordenador e
Vice-Coordenador.

§ 3° - O Decano do Colegiado &, dentre seus integrantes, o professor com doutorado obtido hd mais
tempo.
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Art. 5° - Cabe ao Colegiado do PPGEET:

) aprovar 0 Regimento Interno e suas alteragdes;

1)) aprovar o Curriculo do(s) curso(s) ministrados pelo Programa e suas alteracoes;

1)) definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de docentes
para atuarem no Programa;

V) indicar a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo, para credenciamento, os professores que
integrardo o corpo docente do programa;

V) aprovar a programacao académica do(s) curso(s) ministrados pelo Programa;

V1) aprovar o(s) plano (s) de aplicacdo de recursos postos a disposicdo do programa pela UFF ou por
agéncias financiadoras;

VII)  aprovar propostas de acordos de cooperagdo e convénios;

VIII) aprovar editais de selegdo para ingresso de estudantes no Programa;

IX)  decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto no Regimento para os Programas de P6s-
Graduacéo Stricto Sensu da UFF;

X) homologar os nomes dos orientadores e co-orientadores de dissertacGes e teses;

XI)  aprovar a composicdo das comissOes examinadoras de exames e trabalhos finais indicadas pelos
orientadores;

XII)  aprovar a comisséo de validagdo e revalidacdo de diplomas, indicados pela Coordenagdo do Programa,
bem como os respectivos pareceres;

XIIl)  homologar os relatérios das comissdes examinadoras de selecdo para admissao;

XIV) julgar as decisdes do Coordenador do Programa, a respeito de recursos que devem ter sido interpostos
no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo original;

XV)  decidir sobre prorrogacéo de prazo de integralizacdo do(s) curso(s) do Programa;

XVI) reunir-se, bimensalmente em se¢des ordinarias e, sempre que necessario, em se¢des extraordinarias;
XVII) aprovar a constituicdo das bancas examinadoras dos processos seletivos;

XVIII) autorizar mudanca de orientador e/ou co-orientador;

XIX) decidir sobre casos omissos.

§ 1° - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador de Programa ou por meio de
requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima de 04
(quatro) dias Uteis.

DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 6° - A Coordenacdo do PPGEET sera exercida por um Coordenador e um Vice-Coordenador, escolhidos
dentre os docentes permanentes do PPGEET e desta Universidade.

81° - O Coordenador e o Vice-Coordenador do PPGEET serdo eleitos para um mandato de 4 (quatro)
anos, na forma definida no Regulamento Geral das Consultas Eleitorais, nomeados pelo Reitor e
subordinados ao Diretor da Escola de Engenharia, de acordo com o Regulamento Geral da UFF.
§ 3° - Para os cargos de Coordenador e Vice-Coordenador poderd haver uma unica recondugéo.
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Art. 7° - Cabera ao Coordenador de Programa:

1)
1)
1)
V)
V)
Vi)
VIl

convocar e presidir as reunies do Colegiado do Programa;

coordenar as atividades didaticas do Programa;

dirigir as atividades administrativas da Coordenacéo de Programa;

elaborar a programacdo académica, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado do Programa;

propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a aprecia¢do do Colegiado do Programa;
elaborar os editais de sele¢do, encaminhando-os ao Colegiado do Programa;

indicar comissdo encarregada de analisar e dar parecer nos processos de validacdo e revalidacdo de

diplomas obtidos em instituicBes estrangeiras, conforme resolucdo do CEP sobre a matéria;
VIII) delegar competéncia para a execugdo de tarefas especificas;

1X)

decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa.

Art. 8° O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos e o0 sucederd
definitivamente, se o afastamento se der apds decorrida mais da metade do mandato.

8 1° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira metade de seu
mandato, o Vice-Coordenador assumird a Coordenacdo do PPGEET e terd o prazo de 60 (sessenta)
dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a indicacdo do
Coordenador.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Vice-Coordenador, assumira a Coordenagdo
do Programa o Decano do Colegiado.

§ 3° - O Decano, ao assumir a Coordenagdo do Programa no caso de afastamento definitivo do
Coordenador e do Vice-Coordenador, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado para
0 processo eleitoral de escolha do Coordenador.

DA SECRETARIA

Art. 9° - A Coordenacgdo sera assistida por uma Secretaria a ela subordinada, 6rgdo executivo dos servigos
administrativos e técnicos, dirigida por um Chefe de Secretaria, com atribui¢coes definidas em Norma de
Servico baixada pelo Diretor da Escola de Engenharia, comum atodos os Programas da UFF.

TITULO I

DA ORGANIZACAO ACADEMICA

DO CORPO DOCENTE

Art. 10° - O corpo docente do Programa serd constituido por professores indicados pelo Colegiado para
credenciamento junto a Pro-Reitoria de Pesquisa,P6s-Graduacdo e Inovacdo. O Colegiado submetera a
indicacdo a apreciacdo de um relator, membro do Colegiado do PPGEET, para parecer e posterior
deliberacdo plenaria. O credenciamento sera temporario, com prazo estipulado por resolucéo do Colegiado.

§ 1° - Dos docentes do programa seré exigido o titulo de doutor ou equivalente, produgdo intelectual
continua e relevante para sua area de atuacao.

§2° - O corpo docente do programa deverd ser constituido por, no minimo, 75% (setenta e cinco
por cento) de professores do quadro permanente da UFF.

8§ 3° - As regras de credenciamento e descredenciamento de docentes do Programa serdo definidas pelo
Colegiado através de Resolucéo Interna, conforme Art. 5°, item I11.
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DO CURRICULO

Art. 11° O curriculo do PPGEET, que serd aprovado pelo Conselho de Ensino e Pesquisa, deve
explicitar a carga horéria, a duracdo minima e maxima dos cursos ministrados, as matérias e disciplinas
obrigatérias, optativas e outras atividades académicas, de acordo com a sua especificidade, e deverdo ser
organizadas na forma estabelecida por este Regimento.

§ 1° - Para o calculo da carga horéaria total do curso estdo incluidas as aulas teéricas, praticas,
tedrico-praticas, atividades definidas como trabalhos académicos e estdgios orientados ou
supervisionados, bem como a elaboracéo do trabalho final (Dissertagdo ou Tese).

§ 2° - O programa de atividades a ser cumprido pelo estudante serd proposto pelo orientador
responsavel, levando-se em conta as normas vigentes, a natureza da pesquisa a ser desenvolvida e o
estagio de formagdo do mesmo.

8§ 3° - A duragdo minima para o Curso de Mestrado serd de 10 (dez) e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses. Para o curso de Doutorado a duragdo minima sera de 18 (dezoito) meses e a maxima de 48
(quarenta e oito) meses. A duragdo maxima de cada curso o estudante podera adicionar o periodo
maximo de trancamento a que tiver direito.

8§ 4° - Em casos excepcionais o limite maximo de duracdo dos cursos podera ser ultrapassado, mediante
solicitacdo fundamentada do orientador ao Colegiado do PPGEET, que decidira sobre a prorrogacao.

§ 5° - Nos cursos de Mestrado e Doutorado, 15 horas de atividades académicas tedrico ou praticas ou
ainda 45 horas de estagio supervisionado correspondem a 01 (uma) unidade de crédito, distribuidos de
acordo com as respectivas grades curriculares.

DA ADMISSAQ

Art. 12° - O candidato devera satisfazer as seguintes exigéncias minimas:

)i Para ser admitido no Curso de Mestrado, o candidato deve ter concluido curso de graduacdo em
Engenharia Elétrica ou Engenharia de Telecomunicacdes ou em area afim as areas de concentracdo deste
Programa de Pés-Graduacdo, desde que estes cursos de graduagdo sejam devidamente reconhecidos, validados
ou revalidados e, também, aprovados pelo Colegiado deste Programa;

I Para ser admitido no Curso de Doutorado o candidato deverd, adicionalmente, ter obtido o grau de
mestre em curso de pés-graduacdo reconhecido pela CAPES ou, quando obtido no exterior, revalidado no
Brasil;

a. A obtencdo do grau de mestre sera dispensada aos estudantes que preencherem todas as
condicBes para ingresso direto no doutorado, conforme estabelecido em resolugdo especifica
do Colegiado;

b. Podera ser admitido ao curso de doutorado, em carater condicional, o estudante com titulo de
mestre no exterior e que ja tenha dado ingresso no processo de revalidagdo em instituicdo
credenciada no Brasil. Nesta situagdo, a inscricdo definitiva apenas sera efetivada na obtencao
da revalidacdo. Caso o diploma ndo seja revalidado, o candidato sera excluido do curso;

I1I)  Ter demonstrado desempenho académico compativel com as exigéncias do Programa;
IV)  Apresentar, nos prazos estabelecidos, a documentagdo exigida, conforme Resolucéo especifica.

Art. 13° - A anélise do pedido de inscri¢do do candidato serd feita por Comissdo de Selec¢do escolhida
pelo Colegiado do PPGEET.
§ 1° — Os periodos de inscri¢do serdo definidos por Resolucdo especifica do Colegiado do PPGEET.
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Art. 14° - O edital de selecdo deveré conter:

) nimero de vagas;
I qualificacBes especificas requeridas do candidato;
1)) cronograma e critérios do processo seletivo.

§ 1° — O edital de selegdo sera encaminhado pela Coordenacédo do PPGEET, via Escola de Engenharia
e, posteriormente, via Protocolo, a Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacdo e Inovagdo para analise
técnica, homologacéo e publicagdo em Boletim de Servico.

DA MATRICULA

Art. 15° - Para ser matriculado, o candidato deveré ter sido aprovado e classificado no processo seletivo.

Art. 16° - Podera ser admitida a matricula de estudantes regulares transferidos de outros programas de pos-
graduacdo Stricto Sensu credenciados, desde que existam vagas.
§ 1° - A transferéncia sera requerida junto a Coordenagdo do PPGEET e sera apreciada pela Comissdo
de Sele¢do, que se manifestara pelo deferimento ou néo do pedido, cabendo recurso ao Colegiado.
8 2° - No caso de ser concedido aproveitamento de estudos a estudantes transferidos, as dispensas
deverdo obedecer ao que dispGe o Regulamento para 0s Programas de P6s-Graduacdo Stricto Sensu da
UFF.

Art. 17° - Uma vez concluida a selecdo, a Secretaria do PPGEET fara a inclusdo dos aprovados no sistema
de processamento académico correspondente.
§ 1° - Ao final de cada processo seletivo, o Coordenador do PPGEET devera encaminhar a Pro-
Reitoria de Pesquisa, Po6s-Graduacdo e Inovacdo a Ata de Sele¢cdo, com o numero de candidatos
inscritos, os nomes dos candidatos aprovados e a documentacdo do estudante, bem como o nimero da
respectiva matricula gerada.

Art. 18° - A cada periodo letivo, os estudantes procederdo a inscricdo em disciplinas ou outras atividades
académicas, conforme calendario divulgado pelo Programa.

§ 1° - Poderdo ser aceitas inscricGes avulsas em até duas disciplinas, de estudantes oriundos de
programas de graduacdo ou de pés-graduacdo da UFF ou de graduados pela UFF, a critério do
Colegiado do PPGEET.

8§ 2° - A inscricdo em disciplinas ou outras atividades académicas sera autorizada pelo orientador do
estudante.

DA ORIENTACAOQ

Art. 19° - Existem duas categorias de estudantes de P6s-Graduacdo: Regulares e Especiais.

8 1° — S&o considerados estudantes Regulares aqueles aceitos como postulantes a um grau ou titulo
oferecido pelo curso.

8 2° — Sédo considerados estudantes Especiais aqueles que estdo autorizados a se inscreverem em
disciplinas isoladas. Os estudantes Especiais serdo regidos por Resolucdo especifica do Colegiado.

Art. 20° — Os estudantes serdo orientados por um docente designado pelo Colegiado do Curso.

8 1° — Serdo aceitos co-orientadores na dissertacdo ou tese, desde que sejam indicados pelo
orientador e aprovados pelo Colegiado do Curso.
§ 2° — Os orientadores e co-orientadores deverao ter o titulo de Doutor.
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DO APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Art. 21° — Os critérios de aprovacdo do rendimento escolar nas disciplinas ou outras atividades académicas
serdo traduzidos por frequéncia e atribuicao de notas.

§ 1° - A frequéncia € obrigatdria, sendo considerados reprovados os estudantes que ndo obtiverem
frequéncia correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da disciplina
e/ou atividade académica.

8 2° - Os resultados das avaliacGes serdo expressos por notas que vao de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 3° - Serdo considerados reprovados os estudantes que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis), por
disciplina e/ou atividade académica.

Art. 22° — O estudante podera cancelar ou incluir disciplinas, conforme calendario divulgado pela
Coordenacdo PPGEET.

Art. 23° — O coeficiente de rendimento (CR) sera calculado pela média ponderada das notas, sendo o nimero
de créditos de cada disciplina o peso desta média.

Art. 24 ° — Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do PPGEET, créditos obtidos em disciplinas e/ou
atividades de outros programas de pos-graduacdo, respeitado o Regulamento Geral da Pés-Graduagdo Stricto
Sensu da UFF e os limites determinados no curriculo de cada curso.

§ 1° - A solicitagdo de transferéncia de créditos deverd apresentar prova de que o0 estudante obteve
bom conceito na disciplina, ementa e carga horaria desta, e outras informacdes que a Coordenagdo
do PPGEET julgue necessarias para atestar a validade da transferéncia.
§ 2° - Todas as solicitagcOes de aproveitamento de créditos deverdo ser requeridas com anuéncia do
orientador e serdo analisadas e validadas pelo Colegiado do PPGEET.

DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 25° — O estudante regular podera permanecer em trancamento por, no maximo, 01 (um) periodo letivo
estabelecido pelo PPGEET.

§ 1° - O trancamento da matricula podera ser solicitado ao Coordenador do PPGEET, ou podera ser
automatico, quando o estudante ndo se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas dentro dos
prazos determinados pelo PPGEET.

§ 2° - Nao sera admitido o trancamento da matricula no primeiro periodo cursado.

Art. 26° — O estudante terd a sua matricula cancelada quando:

I) esgotar o prazo maximo fixado para a integralizagdo do curso;

I1) n&do proceder, pela 22 (segunda) vez, consecutiva ou ndo, a inscricdo em disciplinas e/ou atividade
académica.

I11) CR final, apés concluidos os créditos exigidos em disciplinas, conforme artigos 27° e 28°, menor que
7,0 (sete);

IV) for reprovado em mais de uma disciplina no curso;

V) apresentar comportamento considerado antiético pelo Colegiado do PPGEET e

V1) descumprir os prazos regulamentares.
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DA CONCESSAO DE GRAUS E TITULOS

Art. 27° — Serd considerado aprovado no Curso de Mestrado, quando for o caso, e consequentemente,
fard jus ao correspondente grau o estudante regular que satisfizer os seguintes requisitos:

)
1)
1)

V)

aprovagcdo do trabalho de Dissertacéo;
integralizacéo curricular do curso;
aprovacdo na avaliacdo de lingua inglesa;
a. A forma e exigéncias do exame de capacitacdo em lingua inglesa serdo determinadas em
resolucdo do Colegiado, obedecido ao estabelecido nos regulamentos gerais da UFF;

obtencdo de um ndmero minimo 22 (vinte e dois) créditos em atividades de formacdo

especificas aprovadas pelo Colegiado, sendo pelo menos 20 (vinte) créditos em disciplinas;

V)

cumprimento das demais exigéncias do Programa estabelecidas em resolugdes especificas do

Colegiado do PPGEET;

Art. 28° — Ser& considerado aprovado no Curso de Doutorado, quando for o caso, e consequentemente,
fard jus ao correspondente titulo o estudante regular que satisfizer os seguintes requisitos:

1)

1)
1)
IV)

V)

VI)

aprovacao, dentro do periodo de 24 (vinte e quatro) meses ap0s ingresso no Curso de Doutorado, em
exame de qualificagdo conforme resolugdo especifica do Colegiado;

a. A critério do colegiado, o prazo para aprovagdo podera ser estendido por até 6 (seis) meses
adicionais;

aprovagcdo do trabalho final de Tese;

integralizacéo curricular do curso;

aprovacao na avaliacdo de duas linguas estrangeiras para o estudante regular matriculado no Curso de
Doutorado;

a. a avalicdo em lingua inglesa é obrigat6ria, podendo ser admitida aquela prestada no curso de
mestrado quando o nivel de exigéncia for similar;

b. os critérios de avaliagdo na segunda lingua estrangeira serdo determinados em resolugdo do
Colegiado, obedecido ao estabelecido no regulamento geral da UFF;

obtencdo de um ndmero minimo 38 (trinta e oito) créditos em atividades de formacdo especificas
aprovadas pelo Colegiado, sendo pelo menos 32 (trinta e dois) créditos em disciplinas;

a. O estudante portador do grau de Mestre em curso reconhecido tera essas exigéncias reduzidas em
50%, respectivamente.

b. O limite podera ser ampliado até 75% para estudantes que obtiveram o grau de mestre no
PPGEET e que acumularam créditos em disciplinas em nimero superior aquele exigido para o
respectivo grau.

cumprimento das demais exigéncias do Programa estabelecidas em resolucdes especificas do Colegiado
do PPGEET;
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DO TRABALHO FINAL

Art. 29° — Fica definido como trabalho final no Curso de Mestrado uma dissertacdo e no Curso de Doutorado
uma tese na qual o estudante apresente dominio do tema escolhido e, no caso da tese, contribui¢@es originais na
sua area de pesquisa.

Art. 30° — Para elaborar o trabalho final todo estudante deverd ter um orientador credenciado pelo
PPGEET, conforme Art. 20° deste Regimento.

Art. 31° — O trabalho final sera apresentado a uma comissdo examinadora, definida por resolugéo especifica do
Colegiado, que indicara a aprovagdo ou ndo do trabalho final pela maioria simples de seus membros.

§ 1° - O parecer conclusivo da banca examinadora devera ser: “aprovado”, “reprovado”, ou
“aprovado com modificacdes sugeridas pela banca”.

§ 2° - Sera dado ao estudante um prazo de até 30 dias para apresentar a versdo final da
Dissertacdo, ou de até 60 dias para apresentar a versao final da Tese, caso o parecer tenha sido
“aprovado”.

§ 3° - Serd dado ao estudante o prazo de até 60 dias para apresentar a versdo final da Dissertagdo
ou de até 90 dias para apresentar a versdo final da Tese, caso 0 parecer tenha sido “aprovado com
modificacbes sugeridas pela banca”.

§ 4° - No caso de modificacdes sugeridas pela banca, esta indicara na ata um de seus integrantes para
verificar o cumprimento das exigéncias.

Art. 33° — O nimero maximo de trabalhos finais que cada professor podera orientar seguira aquele
recomendado pelo Comité Assessor de Area em que 0 curso esta cadastrado na CAPES.

§ 1° - Em casos excepcionais, este limite podera ser ultrapassado, mediante decisdo do Colegiado do
Programa;
§ 2° - Em caso de coorientacdo, considera-se que esta equivale & meia-carga de orientacdo de um
estudante.

DA CONCESSAQ DE GRAU QU TITULO

Art. 34° — Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, o estudante devera requerer a
expedicdo do diploma, no Protocolo, que protocolard o pedido e o encaminhard a Coordenacdo do PPGEET
para que seja anexada a documentacdo pertinente, da qual constardo, obrigatoriamente, o historico escolar e a
copia da ata dos trabalhos finais com o parecer conclusivo da comissdo examinadora, retornando o
processo ao Protocolo, para posterior encaminhamento a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagao.

Art. 35° — A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, depois de verificar se foi cumprida a legislagdo
vigente, emitira parecer técnico, que sera encaminhado a Pro-Reitoria de Assuntos Académicos para emissdo e
registro do diploma.
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TITULO IV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 36° — Caberd ao Colegiado do PPGEET pronunciar-se sobre 0s casos omissos que ndo estejam
esclarecidos neste Regimento.

Art. 37° - O Colegiado devera revisar, no prazo de 180 dias, todas as resolu¢des do Programa de Pés-Graduagédo
Stricto Sensu em Engenharia Elétrica e de Telecomunicac@es vigentes na data de publicacdo deste Regimento.

Art. 38° - O atual Colegiado do PPGEET tera mandato até o término previsto por ocasido de sua eleicéo.

Art. 39° - Os atuais Coordenador e Vice-Coordenador do PPGEET terdo seus mandatos até o término previsto
por ocasido de sua eleigdo.

Art. 40° — Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extenséo da UFF.
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RESOLUCAO N.°023/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Programa de Pos-
Graduagdo em Engenharia Elétrica e de Telecomunicagdes,
Nivel de Mestrado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des e considerando o que consta no processo n.° 23069.011756/2017-41,

RESOLVE:
Art. 1° — O curriculo do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia Elétrica e de
Telecomunicagdes, nivel de Mestrado, compreende as disciplinas e demais atividades, com o0s respectivos

créditos e carga horéria, conforme estipulado nesta resolucéo.

Art. 2° — O candidato ao mestrado no PPGEET devera obter créditos em disciplinas e atividades
conforme a seguinte distribuicdo cumulativa:

1. Um minimo de 4 (quatro) créditos dentre o elenco de Disciplinas de Formagdo Comuns constantes na
tabela a sequir:



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO IlI P. 044

Orgéo de | Créditos (*)

Disciplinas Comuns de Formacéo V!nc_ula_l(;ao da T PouTP |ESouTO Carga Horéria
Disciplina

Teoria Eletromagnética Avancada | PPGEET 4 0 0 60

Teorl_a Eletromagnética em Meios PPGEET 4 0 0 60

Confinados

Otica de Fourier e Moderna PPGEET 4 0 0 60

Redes de Computadores | PPGEET 4 0 0 60

Processos Estocasticos | PPGEET 4 0 0 60

Andlise de Redes Elétricas PPGEET 4 0 0 60

Instrumentacao, Sensores e

Medidas Elétricas PPGEET 4 0 0 60

Controle de Sistemas Lineares PPGEET 4 0 0 60

Aprendizado de Maquina PPGEET 4 0 0 60

Técnicas ) Avancadas de PPGEET 4 0 0 60

Programacéo

Processamento Digital de Sinais PPGEET 4 0 0 60

2.Pelo menos 16 (dezesseis) créditos em Disciplinas Comuns de Formacao ou Optativas do programa, essas
discriminadas na tabela a seguir:
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2 Yol *
o Orgio de Créditos (*)
Disciplinas Comuns de | x L
= x Vinculagéo da Carga Horéria
ormacao Discip“na T PouTP ESouTO
Apallse e Sintese de Conjuntos PPGEET 4 0 0 60
Discretos de Antenas
Caracterl%agao -do ] Canal de PPGEET 4 0 0 60
Propagacéo Radiomovel
Codificagdo para Fonte e Canal | PPGEET 4 0 0 60
Comunicacgdes Maveis PPGEET 4 0 0 60
Coml_mlca(;ao Otica N30 | oo EET 4 0 0 60
Confinada
Flb[as_ Oticas e Dispositivos PPGEET 4 0 0 60
Fotonicos
Formatos de Modulacdo
Avangados para Comunicagdes | PPGEET 4 0 0 60
Oticas
Fotdnica Computacional PPGEET 4 0 0 60
Fotbnica Ultrarrapida PPGEET 4 0 0 60
Integridade de sinais em placas
de circuito impresso de altas | PPGEET 4 0 0 60
frequéncias
Medidas em Otica e Fotonica  |PPGEET 4 0 0 60
Med[das em adiofrequiéncia: PPGEET 4 0 0 60
Teoria e Pratica
Ondas Guiadas e Metamateriais | PPGEET 4 0 60
Optoacustica PPGEET 4 0 0 60
Processos Estocasticos Il PPGEET 4 0 0 60
Propaga_lgao Laser em Meios PPGEET 4 0 0 60
Aleatorios
Radiopropagacéo para Sistemas PPGEET 4 0 0 50
Celulares
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Redes de Computadores Il PPGEET 4 0 0 60
Redes de Sensores PPGEET 4 0 0 60
Redes Definidas por Software | PPGEET 4 0 0 60
Redes Moveis PPGEET 4 0 0 60
Seguranga em Redes de PPGEET 4 0 0 60
Computadores
Sistemas de Comunicagio Otica | PPGEET 4 0 60
Técnicas \ de programagéo | o ~e e 4 0 0 60
aplicadas a Instrumentacao
Tegno!ogla de Fibras Oticas PPGEET 4 0 0 60
Poliméricas
Modelagem Matematica de PPGEET 4 0 0 60

Maquinas Elétricas

Aprendizado de Maquina PPGEET 4 0 0 60

Estimacdo de Estado em

Sistemas de Poténcia PPGEET 4 0 0 60
Planejgmer]to_ de Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Energia Elétrica |

Introducdo em Sistemas PPGEET 4 0 0 60
Embarcados

Introdugdo 4 PPGEET 4 0 0 60

Supercondutividade

Modelagem de Dispositivos
Elétricos pelo Método de|PPGEET 4 0 0 60
Elementos Finitos

Tecnologias Alternativas em

. o PPGEET 4 0 0 60
Sistemas Elétricos

Fupdgmentos da Mobilidade PPGEET 4 0 0 60
Elétrica

Eficiéncia Energética PPGEET 4 0 0 60
Qualidade de Energia Elétrica | | PPGEET 4 0 0 60
Redes Elétricas Inteligentes PPGEET 4 0 0 60
Qualidade de Energia Elétrica Il | PPGEET 4 0 0 60
Planej_amer]to_ de Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Energia Elétrica Il

Apljca(_;oes de Eletronica de PPGEET 4 0 0 60
Poténcia

Modelagem Computacional de PPGEET 4 0 0 60

Redes Elétricas
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Simulacdo  de  Dispositivos PPGEET 4 0 0 60
Supercondutores

Analise ’ _de Transitorios PPGEET 4 0 0 60
Eletromagnéticos

Taopicos _Espe/mgls em Sistemas PPGEET 4 0 0 60
de Energia Elétrica |

Topicos -Espe,ugls em Sistemas PPGEET A 0 0 60
de Energia Elétrica Il

Taopicos _Espe/mgls em Sistemas PPGEET 4 0 0 60
de Energia Elétrica Ill

Tépicos Especiais em Sistemas

de Energia Elétrica IV PPGEET 4 0 0 60
Taopicos Avan_gadqs em Sistemas PPGEET 4 0 0 60
de Telecomunicacdes |

Taopicos Avan_gad0~s em Sistemas PPGEET 4 0 0 60
de Telecomunicacdes Il

Taopicos Avan_gadqs em Sistemas PPGEET A 0 0 60
de Telecomunicacoes Il

Taopicos Avan_gadoNS em Sistemas PPGEET 4 0 0 60
de Telecomunicacdes 1V

Es}u_dos Super_V|S|onados eM | boGEET 4 0 0 60
Tdpico de Pesquisa |

2. 02 (créditos) creditos adicionais obtidos em disciplinas ou nas seguintes Outras Atividades:
2.1. Publicacéo de artigo cientifico em periodico relevante na Area em que o curso esta cadastrado na
CAPES.

2.2. Participacdo em escolas tematicas de contetido avancgado.

2.3.  Estagio docéncia conforme o Art 4°.

2.4. Outras atividades de formacéo, conforme resolugdo do Colegiado do Programa.

3. Dissertacdo de Mestrado evidenciando atividade criadora em pesquisa e desenvolvimento nas areas de
atuacdo do programa, a qual serdo atribuidos 0 créditos de trabalho orientado, correspondentes a 720 (setecentas
e vinte) horas/aula.

§ 1° Os créditos mencionados no item 4, a excecdo daqueles de Estagio docéncia quando obrigatdrios, poderao
ser substituidos, a critério do orientador, por créditos adicionais em disciplinas eletivas ou optativas.

§ 2° Os créditos mencionados no item 2 poderdo ser obtidos, a critério do orientador e obedecido o limite de 4
(quatro) créditos, em disciplinas de outros programas de pds-graduagdo da UFF ou programas de p6s-graduagao
reconhecidos de outras instituicbes que mantenham acordo especifico com o PPGEET.

§ 3° Todas as disciplinas, obrigatorias, eletivas ou optativas a serem cursadas, deverao ser indicadas

e aprovadas pelo orientador académico do estudante.

Art. 3° — Este curriculo deverda ser cumprido num tempo Gtil de 720 (setecentas e vinte) horas-aula,
correspondentes a 22 (vinte e dois) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

.- Carga

Atividades Créditos Hor%ria

T P/TP |ES/TO |Total
Disciplinas de Formacdo Comuns 4 0 0 4 60
Disciplinas Optativas 16 0 0 16 240
Estagio  Docéncia  efou  Outras  Atividades

1 1 2 60
Complementares
Dissertacdo 0 0 0 0 360

Totais 21 0 1 22 720
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Art. 4° — A disciplina (atividade) de Estagio Docéncia é optativa e a ela serdo atribuidos 2 créditos (1T-
0TP-1ES) correspondentes a 60 (sessenta) horas/aula.

Art. 5° — O Curso terd a duragdo em meses:
a) minima: 12 (doze) meses
b) méxima: 24 (vinte e quatro) meses

8§ 1° Na duragdo méxima ndo esta incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.

§ 2° Em caso de dificuldade de realizag&o do trabalho final em tempo (til, o prazo maximo estabelecido por este
artigo para conclusdo do curso podera ser excepcionalmente prorrogado por mais 1 (um) semestre letivo,
conforme estabelecido no Regimento Interno do Programa.

Art. 7° — A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢es em
contrario.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHH#HHHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAOQO N.° 024/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Programa de Pos-
Graduacdo em Engenharia Elétrica e de Telecomunicag0es,
Nivel de Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢fes e considerando o que consta no processo n.° 23069.011756/2017-41,

RESOLVE:

Art.

1° — O curriculo do Programa de Pdés-Graduagcdo em Engenharia Elétrica e de

Telecomunicagdes, nivel de Doutorado, compreende as disciplinas e demais atividades, com os respectivos
créditos e carga horaria, conforme estipulado nesta resolucéo.

Art. 2° — O candidato ao doutorado no PPGEET devera obter créditos em disciplinas e atividades
conforme a seguinte distribuicdo cumulativa:

1. Um minimo de 8 (oito) créditos dentre o elenco de Disciplinas Comuns de Formagédo constantes na

tabela a sequir:

Orgéo de | Créditos (*)
Disciplinas Comuns de Formacéo V!nc_ula_l(;ao da T PouTP |ESouTO Carga Horéria
Disciplina
Teoria Eletromagnética Avancada | PPGEET 4 0 0 60
Teorl_a Eletromagnética em Meios PPGEET 4 0 0 60
Confinados
Otica de Fourier e Moderna PPGEET 4 0 0 60
Redes de Computadores | PPGEET 4 0 0 60
Processos Estocasticos | PPGEET 4 0 0 60
Andlise de Redes Elétricas PPGEET 4 0 0 60
Mgde!agem » Matemética  de PPGEET 4 0 0 60
Maquinas Elétricas
Instrumentacao, Sensores e
Medidas Elétricas PPGEET 4 0 0 60
Aprendizado de Maquina PPGEET 4 0 0 60
Técnicas ) Avancadas de PPGEET 4 0 0 60
Programacéo
Processamento Digital de Sinais PPGEET 4 0 0 60

2. Pelo menos 24 (vinte e quatro) créditos adicionais em Disciplinas Comuns de Formacéo ou Optativas do
programa, essas discriminadas na tabela a seguir:

Ad *
Orgao de Créditos (*)
Disciplinas Optativas Vinculacgéo da Carga Horaéria
Discip“na T PouTP ESouTO
Apallse e Sintese de Conjuntos PPGEET 4 0 0 60
Discretos de Antenas
Caracter|z~agao _do ] Canal de PPGEET 4 0 0 60
Propagacdo Radiomdvel
Codificacdo para Fonte e Canal | PPGEET 4 0 0 60
Comunicagdes Moveis PPGEET 4 0 0 60
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e
Orgio de Creditos (*)
Disciplinas Optativas Vinculagédo da Carga Horéria
Discip"na T PouTP ESouTO
Coml_mlcagao Otica 4o | o EET A 0 0 60
Confinada
Flb[as_ Oticas e Dispositivos PPGEET 4 0 0 60
Fotbnicos
Formatos de Modulacdo
Avancados para Comunicacoes | PPGEET 4 0 0 60
Oticas
Fotdnica Computacional PPGEET 4 0 0 60
Fotdnica Ultrarrapida PPGEET 4 0 0 60
Integridade de sinais em placas
de circuito impresso de altas | PPGEET 4 0 0 60
frequéncias
Medidas em Otica e Fotonica PPGEET 4 0 0 60
Medidas em adiofreqiiéncia: PPGEET 4 0 0 60

Teoria e Pratica

Ondas Guiadas e Metamateriais | PPGEET 4 0 0 60
Optoacustica PPGEET 4 0 0 60
Processamento de Sinais PPGEET 4 0 0 60
Processos Estocasticos Il PPGEET 4 0 0 60
Propaga}(;ao Laser em Meios PPGEET 4 0 0 60
Aleatérios

Radiopropagacdo para Sistemas PPGEET 4 0 0 60
Celulares

Redes de Computadores Il PPGEET 4 0 0 60
Redes de Sensores PPGEET 4 0 0 60
Redes Definidas por Software | PPGEET 4 0 0 60
Redes Moveis PPGEET 4 0 0 60
Seguranca em Redes de PPGEET 4 0 0 60
Computadores

Sistemas de Comunicacao Otica | PPGEET 4 0 60
Tec_mcas \ de programagao | oo~ e e 4 0 0 60
aplicadas a Instrumentacao

Tec_no!o_gla de Fibras Oticas PPGEET 4 0 0 60
Poliméricas

Controle de Sistemas Lineares |PPGEET 4 0 0 60
E_stlmagao deA !Estado eM | boGEET 4 0 0 60
Sistemas de Poténcia

Planejgmer]to_ de Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Energia Elétrica |

Introdugdo 2 PPGEET 4 0 0 60

Supercondutividade

Modelagem de Dispositivos
Elétricos pelo Método de|PPGEET 4 0 0 60
Elementos Finitos

Tecnologias Alternativas em

Sistemas Elétricos PPGEET 4 0 0 60




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO IlI P. 051
e
Orgio de Créditos (*)
Disciplinas Optativas Vinculagao da Carga Horaria
Disciplina T PouTP |ESouTO

Fupd_amentos da Mobilidade PPGEET 4 0 0 60
Elétrica
Eficiéncia Energética PPGEET 4 0 0 60
Qualidade de Energia Elétrica | | PPGEET 4 0 0 60
Redes Elétricas Inteligentes PPGEET 4 0 0 60
Qualidade de Energia Elétrica Il | PPGEET 4 0 0 60
Planej_amer)to_ de Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Energia Elétrica Il
Apljcagoes de Eletronica de PPGEET 4 0 0 60
Poténcia
Modelaggm_ Computacional de PPGEET 4 0 0 60
Redes Elétricas
Simulacdo de  Dispositivos PPGEET 4 0 0 60
Supercondutores
Anélise ,o!e Transitorios PPGEET 4 0 0 50
Eletromagnéticos

Orgéo de | Créditos (*)
Disciplinas Optativas Vinculagdo da Carga Horéria

Disciplina T PouTP |ESouTO
Toplcps E§p(_eC|a|s em Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Energia Elétrica |
Toplcps E§p§30|a|s em Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Energia Elétrica Il
Toplcc_)s E'Sp(_%CIaIS em Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Energia Elétrica Ill
Toplcgs E/spgums em Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Energia Elétrica IV
Tépicos A\_/angfldos em Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Telecomunicacdes |
Topicos A\_/an(;i;ldos em Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Telecomunicacdes Il
Tépicos A\_/anggdos em Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Telecomunicacdes Il
Topicos A\_/an(;gdos em Sistemas de PPGEET 4 0 0 60
Telecomunicagdes IV
Estudos Supervmonados em Tépico PPGEET 4 0 0 60
de Pesquisa Il
Estudos _Supervmonados em Tépico PPGEET 4 0 0 60
de Pesquisa Ill

3. Um minimo de 2 créditos em Seminarios de Doutoramento, apresentado pelo estudante.

4. 04 (quatro) creditos adicionais obtidos em disciplinas ou nas seguintes Outras Atividades:
4.1. Publicacdo de artigo cientifico em periddico relevante na Area em que o curso esta cadastrado
na CAPES.
4.2.  Participacdo em escolas tematicas de contelido avangado.
4.3. 02 (dois) Estagios docéncia conforme o Art 4°,
4.4. Outras atividades de formacdo, conforme resolugdo do Colegiado do Programa.
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5. Exame de qualificagdo ao doutorado, conforme estabelecido no Regimento Interno do Programa.

6. Tese de Doutorado evidenciando atividade criadora em pesquisa e desenvolvimento nas areas de atuagdo
do programa, a qual serdo atribuidos 0 créditos de trabalho orientado, correspondentes a 720 (setecentas
e vinte) horas/aula.

8§ 1° Os créditos mencionados no item 4, a excecdo daqueles de Estdgio docéncia quando obrigatorios,
poderdo ser substituidos, a critério do orientador, por créditos adicionais em disciplinas optativas.

§ 2° Os créditos mencionados no item 2 poderdo ser obtidos, a critério do orientador e obedecido o limite de
8 (oito) créditos, em disciplinas de outros programas de pds-graduacdo da UFF ou programas de pOs-
graduacdo reconhecidos de outras instituicbes que mantenham acordo especifico com a UFF ou com o
PPGEET.

§ 3° Todas as disciplinas, obrigatdrias, eletivas ou optativas a serem cursadas, deverdo ser indicadas e
aprovadas pelo orientador académico do estudante.

Art. 3° — Este curriculo devera ser cumprido num tempo Util de 1740 (mil setecentas e quarenta) horas-
aula, correspondentes a 38 (trinta e oito) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

s Carga
Atividades Créditos Hor%ria
T P/TP |ES/TO |Total
Disciplinas de Formacdo Comuns 8 0 0 8 120
Disciplinas Eletivas e/ou Optativas 24 0 0 24 360
Seminarios de Doutoramento 2 0 0 2 30
Estagio  Docéncia  efou  Outras  Atividades 1 0 3 4 150
Complementares
Exame de Qualificacdo 0 0 0 0 360
Tese 0 0 0 0 720
Totais 35 0 3 38 1740

Art. 4° — Integra este curriculo uma disciplina (atividade) de Estagio Docéncia, obrigatoria para todos os
alunos que usufruirem de bolsas de estudos CAPES por qualquer periodo durante o curso, optativa para 0s
demais, a qual serdo atribuidos 2 créditos (1T-0TP-1ES) correspondentes a 60 (sessenta) horas/aula.

Art. 5° — Estudantes com o grau de mestre obtido em curso reconhecido pela CAPES ou, quando em
instituicdo estrangeira, revalidado no Brasil, poderdo receber equivaléncia de até 50% dos créditos necessarios
nas categorias de Disciplinas, Seminarios e Outras Atividades, por proposta do orientador e aprovada pelo
Colegiado.

8 1° O limite podera ser ampliado até 75% no caso de estudantes que obtiveram o grau de Mestre no
préprio PPGEET e que acumularam créditos em disciplinas em nimero superior ao exigido nessa
categoria durante o periodo matriculado no mestrado.

Art. 6°— O Curso terd a duracdo em meses:
a) minima: 18 (dezoito) meses
b) méxima: 52 (cinquenta e dois) meses
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§ 1° Na duracdo méxima ndo estd incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.

§ 2° Em caso de dificuldade de realizacédo do trabalho final em tempo (til, o prazo maximo estabelecido por este
artigo para conclusdo do curso poderd ser excepcionalmente prorrogado por mais 1 (um) semestre letivo,
conforme estabelecido no Regimento Interno do Programa.

Art. 7° — A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em
contrério.

* * k% * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHHHHH

De acordo. )
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAOQO N.° 025/2019

EMENTA: Regimento Interno do Colegiado do Curso de Graduag:
em Biblioteconomia e Documentacéo.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, 1
uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.024448/2018-6
RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do COLEGIADO DO CURSO DE GRADUACAO EM BIBLIOTECONOMI
E DOCUMENTAGAO, vinculado ao Instituto de Arte e Comunicagdo Social.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as disposicoes e
contrario.

* * k% * %

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHtBHHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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Anexo da Resolugdo CEPEXx n.° 025/2019

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO GRADUA:QAO EM BIBLIOTECONOMIA E
DOCUMENTACAO DO INSTITUTO DE ARTE E COMUNICACAO SOCIAL DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE.

CAPITULO I
DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 1° — O Colegiado do Curso de Graduagdo em Biblioteconomia e Documentacdo do Instituto de Arte e
Comunicacdo Social da UFF é regido por este Regimento, observadas as disposi¢des dos 6rgdos universitarios
superiores.

Aurt. 2° — Este Colegiado de Curso é o 6rgdo primario de funcdo normativa, deliberativa e de
planejamento académico do Curso, com composicdo, competéncias e funcionamento definidos no Estatuto,
Regimento Geral da UFF, e disciplinado neste Regimento Interno.

CAPITULO II
DA CONSTITUIGAO DO COLEGIADO

Art. 3° — Compdem a estrutura do Colegiado:
a) O Coordenador, como seu Presidente;
b) O Vice-coordenador;
c) Representantes do Corpo Docente do Departamento de Ciéncia da Informacéo;
d) Representantes dos Departamentos que ofertam disciplinas para curso;
e) Representantes do Corpo Discente do Curso.
Paragrafo Gnico — Com relacdo aos representantes mencionados nas alineas “c” e “d”, o seu nimero e mandato
sdo definidos pela Resolugdo especifica do CEP normativa da composicao dos Colegiados de Curso.
C,AAPI'TULO i
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO
Aurt. 4° — Para consecucdo de suas finalidades, compete ao Colegiado:

I. Estabelecer diretrizes para o funcionamento do Curso de Biblioteconomia e Documentagdo do Instituto de
Arte e Comunicacédo Social da UFF;

1. Orientar e fiscalizar o funcionamento didatico e administrativo do Curso;

I11. Elaborar seu Regimento Interno;

V. Elaborar o seu calendério anual de reunides;

V. Elaborar o Regulamento do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso;

VI. Indicar docentes para composi¢do do NDE do Curso;

VII. Deliberar sobre as propostas do NDE do Curso com respeito ao Projeto Pedagdgico do Curso, alteracdes da

estrutura curricular, disciplinas obrigatorias e optativas integrantes do curriculo, com respectivas ementas, carga
horéria, pré e co-requisitos e condi¢bes para integralizagdo do curso;
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VI1II. Propor alteragdes ou ajustes no Projeto Pedagdgico do curso;

IX. Propor aos Departamentos responsaveis por disciplinas do Curso o ajustamento do plano de
ensino de componentes curriculares ao Projeto Pedagdgico do Curso;

X. Opinar e Deliberar sobre sugestdes dos Departamentos ou Docentes, que envolvam assuntos de interesse do
Curso;

XI. Elaborar os regulamentos complementares ao Projeto Pedagdgico do Curso tais como o de
estagio supervisionado, o de atividades académicas complementares, o de trabalho de conclusao de curso;

XII. Indicar docentes para coordenar atividades integrantes do Projeto Pedag6gico do Curso tais como
atividades académicas complementares, monografia ou outras atividades;

XII11. Deliberar sobre recursos ou representac@es de alunos e professores relativos ao Curso;

XIV. Deliberar sobre o limite de vagas oferecidas para 0 ENEM, bem como os turnos das turmas;
XV. Solicitar aos Departamentos responsaveis a realizacdo de cursos de férias e outras atividades;
XVI. Propor a realizacdo de eventos de interesse para o Curso;

XVII. Deliberar sobre os pedidos de prorrogacéo de prazo e jubilamento de alunos;

XVIII. Homologar matérias aprovadas “ad referendum” do Colegiado, pelo Coordenador;

XIX. Realizar reunides de planejamento e avaliagdo do Curso ao inicio e ao final dos semestres;

XX. Emitir parecer sobre as questdes relativas as inscricdes ou transferéncia de alunos, outras
solicitagOes pertinentes ao Curso;

XXI. Indicar Comissdes Especiais Temporarias para estudo de assuntos de interesse do Curso;

XXII. Opinar e deliberar sobre outras matérias que Ihe forem encaminhadas referentes ao Curso, ou na esfera de
sua competéncia;

CAPITULO IV
DAS ATRIBUIGOES

Art. 5° — Sdo atribuicbes do Presidente:

I. Presidir as reunides do Colegiado;

I1. Convocar as reunides ordinarias conforme calendario aprovado pelo Colegiado com antecedéncia minima de
48 horas, encaminhando a pauta da reunido, a Ata da reunido anterior e demais documentos a serem discutidos

na reuniao;

I11. Convocar reunides extraordinarias, sempre com indicacdo do motivo, ou a requerimento de 1/3 (um terco)
dos membros, com antecedéncia minima de 48 horas;

IV. Requerer aos Departamentos de Ensino e ao Diretério Académico a indicacdo de representantes e suplentes;

V. Requerer ao setor competente a nomeacdo dos membros do Colegiado através de publicacdo no Boletim de
Servico da UFF;
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VI. Expedir os atos e portarias para cumprimento das deliberagcdes do Colegiado;
VII. Manter a ordem e zelar pelo respeito matuo durante as reunides;

VIII. Conduzir a reunido conforme as normas deste regulamento;

IX. Conceder a palavra aos membros conforme a ordem de inscricéo;

X. Zelar pela conducdo académica das discussdes dos temas da ordem do dia, podendo interferir quando
necessario;

XI. Chamar a atencdo do orador, quando ultrapassar o tempo a que tem direito (5 minutos), exceto quando
autorizado pela plenaria do colegiado;

XII. Usar o voto de qualidade, em caso de empate na votacéo;
XII1. Anunciar o resultado da votacéo;

XIV. Solicitar ao chefe do Departamento de Ensino ou ao Diretério Académico a substituicdo de representante
quando necessario.

Art. 6° — Compete aos membros do Colegiado:
I. Comparecer as reunides, convocando o suplente em eventual impedimento para 0 comparecimento;

I1. Prevenir o seu suplente e encaminhar-lhe a pauta dos trabalhos caso ndo possa comparecer a
reunido;

I1. Apreciar, aprovar e assinar ata de reuniao;

IV. Inscrever-se para debater as matérias e s6 se manifestar quando o Presidente Ihe conceder a
palavra;

V. Debater e votar a matéria em discussao;
VI. Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Coordenador;

VII. Realizar estudos, apresentar proposicdes, apreciar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas pelo
Colegiado.

Art. 7° — O comparecimento as reunides do Colegiado € obrigatério e preferencial em relagédo a
outras atividades universitarias.

81° — O membro titular que deixar de atender a qualquer convocacdo devera justificar-se por escrito
(correspondéncia eletrdnica) ao Presidente do Colegiado no prazo méximo de 3 (trés) dias Uteis apo6s reunido,
excetuando-se 0s casos em que o representante titular for substituido pelo suplente.

§2° — Nao havendo pedido de justificativa, a falta ser4 dada como ndo justificada.
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CAPITULO V
DAS REUNIOES

Art. 8° — As reunifes do Colegiado seréo:

I. Ordinarias, pelo menos mensais durante o periodo letivo, de acordo com as datas estabelecidas em calendario,
anualmente aprovado;

1. Extraordinarias, as convocadas pelo Presidente, com indicagdo de motivo, ou a requerimento de 1/3 (um
terco) dos integrantes do Conselho.

Art. 9° — O Presidente convocara as reunides e divulgara por escrito, com pelo menos, 48 (quarenta e oito) horas
de antecedéncia, a pauta dos assuntos a serem tratados.

Paragrafo Unico — Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocacdo de reunides
extraordinarias, podera ser de 24 (vinte e quatro) horas, sendo neste caso a notificacdo de motivo, hora e local
feita pessoalmente aos membros do Colegiado.

Art. 10° — As reunies serdo presididas pelo Coordenador do Curso.

Paragrafo unico — Na falta ou impedimento do Coordenador, a presidéncia sera exercida pelo Vice-coordenador;
na falta de ambos, pelo membro docente do Colegiado mais antigo na UFF ou, em igualdade de condicgbes, pelo
membro docente do Colegiado mais idoso.

Art. 11° — As reunides ordinarias terdo a duracdo maxima de 2 (duas) horas e se dividirdo em trés fases:

I. A primeira, destinada ao expediente, a apresentacao de projetos, indicagdes, requerimentos e
moc0es e a pequenas comunicagdes;

Il. A segunda, reservada a ordem-do-dia;
I11. A terceira, apés a apreciacdo da ordem-do-dia reservada a outros assuntos e explica¢fes pessoais.

§1° — O periodo de duracdo das reunides ordinarias ou extraordinarias podera ser prorrogado por prazo certo,
ndo superior a 1 (uma) hora, a requerimento de qualquer membro, aprovado pelo plenéario.

Art. 12° — As reunides ordinarias terdo inicio no horario marcado, observada a tolerancia de 15 (quinze)
minutos.

Art. 13° — A reunido seré declarada iniciada achando-se presentes, pelo menos 1/3 (um ter¢o) dos membros do
Colegiado.

Paragrafo Unico — Se néo estiver presente o niimero minimo previsto no paragrafo anterior, o

Presidente aguardara, na tolerancia prevista de 15 (quinze) minutos, que se complete aquele ndmero e, se
persistir a falta, declarard que ndo se realizard a reunido por falta de nimero, registrando-se o fato na lista de
presenca assinada pelos presentes.

Art. 14° — Aberta a reunido, o Presidente submeterd ao Colegiado a ata da reunido anterior, cuja copia devera ser
encaminhada aos membros com antecedéncia.

§1° — A ata sera considerada aprovada, independentemente de votacdo, se ndo houver pedido de

retificacao.

§2° — Pelo prazo de 2 (dois) minutos, cada membro podera falar sobre a ata, apenas para retifica-la.

83° — No caso de pedido de retificacdo, se o Presidente reconhecer sua procedéncia, serd a mesma consignada na

ata, admitido recurso para o Colegiado, mediante requerimento verbal, no caso de o Presidente ndo reconhecer a
procedéncia, ou de contestacdo por membro do Colegiado.
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84° — Apoés as manifestacdes sobre a ata, serd feita a leitura, em simula, dos oficios, representacdes, peticdes,
memoriais, mensagens e demais documentos enviados a Coordenacdo do Curso.

Art. 15° — Finda a hora do expediente, passar-se-a a ordem-do-dia.

Art. 16° — O “quérum” minimo para deliberacdo em 12 convocacdo é o de maioria absoluta e havendo uma 2°
convocacao, a ser realizada 30 (trinta) minutos ap6s a 1%, o “quérum” passa a ser de 1/3 dos membros do
Colegiado.

Art. 17° — Ao ser apresentado um assunto da pauta, proceder-se-a a discussao.

Art. 18° — Anunciada a discussdo ou a votacdo de qualquer assunto de pauta, serd permitido o adiamento, por
prazo certo, mediante requerimento verbal de qualquer membro do Colegiado, desde que aprovado pelos demais

membros.

Art. 19° — Qualquer assunto de pauta poderd ser retirada mediante requerimento escrito ou verbal, de seu
proponente.

Paragrafo Unico — E considerado proponente do assunto quem assina o requerimento de inclusdo de pauta e, na
auséncia deste, o Presidente.

CAPITULO VI
DA VOTACAO

Art. 20° — Encerrada a discussdo de um assunto, sera ele votado globalmente, ressalvado o caso de aprovacdo
por partes ter sido requerido por membro do Colegiado, desde que aprovado pelos demais membros.

Art. 21° — Nenhum assunto sera colocado em votagdo sem que haja “quérum” para deliberag&o.
Art. 22° — Anunciada uma votacado, podera o membro do Colegiado encaminha-la.

§1° — Para encaminhar a votacdo, sé poderédo fazer uso da palavra, por 3 (trés) minutos, um orador contra e outro
a favor da proposicéo, nesta ordem.

§2° — Aprovado o requerimento de votacdo de um assunto, por partes, seré licito o encaminhamento da votacao
de cada parte.

Art. 23° — Antes de qualquer assunto ser colocado em votacdo o Presidente a anunciaré.

Art. 24° — No processo simbolico, que serd usualmente adotado, o Presidente convidard os membros a favor da
proposi¢do a permanecerem como se encontram, e proclamara o resultado.

Art. 25° — Se qualquer membro tiver divida sobre o resultado proclamado podera pedir sua verificacao.
Paragrafo Unico — Requerida a verificagio, o Presidente convidara os favoraveis & proposicao a
levantarem a méo, e procedera a contagem; em seguida, a levantarem as maos o0s contrarios,

procedendo a contagem; apds, proclamara o resultado.

Art. 26° — Proclamado o resultado, qualquer membro do Colegiado podera solicitar a palavra, pela ordem, para
declaragdo de voto, no prazo maximo de 2 (dois) minutos.
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CAPITULO VII
DAS ATAS

Art. 27° — De cada reunido lavrar-se-a4 uma ata, que sera digitada, e da qual constard o nome dos
membros do Colegiado presentes e ausentes e uma exposicéo sucinta do expediente lido e de todos os trabalhos.

§1° — Depois de aprovadas as atas serdo assinadas pelo Presidente e o Secretério e arquivadas em ordem
cronoldgicas.

§2° — Os membros poderdo pedir a insercdo, na ata, de declaracdo de voto, que sera encaminhada por escrito a
Presidéncia, até o final da reunido respectiva.

83° — Na ata ndo serd inserido assunto de qualquer documento sem expressa autorizacdo do Presidente ou do
Colegiado.

_CAPITULO VIII
DAS COMISSOES ESPECIAIS TEMPORARIAS

Art. 28° — O Colegiado podera constituir Comissdes Especiais Temporarias para exame de assuntos especificos
relacionados ao Curso, por prazo determinado.

81° — As comissdes poderdo ser integradas por membros do Colegiado ou docentes que ministram aulas no
Curso, independente do Departamento de Ensino, sendo obrigatoria a indica¢do do seu Presidente;

§2° — Em caso de urgéncia o Coordenador do Curso poderd criar Comissdes Especiais Temporarias “ad
referendum” do Colegiado;

83° — Os documentos elaborados por essas Comissdes (estudos, pareceres, relatorios, etc.) serdo submetidos a
apreciacao do Colegiado.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29° — Das decisGes do Colegiado cabe recurso ao Colegiado da Unidade.

Art. 30° — As modificacBes deste Regimento poderdo ser propostas pelo Presidente ou por metade mais um dos
membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Colegiado.

Art. 31° — Este regulamento entrard em vigor a partir da sua publicacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo.
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RESOLUCAOQO N.° 027/2019

EMENTA: Regimento Interno do Programa de Pos-
graduagdo Stricto Sensu em Microbiologia e Parasitologia
Aplicadas.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.040060/2019-94,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM
MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA APLICADAS, vinculado ao Instituto Biomédico.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as
disposicbes em contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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Anexo da Resolugdo CEPEXx n.° 027/2019

REGIMENTO INTERNO ESPECIFICO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM
MICROBIOLOGIA E PARASITOLOGIA APLICADAS

PARTE |
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I
DAS COMPETENCIAS E OBJETIVOS

Art. 1° - Este Regimento estabelece as normas reguladoras e disciplinadoras das atividades de Programa de P6s-
Graduacéo Stricto Sensu em Microbiologia e Parasitologia Aplicadas, doravante referido como PPGMPA, da
Universidade Federal Fluminense (UFF) em consonancia com o Estatuto, o Regimento Geral dos Programas de
Pés-Graduagdo Stricto Sensu da UFF [Resolucdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPEX)
498/2016, de 30/11/2016] e demais dispositivos legais.

Art. 2° - O PPGMPA tem por finalidade:

I) A formacdo e aprimoramento, em alto nivel, de docentes, pesquisadores e quadro técnico,
proporcionando o aprofundamento, a complementacao e a atualizacdo do conhecimento, bem como
a producdo de novos conhecimentos em duas &reas de concentragdo, a saber Microbiologia e
Parasitologia, de modo a contribuir para o desenvolvimento da ciéncia e da cultura em geral,

I1) Estimular atividades de pesquisa e andlise critica para compreensdo de limites e possibilidades dos
modelos tedricos e praticos no estudo da Microbiologia e Parasitologia Aplicadas, contribuindo para
o desenvolvimento da capacidade criadora e juizo critico dos candidatos a pés-graduacéo.

CAPITULO Il
DA ADMISSAO AO PPGMPA

SECAO!I
DAS EXIGENCIAS MINIMAS

Art. 3° - O ingresso de estudantes no PPGMPA ocorrera por meio de processo seletivo, por processo de
transferéncia, por acordos/convénios de cotutela, ou por outras modalidades reconhecidas e aprovadas pela Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo (PROPPI), sendo as seguintes exigéncias minimas para
efetivacdo da matricula:

I) Ter concluido curso de graduagdo devidamente reconhecido pelo MEC;
1) Apresentar a documentacgéo exigida no edital;
1)) Estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas no edital;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Titulos obtidos no exterior dever&o atender aos termos da Resolucdo vigente na
UFF.

PARAGRAFO SEGUNDO - O candidato participante de sele¢do de ingresso podera apresentar, para efeito de
inscricdo no processo seletivo, declaracdo de conclusdo de curso de graduacdo, sem obrigatoriedade de ter
ocorrido a colacdo de grau quando for concluinte de curso de graduacdo de qualquer Instituicdo de Ensino
Superior reconhecida pelo MEC.
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SECAO I
DA SELECAO E DA COMISSAO EXAMINADORA

Art. 4° - O edital de selecdo, elaborado pelo PPGMPA, deve ser aprovado pelo Colegiado do Programa e,
posteriormente, encaminhado a PROPPI para analise técnica, homologacdo, encaminhamento a publicagdo em
Boletim de Servico e cadastro no Sistema Académico (SISPOS);

PARAGRAFO PRIMEIRO — Ap6s 0 encaminhamento do edital 8 PROPPI, o nimero de vagas informado no
documento ndo sera alterado em hipdtese alguma a qualquer tempo do processo de selecao.

Art. 5° - A selecdo dos candidatos para o nivel de Mestrado sera realizada por uma Comissdo Examinadora,
formada por 4 professores Doutores ou Livre-Docentes, com indicacdo aprovada pelo Colegiado do Programa,
em sistema de ingresso anual.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Sera aprovado o candidato que obtiver média seis (06) em cada etapa do exame de
selecdo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A nota final de cada examinador sera a média ponderada das notas obtidas nas
diferentes etapas do processo de selecdo. A média final serd a média aritmética das notas finais dos
examinadores.

Art. 6° - Para sele¢do de candidatos ao Mestrado, constituirdo elementos do exame de selecdo:

I) Avaliacdo de conhecimento de lingua estrangeira (inglés), ndo sendo considerada a avaliacdo de
lingua estrangeira utilizada para ingresso em qualquer outro Curso de Pds-Graduacdo nem
diplomas ou certificados de Cursos de Inglés;

I1) Prova de conhecimento nas areas de concentragdo do curso;

I11) Andlise do curriculum vitae, com énfase nas atividades profissionais, de docéncia e de pesquisa,
com comprovacdo dos documentos;

1V) Defesa oral de anteprojeto;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A implantagio de bolsas sera feita de acordo com o calendéario das agéncias e a
escolha dos bolsistas sera feita pela comissdo de bolsas do programa, observando os critérios estabelecidos pelas
agéncias de fomento.

Art. 7° - A selecdo dos candidatos para o nivel de Doutorado sera realizada por uma Comissdo Examinadora,
formada por 03 (trés) professores Doutores ou Livre-Docentes, com indicacdo aprovada pelo Colegiado do
Programa, e em sistema de fluxo continuo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Seré aprovado o candidato que obtiver média 06 (seis) minima em cada elemento
do exame de selecéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A nota final de cada examinador sera a média ponderada das notas obtidas nas
diferentes etapas do processo de selegdo. A média final de cada candidato serd a média aritmética das notas
finais dos examinadores.

Aurt. 8° - Para selecédo de candidatos ao Doutorado, constituirdo elementos do exame de selecéo:

1) Andlise do Curriculum vitae (formato Lattes), com énfase em atividades anteriores de pesquisa, € no
desempenho académico do aluno no Mestrado, avaliado através do Histérico Escolar, do cumprimento de
prazos e envio de relatorios, da apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos, publicagdes em
periddicos e, especialmente, da publicacdo ou comprovante de aceite do trabalho resultante da dissertagédo
de Mestrado (Peso: 3,0);

I) relevancia, originalidade e condicBes de viabilidade para o desenvolvimento do anteprojeto de tese
(Peso: 3,0);
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I11) defesa oral do anteprojeto de tese (Peso: 3,0);

V) avaliacdo de conhecimento de lingua estrangeira (inglés), ndo sendo considerada a avaliacdo de lingua
estrangeira utilizada para ingresso no Mestrado do Programa ou de qualquer outro Curso de POs-
Graduacédo, nem diplomas ou certificados de Cursos de Inglés;

V) em caso de aprovacdo do candidato, em até 12 meses apds a sua matricula, havera avaliacdo de
conhecimento de uma segunda lingua estrangeira a critério do Programa.

PARAGRAFO UNICO - A implantagio de bolsas sera feita de acordo com o calendario das agéncias e a
escolha dos bolsistas sera feita pela Comissdo de Bolsas do Programa, observando os critérios estabelecidos
pelas agéncias de fomento.

SECAO III
DO CANDIDATO

Art. 9° - A inscricdo para o processo de selecdo devera ser instruida com documentos de identificacdo,
curriculum vitae (formato Lattes), diploma da graduacéo e anteprojeto de dissertacao/tese.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para o nivel Doutorado, sera exigido, além dos documentos descritos no Artigo 9°,
o diploma e o histérico escolar do Curso de Mestrado credenciado pela CAPES na época de sua obtencdo e a
comprovagao de um artigo cientifico publicado ou aceito para publicacdo em periédico indexado no SciELO.

PARAGRAFO SEGUNDO - Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolugio 18/2002.

SECAO IV
DA MATRICULA

Art. 10° - A matricula e a inscrigdo em disciplinas obedecerdo ao disposto no Regulamento Geral para 0s
Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFF (Resolucdo CEPEX 498/2016, de 30/11/2016).

SECAOV
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 11° - A cada periodo letivo, os estudantes procederdo a inscricdo em disciplinas ou outras atividades
académicas, conforme calendario divulgado pelo Programa.

PARAGRAFO UNICO - Poderdo ser aceitas, a critério do Colegiado, inscri¢des avulsas em disciplinas de
individuos ndo inscritos no PPGMPA, oriundos dos Cursos de Graduacdo ou de graduados (externos ou internos
a UFF).
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CAPITULO 11l
DO TRANCAMENTO

Art. 12° - O estudante poderd permanecer em trancamento por, no méaximo, 6 meses, mediante solicitacdo ao
Colegiado do PPGMPA, obedecendo o disposto no Regulamento Geral para os Programas de Pds-Graduacdo
Stricto Sensu da UFF (Resolucdo CEPEX 498/2016, de 30/11/2016).

PARAGRAFO UNICO - N&o haveréa trancamento de matricula para o primeiro periodo do curso, salvo em
casos excepcionais.

Art. 13° - O pedido de trancamento de matricula deverd ser solicitado pelo estudante e apresentado a
Coordenacdo do Programa, acompanhado de carta do orientador com exposi¢cdo de motivos, justificando o
trancamento.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O pedido de trancamento devera ser encaminhado em tempo habil que permita o
cumprimento do calendario escolar.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para que n4o haja perda do vinculo de matricula, é necessario que a solicitaco
seja realizada no méaximo até o final do pendltimo semestre.

PARAGRAFO TERCEIRO — O tempo de trancamento n&o sera computado para a conclus&o do Programa.

PARAGRAFO QUARTO - O trancamento sera automatico, quando o estudante no se inscrever em disciplinas
e/ou atividades académicas dentro dos prazos determinados pelo Programa.

Art. 14° - O aluno podera permanecer em trancamento por, no maximo, 01 (um) periodo letivo estabelecido pelo
Programa, de acordo com o disposto no Artigo 16 do Regulamento Geral para os Programas Pés-Graduagao
stricto-sensu da UFF, Resolugdo 02/2010 do Conselho de Ensino e Pesquisa.

CAPITULO IV
DAS LICENCAS

Art. 15° - A po6s-graduanda podera usufruir, além do prazo de trancamento estabelecido no Art. 12°, de até cento
e vinte dias de licenca-maternidade durante o periodo de vigéncia do vinculo com o Programa de Pos-
Graduacao.

PARAGRAFO UNICO - Em caso de bolsa, valera o regulamento préprio de cada agéncia de financiamento.

Art. 16° - Em caso de doenca grave (conforme definido pela legislacdo em vigor), o estudante podera solicitar o
trancamento de matricula por prazo estabelecido pelo Art. 12° deste Regimento, desde que comprovada
mediante apresentacdo de atestado médico. A solicitacdo devera ser analisada pelo Colegiado do Programa, que
a encaminhara a Pericia Médica da UFF.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 066

CAPITULO V
DO CANCELAMENTO

Art. 17° - O estudante terd a sua matricula cancelada:

I) Quando esgotar o prazo maximo fixado para a integralizacdo do curso, conforme Art. 8° do Regulamento
Geral para os Programas de Po6s-Graduacdo Stricto Sensu da UFF (Resolu¢do CEPEX 498/2016, de
30/11/2016) e seu paragrafo Unico;

I1) Quando for reprovado por 02 (duas) vezes consecutivas ou ndo, em disciplinas, idénticas ou ndo ou
atividades académicas;

I11) Quando ndo proceder, pela 22 (segunda) vez, consecutiva ou ndo, a inscricdo em disciplinas e/ou
atividade académica;

I1V) Nao apresentar o projeto definitivo de dissertacdo/tese dentro do prazo estipulado pela Coordenacao.

PARTEIl
DAS DISPOSIGOES ESPECIFICAS

_ CAPITULOI
DA ORGANIZAGAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

SECAO |
DO COLEGIADO DO PPGMPA

Art. 18° - O Colegiado do PPGMPA seréa constituido pelo coordenador e vice-coordenador do curso e mais oito
docentes (titulares e suplentes) representantes das linhas de pesquisa do curso, a saber Bacteriologia, Micologia,
Parasitologia/Paleoparasitologia, Virologia e Educacdo em Saude, e quatro representantes discentes, sendo dois
alunos do Mestrado (titular e suplente) e dois alunos do Doutorado (titular e suplente).

Art. 19° - A representacdo do corpo discente sera escolhida mediante elei¢cdo anual pelos alunos do Curso,
observadas as normas e condicdes estipuladas no Regimento Geral da UFF.

Art. 20° - A presidéncia do Colegiado seré exercida pelo Coordenador.

Art. 21° - Cabera ao Colegiado:

1) Elaborar e aprovar o Regimento Interno do PPGMPA e suas alteragdes;

I) Aprovar o curriculo dos cursos ministrados pelo PPGMPA e suas alteragdes;

I11) Definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de
professores;

IV) Aprovar o credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos professores que integrardo o
corpo docente do PPGMPA,;

V) Aprovar a programacao académica do PPGMPA, incluindo-se a oferta regular de disciplinas e eventos,

VI) Aprovar o(s) plano(s) de aplicacdo de recursos, preparado(s) pelo Coordenador, posto(s) a disposicdo do
Programa pela UFF ou por agéncias financiadoras externas;

VII) Propor e aprovar convénios a serem apreciados nas instancias devidas;

VII1I) Aprovar o Edital com vista a admissdo de estudantes no PPGMPA,;

IX) Decidir sobre a aceitagdo de créditos obtidos de outros cursos de Pds-Graduagdo Stricto Sensu
credenciados, excluidos aqueles relativos ao trabalho final, observando o limite maximo de 1/3 (um
terco);



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 067

X) Homologar os nomes dos Orientadores e Coorientadores de dissertacdes e teses;

X1) Definir o nimero maximo de orientandos por docente, respeitando os parametros da area e as
normativas da CAPES (Portaria n° 174, de 30/12/2014), que define o limite maximo de 8 (oito) alunos,
considerados todos os PPGs dos quais 0 docente participa como permanente;

XII) Aprovar a composicdo das comissfes examinadoras indicadas pelos Orientadores;

XI1) Aprovar as comissdes de reconhecimento de diplomas, indicadas pela Coordenacao do Programa, bem
COMO 0S respectivos pareceres;

XIV)Homologar os relatérios das comissGes examinadoras de selecdo para admissao;

XV) Aprovar a composicao da comissdo de bolsas do PPGMPA;

XVI)Homologar os relatorios das comissdes examinadoras de selegdo para admissdo no PPGMPA,;

XVII) Julgar as decisdes do Coordenador do Programa a respeito de recursos interpostos ao PPGMPA
contra julgamento das comissfes examinadoras dos exames de selecdo, desde que tenham sido
impetrados no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo original;

XVIII) Encaminhar recurso contra decisdo de comissdo examinadora de dissertacdo/tese a autoridade
competente, acompanhado de parecer em que se comprove ou ndo a observancia das normas
regimentais;

XIX)Homologar parecer de comissdo examinadora nos casos de reelaboracdo e reapresentacdo da
dissertacdo/tese, conforme o Regulamento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo da UFF;

XX) Editar normas para verificacdo do rendimento escolar;

XXI1) Decidir sobre o pedido de trancamento e prorrogacdo do prazo para apresentacdo das dissertacOes e
teses;

Art. 22° - As reunides ordinarias do Colegiado terdo a periodicidade mensal, de acordo com calendario anual
aprovado pelo Colegiado.

PARAGRAFO UNICO - As reunides extraordinérias serdo convocadas pelo Coordenador do PPGMPA ou por
meio de requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima de 02
(dois) dias uteis.

SECAO I
DA COORDENACAO DO PROGRAMA

Art. 23° - A coordenagdo sera exercida por um Coordenador e um Vice-Coordenador, com titulagdo de Doutor,
escolhidos entre os membros do Corpo docente e pertencentes ao quadro permanente desta Universidade.

PARAGRAFO UNICO - O Coordenador e o Vice-Coordenador seréo eleitos na forma definida no Regulamento
Geral das Consultas Eleitorais, nomeados pelo Reitor e subordinados ao Diretor do Instituto Biomédico, de
acordo com o Regimento Geral da UFF.

Art. 24° - Caberéa ao Coordenador do PPGMPA:
1) Convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;
I) Coordenar as atividades didaticas do Programa;
I11) Dirigir as atividades administrativas da coordenacdo do Programa;
IV) Elaborar a programacéo académica, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado do Programa;
V) Propor os planos de aplicacdo dos recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do Programa;
V1) Elaborar editais de selecdo, encaminhando-os ao Colegiado do Programa;
VII) Indicar comissdo encarregada de analisar e dar parecer nos processos de validacdo e revalidacdo de
diplomas obtidos em Instituicdes estrangeiras, conforme resolugdo do CEPEX sobre a matéria;
VI1I1) Delegar competéncia para a execugdo de tarefas especificas;
IX) Decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa;
X) Indicar os docentes para compor o Colegiado do Programa;
XI) Representar o Programa nas instancias em que se fizer necessario.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 068

Art. 25° - O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em suas faltas e impedimentos e o sucedera
definitivamente se o afastamento se der apds decorrida mais da metade do mandato.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira
metade do seu mandato, o Vice-Coordenador assumira a Coordena¢do do Programa e tera o prazo de 60
(sessenta) dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para indica¢do do
novo Coordenador, sob pena de intervengdo da PROPPI.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Vice-Coordenador, assumira a
coordenacdo do Programa o Decano do Colegiado.

PARAGRAFO TERCEIRO - O Decano, a0 assumir a coordenacdo do Programa, no caso de afastamento
definitivo do Coordenador e do Vice-Coordenador, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado
a fim de proceder a um novo processo eleitoral de escolha do novo Coordenador, sob pena de intervencédo da
PROPPI.

SECAO 111
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 26° - A Comisséo de Bolsas sera constituida por membros do corpo docente e de representantes do corpo
discente escolhidos por seus pares em consulta ao Colegiado, respeitados os seguintes requisitos:

I. Os membros docentes deverdo fazer parte do quadro permanente de professores do Programa;
I1. Os representantes discentes deverdo ser indicados pelos estudantes.

Art. 27° - S3o atribui¢des da Comissdo de Bolsas:

I. Propor os critérios para alocacdo e suspensdo de bolsas a serem homologados pelo Colegiado do
PPGMPA,;

I1. Divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, 0s critérios vigentes para alocacdo de
bolsas;

I11. Avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor as concessdes e suspensdes de bolsas, baseados
nos critérios estabelecidos de acordo com o Inciso .

Art. 28° - A Comissao de Bolsas se reunird sempre que necessario, devendo prestar contas de suas decisfes ao
Colegiado.

PARAGRAFO UNICO - Das decisdes da Comissdo de Bolsas cabe recurso ao Colegiado do PPGMPA.

SECAO IV )
DA ORIENTAGAO E COORIENTAGAO

Art. 29° - S&o atribui¢des do Orientador:

I. Elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste e manifestar-se sobre
alteracOes supervenientes;

I1. Acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado do PPGMPA sobre o desempenho do estudante;

I11. Solicitar ao Colegiado do PPGMPA, de acordo com o Regulamento do Programa, as providéncias para
realizacdo de Defesa de Projeto e/ou Exame de Qualificacdo, bem como para a defesa da dissertacdo (ou
trabalho equivalente) ou tese do estudante;

IV. Indicar ao Colegiado do PPGMPA 0s nomes para composicao das Comissfes Julgadoras da dissertacéo
(ou trabalho equivalente) ou tese do estudante;

V. Solicitar, mediante justificativa, o desligamento do orientando;

VI. Presidir a sessdo de defesa de tese de Doutorado ou equivalente.
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Aurt. 30° - S&o Atribui¢des do Coorientador:

I. Colaborar na elaboracéo do plano de atividades e do projeto de pesquisa do estudante;
I1. Colaborar no desenvolvimento de partes especificas do projeto de pesquisa, a critério do Orientador;

CAPITULO II
DO CURRICULO

Art. 31° - O Curso de Mestrado tera duragdo minima de 2 semestres e maxima de 4 semestres, com carga horéaria
minima de 1.530 horas de atividades académicas. O Curso de Doutorado terd duragdo minima de 4 semestres e
méaxima de 8 semestres, com carga horaria minima de 2.940 horas de atividades académicas.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Em casos excepcionais este limite de duracio podera ser ultrapassado ou
encurtado, mediante solicitacdo fundamentada do orientador ao Colegiado do Programa, que decidira sobre a
prorrogacéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os alunos candidatos a bolsas de estudos com vinculo empregaticio deverio
apresentar comprovacéo oficial da instituicdo de origem de afastamento sem vencimento e/ou de acordo com 0s
critérios normativos de concessdo das agéncias de fomento.

CAPITULO III
DA PROGRAMAGAO PERIODICA DOS CURSOS

Art. 32° - A programacdo periédica (anual, semestral ou quadrimestral) do PPGMPA deve ser aprovada pelo
Colegiado do Programa, sendo incluidas as disciplinas com as suas exigéncias e as demais atividades
académicas.

CAPITULO IV
DO CORPO DOCENTE

Art. 32° - O corpo docente do PPGMPA sera constituido por membros indicados pelo Colegiado do Programa
de acordo com os critérios de avaliacdo para credenciamento e descredenciamento de docentes
PERMANENTES, VISITANTES E COLABORADORES, em consonéncia com as normas definidas pela
COORDENACAO DE APERFEICOAMENTO DE PESSOAL DE NiVEL SUPERIOR (CAPES), cujos nomes
devem ser encaminhados a PROPPI para homologacéo.

PARAGRAFO PRIMEIRO — O corpo docente do Programa devera ser constituido por, no minimo, 75% de
docentes pertencentes ao quadro permanente desta Universidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Dos docentes do programa sera exigida formacdo académica adequada,
representada pelo Titulo de Doutor ou equivalente, producédo intelectual continua e relevante para sua area de
atuacdo, com linhas de pesquisa compativeis com o PPGMPA. Devera ainda manter seu Curriculum vitae
(formato Lattes) atualizado e enviar sua producdo cientifica a coordenacédo, para compor os relatérios do curso.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os docentes do PPGMPA deverdo exercer atividades de ensino, pesquisa,
orientacdo e administracdo académica.
CAPITULO V
DO CORPO DISCENTE

Art. 33° - O corpo discente do PPGMPA sera constituido por estudantes regularmente matriculados.
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PARAGRAFO PRIMEIRO — Dos discentes exigir-se-a a frequéncia de, pelo menos, 75% do total das atividades
académicas e o cumprimento do disposto nas normas regimentais da Universidade.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os discentes receberdo orientacio condizente com o seu plano de estudos e com a
natureza de suas necessidades, desde que adequadas a estrutura do curso.

PARAGRAFO TERCEIRO - Os discentes terdo direito a ter representante, eleito por seus pares, na Comissio
de Bolsas e no Colegiado do Programa.

CAPITULO VI
DO APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Art. 34° - Os critérios de aprovagdo do rendimento escolar serdo traduzidos por frequéncia e atribuicéo de notas.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A frequéncia minima devera ser de 75% (setenta e cinco por cento) e o
aproveitamento sera expresso por notas que vao de 0 (zero) a 10 (dez), com nota minima igual ou superior a 6
(seis) para aprovacéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A verificacdo de aproveitamento serd obtida de acordo com as peculiaridades de
cada disciplina, devendo o professor encaminhar a Secretaria do PPGMPA o resultado da avaliagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - As disciplinas serdo periodicamente avaliadas segundo normas estabelecidas pelo
Colegiado.

Art. 35° - O aproveitamento de créditos obtidos em outros Programas de Pos-graduacdo Stricto Sensu
credenciados pela CAPES seréa julgado pelo Colegiado, sendo requisito basico que os créditos sejam obtidos de
atividades equivalentes as do Programa, excluidos aqueles referentes ao trabalho de concluséo.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Podera ser aproveitado até 1/3 (um tergo) do total de créditos do Programa, no
caso de disciplina ou atividades cursadas em outros Programas de Pds-graduacdo, desde que credenciados pela
CAPES no momento da obtencdo dos créditos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Todas as solicitacdes de isencdo de créditos deverdo ser analisadas e validadas
pelo Colegiado do Programa.

Art. 36° - Em caso de mudanga ou interrupcdo da orientacdo, o orientador e o aluno deverdo comunicar por
escrito @ Coordenagdo do Programa esta mudanga.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O ndo envio desta comunicacio pelo Orientador & Coordenacdo do Programa
exime a Coordenacdo de qualquer responsabilidade frente as agéncias de fomento, em caso de aluno bolsista,
frente a PROPPI e frente a qualquer documento encaminhado por esta Coordenacéo, relacionando o nome do
Orientador ao projeto e/ou aluno.

PARAGRAFO SEGUNDO — Em caso de modificacio e/ou alteracdo do projeto de dissertacdo, esta devera vir
acompanhada de uma justificativa do orientador, que sera avaliada pelo Colegiado do Programa.

Art. 37° - No inicio de cada periodo letivo, os estudantes deverdo eleger seus representantes para o Colegiado do
Curso.

Art. 38° - O estudante matriculado no Curso de Mestrado poderd passar diretamente para o Doutorado, de
acordo com normas estabelecidas pelo Colegiado do Programa, desde que haja:
I) Solicitacdo de seu professor-orientador devidamente justificada;
I1) Avaliacdo positiva de uma banca examinadora, composta por professores indicados pelo Colegiado do
Programa;
I11) Aprovacéo desta avaliacdo pelo Colegiado do Programa;
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O aluno devera integralizar o curriculo e atender as demais exigéncias regimentais
do Curso de Doutorado, dentro dos prazos estabelecidos pelo Regulamento Geral para os Programas de Pos-
Graduacao Stricto Sensu da UFF (Resolugdo CEPEX 498/2016, de 30/11/2016). O prazo maximo de titulagdo
sera de 48 (quarenta e oito) meses e a data inicial ser a data da matricula no mestrado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Para os bolsistas, vigoram as regras das agéncias financiadoras da época da
solicitacdo da mudanca de nivel.

Art. 39° - Quando houver mudanca de curriculo e/ou regimento interno, sera dada ao estudante — consultado o
Orientador e mediante registro formal na Coordenagdo do Programa — a opgdo de manter o fluxo do curriculo
e/ou regimento anterior, ou submeter-se a uma adaptacao, ficando esta a cargo da Coordenacdo do Programa.

Art. 40° - Em caso de mudanca ou interrup¢do de orientacdo, o orientador e/ou estudante deverd comunicar por
escrito @ Coordenacdo do Programa esta mudanga.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O ndo envio desta comunicacio pelo Orientador & Coordenagdo do Programa,
exime esta Coordenacao de qualquer responsabilidade frente as agéncias de fomento, em caso de aluno bolsista,
frente @ PROPPI e frente a qualquer documento encaminhado por esta Coordenacao, relacionando o nome do
Orientador ao projeto e/ou estudante.

PARAGRAFO SEGUNDO - Em caso de modificacio e/ou alteracdo do projeto de dissertacio/tese, esta devera
vir acompanhada de uma justificativa do orientador, que sera avaliada pelo Colegiado do Programa.

Art. 41° - O estudante do Curso de Doutorado serd submetido a Exame de Qualificacdo. A Banca Examinadora
sera aprovada pelo Colegiado do Programa e constituida por dois professores ou pesquisadores, sendo um do
Programa e um externo, além do Orientador da Tese. O resultado do Exame de Qualificacdo constara em ata do
Programa.

PARAGRAFO UNICO - O Exame de Qualificacio sera realizado no prazo de até 3 (trés) anos ap6s o ingresso
oficial no Programa, sendo necessario que o aluno tenha cumprido pelo menos 80% das disciplinas exigidas.

Art. 42° - Ao final de cada ano, os estudantes deverdo eleger seus representantes para o Colegiado do Curso.

CAPITULO VII.
DA CONCESSAO DE TiTULOS

SECAO I
DAS EXIGENCIAS

Art. 43° - S30 exigéncias para a obtencao de titulo:

1) Apresentacao e aprovacéo do trabalho final;

I1) Integralizacdo curricular do curso;

I11) Cumprimento das demais exigéncias do Programa;

V) Demonstracdo de conhecimento de 01 (uma) lingua estrangeira para o curso de Mestrado, e de 02
(duas) para o curso de Doutorado, a critério do Programa.

Art. 44° - O estudante de Doutorado serd submetido a um exame de qualificagdo.
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SECAO I
DA ELABORACAO DO TRABALHO FINAL

Art. 45° - Para obtencdo do grau de Mestre/Doutor, o estudante deverd cumprir as exigéncias do Artigo 52° do
Regulamento Geral para os Programas de P6s-Graduacdo Stricto Sensu da UFF (Resolucdo CEPEX 498/2016,
de 30/11/2016), e apresentar a dissertacdo/tese em sessdo publica, para aprovacdo, a uma Comissdo
Examinadora, na forma do Regulamento Geral.

Art. 46° - As dissertacBes/teses com parecer favoravel do Orientador serdo submetidas a exame prévio, para
avaliar se o trabalho preenche os requisitos minimos para ser apresentado em versao definitiva.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O trabalho final sera enviado pela Coordenacdo do Programa para o examinador
prévio (revisor), escolhido em Reunido de Colegiado, que devera fazer parte da Comissdo Examinadora, para
que 0 mesmo proceda a anélise final.

PARAGRAFO SEGUNDO — Apds parecer favoravel do revisor, os demais exemplares serdo encaminhados aos
demais membros que compordo a banca examinadora, previamente aprovada em reunido do Colegiado.

PARAGRAFO TERCEIRO - O envio & Comissdo Examinadora (membros efetivos e suplentes) e a marcacéo
da data da defesa da dissertacdo/tese s6 serdo feitos apds entrega, na Coordenacgdo, de pelo menos 05 (cinco)
exemplares para o mestrado e 08 (oito) para o doutorado, uma copia da dissertacdo/tese em CD, formato PDF e
ainda, em anexo, a cépia da publicacdo relativa ao trabalho de dissertacdo/tese enviado para periddico
especializado ou confirmagcdo de envio do periddico para 0 mestrado e de aceite do artigo para o doutorado.

Art. 47° - Os trabalhos finais serdo julgados por uma Comissdo Examinadora, constituida por um minimo de 03
(trés) membros para 0 Mestrado e 05 (cinco) membros para 0 Doutorado, dentre os quais pelo menos no minimo
01 (um), no caso do Mestrado, e 02 (dois) no caso do Doutorado, devem ser de outra Instituicdo de Ensino
Superior.

PARAGRAFO UNICO — A Comissdo Examinadora de trabalho final visando a titulacdo de Mestre/Doutor deve
ser constituida exclusivamente por membros portadores de titulo de Doutor ou equivalente.

Art. 48° - A Comissdo Examinadora, pela maioria de seus membros, indicara a aprovacdo ou ndo do trabalho
final.

PARAGRAFO UNICO - A Comissdo Examinadora podera exigir modificacdes e estipular um prazo para a
reapresentacdo do trabalho final, dentro do prazo méaximo concedido ao aluno para a conclusdo do curso, através
de parecer conjunto fundamentado.

Art. 49° - A decisdo da Comissdo Examinadora € irrecorrivel, salvo por inobservancia dos preceitos, do
Regulamento Geral para os Programas de Pos-Graduagdo Stricto Sensu da UFF e deste Regulamento, hipdtese
em que cabera recurso ao Colegiado do Curso no prazo de 72 (setenta e duas) horas, a contar da divulgacdo do
resultado.

_ SECAO1
DA CONCESSAO DO GRAU DE MESTRE E DOUTOR

Art. 50° - Ao estudante que concluir satisfatoriamente todos os requisitos do Programa, sera concedido o grau de
Mestre ou Doutor, conforme as determinagdes o Regulamento Geral para os Programas de Pés-Graduacéao
Stricto Sensu da UFF.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A homologacio em reunifo de Colegiado da ata dos trabalhos finais e do parecer
conclusivo da Comissdo Examinadora, para que se possa requisitar a expedi¢do do diploma correspondente, s
sera feita apos envio de dois exemplares corrigidos para serem entregues ao Curso e a Biblioteca da Instituig&o.

PARAGRAFO SEGUNDO - E ainda exigéncias para obtencéo do titulo, a integralizacéo curricular do curso.
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PARTE IlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51° - Os casos omissos nesse Regimento serdo decididos pelo Colegiado do PPGMPA.

Art. 52° - Esta Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo da UFF.
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RESOLUCAO N.° 028/2019

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacdo
Académica a ser celebrado entre a UFF e a Universidad
de Granada (Espanha).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista 0s termos da Mensagem
n.° 002/2019, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.024317/2018-80,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no &mbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperacdo Académica a ser celebrado entre a UNIVERSIDAD DE GRANADA
(ESPANHA) e a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF, objetivando desenvolver programas de
intercdmbio e cooperacdo em &reas de interesse mutuo e beneficio para ambas as instituicoes.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢es em
contrario.

* * % * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
H#tBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 029/2019

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacdo
Académica a ser celebrado entre a UFF e o Instituto
Politécnico de Coimbra (Portugal).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista 0s termos da Mensagem
n.° 003/2019, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.024213/2018-75,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no &mbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperacdo Académica a ser celebrado entre 0 INSTITUTO POLITECNICO DE
COIMBRA (PORTUGAL) e a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF, objetivando desenvolver
programas de intercambio e cooperacdo em &reas de interesse mutuo e beneficio para ambas as instituicdes.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢fes em
contrario.

* * % * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
H#HBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 076

RESOLUCAO N.° 030/2019

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacdo
Académica a ser celebrado entre a UFF e a Universidad
Nacional de Colombia (Colémbia).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista 0s termos da Mensagem
n. 007/2019, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.024316/2018-35,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no &mbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperacdo Académica a ser celebrado entre a UNIVERSIDAD NACIONAL DE
CoLoMBIA (CoLOMBIA) e a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF, objetivando desenvolver
programas de intercambio e cooperacdo em &reas de interesse mutuo e beneficio para ambas as instituicdes.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢fes em
contrario.

* * % * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHtBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.°031/2019

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacdo
Académica a ser celebrado entre a UFF e o Grupo
Tordesilhas.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista 0s termos da Mensagem
n.° 006/2019, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.024315/2018-91,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no &mbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperacdo Académica a ser celebrado entre 0 GRUPO TORDESILHAS € a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF, objetivando desenvolver programas de intercdmbio e cooperacao
em &reas de interesse mutuo e beneficio para ambas as instituicoes.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

* * % * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHtBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 032/2019

EMENTA: Aprovacdo do Acordo de Cooperacdo
Académica a ser celebrado entre a UFF e a Université
D’Every-Val-D’Essonne (Franga).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista 0s termos da Mensagem
n.° 005/2019, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.024318/2018-24,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovada, no &mbito da competéncia deste Conselho, a minuta anexa ao processo em
referéncia, do Acordo de Cooperacdo Académica a ser celebrado entre a UNIVERSITE D’EVRY-VAL-
D’ESSONNE (FRANCA) e a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF, objetivando desenvolver programas
de intercambio e cooperagdo em &reas de interesse mutuo e beneficio para ambas as instituigdes.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢fes em
contrario.

* * % % *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHtBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 033/2019

EMENTA: Ratificagho do Acordo de Cooperacdo
Técnica celebrado entre a UFF e a EXABLACK T.I.
EIRELLI.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista 0s termos da Mensagem
n.° 008/2019, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.012101/2018-71,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados, no que se
relaciona ao Acordo de Cooperacdo Técnica assinado em 17 de dezembro de 2018 entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE — UFF e a EXABLACK T.l. EIRELI, objetivando promover a integracdo institucional
entre a UFF e a EXABLACK T.1. EIRELI com a utilizag&o de seus recursos humanos e materiais, em programas
e projetos de cooperacdo técnica e cientifica com foco prioritario no desenvolvimento da inovacéao.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovacao, revogadas as disposi¢des em
contrario.

* * X * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 034/2019

EMENTA: Ratificagho do Acordo de Cooperacdo
celebrado entre a UFF e a Empresa de Pesquisa
Agropecuaria do Estado do Rio de Janeiro -
PESAGRO RIO.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Oes estatutarias e regimentais, tendo em vista os termos da Mensagem
n. 001/2019, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n.° 23069.012102/2018-186,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no ambito da competéncia deste Conselho, os atos praticados, no gque se
relaciona ao Acordo de Cooperagdo assinado em 13 de novembro de 2018 entre a UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE — UFF e a EMPRESA DE PESQUISA AGROPECUARIA DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO —
PESAGRO RIO, objetivando promover a integracdo institucional entre a UFF e a PESAGRO RIO com a
utilizacdo de seus recursos humanos e materiais e de infraestrutura, em programas e projetos de cooperacao
técnica e cientifica com foco prioritario no desenvolvimento da inovagéo.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacdo, revogadas as disposi¢fes em
contrario.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 035/2019

EMENTA: Ratificacdo ao Termo de Cooperacdo n°
5850.0107316.18.9 celebrado entre a Petrdleo Brasileiro S.A. -
Petrobras e a Universidade Federal Fluminense, tendo como
interveniente administrativa, a Fundacdo Euclides da Cunha de
Apoio Institucional a UFF — FEC.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista 0s termos da Mensagem
n.° 194/2018, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n° 23069.010437/2018-08,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados, no que se
relaciona a0 Termo de Cooperacdo n°® 5850.0107316.18.9, assinado em 06 de novembro de 2018 entre
PETROLEO BRASILEIRO S.A. — PETROBRAS e a Universidade Federal Fluminense, tendo como interveniente
administrativa, a Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF — FEC, objetivando a unido de
esforcos dos PARTICIPES para o desenvolvimento do projeto P&D intitulado “GeoPoco — Sistema para
Calcular as Tensdes Atuantes no Poco”.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HiHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 036/2019

EMENTA: Ratificacdo ao Termo de Cooperacdo n°
5850.0108939.18.9 celebrado entre Petréleo Brasileiro S.A. —
Petrobras e a Universidade Federal Fluminense, tendo como
interveniente administrativa, a Fundacdo Euclides da Cunha de
Apoio Institucional a UFF — FEC.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuices estatutarias e regimentais, tendo em vista 0s termos da Mensagem
n.° 004/2019, do Magnifico Reitor, e considerando o que mais consta do Processo n° 23069.012028/2018-38,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados, no que se
relaciona a0 Termo de Cooperacdo n°® 5850.0108939.18.9, assinado em 30 de novembro de 2018 entre
PETROLEO BRASILEIRO S.A. — PETROBRAS e a Universidade Federal Fluminense, tendo como interveniente
administrativa, a Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF — FEC, objetivando a unido de
esforcos dos PARTICIPES para o desenvolvimento do projeto P&D intitulado “Célculo de Fadiga em
TubulagGes Offshore”.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HiHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 037/2019

EMENTA: Ratificacgdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € a MSC
MARKUP CONTABILIDADE EMPRESARIAL LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050562/2018-42,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 21 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a MSC MARKUP CONTABILIDADE EMPRESARIAL LTDA.,
nos termos da Resolucdo n° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 084

RESOLUCAO N.° 038/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a RAMBOLL
BRASIL ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050268/2018-31,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no ambito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 24 de outubro de 2018, entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a RAMBOLL BRASIL ENGENHARIA E CONSULTORIA AMBIENTAL LTDA., nos
termos da Resolugdo n® 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices em
contrario.

* * * % *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HH#HHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 085

RESOLUCAO N.° 039/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a CARBOOX
RESENDE QUIMICA INDUSTRIA COMERCIO LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050258/2018-03,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a CARBOOX RESENDE QUIMICA INDUSTRIA COMERCIO
LTDA., nos termos da Resolucdo n° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estdgios curriculares
profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados
e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 086

RESOLUCAO N.° 040/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a CARIOBA
ARTEFATOS DE PINUS LTDA. - EPP.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050265/2018-05,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a CARIOBA ARTEFATOS DE PINUS LTDA. - EPP, nos termos
da Resolugdo n° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 087

RESOLUCAO N.° 041/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e 0 CENTRO
INTEGRADO DE TERAPIAS ESPACO GIRASSOL LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050553/2018-51,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 07 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e 0 CENTRO INTEGRADO DE TERAPIAS ESPACO GIRASSOL
LTDA., nos termos da Resolucdo n° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estdgios curriculares
profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados
e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 088

RESOLUCAO N.° 042/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a DERRAIK &
MENEZES ADVOGADOS ASSOCIADOS.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050559/2018-29,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 07 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a DERRAIK & MENEZES ADVOGADOS ASSOCIADOS, Nnos
termos da Resolugdo n° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 089

RESOLUCAO N.° 043/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a PADARIA E
CONFEITARIA FAJARDO LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050259/2018-40,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a PADARIA E CONFEITARIA FAJARDO LTDA., nos termos da
Resolugdo n° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de complementacéo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * X * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 090

RESOLUCAO N.° 044/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a FUNDACAO DE
ARTES DE NITEROI.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050424/2018-63,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 09 de julho de 2018, entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a FUNDAGCAO DE ARTES DE NITEROI, nos termos da Resolugdo n.° 298/2015
do CEP. A concedente concederd estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 091

RESOLUCAO N.° 045/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a RI0OZOO
ZOOLOGICO DO RI0 DE JANEIRO S.A.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050555/2018-41,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 12 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a R10ZOO ZoOLOGICO DO RIO DE JANEIRO S.A., nos
termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concederd estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 092

RESOLUCAO N.° 046/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a SOERENSEN
GARCIA ADVOGADOS ASSOCIADOS.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050262/2018-63,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a SOERENSEN GARCIA ADVOGADOS ASSOCIADOS, nos
termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concederd estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 093

RESOLUCAO N.° 047/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a EAARS
SERVIGCOS CONTABEIS LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050267/2018-96,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a EAARS SERVICOS CONTABEIS LTDA., nos termos da
Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de complementacédo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HiHBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 094

RESOLUCAO N.° 048/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a EDR
SOLUCOES EMPRESARIAIS LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050266/2018-41,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a EDR SOLUGOES EMPRESARIAIS LTDA., nos termos da
Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de complementagédo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HitBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 095

RESOLUCAO N.° 049/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a FRIGORIFICO
JAHU LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050563/2018-97,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 12 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a FRIGORIFICO JAHU LTDA., nos termos da Resolucdo n.°
298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de complementacdo educacional a
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HiHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 096

RESOLUCAO N.° 050/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € a BRATEXCO -
REPRESENTAGOES E SERVICOS EM ENERGIA LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050557/2018-30,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 13 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a BRATEXCO - REPRESENTAGOES E SERVIGCOS EM ENERGIA
LTDA., nos termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concederd estagios curriculares
profissionais de complementacéo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados
e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HitBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 097

RESOLUCAO N.° 051/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € a ZELTER
TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050806/2018-97,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 22 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a ZELTER TECNOLOGIAS EDUCACIONAIS LTDA., nos termos
da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
Hit#HHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 098

RESOLUCAO N.° 052/2019

EMENTA: Ratificacgdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a VIEIRA
AGUIAR SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050263/2018-16,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a VIEIRA AGUIAR SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA,
nos termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
H#HBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 099

RESOLUCAO N.° 053/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a VAZ E DIAS
ADVOGADOS & ASSOCIADOS LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050261/2018-19,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a VAZ E DIAS ADVOGADOS & ASSOCIADOS LTDA., nos
termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concederad estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHtBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0100

RESOLUCAO N.° 054/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a TSURU
SOLUCOES DIGITAIS LTDA. - EPP.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050561/2018-06,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 21 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a TSURU SOLUGOES DIGITAIS LTDA.-EPP, nos termos da
Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de complementagédo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HiH#HHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0101

RESOLUCAO N.° 055/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a THE BEST
VIAGENS AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO LTDA. - ME.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050551/2018-62,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 21 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a THE BEST VIAGENS AGENCIA DE VIAGENS E TURISMO
LTDA. - ME, nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares
profissionais de complementacéo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados
e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
Hit#HHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0102

RESOLUCAO N.° 056/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a GRID TIE
SOLAR COMERCIO ENERGIA PROJETOS LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050804/2018-06,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 22 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a GRID TIE SOLAR COMERCIO ENERGIA PROJETOS LTDA.,
nos termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HitBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0103

RESOLUCAO N.° 057/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € a IPREMIOS
SERVIGOS DE INFORMATICA LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050264/2018-52,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a IPREMIOS SERVICOS DE INFORMATICA LTDA., nos termos
da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0104

RESOLUCAO N.° 058/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a JLMG
SOLUCOES EM INFORMATICA E TECNOLOGIA LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050260/2018-74,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a JLMG SOLUGOES EM INFORMATICA E TECNOLOGIA
LTDA., nos termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concederd estagios curriculares
profissionais de complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados
e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0105

RESOLUCAO N.° 059/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a AMERICAS
COPACABANA HOTEL LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050807/2018-31,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 09 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a AMERICAS COPACABANA HOTEL LTDA., nos termos da
Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de complementacédo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HiHBHHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0106

RESOLUCAO N.° 060/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a AZEVEDO
SETTE ADVOGADOS.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050552/2018-15,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a AZEVEDO SETTE ADVOGADOS, nos termos da Resolugédo
n.> 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares profissionais de complementacao
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
H#t#HHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0107

RESOLUCAO N.° 061/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a PREFEITURA
MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050257/2018-51,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 07 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a PREFEITURA MUNICIPAL DE VOLTA REDONDA, nos
termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concederad estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
H#t#HHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0108

RESOLUCAO N.° 062/2019

EMENTA: Ratificacgdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE  FEDERAL FLUMINENSE e a
UNIVERSIDADE PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050560/2018-53,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 27 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a UNIVERSIDADE PAULISTA JULIO DE MESQUITA FILHO,
nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A IE e a UFF poderdo prover campos de estagios curriculares
profissionais de complementacdo educacional reciprocamente a seus estudantes selecionados que estejam
regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo ou
colégio técnico.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
H#HBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0109

RESOLUCAO N.° 063/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € 0 INSTITUTO
MUNICIPAL DE URBANISMO PEREIRA PASSOS - IPP.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050744/2018-13,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e 0 INSTITUTO MUNICIPAL DE URBANISMO PEREIRA PASSOS
- IPP, nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. O presente convénio tem por finalidade regular as
relacOes entre os participes ora conveniados, no que tange a concessao de estagios, e seguindo os tramites da Lei
Federal n°® 11.788/2008, da Deliberacdo CODESP 08/93, para alunos regularmente matriculados e frequentando,
efetivamente os cursos de NIVEL SUPERIOR, oferecidos pelo SEGUNDO CONVENENTE, nas diversas areas
de atuagdo profissional do PRIMEIRO CONVENENTE, visando propiciar a prefeita integragdo “EMPRESA-
ESCOLA”, e operacionalizar os estagios de profissionalizacdo que complementam o processo ensino-
aprendizagem.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0110

RESOLUCAO N.° 064/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € a UNIVERSIDADE
FEDERAL DE VIGOSA - UFV.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050564/2018-31,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 05 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE VICOSA - UFV, nos termos da
Resolu¢do n.° 298/2015 do CEP. Objetiva o presente convénio formalizar condi¢es basicas para a realizacdo de
ESTAGIOS de estudantes das convenentes, de interesse curricular obrigatério, entendido o ESTAGIO como
estratégia de profissionalizacdo que complementa o ensino-aprendizagem.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0111

RESOLUCAO N.° 065/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € 0 INSTITUTO DE
SEGURANCA PUBLICA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050423/2018-19,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 13 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e 0 INSTITUTO DE SEGURANGA PUBLICA, nos termos da
Resolu¢do n.° 298/2015 do CEP. Objetivando a concessdo de estagios curriculares profissionais de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0112

RESOLUCAO N.° 066/2019

EMENTA: Ratificacgdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE  FEDERAL FLUMINENSE e a
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA -
UFSC.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050629/2018-49,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 22 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SANTA CATARINA - UFSC,
nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A UFSC e a UFF poderdo prover campos de estagios
curriculares profissionais de complementacdo educacional reciprocamente a seus estudantes selecionados que
estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacgdo
ou colégios técnicos.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices em
contrario.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0113

RESOLUCAO N.° 067/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € a SECRETARIA
DE GOVERNO PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE
VASSOURAS.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050183/2018-52,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 23 de outubro de 2018, entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a SECRETARIA DE GOVERNO PLANEJAMENTO DO MUNICIPIO DE
VASSOURAS, nos termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. Objetivando a concessédo de estagios curriculares
profissionais de complementacéo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados
e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduagdo da UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
Hit#HHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P.0114

RESOLUCAO N.° 068/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a FACULDADE
DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA DA USP.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050565/2018-86,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 08 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a FACULDADE DE MEDICINA VETERINARIA E ZOOTECNIA
DA USP, nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. O presente convénio tem por objetivo estabelecer as
condigdes indispensaveis a viabilizacdo de concessdo de estagio de complementacdo educacional junto a
Concedente de Estagio aos estudantes regularmente matriculados em qualquer curso da INSTITUICAO DE
ENSINO.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0115

RESOLUCAO N.° 069/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e 0 CENTRO
FEDERAL DE EDUCACAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW
DA FONSECA — CEFET/RJ.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050745/2018-68,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 25 de outubro de 2018, entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - UFF e 0 CENTRO FEDERAL DE EDUCAGAO TECNOLOGICA CELSO SUCKOW DA
FONSECA — CEFET/RJ, nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A CONCEDENTE e a UFF poderéo
prover campos de Estagios Curriculares Profissionais de complementacdo educacional reciprocamente a seus
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente
frequentando Cursos de Graduagdo ou Colégios Técnicos de todos os seus Campi.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices em
contrario.

* * % % *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0116

RESOLUCAO N.° 070/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a FACULDADE
DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA USP
(UFF COMO CONCEDENTE).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050630/2018-73,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 09 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE
ALIMENTOS DA USP (UFF COMO CONCEDENTE), nos termos da Resolugédo n.° 298/2015 do CEP. O presente
convénio tem por objetivo estabelecer as condic¢des indispensaveis a viabilizacdo de estagio de complementacéo
educacional junto a Concedente de Estagio aos estudantes regularmente matriculados nos Cursos de Engenharia
de Alimentos, Engenharia de Biossistemas, Medicina Veterinaria e Zootecnia da Institui¢do de Ensino.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposices em
contrario.

* * % % *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0117

RESOLUCAO N.°071/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a FACULDADE
DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE ALIMENTOS DA USP
(USP COMO CONCEDENTE).

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050632/2018-62,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 09 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a FACULDADE DE ZOOTECNIA E ENGENHARIA DE
ALIMENTOS DA USP (USP COMO CONCEDENTE), nos termos da Resolugcdo n.° 298/2015 do CEP. A
Concedente podera conceder a alunos regularmente matriculados na Instituicdo de Ensino, e que venham
frequentando, efetivamente, seus cursos.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0118

RESOLUCAO N.° 072/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a EMPRESA
MUNICIPAL DE MULTIMEIOS LTDA. - MULTIRIO.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050628/2018-02,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 01 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a EMPRESA MUNICIPAL DE MULTIMEIOS LTDA. -
MULTIRIO, nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. Este CONVENIO tem por objeto acordar as
condigdes para a realizacdo de estagio de estudantes regularmente matriculados e com frequéncia efetiva nos
cursos de graduacdo vinculados & INSTITUICAO DE ENSINO, entendido o estagio como ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, colaborando para o processo educativo.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HitBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0119

RESOLUCAO N.° 073/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € a COMPANHIA
MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — COMLURB.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.055218/2010-92,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 25 de outubro de 2018, entre a UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a COMPANHIA MUNICIPAL DE LIMPEZA URBANA — COMLURB, nos termos
da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. O objeto do presente Termo consiste em prorrogar o prazo do CONVENIO n.°
06/2010 por mais 24 meses, convénio que tem por finalidade a concessdo de estagio pela COMLURB a
estudantes do ensino superior e médio profissionalizantes que estiverem frequentando um dos 04 (quatro)
Gltimos periodos semestrais curriculares e um dos 02 (dois) Gltimos anos curriculares, respectivamente.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
Hit#HHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0120

RESOLUCAO N.° 074/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € a FEDERAGAO
NACIONAL DAS EMPRESAS - FENASEG.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.050805/2018-42,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 30 de setembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a FEDERAGCAO NACIONAL DAS EMPRESAS - FENASEG, nos
termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A Concedente concederd estdgios curriculares obrigatdrios de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HH#HHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P.0121

RESOLUCAO N.° 075/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE € 0 INSTITUTO
BENJAMIN CONSTANT.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000033/2019-89,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 30 de setembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e 0 INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, nos termos da
Resolu¢do n.° 298/2015 do CEP. A Concedente concedera estagios curriculares obrigatorios de complementagédo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * X * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0122

RESOLUCAO N.° 076/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e 0 LABORATORIO
QuUIMICO-FARMACEUTICO DA AERONAUTICA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000034/2019-23,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 20 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e 0 LABORATORIO QUIMICO-FARMACEUTICO DA
AERONAUTICA, nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A Concedente concedera estagios curriculares
obrigatérios de complementagdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e
inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0123

RESOLUCAO N.°077/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a CESCON,
BARRIEU, FLESCH, BARRETO E TEIXEIRA DOS SANTOS
ADVOGADOS.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000107/2019-87,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a CESCON, BARRIEU, FLESCH, BARRETO E TEIXEIRA DOS
SANTOS ADVOGADOS, nos termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios
curriculares obrigatdrios de complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente
matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
Hit#HHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0124

RESOLUCAO N.° 078/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE ¢ a F & B
MARKETING E CONSULTORIA LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000108/2019-21,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a F&B MARKETING E CONSULTORIA LTDA., nos termos da
Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares obrigatorios de complementacéo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0125

RESOLUCAO N.° 079/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a GOLF
AGENTES AUTONOMOS DE INVESTIMENTOS LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000109/2019-76,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 20 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a GOLF AGENTES AUTONOMOS DE INVESTIMENTOS LTDA.,
nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares obrigatdrios de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0126

RESOLUCAO N.° 080/2019

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a
SUMUP SOLUGOES DE PAGAMENTO BRASIL LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000110/2019-09,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 03 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a SUMUP SOLUGOES DE PAGAMENTO BRASIL LTDA., nos
termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concederd estagios curriculares obrigatérios de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0127

RESOLUCAO N.° 081/2019

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a
OTIMIZA SISTEMA E GESTAO DE PROCESSOS
LTDA.-EPP.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000111/2019-45,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 20 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a OTIMIZA SISTEMA E GESTAO DE PROCESSOS LTDA.-EPP,
nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares obrigatérios de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

* * * k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
Hit#HHSH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0128

RESOLUCAO N.° 082/2019

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a
FARMACIA AMPLIACAO LTDA.-ME.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000112/2019-90,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 20 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a FARMACIA AMPLIAGCAO LTDA.-ME, nos termos da
Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares obrigatérios de complementacéo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * X * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0129

RESOLUCAO N.° 083/2019

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a
ELETROFIGOR PEGAS LTDA.-ME.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000113/2019-34,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 20 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a ELETROFIGOR PEGCAS LTDA.-ME, nos termos da
Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares obrigatorios de complementacéo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * X * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 187 01/10/2019 SECAO III P. 0130

RESOLUCAO N.° 083/2019

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a
ELETROFIGOR PEGAS LTDA.-ME.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000113/2019-34,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 20 de dezembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a ELETROFIGOR PEGCAS LTDA.-ME, nos termos da
Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares obrigatérios de complementacéo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * X * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 084/2019

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a SESC
— ADMINISTRAGAO REGIONAL DO R10 DE JANEIRO.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000114/2019-89,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a SESC — ADMINISTRAGAO REGIONAL DO RI0 DE JANEIRO,
nos termos da Resolucdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concedera estagios curriculares obrigatdrios de
complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em
disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacéo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 085/2019

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a
HYDRATIGHT EQUIPAMENTOS  SERVICOS E
INDUSTRIA LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000115/2019-23,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no dmbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a HYDRATIGHT EQUIPAMENTOS SERVICOS E INDUSTRIA
LTDA., nos termos da Resolugdo n.° 298/2015 do CEP. A concedente concederd estagios curriculares
obrigatdrios de complementacdo educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e
inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * % k% *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
H#tBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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RESOLUCAO N.° 086/2019

EMENTA: Ratificacdo do Convénio celebrado entre
a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE e a DM
VIAGENS E TURISMO LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta do
Processo n.° 23069.000116/2019-78,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados pelo
Magnifico Reitor, no que se relaciona ao Convénio, assinado em 06 de novembro de 2018, entre a
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF e a DM VIAGENS E TURISMO LTDA., nos termos da Resolucéo
n.. 298/2015 do CEP. A concedente concederd estagios curriculares obrigatérios de complementacdo
educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e
efetivamente frequentando cursos de graduacdo na UFF.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 06 de fevereiro de 2019.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente no Exercicio
HHBHHBH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
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EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE PERMISSAO DE USO

PROCESSO n° 23069.021713/2014-21
INSTRUMENTO: QUARTO TERMO ADITIVO DA PERMISSAO DE USO n° 005/2015
PERMITENTE: Universidade Federal Fluminense

PERMISSIONARIO: A. L. Andrade Correa Restaurante e Lanchonete - Me (CNPJ/MF n°
10.948.366/0001-40)

ATIVIDADE/LOCAL: Alimentacdo/Escola de Engenharia Industrial e metalUrgica de Volta
Redonda. Avenida dos trabalhadores n°420, Vila Santa Cecilia, Volta Redonda, RJ.

PRAZO: 01/09/2019 a 31/08/2020 (12 meses).

TAXA DE OCUPACAO MENSAL: R$ 2.141,53 (Dois mil e centro e quarenta e um reais e
cinquenta e trés centavos).

RESSARCIMENTO DE AGUA E ENERGIA ELETRICA: 40% da taxa de ocupagao
REGENCIA LEGAL: Art. 116, Lei n° 8.666/93 e NS/UFF n° 568/2006

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA (Magnifico Reitor da UFF) e A.
L. Andrade Correa Restaurante e Lanchonete - Me (Permissionario).

PUBLIQUE-SE

WILSON VANDERLEI COSTA SOUSA
Diretor do DCF
H#H#HHtH
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EXTRATO DO QUARTO TERMO ADITIVO AO TERMO DE PERMISSAO DE USO

PROCESSO n° 23069.024473/2014-17
INSTRUMENTO: QUARTO TERMO ADITIVO DA PERMISSAO DE USO n° 008/2015
PERMITENTE: Universidade Federal Fluminense

PERMISSIONARIO: ELISSON GABRIEL FERREIRA FRANCISCO (CNPJMF n°
17.153.718/0001-10)

ATIVIDADE/LOCAL: Reprografia — Escola de Engenharia Industrial e Metallrgica de Volta
Redonda. Avenida dos trabalhadores n°420, Vila Santa Cecilia, Volta Redonda-RJ.

PRAZO: 01/09/2019 a 31/08/2020 (12 meses), podendo ser renovado.

TAXA DE OCUPACAO MENSAL: R$ 651,37 (Seiscentos e cinquenta e um reais e trinta e sete
centavos).

RESSARCIMENTO DE AGUA E ENERGIA ELETRICA: 40% da taxa de ocupagao
REGENCIA LEGAL: Art. 116, Lei n° 8.666/93 e NS/UFF n° 568/2006

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA (Magnifico Reitor da UFF) e
ELISSON GABRIEL FERREIRA FRANCISCO (Permissionario).

PUBLIQUE-SE

WILSON VANDERLEI COSTA SOUSA
Diretor do DCF
HHHBHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PROAD N° 063/2019, de 24 de setembro de 2019.

EMENTA: Designa equipe de Especialistas para composi¢do
do Comité Gestor de Suprimentos da Pro-Reitoria de
Administracao.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRAGCAO, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1. Designar as servidoras Juliana Menezes de Sousa, matricula Siape 2179018, Bruna Rachel de Britto
Pecanha, matricula Siape 1579402 e Carla de Aguiar Soares, matricula Siape 2080796, para atuarem
como Especialistas do Comité Gestor de Suprimentos da Pro-Reitoria de Administracdo, gerenciando o
catalogo de materiais dos grupos “Material Quimico” e “Material Laboratorial”, quando couber, e
procedendo a analise técnica de suas respectivas licitagdes.

2. Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS
Pro-Reitora de Administracdo
HHEBHAH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA N° 069/2019.

Assunto: Remocdo de oficio para ajuste de lotacao

De 24 de setembro de 2019.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicoes,
delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico
n° 75, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta no Processo n® 23069.007575/2019-82, resolve remover
para ajuste de lotacdo os servidores abaixo relacionados, nos termos do Art. 6° da Norma de Servico n° 629, de
17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058, de 24/04/2013:

NOME CARGO MATRICULA ORIGEM DESTINO
SIAPE
DIOGO PRO-REITORIA DE COORDENACAO DE
N GESTAO DE PESSOAS CONTABILIDADE
Bilég'Aog'D Administrador 1143913 PROGEPE UORG | CCONT/DCF/PLAN UORG
1365 1700
SHELIPE PRO-REITORIADE | DIVISAO DE GESTAO DE
N GESTAO DE PESSOAS LOTACAO
,\A/ILA%JSST o Administrador 1259924 PROGEPE UORG DGL/CPTA/GEPE
1365 UORG 1386
PRO-REITORIADE | DIVISAO DE GESTAO DE
LUCAS L GESTAO DE PESSOAS LOTACAO
MARTINS FURIN | Administrador 3140510 PROGEPE UORG DGL/CPTA/GEPE
1365 UORG 1386
PRO-REITORIADE | DIVISAO DE GESTAO DE
kAAlFFerElSD/;DE Administrador 3138782 GESTAO DE PESSOAS DESEMPENHO
MACHADO PROGEPE UORG DGD/CPTA/GEPE
1365 UORG 1383
DANIELLY GEETOZ_‘\%E[I)TEO;{I;IQSE&EAS ESCOLA DE
WERNECK Administrador 3139005 PROGEPE UORG | ENGENHARIA TCE
FIGUEIRA 1365 UORG 783
PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
SUZANNY GESTAO DE PESSOAS ARQUITETURA E
BARRETO DA Administrador 3138777 PROGEPE UORG URBANISMO
SILVA 1365 TCA
' UORG 776
ISIS MARIA DA PRO-REITORIADE | o oErINTENDENCIA DE
GRACA Administrador 3138772 GESTAQ DE PESSOAS | "o yMENTACAO SDC
FERREIRA PROGEPE UORG UORG 1565
SANTOS 1365
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
THIAGO Administrador 1145449 GESTAO DE PESSOAS CONTRATOS -
SERAPHIM PROGEPE UORG | DONT/CCON/AD - UORG
1365 2333
CAROLINE PRO-REITORIADE | SECRETARIA DA PRO-
N GESTAO DE PESSOAS | REITORIA DE GESTAO
IS_IONUHZ'?\ARES DE Administrador 2950082 PROGEPE UORG | DE PESSOAS - SA/GEPE -
1365 UORG 1366
PRO-REITORIA DE COORDENACAO DE
GESTAO DE PESSOAS | PESSOAL TECNICO-
gg‘g EE@LBERT Administrador 1128471 PROGEPE UORG | ADMINISTRATIVO -
1365 CPTA/GEPE -
UORG - 1379
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PRO-REITORIA DE

INSTITUTO DE ARTE E

THAMMY . ~
RAYSA VIEIRA Administrador 3144548 GESTAO DE PESSOAS | COMUNICAGAQ SOCIAL
VELOZO PROGEPE UORG - EGA -
1365 UORG 565
GABRIEL SEaT Ao DE PO | COMPUTACD:
g:ﬁ:l:/llios DA Administrador 1043304 PROGEPE UORG TIC -
1365 UORG 806
RODOLFO PRO-REITORIA DE HOSPITAL
DUARTE Administrador 3144186 GESTAO DE PESSOAS UNIVERSITARIO
FERREIRA PROGEPE UORG |ANTONIO PEDRO - HUAP
1365 - UORG 1399
PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
CLAUDIO DE ~
. GESTAO DE PESSOAS DIREITO -
(L)IE_I{;/EEIRA PAES Administrador 3138808 PROGEPE UORG ESD -
1365 UORG 693
PRO-REITORIA DE
?AD\IE,IAAC\SI\IIEO Administrador 3140481 GESTAO DE PESSOAS |OUVIDORIA - OUV/GAR -
PROGEPE UORG UORG 1437
FIGUEIREDO 1365
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
IZABELA Analista de GESTAO DE PESSOAS | QUALIDADE DE DADOS
SALOTTI BRAGA| Tecnologia da 3140032 PROGEPE UORG E SISTEMAS -
GAGO Informacéo 1365 DQDS/CDS/STI -
UORG 1526
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
RODRIGO Analista de GESTAO DE PESSOAS | QUALIDADE DE DADOS
OLIVEIRA Tecnologia da 3144158 PROGEPE UORG E SISTEMAS -
ZACARIAS Informacao 1365 DQDS/CDS/STI -
UORG 1526
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
LUAN MOURA Analista de GESTAO DE PESSOAS | QUALIDADE DE DADOS
DO Tecnologia da 2867284 PROGEPE UORG E SISTEMAS -
NASCIMENTO Informacéo 1365 DQDS/CDS/STI -
UORG 1526
. GERENCIA DE
BRUNO Analista de GEE%%EI'DTEOEE'?S%EAS DESENVOLVIMENTO DE
VILLELA AMIGO|  Tecnologia da 3139735 NOVAS TECNOLOGIAS -
Informagéo PROGEPE UORG GDNT/STI -
1365 UORG - 2075
PRO-REITORIA DE GERENCIA DE
Analista de GESTAO DE PESSOAS -| RELACIONAMENTO
Eg'CLH?AAGU'LA Tecnologia da 1998947 PROGEPE - EXTERNO -
Informacao UORG 1365 GRE/STI - UORG
1504
PRO-REITORIA DE COORDENACAO DE
ga?gA\Q§5CIOS Arquivista 1775199 GESTAO DE PESSOAS - ARQUIVOS -
CORTES PROGEPE - CAR/ SDC - UORG
UORG 1365 1564
JULIANA PRO-REITORIA DE COORDENACAO DE
CORREA Arquivista 3140041 GESTAO DE PESSOAS - ARQUIVOS -
DUARTE ALVES PROGEPE - CAR/ SDC - UORG
DAVID UORG 1365 1564
JULIANA PRO-REITORIA DE COORDENAGAO DE
LEONICIO . GESTAO DE PESSOAS -
SALES DE Arquivista 3138764 PROGEPE - ARQUIVOS - CAR/ SDC -
UORG 1564
OLIVEIRA UORG 1365
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PRQ—REITORIA DE COORDENACAO DE
LEONARDO DE - GESTAO DE PESSOAS - ARQUIVOS -
MELO SILVA Arquivista 1968696 PROGEPE - CAR/ SDC -
UORG 1365 UORG 1564
MARIA PRO-REITORIA DE x
THEREZA GESTAO DE PESSOAS - COTRD&JNIC%@? DE
MONTEIRO Arquivista 1877407 PROGEPE - UORG
CAR/ SDC -
PEREIRA 1365 UORG 1564
SOTOMAYOR
ANDRE PRQ—REITORIA DE COORDENACAO DE
GUSTAVO DOS N GESTAO DE PESSOAS - REGISTROS E
SANTOS Arquivista 1113277 PROGEPE - LEGISLACAO -
CHAGAS UORG 1365 CRL/ DAP -
UORG 1403
SECRETARIA
LEANDRO _ ADMINISTRATIVADO INSTITUTO DE
VIEIRA ASS|§tgnte em 3143848 INSTITUTO DE EDUCAGCAO DE ANGRA
FRANCISCO Administracéo EDUCACAO DE ANGRA DOS REIS - IEAR -
DOS REIS - SA/IEAR - UORG 1216
UORG 1218
INSTITUTO DE CIENCIAS
PRO-REITORIA DE DA SOCIEDADE E
HIAGO NARCISO| Assistente em 1106259 GESTAO DE PESSOAS -| DESENVOLVIMENTO
DOS SANTOS Administracéo PROGEPE - REGIONAL -
UORG 1365 ESR - UORG
821
INSTITUTO DE CIENCIAS
PRO-REITORIA DE DA SOCIEDADE E
FLAVIA VIANNA | Assistente em 3141748 GESTAO DE PESSOAS -| DESENVOLVIMENTO
FAGUNDES Administracéo PROGEPE - REGIONAL -
UORG 1365 ESR -
UORG 821
ESCOLA DE
INSTITUTO DE ENGENHARIA
CAMILA Assistente em CIENCIAS HUMANAS INDUSTRIAL E
RODRIGUES DE Administraio 1969882 DE VOLTA REDONDA - METALURGICA DE
SOUZA VCH - UORG VOLTA REDONDA -
1073 VEI -
UORG 799
DEPARTAMENTO DE
PRO-REITORIA DE ENGENHARIA
JULIANA DA Assistente em 3143050 GESTAO DE PESSOAS - AGRICOLA E MEIO
ROCHA SILVA Administracao PROGEPE - AMBIENTE -
UORG 1365 TER/TCE -
UORG 984
MARCOS . PRQ—REITORIA DE INSTITUTO DE
VINICIUS DA ASS|§tgnte em 1367585 GESTAO DE PESSOAS -| EDUCACAO FISICA -
SILVA RIBEIRO Administracao PROGEPE - UORG | IEF - UORG
1365 1134
] SUPERINTENDENCIA DE
GUILHERME _ PRO-REITORIA DE ARQUITETURA,
AUGUSTO ASS|§tgnte em 3139477 GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA E
CARPES Administracéo PROGEPE - PATRIMONIO -
UORG 1365 SAEP -
UORG 2317
it e aroRia g, [NeTTuTo BE EeTUDos
ssistente em - -
SILEJI% l\_l/iRLXg INe Administracéo 3139237 PROGEPE - UORG IET -
1365 UORG 1794
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PRO-REITORIA DE

INSTITUTO DE ARTE E

MATHEUS Assistente em GESTAO DE PESSOAS - | COMUNICACAO SOCIAL
ALMEIDA DE ST B 1128977
AGUIAR Administracao PROGEPE - - EGA -
UORG 1365 UORG 565
PAULO PRO-REITORIA DE .
ROBERTO Assistente em 3138857 GESTAO DE PESSOAS - 'NS_T'TUTO DE Q:G'“é“_CA
SILVERO Administracéo PROGEPE - UORG UORG 643
MARTINS 1365
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE APOIO
EXEIE,I&YN DE Assistente em 3139006 GESTAO DE PESSOAS - OPERACIONAL -
RODRIGUES Administracdo PROGEPE - DAO/CGRU/AES - UORG
UORG 1365 1304
. PRO-REITORIADE |PROCURADORIA GERAL
EQF;EL'\I'ERSSRO AAS?;?:\?Sttfaz;Z 3142835 GESTAO DE PESSOAS - | - PROGER -
PROGEPE - UORG 1365 UORG 1013
ERIKA PRO-REITORIADE |SUPERINTENDENCIA DE
REISINGER Assistente em 3139325 GESTAO DE PESSOAS - | DOCUMENTACAO - SDC
FERNANDES Administracéo PROGEPE - UORG| - UORG
KRAUSS 1365 1555
PRO-REITORIA DE .
GABRIEL DOS Assistente em GESTAO DE PESSOAS - | NSTITUTO DE QUIMICA
SANTOS Administracio 3140061 PROGEPE-  UORG | EGQ -
PORTELA 1365 UORG 643
PRO-REITORIA DE INSTITUTO DE ARTE E
SILVIA GOMES Assistente em 3138975 GESTAO DE PESSOAS - | COMUNICAGCAO SOCIAL
DE SOUSA Administracdo PROGEFPE - UORG| - EGA -
1365 UORG 565
PRO-REITORIA DE HOSPITAL
WILSON Assistente emm GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
SANTOS DE Administracio 3139788 PROGEPE - UORG ANTONIO PEDRO -
OLIVEIRA 1365 HUAP -
UORG 1399
COORDENACAO DE
ODEMILSON Assistente em PRO-REITORIADE | ATENCAO INTEGRAL A
GOMES Administracio 3139592 GESTAO DE PESSOAS - | SAUDE E QUALIDADE
ESPINDOLA PROGEPE - UORG | DE VIDA - CASQ/GEPE -
1365 UORG 1370
PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
VILMAR LOPES Assistente em 3140685 GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA -
PINHO Administracéo PROGEPE - UORG |TCE - UORG
1365 783
LINCOLN _ PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
SERRANO Assistente em 1400205 GESTAO DE PESSOAS - ODONTOLOGIA -
MOTHE Administracéo PROGEPE - UORG |CMO - UORG
1365 360
PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
GUILHERME Assistente em 3138938 GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA -
SOARES ORGAM |  Administragéo PROGEPE - TCE -
UORG 1365 UORG 783
_ PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
SOUZA JUNIOR AdmlnlStraQaO PROGEPE - UORG ESD -
1365 UORG 693
PEDRO CALEB Assistente em PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
ROCHA GOMES 1170042 GESTAO DE PESSOAS - FISIOLOGIAE

E SOUZA

Administracéo

PROGEPE -

FARMACOLOGIA -
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UORG 1365

MFL/CMB -
UORG 381

DIVISAO DE CONTROLE

MAYRA Assistente e PRO-REITORIA DE DE CERTIFICADOS E
CAVALCANTI Administracio 3138775 GESTAO DE PESSOAS - DIPLOMAS -
MARTINS PROGEPE - UORG DCCD/DAE/GRAD -
1365 UORG - 1615
PRO-REITORIA DE .
TIAGO Assistente em GESTAO DE PESSOAS - | INSTITUTO DE QUIMICA
FERREIRA DO Administracao 1009957 PROGEPE - UORG i EGQ-
CARMO 1365 UORG 643
DEPARTAMENTO DE
GABRIELA _ PRO-REITORIA DE SOCIEDADE,
GONSALVES Assistente em 3138820 GESTAO DE PESSOAS - EDUCACAOE
SANTOS Administracéo PROGEPE - UORG CONHECIMENTO -
1365 SSE/ESE - UORG
706
SECRETARIA
ADMINISTRATIVA DA FACULDADE DE
CEZAR ALOISIO | Assistente em 3145105 FACULDADE DE ECONOMIA -
PASCOA BRAGA | Administracio ECONOMIA - ESC -
SA/ESC - UORG 716
UORG 717
COORDENACAO DE
PRO-REITORIA DE CONTROLE DE
PAULO CESAR Assistente em 3138751 GESTAO DE PESSOAS - PAGAMENTO DE
FRANCA SALES | Administracio PROGEPE - UORG PESSOAL -
1365 CCPP/DAP/GEPE - UORG
11
PEDRONATAL | 1 iente em PRO-REITORIADE | (Ul iCACAG SOCIAL
PINHEIRO DE Administracio 3139004 GESTAO DE PESSOAS - ) EGA -
SANTILHANA PROGEPE - UORG 565
UORG 1365
DIVISAO DE
PRO-REITORIADE | AFASTAMENTOS PARA
MARIANA Assistente em 3142675 GESTAO DE PESSOAS - CAPACITAGAO E
FORTES MAIA Administracio PROGEPE - QUALIFICACAO -
UORG 1365 DACQ/CPD/GEPE - UORG
2285
PRO-REITORIA DE CENTRO DE APOIO A
PAULA NOVAES |  Assistente em 3139654 GESTAO DE PESSOAS - EXTENSAO -
DE VALENCA Administracéo PROGEPE - UORG | CEA/EX - UORG
1365 1760
) COORDENAGAO DE
. PRO-REITORIADE | ATENCAO INTEGRAL A
G RO SILVA :ji'}fﬁrs‘ttfagg 3139007 | GESTAO DE PESSOAS - | SAUDE E QUALIDADE
PROGEPE -  UORG | DE VIDA - CASQ/GEPE -
1365 UORG 1370
DIVISAO DE
ROBERTA DE _ PRO-REITORIADE | AFASTAMENTOS PARA
SOUSA ILHA Assistente em 3139453 GESTAO DE PESSOAS - CAPACITAGAO E
ALVES PEREIRA Administracdo PROGEPE - UORG QUALIFICACAO -
1365 DACQ/CPD/GEPE - UORG
2285
SECRETARIA ESCOLA DE
ZQLAIE:CI)AAI\\IIE)VSE Assistente em 3144166 ADMINISTRATIVA DA | ENFERMAGEM AURORA
ALMEIDA Administracio ESCOLA DE DE AFONSO COSTA -
ENFERMAGEM - CME - UORG 325
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SA/CME - UORG
326
PRO-REITORIA DE PRO-REITORIA DE
ALEXANDRE Assistente em 3141026 GESTAO DE PESSOAS - PLANEJAMENTO -
SALES DE BRITO| Administragio PROGEPE - PROPLAN - UORG
UORG 1365 1671
PRO-REITORIA DE SECRETARIA GERAL
PATRICIASILVA| ) oo GESTAO DE PESSOAS - DOS CONSELHOS
ARAUJO Administracio 3143559 PROGEPE - UORG SUPERIORES -
LUCENA 1365 SGCS/GAR - UORG
-3
PRO-REITORIA DE COLEGIO
gtﬁ\slngNDDERA Assistente em GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
ANDRADE Administracio 3141939 PROGEPE - GERALDO REIS -
UORG 1365 COLUNI - UORG
MARTINS 1045
PRO-REITORIADE |INSTITUTO DE CIENCIAS
FERNANDA Assistente em 3139008 GESTAO DE PESSOAS - | HUMANAS E FILOSOFIA
DUARTE VIEIRA |  Administragio PROGEPE - UORG - EGH -
1365 UORG 589
GERENCIA
ISABELLA DE PRO-REITORIA DE OPERACIONAL DE
FATIMA CRISTO |  Assistente em 3139488 GESTAO DE PESSOAS - | PRODUGAO CULTURAL
RIBEIRO DOS Administrago PROGEPE - UORG| E COMUNICACAO -
SANTOS 1365 GOPC/ART -
UORG 1739
PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
. GESTAO DE PESSOAS - ARQUITETURA E
'&iLRET'\:I\'}gALRE':L :dszﬁgttfazg 2861949 PROGEPE - UORG URBANISMO -
1365 TCA - UORG
776
PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
. GESTAO DE PESSOAS -|  ADMINISTRACAO
E?)ER;IS:ETR&SA :jﬂ?;f;‘ttfagzo 1121835 PROGEPE - UORG ESCOLAR -
1365 DAE/GRAD -
UORG 1427
PRO-REITORIA DE COLEGIO
LEONARDO Assistente em GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
MESQUITA Administracio 3138858 PROGEPE - UORG GERALDO REIS -
PINCOS 1365 COLUNI - UORG
1045
CAROLINA _ PRO-REITORIA DE COORDENACAO DE
LAGES DE ASS|§tqnte e[n 3139062 GESTAO DE PESSOAS - MATERIAL -
OLIVEIRA Administragio PROGEPE - UORG | CMAT/AD - UORG
1365 2335
PRO-REITORIA DE INSTITUTO DE ARTEE
JULIANA Assistente em 1409962 GESTAO DE PESSOAS - | COMUNICACAO SOCIAL
SANTOS RIGO Administragio PROGEPE - UORG - EGA -
1365 UORG 565
PRO-REITORIA DE SECAO
DANIEL NAHUM | Assistente em GESTAO DE PESSOAS - | ADMINISTRATIVA - CAD
BRUNO BIJANI Administracio 3141945 PROGEPE - )
UORG 1365 SADM/CAD/GAR - UORG
1436
RAQUEL PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
MARTINS DE Assistente em 3138856 GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA -
OLIVEIRA Administracéo PROGEPE - TCE - UORG
MORENO UORG 1365 783
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SECRETARIA DA PRO-

ilgl(-BRLjCEZIIQA Assistente em PRQ—REITORIA DE REITORIA DE GESTAO
ALVES Administracao 3139313 GESTAO DE PESSOAS - DE PESSOAS -
ANTUNES PROGEPE - UORG | SA/GEPE - UORG
1365 1366
ELIANA DO _ PRO-REITORIA DE INSTITUTO DE
NASCIMENTO ASS|§tqnte em 3145101 GESTAO DE PESSOAS - BIOLOGIA -
Administracdo PROGEPE - UORG | EGB - UORG
COUTINHO
1365 576
PRO-REITORIA DE
BERNARDO Assistente em GESTAO DE PESSOAS - | GABINETE DO REITOR -
MIGLIORA Administracio 3141943 PROGEPE - GABR - UORG
BUHRING 1365 1787
PRO-REITORIA DE PRO-REITORIA DE
JULIA PEREIRA Assistente em 1127099 GESTAO DE PESSOAS - ADMINISTRACAO -
LOPES Administracdo PROGEPE - UORG PROAD -
1365 UORG 1321
COORDENACAO DE
DANIELLE DE _ PRQ—REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E
CASTRO ASS|§te_nte em 3140202 GESTAO DE PESSOAS - | ANALISE DAS AREAS
PETRALHA Administracéo PROGEPE - TEMATICAS -
1365 CDAT/EX -
UORG 1769
) INSTITUTO DO
PRO-REITORIA DE NOROESTE
EESIIQNE'IA‘RLAI\DO Assigte:nte em 3140241 GESTAO DE PESSOAS - FLUMINENSE DE
MACHADO Administracdo PROGEFPE - EDUCAGCAO SUPERIOR -
1365 PADUA - INF -
UORG 1234
PRO-REITORIA DE HOSPITAL
LORENA BRAGA | Assistente em 3138976 GESTAO DE PESSOAS - L)NIVERSITARIO
ROSA Administracéo PROGEPE - UORG |ANTONIO PEDRO - HUAP
1365 - UORG 1399
SECRETARIA DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRATIVA DO | QUIMICA ANALITICA -
MARCOS FELIPE Assistente em INSTITUTO DE GQA/EGQ -
COSTA SILVA - « 3141478 <
DOS SANTOS Administracdo QUIMICA - UORG 645
SA/EGQ -
UORG 644
) COORDENAGAO DE
PRO-REITORIA DE CONTROLE DE
élliFSS'lﬁﬁllxDDR; Assig,tgnte em 3139679 GESTAO DE PESSOAS - PAGAMENTO DE
SOUZA Administracao PROGEPE - PESSOAL -
UORG 1365 CCPP/DAP - UORG
011
PRO-REITORIA DE |INSTITUTO DE HISTORIA
KA%GN:L'E"ALE%N Assistente em 1047828 GESTAO DE PESSOAS - - IHT -
Administracdo PROGEPE - UORG UORG 2093
DOS SANTOS 1365
DANIELLI DE _ PRQ—REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
JESUS DIAS ASS|§tqnte em 3138860 GESTAO DE PESSOAS - | GEOQUIMICA - GEO/EGQ
Administracdo PROGEPE - UORG - UORG 653
COSTA 1365
) GERENCIA PLENA DE
PRO-REITORIA DE COMUNICACOES
i%IE?TiéI\[I)DERE Assig,tgnte em 3139492 GESTAO DE PESSOAS - | ADMINISTRATIVAS -
SOUZA Administracao PROGEPE - PROTOCOLO CENTRAL -
UORG 1365 GPCA/ PROAD - UORG

1900
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SECRETARIA DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRATIVA DA FUNDAMENTOS DE
BRUNA VIEIRA Assistente em 3141853 ESCOLA DE ENFERMAGEM E
DA SILVA Administracdo ENFERMAGEM - ADMINISTRACAO -
SA/CME - UORG | MFE/CME - UORG
326 328
ERANCISCO _ PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
LUIZ PEREIRA ASS|§te_nte em 1429717 GESTAO DE PESSOAS - [ENGENHARIA - TCE -
Administracéo PROGEPE - UORG UORG 783
FERREIRA 1365
SECRETARIA DO DEPARTAMENTO DE
ANELIZE Assistente em DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE
PEREIRA Administracio 1929093 ADMINISTRACAO DE PESSOAL -
CABRAL PESSOAL - SA/DAP - DAP/PROGEPE -
UORG 1603 UORG 005
PRO-REITORIA DE PRO-REITORIA DE
BRUNA Assistente em GESTAO DE PESSOAS - ADMINISTRACAO -
THEREZA DE Administracio 1640882 PROGEPE - UORG | PROAD - UORG
SALLES REIS 1365 1321
SECRETARIA DA SUPERINTENDENCIA DE
VINICIUS DA Assistente em SUPERINTENDENQIA DOCUMENTACAO - SDC
SILVA Administracio 3147434 DE DOCUMENTACAO - | - UORG 1555
FERNANDES SA/SDC - UORG
1557
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
FELIPE DA Assistente em 3140065 GESTAO DE PESSOAS - TRANSPORTE -
SILVA MARTINS |  Administracdo PROGEPE - UORG | DTR/CTSL - UORG
1365 2311
COORDENACAO DE
ISABELLE PRO-REITORIA DE ATENCAO INTEGRAL A
FERREIRA DOS Assistente em 3140217 GESTAO DE PESSOAS - | SAUDE E QUALIDADE
SANTOS Administracéo PROGEPE - DE VIDA -
PESSANHA UORG 1365 CASQ/PROGEPE - UORG
1370
PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
LUANE VIANNA Assistente em 3141358 GESTAO DE PESSOAS - DIREITO -
PAIVA Administracéo PROGEPE - UORG | ESD - UORG
1365 693
PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
EQLI?/IEEHS(I)LE\)/I? Assigte:nte em 3140898 GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA -
Administracdo PROGEPE - UORG | TCE - UORG
MEDEIROS
1365 783
PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
JOAO VICTOR Assistente em GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA
AMBROSIO Administracio 3144860 PROGEPE - UORG MECANICA -
SOARES 1365 TEM/TCE - UORG
791
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
g‘:\éﬁggLéLA Assig,tgnte em 3141547 GESTAO DE PESSOAS - | ASSISTENCIA A SAUDE -
OLIVEIRA Administracao PROGEPE - UORG | DAS/CASQ - UORG
1365 1375
PRO-REITORIA DE INSTITUTO DE ARTE E
DANILO DOS Assistente em 3138859 GESTAO DE PESSOAS - | COMUNICACAO SOCIAL
SANTOS PINTO Administracéo PROGEPE - - EGA -
UORG 1365 UORG 565
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SECRETARIA
ADMINISTRATIVA DO |INSTITUTO DE CIENCIAS
RAFAEL DA Assistente em _INSTITUTO DE HUMANAS E FILOSOFIA
CRUZ SILVA Administracio 3141613 CIENCIAS HUMANAS E - EGH -
FILOSOFIA - SA/EGH - UORG 589

TAINA EMILLY

Assistente em

PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS -

SUPERINTENQENCIA DE
COMUNICACAO SOCIAL

DE ARAUJO Administracio 3138855 PROGEPE - - SCS -
UORG 1365 UORG 1483
PRO-REITORIA DE SECAO
ALLAN DA Assistente em 3143361 GESTAO DE PESSOAS -| ADMINISTRATIVA -
SILVA AMORIM Administracio PROGEPE - SADM/CAD -
UORG 1365 UORG 1434
Assiste CEaTAO DL ebsoRs-| | marcotoaim
SSIStente em - -
E'E"LZIEE CABRAL Administracio 3139490 PROGEPE - GSI/IPS -
UORG 1365 UORG 599
PRO-REITORIA DE |SUPERINTENDENCIA DE
ELISANGELA Assistente em GESTAO DE PESSOAS - RELACOES
SANTOS DA Administracao 3141025 PROGEPE - UORG INTERNACIONAIS -
ROCHA 1365 SRI -
UORG 1988
SECRETARIA INSTITUTO DE
oA e ™ s A e
SSIStente em -
gIA_II\lYI'I%)IEA DOS Administracdo 1649383 PSICOLOGIA - 1963
SA/IPS -
UORG 2021
SECRETARIA DA PRO- PRO-REITORIA DE
i/CI)EH'A:\Z;HAN Assistente em REITORIAA DE EXTENSAO )
e 1417072 EXTENSAO - PROEX - UORG
PACHECO Administracdo
RODRIGUES SA/EX - 1754
UORG 1755
TATIANA PRO-REITORIA DE HOSPITAL
SILVEIRA DA Assistente em 3141144 GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
CONCEICAO DA | Administragdo PROGEPE - ANTONIO PEDRO - HUAP
SILVA UORG 1365 - UORG 1399
DIVISAO DE
ANASTACIA PRO-REITORIA DE AFASTAMENTOS PARA
PRISCILA FOKS Assistente em 3141294 GESTAO DE PESSOAS - CAPACITACAp E
CASCELI DE Administracio PROGEPE - UORG QUALIFICACAO -
OLIVEIRA 1365 DACQ/CPD/GEPE - UORG
2285
ANTONIO PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
VINICIUS Assistente em GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA
GONCALVES DA | Administracdo 1346536 PROGEPE - MECANICA -
UORG 1365 TEM/TCE - UORG
SILVA 201
SECRETARIA DEPARTAMENTO DE
ADMINISTRATIVA DA SOCIEDADE,
FERNANDA DA Assistente em 3142995 FACULDADE DE EDUCACAOE
SILVA LEMOS Administracio EDUCACAO - CONHECIMENTO -
SA/ESE - SSE/ESE - UORG
UORG 703 706
PRO-REITORIA DE CENTRO DE APOIO A
QI'E\A/AP\AU LA DA Assistente em 1178728 GESTAO DE PESSOAS - EXTENSAO -
Administracéo PROGEPE - UORG | CEAJ/EX - UORG
GONCALVES 1365 1760
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PRO-REITORIA DE

COORDENACAO DE
ADMINISTRACAO

ALEX SOUZA Assistente em A
RAPOSO >Le ' 3140251 GESTAO DE PESSOAS - FINANCEIRA -
CORREA Administragao PROGEPE - CAF/AD - UORG
UORG 1365 1334
' SEGAO
. PRO-REITORIA DE ADMINISTRATIVA -
'E‘)lé'ggﬁSSEABRA A’“jf:jﬁ?:fazg 3139312 GESTAO DE PESSOAS - | CAD - SADM /CAD/GAR
PROGEPE - UORG 1436
UORG 1365
SECRETARIA DA PRO- PRO-REITORIA DE
REITORIA DE PESQUISA E POS-
ANA CLARA Assistente em PESQUISA, POS- GRADUAQAO E
ANDRADE DA Administracio 1421704 GRADUA(;AO E INOVACAO -
SILVEIRA INOVACAO - PROPPI -
SA/PPI - UORG UORG 1705
1706
GLEICE DO _ FACULDADE DE DEPARTAMENTO DE
Assistente em DIREITO - DIREITO APLICADO -
NASCIMENTO . . 3144551
GENARO Administracéo ESD - DDAJ/ESD -
UORG 693 UORG 1232
SECRETARIA FACULDAPE DE
ADMINISTRATIVA DA VETERINARIA -
ANA MARIA Assistente em FACULDADE DE CMV - UORG 367
NEGREIRA . ~ 3144171 P
SOUTO SOUZA Administracéo VETERINARIA -
SA/ICMV -
UORG 368
PRO-REITORIA DE INSTITUTO DE
MARIANA Assistente em 3141107 GESTAO DE PESSOAS - MATEMATICA E
VELLOSO LOPES Administracao PROGEPE - ESTATISTICA - IME
UORG 1365 - UORG 631
BIBLIOTECA DO ~
NARA CANDIDO | gipliotecariof INSTITUTO DE ANGRA | . COORDENAGAO DE
\D/iSCON CELOS Documentalista 3144177 DOS REIS - BIAR/SDC - BIBLIOTEC'AL‘JSO'R%BlgSG%C
UORG 2139 )
IZABELLA
PATRICIA DE Bibliotecario/ BIBLIOTEQA DE COORDENACAO DE
ARAUJO Documentalista 3144719 MACAE - BIBLIOTECAS - CBI/SDC
FERNANDES BMAC/SDC - - UORG 1560
MACHADO UORG 2085
LAURA ROCHA PRO-REITORIA DE ~
SILVEIRA Bibliotecario/ 3041850 GESTAO DE PESSOAS - BIEE%?.%E'X@?QQI%%C
TAVARES DA Documentalista PROGEPE - UORG 1365
- UORG 1560
SILVA
PRO-REITORIA DE ~
FERNANDA - L. ~ COORDENACAO DE
ARAUJO DE Bibliotecario/ 1280523 GESTAO DE PESSOAS - BIBLIOTECAS(-;CBI/SDC
SOUSA Documentalista PROGEPE - i UORG 1560
UORG 1365
MARINA Bitliotecériol “PETROPOLIS. |  COORDENAGAO DE
HUSSAK DOS Documentalista 1077142 BCPE/SDC - BIBLIOTECAS - CBI/SDC
SANTOS - UORG 1560

UORG 2084
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BIBLIOTECA DO
INSTITUTO NOROESTE
FLUMINENSE DE

TESSAL Bibliotecario/ EDUCACAO (SANTO | . COORDENAGAO DE
SOARES ; 3144229 BIBLIOTECAS - CBI/SDC
NABEKURA Documentalista ANTONIO DE PADUA) - | - UORG 1560
BINF/SDC - UORG
1873
BIBLIOTECA DO POLO ]
e UNIVERSITARIO DO COORDENACAO DE
KQAA(‘)';E’IARFAR'GU' D'i'fdﬁteerizrl'ig{a 3144188 ATERRADO DE VOLTA | BIBLIOTECAS - CBI/SDC
REDONDA - BAVR/SDC | - UORG 1560
- UORG 1593
PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
LUIS ANTONIO g GESTAO DE PESSOAS -|  IMUNOBIOLOGIA -
ALVES DE Bi6logo 1401491
TOLEDO FILHO PROGEPE - GIM/EGB -
UORG 1365 UORG 583
ANDRE PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
HOFEMANN Bi6logo 3139759 GESTAO DE PESSOAS -| BIOLOGIA GERAL -
PEREIRA PINTO PROGEPE - UORG GBG/EGB -
1365 UORG 578
LOHANA GEPSFS%S%E%E'SQS Es _| GABINETE DO REITOR -
MONACO Economista 3144164 PROGEPE - UORG GABR - UORG
BEZERRA 1787
1365
PRO-REITORIA DE -
= GERENCIA PLENA
LEANDRO . GESTAO DE PESSOAS -
VIEIRA VILLELA Economista 3144137 PROGEPE - UORG | FINANCEIRA - GPF/AES -
1365 UORG 1284
CAROLINA PRO-REITORIA DE COORDENACAO DE
SILVEIRA Economista 2461507 GESTAO DE PESSOAS - | ORCAMENTO E CUSTOS
ROCHA PROGEPE - UORG |- PLOR/PROPLAN - UORG
MACHADO 1365 - 1678
MELISSA DE PRO-REITORIA DE GERENCIA PLENA
AZEVEDO Economista 1329508 GESTAO DE PESSOAS - FINANCEIRA -
XAVIER DA PROGEPE - GPF/PROPPI -
SILVA UORG 1365 UORG 1708
iIISEI-QI—IIEECIDA A PRO-REITORIA DE UNR/()ESFePsllTTAALRlo
TEODORO Enfermeiro / Area 1395453 C;ERSOTéAEOPEE PESE%AI%%- ANTONIO PEDRO - HUAP
AMARAL 1365 - UORG 1399
DIVISAO DE PROMOCAO
DEBORAH DA PRO-REITORIA DE E VIGILANCIA EM
FONSECA Enfermeiro / Area 3140069 GESTAO DE PESSOAS - SAUDE -
RAMOS PROGEPE - UORG DPVS/CASQ/GEPE -
1365 UORG 1372
FERNANDA PRO-REITORIA DE HOSPITAL
CATHERINE Enfermeiro / Area 3141001 GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
ALVES DE PROGEPE - ANTONIO PEDRO - HUAP
ANDRADE UORG 1365 - UORG 1399
PRO-REITORIA DE HOSPITAL
ggggih%‘)@s Enfermeiro / Area 2992818 GESTAO DE PESSOAS - L}NlVERSlTARlO
DANTAS PROGEPE - UORG |ANTONIO PEDRO - HUAP

1365

- UORG 1399
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LIVIA AZEVEDO

PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS -

HOSPITAL
UNIVERSITARIO

BAHIA Enfermeiro / Area 1839878 PROGEPE - UORG | ANTONIO PEDRO - HUAP
1365 ; UORG 1399
THEREZA
CRISTINA PRO-REITORIA DE UNR/OESFESITTAALRlo
TERRA DE Enfermeiro / Area 3143358 GESTAO DE PESSOAS - ANTONIO PEDRO - HUAP
OLIVEIRA DE PROGEPE - UORG [ UORG 1399
ABREU E SOUZA 1365
THAYNA DE PRO-REITORIADE |DIVISAO DE ATENCAO A
OLIVEIRA Enfermeiro / Area 3141019 GESTAO DE PESSOAS - | SAUDE DO ESTUDANTE
MOREIRA PROGEPE - UORG - DASE/CAS -
RODRIGUES 1365 UORG 1968
PRO-REITORIA DE COLEGIO
PRISCILA DA GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
SILVA Enfermeiro / Area 1343864 PROGEPE - UORG GERALDO REIS -
MIRANDA 1365 COLUNI/PROGRAD -
UORG 1045
ELIENAI DE T PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
OLIVEIRA Engenheiro / Area: 2141614 GESTAO DE PESSOAS - |ENGENHARIA ELETRICA
MACEDO Elétrica PROGEPE - UORG| - TEE/TCE -
1365 UORG 789
JADER FILIPE o PRO-REITORIA DE COORDENAGAO DE
BRAGA DE Engenhglrg / Area: 3139092 GESTAO DE PESSOAS - MANUTENGCAO -
SOUSA Elétrica PROGEPE - CMA/SOMA -
UORG 1365 UORG 2307
PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
KARINESOUZA | . o 2143263 GESTAO DE PESSOAS - FARMACIA -
SEBA PROGEPE-  UORG | CMF - UORG
1365 335
PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
PRISCILA EarmachUtico 1900289 GESTAO DE PESSOAS - FARMACIA -
RAMOS CABRAL PROGEPE - CMF - UORG
UORG 1365 335
PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
GLEISER DE Farmacéutico GESTAO DE PESSOAS - MEDICINA -
SOUZA rmaceut 3138853
TUPINAMBA Bioquimico PROGEPE - UORG CMM -
1365 UORG 345
PRO-REITORIA DE HOSPITAL
- GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
gélswlzlrbgé BONIN Fg:&iﬁf&? 3144722 PROGEPE - UORG | ANTONIO PEDRO - HUAP
1365 - UORG
1399
PRO-REITORIA DE HOSPITAL
gEFT%NI:ACIEAI_Eg Meédico / Area: 1100060 GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
MAIA Clinica Médica PROGEPE - ANTONIO PEDRO - HUAP
UORG 1365 - UORG 1399
CLAUDIA ,_’ PRO-REITORIA DE DIVISAO DE _
COZENDEY Meédico / Area: 1002603 GESTAO DE PESSOAS - | ASSISTENCIA A SAUDE -
PARADA Clinica Médica PROGEPE - DAS/CASQ/GEPE - UORG
UORG 1365 1375
DIOGO ,_' PRO-REITORIADE |DIVISAO DE ATENGAO A
STRALCH Médico / Area: 1923480 GESTAO DE PESSOAS - | SAUDE DO ESTUDANTE
IBEIRG Clinica Médica PROGEPE - - DASE/CAS/AES -
UORG 1365 UORG 1968
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PRO-REITORIA DE

DEPARTAMENTO DE
FUNDAMENTOS DE

\B/Eiﬁé‘ggo Médico / An_aa: 1985912 GESTAO DE PESSOAS - ENFERMAGEM E
BAMBIRRA Clinica Médica PROGEPE - ADMINISTRACAO -
UORG 1365 MFE/CME - UORG
328
LUCIA . , DIVISAO DE
HENRIQUES Médico / Area: 1524379 SECAO MEDICA - | AgSISTENCIA A SAUDE -
ALVES DA Endocrinologia SME/DASICASQIGEPE - | pAS/CASQ/GEPE - UORG
SILVA UORG 1376 1375
SECAO DE
Médico / Area: SEGURANCANO  |DIVISAO DE PROMOCAO
RODRIGO DE Medicina do 1520002 TRABALHO E SAUDE E VIGILANCIA EM
SEQUEIRA REIS Trabalho OCUPACIONAL - SAUDE - DPVS/CASQ -
SST/DPVS - UORG 1372
UORG 1373
o SESESQSCDAENO DIVISAO DE PROMOCAO
JULIANA Meédico / Area: TRABAL HO E SAUDE E VIGILANCIA EM
ZANARDI Medicina do 1944610 OCUPACIONAL - SAUDE -
SIMOES Trabalho DPVS/CASQ -
SST/DPVS - UORG 1372
UORG 1373
SEGAO DE DIVISAO DE PROMOCAO
Médico / Area: SEGURANGA NO E VIGILANCIA EM
RENATA o : TRABALHO E SAUDE .
HELENA MARTO|  Medicinado 3143348 OCUPACIONAL - SAUDE -
Trabalho DPVS/CASQ - UORG
SST/DPVS - 1379
UORG 1373
o SEGSEEQ&DAENO DIVISAO DE PROMOGAO
ELIDA Meédico / Area: TRABALHO B SAUDE E VIGILANCIA EM
AZEVEDO Medicina do 1557095 OCUPACIONAL - SAUDE -
HENNINGTON Trabalho DPVS/ CASQ -
SST/DPVS - UORG 1372
UORG 1373
PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
ANGELICA . L GESTAO DE PESSOAS - VETERINARIA -
CONSALTER | Meédico Veterinario| 3143113 PROGEPE-  UORG |CMV - UORG
1365 367
NUCLEO DE PESQUISA
JULIO CESAR PRO-REITORIA DE EM ANIMAIS DE
QUEIROZ Médico Veterinario 3006706 GESTAO DE PESSOAS - LABORATORIO -
PENHA PROGEPE - UORG |NAL/PPI - UORG
1365 1180
ceroaronn e, | TromoacE e
(FzﬁllJlsl-RRNAoEs Médico Veterinario 1009647 PROGEPE - UORG | CMV - UORG
1365 367
PRO-REITORIA DE EDITORA
NATALIA Programador Visual 1417647 LS IO DEPESSOAS | UNIVERSITARIA -
BRUNNET g PROGEPE - UORG | EDUFF/PPI - UORG
1365 1730
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) GERENCIA
CARLOS PRO-REITORIA DE OPERACIONAL DE
ALBERTO Programador Visual 1541958 GESTAO DE PESSOAS - PRODUQAO CULT~URAL
RODRIGUES PROGEPE - UORG E COMUNICACAO -
GOMES 1365 GOPC/ART -
UORG 1739
ANDREA DA PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
SILVA Psicologo / Area: 3144103 GESTAO DE PESSOAS - | ASSISTENCIA A SAUDE -
MONTECHIARE Clinica PROGEPE - UORG | DAS/CASQ/GEPE - UORG
PIRES 1365 1375
PRO-REITORIA DE INSTITUTO DE
PALOMA LIMA Psicologo / Area: 3144106 GESTAO DE PESSOAS - | PSICOLOGIA APLICADA
RAMOS JASHAR Clinica PROGEPE - UORG - IPS -
1365 UORG 1963
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
ALESSANDRA Psicologo / Area: 3144891 GESTAO DE PESSOAS - | ASSISTENCIA A SAUDE -
ROTENBERG Clinica PROGEPE - UORG | DAS/CASQ/GEPE - UORG
1365 1375
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
IF‘QQ/I\II'?);EIDDEESCHI Psicélogq | Area: 3141941 GESTAO DE PESSOAS - | ASSISTENCIA A SAUDE -
SOUZA Clinica PROGEPE - DAS/CASQ/GEPE - UORG
UORG 1365 1375
CLARA o ) PRQ—REITORIA DE DAIVISAO‘DE )
RODRIGUES Psmologo_/Area: 3144546 GESTAO DE PESSOAS - | ASSISTENCIA A SAUDE -
MARTINS Clinica PROGEPE - DAS/CASQ/GEPE - UORG
UORG 1365 1375
PRO-REITORIADE [DIVISAO DE ATENCAO A
LEONARDO Psicologo / Area: 3139489 GESTAO DE PESSOAS - | SAUDE DO ESTUDANTE
SIMOES FREIRE Clinica PROGEPE - UORG - DASE/CAS/AES -
1365 UORG 1968
., " PRO-REITORIA DE DIVISAO DE GESTAO DE
SZSQOLSLXZA OT;:;IZ%%?O/n':Irgado 3139107 GESTAO DE PESSOAS - LOTAGAO -
PROGEPE - UORG | DGL/CPTA/GEPE - UORG
MARTINS Trabalho
1365 1386
SECAO DE AN~ALISE
., — DE LOTACAOE DIVISAO DE GESTAO DE
CUNHA Trabalho DE PESSOAL - DGL/CPTA/GEPE - UORG
SALD/DGL/CPTA - 1386
UORG 2283
LUCIANA Psicologo / Area: GEPSFS%S%E%E'SQSES _| DIVISAO DE GESTAO DE
BASILIO DOS Organizacional e do 3141175 PROGEPE - UORG LOTACAO - DGL/CPTA -
SANTOS Trabalho 1365 UORG 1386
JOAQUIM PRO-REITORIA DE = :
GUEQDES . GESTAO DE PESSOAS - DIVISAO DE MIDIAS
NOGUEIRA Publicitario 3141611 PROGEPE - UORG SOCIAEO-FE)GMSz/oC(;:sS/SCS -
NETO 1365 i
SECRETARIA DA PRO-
GABRIELA PRO-REITORIA DE REITORIA DE GESTAO
SCHULER Publicitario 3142853 GESTAO DE PESSOAS - DE PESSOAS -
VIEIRA PROGEPE - UORG SA/GEPE -
1365 UORG 1366
ISADORA DE Técnico dq 1329717 PRQ—REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
FATIMA BRAGA | Laboratério / Area: GESTAO DE PESSOAS - MORFOLOGIA -
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MAGALHAES Histologia PROGEPE - UORG [MMO/CMB - UORG
1365 - 385
CARLA Técnico de G;;%g%g(gg'sgg IAEs | DEPARTAMENTO DE
TEIXEIRADA | Laboratério / Area: 1062108 SROGEPE . UORG | PATOLOGIA - MPT/CMM
SILVA VICENTE Histologia 1365 - UORG 355
PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
LAIS LISBOA Técnico de GESTAO DE PESSOAS-| MICROBIOLOGIA E
CORREA Laboratorio / Area: 1309847 PROGEPE - PARASITOLOGIA -
Microbiologia UORG 1365 MIP/CMB - UORG
- 383
- PRO-REITORIA DE FACULDADE DE
ANA MARIA Técnicode GESTAO DE PESSOAS-|  ODONTOLOGIA -
NUNES Laboratério / Area: 3139322
BOTELHO Microbiologia PROGEPE - UORG | CMO - UORG
1365 360
- PRO-REITORIADE | INSTITUTO DE ARTEE
GUSTAVODOS | Tecnicode GESTAO DE PESSOAS - | COMUNICAGAO SOCIAL
SANTOS Laboratério / Area: 3141944
ARTING Ouimica PROGEPE-  UORG| - EGA -
1365 UORG 565
' DEPARTAMENTO DE
LETICIA MELO Técnico de PRO-REITORIADE | ENGENHARIA QUIMICA
MANHAES Laboratorio / Area: 3143710 GESTAO DE PESSOAS - E DE PETROLEO -
Quimica PROGEPE-  UORG TEQ/TCE -
1365 UORG 795
ERICK PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
FERNANDES Técnico de GESTAO DE PESSOAS-|  ENGENHARIA DE
VIEIRA Laboratorio / Area: 3139493 PROGEPE - PETROPOLIS -
CAGLIANG Quimica UORG 1365 PEP - - UORG
PRO-REITORIA DE DIVISAO DE
JESSE RANGEL Técnico de GESTAO DE PESSOAS - | QUALIDADE DE DADOS
QUEIROZ Tecnologia da 3146303 PROGEPE - UORG E SISTEMAS -
DUARTE Informacao 1365 DQDS/CDS/STI -
UORG 1526
- PRO-REITORIA DE COORDENACAO
ESF?TEEE?) T:c?:gllgoig%a 1041420 GESTAO DE PESSOAS - TECNICA -
ALVES Informg ” PROGEPE - UORG CTE/STI -
¢ 1365 UORG 1507
- PRO-REITORIA DE B
ANDRE SOUZA Tg;fgl'goig%a 2140080 | GESTAO DE PESSOAS - 'NST'TUTE%E? FISICA -
DA SILVA gla PROGEPE-  UORG
Informagéo UORG 606
1365
PRO-REITORIA DE COORDENAGAO DE
Técnico de - DESENVOLVIMENTO DE
BiOsTLE)/EALFINO Tecnologia da 1360455 GESTAO DE PESSOAS - SISTEMA -
Informacéo PROGEPE - UORG CDS/STI -
1365 UORG - 1524
- PRO-REITORIA DE ~ .
omaoon | e [ [ ofoElos [ovsRonesronre A
COSTA CANO gla PROGEPE - UORG
Informagéo UORG - 1513
1365
GIOVANNI Técnico em PRO-REITORIA DE D|gSSEgEI\IFg%AAEON$5 A
GARCIA Assuntos 2784638 GESTAO DE PESSOAS - | Ly otz ™ ooce o
MANNARINO Educacionais PROGEPE - UORG

1365

UORG 1766
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PRO-REITORIA DE

PRO-REITORIA DE

ROSILENE DE Tecnico em GESTAO DE PESSOAS-|  GRADUACAO -
T nsVES Cauios 1143449 | pPROGEPE-  UORG PROGRAD -
ucacionais 1365 UORG 1411
Técnico em PRO-REITORIA DE PRO-REITORIA DE
ANDRE LUIZ DA ASSUNTOS 1197299 GESTAO DE PESSOAS - | ASSUNTOS ESTUDANTIS
SILVA COUBE Educacionais PROGEPE - UORG - PROAES -
1365 UORG 1281
PRO-REITORIA DE COLEGIO
EMILI FEITOSA Técnico em GESTAO DE PESSOAS - UNIVERSITARIO
DE FREITAS Assuntos 3139683 PROGEPE - UORG GERALDO REIS -
OLENCHUK Educacionais 1365 COLUNI/PROGRAD -
UORG - 1045
PRO-REITORIA DE |SUPERINTENDENCIA DE
PRISCILLA Técnico em GESTAO DE PESSOAS - RELACOES
HOELZ Assuntos 2825980 PROGEPE - UORG INTERNACIONAIS -
PACHECO Educacionais 1365 SRI -
UORG - 1988
. PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
THIAGO Tecnico em GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA -
PESSANHA Assuntos 1144459
oS PROGEPE - UORG | TCE - UORG
ZUCARINO Educacionais
1365 783
. PRO-REITORIA DE INSTITUTO DE SAUDE
ISABELLA DE Tecnico em GESTAO DE PESSOAS - COLETIVA -
MELLO Assuntos 3138803
GONCALVES Educacionais PROGEPE - UORG | ISC - UORG
1365 1973
PRO-REITORIA DE PRO-REITORIA DE
Técnico em GESTAO DE PESSOAS - PESQUISA E POS-
ROSA ANDREA ASSUNTOS 3138992 PROGEPE - UORG GRADUACAO E
BESSA COELHO Educacionais 1365 INOVACAO -
PROPPI -
UORG 1705
Técnico em PRO-REITORIA DE DEPARTAMENTO DE
MAGALI DE Assuntos 3149735 GESTAO DE PESSOAS - | DIREITO APLICADO -
OLIVEIRASILVA| o 5 e PROGEPE - UORG DDA/ESD -
1365 UORG 1232
PRO-REITORIA DE INSTITUTO DE
ESTER Técnico em GESTAO DE PESSOAS - MATEMATICA E
NASCIMENTO Assuntos 3140739 PROGEPE - UORG ESTATISTICA -
DE ARAUJO Educacionais 1365 IME -
UORG 631
PRO-REITORIA DE
GESTAO DE PESSOAS - ,
EDUARDO Técnico em PROGEPE - UORG PRO-REITORIA DE
HENRIQUE Assuntos 3144133 1365 ASSUNTOS
NOGUEIRA DE Educacionais ESTUDANTES - PROAES -
SOUZA UORG 1281
. PRO-REITORIA DE ESCOLA DE
SHIRLEI Técnico em ~
GESTAO DE PESSOAS - ENGENHARIA -
APARECIDA DE Assur)tos_ 3139306 PROGEPE - UORG | TCE - UORG
OLIVEIRA Educacionais
1365 783
NATAN HILDO Técnico em GEPsBr%g%E%EISAsg ES _|[INSTITUTO DE HISTORIA
Assuntos 3144159 - IHT -
VALERIO e PROGEPE - UORG
Educacionais 1365 UORG 2093
FABIOLA Técnico em PRO-REITORIA DE DIVISAO DE PROJETOS
PAULINO DA Assuntos 1918896 GESTAO DE PESSOAS - ESPECIAIS -
SILVA Educacionais PROGEPE - UORG DPE/CPP -
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 64.819 de 15 de agosto de 2019

Aprova o plano de flexibilizagdo da jornada
de trabalho dos servidores técnicos
administrativos e da outras providéncias

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes
legais e regulamentares e, considerando o disposto no Decreto n® 1.590/95, no Decreto n°
4.836/03 e na Norma de Servigo n® 672 de 29 de margo de 2019; e especialmente:

UFFPOR201964819A

gue o Dirigente da unidade organizacional e os servidores técnico-administrativos em
educacdo elaboraram o Plano de Flexibilizag&o, atendendo ao disposto especial mente nos
arts. 3°, 4°, 5°, 6°, 7°, 12 e seguintes da Resolucéo supracitada;

gue o 6rgéo colegiado administrativo maximo da unidade organizacional referendou o
Plano, conforme art. 12, § 1° dareferida Resolugéo;

gue a Comisséo Permanente de Flexibilizacgo da Jornada-CPFJ, conforme previsto no
art. 14, V dareferida Resolucéo criada pelan® Portaria No 64.061 de 6 de junho de 2019,
no exercicio de sua competéncia, emitiu parecer circunstanciado favoravel a este plano de
flexibilizacao;

gue a Pré-Reitoria de Gestéo de Pessoas aprovou o parecer da CPFJ e que a Procuradoria
Federal junto a UFF emitiu o Parecer n° 00644/2019/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, todos,
documentos integrantes do processo SEI n° 23069.154863/2019-25;

Classif. documental 070

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20915-6251 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o plano de flexibilizac&o dos servidores técnico-administrativos em educacdo
lotados no Protocolo Setorial do Campus de Macaé, vinculado ao INSTITUTO DE
CIENCIAS DA SOCIEDADE - MACAE, conforme consta no processo SEI n°
23069.154863/2019-25 e no Anexo | desta Portaria;

Art. 2° Estabelecer o prazo de 365 dias parafins da avaliagdo anual de que trata o Art. 10, VI
eart. 11 daNorma de Servico n° 672 de 29 de marco de 2019;

Art. 3° Determinar que as unidades organizacionais publiquem por afixac8o os horarios de
trabalho dos servidores técnico-administrativos em educacdo em local visivel e de grande
circulacéo dos usuérios dos servicos, com a escala nominal dos servidores, constando dias e
horérios dos seus expedientes, sendo permanentemente atualizados, conforme consta do §82°,
art. 3%, do Decreto n° 1.590/95.

Art. 4° - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20915-6251 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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ANEXO I - QUADRO DE ATIVIDADES E ESCALA DE TRABALHO

HORARIO DA ESCALA DE ATIVIDADES
SERVIDOR
CARGO TRABALHO
Atendimento ao publico interno e externo; Tramitagdo de processos
Larissa Azevedo da Silva - ini ivos; Trami ; i
i zev ilvi Auxiliar em Administracio 08:00  14:00 administrativos Tramlte de processos no SEl; Arquivamento de
Paes processos; Pesquisa em processos e documentos.
Atendimento ao publico interno e externo; Tramitagdo de processos
. , . .. . administrativos; Tramite de processos no SEl; Arquivamento de
Carina Baia de Santa Assistente em Administragado 11:00 - 17:00 . P a
processos; Pesquisa em processos e documentos.
Atendimento ao publico interno e externo; Tramitagdo de processos
- - . . administrativos; Tramite de processos no SEl; Arquivamento de
Jorge Luiz Vicente Auxiliar Administrativo 14:00 - 20:00 P q

processos; Pesquisa em processos e documentos.

UFFPOR201964819A

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20915.97795-8880 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 64.887 de 28 de agosto de 2019

Designar Médicos Peritos para a Divisdo de
Pericia em Salide - DPS/CASQ

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE , no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais, tendo em vista o que dispbe aLei 8.112/90 de 11
de dezembro de 1990 e suas modificagdes subsequentes,

RESOLVE:

Art.1° Designar como médica perita a servidora RACHEL PEREZ DUARTE,
matricula SIAPE 1207028, |otada na Divisao de Pericia em Salide - DPS/CASQ, em exercicio
em Campos dos Goytacazes.

Art. 2° Essa designagao ndo corresponde a funcéo gratificada.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 023.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21072-5322 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 65.008 de 6 de setembro de 2019

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23069.077848/2018-75
resolve:

Retificar a Portaria n°® 64.661, de 31/07/2019, publicada no Diério Oficia da
Uni&o de 02/08/2019, que concedeu aposentadoria a SONIA FERREIRA DOS SANTOS,
onde se |& "Assistente em Administracdo, codigo 701200, Nivel de Classificagdo D", leia-se:
"Auxiliar de Enfermagem, cddigo 701411, Nivel de Classificacéo C".

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

| Classif. documental | 026.13 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21073-4951 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Portaria N° 64.921 de 30 de agosto de 2019

EMENTA: Alterar composi¢ao da Comisséo Técnica para elaboracéo de laudos ambientais e
analise de concessao dos adicionais ocupacionais de insalubridade e periculosidade

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, em consonanciacom a
legislacdo vigente, e Considerando a publicacdo da Orientacdo Normativan® 4 de 14 de
fevereiro de 2017 publicada no DOU de 23/02/2017 que uniformiza entendimentos no tocante a
concessao dos adicionais e da gratificagao disciplinados pelos artigos 68 a70 daLei n°8.112,
de 11 de dezembro de 1990, pelo art. 12 daLei n°8.270, de 17 de dezembro de 1991, pela Lei
n° 1.234, de 14 de novembro de 1950, pelo Decreto n° 81.384, de 22 de fevereiro de 1978, pelo
Decreto-Lei n° 1.873, de 27 de maio de 1981, pelo Decreto n° 97.458, de 11 de janeiro de
1989, e pelo Decreto n° 877, de 20 de julho de 1993 e revoga a Orientacdo Normativa n® 6
publicada em 18 de marco de 2013.

Considerando o § 3° que a Orientagdo Normativa n° 4 que determina que os laudos técnicos
sejam refeitos quando houver ateracdo do ambiente ou processos de trabalho ou da legislacéo
vigente.

Considerando que esta sendo implantado novo médulo para Concessao dos Adicionais
Ocupacionais no Subsistema Integrado de Atencdo a Salde dos Servidores Publicos Federais
- SIASS e SIAPE Salde, por determinacéo da Secretaria de Gestdo de Pessoas do Ministério
do Plangjamento, que exige maior detalhamento e informag0es atualizadas sobre os
ambientes e atividades dos servidores requerentes dos adicionais, conforme comunicados
SIAPE de n°® 558863, de 09/10/2017; n°558895, de 13/10/2017;n° 559149, de 11/01/2018; e n°
560056, de 04/07/2018.

| Classif. documental | 024.134 |

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21108-4687 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RESOLVE: Art. 1° - Alterar acomposi¢ao da Comissdo Técnica para elaboracdo dos laudos
ambientais e andlise de concessdo dos adicionais ocupacionais no ambito da Universidade
Federal Fluminense criada pela Portaria n® 62.290 de 8 de outubro de 2018.

Art.2°- A novacomposicdo da equipe de técnicos iniciou o trabalho em 26 de dezembro de
2018 e deve concluir o trabalho proposto em oito (8) meses, podendo ser prorrogado sem
necessidade de nova portaria

André Magrani Adriazola - Engenheiro de Seguranca SIAPE 1736111
Daniel Antonio CarreraVega Médico do Trabalho SIAPE 306970
Mariangela Costa FernandesMelo  Técnica de Segurancado Trabalho SIAPE 2044749
Patricia Paranhos de Oliveira Carneval Técnicade Segurancado Trabalho SIAPE 2263876

Raoni de Lucena Souza Técnica de Segurancado Trabalho SIAPE 2262754

Paragrafo tnico. A presidéncia da Comissdo sera exercida pelo primeiro membro elencado,
André Magrani Adriazola

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21108-4687 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action



