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O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdo Federal da Reptblica Federativa do Brasil

A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informagdes previsto no inciso XXXIIl do art. 52, no inciso Il do § 32 do
art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdao e da
outras providéncias.

Instrugdo de Servigo SDC N2. 01, de 27 de junho de 2019.
Estabelece procedimentos para publicacdo de matérias no Boletim de Servico.

O contelido dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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Os atos administrativos constantes neste Boletim que ja tenham sido publicados no
Didrio Oficial da Unido — DOU estao divulgados apenas para fins informativos e nao
substituem as publica¢des anteriormente realizadas. Dessa forma, os efeitos legais dos
referidos atos permanecem vinculados a publicacdo realizada no DOU.
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SECAO |

DETERMINACAO DE SERVICO PPGMPA, N°. 004 de 16 de agosto de 2019.

O Coordenador do Programa de P6s-Graduacado de Microbiologia e Parasitologia Aplicadas
RESOLVE:

1 - Designar os docentes abaixo relacionados para compor a Comissdo Examinadora do Processo
Seletivo para ingresso no Curso de Doutorado do PPGMPA.:

ALOYSIO DE MELLO FIGUEIREDO CERQUEIRA — Presidente;
ANDREA REGINA DE SOUZA BAPTISTA — Titular;

PATRICIA RIDDELL MILLAR GOULAR - Titular;

DANUZA PINHEIRO BASTOS GARCIA DE MATTOS — Suplente.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
FELIPE PIEDADE GONCALVES NEVES

Coordenador do PPGMPA
HHHHAH

Visto:
OTIiLIO MACHADO BASTOS

Diretor Instituto Biomédico — CMB
HHHHAH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO FTH, N°. 007 de 26 de agosto de 2019.

EMENTA: Designar membros para compor a comissao

para criacdo e reformulacdo dos
regulamentos de uso dos laboratdrios da
FTH.

O Diretor da Faculdade de Turismo & Hotelaria, no uso de suas atribuicdes e de acordo com o
Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense.

RESOLVE:

1. Designar os membros da Comissdo para criacdo e reformulagdo dos regulamentos de uso dos
laboratorios da FTH.

2. A Comissdo terd a seguinte constituicdo de membros: os docentes ADRIANA DE SOUZA LIMA
(SIAPE n° 2061397), ADONAI TELES DE SIQUEIRA E SOUSA (SIAPE N° 2508981), DIANA
COSTA DE CASTRO (SIAPE n° 1688695), LELIO GALDINO ROSA (SIAPE n° 1771921) e
FABIA TRENTIN (SIAPE N° 1487736).

3. Esta designacdo nao corresponde a funcéo gratificada.
4. A designacdo da Comissdo tera validade de 60 (sessenta) dias apds a publicacao.
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.

JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO

Diretor da Faculdade de Turismo e Hotelaria — FTH/UFF
HHHHAH
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DETERMINAGAO DE SERVICO INF, N.° 19 de 26 de agosto de 2019.

EMENTA: Institui Comissdo para a realizacdo do
Inventario de Bens do Instituto do Noroeste
Fluminense de Educacdo Superior — Santo
Antdnio de Padua, para o ano de 2019.

O Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo Superior, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, delegadas pelo Magnifico Reitor,

RESOLVE:

1. Instituir Comissdo para a realizacdo do Inventario de Bens do Instituto do Noroeste Fluminense de
Educacdo Superior — Santo Antdnio de Padua, para o ano de 2019, composta pelos seguintes servidores:

a) ADRIANO DOS SANTOS CAMPOS (Presidente) — matricula SIAPE 1973358;
b) ALINE REIS AMIM — matricula SIAPE 2399394;

c) GESSY ROSALINO DO COUTO — matricula SIAPE 1920188;

d) JEFFERSON AUGUSTO DOS SANTOS LOPES — matricula SIAPE 2336840;
e) MATHEUS CARVALHO DO NASCIMENTO — matricula SIAPE 2147662,;

f) REGINALDO FERREIRA MACHADO - matricula SIAPE 3140241

g) SIDINEI DA SILVA NASCIMENTO - matricula SIAPE 1849252;

h) VANESSA MOREIRA NUNES DE PAIVA — matricula SIAPE 2418270.

2. Esta designacédo nédo corresponde a funcéo gratificada.
3. Esta DTS entrara em vigor na presente data.
TIBERIO BORGES VALE

Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacdo Superior - INFES
HHH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO GGL, Ne. 01 de 26 de agosto de 2019

O Coordenador dos Cursos de Bacharelado em Letras, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias
e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores ARNALDO ROSA VIANNA NETO, EDUARDO KENEDY NUNES
AREAS, FABIO PAIFER CAIROLLI, GUIDO ALBERTO BONOMINI, JOHANNES
KRETSCHMER, MONICA FIUZA BENTO DE FARIA, PASCOAL FARINACCIO, PHELIPPE
MARCEL DA SILVA ESTEVES, SONIA MONNERAT BARBOSA, TATIANA PEQUENO DA
SILVA e VANESSA LOPES LOURENCO HANES, pertencentes ao Quadro Permanente desta
Universidade, indicados por seus pares, para comporem o Colegiado dos Cursos de Bacharelado em
Letras como Membros Titulares.

2 - Designar os Professores ANNA FAEDRICH MARTINS, ADALBERTO MULLER, BRUNO
SALVIANO GRIPP, CAROLINA GEAQUINTO PAGANINE, GREICE FERREIRA
DRUMOND, GIOVANA CORDEIRO CAMPOS DE MELLO, PAOLO TORRESAN, PAULA
GLENADEL LEAL, SUSANA KAMPF LAGES e THAISE PEREIRA BASTOS DE ALMEIDA
SILVA, pertencentes ao Quadro Permanente desta Universidade, indicados por seus pares, para
comporem o Colegiado dos Cursos de Bacharelado em Letras como Membros Suplentes.

3 - Estas designagdes ndo implicardo em gratificag&o.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
ARNALDO ROSA VIANNA NETO

Presidente do Colegiado dos Cursos de Bacharelado em Letras
HHH#HBHH
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SECAO 11

PORTARIA N.°64.723 de 8 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.011226/2019-65,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a VICENTE DE PAULO ABREU, matricula SIAPE n°
303816, ocupante do cargo de Economista, codigo 701026, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo 1V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com
fundamento no artigo 3°, incisos 1, 11, 111 e paragrafo Gnico da Emenda Constitucional n® 47/05, codigo
de vaga 233721, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢o no
percentual de 15% (quinze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR
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Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20749-1659 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°64.780 de 14 de agosto de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n.° 23069.077614/2019-17,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a RONALDO MOREIRA DE SANT'ANNA, matricula
SIAPE n° 308309, ocupante do cargo de Técnico em Enfermagem, cdédigo 701233, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, Il, 11l e paragrafo Gnico da
Emenda Constitucional n°® 47/05, cddigo de vaga 237404, com proventos integrais, cumulativamente
com o adicional por tempo de servico no percentual de 13% (treze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

UFFPOR201964780A

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20787-2578 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.781 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.030096/2019-60,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a JOSE SCHEINKMAN, matricula SIAPE n° 307976,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 04, do Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento
no artigo 3°, incisos I, I, 11l e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n® 47/05, codigo de vaga
237103, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual
de 20% (vinte por cento), com a Retribuicdo por Titulacdo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20788-4871 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.789 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23069.078329/2018-24

RESOLVE:
Art.1° Retificar a Portaria n°® 64.045 de 06/06/2019, publicada no DOU de 07/06/2019, que concedeu
aposentadoria a ELIANA JACOB CAVALHEIRO PEREIRA, Siape 139696, onde se Ié:
"CAVALHEIR", leia-se: "CARALHEIRQO".
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20825-8136 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.797 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n.° 23069.021025/2019-76,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntadria a SOLANGE COELHO VEREZA, matricula SIAPE n°
1033408, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, do Plano de
Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com
fundamento no artigo 3°, incisos I, 11, 111 e pardgrafo Gnico da Emenda Constitucional n® 47/05, codigo
de vaga 239623, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no
percentual de 05% (cinco por cento), com a Retribui¢do por Titulacéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

UFFPOR201964797A

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20793-6758 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°64.798 de 14 de agosto de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.021156/2019-53,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a SILVIA REGINA RODRIGUES COELHO, matricula
SIAPE n° 302972, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, cddigo 701200, Nivel de
Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos 1, I, 1l e paragrafo Gnico da
Emenda Constitucional n® 47/05, cédigo de vaga 233245, com proventos integrais, cumulativamente
com o adicional por tempo de servi¢o no percentual de 13% (treze por cento), com a VPNI, art. 62-A da
Lei n.° 8.112/90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

UFFPOR201964798A

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20858-5681 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.799 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n.° 23069.040827/2019-85,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a REGINA CELIA SILVEIRA PITOMBO, matricula
SIAPE n° 307500, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informagdo, codigo 701226, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos 1, I, 1l e paragrafo Gnico da
Emenda Constitucional n° 47/05, cédigo de vaga 236687, com proventos integrais, cumulativamente
com o adicional por tempo de servico no percentual de 20% (vinte por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

UFFPOR201964799A

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20833-4418 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.800 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n.° 23069.078672/2018-79,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a SERGIO LUIZ XAVIER DE ARAUJO, matricula
SIAPE n° 307372, ocupante do cargo de Enfermeiro - Area, codigo 701029, Nivel de Classificagio E,
Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, com fundamento no artigo 3° incisos I, Il, 1l e paragrafo GUnico da Emenda
Constitucional n® 47/05, codigo de vaga 236583, com proventos integrais, cumulativamente com o
adicional por tempo de servigo no percentual de 15% (quinze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20857-541 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.801 de 14 de agosto de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n.° 23069.021017/2019-20,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntéria a IDA MARIA SANTOS FERREIRA ALVES, matricula
SIAPE n° 0996561, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, do
Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, com fundamento no artigo 3° incisos I, Il, Il e pardgrafo Unico da Emenda
Constitucional n° 47/05, codigo de vaga 239567, com proventos integrais, cumulativamente com o
adicional por tempo de servico no percentual de 05% (cinco por cento), com a Retribuicdo por
Titulacdo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20856-8626 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.802 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.003447/2019-60,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a LUIZ CARLOS SILVA JUNIOR, matricula SIAPE n°
304964, ocupante do cargo de Técnico em Farmacia, codigo 701238, Nivel de Classifica¢do D, Nivel de
Capacitacdo 1V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com
fundamento no artigo 3°, incisos I, I1, 11l e pardgrafo Gnico da Emenda Constitucional n® 47/05, codigo
de vaga 234600, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no
percentual de 15% (quinze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

UFFPOR201964802A

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20861-9361 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.803 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.079028/2018-18,

RESOLVE:

Ar.1° Conceder aposentadoria voluntaria a ANA MARIA FERRAZ BARROS, matricula SIAPE n°
1099261, ocupante do cargo de Enfermeiro - Area, codigo 701029, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo 1V, Padréo de Vencimentos 15, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com
fundamento no artigo 3°, incisos I, I, 11l e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n® 47/05, codigo
de vaga 240640, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢o no
percentual de 04% (quatro por cento), com a VPNI, art. 62-A da Lei n.° 8.112/90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20855-9249 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 163 27/08/2019 SECAOQOII P. 017

PORTARIA N.° 64.807 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23069.020826/2019-14,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a MARIA INES DO REGO MONTEIRO BOMFIM,
matricula SIAPE n° 51222, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Associado,
Nivel 02, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, cddigo de vaga 239128, com fundamento no artigo 40, 8 1° inciso Ill, alinea b, da
Constituicdo Federal de 05/10/88 com a redacdo dada pela Emenda Constitucional n® 41/03, com
proventos proporcionais, calculados com base no artigo 1° da Lei n.° 10.887/04 e com a Retribuicdo por
Titulacdo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

UFFPOR201964807A

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20867-4466 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.809 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n.° 23069.078461/2018-36,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a ESPERANCA DA LUZ TIMOTEO RIBEIRO,
matricula SIAPE n° 305419, ocupante do cargo de Enfermeiro - Area, codigo 701029, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, Il, 1l e pardgrafo Gnico da
Emenda Constitucional n° 47/05, cédigo de vaga 234920, com proventos integrais, cumulativamente
com o adicional por tempo de servigo no percentual de 15% (quinze por cento), com a VPNI, art. 62-A
da Lei n.° 8.112/90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20876-8668 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.811 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.003019/2019-37,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a DILMAR MARTINS SANABIO, matricula SIAPE n°
308037, ocupante do cargo de Motorista, cddigo 701445, Nivel de Classificacdo C, Nivel de
Capacitacdo 1V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com
fundamento no artigo 3°, incisos I, I, 11l e paragrafo Unico da Emenda Constitucional n® 47/05, codigo
de vaga 237161, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢o no
percentual de 23% (vinte e trés por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20880-797 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.812 de 14 de agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n.° 23069.010708/2019-06,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a LIANE REGINA MAGGIONI SILVA ANTUNES,
matricula SIAPE n° 1076944, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, codigo 701200, Nivel
de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 15, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, Il, 1l e pardgrafo Unico da
Emenda Constitucional n°® 47/05, cddigo de vaga 239945, com proventos integrais, cumulativamente
com o adicional por tempo de servico no percentual de 04% (quatro por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20863-5848 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.813 de 14 de agosto de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n° 23069.003758/2019-29,

RESOLVE:

Art.1° Conceder aposentadoria voluntaria a DIANA BRAGA DE LACERDA, matricula SIAPE n°
1545014, ocupante do cargo de Musico, cddigo 701053, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacao
IV, Padrdo de Vencimentos 09, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, codigo de vaga
237872, com fundamento no artigo 40°, § 1°, inciso 111, alinea "a" da Constituicdo Federal de 1988, com
redagédo dada pela EC n° 41/03, com proventos calculados com base no artigo 1° da Lei n° 10.887/04.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

UFFPOR201964813A

Classif. documental 026.13

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20885-7640 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.827 de 16 de agosto de 2019

Concessdao de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente sobre o
vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as
atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a
ambiente(s) insalubre(s):

Relacdo de Servidores lotados na UORG 1545 - DEP.DE FORM. ESPECIFICA-NOVA

FRIBURGO
INICIO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSA
(@]
GLAUCIO SERRA PROFESSOR MAGISTERIO
GUIMARAES 1758172 SUPERIOR 01/01/2019
JULIO ORRICO DE ARAGAO PROFESSOR MAGISTERIO
PEDRA E CAL NETO 1674207 SUPERIOR 01/01/2019
LUCIANA ROUGEMONT PROFESSOR MAGISTERIO
SQUEFF 1193923 SUPERIOR 01/01/2019
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR
Classif. documental 024.134

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20972-3227 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.832 de 16 de agosto de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, que Ihe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:

Art.1° Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente sobre o
vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as

atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a
ambiente(s) insalubre(s):

Relacédo de servidores lotados nas UORGS : 81.3.0, 082.3.3 e 26236-000.064/2019, de 06/12/2018
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Publique-se, registre-se ¢ cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR
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Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20953-3102 - consulta a autenticidade em https://app.uff.brisigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.869 de 26 de agosto de 2019
Retifica a Portaria n° 64.841, de 14 de
agosto de 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicGes legais, estatutérias e regimentais, e

RESOLVE:
Art. 1°. Retificar a Portaria n® 64.814, de 14 de agosto de 2019, publicada no Boletim de Servigo da
UFF N° 155, de 15/08/2019, Secdo I, pags. 44 e 45.
Onde se I1é: "IGOR DE ASSUMPQAO MELLO, Matricula UFF; 114038018, discente."

Leia-se: "IGOR DE ASSUMPCAO MELO, Matricula UFF: 114038018, discente."
Art. 2°. Os demais itens da referida portaria continuam inalterados.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Classif. documental 011.1

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 21062-1060 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 163 27/08/2019 SECAOQOII P. 026

DECISAO GABR n° 100/2019, de 04 dejulho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigcdes
estatutarias e regimentais e, considerando:
1- Anélise de documentacdo constante nos autos do processo n® 23069.024109/2018-81, que apurou
indicio de irregularidade apontada em listagem encaminhada pela Controladoria Geral da Unido, por

meio do Oficio n°® 10.952/2010.

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestédo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fs. 15; e

3- O Parecer n° 00523/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovagdo n°
00768/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situacdo funcional da servidora LOURDES BRAZIL DOS SANTOS
ARGUETA, matricula SIAPE n.° 306456.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHAHHH

DECISAO GABRN°101/2019, de 04 dejulho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Analise de documentacdo constante nos autos do processo n°® 23069.005278/2017-31, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 13/14; e

3- O Parecer n° 00531/2019/CJ/PF-UFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovagdo n°
00772/2019/SQC/CCJA/PF-UFF/PGF/AGU

DECIDE:

Declarar REGULARIZADA a situagéo funcional do servidor ROBERTO POSSOLO JERMANN,
matricula SIAPE n.°306426.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHBHHH
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DECISAO GABRN°103/2019, de 04 dejulho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigcdes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Andlise de documentacdo constante nos autos do processo n° 23069.005221/2017-31, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pro-Reitoria
de Gestéo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 12/13; e

3- O Parecer n° 00556/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovagéo n°
00794/2019/SQC/CCIJA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULARIZADA a situagdo funcional do servidor VICENTE DE PAULO ABREU,
matricula SIAPE n.° 303816.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHEHBHH

DECISAO GABRN°104/2019, de 05dejulho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes

estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentacdo constante nos autos do processo n® 23069.004741/2017-27, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 08; e

3- O Parecer n° 00561/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovagéo n°
00836/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situacdo funcional da servidora PATRICIA CARDOSO SILVA DOS
SANTOS, matricula SIAPE n.° 2748002.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHEHBHH
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DECISAO GABRN°106/2019, de 08 de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentagdo constante nos autos do processo n® 23069.005021/2017-89, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestéo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 19/20; e

3- O Parecer n° 00558/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovagéo n°
00832/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situagéo funcional do servidor JORGE LUIZ LOURENCO DAS FLORES,
matricula SIAPE n.° 1774654.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHAHHH

DECISAO GABRNP 107/2019, de 08de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Analise de documentacdo constante nos autos do processo n° 23069.005137/2017-18, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestédo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 16/17; e

3- O Parecer n° 00555/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovagéo n°
00828/2019/SQC/CCIA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULARIZADA a situacdo funcional da servidora VERONICA RODRIGUES
BOGADO LEITE, matricula SIAPE n.° 1432613.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHBHHBH
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DECISAO GABRNC° 108/2019, de 08 dejulho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentagdo constante nos autos do processo n® 23069.005146/2017-17, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestéo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 13/14; e

3- O Parecer n° 00557/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovagéo n°
00831/2019/SQC/CCJIA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULARIZADA a situacdo funcional da servidora JOANA DE ALMEIDA
FIGUEIREDO, matricula SIAPE n° 1363500.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHAHHH

DECISAO GABRN°109/2019, de 08dejulho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes

estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Analise de documentacdo constante nos autos do processo n°® 23069.005083/2017-91, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 13/14; e

3- O Parecer n° 00559/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovagéo n°
00833/2019/SQC/CCIA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULARIZADA a situacdo funcional do servidor JOAO ANTONIO LONGO NETO,
matricula SIAPE n.° 303869.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHBHHH
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DECISAO GABRN° 121 /2019, de 17 de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentagdo constante nos autos do processo n® 23069.080241/2017-91, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio n® 15170-2017/GAB/RJ/Regional/RJ-CGU, de 06/09/2017;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestédo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls.15; e

3- O Parecer n° 0001/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado por meio do Despacho de Aprovacdo n°
01791/2018/CCJA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor ANA CLAUDIA DA SILVA FERREIRA,
SIAPE n.° 2353057.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHAHHH

DECISAO GABRN° 122 /2019, de 17 de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentacdo constante nos autos do processo n® 23069.080284/2017-77, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio n® 15170-2017/GAB/RJ/Regional/RJ-CGU, de 06/09/2017;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls.15/16; e

3- O Despacho de Aprovagdo n° 0020/2019/CCJA/PF-UFF/PGF/AGU,;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor FLAVIA DO VALLE ANDRADE
MEDEIRQOS, SIAPE n.° 1432388

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHBHHH
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DECISAO GABRN° 123 /2019, de 18 de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentagdo constante nos autos do processo n® 23069.024098/2018-39, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio n® 10.952/2010 da CGU,;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestéo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls.14;

3- O Parecer n. 00526/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU e Despacho de Aprovacao n° 00765/2019/CCJA/PF-
UFF/PGF/AGU,;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situagao funcional do servidor ILMA BAYAO DE LIMA CAETANO, SIAPE
n.° 3085350.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHAHHH

DECISAO GABRN°124 /2019, de 17 de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigcdes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentacdo constante nos autos do processo n® 23069.080219/2017-41, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio n® 15170-2017/GAB/RJ/Regional/RJ-CGU, de 06/09/2017;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls.15/16; e

3- O Despacho de Aprovagdo n° 0019/2019/SQC/CCIA/PF-UFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULARIZADA a situacdo funcional do servidor ENEIDA DO NASCIMENTO SOLE,
SIAPE n.° 302964.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHBHHH
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DECISAO GABRN°125 /2019, de 18 de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentagdo constante nos autos do processo n® 23069.080260/2017-18, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio n® 15170-2017/GAB/RJ/Regional/RJ-CGU, de 06/09/2017;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 12/13; e

3- O Parecer 01073/2018/CJ/PF-UFF/PGF/AGU e 0 Despacho de Aprovacao n°® 0019/2019/CCJA/PF-
UFF/PGF/AGU,;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor CESAR GUSTAVO FERREIRA, SIAPE n.°
0308783.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHAHHH

DECISAO GABR NP 126 /2019, de 19 de julho de 2019.
O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢cbes estatutarias e
regimentais e, considerando:

1- Anélise de documentacdo constante nos autos do processo n® 23069.080175/2017-50, que apurou
indicio de irregularidade apontado no Oficio n® 15170-2017/GAB/RJ/Regional/RJ-CGU, de 06/09/2017;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 19/20; e

3- O Parecer 209/2019/CJ/PF-UFF/PGF/AGU,;
DECIDE:

Declarar REGULAR a situacdo funcional da servidora LAENIR MARIA FERREIRA SILVA, SIAPE
n.° 308416.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHEHBHH
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DECISAO GABRNP 127 /2019, de 22de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Anélise e apuracdo de possivel irregularidade funcional de servidor, apontado em listagem nominal
do INEP/MEC, recebida através do memorando PROPLAN n. 50/2015;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 18/19; e

3- O Parecer N. 120/2019/ATON/CCJA/PF-UFF/PGF/AGU e o Despacho de Aprovagdo n.
00206/2019/SQC/CCIA/PFUFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situa¢do funcional do servidor FLAVIO AKIYOSHI TODA, SIAPE n.°
1827498.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHEHBHH

DECISAO GABRNC° 128 /2019, de 22de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuices
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Analise e apuracdo de possivel irregularidade funcional de servidor, apontado em listagem nominal
do INEP/MEC, recebida através do memorando PROPLAN n. 50/2015;

2- O Relatdrio emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestdo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 17/18; e

3- O Despacho de Aprovacéo n. 0012/2019/SQC/CCIA/PFUFF/PGF/AGU;
DECIDE:
Declarar REGULAR a situagéo funcional do servidor VANESSA LOPES, SIAPE n.° 3330476.
FABIO BARBOZA PASSOS

Vice — Reitor da UFF
HHBHHH
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DECISAO GABRNC° 129 /2019, de 22de julho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Analise e apuragdo de possivel irregularidade funcional de servidor, apontado em OFICIO
35768/2007/GAB/CGU-Regional /RJ/CGU-PR da Controladoria Geral da Uni&o;

2- O Relatério emitido pela Geréncia de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pré-Reitoria
de Gestéo de Pessoas — GPD/PROGEPE as fls. 18/19; e

3- O Despacho de Aprovagédo n. 00291/2019/SQC/CCJIA/PFUFF/PGF/AGU,;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situacdo funcional do servidor ANTONIO CARLOS PEREIRA DA
CONCEICAO, SIAPE n.° 1279672.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHAHHH

DECISAO GABRN® 130 /2019, de 07 de agosto de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes
estatutarias e regimentais e, considerando:

1- Analise de documentacdo constante nos autos do processo n° 23069.024741/2013-10, que apurou
indicio de irregularidade apontado em listagem encaminhada pela CGU;

2- O Relatorio final emitido pela Comissao de Processo Administrativo Disciplinar constituida por meio
da Portaria n® 62.283, as fls. 159/165; e

3- O Parecer 00098/2019/CJ/PF-UFF/PGF/AGU;

DECIDE:
Declarar REGULAR a situacdo funcional da servidora CLAUDIO PINHEIRO FERNANDES, SIAPE
n.° 1581228.

FABIO BARBOZA PASSOS
Vice — Reitor da UFF
HHBHHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N.° 050 de 26 de agosto de 2019.

Assunto: Remocéo a pedido do servidor

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas
atribuicGes, delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada
no Boletim de Servico n° 075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n°
23069.030315/2018-20,

RESOLVE:

Remover a servidora LILIAN RODRIGUES MOREIRA FRAGA COUTO, ocupante do cargo de
Farmacéutico-Habilitacdo, Matricula SIAPE n° 1973677, nos termos do Art. 7° da Norma de Servigo n°
629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058, de 24/04/2013, da Farméacia Universitaria
— FAU/CMF — UORG 344, vinculada a Faculdade de Farmacia, para o Dispensario Escola Mazzini
Bueno — DEMB — UORG 347.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HH#HHH
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GABR, em 26/08/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria MEC
404, de 23/04/2009, AUTORIZA O AFASTAMENTO NO EXTERIOR de:

LUIS GUSTAVO ZELAYA CRUZ, Professor do Magistério Superior, para participar do 4th
International Congress of Aeronautical Logistics, em Bogota, Colémbia, de 27 a 30/08/2019, com 6nus
limitado. Dec. 1387/95, art. 1° - §1°. (Proc. 23069.157870/2019-89).

MARCIO MOUTINHO ABDALLA, Professor do Magistério Superior, para participar da XVII Triple
Helix International Conference, na Cidade do Cabo, Africa do Sul, de 06 a 15/09/2019, com 6nus
limitado. Dec. 1387/95, art. 1° - §1°. (Proc. 23069.157872/2019-78).

SIMON GEORGE CHIOSSI, Professor do Magistério Superior, de 06 a 17/09/2019, sendo para: de
06 a 11/09/2019, intercambio no Simons Center for Geometry and Physics, em Stony Brook; de 12 a
13/09/2019, participar do 3rd Annual Meeting on Special Holonomy in Geometry, Analysis and
Physics, em Nova lorque; e de 14 a 17/09/2019, intercambio na Simons Foundation, em Nova lorque,
Estados Unidos, com 6nus limitado. Dec. 1387/95, art. 1° - V. (Proc. 23069.157621/2019-93).

Cancelamento
CANCELO, a pedido, a autorizacdo de afastamento no Exterior publicada no DOU n° 105, de
03/06/2019, Secdo 2, p. 49, referente a LUIZ AUGUSTO FERNANDES RODRIGUES. (Proc.
23069.152947/2019-24).
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
HHBHHH

Publique-se

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Divisdo de Afastamentos para Capacitacdo e Qualificacdo
HHERHBH
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES - RDD DGD/CPTA N° 011/2019

SETOR: DGD/CPTA

DATA: 27/08/2019

PROCESSO: 23069.007073/2019-51

INTERESSADOS: ALISSON MAURICIO DE OLIVEIRA E OUTROS

ASSUNTO: Retificagdo Homologacdo de Estagio Probatério de Servidores Técnico-
administrativos

DECISAOQ: Defiro a alterar o nome dos servidores abaixo relacionados na RDD 005/2019 de
22/07/2019, publicada no BS UFF 137 de 22/07/2019, paginas 037 e 039, no uso da delegacdo de
competéncia concedida pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n°® 58.175, de 22/02/2017, e nos
termos do artigo 20, da Lei n°® 8.112, de 11/12/1990 e do artigo 7° da Instrugdo de Servigo n° 002, de
17/02/2017, da PROGEPE/UFF.

¢ ALLISON MAURICIO DE OLIVEIRA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, SIAPE
2336838 Conclusao do estagio probatério em 12/09/2019;

¢ BRUNO AZEVEDO QUINTINO, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, SIAPE 2335020
Conclusdo do estagio probatorio em 09/09/2019;

¢ CLAUDIO DE CARVALHO LAGES FILHO, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO,

SIAPE 2335431 Conclusdo do estagio probatdrio em 02/09/2019;

¢ DAVI COUTINHO MAIA, ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, SIAPE 2336829 Conclusdo
do estagio probat6rio em 15/09/20109.

MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI - Pro-Reitora de Gestédo de Pessoas.
Publique-se.
LEACYR DE OLIVEIRA SANTOS

Chefe da DGD/CPTA
HHHHHBH
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PROGEPE, em 23/08/2019.

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servico 664, de 24/11/2017, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenacéo de Pessoal Docente, RETIFICO o periodo da concessao de usufruto da
licenca para capacitacdo publicada no BS-UFF n° 157, de 19/08/2019, Se¢éo 2, p. 014: onde se 1€ "de
15/08 a 14/11/2018", leia-se: de 15/08 a 14/11/2019, referente a JOAO LOPES QUINTANILHA.
(Proc. 23069.152548/2019-63).

No uso da competéncia subdelegada pela Norma de Servico 664, de 24/11/2017, e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenacédo de Pessoal Docente, RETIFICO o periodo da concessao de usufruto da
licenca para capacitacdo publicada no BS-UFF n° 157, de 19/08/2019, Se¢éo 2, p. 014: onde se |é "de
15/08 a 14/11/2018", leia-se: de 15/08 a 14/11/2019, referente a SIMONE FROES DE ARAUJO.
(Proc. 23069.155943/2019-06).

MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
HHtHH#H
Publique-se

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Diviséo de Afastamentos para Capacitacdo e Qualificacdo
HHARHHH

PROGEPE, em 26/08/2019

No uso da competéncia subdelegada pela Resolucdo CEPEx 561/2016 e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenagédo de Pessoal Docente, AUTORIZO O AFASTAMENTO NO PAIS de:

KELLY COSTA DE ALMEIDA, Técnico de Laboratério do Departamento de Ciéncias Béasicas de
Nova Friburgo (FCB), para Doutorado em Ciéncias e Biotecnologia, na Universidade Federal
Fluminense (UFF), em Niter6i — RJ, de 22/08/2019 a 15/03/2023, com o0nus limitado. (Proc.
23069.156689/2019-55).

LIVIA MARIA AFFONSO DA VEIGA, Técnico em Assuntos Educacionais da Secretaria
Administrativa do Departamento de Geometria (SGM/EGM), para Doutorado em Psicologia, na
Universidade Federal Fluminense (UFF), em Niter6i — RJ, de 19/08/2019 a 31/07/2023, com énus
limitado. (Proc. 23069.156041/2019-89).

MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH
Publique-se

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Divisdo de Afastamentos para Capacitacdo e Qualificacdo
HHHHHH
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SECAO 111

EDITAL

A Comissdo Eleitoral Local, designada pela Diretora do Instituto de Letras através da DTS/EGL n°
06/2019 de 19 de agosto de 2019, e sediada na Secretaria Administrativa da Unidade (Sala 509 do Bloco
C, Campus do Gragoatd), em cumprimento ao que determina o Regulamento Geral das Consultas
Eleitorais da UFF (Resolucdo CUV n° 104/97), torna publico que estd aberto o processo de consulta a
comunidade académica do Instituto de Letras para identificar preferéncias para a ocupacdo dos cargos
de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Graduagdo em Letras, habilitacdo Licenciatura, para o
quadriénio 2019-2023.

O processo consultivo de que trata este edital obedecera as normas complementares seguintes.
1. Do direito ao voto:
Podera votar na consulta:

¢ O professor pertencente ao quadro permanente da UFF lotado em qualquer Departamento de Ensino
do Instituto de Letras, a saber: Letras Classicas e Vernaculas (GLC), Ciéncias da Linguagem (GCL) e
Letras Estrangeiras Modernas (GLE).

0O aluno do Curso de Graduagdo em Letras, habilitacdo Licenciatura, inscrito em disciplina no
semestre letivo em curso.

¢ O servidor técnico administrativo do quadro permanente da Universidade, lotado na Secretaria da
Coordenacdo do Curso de Graduagdo em Letras (SGL/GGL).

N&o serd admitido voto por procuragdo sob nenhum pretexto.
O voto é pessoal, secreto e singular.
2. Da elegibilidade:

Podera se candidatar o professor pertencente ao quadro permanente da UFF lotado em Departamento de
Ensino do Instituto de Letras — Letras Classicas e Vernaculas (GLC), Ciéncias da Linguagem (GCL) e
Letras Estrangeiras Modernas (GLE) —, inclusive aquele em estagio probatorio, desde que nao esteja a
disposicdo de 6rgdo ndo pertencente a Universidade ou em licengca sem vencimentos.

3. Dos candidatos:

Os candidatos apresentar-se-d40 mediante chapa completa composta de um candidato a coordenador e
um candidato a vice-coordenador.

4. Das inscrigdes:

¢ S6 podera concorrer as consultas a que se refere este edital chapa completa composta de um candidato
a coordenador e um candidato a vice-coordenador, cujo registro tenha sido solicitado em formulario
préprio, disponibilizado pela Comissao Eleitoral Local (Anexo 1), em sua sede e por ela deferido no
prazo estabelecido no calendario eleitoral.

¢ O requerimento do registro de chapa devera ser assinado por ambos 0s integrantes, o candidato a
coordenador e o candidato a vice-coordenador, que deverdo anexar 0S respectivos comprovantes de
vinculo atual com a UFF.

¢ O requerimento devidamente preenchido e assinado e seus anexos deverdo ser entregues a Comissao
Eleitoral Local em sua sede (sala 509 do Bloco C, Campus do Gragoata, Niter6i) no periodo e horario
indicados no calendario eleitoral.
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e Caberd a Comissdo Eleitoral Local protocolar o requerimento, indicando o dia e a hora da entrada, e
dar recibo aos requerentes.

5. Dos recursos e das impugnacoes:

¢ Os pedidos de impugnacdo obedecerdo aos mesmos prazos e condicdes previstos para recursos,
podendo ser interpostos em qualquer etapa do processo eleitoral.

¢ Os prazos para pedidos de impugnacdo e de recurso junto a Comissdo Eleitoral Local referentes a
inscri¢do de chapas e ao resultado da consulta serdo de um dia util e constam no calendario eleitoral.

¢ Das decisdes proferidas pela CEL, cabe recurso ao Colegiado de Unidade, com efeito suspensivo, no
prazo de trés dias Uteis, o qual deverd ser convocado extraordinariamente por sua Presidente para, no
prazo de cinco dias Uteis apds a interposi¢do do recurso, deliberar a respeito.

6. Da secdo eleitoral e da mesa receptora:

A secdo eleitoral sera instalada no térreo do Bloco C, com mesa receptora de votos, urna, listagens de
eleitores e demais documentos pertinentes ao pleito a disposicdo dos votantes nos dias e horarios
presentes neste Edital.

7. Da apuragio:

e A apuracdo dos votos serd realizada na sala anexa a sala de convivéncia de professores e funcionarios
(507C, antiga sala do café) por membros da Comissdo Eleitoral na data e horario determinados no
Edital.

¢ A contagem dos votos sera aberta ao publico interessado.

e Terminada a contagem dos votos, aplicar-se-80 os pesos fixados no Artigo 3° inciso Il do RGCE —
“o peso do voto docente juntamente com o dos servidores técnico-administrativos € 50% (cinquenta por
cento) e o do voto discente é de 50% (cinquenta por cento)” —, calculados conforme férmula a seguir:

VPi+VFi Vai
+50 —
TA

Pi=50 s

Onde:

Pi = total de pontos do candidato i;

VPi = total de votos de professores no candidato i;

VFi = total de votos de técnicos administrativos no candidato i;

VA = total de votos de alunos no candidato i;

VPji = total de votos de professores do departamento j no candidato i;
TP = total de professores com direito a voto;

TF = total de técnicos administrativos com direito a voto;

TA = total de alunos com direito a voto.

8. Do Calendario Eleitoral:
As Consultas Eleitorais serdo realizadas de acordo com o seguinte calendario:

¢ 26/08 a 13/09/2019, das 08h as 18h — inscricdo de chapas completas junto a Comisséao Eleitoral em sua
sede (sala 509 do Bloco C do Instituto de Letras, Campus do Gragoata, Niterdi);

¢ 16/09/2019 — divulgagéo das chapas inscritas;

¢ 17/09/2019 — recebimento pela Comisséo Eleitoral, em sua sede, dos pedidos de impugnacéo de chapa
e de interposicao de recurso, das 08h as 18h;

¢ 18/09/2019 — julgamento e divulgacdo pela Comissdo Eleitoral dos resultados dos requerimentos de
impugnacdo de chapa e de interposicao de recurso, as 12h; divulgacdo das chapas inscritas homologadas
pela CEL, a partir das 14h;

¢ 23 e 24/09/2019, das 10h as 20h — elei¢do na secdo eleitoral instalada no térreo do Bloco C;
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¢ 25/09/2019 — instalagdo da mesa apuradora dos votos, as 10h; divulgacdo do mapa de apuracdo dos
votos e do resultado da consulta, a partir das 14h;

¢ 26/09/2019, das 08h as 18h — recebimento pela Comissdo Eleitoral dos pedidos de impugnacdo dos
resultados da apuracao dos votos e da consulta e de interposi¢cdo de recurso;

©27/09/2019 — julgamento e divulgacdo dos resultados das solicitacbes de impugnacdo e de recurso
relativas ao resultado da consulta pela Comissdo Eleitoral, as 12h; homologacdo do resultados da
consulta e proclamagéo da chapa eleita pela CEL, a partir das 14h;

¢ 30/09/2019 — encaminhamento, através de processo administrativo, da Ata de apuracdo dos votos e
demais documentos referentes a consulta para o Colegiado de Unidade.

9. Das disposigdes finais:

A Consulta seré regida pelo RGCE da UFF e, nos casos em que este for omisso, as decisdes serdo
tomadas pela Comissédo Eleitoral Local.

Niteroi, 23 de agosto de 2019

SILVIO RENATO JORGE
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHBHHH
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Ficha de inscrigdo de chapa para eleicdo de Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Graduacdo em Letras, habilitacdo Licenciatura, para o quadriénio 2019-2023

A Comissdo Eleitoral Local

.......................................................................................................................... , mat. SIAPE ..., &
........................................................................................................................ , mat. SIAPE .......ccoeeiieiieen,, VEM
requerer a esta Comisséo Eleitoral suas inscricbes como candidatos para os cargos de, respectivamente, Coordenador

e Vice-Coordenador do Curso de Graduagdo em Letras, habilitacdo Licenciatura, para o quadriénio 2019-2023.

Niteroi, ........... [0 [T de 2019

Assinatura do candidato a Coordenador

Assinatura do candidato a Vice-Coordenador

Observacdo:
Nome da chapa (OPCIONAL: ..o e
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EDITAL DE SELECAO DE MONITOR VOLUNTARIO - EAU/UFF n. 001/2019

1. DA IDENTIFICACAO

- Unidade. ESCOLA DE ARQUITETURA E URBANISMO

- Departamento. DEPARTAMENTO DE URBANISMO

- Titulo e Codigo do Projeto. EXPERIENCIAS METODOLOGICAS CONTEMPORANEAS EM
ARQUITETURA E URBANISMO/ TURA0002

- Disciplinas vinculadas ao Projeto. METODOS DE PESQUISA

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto. PROFA. ROSSANA BRANDAO TAVARES

- NUmero de monitores voluntérios. 1

2. DAS INSCRICOES.

- Periodo. 22/08 A 26/08/2019

- Local de inscri¢do. Secretaria TCA/UFF

- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver). TER CURSADO A DISCIPLINA
METODOS DE PESQUISA COM NOTA MINIMA 7,0

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

4. DAS PROVAS.

Data e Horario. 27/08/2019 as 11h as 13h

Local de realizagdo. Sala de Professores- TUR Casarao

Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso.

A CONTRIBUIQAO DAS CIENCIAS SOCIAIS NA PESQUISA EM URBANISMO E
ARQUITETURA. AS ETAPAS DO PROCESSO DE PESQUISA: FONTES DE DADOS E A SUA
AVALIACAO. A FORMULA(;AN\O DE PROJETOS DE PI;SQUISA. FORMAS DI~VERSAS
DE PESQUISAR. FORMUL’ACAO DE MATERIAL SIN:I'ESE. ORGANIZACAO DE
EXPERIENCIAS METODOLOGICAS DE TRABALHOS ACADEMICOS E PROFISSIONAIS DE
ARQUITETURA E URBANISMO.

Critérios de selecdo. ORDEM DECRESCENTE DE CLASSIFICACAO DA NOTA DA PROVA
ESCRITA E ADEQUACAO EM ENTREVISTA REALIZADA PELA BANCA

Bibliografia indicada.

DEMO, Pedro. Introducdo & metodologia da ciéncia. 22 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

LAKATOS, Eva Maria; MARCONI, Marina de Andrade. Técnicas de pesquisa. S&o Paulo: Atlas, 1982.
. Fundamentos de metodologia cientifica. Sdo Paulo: Atlas, 1982.

NESBITT. Kate. Uma nova agenda para a arquitetura. Sdo Paulo: CosacNaify, 2008.

SEVERINO, Antonio Joaquim. Metodologia do trabalho cientifico. 20? ed. rev. ampl. Sdo Paulo:

Editora Cortez, 1997.

Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete).

Data e local da divulgacdo do resultado. 29/08/2019 — SECRETARIA DO TUR
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Critérios de desempate (com pontuac¢do). ENTREVISTA COM A BANCA

Instancias de recurso. PRIMEIRA INSTANCIA DE RECURSO: INSTANCIA DEPARTAMENTAL
DO TUR ATE 72 H APOS A DIVULGACAO DO RESULTADO. / SEGUNDA INSTANCIA:
COMISSAO DE MONITORIA DA UFF ATE 72 H APOS CIENCIA DO RESULTADO DO
RECURSO EM PRIMEIRA INSTANCIA.

5. DA ACEITACAO DA MONITORIA VOLUNTARIA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de xx dias, apés a liberagdo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a monitoria voluntaria. Sera considerado desistente o candidato que nao
cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacdo de Curso
para a assinatura do Termo de Compromisso de Monitoria Voluntéria.

Rio de Janeiro, 21 de agosto de 2019

Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
HHBHHAR
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TERMO ADITIVO N°. 01 AO EDITAL PPGO/FOUFF 09/2019

_ Curso de Doutorado em Odontologia
Area de Concentracdo: Clinica Odontolégica

A Comissdo de Selecdo do Programa de Pds-Graduacdo em Odontologia da Universidade Federal
Fluminense, instituida pela DTS PPGO n.o 10/2019, por meio do presente Termo Aditivo, faz saber que
fica alterado o seguinte item do Edital PPGO no 09/19, de 05/08/19, que instaurou o Processo Seletivo
para ingresso no curso de Doutorado, &rea de concentragdo em Clinica Odontoldgica.

6. DA ETAPA 2 — ANALISE DE PROFICIENCIA EM LINGUAS ESTRANGEIRAS

Esta etapa é eliminatdria e ndo sera utilizada para obtencdo da media final obtida pelo candidato. A
prova de inglés serd aplicada no dia 27 de Agosto de 2019 as 10:00 horas, no auditério do PPGO, na
Rua Mario Santos Braga, 30, 20 Andar, Centro, Niteroi. A pontuacdo minima a ser obtida devera ser de
7,0 (sete) pontos. O candidato que ndo obtiver a hota minima sera eliminado do processo seletivo e ndo
devera cumprir as demais etapas. Os candidatos que tenham efetuado prova similar oferecida pelo
Instituto de Letras, até trés anos antes da data deste edital e, tendo obtido a pontuagdo minima de 7,0
(sete) pontos, ndo necessitardo se submeter novamente a mesma. Os candidatos que apresentarem
resultado de proficiéncia de outros centros de lingua inglesa autorizados, de acordo com o subitem 5.7
do item 5, serdo dispensados da realizacdo desta etapa.

N&o sera permitido o uso de dicionério durante a realizagdo da prova de inglés.

RONALDO BARCELLOS DE SANTANA
Coordenador da Area de Concentracio em Clinica Odontoldgica do Programa de Pés-graduacio em
Odontologia (PPGO-FOUFF)
Universidade Federal Fluminense

LAIZA TATIANA POSKUS
Coordenadora do Programa de P6s-graduacdo em Odontologia (PPGO-FOUFF)
Universidade Federal Fluminense
HHBHHH
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SECAO IV

RESOLUCAO N.° 366/2019
EMENTA: Alteracdo de nome de disciplina vinculada ao
Departamento de Direito Processual - SDP.
O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais e considerando o que consta no
Processo n° 23069.006457/2019-57,
RESOLVE:

Art. 1° - Alterar o nome da disciplina Meios Alternativos e Garantias do Processo, cédigo SDP
00048, que passara a chamar-se: Fundamentos de Direito Processual.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢Ges em
contrério.

* * * * *

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHtHHHA

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHEHBHH
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RESOLUGAO N.° 367/2019

EMENTA: Criagdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Fisica - GFI.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais
consta do Processo n.° 23069.006723/2019-41,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam criadas e vinculadas ao Departamento de Fisica - GFI as disciplinas abaixo
relacionadas:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)

1- Fisica 1.1-  Introducéo a Relatividade e ao seu Ensino
1.2-  Topicos em Fisica Aplicada
1.3-  Topicos em Fisica Experimental

Art. 2° - Estas disciplinas passam a integrar o elenco de disciplinas da Universidade Federal
Fluminense.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHAHHH
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RESOLUCAO N.° 368/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Servico Social de Campos
- SSG.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.006455/2019-68,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam criadas e vinculadas ao Departamento de Servigo Social de Campos — SSG as
disciplinas abaixo relacionadas:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)

1- Questdo Social 1.4-  Questdo Social na América Latina, Trabalho
e Servico Social.

2- Politica Social 2.1- A Politica de Satude Mental e o Servico
Social.

Art. 2° - Estas disciplinas passam a integrar o elenco de disciplinas optativas dos Curriculos do Curso
de Graduagdo em Servigo Social, Titulagdo - Bacharel, sediado no municipio de Campos dos
Goytacazes, aprovado pela Resolugdo n° 07/2011 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrarda em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 20109.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HH#HHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N.° 369/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Cinema e Video - GCV.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais
consta do Processo n.° 23069.006642/2019-41,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam criadas e vinculadas ao Departamento de Cinema e Video - GCV as disciplinas abaixo
relacionadas:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)

1-Cinema, Audiovisual e Educacéo. 1.5-  Pratica de Ensino em Cinema e Audiovisual

I

1.6-  Pratica de Ensino em Cinema e Audiovisual
Il.

1.7-  Estégio Docénciall.

1.8-  Estagio Docéncia Il.

1.9-  Estégio Docéncia I-A.

1.10- Estégio Docéncia lI-A.

2- Cinema e Audiovisual. 2.1-  Atividades de Extensao I.
2.2-  Atividade de Extensédo Il.
2.3-  Atividade de Extenséo IlI.
2.4-  Atividade de Extensdo IV.
2.5-  Atividade de Extensdo V.

Art. 2° - Estas disciplinas passam a integrar o elenco de disciplinas optativas dos Curriculos do Curso
de Graduagdo em Cinema e Audiovisual, Graus — Bacharelado e Licenciatura, sediado no municipio de

Niteroi, aprovado pela Resolugdo n° 203/2011 (Bacharelado) e 467/2014 e 510/2018 (Licenciatura)
deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolu¢do entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicGes em
contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHH
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RESOLUGAO N.° 370/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Psicologia de Volta
Redonda - VPS.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.006443/2019-33,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam criadas e vinculadas ao Departamento de Psicologia de Volta Redonda - VPS as
disciplinas abaixo relacionadas:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1- Psicologia Geral e Experimental. 1.11- Topicos Especiais em  Anélise do
Comportamento I.
2- Psicologia Social e Experimental. 2.6-  Topicos Especiais em Psicologia e Direitos
Humanos I.
2.7-  Topicos Especiais em Psicologia e Direitos
Humanos II.
2.8-  Topicos Especiais em Psicologia e Direitos
Humanos 1.
2.9-  Topicos Especiais em Psicologia e Direitos
Humanos V.
2.10- Topicos Especiais em Psicologia e Direitos
Humanos V.

Art. 2° - Estas disciplinas passam a integrar o elenco de disciplinas optativas dos Curriculos do Curso
de Graduacdo em Psicologia de Volta Redonda, aprovado pela Resolugcdo n°® 505/15 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 20109.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHH
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RESOLUGAO N.° 371/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Ciéncia da Computagéo -
TCC.
O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.006453/2019-79,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Ciéncia da Computacdo - TCC a disciplina abaixo
relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1-Sistemas da Computagao 1.12- Topicos em Sistemas de Computagéo I.
Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do curriculo do Curso de
Graduacdo em Sistemas de Informacéo, aprovado pela Resolucdo n® 54/2016 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrério.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHtHHHA

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 163 27/08/2019 SECAO IV P. 052

RESOLUGAO N.° 372/2019

EMENTA: Criagdo de disciplina vinculada a
Coordenacdo do Curso de Graduacdo em
Matematica - GGT.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.005601/2019-38,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada a Coordenagdo do Curso de Graduagdo em Matematica - GGT a
disciplina abaixo relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1-Topologia 1.13- Topico de Topologia
Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Matematica, Titulagdo — Bacharel, sediado no municipio de Niteroi, aprovado pela

Resolugdo n° 306/2017 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 20109.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUGAO N.° 373/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Analise — GAN.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais
consta do Processo n.° 23069.005601/2019-38,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Analise — GAN a disciplina abaixo relacionada:
CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1- Anélise Matematica 1.14-  Analise Real

Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Matematica, Titulagdo — Bacharel, sediado no municipio de Niteroi, aprovado pela

Resolucdo n° 306/2017 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicGes em
contrario.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUGAO N.° 374/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Matematica Aplicada -
GMA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.005601/2019-38,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Matematica Aplicada - GMA a disciplina abaixo
relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)

1- Matemaética Elementar 1.15- Logica, Nimeros e Funcoes.

Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Matematica, Titulagdo — Bacharel, sediado no municipio de Niterdi, aprovado pela
Resolugdo n° 306/2017 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 20109.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUGAO N.° 375/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Matematica Aplicada -
GMA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.005601/2019-38,
RESOLVE:
Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Matematica Aplicada - GMA a disciplina abaixo
relacionada:
CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1- Célculo 1.16- Cadlculo lIA - Especial.

Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Matematica, Titulagdo — Bacharel, sediado no municipio de Niter6i, aprovado pela

Resolugdo n° 306/2017 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Oes em
contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHBH
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RESOLUGAO N.° 376/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Geometria - GGM.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais
consta do Processo n.° 23069.005601/2019-38,

RESOLVE:
Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Geometria - GGM a disciplina abaixo relacionada:
CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1- Geometria Analitica 1.17-  Exercicios de GA.
Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Matematica, Titulagdo — Bacharel, sediado no municipio de Niteroi, aprovado pela

Resolucdo n° 306/2017 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢es em
contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHAHHH
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RESOLUGAO N.° 377/2019

EMENTA: Criagdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Ciéncias da Linguagem -
GCL.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.006450/2019-35,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Ciéncias da Linguagem - GCL a disciplina abaixo
relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)

1-Teoria da Literatura 1.18- Teoria da Literatura em suas RelagBes com
Outras Artes.

Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Letras, aprovado pelas ResolucGes n° 04/08, 202/09, 203/09, 204/09, 332/12 e 510/18
deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucédo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHtHHHA

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHH
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RESOLUGAO N.° 378/2019

EMENTA: Criacgdo de disciplina vinculada
ao Departamento de Ciéncias da Natureza -
CURO-RCN.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.085268/2019-32,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Ciéncias da Natureza - CURO-RCN a disciplina
abaixo relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1- Métodos Matematicos 1.19- Métodos Matematicos para Aprendizado de
Maquina I.

Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Ciéncia da Computacdo de Rio das Ostras, aprovado pela Resolucdo n® 422/2018 deste
Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Oes em
contrario.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUGAO N.° 379/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Multidisciplinar — VMD,
localizado no Municipio de Volta Redonda.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.006724/2019-96,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Multidisciplinar — VMD a disciplina abaixo
relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)

1- Economia 1.20- Pobreza, Desigualdades e Politicas Publicas.

Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Administracdo e Administragdo Publica, aprovados, respectivamente, pelas Resolucoes
n°424/2018 e 512/2016 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as disposi¢oes em
contrério.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 20109.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N.° 380/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Economia de Campos dos
Goytacazes - CEC.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.006452/2019-24,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Economia de Campos dos Goytacazes - CEC a
disciplina abaixo relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1- Economia 1.21- Gestdo de Operacgdes em Logistica
Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Economia, sediado no Municipio de Campos dos Goytacazes, aprovado pela Resolucéo

n° 320/2016 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N.°381/2019
EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Ciéncias Humanas - PCH.
O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, e considerando o gque mais consta
do Processo n.° 23069.006451/2019-80,
RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Ciéncias Humanas - PCH a disciplina abaixo
relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1-Educacéo 1.22- O Paradigma Interpretativo nas Pesquisas
em Educacdo e Projetos Educacionais
Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de

Graduacdo em Pedagogia de Padua, aprovado pelas Resolugdes n® 412/2014 e 510/2018 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucédo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrério.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 20109.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N.° 382/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Engenharia Agricola e
Meio Ambiente - TER.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢Ges estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.006456/2019-11,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam criadas e vinculadas ao Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente - TER
as disciplinas abaixo relacionadas:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)
1- Agricultura de Precisdo 1.23- Agricultura de Precisdo
2- Energias Renovaveis 2.1-  Planejamento Energético

2.2- Dimensionamento e Projeto de Geragéo
Elétrica de Fontes
2.3-  Bioclimatologia Animal

Art. 2° - Estas disciplinas passam a integrar o elenco de disciplinas optativas dos Curriculos dos Cursos
de Graduacdo de Engenharia Agricola e Ambiental e Engenharia de Recursos Hidricos e Meio
Ambiente, sediado no Municipio de Niterdi, aprovados, respectivamente, pelas Resolu¢es n° 537/15 e
327/06 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N.° 383/2019

EMENTA: Criacdo de disciplina vinculada ao
Departamento de Formacdo Especifica em
Fonoaudiologia -~ FEF, sediado no
Municipio de Nova Friburgo.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.006454/2019-13,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica criada e vinculada ao Departamento de Formagao Especifica em Fonoaudiologia — FEF a
disciplina abaixo relacionada:

CONTEUDO DE ESTUDO(S) DISCIPLINA(S)

1-Fonoaudiologia 1.24- Farmacovigilancia e Efeitos Farmacoldgicos
Relacionados a Fonoaudiologia.

Art. 2° - Esta disciplina passa a integrar o elenco de disciplinas optativas do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Fonoaudiologia, sediado no Municipio de Nova Friburgo, aprovado pela Resolucdo n°
268/2009 deste Conselho.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Oes em
contrario.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HH#HHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUGAO N.° 384/2019

EMENTA: Estabelece o Regimento Interno do Programa
de Po6s-Graduacdo em Medicina Veterinaria
(Higiene Veterinaria), niveis Mestrado e
Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais
consta do Processo n.° 23069.030588/2019-55,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a aprovada o Regimento Interno do Programa de Po6s-Graduagdo em Medicina
Veterinaria (Higiene Veterinaria), niveis Mestrado e Doutorado.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HH#HHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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(Anexo da Resolucdo CEPEX n° 384/2019)

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO Stricto Sensu EM MEDICINA
VETERINARIA - HIGIENE VETERINARIA E PROCESSAMENTO TECNOLOGICO DE
PRODUTOS DE ORIGEM ANIMAL

(Mestrado e Doutorado)

PARTE | - DISPOSICOES GERAIS
TiTULO | - O PROGRAMA DE POS-GRADUACAO
Capitulo 1 - Modalidades dos Cursos e seus Objetivos
Art. 1° - O Programa de Pés-Graduacdo em Medicina Veterinaria (Mestrado e Doutorado) — Higiene
Veterindria e Processamento Tecnologico de Produtos de Origem Animal tém por objetivo a
qualificacdo de recursos humanos para o desempenho de atividades profissionais de alto nivel, através
de estudos regulares que conduzam a obtencdo dos graus de Mestre e Doutor, respectivamente, em
Medicina Veterinaria — Area de Concentracdo em Higiene Veterinaria e Processamento Tecnoldgico de
Produtos de Origem Animal.
Capitulo 2 - Caracteristicas dos Cursos
Art. 2° - O Planejamento dos Cursos constard em sua programacdo por periodos letivos, com a
especificacdo das atividades e disciplinas da area de concentragdo, respectivas ementas e programas,
com cargas hordrias e nimero de créditos.
TiTuLo Il - ADMISSAO
CAPITULO 1 - EXIGENCIAS

Art. 3° -— O edital de selecéo sera elaborado pela Coordenagdo do Programa de Pos-Graduagéo, ouvido
os Docentes das respectivas subareas, e aprovado pelo Colegiado do Programa, devendo conter
obrigatoriamente:
I)nimero de vagas, discriminando as destinadas a candidatos brasileiros e estrangeiros
Iqualificagbes exigidas do candidato e documentagdo necessaria;
I11)cronograma e critérios do processo seletivo; e
IV)outras informacdes pertinentes em acordo com o Regulamento Geral da PROPPI.

§ Unico - O edital de selegdo sera encaminhado, pelo Coordenador do Programa, & Pro-
Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovacdo (PROPPI) para analise técnica, homologacdo, devidos
encaminhamentos e publicacdo em Boletim de Servigo.

Capitulo 2 - Selecéo

Art. 4° - A selecéo dos candidatos sera feita a partir de:

§ 1° - Para o Curso de Mestrado:

a. Analise do Curriculum vitae;

b. Analise do Historico Escolar;

c.Andlise das cartas de recomendacdo apresentadas;

d. Arguicdo Oral gravada (4udio ou video) e/ou Avaliacdo de Contetdo (conforme previsto

no Edital a época do concurso); e
e.Teste de Proficiéncia da Lingua Inglesa.
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§ 2° - Para o Curso de Doutorado:

a. Analise do Curriculum vitae;

b. Analise do Historico Escolar;

c.Andlise das cartas de recomendacdo apresentadas;
d. Analise do projeto;

e.Arguicdo Oral gravada (audio ou video); e
f. Teste de Proficiéncia da Lingua Inglesa e de uma segunda lingua a critério do Colegiado.

§ 3° - O teste de lingua estrangeira consistird em demonstracdo de conhecimento para leitura e
interpretacdo de texto técnico-cientifico.

§ 4° - A época da selecdo, o Colegiado do Programa de Pés-Graduacdo definira, através de Edital, os
pesos respectivos para cada etapa do processo seletivo.

Capitulo 3 - Matricula

Art. 5° - Os candidatos considerados aptos, através da selegdo, serdo classificados para as vagas
existentes, tendo em vista os resultados obtidos em ordem decrescente, e, atendendo a documentacao
exigida em Edital a época do Concurso:

a.a classificacdo para o curso, sera comunicada em data prevista no Edital de Sele¢do, tendo o candidato
um prazo de 10 (dez) Uteis dias para confirmar sua disposi¢do em preencher a vaga;

b. a admissdo de um candidato ao Doutorado exigira como condigdo maior, que ele tenha a
disponibilidade de um professor orientador, conforme Art. 27°;

c.nos prazos estabelecidos no Edital de Selecdo, o candidato selecionado devera requerer matricula e
inscricdo por disciplina ou em outras atividades, apresentando a documentagéo exigida pela PROPPI;

d. podera ser concedida transferéncia, desde que submetida a aprovacdo do Colegiado, a
candidatos procedentes de Cursos autorizados pela CAPES equivalentes ou afins, obedecendo o limite
de 1/3 de créditos obtidos em disciplinas e/ou atividades académicas equivalentes as do programa,
excluidos aqueles referentes ao trabalho final, bem como o limite de créditos fixados no Art. 31° .

Capitulo 4 - Inscrigdo em Disciplinas
Art. 6° - A cada periodo letivo, os alunos procederdo a inscricdo em disciplinas, sob a orientacdo do
Professor/Orientador, dentro do periodo estabelecido no calendéario divulgado pelo Programa de PGs-
Graduacéo.

Capitulo 5 - Trancamento e Cancelamento

Art. 7° - O aluno s6 pode permanecer em trancamento, automatico ou solicitado, no periodo de 06 (seis)
meses.

§ Unico: Nao haverd trancamento de matricula para o primeiro periodo do curso, salvo em casos
excepcionais. Os pedidos de trancamento deverdo seguir o Regulamento Geral da PROPPI.

Art. 8° - O aluno teré a sua matricula cancelada, contabilizando os periodos de trancamento a que tem
direito:

a. quando esgotar o prazo maximo fixado para a integralizacdo do curso, conforme Art. 31°;
b. guando reprovado por 02 (duas) vezes em disciplinas, consecutivas ou ndo, em
disciplinas idénticas ou ndo ou atividades académicas; e

C. quando ndo proceder, pela 22 (segunda) vez, consecutiva ou ndo, a inscricdo em

disciplinas e/ou atividade académica.

Art. 9° - A reabertura de matricula bem como o retorno as atividades discentes ficara na dependéncia de
aprovacéo pelo Colegiado.
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Capitulo 6 - Das Licencas

Art. 10° - A pos-graduanda podera usufruir, além do prazo de trancamento estabelecido no Art. 7°, de
até cento e vinte dias de licenca-maternidade durante o periodo de vigéncia do vinculo com o Programa
de Pds-Graduacéo.
8§ tnico: Em caso de bolsa, valera o regulamento préprio de cada agéncia de financiamento.
Art. 11° - Em caso de doenga grave (conforme definido pela legislacdo em vigor), o estudante podera
solicitar o trancamento de matricula por prazo estabelecido pelo Art. 7° deste Regimento, desde que
comprovada mediante apresentacdo de atestado médico. A solicitagdo devera ser analisada pelo
Colegiado do Programa, que a encaminharé a Pericia Médica da UFF.

PARTE Il - DISPOSICOES ESPECIFICAS

CAPITULO 1 - ORGANIZAGAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

SECAO | - COLEGIADO DO PROGRAMA
Art. 12° - O Colegiado do Programa sera constituido por no minimo 10 (dez) professores em exercicio
no Programa, eleitos por seus pares, incluidos o Coordenador, com mandato de 4 (quatro) anos,

assegurando a participagdo da representacdo discente (de 1 aluno).

Art. 13° - Cabera ao Colegiado:

a) Aprovar o Regimento Interno e suas alteragdes;

b) Aprovar o Curriculo do Programa de Pés-Graduacao e suas alteracdes;

C) Aprovar o(s) plano(s) de aplicagdo de recursos postos a disposicdo do Programa de Pos-
Graduacéo pela UFF ou por agéncias financiadoras via PROPPI;

d) Aprovar propostas de convénios;

e) Aprovar editais de sele¢do para ingresso de estudantes no Programa de Pds-Graduag&o;

f) Decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto no Art. 31° deste Regimento;
)] Homologar os nomes dos Orientadores e Coorientadores de dissertacdes e teses;

h) Definir o nimero méaximo de orientandos por docente, respeitando 0s parametros da area e

as normativas da CAPES;

i)Aprovar a composigdo das comissdes examinadoras indicadas pelos Orientadores;

J)Aprovar as comissdes de reconhecimento de diplomas, indicadas pela Coordenacdo do Programa de
Pds-Graduacdo, bem como o0s respectivos pareceres;

k) Homologar os relatérios das comissfes examinadoras de selecdo para admisséo;

I)Julgar os recursos interpostos ao Programa de Pos-Graduagéo, desde que tenham sido impetrados no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisao original;

m) Decidir sobre prorrogacdo de prazo de integralizacdo do(s) curso(s) do Programa de Pos-
Graduacéo.

Art. 14° - As reuniBes ordinérias do Colegiado serdo de acordo com calendario a ser aprovado pelo
mesmo.

§ Unico - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador do Programa, ou mediante
requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima de 02
(dois) dias uteis.

Secéo Il - Coordenacéo do Programa

Art. 15° - A Coordenagdo sera exercida por um Coordenador e um Vice-Coordenador, dentre 0s
professores permanentes do Programa, e com titulagdo de Doutor ou Livre Docente, ambos com
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mandato de 4 anos, permitida uma reconducdo, 0s quais serdo eleitos na forma definida no Regimento
Interno, nomeados pelo Reitor e subordinados ao Diretor do Centro Universitario.

§ 1° - Somente poderdo candidatar-se & Coordenador e Vice-Coordenador, professores Doutores ou
Livre-Docentes, pertencentes ao Colegiado do Programa;

§ 2° - A eleicdo se dara respeitando o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da Universidade
Federal Fluminense (RGCE/UFF).

Art. 16° - Compete ao Coordenador:

a) convocar e presidir as reunides do Colegiado;

b) elaborar o planejamento do Programa, submetendo-o ao Colegiado;

c) coordenar e supervisionar as atividades didaticas e administrativas do Programa;

d) indicar ao Colegiado os docentes que integrardo as Comissdes de Selecdo dos Candidatos e 0s
componentes das Comissdes Examinadoras de trabalhos finais (teses e/ou dissertacGes);

e) decidir, ad-referendum do Colegiado, os assuntos urgentes, da competéncia daquele 6rgao;

f) preparar de comum acordo com o Colegiado do Programa os planos de aplicacdo de recursos
provenientes da UFF ou de agéncias financiadoras externas;

g) elaborar o edital relativo ao sistema de admissdo a fim de encaminha-lo ao Colegiado;

h) articular-se com departamentos de ensino e outros 6rgdos da Universidade, no interesse do melhor
funcionamento do Programa;

i) solicitar ao Diretor da Unidade, areas fisicas a serem utilizadas pelo Programa, tais como salas de
aula e laboratorios;

j) indicar professor orientador e co-orientador para os alunos selecionados para o programa;

k) delegar competéncia para execucdo de tarefas especificas;

I) Representar o Programa nas instancias em que se fizer necessario.

Art. 17° - Compete ao Vice-Coordenador colaborar com o Coordenador e a este substituir em suas
faltas e impedimentos e, o sucederd definitivamente se o afastamento se der depois da metade do
mandato.

§ 1° - Se o afastamento ou impedimento do Coordenador se der no decorrer da primeira metade de seu
mandato, o Subcoordenador assumira a Coordenacdo do Programa e tera o prazo de 60 (sessenta) dias
para convocar 0 Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a indicacdo do
Coordenador do Programa, sob pena de o programa ter a sua extingdo recomendada pela Pré-Reitoria de
Pesquisa, P6s-Graduacao e Inovagdo ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Subcoordenador, assumird a Coordenacdo do
Programa o Decano do Colegiado do Programa.

§ 3° - O Decano, ao assumir a Coordenacdo do Programa, tera o prazo de 60 (sessenta) dias para
convocar o Colegiado para o processo eleitoral de escolha do Coordenador do Programa, sob pena de o
programa ter a sua extin¢do recomendada pela PROPPI ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Secdo Il - Secretaria

Art. 18° - A Coordenagdo terd uma Secretaria, a ela subordinada, 6rgdo executivo dos servicos
administrativos e técnicos, dirigida por um Chefe de Secretaria, com atribui¢es definidas em Norma de
Servigo, conforme determina o Art. 35 do Regulamento para os Programas de Po6s-graduacgdo Stricto
Sensu da UFF.

SECAO IV — da comisséo de bolsa
Art. 19° - O Programa terd uma Comissdo de Bolsas, cuja constitui¢do sera de membros do corpo

docente e de representantes do corpo discente. Os membros docentes deveréo fazer parte do quadro
permanente de professores do Programa e serdo escolhidos pelo Colegiado.
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§ Unico — A critério do Colegiado, o Programa podera dispor ainda de outras comissdes, comités e
conselhos de acordo com as necessidades requeridas.

Capitulo 2 - Curriculo

Art. 20° - O Curriculo do Programa compde-se de matérias e disciplinas da area de concentracdo e de
outras atividades peculiares ao Programa.

§ 1° - O curriculo sera elaborado e aprovado pelo Colegiado do Programa de P06s-Graduagéo,
encaminhado a PROPPI, para parecer técnico e posterior envio ao Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, devendo explicitar as matérias, disciplinas e outras atividades académicas, de acordo com a
sua especificidade.

§ 2° - A proposta de criacdo de novas disciplinas devera demonstrar, em exposi¢do fundamentada, que
as mesmas ndo implicardo em duplicacdo de fins ou meios ja existentes e a viabilidade de seu
funcionamento em termos de recursos humanos.

§ 3° - A exposicdo a que se refere o Paragrafo anterior, a ser aprovado pelo Colegiado do Programa,
contera a ementa, 0 programa, 0 nimero de horas tedricas e préaticas e o de créditos de disciplinas bem
como, se for o caso, de trabalho supervisionado.

Art. 21° - Sera exigido um nimero minimo de disciplinas obrigatérias, de modo a ndo ser prejudicada a
flexibilidade dos planos de estudo individuais.

Capitulo 3 - Programacéo Periddica dos Cursos

Art. 22° - A programac&o periddica dos cursos especificara as disciplinas e suas exigéncias, bem como
as demais atividades académicas com o respectivo nimero de créditos, cargas horarias e ementas.

Capitulo 4 - Corpo Docente

Art. 23° - O corpo docente do Programa sera constituido por membros indicados pelo seu Colegiado
para credenciamento ou recredenciamento, cujos nomes devem ser encaminhados a Pré-Reitoria de
Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovagdo para homologacao.

8 1° - Dos docentes de programa de pos-graduacdo exigir-se-a a formacdo académica adequada
representada pelo titulo de doutor ou equivalente, producédo intelectual continua e relevante para sua
area de atuacdo.

8§ 2° - Os docentes dos Programas deverdo exercer atividades de ensino, pesquisa, orientacdo e
administracdo académica.

Capitulo 5 - Corpo Discente

Art. 24° - O corpo discente de cada Programa sera constituido por estudantes regulamente matriculados.
8 1° - Os discentes receberdo orientagdo condizente com o seu plano de estudos e com a natureza de
suas necessidades e adequadas a estrutura do curso.

8 2° - Os discentes terdo direito a ter representante, eleito por seus pares, na Comissdo de Bolsas, no
Colegiado do Programa e no Comité Assessor Académico e Técnico—Administrativo.
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Capitulo 6 - Regime Escolar
Secéo I - Do Ingresso

Art. 25° - Em época estabelecida pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo, o Coordenador do
Programa encaminhara a PROPPI o edital da selegdo dos candidatos, para homologagdo e posterior
divulgacéo.

§ Unico - A classificacdo para o curso de Doutorado podera ocorrer, além do mencionado no presente
artigo, na forma de Fluxo Continuo, em qualquer periodo do ano, mediante solicitacdo do orientador a
qual sera avaliada pelo Colegiado do Programa que decidira sobre o ingresso.

Art. 26° - O nimero de vagas no Programa seré anualmente fixado pelo Colegiado do Programa de Pds-
Graduacao.

Secdo Il -Da Orientacdo de Estudos

Art. 27° - Para cada aluno selecionado para o Programa de Pds-Graduacdo, sera indicado pelo
Coordenador um orientador dentre os docentes credenciados e um ou mais coorientadores atuantes na
area do projeto.

Art. 28° - O aluno podera solicitar mudanca de orientador, mediante peticdo fundamentada, dirigida ao
Coordenador do Programa e analisada pelo Colegiado do Programa.

Art. 29° - O professor orientador podera solicitar, mediante exposicdo fundamentada, dirigida ao
Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo, dispensa de orientacdo, a qual serd analisada pelo
respectivo Colegiado.

Secéo 111 - Do Aproveitamento Escolar e de Estudos

Art. 30° - O Programa terad regime de tempo integral com dedicacdo exclusiva, constituindo prazo
maximo para o seu término 24 (vinte e quatro) meses para 0 Curso de Mestrado e 48 (quarenta e 0ito)
meses para 0 Curso de Doutorado, incluindo-se neste prazo a apresentacdo do trabalho final.

§ 1° - Em casos excepcionais estes limites de duracdo poderdo ser alterados, mediante solicitagdo
fundamentada do orientador ao Colegiado do Programa, que decidira sobre a mesma.

§ 2° - Compreendem-se como atividades académicas aulas tedricas, praticas, tedrico-praticas, pesquisas,
trabalhos supervisionados ou orientados e seminarios.

Art. 31° - A integralizagdo dos estudos, que dependerd da comprovacdo da frequéncia e do
aproveitamento, sera expressa em unidade de crédito, constituindo exigéncia minima:

§ 1° - Para o Curso de Mestrado: um minimo de 20 (vinte) créditos em disciplinas obrigatérias e
optativas, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas, com duracdo minima de 12
(doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses, além do periodo maximo (Art. 7°) de trancamento a que
tem direito, e mais 08 (oito) créditos referentes a apresentagdo e defesa de uma dissertagdo, equivalendo
uma carga horéaria de 360 (trezentos e sessenta) horas;

§ 2° - Para 0 Curso de Doutorado: um minimo de 30 (trinta) créditos em disciplinas obrigatorias e
optativas, com carga horaria minima sera de 720 (setecentas e vinte) horas, com dura¢do minima de 24
(vinte e quatro) e maxima de 48 (quarenta e oito) meses, além do periodo maximo (Art. 7°) de
trancamento a que tem direito, e mais 16 (dezesseis) créditos referentes a apresentacdo e defesa de uma
tese, equivalendo uma carga horaria de 720 (setecentos e vinte) horas.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 163 27/08/2019 SECAO IV P.071

Art. 32° - Cada unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aulas tedricas, 30 (trinta) de aulas
praticas ou tedrico-praticas, e 45 (quarenta e cinco) de trabalhos orientados, estagio supervisionado ou
laboratorio.

Art. 33° - Os créditos obtidos em outros Programas de P6s-Graduagdo Stricto Sensu, credenciados e
equivalentes, so serdo aceitos até o limite maximo de 1/3 (um tergo) do total de créditos do programa.

Art. 34° - A freqliéncia sera obrigatoria, exigindo-se 0 minimo de 75% (setenta e cinco por cento) de
presenca efetiva por disciplina ou atividade.

Art. 35° - Os resultados das avaliacGes, realizadas durante os Cursos e igualmente para o processo de
selecdo, serdo expressos por notas que vado de O (zero) a 10 (dez) e que corresponderdo,
respectivamente, aos graus:

a. A (excelente) — 9,0 a 10,0 (nove a dez)

b. B (bom) — 7,0 a 8,9 (sete a oito e nove décimos)

C. C (regular) — 6,0 a 6,9 (seis a seis e nove décimos)
d. D (insuficiente) - < 6,0 (menor do que seis)

8 1° - Serdo considerados reprovados os alunos que obtiverem conceito D (menor que seis), por
disciplina e/ou atividade académica;

§ 2° - Para a preparacdo do trabalho final o aluno devera ter no conjunto de disciplina a média igual ou
superior a C.

83°- A expressdo do resultado final da avaliacdo observard, obrigatoriamente, a indissociabilidade dos
critérios estabelecidos no Art. 31° e no paréagrafo 2° deste artigo.

Art. 36° - O aluno matriculado em um curso de Mestrado podera passar diretamente para o Doutorado,
desde que haja:

a. solicitacdo de seu professor-orientador devidamente justificada;

b. avaliacdo positiva de uma banca examinadora, composta por professores indicados pelo
Colegiado do Programa;

C. aprovacao desta avaliagdo pelo Colegiado do Programa.

§ 1°- O aluno devera integralizar o curriculo e atender as demais exigéncias regimentais do curso de
Doutorado dentro dos prazos estabelecidos por este Regimento.

8 2°- O ndo cumprimento dos prazos estabelecidos neste regimento incorre no que prevé o item
“a” do Art. 8°, deste Regimento, com fins de cancelamento de matricula.

Art. 37° - Para a elaboracdo do trabalho final, o aluno solicitard ao Coordenador a designacdo de
professor orientador, cujo home serd homologado pelo Colegiado.

Sec¢do 1V - Do Estagio Docéncia

Art. 38° - O Estagio Docéncia, de carater obrigatério ou optativo a critério do Programa, é uma
atividade curricular para pos-graduandos, definida como a participacdo de estudante de P6s-Graduagdo
em atividades de ensino na educacdo superior da UFF, servindo para a complementagédo da formacéo
pedagdgica dos estudantes e devendo constar do histérico escolar,

§ 1°. A quantidade de créditos e a carga horéria necessaria ao Estdgio Docéncia serdo definidas por cada
Programa de P6s-Graduacdo em consonancia com as diretrizes das agéncias de fomento.

8 2°. Para os efeitos deste regimento, serdo consideradas atividades de ensino:

I.Ministrar um conjunto pré-determinado de aulas tedricas e/ou praticas;

Il. Auxiliar na preparacgéo de planos de aula e/ou atuar no atendimento extra-aula aos estudantes;
Ii. Participar de avaliagdo dos contelidos programaticos, tedricos e praticos;
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V. Aplicar métodos ou técnicas pedagdgicas, como estudo dirigido, seminérios etc.
§ 3°. O professor responsavel pela disciplina deve preparar, acompanhar e avaliar o desempenho do
estagiario, promovendo o aperfeicoamento do mesmo.

§ 4°, Por se tratar de atividade curricular, a participacdo dos estudantes de P6s- Graduagdo no Estéagio
Docéncia ndo criara vinculo empregaticio.

§ 5° As atividades de ensino realizadas pelo estudante de P6s-Graduagdo em Estagio de Docéncia
devem ser desenvolvidas a critério do Colegiado do Programa.

§ 6° Poderdo ser dispensados do Estagio os estudantes bolsistas que comprovarem atividades de
docéncia, conforme regulamento em vigor da sua modalidade de bolsa.
CAPITULO 6 - CONCESSAO DE TITULOS
SECAO | - EXIGENCIAS

Art. 39° - E exigida, para obtenc&o do grau de Mestre e/ou Doutor:

a. a apresentacao e aprovacao do trabalho final equivalente na qual o aluno demonstrara
dominio do tema escolhido, atualizagdo bibliografica, sistematiza¢&o e demais requisitos da espécie;
b. integralizacdo curricular do programa;

C. aos alunos de Doutorado, sera exigido uma pré-defesa (qualificagdo), argliida por uma

comissdo composta de 02 (dois) membros da instituicdo e 01 (um) membro externo, todos com titulo de
doutor.

d. aos alunos de Mestrado, sera exigido uma defesa de projeto (qualificacdo), arguida por
comissdo composta de orientador e 02 (dois) membros internos ou externos da instituicdo, todos com
titulo de doutor.

8§ 1° - Antes da apresentacdo do referido trabalho final, o aluno de Mestrado devera ter enviado, sobre o
tema escolhido, pelo menos um artigo em revista cientifica indexada, e o aluno de Doutorado devera ter
publicado e/ou aceito sobre o tema escolhido, no minimo um artigo em revista cientifica indexada e pelo
menos um artigo enviado. Em ambos os casos, o periddico cientifico escolhido para a publicacéo,
devera ser com alto valor de impacto, para a area de avaliacdo da CAPES, seguindo os critérios
estabelecidos e vigentes da referida agéncia de fomento.

8 2° - A forma de apresentagdo impressa dos trabalhos finais devem seguir as seguintes normas:

a) Para o mestrado: esta mantida a forma convencional de redacdo, conforme Manual “Apresentacao de
Trabalhos Monograficos de Conclusio de Curso”, da UFF, e caso 0o mestrando com a anuéncia do
Professor/Orientador desejar apresentar o trabalho em formato de artigos cientificos, exigir-se-4 que o
mesmo tenha submetido no minimo 2 (dois) artigos a periodicos cientificos com alto valor de impacto,
para a area de avaliacdo da CAPES, seguindo os critérios estabelecidos e vigentes da referida agéncia de
fomento, dispostos da seguinte forma: Capa, Folha de Rosto, Folha de Aprovacdo, Sumario, Listas
(Figuras, Tabelas, Abreviaturas, etc.), Resumo e palavras-chave,” Abstract” e “key-words”, 1.
Introducdo, 2. Revisdo da Literatura, 3. Desenvolvimento (onde se anexara no minimo dois artigos
cientificos, com alto valor de impacto, para a &rea de avaliagdo da CAPES, seguindo os critérios
estabelecidos e vigentes da referida agéncia de fomento, 3.1. Artigo 1, 3.2. Artigo 2, 4. Consideracdes
Finais, 5. Referéncias Bibliograficas. 6. Apéndice: contendo os documentos comprobatérios de
submissé@o dos artigos. Em relagdo ao corpo do trabalho, com excecdo dos artigos que seguirdo as
normas especificas de cada periddico, sera utilizado o Manual “Apresentacdo de Trabalhos
Monograficos de Concluséo de Curso”, da UFF.
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b) Para o doutorado: € obrigatoria a apresentacdo da redagdo da tese em forma de artigos, dispostos da
seguinte forma: Capa, Folha de Rosto, Folha de Aprovacdo, Sumario, Listas (Figuras, Tabelas,
Abreviaturas, etc.), Resumo e palavras-chave, “Abstract” e “key-words”, 1. Introducdo, 2. Revisdo
da Literatura, 3. Desenvolvimento (onde se anexard no minimo dois artigos cientificos, com alto
valor de impacto, para a area de avaliacdo da CAPES, seguindo os critérios estabelecidos e vigentes da
referida agéncia de fomento, 3.1. Artigo 1, 3.2. Artigo 2, 4. Consideracdes Finais, 5. Referéncias
Bibliogréficas, 6. Apéndice: contendo os documentos comprobatérios de aceite/publicagdo e
submissdo dos artigos. Em relacdo ao corpo do trabalho, com excecdo dos artigos que seguirdo as
normas especificas de cada periddico, serd utilizado o Manual “Apresentacdo de Trabalhos
Monograficos de Concluséo de Curso”, da UFF.

Art. 40° - Para pronunciamento do Colegiado, o aluno devera requerer, a0 mesmo, a apresentacdo do
trabalho final, anexando ao requerimento uma declaragéo do professor orientador de que o trabalho esta
em condicdes de ser julgado.

§ Unico - Junto a solicitagdo, num prazo minimo de 10 (dez) dias Gteis, 0 aluno do Curso de Mestrado
devera encaminhar 3 (trés) exemplares da dissertagdo, para serem distribuidos a Comissao Examinadora
e 1 (um) para 0 membro suplente, enquanto que o aluno do Curso de Doutorado, 5 (cinco) exemplares
do trabalho final, para serem distribuidos & Comissdo Examinadora, e 02 (dois) para 0os membros
suplentes.

Secdo Il - Trabalho Final
Art. 41 - Fica definido como trabalho final:

a. no curso de Mestrado - dissertacdo que represente um trabalho de pesquisa,
definido quanto as suas caracteristicas pelo Regimento Interno do Programa, no qual o mestrando
demonstre dominio do tema escolhido;

b. no curso de Doutorado - tese que represente trabalho original de pesquisa e real
contribuicdo para a area de conhecimento, além de satisfazer outras exigéncias prescritas no Regimento
Interno do Programa.

§ Unico - Podera haver um Coorientador (pertencente ou ndo ao Programa) e/ou um segundo Orientador
(ambos pertencentes ao Programa) do trabalho final, cujo nome deve ser igualmente homologado pelo
Colegiado do Programa.

Art. 42° - O trabalho final sera julgada por uma Comissdo Examinadora composta por 3 (trés) membros,
sendo 1 do membro pertencente a outra Instituicdo de Ensino Superior, para o Curso de Mestrado e 5
(cinco) membros, sendo no minimo, 2 (dois) dos membros pertencentes a outra Instituicdo de Ensino
Superior, para o Curso de Doutorado.

§ 1° - Cabera ao orientador a presidéncia da Comissdo Examinadora.
§ 2° - Cada membro da Comissdo Examinadora expressard o seu julgamento na apreciagdo da
apresentacdo do trabalho final, sendo o mesmo julgado como “Aprovado” ou “Reprovado” de acordo

com a maioria dos membros.

§ 3° - A dissertacdo, trabalho equivalente ou tese podera estar redigida em outra lingua que ndo o
portugués, desde que haja aprovagéo pelo Colegiado do Programa.

8 4° - A participagdo por videoconferéncia de membros da banca deve ser aprovada pelo Colegiado do
Programa mediante justificativa do professor orientador.
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§ 5° - A documentacdo formal referente a defesa de dissertagdo, trabalho equivalente ou tese deve ser
assinada por cada membro da banca. A documentacdo podera ser enviada por correios para assinatura
original dos membros ausentes e, em seguida, devolvida ao Programa.

8 6° - Novas tecnologias de validacdo digital de assinaturas poderdo ser incluidas quando forem
oficialmente adotadas pela Instituig&o.

Art. 43° - A Comissdo Examinadora de trabalho terminal podera exigir modificacfes e conceder prazo
para re-apresentacao do referido trabalho, dentro da duracgéo prevista para 0 Programa e de no maximo
180 (cento e oitenta) dias, através de parecer fundamentado, a ser homologado pelo Colegiado do
Programa;

Art. 44° - Apo6s a defesa do trabalho final, o aluno terd um prazo méximo de 90 (noventa) dias para a
entrega, na Coordenagdo do Programa, de 03 (trés) exemplares do referido trabalho, devidamente
corrigido, ficando vedada a solicitacdo de qualquer tipo de documento relativo a sua defesa, enquanto
ndo cumprida esta determinagéo.

Art. 45° - Ao aluno do Programa que satisfizer as exigéncias do Regulamento Geral dos Programas de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu e deste Regimento Interno, serd conferido o respectivo Grau.

Art. 46° - Cumpridas todas as formalidades necesséarias a conclusdo do Curso, a Secretaria da
Coordenacdo encaminhard ao respectivo Centro para posterior encaminhamento a PROPPI a
documentacdo pertinente da qual constardo, obrigatoriamente, a ata dos trabalhos finais, com parecer da
Comissdo Examinadora, e o historico escolar do aluno.

8 Unico - A Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagdo- PROPPI, depois de verificar se

foi cumprida a legislago vigente, emitira parecer e encaminhara o processo a Pro-Reitoria de Assuntos
Académicos que, depois de examinar o atendimento aos aspectos formais, expedird o competente
diploma.

CAPITULO 7 - DO POS-DOUTORAMENTO

Art. 47° - Define-se como Estagiario de P6s-Doutorado, conforme legislagdo vigente, o pesquisador
com titulo de Doutor que por um periodo minimo de trés meses permanecga colaborando com o
Programa, com ou sem bolsa, desenvolvendo atividades de pesquisa e/ou ensino sob a supervisdo de um
docente pertencente ao quadro permanente do Programa, a quem cabera acompanhar o desenvolvimento
dos itens previstos no plano de atividades.

Art. 48° - Os Pesquisadores do Estagio de Po6s-Doutorado serdo enquadrados dentro do regime de
pesquisador colaborador, estando sujeitos as regras e exigéncias deste.

Art. 49° - O Programa de Po6s-Graduagdo sera responsavel por efetuar o registro do pesquisador
colaborador no Sistema Académico de Pés-Graduacédo (SISPOS) da UFF.

Art. 50° - O Estagiario de P6s-Doutorado deverd instruir o processo com a documentacao pertinente e
apresentar plano de atividades a ser desenvolvido no periodo em que estiver atuando junto ao Programa,
conforme legislacéo vigente.

Art. 51° - Aos pesquisadores do Estagio de Pds-Doutorado sera concedida a oportunidade de acesso a
bens e servicos normalmente disponibilizados pela Universidade ao seu corpo docente e discente, tais
como carteira institucional, e-mail institucional, acesso a bibliotecas, dentre outros.

Art. 52° - A admissdo do Estagiario de Pés-Doutorado como pesquisador colaborador na UFF nédo
acarreta nenhum compromisso por parte da Universidade com o fornecimento de recursos materiais e
financeiros necessarios ao desenvolvimento das atividades de pesquisa previstas no plano de atividades.
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Recursos especificos necessarios para o desenvolvimento das atividades de pesquisa atinentes ao projeto
do pesquisador deverao ser providenciados pelo supervisor do projeto.

Art. 53° - A admissdo do pesquisador colaborador pelo Programa de Po6s-Graduagdo nao implica
credenciamento automatico do mesmo como docente do Programa, ficando sob a responsabilidade do
Colegiado a definicao do nivel de vinculagdo do pesquisador colaborador ao Programa.

Art. 54° - A admissdo como pesquisador colaborador ndo gera qualquer vinculo empregaticio ou
funcional entre a Universidade Federal Fluminense e o Pesquisador.

Art. 55° - Projetos que envolvam a manipulacdo de organismos vivos ou de material genético deverdo
ser aprovados previamente pelos respectivos comités institucionais de ética e biosseguranca.

Art. 56° - Toda publicacdo que resultar das atividades desenvolvidas durante o tempo em que o
pesquisador colaborador permanecer no Programa devera mencionar a condigdo de pesquisador e
explicitar a UFF e o Programa de Pds-Graduacdo como o local de desenvolvimento da pesquisa.

Art. 57° - O Programa de POs-Graduagdo podera estabelecer normas internas, obedecendo ao
Regulamento para os Programas de P6s-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal Fluminense,
para a admissdo de pesquisador colaborador.

Art. 58° - Os casos omissos serdo decididos preliminarmente no &mbito do Colegiado do Programa de
Pds-Graduacéo e, em caso de persisténcia de davida, sequencialmente no Forum de Coordenadores de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu e no Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da UFF.

PARTE 11 — DAs DiSPOSICOES FINAIS

Art. 59° - Os casos omissos neste Regimento serdo decididos pela Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacdo, apos parecer do Colegiado do Programa.

Art. 60° - Este Regimento entrard em vigor apds a sua aprovacao, revogando as Resolucdes do
CEP/UFF n.% 384/2012 e 130/2014 .

%k k k %k %

* % ¥



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LI —N.° 163 27/08/2019 SECAO IV P.076

RESOLUCAO N.° 385/2019

EMENTA: Estabelece o Regimento Interno do Programa
de Pés-Graduacdo stricto sensu em
Engenharia de Produgdo, nivel Mestrado
Profissional, localizado no Municipio de
Volta Redonda.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais
consta do Processo n.° 23069.072435/2019-85,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a aprovada o Regimento Interno do Programa Pdés-Graduacdo stricto sensu em
Engenharia de Producéo, nivel Mestrado Profissional, localizado no Municipio de Volta Redonda.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

* * * * *

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHtHHHA

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHAHHH
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(Anexo da Resolugdo CEPEX n° 385/2019)

REGIMENTO INTERNO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO “STRICTO SENSU” EM
ENGENHARIA DE PRODUCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

TITULO I
DA MODALIDADE DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia de Producéo, da Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda (EEIMVR) P6lo Universitario de Volta Redonda, organizado de acordo
com o Regimento Geral dos Programas de Pds-Graduacdo da Universidade Federal Fluminense
(Resolugdo N° 121/00 do Conselho de Ensino e Pesquisa), tem como objetivos a formacdo e o
aprimoramento em alto nivel de pessoal qualificado, comprometido com o avan¢o do conhecimento,
visando ao exercicio de atividades profissionais, técnicas e cientificas e ao magistério.

TiTuLo 1l
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
DO COLEGIADO

Art. 2° - O Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia de Producao seré constituido por
3 (trés) professores permanentes do programa e um representante discente.

81° - A representacdo do corpo discente sera escolhida mediante indicacdo pelos alunos do Programa,
observadas as normas e condig¢des estipuladas em Resolucéo Especifica.

§2° - A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador do Programa.

Art. 3° - O Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Engenharia de Produg&o ser& o 6rgdo maximo
de decisdo e a ele cabera:

I) Aprovar o Regimento Interno e suas alteragoes;

I1) Aprovar o Curriculo do(s) curso(s) ministrados pelo Programa e suas alteraces;

I11) Definir critérios e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento de
professores;

IV) Indicar a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo, para credenciamento, os professores que
integrardo o corpo docente do programa;

V) Aprovar a programagéo académica do(s) curso(s) ministrados pelo Programa;

V1) Aprovar o(s) plano(s) de aplicacdo de recursos postos a disposi¢do do programa pela UFF ou por
agéncias financiadoras;

VII)Aprovar propostas de convénios;

VIl Aprovar editais de sele¢do para ingresso de alunos no Programa;

IX) Decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos artigos 34 e 35 do Regimento de
Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFF;

X) Homologar os homes dos orientadores e co-orientadores de dissertagdes e teses;

XI1) Aprovar a composi¢do das comissdes examinadoras indicadas pelos orientadores;

XINAprovar a comissdo de validagdo e revalidacdo de diplomas, indicados pela Coordenacdo do
Programa, bem como os respectivos pareceres;

XlI)Homologar os relatérios das comissdes examinadoras de sele¢do para admissao;

XIV)Julgar as decisdes do Coordenador do Programa, a respeito de recursos que devem ter sido
interpostos no prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisdo original,
XV)Decidir sobre prorrogagédo de prazo de integralizacdo do(s) curso(s) Programa;

XVI)Reunir-se mensalmente em sec¢Bes ordinarias e sempre que necessario em sec¢les extraordinarias.
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XVI)Aprovar a constituigdo das bancas examinadoras dos processos seletivos.
XVIII)Autorizar mudanca de orientador e/ou co-orientador conforme prevé o artigo 22 deste regimento.

Paréagrafo unico - As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo Coordenador de Programa ou por
meio de requerimento da maioria simples dos membros do Colegiado, sempre com antecedéncia minima
de 03 (trés) dias Uteis.

DA Coordenacédo de Programa

Art. 4° - A Coordenacdo do Programa seré exercida por um Coordenador e um Subcoordenador, com
titulacdo de Doutor, ou equivalente, escolhidos dentre os membros do Colegiado e pertencente ao
guadro permanente desta Universidade.

§ 1° - O Coordenador e 0 Subcoordenador serdo eleitos para um mandato de 2 anos, na forma definida
no Regimento Geral das Consultas Eleitorais, nomeados pelo Reitor e subordinados ao Diretor da
Escola de Engenharia Industrial Metalurgica de Volta Redonda (EEIMVR) P6lo Universitario de Volta
Redonda, de acordo com o Regimento Geral da UFF.

§ 2° - O Decano do colegiado serd o professor membro do colegiado com mais tempo, consecutivo,
atuando no colegiado, dentre todos 0s membros do grupo.

Art. 5° - Cabera ao Coordenador de Programa:

I) Convocar e presidir as reunies do Colegiado do Programa;

I) Coordenar as atividades didaticas do Programa;

I11) Dirigir as atividades administrativas da Coordenagéo de Programa;

IV) Elaborar a programacéo académica, submetendo-a a apreciacdo do Colegiado do Programa;

V) Propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do Programa;
V1) Elaborar os editais de selecdo, encaminhando-os ao Colegiado do Programa;

VIl)Indicar comissdo encarregada de analisar e dar parecer nos processos de validagdo e revalidacéo de
diplomas obtidos em instituicdes estrangeiras, conforme resolucdo do CEP sobre a matéria;
VII1)Delegar competéncia para a execucao de tarefas especificas; e

IX) Decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa.

Art. 6°- O Subcoordenador substituira o Coordenador em suas faltas e impedimentos e o sucedera
definitivamente, se o afastamento definitivo se der depois de decorrida mais da metade do mandato.

8 1° - Se o afastamento ou impedimento definitivo do Coordenador se der no decorrer da primeira
metade de seu mandato, 0 Subcoordenador assumira a Coordenacdo do Programa e tera o prazo de 60
(sessenta) dias para convocar o Colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a
indicacdo do Coordenador.

§ 2° - Nas faltas e impedimentos do Coordenador e do Subcoordenador, assumird a Coordenagdo do
Programa o Decano do Colegiado.

8 3° - No caso de afastamento definitivo do Coordenador e do Subcoordenador, o0 Decano do colegiado
assumira a Coordenacdo do Programa e tera o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o Colegiado
para o processo eleitoral de escolha do novo Coordenador.

Da Secretaria
Art. 7° - A Coordenacgdo serd assistida por uma Secretaria a ela subordinada, 6rgdo executivo dos

servicos administrativos e técnicos, dirigida por um Chefe de Secretaria, com atribui¢fes definidas em
Norma de Servigo baixada pelo Diretor da Unidade Académica, comum a todos os Programas da UFF.
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TITULO I
DA ORGANIZACAO ACADEMICA
DO CORPO DOCENTE

Art. 8° - O corpo docente do Programa seré constituido por professores indicados pelo Colegiado para
credenciamento junto & Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacéo e Inovagdo, que submetera a indicagdo
a apreciacdo de um relator, membro do colegiado de Coordenadores, para parecer e posterior
deliberacdo da plenéria. O credenciamento sera temporario, com prazo estipulado pelo colegiado.

8§ 1° - Dos docentes do programa exigir-se-a a formagdo académica adequada representada pelo titulo de
doutor ou equivalente, producéo intelectual continua e relevante para sua area de atuacéo.

§ 2° - O corpo docente do programa devera ser constituido por, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) de professores do quadro permanente da UFF.

§ 3° - A permanéncia de qualquer docente no programa estard condicionada & producdo técnico-
cientifica estabelecida pelo colegiado e a aprovacgao pelo mesmo.

§ 4° - Serdo considerados ndo portadores dos titulos de doutor para os casos de mestrados profissionais.
Nesses casos deverdo ser observadas regras estabelecidas pelo colegiado do curso.

DO CURRICULO

Art. 9° - O curriculo do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia de Producdo, que sera aprovado
pelo Conselho de Ensino e Pesquisa, deve explicitar carga horaria, duragdo minima e maxima, matérias
e disciplinas obrigatérias, eletivas, optativas e outras atividades académicas, de acordo com a sua
especificidade, e deverdo ser organizadas na forma estabelecida por este Regimento Especifico.

§ 1° - Para o célculo da carga horéria total do curso estdo incluidas as aulas tedricas, préaticas, tedricas-
praticas, atividades definidas como trabalhos académicos e estagios orientados ou supervisionados, bem
como a elaborag&o do trabalho final.

§ 2°- A duracdo minima para o Mestrado sera de 18 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro) meses, além
do periodo méaximo de trancamento a que o aluno tem direito.

§ 3° - Em casos excepcionais este limite de duracdo podera ser ultrapassado, mediante solicitacdo
fundamentada do orientador ao Colegiado do Programa, que decidiré sobre a prorrogacéo.

§ 4° —No mestrado e no doutorado, 15 horas correspondem a 01 (uma) unidade de crédito, distribuidos
de acordo com as respectivas grades curriculares.

DA ADMISSAO

Art. 10 - O ingresso dos alunos no programa ocorrera por meio de processo seletivo periodico, sendo o0s
requisitos minimos para a inscrigao:

Requerimento de inscrigao;

Historico escolar da graduacéo;

Documentos de identificacdo (CPF e Identidade);

Diploma ou certificado de graduacédo, devidamente reconhecido, validado ou revalidado;
Curriculum vitae modelo Lattes;

Comprovante do pagamento de taxas;

Desempenho no processo seletivo;

Desempenho superior a seis no exame de proficiéncia de lingua estrangeira.

Art. 11 - O edital de selecdo devera conter:

I) Numero de vagas, discriminadas em separado para candidatos nacionais e estrangeiros, se for o
caso;
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I) QualificacBes especificas do candidato;
I11) Cronograma e critérios do processo seletivo.
IV) Titulo e natureza das provas

Paragrafo tnico - O edital de sele¢do sera encaminhado pelo Curso, via Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda (EEIMVR) Pélo Universitario de Volta Redonda, a Pro-Reitoria de
Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagdo para andlise técnica, homologagdo e publicagdo em Boletim de
Servigo.

DA MATRICULA

Art. 12 - Para ser matriculado, o candidato devera ter sido aprovado e classificado e ter tido sua
aprovacdo homologada pelo colegiado no processo seletivo.

Art. 13 - Podera ser admitida a matricula de alunos transferidos de outros Programas de pds-graduacéo
Stricto Sensu credenciados, desde gque existam vagas.

§ 1° - A transferéncia serd requerida junto a Coordenacdo do Programa e sera apreciada pelo seu
Colegiado, que se manifestara pelo deferimento ou néo do pedido.

8 2° - No caso de ser concedido aproveitamento de estudos a alunos transferidos, as dispensas deverdo
obedecer ao que dispde o Artigo 19 deste Regimento.

Art. 14 - Uma vez concluida a selecdo, a Secretaria do programa fara a inclusdo dos aprovados no
sistema de processamento académico correspondente.

Paragrafo Unico - Ao final de cada processo seletivo, 0 Coordenador devera encaminhar a Pré-Reitoria
de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacdo a Ata de Selecdo, com o nimero de candidatos inscritos, 0s
nomes dos candidatos aprovados e a documentacdo dos alunos, bem como o numero da respectiva
matricula gerada.

Art. 15 - A cada periodo letivo, os alunos procederdo a inscricdo em disciplinas ou outras atividades
académicas, conforme calendério divulgado pelo Programa.

Paragrafo Unico - Poderdo ser aceitas inscri¢coes avulsas em até duas disciplinas, de alunos oriundos de
Programas de Graduagédo da UFF ou de graduados, a critério do Colegiado do programa.

DO TRANCAMENTO E CANCELAMENTO DA MATRICULA

Art. 16- O aluno poderd permanecer em trancamento por, no maximo, 01 (um) periodo letivo
estabelecido pelo Programa.

Paragrafo Gnico - O trancamento podera ser solicitado ao Coordenador do Programa, ou podera ser
automatico, quando o aluno ndo se inscrever em disciplinas e/ou atividades académicas dentro dos
prazos determinados pelo Programa.

Art. 17 - O aluno tera a sua matricula cancelada:
I) Quando esgotar o prazo maximo fixado para a integraliza¢do do curso;
1) Quando reprovado por 02 (duas) vezes em disciplinas ou atividades académicas;

I11) Quando nédo proceder, pela 22 (segunda) vez, consecutiva ou ndo, a inscricdo em disciplinas e/ou
atividade académica.

Do aproveitamento Escolar e de Estudos
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Art. 18 - Os critérios de aprovacao do rendimento escolar serdo traduzidos por freqiiéncia e atribui¢do
de notas.

§ 1°- A frequéncia é obrigatoria, sendo considerados reprovados os alunos que nao obtiverem frequéncia
correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria da disciplina e/ou
atividade académica.

8 2°- Os resultados das avaliagOes serdo expressos por notas que véo de 0 (zero) a 10 (dez).

8§ 3°- Serdo considerados reprovados os alunos que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis), por disciplina
e/ou atividade académica.

Art. 19 - Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do Programa, os créditos obtidos em disciplinas
e/ou atividades académicas equivalentes as do Programa, excluidos aqueles referentes ao trabalho final.

§ 1°- Poderdo ser aproveitados até 1/3 (um terco) do total de créditos do programa, no caso de
disciplinas ou atividades cursadas em outros Programas de Pds-graduacdo, desde que credenciados pela
CAPES no momento de sua obtengdo dos créditos.

§ 2° - O limite de 1/3 mencionado no paragrafo 1° poderéa ser ultrapassado no caso de créditos ou outras
atividades académicas provenientes do proprio Programa.

8§ 3°- Todas as solicitagbes de isencdo de créditos deverdo ser analisadas e validadas pelo Colegiado do
Programa.

DA CONCESSAO DE TITULOS

Art. 20 - Séo exigéncias para a obtencao de titulo:
1) Apresentagéo e aprovacéo do trabalho final;
1) Integralizagéo curricular do curso;

I11) Cumprimento das demais exigéncias do Programa.
IV) Demonstracéo de conhecimento em 01 (uma) lingua estrangeira, para o curso de mestrado.

DO Trabalho Final
Art. 21 - Fica definido como trabalho final:

1) nos cursos de Mestrado:
- dissertacdo na qual o mestrando demonstre dominio do tema escolhido.

Art. 22 - Para a elaborag&o de trabalho final, o aluno solicitara de comum acordo com o Coordenador do
Programa, a designacgdo de professor-orientador, cujo nome devera ser homologado pelo Colegiado do
Programa.

§ 1°- Podera haver um co-orientador, ou um segundo orientador, do trabalho final, cujo nome devera ser
igualmente homologado pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - O aluno podera solicitar mudanca de professor-orientador mediante requerimento fundamentado
ao Colegiado do Programa, que deferira ou ndo o pedido.

§ 3% O professor-orientador poderd, em solicitacdo fundamentada ao Colegiado do Programa,
interromper o trabalho de orientacéo.

Art. 23 - Cada professor podera orientar no maximo 05 (cinco) trabalhos finais, simultaneamente.

Paragrafo Unico - Em casos excepcionais, este limite podera ser ultrapassado, mediante decisdo do
Colegiado do Programa.
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Art. 24 — Os trabalhos finais serdo julgados por comissdo examinadora, aprovada pelo Colegiado,
constituida por no minimo 03 (trés) membros, sendo um externo a UFF, para o Mestrado.
8§ 1° - Ao menos trés dos membros da comisséo deverédo possuir titulo de doutor ou equivalente.

Art. 25 - A comissdo examinadora, pela maioria de seus membros, indicara a aprovagdo ou ndo do
trabalho final.

§ 1° - A comissdo examinadora podera exigir modificacdes e estipular um prazo para a reapresentacao
do trabalho final, dentro do prazo maximo concedido ao aluno para a conclusdo do curso, atravées de
parecer conjunto fundamentado.

§ 2° - O titulo de mestre s6 podera ser concedido ap6s a homologacéao do resultado das bancas por parte
do colegiado.

8§ 3° - A homologacgéo de aprovagOes por parte do Colegiado s6 podera ser feita apos a constatacdo de
gue as alteracdes eventualmente solicitadas pela banca examinadora foram efetivadas pelo mestrando.

§ 4° - A verificacdo da completude das alteragGes eventualmente executadas pelo mestrando ap6s sua
banca cabera ao seu orientador, o qual 0 comunicara ao colegiado via oficio.

Da Concessdo de Grau

Art. 26 - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do curso, o aluno devera requerer a
expedicdo do diploma, na Escola de Engenharia Industrial Metalurgica de Volta Redonda (EEIMVR)
Pdlo Universitario de Volta Redonda, que protocolara o pedido e o encaminhara a Coordenacdo do
Programa para que seja anexada a documentacdo pertinente, da qual constardo, obrigatoriamente, o
historico escolar e a coOpia da ata dos trabalhos finais com o parecer conclusivo da comissao
examinadora, retornando o processo ao Centro Universitario, para posterior encaminhamento a Pré-
Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacao.

Paragrafo Unico - A Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduacdo, depois de verificar se foi cumprida a
legislacdo vigente, emitird parecer técnico, que serd encaminhado & Pro-Reitoria de Assuntos
Académicos para emissdo e registro do diploma.
TITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27- Cabera ao Colegiado do Programa pronunciar-se sobre 0s casos omissos que nao estejam
esclarecidos neste Regimento.

Art. 28 - Esta Resolugao entrard em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de Ensino e Pesquisa
da UFF.
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RESOLUCAO N.° 386/2019

EMENTA: Estabelece o Regimento Interno do Programa
de Poés-Graduacdo stricto  sensu  em
Enfermagem Assistencial, nivel Mestrado
Profissional.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais
consta do Processo n.° 23069.005478/2019-55,

RESOLVE:

Art. 1° - Fica a aprovada o Regimento Interno do Programa Po6s-Graduacgdo stricto sensu em
Enfermagem Assistencial, nivel Mestrado Profissional.

Art. 2° - O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHHHAH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHHHAH
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(Anexo da Resolugdo CEPEX n° 386/2019)

REGIMENTO INTERNO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO “STRICTO SENSU”
MESTRADO PROFISSIONAL EM ENFERMAGEM ASSISTENCIAL
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

PARTE I
DAS DISPOSICOES GERAIS

CAPITULO I
DA MODALIDADE DO PROGRAMA E SEUS OBJETIVOS

Art. 1° - O Programa de P6s-Graduacdo Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial (MPEA)
oferecido pela Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa (EEAAC), organizado de acordo com o
Regulamento para os Programas de Pos-Graduacdo Stricto Sensu da Universidade Federal Fluminense
(Resolugdo CEPEX/UFF 498/2016) e Portaria n°® 60, de 20 de marco de 2019da Coordenacdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES, tem como prop6sito a formacdo e o
aprimoramento em alto nivel de pessoal qualificado, comprometido com o avanco do conhecimento,
visando ao exercicio de atividades técnicas, de pesquisa e docentes, para fundamentacdo de uma prética
profissional de enfermagem baseada em evidéncias cientificas conduzindo a obtencdo do titulo
académico de Mestre em Enfermagem Assistencial.

§ 1°. Dos objetivos do programa:

| - capacitar enfermeiros para praticas avancadas, inovadoras e transformadoras dos processos de
trabalho, visando atender as demandas sociais, econdmicas e organizacionais dos diversos setores da
salide e economia;

Il - transferir conhecimento de enfermagem para a sociedade de forma a atender as demandas sociais e
econbmicas, com vistas ao desenvolvimento nacional, regional e local;

I11 - contribuir para agregacdo de conhecimentos de Enfermagem de forma a impulsionar o aumento da
produtividade em empresas, organizacdes publicas e privadas;

IV - atentar aos processos e procedimentos de inovagcdo em Enfermagem, tanto em atividades
industriais geradoras de produtos, quanto na organizag&o de servicos publicos ou privados;

V - formar mestres com perfil caracterizado pela autonomia, capacidade de geracdo, tecnologias e
conhecimentos inovadores para solucbes de problemas em seu campo de atuacao.

CAPITULO I
DA ADMISSAO AO PROGRAMA

SECAOI
DAS EXIGENCIAS MINIMAS

Art. 2° - O ingresso de enfermeiros no Programa ocorrera por meio de: processo seletivo, processo de
transferéncia, acordos/convénios de cotutela ou por outras modalidades reconhecidas e aprovadas pela
PROPPI, sendo as seguintes exigéncias minimas para efetivacdo da matricula:

e ter concluido curso de graduagdo devidamente reconhecido pelo MEC;

e apresentar a documentacéo exigida no edital,

o estar habilitado a cumprir as exigéncias especificas do Programa, explicitadas no edital.

§ 1°. Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolucéo vigente na UFF.
§ 2°. Ter comprovacao minima de dois (02) anos de experiéncia profissional.
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SEGAO I
DA SELECAO

Art. 3° - Para a sele¢do dos candidatos inscritos sera constituida pelo colegiado do curso, dentre seus
membros, uma Comissao de Selecdo.

Art. 4° - O Edital de Selecéo devera conter no minimo:

. periodo de inscricéo;

I1. local de inscrigdo;

I1l. ndmero de vagas em cada nivel, discriminadas em separado para candidatos nacionais e
estrangeiros, se for o caso. Em caso de agdes afirmativas de vagas o percentual e os grupos beneficiados
devem ser especificados;

documentacdo necessaria e qualificacdes especificas do candidato:

requerimento de inscricao;

historico escolar da graduag&o;

registro do Conselho Regional de Enfermagem(COREN);

diploma de graduacg&o: ter concluido curso de graduagdo devidamente reconhecido, validado ou
revalidado;

comprovante de vinculo empregaticio com experiéncia profissional de no minimo dois (02) anos;
comprovagdo de proficiéncia em lingua estrangeira;

curriculo Lattes;

anteprojeto de pesquisa;

comprovante do pagamento de taxas;

carta de compromisso e/ou deliberag&o;

carta de recomendacao pelo orientador.

VI. Calendario contendo:

a. data e local de aplicacdo de cada uma das etapas de avaliagao;

b. data e local de divulgacdo de notas numéricas de cada uma das etapas do processo seletivo;

C. prazo para interposicao de recursos de 24 horas (ap6s cada instrumento de avaliacdo eliminatério e
apos o resultado final);

d. data de divulgac&o do resultado final (nota numérica).

VII. Descricdo de todas as etapas, instrumentos e critérios de avaliagdo a que o candidato serd
submetido. Em cada edital serdo ser explicitados os seguintes itens:

a. nota minima a ser alcangada em cada etapa avaliacao;

b. pesos de cada etapa para a composic¢do da nota final minima de seis (6,0);

c. conhecimentos ou itens que serdo avaliados naquele instrumento de avaliacéo;

d. critérios minimos que orientardo a prova e/ou arguigao oral;

e. ocorrerdao as seguintes etapas no processo seletivo do Programa: prova escrita (eliminatdria),arguicao
oral sobre anteprojeto de pesquisa(eliminatoria) esta devera ser uma atividade publica ou gravada (dudio
ou video) e curriculo lattes (classificatéria).

§ 1°. O edital de selecdo serd encaminhado pelo Programa & PROPPI para analise técnica, homologacéo,
encaminhamento a publicagdo em Boletim de Servico e cadastro no Sistema Académico (SISPOS);

§2°. Apos o encaminhamento do edital 8 PROPPI, o nimero de vagas informado no documento ndo sera
alterado em hipdtese alguma a qualquer tempo do processo de selecéo.

SECAO 111
DA MATRICULA

Art. 5° - Para ser matriculado o candidato devera ter sido aprovado e classificado no processo seletivo,
ou ter passado por processo de transferéncia, por acordos/convénios de cotutela ou por outras
modalidades reconhecidas pela PROPPI.
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Art. 6° - Podera ser admitida a matricula de alunos transferidos de outros programas de p6s-graduagéo
Stricto Sensu credenciados pela CAPES, desde que existam vagas ndo preenchidas remanescentes do
altimo Edital de Selecéo.

§ 1° A transferéncia sera requerida junto a coordenagdo do Programa e sera apreciada pelo seu
colegiado, que se manifestaré pelo deferimento, ou ndo, do pedido.

8 2° No caso de ser concedido aproveitamento de estudos a estudantes transferidos, as dispensas
deverdo obedecer ao disposto no Art. 35° deste Regimento.

§ 3°. Titulos obtidos no exterior deverdo atender aos termos da Resolucédo vigente na UFF.

Art. 7°- Ao final de cada processo seletivo e apos a inscricdo em disciplinas, a Secretaria do Programa
deverd realizar a pré-matricula dos estudantes e a inclusdo dos documentos pertinentes no Sistema
Académico de Pds-Graduacdo (SISPOS). A pré-matricula sera homologada pela Divisio de Pds-
Graduacao Stricto Sensu (DPSS/PROPPI), gerando o numero de matricula de cada estudante.

SECAO IV
DA INSCRICAO EM DISCIPLINAS

Art. 8° - A cada periodo letivo os alunos procederdo a inscricdo em disciplinas ou outras atividades
académicas, conforme calendério divulgado pelo Programa.

Paragrafo Unico — Poderdo ser aceitas a critério do Colegiado, e segundo o Regimento do Programa,
inscricGes avulsas em disciplinas de individuos ndo inscritos no Programa, oriundos dos Cursos de
Graduacao da UFF ou de graduados externos a UFF.

SECAO V
DO TRANCAMENTO

Art. 9°- O aluno poderad permanecer em trancamento, por no maximo 06 (seis) meses, mediante
solicitacdo ao Colegiado do Programa.

Paragrafo Unico - Nao havera trancamento de matricula para o primeiro periodo do curso, salvo em
casos excepcionais.

Art. 10° - Os motivos do trancamento serdo avaliados pelo colegiado e este deve deliberar se deferira,
ou néo, a solicitacéo.

Art. 11° - O tempo maximo de trancamento podera ser revisto pelo Colegiado do Programa, se
justificado.

Art. 12° - Para a concessao do trancamento de matricula deverdo ser observados os seguintes pontos:

e 0 requerimento para trancamento de matricula deverd conter os motivos do pedido
documentalmente comprovados, bem como, o prazo pretendido;

e em caso de solicitacdo por motivo de doenga grave, o estudante deverd incluir atestado médico
expedido por profissional devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina;

e 0 requerimento firmado pelo estudante e com manifestagdo favoravel circunstanciada do orientador,
sera encaminhado ao Colegiado do Programa;

e 0 trancamento de matricula podera retroagir a data de ocorréncia do motivo de sua concessdo, desde
gue solicitado enguanto o trancamento perdurar, e desde que ndo provoque Superposicdo com a
matricula inicial ou qualquer outra atividade realizada.

SECAO VI
DAS LICENCAS

Art. 13° - Os mestrandos poderdo usufruir, além do prazo de trancamento estabelecido no Art. 9°, de até
cento e vinte (120) dias de licenga-maternidade durante o periodo de vigéncia do vinculo com o
Programa, ou trinta(30) dias de licenca-paternidade.
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Parégrafo Unico: Em caso de bolsa valeré o regulamento préprio de cada agéncia de financiamento.

Art. 14° - Em caso de doenca grave, conforme definido pela legislagdo em vigor, o estudante podera
solicitar o trancamento de matricula por prazo estabelecido pelo Art. 9° deste Regimento, desde que
comprovada mediante apresentacdo de atestado médico. A solicitagdo devera ser analisada pelo
Colegiado do Programa, que a encaminhara a Pericia Médica da UFF.

SECAO VII
DO CANCELAMENTO

Art. 15° - O aluno tera a sua matricula cancelada quando:

e esgotar o prazo maximo fixado para a integraliza¢do do curso;

e reprovado por 02 (duas) vezes em disciplinas ou atividades académicas;

e ndo proceder, pela 22 (segunda) vez, consecutiva ou ndo, a inscri¢do em disciplinas e/ou atividades
académicas.

PARTE I
DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS

_ CAPITULOI
DA ORGANIZAGAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA

SECAO |
DO COLEGIADO

Art. 16° - O Colegiado do Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial éo érgdo normativo,
deliberativo e encarregado da supervisao académico-administrativa do Curso, sendo constituido por:

e coordenador do curso, com mandato e escolha estabelecidos neste Regimento;

e cinco representantes docentes, escolhidos entre seus pares credenciados no curso, com mandato de
dois anos, podendo haver uma Gnica recondugdo. Junto com estes representantes serd escolhido um
nico suplente;

e um representante do corpo discente, com o respectivo suplente.

§ 1° - A representacdo do corpo docente serd escolhida mediante aprovagdo em reunido do colegiado
ampliado

§ 2° - A representacdo do corpo discente sera escolhida mediante indicacéo pelos alunos do Programa.

§ 3° - A Presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador do Programa.

Art. 17° - O Colegiado do Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial sera o 6rgdo maximo de
decisdo e a ele cabera:

e aprovar o Regimento Interno e suas alteracdes;

e aprovar o curriculo do(s) curso(s) ministrado pelo Programa e suas alteracdes;

o definir critérios, prazos e mecanismos para credenciamento, descredenciamento e recredenciamento
de professores;

e aprovar o credenciamento, recredenciamento e descredenciamento dos professores que integrardo o
corpo docente do Programa;

e aprovar a programacao académica do(s) curso(s) ministrado(s) pelo Programa;

e aprovar o(s) plano(s) de aplicacdo de recursos postos a disposicdo do Programa pela UFF ou por
agéncias financiadoras;

e aprovar propostas de convénios;

e aprovar editais de selecdo para ingresso de alunos no Programa;

e decidir sobre aproveitamento de estudos, observado o disposto nos Artigos 46° e 47° do
Regulamento Geral de P6s- Graduagéo Stricto Sensu da UFF;
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o homologar os nomes dos orientadores e coorientadores de dissertacfes ou trabalho equivalente
conforme definido no Regimento Interno;

e definir o nimero méaximo de orientandos por docente, respeitando os pardmetros da area e as
normativas vigentes da CAPES;

e aprovar a composicdo das comissdes examinadoras indicadas pelos orientadores;

e aprovar a comissdo de reconhecimento de diplomas, indicada pela Coordenacdo do Programa, bem
COMO 0S respectivos pareceres;

e homologar os relatorios das comissGes examinadoras de sele¢cdo para admissdo do aluno ao
Programa;

e julgar os recursos interpostos ao Programa, desde que tenham sido impetrados no prazo maximo de
05 (cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da decisao original.

e decidir sobre prorrogacdo de prazo de integralizacdo do curso do Programa;

reunir-se mensalmente em se¢des ordinarias e, sempre que necessario, em secdes extraordinarias;
aprovar a constituicdo das bancas examinadoras dos processos seletivos;

aprovar mudanca de orientador e/ou coorientador conforme prevé este Regimento;

tracar diretrizes académicas e administrativas.

Paragrafo Unico: As reunides extraordinarias serdo convocadas pelo coordenador de Programa ou por
meio de requerimento da maioria simples dos membros do colegiado, sempre com antecedéncia minima
de 02 (dois) dias uteis.

SEGAO I
DA COORDENAGAO DO PROGRAMA

Art. 18° - A Coordenacdo do Programa seré exercida por um coordenador e um vice-coordenador, com
titulacdo de doutor, escolhidos dentre os membros do colegiado e pertencentes ao quadro permanente do
Programa.

8 1° - O Coordenador e 0 Vice-coordenador serdo eleitos para um mandato de 4 anos, na forma definida
no Regimento Geral das Consultas Eleitorais da UFF, nomeados pelo Reitor e vinculados funcional e
administrativamente & Direcdo da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa, de acordo com o
Regulamento Geral da UFF.

Art. 19° - Cabe ao coordenador do Programa:

convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

coordenar as atividades didaticas do Programa;

dirigir as atividades administrativas da Coordenacao do Programa;

elaborar a programacao académica, submetendo-a & apreciagdo do Colegiado do Programa;

propor os planos de aplicacdo de recursos, submetendo-os a apreciacdo do Colegiado do Programa;
elaborar os editais de sele¢do, encaminhando-os ao Colegiado do Programa;

indicar comissdo encarregada de analisar e dar parecer nos processos de reconhecimento de
diplomas obtidos em instituicdes estrangeiras, conforme resolugdo do CEPEX sobre a matéria;

e delegar competéncia para a execucado de tarefas especificas;

e decidir, ad referendum, assuntos urgentes da competéncia do Colegiado do Programa;

e representar o Programa nas instancias em que se fizer necessario.

Art. 20° - O Vice-coordenador substituird o coordenador em suas faltas e impedimentos e o sucedera
definitivamente, se o afastamento se der ap6s decorrida mais da metade do mandato.

8§ 1°. Se o afastamento ou impedimento do coordenador se der no decorrer da primeira metade de seu
mandato, o vice-coordenador assumira a Coordenacdo do Programa e tera o prazo de 60 (sessenta) dias
para convocar o colegiado, a fim de proceder a um novo processo eleitoral, para a indicagdo do
coordenador, sob a pena de intervencdo da Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacéo e Inovacao.

§ 2°. Nas faltas e impedimentos do coordenador e do vice-coordenador, assumira a Coordenagdo do
Programa o Decano do Colegiado.

8 3°% O Decano, ao assumir a Coordenacdo do Programa no caso de afastamento definitivo do
coordenador e do vice-coordenador, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para convocar o colegiado para o
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processo eleitoral de escolha do coordenador, sob a pena de intervencdo da Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pés-Graduacdo e Inovacéo.

SECAO Il
DA SECRETARIA

Art. 21° - A Coordenacgdo sera assistida por uma Secretaria a ela subordinada 6rgdo executivo dos
servigos administrativos e técnicos, dirigida por um Chefe de Secretaria com atribui¢fes definidas em
Norma de Servico comum para todos 0s Programas.

8 1° A esta Secretaria compete:

e organizar, coordenar e controlar os trabalhos administrativos;

e informar, processar, distribuir e arquivar documentos relativos as atividades académicas e
administrativas do Programa;

e organizar e manter atualizados a legislagdo e outros instrumentos legais pertinentes ao Programa,
em particular a pos-graduacao em geral;

e sistematiza informacdes, organizar prestacdes de contas e elaborar relatorios;

e executar ou providenciar servigos de digitacdo e reproducéo de textos;

e manter em dia 0 inventario do equipamento e material pertencente ao Programa.

SEGAO IV
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 22° - A Comissédo de Bolsas sera composta por membros do corpo docente e de representantes do
corpo discente escolhidos por seus pares em consulta ao colegiado, respeitados 0s seguintes requisitos:

e 0s membros docentes deverdo fazer parte do quadro permanente de professores do Programa;

e 0s representantes discentes deverdo ser indicados pelos estudantes.

Art. 23° - S&o atribuigdes da Comissdo de Bolsas:

e propor os critérios para alocacdo e suspensdo de bolsas a serem homologados pelo Colegiado do
Programa;

o divulgar com antecedéncia, junto ao corpo docente e discente, os critérios vigentes para alocagao de
bolsas;

e avaliar o desempenho académico dos bolsistas e propor as concessdes e suspensfes de bolsas,
baseados nos critérios estabelecidos de acordo com o Inciso .

Art. 24° - A Comissdo de Bolsas se reunira sempre que necessario, devendo prestar contas de suas
decisdes ao Colegiado.
Paragrafo Unico: Das decisGes da Comissao de Bolsas cabe recurso ao Colegiado do Programa.

SECAO V )
DA ORIENTAGAO E COORIENTACAO

Art. 25° - S3o atribui¢des do Orientador:

e elaborar, de comum acordo com seu orientando, o plano de atividades deste e manifestar-se sobre
alteracdes supervenientes;

e acompanhar e manifestar-se perante o Colegiado do Programa sobre o desempenho do aluno;

e solicitar ao Colegiado do Programa, de acordo com o Regimento do Programa, as providéncias para
realizacdo de Defesa de Projeto e/ou Exame de Qualificagdo, bem como para a Defesa da dissertacéo do
aluno ou trabalho equivalente;

e indicar ao Colegiado do Programa os nomes para composi¢cdo das Comissdes Julgadoras da
dissertagdo ou trabalho equivalente do aluno;

e solicitar, mediante justificativa, o desligamento do orientando;

o presidir a sessdo de defesa da dissertacéo ou trabalho equivalente.
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Art. 26°-Sdo AtribuicBGes do Coorientador:
e colaborar na elaboracdo do plano de atividades e do projeto de pesquisa do aluno;
e colaborar no desenvolvimento de partes especificas do projeto de pesquisa, a critério do orientador.

Art. 27°-Estabelece critérios para indicacdo de coorientacao:

I. carta de encaminhamento do orientador com a aquiescéncia do coorientador, datada e assinada,
solicitando ao Colegiado a indicacdo do nome do docente, profissional ou técnico e as justificativas para
a coorientacéo;

Il. caso seja profissional ou técnico que tenha comprovada experiéncia em pesquisa aplicada ao
desenvolvimento e a inovacdo, e traga contribuicdo para o Programa, articulada com a &rea de
concentracao;

I1l. caso seja docente doutor, apresente produtividade académica e tecnoldgica compativel com a
proposta do Programa e suas linhas de atuacao;

IV. esteja cadastrado e participe de grupo de pesquisa cadastrado no CNPqg (Conselho Nacional de
Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico);

V. experiéncia na orientagdo ou supervisdo de trabalho cientifico, técnico e/ou artistico.

Art. 28°- O docente externo ao Programa € autorizado exclusivamente para coorientacdo, nao sendo
considerado membro permanente ou colaborador do corpo docente do Programa.

Paragrafo Unico. No caso de impedimento do orientador e houver um coorientador externo ao corpo
docente do Programa, a orientacdo devera ser assumida por outro docente permanente do préprio
Programa.

CAPITULO Il
DO CURRICULO

Art. 29° - O Curriculo do Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial, explicita as Disciplinas e
Atividades Académicas elaboradas e aprovadas pelo Colegiado do Programa, encaminhados a Pro-
reitora de Pesquisa, P6s-graduacéo e Inovagdo, para parecer técnico e posterior envio ao Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensao.

§ 1°. Para o calculo da carga horéria total do curso estdo incluidas as aulas tedricas, praticas, tedrico-
praticas, atividades definidas como trabalhos académicos e estagios orientados ou supervisionados, bem
como a elaborag&o do trabalho final.

§ 2°. O Trabalho Final do Curso sera realizado na forma de dissertacdo e/ou trabalho equivalente.

§ 3° A duracdo minima para conclusdo do curso sera de 12 (doze) e maxima de 24 (vinte e quatro)
meses, além do periodo maximo de trancamento a que o aluno tem direito.

§ 4° Em casos excepcionais este limite de duracdo poderd ser ultrapassado, mediante solicitacdo
fundamentada do orientador ao Colegiado do Programa, que decidiré sobre a prorrogagéo.

§ 5°. O Programa de Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial terd uma carga horéaria minima
de 720 (setecentos e vinte) horas/aula, sendo que 01(um) crédito corresponde a 15 horas/aula,
distribuidas de acordo com a respectiva matriz curricular.

§ 6°. O aluno devera perfazer, no minimo, 48 (quarenta e oito) créditos, assim distribuidos:

e disciplinas obrigatorias: 18créditos

o disciplinas optativas: 4créditos

e estdgio docéncia: 2 créditos

o dissertacdo de mestrado: 24créeditos

§ 7°. Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do Programa, os créditos obtidos em disciplinas
cursadas em outros programas de Pds-Graduacdo, desde que credenciados pela CAPES no momento de
sua obtencgdo dos créditos, e desde que ndo ultrapasse 10 créditos, observando que:

e 0 aluno devera providenciar regulamento, ementas, carga horéaria das disciplinas cursadas e historico
escolar, junto ao curso onde os créditos foram obtidos, e

e ndo podera ser superior a dois anos o intervalo entre o final do dltimo periodo letivo do curso onde
os créditos foram obtidos e o inicio do primeiro periodo letivo no curso.
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CAPITULO IV
DA PROGRAMAGAO PERIODICA DO CURSO

Art. 32° - O curso de Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial terd sua programacao
periodica semestral aprovada pelo Colegiado do Programa, ai incluidas as disciplinas com as suas
exigéncias e demais atividades académicas.

CAPITULO V
DO CORPO DOCENTE

Art. 33° - O corpo docente do Programa sera constituido por professores indicados pelo colegiado para
credenciamento ou recredenciamento, e homologados pela Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacao e
Inovacéo.

§ 1° - Dos docentes do Programa exigir-se-a4 a formacéo académica adequada representada pelo Titulo
de Doutor ou equivalente, producéo intelectual (cientifica, artistica e/ ou técnica) continua e relevante
para sua area de atuacao.

§ 2° - Os Docentes do Programa deverdo exercer atividades de ensino, pesquisa, orientacdo e
administracdo académica.

§ 3° - O Corpo Docente do Programa devera ser constituido por, no minimo, 75% (setenta e cinco por
cento) de professores do quadro permanente da UFF.

8 4° - Para se candidatar ao Corpo Docente do Programa, exige-se que o professor apresente plano de
trabalho, assim como um curriculo no qual comprove atividades de pesquisa, inovagdo, ensino e
extensdo e com producgéo intelectual que guarde relacdo com a proposta do Programae que esteja de
acordo com os critérios vigentes de avaliacdo dos Documentos de area da CAPES. O Colegiado decidira
sobre sua integracdo ao curso, encaminhando a Prd-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovacao o
pedido de credenciamento.

8§ 5°. Para recredenciamento, o professor deverd submeter ao Colegiado Carta de Intencéo e apresentar
producdo intelectual (cientifica, técnica e/ou artistica), dissertacdes defendidas, participagdo em projetos
e conveénios, disciplinas ministradas, participacdo nas atividades administrativas do Programa, além do
atendimento aos critérios vigentes estabelecidos pelos documentos de area da CAPES.

§ 6° O exercicio de funcdes de carater administrativo ou eventual engajamento em cursos de pos-
doutorado podera justificar eventual reducdo da producao académica.

§ 7°. O credenciamento e o recredenciamento docente tém validade de 04 (quatro) anos e/ ou conforme
orientagdo dos documentos de &rea da CAPES.

8 7°. Séo atribuicdes de cada um dos membros do Corpo Docente credenciado:

e ministrar disciplinas do curso;

e atuar como orientador ou coorientador de dissertacdo e/ou trabalho equivalente;

e participar como membro de Bancas Examinadoras e de Selecéo.

Parégrafo Unico - A relacdo de orientandos/orientador fica condicionada ao limite maximo de 8 (oito)
alunos por orientador, considerados todos os cursos em que o docente participa como permanente. A
critério do colegiado e, em caréater excepcional, este nimero podera ser ampliado.

CAPITULO VI
DO CORPO DISCENTE

Art. 34° - O Corpo Discente de cada Programa sera constituido por estudantes regulamente
matriculados.

§ 1°. Dos Discentes exigir-se-a a frequéncia de, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) do total das
atividades académicas, e o cumprimento do disposto nas normas regimentais da Universidade.

8 2°. Os Discentes receberdo orientacdo condizente com o seu plano de estudos e com a natureza de suas
necessidades, desde que adequadas a estrutura do curso.

8 3° Os Discentes terdo direito a representante, mediante indicagdo por seus pares, na Comissao de
Bolsas, no Colegiado do Programa e no Comité Assessor Académico e Técnico—Administrativo.
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CAPITULO VII
DO REGIME ESCOLAR

SECAO |
DO APROVEITAMENTO ESCOLAR E DE ESTUDOS

Art. 35 - Os critérios de aprovacdo do rendimento escolar serdo traduzidos por frequéncia e atribuicdo
de notas.

§ 1°- A frequéncia é obrigatoria, sendo considerados reprovados os alunos que nao obtiverem frequéncia
correspondente a, pelo menos, 75% (setenta e cinco por cento) da carga horéria da disciplina e/ou
atividade académica.

8 2°- Os resultados das avaliagOes serdo expressos por notas que vdo de 0 (zero) a 10 (dez), as notas
deverdo ser disponibilizadas no Sistema Académico (SISPOS);

§ 3°- Serdo considerados reprovados os alunos que obtiverem nota inferior a 6,0 (seis), por disciplina
e/ou atividade académica.

Art.36° Poderdo ser aceitos, a critério do Colegiado do Programa, os créditos obtidos em disciplinas
e/ou atividades académicas equivalentes a do Programa, excluidos aqueles referentes a dissertacao e/ou
o trabalho equivalente.

§ 1°- Poderdo ser aproveitados até 1/3 (um terco) do total de horas/aula do Programa, no caso de
disciplinas ou atividades cursadas em outros Programas de P6s-Graduacdo Stricto Sensu (internos ou
externos a UFF), desde que credenciados pela CAPES no momento de sua obtencdo dos créditos.

§ 2° - O limite de 1/3 mencionado no paragrafo 1° poderéa ser ultrapassado no caso de créditos ou outras
atividades académicas provenientes do proprio Programa.

8 3°- Todas as solicitacdes de isencdo de disciplinas e/ou atividades académicas deverdo ser analisadas e
validadas pelo Colegiado do Programa.

Art. 37° - Quando houver mudanga de Curriculo e/ou Regimento Interno, serd dada ao estudante —
consultado o orientador e mediante registro formal na Coordenacéo do Programa — a op¢éo de manter o
fluxo do curriculo e/ou regimento anterior ou submeter-se a uma adaptacdo, ficando esta, a cargo da
Coordenacdo do Programa.

SECAO Il
DO ESTAGIO DOCENCIA

Art. 38° - O Estagio Docéncia, de carater obrigatdrio, é uma atividade curricular para pés-graduandos,
definida como a participacdo de estudante de Pos-Graduagdo em atividades de ensino na educagdo
superior da UFF, servindo para a complementagcdo da formacdo pedagodgica dos estudantes devendo
constar do Histérico Escolar.

§ 1°. Serdo computados 02 (dois) créditos de Estagio a Docéncia, 30 horas, distribuidos ao longo do
Curso.

8 2°. Para efeitos deste Regimento, serdo consideradas Atividades de Ensino:

e ministrar um conjunto pré-determinado de aulas teéricas e/ou praticas;

e auxiliar na preparacdo de planos de aula e/ou atuar no atendimento extra-aula aos estudantes;

e participar de avaliacdo dos conteidos programaticos, tedricos e praticos;

e aplicar métodos e/ou técnicas pedagdgicas, como estudo dirigido, seminarios etc.

§ 3°. O professor responsavel pela disciplina deve preparar, acompanhar e avaliar o desempenho do
aluno promovendo o aperfeicoamento do mesmo.

8§ 4°. Por se tratar de Atividade Curricular, a participacdo dos estudantes de Pds-Graduacdo no Estagio
Docéncia ndo criara vinculo empregaticio.

§ 5°. As atividades de ensino realizadas pelo estudante de Pds-Graduacdo em Estagio & Docéncia devem
ser desenvolvidas a critério do Colegiado do Programa.
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CAPITULO VIII
DA CONCESSAO DE TITULOS

SECAO |
DAS EXIGENCIAS

Art. 39° - S30 exigéncias para a obtencdo de Titulo:

e apresentacdo e aprovagédo do Trabalho Final;

e integralizagdo Curricular do Curso;

e publicacdo e/ou aceite de,pelo menos um artigo cientifico, de acordo com os critérios de avaliacao
dos Documentos de area da CAPES, em autoria com o orientador;

e comprovacdo do Registro da Producdo Técnica e/ou Artistica, de acordo com os critérios de
avaliacdo dos Documentos de area da CAPES, em autoria com o orientador.

Art. 40° - Cumpridas as formalidades necessarias & conclusdo do Curso, a Secretaria tomard as
providéncias para atender ao descrito no Art.58° do Regulamento Geral dos Programas de Poés-
Graduacdo Stricto Sensu da UFF.

SECAO II
DO TRABALHO FINAL

Art. 41° — No desenvolvimento de seu Trabalho Final de Curso, o estudante deverd demonstrar dominio
do tema escolhido, no formato de dissertacdo, defendida em sessdo publica, perante Comisséo
Examinadora.

Art. 42° - Para a elaboragdo da dissertacdo, o aluno serd acompanhado pelo Professor Orientador, cujo
nome deveré ser homologado pelo Colegiado do Programa.

§ 1°- Podera haver um coorientador ou um segundo orientador da dissertacdo, cujo nome devera ser
igualmente homologado pelo Colegiado do Programa.

§ 2° - O aluno poderé solicitar mudanga de Professor Orientador mediante requerimento fundamentado
ao Colegiado do Programa, que deferira ou ndo o pedido.

§ 3% O Professor Orientador podera, em solicitagdo fundamentada ao Colegiado do Programa,
interromper o trabalho de orientacdo.

Art. 43° - Os trabalhos finais serdo julgados por Comissdo Examinadora, aprovada pelo Colegiado do
Programa, constituida por no minimo 03 (trés) membros, dentre 0s quais no minimo 01 (um) devera ser
de outra institui¢do de Ensino Superior.

§ 1°. A Comissdo Examinadora podera contar com 2 (dois) membros suplentes, sendo que 1 (um) deles
devera ser externo a Universidade Federal Fluminense e ndo pertencente ao corpo de Orientadores do
Programa de P6s-Graduacao em que estiver matriculado o estudante.

§ 2°. A Comissdo Examinadora de Trabalho Final de Curso devera ser constituida exclusivamente por
membros portadores do titulo de Doutor ou equivalente.

Parégrafo Unico: Caso possua coorientador o mesmo ndo podera integrar a Comissao Examinadora.

Art. 44° - A Comissdo Examinadora, pela maioria de seus membros, indicara a aprovacao, ou nao, do
trabalho final.

Paragrafo Unico: A Comissdo Examinadora poderé exigir modificacOes e estipular um prazo para a
entrega do texto final (em caso de modificagdes exigidas pela propria Comissdo), dentro do prazo
maximo concedido ao estudante para a conclusdo do Curso, por meio de parecer conjunto
fundamentado.

Art. 45° - A participacdo por videoconferéncia de membros da Comissdo Examinadora deveréd ser
aprovada pelo Colegiado do Programa mediante justificativa do Professor Orientador.
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§ 1°. A documentacdo formal referente a defesa de dissertagdo deve ser assinada por cada membro da
Comissdo Examinadora. A documentacao podera ser enviada por correios para assinatura original dos
membros ausentes e, em seguida, devolvida ao Programa.

§ 2° Novas tecnologias de validacdo digital de assinaturas poderdo ser incluidas quando forem
oficialmente adotadas pela Instituicdo.

SECAO Il
DA CONCESSAO DE GRAU

Art. 46° - Cumpridas as formalidades necessarias a conclusdo do Curso, o aluno devera requerer a
expedicdo do diploma, no respectivo Protocolo Setorial, que protocolara o pedido e o encaminharé a
Coordenacdo do Programa para que seja anexada a documentacdo pertinente, da qual constardo,
obrigatoriamente, copia do diploma de graduacéo, 2 vias do histérico escolar da Pds-Graduacéo e copia
da ata dos trabalhos finais com o parecer conclusivo da comissdo examinadora, sendo 0 processo
enviado em seguida a Pr6-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacéo e Inovagéo.

Paragrafo Unico: A Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagdo e Inovacdo, depois de verificar se foi
cumprida a legislacdo vigente, emitira parecer técnico, encaminhando o processo a Pro-Reitoria de
Graduacdo (PROGRAD) para emissao e registro do diploma.

PARTE IlI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 47° - Caberd ao Colegiado do Programa pronunciar-se sobre os casos omissos que ndo estejam
esclarecidos neste Regimento.

Art. 48° - Esta Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de Ensino e
Pesquisa e Extensdo da UFF.
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RESOLUCAO N° 387/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Programa de Pos-
Graduacdo em Enfermagem Assistencial,
nivel de Mestrado Profissional.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no

uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n. °© 23069.005478/2019-55.

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de Po6s-Graduagdao em Enfermagem Assistencial, Nivel Mestrado
Profissional, compreende as disciplinas, créditos e carga horaria relacionado a formagédo de enfermeiros
profissionais nas linhas de atuacdo/pesquisa: Linha A - O cuidado de enfermagem para 0s grupos
humanos: desenvolvimento de estudos sobre o processo de enfermagem nos cendrios de pratica para o
cuidado aos individuos, familias e comunidades; e Linha B - Tecnologia, Inovacdo e Gestdo do
Processo de Cuidar em Saude — desenvolvimento de estudos sobre criagdo e incorporacgdo de produtos
e processos no cuidado de Enfermagem. Gestdo dos servicos de salde e geréncia do cuidado em

enfermagem.

Disciplinas obrigatérias Comuns — 300 horas/ 20 créditos

Disciplinas Orgdo de vinculagdo | Créditos | Carga
da Disciplina Horéria
Fundamentos da Prética | CME 4 60
Assistencial
Fundamentos da Pesquisa | CME 4 60
em Enfermagem
Projetos e  Préticas | CME 4 60
Assistenciais em
Enfermagem
Seminéario de Préatica e | CME 3 45
Pesquisa em Enfermagem
I
Seminério de Prética e | CME 3 45
Pesquisa em Enfermagem
1
Estagio Docéncia CME 2 30
Disciplinas optativas — minimo de 60 horas /4 créditos
Disciplinas Orgdo  de | Créditos | Carga
vinculacéo Horaria
da Disciplina
Bioestatistica CME 2 30
Seminario de Politicas Publicas de | CME 2 30
Saude
Tépicos de Atualizacdo Programada - | CME 2 30
especificar
Pratica Avancada de Enfermagem - | CME 2 30
especificar
Planejamento e Gestdo do Cuidado em | CME 2 30
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Salde e Enfermagem

Processo de enfermagem e Sistemas de | CME 2 30
Linguagem Padronizada
Gestdo e Qualidade nos Servicos de | CME 2 30

Saude e Enfermagem

Dissertacao de Mestrado — 360 horas / 24 créditos

Disciplinas Orgéo de | Créditos | Carga
vinculagao da Horéria
Disciplina

Dissertacao | CME 4 60

Dissertacao Il CME 4 60

Dissertacao IlI CME 4 60

Dissertacdo IV CME 12 180

Art. 2°— As disciplinas serdo oferecidas semestralmente em carater crescente de complexidade.

Art. 3° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢Ges em
contrério.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO Ne 388/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu em Residéncia
Juridica, campus Volta Redonda.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n. °© 23069.051132/2018-48.

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Curso de P6s-Graduagdo Lato Sensu em Residéncia Juridica, campus de Volta
Redonda, compreende as disciplinas e carga horaria abaixo relacionadas:

T PouTP| ES |Carga

DISCIPLINAS ou |horéria

_ TO |total

ACOES CIVEIS: ABORDAGEM CRITICA E PRATICA 60h
30h 30h

ASPECTOS PRATICOS DE DIREITO AMBIENTAL 30h 30 h 60 h
DIREITO CONSTITUCIONAL APLICADO 30h 30h 60h
INSTRUMENTOS JURIDICOS DE POLITICA 30h 30h 60h
URBANA
MONOGRAFIA 30h 30h 60h
METODOLOGIA DA PESQUISA JURIDICA 30h 30h 60h
PRATICA EM DIREITO E PROCESSO PENAL 30h 30 60h
ASPECTOS PRATICOS DOS MECANISMOS 30h 30h 60
CONSENSUAIS DE SOLUCAO DE CONFLITOS
SEMINARIO | - ADVOCACIA CIVEL 230 h 230 h
SEMINARIO Il - ADVOCACIA TRABALHISTA E 230 h 230 h
PREVIDENCIARIA
SEMINARIO 111 - ADVOCACIA PUBLICA 230 h 230 h
SEMINARIO IV — ADVOCACIA CRIMINAL 230 h 230 h
TOPICOS ESPECIAIS DE DEONTOLOGIA JURIDICA |30h 30h
ESTAGIO DOCENCIA | 30h 30h
ESTAGIO DOCENCIA I 30h 30h
ESTAGIO DOCENCIA llI 30h 30h

ESTAGIO DOCENCIA IV 30h 30h
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Art. 2° - O curriculo de que trata esta Resolucdo devera ser cumprido em um tempo Gtil de 1550 horas.

Art. 3° - A Monografia devera ser realizada como trabalho obrigatério de conclusdo do curso e devera
ser defendida e avaliada por uma banca examinadora, sem atribuicdo de carga horaria.

Art. 4° - O curso terd a duracdo em periodos letivos de: 2 ANOS

a) minima: 04 semestres
b) maxima: 06 semestres

8§ 1° - Na duragdo maxima estéo incluidos os 2 (dois) periodos de trancamento aos quais 0s alunos tém
direito.

§ 2° - Em caso de dificuldade de realizacdo do trabalho final em tempo Gtil, 0 prazo maximo
estabelecido por este artigo para conclusao do curso poderéa ser excepcionalmente prorrogado de mais 1
(um) semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacéo por este Conselho.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HH#HHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N° 389/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Curso de
Graduacdo em  Administracdo, grau
Bacharelado, sediado no Municipio de
Niteréi, aprovado pela Resolu¢do n°
223/2011 do CEPEX.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n. © 23069.005208/2019-44.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir a disciplina obrigatoria, Métodos e Técnicas de Estudos, integrante do Nucleo de
Formagdo Complementar, itens 19, subitem 19.1 pelas disciplinas Métodos de Técnicas de Estudo
Qualitativo e Métodos de Técnicas de Estudo Quantitativo.

Art. 2° - Incluir no elenco de optativas as disciplinas, Financas Internacionais e Gestdo da
Qualidade.

Art. 3° - Estabelecer equivaléncia entre as disciplinas obrigatérias: Direito, ministrada pelo
Departamento de Direito Publico; Controladoria Empresarial, ministrada pelo Departamento de
Contabilidade e Desenvolvimento de Pessoas — Administracdo, ministrada pelo Departamento de
Administracdo, com as disciplinas equivalentes: Direito e Controladoria, ambas ministradas pelo
Departamento de Ciéncias Atuarias; e Finangas e Desenvolvimento de Pessoas, ministrada pelo
Departamento de Administrag&o.

Art. 4° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario e sua implantagdo com efeitos retroativos a partir do 1° periodo letivo de 2018.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHtHHH#A

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N° 390/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Programa de Pds-

Graduacéo Mestrado Profissional
Enfermagem Assistencial, nivel Mestrado
Profissional.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no

uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n. © 23069.005479/2019-08.

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de P6s-Graduagdo Mestrado Profissional Enfermagem Assistencial,
compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados.

Disciplinas Obrigatérias Comuns

o _ . x T Créditos (*) -
Disciplinas Orgéo de Vinculacao da Disciplina T PouTP |ESouTO Carga Horéria
Fun_damer_1tos da Pratica CME 4 60
Assistencial
Fundamentos da Pesquisa em CME

4 60
Enfermagem
Projetos e Praticas Assistenciais CME

3 1 60
em Enfermagem
Seminarios de Préaticas e Pesquisa | CME

2 1 45
em Enfermagem |
Seminarios de Préaticas e Pesquisa em Enfermagem | CME 9 1 45
1
Estagio Docéncia CME 1 1 30

Disciplinas Optativas da Linha 1 —

Cuidado de Enfermagem para os Grupos Humanos:

desenvolvimento de estudos sobre o processo de enfermagem nos cenarios de pratica para o cuidado de
individuos, familias e comunidades.

Orgéo de Créditos (*)
Disciplinas Vinculacdo da Carga Horéria
Disciplina T PouTP |ESouTO
Bioestatistica CME 1 1 30
Topicos de Atualizagdo CME 5 30
Programada
Prética Avancada de Enfermagem | CME 1 1 30
Processo de Enfermagem e
Sistemas de Linguagem CME 2 30
Padronizada

Disciplinas Optativas da Linha 2 — Tecnologia, Inovacéo e Gestao do Processo de Cuidar em

Saude : desenvolvimento de estudos sobre criacdo e incorporacgao de produtos e processos no cuidado
de enfermagem. Gest&o de servicos de satde e geréncia do cuidado de enfermagem.
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Orgéo de Créditos (*)

Disciplinas V!nc_ula_\(;ao da T PouTP | ESouTO Carga Horaéria
Disciplina

Bioestatistica CME 1 1 30

Seminarios de Politicas Pablicas

de Saude CME 2 30

Gestéo do Cuidado em Salde e CME 9 30

Enfermagem

Gestag e Qualidade nos Servicos CME 9 30

de Saude e Enfermagem

Art. 2° - Este curriculo é complementado por uma Dissertacdo de Mestrado a qual serdo atribuidos 24
créditos de trabalho orientado, correspondentes a 360 (trezentos e sessenta) horas/aula da dissertacao.
Devera ser cumprido num tempo Util de 720 (setecentos e vinte) horas-aula, correspondentes a 48
(quarenta e oito) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

. Créditos Carga
Atividades T P/TP |ES/TO |Total | Horaria
Disciplinas Obrigatdrias 16 3 1 20 300
Disciplinas Optativas correspondente a Linha de
Pesquisa e/ou Projeto de Pesquisa, minimo de 4 4 4 60
créditos
Dissertacao 24 4 360
Totais 44 3 1 48 720

Art. 3° - Complementa, ainda, este curriculo uma disciplina de Estagio Docéncia, obrigatéria para
todos os alunos por qualquer periodo durante o curso, a qual serdo atribuidos 2 créditos (1T/1ES)
correspondentes a 30 (trinta) horas/aula.

Art 4° - O Curso tera a duragdo em meses:
a) minimo: de 12 (doze) meses
b) maximo: de 24 (vinte e quatro) meses

§ 1° Na duracdo maxima (ndo estd) incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacédo por este Conselho.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 20109.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHH#HHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHH
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RESOLUCAO N° 391/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Programa de Pos-

Graduacdo stricto sensu em Psicologia,
niveis Mestrado e Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no

uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n. °© 23069.023385/2018-21.

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de Pés-Graduacao em Psicologia, nivel de Doutorado, compreende as

disciplinas, créditos e carga horéaria abaixo relacionados.

Disciplinas Obrigatérias

Orgéo de | Créditos (*)
Disciplinas \E;:Qgil::ﬁﬁgo da T PouTP |ESouTO Carga Horéria
Metodologia de Pesquisa 3 - - 45
Semln_arlo de Integracdo Ensino- 4 ) 4 120
Pesquisa Il
Seminario de Pesquisa | 3 3 - 90
Seminario de Pesquisa Il 3 3 - 90
Orientacéo de Tese | 1 15
Orientacéo de Tese Il 1 15
Orientacdo de Tese 111 1 15
Orientacdo de Tese IV 1 15
Orientacédo de Tese V 1 15
Orientacéo de Tese VI 1 15
Orientacdo de Tese VII 1 15
Orientacéo de Tese VIII 1 15

Disciplinas Optativas das duas Linhas de pesquisa — Linha 1 Clinica e Subjetividade e Linha 2
Subjetividade, Politica e Exclusdo Social

Orgéo de | Créditos (*)
Disciplinas V!nc_ula_u;ao da T PouTP |ESouTO Carga Horéria

Disciplina
Atividade Orientada | 3 45
Atividade Orientada Il 3 45
Clinica e subjetividade

A 3 - - 45

contemporanea
Subjetividade e Exclusdo Social 3 - - 45
Subjetivacdo e Formacdo social 3 i i 45
brasileira
Saude e Saude Mental da 3 i i 45
Populacio Negra (disciplina nova)
Politicas de Pesquisa | 3 - - 45
Politicas de Pesquisa Il 3 - - 45
Subjetividade e Deficiéncia 3 - - 45
Subjetividade e Sociedade 3 - - 45
Estudos da Subjetividade | 3 - - 45
Estudos da Subjetividade 11 3 - - 45
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Orgéo de | Créditos (*)
Disciplinas \D/:gccil;:ﬁﬁzo da T PouTP |ESouTO Carga Horaéria
Estudos Filosoficos da 3 i i 45
Subjetividade 11
Estudos Filosoficos da 3 _ i 45
subjetividade |
Processos de Criminalizagdo e 3 ) ) 45
Subjetividade
Estudos da subjetividade, éticas e 3 ) ) 45
estéticas citadinas |
Estudos da subjetividade, éticas e 3 i i 45
estéticas citadinas Il
Arte e Processos de Subjetivagdo 3 - - 45
Instituicdo da Marginalidade 3 - - 45
Praticas  psi:  oralidade e 3 i i 45
subjetividade
Subjetividade e Linguagem | 3 - - 45
Subjetividade e Linguagem II 3 - - 45
Subjetividade e Linguagem IlI 3 - - 45
Subjetividade, Tempo e Criagdo 3 - - 45
Modos de Vida, Saude e Trabalho 3 - - 45
Abordagens Clinicas e Politicas do 3 i i 45
Trabalho
Histéria Social do Trabalho e
i ; . 3 - - 45

Préticas em Psicologia
Subjetividade e praticas juridico- 3 i i 45
penais
Subjetividade, corpo e 3 ) ) 45
transdisciplinaridade |
Subjetividade, corpo e 3 i i 45
transdisciplinaridade 11
Temas avancados em pesquisa da

oS 1 - - 15
subjetividade |
Temas avancados em pesquisa da

o 1 - - 15
subjetividade 11
Temas avancados em pesquisa da

oo 3 - - 45
subjetividade 11l
Temas avancados em pesquisa da 1 ) ) 15
subjetividade 1V
Temas de Pesquisa | 1 - - 15
Temas de Pesquisa Il 1 - - 15
Temas de Pesquisa I11 2 - - 30
Temas de Pesquisa IV 2 - - 30
Temas de Pesquisa V 3 - - 45
Temas de Pesquisa VI 1 - - 15
Tépicos Especiais em Estudos da 3 ) ) 45
Subjetividade |
Tépicos Especiais em Estudos da 3 ) ) 45
Subjetividade 11
Tépicos Especiais em Estudos da 3 ) ) 45
Subjetividade 11
Tépicos Especiais em Estudos da 5 ) ) 30
Subjetividade IV
Seminario de Pesquisa Il1 3 - - 45
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Orgéo de | Créditos (*)
Disciplinas \D/:gccilgﬁﬁzo da T PouTP |ESouTO Carga Horaéria
Maquinacbes subjetivas: :
reflexdes sobre os modelos de 3 ) ) 45
maguina e a nocdo de
subjetividade
Movimentos sociais e 3 ) ) 45
subjetividade |
Movimentos sociais e 3 ) ) 45
subjetividade 11
Subjetividade e politicas pablicas
, 3 - - 45
de saude

Aurt. 2° - Este curriculo é complementado por uma Tese de Doutorado a qual serdo atribuidos 65 créditos
de trabalho orientado, correspondentes a 975 (novecentas e setenta e cinco) horas/aula. Devera ser
cumprido num tempo util de 1455 (hum mil quatrocentos e cinquenta e cinco) horas-aula,

correspondentes a 97 (noventa e sete) créditos, compreendendo as seguintes atividades:

- Créditos Carga
Atividades T P/TP |ES/TO |Total |Horaria
4 Disciplinas Obrigatérias 13 6 4 23 345
3 Disciplinas Optativas 9 - - 9 135
8 Disciplinas Orientacdo de Tese 8 - - 8 120
Elaboragdo da Tese 57 - - 57 855
Totais 97 1455

Art. 3° - Complementa, ainda, este curriculo uma disciplina de Estagio Docéncia, obrigatdria para todos
os alunos. Tanto para aqueles que usufruirem de bolsas de estudos CAPES por qualquer periodo durante
0 curso, quanto para os demais alunos, a qual serdo atribuidos 8 créditos (4T-0TP-4ES) correspondentes
a 120 (CENTO E VINTE) horas/aula. Os créditos correspondentes ja estdo incluidos na apresentacao
do curriculo no Art. 2°. A disciplina de Seminério de Integracdo Ensino-Pesquisa Il tem a sua carga
horéria dobrada devido ao Estdgio em Docéncia. Para os alunos com bolsa Capes € obrigatorio que na
disciplina Seminario de Integracdo Ensino-Pesquisa Il seja realizado o Estagio Docéncia. Para 0s alunos
ndo bolsistas, a disciplina Seminério de Integracdo Ensino-Pesquisa Il permite a integralizacdo de
créditos a partir da realizacdo de atividades préticas tais como: organizagdo e/ou participacdo em
eventos académicos, desenvolvimento de atividades didaticas junto ao curso de graduagdo (monitoria
pos-graduada), participacdo em grupos de pesquisa e/ou de estudos e publicacdo de artigos em
periodicos cientificos da area. A disciplina Seminario de Pesquisa | funciona através da orientacdo
coletiva dos trabalhos em andamento. Desse modo, o doutorando devera apresentar e discutir com a
turma, sob a supervisdo de um professor, texto relativo a sua tese. Para integralizar o crédito relativo a
disciplina de Seminario de Pesquisa Il, o doutorando devera elaborar, com a supervisao do orientador,
artigo cientifico a ser submetido a avaliagdo em periodico indexado. Destaca-se que o Programa de Pos-
Graduacdo, em reunido plenéria realizada em 2010, adotou uma politica de fomento & publicagcdo de
artigos entre o seu corpo discente e docente. Desse modo, para os doutorandos ingressantes a partir do
ano de 2011 (inclusive) a defesa da tese ficara condicionada & apresentacdo de comprovante de aceite de
artigo para publicacdo em periddico indexado. Para cada uma dessas disciplinas, Seminério de Pesquisa
I e Seminario de Pesquisa Il, portanto, serdo atribuidos 6 créditos (3T-3TP-OES) correspondentes a 90
(NOVENTA) horas/aula

Art 4° - O Curso tera a duracdo em meses:

a) minima: 24 (vinte e quatro) meses


http://slab.sites.uff.br/wp-content/uploads/sites/101/2017/05/me_opt_maqsubjetivas.pdf
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b) méxima: 48 (quarenta e oito) meses
8§ 1° Na duragdo méxima esta incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.

§ 2° Em caso de dificuldade de realiza¢éo do trabalho final em tempo util, o prazo maximo estabelecido
por este artigo para conclusdo do curso poderad ser excepcionalmente prorrogado por mais 1 (um )
semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua aprovacado por este Conselho.

* * k% * *

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHBHHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N° 392/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Programa de Pds-
Graduacdo stricto sensu em Neurociéncias,
niveis Mestrado e Doutorado.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n. © 23069.040812/2019-17.

RESOLVE:

Art. 1° - O curriculo do Programa de Pds-Graduacdo em Neurociéncias, nivel de Mestrado e de
Doutorado, compreende as disciplinas, créditos e carga horaria abaixo relacionados.

Disciplinas Bésicas

Orgdo de Créditos (*) Carga
Disciplinas Vinculagéo da AR
Disciplina T PouTP |ESouTO |Horaria
Atividade Elétrica Neuronal EGB 2 60h
Bases Bioldgicas do Comportamento Animal EGB 2 60h
Biologia Celular das Membranas e Processo de EGB 2 60h
Transporte
Citocinas e 0 Desenvolvimento do Sistema EGB 2 60h
Nervoso
Desenvolvimento do Sistema Nervoso EGB 2 60h
Interagéo Farmaco X Receptor EGB 2 60h
Introducéo a Psicofisiologia EGB 2 60h
Neuroanatomia Funcional EGB 2 60h
Neurqplologla dos Sistemas Sensoriais, Motores e EGB 2 60h
Cognitivo
Nogdes Préaticas de Bioestatisticas EGB 2 60h
Sinalizagdo Quimica EGB 2 60h
Disciplinas Especificas
Orgao de Créditos (*)
L - x Carga
Disciplinas Vinculacéo da .
Disciplina T PouTP |ESouTO |Horaria
Bases I_:arm,ac_ologlcas da Neurotransmissdo: Acéo EGB 5 60h
dos Psicotrdpicos
Cultura de Células Nervosas EGB 1 30h
Drogas de Abusos e suas AgOes no Sistema Nervoso | EGB 2 60h
Fundamentos Béasicos da Biologia dos
Transportadores de Membranas no Sistema Nervoso EGB 1 30h
Imunocitoquimica EGB 2 60h
Metod_os de Biologia Molecular Aplicados a EGB 5 60h
Pesquisa
Morfologia e Funcdo das Ceélulas Gliais na Saude e EGB 5 60h
na Doenca
Neurobiologia da Matriz Extracelular EGB 2 60h
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Orgdo de Créditos (*) Carga

Disciplinas Vinculacdo da A
Disciplina T PouTP |ESouTO |Horaria

Neuroplasticidade EGB 3 90h

Neurotransmissores e Disturbios do Sistema Nervoso EGB 5 60h

Central

Neurotrofinas: da Descoberta a Atualidade EGB 3 90h

O Dualismo da Apoptose; do Desenvolvimento as EGB 9 60h

Doencas Neurodegenerativas

Organizagdo Morfo-Funcional da Retina EGB 2 60h

Seminérios em Filosofia da Ciéncia EGB 1 30h

Seminérios em Biociéncias EGB 1 30h

Sistema Collnerqlco do Desenvolvimento a EGB 9 60h

Neurodegeneracéo

Técnicas em Neurofarmacologia EGB 2 60h

Técnicas em Neurobiologia Celular EGB 2 60h

Técnicas Neyroatomlcas: Mlcrgscopla de EGB 5 60h

Deconvolucéo para ,d0Marcagdo Neuronal

Topicos em Neurobiologia Celular 1 EGB 2 60h

Topicos em Neurobiologia Celular 2 EGB 1 30h

Art. 2° - Este curriculo é complementado por uma dissertacdo de Mestrado a qual serdo atribuidos 15 créditos de
trabalho orientado, correspondentes a 675 horas/aula ou por uma tese de Doutorado a qual serdo atribuidos 30
créditos de trabalho orientado, correspondentes a 1350 horas/aula. Devera ser cumprido num tempo util de 1275
horas, correspondentes a 35 (trinta e cinco créditos) para o curso de mestrado, compreendendo as seguintes atividades:

. Créditos Carga
Atividades T P/TP |ES/TO |Total | Horéria
[nimero] Disciplinas Bésicas 10 300h
[numero] Disciplinas Bésicas e ou Especificas 10 300h
Dissertacdo 15 675h
Totais 35 1275h

No caso do Doutorado, devera ser cumprido num tempo Util de 2100 horas/aula, correspondentes a 55
(cinquenta de cinco créditos), compreendendo as seguintes atividades:

. Créditos Carga
Atividades T P/TP [ES/TO [Total | Horaria
[numero] Disciplinas Bésicas 10 300h
[numero] Disciplinas Bésicas e ou Especificas 15 450h
Dissertagdo 30 1350h
Totais 55 2100h
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Art. 3° - Complementa, ainda, este curriculo uma disciplina de Estagio de Docéncia, obrigatdria para
todos os alunos do curso, a qual serdo atribuidos 2 créditos (1T-0TP-1ES) correspondentes a 60 (
sessenta) horas/aula para o Mestrado e 4 créditos (1T-0TP-1ES) correspondentes a 120 (cento e vinte)
horas/aula para o Doutorado.

Art 4° - O Curso de Mestrado tera a duracéo de:

a) minima: 12 ( doze) meses
b) méxima: 24 (vinte e quatro) meses

O Curso de Doutorado tera a duragéo de:

a) minima: 24 (vinte e quatro) meses
b) maxima: 48 (quarenta e oito) meses

§ 1° Na duragdo maxima esté incluido o periodo de trancamento ao qual os alunos tém direito.

§ 2° Em caso de dificuldade de realizagdo do trabalho final em tempo util, o prazo méximo
estabelecido por este artigo para conclusao do curso podera ser excepcionalmente prorrogado por
mais 1 (um ) semestre letivo, conforme prescreve o Regulamento do Curso.

Art. 7° - Paragrafo Unico da Resolugio 121/00 do CEP: “ Em casos excepcionais este limite de duragio

podera ser ultrapassado, mediante solicitagdo fundamentada do orientador ao Colegiado do Programa,
que decidira sobre a prorrogacao.”

Art. 5° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua aprovagdo por este Conselho.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHtHHH#A

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N° 393/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Curso de
Graduacao em Engenharia de
Telecomunicacbes — Grau: Bacharelado,
sediado no Municipio de Niteroi.

@) CONSELH_O I_DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n. °© 23069.005045/2019-08.

RESOLVE:
Art.1° - O Curriculo do Curso de Graduagdo em Engenharia de Telecomunicagdes
compreende conteudos de estudos, disciplinas obrigatorias, disciplinas optativas e atividades

complementares.

Art. 2° - So disciplinas obrigatorias as abaixo relacionadas.

DISCIPLINAS OBRIGATORIAS

NUCLEO DE CONTEUDOS BASICOS

CONTEUDOS DE ESTUDOS DISCIPLINAS

1- Metodologia Cientifica e Tecnologica 1.1- Metodologia Cientifica Aplicada a Engenharia de
Telecomunicagdes

2- Informatica 2.1- Programagdo de Computadores
3- Matematica 3.1- CalculoI - A

3.2- Geometria Analitica

3.3- Céalculo I1 — A

3.4- Calculo Il - B

4- Fisica 4.1- Fisica |
4.2- Fisica Experimental 1
4.3- Fisica Il
4.4- Fisica Experimental II
4.5- Fisica Il
4.6- Fisica Experimental III
4.7- Fisica IV
4.8- Fisica Experimental IV

5- Quimica 5.1- Quimica Geral Tecnologica

6-Humanidades, Ciéncias Sociais e Cidadania 6.2- Etica, Cidadania e Legislagdo
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7- Administragio 7.1- Administragdo Aplicada a Engenharia
8- Expressdo Grafica 8.1- Fundamentos de Desenho Técnico 11
9- Ciéncia do Ambiente 9.1- Ecologia Geral
10- Economia 10.1- Economia Aplicada a Engenharia
11- Eletricidade 11.1- Circuitos Elétricos no Dominio do Tempo

NUCLEO DE CONTEUDOS PROFISSIONALIZANTES

CONTEUDOS DE ESTUDOS DISCIPLINAS
1- Circuitos Logicos 1.1- Circuitos Digitais I
2- Métodos Numeéricos 2.1- Métodos Numéricos
3- Circuitos Elétricos 3.1- Circuitos Elétricos no Dominio da Frequéncia
4- Algoritmos e Estruturas de Dados 4.1- Estruturas de Dados
5- Estagio Curricular 5.1- Estagio Curricular Obrigatério

6-Modelagem, Analise e Simulagdo de 6.1- Algebra Linear
Sistemas 6.2- Calculo IlI - A
6.3- Equagdes Diferenciais
6.4- Estatistica Béasica para Engenharia
6.5-Modelos Probabilisticos em Engenharia de
Telecomunicagdes

NUCLEO DE CONTEUDOS ESPECIFICOS

CONTEUDO DE ESTUDOS DISCIPLINAS

1- Eletromagnetismo 1.1- Eletromagnetismo I: Campos Estaticos
1.2- Eletromagnetismo II: Campos Varidveis
1.3- Propagag¢do em Guias de Onda
1.4- Propagacdo e Antenas
1.5- Dispositivos Fotdnicos

2- Eletronica Analdgica e Digital 2.1- EletrOnica Analogica I
2.2- Eletronica Analdgica II

3-Fundamentos Matematicos das 3.1- Métodos Matematicos Aplicados a Engenharia de
Telecomunicagdes Telecomunicagdes

3.2- Sinais e Sistemas |

3.3- Sinais e Sistemas II

3.4- Teoria da Informagéo e Codigos
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4- Telecomunicagdes

5-Telecomunicagdes: Comunicagdo Otica e
Radiocomunicagio

6-Telecomunicagdes: Redes de Comunicagio
e Internet

7- Paradigmas de Programacio

8- Redes de Computadores

9- Sistemas de Transporte de Informagio

5- Projeto Final de Curso

4.1- Introdu¢do a Engenharia de Tecomunicagdes
4.2- Infraestrutura para Telecomunicagdes

5.1- Sistemas de Comunicagdes Oticas

5.2- Dispositivos Passivos de Micro-ondas

5.3- Antenas para Altas Frequéncias e Conjuntos
5.4- Medigdes em Otica e Radiofrequéncia

5.5- Sistemas de Comunicacdes de Ultima Geragdo

6.1- Seguranca de Redes

6.2-Arquitetura e Sistemas de Computagio para
Telecomunicagdes

6.3- Geréncia de Redes e Engenharia de Trafego

6.4- Redes Multimidia

6.5- Aplicagdes em Redes

7.1- Programacgdo Orientada a Objetos

8.1- Interconexio de Redes I
8.2- Interconexdo de Redes II
8.3- Laboratorio de Redes
8.4- Redes Locais e de Acesso

9.1- Sistemas de Transmisséo Digitais
9.2- Fundamentos de Sistemas Médveis
9.3- Fundamentos de Telefonia

9.4- Sistemas de Radiodifusio

9.5- Sistemas de Transmissdo Analégicos

5.1- Projeto Final de Curso I
5.2- Projeto Final de Curso II

DISCIPLINAS/ATIVIDADES OPTATIVAS

Art. 3° - Sdo disciplinas optativas  as abaixo relacionadas:

CONTEUDOS DE ESTUDOS

1- Algoritmos e Estruturas de Dados

2- Telecomunicagdes

DISCIPLINAS
1.1- Banco de Dados I

2.1- Simulagdo de Sistemas de Comunicagéo I

2.2- Introdugdo ao Kit de Desenvolvimento Arduino I
2.3- Sustentabilidade dos Sistemas de Telecomunicagdes
2.4- Introdugdo a Internet das Coisas

2.5 - Introdug@o aos Processos Estocasticos

2.6- Técnicas de Processamento de Grande Volume de
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Dados
2.7-Fundamentos de Processamento de Sinais Multitaxas
2.8- Aprendizado de Méaquinas
2.9- Principios de Nanotecnologia
2.10- Telefonia Avangada
2.11- Introdugdo a Arquiteturas Corporativas e Modelos
Referéncia
2.12- Cidades Inteligentes
2.13- Geréncia e Seguranga de Redes
2.14- Introdugdo as Redes Definidas por Software
2.15- Fotonica Computacional I
2.16- Fundamentos de Comunicagio Optica
2.17- Conceitos Basicos de Telecomunicagdes I
2.18- Elementos de Gestio
2.19- Processamento Fotonico de Microondas |
2.20- Redes e Mobilidade
2.22- Introdug¢do ao Wifi
2.23- Circuito Impresso de Alta Frequéncia

2.24-Topicos Especiais em Engenharia (
Telecomunicagdes I
2.25-Topicos Especiais em Engenharia C
Telecomunicagdes 11
2.26-Topicos Especiais em Engenharia C

Telecomunicagdes 111
2.27- Arquitetura de Sistemas Mdveis
2. 28 - Microondas II

2.29 -Optoeletronica e Fotdnica: Tecnologia de Fibras
Oticas Poliméricas
2.30-Topicos Especiais: Mobilidade Académica

3- Libras 3.1- Libras I
Art. 4° - Sdo atividades complementares:
1. Atividades Complementares 1.1- Atividades Complementares

Art. 5° - O curriculo de que trata esta Resolugdo sera cumprido num tempo de 3.673 horas de
disciplinas obrigatorias, sendo 1.150 horas do Nucleo de Contetdos Bésicos 570 horas do Nucleo
de Contetdos Profissionalizantes e 1.953 horas do Nucleo de Contetidos Especificos, e ainda, 120
horas de disciplinas optativas e 60 horas de Atividades Complementares.

Paragrafo primeiro: Das 1.953 horas de disciplinas obrigatorias integrantes do Nucleo
Especifico, o alunos podera direcionar sua formagdo optando dentre duas Areas Especificas do
Saber: Comunicagio Otica & Radiocomunicagio ou Redes de Comunicacio & Internet,
devendo ser cursadas, no minimo, 300 horas sob a forma de disciplinas obrigatérias de escolha,
definidas para cada Area abaixo especificada:
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Comunicaciio Otica & Radiocomunicacio Redes de Comunicaciio & Internet
- Antenas para Altas Freqiiéncias e C onjuntos; - Aplicagdes em Redes;
- Dispositivos Passivos de Micro-ondas; - Arquitetura e Sistemas de Computagio para
- Medig¢des em Otica e Radiofreqiiéncia: Telecomunicagoes;
- Sistemas de Comunicacdes de Ultima Geragdo; e - Geréncia de Redes e Engenharia de Trafego;
- Sistemas de Comunicagdes Oticas - Seguranga de Redes: e

- Redes Multimidia

Parigrafo segundo: Das 570 horas do Nucleo de Contetido Profissionalizante, 160 horas
serdo destinadas ao cumprimento do Estagio Curricular Obrigatério e das 1.953 horas do Nucleo de
Contetdo Especifico, deverio ser cumpridas 60 dedicadas ao Projeto Final de Curso.

Art. 6° - A carga horaria total para integralizagdo curricular de 3.853 horas ters a seguinte
duragdo em periodos letivos.

a) Previsto: 10 periodos
b) Maximo: 15 periodos

Art. 7° - A presente Resolucdo entrard em vigor na data de sua publicagiio e sua implantagio
se dard a partir do 1° periodo letivo de 2020.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITI_E
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH

De acordo.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor
HHBHHBH
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RESOLUCAO N° 394/2019

EMENTA: Estabelece o curriculo do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Atuariais, Grau
Bacharelado, sediado no Municipio de
Niter6i, aprovado pela Resolucdo n°
310/2010 e alterada pela Resolugdo n°
114/2014 do CEPEX.

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no
uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n. © 23069.005721/2019-35.

RESOLVE:

Art. 1° - Substituir as disciplinas obrigatdrias, Matematica Atuarial I, Matematica Atuarial II,
Matematica Atuarial Ill, Matematica Atuarial IV e Geréncia Atuarial e Precificacdo de Seguros
integrantes respectivamente dos itens 10 e 2, subitens 10.1, 10.2, 10.3, 10.4 e 2.2 pelas disciplinas
Matematica Atuarial 1-A, Matematica Atuarial Il-A, Matematica Atuarial IlI-A, Finangas
Corporativas Aplicadas e Teoria do Risco.

Art. 2° - Estabelecer equivaléncias entre as disciplinas obrigatdrias, Matematica Atuarial I,
Matematica Atuarial 11, Matematica Atuarial 111, Matematica Atuarial 1V e Geréncia Atuarial e
Precificacdo de Seguros respectivamente com as seguintes disciplinas Matematica Atuarial 1-A,
Matematica Atuarial 11-A, Matematica Atuarial 111-A, Financas Corporativas Aplicadas e Teoria do
Risco.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢oes em
contrario e sua implantagéo com efeitos retroativos a partir do 1° periodo letivo de 2019.

* * * * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HH#HHH

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHH
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RESOLUCAO N.° 396/2019

EMENTA: Ratificagdo do Convénio celebrado entre a

UFF e WINAUDIO
DESENVOLVIMENTO DE
PROGRAMAS LTDA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais, e considerando o que mais
consta do Processo n.° 23069.003351/2019-00,

RESOLVE:

Art. 1° - Ficam ratificados, no &mbito da competéncia deste Conselho, os atos praticados, no que se
relaciona a0 Termo de Convénio assinado em 10 de julho de 2019, entre a Winaudio
Desenvolvimento de Programas Ltda. e a UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — UFF,
objetivando a concessdo da licenca de instalacdo por parte da Winaudio Desenvolvimento de Programas
Ltda., a titulo gratuito, o software WINAUDIO PREMIUM, de propriedade da licenciante, bem como a
garantia de atualizagdo do mesmo, por prazo indeterminado podendo ser instalado em quantas maquinas
o licenciado quiser desde que seja na sede da mesma.

Art. 2° - A presente Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposi¢es em
contrério.

* * k% * %

Sala das Reunides, 21 de agosto de 2019.

JOSE GERALDO LAMAS LEITE
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHtHHH#A

De acordo.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor
HHBHHBH



