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SEÇÃO I 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IME, Nº. 16 de 28 de junho de 2019. 

 

 

EMENTA: Tornar sem efeito a DTS Nº 15/2019 do 

Instituto de Matemática e Estatística. 

 

O Diretor do Instituto de Matemática e Estatística da Universidade Federal Fluminense, no uso de 

suas atribuições estatutárias e regimentais,  

 

RESOLVE: 

 

 

1. Tornar sem efeito a DTS Nº 15/2019 do Instituto de Matemática e Estatística. 

                     

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

SÉRGIO JOSÉ XAVIER DE MENDONÇA 

Diretor do Instituto de Matemática e Estatística 

# # # # # # 

 

    

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IME, Nº. 17 de 28 de junho de 2019. 

 

 

EMENTA: Designação de membros para a Comissão de 

Avaliação para promoção à classe de 

professor associado e para progressão entre 

os níveis desta mesma classe, no Instituto de 

Matemática e Estatística 

 

O Diretor do Instituto de Matemática e Estatística, no uso de suas atribuições legais,  

 

RESOLVE: 

 

 

1. Designar os docentes ZHOU DETANG- SIAPE 3322110, ISABEL LUGÃO RIOS - SIAPE 

1045999 e RENATA RAPOSO DEL VECCHIO – SIAPE 308351 para comporem a Comissão de 

Avaliação para promoção à classe de professor associado e para progressão entre os níveis desta mesma 

classe, no Instituto de Matemática e Estatística. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

SÉRGIO JOSÉ XAVIER DE MENDONÇA 

Diretor do Instituto de Matemática e Estatística 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESS, Nº 05, de 05 de julho de 2019. 

  

               

A Direção da Escola de Serviço Social da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 

atribuições legais.  

                

RESOLVE: 

                 

I – DESIGNAR para comporem a Banca Examinadora para Avaliação de Desempenho visando à 

concessão de Progressão Funcional de Associado III para Associado IV, do docente LUIZ MARCOS 

DE LIMA JORGE, SIAPE 1213723, e deAssociado II para Associado III da docente LARISSA 

DAHMER PEREIRA, SIAPE 2358597, os seguintes professores da Faculdade de Direito: EDSON 

ALVISI NEVES, SIAPE 2363071, WILSON MADEIRA FILHO, SIAPE 2291088 e o ROBERTO 

DA SILVA FRAGALE FILHO, SIAPE 2264377.  

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

FRANCINE HELFREICH COUTINHO DOS SANTOS 

Diretora da Escola de Serviço Social 

# # # # # # 

 

 

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESS, Nº 06, de 05 de julho de 2019. 

  

               

A Direção da Escola de Serviço Social da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 

atribuições legais.  

                

RESOLVE: 

                 

I – DESIGNAR para compor a Comissão Eleitoral para escolha de Chefia e Subchefia do 

Departamento da Escola de Serviço Social as docentes ANDREA ARAUJO DO VALE, SIAPE 

2916133, na qualidade de Presidente da Comissão; MARCELA SOARES SILVA, SIAPE 2581036, na 

qualidade de representante titular dos docentes e PRISCILA KEIKO COSSUAL SAKURADA, 

SIAPE 1135161, na qualidade de suplente. REINALDO RAMOS DA SILVA, Técnico em Assuntos 

Educacionais, SIAPE 1998530, na qualidade de representante dos servidores técnico-administrativos e 

WAGNER DA COSTA LEITÃO, Técnico em Audiovisual, SIAPE 308760, na qualidade de suplente. 

E representando os discentes, indicados pelo Diretório Acadêmico, YAGO LOBO CANUTO, 

MATRÍCULA 216006097 e REBECA AZEVEDO SEGUNDO, MATRÍCULA 118006024, na 

qualidade de suplente.  

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

FRANCINE HELFREICH COUTINHO DOS SANTOS 

Diretora da Escola de Serviço Social 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GHT, Nº. 05/2019. 

 

 

EMENTA: Altera a composição da Comissão de Pessoal 

do GHT. 

 

 

O Chefe do Departamento de História, Niterói, GHT, no uso de suas atribuições e seguindo as 

decisões da Plenária Departamental reunida em 27/03/2019, 

 

RESOLVE: 

 

1. Alterar a composição docente da Comissão de Pessoal do GHT para o período de julho de 2019 a 

março de 2021, que passará a ser a seguinte: 

 

TITULARES SIAPE 

MARIO GRYNSZPAN 0308553 

LÍVIA GONÇALVES MAGALHÃES 1258193 

JONIS FREIRE 2114666 

RENATO SOARES COUTINHO 3100300 

SUPLENTES SIAPE 

GIZLENE NEDER 0307085 

TÂMIS PEIXOTO PARRON 2405078 

ALEXANDRE CARNEIRO CERQUEIRA LIMA 1525186 

MANOELA DA SILVA PEDROZA 1752126 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

MARIO GRYNSZPAN 

Chefe do Departamento de História 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TGA, N.º 03 de 03 de julho de 2019. 

 

 

A COORDENADORA do CURSO de ARQUITETURA e URBANISMO, no uso de suas 

atribuições, e considerando a Resolução TGA nº 01/2013, publicada no BS 16 de 2013, que instituiu o 

Núcleo Docente Estruturante – NDE no âmbito do Curso de Arquitetura e Urbanismo, e as indicações 

feitas em conjunto pela Coordenação do Curso e dos Departamentos, conforme o §1 do art. 5º e do §5º 

do art. 4º da resolução supracitada, 

 

RESOLVE:  

 

1- Designar os professores IVAN SILVIO DE LIMA XAVIER, matrícula SIAPE Nº 1911530, 

ANDREA ROSA SAMPAIO, matrícula SIAPE 1107565, OSVALDO LUIZ DE CARVALHO 

SOUZA, matrícula SIAPE 03115631, JUAREZ TORRES DUAYER, matrícula SIAPE 03103047, 

LAURA ELZA LOPES FERREIRA GOMES, matrícula SIAPE 0307695, RONALDO DE 

MORAES BRILHANTE, matrícula SIAPE 2567282, PEDRO DA LUZ MOREIRA, matrícula 

SIAPE 2164568, MAURÍCIO CAMPBELL, matrícula SIAPE 2122046, CRISTINA LONTRA 

NACIF, matrícula SIAPE 1296214, JORGE BAPTISTA DE AZEVEDO, matrícula SIAPE 310887, 

MARÍLIA RAMALHO FONTENELLE, matrícula SIAPE 1084382, JORGE CRICHYNO, 

matrícula SIAPE 306663, ADRIANA MATTOS DE CAÚLA E SILVA, matrícula SIAPE 1290565, 

THEREZA CHRISTINA COUTO CARVALHO, matrícula SIAPE 404570, JANINE DOMINGOS 

VIEIRA, matrícula SIAPE 2611926, para composição do Núcleo Docente Estruturante- NDE, na 

função de membros efetivos. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

ANA CARMEN AMORIM JARA CASCO 

Coordenadora do Curso Arquitetura e Urbanismo 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

 

PORTARIA N.º 61.956 de 20 de setembro de 2018. 

 

 

 

RECONDUÇÃO DE COMISSÃO PARA 

PROCEDER À COMPLEMENTAÇÃO DA 

APURAÇÃO DO PROCESSO 

ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

Considerando o Parecer nº 314/2018/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, e tendo em vista o 

disposto no artigos 143, 148 e 149 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o que 

consta do Processo nº 23069.055097/2009-45, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Reconduzir a Comissão para proceder à complementação da apuração do Processo 

Administrativo Disciplinar, instaurado através da Portaria nº 54.968, de 18/11/2015, publicada no 

Boletim de Serviço nº 028, de 01/03/2016, obedecidas as regras processuais e demais prescrições do art. 

143 e seguintes, da lei 8.112/90, com prazo de 60 (sessenta) dias para sua conclusão. 

 

Art.2º Designar para processá-la, a Comissão constituída pelos seguintes membros: VLADIMIR DE 

CARVALHO LUZ, matrícula SIAPE nº 2027564, cargo Professor do Magistério Superior, 

LEANDRO MONTEIRO DE LIMA matrícula SIAPE nº 1565922, cargo Administrador e, 

ANTONIO CLEISON ARAGAO BARROS, matrícula SIAPE nº 1752712, cargo Técnico em 

Assuntos Educacionais, cabendo a Presidência ao primeiro. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

Reitor 
 
 
 
 

Classif. documental 011.1  
 

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO. 
Documento Nº: 16884-2814 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 64.074 de 7 de junho de 2019. 

 

 

 

Designação de Defensor Dativo em Processo 

Administrativo Disciplinar. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

CONSIDERANDO o despacho do Presidente da Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, instituída pela Portaria n° 62.187, de 17 de setembro de 2018, processo nº 

23069.023270/2014-11, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º  DESIGNAR o(a) servidor(a) CATARINA MENDES RESENDE, Professor do Magistério 

Superior, matrícula SIAPE n° 2247343, para atuar como DEFENSOR(A) DATIVO do(a) servidor(a) 

DAVID DA CUNHA MONTES, Assistente em Administração, matrícula SIAPE n° 1677654, 

conforme preceitua o artigo 5º, inciso LV da Constituição da República Federativa do Brasil e artigo 

164, da Lei nº 8.112, de 11.12.1990. 

 

Art.2º Esta Portaria cancela e substitui a de nº 63.033. 

 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Reitor 
 

 
 
 
 

 

Classif. documental 025.11  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 19714-7000 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 64.297 de 5 de julho de 2019. 

 

 

 

Concessão de Progressão por Mérito 

Profissional a servidores  técnicos- 

administrativos, referente a exercício em 

curso. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 

alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso 

V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006. 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados 

nos anexos à presente portaria, observando-se a respectiva vigência, referente a exercício em curso. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Classif. documental 023.03  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 20412-3988 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL  

EXERCÍCIO EM  CURSO  
ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA 

 
 

Matrícula 
  

Nível de 
Padrão de  

 
NOME CARGO Vencimento Vigência  SIAPE classificação    

De Para 
 

      

 1178242 ADRIANA LEITE DE CARVALHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 06/06/2019 

 1646830 ALEXANDRE DE MELLO ALVES CONTADOR E 7 8 01/02/2019 

 1657371 ALINE COELHO FERNANDES BONIFACIO PRODUTOR CULTURAL E 7 8 11/03/2019 

 1755458 AMADEU GONCALVES RIBEIRO JUNIOR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 20/01/2019 

 2144444 ANA CRISTINA DE SOUZA PIRES DIAS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 06/02/2019 

 1498041 ANA LUCIA TORRES MARINHO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 9 10 07/06/2019 

 1757218 ANDERSON FRANCISCO DA SILVA SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 18/01/2019 

 1562100 ANTONIO CLAUDIO LOPES DE FARIA ECONOMISTA E 8 9 31/01/2019 

 2028532 BARBARA MEDINA DE SOUZA NETA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 20/05/2019 

U
F

F
P

O
R

20
1

96
4

29
7

A
 2999479 BRUNNA DIAS MATHIAS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 04/06/2019 

2425534 CARLOS ALBERTO NASCIMENTO SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 09/04/2019 
 

 1781060 CARLOS JOSE DE PETRIBU GUIMARAES ENGENHEIRO-AREA E 6 7 05/05/2019 

 2999406 CECILIA RIBEIRO MARTINS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 04/06/2019 

 2287960 CELSO SOUZA GEREMIAS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 28/05/2019 

 1581754 CINTIA APARECIDA SANTOS DE OLIVEIRA MAGALHAES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 04/02/2019 

 1657928 CRISTINA BARBOSA DA SILVA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 19/03/2019 

 2993667 CYNTHIA RAMOS DO NASCIMENTO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 17/04/2019 

 1657884 DACIO MOREIRA DE SOUZA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 11/03/2019 

 1905743 DEBORA NASCIMENTO EIRIZ TECNICO DE LABORATORIO AREA D 5 6 26/06/2019 

 2027972 DIEGO JORGE MACHADO FRANCO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 17/05/2019 

 1667278 EDGAR ELLER JUNIOR ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 7 8 03/06/2019 

 2997286 ELMA BEATRIZ RODRIGUES DE SANT ANNA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 29/05/2019 

 2425573 FELIPE RODRIGUES E SILVA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 06/04/2019 

 1896964 FERNANDO RANGEL SEGALOTE ALVES ADMINISTRADOR E 5 6 25/04/2019 

 1878542 FLAVIA SEPULVEDA BOTELHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 11/01/2019 

 2150864 GILNEI SAMUEL SOUZA CARDOSO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 19/02/2019 
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ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA 

 

Matrícula 
  

Nível de 
Padrão de  

NOME CARGO Vencimento Vigência 
SIAPE classificação   

De Para 
 

     

1667273 GISELE SANTANA RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 7 8 02/06/2019 

726656 GRACIELLE DOS SANTOS CARNEIRO CURCIO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 5 6 18/02/2019 

2148356 GUILHERME DE OLIVEIRA PIMENTEL ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 07/02/2019 

1440754 HUGO BOECHAT ANDRADE MEDICO-AREA E 3 4 02/06/2019 

1642688 IVANETE GUEDES PAMPOLHA SECRETARIO EXECUTIVO E 7 8 04/02/2019 

2424018 JACKSON SANTOS DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 06/04/2019 

2993156 JAQUELINE FIGUEIRA BARBOSA DO NASCIMENTO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 01/05/2019 

2940825 JORGE PINTO MEDEIROS NETO TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 3 4 11/02/2019 

2998926 JOSE CARLOS CLAUDIO MELO DA COSTA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 30/05/2019 

2425582 JULIA CLAUDINO BARRETO VILHENA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 1 2 29/03/2019 

1789535 JULIANA FARIAS MOTTA BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 6 7 09/06/2019 

2178986 JULIANA FELIX DE SOUZA CABRAL AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 3 4 17/05/2019 

2141783 LANA TEIXEIRA DE OLIVEIRA GOMES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 30/01/2019 

1787256 LEANDRA COSTA RIBEIRO TECNICO EM CONTABILIDADE D 6 7 15/05/2019 

2995582 LEANDRO DA SILVA GOMES TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 20/04/2019 

1154311 LEONARDO BUSTAMANTE SANTA ROSA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 18/02/2019 

1905345 LIDIANE NASCIMENTO SILVA SANT ANA PEDAGOGO-AREA D 5 6 21/06/2019 

1759973 LIVIA HEINERICH WULHYNEK DESENHISTA-PROJETISTA D 6 7 26/01/2019 

2179397 LOURENCO TOSTES VALLE ECONOMISTA E 3 4 17/05/2019 

2997268 LUCIANA MOURA ANDRADE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 29/05/2019 

1662569 LUCIANA SOUSA COELHO MARSON SECRETARIO EXECUTIVO E 7 8 30/03/2019 

1338257 LUCYENE ALMEIDA DE FARIA BRITO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 11 12 22/06/2019 

1954107 MARIA DO SOCORRO DE ARAUJO HOLANDA ANTUNES TECNICO EM CONTABILIDADE D 3 4 03/05/2019 

1791224 MARIA HELENA FERREIRA XAVIER DA SILVA BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 5 6 11/06/2019 

3000878 MICHELE DA CONCEICAO LUIZ PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 07/06/2019 

1499147 MIRIAM DE FATIMA CRUZ BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 9 10 09/06/2019 

2141861 NATALIA DA COSTA DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL E 3 4 28/01/2019 

2426962 NATHALIA DE ALMEIDA MORAIS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 1 2 01/04/2019 

2665041 NATHALIA GONÇALVES MACEDO FARMACEUTICO E 1 2 01/05/2019 

2029791 NORMA SUELI SANTANA DE MELLO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 14/05/2019 

1497462 PAULO SERGIO PEREIRA DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 9 10 16/05/2019 

1755680 RAFAEL VELASCO PESSANHA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 6 7 18/01/2019 

1531201 RAQUEL ZIMERMANN DE SOUSA MOREIRA SECRETÁRIO EXECUTIVO E 7 8 01/06/2019 

1662575 ROBERTO KENDY SAWAMURA TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO D 7 9 03/04/2019 

1184709 RODRIGO DA SILVA ROMA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 1 2 22/06/2019 

      2 / 4 
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ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA 

 

Matrícula 
  

Nível de 
Padrão de  

NOME CARGO Vencimento Vigência 
SIAPE classificação   

De Para 
 

     

1755602 SAMIRA REGINA GUIMARAES FRAGA ODONTÓLOGO E 6 7 22/01/2019 

1755131 SILVIA MAYRINK MITRANO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 6 7 14/06/2019 

2993722 SORAIA RODRIGUES CAMPOS COELHO ARQUITETO E URBANISTA E 1 2 26/04/2019 

1728216 THAIS SIQUEIRA MARQUES TÉCNICO DE LABORATÓRIO - ÁREA D 2 3 26/04/2019 

2993153 THALES ALBERTO FREITAS DA PAIXÃO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 1 2 23/04/2019 

2144459 THIAGO PESSANHA ZUCARINO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 07/02/2019 

1724957 ULISSES CORREA DUARTE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 1 2 08/06/2019 

2186013 VANESSA MOUFFRON NOVAES ALVES FONOAUDIOLOGO E 3 4 15/06/2019 

2427127 VINICIUS DE MENEZES MORAES TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 11/04/2019 

1970290 VINICIUS NUNES SOUZA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 1 2 04/04/2019 

2153916 VITOR JARDIM DE MENEZES AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 3 4 28/02/2019 

1657618 WILSON VANDERLEI COSTA SOUSA CONTADOR E 7 8 30/03/2019 

2306237 YURI REIS CORREA MUSICO E 2 3 18/04/2019  
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL  

EXERCÍCIO EM  CURSO  
ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP 

 

Matrícula 
  

Nível de 
Padrão de  

NOME CARGO Vencimento Vigência 
SIAPE classificação   

De Para 
 

     

2031914 ANA CLAUDIA QUINTANILHA AZEVEDO TECNICO EM ENFERMAGEM D 4 5 13/05/2019 

1414383 CARLOS ROBERTO MORAES DE ANDRADE JUNIOR MEDICO-AREA E 9 10 14/06/2019 

1182674 DAFINNE ARAUJO DE LIMA BARBOSA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 22/03/2019 

2146125 DALTON FRANCA ALVES TECNICO EM RADIOLOGIA D 3 4 08/02/2019 

2150375 DENILSON MENDES PESSOA TECNICO EM RADIOLOGIA D 3 4 11/02/2019 

1566659 EDSON PEREIRA VALLADO TECNICO EM RADIOLOGIA D 7 8 06/02/2019 

1499368 MARATILDES FEITOSA DA SILVA SOUZA TECNICO EM ENFERMAGEM D 6 7 05/06/2019 

2157626 MURILLO MONTEIRO PEREIRA DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 22/03/2019 

1371530 RODRIGO PEREIRA LUZ MÉDICO-ÁREA E 5 6 25/02/2019 

1423861 ROSINEA COUTINHO PINTO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 1 2 05/06/2019 

1504879 WHASHINGTON LUIZ DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM D 7 8 01/06/2019  
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PORTARIA Nº 64.298 de 5 de julho de 2019. 

 

 

 

Concessão de Progressão por Mérito 

Profissional a servidores  técnicos - 

administrativos,  referente  a  exercícios 

anteriores. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 

alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso 

V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006. 

 

RESOLVE: 

 

 

Art.1º Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados 

nos anexos à presente portaria, observando-se a respectiva vigência, referente a exercícios anteriores. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Classif. documental 023.03  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 20413-7720 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL  

EXERCÍCIOS ANTERIORES  
ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA 

 

Matrícula 
  

Nível de 
Padrão de  

NOME CARGO Vencimento Vigência 
SIAPE classificação   

De Para 
 

     

3678068 EMANUEL CABRAL DE CARVALHO ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 1 2 24/05/2018 

2117382 JONAS EMANUEL PINTO MAGALHAES PEDAGOGO-AREA E 3 4 30/10/2018 

1872711 LASARO NEVES DE CARVALHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 15/12/2018 

310602 SERGIO NAIDIN MÚSICO E 15 16 19/06/2018 

1863178 TATIANE FLOR COELHO DE SOUZA BREVES BEILER ODONTOLOGO E 5 6 11/10/2018  
 
 

 

 

 

 
RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL  

EXERCÍCIOS ANTERIORES  
ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP 

 

Matrícula 
  

Nível de 
Padrão de  

NOME CARGO Vencimento Vigência 
SIAPE classificação   

De Para 
 

     

1313184 CASSIA REGINA GUEDES LEAL MEDICO-AREA E 10 11 01/12/2018  
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PORTARIA N.º 64.299 de 5 de julho de 2019. 

 

 

 

Concessão de Progressão por Mérito 

Profissional a servidores técnicos - 

administrativos. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 

alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso 

V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, e a IS/PROGEPE nº 001 e 002 de 

17/02/2017. 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados 

nos anexos à presente portaria, observando-se os respectivos efeitos financeiros. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Classif. documental 023.03  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 20414-2418 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL  

ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA 

 
 

Matrícula 
  

Nível de 
Padrão de  

Efeito  

NOME CARGO Vencimento Vigência  
SIAPE classificação Financeiro    

De Para 
 

       

 1450149 ANDERSON DA SILVA ADAO TECNICO EM FARMACIA D 1 2 01/10/2008 03/06/2019 

 1450149 ANDERSON DA SILVA ADAO TECNICO EM FARMACIA D 2 3 01/04/2010 03/06/2019 

 1450149 ANDERSON DA SILVA ADAO TECNICO EM FARMACIA D 3 4 01/10/2011 22/07/2016 

 1450149 ANDERSON DA SILVA ADAO TECNICO EM FARMACIA D 4 5 01/04/2013 22/07/2016 

 1096624 BENEDITO BENICIO AUXILIAR OPERACIONAL A 14 15 16/12/2018 27/06/2019 

 1544237 BIANCA ELIZABETH COUTO FIGUEIREDO TECNICO EM ENFERMAGEM D 8 9 18/07/2018 27/06/2019 

 1461037 CARLOS EDUARDO CABRAL DA CUNHA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 9 10 27/07/2018 31/05/2019 

 1435679 CASSIA JULIANA CATTAI ENFERMEIRO-AREA E 9 10 02/05/2018 02/05/2018 

 1735265 CATIA REGINA AlLVES DE CARVALHO FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL E 6 7 09/10/2018 06/06/2019 

 1905348 GERALDO JOSE GATTO MARINHO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO D 3 4 20/12/2014 06/05/2019 

U
F

F
P

O
R

20
1

96
4

29
9

A
 1905348 GERALDO JOSE GATTO MARINHO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO D 4 5 20/06/2016 06/05/2019 

1905348 GERALDO JOSE GATTO MARINHO TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO D 5 6 20/12/2017 06/05/2019 
 

 2147271 LUCAS DE MELLO BRAGA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 07/08/2017 17/06/2019 

 1917076 SILVIA GABRIELA RIKER BRANDAO SECRETARIO EXECUTIVO E 3 4 23/07/2016 19/06/2019 

 1917076 SILVIA GABRIELA RIKER BRANDAO SECRETARIO EXECUTIVO E 4 5 23/01/2018 19/06/2019 

 

 

 

 

  
ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP 

 

Matrícula 
  

Nível de 
Padrão de  

Efeito 

NOME CARGO Vencimento Vigência 
SIAPE classificação Financeiro   

De Para 
 

      

2126637 MARCELO SOARES NEVES MEDICO-AREA E 8 9 20/09/2018 04/06/2019 

1073617 TANIA MARIA RAMOS RIBEIRO TÉCNICO EM FARMÁCIA D 14 15 12/07/2018 27/06/2019  
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROPLAN, Nº 08 DE 04 de julho 2019 

 

 

EMENTA: Designa Grupo de Trabalho para 

operacionalizar a Política de Gestão de 

Riscos da UFF. 

 

O Pró-Reitor de Planejamento, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, delegadas  

pelo Senhor Reitor, conforme Portaria nº. 32.298 de 05/02/2004, publicada pelo Boletim de Serviço nº 

022 de 06/02/2004, 

 

RESOLVE: 

 

1 – Criar o Grupo de Trabalho Gestão de Riscos (GT-Riscos) para operacionalizar a Política de Gestão 

de Riscos da UFF, em apoio ao Comitê de Governança, Riscos e Controles. 

 

2 – Designar para compor o GT-Riscos os servidores: ANGELA ROCHA MARTINS, matrícula 

SIAPE nº 2424511, PLAD/PROPLAN; CÉSAR DOS SANTOS COSTA, matrícula SIAPE nº 

1971380, GPF/PROAES; DIEGO JORGE MACHADO FRANCO, matrícula SIAPE nº 2027972, 

DCF/PROPLAN; GLÓRIA MARIA DE PAULA DAMASCENO, matrícula SIAPE nº 1464242, STI; 

HUGO QUINTANILHA, matrícula SIAPE nº 3044261, GPF/PROAES; HUMBERTO TEIXEIRA, 

matrícula SIAPE nº 6305812, CMA/SOMA; IGOR DIAS DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 1969062, 

CAP/SAEP; JOÃO MARCEL FANARA CORRÊA, matrícula SIAPE nº 1076836, SCS; JOSÉ 

WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, matrícula SIAPE nº 311512, PLAD/PROPLAN; 

JULIANA PALERMO BORSOI RICHA, matrícula SIAPE nº 2784633, PROAD; LAURA MARIA 

FIGUEIREDO SILVA MONTEIRO, matrícula SIAPE nº 1547191, GPF/PROPPI; LEANDRO 

MONTEIRO DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1565922, INEAC; MARIA LEONOR VEIGA FARIA, 

matrícula SIAPE nº 308140, PROPLAN; MARCELO MOREIRA LINHARES, matrícula SIAPE nº 

1667591, CAEG/PROGRAD; MAXIMILIANO SILVA DE SOUZA, matrícula SIAPE nº 2089181, 

SAEP; PAMELLA MACEDO DRUMMOND, matrícula SIAPE nº 2423673, PLAD/PROPLAN, 

RAVELLYN ROYA GUIMARÃES BORGES, matrícula SIAPE nº 2997665, SOTI/SDC, e 

VERÔNICA DA SILVA ROMEO, matrícula SIAPE nº 1949971, PROGEPE.  

 

3 – O GT-Riscos será coordenado pela servidora ANGELA ROCHA MARTINS. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir da data da sua publicação. 

 

 

JAILTON GONÇALVES FRANCISCO 

Pró-Reitor de Planejamento 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO SAEP, Nº. 08/2019 de 05 de julho de 2019. 

 

 

O SUPERINTENDENTE DE ARQUITETURA E ENGENHARIA, no uso de suas atribuições, 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar os servidores citados na relação abaixo para composição da equipe responsável pela 

elaboração do projeto básico da moradia estudantil do Campus Retiro - Pólo Angra dos Reis; 

 

 

Nome 

 

 

Siape nº 

 

 

Disciplina 

Responsável 

 

 

Cargo 

Isabela Bacellar 

Brandão Guimarães 

2308507 Arquitetura Arquiteta 

Iporan de Figueiredo 

Guerrante 

0308616 Estruturas Engenheiro Civil  

Marcio Luis de Souza 

Padilha 

0653327 Elétrica Engenharia 

Elétrica 

Carlos Antônio da Silva 

Costa 

2427185 Hidráulica e Drenagem Engenharia Civil 

Gustavo Moreira dos 

Santos 

2259479 Exaustão Mecânica Engenheiro 

Mecânico 

Maximiliano Silva de 

Souza 

2089181 Prevenção e Combate a 

Incêndios 

Engenheiro 

Segurança do 

Trabalho 

Alex Sander da Cunha 3045247 Telhado Engenheiro Civil 

Otavio Knaipp de Sousa 1742789 Desenho Técnico Desenhista 

Camila da Cunha 

Duque 

2424913 Termo de Referência Arquiteta 

Marcio William da 

Costa Junior 

2994156 Orçamento Engenheiro Civil 

 
 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

 

DANIEL DE ALMEIDA SILVA 

Superintendente de Arquitetura e Engenharia e Patrimônio 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO SDC, Nº 32 de 08 de julho de 2019. 

 

 

Assunto: Dispensar agente patrimonial da unidade da 

Superintendência de Documentação 

  

A Superintendente de Documentação do Sistema de Bibliotecas e Arquivos da Universidade Federal 

Fluminense, no uso de suas atribuições legais e estatutárias, delegadas pelo Magnífico Reitor, conforme 

a Portaria nº 63.611 de 24/04/2019, publicada no Diário Oficial da União, 30/04/2019, e no Boletim de 

Serviço, nº LIII, nº 81, de 03/05/19, seção II, pág. 07,  

 

RESOLVE: 

 

I – Dispensar da função de agente patrimonial a servidora: ALESSANDRA MARTINS TORRES, 

Assistente em Administração, Matrícula SIAPE nº 2335556, da Secretaria Administrativa da 

Superintendência de Documentação – SA/SDC – UORG – 1557.  

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

DÉBORAH MOTTA AMBINDER DE CARVALHO 

Superintendente de Documentação 

# # # # # # 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO LIII  – N.° 126 08/07/2019        SEÇÃO II                                                        P. 020 

 

 

DECISÃO   GABR Nº   47  / 2019,   de  07 de junho de 2019. 

 

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e, considerando: 

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.005016/2017-76, que apurou 

indício de irregularidade apontado no Ofício 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016; 

 

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE às fs. 25/26; e 

 

3- O Parecer nº 00493/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovação 

nº 00715/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU; 

 

DECIDE: 

 

Declarar REGULARIZADA a situação funcional do servidor RICARDO FARINA PAZO 

BLANCO, matrícula SIAPE n.º 310610. 

 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 

 

 

 

DECISÃO   GABR Nº   48  / 2019,   de  07 de junho de 2019. 

 

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e, considerando: 

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.005016/2017-76, que apurou 

indício de irregularidade apontado no Ofício 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016; 

 

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE às fs. 42/43; e 

 

3- O Parecer nº 00482/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovação 

nº 00703/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU; 

 

DECIDE: 

 

Declarar REGULARIZADA a situação funcional do servidor JOSÉ ALBERTO LANDEIRO, 

matrícula SIAPE n.º 307948. 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 
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DECISÃO   GABR Nº   49  / 2019,   de  07 de junho de 2019. 

 

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e, considerando: 

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.005196/2017-96, que apurou 

indício de irregularidade apontado no Ofício 278-136/2016-TCU/SEFIP/Diaup, de 13/10/2016; 

 

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE às fs. 16/17; e 

 

3- O Parecer nº Despacho  nº 00196/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU; 

 

DECIDE: 

 

Declarar REGULARIZADA a situação funcional da servidora SÔNIA LOPES DE CARVALHO,  

matrícula SIAPE n.º 307368. 

 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 

 

 

DECISÃO   GABR Nº   50   / 2019,  de  07 de junho  de  2019. 

 

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e, considerando: 

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.024160/2018-92, que apurou 

indício de irregularidade apontada em listagem encaminhada pela  Controladoria Geral da União, por 

meio do Ofício nº 10.952/2010; 

 

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE às fs. 10; e 

 

3- O Parecer nº 00480/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovação nº 

00697/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU; 

 

DECIDE: 

 

Declarar REGULAR a situação funcional do servidor WALDOMIRO BARBOSA TEIXEIRA, 

matrícula SIAPE n.º 311428. 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 
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DECISÃO   GABR Nº   51   / 2019,   de  07 de junho  de  2019. 

 

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e, considerando: 

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.024117/2018-27, que apurou 

indício de irregularidade apontada em listagem encaminhada pela Controladoria Geral da União, por 

meio do Ofício nº 10.952/2010; 

 

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE às fs. 09/10; e 

 

3- O Parecer nº 459/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovação nº 

00667/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU; 

 

DECIDE: 

 

Declarar REGULAR a situação funcional da servidora IVANI DA SILVA, matrícula SIAPE n.º 

1563164. 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 

 

 

  

DECISÃO   GABR Nº   52   / 2019,   de  11  de junho de 2019. 

 

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e, considerando: 

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.024139/2018-97, que apurou 

indício de irregularidade apontada em listagem encaminhada pela Controladoria Geral da União, por 

meio do Ofício nº 10.952/2010. 

 

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE às fs. 11; e 

 

3- O Parecer nº 00486/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovação nº 

00701/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU; 

 

DECIDE: 

 

Declarar REGULAR a situação funcional da servidora NELISE GONÇALVES DUARTE E 

DUARTE, matrícula SIAPE n.º 307259. 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 
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DECISÃO   GABR nº  53  / 2019,   de  11  de junho  de 2019. 

 

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e, considerando: 

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.024084/2018-15, que apurou 

indício de irregularidade apontada em listagem encaminhada pela Controladoria Geral da União, por 

meio do Ofício nº 10.952/2010. 

 

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE às fs. 15; e 

 

3- O Parecer nº 00484/2019/CJ/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovação nº 

00702/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU; 

 

DECIDE: 

 

Declarar REGULAR a situação funcional da servidora ELAINE APARECIDA DA SILVA  

ARAÚJO  AFFONSO,  matrícula SIAPE n.º 1090135. 

 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 

  

  

  

DECISÃO   GABR  nº  54  / 2019,   de  11  de junho  de 2019. 

 

 

O REITOR da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais e, considerando: 

 

1- Análise de documentação constante nos autos do processo nº 23069.050449/2009-76, que apurou 

indício de irregularidade  apontada em listagem encaminhada pela Controladoria Geral da União, por 

meio do Ofício TCU nº 310/AUDIR/SRH/MP. 

 

2- O Relatório emitido pela Gerência de Procedimentos Disciplinares em conjunto com a Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas – GPD/PROGEPE às fs. 32; e 

 

3- O Parecer nº 00481/2019/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, aprovado pelo Despacho de Aprovação 

nº 00704/2019/SQC/CCJA/PFUFF/PGF/AGU; 

 

DECIDE: 

 

Declarar REGULAR a situação funcional do servidor RODRIGO MOTA PACHECO 

FERNANDES,  matrícula SIAPE n.º 1297597. 

 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 135 de 20 de maio de 2019. 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

079810/2012-41 
 

PAULO CÉSAR 

AMARAL RIBEIRO DA 

SILVA 

 

1457344 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

14/01/2009 
 

01/07/1999 A 08/06/2004 
 

1805 
 

PREFEITURA DA CIDADE DO 

RIO DE JANEIRO 

 

MÉDICO VETERINÁRIO 
 

ART. 103- I 

 
 

 
 

 

 

Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 
disponibilidade 

 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RETIFICAÇÃO DE RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 140/2019 

 

Em,  25/06/201 

PROCESSO:   23069.079810/2012-41 

INTERESSADO:  PAULO CÉSAR AMARAL RIBEIRO DA SILVA 

 

CARGO:   PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR 

 

 

DESAVERBAR o período averbado do RDD nº 212/2013, de 02/08/2001 a 07/06/2004, total: 1041 

dias, prestados a Associação Educacional Plínio Leite. 

 

RETIFICAR o período averbado do RDD nº 212/2013, referente ao período e o  número de dias, 

conforme abaixo: 

 

ONDE SE LÊ: 01/04/1997 a 01/08/2001, total: 1584 dias; LEIA-SE: 01/04/1997 a 30/06/1999 total: 821 

dias, prestados a Fundação Educacional D’ Andre Arcoverde. 

 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretora do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 144 de 20 de maio de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

085494/2018-32 
 

ANA CRISTINA 

TRONCOSO 

 

1722954 
 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

 

21/08/2009 
 

02/05/1989 A 04/12/1989 
 

 

06/02/2003 A 18/08/2009 

 

217 
 

 

2386 

 

BANCO COMERCIAL E DE 
INVESTIMENTO SUDAMERIS 

S/A 

FUNDAÇÃO EDUCACIONAL 
DE ITUVERAVA 

 

ESCRITURARIA  
 

 

PROFESSORA 

 

ART. 103-V 
 

 
 

 

Lei 8.112/90 
para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 
 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 154 de 20 de maio de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

020471/2019-63 
 

DENISE BRASIL 

ALVARENGA AGUIAR 

 

1708364 
 

PROFESSOR DO 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

 

23/06/2009 
 

16/03/1987 A 05/03/1990 
 

 

01/03/1994 A 10/03/1995 
 

03/02/1997 A 15/08/1998 

 

01/06/2003 A 31/07/2003 

 

01/09/2003 A 30/11/2003 
 

01/02/2004 A 30/04/2004 

 
01/06/2004 A 31/07/2004 

 

01/11/2004 A 30/11/2004 
 

01/10/2005 A 30/11/2005 

 
01/02/2007 A 22/06/2009 

 

1086 
 

 

375 
 

559 

 

61 

 

91 
 

90 

 
61 

 

30 
 

61 

 
873 

 

ASSOCIAÇÃO BRAS. DE 
ENSINO UNIVERSITÁRIO 

ABEU 

CURSO PINHEIRO 
GUIMARÃES LTDA-EPP 

ASSOCIAÇÃO DA ESCOLA 

MODELAR CAMBAUBA 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 
COLÉGIO TERESIANO  

 

NÃO INFORMADO 
 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

 

 

ART. 103-V 
 

 
 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 
disponibilidade 

 
UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 170 de 20 de maio de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

030245/2019-91 
 

PAULO ROBERTO 

LOUREIRO DO 

NASCIMENTO 

 

2142069 
 

PROFESSOR 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

 

04/02/1997 
 

01/01/1985 A 29/05/1995 
 

30/05/1995 A 30/05/1996 

 
31/05/1996 A 03/02/1997 

 

3801 
 

367 

 
249 

 

CONTRIBUIÇÃO 
INDIVIDUAL 

UFF-CONTRATO 

 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 

NÃO INFORMADO 
 

PROF SUBSTITUTO 

 
NÃO INFORMADO 

 

ART. 103-V 
 

ART. 16 Lei 8.745/93 

para todos os fins 
ART. 103-V 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 
UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 171 de 20 de maio de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

050206/2018-29 
 

LUDMILA VEIGA 

FARIA FRANCO 

 
1040004 

 
PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

 
08/05/2017 

 
12/02/2008 A 27/04/2017 

 
3361 

 

 
PREFEITURA MUNICIPAL DE 

ITABORAÍ 

 
PROFESSOR DOCENTE II 

 
ART. 103-I 

 

 
 

 

Lei 8.112/90 
para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 
UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 174 de 20 de maio de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

010590/2019-16 
 

EMMANUEL PAIVA DE 

ANDRADE 

 
311735 

 
PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

 
01/09/1992 

 
01/04/1976 A 28/02/1977 

 

01/03/1977 A 02/09/1979 

 

04/05/1981 A 31/08/1992 

 
334 

 

916 

 

4138 

 
CNEC 

 

BANCO CENTRAL DO 

BRASIL 

COMPANHIA SIDERÚRGICA 

NACIONAL 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 
ART. 103-V 

 

 

 

Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 
UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 176/2019 

 

DATA:                   10/05/2019       

 

SETOR:                SCAP/DAP   

 

PROCESSO:        23069.077670/2019-43 

 

INTERESSADO:  KARINE MARCONI DA ROCHA LEITE 

 

ASSUNTO:         ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 

 

DECISÃO:           GAR, em   

 

 

Autorizo a alteração da jornada de trabalho, a partir de 01/06/2019, em conformidade com a Medida 

Provisória nº. 2.174-28, de 24/08/2001, de 40 para 20 horas do (a) servidor (a) KARINE MARCONI DA 

ROCHA LEITE, ocupante do cargo de Odontólogo, matrícula SIAPE nº 1515775, lotada no HUAP. 

Antonio Claudio Lucas da Nóbrega . REITOR 

 

 

Publique-se 

                   

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 

 
 

RETIFICAÇÃO DE RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 177/2019 

 

Em,  09 / 05 / 2019 

 

PROCESSO: 23069.021325/2016-11 

 

INTERESSADO: SANDRA DO AMPARO SILVA FILGUEIRAS 

 

CARGO: BIBLIOTECÁRIO DOCUMENTALISTA 

 

RETIFICAR o período averbado do RDD nº 156/2016, referente ao período e ao número de dias, 

conforme abaixo:  

 

ONDE SE LÊ: 01/04/1985 a 30/06/1985, total: 091 dias; LEIA-SE: 01/04/1985 a 31/05/1985 total: 

061 dias, averbados como Contribuinte Individual. 

 

ONDE SE LÊ: 01/07/1985 a 30/09/1987, total: 092 dias; LEIA-SE: 01/07/1985 a 31/07/1985 total: 

031 dias, averbados como Contribuinte Individual. 

 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 178 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

078844/2018-12 
 

ROSSANO 

ASSUMPÇÃO CRUZ 

 

311475 
 

MÉDICO 
 

13/02/1992 
 

01/01/1985 A 24/10/1986 
 

662 
 

 

 

CONTRIBUIÇÃO 
INDIVIDUAL  
 

 

NÃO INFORMADO 
 

ART. 103-V 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 179 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

030274/2019-52 
 

MARLUCI 

GUIMARÃES 

 

1090175 
 

AUXILIAR EM 
ADMINISTRAÇÃO 

 

04/11/1994 
 

01/01/1984 A 30/07/1984 
 

02/06/1986 A 02/02/1987 

 
02/05/1988 A 05/07/1988 

 

01/11/1989 A 13/07/1990 

 

03/09/1990 A 27/11/1991 

 

212 
 

246 

 
65 

 

255 

 

451 

 
 

 

 

 

AUTÔNOMO 
 

SOC. EDUC. BRUGGER 

MOLEDO LTDA 
YPE RECURSOS HUMANOS 

LTDA 

GANER-ENGENHARIA E 

COMÉRCIO 

TRATO ENGENHARIA E 

COMÉRCIO LTDA 

 

NÃO INFORMADO 
 

PROFESSORA 

 
RECRUTADORA 

 

NÃO INFORMADO 

 

CALCULISTA DE CUSTOS 

 

ART. 103-V 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 180 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

040276/2019-50 
 

JOSE GERALDO 

ABUNAHMAN 

 

6308454 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

01/03/1989 
 

01/10/1988 A 10/01/1989 
 

102 

 
 

 

 

UFF-CONTRATO 
 

PROF. SUBSTITUTO 
 

ART. 16 

 
 

 

 
Lei 8.745/93 para todos 

os fins 

 
 

 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 181 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

002902/2019-18 
 
NATALIA RIBEIRO DE 

REZENDE 

 
2058574 

 
BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA 

 
13/09/2013 

 
13/09/2012 A 12/09/2013 

 
365 

 

 
 

 
PREFEITURA DA CIDADE DO 

RIO DE JANEIRO 

 
BIBLIOTECÁRIO 

 
ART. 103-I 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 
disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 182 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

044363/2017-
14 

 

MARIA DAS GRAÇAS 

FIALHO VAZ 

 

1171564 
 

PROFESSOR 
MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

 

23/11/2004 
 

30/04/1992 A 31/07/1994 
 

16/11/1994 A 02/05/1995 

 
25/05/1995 A 30/09/1995 

 

763 
 

168 

 
129 

 

 

 

 

GOVERNO DO ESTADO DE 
MINAS GERAIS 

INDÚSTRIA SANTA LUZIA 

DE AUTOCOPIATIVO LTDA 
UFMG 

 

PROFESSOR REGENTE DE 
ENSINO/CLASSE 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

ART. 103-I 
 

ART. 103-V 

 
 

Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 

 

 

 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 183 de 26 de junho de 2019. 
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O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

040652/2019-14 
 

LUIZ CESAR DA SILVA 

FREITAS 

 
308532 

 
CONTRA REGRA 

 
17/08/1984 

 
05/06/1981 A 18/07/1983 

 

 

 
774 

 

 

 
INDÚSTRIA VEROLME S.A. 

IVESA 

 
TÉCNICO EM 

TREINAMENTO 

 
ART. 103-V 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 
disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 184 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

078860/2016-35 
 

GERALDO JACOB 

JORGE 

 
1090035 

 
MÉDICO 

 
03/11/1994 

 
01/10/1980 A 31/12/1985 

 

01/01/1986 A 26/02/1987 
 

24/08/1988 A 02/11/1994 

 

 
1918 

 

422 
 

2262 

 

 
SERVIÇO DE ASSISTÊNCIA 

SOCIAL EVANGÉLICO 

COMUNIDADE SB 
 

SECRETARIA DO ESTADO DE 

SAÚDE 

 
MÉDICO 

 

NÃO INFORMADO 
 

MÉDICO 

 
ART. 103-V 

 

 
 

ART. 103-I 

 
 

Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 

 

 

 

 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 185 de 26 de junho de 2019. 
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A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

010824/2019-17 
 

FERNANDO ANTÔNIO 

SARAIVA MENDES 

 

1082952 
 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

 

06/09/1994 
 

01/10/1987 A 31/01/1992 

 
01/03/1992 A 31/08/1992 

 

01/10/1992 A 05/09/1994 

 

1584 

 
184 

 

705 

 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 
 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 
 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 
disponibilidade 

 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 

 

 

 

 

 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 186 de 26 de junho de 2019. 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO LIII  – N.° 126 08/07/2019        SEÇÃO II                                                        P. 040 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

090030/2019-29 
 

CARINA BAÍA DE 

SANTANA 

 

2151167 
 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

 

05/08/2014 
 

02/08/2004 A 31/12/2013 
 

3439 
 

CONSELHO REGIONAL DE 

FARMÁCIA MINAS GERAIS 

 

NÃO INFORMADO 
 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 

aposentadoria e 
disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 

 

RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 187 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
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PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

003087/2019-04 
 

CLAUDIA DO SOUTO 

OLIVEIRA FORTUNA 

 

1674332 
 

SECRETÁRIA 
EXECUTIVA 

 

22/01/2009 
 

02/02/1987 A 01/03/1987 
 

01/05/1990 A 31/10/1991 

 

01/11/1991 A 03/02/1992 

 

02/12/1992 A 15/02/1993 
 

21/05/1993 A 28/07/1995 

 
03/01/1996 A 30/09/1998 

 

01/11/1998 A 30/04/2001 
 

01/08/2001 A 09/11/2001 

 

28 
 

549 

 

95 

 

76 
 

799 

 
1002 

 

912 
 

101 

 

PHILTACHI REPAROS 
ELETRONICOS 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 

SERMACO EMPREEND. E 

INCORPORAÇÕES 
ATRI NYLONS DO BRASIL 

IND. E COM. S/A 

DEMILLUS INDUSTRIA E 
COMÉRCIO 

BANCO CREDICARD S.A. 

 
BANCO CREDICARD S.A. 

 

BANCO CREDICARD S.A. 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 

 

ART. 103-V 
 

 

 

 

Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 188 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

072267/2019-28 
 

SILVÂNIA ALVES DE 

CARVALHO 

 
3061923 

 
PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 

SUPERIOR 

 
08/08/2018 

 
16/03/2015 A 07/08/2018 

 
1241 

 
UNIVERSIDADE DO ESTADO 

DO RIO DE JANEIRO 

 
PROFESSOR ADJUNTO 

 
ART. 103-I 

 

 
 

 

Lei 8.112/90 
para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 189 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

077791/2019-95 
 

MARCIA LOPES RIBAS 
 

1093305 
 
ENFERMEIRO 

 
01/12/1994 

 
09/09/1988 A 01/10/1988 

 

04/05/1992 A 31/10/1994 

 
23 

 

911 

 
YES BRAZIL COMÉRCIO E 

CONFECÇÕES LTDA 

ASSOCIAÇÃO DOS 
SERVIDORES PÚBLICOS DO 

RJ 

 
VENDEDORA 

 

ENFERMEIRO 

 
ART. 103-V 

 

 
 

 

Lei 8.112/90 
para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 190 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

003235/2019-82 
 

SERGIO BORGES 

MANO 

 

310685 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

26/07/1990 
 

01/11/1984 A 31/12/1984 

 
01/01/1985 A 30/04/1986 

 

61 

 
485 

 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 
 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 191 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

021124/2019-58 
 

CLAUDIA MARIA 

COSTA ALVES DE 

OLIVEIRA 

 

311165 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

30/08/1991 
 

01/09/1986 A 28/08/1991 
 

1823 
 

SECRETARIA DE ESTADO DE 

EDUCAÇÃO RJ 

 

PROFESSOR DOCENTE I 
 

ART. 103-I 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 192 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

021066/2019-62 
 

ALBANISE DA COSTA 
 

1083785 
 
COPEIRO 

 
14/09/1994 

 
04/08/1986 A 17/04/1989 

 
988 

 
CARLOS R DA SILVA 

 
NÃO INFORMADO 

 
ART. 103-V 

 

 
 

 

Lei 8.112/90 
para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 193 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

010717/2019-99 
 

RICARDA LUCILIA 

DOMINGUES 

TAVARES 

 

3293427 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

12/08/2009 
 

01/01/1999 A 31/05/1999 

 
01/07/1999 A 30/11/1999 

 

01/07/2003 A 30/11/2003 
 

01/01/2004 A 30/06/2004 
 

01/08/2004 A 30/11/2004 

 

01/12/2004 A 31/12/2004 

 

01/01/2005 A 28/02/2005 
 

01/04/2005 A 30/04/2005 

 
01/06/2005 A 30/06/2005 

 

01/09/2005 A 31/10/2005 
 

01/12/2005 A 31/12/2005 

 
01/03/2006 A 31/03/2006 

 

01/08/2006 A 31/08/2006 
 

01/12/2006 A 11/08/2009 

 

151 

 
153 

 

153 
 

182 
 

122 

 

31 

 

59 
 

30 

 
30 

 

61 
 

31 

 
31 

 

31 
 

985 

 

UFF-CONTRATO 

 
UFF-CONTRATO 

 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 
PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 
PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 

PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 

PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 
PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 

PLINIO LEITE S/S 
SOCIEDADE EDUCACIONAL 

PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 
PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 

PLINIO LEITE S/S 
SOCIEDADE EDUCACIONAL 

PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 
PLINIO LEITE S/S 

SOCIEDADE EDUCACIONAL 

PLINIO LEITE S/S 

 

PROF SUBSTITUTO 

 
PROF SUBSTITUTO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RETIFICAÇÃO DE RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 194/2019 

 

Em,                         06 / 06 / 2019 

 

PROCESSO:          23069.020768/2019-29 

 

INTERESSADO:     RICARDO DE SÁ 

 

CARGO:                 PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR 

 

 

RETIFICAR o período averbado do RDD nº 353/1995, referente ao período e ao número de dias, 

conforme abaixo:  

 

ONDE SE LÊ: 01/05/1983 a 30/12/1994, total: 4255 dias; LEIA-SE: 01/05/1983 a 28/02/1994 total: 

3957 dias, averbados como Autônomo. 

 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 195 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

020768/2019-29 
 

RICARDO DE SÁ 
 

1097921 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

03/01/1995 
 

01/03/1994 A 31/12/1994 
 

306 
 

UNIVERSIDADE DO ESTADO 

DO RIO DE JANEIRO 

 

PROFESSOR SUBSTITUTO 

 
 

 

ART. 103-I 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RETIFICAÇÃO DE RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 204/2019 

 

Em,  06 / 06 / 2019 

 

PROCESSO:  23069.077090/2004-70 

 

INTERESSADO:     OSANA JESUS SILVA 

 

CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM 

 

DESAVERBAR o período constante do RDD 041/2004, abaixo relacionado: 

 

Período     Total de dias      Cargo 

16/11/1985 A 06/01/1989 1148 NÃO INFORMADO 

20/11/1989 A 22/03/1990 123 NÃO INFORMADO 

23/03/1990 A 16/03/1992 725 NÃO INFORMADO 

 
 

 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 205 de 26 de junho de 2019. 

 

O Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 52.781, de 

28/11/2014, publicada no D.O.U. de 01/12/2014 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

002903/2019-54 
 

MARIA DA 

CONCEIÇÃO LOPES 

DE SOUZA 

 

1649862 
 

BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA 

 

14/08/2008 
 

03/10/1989 A 30/07/1993 

 
07/03/1994 A 31/10/1994 

 

14/11/1994 A 30/06/1998 
 

01/08/1998 A 14/09/2000 
 

01/07/2001 A 07/11/2001 

 

01/02/2003 A 30/04/2003 

 

15/05/2003 A 22/07/2003 
 

01/03/2004 A 31/01/2005 

 

1397 

 
239 

 

1325 
 

776 
 

130 

 

89 

 

69 
 

337 

 

STA ARQUITETURA S/A 

 
FUNDAÇÃO DE APOIO A 

ESCOLA TÉCNICA DO RJ 

WHITE MARTINS GASES 
INDUSTRIAIS LTDA 

WHITE MARTINS GASES 
INDUSTRIAIS LTDA 

TV GLOBO LTDA 

 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 
FUNDAÇÃO EDUCACIONAL 

LUIZ REID 

INSTITUTO NOSSA SENHORA 
DA GLORIA 

 

 

BIBLIOTECÁRIA 

 
NÃO INFORMADO 

 

BIBLIOTECÁRIA 
 

BIBLIOTECÁRIA 
 

BIBLIOTECÁRIA 

 

NÃO INFORMADO 

 

BIBLIOTECÁRIA 
 

BIBLIOTECÁRIA 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 206/2019 

 

 

DATA:                   07/06/2019       

 

SETOR:                SCAP/DAP   

 

PROCESSO:        23069.030362/2019-54 

 

INTERESSADO:  ANDRÉ LUIZ DA SILVA VEIGA 

 

ASSUNTO:         ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 

 

DECISÃO:           GAR, em   

 

 

Autorizo a alteração da jornada de trabalho, a partir de 01/06/2019, em conformidade com a Medida 

Provisória nº. 2.174-28, de 24/08/2001, de 40 para 30 horas do (a) servidor (a) ANDRÉ LUIZ DA 

SILVA VEIGA, ocupante do cargo de Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 17559960, 

lotado (a)  no Faculdade de Veterinária. Antonio Claudio Lucas da Nóbrega . REITOR 

 

 

Publique-se 

                   

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 

 

 

RETIFICAÇÃO DE RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 207/2019 

 

 

Em,  12 / 06 / 2019 

 

PROCESSO:          23069.005278/2008-40 

 

INTERESSADO:    GILTON JOSE RODRIGUES 

 

CARGO: PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR 

 

 

RETIFICAR o período averbado do RDD nº 116/2008, referente ao período e ao número de dias, 

conforme abaixo:  

 

ONDE SE LÊ: 01/12/1999 a 14/03/2006, total: 2296 dias; LEIA-SE: 01/12/1999 a 28/02/2006 total: 

2282 dias, averbados como Autônomo. 

 

UBIRAJARA PORTO DA SILVA 

Substituto Eventual da Diretoria do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 209/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

090042/2019-

53 

 

JORGE LUIZ VICENTE 
 

1650282 
 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

 

13/08/2008 
 

12/10/2005 A 12/08/2008 
 

1036 
 

PREFEITURA MUNICIPAL DE 

MACAÉ 

 

FOTOGRAFO IV-A 
 

ART. 103-I 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 210/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 

 
 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

010882/2019-41 
 

LUIZ FELIPE 

MACHADO COELHO 

DE SOUZA 

 

1668229 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

12/01/2008 
 

01/06/1975 A 31/03/1976 

 
01/05/1976 A 31/10/1979 

 

01/11/1979 A 28/02/1992 
 

 
01/03/1992 A 28/02/1994 

 

01/03/1994 A 31/12/1994 

 

01/01/1995 A 31/03/1996 

 
01/04/1996 A 21/12/1996 

 

03/03/1997 A 11/01/2009 

 

305 

 
1279 

 

4503 
 

 
730 

 

306 

 

456 

 
256 

 

4333 

 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 
 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 
 

ASSOCIAÇÃO 
UNIVERSITÁRIA SANTA 

ÚRSULA 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 

UFRJ 
 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 
 

SOCIEDADE DE ENSINO 

SUPERIOR ESTÁCIO DE SÁ 
SOCIEDADE DE ENSINO 

SUPERIOR ESTÁCIO DE SÁ 

 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RETIFICAÇÃO DE RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 211/2019 

 

Em,  18 / 06 / 2019 

 

PROCESSO:          23069.030390/2018-91 

 

INTERESSADO:    REGINA FERNANDES FLAUZINO 

 

CARGO: PROFESSOR MAGISTÉRIO SUPERIOR 

 

RETIFICAR o período averbado do RDD nº 136/2018, referente ao período e ao número 

de dias, conforme abaixo:  

 

ONDE SE LÊ: 23/07/1986 a 24/08/1999, total: 4352 dias; LEIA-SE: 23/07/1986 a 

09/01/1995 total: 2347 dias, averbados como Enfermeiro. 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 212/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

072295/2019-45 
 

ROBERTO BRUNOW 

LEHMANN 

 

1529715 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

03/05/2006 
 

06/01/1988 A 30/06/1991 

 
04/02/2000 A 02/05/2006 

 

1272 

 
2280 

 

BANCO DO BRASIL SA 

 
FUNDAÇÃO EDUCACIONAL 

SEVERINO SOMBRA 

 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 213/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

030437/2019-

05 

 

MARIA CRISTINA 

NOBRE E CASTRO 

 

311218 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

16/10/1991 
 

01/05/1989 A 15/10/1991 
 

898 
 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 

NÃO INFORMADO 

 
 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 214/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

021209/2019-36 
 

ROBERTO NOVAES DE 

SÁ 

 

239303 
 

PROFESSOR 

MAGISTÉRIO 
SUPERIOR 

 

06/01/1992 
 

12/12/1990 A 05/01/1992 
 

390 
 

MINISTÉRIO DA SAÚDE 
 

PSICOLOGO 

 
 

 

ART. 100 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 215/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 
 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 
 

 

FUND. LEGAL 

 

 

072311/2019-08 
 

GISELE APARECIDA 

TEIXEIRA 

 
1649868 

 
BIBLIOTECÁRIO- 

DOCUMENTALISTA 

 
20/08/2008 

 
27/11/2007 A 30/04/2008 

 

 
01/06/2008 A 04/08/2008 

 
156 

 

 
65 

 
SOBEU ASSOCIAÇÃO 

BARRAMANSENSE DE 

ENSINO 
SOBEU ASSOCIAÇÃO 

BARRAMANSENSE DE 

ENSINO 

 
NÃO INFORMADO 

 

 
NÃO INFORMADO 

 

 

 
ART. 103-V 

 

 
 

 

Lei 8.112/90 
para efeitos de 

aposentadoria e 

disponibilidade 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 216/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

077860/2019-

61 

 

LUCÍLIA DE FÁTIMA 

DE SOUSA GOMES 

 

1063454 
 

NUTRICIONISTA-

HABILITAÇÃO 

 

13/06/1994 
 

01/04/1993 A 12/06/1994 
 

438 
 

EMCOR HOSPITAL DO 

CORAÇÃO E CLINICAS DE N 
IGUAÇU LTD 

 

NÃO INFORMADO 
 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 217/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

021016/2019-85 
 

CATIA REGINA ALVES 

DE CARVALHO 

FERREIRA 

 

1735265 
 

ASSISTENTE SOCIAL 
 

09/10/2009 
 

11/04/1988 A 08/10/2009 
 

7851 
 

SECRETARIA DE ESTADO DE 

SAÚDE 

 

ASSISTENTE SOCIAL 
 

ART. 103-I 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

 

 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 218/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

021474/2019-14 
 

CARLA DA SILVA 

LORETO 

 

1432282 
 

ENFERMEIRO-ÁREA 
 

23/09/2003 
 

01/01/2000 A 31/10/2001 

 
01/12/2001 A 30/06/2002 

 

05/08/2002 A 04/10/2002 
 

12/03/2003 A 09/06/2003 

 

670 

 
212 

 

61 
 

90 

 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

RRM-REDE RIO DE 
MEDICINA LTDA 

ASSOCIAÇÃO DE AMIGOS 
DO HOSPITAL RAPHAEL DE 

PAULA E SOU 

 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

ENFERMEIRA 
 

ENFERMEIRA 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 219/2019 

 

A Diretora do Departamento de Administração de Pessoal, no uso de suas atribuições legais, conferidas através da Portaria nº 64.116, de 12/06/2019, 

publicada no D.O.U. de 14/06/2019 resolve autorizar a Averbação de Tempo de Contribuição, ao(s) servidor(es) abaixo: 
 

 

PROCESSO 

23069. 

 

NOME 
 

SIAPE 
 

CARGO NA UFF 
 

INGRESSO 

NA UFF 
 

 

PERÍODO AVERBADO 

 

 

DIAS 
 

ÓRGÃO/EMPRESA 
 

CARGO AVERBADO 

 

 

FUND. LEGAL 

 

 

003088/2019-

41 

 

SHEILA MARIA 

SOARES DA SILVA 

 

1850638 
 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 

 

14/02/2011 
 

01/03/1983 A 25/02/1985 

 
01/04/1986 A 31/05/1989 

 

01/07/1989 A 31/08/1990 
 

01/10/1990 A 31/10/1993 
 

01/12/1993 A 31/01/1997 

 

01/12/1997 A 30/09/2000 

 

01/11/2000 A 30/11/2001 
 

01/01/2003 A 31/01/2004 

 
01/05/2004 A 31/05/2004 

 

01/11/2004 A 30/11/2004 
 

01/03/2005 A 31/05/2006 

 

728 

 
1157 

 

427 
 

1127 
 

1158 

 

1035 

 

395 
 

396 

 
31 

 

30 
 

457 

 

MORADA INFORMÁTICA E 

SERVIÇOS TÉCNICOS 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

CONTRIBUIÇÃO 
INDIVIDUAL 

CONTRIBUIÇÃO 
INDIVIDUAL 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

CONTRIBUIÇÃO 
INDIVIDUAL 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 
CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

CONTRIBUIÇÃO 
INDIVIDUAL 

CONTRIBUIÇÃO 

INDIVIDUAL 

 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 
NÃO INFORMADO 

 

NÃO INFORMADO 
 

NÃO INFORMADO 

 
 

 

ART. 103-V 

 
 

 

 
Lei 8.112/90 

para efeitos de 
aposentadoria e 

disponibilidade 

 

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº 220 /2019 
 

 

DATA:                   25/06/2019       

 

SETOR:                SCAP/DAP   

 

PROCESSO:        23069.077708/2019-88 

 

INTERESSADO:  LUCIA CERQUEIRA GOMES 

 

ASSUNTO:         ALTERAÇÃO DE CARGA HORÁRIA 

 

DECISÃO:           GAR, em   

 

 

Autorizo a alteração da jornada de trabalho, a partir de 01/07/2019, em conformidade com a Lei nº 

12.702, de 07/08/2012, de 20 para 40 horas do(a) servidor(a) LUCIA CERQUEIRA GOMES, ocupante 

do cargo de médico, matrícula SIAPE nº 1275251, lotado (a) no ACP/HUAP. Antonio Claudio Lucas 

da Nóbrega.  REITOR 

 

 

Publique-se 

                   

THAÍSA NUNES FERREIRA 

Diretor Substituto do Departamento de Administração de Pessoal 

# # # # # # 
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SEÇÃO III 
 

EDITAL DE APOIO A INICIATIVAS DE CAPACITAÇÃO - 2019 
 

A Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), por meio da Escola de Governança em Gestão 

Pública (EGGP), torna público o Edital 2019 de Apoio a Iniciativas de Capacitação (AIC), atendendo ao 

Decreto nº 5.707/2007, Art. 3º, I e II, que afirma que deve ser incentivado e apoiado “o servidor público 

em suas iniciativas de capacitação voltadas para o desenvolvimento das competências institucionais e 

individuais” e assegurado “o acesso dos servidores a eventos de capacitação interna ou externamente ao 

seu local de trabalho”, voltado para servidores Técnico-Administrativos da UFF, conforme previsto no 

Plano Anual de Capacitação - PAC-UFF/2019. 

 

1. DO OBJETIVO 

 

1.1 Disponibilizar, mediante análise e deferimento de processo próprio, recursos no valor de 

R$58.000,00 (cinquenta e oito mil reais) com a finalidade de incentivar as iniciativas de capacitação 

voltadas para o desenvolvimento das competências institucionais, garantindo o acesso dos servidores 

Técnico-administrativos em Educação a eventos de capacitação interna ou externamente ao seu local de 

trabalho, nas seguintes modalidades: Apoio a Iniciativas de Capacitação a Eventos Externos (AICEX) e 

Apoio a Iniciativas de Capacitação em Cursos de Curta e Média duração (AICMD). 

 

2. DOS CONCEITOS 

 

2.1 Entende-se por Apoio a Iniciativas de Capacitação (AIC) um serviço que promove recurso 

financeiro para promoção de iniciativas de capacitação voltadas para o desenvolvimento das 

competências institucionais, garantindo o acesso dos servidores desta Universidade a eventos de 

capacitação interna ou externamente ao seu local de trabalho. Consiste nas seguintes modalidades: 

 

2.1.1 Apoio a Iniciativas de Capacitação a Eventos Externos (AICEX): ações de capacitação de curta 

duração, tais como palestras, seminários, congressos, workshops realizadas em território nacional com 

duração máxima de 7 (sete) dias. 

 

2.1.2 Apoio a Iniciativas de Capacitação a Cursos de Curta e Média Duração (AICMD): cursos de 

capacitação e/ou aperfeiçoamento, de educação não-formal, que tenham duração máxima de 12 meses e 

sejam realizados em território nacional. 

 

3.  DOS CRITÉRIOS DE CONCESSÃO 
 

3.1  A vigência deste edital é da data da sua publicação até dezembro de 2019. 

 

3.2 A concessão de AIC será condicionada à liberação orçamentário-financeira da verba para 

capacitação da UFF. 

 

3.2.1  Estará limitado em até R$ 5.000,00 (cinco mil reais) o pagamento de inscrição de Curso ou 

Evento durante a vigência deste edital. 

 

3.3  A concessão de AICEX será para Técnico-administrativos em Educação que, prioritariamente, tiver 

trabalho aprovado em Evento Externo (congresso, seminário e similares), independente se em condição 

de autoria ou co-autoria, na modalidade de comunicação oral, pôster, relato de experiência ou similares 

ou for convidado para apresentação no evento. 

 

3.3.1  Será concedido o AICEX e o AICMD para 1 (um) técnico de cada cargo por UORG para um 

mesmo evento; 

 

http://www.planalto.gov.br/CCIVil_03/_Ato2004-2006/2006/Decreto/D5707.htm
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3.3.2  Será autorizada a participação de, no máximo, três técnicos por evento, independentemente da 

UORG e/ou cargo, observado o disposto no parágrafo anterior. 

 

3.4  Todas as solicitações deverão estar diretamente relacionadas com o cargo e ambiente 

organizacional do servidor. 

4.   DOS INDEFERIMENTOS 
 

4.1  Serão indeferidos os pedidos de concessão de AIC que: 

 

a) Forem autuados no prazo superior a 60 dias e inferior a 40 dias antes do evento de capacitação; 

 

b) Não estiverem devidamente instruídos; 

 

c) Forem fora do território nacional; 

 

f)  Tenham servidores de licença, afastados ou em férias no período do evento; 

 

g) Tenham servidores com prestação de contas pendente no SCDP. 

 

5.   DOS REQUISITOS PARA O SOLICITANTE 
 

5.1  Ser servidor técnico-administrativo do quadro permanente e ativo da UFF, ocupante de cargo 

efetivo e em exercício nesta Instituição. 

 

5.1.1 Não fazem jus à concessão de AIC, de que trata este edital, profissionais técnicos contratados em 

caráter temporário, com fulcro na Lei nº 8.745, de 9 de dezembro de 1993, convidados ocupantes de 

cargos comissionados exclusivamente e servidores cedidos e requisitados de outras instituições em 

exercício nesta Universidade.  

 

5.2  Servidores abrangidos por este Edital em situação de afastamento ou licença oficial somente 

poderão solicitar a concessão de AIC após o término ou suspensão do afastamento ou licença. 

6.  DA DOCUMENTAÇÃO EXIGIDA 
 

6.1   O serviço deverá ser solicitado através de processo próprio e encaminhado a Seção de Análise 

Técnica  (SANT), da Divisão de Desenvolvimento e Articulação (DDA) da Escola de Governança em 

Gestão pública (EGGP), tendo como assunto “Apoio a Iniciativas de Capacitação”. 

6.2  Para o Apoio a Iniciativas de Capacitação (AIC), sendo eles para Eventos Externos (AICEX) ou 

Cursos de Curta e Média Duração (AICMD) serão necessários preencher e/ou apresentar os seguintes 

documentos: 

a) Formulário de solicitação para participação em Evento Externo  (AICEX) ou Formulário para Cursos 

de Curta ou Média Duração (AICMD);  

b)  Formulário de solicitação de diárias e passagens (quando for o caso); 

c)  Folder, programação, escopo ou similar do evento; 

e)  Comprovante de pré-inscrição no curso e/ou evento; 

f)  Carta ou termo de aceite de trabalho a ser apresentado no evento (quando for o caso); 

6.3  A documentação deverá estar totalmente preenchida, assinada e anexada na autuação do processo.  
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6.3.1 O processo será analisado pela equipe técnica da SANT/DDA/EGGP. Em caso de deferimento, 

será encaminhado para assinatura da Direção da EGGP e em seguida, para a assinatura da Pró-Reitoria 

de Gestão de Pessoas. Em caso de indeferimento, será encaminhado para assinatura da Direção da 

EGGP e em seguida para o setor do interessado, para ciência e arquivamento. 

6.4  O interessado deverá ficar atento ao preenchimento dos formulários, a saber: 

6.4.1 No Formulário de Diária e Passagem o Proponente/Concedente é o nome do chefe que está 

autorizando a liberação do servidor para o Evento ou Curso e o Proposto é o nome do servidor que 

solicita o AIC; 

6.4.2  A justificativa fundamentada da chefia para liberação do servidor para o evento ou curso é parte 

integrante da análise de concessão do AIC. 

7.  DA PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

7.1  O interessado deverá obrigatoriamente em 5 (cinco) dias após o término do Evento ou Curso 

apresentar os seguintes documentos na SANT/EGGP para fins de prestação de contas: 

7.1.1     Relatório de Viagem referente à Solicitação de Diária e Passagem (SCDP); 

7.1.2  Comprovante de embarque (ida e volta ou cada trecho), caso tenha utilizado passagem (bilhetes 

ou comprovantes); 

7.1.3   Certificado de participação do evento ou curso;  

7.1.4  Nota fiscal e/ou recibo da empresa e/ou Recibo que ofereceu o curso ou promoveu o evento, 

atestada pelo(s) interessado(s);  

7.2  Caso o servidor não faça a prestação de contas o mesmo não poderá solicitar diárias e passagens, 

bem como inscrições para outros Eventos ou Cursos pela UFF. Além disso, deverá ressarcir ao erário os 

valores das diárias, passagens e inscrições, salvo apresentando justificativa plausível.  

7.3  Em caso de impossibilidade de prestação de contas referente à diária e passagens, o interessado 

deverá justificar o atraso para a entrega da documentação no Relatório de Viagem do SCDP. 

8.  DISPOSIÇÕES FINAIS 
 

8.1  Em caso de disponibilização de novos recursos financeiros durante o período de vigência deste 

edital, a critério da PROGEPE, poderá ser ampliado o valor investido neste serviço. 

 

8.2  O (A) requerente poderá receber apenas 1 (um) Apoio a Iniciativas de Capacitação por semestre.  

 

8.3  Os casos omissos ou controversos serão resolvidos pela direção da EGGP. 

 

 

ALEXANDRE BOMFIM DOS REIS 

Diretor da Escola de Governança em Gestão Pública 

# # # # # # 

 

MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI 

Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

# # # # # # 
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CONSULTA ELEITORAL DE COORDENADOR E VICE COORDENADOR DO CURSO DE 

PÓS-GRADUAÇÃO, NÍVEL DE ESPECIALIZAÇÃO, RESIDÊNCIA EM ENFERMAGEM EM 

SAÚDE COLETIVA - GESTÃO 2019/2023 

 

ATA DE HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO FINAL 

 

A Comissão Eleitoral Local - CEL designada pela DTS no. 06 de 07 de maio de 2019, publicada no BS 

no 084, seção I, página 09 de 08 de maio de 2019, no uso de suas atribuições e conforme preceitua o 

Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE), torna público à comunidade universitária o 

resultado geral da Consulta Eleitoral Coordenador e Vice Coordenador do Curso de Pós- Graduação, 

Nível de Especialização, Residência em Enfermagem em Saúde Coletiva - Quadriênio 2019/2023, 

conforme quadro abaixo: 

 

RESULTADO GERAL DA APURAÇÃO DE VOTOS 

 

(CHAPA ÚNICA) 

 

VOTOS  DOCENTES PRECEPTORES TÉC. ADM. RESIDENTES TOTAL DE 

        

ELEITORES       

R1 R2        

         

Votos Válidos  21 10 01 01 10 08 30 

         

Brancos  08       

         

Nulos  01       

         

 
Foi aplicada a respectiva fórmula, de acordo com o parágrafo 4º, artigo 52 do Regulamento Geral das 

Consultas Eleitorais, obtendo a chapa acima referida um total de 43,47 % dos votos. 

 

Com este resultado, a Comissão Eleitoral Local indica o Prof. FELIPE GUIMARÃES TAVARES e 

a Profa. MARCELA PIMENTA MUNIZ ao cargo de Coordenador e Vice Coordenador do Curso de 

Pós-Graduação, Nível de Especialização, Residência em Enfermagem em Saúde Coletiva, 

respectivamente. 

 

Niterói, 05 de junho de 2019. 

 

 

 

CRISTINA PORTELA DA MOTA 

Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 

 

 

 

 

 

 


