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O Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense é destinado a dar publicidade
aos atos e procedimentos formais da instituicao.

Referéncias:

Art. 37 da Constituicdao Federal da Republica Federativa do Brasil

A administragao publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966.
Dispde sobre a publicacdo dos atos relativos aos servidores publicos e da outras
providéncias.

Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011

Regula o acesso a informacgdes previsto no inciso XXXIll do art. 52, no inciso Il do § 32 do
art. 37 e no § 22 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990; revoga a Lei n? 11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei
n2 8.159, de 8 de janeiro de 1991 e da outras providéncias.

Norma de Servigo N2. 672, de 28 de fevereiro de 2019.

Transfere a competéncia administrativa e operacional do Boletim de Servico da
Universidade Federal Fluminense para a Superintendéncia de Documentacdo e da
outras providéncias.

O conteudo dos textos normativos publicados neste boletim é de responsabilidade das
respectivas areas produtoras dos documentos.
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SECAO |
DETERMINAQAO DE SERVICO DAP N° 41, DE 29 DE MAIO DE 2019.

EMENTA: Designacédo de Substituto Eventual

O Substituto Eventual do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de
competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de marco de 1982 e
conforme o que consta do Processo n° 23069.154267/2019-45,

RESOLVE:

1 - Designar, RENAN AMORIM GONCALVES, Técnico em Mecénica, cddigo 701.245, Matricula
SIAPE n° 2395046, como Substituto Eventual do Chefe da Divisdo de Manutencéo de Bens Moveis,
da Coordenacdo de Manutencao, da Superintendéncia de Operacgdes e Manutencéo - Cdodigo FG-

1.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Direcéo do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Uhirajara Porto da Silva, Substituto{a) Eventual dofa)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 04/06/2019, as 13:27, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Degreto n® 8,539, de 8 de gutubro de

2015.

il
seil o
dsvinatura
sletrinica

.- hifpeo/icei uff br/cei/controlador externo pho?
acao=documento conferirfid orego gcesso exierno=(, informandoe o codigo verificador 0078202 e
- o codigo CRC 2C2F7313.

Referéncia; Processo ne 23069.154267,/2019-45 SEI n2 0078202
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DETERMINACAO DE SERVICO DAP N° 42, DE 28 DE MAIO DE 2019.
Ementa: Dispensa de Substituto Eventual.

O Substituto Eventual da Direcdo do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da
delegacdo de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de margo
de 1982 e conforme o que consta do Processo n° 23069.154199/2019-14,

RESOLVE:

1 - Dispensar MICHELE ABUCHE COYUNJI, Matricula SIAPE n° 1968713, designada como
Substituta Eventual do Diretor da Divisdo de Desenvolvimento de Projetos, da Superintendéncia
de Arquitetura e Engenharia - Codigo FG-1, através da DTS/DAP n° 26 de 23/02/2017.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Direcéo do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Uhirajara Porto da Silva, Substituto{a) Eventual dofa)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 29/05/2019, a5 13:39, conforme

horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8539, de 8 de outubro de
2015,

il
seil o
asHnatary
elofrinica

P A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

<P https://sel uff br/sei/controlador externo.phg?

f* gcgo=documento conferirfid orego gcesso externo=Q, informando o codigo verificador 0077861 e
Gl o codigo CRC 822D2DCD.

Referéncia: Processo n2 23069.154271/2019-11 SEl n2 007 7BG61
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DETERMINACAO DE SERVICO DAP, N° 43 DE 29 DE MAIO DE 2019.

Ementa: Dispensa de Substituto Eventual

O Substituto Eventual da Direcdo do Departamento de Administragdo de Pessoal, no uso da
delegacdo de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n° 8858, de 02 de marco
de 1982 e conforme o que consta do Processo n° 23069.154396/2019-33,

RESOLVE:

1 - Dispensar a partir de 25/11/2014, VICTOR HUGO DE OLIVEIRA PEREIRA, Matricula SIAPE
n° 1887591, designado como Substituto Eventual do Assistente da Superintendéncia de Arquitetura
e Engenharia - Cddigo FG-1, através da DTS/DAP n° 37 de 03/09/2014.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Direcdo do Departamento de Administracdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, Substituto{a) Eventual dofa)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 04/06/2019, a5 13:27, conforme

horério oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8539 de 8 d= outybro de
2015.

il
SeI
asiinatur
eletndnica

- P
; F'-.-.g:i _-t__ A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
P httns://sel uff brisei/controlador externo phg?
acao=documento conferirfijd orsgo acesso exierno=0, informando o codigo verificador 0078213 e

Neafnrineiae Armeares =0 T30S0 ACAZIAS MAA0 33 TEI m@ AToTEA 3
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DETERMINACAO DE SERVICO DAP N° 44, DE 03 DE JUNHO DE 2019.

Ementa: Dispensa de Substituto Eventual

O SUBSTITUTO EVENTUAL DA DIRECAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DE PESSOAL, no uso da delegacdo de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da
Portaria n° 8858, de 02 de marco de 1982 e conforme o que consta do Processo n® 23069.154544/2019-
10,

RESOLVE:

Dispensar a pedido, SILVANA DE ALMEIDA MACIEL, Matricula SIAPE n° 0366175, designada
como Substituta Eventual do Gerente da Geréncia Operacional Administrativa e Financeira, do
Centro de Artes da UFF - Cddigo FG-1, através da DTS/DAP n° 88 de 14/09/2018.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Direcdo do Departamento de Administragdo de Pessoal

_-'EI‘ '|, Doscumertts sssinado eletronicments por Ubirsjars Porto da Sils, SUhSMm[a:l Eventual dofa) Diretor|a) do Departamento de Administrag@o de
Pessoal, em 0406/2019, 35 13:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decretg n® §.539, ge § de gutubro de 2015,

g & autenticidade deste documento pode ser oonferida no site hitgs el uff bri'seifoontrolgdor externo.ghp®
£* aeag=documerto confarirlid orrgo geso sxierng={ informands o cadige verificedor 079043 « o codigo CRC FRAD23E.

Referdncia: Proceis /25060 1545441 20109-10 SEI b D004
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DETERMINACAO DE SERVICO - DAP N° 45, DE 03 DE JUNHO DE 2019.

Ementa: Designacdo de Substituto Eventual

O SUBSTITUTO EVENTUAL DA DIRECAO DO DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
DE PESSOAL, no uso da delegacdo de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da

Portaria n°® 8858, de 02 de marco de 1982 e conforme o que consta do Processo n° 23069.154544/2019-
10,

RESOLVE:

1 - Designar DANIEL ROSA DUTRA, Porteiro, codigo 701.458, Matricula SIAPE n° 1076961, para

Substituto Eventual do Gerente da Geréncia Operacional Administrativa e Financeira, do Centro
de Artes da UFF - Codigo FG-1.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Direcdo do Departamento de Administragdo de Pessoal

JEI‘ '|, Doruments sssinado eletronicments por Ubirsjars Porto da Sils, Suhsum[a:l Ewentual dofa) Diretor|a) do Departamento de Administragio de
Slnye Pessoal, em 0406/2019, 35 13:27, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decretg n® §.539, e § de gutubro de 2015,

& f'f!l" fagr. & autenticidade deste documento pode ser confierida no site fitgs el uffbrieaidopnirolgdor evterno ghp?
ik ‘F.s,. E: asap=docymerto conferirkid orrge geeso smterno={ informanda o codige verificador DO79054 & o codige CRE BASBA36S.

Referdnciac: Provmae me 23069 154584 7 2009-10 S i DOPROSE
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DETERMINACAO DE SERVIGO DAP N° 46, DE 03 DE JUNHO DE 2019.

Ementa: Dispensa de Substituto Eventual

O Substituto Eventual da Direcdo do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da
delegacdo de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de mar¢o
de 1982 e conforme o que consta do Processo n° 23069.154263/2019-67,

RESOLVE:

1 - Dispensar ANA LUCIA PINTO SOARES, Matricula SIAPE n° 1071742, designada como
Substituta Eventual do Chefe da Divisdo de Controle Patrimonial da Coordenagdo de

Administracdo Patrimonial, da Superintendéncia de Arquitetura e Engenharia - Cédigo FG-1,
através da DTS/DAP n° 12 de 07/02/2019.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Dire¢do do Departamento de Administracdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Uhirajara Porto da Silva, Substituto(a) Eventual dofa)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 04/06/2019, as 13:27, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de & de outubro de

2015

—
il
Sel’ 5
ol I
asiinatura
eletronica

T
X :---h A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Jrgrehoe. Dittps//sei uff brisei/controlador externo phe?
fég; acao=documento conferirfid orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 0079057
B o codigo CRC 89B727FC.

Rreferéncia: Processo ne 23069.154263,/2019-67 SEl n2 0079057
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DETERMINACAO DE SERVICO DAP N° 47, DE 05 DE JUNHO DE 2019.

Ementa: Designacéo de Substituto Eventual

O Substituto Eventual do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de
competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de margo de 1982 e
conforme o que consta do Processo n° 23069.154263/2019-67,

RESOLVE:

1 - Designar ANA LUCIA PINTO SOARES, Auxiliar em Administracdo, codigo 701.405, Matricula
SIAPE n° 1071742, como Substituta Eventual do Chefe da Divisdo de Patriménio Movel, da
Coordenacéo de Administracdo Patrimonial, da Superintendéncia de Arquitetura, Engenharia e
Patriménio - Codigo FG-1.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Direcé@o do Departamento de Administracdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, Substituto(a) Eventual dofa)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 06/06/2019, as 13:48, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de

2010

il
sel 3
ul [
LA ¥ BTk
el T Bl gl

Referéncia: Processo n2 23065.154263/2019-67 SEl n2 0080136
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DETERMINACAO DE SERVICO DAP N° 48, DE 03 DE JUNHO DE 2019.

EMENTA: Dispensa de Substituto Eventual

O Substituto Eventual da Direcdo do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da
delegacdo de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de mar¢o
de 1982 e conforme o que consta do Processo n° 23069.154255/2019-11,

RESOLVE:

1 - Dispensar LEANDRO RACHID DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n° 2425583, designado como
Substituto Eventual do Diretor da Diviséo de Preservacéo e Sustentabilidade da Coordenacéo de
Administracdo Patrimonial, da Superintendéncia de Arquitetura e Engenharia - Cédigo FG-1,
através da

DTS/DAP n° 27 de 02/05/2019.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Direcao do Departamento de Administragdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Uhirajara Porto da Silva, Substituto(a) Eventual dofa)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, em 04/06/2019, as 13:27, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto ng 8.539, de & de outubro de

2015

—
il
Sel’ 5
ol I
asiinatura
eletronica

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

Rbe2

Referéncia: Processo ne 23069.154255,/2019-11 SEI n2 0079071
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DETERMINACAO DE SERVICO - DAP N° 49, DE 03 DE JUNHO DE 2019.

EMENTA: Designacdo de Substituto
Eventual

O Substituto Eventual do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de
competéncia concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de marco de 1982 e
conforme o que consta do Processo n° 23069.154255/2019-11,

RESOLVE:

1 - Designar LEANDRO RACHID DE ALMEIDA, Assistente em Administracdo, codigo 701.200,
Matricula SIAPE n° 2425583, como Substituto Eventual do Chefe da Divisdo de Patrimonio Imovel,
da Coordenacao de Administragdo Patrimonial, da Superintendéncia de Arquitetura, Engenharia
e Patrimonio - Cédigo FG-1.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

Ubirajara Porto da Silva
Substituto Eventual da Direcé@o do Departamento de Administracdo de Pessoal

Documento assinado eletronicamente por Ubirajara Porto da Silva, Substituto(a) Eventual dofa)
Diretor(a) do Departamento de Administracdo de Pessoal, 2m 04/06/2019, 35 13:27, conforme
hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 5.539, de 8 de outubro de

2005

il
sel 3
. [
BELinENUa
il ErOnICA

A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

ee¥ael. https://sei uff br/sei/controlador externo phe?

Referéncia: Processo ne 23069.154255/2019-11 SEI N2 DO79081
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DETERMINACAO DE SERVICO/HUAP, N° 014 de 03 de junho de 2019.

EMENTA: Designacdo de Chefia

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais,

RESOLVE:

1) DISPENSAR, a pedido, o Professor CYRO TEIXEIRA DA SILVA JUNIOR, matricula siape
n°0310548-1, como responsavel pelo Setor de Fisiopatologia Cardiopulmonar, vinculado a Coordenacéao
Clinica da Diretoria Médica do Hospital Universitario Antonio Pedro, designado através da DTS n° 54,
de 14/09/2000, publicado no BS n° 147, de 19/09/2000.

2) DESIGNAR o Professor MARCOS CESAR SANTOS DE CASTRO, matricula siape n° 2282041,
como responsavel pelo Setor de Fisiopatologia Cardiopulmonar, vinculado a Coordenacdo Clinica da
Diretoria Médica do Hospital Universitario Antonio Pedro.

3) Esta designacdo ndo corresponde a funcgdo gratificada.

Esta DTS retroagira a 10/05/2017.

TARCISIO RIVELLO
Superintendente
HHHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N° 024 de 10 de junho de 2019.

EMENTA: Remocéo a pedido do servidor.

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas
atribuicGes, delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada
no Boletim de Servigo n° 075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta no Processo de

n° 23069.150778/2019-98,

RESOLVE:

1 - Remover a servidora CARLA CRISTINA DA ROSA DE ALMEIDA ALVES ocupante do cargo
de Arquiteto e Urbanista, matricula SIAPE: 3493116, nos termos do Art. 7° da Norma de Servi¢o n°
629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058, de 24/04/2013, da Divisdo de Preservagdo
e Sustentabilidade — DPS/CAP — UORG 1317, subordinada & Coordenacdo de Administragcdo
Patrimonial — CAP/SAEN, vinculada & Superintendéncia de Arquitetura e Engenharia — SAEN, para a
Geréncia de Projetos e Obras — GPO/HU — UORG 1631, subordinada a Diretoria Geral — DIG/HU,
vinculada ao Hospital Universitario Antdnio Pedro — HUAP.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

i |, Dooumento sssinado sletronicaments por Aline da Silva Marques, COORDENADOR DE COORDENADORIA, =m 10,/06/2015, &z OB-5E. conforme horario
oficial de Brasiliz, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto nf § 535, de § e outybrg de 2085,

'. & autenticidade deste documentn pode ser conferida no site bitgst el uffbrisei/controlgdor extermoghp®
£} asepsdocumario conferirBid ormao Goegzo sxizrmegsi informande o codigo verificador 0079205 e o codiga CAC B5C75046.

Referdneciic Procmiao me 23069 180778200998 SEI a¥ DOFRO0S
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N° 025 de 10 de junho de 2019.
EMENTA: Remocéo a pedido do servidor

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO- ADMINISTRATIVO, no uso de suas
atribuicGes, delegada pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada
no Boletim de Servigo n° 075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta no Processo de

n°® 23069.151235/2019-98,

RESOLVE:

1 - Remover o servidor ALEXANDRE ROBERT DOS SANTOS ALMEIDA, ocupante do cargo de
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE: 1630674, nos termos do Art. 7° da Norma de Servigo n°
629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servigo n° 058, de 24/04/2013, da Divisdo de Seguranca e
Logistica - DSL/CTSL - UORG 1331, subordinada & Coordenacdo de Transporte, Seguranca e Logistica
- CTSL/AD, vinculada & Pro-Reitoria de Administracdo — PROAD, para a Divisdo Operacional da
COSEAC — DO/COSEAC — UORG 1425, subordinada a Coordenacdo de Selecdo Académica —
COSEAC, vinculada a Pré-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

& autenticidade deste dooumentn pode ser confenda no site hitps /o off brisei/controlador_evtermo.php?
% acap=documento_conferirbid_orrgo_scesso_svterng={, informando o codigo verificdor 0079528 e o codige CRC 36DFCTIL.
=

Referdnciac: Proveae me 23089 150235 70 9-98 S| ni DOTOS2E



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIl —N.° 108 11/06/2019 SECAO I P. 014

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 27 de 07 de junho de 2019.

Assunto: Constituicdo de nova Comissdo Permanente
para fins de homologacdo do estagio
probatoério

A COORDENADORA DE PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuicdes,
tendo em vista o disposto no paragrafo primeiro do artigo 20 da Lei n® 8.112/90 e suas alteragdes,

RESOLVE:
1- Cessar os efeitos da DETERMINACAO DE SERVIGCO CPTA, N°. 07 de 21 de fevereiro de 2019.

1- Constituir nova Comissdo permanente incumbida de avaliar a habilitacdo dos servidores técnico-
administrativos, para fins de homologacéo de seus estagios probatorios;

2- Designar para compor a referida Comisséo, sob a presidéncia da primeira, os seguintes servidores:

- IVA DOS SANTOS PEREIRA BRAGA, Assistente em Administracdo, SIAPE 2258280;

- VANESSA SOL DA SILVA VALLE, Assistente em Administracdo, SIAPE 2423148 (suplente);

- PRISCYLLA ABREU DE MELLO DEMETRE LEVENTIS, Psicélogo, SIAPE 1950036;

- LILIA CANDELLA DE OLIVEIRA PINHEIRO, Assistente Social, SIAPE 1833270 (suplente);

- PATRICIA PEREIRA BOMPET DOBBS, Técnico em Secretariado, SIAPE 1125013-5;

- JOAO PAULO CAVALIERE DE BARROS, Assistente em Administracio, SIAPE 1833626
(suplente).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PROPPI, N°. 04 de 04 de junho de 2019.

EMENTA: Ajuste de lotacdo interna do Setor de Apoio
Administrativo da PROPPI — SAA/PPI
(UORG 1707) para a Divisdo de Pds-
Graduacdo Lato Sensu - DPLS/PPI (UORG
1719), subordinada a Coordenacdo de Pds-
Graduacdo Lato Sensu — CPLS/PPI, ambas
vinculadas a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-
Graduacéo e Inovagdo (PROPPI).

A Pro-Reitora de Pesquisa, Pos-graduacdo e Inovagdo (PROPPI) da Universidade Federal
Fluminense, Prof2f ANDREA BRITO LATGE, no uso de suas atribuicbes e competéncia concedida
pelo Magnifico Reitor, atraves da Portaria n® 62.475 de 23 de novembro de 2018,

RESOLVE:
1. Ajustar a lotacdo interna da servidora abaixo relacionada conforme se segue:

* VANESSA DE FREITAS TEIXEIRA, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo,
Matricula SIAPE n° 1974759, do Setor de Apoio Administrativo da PROPPI — SAA/PPI (UORG 1707)
para a Divisdo de Pos-Graduagdo Lato Sensu — DPLS/PPI (UORG 1719), subordinada a Coordenagéo
de Po6s-Graduacdo Lato Sensu — CPLS/PPI, ambas vinculadas a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-
Graduacéo e Inovagdo (PROPPI).

2. Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
Publique-se, registre-se e cumpre-se.
ANDREA LATGE
Pro-Reitora de Pesquisa, P6s-Graduacgdo e Inovacao

Universidade Federal Fluminense
HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PROAD, N°. 25 de 10 de junho de 2019.

A PRO-REITORA DE ADMINISTRACAO, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1- Alterar o item 5 da DTS n° 22/2019, de 28 de maio de 2019, destituindo os servidores WILSON
MADEIRA FILHO, matricula SIAPE n° 2291088, e SERVIO TULIO SANTOS VIEIRA, matricula
SIAPE n° 303774, para a funcdo de Fiscal Setorial na Faculdade de Direito do Contrato n° 09/2019,
celebrado com a empresa Heércules Vigilancia e Seguranca, designando em seus lugares os servidores
UBIRATAN ALVES DA SILVA, matricula SIAPE n° 308916, como fiscal titular, e MARIO JORGE
DI RENNA SANTOS, matricula SIAPE n°® 307176, como fiscal substituto;

2- Destituir os servidores EDWIN MITACC MEZA, matricula SIAPE n° 1669108, e ANTONIO
ESPOSITO JUNIOR, matricula SIAPE n° 6311779, para a funcdo de Fiscal Setorial no Polo
Universitario de Rio das Ostras (PURO) do Contrato n° 09/2019, celebrado com a empresa Hércules
Vigilancia e Seguranca;

3- Designar o servidor RONI GONCALVES PY, matricula SIAPE N°. 1466424, para a funcéo de
fiscal setorial substituto no Instituto de Ciéncias e Tecnologia (RIC) do Contrato n° 09/2019,
celebrado com a empresa Hércules Vigilancia e Seguranga; e

4- Designar o servidor FRANCISCO MONTEIRO DE SOUZA NETO, matricula SIAPE N°.
1861197, para a funcéo de fiscal setorial substituto na Faculdade de Educacio do Contrato n°
09/2019, celebrado com a empresa Hércules Vigilancia e Seguranca.

JOAO PAULO MARQUES MORAES
Substituto Eventual da Pré-Reitoria de Administragédo
HHERHBH

DETERMINACAO DE SERVICO MMI, N°. 16 de 06 de junho de 2019.

O Chefe do Departamento Materno Infantil, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1) Constituir Banca Examinadora para avaliacdo de Trabalho Monografico de Conclusdo de Curso
(TMCC) do (a) aluno () RENAN VITOR VIEIRA DUARTE- MATRICULA: 213016215,
constituida pelos Professores: MARIA DE FATIMA BAZHUNI POMBO MARCH — SIAPE:
310461 (PRESIDENTE), DANIELLE PLUBINS BULKOOL - SIAPE: 3191642 E AUREA LUCIA
ALVES DE AZEVEDO GRIPPA DE SOUZA - SIAPE: 3318846. Sob a orientacdo da Professora
ELIZABETH COTTA MAIA - SIAPE: 3111497.

TEMA: “CAUSAS E DIAGNOSTICO DA INSUFICIENCIA CARDIACA NA PEDIATRIA — UMA
REVISAO LITERARIA.”

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
RAFAEL DEL CASTILLO VILALBA

Chefe do MMI
HHEBHHERH
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DETERMINACAO DE SERVICO IME, N° 11 de 05 de junho de 2019.

EMENTA: Designa Comissdo Eleitoral Local para
coordenar o processo eleitoral visando a
escolha da Direcdo do Diretério Académico
de Matemética e Estatistica.

O Diretor do Instituto de Matematica e Estatistica da Universidade Federal Fluminense, no uso de
suas atribuicOes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
1. Designar a COMISSAO ELEITORAL LOCAL para coordenar o processo eleitoral visando a
escolha da Direcdo do Diretorio Académico de Matemaética e Estatistica do Instituto de Matematica e

Estatistica, para 0 mandato de um ano.

2. Designar a docente e os discentes abaixo relacionados para integrarem a referida comissao:

MEMBROS
NOME CARGO/ MATRICULA
DEPARTAMENTO
1 - Presidente: MIRIAM DEL MILAGRO| DOCENTE -GAN |SIAPE: 1478180
ABDON
2 - Titular: ISAQUE SOUZA ARAUJO DISCENTE MAT: 319054041
3 - Titular: MARCIO MIRANDA MONTEIRO DISCENTE MAT: 218020206

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

CELSO COSTA
Diretor do Instituto de Matematica
e Estatistica
HHEBHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MEB, N° 06 DE 07 DE JUNHO DE 2019
A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EPIDEMIOLOGIA E BIOESTATISTICA (MEB), no uso
de suas atribuigdes legais;

RESOLVE:

I — Designar as Professoras abaixo para comporem a Comisséo de Avaliacdo Funcional Docente do
MEB:

Prof* MARIA LUIZA GARCIA ROSA (SIAPE 2318220) — Presidente;
Prof2 HELIA KAWA (SIAPE 1479252) — Membro;
Prof* REGINA FERNANDES FLAUZINO (SIAPE 2099743) — Membro;
Prof2 VALERIA TRONCOSO BALTAR (SIAPE 1998902) — Suplente.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

SANDRA COSTA FONSECA

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HHBHHAH
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RESOLUCAO CGI N°. 01/2019.

EMENTA: Estabelece critérios complementares para
Revinculagdo no curso de Sistemas de
Informacdo.

O Colegiado do Curso de Graduacdo em Sistemas de Informacéo, no uso de suas atribuicBes
estatutarias e regimentais, e considerando a Resolugdo CEP/UFF 001/2015 (Regulamento dos Cursos de
Graduacao),

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer critérios para analise de pedidos de reingresso sem
concurso publico para Sistemas de Informacdo, de discentes concluintes de outros cursos de area afim
na UFF.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar normas complementares para analise dos pedidos de revinculagdo para o curso de
Sistemas de Informac&o.

Art. 2° — Para analise do pedido de revinculacdo seré avaliado — conforme determina o Regulamento dos
Cursos de Graduagéo:

a) Se o curso de origem do solicitante é afim ao curso de Sistemas de Informacao;
b) Se ha disponibilidade de vaga.

Art. 3° — Para fim de anlise de revinculag&o, serd considerado curso afim aquele curso que contemple
eixo formativo na area de Matematica e/ou Computacéo.

Paragrafo unico — Os pedidos de revinculagdo cujo curso de origem seja considerado afim serdo levados
ao Colegiado de Sistemas de Informacao para analise.

Art. 4° — Os cursos ndo considerados afim como estabelecido no Art. 3° podem ser levados para analise
do Colegiado de Sistemas de Informagéo desde que o solicitante tenha sido aprovado em disciplinas da
area de Matematica e/ou Computacéo equivalentes as do curso de Sistemas de Informagdo, mesmo que
estas disciplinas ndo facam parte do curriculo que o solicitante esta vinculado.

Art. 5° — Os pedidos que ndo se enquadrarem no Art. 2°, Art. 3° e Art. 4° podem ser automaticamente
INDEFERIDOS pela Coordenacéo de Sistemas de Informagéo.

Art. 6° — A solicitacdo apta para analise do Colegiado de Sistemas de Informagdo ndo garante o
deferimento do pedido de revinculagéo.

Art. 7° — Esta resolucédo entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo revogando as disposi¢es em
contrério.

Niterdi, 29 de maio de 2019.

LEONARDO CRUZ DA COSTA
Coordenador do Curso de Graduagdo em Sistemas de Informacéo
HHEHHHHY
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DETERMINACAO DE SERVICO PCH, N. ° 08 de 10 de junho de 2019.

EMENTA: Constitui Grupo de Trabalho para
Elaboracdo de Projeto de Criacdo de
Mestrado

O Chefe do Departamento de Ciéncias Humanas - PCH, no uso de suas atribui¢des, regimentais e
estatutarias,

RESOLVE:

1 - Designar os professores CECILIA NEVES LIMA (SIAPE 2619073), EDUARDO QUINTANA
(SIAPE 2642741), FABIO ALVES GOMES DE OLIVEIRA (SIAPE 2280576), LEANDRO
ROBERTO NEVES (SIAPE 1514478), PAULA ARANTES BOTELHO BRIGLIA HABIB
(SIAPE 1422340), MAURILIO MACHADO LIMA JUNIOR (SIAPE 1524287) e MICHELLE
LIMA DOMINGUES (SIAPE 2199179), para comporem o Grupo de Trabalho para Elaboracdo do
Projeto de Criagdo do Mestrado na area: INTERDISCIPLINAR, subarea: SOCIAIS e HUMANIDADES
— conforme decisdo em plenéria departamental registrada na ata 62 de 05 de junho de 20109.

EDUARDO QUINTANA
Chefe do Departamento de Ciéncias Humanas
HHBHHAH
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DETERMINACAO DE SERVICO TCC, N°. 13 de 07 de junho de 2019.
O Chefe do Departamento de Ciéncia da Computacdo da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicdes e CONSIDERANDO o disposto no Art. 39 do regimento Geral da UFF,

RESOLVE

1. Designar os Professores, abaixo relacionados, para constituirem a Banca Examinadora para Selecdo
de Monitores, junto ao Projeto n°. TCCP0015.

PROJETO N°. TCCP0015 - SUPORTE AS ATIVIDADES COMPUTACIONAIS E ATENDIMENTO
AOS ALUNOS DA DISCIPLINA DE BANCO DE DADOS
DATA DO CONCURSO: 25/06/2019 — HORA: 16:00 (3% FEIRA) — 1 VAGA

MATRICULA SIAPE NOME
1774698 Luiz André Portes Paes Leme (presidente)
1908626 Rodrigo Salvador Monteiro
1530615 Vanessa Braganholo Murta

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

SIMONE DE LIMA MARTINS
Chefedo TCC
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO SGC, n°. 03 de 07 de junho de 2019.

EMENTA: Atualiza a Comissdo de Avaliacdo de
Equivaléncia para analise de revalidacdo de
diplomas de graduagdo expedidos por
entidades estrangeiras submetidos ao Curso
de Graduacdo em Ciéncias Contabeis e
indica os seus membros.

O Coordenador do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contébeis, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais,

RESOLVE:

1. Criar a Comissédo de Avaliagdo de Equivaléncia para anélise dos diplomas de Contabilidade emitidos
por entidades estrangeiras em nome de ALIYA ALHARIR (Processo nimero 23069.051069/2018-40) e
KAREEM HEMDAN MOSTAFA MOHAMED SHARSHEER (Processo nimero 23069.051092/2018-
34) para que esta Comisséo emita um parecer no prazo estipulado pela Resolugdo CEP n° 584/2013;

2. Indicar para a Comissdo de Avaliacdo de Equivaléncia os professores JORGE VIEIRA DA
COSTA JUNIOR, matricula SIAPE 1092138, ANTONIO FERNANDO DE ARAUJO NAVARRO
PEREIRA, matricula SIAPE 2739304, e FRANCISCO DE PAULA GOMES NETO, matricula
SIAPE 1371242-9.

3. Esta designacéo néo corresponde a funcéo gratificada.
Esta DTS entra em vigor na data de sua emissao.
LEONARDO JOSE SEIXAS PINTO

Coordenador do Curso de Graduagdo em Ciéncias
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CIRSC, N°. 04 de 4 de junho de 2019.

EMENTA: Designa Comissdo Especial para avaliacéo
de pedido de Reconhecimento de Saberes
e Competéncias — RSC, nos termos da
Resolugdo  CPRSC/SETEC/MEC  n°
01/2014 e das Resolucdes n°® 357/2015 e n°
403/2015, do CEPEX.

Considerando o que dispde o art. 14 da Resolucdo CEPEx 357/2015, os artigos 3° e 13 da Resolucéo
CPRSC/SETEC/MEC n° 01/2014 e o art 7°, inciso VI da Resolu¢do CEPEXx 403/2015, o presidente da
Comisséo Interna para o Reconhecimento de Saberes e Competéncias — CIRSC —

DECIDE:
1. Extinguir a DTS CIRSC N° 3/2019, de 20/05/2019, publicado em BS-UFF.

2. Constituir Comissao Especial para analisar e emitir parecer referente ao pedido de RSC, conforme
a seqguir:

Interessado: MARILAND ACCURSO DA SILVA MOTA (RSC 11 - processo 23069.020848/2019-
00)

MEMBROS DA COMISSAO INTERNA INSTITUICAO

MARCIA DE ASSIS FERREIRA Universidade Federal Fluminense

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIAE

LAYSIARAUJO DA SILVA TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

MICHELE SANTOS BARBOSA Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia da Bahia

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagéo.

CARLOS AUGUSTO AGUILAR JUNIOR
Presidente da Comissao Interna para Reconhecimento de Saberes e Competéncia
HHERHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO DSP, N°. 01 de 23 de maio de 2019.

O Chefe do Departamento de Seguranca Publica, em vista do quanto determinado pela CPPD nos
autos do processo n® 23069.004145/2018-28, e no uso de suas atribuicdes legais e regimentais.

RESOLVE:

I — Designar os docentes LENIN DOS SANTOS PIRES, Matricula SIAPE n. 362814, PEDRO
HEITOR BARROS GERALDO, Matricula SIAPE n. 2478104 e JAQUELINE DE OLIVEIRA
MUNIZ, matricula SIAPE n. 1372320 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem Banca de
Avaliacdo de Estdgio Probatdrio Progressdao Funcional do professor IVAN DUCATTI, matricula
SIAPE 1846952.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogam-se as disposi¢cdes anteriores em
contrério.

VLADIMIR DE CARVALHO LUZ
Chefe do Departamento de Segurancga Pablica
HHARHHH

DETERMINACAO DE SERVICO EGG, N°. 06 de 07 de junho de 2019

EMENTA: Cessar o efeito da DTS EG n° 05 de 15 de
abril de 2019 que designou a Comissdo de
Estudo da Reorganizacdo do Quadro de
Prestadores de Servigos Administrativos do
Instituto de Geociéncias.

O Diretor do Instituto de Geociéncias, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:
1. Tendo em vista o término dos trabalhos da Comissdo de Estudo de Reorganizacdo do Quadro de
Prestadores de Servigcos Administrativos do Instituto Geociéncias, cessa-se o efeito da DTS EGG N° 06
de 15 de abril de 2019.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
REINER OLIBANO ROSAS

Diretor do Instituto de Geociéncias da UFF/RJ
HHBHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO ISC, N° 06 de 10 de junho de 2019.

EMENTA: Remogdo de Oficio para Ajuste de
Lotacdo no Ambito da Unidade

O Diretor do Instituto de Saude Coletiva no uso de suas atribui¢ctes, delegadas pelo Magnifico Reitor,
conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servi¢o n° 075, de 24/05/2013,
RESOLVE:

Remover de oficio o servidor abaixo relacionado:

1. RAFAELA FIDELIS LIMA SILVERIO, auxiliar em administracio, matricula SIAPE n°
2426638, do setor PDM - Coordenacdo do Curso de Mestrado Profissional em Saude da Familia —
UORG n° 2143 para SC/CSC - Secretaria do Curso de P6s Graduacdo em Saude Coletiva - UORG n°
1975.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

ALUISIO GOMES DA SILVA JUNIOR
Diretor do Instituto de Salde Coletiva
HHEHBHH
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INSTRUCAO DE SERVICO N.° 01 DE 16 DE MAIO DE 2019

EMENTA: Estabelece critérios para a
operacionalizacdo da tutoria voluntaria
dentro do Programa de Tutoria, com vistas
a0 ano letivo de 2019.

A DIVISAO DE MONITORIA, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Artigo 1° - Estabelecer critérios para a operacionalizacdo da Tutoria Voluntaria, com vistas ao ano letivo
de 2019.

Paragrafo Unico - O tutor voluntario é o aluno de p6s-graduacdo da Universidade Federal Fluminense,
regularmente matriculado em curso de Pds-Graduagdo stricto sensu, e ativo durante a vigéncia do
Programa 2019, que executa as atividades previstas no projeto de tutoria a que esta associado sem fazer
jus a qualquer tipo de remuneracdo decorrente do exercicio das atividades exercidas no ambito da
Tutoria VVoluntéria.

Artigo 2° — As atribuigdes dos Tutores Voluntérios, das Coordenacdes de Curso de Graduagdo e da
Divisdo de Monitoria da PROGRAD estdo dispostas no ANEXO | desta Instrucéo de Servico.

Artigo 3° — O numero maximo de tutores voluntérios a ser utilizado por uma Coordenacéo de Curso de
Graduacdo é definido como a diferenca entre 0 nimero de tutores aprovados pela Comissdo de
Monitoria, a partir da analise dos Projetos de Tutoria, e 0 nimero de vagas concedidas pela PROGRAD.

Artigo 4° — A atuacdo do tutor voluntario em projeto de Tutoria estd vinculada a participacdo e
aprovacao em processo seletivo associado ao projeto de Tutoria em que atuara.

Paragrafo 1° — Os alunos aprovados no processo seletivo associado a escolha dos bolsistas do Programa
de Tutoria, conforme o artigo 4° da Instrucdo de Servi¢o 04/2018, ndo classificados dentro do nimero
de bolsas disponibilizado pela PROGRAD, poderao atuar como tutores voluntarios.

Paragrafo 2° — Na auséncia de aprovados para executar a tutoria voluntaria, a Coordenacao de Curso
pode abrir edital especifico para a selecdo de tutores voluntarios, dentro do disposto no artigo 4° da
Instrucdo de Servigo 04/2018, desde que esteja descrita claramente a condi¢do de selegcdo de tutores
voluntarios.

Paragrafo 3° — Cabe a Secretaria Administrativa das Coordenagfes de Curso de Graduacdo e/ou Pos-
Graduacdo as providéncias para a publicacdo dos extratos dos Editais no Boletim de Servico da UFF.

Artigo 5° — A Coordenacdo de Curso de Graduagdo providenciard uma Ata do processo seletivo e uma
lista de presenca, que a Banca Examinadora conferira e assinara em 2 (duas) vias. (Anexo V e VI)
Paragrafo Unico — O Coordenador de Curso de Graduagio devera tomar ciéncia do resultado do
processo seletivo, arquivando uma das vias da ata e da lista de presencgas e remetendo a outra via dos
documentos citados a PROGRAD/DMO.

Artigo 6° — Os candidatos aprovados e classificados como tutores voluntarios deverdo assinar e datar 0s
Termos de Compromisso de Tutor Voluntario (Anexo IV) em 2 (duas) vias originais.

Paragrafo 1° — A Secretaria Administrativa da Coordenacdo de Curso de Graduagdo encaminhard 1
(uma) via original do Termo de Compromisso, assinada pelo tutor voluntério, pelo Coordenador de Pds-
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Graduacdo e pelo Coordenador de Curso de Graduacdo, a PROGRAD/DMO para as providéncias
administrativas necessarias, em até 30 (trinta) dias do fim do processo seletivo.

Paragrafo 2° — A PROGRAD/DMO, ap6s as devidas providéncias administrativas, arquivara a primeira
via dos Termos de Compromisso, a Lista de Presenca e as Atas dos processos seletivos.

Paragrafo 3° — O Termo de Compromisso serd considerado valido apds as assinaturas do Coordenador
de Pds-Graduacéo, do Coordenador de Curso de graduacéo e do tutor voluntério.

Paragrafo 4° — A data de entrada no Programa de Tutoria, para os tutores que o assinarem o Termo de
Compromisso apds 01/04/2019, sera aquela do Termo de Compromisso.

Artigo 7° — O tutor voluntario cumprira carga horaria minima de 8 horas semanais junto ao projeto,
discriminada na agenda semanal do tutor.

Paragrafo Unico — A carga horéria total executada pelo tutor durante exercicio da tutoria voluntaria deve
fazer parte do relatorio de atividades de que trata o artigo 10° dessa Instrucéo de Servico, para que seja
feito o registro dessa carga horéria junto a Divisdo de Monitoria.

Artigo 8° — A operacionalizacdo dos eventos relacionados ao Programa de Tutoria serd objeto de
documentacdo especifica.

Paragrafo unico — A participagdo nos eventos associados ao Programa de Tutoria, organizados pela
DMO, é atividade obrigato6ria para os tutores voluntarios.

Artigo 9° — Ao fim da edicdo do Programa de Tutoria objeto desta Instrucdo, a Coordenacdo do Curso
de Graduagdo ao qual o tutor voluntario estd vinculado devera enviar 8 PROGRAD/DMO um relatorio
das atividades dos tutores em que conste a avaliacdo dos beneficios alcancados pelo projeto através do
formulario a ser divulgado.

Artigo 10° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Divisdo de Monitoria da PROGRAD.

Artigo 11° - Esta Instrugdo de Servigo, da qual fazem parte os Anexos |, 11, Il1, IV, V e VI, entrard em
vigor na data de sua publicac&o, revogando-se as disposi¢Ges em contrario.

LUIZ SERGIO RADINO LAMEGO
Diretor da Divisdo de Monitoria
HHEHBHH

JORGE SIMOES DE SA MARTINS
Pro-Reitor de Graduagdo em exercicio
HHERHBH
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ANEXO | )
PROGRAMA DE TUTORIA - ATRIBUICOES

1. AtribuicGes dos tutores voluntarios:

1.1. cumprir carga horéria semanal de 8 (oito) horas em atividades previstas no Projeto de Tutoria ao
qual esta vinculado;

1.2. zelar pelo cumprimento do termo de compromisso assinado;

1.3. atuar junto aos alunos ingressantes de modo a orientd-los nos primeiros momentos da vida
académica;

1.4. participar das atividades do Programa definidas pela DMO;

1.5. em caso de desisténcia, o tutor deve formalizar sua solicitacdo de desligamento junto a
Coordenacdao de Curso a qual esta vinculado;

1.6. o tutor, no desempenho das suas atividades, registradas em sua frequéncia mensal, ndo fara jus a
qualquer remuneragao.

2. Atribuicdes das Coordenacdes de Curso.

2.1. supervisionar a execucdo do Programa de Tutoria no &mbito do seu Curso de Graduagdo, por meio
das seguintes aces:

a) organizar os processos seletivos dos projetos de tutoria, constituindo as bancas, realizando as provas,
providenciando a documentacdo necessaria (listas de presenca e atas) e registrando as notas dos
candidatos;

b) encaminhar a Divisdo de Monitoria da PROGRAD, via memorando, a documenta¢do dos processos
seletivos;

c) registrar a frequéncia dos tutores voluntarios;

d) avaliar as solicitacdes de dispensa dos tutores, encaminhando-as com parecer, a Comissdo de
Monitoria da PROGRAD, via memorando.

3. Atribuicbes da Divisdo de Monitoria da PROGRAD:

4.1. regulamentar a operacionalizacdo do Programa de Tutoria para cada periodo letivo por meio de
Instrucdo de Servico;

4.2. estabelecer critérios para distribui¢do e alocacéo das vagas do Programa de Tutoria;

4.3. conduzir o processo de analise dos Projetos de Tutoria elaborados pelas Coordenag6es de Curso;
4.4. distribuir as vagas do Programa de Tutoria, de acordo com a analise dos Projetos de Tutoria;

4.5. propor sugestdes para a execucao dos Projetos de Tutoria, visando a corre¢do e ao aperfeicoamento
do Programa;

4.6. avaliar 0s casos omissos e extraordinarios.
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ANEXO II

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUAGCAO
DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL

133f etap DA IDENTIFICACAO (preencher com as informagdes abaixo).
1.1 - Unidade.

1.2 - Coordenagdo de Curso.

1.3 - Titulo do Projeto.

1.4 - Processo seletivo para a esscolha de tutores voluntarios.

1.5 - Numero de vagas oferecidas.

2. DAS INSCRICOES.
a- - Periodo.
b- - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria.

a) DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA
INSCRICAO
a) Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria.

a) DA SELECAO.

4.1- Data e Horério.

4.2- Local de realizacao.

4.3- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso.
4.4- Critérios de selecdo.

4.5- Bibliografia indicada.

4.6- Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete).

4.7- Critérios de desempate (com pontuacdo).

4.8- Instancias de recurso.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria da Coordenacdo de Curso para a
assinatura do Termo de Compromisso. Sera considerado desistente o candidato que ndo
comparecer no prazo de 1(uma) semana ap6s divulgacdo do resultado do processo seletivo.

de de

Coordenador de Curso
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ANEXO 111
Modelo de Termo de Compromisso

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

PROGRAMA DE TUTORIA

COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM Nome do Curso
TERMO DE COMPROMISSO — TUTORIA VOLUNTARIA

(Nome), (nacionalidade), (profissdo), residente e domiciliado a (enderego residencial completo),
telefones (fixo e celular), e-mail __, inscrito no RG sob o n°® __ e no CPF sob o n°® __; aluno (a) do
curso de P6s-Graduacdo em __, matriculan® __.

O bolsista de Tutoria declara estar ciente de que:

I. ao exercicio da tutoria voluntaria ndo esta associado qualquer tipo de remuneracéo;

I1. 0 cancelamento do vinculo com o Programa de Tutoria pode ocorrer a pedido do Tutor Voluntario ou
da Coordenacdo do Curso de Graduacdo ao qual estd vinculado, em funcdo de desempenho
insatisfatério ou outros motivos pertinentes e pelo desligamento do aluno do Curso de Pds-Graduagao
ao qual estava matriculado.

S&o deveres do tutor voluntéario:

I. dedicar 8 (oito) horas de trabalho semanal as tarefas pertinentes ao Programa, contribuindo para que o
ensino se desenvolva com qualidade e procurando aperfeicoar constantemente a formacgdo para o
exercicio da docéncia de nivel superior;

Il. executar o plano de atividades aprovado;

I11. comunicar formalmente a Coordenacdo do Curso de Graduacdo ao qual esta vinculado qualquer
afastamento ou o desligamento do Programa. Em caso de afastamento, deve ser apresentada justificativa
acompanhada de documento comprobatério, se for o caso;

IV. participar das atividades organizadas pela Divisdo de Monitoria.

Niteréi, [/ /20 .
Aluno (a)

Ciente em
Coordenador de Curso de Graduacao

Ciente em

Coordenador de Curso de Pés-Graduacéo
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Coordenacdo de Curso de Graduacéo:

Coordenacao de Curso de Pos-Graduag&o:

Anexo IV

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO — REITORIA DE GRADUAGAO

ATA DE PROCESSO SELETIVO

Data:

PROGRAMA DE TUTORIA - TUTORIA VOLUNTARIA

NOME DO CANDIDATO

NOTA

Banca Avaliadora :

SIAPE

NOME

ASSINATURA

Coordenador de Curso de Graduacao:

Coordenador de Curso de Pds-Graduacéo:
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Anexo V

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO - REITORIA DE GRADUACAO

PROGRAMA DE TUTORIA- TUTORIA VOLUNTARIA

LISTA DE PRESENCAS DE PROCESSO SELETIVO

Data:
Coordenacao de Curso de Graduacao:
Coordenacéo de Curso de Pos-Graduagéo:
NOME DO CANDIDATO ASSINATURA
Banca Avaliadora :
SIAPE NOME ASSINATURA

Coordenador de Curso de Graduacéao:

Coordenador de Curso de Pés-Graduacao:
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Anexo VI

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO )
PROGRAMA DE TUTORIA — TUORIA VOLUNTARIA

COORDENACAO DO CURSO

TERMO DE DESISTENCIA DE TUTORIA VOLUNTARIA

Niteroi, de de
Eu, , matriculado na Universidade Federal
Fluminense, sob o namero , tendo sido aprovado no concurso e

classificado para 0 Programa de Tutoria do curso
, venho por meio deste comunicar
que desisto da vaga de tutor voluntario e solicito o meu desligamento a partir
desta data.

Assinatura do candidato

Ciente em

Chefe de Departamento / Coordenador de Curso
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REGIMENTO DO COLEGIADO DE CURSO DE GRADUAGCAO DE CURSO DE CIENCIAS
CONTABEIS DE MACAE - MCC

O Colegiado do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis da Universidade Federal Fluminense em
Macaé, resolve regulamentar o seu Regimento Interno, que passa a contar com a seguinte redacao:

TITULO |
DO COLEGIADO E SEUS FINS

Artigo 1°. O Colegiado do Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis de Macaé, do Instituto de
Ciéncias da Sociedade - Macaé - ICM da Universidade Federal Fluminense é regido por este
Regimento, observadas as disposi¢des dos 6rgdos universitarios superiores.

Artigo 2°. Este Colegiado de Curso é o 6rgdo primario de fun¢do normativa, deliberativa e de
planejamento académico do Curso, com composi¢do, competéncias e funcionamento definidos no
Estatuto e Regimento Geral da UFF e disciplinado neste Regimento Interno.

TiTuLo 1l
DA CONSTITUICAO DO COLEGIADO DE CURSO

Artigo 3°. Compdem a estrutura do Colegiado:

I.O Coordenador, como seu Presidente;

I1. O Vice Coordenador, como suplente do Coordenador;

I11. O Chefe de Departamento a que se vincula o curso, como membro nato, conforme resolu¢do CEP
166/97, artigo 3°,;

IV. Representantes do corpo docente do Departamento de Ciéncias Contabeis (MCT), indicados pela
Chefia do Departamento, ndo excedendo a 60%;

V. Um representante do corpo docente dos demais Departamentos do ICM, responsaveis por disciplinas
do Curso, indicado pela respectiva Chefia;

V1. Representantes do Corpo Discente do Curso, regularmente matriculados, escolhidos pelo Diretorio
do Curso de Ciéncias Contabeis de Macaé do ICM, em numero equivalente a 20% do total de membros
do Colegiado;

Paréagrafo Unico. Os representantes mencionados nos incisos 11, IV e V terdo um suplente, indicado pelo
Mesmo processo e na mesma ocasido da escolha dos titulares, aos quais deveréo substituir nas faltas,
impedimentos ou vacéancias.

Artigo 4°. Cada um dos representantes, com excec¢do do Coordenador, tera um mandato de 02 (dois)
anos, permitindo-se uma reconducéo.

Paragrafo unico. O mandato do Coordenador sera de 04 (quatro) anos, vedada a reconducao imediata.
TITULO 111
DAS COMPETENCIAS DO COLEGIADO DE CURSO

Artigo 5°. Para consecucao de suas finalidades, compete ao Colegiado de Curso, além do previsto no
Estatuto e Regimento Geral da UFF:

I.Estabelecer diretrizes para o funcionamento do Curso de Ciéncias Contabeis de Macaé do Instituto de
Ciéncias da Sociedade - Macaé - ICM, da UFF;
I1. Orientar e acompanhar o funcionamento didatico e administrativo do Curso;
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I11. Elaborar seu Regimento Interno;

IV. Elaborar o Regulamento do Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso;

V. Definir regras para indicagéo e renovacdo da composi¢édo do NDE do Curso;

VI. Analisar, discutir e avaliar as propostas do NDE do Curso com respeito ao Projeto Pedagdgico do
Curso, alteracdes da estrutura curricular, disciplinas obrigatérias e optativas integrantes do curriculo,
com respectivas ementas, carga horéria, pré e correquisitos e condi¢Oes para integralizacdo do curso;
V1. Definir o regulamento de estégios, atividades complementares, mobilidade académica e trabalhos
de concluséo de curso;

VIII. Indicar docentes para a supervisao de atividades complementares, estagio e trabalho de concluséo
de curso;

IX. Recomendar aos Departamentos responsaveis por disciplinas do curso o ajustamento do plano de
ensino de componentes curriculares ao Projeto Pedagdgico do Curso;

X. Decidir sobre solicitagdes e recursos académicos, disciplinares e administrativos dos alunos e dos
docentes;

XI. Analisar, discutir e aprovar proposta da Coordenacdo, ouvidos os Departamentos, sobre o limite de
vagas oferecidas para o vestibular (assim como 0s turnos das novas turmas), transferéncia, reingresso e
mudanca de curso para 0s médulos de cada componente curricular;

XII. Fixar diretrizes dos programas das disciplinas e recomendar modifica¢fes destas aos
Departamentos responsaveis por disciplinas do Curso;

XI11. Sugerir procedimentos a serem adotados na inscrigdo em disciplinas, respeitadas as instrucdes do
o6rgdo central de controle académico;

XI1V. Deliberar sobre os pedidos de prorrogacéo de prazo e jubilamento de alunos;

XV. Acompanhar os atos do Coordenador;

XVI. Julgar, em grau de recurso, as decisdes do Coordenador;

XVII. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se refere ao funcionamento e
organizagdo da UFF;

XVIII. Homologar matérias aprovadas ad referendum do Colegiado, pelo Coordenador;

XIX. Opinar e decidir sobre sugestfes de Departamentos ou docentes, que envolvam assuntos de
interesse do Curso;

XX. Opinar e deliberar sobre outras matérias que Ihe forem atribuidas, bem como sobre casos omissos
gue se situem na esfera de sua competéncia;

XXI. Constituir Comissdes Especiais para estudo de assuntos de interesse pedagdgico.

_TITULO IV
A ORGANIZAGAO E DO FUNCIONAMENTO

Capitulo |
Das Reunioes

Artigo 6°. O Colegiado do Curso se reunira ordinariamente, todos 0s meses, por convocagdo do
Coordenador, de acordo com as datas estabelecidas em calendario anualmente aprovado e,
extraordinariamente, se convocado pelo Coordenador, com indicagio de motivo ou a requerimento de
2/3 (dois tercos) do total dos membros do Colegiado, com indicacdo de motivo.

§ 1°. O Coordenador divulgara por escrito, com, pelo menos, 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia,
a pauta com os assuntos a serem tratados nas reunides ordinarias. Na auséncia de temas e itens de pauta
que justifiquem a periodicidade mensal das reunides, o0 Coordenador podera alternar a periodicidade
para bimestral e ndo menos que isso.

§ 2°. As reuniBes extraordinarias serdo convocadas por escrito, com antecedéncia minima de 72 (setenta
e duas) horas, mencionando-se a pauta.
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8§ 3° Em caso de urgéncia ou excepcionalidade, o prazo de convocacao de reunides extraordinarias,
previsto no 82°, podera ser reduzido e a indicagdo de pauta omitida, justificando-se a medida no inicio
da reuniéo.

§ 4°. O Colegiado reunir-se-a com o quérum minimo de metade mais um de seus membros em primeira
convocagdo. Havendo necessidade de uma segunda convocacao, ela sera realizada 30 (trinta) minutos
apos a primeira, com o quorum minimo de 1/3 de seus representantes.

Artigo 7°. O comparecimento as reunides do Colegiado € obrigatério e preferencial em relacédo a
quaisquer outras atividades universitarias, exceto aos referentes aos 6rgdos que Ihe sejam superiores.

§ 1°. O membro do Colegiado, que, por motivo justo, ndo puder comparecer a reunido devera entregar a
pauta dos trabalhos ao seu suplente nomeado.

§ 2°. O membro titular que deixar de atender a qualquer convocagao deverd justificar-se por escrito
(correspondéncia eletrdnica, oficio etc.) ao Presidente do Colegiado no prazo méaximo de 48 (quarenta e
oito) horas ap6s reunido, excetuando-se 0s casos em que o representante titular for substituido pelo
suplente.

§ 3°. N&o havendo pedido de justificativa, a falta sera dada como ndo justificada.

8§ 4°, A auséncia de representante docente ou discente as reunides, ndo justificada dentro de 03 (trés)
dias Uteis, serd comunicada ao respectivo Departamento ou ao Diret6rio Académico, conforme for o
caso, excetuando-se 0s casos em que o representante titular for substituido pelo suplente.

§ 5°. Sera considerada justificativa:

I.Motivo de saude;

I1. Direito assegurado por legislagdo especifica;

I11. Motivo relevante, a critério do Colegiado.

Artigo 8°. O membro do colegiado perdera o mandato nos seguintes casos:

I.Quando faltar, sem causa justificada, a 02 (duas) reunides ordinarias consecutivas ou a 04 (quatro)
reunides ordinarias alternadas;

I1. Quando sofrer penalidade disciplinar que o incompatibilize com o exercicio.

Artigo 9°. As reunides do Colegiado serdo publicas. Por deliberagdo do plenario e a requerimento de, no
minimo, 1/3 (um terco) dos Conselheiros, elas poderdo ser sigilosas, permanecendo apenas 0s membros
do Colegiado.

Artigo 10°. As reunides serdo presididas pelo Coordenador.

Paréagrafo Unico. Na falta ou impedimento do Coordenador, a presidéncia da reunido do Colegiado sera
exercida pelo vice coordenador do Curso. Na falta ou impedimento deste, a presidéncia da reunido seré
exercida pelo docente do Colegiado mais antigo na UFF.

Artigo 11°. As reunides terdo a duragdo maxima de 02 (duas) horas.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, este horario podera ser prorrogado por mais 30 (trinta) minutos, se
assim aprovado pelos membros do Colegiado.

Artigo 12°. As reunides serdo iniciadas a partir da aprovacao da ata da reunido anterior, que sera
devidamente disponibilizada para leitura e analise previas dos integrantes do Colegiado.
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Artigo 13°. Iniciada a votacao, serdo observados os seguintes preceitos:

I.a votacdo seré simbolica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre que uma das duas
outras ndo for requerida e aprovada (ou, ainda, que ndo seja expressamente prevista);

I1. qualguer membro do Colegiado podera fazer constar em ata, expressamente, seu voto;

I11. no caso de empate, caberd ao Presidente (ou ao seu substituto eventual) o voto de desempate.

Artigo 14°. Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser registrados em ata.

Paragrafo unico. Cabera ao secretério da Coordenacdo a lavratura das atas das reunides, que serdo
assinadas e rubricadas, quando da sua aprovacao, por todos os membros do Colegiado.

Capitulo 11
Da Coordenacéo

Artigo 15°. Compete ao Coordenador, além do previsto no Estatuto e Regimento Geral da UFF:

I.cumprir e fazer cumprir as decisfes do Colegiado;

I1. representar o curso junto aos érgaos da Universidade;

I11. integrar o Conselho da respectiva Unidade e representar o Curso no Férum de Coordenadores da
Pro-Reitoria de Graduagdo da UFF;

IV. convocar, presidir, suspender e encerrar as reuniées do Colegiado do Curso, com direito apenas a
voto de desempate;

V. supervisionar a secretaria do Colegiado;

VI. executar as delibera¢des do Colegiado;

VII. designar relator ou comissdo para estudo de matéria a ser decidida pelo Colegiado;

VIII. decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do Colegiado;

IX. promover, opinar e participar de eventos extracurriculares relacionados a formagao académica dos
alunos;

X. supervisionar a remessa regular ao 6rgdo competente de todas as informagdes sobre frequéncia, notas
ou aproveitamento de estudos dos alunos;

X1. encaminhar ao 6rgdo competente a relagdo dos alunos aptos a colar grau;

XII. acompanhar a vida académica dos alunos no que se refere aos limites de tempo minimo e maximo
de integralizacdo curricular;

XII1. deliberar sobre solicita¢cbes encaminhadas ao Colegiado, tais como trancamento parcial e total,
regime excepcional, matricula em disciplina isolada, dispensa de disciplina, reingresso etc.;

XIV. comunicar ao Departamento competente irregularidades cometidas pelos professores do curso;
XV. orientar os alunos quanto a matricula e a integralizagdo do Curso.

Capitulo I
Dos Membros do Colegiado

Artigo 16°. Compete aos membros do Colegiado de Curso:

I.colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribuigdes;

I1. colaborar com o Coordenador na orientagdo e acompanhamento do funcionamento

I11. didatico e administrativo do curso;

IV. comparecer as reunides, convocando o suplente em eventual impedimento para o comparecimento;
V. apreciar, aprovar e assinar ata de reunido;

V1. debater e votar a matéria em discussao;

V1. solicitar informacg®es e sugerir providéncias ao Coordenador;

VII. realizar estudos, apresentar proposi¢des, apreciar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas.
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Capitulo IV
Da Secretaria do Colegiado

Artigo 17°. Compete ao Secretério do Colegiado:

I.lavrar as atas do Colegiado;

I1. executar os servigos de redacéo de documentos e correspondéncia;

I11. designar os servidores da Secretaria para 0s encargos proprios ao seu perfeito funcionamento;
IV. registrar as deliberacdes do Colegiado apds a redacdo final;

V. transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocagdes de reunides;

VI. efetuar diligéncias e encaminhar os pedidos de informacéo dirigidos a presidéncia do Colegiado;
VII. organizar, para aprovacdo do Presidente, a pauta para as reunifes do Colegiado;

VIII. exercer as demais atribuicdes inerentes as funcdes.

Capitulo V
Das Comissdes Especiais Temporarias

Artigo 18°. O Colegiado podera constituir Comissdes Especiais Temporarias para exame de assuntos
especificos.

§ 1°. As comissOes poderdo ser integradas por membros do Colegiado e do Nucleo Docente Estruturante
do Curso, sendo o exercicio das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, ndo
ocasionando qualquer remuneracao;

§ 2°. Em caso de urgéncia, o Coordenador do Curso podera criar Comiss@es Especiais Temporérias ad
referendum do Colegiado;

§ 3°. Os documentos elaborados por essas Comissdes (estudos, pareceres, relatérios, etc.) serdo
submetidos & apreciacdo do Colegiado.

TiTULOV i
DO REGIME DIDATICO E ACADEMICO

Artigo 19°. O Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis reger-se-a, no que couber, pelo disposto no
Estatuto e Regimento Geral da UFF, em especial o Regulamento do Curso de Graduacéo da
Universidade Federal Fluminense, e demais normas que regem o ensino na Universidade Federal
Fluminense.
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TITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Artigo 20°. O periodo normal de funcionamento do Colegiado do Curso obedeceré ao Calendério
Académico da UFF, aprovado pelo Conselho Universitario (CUV).

§ 1°. O Coordenador devera fixar um recesso no periodo de férias académicas, por um periodo ndo
superior a 30 (trinta) dias.

Artigo 21°. As modificacOes deste Regimento poderéo ser propostas pelo Coordenador ou por metade
mais um dos membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no minimo, 2/3 (dois tercos) dos
membros do Colegiado.

Artigo 22°. Este regulamento entrara em vigor a partir da sua aprovacgéo pelo Colegiado do Curso de
Ciéncias Contabeis de Macaé — MCC.

DARIO BEZERRA DE ANDRADE
Coordenador de Ciéncias Contabeis
HHBHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIl —N.° 108 11/06/2019 SECAOQOII P. 040

SECAO 11

PORTARIA N.° 64.050 de 6 de junho de 2019.

Concessdo de Progressdéo por Meérito
Profissional a servidores técnicos -
administrativos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

Considerando o disposto no § 2° do artigo 10 da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso
V do § 1° do art. 8°, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, e a IS/PROGEPE n° 001 e 002 de
17/02/2017.

RESOLVE:
Art.1° Conceder Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados
nos anexos a presente portaria, observando-se os respectivos efeitos financeiros.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20092-9056 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SECAO 11

RELACAOD DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAOD POR MERITO PROFISSIONAL
ANETO T - UNIDADF PAGADORS - RETTORTA

Padrac de

Matricula Mivel de . Efeito
SIAPE NOME CARGO classificacao \encmento Vigencia Financeiro
De Para

305575 ADELMO MEMDOMCA DE SOUZA FARMACEUTICO-HABILITACAD E 14 15 |16/08/2018 |10/05/201¢
311265 ANMNA PERSIA RODRIGUES BASTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 14 15 21112016 171222011
311265 ANMA PERSIA RODRIGUES BASTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 15 16 |21/05/2018 17122014
1730284 [GISELLE PINTO DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL E 5] 7 30/0942018 [22/03/201¢
309006 LEONARDO SILVA DOS REIS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 11 12 200072011 |07 02016
309006 LECHARDO SILVA DOS REIS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 12 13 |20001/2013 |07H0201¢
309006 LECHARDO SILVA DOS REIS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 13 14 |20007/2014 |O7HD/201¢
309006 LEONARDO SILVA DOS REIS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 14 15 |20/D1/2016 |O7/0/201¢
311728 LILIAM AZEVEDO DA SILVA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 14 15 |21/06/2000 | 20/05/201¢
311728 LILIAM AZEVEDO DA SILVA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 15 16  |214M12/2010 |20/05/201¢
1838217 |[MARCELING CONTI DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 3 4 2500142014 [26/04/201¢
1838217 [MARCELING COMNTI DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 4 o 2500712015 [26/04/2014
1838217  [MARCELINO COMNTI DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 5 6 25/0142017 [26/04/201¢
1838217 |[MARCELINO CONTI DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D & 7 25/0712018 [26/04/201¢
308563 MARCIO TEIXEIRA BASTOS CONTRAMESTRE-OFICIO C 13 14  |06/D9/2009 |06/05201¢
308563 MARCIO TEIXEIRA BASTOS CONTRAMESTRE-OFICIO C 14 15 |06/MD342011 |06/0S/201¢
308563 MARCIO TEIXEIRA BASTOS CONTRAMESTRE-OFICIO C 15 16 |06/D9/2012 |06/05/201¢
2178228 |PEDRO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIRA SILVA AUXILIAR EM ADMIMISTRACAO C 1 2 03/0542016 |07/05/201¢
2178228 |PEDRO HENRIQUE LIMA DE OLIVEIRA SILVA AUXILIAR EM ADMIMISTRACAO C 2 3 031142017 [O7/05/201¢
1666313  [ROMANC BRUNI TECHICO DE LABORATORIO - AREA D 3 4 2500542013 [24/06/201¢
1666313  [ROMANC BRUNI TECHICO DE LABORATORIO - AREA D 4 o 251142014 [24/06/201¢
1463396 |[ROSINALDO ALVES DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 9 10 |05/D8/2018 |17/04/201¢
2310585 |SHAIANNE MACEDO FONTES ROSA DE SOUZA |ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 1 2 021142017 [14/05/201¢

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20092 909459-9417 - consulta a autenticidade em https:{fapp uff br'sigasx/autenticar.action
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RELACAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL
ANEXD T - UNIDADE PAGADORA- HUAP

. . Padrio de )
De Para
2219480 |RODRIGO ANDRADE VAZ DE MELO MEDICO-AREA E 2 5] 08/04/2011 | 15022019
2219480 |RODRIGO ANDRADE VAZ DE MELO MEDICO-AREA E [ 7 08/M10/2012 | 18022019
2219480 |RODRIGO ANDRADE VAZ DE MELOD MEDICO-AREA E 7 2 08/04/2014 | 18022019
2219480 |RODRIGO ANDRADE VAZ DE MELO MEDICO-AREA E 8 9 08/M10/2015 | 18022019
2219480 |RODRIGO ANDRADE VAZ DE MELOD MEDICO-AREA E 9 10 08:04/2017 | 18022019
2219480 |RODRIGO ANDRADE VAZ DE MELO MEDICO-AREA E 10 11 08/10/2018 | DBM0/2018

212

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N 20052 90949-9417 - consulta a autenticidade em hitps:fapp uff brisigaex/autenticar. action
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PORTARIA N.° 64.051 de 6 de junho de 2019.

Concessdo de Progressdéo por Mérito
Profissional a  servidores  técnicos-
administrativos, referente a exercicios
anteriores.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais,

Considerando o disposto no § 2° do artigo 10 da Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o0 que estabelece o inciso
V do § 1°do art. 8°, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006.

RESOLVE:

Art.1° Conceder Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados
nos anexos a presente portaria, observando-se a respectiva vigéncia, referente a exercicios anteriores.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20091-1642 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELACAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAC POR MERITO PROFISSIONAL

EXERCICTOS ANTERIORES

ANEXO T - UNIDADE PAGADORA- RETTORTA

. . Padrao de
M 5alt': ;LIJ:_I:J MOME CARGO d:;':‘;L:;ﬁ.ﬂ Vencimento Vigineia
De Para
1090082 ADRIANA COUTINHO DA CUNHA AUXILIAR EM ADMINISTRACAD C 14 15 D4/11/2018
1985473 ALESSANDRO SOBRAL DE MORAIS CONTADOR E 4 5 21122018
1864875 AMGELICA BAGGIO LAGO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAC O 4 5 0341172018
1630676 CESAR RICARDO MACIEL E DAER AMALISTA DE TECHNOLOGIA DA INFORMACAQ E 7 g 26/11/2018
1079850 JOAD GABRIEL PELLICCIONE GIROTA DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 2710/2018
1730224 MARCELO SARAPECK RIBEIRD PINTO ENGENHEIRO-AREA E 6 T 011042018
15842203 MERY AGUIAR JUNIOR AUXILIAR EM ADMINISTRACAD C 4 5 19/09/2018
1240147 RENATO COSTA MOURA DE AGUIAR TECHICO EM RADIOLOGIA D 2 3 0541172018
1692880 SILVIA DE ARAUJO COUTINHO ARQUIVIST A _ E 5 5] 11/10/2018
2262718 TAIS NOGUEIRA MAIA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAD D 2 3 DeM1/2018
1735784 THIAGO MARDINI MOURA TECHICC DE TECNOLOGIA DA INFORMACAD D & 7 0941072018

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N* 20091.90945-6195 - consulta a autenticidade em https.Vapp. uff br'sigaex/autenticar. action
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GESTAD DE PESSOAS
COORDEMAGAD DE PESS0AL TECNICO ADMINISTRATIVO
DVISAC DE GESTAD DE DESEMPENHO

RELACAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSA0 POR MERITO PROFISSIONAL
EXERCICTOS ANTERIORES
ANEXD I - UNIDADE PAGADORA- HUAP

. ) Padrao de
Matricula Mivel de ; o
SIAPE S CARGO classificacdo ;enmme;tn e
e ara

[2261884 |LUCIENE DA SILVA |TECMICO EM ENFERMAGEM | D [ 2 | 3 |oanieois]
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PORTARIA N.° 64.052 de 6 de junho de 2019.

Concessdo de Progressdo por Mérito
Profissional a servidores técnicos -
administrativos, referente a exercicio em
curso.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicGes legais, estatutérias e regimentais,

Considerando o disposto no § 2° do artigo 10 da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005,
alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso
V do § 1°do art. 8°, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006.

RESOLVE:

Art.1° Conceder Progressdo por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados
nos anexos a presente portaria, observando-se a respectiva vigéncia, referente a exercicio em curso.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20090-1494 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIl —N.° 108 11/06/2019 SECAQO I P. 047

RELAGAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

EXERCICIO EM CURSO
ANEXO | - UNIDADE PAGADORA: REITORIA

Padrdo de

Msarzg::_la NOME CARGO cla’\:sviﬁl:gséo Vencimento Vigéncia
De Para
2421776 |ADERALDO FERREIRA DE SOUZA FILHO TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 1 2 28/03/2019
2426975 |ADRIANA DE SOUZA GONCALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 16/04/2019
1923244  |JADRIANA LIMA BARBOSA ODONTOLOGO E 1 2 10/04/2019
1642599 |AGUEDA MITSUE SANO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 7 8 29/01/2019
1905671 |JALANDA DO VALLE VITORINO BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 4 5 28/05/2019
1755981 JALCIONE ANTUNES PEREIRA COSTA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 21/01/2019
2425570 JALEXANDRE AGUIAR MOURA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 11/04/2019
1787909 |ALEXANDRE FURTADO SIMIA ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E 6 7 19/05/2019
1744912 JALINE GISSELE AZEVEDO FERREIRA GOULART TECNICO EM ENFERMAGEM D 1 2 17/02/2019
/1657933  |ALINE PECANHA MUZY DIAS TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 25/03/2019
“le48101 IANA MARCIA XAVIER BASTOS MEDICO-AREA E 14 15 23/01/2019
2306024 JANA MARIA RAMOS DE OLIVEIRA MUSICO E 2 3 18/04/2019
2144375 |JANA MARLA ALEIXO RAMOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 01/02/2019
1757197 |JANA PAULA DE OLIVEIRA PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 18/01/2019
2427107 JANDRE LUIS BORGES DE OLIVEIRA SECRETARIO EXECUTIVO E 1 2 16/04/2019
1145404 |ANDRE LUIZ CAETANO FILGUEIRAS ARQUIVISTA E 1 2 05/04/2019
1755996 |ANDRE LUIZ DA SILVA VEIGA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 18/01/2019
2025125 |ANDREA NOLASCO DO AMARAL MILHOMEM ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 02/05/2019
2422194 JANDREIA XAVIER DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 02/04/2019
2425581 JANGELICA PEREIRA PALACE SANTANA MEDICO VETERINARIO E 1 2 10/04/2019
2423175 |JANTONIO MARCOS MARQUES DO NASCIMENTO ENGENHEIRO-AREA E 1 2 03/04/2019
6306608 |ANTONIO RICARDO RIBEIRO DO OUTAO ENGENHEIRO-AREA E 7 8 30/03/2019
1702052 |ARIANA DE OLIVEIRA TAVARES NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 4 5 16/05/2019
2427047 |BRENDA DA ROCHA ALEXANDRE TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 1 2 10/04/2019
2304243 |BRUNA FARIAS VIEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 13/04/2019
2427378 |BRUNO GOMES DA CRUZ TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 1 2 17/04/2019
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ANEXO | - UNIDADE PAGADORA: REITORIA
Matricula i Padréo de
SIAPE NOME CARGO clatls\::i:g;o Vencimento Vigéncia
De Para
2424913 |CAMILA DA CUNHA DUQUE ARQUITETO E URBANISTA E 1 2 10/04/2019
2425550 [CAMILA DE ARAUJO BARROS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 02/04/2019
1987192 |CAMILA SOARES SILVESTRE TOLEDO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 4 5 16/05/2019
2870033 |CAMILLA FERNANDES DE AQUINO ARQUIVISTA E 1 2 02/04/2019
2080796 |CARLA DE AGUIAR SOARES QUIMICO E 1 2 06/04/2019
2424942 [CARLA GUIMARAES DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 10/04/2019
1098886 |CARLA SIQUEIRA DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 12 13 09/01/2019
2427185 |CARLOS ANTONIO DA SILVA COSTA ENGENHEIRO-AREA E 1 2 20/04/2019
1535007 [CATIA MARIA SOUZA DE VASCONCELOS VIANNA PEDAGOGO-AREA E 1 2 26/04/2019
1682426 |CYNTHIA MENDES DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 10/04/2019
1786874 |DAISIA FERNANDES DE FARIA FONES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 20/05/2019
1756830 [DANIEL REIS ROMERO DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 18/01/2019
2424964 |DENIZE LAUREANO ROCHA ARQUIVISTA E 1 2 03/04/2019
2027972 [DIEGO JORGE MACHADO FRANCO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 17/05/2019
2998947 [EDIL D AGUILA ROCHA TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 1 2 29/05/2019
2976555 |[EDSON JUNIOR MOURA SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 13/04/2019
2426454 |[EDUARDO KENJI NUNES ARASHIRO MEDICO VETERINARIO E 1 2 11/04/2019
2997256 [ELIANA VALERIA JARDIM QUEIROZ ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 28/05/2019
i| 2425067 [FELIPE DE LIMA DUARTE ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 06/04/2019
| 2417494 |FELIPE PEREIRA DE MOURA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 23/02/2019
2028476 |FERNANDA NASCIMENTO SILVA BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA E 4 5 27/05/2019
2993776 [FLAVIA DE ANDRADE CASTRO ARAUJO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 25/04/2019
2423531 [FLAVIA SABOYA DA LUZ ROSA SECRETARIO EXECUTIVO E 1 2 04/04/2019
2426958 |GABRIEL DE ARAUJO CASAS AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 1 2 19/04/2019
2427123 |GERALDINE AUGUSTO DE ARAUJO E SILVA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 1 2 09/04/2019
1657909 |GERSON DE OLIVEIRA MAGALHAES DIAS TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 7 8 01/04/2019
2423192 [GILSON BAPTISTA DOS SANTOS JUNIOR ARQUITETO E URBANISTA E 1 2 03/04/2019
2883628 |GISELE DA CRUZ GOMES TECNICO EM ARQUIVO D 1 2 02/04/2019
2425054 |GISELE SOUZA DA SILVA FERNANDES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 18/04/2019
2993675 [GUILHERME MENDES BARBOSA QUIMICO E 1 2 18/04/2019
1455762 |GUSTAVO SOARES COIMBRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 05/04/2019
2425432 HUGO AFONSO CORREA DE ALMEIDA SECRETARIO EXECUTIVO E 1 2 05/04/2019
2993149 |JIGOR GUSTAVO LIMA DE OLIVEIRA CONTADOR E 1 2 01/05/2019
2700209 [SABELA SANTANA DE OLIVEIRA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 2 3 27/04/2019
2424509 [URI MELO CONDE SCHOCAIR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 06/04/2019
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P B Padréo de
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e ara
2309606 WPOANA ANGELICA DA SILVA DE SOUZA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 2 3 15/04/2019
1658604 JJONATAS GABRIEL FIRMINO TECNICO DE LABORATORIO AREA D 7 8 01/04/2019
1246950 PORGE MARCELO DE FREITAS GONCALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 8 9 14/02/2019
1228850 POSE AUGUSTO MARTINS DA COSTA SECRETARIO EXECUTIVO E 2 3 17/05/2019
2423194 PULIA EMMERICK SEABRA ARQUITETO E URBANISTA E 1 2 04/04/2019
2179018 PULIANA MENEZES DE SOUSA QUIMICO E 3 4 07/05/2019
1647911 PULIANA RODRIGUES DA SILVA TECNICO EM CONTABILIDADE D 4 5 17/05/2019
1657914 PULIO EMILIO DE SOUZA LIMA ARQUITETO E URBANISTA E 7 8 26/03/2019
2027961 |KATHLEEN SOARES BARROS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 24/05/2019
2731011 |KENEA DOS SANTOS RODRIGUES ARQUIVISTA E 1 2 04/04/2019
1646883 |LAYSA DAYANE MARQUES DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 10/04/2019
2423671 [LEANDRO CORREA DE CASTRO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 03/04/2019
2425583 |LEANDRO RACHID DE ALMEIDA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 10/04/2019
1782452 |LETICIA APARECIDA DE ARAUJO GOMES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 05/05/2019
1136274 |LETICIA BRITES DA SILVA TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO D 1 2 17/04/2019
1783739 |LETICIA QUEIROZ ARRUDA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 6 7 11/05/2019
2426614 |LICIA BARBOSA BORGES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 16/04/2019
2993160 [LILIANGELA PAIVA PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 23/04/2019
7] 1909945 [LIVIA SALGADO DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 23/04/2019
[ 2426738 |LORENNA BAPTISTA DE OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 10/04/2019
1732677 |JLUANA MARIA DE AGUIAR SILVA ROBOREDO TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 1 2 02/04/2019
2423516 [LUANA ORLAINE MORAES GARCIA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 04/04/2019
1152739 |LUCAS ALMEIDA MAIA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 13/04/2019
2425064 [LUCI CASIMIRO E SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 06/04/2019
2424033 [LUCIANA BOFFONI GENTILE MEDICO VETERINARIO E 1 2 06/04/2019
2424500 |LUIZ EDUARDO DIAS DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 09/04/2019
2993167 [MAGDA ALVES DE MEDEIROS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 01/05/2019
1828744 |MARCELA VIRGINIA THIMOTEO DA SILVA ARQUIVISTA E 1 2 02/04/2019
2426473 |MARCIA DA COSTA OLIVEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 16/04/2019
1948328 |MARCIA FREITAS DE CARVALHO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 12/05/2019
2311125 [MARCIO GABRIEL MOURA NETTO ENGENHEIRO-AREA E 2 3 03/05/2019
2994156 [MARCIO WILLIAM DA COSTA JUNIOR ENGENHEIRO-AREA E 1 2 24/04/2019
2423193 |MARCO ANTONIO CORREA DA SILVA JUNIOR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 04/04/2019
2427155 |MARCO ANTONIO DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 30/04/2019
2426746 [MARCUS VINICIUS PORTELA PEREIRA ENGENHEIRO-AREA E 1 2 10/04/2019
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ANEXO | - UNIDADE PAGADORA: REITORIA
P B Padréo de
Mglt:;léla NOME CARGO clatls\::i:g;o Vencimento Vigéncia
De Para
1105800 |MARIA MARCIA DE ALMEIDA MACABU ERTHAL ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 14 15 02/02/2019
2304684 [MARIANA PEREIRA BERNARDES CASTEL BRANCO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 12/04/2019
1664984 |MARIDETE FRANCA VALCARCEL ENGENHEIRO-AREA E 7 8 18/05/2019
2611589 [MARINA ALVARES CORTES SALVADOR ASSISTENTE SOCIAL E 5 6 09/05/2019
2422213 [MARION BRITO DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 02/04/2019
2020931 [MAURICIO MOREIRA MARQUES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 18/05/2019
1787928 |MORGAN FILGUEIRA MONROY ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO E 6 7 21/05/2019
2423197 [NATALIA COSTA BARROS MAGALHAES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 02/04/2019
2993756 [NATALIA GARCIA MENEZES MAGALHAES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 30/04/2019
2424382 [INATALIA ROCHA GOMES TECNICO EM ARQUIVO D 1 2 09/04/2019
2425057 [INATHALIA MARQUES BARROS NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 1 2 09/04/2019
2997240 [NICOLI CAROLINE ALVES VIANA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 28/05/2019
2425564 [NIVIA DE MELO NASCIMENTO QUIMICO E 1 2 10/04/2019
2423984 [PABLO DA CRUZ NOVO SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 05/04/2019
2424407 [PATRICIA DINIZ DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL E 1 2 09/04/2019
2997205 [PATRICIA GABRIEL DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 28/05/2019
1137217 |PATRICIA HENRIQUES MAFRA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 1 2 05/04/2019
2148031 [PEDRO DE ARAUJO MEDINA BIOLOGO E 2 3 28/02/2019
i| 2305194 [PRISCILA ROCHA VICENTE AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 2 3 12/04/2019
“[ 2993826 |PRISCILLA VIEIRA DE BIASI CORDEIRO SECRETARIO EXECUTIVO E 1 2 30/04/2019
2424008 [RAFAEL CARDOSO RAMOS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 06/04/2019
2994129 [RAFAEL MAGNO QUEIROZ SOUSA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 18/04/2019
1902797 |RAPHAEL CUNHA BARBOZA TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 09/04/2019
2141364 [RAQUEL DOS SANTOS RIBEIRO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 30/01/2019
2425575 [RAQUEL FERRARI DA VEIGA ARQUITETO E URBANISTA E 1 2 11/04/2019
1207442 |RAQUEL NASCIMENTO CHANCA SILVEIRO NUTRICIONISTA-HABILITACAO E 1 2 11/04/2019
1427025 |RAYZA MIRELLE FRANCELINO NICACIO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 27/05/2019
2427088 |RENAN DE SOUZA PECANHA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 20/04/2019
2026683 [RITA DE CASSIA JORGE RODRIGUES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 08/05/2019
1657639 |ROBERTA PIMENTA DA CRUZ ARQUIVISTA E 7 8 01/04/2019
2425580 [ROMUALDO DE MACEDO JUNIOR ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 09/04/2019
2309597 |ROSEMERI ALVES MARINS AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 2 3 13/04/2019
1787934 |RUBENS SILVA PAIVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 07/05/2019
1512615 |SABINE DE ALMEIDA AZEVEDO TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 3 4 17/05/2019
2310140 [SANDRA MARIA FURTADO ARIEIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 27/04/2019




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LIl —N.° 108 11/06/2019 SE(;AO 1] P. 051
ANEXO | - UNIDADE PAGADORA: REITORIA
Matricula Nivel de Padréo de
SIAPE NOME CARGO classificacio I\)/encimeF:\to Vigéncia
e ara
1789441 |SARA LOPES DE SOUZA MAGALHAES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 6 7 30/05/2019
1757072 |SILVANA DOS SANTOS CASTILHO GOMES TECNICO EM CONTABILIDADE D 6 7 22/01/2019
2178890 [SUELLEN SILVA DOS SANTOS DE SOUZA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 3 4 29/05/2019
2997318 [SYMONNE MAIA NOBRE BOURGUIGNON BORGES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 29/05/2019
2425556 [TABATA MAUES MEDICO VETERINARIO E 1 2 06/04/2019
2732521 [TENESSE KELLY MORAES DE LIMA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 4 5 02/05/2019
1633117 |THAISA NUNES FERREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 09/04/2019
2426973 [THIAGO BRUM LEITE TECNICO DE LABORATORIO AREA D 1 2 16/04/2019
1153167 [THIAGO SANTOS LIMA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 02/05/2019
2178825 [TICIANE DUARTE DA SILVA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 3 4 18/05/2019
2150816 |VANESSA ELISABETH CASSANO PAIVA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 3 4 22/02/2019
1560834 |VICTOR DA SILVA MARGALLO MEDICO-AREA E 6 7 10/05/2019
2311171 NITOR IERUSALIMSCHY ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 2 3 18/04/2019
2425068 |VIVIAN BEZERRA DA SILVA TEC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 1 2 09/04/2019
1974008 |WILLIAN DA SILVA PONTES AUXILIAR EM ADMINISTRACAO C 3 4 04/04/2019
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RELAGAO DE SERVIDORES TECNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO A PROGRESSAO POR MERITO PROFISSIONAL

EXERCICIO EM CURSO
ANEXO 1l - UNIDADE PAGADORA: HUAP

Padrdo de

Mgltlzg:_:la NOME CARGO cla’::i:LgZéo Vencimento Vigéncia
De Para
1867053 |ANA DE MEDEIROS FERNANDES DOS SANTOS CONTADOR E 3 4 01/02/2019
1885736 |ANDRE MENDONCA MARTELO TECNICO EM RADIOLOGIA D 5 6 24/02/2019
2628221 |EDNA TOLEDO DOS SANTOS TECNICO EM ENFERMAGEM D 2 3 03/05/2019
1097893 |GILBERTO SOARES DA SILVA TECNICO EM RADIOLOGIA D 14 15 02/01/2019
1510426 |GISELLE SILVA SALES TECNICO DE LABORATORIO AREA D 9 10 07/04/2019
312155 GLORIA SILVA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 15 16 02/02/2019
655092 JORGE MUGAYAR FILHO MEDICO-AREA E 14 15 12/04/2019
1097908 |JOVIRIA MARCIA FERREIRA DE OLIVEIRA PADILHA ENFERMEIRO-AREA E 14 15 02/01/2019
6302515 |LUIZ CLAUDIO CELESTINO DOS SANTOS MEDICO-AREA E 15 16 15/03/2019
/1313456 |IMAGDA CONCEICAO GOMES FALCAO LEAL MEDICO-AREA E 9 10 10/03/2019
“12948711  |SENIR SANTOS DA HORA ASSISTENTE SOCIAL E 1 2 19/04/2019
2310460 |SILVIO DA CONCEICAO BARBOSA TECNICO EM CONTABILIDADE D 2 3 02/05/2019
2311066 |THAISE PORTELLA DA SILVA SANTOS ENFERMEIRO-AREA E 2 3 04/05/2019
1499409 |WAGNER CONCEICAO DE OLIVEIRA TECNICO EM ENFERMAGEM D 8 9 29/03/2019
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PORTARIA N.° 64.053 de 6 de junho de 2019.

Retificacdo de Portaria de Concessdo de
Progressdo por Mérito Profissional.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

RESOLVE:

Art. 1° Retificar, o0 anexo 1 a Portaria n° 62.836 de 18/01/2019 que concedeu Progressao por Mérito
Profissional aos servidores técnico-administrativos desta Universidade, publicada no BS/UFF n° 018 de
25/01/2019, alterando o padrdo de vencimento do(a) servidor(a) IMYDIO DE SOUZA LOBO
JUNIOR, matricula SIAPE n° 2747889, conforme se segue:

Padrédo de Vencimento
Matricula SIAPE Nome Cargo Nivel de Classificacdo Vigéncia
De Para
IMYDIO DE TECNICO DE
2747889 SOUZA LOBO LABORATORIO D 4 5 13/11/2018
JUNIOR AREA

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20041-2609 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.055 de 6 de junho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.030479/2019-38;

RESOLVE:

Art.1° Dispensar, a pedido, OSVALDO JOSE MOREIRA DO NASCIMENTO, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n° 306073, pertencente ao Quadro Permanente desta
Universidade, da funcdo de Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Medicina, area de
concentracdo: Neurologia/Neurociéncias, em niveis de Mestrado e Doutorado, da Faculdade de
Medicina, designado pela Portaria n°. 61.549 de 21/06/2018, publicada no D.O.U. de 26/06/2018. FCC.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20097-8706 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.056 de 6 de junho de 2019.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.030479/2019-38;

RESOLVE:

Art.1° Dispensar CAMILA CASTELO BRANCO PUPE, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n° 3679466, pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da funcdo de
Vice-Coordenadora do Programa de Poés-Graduagcdo em Medicina, area de concentracao:
Neurologia/Neurociéncias, em niveis de Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Medicina,
designada pela Portaria n°. 61.550 de 21/06/2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20098-8706 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIl —N.° 108 11/06/2019 SECAOQOII P. 056

PORTARIA N.° 64.057 de 6 de junho de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta no processo n° 23069.030479/2019-38;
RESOLVE:

Art. 1° Designar CAMILA CASTELO BRANCO PUPE, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE n°. 3679466, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, ora Vice-Coordenadora do
Programa de Po6s-Graduacdo em Programa de Po6s-Graduacdo em Medicina, area de concentragao:
Neurologia/Neurociéncias, em niveis de Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Medicina, para
assumir a fungdo de Coordenadora do referido curso, com o intuito de convocar o Colegiado no prazo
de 60 (sessenta) dias, a fim de proceder a um novo processo eleitoral para indicacdo de novos
Coordenador e Vice-Coordenador.

Art. 2° Esta designacdo corresponde a Fungdo Comissionada de Coordenacéo de Curso - codigo FCC, a
partir de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20099-8706 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°64.061 de 6 de junho de 2019.

Cancela a Portaria N° 63.954 de 30 de maio
de 2019 e Retifica 0s nhomes dos membros
integrantes e nomeia o Presidente e Vice-
Presidente, da Comissdo Permanente de
Flexibilizacdo, nos termos da Portaria
63.682 de 06 de maio de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes legais,

Tendo em vista o disposto na Portaria n® 63.682, de 06/05/2019;
RESOLVE:

Art. 1°. Cancelar a Portaria N° 63.954, de 30 de maio de 2019, publicada no BS/UFF n° 102, de
31/05/2019, Secao I, pag 025.

Art. 2°. Retificar os membros integrantes da Comissdo os servidores e nomear Presidente e Vice-
Presidente:

- CARLOS ALBERTO BELMONT, SIAPE 3703848 (Presidente);
- THAISA NUNES FERREIRA, SIAPE 1633117 (Vice-Presidente);
- ALINE DA SILVA MARQUES, SIAPE 1461842,

- AMANDA NASCIMENTO MADRUGA, SIAPE 2424032;

- LEACYR DE OLIVEIRA SANTOS, SIAPE 6360760;

- JOAO MARCEL FANARA CORREA, SIAPE 1076836;

- SHIHANE MOHAMAD COSTA MENDES, SIAPE 1479337,

- NILO JOSE RIBEIRO PINTO, SIAPE 1734874;

- VERONICA DA SILVA ROMEDOQ, SIAPE 1949971,

- PATRICIA PARANHOS DE OLIVEIRA CARNEVAL, SIAPE 2263876; e

- ELIANE SALGUEIRO DA SILVA PETITO, SIAPE 1445365.
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Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo no Boletim de Servico desta
Universidade.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Reitor

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20100-8617 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.065 de 6 de junho de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicBes e tendo em vista 0 que consta no Processo de n° 23069.077852/2019-14,

RESOLVE:

Art.1° Autorizar o pedido de Licencga para Tratar de Interesses Particulares do(a) servidor(a) PAULO
SERGIO DOS SANTOS, matricula SIAPE n.° 304368, ocupante do cargo de Médico, lotado(a)
Servigo de Ambulatério/HUAP, a partir de 03/06/2019, pelo prazo de 12 (doze) meses, nos termos do
Art. 91 da Lei n° 8.112/90, alterado pela Medida Provisoria n° 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n° 35,
de 01/03/2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 19996-9680 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.070 de 7 de junho de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.030394/2019-50;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a pedido, com efeitos retroativos a 01 de abril de 2019, RANIERI CARLI DE
OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°® 1768776, pertencente ao Quadro
Permanente desta Universidade, da fungdo de Coordenador do Curso de Pds-Graduagao, em nivel de
Especializacdo, Residéncia em Farméacia Hospitalar, da Faculdade de Farmacia, designado pela
Portaria n°. 60.221 de 16/11/2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20110-6464 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.071 de 7 de junho de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.030394/2019-50;

RESOLVE:
Art. 1° Dispensar SABRINA CALIL ELIAS, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°
1283467, pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da funcdo de Vice-Coordenadora do
Curso de Po6s-Graduagdo, em nivel de Especializacdo, Residéncia em Farmacia Hospitalar, da

Faculdade de Farmacia, designado pela Portaria n°. 60.221 de 16/11/2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20113-6464 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 64.072 de 7 de junho de 2019.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve 0 Regulamento dos Cursos de P6s-Graduacgdo "Lato
Sensu", aprovado pela Resolucdo n° 150 de 28 de abril de 2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa,
bem como a Resolucdo n° 200 de 14 de maio de 2014, do mesmo Conselho, que altera o Artigo 11, § 1°
e 0 Artigo 22, § 2° da Resolucdo CEP n° 150/2010; e

Considerando o que consta no processo n° 23069.030394/2019-50,
RESOLVE:

Art. 1° Designar ANDRE TEIXEIRA PONTES, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE
n°. 2145376, e CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI FERRAZ, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 1714677, ambos pertencentes ao Quadro Permanente da Universidade,
para exercerem, por 4 (quatro) anos, as funcbes de Coordenador e Vice-Coordenadora,
respectivamente, do Curso de P6s-Graduacao, em nivel de Especializagdo, Residéncia em Farmacia
Hospitalar, da Faculdade de Farmécia.

Art. 2° Esta designacao néo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenacédo de Curso.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20114-6464 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°64.075 de 10 de junho de 20109.

Concessdao de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio)

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente sobre o
vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as
atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a
ambiente(s) insalubre(s):

Relacdo de Servidores lotados na UORG 1374 - SEC.QUALIDADE DE VIDA E SAUDE DO

SERVIDOR
INICIO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSA
®)
LEON CLAUDE SIDI 308155 MEDICO-AREA 03/06/2019

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
REITOR

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 20131-2843 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°64.077 de 10 de junho de 20109.

Concessdao de Adicional de Insalubridade
(Grau Médio).

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, que lhe confere ato normativo disposto no Decreto de 20/11/2018, tendo em vista o laudo
pericial, e de acordo com a ON n° 4, de 14/02/2017 da SEGRT/MP.

RESOLVE:
Art. 1° Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente sobre o
vencimento do cargo efetivo, ao(s) servidor(es) a seguir relacionado(s), enquanto desempenhar(em) as
atividades que ora executa(m) e permanecer(em) no atual local de exercicio, por estar(em) exposto(s) a
ambiente(s) insalubre(s):

Relaco de Servidores lotados na UORG 1376 - SECAO MEDICA

INICIO DA
NOME SIAPE CARGO CONCESSAO
ATEXANDRE MAGNO FERREIRA . :
DE ANDRADE GOMES 1370613 MEDICO-AREA 04/06/2019
ANDRE LUIS DOS SANTOS .
" "0)- . 106/2
MEDEIROS 1730291 MEDICO-AREA 04/06/2019
DELCIANI MARINHO VIEIRA | , _ _ e in
FRANCISCO 2401806 TEC. ENFERMAGEM 04/06/2019
ELVIRA MATERA 1110446 MEDICO-AREA 04/06/2019
FERNANDA BAPTISTA RIBEIRO |, 502375 MEDICO AREA 04/06/2019
DIAS
FERNANDA MANHAES .
2 '0- - f06/2
POZZOBON 1444123 MEDICO-AREA 04/06/2019
FRANZ LUIZ NIMRICHTER DE
AL MEIDA 1181014 MEDICO-AREA 04/06/2019
JUREMA NUNES MELLO 2337319 MEDICO-AREA 04/06/2019
LEANDRO LOPES DA SILVA
GAI DIANO 3679800 MEDICO AREA 04/06/2019
MAXIMIANA ROSA DA , _ R nin
CONCEICAO LOPES 308201 ENFERMEIRO AREA 04/06/2019
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ROBERTO DO CARMO RAMOS | 303059 MEDICO AREA 04/06/2019
ROBSON LUIZ DE ARATTIO VAZ [2769485 MEDICO AREA 04/06/2019
RODRIGO SIQUEIRA DA ROCHA |, 544112 MEDICO AREA 04/06/2019
DIAS
VICTOR DA SILVA MARGALLO |1560834 MEDICO AREA 04/06/2019
VIVIAN SANT ANNA LIMA
. Tt
T 1736098 MEDICO AREA 04/06/2019
WALERIA ;j‘if;SDE SOUSA 19453653 TEC. ENFERMAGEM 04/06/2019

Publique-se. registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
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PROGEPE, em 06/06/2019

No uso da competéncia subdelegada pela Resolucdo CEPEx 561/2016 e tendo em vista o
pronunciamento da Coordenacgéo de Pessoal Docente, AUTORIZO O AFASTAMENTO NO PAIS de:

CARLA BAIENSE FELIX, Professor do Magistério Superior do Departamento de Comunicagao
Social (GCO), para Pds-doutorado, junto ao Departamento de Ciéncias Humanas e Educacdo da
Universidade Federal de Sdo Carlos (UFSCAR), em Sorocaba - SP, de 10/08/2019 a 09/08/2020, com
onus limitado. (Proc. 23069.153954/2019-43).

LUCIANA MARIA ALMEIDA DE FREITAS, Professor do Magistério Superior do Departamento
de Sociedade, Educacdo e Conhecimento (SSE), para P6s-doutorado, no Programa de Pds-graduacao em
Educacdo da Universidade Federal Fluminense (UFF), em Niter6i - RJ, de 01/08/2019 a 31/07/2020,
com 6nus limitado. (Proc. 23069.153583/2019-08).

ROBSON ROBERTO DA SILVA, Professor do Magistério Superior do Departamento de Servico
Social de Niter6i (SSN), para Pés-doutorado, no Programa de Pds-graduacdo em Servigo Social da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), na cidade do Rio de Janeiro - RJ, de 31/08/2019 a
30/08/2020, com énus limitado. (Proc. 23069.154372/2019-84).

MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas
HHHHAH

Publique-se

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Divisdo de Afastamentos para Capacitacdo e Qualificacdo
HHH#HBHH
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GABR, em 06/06/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria MEC
404, de 23/04/2009, AUTORIZA O AFASTAMENTO NO EXTERIOR de:

GABRIEL COSTA SERRAO DE ARAUJO, Professor do Magistério Superior, de 15 a 25/06/2019,
sendo, de 15 a 21/06, para participar do 14th IFSSH Triennial Congress 2019, em Berlim, Alemanha, e,
de 22 a 25/06/2019, para aperfeicoamento no ICLO Teaching and Research Center, em Verona, Itélia,
com 6nus limitado. Dec. 1387/95, art. 1° - 81°. (Proc. 23069.153495/2019-06).

GISELE FONSECA CHAGAS, Professor do Magistério Superior, para participar do Quebec-Brazil
Cooperation Program 2017-2019, em Montreal, Canad, de 12 a 17/06/2019, com énus CNPq (Grant).
Dec. 1387/95, art. 1° - §1°. (Proc. 23069.153959/2019-76).

GUILHERME GONCALVES SOTELO, Professor do Magistério Superior, de 13 a 23/06/2019,
sendo, de 13 a 16/06, para intercdmbio na Universidade Autdnoma do México, e, de 17 a 23/06, para
participar da Terceira Escola de Supercondutividade, na Cidade do México, México, com 6nus limitado.
Dec. 1387/95, art. 1° - V. (Proc. 23069.152601/2019-26).

JOSE VITERBO FILHO, Professor do Magistério Superior, para participar do KES-AMSTA-19, em
Saint Julians, Malta, de 15 a 21/06/2019, com énus CAPES/PROEX/PPGC (passagens e diérias). Dec.
1387/95, art. 1° - 81°. (Proc. 23069.153947/2019-41).

PEDRO PAULO DE MELLO VENEZUELA, Professor do Magistério Superior, para intercdmbio na
Chinese Academy of Science, em Pequim, China, de 14 a 22/06/2019, com 6nus limitado. Dec.
1387/95, art. 1° - V. (Proc. 23069.153883/2019-89).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
HHEBHHH

Publique-se

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Divisdo de Afastamentos para Capacitacdo e Qualificacdo
HHH#HBHH
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GABR, em 07/06/2019

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso da competéncia subdelegada pela Portaria MEC
404, de 23/04/2009, AUTORIZA O AFASTAMENTO NO EXTERIOR de:

ANGELICA MULLER, Professor do Magistério Superior, para intercambio no Institut des
Ameriques, em Paris, Franga, de 23/06 a 07/07/2019, com 6nus limitado. Dec. 1387/95, art. 1° - V.
(Proc. 23069.153022/2019-09).

DANIEL JOST BROD, Professor do Magistério Superior, para intercambio na Xanadu Quantum
Technologies Inc, em Toronto, Canada, de 20 a 30/06/2019, com 6nus limitado. Dec. 1387/95, art. 1° -
V. (Proc. 23069.154131/2019-35).

DANTE EUSTACHIO LUCCHESI RAMACCIOTTI, Professor do Magistério Superior, de 15 a
21/06/2019, para participar do ACBLPE and SPCL 2019, em Lisboa, Portugal, com énus limitado. Dec.
1387/95, art. 1° - §1°. (Proc. 23069.153032/2019-36).

GIOVANNA APARECIDA BALARINI LIMA, Professor do Magistério Superior, para participar do
XVII LATS Congress 2019, em Buenos Aires, Argentina, de 19 a 23/06/2019, com 6nus limitado. Dec.
1387/95, art. 1°, § 1°. (Proc. 23069.154159/2019-72).

INNY BELLO ACCIOLY, Professor do Magistério Superior, para participar da International
Conference of the 30th Anniversary of KOSEE, em Suncheon, Korea, de 18 a 25/06/2019, com 6nus
limitado. Dec. 1387/95, art. 1°, § 1°. (Proc. 23069.153549/2019-25).

JOAO CARLOS CORREIA BAPTISTA SOARES DE MELLO, Professor do Magistério Superior,
para participar da VII RIDITA, em Covilha, Portugal, de 07 a 13/10/2019, com 06nus UFF/TEP
(inscricdo - Fonte 250). Dec. 1387/95, art. 1° - IV. (Proc. 23069.153771/2019-28).

LUCIENE DE CARVALHO CARDOSO WEIDE, Professor do Magistério Superior, para participar
do XVII LATS Congress 2019, em Buenos Aires, Argentina, de 20 a 23/06/2019, com 06nus limitado.
Dec. 1387/95, art. 1° - §1°. (Proc. 23069.152398/2019-98).

LUIZ FERNANDO LIMA BRAGA JUNIOR, Professor do Magistério do Ensino Béasico, Técnico e
Tecnoldgico, para Pés-doutorado, na Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade Nova
de Lisboa, em Lisboa, Portugal, de 03/08/2019 a 31/07/2020, com 6nus limitado (bolsa da FCSH). Dec.
1387/95, art. 1° - VI. (Proc. 23069.153777/2019-03).

MARCIO ANDRE RIBEIRO GUIMARAENS, Professor do Magistério Superior, para participar do
13th Powertech 2019, em Mildo, Itélia, de 21 a 29/06/2019, com 6nus limitado. Dec. 1387/95, art. 1° -
§1°. (Proc. 23069.153603/2019-32).

MOHAMMAD ALI RAJABPOUR, Professor do Magistério Superior, para intercambio no Abdus
Salam ICTP, em Trieste, Italia, de 30/06 a 12/07/2019, com 6nus limitado. Dec. 1387/95, art. 1° - V.
(Proc. 23069.153703/2019-69).

RITA DE CASSIA COLMAN SIMOES, Professor do Magistério Superior, para participar do 26th
North American Catalysis Society Meeting, em Chicago, Estados Unidos, de 21 a 29/06/2019, com
onus limitado. Dec. 1387/95, art. 1° - §1°. (Proc. 23069.153431/2019-05).
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ROGERIO MENEZES DE ALMEIDA, Professor do Magistério Superior, de 22 a 30/06/2019,
transito incluso, sendo, de 22 a 27/06/2019, para participar do Auger Analysis Meeting 2019, em
Nijmegen, Holanda, e, de 28 a 30/06/2019, para intercdmbio no Institut d'Astrophysique de Paris, em
Paris, Franga, com onus limitado. Dec. 1387/95, art. 1° - §1°. (Proc. 23069.154380/2019-21).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
HHEBHHH

Publique-se

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Divisdo de Afastamentos para Capacitacdo e Qualificacdo
HHBHHR
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SECAO 111

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE COMPUTACAO
DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA COMPUTACAO
PROGRAMA DE MONITORIA
EDITAL DO CONCURSO
1. DA IDENTIFICACAO

1.1. Instituto de Computacéo - TIC

1.2. Departamento de Ciéncia da Computa¢do — TCC

1.3. Titulo do Projeto: TCCP0015 — SUPORTE AS ATIVIDADES COMPUTACIONAIS E
ATENDIMENTO AOS ALUNOS DA DISCIPLINAS DE BANCO DE DADOS.

1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto: TCC-04.026-Banco de Dados I, TCC-00.287-Banco de
Dados I, TCC-00.288-Banco de Dados Il, TCC-00.320-Introdugdo a Projeto de Banco de Dados, TCC-
00.334-Principios de Banco de Dados e TCC-00.335-Projeto de Banco de Dados para Sistemas de
Informagéo.

1.5. Professores orientadores vinculados ao Projeto: Alexandre Plastino de Carvalho, Daniel Cardoso
Moraes de Oliveira e Luiz André Portes Paes Leme

1.6. NUmero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1. Periodo: 07/06 a 24/06/2019.

2.2. Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscri¢do (http://sistemas.uff.br/monitoria).

2.3. Pré-requisitos fixados pelo Departamento: TCC-04.026-Banco de Dados I, TCC-00.287-Banco
de Dados I, TCC-00.288-Banco de Dados I, TCC-00.320-Introducéo a Projeto de Banco de Dados, TCC-
00.334-Principios de Banco de Dados e TCC-00.335-Projeto de Banco de Dados para Sistemas de
Informacéo.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA EFETIVACAO DA INSCRICAO

3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

3.2. Comprovante de permanéncia de vinculo, para os alunos cuja conclusdo do curso esteja prevista
para o primeiro semestre de 2019.

4. DAS PROVAS

4.1. Data: 25/06/2019 (32. feira) - Horéario: 16:00 horas (Prova Escrita e Entrevista)

4.2. Local de Realizagdo: Departamento de Ciéncia da Computagéo.

4.3. Ementa da Disciplina Objeto do Concurso: em Anexo.

4.4, Critérios de selecfo: A ser definido pela Banca Examinadora

4.5. Bibliografia Indicada: em Anexo (Departamento de Ciéncia da Computacdo - TCC)

4.6. Nota Minima para aprovacdo: 7.0 (sete)

4.7. Critérios de desempate (com pontuacao):

1.[7) Maior nota obtida na disciplina, objeto do concurso;

2.00) Maior nimero de monitorias anteriores;

3.[1) Maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciagdo Cientifica,
apresentagdo de trabalhos em Congressos, Semindrios, etc., trabalhos publicados, participagdo em
Projetos de Extensao);

4.77) Candidato mais idoso.

4.8. Instancia de Recurso: Departamento de Ciéncia da Computagao
5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

5.1. A partir da divulgagdo do Resultado Final do processo seletivo no Sistema de Monitoria, o
candidato classificado devera acessar o Sistema para registrar 0 aceite da vaga de monitoria, os dados
bancérios e, em seguida, gerar o termo de compromisso. O termo de compromisso devera ser impresso
pelo monitor, que devera comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacdo de Curso num prazo de
3 (trés) dias.

Niterdi, 07 de junho de 2019.
SIMONE DE LIMA MARTINS
Chefe do TCC
HH##HHH
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EDITAL DE SELECAO 2019-1I
Selecdo para o Curso de Mestrado em Engenharia de Biossistemas para o segundo semestre de
2019
(Area de Concentragdo: Recursos Naturais e Ambiente)

A Universidade Federal Fluminense torna pablico que estardo abertas as inscri¢des para selecdo ao
curso de Mestrado em Engenharia de Biossistemas, no periodo de 30 de maio a 26 de julho de 2019. O
processo seletivo serd realizado entre 27 de julho e 03 de agosto de 2019, de acordo com o calendério
previsto neste Edital. Esta selecdo se destina a candidatos(as) brasileiros(as) (natos(as) e
naturalizados(as)) e estrangeiros(as) residentes no Brasil.

1. DAS VAGAS

1.1 MESTRADO

Para 0 Curso de Mestrado em Engenharia de Biossistemas esta previsto, para candidatos(as)
oriundos(as) das areas de conhecimento, Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias Bioldgicas; Engenharias;
Ciéncias da Saude; Ciéncias Agréarias; Ciéncias Sociais Aplicadas; Ciéncias Humanas; e
Multidisciplinar, um total de 72 (setenta e duas) vagas, distribuidas nas linhas de pesquisas: Sistemas
Agropecudrios; Sistemas Naturais e Gerenciamento Ambiental. Fica reservado o percentual de 30%
(trinta por cento) sobre o total de vagas para esta selegdo, arredondados para cima, se necessario, que
correspondera a 22 (dezoito) vagas, para preenchimento exclusivo dos candidatos optantes pela politica
de acesso afirmativo autodeclarados negros. Fica reservada, ainda 01 (uma) vaga adicional para
candidatos autodeclarados indigenas e 01 (uma) vaga adicional para candidatos autodeclarados
portadores de deficiéncia ou com necessidades especiais. Como todas as etapas sdo eliminatdrias, nao
sera obrigatério o preenchimento de todas as vagas, inclusive aquelas reservadas para a politica de
acesso afirmativo.

111 Os (as) candidatos(as) deverdo indicar a Linha de Pesquisa de interesse, no ato da Inscricéo
“online” disponivel no site www.pgeb.uff.br, bem como, o projeto (Anexo 1).

Observagdo: Caso o(a) candidato(a) ndo se identifique com nenhum dos projetos disponiveis, devera
entrar em contato com a coordenagdo do Curso.

112 Os (as) candidatos(as) deverdo indicar se concorrerdo as vagas reservadas para a politica de
acesso afirmativo se autodeclarando negros, indigenas, portadores de deficiéncia ou com necessidades
especiais, no ato da Inscrigdo “online” disponivel no site www.pgeb.uff.br.

113 O preenchimento das vagas dar-se-a por meio dos seguintes procedimentos:

a.Inscrig¢do “online”;

b. Anélise da documentacdo e confirmacéao da inscrigéo;
c.Selecéo;
d. Classificagéo.

114 A disponibilidade de bolsas dependera das concessdes das agéncias de fomento.

1.1.5 Da politica de cotas

a. O PGEB, de acordo com decisdo de seu colegiado, em conformidade com o artigo 207 da
Constituicdo Federal e do previsto no artigo 39, paragrafo 8° do Regimento Geral da UFF, reserva
semestralmente 30% (arredondados para cima, se necessario) do total de vagas regulares oferecido em
seus processos seletivos para candidatos autodeclarados negros. Além de tais vagas, o PGEB destinara
vagas adicionais para candidatos autodeclarados indigenas e portadores de deficiéncia ou com
necessidades especiais.

b. As vagas para cotistas, no presente Edital, serdo dirigidas exclusivamente a candidatos que optarem
por participarem da Politica de Acesso Afirmativo do PGEB, ndo sendo permitido o aproveitamento
destas vagas por candidatos de ampla concorréncia na hipotese de ndo serem preenchidas pelos
candidatos optantes pelas cotas.

c. As vagas para optantes autodeclarados negros serdo destinadas exclusivamente a candidatos que
optarem por participar, nessa condicdo, da Politica de Acesso Afirmativo do PGEB. No ato da inscrigdo
para 0 processo seletivo, serd oferecida a todos os candidatos a opcdo de concorrer as vagas dessa
reserva de vagas, condicionada a sua autodeclaracdo como negro. Duas op¢des estardo disponiveis:

() Concorrerei a reserva de vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao PGEB destinada a candidata/os
negra/os, declarando-me negra/o.

() Né&o concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao PGEB.
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d. A vaga para optante autodeclarado indigena seré destinada exclusivamente a candidatos que optarem
por participar, nessa condicdo, da Politica de Acesso Afirmativo do PGEB. No ato da inscri¢do para o
processo seletivo, sera oferecida a todos os candidatos a opgdo de concorrer a(s) vaga(s) adicional(is),
condicionada a sua autodeclaracdo como indigena. Duas op¢Ges estardo disponiveis:

( ) Concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao PGEB destinado a
candidata/os indigenas, declarando-me indigena.

() Nao concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao PGEB.

e. A vaga para optante autodeclarado portador de deficiéncia fisica ou necessidades especiais sera
destinada exclusivamente a candidatos que optarem por participar, nessa condi¢cdo, da Politica de
Acesso Afirmativo do PGEB. No ato da inscri¢cdo para o processo seletivo, sera oferecida a todos os
candidatos a opg¢do de concorrer a(s) vaga(s) adicional(is), condicionada a sua autodeclaracdo como
portador de deficiéncia fisica ou necessidades especiais. Duas opcGes estardo disponiveis:

( ) Concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao PGEB destinado a
candidata/os portadores de deficiéncia, declarando-me portador da seguinte deficiéncia:

() Nao concorrerei ao adicional de vagas da Politica de Acesso Afirmativo ao PGEB.

f. Os candidatos que, em qualquer uma das modalidades de ingresso por acesso afirmativo, decidirem
pela primeira opgéo serdo definidos como optantes. No ato da inscri¢do, todos os candidatos deveréo
assinar documento especifico de aceitagdo de todos os termos do edital.

g. Os candidatos a ampla concorréncia obedecerdo a todas as regras e passardo por todas as etapas
estabelecidas no presente edital. Os candidatos que optarem por participar da Politica de Acesso
Afirmativo do PGEB como indigenas, especificamente, serdo dispensados das provas escrita e de lingua
estrangeira, de modo que o seu processo seletivo constara de prova oral, que versara sobre a avaliagao
do memorial do candidato e considerara sua trajetéria académica na area de conhecimento do programa
requerido ou areas afins.

h. A atribuigcdo das notas para as provas escritas sera feita mantendo-se o anonimato dos candidatos, ndo
estando, portanto, a disposi¢do da banca a informac&o de se tratarem ou ndo de optantes.

i. Em todas as etapas do processo seletivo, serdo aprovados para a etapa seguinte todos os candidatos
optantes e ndo optantes com nota igual ou superior a 7,0 (sete), assim como optantes com nota entre 6,0
(seis) e 6,9 (seis virgula nove). Ao final do processo de avaliagdo, as vagas regulares serdo inicialmente
distribuidas, de acordo com a classificacdo dos candidatos, sendo atribuidas indistintamente a optantes e
ndo optantes com nota igual ou superior a 7,0 (sete). Desse modo, apos definidas as médias finais, caso
um candidato optante obtenha uma classificacdo que lhe garanta uma das vagas originalmente
destinadas a ampla concorréncia, tal classificacdo deixara de ser computada na reserva ou adicional de
vagas. As vagas por cotas serdo distribuidas ap6s o preenchimento das vagas de ampla concorréncia, por
ordem de classificacdo, entre os optantes que se autodeclararem negros, até que se complete a reserva de
vagas de 30%, e entre optantes autodeclarados indigenas ou portadores de deficiéncia
fisica/necessidades especiais, até que se completem os adicionais de vagas.

j. Em caso de ndo haver candidato (a)s aprovado(a)s para as vagas reservadas, elas serdo extintas.

2. DA INSCRICAO

2.1 As inscricBes no processo seletivo do Programa de PoOs-Graduagdo em Engenharia de
Biossistemas da UFF deverdo ser realizadas, via internet, no site www.pgeb.uff.br, conforme
especificado no item “6. DO CALENDARIO”, no periodo de 30 de maio a 26 de julho de 2019.

2.2 No ato da inscrigdo, deverdo ser preenchidos os dados no formulario “online” no enderego
eletronico, bem como deverdo ser anexados os documentos exigidos neste edital, conforme instrucGes
contidas no sistema de inscrig&o.

2.3 Deverdo ser indicados 02 (dois) avaliadores para enviar Carta de Recomendacdo ao PGEB
(preenchidas por pessoas ligadas a formagdo académica ou as atividades profissionais do(a)
candidato(a). Para tanto, o(a) candidato(a) devera inserir as informacdes de identificacdo do avaliador
(nome, grau de formacdo, instituicdo, telefone, e-mail). Isso permitira que o avaliador receba um e-mail
com as instrucdes para a redacdo da Carta de Recomendacao.

2.4 Poderdo inscrever-se no processo seletivo, os(as) candidatos(as) em fase de conclusdo de
curso de graduacdo, desde que possam concluir seu curso de graduacdo até o dia da matricula para o
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primeiro periodo letivo de 2019, de acordo com o Calendario Escolar aprovado pelo Conselho de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFF. Para isso devem anexar a declaracdo de conclusdo de curso
expedida e assinada pela coordenacgéo de seu curso de graduacéo;

25 Serdo confirmadas as inscricbes dos(as) candidatos(as) que satisfizerem o0s requisitos da
analise da documentacdo discriminada no item 3 dentro do prazo previsto, e sera divulgada na data
prevista.

Obs.: Todas as datas e prazos previstos estdo descritos no calendario constante do item 6 deste Edital.
2.6 O(A) candidato(a), ao apresentar a documentacao requerida, se responsabiliza pela veracidade
de todas as informacdes prestadas.

2.7 Ao inscrever-se no processo seletivo o(a) candidato(a) reconhece e aceita 0s critérios

estabelecidos para o Processo Seletivo da P6s-Graduagdo em Engenharia de Biossistemas, sobre 0s
guais ndo poderé alegar desconhecimento.

2.8 Serdo aceitas as inscri¢des “online” até as 24:00 horas do dia 26/07/2019.

3. DA DOCUMENTACAO NECESSARIA

3.1 INSCRICAO “ONLINE”

3.1.1 No ato da inscri¢do, devera ser preenchido o formulario “online” no endereco
www.pgeb.uff.br, bem como deverao ser anexados as copias digitais dos documentos listados abaixo:

a) CPF;

b) Documento de identificagdo oficial: RG ou outros;

C) Foto 3x4;

d) Recibo de pagamento da GRU;

e) Diploma de Graduacédo ou Declaracdo de Concluséo de Curso ou declaracdo afirmando que o
aluno concluira o curso de graduacéo até a data da matricula do mestrado;

f) Historico Escolar;

0) Pré-Projeto.

3.1.2 Pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 150,00 (cem reais), para o Mestrado, efetuado
em qualquer agéncia do BANCO DO BRASIL, através de Guia de Recolhimento da Unido:

a.acessar o site http://www.uff.br,

b. clicar em GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU);

c.na pagina seguinte, clicar em GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO (GRU);

d. na pagina seguinte, clicar em IMPRESSAO — GRU SIMPLES;

e.na pagina seguinte, preencher os campos em amarelo com os seguintes cédigos:

UG: 153056 Gestdo: 15227

Cddigo: 28832-2 Descrigdo do Recolhimento: Servigos Educacionais

N.° de referéncia: 0250158419

Competéncia: preencher com a data de pagamento no banco, més/ano, até 26/07/2019.
Vencimento: 26/07/2019

CPF: do(a) candidato(a) Nome: nome do(a) candidato(a)

Valor principal: R$ 150,00 para Mestrado

Valor Total: R$ 150,00 para Mestrado.

f.Depois de preenchidos todos os campos, Selecionar Opc¢éo de Geragdo, Emitir GRU e imprimir a
guia para pagamento no banco.

3.1.3 Pré-Projeto, contendo: 1) Titulo; Il) Resumo; Palavras-chave; I11) Introducdo com Reviséo de
Literatura; 1V) Objetivos; V) Material e Métodos; VI) Resultados Esperados; VII) Referéncias
Bibliograficas.

Obs1.: As citagdes no texto bem como as referéncias bibliograficas devem seguir as Normas ABNT.
Obs2.: O Pré-Projeto devera ser digitado em papel de tamanho A4 210 x 297 mm com, no maximo, 25
linhas por pagina em espaco duplo (exceto o item Resumo), com margens superior e esquerda de 3,0 cm
e inferior e direita de 2,5 cm, fonte Times New Roman e tamanho 12. O MAXIMO DE PAGINAS
SERA DE 08 (0ito) NO TOTAL. Pré-Projetos com numero de paginas superior NAO PONTUARAO.
3.2 APRESENTACAO E DEFESA DE PRE-PROJETO

3.21 O pré-projeto devera ser entregue @ Comisséo de Selecdo, na data de apresentacdo, em 03
(trés) vias encadernadas com espiral e capa superior transparente;
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3.2.2 O(A) candidato(a) tera até 10 minutos para apresentar o pré-projeto, em PowerPoint;

3.2.3 Apds a apresentacdo, o(a) candidato(a) sera arguido com relacdo a pontos mais especificos do
pré-projeto, pela comissao de sele¢éo;

3.24 O(A) orientador(a) do(a) candidato(a) poderd participar nessa fase, auxiliando nos
esclarecimentos sobre a pesquisa a ser conduzida, bem como auxiliar na escrita do projeto, em conjunto
com o aluno, ao longo de sua construgéo.

33 APRESENTACAO DA DOCUMENTACAO  PELOS(AS) CANDIDATOS(AS)
APROVADOS(AS)

3.3.1 Por ocasido da matricula nas disciplinas no primeiro periodo do curso, o(a) candidato(a) devera
apresentar todos os documentos originais anexados no site www.pgeb.uff.br para a conferéncia da
autenticidade das informagdes. Caso algum documento ndo comprove a veracidade das informacoes,
o(a) candidato(a) seré eliminado(a).

3.3.2 Diploma de graduacdo, obtido em curso credenciado, e respectivo historico escolar. Caso
ainda ndo tenha tal documento, o(a) candidato(a) podera apresentar declaracdo de concluséo de curso de
graduacdo, constando a data da colagdo de grau, emitida por autoridade da IES, equivalente a Pro-
Reitoria.

OBS.: A aceitacdo de titulos obtidos no exterior para fins de continuidade de estudos na UFF esta
condicionada ao cumprimento da Resolugéo 18/2002 do CEP- UFF, de 20/02/2002.

3.3.3 Uma foto 3x4 cm devera ser entregue na secretaria no ato da matricula.

4. DA SELECAO

4.1 MESTRADO

411 Os(As) candidatos(as) que satisfizerem os requisitos da analise da documentacdo e, por
conseguinte, tiverem a inscricdo confirmada serdo submetidos a selegcdo, que consistira de TRES
ETAPAS:

12 ETAPA: AVALIACAO DO CURRICULO E DO HISTORICO ESCOLAR (nota minima 7,0 [sete])
(sendo respectivamente 40% e 60%). O(A) candidato(a) que ndo alcangar a nota 7,0 (sete) nessa
ETAPA, ipso facto, ficara inabilitado(a) para a etapa subsequente de sele¢do (pontuagdo do curriculo
vide anexo Il).

22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA DENTRO DA TEMATICA DE INTERESSE DO(A)
CANDIDATO(A), a ser realizada por todos os(as) candidatos(as) aprovados(as) na 1 Etapa, de acordo
com o calendario apresentado neste edital.

Obsl.: A referida prova se constitui em uma redacdo a ser feita pelos(as) candidatos(as), discorrendo
sobre seu entendimento acerca da linha de pesquisa escolhida.

Obs2. Candidatos de outros estados da Federacdo, ou cidades distantes no estado do Rio de Janeiro,
poderdo solicitar a banca examinadora a verificacdo da possibilidade de se fazer a prova via Video
Conferéncia. (Skype: pgeb@hotmail.com).

32 ETAPA: APRESENTACAO E DEFESA DO PRE-PROJETO, a ser realizada por todos(as) 0s(as)
candidatos(as) aprovados(as) na 2% Etapa, de acordo com o calendario apresentado neste edital. O Pré-
Projeto sera apresentado para a comissdo julgadora, a qual fara perguntas relativas a viabilidade do
projeto, entendimento, por parte do(a) candidato(a), de conceitos e definicOes referentes ao Pré-Projeto e
sobre a metodologia descrita. Outros professores do PGEB poderdo assistir e fazer perguntas ao(a)
candidato(a) nessa etapa. O(A) candidato(a) terd no maximo dez minutos para a apresentacdo do Pré-
Projeto, em PowerPoint. Apds a apresentagdo o (a) candidato (a) sera submetido a uma arguigédo pela
banca.

Obsl. Candidatos de outros Estados da Federacdo poderdo solicitar a banca examinadora a verificacao
da possibilidade de se fazer a prova via Video Conferéncia. (Skype: pgeb@hotmail.com)

Obs2. O aluno aprovado e que realizar a matricula no curso devera realizar uma prova de proficiéncia
em lingua estrangeira (Inglés) em data que sera agendada até o final do primeiro més de aula. Esta prova
pode ser substituida pela nota do TOEFL, devendo o mesmo apresentar 0 comprovante do exame, com
data de validade de 2 anos contados da realizacdo da prova do TOEFL até a data de entrega do
comprovante na secretéria, sendo a pontuacdo minima exigida igual a seis e seguindo a escala abaixo:
©338,5-406,2= 6,0
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©406,3-4739= 7,0
o474 -5416= 8,0
¢541,7-609,3= 9,0
¢ 609,4-677 =10,0

5. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

5.1 Os(As) candidatos(as) poderdo solicitar a revisdo da nota final da AVALIACAO DO CURRICULO
E DO HISTORICO ESCOLAR, via “online”, utilizando o link do site do Curso, ou seja,
www.pgeb.uff.br, desde que o fagam no prazo previsto no calendéario (item 6) deste Edital. O recurso
devera ser requerido, apresentando uma justificativa concisa e precisa dos motivos.

5.2 Os recursos serdo julgados por uma Comissdo Revisora, composta por dois professores do PGEB,
indicada pelo Colegiado do Curso. A Comissdo Revisora divulgara os resultados dos recursos referentes
a AVALIACAO DO CURRICULO E DO HISTORICO ESCOLAR no site do PGEB, de acordo com o
calendario desse concurso.

5.3 Os recursos sobre o resultado da PROVA DISCURSIVA DENTRO DA TEMATICA DE
INTERESSE DO(A) CANDIDATO(A) poderdo ser interpostos utilizando o site www.pgeb.uff.br,
dentro do prazo estipulado no calendério (item 6). O recurso devera ser requerido, apresentando uma
justificativa concisa e precisa dos motivos.

5.4 Os recursos serdo julgados por uma Comissdo Revisora, composta por dois professores do PGEB,
indicada pelo Colegiado do Curso. A Comissdo Revisora divulgara os resultados dos recursos referentes
a PROVA DISCURSIVA DENTRO DA TEMATICA DE INTERESSE DO(A) CANDIDATO(A) no
site do PGEB de acordo com o calendario desse concurso.

5.5 Ap6s o julgamento dos recursos e a publicacdo do resultado final da Sele¢do de Mestrado prevista
no presente Edital, a decisdo sera definitiva e irrecorrivel.

6. DO CALENDARIO*

6.1 MESTRADO

ETAPA Data Hora Local
Até as24:00 h
Periodo de Inscri¢do ggﬁggggig a do dia Site do programa: www.pgeb.uff.br
26/07/2019

Dlvulgagao ) dos(a§) cam_jldatos(as) que 27/07/2019 A palrtlr das Site do programa: www.pgeb.uff.br
tiveram suas inscri¢fes confirmadas 12:00 h. WWW.PGED.UTL.DT
12 ETAPA: Andlise e avaliacéo do Historico Definida pela
Escolar e do Curriculum Lattes pela 27/07/2019 Comisséo de Eala 236, .BIOCO D, Escolade

- ~ x ngenharia.
Comissdo de Sele¢do Selecdo.

i 3 a *% A partir das . .
Divulgagdo do Resultado da 12 ETAPA 27/07/2019 1200 h Site do programa: www.pgeb.uff.br
22 ETAPA: Prova Discursiva sobre a Das09:00 as | Sala 330, Bloco D, Escola de
o - 29/07/2019 . -
tematica de interesse do aluno 11:00 h. Engenharia.
D!vulga_gao do  Resultado da prova 30/07/2019 A pa.rtlr das Site do programa: www.pgeb.uff.br
Discursiva 12:00 h.
3% ETAPA: Apresentacdo e defesa de Pré- 31/07 a Das 08:00 as | Sala 230, Bloco D, Escola de
Projeto 03/08/2019 22:00 horas Engenharia.
Divulgagdo do Resultado da Apresentacao e A partir das . .
PR " : .pgeb.uff.
Defesa de Pré-Projeto 03/08/2019 18:00 horas Site do programa: www.pgeb.uff.br
Divulga¢do do Resultado Final*** 03/08/2019 A partir das Site do programa: www.pgeb.uff.br
18:00 horas ) ) —

*Calendario sujeito a alteracfes que, em caso de ocorréncia, serdo divulgadas no site do Programa (http://
www.pgeb.uff.b) no link “Noticias”. E de total responsabilidade dos(as) candidatos(as) a verificacdo constante das
informacoes relacionadas ao processo seletivo.

**Qs candidatos poderao solicitar revisdo das notas obtidas na 12 ETAPA até as 18:00 horas do dia 27 de julho de 2019,
e na 2% ETAPA até as 18:00 horas do 30 de julho de 2019, (caso a comissdo ndo apresente o resultado da avaliagdo do
recurso até 24 horas antes da realiza¢do da préxima etapa, o candidato tera direito a realizar a proxima etapa).

*** O Resultado Final, dependendo do andamento dos trabalhos, podera ser divulgado antes da data limite da divulgagéo
proposta no cronograma acima.
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7. DA CLASSIFICACAO

7.1 A classificacdo dos(as) candidatos(as) sera decidida com base na média ponderada das ETAPAS
discriminadas no item 04 (quatro) deste Edital, sendo exigida a nota minima final 7,00 (sete) para aprovagdo do(a)
candidato(a) ao Mestrado.

1.1.6 As vagas serdo preenchidas de acordo com a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as) nas suas
respectivas areas (linhas de pesquisa) e de acordo com o item 1.1.5 — i, j; da politica de cotas.

8. DAS LINHAS DE PESQUISA DO PROGRAMA E OS PROJETOS DE PESQUISA

8.1 O Anexo | apresenta as linhas de pesquisa e 0s projetos de pesquisa de cada professor orientador.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Os(As) candidatos(as) deverdo exibir documentos de identidade sempre que solicitados e deverdo
apresentar-se no local das provas 60 minutos antes do inicio das mesmas.

9.2 Serao indeferidas as inscrigdes com documentagdo incompleta. Essa s6 serd confirmada apés a analise da
documentacdo, conforme calendario (item 06) deste Edital.

9.3 O ndo comparecimento a qualquer uma das etapas de selecdo previstas neste Edital automaticamente
desclassifica o(a) candidato(a) faltoso(a).

94 A matricula dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro do nimero de vagas

estabelecido esta prevista para ocorrer entre os dias 05 e 07 de agosto de 2019. O ndo comparecimento para a
realizacdo da matricula na data estabelecida implicard na desclassificagdo automatica do(a) candidato(a).

Obs.: Nesse mesmo periodo serdo realizadas as matriculas dos demais alunos do Curso de Mestrado em
Engenharia de Biossistemas, embora 0 mesmo se estenda até 09 de agosto de 2019.
9.5 As aulas do segundo semestre de 2019 estdo previstas para iniciarem em 12 de agosto de 2019.
9.6 A aprovacdo do(a) candidato(a) no processo de selecdo e seu ingresso no curso nao lhe asseguram o
direito a bolsa de estudos. As bolsas existentes serdo concedidas de acordo com itens estabelecidos pelo Curso,
que tém por base o artigo 8° da Portaria 52/02 da CAPES, a serem definidos os contemplados pela Comissao de
bolsas.

9.7 Os alunos matriculados deverdo cumprir uma carga horéaria minima de 30 horas semanais de dedicacao
ao Curso.
9.8 A comissdo examinadora serd composta pelos professores Carlos Rodrigues Pereira, Cristina Moll

Huther e Gustavo Bastos Lyra, como titulares e pelos professores Geraldo de Sousa Ferreira e Daiane Cecchin
como suplentes.

9.9 A Comissdo Revisora sera composta pelos professores R6berson Machado Pimentel e Thelma de Barros
Machado.

9.10 Este Edital foi construido, atendendo também ao “Acordao 804/2019 — TCU — Plenario”.

9.11 Todos os casos ndo contemplados no presente Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Curso de Pés-

Graduagdo em Engenharia de Biossistemas.

Universidade Federal Fluminense

Campus da Praia Vermelha

Curso de Pds-Graduacdo em Engenharia de Biossistemas
Escola de Engenharia — Bloco D, sala 236

Rua Passo da Patria, 156 — Bairro Sdo Domingos

CEP: 24210-240 - Niterdi - RJ - Brasil

E-mail: pgeb.uff@gmail.com

Site: www.pgeb.uff.br

Niteroi, 30 de maio de 2019.

CARLOS RODRIGUES PEREIRA
Coordenador do Curso de Mestrado em Engenharia de Biossistemas
HHEHHRH
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ANEXO |

LINHAS DE PESQUISA DO CURSO, PROFESSORES ORIENTADORES E PROJETOS DE
PESQUISA

Linhas de pesquisa do Curso:

1) Sistemas Agropecuarios;
2) Sistemas Naturais;
3) Gerenciamento Ambiental.

N Professor Orientador Vagas Linha (s) de Pesquisa (s)
1 Ademir Fontana 3 1

2 Afonso Rangel Garcez de Azevedo 3 le3d
3 Ana Paula Martinazzo 3 1

4 Cristina Moll Huther 3 le3
5 Cristiane Nunes Francisco 2 2e3
6 Daiane Cecchin 2 le3
7 Daniel Andrés Rodriguez 3 2e3
8 | Dirlane de Fatima do Carmo 2 1e3
9 | Fabio Bellot Noronha 3 2e3
10 | Fabio David Alves Aardo Reis 3 2
11 | Fabio Ferreira Dias 2 2e3
12 | Gilberto Alves Romeiro 2 3
13 Guilherme Kangusst Donagemma 3 le2
14 | Gustavo Bastos Lyra 2 le2
15 | Jodo Carlos Correia Baptista Soares de Mello 2 1,2e3
16 | José Francisco de Oliveira Junior 2 1e2
17 | Lidia Angulo Meza 3 le2
18 | Marcel Carvalho Abreu 2 le?2
19 | Marcio Cataldi 2 2e3
20 | Ménica Carneiro Alves Senna 2 2
21 Ménica de Aquino Galeano Massera da Hora 3 2¢3
22 | Renato de Aragdo Ribeiro Rodrigues 3 1e3
23 | Ricardo Abranches Felix Cardoso Janior 3 3
24 | R6berson Machado Pimentel 3 le3
25 | Réberson Sakabe 2 1,2e3
26 Raoberto Guimardes Pereira 3 3
27 | Sorele Batista Fiaux 3 3
28 | Thelma de Barros Machado 3 2e3
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ANEXO I (continuagéo)

Projetos de Pesquisa para vinculacdo dos candidatos:

1.

Ademir Fontana

Formacdo, Classificagdo e Aptidao dos Solos.

Afonso Rangel Garcez de Azevedo

Residuos sélidos em materiais cimenticios e ceramicos;

Saneamento ambiental: recuperacdo da qualidade ambiental e geragéo de renda.

Ana Paula Martinazzo

Desidratacdo, armazenamento e qualidade de plantas medicinais.

Cristina Moll Hither

Crescimento e desenvolvimento de plantas em diferentes condi¢des ambientais;

Respostas Bioquimicas e Fotossintéticas em plantas submetidas a diferentes condigdes abidticas.

Cristiane Nunes Francisco

Geoprocessamento aplicado a estudos ambientais com énfase em areas protegidas e bacias hidrograficas;

Sensoriamento remoto aplicado a classificagdo cobertura do solo.

Daiane Cecchin

Construgdes rurais;

Ambiéncia em sistemas agricolas;

Ambiéncia e comportamento animal em biossistemas.

Daniel Andrés Rodriguez

Manejo de bacias hidrograficas e modelagem hidroldgica.

Dirlane de Fatima do Carmo

Sistemas de produgdo agricola sustentaveis;

Gerenciamento de residuos.

Fabio Bellot Noronha

Geracdo de energia renovavel numa perspectiva de reducdo de gases de efeito estufa.

10.

Fabio David Alves Aardo Reis

Modelagem da rugosidade superficial e dissolucdo de minerais em rocha matriz;

Modelagem das reag6es fisico-quimicas e do transporte em meios porosos.

11.

Fabio Ferreira Dias

Estudo de processos atuais e pretéritos de ecossistemas por meio da analise de carbono 14 por
Espectrometria de Massa com Aceleradores;

Monitoramento e mapeamento de ambientes edlicos.

12.

Gilberto Alves Romeiro

Producdo de 6leo e carvao, a partir de biomassas, utilizando Pir6lise Branda.

13.

Guilherme Kangussu Donagemma

Relacdes solo-planta em diferentes sistemas de uso e conservacdo do solo.

14.

Gustavo Bastos Lyra

Métodos e modelos para estimativa da evapotranspira¢do e do balango de dgua no solo;

Modelagem espacial da irradiacdo solar global e da insolacdo para determinacdo do potencial de energia
solar.
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15.

Jodo Carlos Correia Baptista Soares de Mello

Métodos quantitativos de apoio a decisdo na avaliagdo agropecuaria, energética e ambiental.

ANEXO I (continuacéo)

16.

José Francisco de Oliveira Junior

Anadlise da severidade de secas com base em dados pluviométricos e reanalises;

Andlise de incéndios florestais e queimadas por meio de dados de satélites meteoroldgicos e indices de
risco de incéndios.

17.

Lidia Angulo Mesa

Avaliaco da Eco-eficiéncia e sustentabilidade com modelos de Andlise Envoltéria de Dados (Data
Envelopment Analysis - DEA).

18.

Marcel Carvalho Abreu

Manejo de bacias hidrograficas;

Cobertura do solo e escoamento de base.

19.

Marcio Cataldi

Processos de modelagem numérica do sistema terrestre.

20.

Mobnica Carneiro Alves Senna

Monitoramento ambiental e modelagem da interagdo atmosfera-biosfera.

21.

Ménica de Aquino Galeano Massera da Hora

Hidrologia e manejo de recursos hidricos.

22.

Renato de Aragdo Ribeiro Rodrigues

Estratégias de mitigacdo de emissdes de gases de efeito estufa na Agricultura;

Avaliacdo do potencial de mitigacao de gases de efeito estufa por tecnologias de producdo agropecudria.

23.

Ricardo Abranches Felix Cardoso Junior

Estudos Ambientais no licenciamento ambiental de empreendimentos.

24.

Réberson Machado Pimentel

Avaliacdo dos estoques de carbono e nitrogénio organico no solo em sistemas de pastagens degradadas

25.

Réberson Sakabe

Avaliacdo ambiental e desenvolvimento sustentavel aplicado a aquicultura e pesca.

26.

Roberto Guimaraes Pereira

Biocombustiveis: produgdo, caracterizagdo e geracdo de energia.

217.

Sorele Batista Fiaux

Aproveitamento da glicerina residual de biodiesel por processos microbianos.

28.

Thelma de Barros Machado

Andlise de diferentes parametros agrondmicos na otimizagdo do crescimento vegetal e na producéo de
metabolitos secundarios de diferentes plantas medicinais.

ANEXO 11
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Pontuacdo atribuida aos itens do curriculo
Formacéo Pontuacéo Itens
5 Graduacdo
Formagdo complementar 1 Minicursos
4 MBA
2 Aperfeicoamento
4 Especializacio
2 Curso Técnico
10 Mestrado
20 Doutorado
0,5 Créditos PGEB
Publica¢es 15 Artigos
15 Inovacgéo
2 TCAnais
1 Resumos
15 Livros
5 Capitulo de Livro
1 Apresentacdo de trab.
0,5 Prod. Técnica
0,5 Softwares
0,5 Prod. Artistica/Cultural
0,2 Outras Prod.
0,2 Organizacdo de Eventos
0,3 Participacdo em Eventos
2 Prémios e Titulos
Experiéncia Profissional 1 Participacdo em Projetos
0,2 Participacdo em Bancas
1,5 Orientaces
1 Experiéncia Profissional
10 Iniciacdo Cientifica
5 PET
2 Monitoria
2 Residéncia
2 Estagio
2 Bolsa Extensdo
0,5 Producdo Técnica
0,3 Bolsista outros
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EDITAL DE SELECAO 2019-1I
(APLICACAO PARA ESTUDANTES ESTRANGEIROS 2019-11)
Selecdo para o Curso de Mestrado em Engenharia de Biossistemas para o segundo semestre de 2019
(Area de Concentracéo: Recursos Naturais e Ambiente)

A Universidade Federal Fluminense, torna publico que estardo abertas as inscri¢fes, para a selecdo de estudantes
estrangeiros, para o curso de Mestrado em Engenharia de Biossistemas, no periodo de 30 de maio a 26 de julho de
2019, para o segundo semestre de 2019, considerando o estabelecimento na Resolu¢do 37/04 do Conselho de
Ensino e Pesquisa. O processo seletivo sera realizado entre 27 de julho e 03 de agosto de 2019, de acordo com o
cronograma estabelecido neste edital.

1. VAGAS

1.2 MESTRADO

Para 0 Mestrado em Engenharia de Biossistemas estéo disponiveis duas (2) vagas para cada linha de pesquisa, seis
(6) vagas no total, para candidatos estrangeiros buscando aprofundar seus estudos ao nivel de Mestrado e que tém
graduacdo nas seguintes areas de conhecimento: Ciéncias Exatas e da Terra; Ciéncias Bioldgicas; Engenharias;
Ciéncias da Saude; Ciéncias Agrarias; Ciéncias Sociais Aplicadas; Ciéncias Humanas; Linguistica, Letras e Artes;
e Multidisciplinar. O Pré-Projeto de dissertagdo deve estar relacionado a uma das seguintes linhas de pesquisa
(Anexo I):

1. Sistemas Agropecuarios;

2. Sistemas Naturais;
3. Gerenciamento Ambiental.

2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.9 Serdo avaliadas as seguintes etapas:

o Anélise curricular e transcricdo de documentos;
o Andlise do Pré-Projeto de dissertacdo escrito; e
o Apresentacdo do Pré-Projeto de dissertacdo™

*Pode ser presencial ou via Video Conferéncia (Skype em horério agendado (Skype: pgeb@hotmail.com), ou
ainda ser dispensado dessa etapa caso o orientador dé garantias da capacidade do candidato acerca da condugéo do
projeto apresentado.

o Classificagéo;
e Publicagdo dos resultados.

2.10 As inscrigdes no processo seletivo do Programa de Pds-Graduagdo em Engenharia de Biossistemas da
UFF deverfao ser realizadas, via internet, no site www.pgeb.uff.br, conforme especificado no item “6. DO
CALENDARIO”, no periodo de 30 de maio a 26 de julho de 2019.

2.11 No ato da inscri¢@o, deverdo ser preenchidos os dados no formulério “online” no endereco eletronico,
bem como deverdo ser anexados 0s documentos exigidos neste edital, conforme instrugGes contidas no sistema de
inscricao.

Obs.: Todas as datas e prazos previstos estdo descritos no calendario constante do item 11 deste Edital.

2.12 O(A) candidato(a), ao apresentar a documentacdo requerida, se responsabiliza pela veracidade de todas
as informacdes prestadas.

2.13 Ao inscrever-se no processo seletivo o(a) candidato(a) reconhece e aceita os critérios estabelecidos para
0 Processo Seletivo da Pds-Graduagdo em Engenharia de Biossistemas, sobre os quais ndo poderd alegar
desconhecimento.

2.14 Serdo aceitas as inscri¢oes “online” até as 24:00 horas do dia 26/07/2019.

3. ETAPAS DE SELECAO
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3.1 - Para admissdo no curso, os alunos devem ser submetidos ao processo de selecdo em duas etapas, todas elas
eliminatorias:

1° Etapa - Verificagdo da documentacdo. O comité de admisséo analisara o curriculo (pontuagdo do curriculo vide
anexo I1) e os registros de graduagdo. Os resultados serdo publicados até 27 de julho de 2019.

2° Etapa - Os alunos selecionados na primeira etapa terdo o Pré-Projeto de dissertacdo avaliado por um comité
formado por pelo menos dois professores.

3.2 - ApOs essas etapas 0 comité procedera com o ranking dos candidatos, considerando as notas da segunda etapa.

4. PRE-PROJETO DE DISSERTAGAO

4.1. - O Pré-Projeto de dissertacdo deve ser preparado com a seguinte sequéncia:

)] Titulo; 1) Resumo; Palavras-chave; IlI) Introdugdo e Reviséo da Literatura; 1V) Objetivo; V) Material e
Métodos; VI) Resultados Esperados; VII) Referéncias Bibliograficas.

Nota 1. As citagBes no texto e as referéncias devem seguir as regras da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT).

Nota 2: O Pré-Projeto deve ser digitado em formato A4 210 x 297 mm com um méaximo de 25 linhas por pagina,
com espagamento duplo, com margens superior e esquerda de 3,0 cm e inferior e direita 2,5 cm, fonte Times New
Roman e Tamanho 12. O NUMERO MAXIMO DE PAGINAS E 08 (oito) NO TOTAL. Pré-Projetos com mais de
8 péginas receberd zero pontos.

4.2. — O Pré-Projeto de dissertacéo serd avaliado de acordo com os seguintes critérios:

I Adequacéo do tema a linha de pesquisa;

Il. Meérito, considerando coeréncia teorica, clareza dos objetivos, integracdo tedrica e metodoldgica, uso
adequado da linguagem, relevancia cientifica e originalidade.

4.3 - O Pré-Projeto de dissertagdo também pode ser escrito em espanhol ou inglés.

5. INSCRICAO

5.1 — Alinscri¢do devera ser feita on-line no site: www.pgeb.uff.br.

5.2 - As inscrigdes deverdo ser feitas no periodo de 30 de maio a 26 de julho de 2019, utilizando o formulario de
inscri¢do a ser preenchido em www.pgeb.uff.br.

Os seguintes documentos devem ser anexados:

a) Copia do Diploma de Graduacdo reconhecido (também receberemos declaracBes de conclusdo de curso de
graduacéo);

b) Historico Escolar (com notas);

Observagdo: Favor verificar os requisitos especiais da Resolucdo da Universidade UFF 18/2002 — UFF (Anexo 1)
em relacdo aos diplomas e registros.

c) Curriculum vitae;

d) Uma foto pessoal 3x4 cm (padréo brasileiro);

e) Copia da Identidade Pessoal ou do Passaporte (Nota: Ndo aceitamos licencas de condugdo ou licencas que
necessitem ser revalidadas periodicamente);

f) Pré-Projeto de dissertacao.

6. REQUISITOS DO DIPLOMA

6.1 No caso de diploma de graduacdo que ainda ndo foi emitido, para efeitos de registro, serd aceito como prova
capaz de certificado de conclusdo do curso (cépia certificada), acompanhado de transcri¢cdes, declaracdo da
coordenacdo do respectivo curso, apresentando a data provavel da emissdo do diploma. No entanto, o registro do
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candidato selecionado s6 sera efetivado apds a apresentagdo do diploma de graduagdo. O Diploma deve estar de
acordo com a Resolucdo 18/2002 - UFF (Anexo I1).

7. RESULTADOS E PRAZOS

7.1 - A pontuagdo minima é 07 (sete) em uma escala de 0-10. O comité ndo aceitard candidatos abaixo da
pontuacdo minima, e ndo havera preenchimento de vagas.

7.2 - A admissdo ao curso, para cada linha de pesquisa sera feita mediante o ranking, respeitando a condigdo de

nota minima.

7.3 - As notas de alunos aprovados e selecionados e sua classificacdo serdo publicadas no final do processo, em 03
de agosto de 2019, e podem ser visualizadas em www.pgeb.uff.br.
7.4 — A matricula dos candidatos classificados devera ocorrer entre 05 e 07 de agosto de 2019.

7.5 — O candidato com direito a matricula, e que ndo a fizer presencialmente ou por outrem com a devida
procuragdo do mesmo, sera eliminado.
8. AFASTAMENTO

8.1 No caso de afastamento e/ou abandono de um candidato selecionado, o cargo sera ocupado pelo préximo
candidato(a), seguindo a ordem da classificacdo.

9. AJUDA FINANCEIRA

9.1 - A aprovacao no processo de admissdo ndo garante bolsa de estudos, que dependerd das cotas recebidas pelo
programa, das regras dos organismos de financiamento e das regras do préprio programa.

Obs.: O candidato estrangeiro ndo tera prioridade de bolsa, concorrendo amplamente com os demais candidatos.

10. OMISSOES

10.1 - As omiss@es neste Edital serdo resolvidas pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo de Engenharia de

Biossistemas.
11. CRONOGRAMA

Etapas Data Prazos Local
- 30/05/2019 a Até as 24:00 h do .
Inscricdo 26/07/2019 dia 26/07/2019 Website: www.pgeb.uff.br

Publicacdo das inscri¢des
confirmadas e aprovadas
Etapa 1: Analise e avaliagdo do

27/07/2019 A partir das 08:00 h. | Website: www.pgeb.uff.br

registro académico e Curriculum 27/07/2019 A partir das 18:00 h. | Website: www.pgeb.uff.br
Vitae pela Comissdo de Selegéo.
Etapa 2: Andlise, Defesa e avaliacdo 29/07/2019 a 08:00 as 22:00 Website: www.oaeb.uff.br
S ; . ; .pgeb.uff.
do Pré-projeto de Dissertacao. 03/08/2019 horas
Publicacdo do Resultado Final 03/08/2019 A partir das 18:00 h. | Website: www.pgeb.uff.br

*Calendario sujeito a alteracgdes que, em caso de ocorréncia, serdo divulgadas no site do Programa (http://
www.pgeb.uff.b) no link “Noticias”. E de total responsabilidade dos(as) candidatos(as) a verificagcdo constante das
informac6es relacionadas ao processo seletivo.

** O Resultado Final, dependendo do andamento dos trabalhos, podera ser divulgado antes da data limite da divulgagéo
proposta no cronograma acima.

Universidade Federal Fluminense

Campus da Praia Vermelha

Curso de Pds-Graduacao em Engenharia de Biossistemas

Escola de Engenharia — Bloco D, sala 236

Rua Passo da Patria, 156 — Bairro Sdo Domingos

CEP: 24210-240 - Niterdi - RJ - Brasil

E-mail: pgeb@vm.uff.br
Site: www.pgeb.uff.br’
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CARLOS RODRIGUES PEREIRA
Coordenador do Curso de Mestrado em Engenharia de Biossistemas

HHEHHHHA

ANEXO |

Niterdi, 30 de maio de 2019.

LINHAS DE PESQUISA DO CURSO, PROFESSORES ORIENTADORES E PROJETOS DE PESQUISA

Linhas de pesquisa do Curso:

1) Sistemas Agropecuarios;
2) Sistemas Naturais;
3) Gerenciamento Ambiental.

N Professor Orientador Vagas Linha (s) de Pesquisa (s)
1 Ademir Fontana 3 1

2 Afonso Rangel Garcez de Azevedo 3 le3
3 Ana Paula Martinazzo 3 1

4 Cristina Moll Hither 3 le3
S Cristiane Nunes Francisco 2 2e3
6 Daiane Cecchin 2 le3
7 Daniel Andrés Rodriguez 3 2e3
8 Dirlane de Fatima do Carmo 2 le3
9 | Fabio Bellot Noronha 3 2e3
10 | Fabio David Alves Aardo Reis 3 2
11 | Fabio Ferreira Dias 2 2e3
12 | Gilberto Alves Romeiro 2 3
13 | Guilherme Kangussi Donagemma 3 1e2
14 | Gustavo Bastos Lyra 2 le?2
15 | Jodo Carlos Correia Baptista Soares de Mello 2 1,2e3
16 | José Francisco de Oliveira Janior 2 1e2
17 | Lidia Angulo Meza 3 le2
18 | Marcel Carvalho Abreu 2 le?2
19 | Marcio Cataldi 2 2e3
20 | Ménica Carneiro Alves Senna 2 2
21 Ménica de Aquino Galeano Massera da Hora 3 203
22 | Renato de Aragdo Ribeiro Rodrigues 3 le3
23 | Ricardo Abranches Felix Cardoso Janior 3 3
24 | RGberson Machado Pimentel 3 le3
25 | RBberson Sakabe 2 1,2e3
26 | Roberto Guimaraes Pereira 3 3
27 | Sorele Batista Fiaux 3 3
28 | Thelma de Barros Machado 3 2¢3




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LIl —N.° 108 11/06/2019 SECAO Il P. 085

ANEXO I (continuacéo)

Projetos de Pesquisa para vinculacdo dos candidatos:

1.

Ademir Fontana

Formacdo, Classificagdo e Aptiddo dos Solos.

Afonso Rangel Garcez de Azevedo

Residuos sélidos em materiais cimenticios e ceramicos;

Saneamento ambiental: recuperacdo da qualidade ambiental e geragéo de renda.

Ana Paula Martinazzo

Desidratacdo, armazenamento e qualidade de plantas medicinais.

Cristina Moll Hither

Crescimento e desenvolvimento de plantas em diferentes condi¢des ambientais;

Respostas Bioquimicas e Fotossintéticas em plantas submetidas a diferentes condigdes abidticas.

Cristiane Nunes Francisco

Geoprocessamento aplicado a estudos ambientais com énfase em areas protegidas e bacias hidrograficas;

Sensoriamento remoto aplicado a classificagdo cobertura do solo.

Daiane Cecchin

Construgdes rurais;

Ambiéncia em sistemas agricolas;

Ambiéncia e comportamento animal em biossistemas.

Daniel Andrés Rodriguez

Manejo de bacias hidrograficas e modelagem hidroldgica.

Dirlane de Fatima do Carmo

Sistemas de producdo agricola sustentaveis;

Gerenciamento de residuos.

Fabio Bellot Noronha

Geracdo de energia renovavel numa perspectiva de reducdo de gases de efeito estufa.

10.

Fabio David Alves Aardo Reis

Modelagem da rugosidade superficial e dissolu¢do de minerais em rocha matriz;

Modelagem das reag6es fisico-quimicas e do transporte em meios porosos.

11.

Fabio Ferreira Dias

Estudo de processos atuais e pretéritos de ecossistemas por meio da analise de carbono 14 por
Espectrometria de Massa com Aceleradores;

Monitoramento e mapeamento de ambientes edlicos.

12.

Gilberto Alves Romeiro

Producdo de 6leo e carvao, a partir de biomassas, utilizando Pir6lise Branda.

13.

Guilherme Kangussu Donagemma

Relacdes solo-planta em diferentes sistemas de uso e conservacdo do solo.

14.

Gustavo Bastos Lyra

Métodos e modelos para estimativa da evapotranspira¢do e do balango de dgua no solo;

Modelagem espacial da irradiacdo solar global e da insolacdo para determinacdo do potencial de energia
solar.
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15.

Jodo Carlos Correia Baptista Soares de Mello

Métodos quantitativos de apoio a decisdo na avaliagdo agropecuaria, energética e ambiental.

ANEXO I (continuacéo)

16.

José Francisco de Oliveira Junior

Andlise da severidade de secas com base em dados pluviométricos e reanalises;

Andlise de incéndios florestais e queimadas por meio de dados de satélites meteoroldgicos e indices de
risco de incéndios.

17.

Lidia Angulo Mesa

Avaliaco da Eco-eficiéncia e sustentabilidade com modelos de Andlise Envoltéria de Dados (Data
Envelopment Analysis - DEA).

18.

Marcel Carvalho Abreu

Manejo de bacias hidrograficas;

Cobertura do solo e escoamento de base.

19.

Marcio Cataldi

Processos de modelagem numérica do sistema terrestre.

20.

Mbnica Carneiro Alves Senna

Monitoramento ambiental e modelagem da interagdo atmosfera-biosfera.

21.

Ménica de Aquino Galeano Massera da Hora

Hidrologia e manejo de recursos hidricos.

22.

Renato de Aragdo Ribeiro Rodrigues

Estratégias de mitigacdo de emissdes de gases de efeito estufa na Agricultura;

Avaliacdo do potencial de mitigagao de gases de efeito estufa por tecnologias de producdo agropecudria.

23.

Ricardo Abranches Felix Cardoso Junior

Estudos Ambientais no licenciamento ambiental de empreendimentos.

24.

Roberson Machado Pimentel

Avaliacdo dos estoques de carbono e nitrogénio organico no solo em sistemas de pastagens degradadas

25.

Réberson Sakabe

Avaliacdo ambiental e desenvolvimento sustentavel aplicado a aquicultura e pesca.

26.

Roberto Guimaraes Pereira

Biocombustiveis: produgdo, caracterizacdo e geracdo de energia.

217.

Sorele Batista Fiaux

Aproveitamento da glicerina residual de biodiesel por processos microbianos.

28.

Thelma de Barros Machado

Andlise de diferentes parametros agrondmicos na otimizagdo do crescimento vegetal e na producéo de
metabolitos secundarios de diferentes plantas medicinais.




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO LIl —N.° 108 11/06/2019 SECAO I P. 087

ANEXO Il - RESOLUCAO 18/2002 — UFF

UMIVEREIDADE FE FLUNMNERMSE
COMNEELHO DEEMSING E FESQUISA

RESOLUCAQ 18/2002

EMENTA: Dispe sobre a acettaz®o de
Htolos obtidos no extenor para fing de
confinudale de estndos na LUUFF

0 Conselho de Ensino & Pesquisada Uniwer adade Federal Flurminen s, no uso
de snas aribniches & eonsiderando:

1710 que consta do processo n® 230680005 16601-12,

21 O termos do arhigo 11 da Resolugdo n® 1212000 & do artigo 10 da Remlug#o

1222000, armbas do Conselho de Ensno e Pesquisa, que disciplinam as exigéne as
mninirnas para INgras 50 o s eur s de PO Gradnag 3o da nossa Universidads;

31 Consid erando o disposto na Decis#o n® 2192001 do Conselho de Ensino & Pesquisa
referante ao reconhecimento da Hiulos sthdos por [ES estrangeiras parafing da
1nsenlcio e enrsos de pds-graduaciio;

RESOLYE:

Art. 172005 esimd antes esirangeiros, aprovados sm processos seletivos nos cursos da
Pas-Graduaciio, poder o obter a acaitagiio de sens ilos etmtidos por Universid ades
astrangeiras parafing de inseng#o em eursos de Pos-Oraduaciio desta Uiversidad e,

At 27 -4 acata;®o n¥o garanhird aos ssdudantas a mmediata squivalénela de titulas
para tins d= Revalida; 3o & reg stro oy e vando o sxereicio da profissdo emtado
temtdno nacional.
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Art. 37 -Caberd & CoordenacSes dos cursos de Pds-Gradnagio a formalizagsa dos

Frocessas de aceltacts que dever %0 ser compostos corm, o mindmo, os seguints
doeurnentos :

a) hplomade Graduago;

b Histdneo Escol ar do respactivo cursa;

e Atado Colegiado do eurso referendando o5 estndos realizados pelo estudants no
axtenior para a continmidada d2 2studos amn nossa Unaversidad e,

Pardgrafo draco: Os docurnentos das dineas a ¢ b, deverio ter a commpetants
antenfieag o do consulado brasilerono pals ond e foram expedidos & acompanhados da
tradug#o juramentada

Art. d7- A presente Besolug#o entrard em wigor nad atade sua aprovacio, rewogadas as
disposicSes em conirana,

ek

Sala das Feunidas, 20 da feverairode 2002,

AMTONIO TOSE [0S SANTOS PECANHA
Presidente em Exereicio

D& ararda:

CICER(Q MAURO FIALHO RODRIGUES
Reltor
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ANEXO 111
Pontuacdo atribuida aos itens do curriculo
Formacéao Pontuacéao Itens
5 Graduagéo
Formacdo complementar 1 Minicursos
4 MBA
2 Aperfeicoamento
4 Especializacéo
2 Curso Técnico
10 Mestrado
20 Doutorado
0,5 Créditos PGEB
Publicacdes 15 Artigos
15 Inovacéo
2 TCAnNais
1 Resumos
15 Livros
5 Capitulo de Livro
1 Apresentacdo de trab.
0,5 Prod. Técnica
0,5 Softwares
0,5 Prod. Artistica/Cultural
0,2 Outras Prod.
0,2 Organizacdo de Eventos
0,3 Participacdo em Eventos
2 Prémios e Titulos
Experiéncia Profissional 1 Participacdo em Projetos
0,2 Participagdo em Bancas
15 Orientacoes
1 Experiéncia Profissional
10 Iniciagdo Cientifica
5 PET
2 Monitoria
2 Residéncia
2 Estagio
2 Bolsa Extenséo
0,5 Producdo Técnica
0,3 Bolsista outros
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EDITAL 2019

O Colegiado do Curso MBA ENGENHARIA ECONOMICA E FINANCEIRA faz saber que estdo abertas as
inscricBes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao segundo semestre de 2019 na forma deste

Edital.

1. Informagdes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros
38 > Graduagio em QUALQUER AREA 14/09/2019 360h 24 parcelas de R$ 510,00

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 22 alunos.

2. Inscrigédo

2.1 Local: SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA
329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

2.2. Horario: DAS 08:00 AS 21:00 HORAS

2.3. Periodo:01/08/2019 A 31/08/2019

2.4. Documentacgéo

2.4.1 Ficha de inscrigéo.

2.4.2 Copia (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipétese, revalidado) ou
certiddo original de concluséo de curso de graduacéo, com as datas de concluséo e colacdo de grau.
2.4.3 Cépia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

2.4.4 Curriculum vitae.

2.4.5 Uma foto 3 X 4 a ser entregue até o primeiro dia de aula.

2.4.6 Os documentos acima com excecdo da foto, deverdo ser entregues em modo digital
(escaneados) para o e-mail a ser informado posteriormente pelo secretério do curso.

3. Instrumentos de Sele¢éo
3.1. EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS

3.2. Cronograma

3.2.1 Inscri¢cbes

3.2.1.1 Data: 01/08/2019 A 31/08/2019

3.2.1.2 Horario: das 8 as 21 h.

3.2.1.3 Local: SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

3.2.2 Analise do curriculum vitae

3.2.2.1 Data: 02/09/2019

3.2.3 Divulgacao do resultado

3.2.3.1 Data: 03/09/2019

3.2.3.2 Horério: 10H

3.2.3.3 Local: SECRETARIA DA COORDENAQAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

3.3 Matricula

3.3.1 Serao chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem
decrescente até o preenchimento das vagas.

3.3.2 Data: 03/09/2019 a 14/09/2019
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3.3.3 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANCADA

3.3.2.2 2°. CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA

4, Disposicdes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 (SETE) em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato deverd anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduagédo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
gue tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de
taxas e mensalidades, nos termos da Resolucao (CUV)155/2008.

4.4 O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
podera autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder
descontos sobre as mensalidades de discentes, objetivando a concretizacdo econdmico—financeiro da
turma, sendo que, o total cumulativo dos descontos de que trata o ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) da receita total e nominal prevista no Plano de Aplicagdo de Recursos.

O Coordenador devera submeter ao Colegiado a relacdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econémico—
financeiro da turma, sendo observados os seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
os descontos a serem concedidos nado ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano
de Aplicacdo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivagdes para a solicitagdo.

O processo de aprovacéo deverd iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formara um Processo Administrativo com todas as aprovacdes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pos-Graduacgéo, Pesquisa e Inovagdo para ciéncia, cadastro e inclusao
nos atos administrativos cabiveis;

Niteréi, 21 de setembro de 2018

OSIRES RICARDO BEZERRA MARQUES
Coordenador do Curso MBA ENGENHARIA ECONOMICA E FINANCEIRA
HHEBHHH
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ELEICAO PARA COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DO CURSO DE
GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL - ajuste de calendéario
Edital n° 02, de 22 de maio de 2019.

A Comissdo Eleitoral Local, instituida pela DTS n.° 4, de 06 de maio de 2019, de acordo com a
Resolucdo CUV n.° 104/97 de 03 de dezembro de 1997, torna publico que esta aberto o processo de
consulta & Comunidade do Curso de Graduagdo em Servigo Social, com o objetivo de identificar as
preferéncias a respeito da escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Graduacdo em
Servico Social.

1. Das inscri¢es dos candidatos: As inscri¢des serdo realizadas em formulario préprio, na sala
da secretaria da direcdo - ESS, no 5° andar da Escola de Servigo Social, nos dias 10 a 11 de junho, das
13 as 17 horas.

Documentos necessarios:

a) Comprovante de lotacdo;

b) Curriculum Vitae;

c) Plataforma;

d) documento de identidade.

2. Da Elegibilidade: Os componentes de chapa deverdo comprovar as seguintes condigdes de
elegibilidade:

2.1 Que sdo professores pertencentes ao quadro permanente da UFF, ndo sendo aceita inscricdo de
chapa contendo nome de docente em uma das situacfes seguintes:

a) a disposicao de 6rgdos ndo integrantes da UFF;

b) em licenga sem vencimentos;

2.2 Para a consulta relativa & Coordenagéo do Curso de Graduagdo em Servi¢o Social, os candidatos
deverdo ser lotados no Departamento de Servigo Social de Niter6i (SSN).

3. Da Homologacéo das Chapas:

A homologacéo da(s) chapa(s) inscrita(s) sera divulgada na Escola de Servigo Social no dia 14/06/2019,
apos 18h.

4. Das DecisGes da CL: Das decis@es proferidas pela CL, cabe recurso, com efeito suspensivo, no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, ao Colegiado da Unidade, conforme Regulamento Geral das Consultas Eleitorais
emseu art. 11 § 2°.

5. Da Data da Consulta: A Consulta sera realizada nos dias 25, 26 e 27 de junho, das 14 as 20 horas, no
saguao térreo do bloco E.

6. Data de apuracdo: A apuracdo da consulta, referente a este Edital, sera no dia 28 de junho de 2019, na
sala 506 do bloco E.

7. Do Direito ao Voto:

7.1 Poderéa votar:

a) o servidor docente do quadro permanente da UFF lotado em Departamentos de Ensino que oferecem
créditos para o Curso, conforme estabelecido em Resolucdo do CEPEX concernente a matéria;

b) o servidor técnico-administrativo do quadro permanente da UFF lotado na Coordenacdo do Curso de
Graduacéo em Servico Social,

¢) o aluno do curso de Servico Social,

7.2 N&o podera votar o aluno que estiver com trancamento de matricula no 1° semestre de 2019.

ANDREA ARAUJO DO VALE
Presidente da Comissao Eleitoral
HHBHHBH
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Atividade

Data

Local

Inscricdo de Chapa

10 e 11 de junho de 2019

Secretaria da Direcdo da

Escola de Servico Social -

Quinto andar — Bloco E

Divulgagéo das Chapas inscritas

12 de junho de 2019 — apds
18h

Secretaria da Direcéo da

Escola de Servico Social —

Quinto andar — bloco E

Interposicéo de recurso da 13 de junho de 2019 Secretaria da Diregéo —
inscricdo de chapas quinto andar — Bloco E
Divulgacdo do Resultado dos 14 de junho de 2019 Secretaria da Direcdo —

Recursos

Quinto andar — Bloco E

Homologacéao das chapas

14 de junho de 2019 — apds
18h

Secretaria da Direcéo —
Quinto andar — Bloco E

Debate 18 de junho de 2019 Auditério — sala 415 da
Escola de Servigo Social

Votagéo 25, 26 e 27 de junho de 2019 | Sagudo da Escola de
Servigo Social

Apuracéo 28 de junho de 2019 Sala 506 — quinto andar —

Escola de Servigo Social

Resultado preliminar

28 de junho de 2019 — 18h

Secretaria da Direcdo da
Escola de Servigo Social
Quinto andar — Bloco E

Interposicéo de recurso

01 de julho de 2019

Secretaria da Direcdo da
Escola de Servigo Social
Quinto andar — Bloco E

Resultado final

02 de julho de 2019

Secretaria da Dire¢do da

Escola de Servigo Social -

Quinto andar — Bloco E
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DTS CEL-CMV 01/2019 - COMISSAO ELEITORAL LOCAL (DTS CMV 06/2019): FACULDADE
DE VETERINARIA DA UFF

A Comisséo Eleitoral Local, instituida pela DTS CMV 06/2019, de 27 de Maio de 2019, publicada no
BS/UFF n° 101, de 30 de Maio de 2019, encaminha para publicacdo, conforme consta do Art. 15° do
RGCE/Resolugdo 104/97 CUV/UFF, o nome dos candidatos inscritos para o processo de Consulta
Eleitoral para a escolha do diretor e vice diretor da Faculdade de Veterinaria da Universidade Federal
Fluminense, coordenador e vice coordenador do curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria da
Faculdade de Veterinaria da Universidade Federal Fluminense e para coordenador e vice coordenador
do programa de PoOs-Graduagdo em Medicina Veterinaria (Higiene Veterinaria e Processamento
Tecnoldgico de Produtos de Origem Animal) da Faculdade de Veterinaria da Universidade Federal
Fluminense, conforme relacionado a seguir:

Diregdo de unidade:

CHAPA 1
Diretor SIAPE Vice diretor SIAPE
Leila Gatti Sobreiro 1081962 | Cicero Araljo Pitombo 2216956
Coordenacdo de curso de graduacao:
CHAPA 1
Coordenador SIAPE Vice coordenador SIAPE
Daniel de Barros Macieira 1708362 | Claudia Emilia Teixeira 1333145

Coordenacdo de curso de Pds-graduacdo em Medicina Veterindria (Higiene Veterinaria e
Processamento Tecnoldgico de Produtos de Origem Animal):

CHAPA 1

Coordenador SIAPE Vice coordenador SIAPE

Eliane Teixeira Marsico 2292735 | Sergio Borges Mano 0310685

Niterdi, 10 de junho de 2019

JOANNA M2 GONCALVES DE SOUZA FABJAN
PRESIDENTE
HHEHHHH
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CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DE COORDENADOR E VICE-
COORDENADOR )
DO CURSO DE GRADUAGAO EM ESTATISTICA

HOMOLOGACAO DE CHAPA

A Comissdo Eleitoral Local, instituida pela DTS-IME 09/2019 de 23 de maio de 2019, publicada em 24
de maio de 2019, de acordo com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF
(Resolucdo n° 104/97 do CUV), torna publica a homologagdo da Chapa de n° 01 para Consulta &
Comunidade da Universidade Federal Fluminense para Escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do
Curso de Graduacdo em Estatistica, para o periodo de 2019 a 2023, composta pelas docentes: ANA
MARIA LIMA DE FARIAS, Associada Ill, lotada no GET, Mat. SIAPE 311506 (Candidata a
Coordenadora) e MARIANA ALBI DE OLIVEIRA SOUZA, Adjunto Ill, lotada no GET, Mat.
SIAPE: 1809003 (Candidata a Vice Coordenadora) e declara aberto o periodo de propaganda e debates.

Niteroi, 10 de junho de 2019
PATRICIA LUSIE VELOZO DA COSTA

Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHBHHH

COMISSAO ELEITORAL LOCAL - CEL
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA MECANICA (PGMEC)

HOMOLOGACAO DE CHAPAS
A Comissdo Eleitoral Local (CEL) instituida através da DTS TCE n° 30 de 22 de Maio de 2019
(publicada no BS n° 96 de 23 de Maio de 2019 - P.06), no uso de suas atribui¢des e de acordo com a
Resolucdo CUV/UFF 104/97 (Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE), torna publico que a
Unica chapa inscrita para consulta eleitoral do coordenador e vice coordenador do Programa Francisco
Eduardo Mourdo Saboya de POs-Graduacdo em Engenharia Mecanica — PGMEC (Mestrado e
Doutorado Stricto Sensu), conforme descrito abaixo, esta homologada:
NOME DA CHAPA: Unido é forca
COORDENADOR: LUIZ CARLOS DA SILVA NUNES (SIAPE 247116)
VICE-COORDENADOR: LEONARDO SANTOS DE BRITO ALVES (SIAPE 1577999)

Niterdi, 7 de junho de 2019.
LEANDRO ALCOFORADO SPHAIER

Presidente
HHBHHBH
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COMUNICADO CEL 01/2019, em 10 de junho de 2019

ASSUNTO: Homologagéo de Candidatura

A Comissdo Eleitoral Local - CEL para Eleicdo de Chefe e Subchefe do Departamento de Psiquiatria e
Saude Mental, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Comunicar a homologacdo da chapa inscrita e deferida para a participagdo no processo de consulta
eleitoral para os cargos de Chefe e Subchefe do Departamento de Psiquiatria e Salde Mental, nos
termos do art. 90 do RGCE. Houve apenas uma chapa inscrita, composta pelos professores DANIEL
PAGNIN, matricula SIAPE 1667785 (Chefe) e CINTIA DE FREITAS ANDRADE, matricula SIAPE
3005602 (Subchefe).

ALEXANDRE XAVIER GOMES DE ARAUJO
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHBHHH
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SECAO IV

DECISAO N° 02/2019
REFERENCIA: PROCESSO 23069.020653/2019-34
INTERESSADO: NILZA DE SOUZA
ASSUNTO: Prorrogacdo de Prazo do Curso
O Colegiado do Curso de Turismo em reunido ordinaria, no uso de suas atribuicoes, decide:

1. Deferir, por unanimidade, o pedido por apenas mais um semestre.
2. Esta decisdo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

Niterdi, 17 de abril de 2019.
CARLOS ALBERTO LIDIZIA SOARES

Presidente do Colegiado do Curso de Turismo
HHERHBH

DECISAO N° 03/2019
REFERENCIA: PROCESSO 23069.023896/2018-43
INTERESSADO: JOSE LUIZ PEREIRA MALAFAIA JUNIOR
ASSUNTO: Rematricula
O Colegiado do Curso de Turismo em reunido ordinaria, no uso de suas atribui¢des, decide:

1. Indeferir o pedido, considerando o art. 11, §1°, alinea a, do Regulamento dos Cursos de Graduag&o.
2. Esta decisdo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

Niterdi, 17 de abril de 2019.

CARLOS ALBERTO LIDIZIA SOARES
Presidente do Colegiado do Curso de Turismo
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DECISAO n° 04/2019

REFERENCIA: Matricula n°.: 018047106
INTERESSADO: DANIELLA SILVA DOS SANTOS
ASSUNTO: Analise de Trancamento em situacdo de Rematricula
O Colegiado do Curso de Turismo em reunido ordinaria, no uso de suas atribui¢des, decide:
1. Considerando a situacdo especifica, a inclusdo do item foi deferida pelo Colegiado que resolveu pelo
indeferimento do mérito por esgotamento do prazo, de acordo com o art.11, alinea a, do Regimento dos
Cursos de Graduacéo.
2. Esta decisdo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
Niteroi, 17 de abril de 2019.
CARLOS ALBERTO LIDIZIA SOARES

Presidente do Colegiado do Curso de Turismo
HHERHBH



