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SEÇÃO I 
 

OFÍCIO Nº 008/2019/SAPT/CAD/GABR 

 

 

PROCESSO: Nº 23069.011841/2018-91 

 

INSTRUMENTO: Contrato  

 

PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF, Norsk Hydro Energia Ltda., com a 

interveniência administrativa da Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC. 

 

OBJETO: Regulamentar a prestação de serviços pela Universidade Federal Fluminense e Fundação 

Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC para a Norsk Hydro Energia Ltda. 

 

PRAZO: 09 (nove) meses, a partir da data da assinatura. 

 

DATA: 04 de fevereiro de 2019 

 

ASSINATURAS: HEITOR SOARES DE MOURA, Decano no exercício da Reitoria da Universidade 

Federal Fluminense – UFF, NILS SPJELDNAES, Diretor Comercial da Norsk Hydro Energia Ltda., e 

ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional 

à UFF – FEC. 

 

Publique–se 

 

 

LEILA MARIA PEREIRA 

Chefe da Seção de Apoio Técnico – CAD/GABR 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 

 

PORTARIA N.º 62.848 de 21 de janeiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas 

atribuições e tendo em vista o Parecer emitido pela Divisão de Desenvolvimento e Articulação 

Institucional, da Escola de Governança em Gestão Pública,  

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder o INCENTIVO À QUALIFICAÇÃO, nos termos dos artigos 11 e 12 da Lei n° 11.091 

de 12 de janeiro de 2005, Artigo 1° a 3° do Decreto n° 5824, de 29 de junho de 2006, do Artigo 41 e 

anexo XVII da Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, Norma de Serviço n° 574 de 04 de agosto de 

2006 e do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006, aos servidores relacionados no Anexo à presente 

Portaria, mantendo-se os níveis de classificação observando-se a respectiva vigência, referente ao 

exercício financeiro.  

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18458-5037 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.877 de 22 de janeiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.º 23069.042435/2018-70,  

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder aposentadoria voluntária a MARCIA NARCIZO BORGES, matrícula SIAPE nº 

311157, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nível 01, do Plano de 

Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com 

fundamento no artigo 3º, incisos I, II, III e parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47/05, código 

de vaga 238790, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de serviço no 

percentual de 08% (oito por cento), com a Retribuição por Titulação. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18386-4680 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.886 de 23 de janeiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.º 23069.000645/2018-91,  

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder aposentadoria voluntária a VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS, 

matrícula SIAPE nº 308377, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, código 701079, 

Nível de Classificação E, Nível de Capacitação IV, Padrão de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal 

Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3º, incisos I, II, III e parágrafo único da 

Emenda Constitucional nº 47/05, código de vaga 237466, com proventos integrais, cumulativamente 

com o adicional por tempo de serviço no percentual de 15% (quinze por cento), com a VPNI, art. 62-A 

da Lei n.° 8.112/90. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18373-3729 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.890 de 22 de janeiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.º 23069.078411/2018-59,  

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder aposentadoria voluntária a JOAO BATISTA JOSE DA ROCHA, matrícula SIAPE 

nº 303067, ocupante do cargo de Assistente em Administração, código 701200, Nível de Classificação 

D, Nível de Capacitação I, Padrão de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta 

Universidade, com fundamento no artigo 3º, incisos I, II, III e parágrafo único da Emenda 

Constitucional nº 47/05, código de vaga 233328, com proventos integrais, cumulativamente com o 

adicional por tempo de serviço no percentual de 15% (quinze por cento). 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18191-5424 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.892 de 28 de janeiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.º 23069.078419/2018-15,  

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder aposentadoria voluntária a PAULO CESAR SANTOS DIAS, matrícula SIAPE nº 

311643, ocupante do cargo de Médico - Área, código 701047, Nível de Classificação E, Nível de 

Capacitação IV, Padrão de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com 

fundamento no artigo 3º, incisos I, II, III e parágrafo único da Emenda Constitucional nº 47/05, código 

de vaga 239148, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de serviço no 

percentual de 06% (seis por cento). 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18188-8561 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.946 de 31 de janeiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições e tendo em vista o que consta no Processo de nº 23069.012497/2018-57,  

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Exonerar, a pedido, o servidor DANIEL RODRÍGUEZ ÁLVAREZ, do cargo de Professor do 

Magistério Superior - Adjunto A, matrícula SIAPE n.º 2280503, código de vaga 854722, do Quadro 

Permanente desta Universidade, a partir de 01/02/2019, nos termos do Art. 34 da Lei nº 8.112 de 

11.12.90. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18151-1693 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.975 de 5 de fevereiro de 2019. 

 

 

Cessa os efeitos da Portaria nº 54.806, de 

22/10/2015 e constitui Comissão para 

avaliar as  condições  e  emitir  parecer,  

quanto  à modalidade de alienação ou 

alijamento de bens móveis da 

Universidade Federal Fluminense . 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

CONSIDERANDO os termos do artigo 10 do Decreto nº 9.373/2018, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Cessar os efeitos da Portaria nº 54.806, de 22/10/2015, publicada no Boletim de Serviço de 

26/10/2015. 

 

Art. 2º. Constituir Comissão com a incumbência de avaliar as condições e emitir parecer, quanto à 

modalidade de alienação ou alijamento dos bens móveis da Universidade Federal Fluminense, de acordo 

com o que dispõe o retromencionado Decreto nº 9.373/2018, e ainda de proceder à reversão de 

alienação ou alijamento de bens móveis mediante processo administrativo autuado para esta finalidade. 

 

Art. 3º. Designar, para compor a referida comissão, sob a presidência do primeiro, os seguintes 

servidores: 

 

I - IGOR  DIAS DE  SOUZA,  Auxiliar em Administração, matrícula SIAPE 1969062; 

 

II - DANISETE  MARQUES  BARBOSA,  Auxiliar em Administração, matrícula SIAPE 1949673;e 

 

III - RAFAEL CARDOSO  RAMOS,  Assistente em Administração, matrícula SIAPE 2424008. 

Art. 4º. Esta designação não corresponde à função gratificada. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Reitor  
 

 
 
 

 

 

 
Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18583-7676 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.976 de 4 de fevereiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições e tendo em vista o que consta no Processo de nº 23069.024192/2018-98,  

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Autorizar o pedido de Prorrogação de Licença para Tratar de Interesses Particulares do(a) 

servidor(a) LAURA BETTINI NOVAS, matrícula SIAPE n.º 1757287, ocupante do cargo de 

Assistente em Administração, lotado(a) Secretaria da Coord. do Curso de Graduação em Ciência 

Econômica, a partir de 01/02/2019, pelo prazo de 3 (três) anos, nos termos do Art. 91 da Lei nº 

8.112/90, alterado pela Medida Provisória nº 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria nº 35, de 01/03/2016. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18409-5047 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.979 de 4 de fevereiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

Considerando o que dispõem os parágrafos 1º e 2º do artigo 14, e o artigo 17 do 

Estatuto; 

 

Considerando as prescrições contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da 

Universidade; 

 

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE, 

aprovado pela Resolução nº 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário; 

 

Considerando o resultado final da consulta à comunidade universitária, com o objetivo 

de identificar as preferências com respeito à escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de 

Fisiologia e Farmacologia, do Instituto Biomédico; e 

 

Considerando o que consta do Processo nº 23069.040080/2019-65, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, dentre os eleitos através da lista tríplice, a partir de 29/03/2019, FERNANDA 

CARLA FERREIRA DE BRITO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1567626, 

pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a 

função de Chefe do Departamento de Fisiologia e Farmacologia, do Instituto Biomédico. 

 

Art. 2º  Esta designação corresponde a função gratificada - código FG-1. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 

  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18589-5889 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.980 de 4 de fevereiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

Considerando o que dispõem os parágrafos 1º e 2º do artigo 14, e o artigo 17 do 

Estatuto; 

 

Considerando as prescrições contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da 

Universidade; 

 

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE, 

aprovado pela Resolução nº 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário; 

 

Considerando o resultado final da consulta à comunidade universitária, com o objetivo 

de identificar as preferências com respeito à escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de 

Fisiologia e Farmacologia, do Instituto Biomédico; e 

 

Considerando o que consta do Processo nº 23069.040080/2019-65, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, dentre os eleitos através da lista tríplice, a partir de 29/03/2019, KAREN DE JESUS 

OLIVEIRA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1643576, pertencente ao Quadro 

Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a função de Subchefe do 

Departamento de Fisiologia e Farmacologia, do Instituto Biomédico. 

 

Art. 2º  Esta designação não corresponde a função gratificada. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 
 
 

 

  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18591-5889 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.981 de 4 de fevereiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

Considerando o que dispõem os parágrafos 1º e 2º do artigo 14, e o artigo 17 do 

Estatuto; 

 

Considerando as prescrições contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da 

Universidade; 

 

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE, 

aprovado pela Resolução nº 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário; 

 

Considerando o resultado final da consulta à comunidade universitária, com o objetivo 

de identificar as preferências com respeito à escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de 

Morfologia, do Instituto Biomédico; e 

 

Considerando o que consta do Processo nº 23069.040082/2019-54, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, dentre os eleitos através da lista tríplice, a partir de 29/03/2019, JURANDYR DE 

ABREU CAMARA FILHO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 7302727, 

pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a 

função de Chefe do Departamento de Morfologia, do Instituto Biomédico. 

 

Art. 2º Esta designação corresponde a função gratificada - código FG-1. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18592-7551 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.982 de 4 de fevereiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

Considerando o que dispõem os parágrafos 1º e 2º do artigo 14, e o artigo 17 do 

Estatuto; 

 

Considerando as prescrições contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da 

Universidade; 

 

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE, 

aprovado pela Resolução nº 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário; 

 

Considerando o resultado final da consulta à comunidade universitária, com o objetivo 

de identificar as preferências com respeito à escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de 

Morfologia, do Instituto Biomédico; e 

 

Considerando o que consta do Processo nº 23069.040082/2019-54, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, dentre os eleitos através da lista tríplice, a partir de 29/03/2019, RENATO LUIZ 

SILVEIRA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1081012, pertencente ao Quadro 

Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a função de Subchefe do 

Departamento de Morfologia, do Instituto Biomédico. 

 

Art. 2º Esta designação não corresponde a função gratificada. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18593-7551 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.983 de 4 de fevereiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

Considerando o que dispõem os parágrafos 1º e 2º do artigo 14, e o artigo 17 do 

Estatuto; 

 

Considerando as prescrições contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da 

Universidade; 

 

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE, 

aprovado pela Resolução nº 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário; 

 

Considerando o resultado final da consulta à comunidade universitária, com o objetivo 

de identificar as preferências com respeito à escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de 

Microbiologia e Parasitologia, do Instituto Biomédico; e 

 

Considerando o que consta do Processo nº 23069.040081/2019-18, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, dentre os eleitos através da lista tríplice, a partir de 29/03/2019, CLÁUDIA MARIA 

ANTUNES UCHOA SOUTO MAIOR, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 

312149, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) 

anos, a função de Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, do Instituto Biomédico. 

 

Art. 2º  Esta designação corresponde a função gratificada - código FG-1. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 
 
 
 

 
 

 

  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18594-6792 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 62.984 de 4 de fevereiro de 2019. 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

Considerando o que dispõem os parágrafos 1º e 2º do artigo 14, e o artigo 17 do 

Estatuto; 

 

Considerando as prescrições contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da 

Universidade; 

 

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE, 

aprovado pela Resolução nº 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário; 

 

Considerando o resultado final da consulta à comunidade universitária, com o objetivo 

de identificar as preferências com respeito à escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de 

Microbiologia e Parasitologia, do Instituto Biomédico; e 

 

Considerando o que consta do Processo nº 23069.040081/2019-18, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, dentre os eleitos através da lista tríplice, a partir de 29/03/2019, MÁRCIA 

RIBEIRO PINTO DA SILVA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1896975, 

pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a 

função de Subchefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, do Instituto Biomédico. 

 

Art. 2º  Esta designação não corresponde a função gratificada. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

 

 

 

 

 

 

 

       
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 18595-6792 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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GABR, em 05/02/2019  

 

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso da competência subdelegada pela Portaria MEC 

404, de 23/04/2009, CANCELA, a pedido, a partir de 01/01/2019, a autorização de afastamento no 

Exterior publicada no DOU nº 143, de 26/07/2018, Seção 2, p. 25, referente a LUIS MARTÍ OROSA. 

(Proc. 23069.011131/2018-61). 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR 

# # # # # # 

 

Publique-se 

 

 

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARÉ 

Divisão de Afastamentos para Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 

 

 

 

 

 

PROGEPE, em 05/02/2019. 

 

No uso competência subdelegada pela Norma de Serviço nº 668, de 05/07/2018, e tendo em vista 

pronunciamento da Coordenação de Pessoal Docente, CONCEDO LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 

a: 

 

LUCIA MARIA CARVALHO DA SILVEIRA, Técnico em Contabilidade da Divisão de Benefícios 

do Departamento de Administração de Pessoal (DBE/CRL/DAP), por três meses, de 05/04 a 

03/07/2019, referente ao período aquisitivo de 31/03/2010 a 30/03/2015, com vigência até 29/03/2020, 

no País. (Proc. 23069.150375/2019-49). 

 

LUCIANA MARIA ALMEIDA DE FREITAS, Professor do Magistério Superior do Departamento 

Sociedade, Educação e Conhecimento (SSE), por três meses, de 11/03 a 09/06/2019, referente ao 

período aquisitivo de 31/08/2011 a 29/08/2016, com vigência até 29/08/2021, no País. (Proc. 

23069.155710/2018-14). 

 

ANTONIO BATISTA DA SILVA OLIVEIRA 

Substituto Eventual da Pró-Reitora de Gestão de Pessoas 

# # # # # # 

 

 

Publique-se 

 

 

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARÉ 

Divisão de Afastamentos para Capacitação e Qualificação 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO SCS, Nº. 01 de 1º de fevereiro de 2019. 

 

 

Assunto: Alteração de lotação interna de servidor. 

 

O Superintendente de Comunicação Social, JOÃO MARCEL FANARA CORREA, no uso de suas 

atribuições, delegadas pelo Magnífico Reitor, conforme Portaria nº 62.632, de 12/12/2018, publicada no 

Boletim de Serviço nº 228, pag. 011, seção 02, de 21 de dezembro de 2019, tendo em vista o que consta 

no processo nº 23069.001117/2019-30,  

 

RESOLVE  

 

1 - Ajustar a lotação interna dos servidores abaixo relacionados, conforme a tabela a seguir: 

 

Nome Servidor Cargo SIAPE 
UORG 

Origem 
Sigla 

UORG 

Destino 
Sigla 

Alberto 

Rodrigues 

Pereira 

Técnico em 

Assuntos 

Educacionais 

(701079) 

2267024 2006 CCS/SCS 2005 DAI/CCI/SCS 

Carlos 

Henrique 

Rodrigues 

Coutinho 

Auxiliar em 

Administração 

(701405) 

2179946 1483 SCS 2007 DGR/CCS/SCS 

Fernanda 

Cupolillo 

Miana de Faria 

Revisor de 

Texto  

(701073) 

1677379 1483 SCS 2005 DAI/CCI/SCS 

Jéssica 

Amorim 

Torres 

Assistente em 

Administração 

(701200) 

2423186 2008 DMS/CCS/SCS 2004 DCI/CCI/SCS 

Jéssica Mello 

Mendes 

Assistente em 

Administração 

(701200) 

2338361 2004 DCI/CCI/SCS 2008 DMS/CCS/SCS 

Rafaella 

Moreira 

Barros 

Relações 

Públicas 

(701072) 

1188448 2004 DCI/CCI/SCS 2008 DMS/CCS/SCS 

Renato 

Resende 

Vasconcellos 

Relações 

Públicas 

(701072) 

1944770 2007 DGR/CCS/SCS 2009 DIA/CCS/SCS 

 
Esta DTS entrará em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

JOÃO MARCEL FANARA CORREA 

Superintendente de Comunicação Social 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMM, N.º 001  de 05  de janeiro de 2019. 

 

 

O Diretor da Faculdade de Medicina, no uso de suas atribuições legais: 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar os professores, OLYMPIO JOSÉ DOS SANTOS - Matricula SIAPE 307527, PEDRO 

LEONARDO SANCHES FAVERET – Matrícula SIAPE 1276016 e ANTONIO ACCETA  - 

Matrícula SIAPE 3345834  para sob a presidência do  primeiro, constituírem  a Banca Examinadora da 

monografia intitulada “ Hidradenite supurativa – Revisão bibliográfica” da Especializanda ISABEL 

CRISTINA FAJARDO PEREZ  sob a orientação do professor JOSÉ CARLOS VIEIRA 

TRUGILLO -  Matrícula SIAPE 303775 . 

 

Essa DTS entra em vigor na data da sua publicação. 

 

JOSÉ CARLOS VIEIRA TRUGILLO 

Diretor da Faculdade de Medicina 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IME, Nº 02 de 30 de janeiro de 2019. 

 

 

EMENTA: Designa Comissão Eleitoral Local para 

coordenar o processo eleitoral visando à 

escolha da chefia do Departamento de Análise 

- GAN, do Instituto de Matemática e 

Estatística. 

 
O Diretor do Instituto de Matemática e Estatística da Universidade Federal Fluminense, no uso de 

suas atribuições estatutárias e regimentais,  

 

RESOLVE: 
 

1 - Designar a COMISSÃO ELEITORAL LOCAL para coordenar o processo eleitoral visando à escolha 

da chefia do Departamento de Análise – GAN, do Instituto de Matemática e Estatística. 

 

2 - Designar os docentes e técnico abaixo relacionados para integrarem a referida Comissão, sob a 

presidência da primeira: 

 

 

MEMBROS DA COMISSÃO 

NOME DEPARTAMENTO MATRÍCULA  

Titular: NANCY DE SOUZA CARDIM  

(Presidente) 

GAN SIAPE 302946-7 

Titular: JOSÉ KOILLER GAN SIAPE 174233-7 

Titular: VINÍCIUS DE MORAIS SILVA GAN SIAPE 204701-5 

Suplente: MIRIAM DEL MILAGRO ABDÓN GAN SIAPE 147818-0 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

CELSO COSTA 

Diretor do Instituto de Matemática e Estatística 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IME, Nº. 03 de 30 de janeiro de 2019. 

 

 
EMENTA: Designa Comissão Eleitoral Local para coordenar o 

processo eleitoral visando à escolha do 

Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de 

Graduação em Matemática à Distância, do 

Instituto de Matemática e Estatística. 

 
O Diretor do Instituto de Matemática e Estatística da Universidade Federal Fluminense, no uso de 

suas atribuições estatutárias e regimentais,  

 

RESOLVE: 
 

1 - Designar a COMISSÃO ELEITORAL LOCAL para coordenar o processo eleitoral visando à escolha 

do Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Graduação em Matemática à Distância, do Instituto de 

Matemática e Estatística. 

 

2 - Designar os docentes e aluno abaixo relacionados para integrarem a referida Comissão, sob a presidência 

da primeira: 

 

MEMBROS DA COMISSÃO 

NOME DEPARTAMENTO MATRÍCULA 

Titular: ANA MARIA LIMA DE FARIAS  (Presidente) GET SIAPE 311506 

Titular: SOLIMÁ GOMES PIMENTEL GAN SIAPE 311402 

Titular: ROBERTA COSTA DE LIMA Aluno 215.070.498 

Suplente: PRISCILA DE MELLO DE ANDRADE 

ROCHA 
Aluno 214.070.726 

Suplente: LHAYLLA DOS SANTOS CRISSAFF GGM SIAPE 1767499 

         
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

CELSO COSTA 

Diretor do Instituto de Matemática e Estatística 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IME, Nº. 04 de 30 de janeiro de 2019. 

 

 
EMENTA: Designa Comissão Eleitoral Local para coordenar 

o processo eleitoral visando à escolha do 

Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de 

Pos-Graduação Strictu Sensu em Matemática - 

PROFMAT, do Instituto de Matemática e 

Estatística. 

 
O Diretor do Instituto de Matemática e Estatística da Universidade Federal Fluminense, no uso de 

suas atribuições estatutárias e regimentais,  

 

RESOLVE: 
 

1 - Designar a COMISSÃO ELEITORAL LOCAL para coordenar o processo eleitoral visando à escolha 

do Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Pos-Graduação Strictu Sensu em Matemática - 

PROFMAT, do Instituto de Matemática e Estatística. 

 

2 - Designar os docentes e aluno abaixo relacionados para integrarem a referida Comissão, sob a presidência 

da primeira: 

 

MEMBROS DA COMISSÃO 

NOME DEPARTAMENTO MATRÍCULA 

Titular: MIRIAM DEL MILAGRO ABDON  

(Presidente) GAN SIAPE 147818-0 

Titular: HUMBERTO JOSÉ BORTOLOSSI GMA SIAPE 1457339-2 

Titular: MÁRIO OLIVERO MARQUES DA SILVA GMA SIAPE 303062 

Titular: LUIZ FELIPE BARRA GOMES ALUNO 112020019 

                   
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 
CELSO COSTA 

Diretor do Instituto de Matemática e Estatística 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMN, Nº. 03 de 30 de janeiro de 2019. 

  

 

EMENTA: Estabelecer Critérios de Desempenho 

Acadêmico-Científico para Avaliação e 

Progressão de Docentes em Estágio 

Probatório na Faculdade de Nutrição Emília 

de Jesus Ferreiro. 

 

A Diretora da Faculdade de Nutrição Emília de Jesus Ferreiro, no uso de suas atribuições 

regimentais, 

 

RESOLVE:  

 

Estabelecer Critérios de Desempenho Acadêmico-Científico para Avaliação e Progressão de Docentes 

em Estágio probatório na Faculdade de Nutrição Emília de Jesus Ferreiro, conforme documento anexo a 

esta determinação de Serviço. 

 

As Normas e Critérios para Avaliação e Progressão de Docentes em Estágio probatório na Faculdade de 

Nutrição foram aprovados na reunião do Colegiado de Unidade do dia 05 de setembro de 2017. 

 

Essa DTS entra em vigor a partir da data de sua aprovação no Colegiado de Unidade. 

 

 

PATRÍCIA HENRIQUES 

Diretora da Faculdade de Nutrição 

# # # # # # 
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CRITÉRIOS DE DESEMPENHO ACADÊMICO-CIENTÍFICO PARA AVALIAÇÃO DE 

DOCENTE EM ESTÁGIO PROBATÓRIO 

 

Processo Interno: Banca Examinadora Interdepartamental para Avaliação do Estágio Probatório e 

Progressão Funcional Docente. 

 

I. DA DOCUMENTAÇÃO 

 

1.1 A documentação que deverá compor o processo para Avaliação do Estágio Probatório será a 

seguinte: 

 

a) Comprovante com data da posse; 

 

b) Plano de trabalho referente aos próximos 36 meses (dividir nos 12 meses iniciais, 24 e 32 meses);  

 

b) Relatório parcial de atividades desenvolvidas ao final de 12 meses do estágio probatório 

(comprovantes); 

 

c) Relatório parcial de atividades desenvolvidas ao final de 24 meses do estágio probatório 

(comprovantes); 

 

d) Relatório final circunstanciado das atividades desenvolvidas ao final de 32 meses do estágio 

probatório (comprovantes); 

 

e) Pareceres da Banca Examinadora informando sobre o cumprimento das atividades do plano de 

trabalho; 

 

f) Avaliação dos discentes; 

 

e) Atas departamentais constando aprovação: do plano de trabalho, dos pareceres da Banca 

Examinadora e da homologação do estágio probatório. 

 

II. DOS CRITÉRIOS 

 

2.1) Critérios atitudinais e comportamentais relativos ao docente:  

 

1. Assiduidade – deve ser assíduo e pontual, sendo de sua responsabilidade manter e cumprir a rotina 

determinada. 

 

2. Disciplina – deve respeitar as leis e as disposições regulamentares. 

 

3. Iniciativa – deve empregar esforço pessoal e diligência no desempenho das atribuições do cargo. 

 

4. Produtividade – deve realizar corretamente e com eficácia as tarefas, projetos e ações, não devendo 

acumular trabalho de forma injustificada, atendendo as expectativas de um serviço eficiente (plano 

básico). 

 

5. Responsabilidade – deve assumir os ônus e bônus decorrentes de atos praticados pelo próprio 

professor ou, parcialmente, pela sua equipe. 

 

6. Adaptação – deve adaptar-se às funções e ser capaz de desempenhá-las. 

 

7. Ética profissional – deve observar e fazer cumprir os preceitos éticos e morais relacionados à 

profissão e ao ambiente de trabalho. 
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OBS: A chefia departamental deverá elaborar um parecer sobre os critérios atitudinais e 

comportamentais e encaminhá-lo juntamente ao relatório docente. 

 

2.2 ) Critérios acadêmico-científicos:  

 

PLANO BÁSICO DOCENTE (PBD) EM ESTÁGIO PROBATÓRIO 

  

As atividades previstas no Plano Básico referem-se ao docente em regime de trabalho 40 horas em 

dedicação exclusiva e ao docente em regime de trabalho de 20 horas. O planejamento individual do 

PBD será elaborado de acordo com o planejamento de trabalho aprovado em reunião do respectivo 

Departamento. 

 

QUADRO DO PLANO BÁSICO COM CRITÉRIOS DE DESEMPENHO ACADÊMICO-

CIENTÍFICO PARA AVALIAÇÃO DO DOCENTE EM ESTÁGIO PROBATÓRIO 

 
ATIVIDADES PROFESSOR  

40 HORAS (DE) 

PROFESSOR  

20 HORAS  

 

I. ENSINO 12 meses 24 meses 32 meses 12 meses 24 meses 32 meses 

I.a. Aula de graduação na 

Faculdade de Nutrição ou 

pós-graduação  

8 horas semanais 

(136 horas/sem ou 

272 horas/ano) 

8 horas semanais (136 

horas/sem ou 272 

horas/ano) 

8 horas semanais 

(136 horas/sem ou 

272 horas/ano) 

8 horas semanais 

(136 horas/sem ou 

272 horas/ano) 

8 horas semanais 

(136 horas/sem ou 

272 horas/ano) 

8 horas semanais 

(136 horas/sem ou 

272 horas/ano) 

I.b. Orientação ou co-

orientação em projeto de 

TCC, monitoria, iniciação 
científica e de inovação, 

extensão, mestrado, 

doutorado 

 

1 

 

2 

 

3 

 

1 

 

2 

 

3 

I.c. Participação em bancas 
examinadoras 

2 4 6 1 2 3 

I.d. Participação em 

oficinas didático-

pedagógicas 

1 1 1 1 1 1 

II. PRODUÇÃO 

TÉCNICO-CIENTÍFICA 

 

 
II.a. Publicação de trabalho 

científico 

1 apresentação em 
evento científico ou 

1 artigo submetido  

a revista científica 

2 apresentações em 
evento científico e 1 

artigo submetido  a 

revista científica 

2 apresentações em 
evento científico e 1 

artigo publicado em 

revista científica 

1 apresentação em 
evento científico  

2 apresentações em 
evento científico 

3 apresentações em 
evento científico 

III. FUNÇÃO 

ADMINISTRATIVA 

 

III.a. Representação em 

Colegiados  
1* 1 1 1* 1 1 

III.b. Participação em 

comissões, representações 

da UFF e membro de mesa 
receptora eleitoral 

--- 1 1 --- 1 1 

 

OBS: * A representação em colegiado de departamento será considerada para o docente que cumprir no 

mínimo 80% de presença anual, no caso de docentes em regime de 40hDE e 60% de presença anual no 

caso de docentes em regime de 20h. 

A participação em instâncias como Comitês de Ética em Pesquisa (envolvendo humanos e animais), 

Conselho de Curadores, Conselho Universitário ou Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão pontuará 

como colegiado e comissão simultaneamente.  

 

2.3) Avaliação pelos discentes:   

 

Deverão ser anexados os relatórios semestrais, gerados pelos sistema de avaliação institucional 

(ferramenta disponibilizada pelo IDUFF), das disciplinas ministradas pelo docente avaliado. 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO COLUNI, Nº. 04, de 04 de fevereiro de 2019. 

 

EMENTA: Substituir membro suplente de Banca 

Examinadora para Seleção Pública 

Simplificada para Professor substituto. 

 

O Diretor pro tempore do Colégio Universitário Geraldo Reis, no uso de suas atribuições, 

regimentais e estatutárias, 

 

RESOLVE: 

 

1. Substituir o professor PAULO ANTÔNIO CRESCIULO pelo professor EDMUNDO DE 

DRUMMOND ALVES JÚNIOR na Comissão designada pela DTS COLUNI nº 02, de 17 de janeiro 

de 2019. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data da sua publicação. 

 

 

CHARLESTON JOSÉ DE SOUSA ASSIS 

Diretor pro tempore do Colégio Universitário Geraldo Reis 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MDM, Nº. 001 de 14 de janeiro de 2019. 

 

 

EMENTA: Banca Examinadora para Seleção 

Simplificada na área de conhecimento: 

Finanças, Contabilidade e Controle 

 

O Chefe de Departamento de Administração de Macaé - MDM, no uso de suas atribuições, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os professores ISABEL BALLOUSSIER CERCHIARO (SIAPE 1744463), AILTON 

DA SILVA FERREIRA (SIAPE 1768769), e FABIO DO NASCIMENTO SIQUEIRA DA SILVA 

(SIAPE1765483) como membros titulares e o professor GIULIANO ALVES BORGES E SILVA 

(SIAPE 2359449) como membro suplente para constituírem a Banca Examinadora de Seleção 

Simplificada para área de conhecimento: Finanças, Contabilidade e Controle. 

 

2 – Esta DTS não implicará gratificação. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

ISABEL BALLOUSSIER CERCHIARO 

Chefe do Departamento de Administração de Macaé – MDM 

# # # # # # 

 

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GCI, Nº. 001 de 31 de janeiro de 2019. 

 

 

O Chefe do Departamento de Ciência da Informação, no uso de suas atribuições legais. 

  

RESOLVE: 

 

1 - Designar como membros da banca para o processo seletivo simplificado na área do conhecimento 

“Organização da Informação e dos Arquivos”, vaga oriunda da aposentadoria da prof. LÍDIA SILVA 

DE FREITAS (matrícula SIAPE 311632), os professores:  CLARISSA MOREIRA DOS SANTOS 

SCHMIDT (presidente), matrícula SIAPE 2046159; NATALIA BOLFARINI TOGNOLI, matrícula 

SIAPE 3020418; SUELLEN OLIVEIRA MILANI, matrícula SIAPE 3045016; e RENATO DE 

MATTOS (suplente), matrícula SIAPE 2333607. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

MARGARETH DA SILVA 

Chefe do Departamento de Ciência da Informação 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PEB, N.º 01, de 05 de fevereiro de 2019. 

 

 

EMENTA: Altera Banca Examinadora de Seleção 

Simplificada para professor substituto. 

 

O Chefe do Departamento de Ciências Exatas, Biológicas e da Terra, no uso de suas atribuições, 

regimentais e estatutárias, 

 

RESOLVE:  

 

1 – Alterar a DTS PEB Nº 32, de 16 de agosto de 2018, que designou o professor FRANCISCO MIGUEL 

ZAMORA INUMA, matrícula SIAPE 1293977 como membro da Banca Examinadora de Seleção 

Simplificada para professor substituto na área de MATEMÁTICA. 

 

2 – Designar o professor RODOLFO ALVES DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 1888952, para substituir 

o professor supracitado no referido concurso, como membro e presidente da Banca. 

 

Esta DTS entra em vigor na presente data. 

 

 

HORACIO MARCONI DA SILVA MATIAS DANTAS LINHARES 

Chefe do Departamento de Ciências Exatas, Biológicas e da Terra 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DCA, Nº. 01 DE 04 de fevereiro de 2019. 

 

 

EMENTA: Constitui Comissão Interna para Avaliação 

de Progressões Funcionais e de Estágio 

Probatório dos Docentes do Departamento 

de Ciências Atuariais e Finanças e designa 

professores para integrá-la. 

 

O Chefe Pro Tempore do Departamento de Ciências Atuariais e Finanças, no uso de suas 

atribuições, de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade. 

 

RESOLVE: 

 

1 - Constituir Comissão Interna para Avaliação de Progressões Funcionais e de Estágio Probatório dos 

Docentes do Departamento de Ciências Atuariais e Finanças; 

 

2 - A Comissão será composta pelos seguintes professores apresentados a seguir, sendo a presidência 

exercida pelo primeiro. 

  
Docente SIAPE 

MIRIAM ASSUNÇÃO DE SOUZA LEPSCH 6307619 

CESAR FREDERICO DOS SANTOS VON DOLLINGER 2321560 

FABIO FERREIRA RIBEIRO 2503303 

 
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura e revoga todas as Determinações de Serviço que 

tratam do assunto. 

 

JOSÉ GERALDO ABUNAHMAN 

Chefe Pro Tempore do Departamento Ciências Atuariais e Finanças 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DCA, Nº. 02 de 04 de fevereiro de 2019. 

 

 

EMENTA: Constitui Comissão Interna de Concursos 

para o Departamento de Ciências Atuariais e 

Finanças e designa professores para integrá-

la. 

 

O Chefe Pro Tempore do Departamento de Ciências Atuariais e Finanças, no uso de suas 

atribuições, de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade. 

 

RESOLVE: 

 

1 - Constituir Comissão Interna de Concursos para o Departamento de Ciências Atuariais e Finanças e 

designa professores para integrá-la. 

 

2 - A Comissão será composta pelos seguintes professores apresentados a seguir, sendo a presidência 

exercida pelo primeiro. 

 
Docente SIAPE 

EDGARD COELHO DE ANDRADE 306457 

MIRIAN PICININI MEXAS 1764228 

FRANCISCO MARCELO GARRITANO BARONE DO 

NASCIMEMNTO  

1780509 

 
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura e revoga todas as Determinações de Serviço que 

tratam do assunto. 

 

JOSÉ GERALDO ABUNAHMAN 

Chefe Pro Tempore do Departamento Ciências Atuariais e Finanças 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DCA, Nº. 03 de04 de fevereiro de 2019. 

 

 

EMENTA: Constitui Comissão Interna de Infraestrutura 

e Espaço Físico do Departamento de 

Ciências Atuariais e Finanças e designa 

professores para integrá-la. 

 

O Chefe Pro Tempore do Departamento de Ciências Atuariais e Finanças, no uso de suas 

atribuições, de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade. 

 

RESOLVE: 

 

1 - Constituir Comissão Interna de Infraestrutura e Espaço Físico do Departamento de Ciências 

Atuariais e Finanças e designa professores para integrá-la. 

 

2 - A Comissão será composta pelos seguintes professores apresentados a seguir, sendo a presidência 

exercida pelo primeiro. 

 

  
Docente SIAPE 

FERNANDO FREIRE BLOISE 6306285 

CARLOS ALBERTO CAMPELLO RIBEIRO 310774 

LEONARDO BRUNO VANA 3715917 

 
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura e revoga todas as Determinações de Serviço que 

tratam do assunto. 

 

JOSÉ GERALDO ABUNAHMAN 

Chefe Pro Tempore do Departamento Ciências Atuariais e Finanças 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MEB, Nº. 01 de 05 de fevereiro de 2019. 
 

 

A Subchefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatística (MEB), no uso de suas atribuições 

legais; 

 

RESOLVE:  

 

I - Constituir Banca Avaliadora de Trabalho Monográfico de Conclusão de Curso, para a correção do 

trabalho de título “CESSAÇÃO DO TABAGISMO NA REDE SUS: REVISÃO SISTEMÁTICA DA 

LITERATURA”, com fins de Colação de Grau da aluna PAULA DALTRO SIMÕES MONTEIRO 

CAMPOS. 

  

II - Designar para integrar a referida Banca os docentes: GISELE CALDAS ALEXANDRE, 

JACKELINE CHRISTIANE PINTO LOBATO VASCONCELOS e MARIA LUIZA GARCIA 

ROSA. 

 

Esta DTS entra em vigor na presente data. 

 

 

 

HÉLIA KAWA 

Subchefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatística 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RCN, Nº. 04 de 05 de fevereiro de 2019. 

 

 

EMENTA: Designação de professores para comporem a 

banca examinadora para o processo de 

seleção simplificada para professor 

substituto para área de Matemática do 

Departamento de Ciências da Natureza. 

 

O Senhor Subchefe do Departamento de Ciências da Natureza de Rio das Ostras, do Instituto de 

Humanidades e Saúde, do Campus Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias e regimentais (Portaria 62.761 de 11 de janeiro de 2019), 

 

RESOLVE:  

 

1 – Designar, os professores FÁBIO GONÇALVES, Siape 1708335, REGINALDO DEMARQUE, 

Siape 1771219 e ROMULO RIOS ROSA, Siape 2582149, como titulares e ANTÔNIO ESPÓSITO 

JÚNIOR, Siape 6311779, como suplente para comporem a banca examinadora para o processo de 

seleção simplificada para professor substituto para área de Matemática, 40 horas, classe Assistente, 

conforme deliberado em reunião departamental, de 08/11/19. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

REGINALDO DEMARQUE DA ROCHA 

Subchefe do Departamento de Ciências da Natureza 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RCN, Nº. 05 de 05 de fevereiro de 2019. 

 

 

EMENTA: Designação de membros para composição de 

Comissão de RAD do Departamento de 

Ciências da Natureza.   

 

O Senhor Subchefe do Departamento de Ciências da Natureza de Rio das Ostras, do Instituto de 

Humanidades e Saúde, do Campus Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições 

legais, estatutárias e regimentais (Port. 62.761 de 11 de janeiro de 2019),  

 

RESOLVE:  

 

1. Designar, para comporem a Comissão de RAD, com validade de 05/02/2019 até 11/04/2019, os 

docentes abaixo relacionados:  

 

a. EDUARDO NAHUM OCHS, matrícula SIAPE 1669224 

 

b. FÁBIO GONÇALVES, matrícula SIAPE 1708335 (presidente) 

 

c. FERNANDO SALIBY DE SIMONI, SIAPE 1583662 

 

d. KAMILE SANTOS SIQUEIRA, SIAPE 1675238 

 

e. ROBSON BRITO RODRIGUES, matrícula SIAPE 1736659  

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

REGINALDO DEMARQUE DA ROCHA 

Subchefe do Departamento de Ciências da Natureza 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 

EDITAL PROFIAP Nº 01/2019 

 

EXAME NACIONAL DE ACESSO AO MESTRADO PROFISSIONAL EM 

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA EM REDE NACIONAL (PROFIAP) – TURMA 2019 

 
Conforme edital PROFIAP Nº 01/2019, disponível no sitio eletrônico: http://www.profiap.org.br, 

poderão concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados. É um curso com oferta nacional 

simultânea conduzindo ao título de Mestre em Administração Pública, as vagas oferecidas pela 

categoria “Servidores das IFES” poderão inscrever-se servidores efetivos da Instituição associada à rede 

PROFIAP, e, pela categoria “Demanda social” poderão inscrever-se os demais candidatos.  

 

1. INFORMAÇÕES GERAIS 

 

1.2 VAGAS UFF (Cada candidato poderá inscrever-se para concorrer a uma única vaga). 

 

Vagas 

 

20 

Pré-Requisito 

Período 

Inscrição 

 

Servidor 

UFF 

Demanda 

Social Ter graduação em qualquer 

curso reconhecido pelo MEC 

 

01/02/2019 a 10/03/2019 

10 10 

 

 

1.3 DADOS DA INSTITUIÇÃO 

 

 

UFF - Universidade Federal Fluminense  

Unidade: Instituto de Ciências Humanas e Sociais - ICHS  

Endereço: Av. Desembargador Ellis Hermydio Figueira, 783 - sala 218 - Bloco A. Aterrado 

- Volta Redonda/RJ, CEP: 27213-145  

Sitio: http://www.profiap.vr.uff.br  

e-mail: profiap.uff@gmail.com  

Telefone: (24)3076-8750  

Secretário(a) do curso: Maria Clara Neves  

Regulamento PROFIAP/UFF: www.profiap.vr.uff.br  

Local de oferta das aulas presenciais: ICHS, sala 303 - Bloco B  

Provável horário das aulas presenciais: sextas-feiras e sábados, nos períodos matutino, 

vespertino e noturno.  

 

2. REQUISITOS BÁSICOS PARA A INSCRIÇÃO: 

 

a) Ter graduação em qualquer curso reconhecido pelo MEC até a data da matrícula  

 

b) Apresentar a documentação exigida  

 

c) Ter realizado o Teste Anpad.(Serão aceitos os resultados dos Testes ANPAD realizados entre 24 de 

março de 2017 e 24 de março de 2019).  

 

d) Conhecer e estar de acordo com as exigências contidas no Edital disponível no sitio eletrônico do 

PROFIAP. 

 

http://www.profiap.org.br/
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O candidato deverá ler atentamente as informações e preencher todos os dados solicitados no formulário 

eletrônico de inscrição que se encontra no sitio eletrônico do PROFIAP: 

http://www.profiap.org.br 

 

3.  DA PROVA 

 

3.1. O processo seletivo utilizará o resultado do Teste ANPAD (Associação Nacional de Pós-Graduação 

e Pesquisa em Administração). 

 

3.2. Serão aceitos os resultados dos Testes ANPAD realizados entre 24 de março de 2017 e 24 de março 

de 2019. 

 

3.3. É de exclusiva responsabilidade do candidato o conhecimento dos locais, datas e horários das 

provas do Teste ANPAD. 

 

4. DA APROVAÇÃO E CLASSIFICAÇÃO DOS CANDIDATOS 

 

4.1 - Serão aprovados:  

 

a) os primeiros candidatos servidores das instituições associadas que obtiverem a maior pontuação 

global no Teste ANPAD, conforme distribuição de vagas no Anexo I deste Edital;  

 

b) os primeiros candidatos da demanda social que obtiverem a maior pontuação global no Teste 

ANPAD, conforme distribuição de vagas no Anexo I deste Edital; 

 

c) Candidatos com pontuação global inferior a 300 pontos no Teste ANPAD serão eliminados; 

 

d) Em caso de empate na pontuação global do Teste ANPAD o critério de desempate será, pela ordem:  

  

a) a maior pontuação na prova de Português, 

  

b) a maior pontuação na prova de Raciocínio Quantitativo,  

  

c) a maior pontuação na prova de Raciocínio Analítico,  

  

d) a maior pontuação na prova de Raciocínio Lógico,  

  

e) a maior pontuação na prova de Inglês,  

  

f) maior idade.  

 

4.2 - As vagas não preenchidas de uma categoria da Instituição Associada poderão ser preenchidas por 

candidatos da outra categoria, respeitando-se os critérios de maior pontuação global no Teste ANPAD e 

limite exigido no item 4.1, letra c.  

 

5. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS  

 

O resultado final do processo seletivo será publicado no sítio eletrônico do PROFIAP 

(www.profiap.org.br). 

 

6.  DA MATRÍCULA 

 

6.1. O candidato classificado deverá matricular-se em local e prazo estabelecidos em Edital de 

Matrícula, publicado no dia da divulgação do Resultado Final do Exame Nacional de Acesso. 
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6.1.1. No ato da matrícula, o candidato classificado deverá atender, integralmente, ao Edital de 

Matrícula. 

 

6.1.2. O candidato que não efetuar matrícula no prazo e local estabelecidos perderá o direito à vaga 

conquistada no Exame Nacional de Acesso, gerando a convocação de suplente. 

 

6.2. Os resultados do Exame Nacional de Acesso darão ao candidato o direito de se matricular no Curso 

de Mestrado Profissional em Administração Pública – PROFIAP Turma 2019. 

 

7.  DISPOSIÇÕES FINAIS  

 

7.1. Será excluído do concurso o candidato que: 

 

a) Apresentar, em qualquer documento, declaração falsa ou inexata; 

 

b) Não realizar o Teste ANPAD, edições especificadas, no sitio eletrônico do PROFIAP. 

 

7.2. Os casos omissos serão resolvidos, em primeira instância pela Comissão Acadêmica Nacional do 

PROFIAP e os recursos pelo Comitê Gestor do PROFIAP. 

 

7.3. É de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicação de todos os atos, editais e 

comunicados referentes a este Exame Nacional de Acesso, os quais serão divulgados via internet, no 

sítio www.profiap.org.br. 

 

7.4. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais alterações, atualizações ou acréscimos enquanto a 

providência ou o evento que lhe disserem respeito não forem consumados, circunstância que será 

mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no endereço eletrônico www.profiap.org.br. 

 

 

ANA PAULA POLL 

Coordenadora do Mestrado Profissional em Administração Pública 

# # # # # # 
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RESULTADO DO EDITAL DE DOAÇÃO DE BENS OCIOSOS, ANTIECONÔMICOS E 

IRRECUPERÁVEIS nº 01/2019 
 

 

A Coordenação de Administração Patrimonial da SAEN/UFF, nos termos do item 4.4 do edital de 

doação de bens ociosos, antieconômicos e irrecuperáveis nº 01/2019, publicado no Boletim de Serviço 

da UFF de 03/01/2019, divulga a relação do único donatário inscrito e habilitado: 

 

DONÁTÁRIO HABILITADO CNPJ LOTES 

CONTEMPLADOS 

Instituto Nova Ágora de 

Cidadania 

05.862.741/0001-03 01 a 05 

 

A doação do lote 04 ao referido donatário, enquadrado como Organização da Sociedade Civil de 

Interesse Público, será realizada em consonância com o que dispõe o art. 8º, parágrafo único do Decreto 

nº 9.373/2018. 

 

Niterói, 06 de fevereiro de 2019. 

 

CARLOS ALBERTO BELMONT 

Coordenador de Administração Patrimonial 

# # # # # # 
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DECLARAÇÃO DE EXCEPCIONALIDADE – EDITAL DE DOAÇÃO DE BENS OCIOSOS, 

ANTIECONÔMICOS E IRRECUPERÁVEIS Nº 01/2019 

 

 

O Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições e considerando o disposto no 

o art. 8º, parágrafo único do Decreto nº 9.373/2018, autoriza a doação do lote 04 relativo ao edital de 

doação de bens ociosos, antieconômicos e irrecuperáveis nº 01/2019 ao Instituto Nova Ágora de 

Cidadania, haja vista que a Organização da Sociedade Civil de Interesse Público em questão foi a única 

a se habilitar ao edital e comprovou o interesse social na doação através do formulário de requisição de 

lotes – anexo II do referido edital. 

 

 

Niterói, 06 de fevereiro de 2019. 

FÁBIO BARBOZA PASSOS 

Vice - Reitor da UFF 

# # # # # # 
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CONSULTA PARA IDENTIFICAÇÃO DAS PREFERÊNCIAS DO CURSO DE 

PÓS-GRADUAÇÃO MBA GERENCIAMENTO DE PROJETOS, 

PARA ESCOLHA DE COORDENADOR E SUBCOORDENADOR 

 

EDITAL 

  

A Comissão Eleitoral instituída pela DTS nº16 de 23 de janeiro de 2019, e de acordo com a RGCE, 

torna público que está aberto o processo de consulta à Comunidade Universitária, com objetivo de 

identificar suas preferências com respeito à escolha do Coordenador e Subcoordenador do Curso de Pós-

Graduação  MBA Gerenciamento de Projetos, para o período de fevereiro /2019 à fevereiro/2023. 

 

1. Das inscrições dos candidatos: 

 

As inscrições serão realizadas pelos próprios candidatos, na Secretaria do Curso MBA Gerenciamento 

de Projetos, Bloco D, sala 241 da Escola de Engenharia, em formulário fornecido pela Comissão 

Eleitoral, no dia 22 de fevereiro de 2019, no horário, das 9 horas às 17 horas, respeitando o Art. 7 §3º 

da Resolução do CUV 104/97. 

 

Os candidatos deverão comparecer, no horário acima discriminado, munido dos seguintes documentos: 

 

a) Contracheque recente (original e cópia da parte de identificação) 

 

b) Curriculum vitae (§ único do art. 25 do RGCE) 

 

c) Comprovante de que são professores do curso, sendo que os candidatos a Coordenador e 

Subcoordenador deverão ser portadores do título de Doutor. 

 

2. Da data da Consulta: 

 

A consulta será realizada nos dias 1 de março de 2019, de 9 horas às 17 horas, no Bloco D, sala 241, da 

Escola de Engenharia. 

 

Niterói 28 de janeiro de 2019. 

 

LUIZ CARLOS BRASIL DE BRITO MELLO 

Presidente da Comissão Eleitoral 

# # # # # # 
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CONSULTA PARA IDENTIFICAÇÃO DAS PREFERÊNCIAS DO CURSO DE 

PÓS-GRADUAÇÃO MBA GERÊNCIA DE RISCOS COM ÊNFASE EM GOVERNANÇA 

CORPORATIVA 

PARA ESCOLHA DE COORDENADOR E SUBCOORDENADOR 

 

 

EDITAL 

  

A Comissão Eleitoral instituída pela DTS nº 27 de 14 de dezembro de 2018 e de acordo com a RGCE, 

convoca  à Comunidade Universitária, com objetivo de identificar suas preferências com respeito à 

escolha Coordenador e Subcoordenador do Curso de Pós-Graduação  MBA Gerência de Riscos com 

ênfase em Governança Corporativa,  para o período de fevereiro /2019 à abril/2023 

 

Da data da Consulta: 

 

A consulta será realizada nos dias 15 fevereiro de 2019, de 9 horas às 17 horas, no Bloco D, sala 241, 

da Escola de Engenharia. 

 

Foi inscrita a chapa com os seguintes docentes: 

 

 MARA TELLES SALLES  – Siape 3280241 – Coordenador 

 JOSÉ RODRIGUES DE FARIAS FILHO  - Siape -  1109027-7 

 

Niterói 05 de fevereiro de 2019. 

 

LUIZ CARLOS BRASIL DE BRITO MELLO 

Presidente da Comissão Eleitoral 

# # # # # # 
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NORMA DE SERVIÇO Nº 665, de 18 de dezembro de 2017 

Aditivo 12, de 05 de fevereiro de 2019 
 

Atualiza o Cronograma de Implantação de 

Processos no Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI, conferindo nova redação 

ao Anexo II da Norma de Serviço 665, de 18 

de dezembro de 2017. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso das atribuições que lhe 

conferem o art. 32 do Estatuto da UFF, e  

 

CONSIDERANDO: 
 

A inclusão de novos processos ao Cronograma de Implantação de Processos no Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI no âmbito da Universidade Federal Fluminense 

 

RESOLVE: 

 

 Atualizar exclusivamente o Anexo II (Cronograma) da Norma de Serviço 665, de 18 de dezembro de 

2017, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

ANEXO II 
Cronograma de Implantação de Processos no SEI – atualizado pelo Aditivo 12 – 05/02/2019 

 
DATA PROCESSO 

12/09/2017 Reembolso de bilhetes de passagem 

06/11/2017 Adicional de insalubridade 

06/11/2017 Adicional de periculosidade 

20/12/2017 Doação de bens móveis 

20/12/2017 Autorização para dirigir veículo oficial 

20/12/2017 2ª via de diploma de graduação 

20/12/2017 2ª via de histórico escolar de graduação 

19/02/2018 1º Cadastro de auxílio-transporte 

19/02/2018 Cancelamento de auxílio-transporte 

19/02/2018 Recadastramento de auxílio-transporte 

19/02/2018 Alteração de auxílio-transporte 

05/03/2018 Suprimento de fundos 

02/04/2018 Pagamento de fatura 

02/04/2018 Pagamento de PASEP 

 

 

02/04/2018 Pagamento de PASEP 

18/04/2018 Serviços gráficos  

18/04/2018 Afastamento de docente no país  

18/04/2018 Progressão por capacitação  

07/06/2018 Afastamento de técnico no país 

30/07/2018 Programa de Qualificação (PQUFF) 

06/08/2018 Exoneração/Nomeação de cargo (CD) 

06/08/2018 Dispensa/Designação de chefia (FG) 
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06/08/2018 Dispensa/Designação de substituto eventual de chefia (CD) 

06/08/2018 Dispensa/Designação de substituto eventual de chefia (FG) 

06/08/2018 Pagamento de substituição de chefia 

06/08/2018 Dispensa de aluno irregular no Enade 

06/08/2018 Afastamento de docente no exterior (com ônus) 

06/08/2018 Afastamento de docente no exterior (sem ônus) 

06/08/2018 Afastamento de técnico no exterior (com ônus) 

06/08/2018 Afastamento de técnico no exterior (sem ônus) 

06/08/2018 Remanejamento de função (CD/FG) 

20/08/2018 Comodato de Bens CNPq 

20/08/2018 Auxílio-Qualificação PQUFF 

23/08/2018 Licença para capacitação – docente 

23/08/2018 Licença para capacitação – técnico 

27/09/2018 Remoção de servidor técnico-administrativo a pedido da Unidade de destino  

27/09/2018 Remoção de servidor técnico-administrativo para acompanhamento de cônjuge ou 

companheiro  

27/09/2018 Remoção a pedido do servidor técnico-administrativo  

21/12/2018 Pagamento de taxa (ISBN) 

21/12/2018 Pagamento de Anuidade (ABEU) 

21/12/2018 Pagamento de Premiação (ABEU) 

07/01/2019 Contratação FEC 

15/01/2019 Empenho de serviços básicos – Água e Esgoto, Luz e Gás 

15/01/2019 Pagamento de serviços básicos – Água e Esgoto, Luz e Gás 

06/02/2019 Pagamento de venda consignada 

06/02/2019 Pagamento de diferença de Tributos 

08/02/2019 Remoção de servidor técnico-administrativo no âmbito da Unidade  

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

FABIO BARBOZA PASSOS 

Vice – Reitor da UFF 

# # # # # # 

 

 

 
 

 


