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SECAO |

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N° 23069.011906/2016-36
INSTRUMENTO: Aditivo n°® 03 ao Termo de Cooperacéo n°. 5850.0102841.16.9
PARTICIPES: Petrdleo Brasileiro S.A. — PETROBRAS e a Universidade Federal Fluminense — UFF,
com a interveniéncia administrativa da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional & UFF —
FEC.
OBJETO: Dilatar o prazo por mais 180 (cento e oitenta) dias corridos.
DATA: 05 de outubro de 2018.
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Reitor da Universidade Federal Fluminense
— UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio
Institucional 8 UFF — FEC e ANDRE CONCATTO, Gerente de Perfuracdo e Completacéo de Pogos —
PETROBRAS.
Publique - se
MARGARETH HIRSH DE SOUZA

Assistente em Administracdo — CAD/GABR
HHH#HHH
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°. 23069.041801/16-10
INSTRUMENTO: 2° Termo Aditivo ao Contrato

PARTICIPES: Fabio Assessoria em Comércio Exterior Ltda., Universidade Federal Fluminense — UFF
e a Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional & UFF — FEC.

OBJETO: Alteracdo da Clausula Sexta do Contrato original, que passa a contar com a seguinte
redacdo: o prazo da vigéncia do presente Contrato é de 48 (quarenta e o0ito) meses contados a partir da
data de sua assinatura em 01/11/2016.

DATA: 15 de outubro de 2018.

ASSINATURAS: FABIO ANDRE DO NASCIMENTO FERREIRA, Representante da Fabio
Assessoria em Comércio Exterior Ltda., HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA, Decano no exercicio
da Reitoria da Universidade Federal Fluminense — UFF e ALBERTO DI SABBATO, Diretor-
Presidente da Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional & UFF — FEC.

Publique - se
MARGARETH HIRSH DE SOUZA

Assistente em Administracdo — CAD/GABR
HHH#H#H
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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.° 60.084 de 30 de outubro de 2017.

Concess@o de Progressdo / Promocéo
Funcional e/ou Retribuicdo por Titulagdo de
Docente.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art.1° Conceder Progressdo, Promocdo funcional e/ou Retribuicdo por Titulagdo aos Docentes
relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, da Lei n°® 12.772/12, Portaria Ministerial n°
554/13, Lei n°® 12.863/13, Lei n° 11.344/06, da Resolu¢do do CEP n° 218/05, Decreto Lei 94.664/87,
Portaria MEC n° 475/87 e Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros
decorrentes.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 14611-562 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LITI - N.° 199 06/11/2018 SECAOII PAG. 05

RELAGAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE M~AGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROMOGAO E
RETRIBUICAO POR TITULACAO - (LEI 12.772/12 E LEI N° 12.863/13 )

Ordem Mat. Processo/ Nome Retribuigdo Situac&o Nova (Lei 12.772/12 Efeitos
Siape p/Titulagéo e Portaria MEC 554/13) Financeiro
Nivel | Classe Denominacéo

01 | 3714298 |23069.072780/17-57
Gil Bracarense Leite Doutorado 1 C ADJUNTO 28.06.2017
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PORTARIA N.°60.085 de 30 de outubro de 2017.

Concess@o de Progressdo / Promocéo
Funcional e/ou Retribuicdo por Titulagdo de
Docente.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art.1° Conceder Progressdo, Promocdo funcional e/ou Retribuicdo por Titulagdo aos Docentes
relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, da Lei n® 12.772/12, Portaria Ministerial n°
554/13, Lei n° 12.863/13, Lei n° 11.344/06, da Resolu¢do do CEP n° 218/05, Decreto Lei 94.664/87,
Portaria MEC n° 475/87 e Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros
decorrentes.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 14612-369 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELACAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
RETRIBUIQAO POR TITULAQAO (LEI 12.772/12 E PORTARIA MEC 554/13)
Ordem Mat. Siape Processo/ Nome Retribuicdo Situacdo Atual Efeitos
p/Titulagdo (Lei 12.772/12) e Portaria MEC 554/13) Financeiros
Classe Denominacéo Nivel
01 2122046 | 23069.011080/17-96

Mauricio Monteiro Campbell Mestrado B ASSISTENTE 2 04.09.2017




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LITI - N.° 199 06/11/2018 SECAOII PAG. 08

PORTARIA N.°62.391 de 30 de outubro de 2018.
O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais;
Considerando o que dispGem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do Estatuto;

Considerando as prescrigdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE,
aprovado pela Resolu¢do n° 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta @ comunidade universitaria, com o objetivo
de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de
Computagéo, do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - Campus Rio das Ostras; e

Considerando o que consta do Processo n® 23069.085423/2018-30,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 10/11/2018, MARCILENE DE FATIMA DIANIN VIANNA, Professor
do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1818798, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcdo de Chefe do Departamento de
Computacéo, do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - Campus Rio das Ostras.

Art. 2° Esta designacdo corresponde a funcao gratificada - codigo FG-1.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17827-118 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 62.392 de 30 de outubro de 2018.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o que dispGem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do Estatuto;

Considerando as prescrigdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve 0o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE,
aprovado pela Resolu¢do n° 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta @ comunidade universitaria, com o objetivo
de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de
Computagéo, do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - Campus Rio das Ostras; e

Considerando o que consta do Processo n® 23069.085423/2018-30,

RESOLVE:

Art. 1° Designar, a partir de 10/11/2018, LEILA WEITZEL COELHO DA SILVA, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1509111, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade,
para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a fungdo de Subchefe do Departamento de Computacéo,
do Instituto de Ciéncia e Tecnologia - Campus Rio das Ostras.

Aurt. 2° Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17828-118 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 62.398 de 31 de outubro de 2018.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que consta no Processo de n°
23069.031171/2018-29,

RESOLVE:

Art.1° Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a) servidor(a) MARCUS
ANDRE ACIOLY DE SOUSA, matricula SIAPE n.° 1582479, ocupante do cargo de Professor do
Magistério Superior, lotado(a) Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, a partir de 04/11/2018,
pelo prazo de 6 (seis) meses, nos termos do Art. 91 da Lei n° 8.112/90, alterado pela Medida Provisoria
n°® 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n° 35, de 01/03/2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17765-2672 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 62.399 de 31 de outubro de 2018.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n°
23069.078594/2018-11,

RESOLVE:
Art. 1° Exonerar, a pedido, o servidor JANSEN RODRIGUES GONCALVES, do cargo de Técnico
em Enfermagem, matricula SIAPE n.° 2160714, codigo de vaga 237653, do Quadro Permanente desta
Universidade, a partir de 01/10/2018, nos termos do Art. 34 da Lei n°®8.112 de 11.12.90.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17801-3241 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.° 62.399 de 31 de outubro de 2018.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que consta no Processo de n°
23069.078594/2018-11,

RESOLVE:
Art.1° Exonerar, a pedido, o servidor JANSEN RODRIGUES GONCALVES, do cargo de Técnico
em Enfermagem, matricula SIAPE n.° 2160714, cddigo de vaga 237653, do Quadro Permanente desta
Universidade, a partir de 01/10/2018, nos termos do Art. 34 da Lei n°®8.112 de 11.12.90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17801-3241 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LITI - N.° 199 06/11/2018 SECAOII PAG. 013

PORTARIA N.°62.400 de 31 de outubro de 2018.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes e tendo em vista o que consta no Processo de n°
23069.042279/2018-47,

RESOLVE:
Art.1° Exonerar, a pedido, a servidora VIVIAN CUNHA SUZANO LIRA, do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n.° 2999271, c6digo de vaga 874681, do Quadro Permanente desta
Universidade, a partir de 11/10/2018, nos termos do Art. 34 da Lei n°®8.112 de 11.12.90.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17773-9094 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.401 de 31 de outubro de 2018.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista o que consta no Processo de n°
23069.072807/2018-92,

RESOLVE:
Art.1° Exonerar, a pedido, o servidor GLAUBER DA SILVA MORAIS, do cargo de Administrador,
matricula SIAPE n.° 1861315, cddigo de vaga 875145, do Quadro Permanente desta Universidade, a
partir de 15/10/2018, nos termos do Art. 34 da Lei n° 8.112 de 11.12.90.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17777-5865 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.402 de 31 de outubro de 2018.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicfes e tendo em vista o que consta no Processo de
n°® 23069.008892/2018-35,

RESOLVE:
Art.1° Exonerar, a pedido, a servidora ANA CAROLINA BRUST MARQUES, do cargo de
Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n.° 1800412, codigo de vaga 901923, do Quadro
Permanente desta Universidade, a partir de 15/10/2018, nos termos do Art. 34 da Lei n® 8.112 de
11.12.90.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17778-6786 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.404 de 5 de novembro de 2018.

Concess@o de Progressdo / Promocéo
Funcional e/ou Retribuicdo por Titulacdo de
Docente.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo, Promocdo funcional e/ou Retribuicdo por Titulagdo aos Docentes
relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, da Lei n® 12.772/12, Portaria Ministerial n°
554/13, Lei n° 12.863/13, Lei n° 11.344/06, da Resolucdo do CEP n° 218/05, Decreto Lei 94.664/87,
Portaria MEC n° 475/87 e Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros
decorrentes.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17835-4902 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELAQAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO, LEI 12.772/12 E LEI 12.863/13
Ordem | Mat. Siape Processo/ Nome Intersticio Situacdo Nova (Lei 12.772/12) Efeitos
e Portaria MEC 554/13) Financeiros
Classe Denominagédo Nivel

01 1237062 |23069.044377/17-38
D’Angelo Carlos Magliano 2016 / 2018 ADJUNTO-A 02 16.02.2018

02 2283708 |23069.022013/18-88
Douglas Rodrigues Pinto 2016 / 2018 ADJUNTO-A 02 04.03.2018

03 2047035 |23069.005785/18-55
Camilah Antunes Zappes 2016 / 2018 C ADJUNTO 02 06.08.2018

04 20461593 |23069.022808/18-96
Clarissa Moreira dos Santos Schmidt 2016 / 2018 C ADJUNTO 02 01.08.2018

05 1329962 |[23069.021164/18-19
Lucia Maria da Silva Soares 2015/ 2017 C ADJUNTO 02 20.10.2017

06 3531551 |23069.022548/18-59
Telma Lasmar Gongalves 2016 /2018 C ADJUNTO 02 20.06.2018

07 1807254 |23069.010256/18-73
Marcelo Jasmim Meirino 2016 / 2018 C ADJUNTO 03 22.04.2018

08 1445401 |23069.030802/18-92
Rosane Cordeiro Burla de Aguiar 2015/ 2017 C ADJUNTO 03 16.12.2017

09 1780355 |[23069.020313/18-22
Leandro Colau Merlo 2015/ 2017 C ADJUNTO 04 05.05.2017

10 0390569 |23069.023320/18-95
Zuleide Simas da Silveira 2016 / 2018 C ADJUNTO 04 23.08.2018

11 2555171 |23069.072544/18-11
Jefferson Fabricio Cardoso Lins 2016 / 2018 D ASSOCIADO 02 19.08.2018
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PORTARIA N.°62.405 de 5 de novembro de 2018.

Concess@o de Progressdo / Promocéo
Funcional e/ou Retribuicdo por Titulacdo de
Docente.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art.1° Conceder Progressdo, Promocdo funcional e/ou Retribuicdo por Titulacdo aos Docentes
relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, da Lei n® 12.772/12, Portaria Ministerial n°
554/13, Lei n° 12.863/13, Lei n°® 11.344/06, da Resolucdo do CEP n° 218/05, Decreto Lei 94.664/87,
Portaria MEC n° 475/87 e Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros
decorrentes.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17836-7142 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELACAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROMOCAO (
POR MERITO), LEI 12.772/12 E PORTARIA MEC 554/13
Ordem Mat. Siape Processo/ Nome Intersticio Situacdo Nova (Lei 12.772/12) Efeitos
e Portaria MEC 554/13) Financeiros
Classe Denominagéo Nivel

01 1506372 23069.041285/18-87
Adriano de Freixo 2016 / 2018 D ASSOCIADO 01 23.07.2018

02 1768769 23069.090030/18-48
Ailton da Silva Ferreira 2016 / 2018 D ASSOCIADO 01 04.03.2018

03 2187578 23069.030788/18-27
Alexandra Rezende Assad 2016 / 2018 D ASSOCIADO 01 07.05.2018

04 2254412 23069.030780/18-61
Claudio Tinoco Mesquita 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 04.09.2017

05 1741344 23069.030691/18-14
Eduardo de Franca Damasceno 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 17.11.2017

06 1630753 23069.011195/18-61
Eloisa Carvalho de Araujo 2016 / 2018 D ASSOCIADO 01 29.06.2018

07 1805745 23069.022324/18-47
Fabiano Pries Devide 2016 /2018 D ASSOCIADO 01 09.08.2018

08 3354274 23069.085524/17-20
Fabio Freitas Ferreira 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 16.08.2017

09 1444514 23069.023143/18-38
Renata de Rezende Ribeiro 2016/ 2018 D ASSOCIADO 01 09.03.2018

10 1775601 23069.040734/18-70
Thiago Moreira de Souza Rodrigues 2016/ 2018 D ASSOCIADO 01 13.04.2018
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PORTARIA N.° 62.406 de 5 de novembro de 2018.
Concess@o de Aceleragdo na carreira
Docente.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
Art.1° Conceder a progressao, (Aceleracdo) aos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria,
nos termos, da Lei n® 12.772/12, Portaria Ministerial n® 554/13, Lei n°® 12.863/13, observando-se a
vigéncia e os efeitos financeiros decorrentes.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17837-6792 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELACAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A ACELERACAO DA
PROMOGAO, LEI 12.772/12 PORTARIA MEC 554/13 E LEI 12.863/13.

Ordem Mat. Siape Processo/ Nome Situagdo Nova (Lei 12.772/12) Efeitos
e Lei 12.863/13) Financeiros.
Situagéo Reposicionamento Nivel
Anterior
01 1558707 |R3069.030761/18-34
Karla Regina Oliveira de Moura Ronchini ADJ-A2 C - (ADJUNTO) 01 10.03.2018
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PORTARIA N.°62.407 de 5 de novembro de 2018.

Concess@o de Progressdo / Promocéo
Funcional e/ou Retribuicdo por Titulacdo de
Docente.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo, Promocdo funcional e/ou Retribuicdo por Titulacdo aos Docentes
relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, da Lei n® 12.772/12, Portaria Ministerial n°
554/13, Lei n° 12.863/13, Lei n° 11.344/06, da Resolucdo do CEP n° 218/05, Decreto Lei 94.664/87,
Portaria MEC n° 475/87 e Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros
decorrentes.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17838-4902 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELACAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROGRESSAO, LEI
12.772/12 PORTARIA MEC 554/13 E LEI 12.863/13.
Prdem at. Siape Processo/ Nome Intersticio Situagéo Nova (Lei 12.772/12) Efeitos Finan.
e Portaria MEC 554/13)
Classe Denominagdo Nivel

01 1029827 |23069.072609/18-29
Antonio lacono 2016 / 2018 ADJUNTO - A 02 17.08.2018

02 310765 |23069.030617/18-06
Andréia Pereira Escudeiro 2014 / 2016 C ADJUNTO 02 01.11.2016

03 20285305 |23069.004312/18-31
Hrancilise Pivetta Roque 2016 /2018 C ADJUNTO 02 23.05.2018

04 628414 |23069.030858/18-47
aria Isabel do Nascimento 2016 / 2018 C ADJUNTO 02 06.05.2018

05 1475496 |23069.030912/18-54
Habiana Resende Rodrigues 2016 / 2018 C ADJUNTO 04 22.08.2018

06 1768785 |23069.072611/18-06
Kelly Alonso Costa 2016 / 2018 C ADJUNTO 04 28.08.2018

07 1949711 | 23069.021200/18-44
arcelo Mac Cord 2016 / 2018 C ADJUNTO 04 24.05.2018

08 1741334 |23069.012609/17-99
Paulo Luiz da Fonseca 2013 / 2015 C ADJUNTO 04 24.10.2017

09 3039544 |23069.041203/18-02
yriam Bandeira Vianna Cortes 2015 /2017 D ASSOCIADO 02 09.07.2017

10 308267 |23069.030225/18-39
Sergio Setubal 2012 / 2014 D ASSOCIADO 04 26.01.2018
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PORTARIA N.°62.408 de 5 de novembro de 2018.

Homologacdo de estagio probatério de
Docente.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art.1° Homologar o Estagio Probatorio dos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos
termos da Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, Emenda Constitucional n°® 19/98 e com base no
Parecer AGU/MC n° 01/2004 publicado no D.O. de 16 de julho de 2004, a Secretaria de Recursos
Humanos do Ministério do Planejamento reconheceu como sendo de 03 anos o periodo de Estagio
Probato6rio assim como o periodo para aquisicdo de estabilidade, e a Resolucdo CEP-UFF 219/2005 e
Decisdo CEP n° 731/13.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice - Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17839-3034 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELAGCAO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
HOMOLOGACAO DE ESTAGIO PROBATORIO

Ordem | Mat. SIAPE Processo/ Nome Homologagédo concedida em

01 2915955 |23069.040623/18-63

Eduardo Heleno de Jesus Santos 17.07.2018
02 2244967 23069.005723/18-43

Juan Vicente Bachiller Cabria 10.08.2018
03 2245808 123069.007026/18-27

Julio Cesar Medeiros da Silva Pereira 20.08.2018
04 1771842 23069.010930/18-10

Ueverton dos Santos Souza 31.07.2018
05 2246300 |23069.010748/18-69

Wagner Moreira Lupinacci 24.08.2018
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PORTARIA N.°62.427 de 6 de novembro de 2018.

O VICE-REITOR NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuigdo legal e estatutaria, tendo em vista o disposto no
artigo 10 da Lei n° 8.112/90, com base na Portaria Normativa Interministerial n° 22, de 30/04/2007,
publicada no D.O.U de 02/05/2007, alterada pela Portaria n® 224 de 23/07/2007, publicada no D.O.U de
24/07/2007, na Portaria do Ministério da Educagdo n° 1.178 de 05/12/2013, publicada no D.O.U de
06/12/2013, na Portaria Interministerial dos Ministérios da Educacdo e do Planejamento, Or¢camento e
Gestdo n° 313 de 04/08/2015, publicada no D.O.U de 05/08/2015 e o que consta no processo n°
23069.009623/2017-13, bem como decisdo judicial proferida através do Mandato de Seguranca n°
5001008-22.2018.4.02.5102/RJ e Parecer de Forga Executdria n°
05110/2018/SGLS/NMA/PRF2R/PGF/AGU.

RESOLVE

Art.1° Nomear MICHELE PUCARELLI habilitado e classificado em Concurso Publico de Provas e
Titulos, aberto pelo Edital n® 213/2016, publicado no D.O.U. de 31/08/2016, retificado pelos D.O.U. de
02/09/2016, de 05/09/2016, de 12/09/2016, de 04/04/2017, de 12/04/2017, de 24/04/2017, de
04/05/2017, de 05/05/2017, de 17/05/2017, 25/07/2017, de 26/07/2017, homologado pelo Conselho de
Ensino e Pesquisa e pelo Edital n° 212/2018, publicado no D.O.U. de 30/10/2018 e retificado pelo
D.O.U. de 01/11/2018, para o cargo de Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de
Professor Adjunto A, nivel 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercicio no
Departamento de Comunicacio Social do Instituto de Artes e Comunicacdo Social, Area de
Conhecimento: Linguagem Fotogréafica, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, no codigo de vaga
n° 235722, decorrente da aposentadoria de JORGE LUIZ DA CUNHA OLIVEIRA, Portaria n°
57.443 publicada no D.0O.U. de 28/10/2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 17858-8316 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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DETERMINACAO DE SERVIGO SAEN, N°. 31 de 25 de outubro de 2018.

O Superintendente de Arquitetura e Engenharia, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
1 - Designar o Engenheiro CARLOS ANTONIO DA SILVA COSTA — SIAPE 2.427.185,
Bara a fiscalizagdo de obra de reforma da cobertura do edificio principal da Escola de Engenharia de
etropolis da Universidade Federal Fluminense, contrato 22/2018, processo n° 23069.020.707/2018-81
e no seu impedimento o Arquiteto GILSON BAPTISTA DOS S. JUNIOR, SIAPE 2.423.192.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

DANIEL DE ALMEIDA SILVA
Superintendente de Arquitetura e Engenharia
HHBHHAR

DETERMINACAO DE SERVICO PROAD, N°. 35 de 29 de outubro de 2018.

O Pro-Reitor de Administracgéo, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

1- Designar o servidor JOAO MARCEL FANARA CORREA, matricula Siape n°. 1076836 como
Fiscal para assessorar e secretariar a equipe de Assessoria de Imprensa da Superintendéncia de
Comunicagdo Social. Contrato n.° 20/2018, celebrado com a Empresa FABIANA CAVALCANTE
SANTOS - ME LTDA.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
JOAO PAULO MARQUES MORAES

Substituto Eventual do Pro — Reitor de Graduacéao
HHH#HH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO PROAD, N°. 36 de 30 de outubro de 2018.

O Pro-Reitor de Administracgdo, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

1- Designar os servidores CEZAR DE FREITAS PINHEIRO, matricula Siape n°.1080222 como
Fiscal Técnico e LEILA SOARES GONCALVES, matricula Siape n° 307817 como Fiscal
Administrativo do Contrato n.°21/2018, celebrado com a Empresa DIGITRO TECNOLOGIA S.A.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

JOAO PAULO MARQUES MORAES

Substituto Eventual do Pr6 — Reitor de Graduacao
HHH#HBHH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO ESC, N°. 05, de 31 de outubro de 2018.

EMENTA: Designacdo de Comissdo de Sindicancia
Prevista no Art. 53 no Estatuto e
Regimento Geral da UFF Para Apurar o
Comportamento do Discente JACKSON
YANG.

O Colegiado da Faculdade de Economia, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

1 - Designar Comissao de Sindicancia Prevista no Art. 53 do Estatuto e Regimento Geral da UFF Para
Apurar o Comportamento do Discente JACKSON YANG, inscrito sob a matricula de
N° 114.004.071, composta pelos professores, ANDRE BARBOSA OLIVEIRA, matricula SIAPE n°
2231981 (PRESIDENTE), LUIZ FERNANDO CERQUEIRA FONSECA, matricula SIAPE n°
1435546, ANTONIO CARLOS FIORENCIO SOARES DA CUNHA, matricula SIAPE n® 302909,
e pelo servidor RAFAEL RIBEIRO MACHARETE matricula SIAPE n° 2176995 e pela discente
YORMY ELIANA MELO POVEDA, matricula n® D024.117.014.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

RUY AFONSO DE SANTACRUZ LIMA

Presidente do Colegiado da Faculdade de Economia
HHBHHR
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DETERMINACAO DE SERVIGO ICM, N°. 008 de 30 de outubro de 2018.

EMENTA: Designar Comissdo de Organizacdo da
Agenda Académica 2019.
O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1 - Designar Comissdo de Organizacdo da Agenda Académica 2019 do Instituto de Ciéncias da
Sociedade de Macaé, conforme indicacfes departamentais, sob a presidéncia da primeira:

RENATA CELI MOREIRA DA SILVA PAULA, docente do curso de Administragdo, matricula
SIAPE n° 3008914;

MAYCON PETER ROSA, docente do curso de Ciéncias Contabeis, matricula SIAPE n° 1072220;
CAMILO PLAISANT CARNEIRO, docente do curso de Direito, matricula SIAPE n° 3061905;
2- Esta DTS néo implicaré gratificacéo.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

DANIEL ARRUDA NASCIMENTO

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé
HHEHBHH

DETERMINACAO DE SERVICO ICM, N°. 009 de 01 de novembro de 2018.
EMENTA: Designar Comissdo de elaboragdo do Plano
de Desenvolvimento da Unidade.
O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé¢, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:
1 - Designar Comissdo para conduzir os trabalhos de elaboragdo e redacdo do Plano de
Desenvolvimento da Unidade, em consonéncia com o Plano de Desenvolvimento Institucional da
Universidade Federal Fluminense, conforme indicacfes realizadas em reunido de Colegiado de
Unidade, sob a presidéncia do primeiro:
AILTON DA SILVA FERREIRA, docente do curso de Administracdo, matricula SIAPE n°® 1768769;

ERNANI VIANA SARAIVA, docente do curso de Administracdo, matricula SIAPE n° 1776745;

CAMILA BORGES SAMPAIO, docente do curso de Ciéncias Contabeis, matricula SIAPE n°
3032872;

UBIRATAN NUNES DA SILVA, docente do curso de Ciéncias Contabeis, matricula SIAPE n°
3054265;

FABIANNE MANHAES MACIEL, docente do curso de Direito, matricula SIAPE n° 1996785:
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SAULO BICHARA MENDONCGA, docente do curso de Direito, matricula SIAPE n°® 1949734;

MICHELLE TEIXEIRA DA SILVA CASTRO, técnica administrativa, matricula SIAPE n°
2993097;

JOANNA FALBO DE CASTRO, discente do curso de Administracdo, matricula UFF n° 116104032;

BIANCA ALVES FERREIRA LYRA, discente do curso de Ciéncias Contabeis, matricula UFF n°®
118105009;

TIAGO AUGUSTO GOMES SANTOS, discente do curso de Direito, matricula UFF n° 212084168;
2 - Esta DTS ndo implicara gratificag&o.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.

DANIEL ARRUDA NASCIMENTO

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé
HHHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO RIC, N°. 08 de 08 de outubro de 2018.

EMENTA: Designar Comissdo de Elaboracdo do
Quadro de Horérios do Instituto de Ciéncia
e Tecnologia de Rio das Ostras/RIC para o
ano de 2019.

O Diretor do Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Campus de Rio das Ostras, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais portaria de n° 53.895 de 11 de maio de 2015.

RESOLVE:

1. Designar os professores RAMON BAPTISTA NARCIZO matricula SIAPE 1966013, RODOLFO
CARDOSO matricula SIAPE 167234, LEANDRO SOARES DE SOUSA, matricula SIAPE 1819796,
MARCOS RIBEIRO QUINET DE ANDRADE, matricula SIAPE 1774706, FABIO GONCALVES
matricula SIAPE 1708335, ROMULO RIOS ROSA matricula SIAPE 2582149 e o Técnico
Administrativo RONI GONCALVES PY matricula SIAPE 1466424, sob a presidéncia do primeiro
para comporem a Comisséo de Elaboracdo de Quadro de Horérios, para 0 ano de 2019.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data da sua publicacao.

EDWIN BENITO MITACC MEZA

Diretor do Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Rio das Ostras
HHHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TUR, N.° 011 de 29 de outubro de 2018.

EMENTA: Designa comissdo para elaboracdo de
proposta de reestruturacdo das Disciplinas
de Andlise e Expressdo no Urbanismo e
Representacdo Gréfica Il

O Chefe do Departamento de Urbanismo da Escola de Arquitetura e Urbanismo da UFF, no uso
de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1. Designar os professores ADRIANA MATTOS DE CAULA E SILVA ( SIAPE 1290565),
CLARISSA DA COSTA MOREIRA (SIAPE 1887736), como presidente, e JORGE BAPTISTA DE
AZEVEDO (SIAPE 310887) , para compor comissao para elaboragéo de proposta de reestruturacéo das
Disciplinas de Andlise e Expressdao no Urbanismo e Representacdo Gréfica Il do Departamento de
Urbanismo;

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

VINICIUS DE MORAES NETTO

Chefe do Departamento de Urbanismo
HHBHHAR
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DETERMINACAO DE SERVIGO VCH, N°. 13 de 26 de outubro de 2018.

O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, Unidade da Universidade Federal
Fluminense em Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes e baseado em decisdes do Colegiado de
Unidade,

RESOLVE:

1. Revogar a DTS VCH n° 10, de 11/10/2018, publicada no Boletim de Servigo n° 189, de 22/10/2018,
secao Il, pagina 018.

2. Designar os integrantes abaixo para comporem a Comissdo Eleitoral Local para consulta dos
Membros Docente do Colegiado do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais:

Docentes Titulares:

WELLINGTON NASCIMENTO SILVA - SIAPE1768783 (Presidente)
PAULO ANDRE DIAS JACOME - SIAPE 2467415

RAFAEL MENDONCA DIAS - SIAPE 2272811

TAIGUARA LIBANO SOARES E SOUZA — SIAPE 2245997

Docentes Suplentes:

ELAINE RIBEIRO SIGETTE — SIAPE 1692537
THAIS SOARES KRONEMBERGER — SIAPE 2281254

2- Informo, para os devidos fins, que estas ndo sdo fungdes gratificadas.
Dé-se ciéncia, divulgue-se e cumpra-se.

MARCELO GONCALVES DO AMARAL

Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
HHHHAH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO CMN, N°. 14 de 25 de outubro de 2018

EMENTA: Estabelecer Critérios de Desempenho
Académico-Cientifico para Avaliacdo e
Progressdo de Docentes em Estagio
Probatério na Faculdade de Nutricdo Emilia
de Jesus Ferreiro.

A Diretora da Faculdade de Nutricdo Emilia de Jesus Ferreiro, no uso de suas atribuicdes
regimentais,

RESOLVE:

1 - Estabelecer Critérios de Desempenho Académico-Cientifico para Avaliacdo e Progressdo de
Docentes em Estdgio probatério na Faculdade de Nutricio Emilia de Jesus Ferreiro, conforme
documento anexo a esta determinagdo de Servico.

As Normas e Critérios para Avaliacdo e Progressdo de Docentes em Estagio probatorio na Faculdade de
Nutri¢do foram aprovados na reunido do Colegiado de Unidade do dia 05 de setembro de 2017.

Essa DTS entra em vigor a partir da data de sua aprovacao no Colegiado de Unidade.
ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA

Diretora da Faculdade de Nutricdo Emilia de Jesus Ferreiro
HHH#HBHH
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CRITERIOS DE DESEMPENHO ACADEMICO-CIENTIFICO PARA AVALIACAO DE
DOCENTE EM ESTAGIO PROBATORIO

Processo Interno: Banca Examinadora Interdepartamental para Avaliacdo do Estagio Probatério e
Progressdo Funcional Docente.

I. DA DOCUMENTAGAO

1.1 A documentacdo que deverd compor o processo para Avaliacdo do Estdgio Probatorio serd a
seguinte:

a) Comprovante com data da posse;
b) Plano de trabalho referente aos proximos 36 meses (dividir nos 12 meses iniciais, 24 e 32 meses);

b) Relatério parcial de atividades desenvolvidas ao final de 12 meses do estagio probatério
(comprovantes);

c) Relatdrio parcial de atividades desenvolvidas ao final de 24 meses do estagio probatorio
(comprovantes);

d) Relatério final circunstanciado das atividades desenvolvidas ao final de 32 meses do estagio
probatdrio (comprovantes);

e) Pareceres da Banca Examinadora informando sobre o cumprimento das atividades do plano de
trabalho;

f) Avaliacdo dos discentes;

e) Atas departamentais constando aprovacdo: do plano de trabalho, dos pareceres da Banca
Examinadora e da homologacéao do estagio probatério.

Il. DOS CRITERIOS
2.1) Critérios atitudinais e comportamentais relativos ao docente:

1. Assiduidade — deve ser assiduo e pontual, sendo de sua responsabilidade manter e cumprir a rotina
determinada.

2. Disciplina — deve respeitar as leis e as disposicGes regulamentares.

3. Iniciativa — deve empregar esforgo pessoal e diligéncia no desempenho das atribui¢bes do cargo.

4. Produtividade — deve realizar corretamente e com eficacia as tarefas, projetos e acoes, ndo devendo
acumular trabalho de forma injustificada, atendendo as expectativas de um servico eficiente (plano

bésico).

5. Responsabilidade — deve assumir os 6nus e bbnus decorrentes de atos praticados pelo préprio
professor ou, parcialmente, pela sua equipe.

6. Adaptacdo — deve adaptar-se as funces e ser capaz de desempenha-las.

7. Etica profissional — deve observar e fazer cumprir os preceitos éticos e morais relacionados a
profissdo e ao ambiente de trabalho.
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OBS: A chefia departamental devera elaborar um parecer sobre os critérios atitudinais e

comportamentais e encaminha-lo juntamente ao relatério docente.

2.2) Critérios académico-cientificos:

PLANO BASICO DOCENTE (PBD) EM ESTAGIO PROBATORIO

As atividades previstas no Plano Bésico referem-se ao docente em regime de trabalho 40 horas em
dedicacdo exclusiva e ao docente em regime de trabalho de 20 horas. O planejamento individual do
PBD sera elaborado de acordo com o planejamento de trabalho aprovado em reunido do respectivo

Departamento.
ATIVIDADES PROFESSOR PROFESSOR
40 HORAS (DE) 20 HORAS
I. ENSINO 12 meses 24 meses 32 meses 12 meses 24 meses 32 meses
l.a. Aula de graduacéo na 8 horas semanais 8 horas semanais (136 8 horas semanais | 8 horas semanais 8 horas semanais 8 horas semanais

Faculdade de Nutrigdo ou
pos-graduagio

(136 horas/sem ou
272 horas/ano)

horas/sem ou 272
horas/ano)

(136 horas/sem ou
272 horas/ano)

(136 horas/sem ou
272 horas/ano)

(136 horas/sem ou
272 horas/ano)

(136 horas/sem ou
272 horas/ano)

I.b. Orientagdo ou co-
orientagdo em projeto de
TCC, monitoria, iniciagdo
cientifica e de inovagéo,
extensao, mestrado,
doutorado

1

2

3

1

2

3

I.c. Participacdo em bancas
examinadoras

l.d. Participagdo ~ em
oficinas didatico-
pedagégicas

~ 11.PRODUCAO
TECNICO-CIENTIFICA

Il.a. Publicagéo de trabalho
cientifico

1 apresentacdo em
evento cientifico ou
1 artigo submetido
a revista cientifica

2 apresentagdes em

evento cientificoe 1

artigo submetido a
revista cientifica

2 apresentagdes em

evento cientificoe 1

artigo publicado em
revista cientifica

1 apresentacéo em
evento cientifico

2 apresentagdes em
evento cientifico

3 apresentagdes em
evento cientifico

111. FUNCAO
ADMINISTRATIVA

Ill.a.  Representacdo em 1* 1 1 1* 1 1
Colegiados
Ill.b.  Participagdo em 1 1 1 1

comissdes, representacdes
da UFF e membro de mesa
receptora eleitoral

OBS: * A representacdo em colegiado de departamento seré considerada para o docente que cumprir no
minimo 80% de presenca anual, no caso de docentes em regime de 40h DE e 60% de presenca anual no
caso de docentes em regime de 20h.

A participacdo em instancias como Comités de Etica em Pesquisa (envolvendo humanos e animais),
Conselho de Curadores, Conselho Universitario ou Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo pontuara
como colegiado e comissdo simultaneamente.

2.3) Avaliacao pelos discentes:

Deverdo ser anexados os relatorios semestrais, gerados pelos sistemas de avaliacdo institucional
(ferramenta disponibilizada pelo IDUFF), das disciplinas ministradas pelo docente avaliado.
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DETERMINACAO DE SERVICO CME, N.° 17 de 25 de outubro de 2018.

EMENTA: Constitui Comissao Eleitoral para conduzir o
processo de consulta para escolha de
Coordenador e Vice Coordenador do
Mestrado Profissional em Enfermagem
Assistencial da Escola de Enfermagem
Aurora de Afonso Costa.

A Diretora da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicBes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar os seguintes membros para compor a Comissdo Eleitoral que conduzird o processo de
consulta para escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Mestrado Profissional em Enfermagem
Assistencial da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa:

Docentes:

CRISTINA LAVOYER ESCUDEIRO — SIAPE n° 0310557
EUZELI DA SILVA BRANDAO - SIAPE n° 1114354
LILIANE FARIA DA SILVA — SIAPE n° 1497995
Discente:

MARIA CATARINA DE MORAIS RAMOS - mat. M055.2018.012,
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
ANA LUCIA ABRAHAO

Diretora
HHBHHBH
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DETERMINACAO DE SERVIGO EGG, N°. 19 de 30 de outubro de 2018.

EMENTA: Altera lotacdo de servidores.
O Diretor do Instituto de Geociéncias, no uso de suas atribuicgdes,

RESOLVE:

1. Alterar a lotagdo dos Servidores ALMIR MIRANDA DA SILVA, Mat. SIAPE n° 1154000;
IZAQUE JERONIMO COSTA JUNIOR, Mat. SIAPE n° 1832710 e LEONARDO CARVALHO
DE OLIVEIRA, SIAPE n° 2159767 do Instituto de Geociéncias (UORG: 611) para a Secretaria do
Instituto de Geociéncias (UORG: 612).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

REINER OLIBANO ROSAS
Diretor do Instituto de Geociéncias da UFF/RJ
HHEHBHH

DETERMINACAO DE SERVICO EGG, N°. 20 de 30 de outubro de 2018.

EMENTA: Constitui Agente Patrimonial do Instituto de
Geociéncias.

O Diretor do Instituto de Geociéncias, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1. Designar os servidores IZAQUE JERONIMO COSTA JUNIOR Mat. SIAPE: 1832710, TERCIO
DA SILVA FERREIRA Mat. SIAPE: 1870849, ANTONIO CARLOS MOREIRA DE OLIVEIRA
Mat. SIAPE: 2151072, MARCO ANTONIO DA SILVA Mat. SIAPE: 2427155 e NiSIA MARA
GIANCOLI Mat. SIAPE: 1974786 para representarem o Instituto de Geociéncias como Agentes
Patrimoniais.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
REINER OLIBANO ROSAS

Diretor do Instituto de Geociéncias da UFF/RJ
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO EST, N.° 026 de 24 de outubro de 2018.

EMENTA: Designa comissdo de sindicancia com o
objetivo de esclarecer o sumi¢o de um laptop
da sala 711 e da outras providéncias.

O Diretor da Faculdade de Administracéo e Ciéncias Contébeis (EST), no uso de suas atribui¢es.
RESOLVE:

1 - Designar os professores ROBERTO DE ARAUJO VIEIRA, Matricula SIAPE n.° 254687, HUGO
COSTA DE MACEDO, Matricula SIAPE n° 1235287, e os servidores FERNANDA LOPES DA
SILVA, Matricula SIAPE n° 1943235 e OSMAN ALVES GARRIDO FILHO, Matricula SIAPE n°
308594, para constituirem comissdo de sindicancia, sobre a presidéncia do primeiro, com o objetivo de
apurar o sumico de um laptop da sala 711, sétimo andar do prédio 30- Campus Valonguinho.

2 - Essa comissdo iré atuar pelo prazo de 45 dias.
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ.
Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis — EST
HHARHHH

DETERMINACAO DE SERVICO EST, N°. 027 de 25 de outubro de 2018.

EMENTA: Designa comissdo de sindicancia com o
objetivo de esclarecer a falta de extintores no
recebimento do prédio pela Administragao.

O Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis (EST), no uso de suas atribuicoes.
RESOLVE:

1 - Designar os professores FRANCISCO MARCELO GARRITANO BARONE DO
NASCIMENTO, Matricula SIAPE n.° 1780509, ALBERTO DO ESPIRITO SANTO PIRES
JUNIOR, Matricula SIAPE n° 2582933, ANA MARIA LANA RAMOS, Matricula SIAPE n° 2118851,
e o servidor OSMAN ALVES GARRIDO FILHO, Matricula SIAPE n° 308594, para constituirem
comissdo de sindicancia, sobre a presidéncia do primeiro, com o objetivo de apurar a falta de extintores
no recebimento do prédio 1(um) da Administragdo, no Campus do Valonguinho.

2 - Essa comissdo ird atuar pelo prazo de 45 dias.
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagéo.
MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ.

Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis — EST
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO VCX, N°. 027 de 29 de outubro de 2018.

EMENTA: Alteracdo dos membros Discentes (DA) da
Comisséo Eleitoral Local para escolha de
Diretor e Vice-Diretor do Instituto de
Ciéncias Exatas.

O Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas, da Universidade Federal Fluminense em Volta
Redonda, no uso de suas atribui¢fes e de acordo com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais
(RGCE),

RESOLVE:

1- Substituir o membro GABRIEL ROCHA (Matricula UFF: 114.078.100) por SAMUEL FONTES
MICHAELIDES (Matricula UFF: 218.077.137) na composi¢do da Comisséo Eleitoral Local — CEL
gue conduzira o processo de escolha de Diretor e Vice-Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas (ICEX).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

CARLOS EDUARDO FELLOWS
Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas
HHBHHH

DETERMINACAO DE SERVICO GGG, N°. 01 de 29 de outubro de 2018.

EMENTA: Designar servidor para a funcdo de Agente
Patrimonial da Coordena¢do do Curso de
Graduacao em Geografia - Niteroi.

A Coordenadora do Curso de Graduacdo em Geografia da UFF, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

1. Designar a docente CARLA MACIEL SALGADO, matricula SIAPE 1760528 e as servidoras

técnicp-administrativas DAIANE CAROLINA SOUZA DA SILVA, matricula SIAPE 2997736 e

ROSANGELA PEIXOTO DE SIQUEIRA, matricula SIAPE 1090183, para exercerem a funcdo de

agente patrimonial da Coordenacdo do Curso de Graduagdo em Geografia.

2. Esta designacdo néo corresponde a cargo de direcdo ou a funcdo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
CARLA MACIEL SALGADO

Coordenadora do Curso de Graduagdo em Geografia
Hu##H#
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DETERMINACAO DE SERVIGCO PEF, N°. 004 de 31 de outubro de 2018.

EMENTA: Constituir a Comissdo Aplicacdo/Correcdo
da Prova do Processo Seletivo de Ingresso
no curso de Mestrado Nacional Profissional
em Ensino de Fisica.

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Ensino de Fisica do Instituto de Ciéncias
Exatas da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicBes legais, e de acordo com a
decisdo do Colegiado Local do Polo 15 UFF/IFRJ do MNPEF na reunido do dia 26 de outubro de 2018,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes AQUINO LAURI DE ESPINDOLA, SIAPE:1758301 (UFF); MARCO
AURELIO DO ESPIRITO SANTO, SIAPE:145221(IFRJ); Silvania Alves de Carvalho, SIAPE:
3061923(UFF); e WAGNER FRANKLIN BALTHAZAR, SIAPE 2121467 (IFRJ),sob a presidéncia
do altimo, como membros da Comissdo Aplicacdo/Correcdo da Prova do Processo Seletivo de 2019
para Ingresso no curso de Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica.

2 - A referida designacao ndo corresponde a funcdo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

LADARIO DA SILVA
Coordenador do Polo 15 do Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica - SBF/Capes
Instituto de Ciéncias Exatas/UFF
HHERHBH

DETERMINACAO DE SERVICO PEF, Ne. 005 de 31 de outubro de 2018.

EMENTA: Constituir a Comissdo Avaliadora dos
trabalhos apresentados no 111 SISFEF.

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Ensino de Fisica do Instituto de Ciéncias
Exatas da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢es legais, e de acordo com a
decisdo do Colegiado Local do Polo 15 UFF/IFRJ do MNPEF na reunido do dia 26 de outubro de 2018,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes JOSE AUGUSTO OLIVEIRA HUGUENIN, SIAPE:2551747 (UFF) como
presidente; JAIME SOUZA DE OLIVEIRA, SIAPE:1779841(IFRJ) como membro; e THIAGO
MELO, SIAPE: 1279516 (IFRJ) como membro externo, como membros da Comissdo Avaliadora dos
trabalhos apresentados no 11l Simposio Sul Fluminense de Ensino de Fisica, a ser realizado nos dias 30
de novembro e 1° de dezembro de 2018.

2 - A referida designacao néo corresponde a funcéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

LADARIO DA SILVA
Coordenador do Polo 15 do Mestrado Nacional Profissional em Ensino de Fisica - SBF/Capes
Instituto de Ciéncias Exatas/UFF
HHEHHHHY
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DETERMINACAO DE SERVIGCO MGO, N°. 004 de 26 de outubro de 2018.

A Coordenacao do curso de graduagdo em Odontologia Niterdi da Universidade Federal Fluminense,
no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

1. Designar a docente LARISSA MARIA ASSAD CAVALCANTE (Matricula SIAPE 1758156) para

compor a Comissdo de Revalidacdo de Diplomas Expedidos no Exterior do Curso de Graduagdo em
Odontologia da UFF — Niter6i/RJ.

Essa DTS entra em vigora na data de sua publicacéo.
RITA DE CASSIA MARTINS MORAES

Coordenadora do curso de graduagdo em Odontologia - Niter6i/RJ
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO MGO, N°. 005 de 26 de outubro de 2018.

A Coordenacéo do curso de graduagdo em Odontologia Niterdi da Universidade Federal Fluminense,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

1. Designar a docente LARISSA MARIA ASSAD CAVALCANTE (Matricula SIAPE 1758156) para

compor o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do curso de Graduacdo em Odontologia da UFF -
Niter6i/RJ.

Essa DTS entra em vigora na data de sua publicacéo.
RITA DE CASSIA MARTINS MORAES

Coordenadora do curso de graduacdo em Odontologia - Niter6i/RJ
HHERHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO MGV, N° 008 de 25 de outubro de 2018.

EMENTA: Designacao de professores para composi¢ao
de banca e publicacdo de resultado da XXI
Semana de Monitoria referente ao projeto da
disciplinaMGV0002- PRATICAS EM
METODOLOGIA DA PESQUISA
CIENTIFICA: IMPORTANCIA,
OBJETIVOS E UTILIZACAO CORRETA.

A Coordenadora do Curso de Graduagdo em Medicina Veterinéria, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:
1-Designar os professores ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA, matricula Siape
n°307105, JULIANA FERREIRA DE ALMEIDA, matricula Siape n°2641759e CLAUDIA EMILIA
TEIXEIRA, matricula Siape n° 1333145, para compor a banca referente a XXI Semana de Monitoria.
2-Estas designacdes ndo correspondem a fungéo gratificada.
3- Publicar Resultados da Avaliacdo Final e notas dos alunos:
GEAN PHILLIPE JOAQUIM SERRANO Nota- 9,8
MARIANA SANTOS RIBEIRO Nota- 9,4
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

VIRGINIA LEO DE ALMEIDA PEREIRA

Coordenadora do Curso
HHAHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO MGV, Ne. 009 de 26 de outubro de 2018.

EMENTA: Designagdo de Membros para a Comisséo de
Revalidacdo de Diploma de Graduagdo em
Medicina Veterinaria.

A Coordenadora do Curso de Graduagdo em Medicina Veterinéria, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1- Designar os professores DANIEL DE BARROS MACIEIRA, matricula Siape n° 1708362
CRISTINA KIMIE TOGASHI, matricula Siape n° 1813080, MARCIA CAROLINA SALOMAO
SANTOS, matricula Siape n°2367139, DAYSE LIMA DA COSTA ABREU, matricula Siape
n°3412886, MARIA CARMELA KASNOWSKI HOLANDA DUARTE, matricula Siape n°2280164
para constituirem Comissdo designada para a Revalidacdo de Diploma de Graduagdo em Medicina
Veterindria, emitido por Universidade Estrangeira, relativo ao processo 23069.008887/2018-22

2-Estas designacdes ndo correspondem a fungéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
VIRGINIA LEO DE ALMEIDA PEREIRA

Coordenadora do Curso
HHAHHH

DETERMINACAO DE SERVICO GAT, N°. 002 de 15 de junho de 2018.
A Chefe do Departamento de Arte do Instituto de Arte e Comunicagdo Social (GAT-1ACS), no uso
de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1- Designar os professores abaixo arrolados para comporem, 0s representantes para o Colegiado do
Curso de Graduagdo em Arquitetura:

1 -PIERRE CRAPEZ; (titular); SIAPE 3114995 e
2 - LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO (suplente); SIAPE 1080216.
Esta DTS entrara em vigor na data da sua publicacao.
LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO
Chefe do Departamento de Arte do Instituto de

Arte e Comunicacdo Social
HAERHSH
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DETERMINACAO DE SERVICO GAT, N°. 003 de 24 de setembro de 2018,
A chefe do Departamento de Arte do Instituto de Arte e Comunicacéo Social (GAT-1ACS), no uso
de suas atribuigdes,
RESOLVE:

1- Designar, os professores abaixo arrolados para comporem, sob a presidéncia do primeiro membro, a
comissdo para mapeamento de questdes emergenciais:

1- GIULIANO OBICI (PRESIDENTE). SIAPE 2251218;

2 - JOAO DOMINGUES, SIAPE 2642314;

3 - LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO, SIAPE 1080216; e

4- LUIZ MENDONCGCA, SIAPE 403715.

Esta DTS entrara em vigor na data da sua publicacao.

LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO
Chefe do Departamento de Arte do Instituto de
Arte e Comunicacdo Social
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO GAT, N°. 004 de 11 de outubro de 2018.

A chefe do Departamento de Arte do Instituto de Arte e Comunicacéo Social (GAT-1ACS), no uso
de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1- Designar, os professores abaixo arrolados para comporem, sob a presidéncia do primeiro membro, a
comisséo para avaliacdo de notdrio saber:

1- LUIZ AUGUSTO FERNANDES RODRIGUES (PRESIDENTE). SIAPE 6304224
2—- RICARDO BASBAUM, SIAPE 2169302; e
3- LUIZ SERGIO DA CRUZ OLIVEIRA, SIAPE 306522.
Esta DTS entrard em vigor na data da sua publicacao.
LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO
Chefe do Departamento de Arte do Instituto de

Arte e Comunicagdo Social
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MIP, N°. 007 de 26 de outubro de 2018.

O Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, no uso das atribui¢cbes que Ihe séo
conferidas pelo artigo 14 do Estatuto da Universidade Federal Fluminense, bem como pelo artigo 41,
alinea h, do Regimento Geral da Universidade.

RESOLVE:

1 - Designar os docentes do departamento, abaixo relacionados, como orientadores didaticos:

ORIENTADOR DIDATICO

Disciplina Caodigo Curso Orientador
MIP00092 o ALOYSIO DE MELLOF.
BACTERIOLOGIA IV (F1) Farmacia CERQUEIRA

SIAPE 312150

MIP00092 JULIA PEIXOTO DE
BACTERIOLOGIA IV (F2) Farmacia ALBUQUERQUE
SIAPE 1897486

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacao.

RITA C. N.CUBEL GARCIA
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
HHBHHAH

OTIiLIO MACHADO PEREIRA BASTOS
Diretor Instituto Biomédico -CMB
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO VEP, N°. 08 de 30 de outubro de 2018.

EMENTA: Indicacdo de Banca Examinadora para Selecdo de
Professor Substituto.

O Chefe do Departamento de Engenharia de Producdo da Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda, da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicoes,
regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores GLAUDIANE LILIAN DE ALMEIDA, matricula SIAPE n.°: 1866379,
KELLY ALONSO COSTA, matricula SIAPE n.; 1768785, ELIANE DA SILVA CHRISTO,
matricula SIAPE n.%: 1376723 e ANTONIO IACONO, matricula SIAPE n.%: 1029827 (suplente), para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem Banca Examinadora para Selecdo de PROFESSOR
SUBSTITUTO, nivel de assistente, na 4area de FUNDAMENTOS DA ECONOMIA,
CONTABILIDADE GERENCIAL E CUSTOS INDUSTRIAIS.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

GLAUDIANE LILIAN DE ALMEIDA
Chefe do Depto. de Eng. de Producéo — VEP
HHARHHH

DETERMINACAO DE SERVICO MMO, N°. 29 de 22 de outubro de 2018.

O Chefe do Departamento de Morfologia, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

01. Designar os professores: ANA LUIZA BASTOs, Mat. SIAPE 1546952, EDELTO DOS SANTOS
ANTUNES, Mat. SIAPE 0311137, EVANDRO MATTOS LOPES, Mat. SIAPE 0366024, MARCO
AURELIO RAMOS DOS SANTOS BARBOSA, Mat. SIAPE 0311517, RAFAEL CISNE DE
PAULA, Mat. SIAPE 2920506 e TEREZINHA DE JESUS SIROTHEAU CORREA, Mat. SIAPE
6311385-5 para comporem a Banca de Avaliacdo dos Projetos de Monitoria do Departamento de
Morfologia na Agenda Académica - XXI Semana de Monitoria da Universidade Federal Fluminense.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
RENATO LUIZ SILVEIRA

Chefe do Departamento de Morfologia
HHHHHH
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SECAO IV

EDITAL DE BOLSA DE EXTENSAO 2019 ACOES RENOVADAS

A Pro-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal Fluminense, em consonancia com a
Resolucdo/CUV/150/2003 e a Resolucdo/CEP/14/2005, considerando as sugestdes de normas propostas
pela Comissdo de Bolsa de Extensdo, pela Coordenacio de Desenvolvimento e Anélise de Areas
Tematicas de Extensdo (CDAT/EX) e pela Camara Técnica de Extensdo, divulga o presente Edital
para o exercicio de 2019.

1. OBJETIVOS

1.1 Contribuir para a formacéo profissional e cidada de estudantes de graduacdo da UFF, mediante a sua
participacdo no desenvolvimento de aclGes de extensdo (eventos, cursos, prestacdo de servigos,
programas e projetos);

1.2 Fortalecer a institucionalizacdo das atividades de extensdo no ambito das unidades da Universidade.

1.3 Apoiar o desenvolvimento das atividades de extensdo por meio da concessao de bolsas académicas a
estudantes de graduacao dos varios cursos da UFF.

1.4 Viabilizar uma relagdo dialdgica entre universidade e demais setores da sociedade.

2. CONSIDERAGCOES GERAIS

2.1 O edital apoiara acOes de extensdo aprovadas pelos departamentos de ensino que estejam adequadas
ao conceito de extensdo universitaria definido pelo Férum de Prd-Reitores de Extensdo das Instituicdes
Publicas de Educagao Superior Brasileiras (FORPROEX, 2010):

A Extensdo Universitéaria, sob o principio
constitucional da indissociabilidade entre
ensino, pesquisa e extensdo, é um processo
interdisciplinar educativo, cultural, cientifico
e politico que promove a interacdo
transformadora entre universidade e outros
setores da sociedade.

2.2 As acles de extensdo universitaria devem ter como publico-alvo prioritario e majoritario membros
da comunidade externa a UFF, caracterizando o foco da a¢&o na atencdo as demandas sociais.

2.3 O edital apoiarda acGes de extensdo caracterizadas como programas, projetos e demais acOes
aprovadas pelos departamentos de ensino, devidamente registrados no Sistema de Informacdo e Gestéo
de Projetos (SIGProj) e homologadas pela Camara Técnica de Extensdo — CTE da Proex. S&o
considerados:

2.3.1 PROGRAMA - conjunto articulado de projetos e outras acGes de extensdo, preferencialmente de
carater multidisciplinar e integrado a atividades de pesquisa e de ensino. Tem carater organico-
institucional, integracdo no territério e/ou grupos populacionais, clareza de diretrizes e orientacdo para
um objetivo comum, sendo executado a médio e longo prazo.

2.3.2 PROJETO - acdo processual e continua, de carater educativo, social, cultural ou tecnolégico, com
objetivo especifico e prazo determinado.
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2.3.3 EVENTO - acdo de extensdo de curta duragdo, sem carater continuado, caracterizado por
atividade especifica que envolva comunidade académica e comunidade externa.

2.3.4 CURSO - acdo de extensdo que articula de maneira sistematica ensino e extensao, seja para
formacdo inicial ou continuada, visando o aperfeicoamento ou a disseminacdo de conhecimentos, com
carga horaria definida e que atenda a comunidade académica e a comunidade externa.

2.3.5 PRESTACAO DE SERVICO - realizagdo de trabalho oferecido pela Instituicdo ou contratado
por terceiros e se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade processo/produto e ndo resulta na
posse de um bem.

2.4 Os programas ou projetos deverdo ter contrapartida das unidades ou setores de lotagdo do
coordenador, bem como das instituicbes envolvidas, quando for o caso, sob a forma de apoio
operacional, de infraestrutura, de pessoal e financeiro.

3DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 Somente poderdo ser inscritas e participar do presente edital propostas de agdes de extensdo geradas
pelos departamentos de ensino com inscricdo no SIGProj, respeitando os prazos e condigdes gerais
previstas no mesmo e sé serdo entendidas como tal se aprovadas pela CTE da Proex.

3.2 Todos as ac¢Oes concorrentes deverdo estar aprovados nas instancias competentes de origem.

3.3 Um mesmo coordenador podera encaminhar no maximo 2 (duas) agdes para concorrer ao processo
de selecdo de bolsa. Caso seja ultrapassado esse limite, serdo consideradas as duas primeiras acfes
protocolizadas.

3.4 O presente Edital contempla exclusivamente a¢Ges renovadas.

3.4.1 Sera considerada acdo renovada aquela que ja tenha sido registrada no SIGProj pelo menos 1
(uma) vez.

4DA DESI~GNACAO DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO - CEA E SUAS
ATRIBUICOES

4.1 O Pro-Reitor de Extensdo nomeard a Comissdo Especial de Avaliagdo — CEA, composta por
professores e/ou técnico-administrativos de nivel superior, representantes das varias areas do
conhecimento e com ampla e reconhecida experiéncia no campo da extensao universitéria, incumbida da
avaliacdo das propostas para o presente Edital.

4.2 Cabera a CEA:
4.2.1 Analisar as propostas de acOes cadastradas no SIGProj, no presente Edital de Bolsas 2019,
segundo os critérios definidos no item 9, pontuando-as para efeitos de classificacdo na distribuicdo de

bolsas;

4.2.2 Apresentar a PROEX a classificagdo dos projetos avaliados segundo a pontuacdo recebida, na
ordem da maior para a menor nota;

4.2.3 Para a avaliagdo, a CEA criar4 grupos de trabalho, sendo cada um composto por 2 (dois)
membros;

4.2.4 Caso haja divergéncia no somatorio da pontuagdo de cada avaliador para determinada acdo ou
projeto, havera interveniéncia de um terceiro membro;
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4.2.5 A pontuacdo final do projeto serd igual a média aritmética das 3 (trés) notas atribuidas pelos
avaliadores;

4.2.6 Os avaliadores ndo poderdo pontuar projetos originados do seu Departamento/Unidade/Setor.
Nenhum projeto poderd ser avaliado exclusivamente por representantes de um mesmo
Departamento/Unidade/Setor;

4.2.7 Os integrantes da CEA deverdo manter sigilo sobre as suas atividades e as identidades dos
avaliadores de cada acao extensionista;

4.2.8 A CEA teré carater avaliativo e propositivo.
4.2.9 A acdo s se tornaré efetiva se aprovada pela CTE da Proex.
5ESTRUTURACAO DA PROPOSTA

5.1 As propostas direcionadas ao presente Edital deverdo atender as seguintes diretrizes da extensdo
universitaria:

5.1.1 Interagdo Dialdgica - A diretriz Interagdo Dialdgica orienta o desenvolvimento de relagfes entre
Universidade e setores sociais marcados pelo didlogo e troca de saberes, superando-se, assim, o discurso
da hegemonia académica e substituindo-o pela idéia de alianga com movimentos, setores e organizagdes
sociais.

5.1.2 Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade - Por muitas décadas, as tecnologias de
intervencdo social tém oscilado entre visdes holisticas, destinadas a apreender a complexidade do todo,
mas condenadas a ser generalistas; e visdes especializadas, destinadas a tratar especificidades, mas
caracterizadas pelo parcelamento do todo. A diretriz de Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade
para as a¢Oes extensionistas busca superar essa dicotomia, combinando especializacdo e consideracdo da
complexidade inerente &s comunidades, setores e grupos sociais, com 0s quais se desenvolvem as acdes
de Extenséo, ou aos proprios objetivos e objetos dessas a¢Ges.

5.1.3 Indissociabilidade Ensino — Pesquisa - Extensdo - A diretriz Indissociabilidade Ensino -
Pesquisa - Extensdo reafirma a Extensdo Universitaria como processo académico. Nessa perspectiva, 0
suposto € que as acOes de extensdo adquirem maior efetividade se estiverem vinculadas ao processo de
formag&o de pessoas (Ensino) e de geragdo de conhecimento (Pesquisa). Assim, no &mbito da relacdo
entre Pesquisa e Ensino, a diretriz Indissociabilidade Ensino - Pesquisa - Extensdo inaugura
possibilidades importantes na trajetoria académica do estudante e do professor.

5.1.4 Impacto na Formacdo do Estudante - As atividades de Extensdo Universitaria constituem
aportes decisivos a formacdo do estudante, seja pela ampliacdo do universo de referéncia que ensejam,
seja pelo contato direto com as grandes questdes contemporaneas que possibilitam. Esses resultados
permitem o enriquecimento da experiéncia discente em termos teoricos e metodoldgicos, a0 mesmo
tempo em que abrem espacos para reafirmacao e materializacdo dos compromissos éticos e solidarios da
Universidade Puablica Brasileira. Neste sentido, a participacdo do estudante nas aces de Extensdo
Universitaria deve estar sustentada em iniciativas que viabilizem a flexibilizagdo curricular e a
integralizacdo de créditos.

5.1.5 Impacto e Transformagdo Social - A diretriz Impacto e Transformagdo Social reafirma a
Extensdo Universitdria como o mecanismo por meio do qual se estabelece a inter-relagdo da
Universidade com os outros setores da sociedade, com vistas a uma atuacdo transformadora, voltada
para os interesses e necessidades da maioria da populacdo e propiciadora do desenvolvimento social e
regional, assim como para o aprimoramento das politicas publicas.
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5.2 Dentre as exigéncias e orienta¢cBes do formulario, destacamos alguns aspectos relevantes para
avaliacdo:

5.2.1 Coeréncia quanto aos objetivos da proposta do primeiro ao ultimo item do programa, projeto ou
demais acdes;

5.2.2 Indicagdo do publico-alvo e do nimero estimado de pessoas atendidas;

5.2.3 Clareza e precisdo dos objetivos e metas definidos;

5.2.4 Explicitacdo dos procedimentos metodoldgicos, incluindo o detalhamento da infraestrutura
necessaria para a execucdo da proposta e, se for em parceria, as obrigacbes de cada um dos

participantes;

5.2.5 Definicdo do cronograma de execucdo detalhado de acordo com as atividades que compdem a
proposta, respeitando o ano civil de 2019;

5.2.6 Descricdo do processo de acompanhamento e avaliacdo das acBes, com a explicitacdo dos
indicadores (qualitativos e quantitativos) e da sistematica de avaliagdo, indicando quais serdo as fontes
de informacdo, os instrumentos utilizados, a periodicidade e quem participara dessa avaliagdo.

6. DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS:

6.1 As acOes renovadas deverdo apresentar os seguintes documentos:

6.1.1 Ata da Plenaria do Departamento de Ensino de lotacdo do docente coordenador aprovando a agéo
para o exercicio de 2019;

6.1.2 Termo de Parceria Interinstitucional, emitido pela institui¢do parceira, quando houver;
6.1.3 Termo de Adesdo ao Servi¢o Voluntéario para membros externos, quando houver;

6.1.4 Relatorio de atividades da agéo referente ao Gltimo ano de execugdo. Em caso de agdo registrada e
ndo executada, devera constar relatorio justificando;

6.1.5 Relatorio de atividades de todos os bolsistas de extenséo referente ao Gltimo ano de execucdo da
acdo, quando houver, inclusive daqueles que tenham sido substituidos.

6.2 Os coordenadores deverdo anexar as suas propostas toda a documentagdo prevista sob pena de
desclassificagdo no processo de concessdo de bolsas antes da andlise pela Comissdo Especial de
Avaliagdo - CEA.

7RECURSOS FINANCEIROS E VIGENCIA DAS BOLSAS

7.1 A concessdo de bolsas para agdes aprovadas no presente edital respeitara o recurso orcamentario-
financeiro da PROEX destinado ao Programa de Bolsa de Extenséo/2019.

7.2 Dentre as acOes avaliadas pela CEA, segundo os critérios definidos no presente Edital, receberdo 1
(uma) bolsa aquelas que obtiverem 70 (setenta) pontos ou acima.

7.3 As holsas de extensdo serdo concedidas a estudantes com matriculas ativas em cursos de graduacao
da UFF, selecionados pelo coordenador da acdo contemplada na forma prevista no Decreto n°® 7416 de
30 de dezembro de 2010.
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7.4 As bolsas de extensdo terdo uma jornada de atividades de 12 (doze) horas semanais durante 9 (nove)
meses, com valor mensal de R$ 400,00, a partir de 01/04/2019, sendo que o bolsista devera apresentar
relatorio individual através do coordenador.

8. INSCRICAO

8.1 As propostas deverdo ser enviadas pelos coordenadores via internet por meio do uso da plataforma
eletronica SIGProj, disponibilizada no endereco http://sigprojl.mec.gov.br/, até as 23 horas e 59
minutos, horario de Brasilia, da data limite de submissdo de propostas definida no Anexo Il deste
edital.

8.2 Imediatamente ap6s o envio da proposta seré disponibilizado no SIGProj o nimero de protocolo
pertinente.

8.3 Nao serdo aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio, tampouco ap6s o prazo final definido
segundo o item 8.1 deste Edital.

8.4 Todas as informacdes prestadas séo de responsabilidade do proponente (coordenador).
8.5 Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com este Edital.
9PROCESSO DE ANALISE E JULGAMENTO DAS SOLICITACOES

9.1 Cabera aos membros da CEA avaliar e pontuar as propostas recebidas.

9.2 Os avaliadores serdo convocados para reunido de orientacdo da avaliacdo do Edital.

9.3 As propostas que ndo atingirem a pontuagdo final de 70 pontos, de acordo com a tabela de
pontuagédo, ndo serdo consideradas na classificacdo para a concessdo de bolsas.

9.4 A avaliacdo sera realizada considerando-se os indicadores identificados na tabela de pontuagdo
abaixo, explicitados no item 5;

9.5 Para cada indicador, o avaliador optara por uma das 3 notas correspondentes, conforme segue:
« A acdo n3o atende ao quesito - NOTA MINIMA
« A acdo atende parcialmente ao quesito - NOTA MEDIA

« A acdo atende integralmente ao quesito - NOTA MAXIMA

NOTA NOTA NOTA
QUESITOS MINIMA | MEDIA MAXIMA

1 Interagdo Dialdgica 0 10 20
2 Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade 0 5 10
3 Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extenséo 0 10 20
4 Impacto na Formagdo do Estudante 0 5 10
5 Impacto e Transformagdo Social 0 5 10
6 Clareza de Objetivos e Metas 0 5 10
7 Justificativa e Fundamentacdo Teobrica 0 5 10
8 Caracterizacdo do Publico Alvo 0 5 10

PONTUACAO MAXIMA 100
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10 DO DESEMPATE NA PONTUACAO

No caso de empate, serdo aplicados como critério de desempate na distribuicdo os indicadores: 1)
Interagdo Dialdgica e 3) Indissociabilidade Ensino — Pesquisa - Extensdo, considerados nesta ordem.
Permanecendo o empate, sera feito sorteio.

11 DOS RESULTADOS DA SELECAO E RECURSOS

11.1 O resultado da avaliacdo sera apresentado pela CEA ao Pro-Reitor de Extensdo para homologacgéo
pela Camara Técnica de Extensdo - CTE e posterior divulgacdo, conforme normas estabelecidas pelo
Edital.

11.2 Os resultados (preliminar e final) da avaliacdo e julgamento de recursos serdo divulgados na pagina
da UFF/PROEX.

11.3 A revisdo da pontuacdo somente serd efetuada mediante apresentagdo de recurso.

11.4 O coordenador do projeto podera entrar com o recurso no Protocolo da PROEX, de 25/02/19 a
01/03/19, através de formulario disponivel na CDAT/EX, durante o horario de 9 as 17 horas (Anexo II).

11.5 O recurso sO poderd ser solicitado através de formulario especifico (disponibilizado pela
CDAT/EX), protocolado na PROEX. No caso das unidades da UFF situadas fora do municipio de

Niterdi, podera ser aceito recurso por meio de e-mail, sé sendo 0 mesmo validado apés ser confirmado o
recebimento pela PROEX.

11.6 N&o serdo aceitos recursos enviados por qualquer outro meio, tampouco apés o prazo final definido
no item 11.4.

11.7 Em caso de recurso, 0 projeto serd submetido a 2 (dois) novos avaliadores, sendo que esta
avaliagdo serd referente apenas aos indicadores citados no recurso.

11.8 Para atribuicdo da pontuacdo final, ap6s a analise dos recursos, serdo adotados 0s seguintes
procedimentos:

a) A pontuacdo dos itens ndo incluidos no recurso sera mantida;

b) A nota atribuida pelos novos avaliadores aos itens incluidos no recurso substituird a pontuagao
atribuida pela CEA anteriormente ao recurso;

c) A pontuacdo final serd o somatorio das notas atribuidas anteriormente aos itens ndo inclusos no
recurso e a(s) nova(s) nota(s) do(s) item(ns) incluso(s) no recurso.

11.9 Caber ao Prd-Reitor de Extensdo a homologacéo dos resultados dos recursos.
12 DA PARTICIPAGCAO NA SEMANA DE EXTENSAO

Toda acdo contemplada com bolsa de extensdo deverd, obrigatoriamente, ser inscrita e apresentar
trabalho na Semana de Extensdo da UFF 2019 para avaliacdo do desempenho do bolsista.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 O programa ou projeto contemplado com bolsas de extensdo devera ser desenvolvido por, no
minimo, dois tercos de pessoas vinculadas & UFF, sejam docentes, servidores técnico-administrativos
em Educacdo ou estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo ou pds-graduagdo da
UFF.
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13.2 Compete a PROEX, através da CDAT/EX, o monitoramento e avaliacdo do programa ou projeto
contemplado com bolsas de extensao.

13.3 A submisséo de propostas a este Edital implica a aceitagdo de seus termos.

13.4 A solicitacdo de bolsas e posterior indicacdo do bolsista implicardo a aceitacdo, pelo
orientador/coordenador e pelo estudante, das normas contidas neste Edital.

13.5 Os coordenadores contemplados com bolsas que ndo cumprirem o prazo de entrega da
documentacdo dos bolsistas, indicados no anexo, perderdo o direito a bolsa.

13.6 A qualquer momento o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisdo unilateral da Comissdo Especial de Avaliacdo — CEA, seja por motivo de interesse publico
ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacéo ou reclamacédo de qualquer natureza.

13.7 Em caso de cancelamento da agdo, a Pro-Reitoria de Extensdo devera ser comunicada por
documento justificativo no prazo méximo de 15 (quinze) dias apés a paralisacdo das atividades.

13.8 O bolsista podera ser substituido ou a bolsa podera ser cancelada a qualquer momento, mediante
solicitacdo fundamentada do coordenador da a¢éo ou por decisdo da Pré-Reitoria de Extensao.

13.9 As publicacbes e/ou quaisquer outros meios de divulgacdo das agdes e de seus resultados deverdo
citar, obrigatoriamente, o apoio da Pro-Reitoria de Extensdo da UFF: Acdo apoiada pelo Programa de
Bolsas de Extensdo 2019 — Pro-Reitoria de Extensdo/Universidade Federal Fluminense (Inserir as
logomarcas da UFF e da PROEX).

13.10 A substituicdo do coordenador devera ser formalizada, com a devida justificativa e aprovacdo da
Unidade, mediante documento a Pré-Reitoria de Extensdo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias apds a
substituicao.

13.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Extensdo, apds consultar a Camara Técnica
de Extens&o.

Niterdi, 05 de novembro de 2018.
CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA

Pro-Reitor de Extensdo
HHAHHH
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ANEXO |

Universidade Federal Fluminense

A Comissdo de Bolsa de Extensdo/2019

AUTORIZACAO
PARA ENTRADA DE RECURSO

Eu, _ Coordenador (a) da Ac¢do de Extensdo
L , por estar impedido (a) de comparecer pessoalmente a essa Pro-
Reitoria, autorizo o Senhor(a) , que faz parte do quadro de recursos humanos

da citada Atividade, a entrar com Recurso referente a Avaliacdo da Comissao de Bolsas/2019, apds
vistas obtidas pelo mesmo.

Niterdi, de de 2019

Coordenador da Acdo de Extenséo
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ANEXO I1

RECURSO

Universidade Federal Fluminense

A Comiss&o de Bolsa de Extens&o/2019

Venho por meio deste solicitar a V.S.2 a revisdo da avaliacdo da Acdo de Extensdo

Motivo(s):

Nestes Termos,
Peco Deferimento.

Niteréi, / /2019,

Coordenador ou seu representante indicado
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ANEXO IlI1

Cronograma para registro das Ac¢des de Extenséo que solicitam Bolsa de Extensdo/2019
- 01/11/2018 a 27/01/2019 - Prazo para registro da A¢do de Extensdo no modelo SIGProj PROEX.
OBSERVAGCAO: Nio havera prazo para retificacdes, registros ou informacdes complementares.
- 07 de janeiro de 2019 - Instalacdo da COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO.
- 08 de janeiro a 15 de fevereiro de 2019 - Periodo para a anélise da CEA
- 22 de fevereiro de 2019 - Divulgacdo do resultado da avaliacdo das A¢Oes de Extensao.

- 22/02/2019 a 21/03/2019 - Prazo para os Coordenadores das A¢des que ndo apresentarem recurso
enviarem a PROEX o0s Processos dos Bolsistas (Termo de Compromisso e demais documentos).

- 25/02/19 a 01/03/19 - Data para que os coordenadores de Acdes apresentem Recurso a Camara
Especial de Avaliacéo.

- 04/03/19 a 15/03/19 - Data para a Comissdo Especial de Avaliacdo avaliar os Recursos e/ou
redistribuir as bolsas.

- 22/03/19 - Divulgacéo do resultado dos recursos.

- 25/03/19 a 04/04/19 - Prazo para os Coordenadores das Ag¢Oes que apresentaram recurso enviarem a
PROEX os Processos dos Bolsistas (Termo de Compromisso e demais documentos).
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ANEXO IV
Documentos que estabelecem as normas da Extensdo na UFF

Resolucdo/CEP/210/92 — Cria o Programa de Bolsa de Extensdo e estabelece normas para sua
execucao.

Resolucdo/CUV/150/2003 — Aprova Regimento Interno da PROEX.

Resolugdo/CEP/180/2003 — Regulamentacéo de participacdo de docentes e técnico- administrativos na
coordenacdo de programas e projetos de extensao.

Norma de Servigo/536/2003 — Institui 0 PROGRAMA DE SERVICO VOLUNTARIO, nos termos da
Lei n° 9608 de 18 de fevereiro de 1998 e da outras providéncias.

Resolucdo/CEP/14/2005 — Redefine as Atividades de Extensdo no ambito desta Institui¢do e da outras
providéncias.

Decreto /7416, de 30 de dezembro de 2010- Regulamenta os arts. 10 e 12 da Lei 12.155, de 23 de
dezembro de 2009, que tratam da concessdo de bolsas para desenvolvimento de atividades de ensino e
extensao universitaria.

Instrugdo de Servico/ Proex n° 05, de 05 de novembro de 2018 — Dispbe sobre a elaboracéo,
apresentacao e reapresentacdo de Agdes de Extensdo para o exercicio de 2018 e da outras providéncias.
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EDITAL DE BOLSA DE EXTENSAO 2019
ACOES NOVAS

A Pro-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal Fluminense, em consonancia com a
Resolucdo/CUV/150/2003 e a Resolucdo/CEP/14/2005, considerando as sugestdes de normas propostas
pela Comissdo de Bolsa de Extensdo, pela Coordenacdo de Desenvolvimento e Anélise de Areas
Tematicas de Extensdo (CDAT/EX) e pela Camara Técnica de Extensdo, divulga o presente Edital
para o exercicio de 2019.

1. OBJETIVOS

1.1 Contribuir para a formag&o profissional e cidada de estudantes de graduacdo da UFF, mediante a sua
participacdo no desenvolvimento de acBes de extensdo (eventos, cursos, prestacdo de servigos,
programas e projetos);

1.2 Fortalecer a institucionalizacdo das atividades de extensdo no ambito das unidades da Universidade.

1.3 Apoiar o desenvolvimento das atividades de extensdo por meio da concesséo de bolsas académicas a
estudantes de graduacao dos varios cursos da UFF.

1.4 Viabilizar uma relagdo dialdgica entre universidade e demais setores da sociedade.
2. CONSIDERACOES GERAIS

2.1 O edital apoiara a¢Ges de extensdo aprovadas pelos departamentos de ensino que estejam adequadas
ao conceito de extensdo universitaria definido pelo Férum de Pro-Reitores de Extensdo das Instituices
Publicas de Educagao Superior Brasileiras (FORPROEX, 2010):

A Extensdo Universitaria, sob o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo, € um processo interdisciplinar educativo, cultural, cientifico e politico que promove a
interacdo transformadora entre universidade e outros setores da sociedade.

2.2 As agdes de extensdo universitaria devem ter como publico-alvo prioritario e majoritario membros
da comunidade externa a UFF, caracterizando o foco da acdo na atencdo as demandas sociais.

2.3 O edital apoiard acOes de extensdo caracterizadas como programas, projetos e demais agdes
aprovadas pelos departamentos de ensino, devidamente registrados no Sistema de Informagéo e Gestdo
de Projetos (SIGProj) e homologadas pela Camara Técnica de Extensdo — CTE da Proex. Sdo
considerados:

2.3.1 PROGRAMA - conjunto articulado de projetos e outras acBes de extensdo, preferencialmente de
carater multidisciplinar e integrado a atividades de pesquisa e de ensino. Tem carater organico-
institucional, integracdo no territorio e/ou grupos populacionais, clareza de diretrizes e orientacdo para
um objetivo comum, sendo executado a médio e longo prazo.

2.3.2 PROJETO - acdo processual e continua, de carater educativo, social, cultural ou tecnoldgico, com
objetivo especifico e prazo determinado.

2.3.3 EVENTO - acdo de extensdo de curta duracdo, sem carater continuado, caracterizado por
atividade especifica que envolva comunidade académica e comunidade externa.

2.3.4 CURSO - acdo de extensdo que articula de maneira sistematica ensino e extensdo, seja para
formacdo inicial ou continuada, visando o aperfeicoamento ou a disseminagdo de conhecimentos, com
carga horaria definida e que atenda a comunidade académica e a comunidade externa.
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2.3.5 PRESTACAO DE SERVICO - realizagdo de trabalho oferecido pela Instituicdo ou contratado
por terceiros e se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade processo/produto e ndo resulta na
posse de um bem.

2.4 Os programas ou projetos deverdo ter contrapartida das unidades ou setores de lotagcdo do
coordenador, bem como das instituicbes envolvidas, quando for o caso, sob a forma de apoio
operacional, de infraestrutura, de pessoal e financeiro.

3DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1 Somente poderdo ser inscritas e participar do presente edital propostas de agdes de extensdo geradas
pelos departamentos de ensino com inscricdo no SIGProj, respeitando os prazos e condigcOes gerais
previstas no mesmo e sé serdo entendidas como tal se aprovadas pela CTE da Proex.

3.2 Todos as ac¢Oes concorrentes deverdo estar aprovados nas instancias competentes de origem.

3.3 Um mesmo coordenador podera encaminhar no maximo 2 (duas) agdes para concorrer a0 processo
de selegcdo de bolsa. Caso seja ultrapassado esse limite, serdo consideradas as duas primeiras acoes
protocolizadas.

3.4 O presente Edital contempla exclusivamente a¢des novas.

3.4.1 Seré considerada acao nova aquela que estiver sendo aprovada pela primeira vez no departamento
de ensino, registrada no SIGProj e homologada pela CTE da Proex.

4. DA DESJGNAQAO DA COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO - CEA E SUAS
ATRIBUICOES

4.1 O Pro-Reitor de Extensdo nomeard a Comissdo Especial de Avaliagdo — CEA, composta por
professores e/ou técnico-administrativos de nivel superior, representantes das véarias areas do
conhecimento e com ampla e reconhecida experiéncia no campo da extensdo universitaria, incumbida da
avaliacdo das propostas para o presente Edital.

4.2 Cabera a CEA:

4.2.1 Analisar as propostas de agdes cadastradas no SIGProj, no presente Edital de Bolsas 2019,
segundo os critérios definidos no item 9, pontuando-as para efeitos de classificacdo na distribuicdo de
bolsas;

4.2.2 Apresentar a PROEX a classificagdo dos projetos avaliados segundo a pontuacdo recebida, na
ordem da maior para a menor nota;

4.2.3 Para a avaliagdo, a CEA criar4 grupos de trabalho, sendo cada um composto por 2 (dois)
membros;

4.2.4 Caso haja divergéncia no somatdrio da pontuagdo de cada avaliador para determinada acdo ou
projeto, havera interveniéncia de um terceiro membro;

4.2.5 A pontuagdo final do projeto serd igual a média aritmética das 3 (trés) notas atribuidas pelos
avaliadores;

4.2.6 Os avaliadores ndo poderdo pontuar projetos originados do seu Departamento/Unidade/Setor.
Nenhum projeto poderd ser avaliado exclusivamente por representantes de um mesmo
Departamento/Unidade/Setor;
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4.2.7 Os integrantes da CEA deverdo manter sigilo sobre as suas atividades e as identidades dos
avaliadores de cada acao extensionista;

4.2.8 A CEA teré caréter avaliativo e propositivo.
4.2.9 A acdo s6 se tornaré efetiva se aprovada pela CTE da Proex.
5ESTRUTURACAO DA PROPOSTA

5.1 As propostas direcionadas ao presente Edital deverdo atender as seguintes diretrizes da extensdo
universitaria:

5.1.1 Interacdo Dialdgica - A diretriz Interacdo Dialdgica orienta o desenvolvimento de relagcdes entre
Universidade e setores sociais marcados pelo didlogo e troca de saberes, superando-se, assim, o discurso
da hegemonia académica e substituindo-o pela idéia de alianga com movimentos, setores e organizagdes
sociais.

5.1.2 Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade - Por muitas décadas, as tecnologias de
intervencdo social tém oscilado entre visdes holisticas, destinadas a apreender a complexidade do todo,
mas condenadas a ser generalistas; e visdes especializadas, destinadas a tratar especificidades, mas
caracterizadas pelo parcelamento do todo. A diretriz de Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade
para as acOes extensionistas busca superar essa dicotomia, combinando especializacéo e consideracdo da
complexidade inerente &s comunidades, setores e grupos sociais, com 0s quais se desenvolvem as agdes
de Extenséo, ou aos proprios objetivos e objetos dessas a¢Ges.

5.1.3 Indissociabilidade Ensino — Pesquisa - Extensdo - A diretriz Indissociabilidade Ensino -
Pesquisa - Extensdo reafirma a Extensdo Universitaria como processo académico. Nessa perspectiva, o
suposto € que as a¢Oes de extensdo adquirem maior efetividade se estiverem vinculadas ao processo de
formag&o de pessoas (Ensino) e de geragdo de conhecimento (Pesquisa). Assim, no ambito da relagdo
entre Pesquisa e Ensino, a diretriz Indissociabilidade Ensino - Pesquisa - Extensdo inaugura
possibilidades importantes na trajetoria académica do estudante e do professor.

5.1.4 Impacto na Formacgdo do Estudante - As atividades de Extensdo Universitaria constituem
aportes decisivos a formacdo do estudante, seja pela ampliacdo do universo de referéncia que ensejam,
seja pelo contato direto com as grandes questdes contemporaneas que possibilitam. Esses resultados
permitem o enriquecimento da experiéncia discente em termos tedricos e metodol6gicos, a0 mesmo
tempo em que abrem espacos para reafirmacgao e materializacdo dos compromissos éticos e solidarios da
Universidade Puablica Brasileira. Neste sentido, a participacdo do estudante nas acfes de Extensdo
Universitaria deve estar sustentada em iniciativas que viabilizem a flexibilizacdo curricular e a
integralizacdo de créditos.

5.1.5 Impacto e Transformagdo Social - A diretriz Impacto e Transformagdo Social reafirma a
Extensdo Universitdria como o mecanismo por meio do qual se estabelece a inter-relagdo da
Universidade com os outros setores da sociedade, com vistas a uma atuagdo transformadora, voltada
para os interesses e necessidades da maioria da populagdo e propiciadora do desenvolvimento social e
regional, assim como para o aprimoramento das politicas publicas.

5.2 Dentre as exigéncias e orientacbes do formulario, destacamos alguns aspectos relevantes para
avaliagdo:

5.2.1 Coeréncia quanto aos objetivos da proposta do primeiro ao Ultimo item do programa, projeto ou
demais acdes;

5.2.2 Indicagdo do publico-alvo e do nimero estimado de pessoas atendidas;

5.2.3 Clareza e precisdo dos objetivos e metas definidos;
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5.2.4 Explicitacdo dos procedimentos metodoldgicos, incluindo o detalhamento da infraestrutura
necessaria para a execucdo da proposta e, se for em parceria, as obrigacbes de cada um dos
participantes;

5.2.5 Definicdo do cronograma de execucdo detalhado de acordo com as atividades que compdem a
proposta, respeitando o ano civil de 2019;

5.2.6 Descricdo do processo de acompanhamento e avaliacdo das acdes, com a explicitacdo dos
indicadores (qualitativos e quantitativos) e da sistematica de avaliacdo, indicando quais serdo as fontes
de informacdo, os instrumentos utilizados, a periodicidade e quem participaré dessa avaliagao.

6 DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS:
6.1 As acOes novas deverdo apresentar 0s seguintes documentos:

6.1.1 Ata da Plenaria do Departamento de Ensino de lotacdo do docente coordenador aprovando a agéo
para o exercicio de 2019;

6.1.2 Termo de Parceria Interinstitucional, emitido pela institui¢do parceira, quando houver;
6.1.3 Termo de Adesdo ao Servi¢o Voluntéario para membros externos, quando houver;

6.2 Os coordenadores deverdo anexar as suas propostas toda a documentagdo prevista sob pena de
desclassificagdo no processo de concessao de bolsas antes da analise pela Comissdo Especial de
Avaliacéo - CEA.

7RECURSOS FINANCEIROS E VIGENCIA DAS BOLSAS

7.1 A concessdo de bolsas para agdes aprovadas no presente edital respeitard o recurso orgamentario-
financeiro da PROEX destinado ao Programa de Bolsa de Extensao/2019.

7.2 Dentre as agdes avaliadas pela CEA, segundo os critérios definidos no presente Edital, receberdo 1
(uma) bolsa aquelas que obtiverem 70 (setenta) pontos ou acima.

7.3 As bolsas de extensao serdo concedidas a estudantes com matriculas ativas em cursos de graduagéao
da UFF, selecionados pelo coordenador da a¢do contemplada na forma prevista no Decreto n° 7416 de
30 de dezembro de 2010.

7.4 As bolsas de extensdo terdo uma jornada de atividades de 12 (doze) horas semanais durante 9 (nove)
meses, com valor mensal de R$ 400,00, a partir de 01/04/2019, sendo que o bolsista devera apresentar
relatério individual através do coordenador.

8 INSCRICAO

8.1 As propostas deverdo ser enviadas pelos coordenadores via internet por meio do uso da plataforma
eletronica SIGProj, disponibilizada no endereco http://sigprojl.mec.gov.br/, até as 23 horas e 59
minutos, horario de Brasilia, da data limite de submissdo de propostas definida no Anexo Il deste
edital.

8.2 Imediatamente ap6s o envio da proposta sera disponibilizado no SIGProj o nimero de protocolo
pertinente.

8.3 Néo serdo aceitas propostas enviadas por qualquer outro meio, tampouco ap6s o prazo final definido
segundo o item 8.1 deste Edital.
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8.4 Todas as informacdes prestadas séo de responsabilidade do proponente (coordenador).
8.5 Serdo desclassificadas as propostas que estiverem em desacordo com este Edital.
9PROCESSO DE ANALISE E JULGAMENTO DAS SOLICITACOES

9.1 Cabera aos membros da CEA avaliar e pontuar as propostas recebidas.

9.2 Os avaliadores serdo convocados para reunido de orientacdo da avaliacdo do Edital.

9.3 As propostas que ndo atingirem a pontuagdo final de 70 pontos, de acordo com a tabela de
pontuacdo, ndo serdo consideradas na classificacdo para a concessdo de bolsas.

9.4 A avaliacdo sera realizada considerando-se os indicadores identificados na tabela de pontuagdo
abaixo, explicitados no item 5;

9.5 Para cada indicador, o avaliador optara por uma das 3 notas correspondentes, conforme segue:
« A acdo ndo atende ao quesito - NOTA MINIMA

* A acdo atende parcialmente ao quesito - NOTA MEPIA
* A acdo atende integralmente ao quesito - NOTA MAXIMA

NOTA NOTA NOTA
QUESITOS MINIMA | MEDIA MAXIMA

1 Interagdo Dialdgica 0 10 20
2 Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade 0 5 10
3 Indissociabilidade Ensino-Pesquisa-Extensao 0 10 20
4 Impacto na Formagdo do Estudante 0 5 10
5 Impacto e Transformag&o Social 0 5 10
6 Clareza de Objetivos e Metas 0 5 10
7 Justificativa e Fundamentacdo Teorica 0 5 10
8 Caracterizacdo do Pablico Alvo 0 5 10

PONTUACAO MAXIMA 100

10 DO DESEMPATE NA PONTUACAO

No caso de empate, serdo aplicados como critério de desempate na distribuicdo os indicadores: 1)
Interacdo Dialdgica e 3) Indissociabilidade Ensino — Pesquisa - Extensdo, considerados nesta ordem.
Permanecendo o empate, sera feito sorteio.

11 DOS RESULTADOS DA SELECAO E RECURSOS

11.1 O resultado da avaliagdo sera apresentado pela CEA ao Pro-Reitor de Extensdo para homologacao
pela Camara Técnica de Extensdo - CTE e posterior divulgacdo, conforme normas estabelecidas pelo
Edital.

11.2 Os resultados (preliminar e final) da avaliacéo e julgamento de recursos serdo divulgados na pagina
da UFF/PROEX.

11.3 A revisdo da pontuacdo somente sera efetuada mediante apresentacéo de recurso.

11.4 O coordenador do projeto podera entrar com o recurso no Protocolo da PROEX, de 25/02/19 a
01/03/19, através de formulario disponivel na CDAT/EX, durante o horario de 9 as 17 horas (Anexo I1).
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11.5 O recurso sO poderd ser solicitado através de formulario especifico (disponibilizado pela
CDAT/EX), protocolado na PROEX. No caso das unidades da UFF situadas fora do municipio de
Niterdi, podera ser aceito recurso por meio de e- mail, sé sendo 0 mesmo validado ap6s ser confirmado
o0 recebimento pela PROEX.

11.6 N&o serdo aceitos recursos enviados por qualquer outro meio, tampouco apés o prazo final definido
no item 11.4.

11.7 Em caso de recurso, o0 projeto serd submetido a 2 (dois) novos avaliadores, sendo que esta
avaliacdo serda referente apenas aos indicadores citados no recurso.

11.8 Para atribuicdo da pontuacdo final, ap6s a analise dos recursos, serdo adotados 0s seguintes
procedimentos:

a) A pontuacéo dos itens ndo incluidos no recurso sera mantida;

b) A nota atribuida pelos novos avaliadores aos itens incluidos no recurso substituird a pontuacéo
atribuida pela CEA anteriormente ao recurso;

c) A pontuacdo final serd o somatorio das notas atribuidas anteriormente aos itens ndo inclusos no
recurso e a(s) nova(s) nota(s) do(s) item(ns) incluso(s) no recurso.

11.9 Cabera ao Prd-Reitor de Extensdo a homologacéo dos resultados dos recursos.
12 DA PARTICIPACAO NA SEMANA DE EXTENSAO

Toda acgdo contemplada com bolsa de extensdo deverd, obrigatoriamente, ser inscrita e apresentar
trabalho na Semana de Extensdo da UFF 2019 para avaliacdo do desempenho do bolsista.

13 DISPOSICOES GERAIS

13.1 O programa ou projeto contemplado com bolsas de extensdo deverad ser desenvolvido por, no
minimo, dois tercos de pessoas vinculadas & UFF, sejam docentes, servidores técnico-administrativos
em Educacdo ou estudantes regularmente matriculados nos cursos de graduacdo ou pds-graduacdo da
UFF.

13.2 Compete a PROEX, através da CDAT/EX, o monitoramento e avaliagdo do programa ou projeto
contemplado com bolsas de extenséo.

13.3 A submisséo de propostas a este Edital implica a aceitagdo de seus termos.

13.4 A solicitagdo de bolsas e posterior indicacdo do bolsista implicardo a aceitagdo, pelo
orientador/coordenador e pelo estudante, das normas contidas neste Edital.

13.5 Os coordenadores contemplados com bolsas que ndo cumprirem 0 prazo de entrega da
documentagdo dos bolsistas, indicados no anexo, perderdo o direito a bolsa.

13.6 A qualquer momento o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja
por decisao unilateral da Comissdo Especial de Avaliacdo — CEA, seja por motivo de interesse publico
ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizacao ou reclamacéo de qualquer natureza.

13.7 Em caso de cancelamento da acdo, a Pro-Reitoria de Extensdo devera ser comunicada por
documento justificativo no prazo méximo de 15 (quinze) dias apés a paralisacdo das atividades.

13.8 O bolsista podera ser substituido ou a bolsa podera ser cancelada a qualquer momento, mediante
solicitacdo fundamentada do coordenador da a¢éo ou por decisdo da Pro-Reitoria de Extensao.
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13.9 As publicacdes e/ou quaisquer outros meios de divulgacdo das agdes e de seus resultados deverdo
citar, obrigatoriamente, o apoio da Prd-Reitoria de Extensdo da UFF: Acdo apoiada pelo Programa de
Bolsas de Extensdo 2019 — Pro-Reitoria de Extensdo/Universidade Federal Fluminense (Inserir as
logomarcas da UFF e da PROEX).

13.10 A substituicdo do coordenador devera ser formalizada, com a devida justificativa e aprovacao da
Unidade, mediante documento a Pré-Reitoria de Extensdo, no prazo maximo de 15 (quinze) dias ap6s a
substituicao.

13.11 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Extensdo, apds consultar a Camara Técnica
de Extenséo.

Niterdi, 05 de novembro de 2018.
CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA

Pro-Reitor de Extensdo
HHAHHH
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ANEXO |

Universidade Federal Fluminense

A Comissdo de Bolsa de Extensdo/2019

AUTORIZACAO
PARA ENTRADA DE RECURSO

Eu, _ Coordenador (a) da Ac¢do de Extensdo
L , por estar impedido (a) de comparecer pessoalmente a essa Pro-
Reitoria, autorizo o Senhor(a) , que faz parte do quadro de recursos humanos

da citada Atividade, a entrar com Recurso referente a Avaliacdo da Comissdao de Bolsas/2019, ap6s
vistas obtidas pelo mesmo.

Niterdi, de de 2019

Coordenador da Acdo de Extensdo
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ANEXO 11

RECURSO

Universidade Federal Fluminense

A Comiss&o de Bolsa de Extenso/2019

Venho por meio deste solicitar a V.S.2 a revisdo da avaliacdo da Acdo de Extensdo

Motivo(s):

Nestes Termos,
Peco Deferimento.

Niterdi, de de 2019

Coordenador ou seu representante indicado
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ANEXO IlI1

Cronograma para registro das Ac¢des de Extensdo que solicitam Bolsa de Extensdo/2019

- 01/11/2018 a 27/01/2019 - Prazo para registro da A¢do de Extensdo no modelo SIGProj PROEX.
OBSERVAGCAO: Nio havera prazo para retificacdes, registros ou informagdes complementares.

- 07 de janeiro de 2019 - Instalacdo da COMISSAO ESPECIAL DE AVALIACAO.

- 08 de janeiro a 15 de fevereiro de 2019 - Periodo para a anélise da CEA

- 22 de fevereiro de 2019 - Divulgacdo do resultado da avaliacdo das AcGes de Extensao.

- 22/02/2019 a 21/03/2019 - Prazo para os Coordenadores das Ac¢des que ndo apresentarem recurso
enviarem a PROEX o0s Processos dos Bolsistas (Termo de Compromisso e demais documentos).

- 25/02/19 a 01/03/19 - Data para que os coordenadores de Acgdes apresentem Recurso a Camara
Especial de Avaliacéo.

- 04/03/19 a 15/03/19 - Data para a Comissdo Especial de Avaliacdo avaliar os Recursos e/ou
redistribuir as bolsas.

- 22/03/19 - Divulgacao do resultado dos recursos.

- 25/03/19 a 04/04/19 - Prazo para os Coordenadores das Ac¢Bes que apresentaram recurso enviarem a
PROEX os Processos dos Bolsistas (Termo de Compromisso e demais documentos).
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ANEXO IV

Documentos que estabelecem as normas da Extensdo na UFF

Resolucdo/CEP/210/92 — Cria o Programa de Bolsa de Extensdo e estabelece normas para sua
execucao.

Resolucdo/CUV/150/2003 — Aprova Regimento Interno da PROEX.

Resolugdo/CEP/180/2003 — Regulamentacédo de participacdo de docentes e técnico- administrativos na
coordenacdo de programas e projetos de extensao.

Norma de Servigo/536/2003 — Institui 0 PROGRAMA DE SERVICO VOLUNTARIO, nos termos da
Lei n® 9608 de 18 de fevereiro de 1998 e d& outras providéncias.

Resolug@o/CEP/14/2005 — Redefine as Atividades de Extensdo no &mbito desta Instituicdo e da outras
providéncias.

Decreto /7416, de 30 de dezembro de 2010- Regulamenta os arts. 10 e 12 da Lei 12.155, de 23 de
dezembro de 2009, que tratam da concesséo de bolsas para desenvolvimento de atividades de ensino e
extensdo universitaria.

Instrucdo de Servico/ Proex n°® 05, de 05 de novembro de 2018 — Dispbe sobre a elaboragéo,
apresentacao e reapresentacdo de A¢des de Extensdo para o exercicio de 2018 e da outras providéncias.
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ADITAMENTO N° 01 AO EDITAL RETIFICADO DO PROCESSO SELETIVO 2019 PARA O
CURSO DE MESTRADO EM ADMINISTRACAO

1. Alterar a redagdo do subitem 3.1.1, onde se 1é “Candidato(a)s com necessidades especiais”, leia-se “
Candidato(a)s com necessidades especiais e maiores de 60 anos”.

2. Adicionar alinea “e” do subitem 3.1.1, o seguinte texto ”os candidatos maiores de 60 anos deverdo
comprovar a idade com documento valido com foto”.

3. O item 7 referente a bibliografia houve algumas alteragdes. Segue a bibliografia correta:
ALTHUSSER, Louis. Aparelhos Ideolégicos do Estado. Rio de Janeiro: Ed. Graal. Paginas 53 a 81.

BARBIERI, José Carlos. Gestdo Ambiental Empresarial: conceitos, modelos e instrumentos. Ed.
Saraiva. Capitulo 4: paginas 113 a 152.

BOWERSOX, Donald J. e CLOSS, David J. Logistica Empresarial — O Processo de Integracdo da
Cadeia de Suprimentos. Séo Paulo: Editora Atlas S. A, 2011. Capitulos 3 e 5.

CORTES, Pedro Luiz. Administracdo de Sistemas de Informacéo. S&o Paulo: Saraiva, 2008. Capitulos
1,3e8.

DOS SANTOS, Theotonio. Do terror a esperanca. Secdo 2, cap. 6, A ideologia da administragao
publica, p. 130 a 147. Sdo Paulo: Ideias&L etras, 2004.

ETZKOWITZ, Henry (2009) "Hélice Triplice: Universidade, Industria e Governo. Inovagdo em
Movimento". EdiPUCRS. Pgs 9 a 105.

GAULEJAC, Vincent de. "Gestdo como doenca social: ideologia, poder gerencialista e fragmentagédo
social". Aparecida, SP; Ideias e Letras, 2007.pag. 7-79.

GUERREIRO RAMOS, Alberto. Administracdo e Contexto Brasileiro. Rio de Janeiro: FGV. Sub-
capitulo 1.2 Que € fato administrativo?; sub-capitulo 1.3 Elementos do fato administrativo; sub-capitulo
2.1 Racionalidade funcional e substancial; sub-capitulo 6.16 Formalismo e a sociologia do jeito.

LUZIO, Fernando Franco. Fazendo a estratégia acontecer: como criar e implementar as inciativas da
organizagdo. S&o Paulo: Cengage Learning, 2010, pag 41-71.

MARX, Karl. Trabalho assalariado e capital. In: Textos,volume I1l. Sdo Paulo: Edi¢es Sociais. Paginas
60 a 82.

MORGAN, Gareth. Imagens da Organizacdo. Sdo Paulo: Atlas, 1996 (Capitulo 6 "Interesses, conflitos e
poder: as organizaces vistas como sistemas politicos - pag. 145-204; Capitulo 7 "Explorando a caverna
de Platdo: as organizacGes vistas como prisfes psiquicas - pag. 205-238; Capitulo 9 "A face repugnante:
as organizag0es vistas como instrumentos de dominacéo™- pag. 279-326).

PAULA, Ana Paula Paes de. Teoria Critica nas Organizac¢@es. S&o Paulo: Thomson, 2008.
TENORIO, Fernando G. Uma alternativa: gestdo social. ljui: Ed. Unijui, 2016. (Cap. 1 e 2)

TRAGTENBERG, Mauricio. Burocracia e ldeologia. S&o Paulo: UNESP. Parte 1, Capitulo 2: As
Harmonias Administrativas.

EDUARDO CAMILO DA SILVA
Coordenador do PPGAd
HHBHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO LITI - N.° 199 06/11/2018 SECAO IV PAG. 071

ADITIVO AO EDITAL PROCESSO SELETIVO TURMA 2019 - MESTRADO ACADEMICO

Pelo presente instrumento, a coordenacdo de Curso do PPGSSDR-UFF, amparada em decisdo de
colegiado do Programa, realiza as seguintes alteracGes relativas @ ampliacdo do periodo de inscricdo
para o Processo Seletivo para turma de 2019:

| - Da onde lé-se:

A Escola de Servico Social da Universidade Federal Fluminense (UFF) torna pablico aos interessados
que, no prazo de 30 de agosto a 31 de outubro de 2018, estardo abertas as inscri¢cGes para a selecdo dos
candidatos ao Mestrado Académico do Programa de Pds-Graduagcdo em Servico Social e
Desenvolvimento Regional, para turma com inicio em 2019/1° semestre.

Passa-se a constar:

A Escola de Servico Social da Universidade Federal Fluminense (UFF) torna publico aos interessados
que, no prazo de 30 de agosto a 04 de novembro de 2018, estardo abertas as inscrigdes para a sele¢éo
dos candidatos ao Mestrado Académico do Programa de Pés-Graduacdo em Servico Social e
Desenvolvimento Regional, para turma com inicio em 2019/1° semestre.

Il - Da onde I|é-se:

I11 — INSCRICOES:

3.1. Periodo e local das inscrices:

a) As inscri¢des serdo realizadas apenas na modalidade online no periodo de 30 de agosto de 2018 a 31
de outubro de 2018 até as 23h59m (de acordo com o horario de Brasilia) pelo enderego
ppgssdrinscricoes@vm.uff.br. N&o serdo aceitas inscricdes que ultrapassem o prazo e o horério

estipulados em Edital. Recomendamos que a inscricdo ndo seja realizada em cima do horéario de
encerramento, pois ndo aceitaremos nenhuma solicitacao recebida apés as 23h59m

Passa-se a constar:

111 — INSCRICOES:

3.1. Periodo e local das inscrices:

a) As inscricOes serdo realizadas apenas na modalidade online no periodo de 30 de agosto de 2018 a 04
de novembro de 2018 até as 23h59m (de acordo com o horario de Brasilia) pelo endereco
ppgssdrinscricoes@vm.uff.br. Ndo serdo aceitas inscricdes que ultrapassem o prazo e o horario
estipulados em Edital. Recomendamos que a inscricdo ndo seja realizada em cima do horario de
encerramento, pois ndo aceitaremos nenhuma solicitagéo recebida apds as 23h59m.

Mantém-se as demais disposicGes do Edital do Processo Seletivo Turma 2019 — Mestrado Académico.
Niter6i, 29 de outubro de 2018
TATIANA DAHMER PEREIRA

Coordenadora PPGSSDR-UFF
HHH#HHH
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CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DE DIRETORE
VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE CIENCIAS SOCIAIS
QUADRIENIO 2019-2022

EDITAL N.°01/2018

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), designada pelo Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais,
através da DTS VCH n° 009, de 11 de outubro de 2018, de acordo com a Resolugdo CUV n° 104/97 — o
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) — da Universidade Federal Fluminense (UFF), no
uso de suas atribuices, torna publico que esta aberto o processo de consulta & comunidade académica,
com o objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha do Diretor e Vice-Diretor do
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais para o quadriénio 2019/2022.

A consulta de que trata este edital seguira o cronograma abaixo:

1. Prazo e local para inscri¢do de candidaturas
-de 01 a07/11/2018 — Sala 203 A (13 as 17h)

2. Divulgacéo das Chapas Inscritas
- dia 08/11/2018 — Quadro de Avisos da Direcéo

3. Impugnacéo as chapas inscritas
- dia 09/11/2018 — Sala 203 A (13 as 17h)

4. Divulgacao do resultado do julgamento das impugnac6es e homologacdo das chapas inscritas
- dia 12/11/2018 — Quadro de Avisos da Direcéo

5. Campanha Eleitoral (com a possibilidade de debates)
- de 13/11/2018 a 26/11/2018

6. Envio da lista dos candidatos para publicacdo no BS da UFF
- dia 13/11/2018

7. Credenciamento de fiscais
- de 13/11/2018 até 23/11/2018 — Sala 203 A (13 as 17h)

8. Dia, horério e local de votagdo
- dias 27/11/2018 e 28/11/2018 (de 10 as 21h) — no Hall de entrada do Bloco A (ICHS)

9. Apuracdo e proclamacéo dos resultados
- dia 29
29/11/2018 — Sala 203 A e divulgacdo no Quadro de Avisos da Direcao

10. Envio dos Resultados para a Direcdo da Unidade
- dia 03/12/2018

11. Prazo para recursos junto ao Colegiado da Unidade quanto aos procedimentos eleitorais
- dia 03/12/2018 — Sala 203 A - Secretaria da Direcdo

12. Divulgacéo do julgamento dos recursos
- dia 06/12/2018 — Quadro de Avisos da Direcédo

13. Divulgacéo do resultado final do processo de consulta eleitoral
- dia 07/12/2018 — Quadro de Avisos da Direcédo
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Art. 1° - Da Comissédo Eleitoral Local (CEL):

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instaurada pela DTS n° 009 de 11 de outubro de 2018, designou
para esse processo seletivo os professores ELAINE RIBEIRO SIGETTE - SIAPE 1692537
(Presidente), ALEJANDRA LUISA MAGALHAES ESTEVEZ - SIAPE 2364222 (Vice-presidente),
os servidores APARECIDA VELOSO PEREIRA - SIAPE 1633405 (Secretario-Geral) e SANIR
RODRIGUES DE FREITAS - SIAPE 1636187 (Suplente) e os discentes HUGO GUIMARAES
ALVES - Matricula 116053015 (Secretario-Adjunto) e TAMARA ANITA ALVES LIMA
MARQUES - Matricula 414074059 (Suplente Discente).

Art. 2° - Da Elegibilidade:

I - Conforme Artigo 24 do RGCE ¢ elegivel, em qualquer que seja a consulta, o professor que pertenca
ao quadro permanente da UFF, exceto aquele que estiver a disposi¢cdo de 6rgao ndo pertencente a UFF
ou em licenga sem vencimentos, ressalvados os casos constantes deste RGCE.

Il - De acordo com Artigo 27 do RGCE, todo integrante dos quadros do magistério da UFF é elegivel
para os cargos de Diretor e Vice-Diretor de Unidade Universitaria, desde que esteja lotado em
Departamento pertencente ao 6rgédo para o qual esté se candidatando, e sem prejuizo de outras condicoes
fixadas pelo RGCE.

Il - Em cumprimento ao 83° do Artigo 27 do RGCE, caso eleito, o docente devera exercer o cargo no
regime de tempo integral.

Art. 3° - Das Inscricdes:

I - SO poderdo concorrer a eleigdo a que se refere o presente edital, chapas completas compostas de
candidatos a Diretor e Vice-Diretor, cujos registros tenham sido solicitados por meio do Requerimento
de Inscricdo (ANEXO 1), no prazo constante no calendario eleitoral e deferidos por esta Comissao.

Il - Ao requerimento do registro de chapa (ANEXO 1), que deverd ser assinado por ambos 0s
integrantes, cada candidato devera apresentar Declaracdo de Elegibilidade (ANEXO II), conforme Art.
24 do RGCE, documento de identidade e comprovante de vinculo atual ao quadro permanente da UFF.
Os docentes candidatos devem ser portadores do titulo de Doutor (art. 25 caput) e apresentar no ato da
inscricdo o Curricula Vitarum e sua plataforma eleitoral, conforme §1° do art. 27 do RGCE.

Art. 4° - Da Campanha Eleitoral

A campanha eleitoral transcorrerd dos dias 13 a 27/11/2018, nas dependéncias do Campus Aterrado,
observando-se procedimentos éticos e legais, bem como a regulamentacédo eleitoral da UFF. A CEL
estabelecera as regras dos debates através de instrugdo a ser divulgada oportunamente.

Art. 5° - Das disposi¢des Finais:

A Consulta seré regida pelo Regimento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE da UFF, e os casos
omissos e/ou duvidosos serdo esclarecidos pela Comisséo Eleitoral Local com base no RGCE.

Volta Redonda, 26 de outubro de 2018.
ELAINE RIBEIRO SIGETTE

Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHEH#HH
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRJCAO PARA ESCOLHA DO DIRETOR E VICE-DIRETOR DO
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - Quadriénio 2019-2022

Inscricdo n°

A Comissio Eleitoral,

Os candidatos, listados abaixo, vém requerer a esta Comissdo Eleitoral suas inscricGes no processo de
consulta @ Comunidade Universitaria, com o objetivo de identificar suas preferéncias a escolha de
Diretor e Vice-diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, para o quadriénio 2019-2022.

Obs: RGCE, Art. 29, Paragrafo Unico — Caso eleito, o docente devera exercer o cargo no regime de
tempo integral.

Nome ou NUmero da Chapa:

Nome do candidato a Diretor:

Matricula SIAPE: Assinatura:

Nome do candidato a Vice-Diretor:

Matricula SIAPE: Assinatura:

A chapa tem interesse em participar de debates no dia 22/11/2018 (16h e 30min):

Volta Redonda de de 2018

DA COMISSAO ELEITORAL
INSCH-$AO DEFERIDA IJCRICAO INDEFERIDA

MOTIVO DO INDEFERIMENTO

RECIBO DE ENTREGA DO FORMULARIO DE INSCRICAO

Recebemos de

0
formulério de inscri¢do para ESCOLHA DO DIRETOR E VICE-DIRETOR DO INSTITUTO DE
CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS - Quadriénio 2019-2022.

Data Assinatura
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ANEXO 11

DECLARACAO DE ELEGIBILIDADE

Eu, , candidato ao cargo de

do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, Unidade da UFF em

Volta Redonda, declaro que cumpro os requisitos de elegibilidade previstos no Art. 24 do RGCE.

Volta Redonda, de de 2018.

Assinatura do Candidato
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CALENDARIO DA CONSULTA ELEITORAL

EVENTO DATA

Divulgacéo do Edital 30/10/2018
01/11/2018 a 07/11/2018

Inscricdo das Chapas Horério de 13:00 as 17:00 horas — Sala 203
A

Divulgagéo da Lista de candidaturas 08/11/2018

Impugnacéo as chapas inscritas 09/11/2018 (13 as 17h) — Sala 203 A

Divulgacdo do resultado do julgamento das

impugnagdes e homologagéo das chapas 12/11/2018

inscritas

Periodo de campanha eleitoral De 13/11/2018 a 26/11/2018

Divulgacdo das regras para debates 13/11/2018

Credenciamento de Fiscais De 13/11/2018 a 23/11/2018 — Sala 203 A

Consulta Eleitoral Das 10 as 21 horas dos dias27 e 28/11/2018

Apuracéo 29/11/2018

Resultado 2?/11/2018 — as 16h no quadro de avisos da
Direcéo

Encaminhamento de recursos sobre o
03/12/2018 — Sala 203 A
resultado da consulta

Julgamento dos recursos 06/12/2018

Divulgagéo do resultado dos recursos 07/12/2018

ELAINE RIBEIRO SIGETTE
Presidente da CEL
HHEH#HH
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EDITAL

A COMISSAO ELEITORAL LOCAL designada pelo Diretor da Faculdade de Medicina, através da
DTS ni 008, de 14 de junho de 2018, no uso de suas atribuicdes, TORNA PUBLICO que est4 aberto o
processo de consulta eleitoral, com o objetivo de identificar as preferéncias com respeito a escolha do
Coordenador e Vice-Coordenador do curso de Especializacdo em Tocoginecologia e RESOLVE expedir
as seguintes normas complementares:

Art. 1° - Sdo elegiveis para o cargo de Coordenador ou Vice-Coordenador de Curso de Pos-Graduagéo
os professores do quadro permanente que estiverem credenciados no Curso. (Art. 29 do RGCE)

Art. 2° - As inscricOes das chapas, compostas por Coordenador e Vice-coordenador deverdo ser feitas na
Assessoria de Pds-graduacdo, nos dias 12 a 23 de novembro de 2018, no horario de 08h as 12h, com os
seguintes documentos de cada participante da chapa (Coordenador e Vice-Coordenador):

a) Copia da parte de identificacdo do contracheque recente;
b) Copia de documento oficial de identidade;
c) Formulério de inscrigdo assinado pelos dois participantes (Coordenador e Vice-Coordenador);

Art. 3° - Fica determinado que o periodo para divulgacdo das chapas inscritas serd de 26 a 30 de
novembro de 2018 no horéario de funcionamento da Assessoria de Pds-Graduacgéo

Art. 4° - Poderdo votar: a) os professores do quadro permanente credenciados no Curso de
Especializacdo; b) os alunos do respectivo curso; c) servidor técnico-administrativo do quadro
permanente, vinculado ao curso de especializacao.

Paragrafo Unico: Para exercicio do voto, o eleitor devera apresentar documento oficial de identidade e
ter seu nome constando na listagem do segmento ao qual pertence, no caso do nome do eleitor néo
constar da listagem correspondente, podera exercer o seu direito, votando em separado; o0 voto é pessoal,
secreto e singular; sob hipétese nenhuma podera o eleitor votar mais de uma vez, em funcdo de dupla
matricula (arts. 17, paragrafo Unico, art. 18, do RGCE).

Art. 5° — A consulta eleitoral sera realizada nos dias 03 a 07 de dezembro de 2018, no horario de 8h as
12h, na Assessoria de P6s-Graduacdo, situada no 2° andar da Faculdade de Medicina.

Art. 6° - A apuracdo dos votos serd realizada no dia 07 de dezembro de 2018, as 13h, na sala da
Assessoria de Pés-Graduagdo. A divulgacdo do resultado serd imediatamente ap0s a apuracao dos votos.

Art. 7° — Das disposicOes gerais. A consulta sera regida pelo RGCE da UFF e nos casos, em que estes
forem omissos, as decisdes serdo tomadas pela CEL, cabendo recurso ao Colegiado de Unidade.

Niter6i, 30 de outubro de 2018.

ARNALDO COSTA BUENO
Comissao Eleitoral Local
HHHHAH
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EDITAL N° 01 de 30/10/2018.

CONSULTA PARA ESCOLHA DOS MEMBROS DOCENTESE INDICAGOES DE
REPRESENTANTES DISCENTES E REPRESENTANTES TECNICOS- ADMINISTRATIVOS
PARA COMPOREM O COLEGIADO DE UNIDADE DA ESCOLA DE ENFERMAGEM
AURORA DE AFONSO COSTA — BIENIO 2019-2020.

A Comissdo Eleitoral instituida pela Determinacao de Servico/CME, N° 15, de 26 de setembro de 2018,
publicada no Boletim de Servigo(BS) UFF ANO LII-N° 176, SECAO IV, PAG.036, em 28/09/2018, em
concordancia com a Resolugdo n® 104/1997 do Conselho Universitario da Universidade Federal
Fluminense, publicada no BS N° 39, de 09/03/1998, que dispde sobre o Regimento Geral das Consultas
Eleitorais (RGCE), e de acordo com o paragrafo 23° do Regimento Interno da Escola de Enfermagem
Aurora de Afonso Costa, no uso das suas atribui¢fes, torna publico que estd aberto o processo de
consulta e indicagdes para a escolha dos membros docentes, representantes discentes e representantes
técnico-administrativos do Colegiado de Unidade da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa
(CME), da Universidade Federal Fluminense.

Art. 1° - Da Comissao Eleitoral Local

A Comissdo Eleitoral Local é composta pelos seguintes membros titulares: os docentes MARLI
RODRIGUES TAVARES (presidente) e ANGELINA CUPOLLINO GENTILE e, técnico-
administrativo, o servidor ROGER DA SILVA NUNES. E, como membros suplentes os professores
PEDRO RUIZ BARBOSA NASSAR, MARCIA VALERIA ROSA LIMA e BIANCA DARGAM
GOMES VIEIRA.

Art. 2° - Da Composicdo do Colegiado de Unidade

Conforme o paragrafo 23° do Regimento Interno da EEAAC, o Colegiado de Unidade sera constituido
da seguinte forma, mediante eleicdo dos seus técnico-administrativos entre seus pares, € indicacdo dos
seus representantes discentes, sendo composto por:

I. Dez representantes dos professores da EEAAC e seus respectivos suplentes, eleitos entre seus pares,
respeitando-se a representacdo equitativa em relagdo ao nimero de Departamentos de Ensino que
integram a Unidade, e um membro indicado pela Dire¢&o;

I1. Um representante dos funcionarios técnico-administrativos da EEAAC e seu suplente;

I1l. 1/5 (um quinto) do total dos membros do Colegiado serd composto por estudantes, estes
indicados pelo Diretorio Académico, na forma do §1° do artigo 54 do Regimento Geral da Universidade,
alunos da Graduacdo e da P6s-Graduacdo.

Art. 3° - Do Direito ao Voto

Para a consulta dos membros docentes, tém direito ao voto todos os Servidores Docentes do Quadro
Permanente da UFF, lotados nos Departamentos de Ensino da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso
Costa, que ndo estejam em gozo de licenga sem vencimentos ou a disposi¢do de 6rgdo ndo pertencentes
a Universidade Federal Fluminense.

Para os representantes discentes, ocorrerad indicacdo pelo Diretorio Académico, na forma do § 1° do
artigo 54 do Regimento Geral da Universidade.

Para a representacdo de funcionarios técnico-administrativos da EEAAC, ocorrera indicagdo através de
escolha entre seus pares.
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Art. 4° - Dos Candidatos Docentes ao Colegiado de Unidade

Sé&o elegiveis para o Colegiado de Unidade da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa, as (0s)
docentes lotadas (os) nos Departamentos de Ensino da EEAAC, que ndo estejam em licenga sem
vencimentos ou a disposicao de 6rgdos ndo pertencentes a Universidade Federal Fluminense.

Art. 5° - Das Inscri¢des para Representantes Docentes

A formacdo das chapas obedecera ao Artigo 23, do Regimento da EEAAC, cuja composi¢do por chapa e
por Departamento de Ensino sera de 03(trés) titulares e de 03(trés) suplentes, perfazendo um total de 09
(nove) representantes, mais a indicacdo de 01 (um) docente e de 01 (um)suplente pela Direcéo,
totalizando 10 (dez) docentes.

Art. 6° - Da Votacéo

A votacdo, para representacdo docente, processar-se-4 no sagudo de entrada da Escola de Enfermagem

Aurora de Afonso Costa, onde estardo organizadas, instaladas e sinalizadas a mesa e a urna receptora de
votos.

Art. 7° - Indicacdo dos representantes discentes e técnico-administrativos

A indicacdo dos nomes ocorrera através de entrega de documento contendo os nomes dos indicados,
escolhidos por meio de processos proprios, nas datas estipuladas no Calendéario da Consulta Eleitoral,
Art. 8°.

Art. 8° - Do Calendéario da Consulta Eleitoral

A Consulta Eleitoral em questdo realizar-se-a de acordo com o seguinte Calendario:

a) Divulgacéao do Edital: 30/10/2018, atraves de e-mail departamental, Mural da Escola e publicagdo em
Boletim de Servico.

b) Inscricdo (Bes) da (s) Chapa (s): 06/11/2018 e 07/11/2018, de 14h00minas17h00min, 4° andar,
Secretaria do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administracdo (MEF ), com a Comisséo
Eleitoral;

c) Divulgacéo das Chapas: 07/11/2018, 17h30minh, via e-mail e mural da Escola.

d) Impugnacdo da (s) Chapa (s): 08/11/2018, 14h00minh as 17h00minh, 4° andar, Secretaria do
Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administracdo (MFE), com a Comisséo Eleitoral;

e) Homologacdo da (s) Inscrigdo (8es): 08/11/2018, as 17h30min;

f) Votagcdo para a escolha de novos membros docentes do Colegiado de Unidade: 27/11/2018 e
28/11/2018 de 10h00min as 16h00min no Sagudo de entrada da EEAAC;

g) Entrega de documento pelo representante técnico-administrativos formalizando a escolha dos
representantes para o Colegiado de Unidade: mesa receptora, em 27/11/2018 e 28/11/2018 de 10h00min
as 16h00min no Sagudo de entrada da EEAAC;

h) Entrega de documento pelo representante do Diretério Académico formalizando a escolha dos
representantes para o Colegiado de Unidade: mesa receptora, em 27/11/2018 e 28/11/2018 de 10h00min
as 16h00min no Sagudo de entrada da EEAAC;

i)Apuracdo da Votacao: 28/11/2018, a partir das 16h00min.
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j)Impugnacédo do Resultado Eleitoral: 28/11/2018, as 17h00min;

k) Divulgacdo do Resultado Final da Consulta Eleitoral: 28/11/2018, as 18h00min, via e-mail
departamental e Mural da Escola, e posterior divulgagéo no site da EEAAC,;

I)Encaminhamento do Resultado Final da Consulta Eleitoral a Direcdo da Escola de Enfermagem
Aurora de Afonso Costa: 29/11/2018.

Art. 9° - Das Disposi¢des Finais

A Consulta Eleitoral seré regida pelo Regimento Geral da Consulta Eleitoral da Universidade Federal

Fluminense. As decisdes diante de eventuais casos omissos serdo tomadas pela Comissdo Eleitoral
Local.

Niterdi (RJ), 30 de outubro de 2018.

MARLI RODRIGUES TAVARES
Professora Adjunto IV
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHE#HHHH
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Edital n° 01 de 29 de outubro de 2018
A Comissdo Eleitoral Local, instituida pela DTS n.° 34/2018, de acordo com a Resolugcdo CUV n.°
104/97 de 03 de dezembro de 1997, torna publico que esta aberto o processo de consulta @ Comunidade
do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia, com o objetivo de identificar as preferéncias a respeito da
escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de Sociologia e Metodologia das Ciéncias Sociais.
1. Das inscrigdes dos candidatos:

As inscricdes serdo realizadas em formulario préprio, na Secretaria Administrativa Geral (SA-EGH), no
Campus do Gragoatd, Bloco O, sala 520, nos dias 12 a 14 de novembro de 2018.

Documentos necessarios:
a) Comprovante de lotacéo;
b)Curriculum Vitae;

c) Plataforma.

2. Data das eleigdes:

As eleigcdes serdo realizadas nos dias 04 e 05 de dezembro, das 12h as 20h, no Bloco O, sagudo de
entrada (andar térreo) do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia.

3. Data de apuragéo:
A apuragdo da consulta, referente a este Edital, serd no dia 05 de dezembro as 20h imediatamente apds o

encerramento da mesma, de acordo com o disposto na Resolucdo n° 104/97de 03 de dezembro de 1997.

JOANA D’ARC FERNANDES FERRAZ
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHHHAH
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Homologacado de Chapa (s)

A Comissado Eleitoral Local — CEL — para Chefe e Subchefe do Departamento de Administracao
(STA), designada pelo Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis (EST), através da
DTS EST, No 022 de 11 de setembro de 2018 publicada no Boletim de Servico Ano LIl — No 180
05/10/2018 SECAO Il PAG. 019, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o Edital de Consulta
Eleitoral, informa que ap6s analisar as documentagdes referente a(s) chapa(s) inscrita (s), vem relatar:
Foi apresentada apenas uma Unica inscri¢do de chapa, que recebera doravante a designacdo de Chapa 1,
na qual os candidatos, titular e suplente, apresentaram o formulario de inscricdo devidamente
preenchido e assinado e todas as documentac@es exigida dos mesmos. Essa chapa serd composta pelos
professores JOEL DE LIMA PEREIRA CASTRO JUNIOR, matricula SIAPE 1671928, e
AURELIO LAMARE SOARES MURTA, matricula SIAPE 1643118, concorrendo respectivamente
a chefe e subchefe do departamento. Informo ainda que a referida consulta eleitoral ocorrera nos dias 05
e 06/11/2018.

Niteroi, 22 de outubro de 2018.

JAIME BARON
Presidente
Comissao Eleitoral Local
HEHHAH
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CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DE CHEFE E SUBCHEFE DO
DEPARTAMENTO DE SAUDE E SOCIEDADE

A Comissdo Eleitoral Local, instituida através da DTS ISC n° 004 de 08/10/2018, publicada no Boletim
de Servico n° 184de 11/10/2018, comunica que foi aceita a inscricdo de chapa Unica composta pelas
professoras MOEMA GUIMARAES MOTTA (SIAPE — 1522267) e AMANDA ORNELA

HYPPOLITO (SIAPE — 2361780) para concorrerem, respectivamente, aos cargos de Chefe e Subchefe
do Departamento de Salde e Sociedade.

Niteroi, 30 de outubro de 2018.

ANNA ALICE AMORIM MENDES
Presidente da CEL/MSS
HHBHHH
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INSTRUCAO NORMATIVA Ne. 03/2018

A COMISSAO ELEITORA~L LOCAL - CEL, designada pelo Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas,
através da DETERMINACAO DE SERVICO VCX N°. 016 de 28 de setembro de 2018, no uso de suas
atribuicOes e de acordo com a Resolugéo n° 104/97 — CUV/UFF,

RESOLVE

Artigo 1° - Adotar os seguintes procedimentos a serem seguidos pelos membros das Mesas Receptoras
de Votos:

1. Cada Mesa Receptora de Votos (MR) serd integrada por cinco membros da comunidade universitaria
da UFF: um presidente, um vice-presidente, um secretario, todos do quadro permanente, e dois
mesarios, podendo funcionar com a presenca, de pelo menos, trés membros;

2. As Urnas serdo lacradas pela Comisséo Eleitoral local que serd responsavel pela distribuicdo das
mesmas para as Sec¢des eleitorais.

3. Antes de iniciar a votagdo no primeiro dia da Consulta, o presidente ou o responsavel pela mesa,
perante testemunhas deverd verificar se o lacre corresponde & numeracdo enviada em planilha de
conferéncia pela Comisséo;

4. Ao final de cada dia de votagdo, lacrar a fenda da urna, rubricar o lacre, confeccionar a ata, assina-la,
registrar as ocorréncias e recolher o material para o dia seguinte;

5. Nos demais dias de eleigdo, antes de iniciada a votacdo, o presidente ou o responsavel devera realizar
0 mesmo procedimento descrito no item 3;

6. SO poderdo permanecer no recinto da MR 0s seus integrantes, 0s membros da Comissdo Eleitoral
Local (CEL), os candidatos, um fiscal de cada candidatura, devidamente credenciado, e o votante
durante o tempo necessario para a votacao;

7. A MR devera solicitar ao fiscal de cada candidatura a sua identificacdo, conferindo, na listagem
fornecida pela Comissédo Eleitoral Local, se o fiscal esta credenciado. Na hipotese de o nome do fiscal
ndo constar na lista fornecida pela Comissdo Eleitoral Local, ndo podera ser autorizada a sua presenca
Nno recinto;

8. Nao sera permitida a pratica de “boca de urna” no recinto da MR Caso a MR nio tenha condigdes de
impedi-la, devera suspender a votacdo, comunicar, imediatamente, o fato a Comissdo Especial, para
adogdo das providéncias cabiveis, e registrar a ocorréncia em ata;

9. Somente poderdo ter acesso as listagens eleitorais os membros da MR e da Comissdo Eleitoral Local;

10. Compete aos membros da MR manter a ordem de votacéo pelo critério de chegada dos participantes;
11. Os votantes e os membros da MR s6 poderdo fazer uso de caneta de tinta azul ou preta;

12. A cédula eleitoral sera rubricada por um membro da mesa, no momento da entrega ao eleitor;

13. Observar se a cor da cédula eleitoral corresponde a cor da cédula do segmento do votante — cor
branca para os estudantes, cor amarela para os técnicos administrativos e cor azul para docentes.

14. Conforme a categoria a que pertenca, para votar o eleitor ter4 de apresentar um dos seguintes
documentos de identificag&o:
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Docentes e Técnicos Administrativos:

. cartdo de identidade funcional ou
. documento de identidade oficial original com foto;

Estudantes:

. carteira de estudante emitida pela UFF ou

. documento de identidade oficial original com foto.

14.1. Nao se aceitara cracha como documento de identificacdo, exceto se expedido pela UFF, contendo
foto recente do participante, sem rasuras, devidamente carimbado e assinado pela autoridade

competente.

15. Poderdo votar os eleitores cujos nomes constem na listagem da MR. Casos especiais serdo objeto de
outra Instrucdo Normativa;

16. Em todos os casos, o eleitor, apds sua identificacdo, e antes da entrega da cédula, assinard, sob a
observacdo de membro da MR, a lista de participantes na coluna correspondente a data de vota¢do. Em
sequéncia, devera ser indicado ao participante o local indevassavel onde votara, solicitando que volte
com a cédula dobrada;

17. Ao se dirigir a urna o eleitor ndo podera portar qualquer tipo de aparelho eletronico (celulares,
maquina fotogréfica, filmadoras e afins);

18. Em caso de duplicidade de nome, o eleitor votara pela matricula mais antiga ou segundo a opgéao que
tenha feito junto a Comissao Especial, no prazo estabelecido;

19. Cabe aos membros da MR observar o depdsito do voto na urna;

20. Cabe aos membros da MR zelar pelo sigilo do voto;

21. Ao final dos trabalhos do dia, cabera ao secretario da MR a lavratura da ata, que devera ser assinada
por pelo menos trés membros da mesa, registrando as ocorréncias consideradas relevantes,
especialmente as relativas ao voto em separado;

22. Compete aos membros da MR impedir a colocacdo de propaganda eleitoral no ambiente de votacéo;

23. Os membros da MR néo poderdo portar qualquer tipo de propaganda eleitoral;

24. Ao final do horario estipulado para a votacdo, a MR devera proceder a distribuicdo de senha para 0s
participantes presentes. Os eleitores que chegarem apdés o final do horério estipulado para a vota¢do néo

terdo direito a voto;

25. Ao final de cada dia de votagdo, ap6s o encerramento dos trabalhos, deverdo ser inutilizados todos
0s espacgos ndo assinados nas listagens de participantes, referentes ao dia correspondente;

26. Reclamacdes ou pedidos de impugnacao deverdo ser feitos no formulario préprio, fundamentados e
encaminhados imediatamente a Comissdo Especial,

27. Devera ser afixado cartaz proprio, no recinto da MR, confirmando horarios e dias de votagdo;
28. Afixar cartaz préprio, contendo os nomes dos candidatos, no recinto da MR.

Artigo 2° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO LITI - N.° 199 06/11/2018 SECAO IV PAG. 086

Artigo 3° - Esta Instrugdo Normativa entrard em vigor na data da sua publicacéo.

Artigo 4° - Eleitores que 0s nomes ndo constem nas listas oficiais de votacdo disponiveis na Mesa
Receptora de Votos (MR), onde séo eleitores, poderdo exercer normalmente seu direito de votar, tendo,
no entanto, seus votos recolhidos em separado. Para tal, deverdo dirigir-se a uma MR, munidos de
gualquer dos seguintes instrumentos de comprovagéo de habilitacdo para votar:

- Docentes e Técnicos administrativos:
« cartdo de identidade funcional ou
« documento de identidade original com foto acompanhado de:

1. parte de identificacdo do contracheque mais recente ou declaracdo recente de situacdo funcional
emitida pelo Departamento de Administracdo de Pessoal da UFF.

2. documento que comprova o exercicio da funcdo na Universidade.
- Estudantes:

» comprovante de inscricdo em disciplina(s) do segundo semestre de 2018 como aluno regular dos
cursos presenciais do ICEX, seja de graduacdo, de residéncia ou dos programas gratuitos de
especializacdo ou p6s-graduacao e de ensino a distancia — EAD.

Artigo 5° - Procedimento para recolher votos em separado:

1°. Conferida a identificacdo do eleitor, os mesarios lancardo na Lista de VVotacdo em Separado 0 nome
por extenso do eleitor, a categoria a que pertence (ou seja, se docente, técnico administrativo ou
estudante), sua lotacdo ou seu Curso ou Programa (conforme vote como servidor ou estudante), o
namero de matricula sob o qual votara, a data em que seu voto for recebido e 0 motivo para haver-se
autorizado o voto em separado, colhendo, entdo, sua assinatura;

2°. A seguir, entregar-se-a ao eleitor a cédula de votacdo acompanhada de um envelope branco, VAZIO,
devidamente rubricado por um de trés dos componentes da MR: o Presidente, o Vice-Presidente, ou 0
Secretario. Neste momento os mesarios orientardo o eleitor a dirigir-se ao recinto indevassavel
apropriado, para que consigne seu voto, alertando-o para retornar 8 MR com a cédula DOBRADA e JA
INSERIDA NO ENVELOPE;

3°. Retornando o eleitor a MR, a vista do mesmo, um integrante da MR fechara, lacrard e dobrara esse
primeiro envelope. Ainda a vista do eleitor, um segundo envelope branco VAZIO seré sobrescritado
com as seguintes informagoes:

(i) em todos os casos, 0 nome completo do eleitor, o numero de matricula ou inscricdo sob o qual votou
e a secdo eleitoral onde o fez;

(ii) no caso de docente ou técnico administrativo, seu érgéo de lotacéo; e

(iii) no caso de estudante, o nome do Curso ou Programa a que pertence, bem como uma declaragéo
sobre se tem ou ndo mais de uma matricula. Entéo, & vista do eleitor, o primeiro envelope, dobrado, serd
inserido no segundo envelope, o qual sera imediatamente fechado e lacrado;

4°, Lacrado o segundo envelope, instruir-se-4 o eleitor para que o deposite na urna apropriada;

5°. Em todos os casos de voto em separado, este serd lancado na ata de votacdo obrigatoriamente
acompanhado do nome do eleitor, de sua lotagcdo ou Curso, do nimero de matricula sob o qual votou, da
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declaracdo do eleitor quanto a se possui ou ndo mais de uma matricula e do motivo pelo qual se
autorizou o voto em separado.

Artigo 6° - Procedimento para apurar votos em separado:

1°. Aberta a urna pela Mesa Apuradora (MA), os escrutinadores procederdo a catagdo dos diversos
votos. A vista dos candidatos e/ou seus respectivos fiscais de apuracdo, cada voto em separado
localizado sera imediatamente entregue a Comisséo Especial (CE);

2°. A CEL, analisando o envelope externo e as listas de votacdo, decidira, no ato, quanto a ocorréncia ou
ndo de qualquer irregularidade afetando cada voto em separado. Se alguma irregularidade for
encontrada, a CE declarara o voto invélido e o acondicionara em recipiente plastico transparente, para
eventuais recursos. Em caso contrario, a CE removera e guardara para controle o envelope externo e
tornara a depositar o interno, ndo-sobrescritado, contendo o voto, na massa dos votos oriundos da urna
em que se o havia depositado originalmente, de imediato misturando-se e embaralhando-se toda a
massa;

Volta Redonda, 31 de outubro de 2018
LICINIO LIMA SILVA PORTUGAL

Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHEHBHH



