'U'FF Universidade Federal Fluminense

Boletim 4.
Servico

ANO LII N.© 158 03/09/2018




SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-reitor




SUMARIO

ESTE BOLETIM DE SERVICO E CONSTITUIDO DE 41 (QUARENTA E UMA) PAGINAS
CONTENDO AS SEGUINTES MATERIAS:

SECAO |
COMUNICADO COMISSAO ELEITORAL LOCAL ISNF ......ccooirrvviiiesreresiisssseesssissssssssssssssssisssssesssassssssee 02
RELATORIO EGGP, N.2 001 DE 23/08/2018 ........ccevvvriiriirireiiiiesessesesesess s ssssss s 04
SECAO II
PARTE 1
DESPACHOS E DECISOES
REITOR oottt bbb b2 22214ttt 06
PARTE 2
DESPACHOS E DECISOES
CPTA ettt ettt 10
PARTE 4
DESPACHOS E DECISOES
EEIMVR, EGH, PPGMC, CGB, GBG, CFG, CPS, MPT .......ceccsisiiireiieiieiesiesisses st 11
SECAO IV
EDITAIS
MBA GESTAO ESTRATEGICA DA PRODUGAO E MANUTENGAO..........oiimmminnrrrrvvviiiisssssscessssisissssssseeeesssn 28
ESPECIALIZACAO ENGENHARIA DE PRODUGAQ............oorrrrvviiisscesssisissssesssissssssssssissssssssssisssssessssessssne 31
MBA GESTAO PELA QUALIDADE TOTAL.....coiieieieieieieeteeseeseseeseeses et tess s esas st s s sssasss s seansnsnens 34
MBA LOGISTICA EMPRESARIAL E GESTAO DA CADEIA DE SUPRIMENTOS........cc.ocoiieeieeicieeeeeeieesenians 37
INSTRUCAO DE SERVICO PROGRAD, n° 11/2018 de 22 de agosto de 2018.............c.cveerereerereeerseeeeieeseessseeeens 40
ELIANA DE OLIVEIRA RAMOS NELITON VENTURA
Gerente da Geréncia Plena de Comunicaces Pro-Reitor de Administracao

Administrativas



ANO LII - N.° 158

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO

03/09/2018

SECAO |

PAG. 02

SECAO |

COMUNICADO

HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL DA CONSULTA ELEITORAL

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), de acordo com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais
(RGCE) da Universidade Federal Fluminense (Resolucdo n® 104/97 do CUV), Decisdo do CUV
077/2013 de 27 de novembro de 2013 publicada no BS no.189, do dia 11 de dezembro de 2013, Se¢édo
11, P4gina 002, instituida pela DETERMINACAO DE SERVICO ISNF, N°. 12 de 05 de junho de 2018,
publicada no BS N° N.° 105 de 18/06/2018, SECAO II, PAG. 09, e de acordo com o Edital No. 01 de
28/06/2018 desta Comissdo publicada no B.S. — N.° 116 de 04/07/2018, SECAQ IV, PAG. 028 a 032,
vem tornar publico o Resultado da Consulta Eleitoral para a escolha de chefe e subchefe do
Departamento de Formagao Especifica de Fonoaudiologia, do Instituto de Sadde de Nova Friburgo:

~ DOCEN | DISCEN | tecnic
CONTROLE DE VOTAGCAO TES TES o TOTAL
ADMIN
- NUmero de participantes 16 134 01 151
- NUmero de votantes 12 88 01 101
- NUmero de votos validos 11 88 01 100
- Ndmero de votos nulos 01 0 0 01
- NUmero de votos em branco 0 0 0 0
- Ndmero de votos em separado 0 0 0 0
- Aplicacdo aos votos validos dos pesos correspondentes
para CHAPA 1, segundo a formula da aplicacéo
Chefias:
VsV, v Pi =69
_Vei+ Vi VA
=80 ———— 12
Pi=80 Tr+ T +20 T

Legenda:

Pi = total de pontos do candidato i;
VPi = total de votos de professores no candidato i;

VFi = total de votos de funcionarios técnico-administrativos no candidato i;

VAI = total de votos de alunos no candidato i;
TP = total de professores com direito a voto;

TF = total de funcionarios técnico-administrativos com direito a voto;

TA = total de alunos com direito a voto.




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LII - N.° 158 03/09/2018 SECAOI PAG. 03

CONSIDERACOES FINAIS: Foi considerada vencedora a chapa 1 constituida pelos docentes:
BEATRIZ PAIVA BUENO DE ALMEIDA - SIAPE: 2276799 (chefe) e CLAUDIA DA SILVA -
SIAPE: 2152584 (subchefe). Este comunicado entrara em vigor na data de sua assinatura.

Nova Friburgo, 28 de agosto de 2018.
PRISCILA STAROSKY

Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHEHBHH
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RELATORIO EGGP n° 001, de 23/08/2018

Divulga relatério de atuacdo de integrantes da
EGGP nas chamadas publicas 002 e 003/2018.

O Diretor da Escola de Governanca em Gestdo Puablica, vinculada a Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas da Universidade Federal Fluminense (EGGP-PROGEPE-UFF), no uso de suas atribuigdes,

Considerando os principios da transparéncia, eficiéncia e outros aplicaveis;

Considerando a realizacdo de chamadas publicas mediante editais desta Escola no ano
de 2018;

Considerando a necessidade de reconhecer e registrar a atuacdo do corpo técnico desta
Escola nas referidas chamadas publicas;

RESOLVE:
Art. 1° Divulgar relagdo de atividades e respectivos integrantes responsaveis no ambito das chamadas

publicas realizadas pela Escola de Governanca em Gestdo Publica (EGGP-PROGEPE-UFF) até a
presente data no ano de 2018:

Edital de Chamada Publica 002/2018 — Sele¢do de Instrutores para desenvolvimento de ac¢Ges
de capacitacao relacionadas ao uso do Sistema Eletronico de Informagdes (SEI) na UFF —

http://www.editais.uff.br/3912
Atividades/datas Responsaveis
Coordenacio LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);

TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649)

Elaboracéo de edital

LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);
TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
RAFAEL CARDOSO CHAGAS (SIAPE 2425070)

Roteirizagdo/planejamento de etapa de
processo seletivo: analise de curriculos

LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);
TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649),
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232)

Roteirizagdo/planejamento de etapa de
processo seletivo: plano de curso

LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);
TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232)

Roteirizagdo/planejamento de etapa de
processo seletivo: entrevista

LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);
TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Execucéo de etapa de processo seletivo:

analise de curriculos

LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);
TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232)

Execucéo de etapa de processo seletivo:

analise de planos de curso

LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);
TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Execucdo de etapa de processo seletivo:

entrevista

LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);
TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649);

TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
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MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155);

RAFAEL CARDOSO CHAGAS (SIAPE 2425070);
MARIANNA DE AGUIAR ESTEVAM DO CARMO
(SIAPE 1965204);

SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890)

Banca Avaliadora das entrevistas

TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
MARIANNA DE AGUIAR ESTEVAM DO CARMO
(SIAPE 1965204);

RAFAEL CARDOSO CHAGAS (SIAPE 2425070);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890)
— OUVINTE;

MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
— OUVINTE)

Anaélises de recursos

LETICIA QUEIROZ ARRUDA (SIAPE 1783739);
TOBIAS JOSE DOS SANTOS (SIAPE 1865649)

Edital de Chamada Publica 003/2018 — Sele¢do de Instrutores/Tutores para desenvolvimento
de acOes de capacitacdo nas areas de: Indicadores de Desempenho, Anélise e Melhoria de
Processos e Direito Administrativo — http://www.editais.uff.br/3958

Atividades/datas

Responsaveis

Coordenacdo

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890)

Elaboracéo de edital

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Roteirizacdo/planejamento de etapa de
processo seletivo: analise de curriculos

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890);
MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Roteirizacdo/planejamento de etapa de
processo seletivo: plano de curso

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890);
MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Roteirizacdo/planejamento de etapa de
processo seletivo: entrevista

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890);
MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Execucdo de etapa de processo seletivo:

andlise de curriculos

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232)

Execucdo de etapa de processo seletivo:

andlise de planos de curso

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Execucéo de etapa de processo seletivo:

entrevista

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
SUELLEN SILVA DOS SANTOS (SIAPE 2178890);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Banca Avaliadora das entrevistas

EUNICE DE CASTRO SILVA (SIAPE 2339009);
TATIANA GONCALVES COSTA (SIAPE 1907232);
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MARIANA POIANI BARCELLOS (ESTAGIARIA
217010155)

Analises de recursos

Néo foram apresentados recursos

Publique-se.

ANTONIO BATISTA DA SILVA OLIVEIRA
Diretor da Escola de Governanga em Gestdo Publica

HHHHBH
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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°62.043 de 23 de agosto de 2018.

Instauracdo de Sindicancia e Designacdo de
comisséo para processa-la.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

Considerando os fatos constantes do processo n° 23069.040733/2018-25

RESOLVE:
Art. 1° Determinar a instauracdo de SINDICANCIA, para apuracdo dos fatos mencionados no
supracitado processo, obedecidas as regras processuais e demais prescri¢cGes do art. 143 e seguintes, da
Lei n®8.112 de 11 de dezembro de 1990, com prazo inicial de 30 (trinta) dias para sua conclusdo.
Art. 2° Designar para processa-la a Comissdo constituida pelos seguintes membros: ELISABETH
MAROSTICA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°® 1524933, ISMAR ARAUJO
DE MORAES, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°® 6311191 e ELIZABETH
MOROZINI DOS SANTOS LEMOS, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 650235,
cabendo a Presidéncia ao primeiro.

Aurt. 3° Esta Portaria cancela e substitui a de n°® 61.716 de 13 de julho de 2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 17243-5613 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.060 de 28 de agosto de 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista 0 que consta do Processo UFF n.° 23069.002107/2018-31,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder aposentadoria voluntaria a EDUARDO JOSE BEDRAN, matricula SIAPE n°
303879, ocupante do cargo de Produtor Cultural, codigo 701061, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo 1V, Padréo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com
fundamento no artigo 3°, incisos I, I, 11l e pardgrafo Unico da Emenda Constitucional n® 47/05, codigo
de vaga 233759, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢co no
percentual de 15% (quinze por cento).

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 16102-1307 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.077 de 28 de agosto de 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.022595/2018-01,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o pedido de Licenca para Tratar de Interesses Particulares do(a) servidor(a)
TATIANA CARVALHO DE OLIVEIRA CAVALCANTI, matricula SIAPE n.° 1804379, ocupante
do cargo de Professor do Magistério Superior - Assistente, lotado(a) Departamento de Direito Aplicado,
a partir de 01/09/2018, pelo prazo de 1 (um) ano, nos termos do Art. 91 da Lei n® 8.112/90, alterado pela
Medida Provisoria n° 2.225-45, de 4/09/2001 e Portaria n° 35, de 01/03/2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor

=

A
T 4
3&‘3*“‘ = Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.

AR Documento N°: 17315-729 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
e .
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Parte 2:
DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N° 103 de 31 de agosto de 2018.
ASSUNTO: Remocao por motivo de salde

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribui¢fes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.004994/2018-81,

RESOLVE

1 - Remover a servidora ANA CAROLINA FERREIRA DE BRITO GUIMARAES, ocupante do
cargo de Assistente em Administracdo, Matricula SIAPE n°® 1975292, nos termos do Art. 9° da Norma
de Servigo n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servi¢o n° 058, de 24/04/2013, do Instituto
de Educacdo de Angra dos Reis — IEAR — UORG 1216, para a Se¢do de Controle de Afastamentos e
Desligamentos - SCAD/DDV — UORG 1610, subordinada a Divisdo de Direitos e Vantagens —
DDVI/CRL, da Coordenacdo de Registros e Legislacio — CRL/DAP, vinculada ao Departamento de
Administracdo de Pessoal — DAP/PROGEPE.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HH#HHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LII - N.° 158 03/09/2018 SECAOII PAG. 011

Parte 4:
DETERMINAQAO DE SERVICO EEIMVR, N.° 25 de 28 de agosto de 2018.

EMENTA: Composigdo de Comissédo Organizadora Local
da XXI Semana de Monitoria

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores NATHALIA RAMOS DE MELO, Matricula SIAPE n® 1649949, JOSE
LUIS LIZARBE CHIRA, Matricula SIAPE n°® 1552328, ROBERTO BRUNOW LEHMANN,
Matricula SIAPE n° 1526715, RAPHAEL MIDEA CUCCOVIA Vasconcelos Reis, Matricula SIAPE
n° 2210910 e LUIS ALBERTO DUNCAN Rangel, Matricula SIAPE n° 0988890, para, sob a
presidéncia da primeira, comporem Comissao Organizadora Local da XXI Semana de Monitoria.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da EEIMVR
SIAPE 2051477

DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N.° 26 de 28 agosto de 2018.

EMENTA: Designar Comissdo Cientifica para a VI
Semana de Desenvolvimento Académico
2018 da Pr6-Reitoria de Assuntos Estudantis —
PROAES

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metalargica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores ESOLY MADELEINE BENTO DOS SANTOS, Matricula SIAPE n°
2221776, ANGELITA PEREIRA BATISTA, Matricula SIAPE n° 1671945, CLEYTON SENIOR
STAMPA, Matricula SIAPE n® 2362765, ANTONIO IACONO, Matricula SIAPE n® 1029827 e
SILVANIA ALVES DE CARVALHO, Matricula SIAPE n° 3061923, para, sob a presidéncia da
primeira, comporem a citada Comissao.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da EEIMVR
SIAPE 2051477
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DETERMINACAO DE SERVICO EGH, N° 29 de 30 de agosto de 2018.
ASSUNTO: Designac¢do da comissao de monitoria do ICHF
A Diretora do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia/l CHF, da UFF, no uso das suas atribuicdes,
RESOLVE:
1 - Designar para comporem a Comissdo de Monitoria do ICHF, os docentes abaixo relacionados:

a) ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA, Chefe do Departamento de Antropologia, matricula SIAPE n°
1633306(Presidente);

b) MARIANA DE TOLEDO BARBOSA, docente do Departamento de Filosofia, matricula SIAPE n°
2171082;

c) VERONICA TOSTE DAFLON, docente do Departamento de Sociologia e Metodologia em
Ciéncias Sociais, matricula SIAPE n°® 1238785.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO
Diretora do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia
HHBHHH

DETERMINACAO DE SERVICO EGH, N° 30 de 30 de agosto de 2018.

ASSUNTO: Prorroga o prazo para Conclusdo dos trabalhos
da Comissdo de SindicAncia para apuracdo de
fatos relativos a denuncia n°
00106.004921/2018-09 MEC.

A Diretora do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia — ICHF, da UFF, no uso das suas
atribuicoes,

RESOLVE:
1 - Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar de 31 de agosto de 2018, os trabalhos da Comissdo de
Sindicancia, designada para apurar os fatos relativos a dentncia n° 00106.004921/2018-09 MEC,
processo n° 23069.023080/2018-10.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO
Diretora do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO PPGMC, N° 03 de 29 de agosto de 2018.

A Coordenadora do Curso de Pds-Graduacdo em Midia e Cotidiano - Mestrado, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:
1 - Tornar invalidaa DTS N° 02/2018 - PPGMC, de 09 de abril de 2018.
2 - Designar a professora Renata Rezende Ribeiro, matricula SIAPE 1444514, Alexandre Farbiarz,
matricula SIAPE 108485, e Pablo Nabarrete Bastos, matricula SIAPE n° 2341150, sob a Presidéncia
da primeira, para compor a Comissao do Processo Seletivo 2019.
Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.
DENISE TAVARES DA SILVA

Coordenadora do Curso de Pés-Graduacao em Midia e Cotidiano
HHBHHAH
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DETERMINACAO DE SERVIGO CGB, N°. 05 de 21 de agosto de 2018.

EMENTA: Cria e desigha membros para comporem um
Grupo de Trabalho para a Elaboracdo do
Regimento Interno do Laboratério de Analises
Clinicas do Instituto de Saide de Nova
Friburgo (ISNF) da Universidade Federal
Fluminense.

O Coordenador do Curso de Graduacdo em Biomedicina do ISNF, no uso de suas atribui¢bes
legais, estatutarias e regimentais,

Considerando a necessidade de regulamentar o funcionamento do Laboratério de Andlises Clinicas do
ISNF do Curso de Graduacdo em Biomedicina do ISNF,

RESOLVE:

Art. 1°. Criar um Grupo de Trabalho para a elaboragdo do Regimento Interno do Laborat6rio de
Analises Clinicas do ISNF.

Art. 2°. Designar para compor o referido Grupo de Trabalho os seguintes integrantes:

ALINE CARDOSO CASECA (Mat. SIAPE 1893467)

CAROLINE FERNANDES DOS SANTOS BOTTINO (Mat. SIAPE 1880516)
FABIANA NUNES GERMANO (Mat SIAPE 2090032)

GIOVANI CARLO VERISSIMO DA COSTA (Mat. SIAPE1334525)
LEONARDO DE SOUZA MENDONCA (Mat. SIAPE 2028204)

RAQUEL ALVES PINNA (Mat. SIAPE2200857)

LIVIA PINTO DE LIMA DE MATOS (Mat. SIAPE1889984)

Art. 3. Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada ou a cargo de direcdo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

LEONARDO DE SOUZA MENDONCA
Coordenador do Curso de Graduagcdo em Biomedicina
Instituto de Saude de Nova Friburgo
HHRHBH
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DETERMINACAO DE SERVIGO GBG, N° 06 de 21 de agosto de 2018.

EMENTA: Designa a Comissdo de Avaliacdo do
Programa de PoOs-Graduagdo em Ciéncias
Aplicadas a Produtos para Salde para
selecdo da Tese a concorrer ao Prémio
Exceléncia UFF - Edigédo 2018.

A Coordenadora do Programa de Pés-Graduacédo em Ciéncias Aplicadas a Produtos para Saude,
nivel Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Farmacia, cumprindo decisdo do Colegiado do Curso,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes SABRINA CALIL ELIAS, SIAPE 1283467, FELIPE LEITE DE
OLIVEIRA, SIAPE, 1730229 e VANESSA NACIUK CASTELO BRANCO, SIAPE 1933703, para
comporem a Comisséo de Avaliagdo para indicagdo da Tese do programa que ira concorrer ao Prémio
Exceléncia UFF - Edigdo 2018, no dia 21 de agosto de 2018.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

SELMA RIBEIRO DE PAIVA
Vice Coordenadora do Programa de Pés-Graduacao em Ciéncias Aplicadas a Produtos para a Saude
HHARHHH

DETERMINACAO DE SERVICO GBG, N° 07 de 30 de agosto de 2018.

EMENTA: Designa o Colegiado do Programa de Pds-
Graduacao em Ciéncias Aplicadas a Produtos
para Saude.

A Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Produtos para Saude,
nivel Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Farmacia, cumprindo deciséo do colegiado do curso,

RESOLVE:

1 - Designar para membros titulares do Colegiado do PPG-CAPS, pelo periodo de 01 de setembro de
2018 a 31 de agosto de 2019, os docentes LENISE ARNEIRO TEIXEIRA, SIAPE 12950822,
SELMA RIBEIRO DE PAIVA, SIAPE 1478582, LUIZA ROSARIA SOUSA DIAS, SIAPE
12037426, GERALDO RENATO DE PAULA, SIAPE 147813-8, FELIPE LEITE DE OLIVEIRA,
SIAPE 1730229, BRUNO KAUFMANN ROBBS, SIAPE 2079605, SABRINA CALIL ELIAS,
SIAPE 1283467, VANESSA NACIUK CASTELO BRANCO, SIAPE 1933703; e as discentes
CAROLINE ABREU PIRES (Mestrado), CPF 158.869.677-45 e JOANA LUCIUS DE SOUSA
RIBEIRO (Doutorado), CPF 034.410.176-25. Para membros suplentes foram designadas as docentes
SILVANA VIANNA RODRIGUES, SIAPE 03069485, ESTELA MARIS FREITAS MURI, SIAPE
1478461, JOSIANE ROBERTO DOMINGUES, SIAPE 2487326; e as discentes TECHANDRA
KARANI CARNEIRO SODRE (Mestrado), CPF 130.660.877-51 e GLAUCE CHRISTIAN ALVES
DUARTE (Doutorado), CPF 081.152.167-20.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
SELMA RIBEIRO DE PAIVA

Vice Coordenadora do Programa de Pds-Graduacdo em Ciéncias Aplicadas a Produtos para a Satde
HHEBHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO CGF, N°23 de 29 de agosto de 2018.

EMENTA: Publicar Resolu¢do n° 01 de 2018 do Curso
de Graduagéo em Fonoaudiologia.

A Coordenadora do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais,

RESOLVE:

1 - Publicar Resolucdo n° 01 de 2018 que regulamenta as Atividades Complementares do Curso de
Graduacdo em Fonoaudiologia.

Regulamentacdo das Atividades Complementares do Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia
Resolucdo n°01/2018

EMENTA: Regulamentar as Atividades Complementares
(AC) no &mbito do Curso de Graduagdo em
Fonoaudiologia.

O Colegiado do Curso de Graduacdo em Fonoaudiologia da Universidade Federal Fluminense (UFF),
no uso de suas atribui¢des, considerando o disposto na Instru¢do de Servico da PROAC, n° 2, de 16 de
abril de 2009, e no Projeto Politico Pedagdgico do Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia,

RESOLVE:

Art. 1° - Regulamentar a inscricdo, 0 acompanhamento e a avaliagdo das Atividades Complementares
(AC).

Paragrafo Unico: Entende-se como AC toda atividade que possibilita o reconhecimento de habilidades,
conhecimentos e competéncias do discente, inclusive realizada fora do ambiente escolar, e que estimula
a prética de estudos independentes e opcionais, permitindo, como complementacdo de estudos, a
permanente e contextualizada atualizacdo profissional especifica do discente.

Art. 2° - As atividades de que trata o Art. 1° sdo de carater obrigatdério, cujo cumprimento é
indispensavel & integralizacéo curricular, e estdo vinculadas a Coordenacdo do Curso de Graduacdo em
Fonoaudiologia.

Art. 3° - Para efeito de integralizag&o curricular, serdo consideradas como AC, as atividades listadas no
Anexo |, distribuidas nos seguintes grupos: ensino, pesquisa, extensdo, gestdo e outras atividades
complementares, a critério do Colegiado do Curso.

Art. 4° - O discente deverd integralizar, ao final do Curso, no minimo, 300 (trezentas) horas equivalentes
em AC.

§ 1° - O aproveitamento das atividades descritas como AC é independente de suporte financeiro por
parte da Universidade ou agéncias de fomento a pesquisa, ensino e extensao.

§ 2° - As atividades deverdo ser devidamente comprovadas através de certificados, declaragdes e/ou
outros documentos que validem as atividades exercidas, devidamente assinadas pela instituicdo
promotora e/ou responsavel e contendo carga horéria, como especificado no Anexo | deste documento e
validadas mediante avaliagdo da Comiss@o de Anélise das Atividades Complementares (CAAC) .

§ 30 — A documentacédo (fotocoOpias de certificados, declaracfes e/ou outros documentos que validem as
atividades exercidas) deve ser entregue na secretaria académica do curso e, apos a anélise, somente
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podera ser retirada pelo discente ao final do semestre académico subsequente a analise, considerando o
prazo de recurso conforme o 83° do Art. 7 desta Resolucdo. Apds este periodo, caso a documentagéo
ndo seja retirada, sera descartada.

§ 4° - As AC poderao ser desenvolvidas tanto no ambito interno quanto externo a UFF, desde que
reconhecidas pelo Colegiado do Curso.

Art. 5° - A carga horéria a ser cumprida deve ser distribuida, de modo a contemplar, no minimo, trés
grupos diferentes de atividades definidos no Art. 3° desta Resolucao.

§ - A carga horaria méxima a ser contabilizada por grupo de atividade sera de 120 (cento e vinte) horas.

Art. 6° - Para efeito de registro académico das AC, o discente interessado deverd encaminhar solicitacdo
de avaliagdo a Comissdo de Analise das Atividades Complementares (CAAC), através de requerimento
especifico a ser entregue na Secretaria Académica, conforme modelo apresentado no Anexo Il deste
documento, juntamente com as fotocopias dos certificados, declaragdes e/ou outros documentos que
validem as atividades exercidas, devidamente assinadas pela instituicdo promotora e/ou responsavel e
contendo carga horaria, conforme o § 20 do Art. 40 desta Resolugéo.

§ 1° - O discente devera solicitar a avaliagdo de suas AC, no minimo, 45 dias antes do periodo de
encerramento do calendario escolar de cada semestre letivo, em consonancia com as normas e o
calendario escolar da UFF.

8 2° — As AC terdo validade de 1 (um) ano, contando da data de emissdo do seu documento
comprobatorio, e sua avaliacdo deve ser solicitada considerando esse prazo. Caso seja solicitada
avaliagdo fora desse prazo, o estudante devera apresentar justificativa que sera avaliada pela CAAC.

§ 30 — A carga horéria destinada as AC que exceder ao minimo estabelecido para integralizacao
curricular poderéa ser computada para fins de registro no histérico escolar do discente.

Art. 7° — A avaliagdo das AC, para efeito de obtencdo de carga horaria curricular, cabera a Comissdo de
Anédlise das Atividades Complementares (CAAC), criada pelo Colegiado de Curso para esse fim, tendo
como membros 3 (trés) professores, sendo pelo menos 2 (dois) do Departamento de Formacao
Especifica em Fonoaudiologia, com mandato de dois anos.

§ 1° - A CAAC tera como atribuigdes:
I — Solicitar, por meio de ampla divulgacéo junto aos estudantes do curso regularmente matriculados, de
acordo com a periodicidade pré-estabelecida neste documento, a entrega dos documentos que

comprovam a realizagdo das AC;

Il — Analisar os requerimentos de avaliacdo de AC apresentados pelos discentes, devidamente
comprovados, para fins de validacdo de carga horaria;

Il - Divulgar o resultado das solicitacGes, até 30 dias ap6s o término do prazo para entrega dos
requerimentos;

VI — Solicitar/verificar a apresentacdo de comprovantes que julgar necessarios, para cada atividade;
V — Emitir parecer sobre propostas de inclusdo ou exclusdo de AC, apresentadas por escrito por
discentes ou docentes do Curso, o qual serd encaminhado a apreciacdo e aprovacdo do Colegiado do

Curso;

VI — Atualizar, semestralmente, o formuldrio de acompanhamento de AC, conforme modelo
apresentado no Anexo Il deste documento;
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VIl — Encaminhar a Coordenagéo de Curso o formulario de acompanhamento de AC, na Gltima semana
de cada semestre letivo.

§ 2° - Nos casos em que a resposta da CAAC indicar alguma pendéncia, o discente terd 10 dias para
respondé-la, para que a carga horaria possa ser computada no mesmo semestre, em caso de validacao da
mesma pela comissao.

8 30 — O discente pode solicitar revisdo da avaliacdo das AC, durante 0 momento de apresentacdo dos
documentos comprobatdrios para a CAAC, no semestre subsequente a avaliagdo a ser revisada, por
meio de justificativa por escrito.

Art. 8° - O discente transferido de outra Instituicdo de Ensino Superior podera solicitar aproveitamento
da carga horéria cumprida na Instituicdo de origem, desde que realize a solicitacdo no semestre em que
ingressou no curso e que as AC apresentadas sejam equivalentes as AC estabelecidas neste regulamento,
de acordo com parecer da CAAC e aprovacao do Colegiado de Curso.

Art. 9° - O registro académico das AC no historico escolar ficara a cargo da Coordenacéo de Curso, que
contara com a colaboragdo da secretaria do curso.

Art. 10° - Os casos omissos serdo objeto de apreciagdo do Colegiado de Curso de Graduagdo em
Fonoaudiologia.

Art. 11° - O Colegiado de Curso é a instancia de recurso.
Art. 12° - A presente resolucéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Instituto de Salde de Nova Friburgo, 28 de agosto de 2018.
GISELE GOUVEA

Coordenadora do Curso de Graduagdo em Fonoaudiologia
HHEHBHH
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ANEXO |

1. Atividades de Ensino (méaximo = 120h)

1.1. Disciplinas  cursadas com
aproveitamento na UFF ou em outra
IES, nacional ou internacional, na
modalidade presencial ou a distancia
(semi-presencial), ao longo da

CH: Disciplina relacionada com a &rea de Fonoaudiologia =
carga horéria da disciplina, até 100h; disciplina néo
relacionada com a &rea = 1lh equivalente para cada 2h
cursadas, até 50h. As disciplinas optativas poderdo ser
computadas, desde que excedam a carga horéria obrigatéria

graduacéo. do curso.
Documentacgdo: Comprovante de aprovacdo na disciplina e o
plano de disciplina/programa oficial da mesma.

Monitoria. CH: 60h por semestre letivo, até 120h.

Documentagdo: Certificado emitido pela PROGRAD; em
caso de cumprimento de apenas 1 semestre letivo, declaracdo
pelo professor responsavel.

1.3. Participacdo em projetos de ensino
devidamente cadastrados nos 0rgdos
competentes.

CH: 60h por semestre letivo, até 120h.

Documentacdo: Declaracdo do professor responsavel
constando periodo de realizagdo e carga horaria cumprida.

1.4. Estagio ndo obrigatdrio na area de
Fonoaudiologia, realizado na UFF ou
em instituicGes conveniadas.

CH: 1h para cada 2h de estagio realizado, com minimo de
40h e méaximo de 100h.

Documentagdo: Declaragdo do orientador do estagio
constando periodo de realizagdo e carga horaria cumprida.

1.5. Participagdo em eventos como

ouvinte:  Seminarios, Congressos,
Simpésios, Semanas  académicas,
Encontros,  Workshops,  Palestras,

Conferéncias, Mini-cursos.

CH: Carga horaria referente ao evento, até 100h.

Documentagdo:  Certificado emitido pela entidade
organizadora do evento, em que conste a carga horaria e data
de realizacdo do mesmo.

1.6. Cursos livres oferecidos pela UFF
ou por outras instituicGes reconhecidas,
que contribuam para a formacdo do
discente, tais como: lingua estrangeira,
portugués, informatica, teoria musical,
entre outros, cursados ao longo da
graduacéo.

CH: Carga horaria referente ao curso, até 100h.

Documentacdo: Certificado emitido por empresa, com CNPJ
préprio, em que conste a carga horéria cumprida.

2. Atividades de pesquisa (maximo = 120h)

2.1. Iniciacdo cientifica

CH: 60h por semestre letivo, até 120h.

Documentagdo: Certificado emitido pela PROPPI ou
documento fornecido por agéncia de fomento; em caso de
cumprimento de apenas 1 semestre letivo, declaragdo assinada
pelo professor responsavel.

2.2. Participagdo em projetos de
pesquisa devidamente cadastrados nos
Orgdos competentes.

CH: 60h por semestre letivo, até 120h.

Documentacdo: Declaracdo do professor responsavel
constando periodo de realizagdo e carga horaria cumprida.

2.3. Apresentagcdo de trabalhos em
eventos cientificos ou de natureza
académica, sem publicacdo em anais

CH: 5h por trabalho, até 100h.

Documentagdo:  Certificado emitido pela entidade
organizadora do evento, em que conste o titulo do evento, o
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ou similares.

nome do apresentador, o titulo do trabalho e a data de
apresentacao.

2.4. Publicacdo de trabalhos em
eventos cientificos ou de natureza
académica em anais ou similares.

CH: 5h por trabalho, quando se tratar de resumo simples; 10h
por trabalho, quando se tratar de resumo expandido ou
trabalho completo, com limite de até 100h.

Documentacdo:  Certificado emitido pela entidade
organizadora do evento, em que conste o titulo e a data do
evento, 0 nome do discente e o titulo do trabalho; cépia do
trabalho publicado e da capa dos anais do evento, quando se
aplicar.

2.5. Recebimento de prémios / menc¢édo
honrosa.

CH: 5h por prémio, até 30h; em caso de prémio relacionado a
trabalho publicado ou apresentado, sera acrescido 1h a carga
horéria ja computada pelo trabalho.

Documentagdo:  Certificado emitido pela entidade
organizadora do evento, em que conste 0 nome e a data do
evento, o nome do discente e o0 prémio recebido.

2.6. Publicacdo de artigos cientificos
completos em periddicos indexados.

CH: 30h por artigo, até 100h.

Documentagdo: Carta de aceite ou cépia do trabalho
publicado e da capa do periddico, quando se aplicar.

2.7. Publicacéo de capitulo de livro ou
livro.

CH: 30h por capitulo de livro ou livro, até 100h

Documentacdo: Copia da capa e folha de rosto do livro, além
da primeira pagina do capitulo, quando se aplicar.

3. Atividades de extensdo (maximo = 1

20h)

3.1. Participagdo em programa e/ou

CH: 60h por semestre letivo, até 120h.

projeto de extensdo devidamente
cadastrado nos 6rgaos competentes.

Documentagdo: Certificado emitido pela PROEX; em caso
de cumprimento de apenas 1 semestre letivo, declaragéo
assinada pelo professor responsavel.

3.2. Participagdo ~ em  cursos,

CH: Carga horaria referente a atividade, até 100h

minicursos, treinamentos, debates ou
outras atividades vinculadas a projetos
ou programas de extensdo ou PET, ou
oferecidos por instituicGes
reconhecidas, ligados a area de
formag&o do discente (n&o vinculados
a eventos).

Documentagdo:  Certificado/Declaracdo  emitido  pela
Instituicdo organizadora, em que conste o titulo, a data e a
carga horaria da atividade, bem como o nome do discente.

3.3. Participagdo em Campanhas
Comunitarias, promovidas pela UFF

CH: Carga horaria referente a atividade ou 4h por turno, até
50h.

ou por entidades reconhecidas pelo
Colegiado de Curso.

Documentagdo:  Certificado/Declaracdo  emitido  pela
Instituicdo organizadora, em que conste o titulo da campanha,
a data e a carga horaria da atividade, bem como o nome do
discente.

4. Atividades de gestdo (maximo = 120

h)

4.1. Representacdo estudantil nos

CH: 60h por ano, até 120h.

orgdos colegiados, conselhos, cAmaras,
comissdes e similares, na UFF.

Documentacdo: Publicacdo em BS da UFF, Declaracdo da
autoridade competente em que conste a assiduidade as

atividades programadas e relatério de atividades apresentado
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pelo discente.

4.2. Representacdo discente no
Diretorio Académico, Diretorio
Central dos Estudantes ou similares.

CH: 60h por ano, até 120h.

Documentacdo: Ata de eleicdo, Publicacdo em BS da UFF e
relatorio de atividades apresentado pelo discente.

4.3. Participacdo em  eventos | CH: Carga horaria referente ao evento, até 100h

estudantis. Documentacdo:  Certificado emitido pela entidade
organizadora do evento, em que conste a carga horéria e data
de realizacdo do mesmo.

4.4, Organizacdo  de  eventos | CH: 20h por evento, até 100h.

académicos na area de Fonoaudiologia
ou em areas afins.

Documentacdo: Certificado/Declaragdo emitida pela entidade
organizadora do evento, em que conste a data de realizagéo do
mesmo.

5. Outras atividades complementares, a critério do Colegiado de Curso.
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ANEXO I1
Requerimento de Avaliacdo e Registro de Atividades Complementares

Eu, , matricula :
solicito avaliacdo e registro em histérico escolar das ACs, com seus comprovantes anexados.

ATIVIDADES DE ENSINO

CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO CH TOTAL POR AREA

ATIVIDADES DE PESQUISA

CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO CH TOTAL POR AREA

ATIVIDADES DE EXTENSAO

CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO CH TOTAL POR AREA

ATIVIDADES DE GESTAO

CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO CH TOTAL POR AREA

OUTRAS ATIVIDADES

CODIGO ATIVIDADE DESCRICAO CH TOTAL POR AREA

Documentacdo: listar os documentos entregues de acordo com a coluna a direita do Anexo |.

ATENCAO: Insira as AC no requerimento na ordem em que constam no Anexo | do regulamento.
Quanto a documentacdo, deve estar ordenada conforme o requerimento. Numere cada folha de
documento entregue na ordem de apresentacdo dos mesmos. Caso ndo haja espaco, use outra folha de
requerimento para incluir as atividades restantes

E-mail:

ASSINATURA DO DISCENTE

/ /
DATA DE ENTREGA
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ANEXO IlII
Formulario de acompanhamento de AC
Formuléario de acompanhamento de AC
Matr. Discente CHEn | CHPe | CHEx | CHGe | CHOu Descricao

Total

Total
anter

Total
Geral

Situacdo

Ano:
Semestre:
Membros da Comissao de AC:

Legenda:

CHER — Carga Horéria de Ensino;CHPe— Carga Horéaria de Pesquisa; CHEx— Carga Horéria de Extensdo; CHGe— Carga Horéaria de Gestdo; CHOu—

Carga Horéria de Outros

GISELE GOUVEA DA SILVA
Coordenadora do Curso de Fonoaudiologia
Instituto de Saude de Nova Friburgo

HEHHHE
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DETERMINACAO DE SERVIGO CPS, N° 05 de 30 de agosto de 2018.

O Chefe do Departamento de Psicologia de Campos, no uso de suas atribui¢des legais, estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes LUIZ GUSTAVO SILVA SOUZA, professor Adjunto C1, matricula SIAPE
144038; CECILIA SOUZA OLIVEIRA, professor Adjunto Al, matricula SIAPE 2888078, e
LURDES PEREZ OBERG, professor Adjunto Al, matricula SIAPE 2145825, na qualidade de
titulares, e BEATRIZ CORSINO PEREZ, professor Adjunto Al, matricula SIAPE 2248570, na
qualidade de suplente, para comporem a banca examinadora da Sele¢do Publica Simplificada para
Professor Substituto, Assistente 40H, na area de Psicologia Social, de Grupo, Politicas Publicas e
Metodologia de Pesquisa.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data da sua publicacéo.

LUIZ GUSTAVO SILVA SOUZA
Chefe do Departamento de Psicologia de Campos
HHARHHH

Visto:
ROBERTO CEZAR ROSENDO SARAIVA DA SILVA

Diretor de Unidade
HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MPT, N° 08 de 25 de junho de 2018.

EMENTA: Designa os Professores Responsaveis por
disciplina para o ano de 2018.

A Chefe do Departamento de Patologia, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores Responsaveis por disciplina do Departamento de Patologia para o ano de
2018, conforme relagéo abaixo:

cODIGO NOME DA DISCIPLINA TURMA PROFESSOR RESPONSAVEL

) ) PATRICIA DE FATIMA LOPES DE
MPT00063 BIOQUIMICA CLINICA | B1 AN
MPT00077 BIOQUIMICA CLINICA II FI/FA | LUCIENE DE CARVALHO CARDOSO WEIDE

CONTROLE DE QUALIDADE EM
MPT00082 e D A IOARE F1 THIAGO PAVONI GOMES CHAGAS
ESTAGIO SUPERVISIONADO EM
MPT00062 AL SRS O NIoAG F1 ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER
MPT00067 EXAMES CITOLOGICOS | B1 ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER
HEMATOLOGIA CLINICA E
MPT00076 VAN v F1/FA HYE CHUNG KANG
MPT00064 HEMATOLOGIA CLINICA | B1 HYE CHUNG KANG
MPT00065 IMUNOLOGIA CLINICA | B1 ROSA MARIA RIBEIRO VIEIRA
MPT00055 MEDICINA LEGAL Al NAURA LIANE DE OLIVEIRA ADED
MPT00055 MEDICINA LEGAL A2 OSCAR LUIZ DE LIMA CIRNE NETO
MPT00066 MICROBIOLOGIA CLINICA | B1 CLAUDIA REZENDE V. DE MENDONGA
SOUZA
MICROBIOLOGIA, IMUNOLOGIA E

MPT00078 Do, ML B1 YARA LEITE ADAMI RODRIGUES
MPT00074 ODONTOLOGIA LEGAL 01 JORGE WILSON ANCHIETA ARAUJO
MPT00068 PARASITOLOGIA CLINICA | B1 YARA LEITE ADAMI RODRIGUES
MPT00080 PATOLOGIA BUCAL 01 | SIMONE DE QUEIROZ CHAVES LOURENCO
MPT00047 PATOLOGIA GERAL | El | ADRIANNA MILAGRES RODRIGUES LOPES
MPT00047 PATOLOGIA GERAL | N1 RAFAELA ELVIRA ROZZA DE MENEZES
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MPT00056 PATOLOGIA GERAL Il 01 RAFAELA ELVIRA ROZZA DE MENEZES
MPT00058 PATOLOGIA GERAL IlI Bl RAFAEL BRAGA PETITO
MPT00072 PATOLOGIA GERAL IV F1 RAFAEL BRAGA PETITO

PRATICAS LABORATORIAIS EM

MPT00079 ANALISES CLINICAS FA ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER
i RESPONSAVEL DO NUCLEO DE i KARIN SOARES GONCALVES DA CUNHA
PATOLOGIA GERAL ANA LUISA FIGUEIRA GOUVEA
MPT00071 TOXICOLOGIA CLINICA | Bl ENRICO MENDES SAGGIORO
MPTO04037 TOXICOLOGIA CLINICA | Al RINALDO FABIO SOUSA TAVARES

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

MARIA DA GRACA ANTUNES DE CERQUEIRA SABACK SAMPAIO
Chefe do Departamento de Patologia
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO MPT, N° 10 de 29 de agosto de 2018.

EMENTA: Designa os componentes da Comissdo de
Avaliacdo Docente do Departamento de
Patologia para o exercicio de 2018.

A Chefe do Departamento de Patologia, no uso de suas atribuicées,
RESOLVE:

1 - Designar os Professores CLAUDIA REZENDE VIEIRA DE MENDONCA SOUZA, matricula
SIAPE n°. 1363604, ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER, matricula SIAPE n°. 1709847, ARLEY
SILVA JUNIOR, matricula SIAPE n°. 366812, NAURA LIANE DE OLIVEIRA ADED, matricula
SIAPE n°. 312084 e YARA LEITE ADAMI RODRIGUES, matricula SIAPE n° 1808505, para, sob a
presidéncia da primeira, compor a Comissdo de Avaliacdo Docente do Departamento de Patologia para
0 exercicio de 2018.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

MARIA DA GRACA ANTUNES DE CERQUEIRA SABACK SAMPAIO
Chefe do Departamento de Patologia
HHEHHHHY
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DETERMINACAO DE SERVIGCO MPT, N° 11 de 29 de agosto de 2018.

EMENTA: Designa os componentes da Comissdo de
Ensino Pesquisa e Extensdo do Departamento
de Patologia para o exercicio de 2018.

A Chefe do Departamento de Patologia, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1 - Designar os Professores REGINA HELENA SARAMAGO PERALTA, matricula SIAPE n°.
311470, LUCIENE DE CARVALHO CARDOSO WEIDE, matricula SIAPE n°. 1736714, ARLEY
SILVA JUNIOR, matricula SIAPE n°. 366812, GEORGINA SEVERO RIBEIRO, matricula SIAPE
n°. 310257 e CLAUDIA REZENDE VIEIRA DE MENDONGCA SOUZA, matricula SIAPE ne.
1363604, para, sob a presidéncia da primeira, compor a Comissdo de Ensino, Pesquisa e Extensdo do
Departamento de Patologia para o exercicio de 2018.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

MARIA DA GRACA ANTUNES DE CERQUEIRA SABACK SAMPAIO
Chefe do Departamento de Patologia
HHARHHH
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SECAO IV

EDITAL 2018
O Colegiado do Curso MBA GESTAO ESTRATEGICA DA PRODUGAO E MANUTENCAO faz

saber que estdo abertas as inscrigdes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao segundo
semestre de 2018 na forma deste Edital.

1. INFORMACOES GERAIS

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinancidveis)
Brasileiros | Estrangeiros 24 parcelas de R$ 510,00
78 > Graduagdo em E?_genharia, Exatase |06/10/2018| 370h
afins

1.1. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2. A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 23 alunos.

2. INSCRICAO

2.1. Local:

SEC}RETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA~PATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

2.2. Horario: DAS 08:00 AS 21:00 HORAS

2.3. Periodo:03/09/2018 A 28/09/2018

2.4. Documentacéo

2.4.1 Ficha de inscricéo.

2.4.2 Copia (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hip6tese, revalidado) ou
certidao original de concluséo de curso de graduacdo, com as datas de concluséo e colagdo de grau.

2.4.3 Copia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

2.4.4 Curriculum vitae.
2.4.5 Uma foto 3 X 4 a ser entregue até o primeiro dia de aula.

2.4.6 Os documentos acima com excecao da foto, deverdo ser entregues em modo digital (escaneados)
para o e-mail a ser informado posteriormente pelo secretario do curso.
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3. INSTRUMENTOS DE SELECAO
3.1. Exame do Curriculo e Demais Documentos
3.2. Cronograma:

3.2.1. Inscrig0es:

3.2.1.1. Data: 03/09/2018 A 28/09/2018
3.2.1.2. Horario: das 8 as 21 h.

3.2.1.3. Local:

SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA~PATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

3.2.2. Andlise do curriculum vitae:
3.2.2.1. Data: 28/09/2018

3.2.3. Divulgagéo do resultado
3.2.3.1. Data: 03/10/2018
3.2.3.2. Horério: 10h.

3.2.3.3. Local:

SECRETARIA DA COORDENAGCAO - RUA PASSO DA~PATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

3.3. Matricula:

3.3.1. Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2. Data: 03/10/2018 a 06/10/2018

3.3.3. Em caso de empate na classificagdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1. 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANCADA
3.3.2.2. 2°. CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA
4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 (SETE) em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2. No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

4.3. Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
gue tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucéo (CUV)155/2008.

4.4. O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
podera autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder
descontos sobre as mensalidades de discentes, objetivando a concretizagdo econdmico—financeiro da
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turma, sendo que, o total cumulativo dos descontos de que trata 0 ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) da receita total e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.

O Coordenador deverd submeter ao Colegiado a relacdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econémico—
financeiro da turma, sendo observados os seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
os descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano de
Aplicacédo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivacOes para a solicitacéo.

O processo de aprovacdo deverd iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formara um Processo Administrativo com todas as aprovagdes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Inovacao para ciéncia, cadastro e inclusdo nos
atos administrativos cabiveis;

Niterdi, 20 de junho de 2018.

CARLOS FRANCISCO SIMOES GOMES
Coordenador em exercicio do Curso
MBA Gestdo Estratégica da Producdo e Manutencao
HHHHHH
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EDITAL 2018

O Colegiado do Curso ESPECIALIZACAO ENGENHARIA DE PRODUCAO faz saber que estdo
abertas as inscrigbes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao segundo semestre de
2018 na forma deste Edital.

1. INFORMAGCOES GERAIS

Vagas Pré-Requisito Inicio Duragdo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros

38 5 Graduados em Engenharia, | 06/10/2018 | 410h 24 parcelas de R$ 510,00

Arquitetura, Economia,

Administracdo e em &reas com

demandas por Gestdo

Organizacional

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 23 alunos.

2. INSCRICAO

2.1. Local:

SECRETARIA DA COORDENA(}AO - RUA PASSO DANPATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

2.2. Horéario: DAS 08:00 AS 21:00 HORAS

2.3. Periodo:03/09/2018 A 28/09/2018

2.4. Documentacéao

2.4.1. Ficha de inscricéo.

2.4.2. Copia (frente e verso) do diploma de graduagdo (registrado ou, na hipdtese, revalidado) ou
certidao original de conclusédo de curso de graduacdo, com as datas de concluséo e colagéo de grau.

2.4.3. Copia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

2.4.4. Curriculum vitae.
2.4.5. Uma foto 3 X 4 a ser entregue até o primeiro dia de aula.

2.4.6. Os documentos acima com excec¢do da foto, deverdo ser entregues em modo digital (escaneados)
para o e-mail a ser informado posteriormente pelo secretario do curso.
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3. INSTRUMENTOS DE SELECAO

3.1. EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS
3.2. Cronograma

3.2.1. InscricBes

3.2.1.1. Data: 03/09/2018 A 28/09/2018

3.2.1.2. Horério: das 8 as 21 h.
3.2.1.3. Local:

SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA~PATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

3.2.2. Andlise do curriculum vitae
3.2.2.1. Data; 28/09/2018

3.2.3. Divulgacéo do resultado

3.2.3.1. Data: 03/10/2018

3.2.3.2. Horério: 10H

3.2.3.3. Local:

SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

3.3. Matricula

3.3.1. Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2. Data: 03/10/2018 a 06/10/2018

3.3.3. Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1. 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANCADA

3.3.2.2. 2°. CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 (SETE) em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2. No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

4.3. Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
gue tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolugéo (CUV)155/2008.

4.4. O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
poderd autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder
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descontos sobre as mensalidades de discentes, objetivando a concretizagdo econémico—financeiro da
turma, sendo que, o total cumulativo dos descontos de que trata o ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) da receita total e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.

O Coordenador deverd submeter ao Colegiado a relacdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econémico-
financeiro da turma, sendo observados os seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
o0s descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano de
Aplicacdo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivacdes para a solicitacao.

O processo de aprovacdo deverd iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formara um Processo Administrativo com todas as aprovagdes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de P6s-Graduacdo, Pesquisa e Inovacao para ciéncia, cadastro e inclusdo nos
atos administrativos cabiveis;

Niterdi, 20 de junho de 2018.

LUIS PERES ZOTES
Coordenador do Curso
Especializacdo Engenharia de Producéo
HHEHBHH
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EDITAL 2018
O Colegiado do Curso MBA GESTAO PELA QUALIDADE TOTAL faz saber que estdo abertas as

inscri¢Bes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao segundo semestre de 2018 na
forma deste Edital.

1. INFORMAGCOES GERAIS

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros 24 parcelas de R$ 560,00
57 3 Graduacio em QUALQUER AREA | 06/10/2018| 360h

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 21 alunos.

2. INSCRICAO:

2.1. Local:

SECRETARIA DA COORDENA(}AO - RUA PASSO DANPATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

2.2. Horario: DAS 08:00 AS 21:00 HORAS

2.3. Periodo:03/09/2018 A 28/09/2018

2.4. Documentacéao

2.4.1 Ficha de inscricéo.

2.4.2 Copia (frente e verso) do diploma de graduagdo (registrado ou, na hipotese, revalidado) ou
certiddo original de conclus&o de curso de graduagdo, com as datas de conclusdo e colagdo de grau.

2.4.3 Copia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

2.4.4 Curriculum vitae.

2.4.5 Uma foto 3 X 4 a ser entregue até o primeiro dia de aula.

2.4.6 Os documentos acima com excecao da foto, deverdo ser entregues em modo digital (escaneados)
para o e-mail a ser informado posteriormente pelo secretario do curso.

3. INSTRUMENTOS DE SELECAO

3.1. EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS
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3.2. Cronograma

3.2.1. Inscricoes :

3.2.1.1. Data: 03/09/2018 A 28/09/2018
3.2.1.2. Horario: das 8 as 21 h.

3.2.1.3. Local:

SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA~PATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

3.2.2. Analise do curriculum vitae:
3.2.2.1 Data: 28/09/2018

3.2.3. Divulgacéo do resultado:
3.2.3.1. Data: 03/10/2018
3.2.3.2. Horério: 10H

3.2.3.3. Local:

SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 - 3° ANDAR, SALA 329 -
PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI - RIO DE
JANEIRO - CEP:24.210-020 - TEL. (21) 2629-5621 / 2629-5619 E TELEFAX: (21) 2717-6390

3.3. Matricula

3.3.1. Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2. Data: 03/10/2018 a 06/10/2018

3.3.3. Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1. 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANCADA
3.3.2.2. 2°. CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA
4. DISPOSICOES GERAIS

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 (SETE) em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e com
os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduacédo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF que
tenham sido aprovados no processo de selecdo, 0s quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucdo (CUV)155/2008.

4.4 O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais, podera
autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder descontos sobre
as mensalidades de discentes, objetivando a concretizagdo econémico—financeiro da turma, sendo que, 0
total cumulativo dos descontos de que trata o ndo podera exceder a 10% (dez por cento) da receita total
e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.
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O Coordenador deverd submeter ao Colegiado a relagdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econdmico—
financeiro da turma, sendo observados os seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
os descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano de
Aplicacdo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivacdes para a solicitacéo.

O processo de aprovacdo deverd iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formard um Processo Administrativo com todas as aprovacgdes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pds-Graduacdo, Pesquisa e Inovacao para ciéncia, cadastro e incluséo nos
atos administrativos cabiveis;

Niteroi, 28 de maio de 2018.

MIRIAN PICININI MEXAS
Coordenadora do Curso MBA GESTAO PELA QUALIDADE TOTAL
HHH#HBHH
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EDITAL 2018

O Colegiado do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu - MBA EM LOGISTICA E GESTAO DA
CADEIA DE SUPRIMENTOS faz saber que estdo abertas as inscricbes para o concurso de
preenchimento de vagas referentes ao segundo semestre de 2018, TURMA 32 — Nitero6i, na forma deste
Edital.

1. INFORMACOES GERAIS

Valor da

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracdo | Valorda mensalidade
Inscricéo (curso auto-
sustentavel)

60 Graduacao plena em qualquer area de
Nivel Superior reconhecida pelo | 15/09/2018 360 h - 24 x 450,00
MEC

1.1. Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2. A abertura da turma condiciona-se a matricula de pelo menos 30 alunos.

2. INSCRICAO
2.1 Pré-inscri¢do: www.uff.br/adm/logemp (preenchimento de ficha de inscrigdo on-line)
2.1 Local:

Rua Mario Santos Braga, 30 — sala 702. Faculdade de Administracéo e Ciéncias Contébeis.
Tel.2629-9869

2.2. Horario: 10:00 as 18:00h

2.3. Periodo: 01/08/2018 a 05/09/2018
2.4. Documentacéo

2.4.1. Ficha de inscricdo preenchida.

2.4.2. Fotocdpia (frente e verso) do diploma de graduacdo ou certiddo original de concluséo de curso de
graduacgdo, com as datas de conclusdo e colagdo de grau.

2.4.3. Historico escolar.

2.4.4. Fotocopia do documento oficial de identidade e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

2.4.5 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.

2.4.6 Duas fotos 3 X 4.
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3. PROCESSO DE SELECAO
3.1 Instrumentos de Selecéo

3.1.1 Analise de Curriculum Vitae e de Histérico Escolar
3.1.2 Redacéo.

3.2. Cronograma

3.2.1. InscricBes: Data: 01/08/2018 a 05/09/2018
3.2.1.1. Via email: mbalogempsecretaria@gmail.com — solicitar ficha de inscri¢éo

3.2.2. Processo Seletivo

3.2.2.1. Analise Curricular e Reda¢édo

3.2.2.2. Data e Horério: a ser agendado com o candidato

3.2.3. Divulgagéo do resultado

3.2.3.1. Data: 10/09/2018

3.2.3.2. Horério: 10h as 18h

3.2.3.3. A secretaria do curso entrara em contato por e-mail e/ou telefone para divulgar o resultado.
3.3 Matricula

3.3.1.1. Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente
até o preenchimento das vagas.

3.3.2. Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1. Maior nota recebida na analise de curriculo / prova.
3.3.2.2. Mais idade.

3.4. Aulas

3.4. Inicio das aulas a partir de 15/09/2018, das 08:00 horas as 17:00 horas, aos sabados.

3.4.2. Local:

Rua Mério Santos Braga, 30 / 8° andar — Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contdbeis — Campus
do Valonguinho — Niteréi — Centro — Niterdi — RJ.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7,0 em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2. No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

4.3. Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos de nivel superior e
docentes da UFF que tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do
pagamento de taxas e mensalidades, nos termos da Resolugéo (CUV)155/2008.

4.4 A selecdo de que trata este item considerara, também, o interesse do exercicio profissional do
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servidor na UFF, através de homologagdo do nome do servidor realizada pelo Departamento de
Desenvolvimento de Recursos Humanos — DRH, da Superintendéncia de Recursos Humanos da UFF.

4.5. Serd cobrada a taxa de R$ 200,00 para cada aluno que ndo entregar o Trabalho de Conclusao de
Curso (TCC), j& aprovado pelo orientador, até trés meses ap6s o término das aulas. Aquele que néo
entregar e ndo tiver aprovado o TCC até o limite de dois anos a contar do inicio do Curso perdera o
direito ao certificado.

4.6. A obtencdo do certificado de P6s-Graduacdo, MBA em Logistica Empresarial e Gestdo da Cadeia
de Suprimentos, esta condicionada a presenca em pelo menos 75% das aulas em todas as disciplinas
obrigatorias do Curso, aprovagdo em todas as disciplinas obrigatérias do Curso e a realizagdo do TCC,
devidamente aprovado - média igual ou superior a 7,0 (sete) — e em consonancia com as normas
estabelecidas pelo Regimento Interno do Curso. A obtencdo do certificado estd condicionada a
aprovacao em todas as disciplinas até a conclusdo deste curso.

4.7 A aprovacgdo em cada uma das disciplinas far-se-a pela obtencéo de nota final igual ou superior a 6,0
(seis). Contudo, a média a ser obtida no conjunto de disciplinas devera ser igual ou superior a 7,0 (sete).

Niterdi, 23 de julho de 2018.

AURELIO LAMARE SOARES MURTA
Coordenador do Curso MBA em Logistica Empresarial
e Gestdo da Cadeia de Suprimentos
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INSTRUGCAO DE SERVICO PROGRAD, n° 11/2018 de 22 de agosto de 2018.

EMENTA: Estabelece procedimentos para a criacdo e
oferta de disciplina na modalidade de ensino
semipresencial nos cursos de graduacéo
presencial da UFF.

A Pro-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD, no uso de suas atribuicbes e em cumprimento ao que

determina o Artigo 14, paragrafos 5°, 6°, 7° e 8° do Regulamento dos Cursos de Graduagdo, quanto ao

oferecimento de disciplinas na modalidade de ensino semipresencial nos cursos de graduacéo,
RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer procedimentos para a criacdo e oferta de disciplina na modalidade de ensino
semipresencial nos cursos de graduagéo presencial da UFF.

Art. 2° Disciplina Semipresencial é aquela oferecida por Departamento de Ensino ou Coordenacdo de
Curso, com metodologia propria, devendo ser aprovada por Colegiado de Curso o seu aproveitamento
para a integralizac&o curricular.

Art. 3° A disciplina semipresencial podera ser incluida nos curriculos dos cursos de graduacao, desde
gue aprovado pelo Colegiado de Curso e pela Coordenacdo de Educacdo a Distancia — CEAD/GRAD,
tendo como possiveis objetivos:

a) Nivelamento de estudos;

b) Aproveitamento de estudos;

c) Aceleracédo de estudos;

d) Reforgo de ensino; e.

e) Apoio didatico a disciplinas do curso

Art. 4° Por se tratar de disciplina de mesmo valor formativo da disciplina ministrada na modalidade
presencial, a disciplina semipresencial ndo podera ser cursada concomitantemente e mantera a mesma

caracteristica presente no curriculo (obrigatdria, optativa ou eletiva).

Art. 5° O aluno poderé cursar no maximo 20% da carga horéria total de seu curriculo exclusivamente
nesta modalidade.

Art. 6° Por ocasido do pedido de criacdo da disciplina, o Departamento de Ensino ou Coordenacao de
Curso deverd encaminhar a PROGRAD, para fins de formalizacdo junto ao Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPEX, a seguinte documentacéo:

a) Memorando da Coordenagéo de Curso solicitando a criacdo da disciplina;

b) Formulario 19 (modelo anexo), devidamente preenchido e assinado pela Chefia do Departamento de
Ensino responsavel pela disciplina, pela Coordenacdo do Curso cujo curriculo a disciplina integrara e
pela Coordenacdo de Educagdo a Distancia- CEAD/GRAD, responsével pela metodologia de ensino a
ser implantada;

c) Copias das atas do Colegiado de Curso e da Plenaria Departamental aprovando a cria¢do da disciplina
na modalidade semipresencial.

Art. 7° Por se tratar de disciplina de mesmo valor formativo, a disciplina semipresencial devera,
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obrigatoriamente, ter a mesma nomenclatura, carga horaria, objetivo, ementa e bibliografia (bésica e
complementar) da disciplina presencial, tera a sigla do Departamento de Ensino ou da Coordenacédo de
Curso a qual estiver vinculada e receberd, internamente, a caracteristica semipresencial (SP), para fins
de registro e controle no Sistema Académico (IDUFF) .

Art.8° A disciplina cursada nessa modalidade de ensino, para efeito de registro escolar, sofrera 0 mesmo
tratamento da disciplina oferecida na modalidade presencial.

Art.9° Para fins de integralizacdo curricular, sera registrada a equivaléncia entre a disciplina presencial e
a semipresencial no curriculo correspondente.

Art. 10° A presente Instrugdo de Servico entrard em vigor na data de sua aprovacao, ficando revogadas
as disposi¢des em contrério.

JOSE RODRIGUES FARIAS FILHO
Pro-Reitor de Graduagédo
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