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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°61.900 de 3 de agosto de 2018.

RECONDUGCAO DE COMISSAO PARA
PROCEDER A COMPLEMENTACAO DA
APURACAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, estatutarias e regimentais,

Considerando o PARECER n° 490/2018/ATON/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, de
19/07/2018, aprovado pelo DESPACHO n° 00872/2018/CCJA/PFUFF/PGF/AGU, de 20/07/2018,
referente ao processo n° 23069.003208/2017-48;

RESOLVE:
Art.1° Reconduzir a Comissdo para proceder a complementacdo da apuragdo, instaurada através da
Portaria n°® 60.751, de 27 de fevereiro de 2018, obedecidas as regras processuais e demais prescri¢des do
art. 143 e seguintes, da lei 8.112/90, com prazo de 60 (sessenta) dias para sua conclus&o.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 16979-8158 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°61.987 de 10 de agosto de 2018.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pés-Graduagao "Stricto
Sensu”, aprovado pela Resolucdo n° 498 de 30/11/2016, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.041658/2018-10.

RESOLVE:
Art. 1° Designar, dentre os membros do Colegiado, a partir de 22/09/2018, PAULA CAMPELLO
COSTA LOPES, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 3228050, do Quadro
Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcdo de
Coordenadora do Programa de Pos-Graduagdo em Neurociéncias, niveis Mestrado e Doutorado,
do Instituto de Biologia.
Aurt. 2° Esta designacao corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenagdo de Curso - codigo FCC.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 17204-2688 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°61.988 de 10 de agosto de 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pés-Graduagao "Stricto
Sensu", aprovado pela Resolucdo n°® 498 de 30/11/2016, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.041658/2018-10.

RESOLVE:
Art. 1° Designar, dentre os membros do Colegiado, a partir de 22/09/2018, ELIZABETH GIESTAL
DE ARAUJO, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 308111, do Quadro Permanente
da Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a fungdo de Vice-Coordenadora do
Programa de Pds-Graduacdo em Neurociéncias, niveis Mestrado e Doutorado, do Instituto de
Biologia.
Art. 2° Esta designacao néo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenacédo de Curso.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 17205-2688 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.003 de 13 de agosto de 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicGes legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.011222/2018-04;

RESOLVE:
Art. 1° Dispensar, a pedido, LETICIA HELENA MEDEIROS VELOSO, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n° 1708332, pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da
funcdo de Coordenadora do Curso de Pés-Graduacdo, em nivel de Especializacdo, MBA - Gestao

de Negdcios Sustentaveis, da Escola de Engenharia, designada pela Portaria n°. 54.796 de 20/10/2015.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 17234-9851 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.004 de 13 de agosto de 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicGes legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o constante no Processo n° 23069.011222/2018-04;

RESOLVE:

Art. 1° Dispensar, a pedido, SERGIO LUIZ BRAGA FRANCA, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n° 1746919, pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da funcdo de
Vice-Coordenador do Curso de Pds-Graduacdo, em nivel de Especializacdo, MBA - Gestdo de
Negocios Sustentaveis, da Escola de Engenharia, designado pela Portaria n°. 54.796 de 20/10/2015.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 17235-9851 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.005 de 13 de agosto de 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicGes legais, estatutérias e regimentais;

Considerando o que prescreve 0 Regulamento dos Cursos de P6s-Graduacgdo "Lato
Sensu"”, aprovado pela Resolucdo n° 150 de 28 de abril de 2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa,
bem como a Resolucdo n° 200 de 14 de maio de 2014, do mesmo Conselho, que altera o Artigo 11, § 1°
e 0 Artigo 22, § 2° da Resolucdo CEP n° 150/2010; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.011222/2018-04,

RESOLVE:
Art. 1° Designar JULIO VIEIRA NETO, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°.
1958436, do Quadro Permanente desta Universidade, para exercer a fungdo de Coordenador pro
tempore do Curso de P6s-Graduacdo em nivel de Especializagdo, MBA - Gestdo de Negécios
Sustentaveis, da Escola de Engenharia.
Art. 2° Esta designacao néo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenacéo de Curso.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 17236-9851 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.006 de 13 de agosto de 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdo legal e estatutaria, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei n° 8.112/90, com base na
Portaria Normativa Interministerial n® 22, de 30/04/2007, publicada no D.O.U de 02/05/2007, alterada
pela Portaria n® 224 de 23/07/2007, publicada no D.O.U de 24/07/2007, na Portaria do Ministério da
Educacdo n° 1.178 de 05/12/2013, publicada no D.O.U de 06/12/2013, na Portaria Interministerial dos
Ministérios da Educacdo e do Planejamento, Orcamento e Gestdo n° 313 de 04/08/2015, publicada no
D.0.U de 05/08/2015 e o que consta no processo n° 23069.022615/2018-35.

RESOLVE

Art.1° Nomear RACHEL BERTOL DOMINGUES habilitada e classificada em Concurso Publico de
Provas e Titulos, aberto pelo Edital n°® 213/2016, publicado no D.O.U. de 31/08/2016, retificado pelos
D.0.U. de 02/09/2016, de 05/09/2016, de 12/09/2016, de 04/04/2017, de 12/04/2017, de 24/04/2017, de
04/05/2017, de 05/05/2017, de 17/05/2017, 25/07/2017, de 26/07/2017, homologado pelo Conselho de
Ensino e Pesquisa e pelo Edital n°® 200/2018, publicado no D.O.U. de 04/07/2018, para o cargo de
Professor da Carreira do Magistério Superior, na classe de Professor Adjunto A, nivel 1, do Quadro
Permanente desta Universidade, para ter exercicio no Departamento de Comunicagdo Social do Instituto
de Artes e Comunicacéo Social, Area de Conhecimento: Teorias, Técnicas e Praticas do Jornalismo, em
regime de Dedicacdo Exclusiva, no codigo de vaga n° 233187, decorrente da aposentadoria de ANA
BAUMWORCEL, Portaria n° 61.246, publicada no D.O.U. de 08/05/2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 17231-1472 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°62.007 de 13 de agosto de 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdo legal e estatutaria, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei n° 8.112/90, com base na
Portaria Normativa Interministerial n® 25, de 05/02/2013, publicada no D.O.U de 06/02/2013, e 0 que
consta no processo n° 23069.022760/2018-16.

RESOLVE

Art.1° Nomear GREICE DUARTE DE BRITO SILVA habilitada e classificada em Concurso Publico
de Provas e Titulos, aberto pelo Edital n°® 123/2018, publicado no D.O.U. de 26/04/2018 e homologado
pelo Edital n°® 199/2018, publicado no D.O.U. de 02/07/2018 e retificado pelo D.O.U. de 10/08/2018,
para o cargo de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, na classe
D, nivel 1, do Quadro Permanente desta Universidade, para ter exercicio no Colégio Universitario
Geraldo Reis, Area de Conhecimento: Educag&o Infantil, em regime de Dedicacio Exclusiva, no codigo
de vaga n° 237478, decorrente da aposentadoria de MARIA CRISTINA CAMINHA BEZERRA,
Portaria n® 61.672, publicada no D.O.U. de 13/07/2018.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 17232-4171 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Parte 2:

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES Ne°. 268 de 09 de agosto de 2018.

SECAO: SCAD/DDV/CRL/DAP

PROCESSO N° 23069.041349/2018-40

INTERESSADO: ROSANA HELENA TEIXEIRA DE LIMA RIBEIRO ANDRADE
ASSUNTO: Licenga por Motivo de Afastamento do Conjuge

DECISAO: GAR, em 20/07/2018

Em face do que consta do Processo n® 23069.041349/2018-40, concedo a servidora ROSANA
HELENA TEIXEIRA DE LIMA RIBEIRO ANDRADE, pertencente a categoria funcional de
Técnica em Higiene Dental, Matricula SIAPE n.° 1948169, lotada na Faculdade de Odontologia,
Licenca por Motivo de Afastamento do Cénjuge, por prazo indeterminado e sem remuneragao, nos
termos do Art. 84, Paragrafo 1°, da Lei n° 8.112/90, alterada pelo Art. 1° da Lei n® 9.527 de 10.12.97.
SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO. Reitor

Publique-se

JACKSON DE OLIVEIRA GOMES
Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal
HHEHBHA
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DETERMINACAO DE SERVIGCO DAP, N°. 71 de 02 de agosto de 2018.

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de mar¢o de 1982 e conforme o que
consta do Processo n°® 23069.022684/2018-49,

RESOLVE:

1 - Designar LETICIA BRITES DA SILVA, Técnico de Tecnologia da Informagc&o, codigo 701.226,
Matricula SIAPE n° 1136274, para Substituto Eventual do Chefe do Laboratério de Reprografia, da
Superintendéncia de Documentacdo - Cédigo FG-4.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

JACKSON DE OLIVEIRA GOMES
Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal
HHERHBH

DETERMINACAO DE SERVICO DAP, N°. 72 de 02 de agosto de 2018.

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n° 8.858, de 02/03/1982,

RESOLVE:

1 - Lotar na Escola de Engenharia de Petrépolis, a servidora RENATA FONES DA SILVA, ocupante
do cargo de TECNICO EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS, Matricula SIAPE n° 1770243,
redistribuida da UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO, através da Portaria da Secretaria
Executiva do MEC n° 2.448 de 29/12/2017, publicada no DOU de 02/01/2018.

A referida servidora esteve em gozo de Licenga Gestante no periodo de 07/12/2017 a 04/06/2018 e em
gozo de férias no periodo de 05/06/2018 a 04/07/2018.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
JACKSON DE OLIVEIRA GOMES

Diretor do Departamento de Administracéo de Pessoal
HHEHBHA
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DETERMINACAO DE SERVIGO DAP, N°. 73 d e 02 de agosto de 2018.

O Diretor Do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de mar¢o de 1982 e conforme o que
consta do Processo n°® 23069.007352/2018-34,

RESOLVE:
1 - Dispensar ANA MARIA COELHO DE SOUSA, Matricula SIAPE n° 2304704, designada como
Substituto Eventual do Assistente da Chefia do Gabinete do Reitor - Codigo FG-1, através da DTS/DAP
n° 086 de 31/08/2017.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
JACKSON DE OLIVEIRA GOMES

Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal
HHERHBH

DETERMINACAO DE SERVICO DAP, N°. 74 de 02 de agosto de 2018.

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n°® 8858, de 02 de mar¢o de 1982 e conforme o que
consta do Processo n° 23069.007352/2018-34,

RESOLVE:
1 - Designar TELMA BRUM NASCIMENTO BOECHAT, Auditor, codigo 701.009, Matricula
SIAPE n° 2940555, para Substituto Eventual do Assistente da Chefia do Gabinete do Reitor - Codigo
FG-1.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
JACKSON DE OLIVEIRA GOMES

Diretor do Departamento de Administracéo de Pessoal
HHEHBHA
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DETERMINACAO DE SERVICO DAP, N° .75 de 06 de agosto de 2018.

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de margo de 1982 e conforme o que
consta do Processo n° 23069.007491/2018-68

RESOLVE:
1 - Dispensar PAULO MARCIO DA SILVA SCHIFFINI, Matricula SIAPE n° 1317270, designado
como Substituto Eventual do Chefe da Divisdo de Gestdo de Cursos, da Escola de Extensao, da Pro-
Reitoria de Extensdo - Codigo FG-1, através da DTS/DAP n° 060 de 23/08/2016.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
JACKSON DE OLIVEIRA GOMES

Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal
HHERHBH

DETERMINACAO DE SERVIGO DAP, N°. 76 de 06 de agosto de 2018

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n°® 8858, de 02 de margo de 1982 e conforme o que
consta do Processo n° 23069.007491/2018-68,

RESOLVE:
1 - Designar PAULO SANTOS VIOLA COELHO, Assistente em Administracdo, cédigo 701.200,
Matricula SIAPE n° 1200479, para Substituto Eventual do Chefe da Divisdo de Gestdo de Cursos, da
Escola de Extensdo, da Pro-Reitoria de Extensdo - Codigo FG-1.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
JACKSON DE OLIVEIRA GOMES

Diretor do Departamento de Administracéo de Pessoal
HH##HH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO DAP, N°. 77 de 06 de agosto de 2018.

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de mar¢o de 1982 e conforme o que
consta do Processo n® 23069.007470/2018-42,

RESOLVE:

1 - Designar ROSANA LOPES DA COSTA DA MOTTA, Assistente em Administracdo, codigo
701.200, Matricula SIAPE n° 0302729, para Substituto Eventual do Chefe da Divisdo de Analise e
Controle da Coordenacdo de Projetos com a Fundagdo de Apoio, da Pro-Reitoria de Planejamento -
Cadigo FG-2.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
JACKSON DE OLIVEIRA GOMES

Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal
HHBHHH

DETERMINACAO DE SERVICO DAP, N°. 78 de 06 de agosto de 2018.

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de mar¢o de 1982 e conforme o que
consta do Processo n°® 23069.022645/2018-41,

RESOLVE:
1 - Dispensar ANA LUCIA SILVA DE MORAES, Matricula SIAPE n° 1938812, designada como
Substituto Eventual da Secretaria da Superintendéncia de Arquitetura e Engenharia - Codigo FG-4,
através da DTS/DAP n° 027 de 07/03/2013.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
JACKSON DE OLIVEIRA GOMES

Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal
HH##HH
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DETERMINACAO DE SERVIGO DAP, N°. 79 de 06 de agosto de 2018

O Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal, no uso da delegacdo de competéncia
concedida pelo Magnifico Reitor através da Portaria n® 8858, de 02 de mar¢o de 1982 e conforme o que
consta do Processo n°® 23069.007521/2018-36,

RESOLVE:

1 - Designar JESSICA ALVES BARBOSA OLIVEIRA, Assistente em Administracdo, cddigo
701.200, Matricula SIAPE n° 3042667, para Substituto Eventual do Chefe do Servico de Apoio a
Gestdo, do Departamento de Administracdo de Pessoal, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - Codigo
FG-2.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
JACKSON DE OLIVEIRA GOMES

Diretor do Departamento de Administracdo de Pessoal
HHBHHH
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DECISAO CEACE N° 24 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1)O que consta do processo n.° 23069.0004710/2017-76, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de JULIO CESAR RODRIGUES DAL BELLO, docente aposentado do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade;

2)A andlise, pela CEACE, da documentag&o apresentada; e

3)A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, pec¢a integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situagéo funcional de JULIO CESAR RODRIGUES DAL BELLO, matricula
SIAPE n.° 306822, docente aposentado do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, no que
concerne a indicio apontado em listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHEHBHEA

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HH#HHH
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DECISAO CEACE N° 25 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004785/2017-57, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de TIAGO DE JESUS BRAGA, servidor do Quadro Permanente desta
Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situacdo funcional de TIAGO DE JESUS BRAGA, matricula SIAPE n.°
1784449, servidor do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio apontado em
listagem nominal proveniente da Controladoria Geral da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HH#HHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HH#HHH
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DECISAO CEACE Ne. 26 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004711/2017-11, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de MARY SUELY SOUZA BARRADAS, servidora do Quadro Permanente desta
Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situacéo funcional de MARY SUELY SOUZA BARRADAS, matricula SIAPE
n.° 3250135, servidora do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio apontado
em listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HH#HHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HH#HHH
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DECISAO CEACE Ne. 27 de 30 de julho de 2018.

A Comissdo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004879/2017-26, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de JOSELMA CARLOS SIMAS GANDARAO, servidora do Quadro Permanente
desta Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, pega integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- DECLARAR REGULAR a situagdo funcional de JOSELMA CARLOS SIMAS GANDARAO,
matricula SIAPE n.° 241822, servidora do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a
indicio apontado em listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHEHBHEA

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HH#HHH
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DECISAO CEACE N° 28 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004765/2017-86, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de KISSILA DA SILVA RANGEL, servidora do Quadro Permanente desta
Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situagdo funcional de KISSILA DA SILVA RANGEL, matricula SIAPE n.°
1028863, servidora do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio apontado em
listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Uniéo.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HHtHHH#A
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DECISAO CEACE N° 29 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004729/2017-12, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de JOSE WELLINGTON PEIXOTO LIMA, servidor do Quadro Permanente
desta Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situagio funcional de JOSE WELLINGTON PEIXOTO LIMA, matricula
SIAPE n.° 1062615, servidor do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio
apontado em listagem nominal proveniente da Controladoria Geral da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HHtHHH#A
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DECISAO CEACE N° 30 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004693/2017-77, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de JOSE MARIA GOMES TUZZI, servidor aposentado do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situacdo funcional de JOSE MARIA GOMES TUZZI, matricula SIAPE n.°
307436, servidor aposentado do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, no que concerne a
indicio apontado em listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HHtHHH#A
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DECISAO CEACE N° 31 de 30 de julho de 2018.

A Comissao Especial de Acumulacdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004747/2017-02, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de SUZANA DOS SANTOS VAZ, servidora do Quadro Permanente desta
Universidade;

2) A analise, pela CEACE, da documentacdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situacdo funcional de SUZANA DOS SANTOS VAZ, matricula SIAPE n.°
1976038, servidora do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio apontado em
listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
Hu#H#HH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HH#HHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HH#HHH
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DECISAO CEACE N° 32 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004800/2017-67, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de SIMONE CRISTINA PEREIRA BRITO, servidora do Quadro Permanente
desta Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situagdo funcional de SIMONE CRISTINA PEREIRA BRITO, matricula
SIAPE n.° 1073546, servidora do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio
apontado em listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HHtHHH#A
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DECISAO CEACE N° 33 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004743/2017-16, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de SIMONE SUELY SEIXAS DE QUEIROZ, servidora do Quadro Permanente
desta Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situacéo funcional de SIMONE SUELY SEIXAS DE QUEIROZ, matricula
SIAPE n.° 311066, servidora do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio
apontado em listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HHtHHH#A
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DECISAO CEACE N° 34 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1)O que consta do processo n.° 23069.0004829/2017-49, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de SIMONE POLICIANO DELGADO, servidora do Quadro Permanente desta
Universidade;

2)A andlise, pela CEACE, da documentag&o apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situagdo funcional de SIMONE POLICIANO DELGADO, matricula SIAPE
n. 1852715, servidora do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio apontado
em listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HHtHHH#A
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DECISAO CEACE N° 35 de 30 de julho de 2018.

A Comisséo Especial de Acumulagdo de Cargos e Empregos - CEACE, integrante da Geréncia de
Procedimentos Disciplinares, a partir do novo Regimento Interno da PROGEPE, considerando:

1) O que consta do processo n.° 23069.0004905/2017-16, referente a indicio de irregularidade quanto a
situacdo funcional de MIGUEL VIEIRA DA SILVA JUNIOR, servidor do Quadro Permanente desta
Universidade;

2) A andlise, pela CEACE, da documentagdo apresentada; e

3) A manifestacdo da Procuradoria Federal junto a Universidade Federal Fluminense, peca integrante
dos respectivos autos;

DECIDE:

1- Declarar Regular a situagdo funcional de MIGUEL VIEIRA DA SILVA JUNIOR, matricula
SIAPE n.° 654009, servidor do Quadro Permanente desta Universidade, no que concerne a indicio
apontado em listagem nominal proveniente do Tribunal de Contas da Unido.

THAISA FERREIRA
Gerencia De Procedimentos Disciplinares
HHERHBH

MARIANA MILANI
Pr6 — Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHEHBHH

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano em Exercicio da Reitoria
HHtHHH#A
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SECAO III

Parte 1:

DECISAO N.° 042/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicBes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.030823/2017-27,

DECIDE

Aprovar a Entrada de Criangas no Restaurante Universitario em face do Parecer Técnico CERU/DAN e
do Despacho parcialmente favordvel da Coordenagdo de Gestdo do Restaurante Universitario,
conquanto seja garantida estrutura prépria e viavel, atendimento as especificidades nutricionais e
diferencas de cardapio entre criancas e adultos e realizagdo de cadastramento prévio dos responsaveis,
com comprovagdo de responsabilidade legal pela crianca.

Sala das Reunides, em 27 de junho de 2018.

* Kk Kk Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH
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RESOLUGAO N.° 141/2018

EMENTA: Alteragdo do Regimento Interno da
Comissao de Etica no Uso de Animais —
CEUA.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicOes estatutarias e regimentais, e considerando o gque mais consta
do Processo n.° 23069.002106/2018-96.

RESOLVE:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno da Comissdo de Etica no Uso de Animais — CEUA,
integrante da Pr6-Reitoria de Pesquisa, Pés-Graduacéo e Inovagdo - PROPPI.

Art. 2° - O referido Regimento entrara em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

Sala de Reunides, 11 de abril de 2018.

B

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no exercicio da Presidéncia
HHAHHH

De acordo.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor
HHBHHBH
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Anexo da Resolugdo CEPEx n.° 141/2018

REGIMENTO DA COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA)

CAPITULO I - NATUREZA
Art. 1° - A COMISSAO DE ETICA NO USO DE ANIMAIS (CEUA) da Universidade Federal
Fluminense (UFF) é uma comissao assessora da Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagao
(PROPPI).
CAPITULO Il — DAS FINALIDADES

Art. 2° - A CEUA, constituida em 16 de julho de 2008 (decisdo 296/2012, BS 18/07/2012, sec¢éo IlI,
pagina 11), é uma instancia colegiada multidisciplinar de carater normativo, consultivo, deliberativo e
educativo que visa analisar e qualificar, do ponto de vista ético e técnico, as atividades de ensino ou
pesquisa cientifica envolvendo animais, & luz da legislagdo vigente. Ela deve monitorar e exigir em
cumprimento a Lei n° 11.794, de 2008, e sua regulamentagdo, o cuidado na producdo, manutencao e
utilizagcdo dos animais para fins cientificos e didaticos.

§ Paragrafo Gnico. Os animais de que trata este Regimento Interno sdo os classificados como filo
Chordata, sub-filo Vertebrata, a exce¢do dos humanos.

Art. 3 ° - A CEUA ¢ diretamente vinculada a Pro-Reitoria de Pesquisa, Pos-Graduagdo e Inovagao
(PROPPI) que Ihe assegurara os meios adequados para seu funcionamento.

Art. 4° - A CEUA deve previamente analisar as propostas de pesquisa ou de ensino, emitir parecer e
expedir certificados que autorizem o uso de animais, no ambito da UFF, para fins cientificos ou
didaticos considerando a relevancia do propoésito cientifico e a necessidade de usar animais para
alcancar os objetivos; a possibilidade de atingir o objetivo proposto; o impacto sobre o bem-estar dos
animais, e, o principio dos “3Rs” - Substituicdo, Redugao e Refinamento.
CAPITULO IIl - DA COMPOSICAO
Art. 5° - A CEUA sera constituida por 11 membros titulares e 10 suplentes, brasileiros, sendo:
Titulares:
Um representante do NUcleo de Animais de Laboratdrio (NAL)
Um representante da Faculdade de Veterinaria
Um representante da Faculdade de Medicina
Um representante da Faculdade de Nutricdo
Um representante da Faculdade de Odontologia
Um representante da Faculdade de Farmacia
Um representante do Instituto Biomédico

Um representante do Instituto de Biologia

Um representante do P6lo Universitario de Nova Friburgo
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Um representante do P6lo Universitario de Rio das Ostras

Um representante de sociedade protetora dos animais localizada e legalmente estabelecida no Pais
Suplentes:

Um representante do Nucleo de Animais de Laboratério (NAL)

Um representante da Faculdade de Veterinaria

Um representante da Faculdade de Medicina

Um representante da Faculdade de Nutricdo

Um representante da Faculdade de Odontologia

Um representante da Faculdade de Farmécia

Um representante do Instituto Biomédico

Um representante do Instituto de Biologia

Um representante do Polo Universitario de Nova Friburgo

Um representante do P6lo Universitario de Rio das Ostras

Um representante de sociedade protetora dos animais localizada e legalmente estabelecida no Pais

§ 1° - Os membros da CEUA foram nomeados pelo Reitor da Universidade Federal Fluminense, através
da DTS 13 de 7/12/2017, publicada no BS em 20/12/2017, Secd&o I, pagina 8.

§ 2° — Os membros da CEUA sdo indicados pelos respectivos colegiados de Unidade;

§ 3° - Nos casos em que houver 03 (trés) faltas consecutivas sem a presenca de suplente as reunides
ordinarias, com ou sem justificativa, implicara na substitui¢ao do membro.

8 4° - O coordenador e o vice coordenador serdo definidos pelos membros da CEUA, dentre o0s seus
pares e nomeados pelo Reitor da UFF.

8 5° - O mandato dos membros da CEUA, inclusive da coordenacdo e da vice-coordenagdo, é de 02
(dois) anos, permitida reconducao.

8 6° - A CEUA podera recorrer a membros “ad hoc” para assessoria sempre que julgar necessario.

8 7° - De acordo com a DBCA do CONCEA fica determinado que antes da nomeacg&o, todos os
membros da CEUA devem reconhecer, por escrito, o conhecimento e aceitagdo dos procedimentos
operacionais da CEUA (declaragao de conflito de interesse e conhecimento da legislagdo, assinatura do
termo de confidencialidade) e do art. 6°, § 3° e 4°, da Resolugao Normativa n° 1 do CONCEA, os quais
tratam do resguardo de sigilo, confidencialidade de suas ac¢des e eventuais dolos.

Art. 60 - A CEUA devera contar com apoio administrativo permanente da Pro-Reitoria de Pesquisa,
Pds-Graduacgéo e Inovagdo (PROPPI) e de um bolsista para auxiliar nas atividades administrativas.
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CAPITULO IV - DA COMPETENCIA
Art. 7° - Compete as CEUAs, no ambito das instituicdes onde constituidas:

| - cumprir e fazer cumprir, no &mbito de suas atribuigdes, o disposto na Lei n® 11.794, de 2008, e nas
demais normas aplicaveis a utilizacdo de animais para ensino e pesquisa, especialmente nas resolugdes
do CONCEA;

Il - examinar previamente os protocolos pedagogicos aplicaveis aos procedimentos de ensino e 0s
protocolos experimentais dos projetos de pesquisa cientifica a serem realizados na instituicdo a qual
esteja vinculada, para determinar sua compatibilidade com a legislagdo aplicavel,

Il - manter cadastro atualizado dos protocolos pedagdgicos ou experimentais, aplicaveis aos
procedimentos de ensino e projetos de pesquisa cientifica realizados, ou em andamento, na instituicao,
enviando copia ao CONCEA,

IV - manter cadastro dos pesquisadores e docentes que submeteram protocolos pedagdgicos ou
experimentais, aplicaveis aos procedimentos de ensino e projetos de pesquisa cientifica, enviando
anualmente relatorio ao CONCEA conforme legislagdo anual;

V - expedir, no ambito de suas atribuicdes, certificados a todos projetos aprovados, além dos
certificados especificos que se fizerem necessarios perante aos 6rgdos de financiamento de pesquisa,
periddicos cientificos, CONCEA ou outras entidades ligadas ao objeto deste Decreto;

VI - notificar imediatamente a0 CONCEA e as autoridades sanitarias a ocorréncia de qualquer acidente
com os animais nas institui¢des credenciadas, fornecendo informagdes que permitam ac¢fes saneadoras;

VII - estabelecer programas preventivos e de inspecdo para garantir o funcionamento e a adequacéo das
instalacBes sob sua responsabilidade, dentro dos padrdes e normas definidas pelo CONCEA,;

VIII - manter registro do acompanhamento individual de cada atividade ou projeto em desenvolvimento
que envolva ensino ou pesquisa cientifica realizados, ou em andamento, na instituicdo, e dos
pesquisadores que realizem procedimentos de ensino e pesquisa cientifica; e

§ 1° Constatado qualquer procedimento em descumprimento as disposi¢cdes da Lei n® 11.794, de 2008,
na execucdo de atividade de ensino ou pesquisa cientifica, a respectiva CEUA determinard a paralisacéo
de sua execucdo, até que a irregularidade seja sanada, sem prejuizo da aplicacdo de outras sanc¢Ges
cabiveis.

§ 2° Quando se configurar a hipotese prevista no 8 1° a omissdo da CEUA acarretard san¢des a
institui¢do, nos termos dos arts. 17 a 20 da Lei n® 11.794, de 2008.

8 3° Das decisdes proferidas pelas CEUASs cabe recurso, sem efeito suspensivo, ao CONCEA.

§ 4° Os membros das CEUASs responderdo pelos prejuizos que, por dolo, causarem as pesquisas ou ao
desenvolvimento de protocolos relacionados a pesquisa cientifica em andamento.

8 5° Os membros das CEUAs estdo obrigados a resguardar o segredo industrial, sob pena de
responsabilidade.

CAPITULO V - DO FUNCIONAMENTO

Art. 8° - A CEUA devera reunir-se mensalmente ou extraordinariamente, sempre que necessario, a juizo
do Coordenador ou por convocagao da maioria dos seus membros.

§ 10 — O presidente da reunido da CEUA, Coordenador ou o vice-coordenador, terd voto de qualidade.
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Art 9° - Para se reunir a CEUA devera ter quérum de maioria absoluta (50% + 1 do nUmero de
membros).

Art. 10° - As deliberagbes da CEUA deverdo ser por, pelo menos, maioria simples (50% + 1 dos
membros presentes a reunido).

§ 10 Os membros suplentes terdo direito a voz e, na auséncia do respectivo titular, o direito a voto.

Art. 11°- Todos os membros da CEUA deverdo ter acesso irrestrito ao conteldo das propostas e dos
pareceres.

8 1o — As propostas a serem discutidas numa reunido deverdo ser informadas aos conselheiros com
antecedéncia de, no minimo, 05 dias Uteis.

§ 20 — A pauta das reunides deve ser encaminhada a todos 0s membros da CEUA até 02 dias antes das
reunioes.

Art. 12° - Todas as reunides plenarias devem ter lista de presenca a ser assinada por todos os membros
presentes, inclusive pelo responsavel administrativo.

Art. 13° - Todas as reunifes plenarias deverdo ter uma memoria a ser escrita e submetida a aprovacao na
reunido plenaria subsequente.

Art. 14° - Cada proposta deve ser analisada previamente por dois membros da CEUA (relatores) e ser
apresentada em reunido plenéria.

Art. 15° - Os membros da CEUA, assim como os consultores ad hoc e o consultor especial, no exercicio
de suas atribuicdes terdo independéncia e autonomia para agir.

§ Unico — Ndo poderdo estar submetidos a conflito de interesses e deverao isentar-se de qualquer tipo de
vantagem pessoal ou de grupo, resultantes de suas atividades.

Art. 16° - Das decisdes da CEUA cabe recurso 8 CEUA.
8§ (iInico — No caso de ndo haver consenso, cabera recurso ao CONCEA.

Art. 17° - A CEUA deverd identificar as propostas recebidas com numeracgdo sequencial acrescida de
“/ano”.

Art. 18° - A CEUA deve realizar vistorias e monitoramento das atividades envolvendo animais na
instituicdo, pelo menos, anualmente.

8§ 10 — Apos a fiscalizacdo a CEUA deve elaborar um plano de acdo para a corre¢do das irregularidades
gue por ventura tenham sido observadas, com prazos para o atendimento que considerem a gravidade da
irregularidade, quando aplicavel a ser encaminhado ao proponente e ao responsavel legal da instituicéo.

8 2°— Findo o prazo a CEUA deve voltar e certificar-se que as irregularidades foram sanadas.

§ 3° — No caso de ndo atendimento satisfatdrio, as atividades com animais devem ser interrompidas
imediatamente e um relatério deve ser encaminhado ao Reitor.

Art. 19°- Compete ao coordenador da CEUA:
I — Administrar a CEUA e tomar providéncias

Il — Planejar e organizar o seu funcionamento
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111 — Designar membros ad hoc para avaliacdo de propostas quando necessarias
IV — Convocar reunifes ordinarias ou extraordinarias

V — Indicar membros para atividades especificas

VI — Exercer voto de qualidade

VIl — Supervisionar atos, notas oficiais e convocag6es, bem como qualquer comunicacdo entre a CEUA
e seus interlocutores

IX — Planejar as atividades de monitoramento das atividades autorizadas pela CEUA a serem realizadas.
Art. 20° - Compete ao vice-coordenador da CEUA:

| — Substituir o coordenador em seus impedimentos

Il — Auxiliar o coordenador quando necessario

I11 — Auxiliar o administrativo em suas atribuicGes

Art. 21° - Compete aos membros da CEUA:

| - Comparecer as reunides

Il — Eleger os componentes da lista triplice

Il — Analisar as propostas e relatar as que Ihe couberem em reunido da CEUA no prazo de 30 dias,
apresentando parecer justificado por escrito

IV — Cumprir e fazer cumprir o disposto no Artigo 225 da Constituicdo Federal de 1998 e na Lei
11794/2008

Art. 22° - Compete ao administrativo da CEUA:

| — Preparar o material para as reunides do colegiado

Il — Manter as listas de presenca nas reunides em dia e organizadas
111 — Redigir as memorias das reunides da CEUA

IV — Secretariar as reunides da CEUA

V — Distribuir as propostas recebidas e de seus encaminhamentos
VI — Preparar todo o material a ser despachado pelo coordenador

VIl — Manter a comunicagdo com 0s proponentes em dia

CAPITULO VI - DOS PROCEDIMENTOS

Art. 23°- Os docentes e pesquisadores responsaveis por atividades de ensino ou de pesquisa com
animais, antes do inicio da execu¢do do projeto, deverao preencher um formulario proprio (on-line)
anexando os documentos exigidos e submeté-los a CEUA;
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§ 1° - O formulario on-line preenchido e submetido entrara na lista de propostas a serem analisadas pela
CEUA ap0s recebimento pela CEUA;

§ 2° - O parecer da comissao, que podera ser: aprovado, com pendéncia ou reprovado, serd encaminhado
por e-mail e/ou disponibilizado pelo sistema da CEUA,;

8 3° - O Certificado tera validade por 03 (trés) anos a partir da data da reunido que o aprovou.

Art. 24° - A CEUA tera prazo de até 60 (sessenta) dias para emitir o parecer, contados a partir da
entrada da proposta na lista de propostas a serem analisadas pela CEUA.

§ 1° - Em caso de pendéncia, a CEUA procedera da forma definida para analise inicial.
8 2°- Todo o trabalho da CEUA sera de carater sigiloso.
CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 25°- Este Regimento Interno é complementado por normas internas, procedimentos padréo e outros
atos regulamentares que forem expedidos.

Art. 26° - Este Regimento Interno sé pode ser alterado para adequar-se a legislacdo vigente ou quando
sua alteragdo for aprovada por maioria absoluta de seus membros.

Art. 27° - Os casos omissos serdo resolvidos em reunido plenéria da CEUA.
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RESOLUCAO N.° 235/2018

EMENTA: Alteragdo de nome do Curso de Pos-
Graduacdo Lato Sensu MBA Geréncia de
Riscos.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes estatutarias e regimentais e considerando o que consta no
Processo n.° 23069.010333/2018-95,

RESOLVE:

Art. 1° Manifestar-se a favor da alteracdo de nome, pelo Conselho Universitario, do Curso de Pos-
Graduagdo Lato Sensu MBA Geréncia de Riscos que passara a denominar-se CURSO DE POS-
GRADUACAO LATO SENSU MBA GERENCIA DE RISCOS COM ENFASE GOVERNANCA
CORPORATIVA, integrante da Escola de Engenharia.

Art. 2° A presente Resolugéo entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢es em
contrério.

Sala das Reunides, 06 de junho de 2018.

* kX k*x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HH#HHH

De acordo.
HEITOR SOARES DE MOURA

Decano em Exercicio da Reitoria
HH#HHH
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RESOLUCAO N.° 339/2018

EMENTA: Alteracdo do Regimento Interno do
Departamento de Direito de Macaé.

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribui¢des estatutarias e regimentais, e considerando o que mais consta
do Processo n.° 23069.090083/2018-69.

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Departamento de Direito de Macaé, vinculado ao Instituto
de Ciéncias da Sociedade.

Art. 2° O referido Regimento entrard em vigor a partir da data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrario.

Sala de Reunides, 18 de julho de 2018.

B

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH

De acordo.
SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor
HHAHHH
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Anexo da Resolucdo CEPEx n.° 339/2018

REGIMENTO INTERNO DO DEPARTAMENTO DE DIREITO DE MACAE/MDI
TITULO I

INTRODUCAO

Art. 1°. O presente Regimento complementa o Estatuto, o Regimento Geral da Universidade e o0s
Regimentos do Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM, no que diz respeito ao Departamento
de Direito de Macaé/MDI.

TITULO Il

DA ORGANIZACAO
SECAO |

DO DEPARTAMENTO

Art. 2°. O Departamento de Direito de Macaé (MDI), que se reunird na Unidade Universitaria,
congregaré Professores para objetivos comuns, constituird a menor fragdo da estrutura universitaria para
todos os efeitos de organizacdo administrativa, didatico-cientifica e de distribuicdo de pessoal, e
compreender&o disciplinas afins.

Art. 3°. O Departamento de Direito de Macaé (MDI) elaborard seus planos de trabalho, atribuindo
encargos de ensino, pesquisa e extensdo a seus professores, de forma a harmonizar os interesses do
Departamento e as preocupac0es, cientifico-culturais dominantes do seu pessoal docente, e ministrardo
isoladamente ou em conjunto as disciplinas necessarias a formacdo profissional nas areas das
respectivas especialidades.

Art. 4°. O Departamento de Direito de Macaé (MDI) tera a infraestrutura técnico-administrativa mais
conveniente a realizagdo de suas finalidades.

SECAO I
DA CHEFIA E SUBCHEFIA DO DEPARTAMENTO

Art. 5°. A Chefia Departamento de Direito de Macaé/MDI, é exercida e representada por um Chefe,
substituido em suas faltas e impedimentos, e sucedido na hipétese de vaga, por um Subchefe, ambos
nomeados pelo Magnifico Reitor da Universidade, com mandato de 02 (dois anos), exercendo
atividades indissociaveis de ensino, pesquisa e extensao.

81°. A nomeacdo do Chefe e Subchefe pelo Magnifico Reitor da Universidade sera feita com base em
consulta publica eleitoral junto aos docentes integrantes da carreira do magistério superior e servidores
técnico-administrativos lotados no Departamento e ao corpo discente regularmente matriculados, nos
termos da legislagéo vigente e Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da UFF.

§2°, Nas faltas e impedimentos do Chefe e do Subchefe, a Chefia do Departamento sera exercida pro-
tempore pelo docente de mais tempo de lotagdo no Departamento de Direito de Macaé/MDI (decano),
considerando o tempo de lotacdo no Curso de Direito de Macaé, desde a sua criagcdo e, em caso de
empate, pelo de classe e nivel mais elevados.

83°. Vagando a Chefia e a Subchefia, o substituto em exercicio convocard o Departamento, no prazo de
quinze dias Gteis apds a ultima vacancia, para proceder a indicacdo dos novos membros que comporao a
chefia departamental para a conclusdo dos mandatos.
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SECAO I
DO PESSOAL

Art. 6°. O quadro pessoal do Departamento de Direito de Macaé/MDI classifica-se em docente, técnico-
administrativo.

Art. 7°. O corpo docente do Departamento de Direito de Macaé/MDI sera constituido pelo pessoal que
nela exercer atividade de magisteério.

§1°. Entendem-se por atividades de magistério:
a) as pertinentes a pesquisa e ao ensino, que visem a producdo, ampliacdo e transmissao do saber;

b) as que estendam a comunidade sob a forma de cursos e servigos especiais, as atividades de ensino e
os resultados da pesquisa; e

c) as inerentes a direcdo ou assessoramento exercidas por professores na propria instituicdo, ou em
6rgdo do Ministério da Educacéo e Cultura.

§ 2°. Sdo privativas dos integrantes da carreira do magistério superior as funcdes da administracdo
académica, exceto aquelas compreendidas nas areas de planejamento ou equivalente, de pessoal, de
financas ou de servigos gerais.

Art. 8°. O corpo docente do Departamento de Direito de Macaé (MDI) seré constituido pelos:

I. integrantes da carreira do magistério superior;

I1. professores visitantes, conforme regulamentacéo propria; e

I11. professores colaboradores voluntarios na graduagdo, conforme regulamentagéao propria.

Paragrafo Unico. S&o atribui¢bes do corpo docente da UFF as atividades de ensino, pesquisa e extensao
constantes dos planos de trabalho da instituicdo, bem como as de administracdo universitéaria ou escolar,
que deverdo constar em seus relatorios de atividades docente, incluindo aquelas desenvolvidas pelos

docentes.

Art. 9°. As atividades ndo especificamente relacionadas com o ensino, a pesquisa e a extensao serdo
desempenhadas pelo pessoal técnico e administrativo.

Art. 10°. As penas a que estdo sujeitas o pessoal docente e técnico-administrativo serdo procedidas sua
apuracdo, na forma da legislacdo especifica em vigor, sendo as seguintes:

a) repreensao;

b) suspensdo; e

¢) demissdo, ou dispensa.

8 1° Em se tratando de pessoal docente, as penas de repreensdo e suspensdo serdo aplicadas pelos
respectivos chefes de departamento, ou pelo Diretor da Unidade, ouvido quando couber a Plenaria do
Departamento, na forma da legislacéo especifica em vigor.

8 2°. As penas de demissdo ou dispensa em se tratando de pessoal docente, serdo aplicadas pelo Reitor e

dependerdo, da aprovacdo do plenario do Departamento a que esteja vinculado o docente, ouvida a
comissdo permanente de pessoal docente e assegurados os direitos de defesa e de recurso, na forma da
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legislacdo especifica em vigor.
SECAO IV

DO CORPO DISCENTE
Art. 11. O corpo discente do Departamento de Direito de Macaé (MDI) 2seré constituido pelos alunos
regularmente matriculados e tera representacdo, com direito a voz e voto, nos 6rgdos colegiados, bem
como nas comissoes instituidas.
Art. 12. Sdo 6rgdos da representacao estudantil:
I. O Diretério Central dos Estudantes, de ambito universitario; e
I1. Os Diretérios Académicos, correspondentes a Cursos de Graduagéo e de Pés-Graduacao.
Art. 13. O Departamento de Direito de Macaé (MDI), nos termos estabelecidos pela Universidade,
realizara processo para a escolha das funcdes de monitor para os alunos dos cursos de graduacéo que se
submeterem a provas especificas, nas quais demonstrem capacidade para desempenhar atividades

técnico-didaticas de determinada disciplina.

§1°. As funcGes de monitor serdo remuneradas e consideradas titulo para posterior ingresso na carreira
de magistério Superior, salvo as de carater voluntario.

§2°. As fungdes de monitor voluntario ndo serdo remuneradas mas serdo consideradas como titulo para
posterior ingresso na carreira de magistério Superior, desde que registradas no sistema de monitoria
institucional vinculado a PROGRAD.
SECAO V
DAS SAN(;C)ES DISCIPLINARES AO CORPO DISCENTE

Art. 14. Nas infragdes disciplinares, nos termos deste Regimento Interno e do Estatuto e Regulamento
Interno da Universidade, serdo consideradas as a¢des contra:

I. A integridade fisica e moral da pessoa e o exercicio pela mesma de fungdes pedagogicas, cientificas e
administrativas; e

I1. O patriménio moral, cientifico, cultural e material lesado.

Art. 15. Sdo sanc¢0es disciplinares:

a) adverténcia verbal;

b) repreenséo;

C) suspensao; e

d) desligamento.

81° Na aplicacdo das sanc¢des disciplinares, serdo considerados os seguintes elementos, a serem
apurados mediante processo administrativo instituido para esse fim especifico, concedendo ao infrator

ampla defesa e contraditorio, em regular processo administrativo:

a) primariedade do infrator;
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b) dolo ou culpa;

c) valor e utilidade dos bens atingidos; e

d) grau da autoridade ofendida.

§2°. A sangdo aplicada a discente ndo constara do seu histdrico escolar.

83°. As sanc¢0es disciplinares serdo anotadas, apenas, com a finalidade de ser reconhecida a reincidéncia
do punido.

8490, Sera cancelada a anotacdo a que se refere o paragrafo anterior, relativamente as sangfes previstas
nas letras a e b, do 8 1° do caput deste artigo, se no prazo de 1 (um) ano, a contar da puni¢éo, ndo
houver reincidéncia.

85°. Compete ao Diretor da Unidade Universitaria a aplicacdo das penas de adverténcia verbal,
repreensdo e suspensdo até 30 (trinta) dias, nas faltas cometidas nas suas areas, concedendo ao infrator
ampla defesa e contraditorio, em regular processo administrativo.

86°. A iniciativa da apuracdo da falta compete as autoridades mencionadas no paragrafo anterior ou aos
Chefes de Departamento ou Coordenadores de Cursos.

§7°. Compete originariamente ao Reitor a aplicacdo das penas de adverténcia verbal, repreensdo ou
suspensdo até 30 (trinta) dias, desde que cometidas em sua area de atuacdo imediata, e originaria e
privativamente as de suspensdo por mais de 30 (trinta) dias e de desligamento.

88°. Das sancdes disciplinares aplicadas pelo Diretor de Unidade cabe recurso ao Colegiado da Unidade.

89°. Das sancdes aplicadas pelo Reitor caberd recurso ao Conselho Universitério.

§10°. Das decisbes dos Colegiados de Unidade cabera recurso para o Conselho Universitario, na
hipotese de infringéncia de textos legais, do Estatuto ou do Regimento Geral e demais normas internas.

811. A aplicacdo das penas de suspensdo e desligamento sera precedida de inquérito, realizado por
Comisséo de 5 (cinco) membros, especialmente designada pela autoridade competente para aplicacdo da
sangdo, com a participacéo, de 2 (dois) professores, 2 (dois) representantes estudantis e 1 (um) servidor
técnico-administrativo.
SECAO IV
DA INFRAESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Art. 16. A infraestrutura administrativa deste Departamento integrard os sistemas de atividades de
administracdo geral e académica, e serdo geridos e supervisionados pela Chefia do Departamento.

TITULO 11
DAS COMPETENCIAS
SECAO |
DO DEPARTAMENTO
Art. 17. Compete ao Departamento de Direito de Macaé (MDI):

I. ministrar, isoladamente ou em conjunto, as disciplinas necessérias & formacédo profissional, nas areas
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das respectivas especialidades;

I1. definir as areas de maior afinidade, no que se relaciona a matérias e disciplinas por ele ministradas, e
distribuir nelas os seus professores;

I1l. opinar pelo reconhecimento de notério saber, através de voto de 2/3 (dois tercos) dos seus
integrantes, mediante votagdo por escrutinio secreto, para fins de inscricdo em concurso publico para
ingresso na classe de Professor Titular;

IV. elaborar planos de trabalho, atribuindo encargos de ensino, pesquisa e extensdo aos professores, para
o0s periodos letivos regulares e nos intervalos entre estes, de forma que harmonizem os interesses gerais
e as preocupacdes cientifico culturais dominantes do pessoal docente;

V. aprovar as ementas, os planos de trabalho e os programas das matérias e disciplinas elaboradas em
conjunto pelos professores da respectiva area, encaminhando-os & Coordenacdo do Curso e a Dire¢do do
Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM;

VI. distribuir de acordo com as diversas atividades docentes, a carga horaria semanal de cada professor,
considerando os respectivos regimes de trabalho;

VII. distribuir os docentes por turno de trabalho atendidas as conveniéncias do ensino;
VIII. supervisionar as atividades de monitoria;

IX. aprovar os projetos de pesquisa e extensdo a serem submetidos a apreciagdo dos 6rgaos competentes
e pronunciar-se sobre os relatérios correspondentes;

X. aprovar sugestdes de interesse do Departamento e encaminha-las a quem de direito;
XI. apresentar aos 6rgaos competentes da Universidade, devidamente justificadas, através da Dire¢do do
Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM, solicitacbes sobre pessoal docente, técnico e

administrativo, a fim de atender aos seus encargos de ensino, pesquisa e extensao;

XII. propor ao Conselho do Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM medidas referentes a
alteracdo da estrutura ou composicao departamental;

XII1. opinar sobre a criagdo ou extingdo de cursos em que seja interessado;

XIV. encaminhar ao Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM a relacdo dos docentes que
selecione para curso de pos-graduacao;

XV. deliberar sobre divulgacGes que se facam em nome do Departamento ou envolvam sua
responsabilidade técnico-cientifica;

XVI. pronunciar-se sobre dispensa de professores vinculados ao Departamento, exceto se voluntaria;

XVII. pronunciar-se sobre afastamento e remocéo de pessoal docente, nele lotado, ou a que ele se
destine;

XVIII. estabelecer, de acordo com os recursos disponiveis, a infraestrutura que melhor atenda as suas
finalidades;

XIX. propor ao Reitor, com aprovacdo pelo voto secreto de 2/3 (dois tergos) de seus integrantes, a
destituico do Chefe do Departamento ou de sua representacdo nos Colegiados do Curso;

XX. indicar nomes para integrar comissGes examinadoras de concursos para a carreira de magistério e
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para outras sectes de &mbito departamental; e

XXI. opinar e deliberar sobre outras matérias que Ihe forem atribuidas, bem como sobre casos omissos
que se situem na esfera de sua competéncia.

SECAO 11
DA CHEFIA
Art. 18. Ao Chefe do Departamento de Direito de Macaé (MDI) compete:
I. Convocar e presidir as reunides do Departamento de Direito de Macaé (MDI);

I1. Executar e fazer executar as resolucdes e as decisfes do Departamento de Direito de Macaé (MDI) e
do Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM;

I11. Comunicar ao Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM as faltas e irregularidades
de professores e servidores técnico-administrativos sob sua responsabilidade;

IV. Elaborar, com apoio eventual da Coordenagédo de Curso, o quadro de horarios do MDI, distribuindo,
de acordo com as diversas atividades docentes a carga horaria de cada professor, considerando os
respectivos regimes de trabalho e areas de interesse académico e estudo;

V. Delegar competéncias, nos termos da legislacao especifica;

VI. Conhecer reclamages e encaminhar & Dire¢do do Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM,
inclusive as que importem aspectos disciplinares;

VII. Representar o Departamento de Direito de Macaé (MDI) interna e externamente a Universidade;

VIII. Designar o representante do Departamento de Direito de Macaé (MDI) junto as CoordenacGes de
Curso;

IX. Resolver ad referendum do Departamento de Direito de Macaé (MDI) todas as questdes da
competéncia deste que, por urgéncia e relevancia, exigem pronta solucéo;

X. Opinar e deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas, bem como sobre casos omissos, na
esfera de sua competéncia.

SECAO Il
DA SUBCHEFIA
Art. 19. Ao Subchefe do Departamento de Direito de Macaé (MDI) compete:
I. Auxiliar, permanentemente, o Chefe do Departamento;
I1. Substituir o Chefe do Departamento em caso de faltas e impedimentos e sucedé-lo em caso de vaga;
I11. Exercer as atribuicfes que Ihe forem conferidas pelo Chefe do Departamento.
TITULO 11
DAS REUNIOES

Art. 20. O MDI reunir-se-a, ordinariamente, quando convocado por seu Chefe de Departamento, e
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extraordinariamente, com indicacdo de motivo relevante ou quando convocado por 1/3 (um terco) de
seu corpo docente efetivo, com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

§1°. O cronograma das possiveis reuniGes ordinrias a serem realizadas no ano calendario sera
divulgado pela chefia departamental até o dia 30 de janeiro.

I. O cronograma das possiveis reunides ordinarias podera ser alterado:

a. Em atencdo ao melhor atendimento das demandas apresentadas ao Departamento de Direito de Macaé
(MDI).

b. Por motivo de caso fortuito ou forca maior.

I1. Eventual alteracdo no cronograma das possiveis reunides ordinarias sera imediatamente comunicada
aos professores e servidores técnicos administrativos, que compde o Departamento de Direito de Macaé
(MDI), bem como a representagdo discente.

§2°, Todas as matérias incluidas na ordem do dia serdo, obrigatoriamente, comunicadas a cada
representante, mediante pauta enviada por e-mail aos enderecos constantes no cadastro do
Departamento de Direito de Macaé (MDI), pelo chefe de departamento no prazo anterior a reunido de
cinco dias Uteis.

I. Durante o prazo estabelecido neste artigo, as matérias incluidas na ordem do dia ficardo a disposigado
dos representantes na secretaria da unidade e qualquer integrante do colegiado poderd consultar na
referida secretaria da direcéo os processos relacionados.

I. Os representantes deverdo enviar os assuntos a serem incluidos na ordem do dia até 72 (setenta e
duas) horas antes de cada reunido agendada previamente em cronograma apresentado no prazo deste
regulamento.

I1l. A ordem do dia definitiva serd divulgada a todos os professores e servidores técnicos
administrativos, que compde o Departamento de Direito de Macaé (MDI), bem como a representacao
discente, no prazo de 48 horas antes da respectiva reuniao.

IV. A inclusdo de pontos podera ser solicitada no inicio da reunido, em carater excepcional, analisada e
admitida mediante deliberacdo do colegiado do Departamento de Direito de Macae (MDI), que decidird
por maioria simples pela discussdo, aprovacdo e/ou rejeicdo ou encaminhamento & proxima reuniao
ordinaria.

§ 3° Serdo convocadas reunides extraordinarias sempre que houver questbes de ordem urgente e
relevante, convocadas em até 24 horas mediante envio da pauta por e-mail aos enderecos constantes no
cadastro do Departamento de Direito de Macaé (MDI).

Art. 21. O cronograma das reunides ordinarias observard uma ordem sequencial dos dias Uteis da
semana, ou seja, de segunda-feira a sexta-feira.

Art. 22. O comparecimento dos professores em exercicio no Departamento de Direito de Macaé (MDI)
as reunides € obrigatorio e preferencial a qualquer outra atividade universitaria, exceto as referentes aos
6rgdos que lhe sejam superiores.

§1°. Poderdo participar das reunifes do Departamento de Direito de Macaé (MDI) os seus servidores
técnico-administrativos e representantes do corpo discente, que terdo direito a livre manifestacdo em
todos os assuntos tratados.

§2°, O numero total dos servidores técnico-administrativos e representantes do corpo discente, estes
altimos indicados pelo Diretério Académico do Instituto de Ciéncias da Sociedade — Macaé/ICM, nao
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podera ser superior a 1/3 (um terco) dos professores em exercicio.

83°. A auséncia ndo justificada do professor, até 24 (vinte e quatro) horas antes da reunido, podera ser
computada como falta funcional a ser apurada nos termos da legislacdo especifica em vigor, salvo no
caso de forga maior e caso fortuito.

840, As justificativas de auséncias deverdo ser publicas e poderdo ser submetidas a avaliacdo e
aprovacao da Plenaria Departamental.

Art. 23. O quérum minimo para o instalacdo das reunides serd de maioria absoluta dos professores
efetivos em exercicio no Departamento de Direito de Macaé (MDI).

81°. Nao havendo quorum aguardar-se-a por 30 (trinta) minutos para o inicio da reuniéo e, caso persista
a insuficiéncia de quérum, a reunido sera remarcada imediatamente, neste momento, para ser realizada
em um prazo maximo de 10 (dez) dias.

§2°, Considera-se professor em exercicio aquele que, estando lotado no Departamento de Direito de
Macaé (MDI), ndo se encontra ausente por motivo de licencas ou afastamento autorizado.

83°. Os servidores técnico-administrativos e 0s representantes do corpo discente presentes a reuniao ndo
contardo para célculo do quérum minimo de que trata este artigo.

Art. 24. Apresentado cada assunto pelo Chefe do Departamento de Direito de Macaé (MDI), ou pelos
relatores designados, serd procedida a discussdo, sendo dada a palavra aos presentes que queiram se
manifestar.

Paragrafo Unico. Os estudantes e os servidores técnico-administrativos presentes terdo direito a palavra,
nos mesmos termos acima referidos.

Art. 25. Antes do encerramento da discussdo entre os presentes no plenario é possivel a concessdo de
vista da matéria em debate, a quem a solicite, com a obrigagdo do requerente apresentar seu parecer no
prazo maximo de 30 (trinta) dias, cabendo uma prorrogacdo de até 15 (quinze) dias, ressalvada a
hipbtese de se tratar de assunto urgente, e nesse caso, 0 prazo para vista devera ser fixado prazo razoavel
pela Plenaria do Departamento, sob pena de indeferimento do pedido de vista, devidamente justificado,
sem prejuizo de recurso as instancias competentes.

Paragrafo unico. Se houver impugnacéo justificada do pedido, a plenaria decidira sobre sua concesséo
devidamente justificado, sem prejuizo de recurso as instancias competentes.

Art. 26. Apbs a discussdo, 0 assunto devera ser votado, e para tanto, devera estar garantido o quérum
minimo para realizacdo da reunido e para a deliberacéo.

Art. 27. Cabera ao secretario da reunido, indicado pela Plenéria, a lavratura das atas das reuniGes, que
serdo assinadas por todos e também pelo Chefe do Departamento. Se ndo houver a indicagdo de
secretario da reunido, cabera ao Chefe de Departamento a lavratura da ata de reunido.
TiTULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 28. O presente Regimento sera modificado em virtude da Lei, por alteragdo do Estatuto e
Regimento Interno da Universidade, Regimento Interno do Instituto de Ciéncias da Sociedade de
Macaé, outras legislagdes que revoguem, limitem, ampliem ou disponha em sentido contrério, ou por
deciséo de seus membros, mediante aprovagéo por 2/3 (dois tergos) de seus membros.

Art. 29. As prescri¢cfes do Regimento Interno do Conselho Universitario serdo aplicadas, na omisséo
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deste Regimento, como normas subsidiarias e supletivas.

Art. 30. Este Regimento entrard em vigor na data de sua publicacdo em Boletim de Servico da
Universidade, apds a sua aprovacdo pelo Conselho Universitario revogando quaisquer eventuais
disposi¢Bes em contrario.
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DECISAO N.° 340/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuigdes, e considerando o que consta do processo n.C
23069.051483/2017-78,

DECIDE

Aprovar a revalidacdo do Diploma, nivel Graduacdo em Marketing, obtido por KOFFI MAWUNAM
DONALDO PROSPER ANTHONY, junto a Institut de Rormation em Marketing et Communication,
em Senegal, nos termos estabelecidos na Resolucgdo n.° 121/2018, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 341/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.°
23069.005613/2017-09,

DECIDE

Aprovar a revalidagdo do Diploma, nivel Graduagdo em RelagGes Internacionais, obtido por
CAROLINA DAS MERCES CANELLAS GUILHERME DA SILVA, junto a Universidade de
Coimbra, em Portugal, nos termos estabelecidos na Resolucdo n.° 121/2018, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk k *

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH
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DECISAO N.° 342/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuigdes, e considerando o que consta do processo n.C
23069.051448/2017-59,

DECIDE

Aprovar a revalidagdo do Diploma, nivel Graduacdo em Comunicagdo Social, obtido por
LEONARDO MAGALHAES FIRMINO, junto a Universitad Degli Studi di Genova, na Itélia, nos
termos estabelecidos na Resolugéo n.° 121/2018, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 343/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.C
23069.005550/2017-82,

DECIDE

Aprovar a revalidacdo do Diploma, nivel Graduacdo em Ciéncias Contabeis, obtido por BRICE
MUTIEN THIBAULT ERIC VAN DICK, junto a Academie de Paris, na Franga, nos termos
estabelecidos na Resolugdo n.° 121/2018, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk k *

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH
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DECISAO N.° 344/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE, no uso de suas atribuicGes e considerando o que consta no Processo n.
23069.006245/2018-99,

DECIDE

Manifestar-se favoravelmente ao afastamento do pais do Professor SIDNEY LUIZ DE MATOS
MELLO, Magnifico Reitor desta Universidade, pelo periodo de 07 a 15 de setembro de 2018, para
participar do “International Business Seminar”, em Nashville, Estados Unidos.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 345/2017

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.005725/2018-32,

DECIDE

Manifestar-se favoravelmente ao afastamento do Pais do Servidor Técnico-Administrativo, Auxiliar
em Administragio, ALOISIO AFONSO DE ARAUJO KELMER, lotado no Instituto de Educacio de
Angra dos Reis, pelo periodo de 01 de agosto de 2018 a 31 de julho de 2019, para que possa participar
do Programa de Licenciaturas Internacionais — PLI Portugal da CAPES, realizando atividades de
Graduagdo Sanduiche, na Universidade de Coimbra (Portugal).

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk kX

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH
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DECISAO N.° 346/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.020690/2017-81,

DECIDE

Indeferir o Recurso acerca da Progressdo Funcional do Docente GUILHERME WERLANG DA
FONSECA COSTA DO COUTO, lotado no Departamento de Arte, do nivel Il para o nivel Il e do
nivel 111 para o nivel 1V (Professor Associado), conforme justificativas das fls. 72.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 347/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.022121/2017-70,

DECIDE

Indeferir o Recurso acerca da Progressdo Funcional do Docente GUILHERME WERLANG DA
FONSECA COSTA DO COUTO, lotado no Departamento de Arte, do nivel Ill para o nivel IV
(Professor Associado), conforme justificativas das fls. 50.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* k% K k%

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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DECISAO N.° 348/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.030738/2017-69,

DECIDE

Aprovar a alteracdo do Regime de Trabalho apresentada pelo Professor JOAO BAPTISTA
CORREIA ORMONDE FILHO, lotado no Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, de 20
horas semanais para 0 Regime de Trabalho de 40 horas semanais sem Dedicagdo Exclusiva (em carater
excepcional).

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K kX%

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 349/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.042042/2017-85,

DECIDE

Aprovar a alteragdo do Regime de Trabalho apresentada pelo Professor PAULO MAURICIO
TAVARES, lotado no Departamento de Contabilidade, de 40 horas semanais para o Regime de
Trabalho de 40 horas semanais com Dedicagéo Exclusiva.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk k%

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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DECISAO N.° 352/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuigdes, e considerando o que consta do processo n.C
23069.005199/2018-19,

DECIDE

Conhecer do recurso impetrado por FABIO LUIZ KRYKHTINE, referente ao Concurso Publico para
Professor Adjunto A (40h/D.E.), &rea de conhecimento Gestdo do Conhecimento, Ergonomia, Trabalho
e Inovacdo (Departamento de Engenharia de Producéo), e negar-lhe provimento.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 353/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.051218/2017-90,

DECIDE

Ratificar o ato praticado pelo Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria, no que se relaciona a homologacéao
do resultado final da Comissdo Examinadora do Concurso Pablico para a Carreira do Magistério
Superior, na classe de Professor Adjunto A (40h/D.E.), aberto para a area de conhecimento GESTAO
DO CONHECIMENTO, ERGONOMIA, TRABALHO E INOVACAO, do Departamento de
Engenharia de Produgdo, no qual foi habilitado os seguintes candidatos: JULIO CESAR BISPO
NEVES (1° lugar), AMANDA FERNANDES XAVIER PEDROSA (2° lugar), FABIO LUIZ PERES
(3° lugar),

e inabilitados os demais candidatos inscritos, em virtude de haverem sido atendidas, no processamento
do mesmo, as prescri¢des contidas na Resolugéo n.° 046/1991, deste Conselho e no respectivo Edital.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* k% Kk k%

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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DECISAO N.° 354/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuigdes, e considerando o que consta do processo n.C
23069.022876/2017-74,

DECIDE

Conhecer do recurso impetrado por LARISSA COSTA MURAD, referente ao Concurso Publico para
Professor Adjunto A (40h/D.E.), &rea de conhecimento Fundamentos do Servico Social (Departamento
de Servigo Social de Niter6i), e negar-lhe provimento.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 355/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.022876/2017-74,

DECIDE

Ratificar o ato praticado pelo Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria, no que se relaciona a homologacéao
do resultado final da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a Carreira do Magistério
Superior, na classe de Professor Adjunto A (40h/D.E.), aberto para a area de conhecimento
FUNDAMENTOS DO SERVICO SOCIAL, do Departamento de Servigco Social de Niter6i, no qual
foi habilitado o seguinte candidato: PAULA DOS SANTOS KROPF (1° lugar), e inabilitados os demais
candidatos inscritos, em virtude de haverem sido atendidas, no processamento do mesmo, as prescrigdes
contidas na Resolugéo n.° 046/1991, deste Conselho e no respectivo Edital.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHBHHH
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DECISAO N. ° 356/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicfes, e considerando o que consta do processo n. °
23069.005542/2018-17,

DECIDE

Conhecer do recurso impetrado por ANA LUIZA LIMA DE SOUZA, referente ao Concurso Publico
para Professor Adjunto A (40h/D.E.), area de conhecimento Ciéncias Sociais Aplicadas e Engenharias
(Departamento de Gestdo e Empreendedorismo), e negar-lhe provimento.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 358/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.°
23069.005281/2018-35,

DECIDE

Conhecer do recurso impetrado por KEILA AUXILIADORA DE CARVALHO, referente ao
Concurso Puablico para Professor Adjunto A (40h/D.E.), area de conhecimento Histéria do Brasil
Republica (Departamento de Historia de Niterdi), e negar-lhe provimento.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk k *

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHBHHBH
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DECISAO N.° 359/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.051453/2017-61,

DECIDE

Aprovar a homologacdo do resultado final da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a
Carreira do Magistério Superior, na classe de Professor Adjunto A (40h/D.E.), aberto para a area de
conhecimento HISTORIA DO BRASIL REPUBLICA, do Departamento de Histéria de Niterdi, no
qual foram habilitados os seguintes candidatos: RENATO SOARES COUTINHO (1° lugar); MARCO
AURELIO VANNUCCHI LEME DE MATTOS (2° lugar), VIVIAN LUIZ FONSECA (3° lugar), e
inabilitados os demais candidatos inscritos, em virtude de haverem sido atendidas, no processamento do
mesmo, as prescri¢des contidas na Resolucdo n.° 046/1991, deste Conselho e no respectivo Edital.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk X Kk k%
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Presidente no Exercicio
HHBHHH

DECISAO N.° 360/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.072557/2018-91,

DECIDE

Manifestar-se favoravelmente pela prorrogagéo, por mais dois anos, do prazo de validade do Concurso
Publico para Professor Adjunto A (40 horas/D.E.), na éarea de conhecimento MATERIAIS
POLIMERICOS, do Departamento de Engenharia Metallrgica e de Materiais, integrante da Escola de
Engenharia Industrial Metaltrgica (Campus de Volta Redonda).

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk Kk *

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHBHHH
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DECISAO N.° 361/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.C
23069.006465/2018-12,

DECIDE

Manifestar-se favoravelmente pela renovacdo do prazo de validade do Concurso Publico para Professor
Adjunto A (40 horas/D.E.), na area de conhecimento ANATOMIA HUMANA, do Departamento de
Ciéncias Bésicas, integrante do P6lo Universitario de Nova Friburgo .

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 362/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do processo n.°
23069.002765/2018-22,

DECIDE

Conhecer do recurso impetrado por JOAO KLEBER PARANHOS RETTO DE QUEIROZ,
referente ao pedido de anulagdo de Concurso para Prova de Mestrado em Direito Constitucional,
vinculado ao Programa de Pds-graduacdo em Direito Constitucional, e negar-lhe provimento.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk Kk *

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHBHHH
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DECISAO N.° 363/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuigdes, e considerando o que consta do processo n.C
23069.005052/2018-11,

DECIDE

Conhecer do recurso impetrado por FRANCISMAR RAMIREZ, referente ao Concurso Publico para
Professor Adjunto A (40h/D.E.), area de conhecimento Literatura Brasileira (Departamento de Letras
Classicas e Vernaculas), e negar-lhe provimento.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 364/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.C
23069.040080/2018-84,

DECIDE

Conhecer do pedido de formagdo de Nova Banca de Tese para avaliagdo do Trabalho, por meio de
segunda defesa, de IZABEL QUINTANA COBO, no programa de Pos-graduacdo em Geociéncias, e
negar-lhe provimento.

Sala das Reunides, em 04 de julho de 2018.

* Kk Kk k *

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH
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DECISAO N.° 365/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.040295/2018-03,

DECIDE

Homologar na forma do pardgrafo 1°, artigo 4° da Resolucdo n.° 543/2014, deste Conselho, a
constituicdo da Comissdo Especial para avaliagdo docente ao acesso a Classe E (Professor Titular) da
Carreira do Magistério Superior, &rea de conhecimento ODONTOLOGIA, pertencente a Faculdade de
Odontologia.

TITULARES

OSWALDO DE VASCONCELLOS VILELLA
MARGARETH MARIA GOMES DE SOUZA
KATIA REGINA HOSTILIO CERVANTES DIAS
DARCENY ZANETTA BARBOSA

RICARDO DE SOUZA MAGINI.

SUPLENTES

LUCIANE COPLE MAIA
ELIANE DOS SANTOS PORTO BARBOSA

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

* k% kx Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH

DECISAO N.° 366/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.°
23069.052091/2017-26,

DECIDE

Deferir o pedido de revalidacdo de Diploma, nivel de Graduacdo em Odontologia, obtido por
CAROLINA ANDREA FREDES ACEVEDO, junto a Universidad Mayor, na Chile.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

* k% Kk k%

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH
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DECISAO N.° 367/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.C
23069.050614/2017-08,

DECIDE

Deferir o pedido de revalidacdo de Diploma, nivel de Graduacdo em Odontologia, obtido por DELIA
MARIANA SEGURA, junto a Universidad Nacional de Cuyo, na Argentina.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

B

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH

DECISAO N.° 368/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do processo n.°
23069.003180/2018-20,

DECIDE

Deferir o pedido de revalidacdo de Diploma, nivel de Graduacdo em Medicina Veterinaria, obtido por
ELISA FERRARI, junto a Universita Degli Studi di Milano, na Itélia.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

* k% K k%

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHtHHHHA



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LIl -N.° 144 14/08/2018 SECAO 1l PAG. 060

DECISAO N.° 370/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.009006/2017-18,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctor, obtido por MANOEL DE CASTRO CARNEIRO
NETO, na Universidad del Museo Social Argentino (Argentina), como equivalente ao de Doutorado em
Ciéncia Politica, nos termos estabelecidos na Resolugdo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

* Kk K Kk *x

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHEHBHH

DECISAO N.° 371/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.003500/2017-61,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctor, obtido por RICARDO DELGADO PRETI, na
Universidad del Museo Social Argentino (Argentina), como equivalente ao de Doutorado em Ciéncia
Politica, nos termos estabelecidos na Resolucdo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

* Kk Kk kX

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH
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DECISAO N.° 372/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.006883/2015-67,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctor, obtido por JADIR SILVA ROCHA, na Universidad
del Museo Social Argentino (Argentina), como equivalente ao de Doutorado em Ciéncia Politica, nos
termos estabelecidos na Resolugédo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

B

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH

DECISAO N.° 373/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.009094/2017-40,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctor, obtido por HILTON DE SA RODRIGUES, na
Universidad del Museo Social Argentino (Argentina), como equivalente ao de Doutorado em Ciéncia
Politica, nos termos estabelecidos na Resolucdo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

* Kk Kk k *

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH
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DECISAO N.° 374/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.052072/2016-19,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctor, obtido por MICHEL ANDRE BEZERRA LIMA
GRADVOHL, na Universidad del Museo Social Argentino (Argentina), como equivalente ao de
Doutorado em Ciéncia Politica, nos termos estabelecidos na Resolugdo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

B

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH

DECISAO N.° 375/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.022448/2017-41,

DECIDE

Indeferir o pedido de rematricula no Curso de Graduacdo em Ciéncias Econémicas, impetrado por
STEPHANIE LIMPIAS CUNHA.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

* k% K k%

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHtHHHHA
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DECISAO N.° 376/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.000839/2017-13,

DECIDE

Indeferir o pedido de Mudanca de Localidade do Curso de Graduagdo em Psicologia, campus Campos
dos Goytacazes, para Curso de Graduacdo em Psicologia, campus Niterdi, solicitado por CLARA
GOULART LOPES.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

B

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHAHHH

DECISAO N.° 377/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.024950/2017-97,

DECIDE

Ratificar o ato praticado pelo Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria, no que se relaciona a homologacéao
do resultado final da Comissdo Examinadora do Concurso Publico para a Carreira do Magistério
Superior, na classe de Professor Adjunto A (40h/D.E.), aberto para a area de conhecimento
LITERATURA BRASILEIRA, do Departamento de Engenharia de Producédo, no qual foi habilitado o
seguinte candidato: ANNA FAEDRICH MARTINS LOPEZ (1° lugar), e inabilitados os demais
candidatos inscritos, em virtude de haverem sido atendidas, no processamento do mesmo, as prescrigdes
contidas na Resolugéo n.° 046/1991, deste Conselho e no respectivo Edital.

Sala das Reunides, em 18 de julho de 2018.

* Kk Kk Kk *

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente no Exercicio
HHBHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LIl -N.° 144 14/08/2018 SECAO 1l PAG. 064

DECISAO N.° 378/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.085860/2017-72,

DECIDE

Aprovar a alteracdo do Regime de Trabalho apresentada pelo Professor RAMON BAPTISTA
NARCIZO, lotado no Departamento de Engenharia de Producéo, de 40 horas semanais para o Regime
de Trabalho de 40 horas semanais com Dedicacdo Exclusiva.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* Kk K Kk *x

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH

DECISAO N.° 379/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.085863/2017-14,

DECIDE

Aprovar a alteragdo do Regime de Trabalho apresentada pelo Professor CARLOS FREDERICO DE
OLIVEIRA BARROS, lotado no Departamento de Engenharia de Rio das Ostras, de 40 horas
semanais para o Regime de Trabalho de 40 horas semanais com Dedicagdo Exclusiva.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* k% K k%

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH
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DECISAO N.° 380/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuigbes, e considerando o que consta do processo n.°
23069.05107/2017-92,

DECIDE

Deferir o pedido de revalidacdo de Diploma, nivel de Tecndlogo Superior de Tecnologia em Hotelaria,
obtido por ROBERTO RICARDO SOLLBERGER JEOLAS, junto ao Metropolitan State College of
Denver, (EUA).

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

B

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

DECISAO N.° 381/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do processo n.°
23069.006120/2017-88,

DECIDE

Deferir o pedido de revalidacdo de Diploma, nivel de Tecn6logo Superior de Tecnologia em Hotelaria,
obtido por THIAGO ALVES MARTINS, junto a The University of Derby (Reino Unido).

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* k% K k%

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH
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DECISAO N.° 382/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.042338/2017-04,

DECIDE

Indeferir a solicitacio de REMATRICULA, solicitado por LOURENA PINHEIRO MARINHO,
tendo em vista a intempestividade do pedido.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

B

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

DECISAO N.° 383/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.004452/2018-17,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Master, obtido por FERNANDO GOYA MALDONADO, na
Universidad del Pais Vasco (Espanha)/ Universita degli Studi di Milano (Italia), como equivalente ao de

Mestrado em Ciéncias Juridicas e Sociais, nos termos estabelecidos na Resolugdo 583/2017, deste
Conselho.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* Kk Kk k *

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LIl -N.° 144 14/08/2018 SECAO 1l PAG. 067

DECISAO N.° 384/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.051301/2017-69,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctor, obtido por MAJID FORGHANI ELAHABAD, na
Sharif University of Technology (Ird), como equivalente ao de Doutorado em Matematica, nos termos
estabelecidos na Resolucdo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

B

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

DECISAO N.° 385/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.001113/2017-90,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctor, obtido por FERNANDO FREIRE BLOISE, na
Universidad de la Empresa (Uruguai), como equivalente ao de Doutorado em Engenharia Civil, nos
termos estabelecidos na Resolugéo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* Kk Kk k *

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH
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DECISAO N.° 386/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.009924/2016-58,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctor, obtido por ANTONIO DE SOUZA BOECHAT, na
Universidad Nacional de Rosario (Argentina), como equivalente ao de Doutorado em Engenharia Civil,
nos termos estabelecidos na Resolucdo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

B

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

DECISAO N.° 387/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicdes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.006059/2018-50,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Docteur, obtido por GABRIEL SILVA VIGNOLI MUNIZ,
na Université Caen Normandie (Franca), como equivalente ao de Doutorado em Fisica, nos termos
estabelecidos na Resolucéo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* k% K k%

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH
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DECISAO N.° 388/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.051118/2017-63,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Doctora, obtido por MARIA LUIZA DE CARVALHO
KLINGELFUS, na Universidad Politécnica de Madrid (Espanha), como equivalente ao de Doutorado
em Arquitetura e Urbanismo, nos termos estabelecidos na Resolugédo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* Kk K Kk *x

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH

DECISAO N.° 389/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribui¢bes, e considerando o que consta do Processo n. 23069.
004679/18-54,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Master, obtido por LUDMILA MARTINS FLORIS, na
Université de Technologie de Compiéegne (Franca), como equivalente ao de Mestrado Profissional em
Sistemas de Gestéao, nos termos estabelecidos na Resolucdo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* Kk Kk kX

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH
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DECISAO N.° 390/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.
23069.005796/2018-35,

DECIDE

Aprovar o reconhecimento do Titulo de Master, obtido por CAUE VIVIAN HESS, na Chiang Mai
University (Tailandia), como equivalente ao de Mestrado em Dinamica dos Oceanos e da Terra, nos
termos estabelecidos na Resolugéo 583/2017, deste Conselho.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

B

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH

DECISAO N.° 391/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuigbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.002567/2018-69,

DECIDE

Indeferir o pedido de Transferéncia Ex-oficcio solicitado por LETICIA LUNA DE ALMEIDA, para
0 Curso de Graduacdo em Engenharia Civil.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* Kk Kk k *

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHAHHH
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DECISAO N.° 392/2018

O CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO da UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE no uso de suas atribuicbes, e considerando o que consta do Processo n.°
23069.003320/2018-60,

DECIDE

Deferir o pedido de Mudanca de Localidade em carater excepcional solicitado por RAMON
PAULINO PINHEIRO RODRIGUES, do Curso de Graduagdo em Direito, campus Macaé, para
Curso de Graduagdo em Direito, campus Niteroi.

Sala das Reunides, em 01 de agosto de 2018.

* Kk K Kk *x

ACYR DE PAULA LOBO
Decano no Exercicio da Presidéncia
HHEHBHH



