'U'FF Universidade Federal Fluminense

Boletim 4.
Servico

ANO LII N.© 096 05/06/2018




SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-reitor




SUMARIO

ESTE BOLETIM DE SERVICO E CONSTITUIDO DE 05 (CINCO) PAGINAS
CONTENDO AS SEGUINTES MATERIAS:
SECAO |
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL.......co.ovvivierereeeseeseeseestes s ssess s sesnsassssss s ssanssessessssseansens 02
SECAO I
PARTE 1

DESPACHOS E DECISOES
REITOR oottt ettt et et et e e et et et et et et e s et et e s et s e e e e e e e e s e s e e e e eeesee e e s e e s e s e s e s e e e e e e s s e e e eseser e eseneseserenesnneaes 03

SECAO I
PARTE 1

DESPACHOS E DECISOES

ELIANA DE OLIVEIRA RAMOS NELITON VENTURA
Gerente da Geréncia Plena de Comunicagdes Pro-Reitor de Administracao
Administrativas



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LII - N.° 096 05/06/2018 SECAOI PAG. 02

SECAO |

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N° 23069.011148/2015-75
INSTRUMENTO: Aditivo n°® 02 ao Termo de Cooperacéo n°. 0050.0096562.15.9

PARTICIPES: Petrdleo Brasileiro S.A. — PETROBRAS e a Universidade Federal Fluminense — UFF,
com a interveniéncia administrativa da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional & UFF —
FEC.

OBJETO: Dilatar o prazo por mais 150 (cento e cinquenta) dias corridos.
DATA: 18 de maio de 2018.
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Reitor da Universidade Federal Fluminense
— UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio
Institucional & UFF — FEC e JOSE FERNANDO ROSALBA, Gerente de Geologia, Geofisica e
Geomecanica de Reservatérios — PETROBRAS.
Publique-se
LEILA MARIA PEREIRA

Chefe da Secéo de Apoio Técnico — CAD/GABR
HHH#HHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LII - N.° 096 05/06/2018 SECAO II PAG. 03

SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°60.968 de 26 de marco de 2018.

Dispde sobre o Programa de Qualificacdo
Institucional da UFF e d& outras
providéncias.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, estatutarias e regimentais;

Considerando a possibilidade de oportunizar aos servidores (docentes e técnico-
administrativos) da UFF a participagdo em programas de pds-graduacdo stricto sensu;

Considerando a salutar adogdo e adaptagdo de boas praticas de gestdo, mormente entre
as institui¢Oes federais de ensino superior;

Considerando a lei 11.091/2005, que dispde sobre a estruturagdo do Plano de Carreira
dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, no ambito das Instituicdes Federais de Ensino
vinculadas ao Ministério da Educacéo, e da outras providéncias;

Considerando a lei 12.772/2012, que dispde sobre o Plano de Carreiras e Cargos de
Magistério Federal e Plano de Carreira e Cargos de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnoldgico;

RESOLVE:
Art. 1° Instituir o Programa de Qualificacéo Institucional - PQI/UFF que visa a formag&o stricto sensu
em nivel de pos-graduacdo para pessoal docente e técnico-administrativo do quadro ativo permanente da
UFF.
Art. 2° O PQI/UFF tem por objetivo apoiar os programas de pés-graduacao stricto sensu que admitirem
vagas adicionais nos editais para ingresso no mestrado e/ou no doutorado para docentes e técnico-
administrativos, possibilitando assim a formacdo de mestres e doutores do quadro préprio da
universidade.
Art. 3° Sdo requisitos dos participantes:

| - Para os Programas de P6s-Graduacdo:

1° Aderir ao PQI, por meio de memorando do coordenador, enderecado a Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas (PROGEPE);

2° Destinar, em edital, vagas adicionais para os servidores da UFF (docentes e/ou técnico-
administrativos) sem prejuizo para o candidato da demanda social ou ampla concorréncia;

3° Encaminhar, semestralmente, relatério de desempenho dos servidores/alunos vinculados a esse
programa as Pro-Reitorias de: Pesquisa, Pés-Graduacdo e Inovagdo (PROPPI), Planejamento
(PROPLAN) e de Gestao de Pessoas (PROGEPE).

Il - Para o servidor/aluno contemplado pelo presente instrumento:
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1° Pertencer, obrigatoriamente, ao quadro ativo permanente da UFF;

2° Assinar termo contendo direitos e obrigacdes, inclusive o compromisso de exercer suas atividades na
UFF, durante mesmo periodo em que esteve vinculado ao Programa de Pds-Graduag&o;

3° Anuéncia da Direcdo da Unidade onde esta lotado.

Art. 4° Os programas de pds-graduacdo que aderirem ao PQI/UFF serdo contemplados com recursos
financeiros provenientes do orcamento da UFF para Capacitacdo e Qualificacdo de Servidores, em valor
mensal a ser definido em regulamentacédo posterior pela PROGEPE (Pré6-Reitoria de Gestdo de Pessoas),
em funcéo de cada estudante servidor regularmente matriculado no respectivo programa via PQI/UFF.

Art. 5° Quando de sua matricula na Pds-Graduacdo objeto deste ato, o servidor deve estar lotado em
uma Unidade da UFF e em pleno exercicio da funcéo.

Art. 6° A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE) regulamentard o presente ato, ouvidas a
Escola de Governanga em Gestdo Publica (EGGP-UFF) e as Prd-Reitorias de Planejamento
(PROPLAN) e de Pesquisa, Pés-Graduacao e Inovacdo (PROPPI).

Aurt. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 15520-5828 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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SECAO III

Parte 1:

RESOLUGAO N° 017/2018

EMENTA: Elaboracédo da Lista Triplice para o cargo de
Reitor.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicGes estatutarias e regimentais, de acordo com a Nota Técnica n°® 437/2011-
CGLNES/GAB/SESU/MEC, encaminhada a Universidade Federal Fluminense através do Oficio
Circular n® 005/2011 — CGLNES/GAB/SESU/MEC — dhg em 26 de setembro de 2011, e em obediéncia
aos ditames da Lei n° 5.540/1968, com redacdo dada pela Lei n° 9.192/1995, e do Decreto n® 1.916/1996
e considerando a proposta apresentada pelo Conselheiro Alberto Di Sabatto,

RESOLVE:

Art. 1° - Abrir inscrigbes para candidatura & Lista Triplice para a escolha de Reitor da Universidade
Federal Fluminense, quadriénio 2018-2022.

Art. 2° - Podera se inscrever o docente que seja Professor Titular ou Professor Associado 4 dos quadros
da UFF, bem como aquele que, independentemente do nivel ou da classe do cargo ocupado, seja
portador do titulo de Doutor, sem prejuizo de outras condi¢Bes impostas pela legislagéo.

Art. 3° - As inscri¢des estardo abertas na Secretaria Geral dos Conselhos Superiores, no periodo de 11 a
15 de junho de 2018, das 9 horas as 17 horas.

Art. 4° - A eleicéo serd realizada no dia 04 de julho de 2018, as 9 horas, em reunido conjunta dos 03
(trés) Conselhos Superiores desta Universidade (Conselho Universitario — CUV, Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPEx e Conselho de Curadores — CUR), no Auditério do Instituto de
Geociéncias — Av. General Milton Tavares de Souza, s/n° - Campus da Praia Vermelha — Boa Viagem —
Niteroi — RJ.

Art. 5° - A presente Resolucdo entrara em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢Ges em
contrério.

Sala das Sessoes, 30 de maio de 2018.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Presidente
HHEHBHH



