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SEÇÃO I 
 

COMUNICADO N.º 01 
 

A Comissão Eleitoral Local, instituída pela DTS IEAR nº 02 de 28 de março de 2018, de acordo com a 

Resolução CUV nº 104/97, comunica que foi inscrita uma única chapa para eleição da Coordenação e 

Vice - Coordenação do Curso de Pedagogia do Instituto de Educação de Angra dos Reis. 

 

Chapa 1: Professora RENATA SILVA BERGO, SIAPE Nº 1571335, como Coordenadora e professor 

RODRIGO LIMA RIBEIRO GOMES, SIAPE Nº 2241016, como Vice - Coordenador. 

 

Angra dos Reis, 12 de abril de 2018. 
                                                                                                                                                

                                    

ADRIANO VARGAS FREITAS 

Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # #  
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 

 

PROCESSO: Nº.  23069.022848/2016-76 

 

INSTRUMENTO: Acordo de Cotutela da estudante JACKELINA PINHEIRO MEIRA KERN 
 

PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Universidade de Coimbra, Portugal. 

 

OBJETO: Acordo de Cotutela para desenvolvimento de tese de doutorado. 

 

PRAZO: 60 (sessenta) meses, a partir da última assinatura. 

 

DATA: 15 de junho de 2016. 

 

RESOLUÇÕES: CEP Nº 570/2016. 

 

ASSINATURAS:  SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Reitor da Universidade Federal 

Fluminense – UFF e JOÃO GABRIEL SILVA, Reitor da Universidade de Coimbra. 

 

 

Publique–se 

 

LÍVIA MARIA DE FREITAS REIS TEIXEIRA 

Superintendente de Relações Internacionais 

# # # # # #  
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 

 

PROCESSO: Nº. 23069.001926/2018-61                                                                       

 

INSTRUMENTO: Convênio. 

 

PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a KLAUS RH GESTÃO DE NEGÓCIOS 

LTDA - ME 

 

OBJETO: Convênio para Estágio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense - UFF e 

KLAUS RH GESTÃO DE NEGÓCIOS LTDA - ME. A integradora intermediará, junto às 

Organizações Concedentes a concessão de estágio para estudantes indicados pela UFF ou selecionados 

pela Integradora, conforme a Cláusula Quarta, que estejam regularmente matriculados, inscritos em 

disciplinas e efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 

 

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura. 

 

DATA:  24/01/2018 

 

RESOLUÇÕES: CEP Nº 118/2018 

 

ASSINATURAS: JOSÉ RODRIGUES DE FARIAS FILHO, Pró-reitor de Graduação da 

Universidade Federal Fluminense - UFF e AURENIR DOS SANTOS PINTO, Gerente de Políticas 

Educacionais da KLAUS RH GESTÃO DE NEGÓCIOS LTDA - ME 

 

 

Publique-se 

 

MARIA LETÍCIA LEÃO ALVES 

Chefe da Divisão de Estágio – DES/PROGRAD 

# # # # # #  
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 

 

PROCESSO: Nº.  23069.001927/2018-13                                                                       

 

INSTRUMENTO: Convênio. 

 

PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a CENTRO DE ESTÁGIOS - PPM 

HUMAN RESOURCES LTDA - ME 

 

OBJETO: Convênio para Estágio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense - UFF e 

CENTRO DE ESTÁGIOS - PPM HUMAN RESOURCES LTDA – ME. A integradora intermediará, 

junto às Organizações Concedentes a concessão de estágio para estudantes indicados pela UFF ou 

selecionados pela Integradora, conforme a Cláusula Quarta, que estejam regularmente matriculados, 

inscritos em disciplinas e efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 

 

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura. 

 

DATA:  24/01/2018 

 

RESOLUÇÕES: CEP Nº 119/2018 

 

ASSINATURAS: JOSÉ RODRIGUES DE FARIAS FILHO, Pró-reitor de Graduação da 

Universidade Federal Fluminense - UFF e TIAGO GONÇALVES MAVICHIAN, Diretor do 

CENTRO DE ESTÁGIOS - PPM HUMAN RESOURCES LTDA - ME 

 

Publique-se 

 

MARIA LETÍCIA LEÃO ALVES 

Chefe da Divisão de Estágio – DES/PROGRAD 

# # # # # #  
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 

 

PROCESSO: Nº.  23069.001925/2018-16                                                                       

 

INSTRUMENTO: Convênio. 

 

PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a FUNDAÇÃO INSTITUTO DE 

ADMINISTRAÇÃO 

 

OBJETO: Convênio para Estágio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense - UFF e 

FUNDAÇÃO INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO, objetivando a concessão de Estágios Curriculares 

Profissionais de complementação educacional reciprocamente a seus estudantes selecionados que 

estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de 

Graduação da UFF ou Colégios Técnicos. 

 

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura. 

 

DATA:  24/01/2018 

 

RESOLUÇÕES: CEP Nº 117/2018 

 

ASSINATURAS: JOSÉ RODRIGUES DE FARIAS FILHO, Pró-reitor de Graduação da 

Universidade Federal Fluminense - UFF e JULIANA BALDIN BARRETO ARMENTANO, 

Supervisora RH da FUNDAÇÃO INSTITUTO DE ADMINISTRAÇÃO. 

 

Publique-se 

 

MARIA LETÍCIA LEÃO ALVES 

Chefe da Divisão de Estágio – DES/PROGRAD 

# # # # # #  
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 

 

PROCESSO: Nº.  23069.001683/2018-61                                                                       

 

INSTRUMENTO: Convênio. 

 

PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a INSTITUTO PARA CONSERVAÇÃO 

DOS CARNÍVOROS NEOTROPICAIS - PRÓ CARNÍVOROS 

 

OBJETO: Convênio para Estágio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense - UFF e 

INSTITUTO PARA CONSERVAÇÃO DOS CARNÍVOROS NEOTROPICAIS - PRÓ 

CARNÍVOROS, objetivando a concessão de Estágios Curriculares Profissionais a estudantes de 

Graduação da UFF. 

 

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura. 

 

DATA:  24/01/2018 

 

RESOLUÇÕES: CEP Nº 116/2018 

 

ASSINATURAS: JOSÉ RODRIGUES DE FARIAS FILHO, Pró-reitor de Graduação da 

Universidade Federal Fluminense - UFF e SANDRA MARIA CINTRA CAVALCANTI, Presidente 

do INSTITUTO PARA CONSERVAÇÃO DOS CARNÍVOROS NEOTROPICAIS -  PRÓ 

CARNÍVOROS. 

 

Publique-se 

 

MARIA LETÍCIA LEÃO ALVES 

Chefe da Divisão de Estágio – DES/PROGRAD 

# # # # # #  
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 

 

PROCESSO: Nº.  23069.001928/2018-50                                                                       

 

INSTRUMENTO: Convênio. 

 

PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a PHASES ARQUIVOS LTDA - EPP 

 

OBJETO: Convênio para Estágio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense - UFF e 

PHASES ARQUIVOS LTDA – EPP, objetivando a concessão de Estágios Curriculares Profissionais de 

complementação educacional a estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e 

inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 

  

PRAZO: 02 (dois) anos a partir da sua assinatura. 

 

DATA: 17/01/2018 

 

RESOLUÇÕES: CEP Nº 120/2018 

 

ASSINATURAS:  JORGE SIMÕES DE SÁ MARTINS, Pró-reitor de Graduação em exercício da 

Universidade Federal Fluminense - UFF e SUELI DE ANDRADE FRANÇA, Gerente Administrativa 

da PHASES ARQUIVOS LTDA - EPP 

 

 

Publique-se 

 

MARIA LETÍCIA LEÃO ALVES 

Chefe da Divisão de Estágio – DES/PROGRAD 

# # # # # #  
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 

 

PORTARIA N.º 60.458 de 11 de janeiro de 2018. 

 

 

Retificação de Portaria de Concessão de 

Progressão por Mérito Profissional. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º  Retificar, em parte, a Portaria nº 59.512 de 08/08/2017 que concedeu Progressão por Mérito 

Profissional aos servidores técnico-administrativos desta Universidade, publicada no BS/UFF nº 142 de 

09/08/2017, alterando Classe Padrão de 14 para 15 do(a) servidor(a) Maria do Rosário de Sousa 

Amâncio, matrícula SIAPE nº 312130, conforme se segue: 
 

Matrícula SIAPE Nome Cargo Nível de Classificação 
Padrão de Vencimento 

Vigência 
De Para      

 Maria do Rosário 
Auxiliar de 

    

312130 de Sousa C 14 15 08/07/2017 
Enfertmagem  

Amâncio 
    

      

 
 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

REITOR 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

  
 

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO. 
Documento Nº: 15218-7962 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 61.104 de 13 de abril de 2018. 

 

 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Cursos de Pós-Graduação "Lato 

Sensu", aprovado pela Resolução nº. 150 de 28 de abril de 2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa, 

bem como a Resolução nº 200 de 14 de maio de 2014, do mesmo Conselho, que altera o Artigo 11, § 1º 

e o Artigo 22, § 2º da Resolução CEP nº 150/2010; e 

 

Considerando o que consta no processo nº 23069.020978/2018-36, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar, A PARTIR DE 06/06/2018, MARGARETH MARTINS DE ARAÚJO, Professor 

do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 2122246, e FLÁVIA MONTEIRO DE BARROS 

ARAÚJO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1565223, ambas pertencentes ao 

Quadro Permanente da Universidade, para exercerem, por 4 (quatro) anos, as funções de Coordenadora 

e Vice-Coordenadora, respectivamente, do Curso de Pós-Graduação, em nível de Especialização, 

em Pedagogia Social para o Século XXI, da Faculdade de Educação. 

 

Art. 2º Esta designação não corresponde a Função Comissionada de Coordenação de Curso. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 16049-3116 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 61.105 de 13 de abril de 2018. 
 

 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Cursos de Pós-Graduação "Lato 

Sensu", aprovado pela Resolução nº. 150 de 28 de abril de 2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa, 

bem como a Resolução nº 200 de 14 de maio de 2014, do mesmo Conselho, que altera o Artigo 11, § 

1º e o Artigo 22, § 2º da Resolução CEP nº 150/2010; e 

 

Considerando o que consta no processo nº 23069.020978/2018-36,  

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º Designar CARMEN LUCIA VIDAL PEREZ, Professor do Magistério Superior, matrícula 

SIAPE nº. 1082627, e ANDREA SERPA ALBUQUERQUE, Professor do Magistério Superior, 

matrícula SIAPE nº. 1849093, ambas pertencentes ao Quadro Permanente da Universidade, para 

exercerem, por 4 (quatro) anos, as funções de Coordenadora e Vice-Coordenadora, respectivamente, 

do Curso de Pós-Graduação, em nível de Especialização, em Alfabetização de Crianças de Classes 

Populares, da Faculdade de Educação. 

 

Art. 2º Esta designação não corresponde a Função Comissionada de Coordenação de Curso. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 16050-3116 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 61.106 de 13 de abril de 2018. 

 

 

Concessão de Progressão / Promoção 

Funcional e/ou Retribuição por Titulação de 

Docente. 

 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder Progressão, Promoção funcional e/ou Retribuição por Titulação aos Docentes 

relacionados no anexo à presente Portaria, nos termos, da Lei nº 12.772/12, Portaria Ministerial nº 

554/13, Lei nº 12.863/13, Lei nº 11.344/06, da Resolução do CEP nº 218/05, Decreto Lei 94.664/87, 

Portaria MEC nº 475/87 e Decisão CEP nº 731/13, observando-se a vigência e os efeitos financeiros 

decorrentes. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 16054-7142 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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RELAÇÃO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO A PROMOÇÃO ( POR 

MERITO ), LEI 12.772/12 E LEI 12.863/13 

 
Ordem Mat. Siape Processo/ Nome Interstício Situação Nova (Lei 12.772/12) Efeitos 

    e Portaria MEC 554/13) Financeiros 
        

    Classe Denominação Nível  

        

01 4372240 23069.030288/17-12      

  Ângelo Maurílio Fosse Junior 2014 / 2016 B ASSISTENTE 01 17.03.2017  
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO LII – N.° 069 17/04/2018  SEÇÃO   II                            PÁG. 014 

 

PORTARIA N.º 61.109 de 13 de abril de 2018. 

 

 

Concessão de Progressão / Promoção 

Funcional e/ou Retribuição por Titulação de 

Docente. 

 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Conceder Progressão, Promoção funcional e/ou Retribuição por Titulação aos Docentes 

relacionados no anexo à presente Portaria, nos termos, da Lei nº 12.772/12, Portaria Ministerial nº 

554/13, Lei nº 12.863/13, Lei nº 11.344/06, da Resolução do CEP nº 218/05, Decreto Lei 94.664/87, 

Portaria MEC nº 475/87 e Decisão CEP nº 731/13, observando-se a vigência e os efeitos financeiros 

decorrentes. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 16059-369 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO LII – N.° 069 17/04/2018  SEÇÃO   II                            PÁG. 015 

 

 

 
RELAÇÃO DE DOCENTE(S) DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO A 

RETRIBUIÇÃO POR TITULAÇÃO ( LEI Nº 12.772/12 E LEI Nº 12.863/13 ) 
 

Ordem Mat. Siape Processo/ Nome Retribuição  Situação Atual  Efeitos 
   p/Titulação (Lei 12.772/12) e Portaria MEC 554/13) Financeiros 

    Classe Denominação Nível  

        

01 2280222 23069.0050356/17-51      

  Marcos Vinicius Naves Bedo Doutorado  ASSISTENTE - A 1 10.10.2017  
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PORTARIA N.º 61.110 de 13 de abril de 2018. 

 

 

DESIGNA COORDENADOR 

INSTITUCIONAL DO PROGRAMA 

PIBID/ CAPES/UFF 

 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, e em 

atendimento ao Edital CAPE nº 07/2018, que trata de chamada pública para apresentação de propostas 

no âmbito do Programa Institucional de Bolsas de Iniciação à Docência (PIBID); e 

 

Considerando os termos constantes no Memorando PROGRAD Nº 66/2018, de 10 de 

abril de 2018, do Pró-Reitor de Graduação, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar DAYALA PAIVA DE MEDEIROS VARGENS, Professora do Magistério 

Superior, matrícula SIAPE nº 1487043, como Coordenadora Institucional do Programa PIBID/CAPES 

na UFF, para o período de vigência do Edital CAPES nº 07/2018. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as disposições contrárias. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 16057-3812 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 61.111 de 13 de abril de 2018. 

 

 

DESIGNA COORDENADOR 

INSTITUCIONAL DO PROGRAMA DE 

RESIDÊNCIA PEDAGÓGICA/CAPES NA 

UFF. 

 

O VICE-REITOR NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, e em 

atendimento ao Edital CAPE nº 06/2018, que trata de chamada pública para apresentação de propostas 

no âmbito do Programa de Residência Pedagógica (RP); e 

 

Considerando os termos constantes no Memorando PROGRAD Nº 66/2018, de 10 de 

abril de 2018, do Pró-Reitor de Graduação, 

 

RESOLVE: 

 

Art. 1º. Designar JEAN CARLOS MIRANDA DA SILVA, Professor do Magistério Superior, 

matrícula SIAPE nº 2046151, como Coordenador Institucional do Programa de Residência 

Pedagógica - RP/CAPES na UFF, para o período de vigência do Edital CAPES nº 06/2018. 

 

Art. 2º. Esta Portaria entrará em vigor na data de sua assinatura, revogando-se as disposições contrárias. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 16056-3812 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO LII – N.° 069 17/04/2018  SEÇÃO   II                            PÁG. 018 

 

PORTARIA N.º 61.116 de 13 de abril de 2018. 

 

 

Designação de Defensor Dativo em Processo 

Administrativo Disciplinar. 

 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

CONSIDERANDO o despacho do Presidente da Comissão de Processo Administrativo 

Disciplinar, instituída pela Portaria n° 55.604, de 04 de fevereiro de 2016, processo nº 

23069.041909/2010-17, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Designar o(a) servidor(a) ALFREDO JORGE VASCONCELLOS DUARTE, Médico, 

matrícula SIAPE n° 304562, para atuar como DEFENSOR(A) DATIVO do(a) servidor(a) SADY 

CASTOR SOBRINHO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE n° 307649, conforme 

preceitua o artigo 5º, inciso LV da Constituição da República Federativa do Brasil e artigo 164, da Lei 

nº 8.112, de 11.12.1990. 

 

Art.2º Esta Portaria cancela e substitui a Portaria nº 60.324 de 06/12/2017.  

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

REITOR EM EXERCÍCIO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

  
 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 16023-3367 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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PORTARIA N.º 61.117 de 13 de abril de 2018. 
 

 

Designação de Defensor Dativo em 

Processo Administrativo Disciplinar. 

 

O VICE-REITOR, NO EXERCÍCIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE 

FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais, 

 

CONSIDERANDO o despacho do Presidente da Comissão de Processo 

Administrativo Disciplinar, instituída pela Portaria n° 53.821, de 15 de abril de 2015, 

processo nº 23069.040744/2012-10, 

 

RESOLVE: 

 

Art.1º Designar o(a) servidor(a) OSCAR LUIZ DE LIMA E CIRNE NETO, Médico, 

matrícula SIAPE n° 306871, para atuar como DEFENSOR(A) DATIVO do(a) servidor(a) OSÉAS 

CANCIO DOS SANTOS NASCIMENTO, Técnico de Laboratório, matrícula SIAPE n° 1072034, 

conforme preceitua o artigo 5º, inciso LV da Constituição da República Federativa do Brasil 

e artigo 164, da Lei nº 8.112, de 11.12.1990. 

 

Art.2º Esta Portaria cancela e substitui a Portaria nº 60.325 de 06/12/2017. 

 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 

 

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA 

Vice- Reitor no Exercício da Reitoria 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 

 

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA. 
Documento Nº: 16024-729 - consulta à autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROGRAD, Nº. 11 de 11 de abril de 2018. 

 

 

Constitui Grupo de Trabalho e designa 

membros do corpo técnico-administrativo 

para a sua composição. 

 

O Pró-Reitor de Graduação, no uso de suas atribuições regimentais e estatutárias,  

 

RESOLVE: 

 

1. Constituir Grupo de Trabalho e designar membros do corpo técnico-administrativo para a sua 

composição.  

 

2. O Grupo de Trabalho constituído por esta DTS terá a atribuição de elaborar uma proposta de 

reestruturação administrativa e dos processos de trabalho da área de planejamento e execução financeira 

e de compras da Pró-Reitoria de Graduação. 

 

3. Designar os servidores técnico-administrativos abaixo relacionados para compor o referido Grupo de 

Trabalho: 

  

CLAUDIA FIDELIS RAMOS - matrícula SIAPE 311294 

 

LEONARDO DE OLIVEIRA PERDIGÃO – matrícula SIAPE 307734 

 

LUCIA CRISTINA SOARES CONSTANTINI – matrícula SIAPE 6046218 

 

MARCIA RAINHA ISAIAS CORDEIRO - matrícula SIAPE 305303 

 

JOÃO PAULO MARQUES MORAES – matrícula SIAPE 1549110 

 

LUIS FELIPE DA COSTA SANTOS – matrícula SIAPE 2461853  

 

4. Serão definidos pelo Grupo de Trabalho os procedimentos de trabalho e o cronograma de atividades. 

 

5. A apresentação do relatório final e da proposta de reestruturação deverá ser feita no prazo de 120 

(cento e vinte) dias a contar da data de publicação desta DTS.  

 

6. A Presidência do Grupo de Trabalho caberá à servidora MARCIA RAINHA ISAIAS CORDEIRO. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

JOSÉ RODRIGUES DE FARIAS FILHO 

Pró-Reitor de Graduação 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROAD, Nº. 12 de 11 de abril de 2018. 

 

EMENTA: Retifica a DTS PROAD nº 10, de 

15/03/2018, que designou os membros do 

Comitê Gestor de Suprimentos. 

 

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, no uso de suas atribuições legais, delegadas pelo 

Magnífico Reitor, por meio da Portaria nº 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 

075, de 24/05/2013,  

 

RESOLVE: 

 

1 - Retificar a DTS PROAD nº 10, de 15/03/2018, que designou os membros do Comitê Gestor de 

Suprimentos. 

 

2 - Designar como membros do Comitê Gestor de Suprimentos, instituído pela Norma de Serviço nº 

666/2018, os servidores CARLOS HENRIQUE VIDAL JUNIOR – Siape 1462398; CAMILA 

APARECIDA JUSTINIANO DA ROSA – Siape 1631931; FABIO MEDEIROS DE SOUZA – 

Siape 1630023; ISABELLA MILLI BROSSMANN – Siape 24227196; LUCIA CRISTINA 

SOARES CONSTANTINI – Siape 6046218; VERA LUCIA CRUZ PIMENTEL – Siape 1765274; 

VERA LUCIA LAVRADO CUPELLO CAJAZEIRAS – Siape 0308377; JULIANA PALERMO 

BORSOI – Siape 2784633; VANGELINA LINS MELO – Siape 308350; JOAO PAULO 

MARQUES MORAES – Siape 1549110; ALINE DE MELO TRINDADE – Siape 1872530.  

 

3 - Presidirá o Comitê Gestor de Suprimentos o servidor JOAO PAULO MARQUES MORAES – 

Siape 1549110, e, na sua ausência, o substituirá a servidora ALINE DE MELO TRINDADE – Siape 

1872530. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir da data de sua assinatura. 

 

NÉLITON VENTURA 

Pró-Reitor de Administração 

# # # # # # 
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Parte 2: 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPTA, N°. 030 de 09 de abril de 2018. 

 

 

A Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo, no uso de suas atribuições, 

delegadas pelo Magnífico Reitor, e conforme alínea “a”, do subitem 18.7, do Edital nº 212/2016, 

publicado no Diário Oficial da União nº 166, de 29 de agosto de 2016, Seção 3, páginas 61 a 70,  

 

RESOLVE: 

 

1 - Considerar excluídos do Concurso Público para o provimento de cargos técnico-administrativos, 

para exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, aberto 

pelo Edital nº 212/2016, ao qual se submeteram os Candidatos abaixo relacionados, por não atenderem à 

convocação. 

 

NOME CARGO 

STEPHANIE REZENDE ALVARENGA MOULIN Médico/Área: Cardiologia - Niterói 

SYLVIA AMANDA DA SILVA LEANDRO Assistente em Administração - Niterói 

DAVI SANTOS DE SANTANA Assistente em Administração - Niterói 

 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

ALINE DA SILVA MARQUES 

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 

 

 

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPTA, N°. 031 de 09 de abril de 2018. 

 

 

A Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo, no uso de suas atribuições, 

delegadas pelo Magnífico Reitor, conforme a alínea “a” subitem 16.7 do item 16, do Edital nº 218/2013, 

publicado no Diário Oficial da União nº 228, de 25 de novembro de 2013, Seção 3, páginas 104 a 108,  

 

RESOLVE: 

 

1 - Considerar excluída do Concurso Público para o provimento de cargos técnico-administrativos, 

para exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, ao 

qual se submeteu a candidata SAMYRA RODRIGUES DA CRUZ para o cargo de Assistente Social, 

por não atender à convocação. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

 

 

ALINE DA SILVA MARQUES 

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPTA, Nº. 032 de 12 de abril de 2018. 

                

Assunto: Remoção de ofício para ajuste de lotação. 

 

A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo, no uso de suas atribuições, delegada pelo 

Magnífico Reitor, conforme a Portaria nº 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 

075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de nº 23069.004022/2018-97,  

 

RESOLVE  

 

1 - Remover de ofício para ajuste de lotação os servidores da Coordenação de Pessoal Docente – 

CPD/PROGEPE, abaixo relacionados, nos termos do Art. 6º da Norma de Serviço nº 629, de 

17/04/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 058, de 24/04/2013: 

 

NOME CARGO 
MAT. 

SIAPE 

LOTAÇÃO 

DE ORIGEM 

LOTAÇÃO DE 

DESTINO 

ANDRÉ GIL 

RIBEIRO DE 

ANDRADE 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
0265460 

DIVISÃO DE 

CAPACITAÇÃO 

DOCENTE - DCQD/CPD 

- UORG: 1394 

DIVISÃO DE 

AFASTAMENTOS 

PARA 

CAPACITAÇÃO E 

QUALIFICAÇÃO - 

DACQ/CPD/GEPE - 

UORG: 2285 

MARCO ANTÔNIO 

SANTOS BRANDÃO 

TÉCNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

1555647 

COORDENAÇÃO DE 

PESSOAL DOCENTE - 

CPD/GEPE -                  

UORG: 1390 

DIVISÃO DE 

AFASTAMENTOS 

PARA 

CAPACITAÇÃO E 

QUALIFICAÇÃO - 

DACQ/CPD/GEPE - 

UORG: 2285 

MARILUZ DA SILVA 

LEAL REMIRO 
ECONOMISTA 0306116 

DIVISÃO DE 

CAPACITAÇÃO 

DOCENTE - DCQD/CPD 

- UORG: 1394 

DIVISÃO DE 

AFASTAMENTOS 

PARA 

CAPACITAÇÃO E 

QUALIFICAÇÃO - 

DACQ/CPD/GEPE - 

UORG: 2285 

MÁRIO DE 

OLIVEIRA DA 

COSTA 

TÉCNICO EM 

ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS 

0305660 

DIVISÃO DE 

CAPACITAÇÃO 

DOCENTE - DCQD/CPD 

- UORG: 1394 

DIVISÃO DE 

AFASTAMENTOS 

PARA 

CAPACITAÇÃO E 

QUALIFICAÇÃO - 

DACQ/CPD/GEPE - 

UORG: 2285 

SILVANA DE 

AZEREDO 

DAMASCENO  

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
0308873 

DIVISÃO DE 

CAPACITAÇÃO 

DOCENTE - DCQD/CPD 

- UORG: 1394 

DIVISÃO DE 

AFASTAMENTOS 

PARA 

CAPACITAÇÃO E 

QUALIFICAÇÃO - 

DACQ/CPD/GEPE - 

UORG: 2285 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

ALINE DA SILVA MARQUES 

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPTA, N.º 033 de 12 de abril de 2018. 

                

 

Assunto: Remoção de ofício para ajuste de 

lotação. 

 

A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo, no uso de suas atribuições, delegada pelo 

Magnífico Reitor, conforme a Portaria nº 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 

075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de nº 23069.003716/2018-15,  

 

RESOLVE  

 

1 - Remover de ofício para ajuste de lotação os servidores da Superintendência de Relações 

Internacionais - SRI, abaixo relacionados, nos termos do Art. 6º da Norma de Serviço nº 629, de 

17/04/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 058, de 24/04/2013: 

 

NOME CARGO 
MAT. 

SIAPE 

LOTAÇÃO 

DE ORIGEM 

LOTAÇÃO DE 

DESTINO 

CINTIA LETÍCIA 

FERNANDES DA 

SILVA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
2143475 

DIRETORIA DE 

RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS    

DRI/RET                        

UORG: 1442 

DIVISÃO DE 

MOBILIDADE 

INTERNA                       

DMIN/CMOB                   

UORG: 1898                  

VITOR 

IERUSALIMSCHY 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
2311171 

SUPERINTEDÊNCIA DE 

RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS - SRI 

-                           UORG 

1988 

DIVISÃO DE 

MOBILIDADE 

INTERNA                       

DMIN/CMOB                   

UORG: 1898                  

GABRIEL AYALA 

GARCIA 

AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
2221996 

SUPERINTEDÊNCIA DE 

RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS - SRI 

-                           UORG 

1988 

DIVISÃO DE 

MOBILIDADE 

EXTERNA - 

DMEX/CMOB -   

UORG 1899 

SILVIA GABRIELA 

RIKER BRANDÃO 

SECRETÁRIO 

EXECUTIVO 
1917076 

DIVISÃO DE 

MOBILIDADE 

INTERNA                       

DMIN/CMOB                   

UORG: 1898                  

DIVISÃO DE 

CONVÊNIOS - 

DCO/CCRI -             

UORG: 1894  

EDUARDO 

MARIANO DE 

OLIVEIRA  

TRADUTOR 

INTÉRPRETE 
1978331 

SUPERINTEDÊNCIA DE 

RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS - SRI 

-                           UORG 

1988 

DIVISÃO DE 

CONVÊNIOS - 

DCO/CCRI -             

UORG: 1894  

GERALDO DE 

OLIVEIRA NUNES 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
1888687 

SUPERINTEDÊNCIA DE 

RELAÇÕES 

INTERNACIONAIS - SRI 

-                           UORG 

1988 

DIVISÃO DE 

RELAÇÕES 

INSTITUCIONAIS - 

DRIN/CCRI -                   

UORG: 1895 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

ALINE DA SILVA MARQUES 

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPTA, Nº. 034 de 12 de abril de 2018. 

               

 

Assunto: Remoção de ofício para ajuste de 

lotação. 

 

A COORDENADORA DE PESSOAL TÉCNICO-ADMINISTRATIVO, no uso de suas atribuições, 

delegada pelo Magnífico Reitor, conforme a Portaria nº 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de 

Serviço nº 075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de nº 23069.003807/2018-42,  

 

RESOLVE  

 

1 - Remover de ofício para ajuste de lotação os servidores do Instituto de Ciências da Sociedade - 

Macaé – ICM, abaixo relacionados, nos termos do Art. 6º da Norma de Serviço nº 629, de 17/04/2013, 

publicada no Boletim de Serviço nº 058, de 24/04/2013: 

 

NOME CARGO MAT. SIAPE 
LOTAÇÃO 

DE ORIGEM 

LOTAÇÃO DE 

DESTINO 

POLLIANA DE 

FREITAS 

OLIVEIRA 

GUIMARÃES 

PEREIRA 

AUXILIAR EM 

ADMINISTRAÇÃO 
1944659 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA SOCIEDADE -                    

MACAÉ -                      ICM -                                           

UORG: 1949 

COORDENAÇÃO DO 

CURSO DE 

GRADUAÇÃO EM 

ADMINISTRAÇÃO EM 

MACAÉ -                   

MAD -                      

UORG: 1934 

WALLACE DE 

CARVALHO 

LOPES ROSA 

ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO 
1889077 

INSTITUTO DE CIÊNCIAS 

DA SOCIEDADE -                    

MACAÉ -                      ICM -                                           

UORG: 1949 

COORDENAÇÃO DO 

CURSO DE 

GRADUAÇÃO EM 

DIREITO EM MACAÉ -                   

MCD -                      

UORG: 1923 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 

 

ALINE DA SILVA MARQUES 

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TIC, Nº. 001 de 02 de abril de 2018. 

    

 

EMENTA: Designação de banca para seleção de tutores 

2018. 

 

O Diretor do Instituto de Computação da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 

atribuições legais, regimentais e estatutárias, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os professores LUIS ANTONIO BRASIL KOWADA, Matrícula SIAPE nº 2334290, 

CÉLIO VINÍCIUS NEVES DE ALBUQUERQUE, Matrícula SIAPE nº 01241183 e ALINE DE 

PAULA NASCIMENTO, Matrícula SIAPE nº 1741837, sob a presidência do primeiro, como membros 

da banca de seleção de tutores para o Programa de Tutoria de 2018 nos termos da Instrução Normativa 

n° 04 de 16 de novembro de 2017. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data da sua assinatura. 

 

JOSÉ RAPHAEL BOKEHI 

Diretor do Instituto de Computação 

# # # # # # 

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TIC, Nº. 03 de 11 de abril de 2018. 

    

 

EMENTA: Constitui Comissão Eleitoral Local (CEL) 

para Consulta Eleitoral para escolha de 

Reitor e Vice-Reitor da UFF. 

 

O Diretor do Instituto de Computação da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 

atribuições legais, regimentais e estatutárias, 

 

RESOLVE: 

 

1) Constituir Comissão Eleitoral Local (CEL) para escolha de Reitor e Vice-Reitor da UFF, composta 

pelos seguintes membros: Professor MARCO ANTONIO MONTEIRO SILVA RAMOS (SIAPE: 

310496), Professor FLÁVIO LUIZ SEIXAS (SIAPE nº 2404839), os Técnicos Administrativos JOSÉ 

ALEXANDRO ACHA GOMES (SIAPE nº 1631141) e RODRIGO VILHENA HERDY AFONSO 

(SIAPE nº 1998901), e os discentes LUIZA MORGADO DE CASTRO ROSA (matr. UFF 

615031108) e MARCELO NICOLACI PIMENTEL  (matr. UFF 315031097). 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

JOSÉ RAPHAEL BOKEHI 

Diretor do Instituto de Computação 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RIC, Nº. 02 de 11 de março de 2018. 

 

 

EMENTA: Designação de Membros para Composição 

Eleitoral na Unidade para o Pleito visando 

ao preenchimento dos Cargos de Reitor e 

Vice-Reitor da Universidade Federal 

Fluminense/UFF. 

 

O Diretor do Instituto de Ciência e Tecnologia do Campus de Rio das Ostras, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais portaria de nº 53.895 de 11 de maio de 2015. 

 

RESOLVE: 

 

1. Designar membros descritos abaixo para constituírem, sob a presidência do primeiro, a Comissão 

Eleitoral na Unidade para o pleito visando ao preenchimento dos cargos de Reitor e Vice-Reitor da 

Universidade Federal Fluminense/UFF, abaixo descritos: 

 

Docentes: 

 

. LUIZ ENRIQUE VALDIVIEZO VIEIRA – Siape 1548146 

 

. LUCIANO BERTINI – Siape 1967206 

 

Técnicos Administrativos: 

 

. ANA PAULA DE OLIVEIRA PEREIRA – Siape 1757197 

. MARCIO DE JESUS PEREIRA – Siape 1674643 

. REINALDO MARTINS FRANCISCO – Siape 1101922 

 

Discentes; 

 

. LUIZ FELIPE BERNARDES MARCOLINO – Matrícula 114063014  

. MARELIS MACHADO MENDES – Matrícula 212063047 

. GUSTAVO OLIVEIRA DA CONCEIÇÃO – Matrícula 115063016 

. ALESSANDRO SAMPAIO DA SILVA - Matricula - 11060042 

. LUÍS FELIPE DE OLIVEIRA FERNANDES – Matrícula 115060046 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir da data da sua publicação 

 

 

EDWIN BENITO MITACC MEZA 

Diretor do Instituto de Ciência e Tecnologia de Rio das Ostras 

ICT/UFF 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGH, Nº. 13 de 11 de abril de 2018. 

 

 

ASSUNTO: Institui Comissão de Sindicância para 

apuração de denúncia de agressão. 

 

O Diretor do Instituto de Ciências Humanas e Filosofia – ICHF, da UFF, no uso das suas 

atribuições,  

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar para compor a Comissão de Sindicância, para apurar denúncia de agressão nas 

dependências do ICHF, os seguintes servidores:  

 

 ANA PAULA MENDES DE MIRANDA, docente do departamento de Antropologia – matrícula 

SIAPE nº 1692024;  

 

 FERNANDO AUGUSTO MIRANDA NOTARE, técnico-administrativo do departamento de 

Antropologia – , matrícula SIAPE nº11858450;  

 

 GABRIELA SANTÍSSIMO, discente do curso de Ciências Sociais -, matrícula SIAPE nº113005008.  

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura.   

 

 

ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 

Diretora do Diretor do Instituto de Ciências Humanas e Filosofia 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GPV, Nº. 001 de 12 de abril de 2018. 

 

 

EMENTA: Alteração da Coordenação de Estágio do 

Curso em Administração Pública. 

 

O Coordenador do Bacharelado em Administração Pública, modalidade presencial, do Instituto 

de Ciências Humanas e Sociais, considerando a indicação do Egrégio Colegiado de Curso, 

 

RESOLVE: 

 

1- Designar o docente CARLOS FREDERICO BOM KRAEMER, matrícula SIAPE nº1766040, 

como Coordenador de Estágio do curso de graduação em Administração Pública, em substituição à 

docente THAÍS SOARES KRONEMBERGER, matrícula SIAPE nº2281254. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

ARNALDO PROVASI LANZARA 

Coordenador do curso de Administração Pública 

# # # # # # 
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ANO LII – N.° 069 17/04/2018  SEÇÃO   II                            PÁG. 030 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO DO CURSO DE RESIDÊNCIA EM FARMÁCIA HOSPITALAR 

Nº .001 de 10 de abril de 2018. 

 

EMENTA: Nomeação para compor o Núcleo Docente 

Assistencial Estruturante (NDAE) do Curso 

de Pós-Graduação Lato Sensu, nível 

Especialização, Residência em Farmácia 

Hospitalar. 

 

 

O Coordenador do Curso de Residência em Farmácia Hospitalar, no uso de suas atribuições legais,  

 

RESOLVE:  

 

1- Designar os membros abaixo sob a Presidência do primeiro, para compor o Núcleo Docente 

Assistencial Estruturante (NDAE) do Curso de Pós-Graduação Latu Sensu, nível Especialização, 

Residência em Farmácia Hospitalar: 

 

MEMBROS TITULARES: 

 

Nome                                                                   Matrícula 

Ranieri Carvalho Camuzi   SIAPE 155431-7 

Selma Rodrigues de Castilho   SIAPE 630297-5 

Carla Valéria Vieira Guilarducci Ferraz SIAPE 171467-7 

Benedito Carlos Cordeiro   SIAPE 172925-6 

Zilda de Santana Gonsalves   SIAPE 158281-5 

Flávia Valéria de Almeida   SIAPE 158137-0 

Carla Patricia Figueiredo Antunes de Souza SMS/RJ 10/237634-1 

Adriana Machado F. Torres   SMS/RJ 12/238115-0 

 

MEMBROS SUPLENTES: 

 

Nome      Matrícula 

 

Sabrina Calil Elias    SIAPE 128346-7 

Tereza Cristina de Andrade Leitão Aguiar SIAPE 181037-4 

Elaine Silva Miranda    SIAPE 176296-6 

Marlon Teixeira Prado   SIAPE 174052-1 

Patrícia Helena Nunes    SIAPE 153222-1 

Vânia Lúcia Monteiro de Carvalho  SMS/RJ 11/225.111-4 

Márcia Regina G. de Carvalho Bonaldo SMS/RJ 12/190440-8 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

 

 

RANIERI CARVALHO CAMUZI 

Coordenador do Curso de Residência em Farmácia Hospitalar 

# # # # # # 
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ANO LII – N.° 069 17/04/2018  SEÇÃO   II                            PÁG. 031 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MGM, Nº. 06 de 10 de abril de 2018. 

 

 

EMENTA: Atualização dos Membros do Núcleo 

Docente Estruturante e inclusão de Novos 

Membros. 

 

O Coordenador Curso de Graduação em Medicina, no uso de suas atribuições estatutárias e 

regimentais, 

 

RESOLVE 

 

I.  Atualizar os membros do Núcleo Docente Estruturante, em cumprimento a RESOLUÇÂO 

Nº526/11 do Conselho de Ensino e Pesquisa. 

 

II. Integram o referido Núcleo os docentes JOSÉ ANTONIO MONTEIRO; matrícula SIAPE: 

0306768, cabendo-lhe a Presidência, pelo Instituto Biomédico: MIP, ANDREA REGINA DE 

SOUZA BAPTISTA; matrícula SIAPE: 1781884; CLAUDIA LAMARCA VITRAL; matrícula 

SIAPE: 0311391; MMO, D’ANGELO CARLOS MAGLIANO; matrícula SIAPE: 1237062; MFL, 

FERNANDA CARLA FERREIRA DE BRITO, matricula SIAPE: 1567626, pelo Instituto de 

Biologia: GCM, CÁTIA LACERDA SODRÉ; matrícula SIAPE: 1306356; GIM, LUCIANA 

SOUZA DE PAIVA; matrícula SIAPE: 1710873; GNE, KARIN DA COSTA CALAZA, matrícula  

SIAPE: 2341988; pelo Instituto da Saúde Coletiva; MPS, LILIAN KOIFMAN; matrícula 

SIAPE:1374801; MSS, MANOEL MARTINS VIEIRA, matrícula  SIAPE:0308681; pela Faculdade 

de Medicina: MMI, CHRISTIANE FERNANDES RIBEIRO matrícula SIAPE: 5171761;  CARLOS 

AUGUSTO FARIA matrícula SIAPE: 1154173; MMC DANIELLA CAMPELO BATALHA COX 

MOORE; matrícula SIAPE: 1949633, PRISCILA POLLO FLORES;  matrícula SIAPE: 1309978, 

THAÍS GUARANÁ DE ANDRADE, matricula SIAPE: 1371416;  RONALDO ALTENBURG 

ODEBRECHT CURI GISMONDI; matrícula SIAPE: 2371618; MPT, GRAÇA HELENA MAIA 

CANTO TEIXEIRA; matrícula SIAPE: 030853; MCG MARCUS ANDRE ACIOLY DE SOUZA, 

matrícula SIAPE: 1582479; PEDRO LEONARDO SANCHES FAVERET, matrícula 

SIAPE:1276016.   

 

III. Esta designação não consiste em cargo ou função remunerados. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação, ficando revogadas as disposições em contrário. 

 

 

JOSÉ ANTONIO MONTEIRO 

Coordenador do Curso de 

Graduação em Medicina 

# # # # # # 
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DETRERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 01 de 09 de abril de 2018. 

 

  

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração - MFE, no uso de 

suas atribuições Legais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar a professora EUZELI DA SILVA BRANDÃO como coordenadora das atividades de 

monitoria do MFE, de acordo com o estabelecido em Plenária Departamental de março de 2018. 

 

2. Esta indicação não corresponde a cargo ou função remunerada. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

GEILSA SORAIA CAVALCANTI VALENTE                      

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração 

# # # # # # 

 

 

DETRERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 02 de 09 de abril de 2018. 

 

  

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração - MFE, no uso de 

suas atribuições Legais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os docentes que irão compor as bancas de seleção de monitoria do MFE, de acordo com 

o Programa de Monitoria 2018: 

 

1.1 Projeto: Monitoria na Enfermagem no Gerenciamento da Assistência em Saúde I – banca 

composta pelos docentes ANDRÉ LUIZ DE SOUZA BRAGA (presidente), DEISE FERREIRA 

DE SOUZA e PEDRO RUIZ BARBOSA NASSAR como membros titulares; e como suplente a 

docente GEILSA SORAIA CAVALCANTI VALENTE. 

 

1.2 Projeto: Fundamentos de Enfermagem I: uma atuação enfocando os laboratórios de 

Fundamentos de Enfermagem -  banca composta pelos docentes NELSON CARVALHO 

ANDRADE (presidente), ALESSANDRA CONCEIÇÃO LEITE FUNCHAL CAMACHO e 

SUELY LOPES DE AZEVEDO como membros titulares.; e como suplente a docente MIRIAN DA 

COSTA LINDOLPHO. 

 

1.3 Projeto: Monitoria da Disciplina de Fundamentos de Enfermagem II - banca composta pelos 

docentes EUZELI DA SILVA BRANDÃO (presidente), GISELLA DE CARVALHO QUELUCI e 

MARLI RODRIGUES TAVARES como membros titulares; e como suplente a docente DAYSE 

MARY DA SILVA CORREIA. 

 

2.Esta indicação não corresponde a cargo ou função remunerada. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

GEILSA SORAIA CAVALCANTI VALENTE                      

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração 

# # # # # # 

 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO LII – N.° 069 17/04/2018  SEÇÃO   II                            PÁG. 033 

 

DETRERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 03 de 09 de abril de 2018. 

 

  

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração - MFE, no uso de 

suas atribuições Legais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os docentes coordenadores das disciplinas do MFE, para o ano de 2018, como se segue: 

 

Disciplinas obrigatórias: 

 

 ELIANE MATOS BRANDÃO – Disciplina Enfermagem no Gerenciamento da Assistência em 

Saúde II 

 ANDRÉ LUIZ DE SOUZA BRAGA - Disciplina Enfermagem no Gerenciamento da Assistência 

em Saúde I  

 MIRIAN DA COSTA LINDOLPHO - Disciplina Fundamentos de Enfermagem I 

 SELMA PETRA CHAVES SÁ - Disciplina Fundamentos de Enfermagem II 

 ZENITH ROSA SILVINO - Disciplina Relações de Trabalho em Saúde: ética, bioética e  

legislação profissional 

 ELIANE MATOS BRANDÃO SALLES - Disciplina História da Enfermagem I 

 MARITZA CONSUELO ORTIZ SANCHEZ - Disciplina Metodologia da Pesquisa 

 ZENITH ROSA SILVINO – Disciplina Legislação e Exercício Profissional 

 

Disciplinas optativas: 

 

 ANA KARINE RAMOS BRUM – Disciplina Educação Aplicada à Saúde 

 

2.Esta indicação não corresponde a cargo ou função remunerada. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

GEILSA SORAIA CAVALCANTI VALENTE                      

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração 

# # # # # # 
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ANO LII – N.° 069 17/04/2018  SEÇÃO   II                            PÁG. 034 

 

DETRERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 04 de 09 de abril de 2018. 

 

  

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração - MFE, no uso de 

suas atribuições Legais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os docentes que irão compor as Comissões do MFE, referentes à avaliação de projetos de 

ensino e texto didático, projetos de extensão e de pesquisa, avaliação funcional e estágio probatório e 

avaliação de relatório anual de docentes: 

 

1.1 Comissão de avaliação de projetos de extensão, constituída pelas docentes: EUZELI DA 

SILVA BRANDÃO (presidente), MARITZA CONSUELO ORTIZ SANCHEZ, ELIANE 

MATOS BRANDÃO SALLES, tendo como suplentes ALESSANDRA CONCEIÇÃO LEITE 

FUNCHAL CAMACHO e LILIANE BELZ DOS REIS; 

 

1.2 Comissão de avaliação de projetos de pesquisa constituída pelas docentes: BARBARA 

POMPEU CHRISTOVAM (presidente), BEATRIZ GUITTON RENAUD BAPTISTA DE 

OLIVEIRA e SELMA PETRA CHAVES SÁ, tendo como suplentes VERA MARIA SABÓIA e 

ANA CARLA DANTAS CAVALCANTI;  

 

1.3 Comissão de avaliação de projetos de ensino e texto didático constituída pelas docentes: 

GISELLA DE CARVALHO QUELUCI (presidente), MIRIAM DA COSTA LINDOLPHO e 

ANA KARINE RAMOS BRUM, tendo como suplente SUELY LOPES DE AZEVEDO; 

 

1.4 Comissão de avaliação de progressão funcional e estágio probatório constituída pelos 

docentes: ANDRÉ LUIZ DE SOUZA BRAGA (presidente), MARLI RODRIGUES TAVARES, 

ALESSANDRA CONCEIÇÃO LEITE FUNCHAL CAMACHO, tendo como suplente DAYSE 

MARY DA SILVA CORREIA. 

 

2.Esta indicação não corresponde a cargo ou função remunerada. 

 

Esta DTS corresponde ao ano de 2018. 

 

GEILSA SORAIA CAVALCANTI VALENTE                      

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração 

# # # # # # 
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DETRERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 05 de 09 de abril de 2018. 

 

  

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração - MFE, no uso de 

suas atribuições Legais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os docentes que coordenam os projetos de monitoria do MFE, de acordo com o Programa 

de Monitoria 2018: 

 

1.1 Projeto: Monitoria na Enfermagem no Gerenciamento da Assistência em Saúde I – 

coordenador profº ANDRÉ LUIZ DE SOUZA BRAGA;  

 

1.2 Projeto: Fundamentos de Enfermagem I: uma atuação enfocando os laboratórios de 

Fundamentos de Enfermagem - coordenador profº NELSON CARVALHO ANDRADE; 

 

1.3 Projeto: Monitoria da Disciplina de Fundamentos de Enfermagem II – coordenadora profª 

EUZELI DA SILVA BRANDÃO;  

 

2.Esta indicação não corresponde a cargo ou função remunerada. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

GEILSA SORAIA CAVALCANTI VALENTE                      

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração 

# # # # # # 

 

  

 

 

 

 

DETRERMINAÇÃO DE SERVIÇO MFE, Nº. 06 de 09 de abril de 2018. 

 

  

A Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração - MFE, no uso de 

suas atribuições Legais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar a professora BEATRIZ FERNANDES DIAS como coordenadora pedagógica do 

laboratório. 

 

2 - Esta indicação não corresponde a cargo ou função remunerada. 

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

 

GEILSA SORAIA CAVALCANTI VALENTE                      

Chefe do Departamento de Fundamentos de Enfermagem e Administração 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO VEM, N.º 01 de 11 de abril de 2018. 

 

 

EMENTA:  Indicação de Membros para Comissão de 

Avaliação de Pessoal Docente do 

Departamento de Engenharia Mecânica  

 

O chefe do Departamento de Engenharia Mecânica da Escola de Engenharia Industrial 

Metalúrgica de Volta Redonda, da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, 

regimentais e estatutárias,  

 

RESOLVE: 

 

1 – Conforme decisão aprovada em Ata da 2ª Reunião Ordinária do VEM, de 10 de abril de 2018, 

designar os professores ALEXANDRE SANTOS FRANCISCO, matrícula SIAPE n.o 1518194, 

ADAUTO MARTINS DE ASSIS, matrícula SIAPE n.o 1546945, e ANTÔNIO JOSÉ OLIVEIRA 

CABRAL, matrícula SIAPE n.o 1447175 , sob a presidência do primeiro, para comporem a Comissão 

de Avaliação de Pessoal Docente do Departamento de Engenharia Mecânica (VEM), para análise e 

parecer dos processos de Estágio Probatório e Progressão Funcional Horizontal dos docentes lotados no 

VEM. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

JOSÉ FLÁVIO SILVEIRA FEITEIRA 

Chefe do Departamento de Engenharia Mecânica 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GRC, Nº. 01 de 05 de abril de 2018. 

  

 

EMENTA: Designar Grupo de Trabalho Sobre Assédio. 

 

A Chefe do Departamento de Geografia de Campos, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 

regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os Docentes ADRIANA FILGUEIRA LEITE, SIAPE 1806714, ELIS DE ARAÚJO 

MIRANDA, SIAPE 1668658, e MARCO ANTONIO SAMPAIO MALAGOLI, SIAPE 1744420, e 

os discentes FELIPE COSTA AGUIAR, Matrícula 215067075, PÂMELA CASANOVA 

KIMMEMGS, Matrícula 216067069, THAIS NOGUEIRA DE MOURA, Matrícula 115067043, e 

VINÍCIUS BRITO QUINHONES, Matrícula 217067074, como integrantes do Grupo de Trabalho 

sobre Assédio, do Departamento de Geografia de Campos.  

 

2 - A presente designação não corresponde a função Gratificada.  

 

Esta DTS é retroativa a 08 de março de 2018. 

 

ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA 

Chefe do Departamento de Geografia de Campos 

# # # # # # 

 

Visto: 

 

ROBERTO CEZAR ROSENDO SARAIVA DA SILVA 

Diretor ESR/Campos 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GRC, Nº. 02 de 06 de abril de 2018. 

  

 

EMENTA: Designar Banca de Avaliação de Monitoria 

Voluntária 

 

A Chefe do Departamento de Geografia de Campos, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 

regimentais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os Professores TATIANA TRAMONTANI RAMOS, SIAPE 1999282, GLAUCO 

BRUCE RODRIGUES, SIAPE 1476853 e ADRIANA FILGUEIRA LEITE, SIAPE 1806714 como 

membros efetivos da Banca de Seleção de Monitor para o Projeto Monitoria em Geopolítica Mundial 

(GRCA0001); 

 

2 - Designar os Professores ERIKA VANESSA MOREIRA SANTOS, SIAPE 2069374, LEANDRO 

BRUNO SANTOS, SIAPE 2248563 e GRACIELA APARECIDA PROFETA, SIAPE 1985217 

como membros efetivos da Banca de Seleção de Monitor para o Projeto Monitoria em Geografia 

Agrária (GRCA0007); 

 

3 - Designar os Professores LEANDRO BRUNO SANTOS, SIAPE 2248563, ERIKA VANESSA 

MOREIRA SANTOS, SIAPE 2069374 e GRACIELA APARECIDA PROFETA, SIAPE 1985217, 

como membros efetivos da Banca de Seleção de Monitor para o Projeto Monitoria em Geografia 

Econômica (GRCA0008); 
 

4 - Designar os Professores DANIELLE PEREIRA CINTRA DE SENNA, SIAPE 2276903, 

CLÁUDIO HENRIQUE REIS, SIAPE 3220994, e IOMARA BARROS DE SOUSA, SIAPE 

2994567, como membros efetivos da Banca de Seleção de Monitor para o Projeto Suporte às 

disciplinas de Cartografia: importância das Geotecnologias (GRCA0005). 
 

A presente designação não corresponde a função Gratificada.  

 

Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 

 

ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA 

Chefe do Departamento de Geografia de Campos 

# # # # # # 

 

Visto: 

 

ROBERTO CEZAR ROSENDO SARAIVA DA SILVA 

Diretor ESR/Campos 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TEQ, Nº. 03 de 05 de abril de 2018. 

 

 

O Chefe do Departamento de Engenharia Química e de Petróleo da Escola de Engenharia da 

Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os professores NINOSKA ISABEL BOJORGE RAMIREZ, Mat. SIAPE 1347052, 

MÔNICA PINTO MAIA, Mat. SIAPE 1714776, VICTOR ROLANDO RUIZ AHON, Mat. SIAPE 

1672360 e DIEGO MARTINEZ PRATA, Mat. SIAPE 1804290, para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem a Comissão para elaboração do Plano Anual de Monitoria do TEQ.  

 

2 - Esta designação não corresponde a cargo de direção ou a função gratificada. 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

JORGE EDUARDO DA SILVA OURIQUE 

Chefe do Departamento de Engenharia Química e de Petróleo 

# # # # # # 

 

 

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TEQ, Nº. 04 de 05 de abril de 2018. 

 

 

O Chefe do Departamento de Engenharia Química e de Petróleo da Escola de Engenharia da 

Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições legais, 

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar os professores JORGE EDUARDO DA SILVA OURIQUE, Mat. SIAPE 6413892, 

ANA CARLA DA SILVEIRA LOMBA SANT’ANA COUTINHO, Mat. SIAPE 1735252 e DIEGO 

MARTINEZ PRATA, Mat. SIAPE 1804290, para, sob a presidência do primeiro, comporem uma 

comissão a fim de proceder à preparação de ementa, bibliografia e outros conteúdos para a realização de 

concurso para professor efetivo, para atuar no Curso de Graduação em Engenharia Química. 

 

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 

 

JORGE EDUARDO DA SILVA OURIQUE 

Chefe do Departamento de Engenharia Química e de Petróleo 

# # # # # # 
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ANO LII – N.° 069 17/04/2018  SEÇÃO   II                            PÁG. 040 

 

 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GQI, Nº.  13 de 11 de abril de 2018. 

 

EMENTA: Trata da designação de Professor responsável 

pelos laboratórios de graduação do 

Departamento de Química Inorgânica. 

 

O Chefe do Departamento de Química Inorgânica, no uso de suas atribuições legais,  

 

RESOLVE: 

 

1 - Designar o Professor abaixo relacionado como responsável pelos laboratórios de graduação do 

Departamento de Química Inorgânica. As atividades do docente iniciaram em 19/03/2018. 

 

JOÃO CÉLIO GERVÁSIO DA SILVA        SIAPE 0308860-9 

 

3. A função de Professor responsável pelos laboratórios de graduação do Departamento de Química 

Inorgânica não corresponde a Cargo de Direção (CD) e/ou à Função Gratificada (FG). 

 

Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

MÉRI DOMINGOS VIEIRA 

Chefe do Departamento de Química Inorgânica 

# # # # # # 
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DECISÃO01/2018 

 

 

O COLEGIADO DO INSTITUTO DE QUÍMICA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições, tendo em vista a proposta apresentada pela Presidente, 

Prof.ª KÁTIA ZACCUR LEAL, em sua 407ª Reunião Ordinária, 

 

DECIDE 

 

Aprovar Moção de Agradecimento em favor de BRUNA RACHEL DE BRITTO PEÇANHA, 

CARLA DE AGUIAR SOARES, DIEGO PEREIRA FRIANDE, GUILHERME MENDES 

BARBOSA, JOSÉ AFRÂNIO BRENELLI, JULIANA MENEZES DE SOUSA, MARCOS 

FELIPE DE PAULA LOURENÇO, MÉRI DOMINGOS VIEIRA,NÍVIA DE MELLO 

NASCIMENTO,PAULO DE MENDONÇA SILVA,PÍTIAS EDUARDO DA SILVA e VANIA 

BRAZ DA SILVA, devido ao trabalho realizado para fins de adequação do espaço para criação da 

Central de Resíduos e Produtos Controlados do Instituto de Química. 

 

Niterói,12 de abril de 2018. 

 

 

KÁTIA ZACCUR LEAL 

Presidente 

# # # # # # 

 

  

 

 

 

DECISÃO 02/2018 

 

 

O COLEGIADO DO INSTITUTO DE QUÍMICA da UNIVERSIDADE FEDERAL 

FLUMINENSE, no uso de suas atribuições, tendo em vista a proposta apresentada pela Presidente, 

Prof.ª KÁTIA ZACCUR LEAL, em sua 407ª Reunião Ordinária, 

 

DECIDE 

 

Aprovar Moção de Agradecimento em favor de FABIO DE ALBUQUERQUE COSTA e MÁRCIA 

DA COSTA OLIVEIRA, pelo apoio prestado ao trabalho realizado para fins de adequação do espaço 

para criação da Central de Resíduos e Produtos Controlados do Instituto de Química. 

 

Niterói,12 de abril de 2018. 

 

 

KÁTIA ZACCUR LEAL 

Presidente 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 

EDITAL Nº 112/ 2018 

 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuições, e dando 

cumprimento ao Acórdão proferido pelo Tribunal Regional Federal da 2ª Região, nos autos do Processo 

Judicial nº 0162417-97.2015.4.02.5102 (2015.51.02.162417-4), impetrado por MICHEL SILVA DE 

CASTRO,  

 

RESOLVE: 

   

Cessar os efeitos legais do Edital nº 062/2017, de 14/03/2017, de Homologação Complementar, 

publicado no Diário Oficial da União nº 055, de 21/03/2017, Seção 3, Página 56, com eficácia temporal 

a partir de 23 de fevereiro de 2018. 

 

Niterói, 09 de abril de 2018 

 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 

Reitor 

# # # # # # 
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EDITAL Nº 04 

12 de abril de 2018 

 

 

PROCLAMAÇÃO DO RESULTADO 

 

Conforme o parágrafo 4º do artigo 52 do RGCE da UFF, a apuração dos votos apresentou o 

seguinte resultado: 

 

 

MMaappaa  ddee  AAppuurraaççããoo  Professor (P) Tec-Adm. (T) Aluno (A) 

Nº Total de Votantes (lista) 28 1 611 

Nº Votos Real  16 1 6 

Nº Votos Válidos 17(P+T) 605 

Nº Votos Nulos 0 (P+T) 0 

Nº Votos Brancos 0 (P+T) 1 

Nº Ausentes 12 0 605 

 

 

Resultado Final 
Nº de votos Número de 

pontos Professor e 

Tec. Adm. 

Alunos 

Chapa 1: “Inovação e Tradição” 

Chefe: Tatiana Caneda Salazar Ribeiro 

Subchefe: Renato Dietrich de Azevedo 

17 5 59,0 

 
Volta Redonda, 12 de abril de 2018. 

 

 

GILTON JOSÉ RODRIGUES 

Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
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EDITAL Nº 04 

12 de abril de 2018 

 

 

PROCLAMAÇÃO DO RESULTADO 

 

 

Conforme o parágrafo 4º do artigo 52 do RGCE da UFF, a apuração dos votos apresentou o 

seguinte resultado: 

 

MMaappaa  ddee  AAppuurraaççããoo  Professor (P) Tec-Adm. (T) Aluno (A) 

Nº Total de Votantes (lista) 20 4 847 

Nº Votos Real  17 3 13 

Nº Votos Válidos 18 (P+T) 11 

Nº Votos Nulos 1 (P+T) 1 

Nº Votos Brancos 1 (P+T) 1 

Nº Ausentes 3 1 834 

 

 

 

Resultado Final 
Nº de votos Número 

de 

pontos 

Professor e 

Tec. Adm. 

Alunos 

Chapa 1: “ Pela excelência em Engenharia Mecânica” 

CHEFE: JORGE ALBERTO RODRIGUEZ DURAN 
SUBCHEFE: FABIO JOSÉ BENTO BRUM 

18 11 60,3 

 

 
Volta Redonda, 12 de abril de 2018. 

 

 

GILTON JOSÉ RODRIGUES 

Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
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EDITAL Nº 04  

12 de abril de 2018 

 

 

PROCLAMAÇÃO DO RESULTADO 

 

Conforme o parágrafo 4º do artigo 52 do RGCE da UFF, a apuração dos votos apresentou o 

seguinte resultado: 

 

MMaappaa  ddee  AAppuurraaççããoo  Professor (P) Tec-Adm. (T) Aluno (A) 

Nº Total de Votantes (lista) 15 1 1083 

Nº Votos Real  11 1 3 

Nº Votos Válidos 12(P+T) 3 

Nº Votos Nulos 0 (P+T) 0 

Nº Votos Brancos 0 (P+T) 0 

Nº Ausentes 4 0 1080 

 

 

Resultado Final 
Nº de votos Número 

de 

pontos 

Professor e 

Tec. Adm. 

Alunos 

Chapa 1: “ EXCELÊNCIA E INOVAÇÃO” 

Chefe:  GLAUDIANE LILIAN DE ALMEIDA 

Subchefe:KELLY ALONSO COSTA 

12 3 60,0 

 

 
Volta Redonda, 12 de abril de 2018. 

 

 

GILTON JOSÉ RODRIGUES 

Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
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COMISSÃO LOCAL PARA A ORGANIZAÇÃO DO PROCESSO DE CONSULTAPARA 

CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE GEOGRAFIA DE CAMPOS 

 

A Comissão Local (CL) para a Organização do Processo de Consulta para chefe e subchefe do 

Departamento de Geografia de Campos instituída pela DTS-ESR nº 03/2018 de 22 de março de 

2018,publicada em 27 de março de 2018 no Boletim de Serviço desta universidade convoca os docentes 

lotados no GRC para o processo de consulta para escolha do chefe e subchefe do Departamento de 

Geografia de Campos para o biênio2018/2020, nos termos Resolução CUV nº 104/1997 e 068/2009, em 

conformidade com o disposto a seguir.  

 

1 CALENDÁRIO 

1.1. Inscrição de Chapas: das 16h00min às 20h00min do dia 02a 06 de abril de 2018, na Secretaria dos 

Departamentos do Instituto de Ciências da Sociedade e Desenvolvimento Regional (ESR). 

 

1.2. Homologação de Inscrição das Chapas: dia 12 de abril de 2018 

 

1.3. Realização da consulta pública: Dia 18de abril de 2018, entre 14h00min e 20h00min no corredor do 

Bloco F do ESR. 

 

1.4. Apuração: dia 19de abril de 2018, a partir das 11h00min, na presença dos membros da Comissão 

Eleitoral e dos representantes das chapas. 

 

1.5. Proclamação dos resultados: dia 19 de abril de 2018. 

 

1.6. Apresentação de recursos ao Colegiado de Unidade 

 

1.6.1. Quanto à inscrição de chapas, entre os dias 09e 11de abril de 2018. 

 

1.6.2. Quanto ao resultado da consulta, entre os dias 20e 24 de abril de 2018. 

 

1.7. Homologação do resultado: dia 25 de abril de 2018. 

 

2 INSCRIÇÕES: 

 

As inscrições dar-se-ão com o preenchimento de formulário próprio (três vias) e na secretaria dos 

departamentos deste instituto. 

 

3 ELEGIBILIDADE: 

 

3.1. Docentes lotados no GRC (Art19, Res. 104/97). 

 

3.2. Não poderão candidatar-se: 

 

3.2.1. Os docentes em afastamento de qualquer natureza; 

 

3.2.2. Os docentes que estejam à disposição de órgãos não pertencentes à UFF; 

 

3.2.3. Os docentes em licença sem vencimento. 

 

3.3. As chapas deverão obrigatoriamente ter a composição completa, ou seja, formadas pelo candidato a 

Chefe e seu Subchefe. 

 

4 VOTANTES: 

 

4.1. Docentes lotados no GRC 
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4.2. Não poderão votar: 

 

4.2.1. Os docentes que estejam à disposição de órgãos não pertencentes à UFF; 

 

4.2.2. Docente que estiver com o contrato de trabalho suspenso, em licença sem vencimentos ou à 

disposição de órgão fora da UFF. 

 

5 MESAS RECEPTORAS 

 

5.1. A Mesa Receptora (MR) encarregada do processo de votação funcionará no corredor do Bloco F do 

Campus do ESR, obedecendo a critérios de visibilidade e facilidade de acesso para os votantes. 

 

5.2. Serão estabelecidos pela Comissão Eleitoral turnos de Mesas Receptoras (MR) contando com a 

presença de um professor acompanhado de um técnico-administrativo ou aluno, responsáveis pela 

recepção dos votos. 

 

5.3. Cabe ao secretário da MR lavrar a ata dos trabalhos durante a realização da votação, mencionando 

os fatos ocorridos. 

 

5.4. Ao final da consulta, a urna será lacrada e somente será reaberta pela mesa apuradora. 

 

6 MESA APURADORA 

 

6.1. Os membros da Comissão Eleitoral, acompanhada pelos candidatos das chapas, serão responsáveis 

pela apuração dos votos, que acontecerá na sala 204 C do bloco G do Campus do ESR. 

 

6.2. A urna será reaberta perante, pelo menos, dois membros da Comissão Eleitoral, dois membros da 

Mesa Receptora e os candidatos à chefia. 

 

6.3. Para a contagem dos votos, serão aplicados os valores determinados no art. 52, §4º da Resolução do 

CUV n.º 104/1997 (Regulamento Geral das Consultas Eleitorais), observados os incisos I e II, do artigo 

§3º, da Resolução n.º 068/2009. 

 

7 DAS DISPOSIÇÕES FINAIS: 

 

7.1. A consulta à comunidade acadêmica do Departamento de Geografia do Instituto de Ciências da 

Sociedade e Desenvolvimento Regional é regida pelo Regulamento Geral das Consultas Eleitorais da 

UFF nº 104/97 e suas alterações feitas pela Resolução nº 068/2009. 

 

7.2. Nos casos omissos, as decisões serão tomadas pela Comissão Local para a Organização do Processo 

de Consulta do Chefe e Subchefe do GRC. 
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7.3. Cabe recurso ao Colegiado da Unidade, com efeito suspensivo, sobre as decisões proferidas pela 

CL, conforme Regulamento Geral das Consultas Eleitorais em seu Art. 11 § 2º. 

 

Campos dos Goytacazes, 27 de março de 2018. 

 

DANIELLE PEREIRA CINTRA DE SENNA 

Presidente da Comissão 

Professor Adjunto A1 

# # # # # # 

 

EDIMILSON ANTONIO MOTA 

Professor Adjunto III 

# # # # # # 

 

THIAGO PINTO DA SILVA 

Professor Adjunto III 

# # # # # # 

 

RAFAEL VELASCO PESSANHA 

Assistente em Administração 

# # # # # # 

 

CLAUDIO HENRIQUE REIS (SUPLENTE) 

Professor Associado I 

# # # # # # 

 

ANADELSON MARTINS VIRTUOSO (SUPLENTE) 

Técnico de Laboratório de Geografia 

# # # # # # 
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NORMA DE SERVIÇO nº 665, de 18 de dezembro de 2017 

Aditivo 04, de 17 de abril de 2018 
 

Atualiza o Cronograma de Implantação de 

Processos no Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI, conferindo nova redação 

ao Anexo II da Norma de Serviço 665, de 18 

de dezembro de 2017. 

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso das atribuições que lhe 

conferem o art. 32 do Estatuto da UFF, e  

 

CONSIDERANDO: 

 

A inclusão de novos processos ao Cronograma de Implantação de Processos no Sistema Eletrônico de 

Informações – SEI no âmbito da Universidade Federal Fluminense 

 

RESOLVE: 

 

Atualizar exclusivamente o Anexo II (Cronograma) da Norma de Serviço 665, de 18 de dezembro de 

2017, que passa a vigorar com a seguinte redação: 

 

 

ANEXO II 

Cronograma de Implantação de Processos no SEI – atualizado pelo Aditivo 04 – 17/04/2018 

 

DATA PROCESSO 

12/09/2017 Reembolso de bilhetes de passagem 

06/11/2017 Adicional de insalubridade 

06/11/2017 Adicional de periculosidade 

20/12/2017 Doação de Bens Móveis 

20/12/2017 Autorização para dirigir veículo oficial 

20/12/2017 2ª via de diploma de graduação 

20/12/2017 2ª via de histórico escolar de graduação 

19/02/2018 1º Cadastro de Auxílio-transporte 

19/02/2018 Cancelamento de Auxílio-transporte 

19/02/2018 Recadastramento de Auxílio-transporte 

19/02/2018 Alteração de Auxílio-transporte 

05/03/2018 Suprimento de Fundos 

02/04/2018 Pagamento de fatura 

02/04/2018 Pagamento de PASEP 

18/04/2018 Serviços gráficos  

18/04/2018 Autorização de Afastamento de docente no país  

18/04/2018 Progressão por capacitação  
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Niterói, 17 de abril de 2018. 

 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 

Decano  

# # # # # # 

 


