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SECAO |

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N° 23069.011126/2015-13
INSTRUMENTO: Aditivo n°® 03 ao Termo de Cooperacao n°. 0050.0097669.15.9
PARTICIPES: Petrdleo Brasileiro S.A. — PETROBRAS e a Universidade Federal Fluminense — UFF,
com a interveniéncia administrativa da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional a UFF —
FEC.
OBJETO: Alteracédo do Plano de Trabalho.
DATA: 27 de fevereiro de 2018.
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Reitor da Universidade Federal Fluminense
— UFF, ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundacdo Euclides da Cunha de Apoio
Institucional & UFF — FEC e CLAUDIO MARCOS ZIGLIO, Gerente de Engenharia de Reservatérios
— PETROBRAS.
Publique-se
LEILA MARIA PEREIRA

Chefe da Secéo de Apoio Técnico — CAD/GABR
HHH#HH
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONTRATUAL

PROCESSO: N° 23069.010251/2017-60
INSTRUMENTO: 1° Termo Aditivo ao Contrato
PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Statkraft Energia do Brasil Ltda.
OBJETO: Alteracédo da Clausula 62 do Contrato original.
DATA: 03 de novembro de 2017.
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Reitor da Universidade Federal Fluminense
— UFF, MARCELO LAMAR PEREIRA SIMAO e HENRIK MOISTAD, respectivamente, Diretor
Comercial e Diretor de Gestdo de Riscos e Back Office da Statkraft Energia do Brasil Ltda e
ALBERTO DI SABBATO, Diretor-Presidente da Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional
a UFF - FEC.
Publique-se
LEILA MARIA PEREIRA

Chefe da Secdo de Apoio Técnico — CAD/GABR
HHBHHAR
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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N°60.934 de 20 de marco de 2018.

Concess@o de Progressdo / Promocéo
Funcional e/ou Retribuicdo por Titulacdo de
Docente.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicoes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Progressdo, Promocdo funcional e/ou Retribuicdo por Titulagdo aos Docentes
relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, da Lei n® 12.772/12, Portaria Ministerial n°
554/13, Lei n° 12.863/13, Lei n° 11.344/06, da Resolucdo do CEP n° 218/05, Decreto Lei 94.664/87,
Portaria MEC n° 475/87 e Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros
decorrentes.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 15797-4902 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELACAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
PROGRESSAO E PROMOCAO, LEI 12.772/12 E LEI 12.863/13

Ordem | Mat. Siape Processo/ Nome Intersticio Situacdo Nova (Lei 12.772/12) Efeitos
e Portaria MEC 554/13) Financeiros.
Classe Denominagao Nivel

01 3380092 |23069.008407/17-42
Fabio Pacheco Ferreira 2012 /2014 B ASSISTENTE 02 30.08.2017

02 6304157 |23069.031338/15-17
Mario Luiz Ribeiro 2010/ 2012 B ASSISTENTE 02 20.10.2015

03 2555647 123069.050597/17-09
Marco Antonio Santos Branddo 2015/ 2017 C ADJUNTO 03 25.10.2017

04 1307567 |23069.024975/17-91
Marise Basso Amaral 2011/2013 C ADJUNTO 03 29.11.2017

05 2161089 |23069.043547/17-67
Vladi Oliveira Guimardes Junior 2015/ 2017 C ADJUNTO 03 29.09.2017

06 1900486 |23069.008748/17-18
Cristiana Callai de Souza 2015/ 2017 C ADJUNTO 04 10.11.2017

07 0311097 |23069.051814/17-70
Antenora Maria da Mata Siqueira 2015/ 2017 D ASSOCIADO 02 04.12.2017

08 0311593 |23069.050347/17-61
Verdnica Gongalves Azeredo 2015/ 2017 D ASSOCIADO 02 18.10.2017

09 2354283 |23069.043851/17-12
Marcelo Correa Bernardes 2015 /2017 D ASSOCIADO 03 17.10.2017

10 0310916 |23069.051850/17-33
Raul Ribeiro de Cardvalho 2015/ 2017 D ASSOCIADO 03 05.12.2017

11 1081012 |23069.044028/17-16
Renato Luiz Silveira 2016/ 2018 D ASSOCIADO 03 07.01.2018
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PORTARIA N.°60.935 de 20 de marc¢o de 2018.

Homologacdo de estadgio probatério de
Docente.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art.1° Homologar o Estagio Probatorio dos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos
termos da Lei 8.112 de 11 de Dezembro de 1990, Emenda Constitucional n°® 19/98 e com base no
Parecer AGU/MC n° 01/2004 publicado no D.O. de 16 de Julho de 2004, a Secretaria de Recursos
Humanos do Ministério do Planejamento reconheceu como sendo de 03 anos o periodo de Estagio
Probato6rio assim como o periodo para aquisicdo de estabilidade, e a Resolucdo CEP-UFF 219/2005 e
Decisdo CEP n° 731/13.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 15798-3034 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELACAO DE DOCENTE (S) DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A
HOMOLOGAGAO DE ESTAGIO PROBATORIO

Ordem [Mat. SIAPE Processo/ Nome Homologagéo concedida em

01 2714291 23069.020072/18-11

Beatriz Brandédo Polivanov 12.13.2018
02 2046159 23069.023758/14-31

Clarissa Moreira dos Santos Schmidt 31.07.2016
03 1053568 23069.050603/17-10

Claudio Araujo de Souza e Silva 13.08.2017
04 1835466 23069.085485/17-61

Edilberto Jose de Macedo Fonseca 01.08.2017
05 1086626 23069.052150/17-66

Gisele Maria Ribeiro de Almeida 16.12.2017
06 2643124 23069.052149/17-31

Jose Colaco Dias Neto 16.08.2016
07 2152776 23069.025101/17-51

Lydie Oiara Bonilla Jacobs 13.08.2017
08 1488188 23069.085849/17-11

Mércia do Rocio Santos 18.11.2016
09 21658110 23069.073088/15-84

Mariana Devezas Rodrigues Murias de Menezes 08.10.2017
10 2199179 23069.000988/18-55

Michelle Lima Domingues 04.03.2018
11 2444137 23069.085848/17-68

Renata de Oliveira Cardoso 02.12.2016
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PORTARIA N.° 60.936 de 20 de mar¢o de 2018.

Concess@o de Progressdo / Promocéo
Funcional e/ou Retribuicdo por Titulagéo de
Docente.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

Art.1° Conceder Progressdo, Promocdo funcional e/ou Retribuicdo por Titulacdo aos Docentes
relacionados no anexo a presente Portaria, nos termos, da Lei n°® 12.772/12, Portaria Ministerial n°
554/13, Lei n® 12.863/13, Lei n° 11.344/06, da Resolucdo do CEP n° 218/05, Decreto Lei 94.664/87,
Portaria MEC n° 475/87 e Decisdo CEP n° 731/13, observando-se a vigéncia e os efeitos financeiros
decorrentes.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado com senha por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 15799-7142 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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RELACAO DE DOCENTES DA CARREIRA DE MAGISTERIO SUPERIOR COM DIREITO A PROMOGAO ( POR
MERITO), LEI 12.772/12 E LEI 12.863/13

Ordem Mat. Processo/ Nome Intersticio Situagdo Nova (Lei 12.772/12) Efeitos
Siape e Portaria MEC 554/13) Financeiros
Classe Denominagao Nivel

01 1741837 |23069.012548/17-60
Aline de Paula Nascimento 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 26.11.2017

02 2715501 |23069.031381/17-36
Andrea Neiva da Silva 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 07.12.2017

03 1740320 |23069.024307/17-63
Eliany Salvatierra Machado 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 24.11.2017

04 2495399 |23069.023250/17-85
Fabian Rodrigo Magioli Nunez 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 27.07.2017

05 3506634 |23069.044150/17-92
Fernanda da Costa Santos Boechat 2016 /2018 D ASSOCIADO 01 15.01.2018

06 1310175 |23069.031279/17-31
Heber de Souza Maia Filho 2014/ 2016 D ASSOCIADO 01 01.11.2017

07 1278700 |23069.024872/17-21
Jaqueline Pereira Ventura 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 09.11.2017

08 0306663 |23069.010992/17-41
Jorge Crichyno Pinto 2013/ 2015 D ASSOCIADO 01 24.04.2017

09 1736714 |23069.031277/17-41
Luciene de Carvalho Cardoso Weide 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 09.11.2017

10 1741859 |23069.031351/17-20
Maria Claudia Almeida Issa 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 30.11.2017

11 1715006 |23069.012266/17-62
Robson Palhas Saramago 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 06.09.2017

10 1741810 |23069.051193/17-24
Nilton Cesar da Silva Flores 2015/ 2017 D ASSOCIADO 01 03.12.2017

11 1758424 123069.031324/17-57
Wolney de Andrade Martins 2016 / 2018 D ASSOCIADO 01 19.01.2018
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DETERMINACAO DE SERVIGO PROEX, N°. 02 de 09 de margo de 2018.

O Pro-Reitor de Extenséo, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,
RESOLVE:

1 - Designar Comissdo constituida pelos docentes ANGELA MAGALHAES VASCONCELOS,
matricula SIAPE n° 321511; ANTONIO FERNANDO LYRA DA SILVA, matricula SIAPE n°
0306128; MARGARETH MARTINS DE ARAUJO, matricula SIAPE n° 2122246; MARIA
BEATRIZ COSTA SOARES, matricula SIAPE n° 306356; MARLI RODRIGUES TAVARES,
matricula SIAPE n° 3123138; PATRICIA CAMACHO DIAS, matricula SIAPE n° 0307724; SONIA
MARIA DANTAS BERGER, matricula SIAPE n° 1993292; pelos técnico-administrativos CARLA
VALERIO CARDOSO, matricula SIAPE n° 1488709; MARLENE MERINO ALVAREZ, matricula
SIAPE n° 363612; PAULO MARCIO DA SILVA SCHIFFINI, matricula SIAPE n° 1317270, com a
finalidade de desenvolver e acompanhar as atividades do ‘“Programa Transdisciplinar de Educagdo
Integral e Fortalecimento de Politicas Publicas” (Tear UFF Educag@o) em articulagdo com as agdes de
extensdo vinculadas ao referido Programa e, devidamente, registradas no SIGProj, durante o ano de
2018, no ambito do Convénio de Cooperacdo Técnica (Resolugdo CEPEX n° 575/2017).

2 - Cabera a Professora SONIA MARIA DANTAS BERGER a presidéncia da referida Comissao.
3 - Os membros da Comissdo deverdo dispor de no minimo 20 (vinte) horas anuais.
4 - Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.

Esta Determinagcdo de Servico (DTS) entrard em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos
retroativos a 02/01/2018.

CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA
Pro-Reitor de Extenséo
HHHHAH
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DETERMINACAO DE SERVIGO PROEX, N°. 03, de 12 de margo de 2018.

O Pro-Reitor de Extenséo, no uso de suas atribuigdes estatutarias e regimentais,
RESOLVE:

1 - Designar Comisséo constituida pelos docentes ALINE MOREIRA DE SOUZA, matricula SIAPE
n° 1672189; ANTONIO FERNANDO LYRA DA SILVA, matricula SIAPE n° 0306128; CELIA
MARIA LIRA JANNUZZI, matricula SIAPE n° 0310779; LUCIOLA RANGEL DE LUCA,
matricula SIAPE n° 2290789; LUIZ ROBERTO LEAO FERREIRA, matricula SIAPE n° 1295064;
MARCELO SALABERT GONZALEZ, matricula SIAPE n° 0311571; MARISTELA SOARES
LOURENCO, matricula SIAPE n° 1436191; RONALD MARQUES DOS SANTOS, matricula
SIAPE n° 2314104; SAVIO FREIRE BRUNO, matricula SIAPE n° 0311363; SANDRA MARIA DO
AMARAL CHAVES, matricula SIAPE n° 2002292; SAULO CABRAL BOURGUIGNON,
matricula SIAPE n° 311248; YANINA MADALENA DE ARRUDA CALVETTE, matricula SIAPE
n° 1038462; e pelos técnico-administrativos MARISA FASURA DE AMORIM, matricula SIAPE n°®
1945134; PAULO MARCIO DA SILVA SCHIFFINI, matricula SIAPE n° 1317270, com a
finalidade de desenvolver e acompanhar as atividades do “Programa Sensibiliza¢ao e Capacitagdo em
Biosseguranga da UFF/2018” em articulagdo com as agdes de extensdo vinculadas ao referido
Programa e devidamente registradas no SIGProj (289633.1598.50421.27012018), durante 0 ano de
2018, no @mbito do Convénio de Cooperagdo Técnica n° 31/2017 (UFF/FIOCRUZ/1IOC).

2 - Caberd ao Professor SAULO CABRAL BOURGUIGNON a presidéncia da referida Comissao.

3 - Os membros da Comissdo deverdo dispor de no minimo 20 (vinte) horas anuais.

4 - Esta designacdo ndo corresponde a fungdo gratificada.

Esta Determinagdo de Servico entrara em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos retroativos a

02/01/2018.

CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA
Pro-Reitor de Extenséo
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO HUAP, N°. 015 de 13 de margo de 2018.

EMENTA: Prorrogar prazo de DTS.

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL UNIVERSITARIO ANTONIO PEDRO no uso de
suas atribuicGes legais e regimentais,

RESOLVE:

1. Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, o prazo da Comissdo instituida pela DTS n° 061, de
07/11/2017, publicada no BS/UFF n°® 203, de 13/11/2017, referente ao Processo
n°23069/UFF/HUAP/080600/2017-19

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
TARCISIO RIVELLO

Superintendente
HH#HBHH
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DDA/PROGEPE N°. 04/2018

SETOR: PROGEPE

DATA: 14/03/2018

INTERESSADO: LIA RAPOSO DE ASSIS MARTINS
ASSUNTO: LICENCA PARA CAPACITACAO

DECISAO: Autorizo a licenca para capacitacio da servidora abaixo relacionada, nos termos do
artigo 87 da Lei n° 8.112, de 11/12/1990, com a nova redacdo dada pela Lei n°. 9.527, de 10/12/1997, e
conforme estabelecido na Norma de Servigo n° 570/2006, de 22/05/2006.

e Processo n° 23069.002400/2018-06 — LIA RAPOSO DE ASSIS MARTINS, ocupante do cargo de
Psicélogo, SIAPE n° 1850672. Periodo concedido 02/04/2018 a 30/06/2018, por 90 (noventa) dias,
para a elaboracdo da tese de Doutorado no Programa de P6s-Graduacdo em Psicologia da UFF. —
MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI - Pro-Reitora de Gestao de Pessoas.

Publique-se.

SOLIMA GOMES PIMENTEL
Diretora da EGGP
HHHHAH

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DDA/PROGEPE N° 05/2018

SETOR: PROGEPE

DATA: 14/03/2018

INTERESSADO: ALEXANDRE FIUZA JULIANO
ASSUNTO: INCENTIVO A QUALIFICACAO

DECISAO: Defiro a retificagio em parte do RDD n° 109/2015 de Concesséo do Incentivo a Qualificagio ao
servidor abaixo relacionado, no que se refere a data da vigéncia, mantendo-se inalterado nos demais itens, nos
termos do artigo 12 da Lei n°. 11.091/2005, do Decreto n° 5.824/2006, da NS n° 574/2006 e da Lei
12.772/2012, passando a constar:

e Processo 23069.078755/2015-15 - ALEXANDRE FIUZA JULIANO, Farmacéutico, SIAPE
305660. Concessédo de 30% (trinta por cento) a partir de 17/09/2015. (Curso de Especializacdo em
Farmécia Clinica e Atencdo Farmacéutica, realizado na Universidade Estacio de S&, Rio de Janeiro -
RJ, no periodo de 25/05/2013 a 24/08/2014, com carga horaria total de 400 horas). Correlac&o direta. —
MARIANA CRISTINA MONTEIRO MILANI - Pro-Reitora de Gestéo de Pessoas.

Publique-se.
SOLIMA GOMES PIMENTEL

Diretora da EGGP
HHEHBHH
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Parte 2:

RESUMO DE DESPACHOS E DECISOES DGD/CPTA N° 002/2018

SETOR: DGD/CPTA

DATA: 02/03/2018

PROCESSO: 23069.012750/2018-19

INTERESSADO: PEDRO DE ARAUJO MEDINA

ASSUNTO: Homologacéo de Estagio Probatdrio de Servidor Técnico-administrativo

DECISAO: Declaro aprovado em seu estagio probatério o servidor abaixo relacionado, no uso da
delegacdo de competéncia concedida pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n° 58.175, de
22/02/2017, e nos termos do artigo 20, da Lei n° 8.112, de 11/12/1990 e do artigo 7° da Instrucéo de
Servico n° 002, de 17/02/2017, da PROGEPE/UFF.

¢ PEDRO DE ARAUJO MEDINA, Bi6logo, SIAPE 2148031. Conclusdo do estagio probatério em
04/08/2017;

PAULO ROBERTO TRALES - Pré-Reitor de Gestédo de Pessoas.
Publique-se.
LEACYR DE OLIVEIRA SANTOS

Chefe da DGD/CPTA
HHEBHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO CPTA, N°. 018 de 12 de margo de 2018.

Assunto: Remocao de oficio para ajuste de lotacao.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegadas pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o0 que consta do Processo n° 23069.050804/2017-17,

RESOLVE:

1. Alterar a lotagéo interna do servidor ALEXANDRE BOMFIM DOS REIS, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE n° 1310131, da Secretaria Geral da Pro-Reitoria —
SA/GEPE- UORG 1366, para a Divisdo de Desenvolvimento e Articulagdo Institucional - DDA/EGGP
— UORG 2280, ambas vinculadas a Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N. ° 19 de 12 de margo de 2018.

Assunto: Remocao de oficio para ajuste de lotacao.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicBes, delegadas pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23069.050804/2017-17,

RESOLVE:

1. Alterar a lotacdo interna da servidora LETICIA QUEIROZ ARRUDA, ocupante do cargo de
Técnico em Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE n° 1783739, da Escola de Governanca em Gestdo
Publica — EGGP/GEPE - UORG 2279, para a Divisdo de Desenvolvimento e Articulagdo Institucional -
DDA/EGGP — UORG 2280, ambas vinculadas a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHBHHEH
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DETERMINACAO DE SERVIGO CPTA, N°. 020 de 12 de margo de 2018.

Assunto: Remocao de oficio para ajuste de lotacao.

A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo, no uso de suas atribuicGes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o0 que consta do Processo de n° 23069.000654/2018-81,

RESOLVE

1. Remover de oficio para ajuste de lotacdo os servidores da Superintendéncia de Arquitetura e
Engenharia/SAEN, abaixo relacionados, nos termos do Art. 6° da Norma de Servigo n° 629, de
17/04/2013, publicada no Boletim de Servigo n° 058, de 24/04/2013:

LOTACAO LOTACAO DE
NOME CARGO MAT. SIAPE DE ORIGEM DESTINO
CARLA _— «
CRISTINA DA . Prefeitura Universitaria — Divisdo de Preservagao e
Arquiteto e Sustentabilidade —
ROSA DE Urbanista 3493116 PREUNI - DPS/CAP/SAEN —
ALMEIDA UORG 1310 UORG 1317
ALVES
- Prefeitura Universitaria — D|V|sao_ de C.OHUOIG
IGOR DIAS DE Auxiliar em 1969062 PREUNI — Patrimonial —
SOUZA Administracéo UORG 1310 DCP/CAP/SAEN —
UORG 1316
Diviséo de
. L Desenvolvimento de
JULIO CESAR Técnico em 2337312 Prefeltuprggﬂkllfr_sltana ~ | Projetos da Coordenag&o
BASTOS SILVA Edificagdes UORG 1310 de Arquitetura —
DDP/CARQ/SAEN —
UORG 1363
MAXIMILIANO |  Engenheiro de Prefeitura Universitaria — Cl\‘jl‘;;duetzz‘?gg e
SILVA DE Seguranca do 2089181 PREUNI — CMA/SAQEN B
SOUZA Trabalho UORG 1310 UORG 2098

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 021 de 12 de margo de 2018.

Assunto: Remocao de oficio para ajuste de lotacao.

A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo, no uso de suas atribuicBes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.000029/2018-30,

RESOLVE:

1. Remover de oficio para ajuste de lotagcdo os servidores do Instituto de Ciéncias Humanas e
Filosofia — EGH, abaixo relacionados, nos termos do Art. 6° da Norma de Servico n° 629, de
17/04/2013, publicada no Boletim de Servigo n° 058, de 24/04/2013:

LOTACAO LOTACAO DE
NOME CARGO MAT. SIAPE DE ORIGEM DESTING
VERONICA DA . Secretaria da Coordenagao do | oo vreraria Geral de
Assistente em Curso de Graduagédo em «
SILVA Administraco 1102886 Filosofia— SGY/CEG — | Graduacao - SGG/EGH —
CLAUDINO UORG 1128 UORG 2289
JEOVAH PIRES . Secretaria Administrativada | g0 otaria Geral de
Auxiliar em Coordenacdo do Curso de N
VIEIRA DE Administracao 1124637 Graduacdo em Antropologia — Graduagfo - SGG/EGH —
SOUZA ¢ ¢ poog UORG 2289

SA/GAO — UORG 1842

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHHHAH
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DETERMINACAO DE SERVIGO CPTA, N. ° 022 de 12 de margo de 2018.

Assunto: Remocéo a pedido do servidor.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.004302/2015-52,

RESOLVE:

1. Remover o servidor ALESSANDRO SOBRAL DE MORAIS, ocupante do cargo de Contador,
Matricula SIAPE n° 1985473, nos termos do Art. 7° da Norma de Servico n°® 629, de 17/04/2013,
publicada no Boletim de Servico n® 058, de 24/04/2013, da Divisdo de Pagamentos de Ativos —
DPA/CCPP, UORG n° 012, vinculada a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, para a Editora Universitaria
- EDUFF/PPI, UORG n° 1730, vinculada & Pro-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduacao e Inovagéo.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHHHAH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO IACS, N°. 01 de 09 de marco de 2018.

O Diretor do Instituto de Arte e Comunicacao Social, no uso de suas atribuicdes e;
RESOLVE:

1°) Designar a Comissdo Eleitoral para o processo de consulta eleitoral para Representacdo Docente
para compor o Colegiado de Unidade do IACS (2018-2020);

2°) Designar os seguintes membros para compor esta Comissao:
Titulares:
FLAVIA LAGES DE CASTRO (matricula SIAPE 1781478)
ANDRE LUIS DOS SANTOS QUEIROZ (matricula SIAPE 1052059)
DENISE TAVARES DA SILVA (matricula SIAPE 1760131)
FATIMA AUXILIADORA DE SOUZA JUSTINIANO (matricula SIAPE 2079738)
Suplente:
ANDREA HECKSHER PACHECO (matricula SIAPE 1806161)
Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura.
KLEBER SANTOS DE MENDONCA

Diretor do Instituto de Artes e Comunicagdo Social
HHH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO EGB, N°. 01 de 08 de margo de 2018.

A Diretora do Instituto de Biologia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribui¢des
legais, regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1. Designar, os docentess CARLOS ALBERTO DA CONCEICAO ANDRADE (SIAPE n°
0989130), AGUINALDO NEPOMUCENO MARQUES JR (SIAPE n° 322983), EDSON
PEREIRA DA SILVA (SIAPE n° 0310882), SERGIO OLIVEIRA LOURENCO (SIAPE n°
1479358), HELENA DE SOUZA PEREIRA (SIAPE n° 2559052), MARCELO SALABERT
GONZALEZ (SIAPE n° 311571), MARIA DENISE FEDER (SIAPE n° 2161102), ALEXANDRE
DOS SANTOS RODRIGUES (SIAPE n° 2247883), PRISCILLA OLIVEIRA SILVA BONFIM
(SIAPE n° 2453685) e ANA LUCIA TAVARES GOMES (SIAPE n° 2667145) como membros da
banca de selecdo de tutores de pds-graduagdo para o Programa de Tutoria do de 2018 nos termos do
Edital (Prograd) 1/2018.

2. Esta designagdo ndo corresponde a fungéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

IZABEL CHRISTINA NUNES DE PALMER PAIXAO
Diretora do Instituto de Biologia
HHBHHAR

DETERMINACAO DE SERVICO IEAR, N°.01/ de 14 de margo de 2018.

EMENTA: Alteracdo de lotagdo de servidores atuantes
no Instituto de Educacdo de Angra dos
Reis.

O Diretor do Instituto de Educacdo de Angra dos Reis, no uso de suas atribui¢des legais e conforme
deliberacdo do Colegiado de Unidade do Instituto de Educacgdo de Angra dos Reis,

RESOLVE:

1 — Alterar a lotacéo interna da servidora NEIDIANA DA SILVA MACHADO, matricula SIAPE n°
2263594, atualmente lotada no Instituto de Educacdo de Angra dos Reis, UORG: 1216, para o
Departamento de Educagdo de Angra dos Reis, UORG: 1217 (DED/IEAR), ambos vinculados ao
Instituto de Educacdo de Angra dos Reis (IEAR).

2 — Alterar a lotacio interna do servidor ALOISIO AFONSO DE ARAUJO KELMER, matricula
SIAPE n° 2259485, atualmente lotado no Instituto de Educacio de Angra dos Reis, UORG: 1216, para
o Departamento de Geografia e Politicas Publicas do Instituto de Educacgdo de Angra dos Reis, UORG:
2026 (DGP/IEAR), ambos vinculados ao Instituto de Educagdo de Angra dos Reis (IEAR).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
AUGUSTO CESAR GONCALVES E LIMA

Diretor do Instituto de Educacédo de Angra dos Reis
HHt#H#HH
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DETERMINACAO DE SERVIGO SPA, N°. 01 de 12 de margo de 2018.

O Diretor do Servico de Psicologia Aplicada, no uso de suas atribui¢des regimentais e estatutarias,
RESOLVE:

1 - Designar ALAN TEIXEIRA LIMA, Psicologo-Area: clinica, SIAPE 01649860, para Coordenar o
Setor de Acompanhamento de Estagio Nao-Obrigatdrio do Servico de Psicologia Aplicada.

2 — Esta designacédo néo corresponde a funcéo gratificada.
Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua publicacao.
FRANCISCO LEONEL DE FIGUEIREDO FERNANDES

Diretor do Servigo de Psicologia Aplicada
HHH#HBHH

DETERMINACAO DE SERVIGCO SPA, N°. 02 de 12 de margo de 2018.

O Diretor do Servico de Psicologia Aplicada, no uso de suas atribui¢des regimentais e estatutarias,
RESOLVE:

1 — Alterar a composi¢do da Comissdo para acompanhamento dos Estagios Nao-Obrigatérios do
Servigo de Psicologia Aplicada, formada pelos seguintes servidores, sob a Coordenacao do primeiro:

ALAN TEIXEIRA LIMA, Psicologo-Area: clinica, SIAPE 01649860.
ANA PAULA LOPES DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1342419.

BERNADETE DE LOURDES ALEXANDRE MOURAO, Professora do Magistério Superior,
SIAPE 1174895.

JANES SANTOS HERDY, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1123853.
Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua publicag&o.
FRANCISCO LEONEL DE FIGUEIREDO FERNANDES

Diretor do Servico de Psicologia Aplicada
HH#H#HH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO LII - N.° 052 21/03/2018 SECAO I PAG. 022

DETERMINACAO DE SERVIGCO EST, N°. 002 de 12 de margo de 2018.

EMENTA: Designacdo de Comissdo Eleitoral Local
para realizacdo de Consulta Eleitoral para
Chefe e Subchefe do Departamento de
Contabilidade.

O Diretor da Faculdade de Administracéo e Ciéncias Contébeis (EST), no uso de suas atribuicdes e
de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense, considerando o
disposto no Art. 14 do Regimento Geral de Consulta Eleitoral da Universidade Federal Fluminense —
RGCE/UFF,

RESOLVE:

1 - Designar os professores MIRIAN PICININI MEXAS - Matricula SIAPE n° 1764228, JULIO
VIEIRA NETO - Matricula SIAPE n° 1958436, os técnicos administrativos WELLINGTON
RICARDO MIRANDA E SILVA — Matricula SIAPE n° 1075837, como titular, e SILAS DA SILVA
RIBEIRO — Matricula SIAPE n° 1084138, como suplente, e os discentes SEBASTIAO DE FARIAS
FILHO — Matricula UFF 116022025, como titular, e DANIELA SEIXAS DA SILVA - Matricula UFF
n® 116022046, para constituirem a Comissdo Eleitoral Local para consulta de Chefe e Subchefe do
Departamento de Contabilidade.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacéo.
MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ

Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis
HHH#HH

DETERMINACAO DE SERVICO ICM, N°. 003 de 14 de marco de 2018.

EMENTA: Alteracdo de lotacdo interna do servidor
GABRIEL DE ARAUJO CASAS.

O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé, no uso de suas atribuicGes, delegadas
pelo Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo
n° 075, de 24/05/2013;

RESOLVE
1 - Ajustar a lotacéo interna do servidor abaixo relacionado:

* GABRIEL DE ARAUJO CASAS, auxiliar em administracdo, Matricula SIAPE n° 2426958, nivel de
classificagdo C, nivel de capacitacdo 1, do Instituto de Ciéncias da Sociedade de Macaé — ICM para o
Departamento de Contabilidade de Macaé - MCT, ambos vinculados ao Instituto de Ciéncias da
Sociedade de Macaé - ICM.

Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
DANIEL ARRUDA NASCIMENTO

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade
HHBHHEH
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DETERMINACAO DE SERVIGO EGG, Ne. 03 de 12 de margo de 2018.

EMENTA: Altera lotagdo de servidora
O Diretor do Instituto de Geociéncias, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

1 - Alterar a lotagdo da servidora ROSANGELA PEIXOTO DE SIQUEIRA, Mat. SIAPE n°.
1090183 da Secretaria do Departamento de Analise Geoambiental para Coordenacdo do Curso de
Graduacao em Geografia - Bacharelado.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

REINER OLIBANO ROSAS

Diretor do Instituto de Geociéncias da UFF/RJ
HHEHBHH

DETERMINACAO DE SERVICO CMM, N°. 004 de 13 de margo de 2018.

O Diretor da Faculdade de Medicina, no uso de suas atribui¢Oes Legais, Estatutarias e Regimentais,

Considerando a decisdo do Colegiado da Faculdade de Medicinada, da Universidade Federal
Fluminense, em reunido plenaria de 07 de marco de 2018,

RESOLVE:

| - Designar a Professora ELIANE PEDRA DIAS, SIAPE 0311614, para apresentar a esta direcdo, em
60 dias, a partir da presente data, estudo sumarizado da real situagéo do curriculo médico vigente nesta
Faculdade.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
JOSE CARLOS VIEIRA TRUGILHO

Diretor da Faculdade de Medicina
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO CMM, N°. 005 de 13 de margo de 2018.

O Diretor da Faculdade de Medicina, no uso de suas atribui¢bes Legais, Estatutarias e Regimentais,

Considerando a decisdo do Colegiado da Faculdade de Medicinada, da Universidade Federal
Fluminense, em reunido plenéria de 07 de marco de 2018,

RESOLVE:

I - Designar o Professor ALBERTO ESTEVES GEMAL, SIAPE 0303046, para apresentar a esta
direcdo, em 60 dias, a partir da presente data, estudo sumarizado englobando novas propostas
curriculares observadas nas principais Faculdades de Medicina do pais, visando contribuir com
possiveis atualizages no curriculo médico vigente na Faculdade de Medicina da Universidade Federal
Fluminense.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

JOSE CARLOS VIEIRA TRUGILHO
Diretor da Faculdade de Medicina
HHHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO TCE, N°. 002 de 14 de marco de 2018.

O Diretor da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutaria e regimentais,

RESOLVE:

1. Designar os Professores HENRIQUE DE OLIVEIRA HENRIQUES, matricula SIAPE n° 307930,
GERALDO MARTINS TAVARES, matricula SIAPE n°311328 e JULIO CESAR STACCHINI DE
SOUZA, matricula SIAPE n° 311616, para, sob a presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de
Avaliacdo de Estagio Probatério do Prof. HYPOLITO JOSE KILINOWSKI, Professor Titular,
matricula SIAPE n° 6308098.

2. esta DTS ndo implicara gratificacao.
Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.
FABIO BARBOZA PASSOS

Diretor da Escola de Engenharia
HH#H#HH
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DETERMINACAO DE SERVIGO TCE, N°. 004 de 14 de margo de 2018.

O Diretor da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutaria e regimentais,

RESOLVE:
1. Elogiar e agradecer pela atuacdo colaborativa dos seguintes Docentes e TAES, como mesarios, por ocasiao

da consulta eleitoral para escolha dos representantes docentes no Colegiado da Escola de Engenharia, realizada
em 13 de marco de 2018:

NOME SIAPE

EDUARDO QUEIROZ DE FREITAS 1089388
GABRIELA MARIA AZEVEDO DA SILVA 1938476
PROF2. CLAUDIA HENRIQUES GENTIL 307043
PROF. IVANOVICH LACHE SALCEDO 1305280
PROF. TADEU NAGASHIMA FERREIRA 1805834
ULISSES CORREA DUARTE 1724957

2. Esta DTS néo implicaré gratificacéo.
Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

FABIO BARBOZA PASSOS
Diretor da Escola de Engenharia
HH#HHR

DETERMINACAO DE SERVICO TCE, N°. 005 de 14 de marco de 2018.

O Diretor da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutaria e regimentais,

RESOLVE:

1. Designar o professor WALBER PASCHOAL DA SILVA, matricula UFF n® 1080911, a servidora
técnico-administrativa HELOISA HELENA CARVALHO MONNERAT, matricula UFF n? 0307462
e o discente ALEX PEREIRA DE SOUZA, matricula UFF n2 M085.117.001 para comporem mesa
receptora para o processo de consulta que se realizard no dia 27 de margo de 2018, de 14h as 18h, em
conformidade com o Edital publicado na Secdo IV do Boletim de Servico no 039, de 02 de marco de
2018, com objetivo de identificar as preferéncias da comunidade académica com respeito a escolha de
Coordenador e Vice-Coordenador e dos representantes docentes no Colegiado do Curso de Pos-
Graduacéo Stricto Sensu em Montagem Industrial da Escola de Engenharia e respectivo Colegiado de
Curso.

2. Esta DTS ndo implicaré gratificacéo.
Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.
FABIO BARBOZA PASSOS

Diretor da Escola de Engenharia
HHEBHHAH
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N. ° 08 de 08 de margo de 2018.

EMENTA: Designagdo de banca para selecdo de
tutores — MCCT e VEA

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1. Designar os professores EMERSON SOUZA FREIRE, Matricula SIAPE n° 1643525, DIOMAR
CESAR LOBAO, Matricula SIAPE n° 6205931 e JORGE FERREIRA, Matricula SIAPE n° 1434493,
sob a presidéncia do primeiro, para composi¢do de Banca de Selegdo de Tutores do Projeto Conjunto
dos Cursos de Engenharia de Agronegdcio e Modelagem Computacional em Ciéncia e Tecnologia, no
ambito do Edital do Programa de Tutoria UFF de 2018.

2. Esta DTS revoga a Determinacdo de Servico EEIMVR N° 03 de 10 de fevereiro de 2017.
Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda
HHBHHAR

DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N.° 09 de 12 de marco de 2018.

EMENTA: Substituicdo na DTS EEIMVR n° 05 de 19
de fevereiro de 2018.

O Vice-diretor da Escola de Engenharia Industrial MetalGrgica de Volta Redonda do Pdélo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

1. Substituir membro da Comisséo Eleitoral Local para elei¢do de chefe e subchefe do Departamento
de Engenharia Mecanica — VEM - instalada pela DTS EEIMVR n° 05, de 19/02/2018, mantendo-se
inalterados os demais termos, incluindo o professor “ADAUTO MARTINS DE ASSIS, Matricula
SIAPE 1546945” em substituicdo ao professor “FABIO JOSE BENTO BRUM, Matricula SIAPE
2263367.

Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura.

AFONSO AURELIO DE CARVALHO PERES
Vice-diretor da Escola de Engenharia Industrial
Metalurgica de Volta Redonda
HHBHHEHR
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N.° 10 de 13 de margo de 2018.

EMENTA: Designacédo de banca para sele¢do de tutores
2018

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:
1. Designar os professores MARIA CAROLINA DOS SANTOS FREITAS, Matricula SIAPE n°
1890555, LUCIANO PESSANHA MOREIRA, Matricula SIAPE n°1377778 e JORGE ALBERTO
RODRIGUES DURAN, Matricula SIAPE n° 1422334, sob a presidéncia do primeiro, para composi¢&o
de Banca de Selecdo de Tutores do Projeto do Curso de Engenharia Mecénica no ambito do Edital do
Programa de Tutoria UFF de 2018.

Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.
NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda
HHBHHAR
DETERMINACAO DE SERVICO FTH, N°. 009 de 20 de dezembro de 2017.

EMENTA: Criacdo da Comisséo de Processo seletivo de

Tutoria 2018 da Faculdade de Turismo e

Hotelaria.

O Diretor da Faculdade de Turismo & Hotelaria, no uso de suas atribuicGes e de acordo com o
Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense.

RESOLVE:
1 - Criar a Comisséo de processo seletivo de Tutoria da Faculdade de Turismo e Hotelaria;
2- Designar para compor a Comissao 0s seguintes professores:
AGUINALDO CESAR FRATUCCI- Mat.Siape: 3452668
VERONICA FEDER MAYER- Mat.Siape: 1548183
FATIMA PRISCILA MORELA EDRA Mat.Siape:2581049
LUCIA OLIVEIRA DA SILVEIRA SANTOS- Mat.Siape: 1832860

Esta DTS cessa qualquer designacdo anterior para esta finalidade e entrar4d em vigor na data de sua
publicacéo.

MARCELLO DE BARROS TOME MACHADO
Diretor da faculdade de turismo e Hotelaria — FTH/UFF
HHBHHEH
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DETERMINACAO DE SERVICO RGP, N°. 04 de 14 de margo de 2018.

EMENTA: Inclusdo de membro do NDE do Curso de
Producéo Cultural de Rio das Ostras.

O Coordenador do Curso de Produgdo Cultural do Instituto de Humanidades e Saude de Rio das
Ostras, no uso de suas atribuicdes

RESOLVE:

1. Incluir como membro efetivo do NDE do Curso de Producdo Cultural do Instituto de Humanidades e
Salde de Rio das Ostras a professora WALMERI KELLEN RIBEIRO, matricula 1764655, lotada no
Departamento de Artes e Estudos Culturais do Instituto de Humanidades e Salde de Rio das Ostras,
retroativo a 2 de marco de 2018.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data da sua publicacéo.

RODRIGO CAZES COSTA
Coordenador do Curso de Produgdo Cultural de Rio das Ostras
Instituto de Humanidades e Saude/UFF
HHHHBHH

DETERMINACAO DE SERVICO MCG, N°. 01 de 20 de fevereiro de 2018.

O Chefe do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, no uso de suas atribuigdes.
RESOLVE:

1) Designar os Professores HELENA PARENTE SOLARI, LUIZ CLAUDIO SANTOS DE
SOUZA LIMA e RUIZ SIMONATO ALONSO, para sob presidéncia da primeira, constituirem
Comisséo Avaliadora da Monografia “RETINOPATIA DA PREMATURIDADE: UMA REVISAO
BIBLIOGRAFICA.”, de autoria do (a) Interno (a) Amanda Gomes e Silva, orientado (a) pelo (a)
Professor MAURICIO BASTOS PEREIRA.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data da sua publicacao.
PEDRO LEONARDO SANCHES FAVERET

Chefe do Departamento de Cirurgia Geral
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DETERMINACAO DE SERVICO MCG, N°. 02 de 22 de fevereiro de 2018.

O Chefe do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, no uso de suas atribuicdes.
RESOLVE:

1) Designar os Professores MARCELO BEZERRA MATHIAS, RODRIGO SATTAMINI PIRES
E ALBUQUERQUE e ISABELA DE MIRANDA ROSA, para sob presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo Avaliadora da Monografia “APLICACOES DA IMPRESSAO 3D NA
ORTOPEDIA. ”, de autoria do (a) Interno (a) Angela Shizuko Tsuda, orientado (a) pelo (a) Professor
VINICIUS SCHOTT GAMEIRO.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data da sua publicacao.
PEDRO LEONARDO SANCHES FAVERET

Chefe do Departamento de Cirurgia Geral
HHH#H#H

DETERMINACAO DE SERVICO MCG, N°. 03 de 13 de marco de 2018.

O Chefe do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, no uso de suas atribuigdes.
RESOLVE:

1) Designar os Professores MANOEL FERNANDO OLIVEIRA RODRIGUES, MARCELO SA
DE ARAUJO e ANDRE FIGUEIREDO ACCETTA para sob presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo Examinadora para prova de Sele¢do de Monitoria 2018 na Disciplina de Cirurgia Geral /
MCG-001 (MGM-22022 — TCS V) Trabalho de Campo Supervisionado IV, que seréa realizado no més
de marco de 2018.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data da sua publicacéo.
PEDRO LEONARDO SANCHES FAVERET

Chefe do Departamento de Cirurgia Geral
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DETERMINACAO DE SERVIGCO MCG, N°. 04 de 13 de marco de 2018.

O Chefe do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, no uso de suas atribuicdes.
RESOLVE:

1) Designar os Professores LUIZ CLAUDIO SANTOS DE SOUZA LIMA, HELENA PARENTE
SOLARI ¢ MAURICIO BASTOS PEREIRA para sob presidéncia do primeiro, constituirem
Comissdo Examinadora para prova de Selecdo de Monitoria 2018 na Disciplina de Oftalmologia /
MCG-001 (MGM-22022 — TCS IV) Trabalho de Campo Supervisionado 1V, que seré realizado no més
de marco de 2018.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data da sua publicacao.
PEDRO LEONARDO SANCHES FAVERET

Chefe do Departamento de Cirurgia Geral
HHBHHAR

DETERMINACAO DE SERVICO MCG, N°. 05 de 13 de margo de 2018.

O Chefe do Departamento de Cirurgia Geral e Especializada, no uso de suas atribuigdes.
RESOLVE:

1) Designar os Professores BRUNO MENDONCA BARCELLOS, MARCO ANTONIO
CARDOSO DE RESENDE e ROBERTO PEGORIM DUMAS para sob presidéncia do primeiro,
constituirem Comissdo Examinadora para prova de Selegdo de Monitoria 2018 na Disciplina Optativa
de Reanimacdo Cardiorrespiratoria e Assisténcia Ventilatoria / MCG00032, que sera realizado no més
de 2018.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data da sua publicacéo.
PEDRO LEONARDO SANCHES FAVERET

Chefe do Departamento de Cirurgia Geral
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DETERMINACAO DE SERVIGO SFP/ESE, Ne. 01 de 13 de margo de 2018.

EMENTA: Designacdo de membros para comporem as
Bancas de Avaliacdo do processo seletivo
para monitoria do Departamento de
Fundamentos Pedagdgicos (SFP).

O Chefe do Departamento de Fundamentos Pedagdgicos (SFP), no uso de suas atribui¢bes legais,
RESOLVE:

1-Designar os professores abaixo, para comporem as Bancas Examinadoras do Programa de Monitoria
2018 do Departamento de Fundamentos Pedagégicos (SFP) conforme projetos discriminados abaixo:

SFPP0001 (PERMANENTE) - Economia politica e educacdo: critica ndo reprodutivista sobre
educacdo e desenvolvimento: ZULEIDE SIMAS DA SILVEIRA SIAPE 390569 (orientadora),
KENIA APARECIDA MIRANDA - SIAPE1563997e MARCELO MACCORD -SIAPE: 1949711;

SFPA0001 - Jogos e cinema: intervencBes pedagdgicas no contexto da inclusdo: CRISTINA
LUCIA MAIA COELHO- SIAPE: 6955854 (orientadora)) DAGMAR DE MELLO E SILVA -
SIAPE: 1527068, LUCIANA GAGEIRO COUTINHO- SIAPE: 1673168;

SFPA0002 - Rodas de conversas: dialogando sobre a construgdo do conhecimento escolar:
MARISOL BARENCO C. DE MELLO SIAPE: 1479379(orientadora), MARIA ANGELICA
AUGUSTO DE MELLO PISETTA - SIAPE: 1888782, LUCIANA GAGEIRO COUTINHO-
SIAPE: 1673168;

SFPA0003 — Docéncia na atualidade: desafios e possibilidades: MARIA ANGELICA AUGUSTO
DE MELLO PISETTA - SIAPE: 1888782 (orientador), LUCIANA GAGEIRO COUTINHO-
SIAPE: 1673168, DAGMAR DE MELLO E SILVA - SIAPE: 1527068;

SFPA0004 - Antropologia e educagdo: pontes para o dialogo: MARIANA PALADINO SIAPE
1804360 (orientadora), MARCELO BAFICA COELHO SIAPE 1693199; MARCELO MACCORD
-SIAPE: 1949711,

SFPA0005 — Economia politica e educagdo: KENIA APARECIDA MIRANDA - SIAPE1563997
(orientadora), ZULEIDE SIMAS DA SILVEIRA SIAPE 390569, MARCELO MACCORD -SIAPE:
1949711,

SFPAD006 — Psicologia da Educagdo: relagdes de ensino, subjetividade e cultura: SANDRA
SANTOS CABRAL BARON- SIAPE 1673168 (orientador), MARIA ANGELICA AUGUSTO DE
MELLO PISETTA - SIAPE: 1888782, DAGMAR DE MELLO E SILVA - SIAPE: 1527068;
2- A presente designacdo ndo corresponde a funcéo Gratificada.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

MARCELO MACCORD

Chefe do Departamento de Fundamentos Pedagdgicos
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DETERMINACAO DE SERVIGCO MTC, N°. 01 de 14 de margo de 2018.

EMENTA: Nomeia os membros da banca para selecéo
simplificada de Professor Substituto de
Controle de Qualidade Fisico-Quimico de
Medicamentos

A Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacéutica — MTC, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1- Designar as Professoras THELMA DE BARROS MACHADO (SIAPE 1478583), DEBORA
OMENA FUTURO (SIAPE 1352177) e MONIQUE ARAUJO DE BRITO (SIAPE 1669502) como
titulares e MARIA CLAUDIA NOVO LEAL RODRIGUES (SIAPE 0311147) e EMELI MOURA
ARAUJO (SIAPE 1452635) como suplentes da banca de avaliacdo do processo seletivo simplificado
para Professor Substituto de Controle de Qualidade Fisico-Quimico.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

MARIA ABADIA FREIRE VERA
Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacéutica
HHH#H#H

DETERMINACAO DE SERVICO MZO, N°. 001 de 14 de margo de 2018.

EMENTA: Designagdo de Professores Responsaveis por
Disciplinas

O Chefe do Departamento de Zootecnia e Desenvolvimento Agrossécioambiental Sustentavel,
Professor WAGNER PESSANHA TAMY, no uso de suas atribui¢cbes legais, estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:

. Designar a professora ERIKA TORIYAMA, matricula SIAPE n° 2090008, como professora
responsavel pela disciplina de GENETICA ANIMAL | (MZO 00076).

Il. Designar o professor RODOLPHO DE ALMEIDA TORRES FILHOS, matricula SIAPE n°
1643827, como professor responsavel pela disciplina de MELHORAMENTO GENETICO DOS
ANIMAIS DOMESTICOS (MZO 00077).

1. Designar o professor LUIZ CESAR ZAMBORLINI, como professor responsavel pela disciplina
de GENETICA APLICADA A REPRODUCAO ANIMAL (MZO 00063).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

WAGNER PESSANHA TAMY
Chefe do Departamento de Zootecnia e Desenvolvimento
Agrossocioambiental Sustentavel
HHH#H#H##
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DETERMINACAO DE SERVIGCO MSV, N°. 01 de 13 de margo de 2018.

A Chefe do Departamento de Saude Coletiva Veterindria e Saude Publica, da Faculdade de
Veterinaria da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 — Designar os professores abaixo relacionados, para compor as Bancas do Processo Seletivo de
Estagio Internopara os seguintes setores:

LABORATORIO DE EPIDEMIOLOGIA MOLECULAR:

* Professor ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO
» Professora DAYSE LIMA DA COSTA ABREU
» Professora VIRGINIA LEO DE ALMEIDA PEREIRA

LABORATORIO DE VIGILANCIA EM SAUDE:

» Professor FLAVIO FERNANDO BATISTA MOUTINHO
* Professora CATHIA MARIA BARRIENTOS SERRA
» Professora LUIZA CARNEIRO VALENTE

LABORATORIO SANIDADE AVICOLA:

» Professor ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO
» Professora DAYSE LIMA DA COSTA ABREU
* Professora VIRGINIA LEO DE ALMEIDA PEREIRA

LABORATORIO DE DOENCAS INFECCIOSAS:

* Professor MICHEL JOSE SALES ABDALLA HELAYEL
* Professora MARIA HELENA COSENDEY DE AQUINO
* Professora HELENITA MARQUES TORRES

Esta DTS entrara em vigor, na data da sua publicag&o.

ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO
Chefe do Departamento de Satude Coletiva
Veterindria e Salude Publica
HH#HHR



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO LII - N.° 052 21/03/2018 SECAO I PAG. 034

DETERMINACAO DE SERVICO VPS, N°. 001 de 07 de margo de 2018.

O Chefe de Departamento de Psicologia do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais do Campo
Universitario de Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE

1 — Designar o(a)s professore(a)s abaixo discriminados para comporem a nova Comissdo para
Avaliacdo de Estagio Probatério e Progressdo Funcional:

¢ AYDAMARI JOAO PEREIRA FARIA JUNIOR - mat. SIAPE n° 1633571
¢ ANTONIO AUGUSTO PINTO JUNIOR - mat. SIAPE n° 1697740

¢ ARLEY JOSE SILVEIRA DA COSTA — mat. SIAPE n° 1170784

¢ AUGUSTO CESAR FREIRE COELHO — mat. SIAPE n° 1866023

e ANA PAULA TODARO LEITE — mat. SIAPE n°® 2305232

e BIANCA NOVAES DE MELLO — mat. SIAPE n° 1808604

e CLAUDIA HENSCHELL DE LIMA — mat. SIAPE n° 1181588

e CATHARINA MARINHO MEIRELLES — mat. SIAPE n° 3222872

e FLAVIA HELENA MIRANDA DE ARAUJO FREIRE — mat. SIAPE n° 2115629
e MARY SUELY SOUZA BARRADAS — mat. SIAPE n° 3250135

¢ PRISCILA PIRES ALVES — mat. SIAPE n° 1841672

* ROBERTO DE OLIVEIRA PREU — mat. SIAPE n° 2575016

¢ VICENTE CASSEPP BORGES — mat. SIAPE n° 1807989

Dé-se ciéncia, divulga-se e cumpra-se.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
ROBERTO DE OLIVEIRA PREU

Chefe do Departamento de Psicologia — VPS
HHH#HHH

DETERMINACAO DE SERVICO VCE, N°. 02 de 12 de margo de 2018.

O Chefe de Departamento de Ciéncias Exatas da Escola de Engenharia Industrial MetalUrgica de
Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores GILMAR CLEMENTE SILVA (SIAPE 1322646), LILIAN WEITZEL
COELHO PAES (SIAPE 3355233) e EDNILSOM ORESTES (SIAPE 1061774), como Membros
Efetivos e SILVIO JOSE SABINO, SIAPE 1542956, como Membro Suplente, para sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Banca de Selecdo, para contratagdo de Professor Substituto, Classe Auxiliar,
na area de Quimica.

2 — Esta DTS entra em vigor nesta data.
3 - Dé-se ciéncia, divulga-se e cumpra-se.
TIAGO ARAUJO NEVES

Subchefe do Departamento de Ciéncias Exatas — VCE
HHH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MOC, N°. 03 de 12 de marco de 2018.
O Chefe de Departamento de Odontoclinica, conforme deliberacdo da plenaria departamental em
reunido realizada em 05/03/2018,
RESOLVE:

1 - Designar os Professores abaixo relacionados, sob presidéncia do primeiro para comporem a
Comissdo de Avaliacdo do RAD — Relat6rio Anual Docente, no ano de 2018.

Prof. ANA CAROLINA DE CARVALHO MACIEL - SIAPE 311133
Prof. TELMA REGINA DA SILVA AGUIAR - SIAPE 310619
Prof. TEREZA CRISTINA ALMEIDA GRACA - SIAPE 311368
Suplente: Prof. MARIA TEREZA ALVES DA CUNHA KALIL — SIAPE 2617384
Suplente: Prof. JAIME JOSE DA ROSA FILHO - SIAPE 308061
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
ARISTIDES DA ROSA PINHEIRO

Subchefe do Departamento de Odontoclinica — Em exercicio
HHBHHR

DETERMINACAO DE SERVICO MOC, N°. 04 de 12 de marco de 2018.
O Chefe de Departamento de Odontoclinica, conforme deliberagdo da plenaria departamental em
reunido realizada em 05/03/2018,
RESOLVE:

1 - Designar os Professores abaixo relacionados, para sob presidéncia do primeiro, comporem a
Comissdao de Avaliagdo para Progressdo de Docentes, no ano de 2018:

Prof. THEREZA CHRISTINA LOPES COUTINHO - SIAPE 2171753
Prof. HENRIQUE EDUARDO OLIVEIRA - SIAPE 310691
Prof. GUSTAVO ANDRE DE DEUS CARNEIRO VIANNA — SIAPE1745339
Suplente: Prof. RAPHAEL VIEIRA MONTE ALTO — SIAPE 3324530
Suplente: Prof. LUIZ ANDRE DIAS TELES — SIAPE 311553
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

ARISTIDES DA ROSA PINHEIRO

Subchefe do Departamento de Odontoclinica — Em exercicio
HHH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MOC, N°. 05 de 12 de marco de 2018.
O Chefe de Departamento de Odontoclinica, conforme deliberacdo da plenaria departamental em
reunido realizada em 05/03/2018,
RESOLVE:

1 - Designar os Professores abaixo relacionados, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissdo para Avaliacdo dos Docentes em Estagio Probatério, no ano de 2018.

Prof. JAIME JOSE DA ROSA FILHO — SIAPE 308061
Prof. MARCO ANTONIO GALLITO - SIAPE1714578
Prof. ELIANE GARRITANO PAPA - SIAPE 310673
Suplente: Prof. VALERIA DE ABREU DA SILVA BASTOS — SIAPE 311365
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
ARISTIDES DA ROSA PINHEIRO

Subchefe do Departamento de Odontoclinica — Em exercicio
HHBHHAR

DETERMINACAO DE SERVICO MOC, N°. 06 de 12 de marco de 2018.
O Chefe de Departamento de Odontoclinica, conforme deliberacdo da plenaria departamental em
reunido realizada em 05/03/2018,
RESOLVE:

1 - Designar os professores abaixo, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a Comissdo de
avaliagdo para Mudanga de Regime de Trabalho do Departamento de Odontoclinica, ano 2018:

Prof. MONICA DIUANA CALASANS MAIA — SIAPE 1049853
Prof. ADRIANA DE ALCANTARA CURY SARAMAGO - SIAPE 4290572
Prof. ARISTIDES DA ROSA PINHEIRO — SIAPE 310638
Suplente: Prof. GILSON COUTINHO TRISTAO — SIAPE 7308601
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
ARISTIDES DA ROSA PINHEIRO

Subchefe do Departamento de Odontoclinica — Em exercicio
HH#H#HH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO MOC, N°. 07 de 12 de margo de 2018.

O Chefe de Departamento de Odontoclinica, conforme deliberacéo da plenaria departamental,
RESOLVE:

1 - Designar os professores abaixo, sob a presidéncia do primeiro, para comporem a Banca para a
selecdo de estagiario para o Estagio Interno na Disciplina de Implantologia Oral no ano de 2018:

Prof. ARISTIDES DA ROSA PINHEIRO — SIAPE 310638
Prof. RAUL FERES MONTE ALTO FILHO — SIAPE 306462
Prof. PRISCILA LADEIRA CASADO REIS — SIAPE 2263382
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

ARISTIDES DA ROSA PINHEIRO

Subchefe do Departamento de Odontoclinica — Em exercicio
HHBHHAR

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 19 de 13 de marco de 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1. Designar os docentes ROBERTA AMORIM DE ASSIS, professor Associado 111, matricula SIAPE
0310636, CHRISTIANE BEATRICE DUYCK, professor Associado 111, matricula SIAPE 2414360, e
FERNANDO ANTONIO SIMAS VAZ, professor Adjunto I, matricula SIAPE 2405178, para, sob a
presidéncia da primeira, compor a Banca para Concurso de Monitoria do GQA em 2018, projeto
GQAP0002, a ser realizado de 26 a 28 de margo de 2018.

2. Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS passa a vigorar a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
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DETERMINACAO DE SERVIGO GQA, N. ° 20 de 13 de margo de 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1. Designar os docentes ROBERTA AMORIM DE ASSIS, professor Associado Il, matricula SIAPE
0310636, FELIPE SILVA SEMAAN, professor Adjunto 1V, matricula SIAPE 1372084, e SERGIO
FELIPE JEREZ VERGUERIA, professor Associado Ill, matricula SIAPE 2359697, para, sob a
presidéncia da primeira, compor a Banca para Concurso de Monitoria do GQA em 2018, projeto
GQAPO0003, a ser realizado de 26 a 28 de margo de 2018.

2. Esta designacao néo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS passa a vigorar a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHH#HBHH

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N. ° 21 de 13 de marco de 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1. Designar os docentes ROBERTA AMORIM DE ASSIS, professor Associado 111, matricula SIAPE
0310636, AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA, professor Associado 111, matricula
SIAPE 0310715, e RAQUEL ANDRADE DONAGEMMA, professor Adjunto Ill, matricula SIAPE
1680167, para, sob a presidéncia da primeira, compor a Banca para Concurso de Monitoria do GQA em
2018, projeto GQAPQ001, a ser realizado de 26 a 28 de margo de 2018.

2. Esta designacao néo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS passa a vigorar a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO MAF, N°. 02 de 14 de margo de 2018.

EMENTA: Comissdo de Awvaliagdo de Progressao
Funcional de professor.

A Chefe do Departamento de Farmécia e Administracdo Farmacéutica, no uso de suas atribuicoes
legais,

RESOLVE

1. Designar os Professores abaixo relacionados para constituirem Comisséo de Avaliacdo da Progressao
Funcional do professor RONALDO FERREIRA DA SILVA, mat. SIAPE, 3457016:

ELAINE SILVA MIRANDA, Mat. SIAPE 1762966
MONIQUE ARAUJO DE BRITO, Mat. SIAPE 1669502
CARLA VALERIA VIEIRA GUILARDUCCI FERRAZ, mat. SIAPE 1714677
Esta DTS entrara em vigor a partir da presente data.
ELAINE SILVA MIRANDA

Chefe do Departamento de Farmécia e Administracdo Farmacéutica
HHHHBHH

DETERMINAQAO DE SERVICO MAF, N°, 03 de 14 de marco de 2018.
EMENTA: Comissdo de Avaliagdo de Progressao

Funcional de professor

A Chefe do Departamento de Farmacia e Administracdo Farmacéutica, no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE

1. Designar os Professores abaixo relacionados para constituirem Comissao de Avaliacdo da Progressao
Funcional do professor RANIERI CARVALHO CAMUZI, mat. SIAPE, 1554317:

BENEDITO CARLOS CORDEIRO, mat. SIAPE 1729256
MONIQUE ARAUJO DE BRITO, Mat. SIAPE 1669502
WILSON DA COSTA SANTOS, Mat. SIAPE 401199
Esta DTS entrara em vigor a partir da presente data.

ELAINE SILVA MIRANDA

Chefe do Departamento de Farmécia e Administracdo Farmacéutica
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DETERMINACAO DE SERVICO MAF, N°. 04 de 14 de margo de 2018.

EMENTA: Comissdo para avaliagdo de aproveitamento
de carga horéria de disciplinas de estagios

A Chefe do Departamento de Farmécia e Administracdo Farmacéutica, no uso de suas atribuicoes
legais, e

Considerando a decisdo da plenaria da 3182 reunido departamental sobre o aproveitamento de até 100%
da carga horéaria dos estagios externos para as disciplinas de Estagio Supervisionado em Cuidados
Farmacéuticos, Estagio Supervisionado em Dispensacdo e Gestdo Farmacéutica e Estagio
Supervisionado em Farméacia Hospitalar |1,

RESOLVE

1. Designar os Professores abaixo relacionados para constituirem Comissdo para avaliacdo de
aproveitamento de carga horaria das referidas disciplinas:

RANIERI CARVALHO CAMUZI, mat. SIAPE, 1554317
ELAINE SILVA MIRANDA, Mat. SIAPE 1762966
MARIA CAROLINA ANHOLETI DA SILVA, Mat. SIAPE 2888667
Esta DTS entrard em vigor a partir da presente data.
ELAINE SILVA MIRANDA

Chefe do Departamento de Farméacia e Administragdo Farmacéutica
HHH#HH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQI, N° 03 de 12 de marco de 2018.
EMENTA: Trata da designacdo de Professores para
Comisséo de Ensino e Extensao
A Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:

1. Tornar extinta a DTS n° 10/2016 — GQI, de 14/06/2016 E a DTS n° 11/2016 — GQI, de 14/06/2016,
publicadas em BS/UFF

2. Designar os Professores abaixo relacionados, para compor, sob a presidéncia do primeiro, Comissao
de Ensino e Extensdo do Departamento de Quimica Inorganica no ano de 2018

BIANCA DA CUNHA MACHADO SIAPE 1081243-1
JOAO CELIO GERVASIO DA SILVA SIAPE 308860-9
JOSE MARCIO SIQUEIRA JUNIOR SIAPE 031142-5

SUSANA MARIA DE ORNELAS QUINTAL SIAPE 2093808

3. A funcdo membro de comissdo nédo corresponde a funcéo gratificada (FG) ou cargo de diregéo (CD).
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
MERI DOMINGOS VIEIRA

Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
HHH#HH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQI, N° 04 de 12 de marco de 2018.
EMENTA: Trata da designacdo de Professores para
Comisséo de Pesquisa.
A Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:
1. Tornar extinta a DTS n° 12/2016 — GQI, de 20/06/2016 publicada em BS/UFF

2. Designar os Professores abaixo relacionados, para compor, sob a presidéncia do primeiro, Comissao
de Pesquisa do Departamento de Quimica Inorganica no ano de 2018

MAURICIO LANZNASTER SIAPE 151715-1
GLAUCIO BRAGA FERREIRA SIAPE 1614217
JOAO PAULO LOPES MADUREIRA SIAPE 01180254-8

3. A funcdo membro de comissdo ndo corresponde a funcéo gratificada (FG) ou cargo de diregdo (CD).
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
MERI DOMINGOS VIEIRA

Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
HH#HHR
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DETERMINACAO DE SERVICO GQI, N° 05 de 12 de marco de 2018.

EMENTA: Trata da designacdo de Professores para
Comissdo de Avaliacdo para fins de
Progresséo Funcional
A Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:
1. Tornar extinta a DTS n° 14/2016 — GQI, de 20/06/2016 publicada em BS/UFF
2. Designar os Professores abaixo relacionados, para compor, sob a presidéncia do primeiro, Comissao

de Avaliagdo para fins de Progressdo Funcional do Departamento de Quimica Inorganica no ano de
2018

CARLOS BAUER BOECHAT SIAPE 308922-2
ELUZIR PEDRAZZI CHACON SIAPE 310558-9
FABIO DA SILVA MIRANDA SIAPE 171514-3

3. A funcdo membro de comissdo ndo corresponde a funcéo gratificada (FG) ou cargo de diregdo (CD).
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
MERI DOMINGOS VIEIRA

Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
HHH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQI, N° 06 de 12 de marco de 2018.

EMENTA: Trata da designacdo de Professor e técnicos-
administrativos ~ para ~ Comissdo  de
Patriménio.
A Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:
1. Tornar extinta a DTS n° 06/2017 — GQI, de 05/12/2017 publicada em BS/UFF
2. Designar os servidores docente e técnicos-administrativos abaixo relacionados, para compor, sob a

presidéncia do primeiro, Comissdo de Patrimdnio do Departamento de Quimica Inorgénica no ano de
2018

GLAUCIO BRAGA FERREIRA SIAPE 1614217
GUILHERME MENDES BARBOSA SIAPE 2993675
MARCIA DA COSTA OLIVEIRA SIAPE 2426473

3. A funcdo membro de comiss@o néo corresponde a fungéo gratificada (FG) ou cargo de diregdo (CD).
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
MERI DOMINGOS VIEIRA

Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
HHH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQI, N° 07 de 12 de marco de 2018.

EMENTA: Trata da designacdo de Professores para
Comissdo de Avaliacdo de Docentes em
Estagio Probatorio
A Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribui¢oes legais,
RESOLVE:
1. Tornar extinta a DTS n° 16/2016 — GQI, de 20/06/2016 publicada em BS/UFF
2. Designar os Professores abaixo relacionados, para compor, sob a presidéncia do primeiro, Comissao
de Avaliacdo de Docentes em Estagio Probatorio do Departamento de Quimica Inorganica no ano de
2018.
JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO  SIAPE 311512-6
CELIA MACHADO RONCONI SIAPE 154984-7
WAGNER BATISTA DE ALMEIDA SIAPE 0323535
3. A funcdo membro de comiss@o néo corresponde a fungéo gratificada (FG) ou cargo de diregdo (CD).
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
MERI DOMINGOS VIEIRA

Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
HHH#HH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQI, NO. 08 de 12 de marco de 2018.

EMENTA: Trata da designacdo de servidores docente e
técnico-administrativo para Representante
do GQI na Comissdo de Biosseguranca do
EGQ.

A Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:
1. Tornar extintaa DTS n° DTS No 07/2016 - GQI, de 14/6/2016 publicada no BS/UFF

2. Designar os servidores abaixo relacionados como representantes do GQI na Comissédo de
Biosseguranca do Instituto de Quimica

JOAO PAULO LOPES MADUREIRA (Representante docente) SIAPE 1180254-8
GUILHERME MENDES BARBOSA (Representante técnico) SIAPE 2993675
3. A funcdo membro de comissdo ndo corresponde a funcéo gratificada (FG) ou cargo de diregdo (CD).
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

MERI DOMINGOS VIEIRA

Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
HHH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQI, NO. 09 de 12 de marco de 2018.

EMENTA: Trata da designacdo de Professores para
Comissao de Avaliacdo do Relatério Anual
Docente (RAD).
A Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribuices legais,
RESOLVE:
1. Tornar extinta a DTS No 02/2018 - GQI, de 15/01/2018 publicada em BS/UFF
2. Designar os Professores abaixo relacionados, para compor, sob a presidéncia do primeiro, Comissao
de Avaliacdo do Relatério Anual Docente (RAD) do Departamento de Quimica Inorganica no ano de
2018
MARIA DOMINGUES VARGAS SIAPE 1371352-2
MARIA DAS GRACAS FIALHO VAZ SIAPE 1171564-1
SUSANA MARIA DE ORNELAS QUINTAL  SIAPE 2093808
3. A funcdo membro de comiss@o néo corresponde a fungéo gratificada (FG) ou cargo de diregdo (CD).
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
MERI DOMINGOS VIEIRA

Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
HHH#HH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
SECAO Il

ANO LII - N.° 052

21/03/2018

PAG. 048

DETERMINACAO DE SERVICO GQI, NO. 10 de 12 de marco de 2018.

EMENTA: Trata da designacdo dos Representantes
Docentes do Departamento de Quimica
Inorgénica nos Colegiados dos Cursos de

Graduacéo.

O Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

1. Tornar extinta a DTS NO 04/2016 - GQI, de 21/03/2016. publicada em BS/UFF.

2. Designar os Professores abaixo relacionados para a funcdo de Representante nos Colegiados de

Curso:
Curso Docente Membro Matricula SIAPE

I o . Eluzir Pedrazzi Chacon Titular 310558-9
Quimica e Quimica Industrial Mauricio Lanznaster Suplente 151715-1
Farmacia Glaucio Braga Ferreira Titular 1614217
Guilherme Pereira Guedes Suplente 164175-3

i José Marcio Sigueira Junior Titular 031142-5
Engenharia Eletrica Jodo Célio Gervasio da Silva Suplente 308860-9
. A José Marcio Sigueira Junior Titular 031142-5
Engenharia Mecanica Jodo Célio Gervasio da Silva Suplente 308860-9
. - Jodo Célio Gervésio da Silva Titular 308860-9
Engenharia de Telecomunicacdes José Marcio Siqueira Junior Suplente 031142-5
. ) Jodo Célio Gervésio da Silva Titular 308860-9
Engenharia de Petroleo José Marcio Sigueira Junior Suplente 031142-5
Engenharia Quimica Susana Maria de Ornelas Quintal Titular 209380-8
g Carlos Bauer Boechat Suplente 308922-2
Engenharia de Recursos Hidricos e Bianca da Cunha Machado Titular 1081243-1
Meio Ambiente José Walkimar de Mesquita Carneiro Suplente 311512-6
. . . Bianca da Cunha Machado Titular 1081243-1
Engenharia Agricola e Ambiental Joseé Walkimar de Mesquita Carneiro Suplente 311512-6
P Bianca da Cunha Machado Titular 1081243-1
Engenharia Civil Jose Walkimar de Mesquita Carneiro Suplente 311512-6
Jodo Paulo Lopes Madureira Titular 1180254-8
Ciéncias Biologicas Bianca da Cunha Machado Suplente 1081243-1
. - Jodo Paulo Lopes Madureira Titular 1180254-8
Biomedicina Jodo Célio Gervasio da Silva Suplente 308860-9
Fisica Jodo Célio Gervaésio da Silva Titular 308860-9
José Marcio Siqueira Jinior Suplente 031142-5

3. A funcéo de representante departamental nos colegiados ndo corresponde a fungdo gratificada (FG)

ou cargo de direcdo (CD).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

MERI DOMINGOS VIEIRA
Chefe do Departamento de Quimica Inorgénica
HHH#HBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQI, NO. 10 de 12 de marco de 2018.

EMENTA: Trata da designacdo dos Professores para

Coordenacdo de Disciplinas do GQI.

O Chefe do Departamento de Quimica Inorganica, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Tornar extinta DTS No 05/2016 - GQI, de 27/4/2016, publicada em BS/UFF.

2. Designar os Professores abaixo relacionados como Coordenadores das respectivas disciplinas.

Cadigo DISCIPLINA PROFESSOR(A) COORDENADOR(A) Matricula
SIAPE
GQI 00020 Fundamentos de Quimica Jodo Paulo Lopes Madureira 02182254-
GQI 00021 Quimica Geral Eluzir Pedrazzi Chacon 0310558-9
GQI 00023 Quimica Geral Experimental B Jodo Célio Gervasio da Silva 308860-9
GQI 00024 Quimica Inorganica Fundamental Susana Maria de Ornelas Quintal 2093808
GQI 00042 Quimica Ge.ral ¢ Inorganica Bianca da Cunha Machado 1081243-1
Experimental 111

GQI 00043 Quimica Inorganica Experimental 111 Fabio da Silva Miranda 171514-3
GQI 00048 Quimica Geral Tecnoldgica Joao Célio Gervasio da Silva 308860-9
GQI 00050 Quimica Geral 11 Eluzir Pedrazzi Chacon 0310558-9
GQI 00051 Quimica Geral 111 Eluzir Pedrazzi Chacon 0310558-9
GQI 00052 Quimica Inorganica | Célia Machado Ronconi 154984-7
GQI00053 Quimica Inorganica | Experimental Fabio da Silva Miranda 171514-3
GQI00054 Quimica Inorganica 1A José Marcio Siqueira Junior 311425-1
GQI00055 Quimica Inorganica A Experimental José Marcio Siqueira Janior 311425-1
GQI00056 Quimica Inorganica 1B Mauricio Lanznaster 151715-1
GQI00057 Quimica Inorganica 1B Experimental Guilherme Pereira Guedes 164175-3

3. A funcdo de coordenador de disciplina ndo corresponde a Cargo de Dire¢do (CD) e/ou a Funcdo
Gratificada (FG).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
MERI DOMINGOS VIEIRA

Chefe do Departamento de Quimica Inorganica
HHH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO PPGTUR-UFF, N° 001 de 15 de margo de 2018.

EMENTA: Corregdo da DTS N°004 de 27 de setembro
de 2017, publicada em Boletim de Servico
no dia 19/10/2017, referente a criacdo de
Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo
da Turma 2018do Curso de Mestrado
Académico em TURISMO, do Programa de
Pés-Graduacdo em Turismo PPGTUR-UFF.

O Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Turismo da Faculdade de Turismo e Hotelaria
da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicGes, e considerando o que foi deliberado
na 16 @ Reunido Ordinaria do Colegiado do PPGTGUR-UFF no dia04/09/2017,

RESOLVE:

1. Designar como membros da Comisséo Avaliadora do Processo Seletivo da Turma 2018 do Curso
de Mestrado Académico em TURISMO, do Programa de P6s-Graduacdo em Turismo PPGTUR-UFF,
os professores abaixo relacionados, sob a coordenagéo do primeiro:
Prof. AGUINALDO CESAR FRATUCCI - SIAPE 3452668
Prof. ADONAI TELES DE SIQUEIRA E SOUSA - SIAPE2508981
Prof.2 KARLA ESTELITA GODOY- SIAPE 1524481
Prof. OSIRIS RICARDO BEZERRA MARQUES - SIAPE 3353922
Prof2 VALERIA LIMA GUIMARAES- SIAPE 1528653
Membros Suplentes:
Prof. BERNARDO LAZARY CHEIBUB - SIAPE 2529989
Prof. JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO — SIAPE 3339391
Esta DTS entre em vigor a partir da data de sua publicacdo.
AGUINALDO CESAR FRATUCCI
Coordenador - PPGTUR-UFF

Programa de P6s-Graduacao em Turismo — UFF
HH#H#HH
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SECAO IV

EDITAL DE SELECAO PARA INGRESSO NO PPGCN

A Coordenadora da Pés-Graduacao em Ciéncias da Nutrigao, da Faculdade de Nutri¢do Emilia de Jesus
Ferreiro da Universidade Federal Fluminense, considerando o que estabelece a resolugao 37/04 do
Conselho de Ensino e Pesquisa, comunica a abertura do prazo de inscrigdes para o processo seletivo do
curso de Pos-Graduacdo “Stricto Sensu”, nivel de Mestrado, area de concentragao em Ciéncias da
Nutrigao, para o primeiro semestre do ano de 2018, na forma deste edital.

1. Periodo de Inscrigio:

1.1. As inscri¢oes para selegdo do curso de Mestrado em Ciéncias da Nutricao da Universidade Federal
Fluminense (UFF), para o primeiro semestre do ano de 2018, estardo abertas no periodo de 15 de
janeiro a 23 de fevereiro de 2018 e serao realizadas na Secretaria do Programa de Pds Graduagdo em
Ciéncias da Nutrigdo da Faculdade de Nutricdo Emilia de Jesus Ferreiro (FNEJF), sala 411, Campus do
Valonguinho, das 9 as 14 horas, de 2a a 6a feira, exceto no periodo de 08 de fevereiro a 18 de fevereiro
de 2018, mediante a apresentagdo da documentagdo exigida, do comprovante de pagamento da taxa de
inscri¢do e do formulario de inscri¢dao devidamente preenchido, o qual se encontra disponivel no site da
FNEJF (http://www.nutricao.uff.br/content/pos-graduacao-stricto-sensu-ciencias-da-nutricao).

1.2. Os candidatos residentes fora da Regido Metropolitana do Rio de Janeiro poderdo fazer sua
inscri¢do por procuragio especifica para tal finalidade, registrada em cartorio ou envia-la pelo correio,
mediante correspondéncia expressa (SEDEX ou equivalente), destinado ao seguinte endereco:

Universidade Federal Fluminense

Faculdade de Nutri¢ao Emilia de Jesus Ferreiro

Campus Valonguinho

Rua Mario Santos Braga, 30, 4° andar, Secretaria Administrativa, sala 411.
Centro

CEP: 24020-140,

Niteroéi - Rio de Janeiro - Brasil

1.3. O candidato devera entregar uma copia, no ato da inscri¢ao, da seguinte documentagao:

1. Carta de apresentagao do orientador. A lista dos nomes dos professores e suas respectivas linhas de
pesquisa encontram-se na pagina da FNEJF (http://www.nutricao.uff.br/content/pos-graduacao-stricto-
sensu-ciencias-da-nutricao) e na lista do Anexo I. A carta deve descrever o potencial do candidato
baseado na sua trajetoria e a viabilidade da execugio do projeto de pesquisa. A carta nao garante que 0
candidato seja aprovado na selegao.

2. Formulario de inscri¢do preenchido indicando a op¢ao de orientador e linha de pesquisa da vaga que
estara concorrendo.

3. 1 (uma) copia autenticada do Diploma de Curso Superior reconhecido pelo MEC (serao recebidas
provisoriamente copias autenticadas de declaracdes de conclusio de CURSO DE GRADUACAO até
gue o Diploma venha a ser emitido).

4. Titulos obtidos no exterior deverao obedecer a Resolugido 18/2002 do Conselho de Ensino e Pesquisa
da Universidade Federal Fluminense - CEP/UFF.

5. Projeto de pesquisa compativel com uma das linhas de pesquisa do PPGCN, em versio impressa e
via correio eletronico (ppgen@vm.uff.br) no formato “pdf’ contendo no maximo 12 paginas, em
portugués e estruturado de acordo com as seguintes secoes: Capa (identificagdo do candidato,
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orientador, linha de pesquisa, titulo do projeto), Resumo (maximo de 250 palavras), Palavras-chave,
Introdugdo, Objetivos, Métodos, Fomentos (caso tenha), Cronograma, Viabilidade de Execucao,
Referéncias Bibliograficas e o parecer de aprovagdo do Comité de Etica em Pesquisa, caso ja o tenha.

6. Copia impressa do Curriculum Vitae (CV) Lattes. Os comprovantes do CV Lattes deverdo ser
entregues no dia em que ocorrera a arguicdo oral do projeto de pesquisa.

7. Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao, no valor de R$150,00 (cento e cinquenta reais).

8. 1(uma) copia legivel da carteira de identidade e CPF, ou 1 (uma) copia legivel do Registro Nacional
de Estrangeiro, do Passaporte e do Visto de Permanéncia, em caso de aluno estrangeiro. Os estrangeiros
residentes no Brasil deverao seguir os mesmos procedimentos que os brasileiros.

1.4. A homologagao das inscrigdes, apos a analise da documentagdo apresentada no ato da inscrigao,
sera divulgada na pagina da FNEJF (http://www.nutricao.uff.br/content/pos-graduacao-stricto-sensu-
ciencias-da-nutricao) no dia 26 de fevereiro de 2018.

2. Vagas:

2.1. Serdo oferecidas 20 (vinte) vagas ao todo, abertas aos portadores de diploma de nivel superior de
gualquer area do conhecimento, de cursos reconhecidos pelo MEC, que busquem aprofundar seus
estudos em nivel de Mestrado na area de Concentracao de Ciéncias da Nutrigdo. As vagas estdo
distribuidas entre as 3 (trés) linhas de pesquisa. As linhas de pesquisa sao:

2.1.1. Vigilancia em Saude e Seguranga Alimentar e Nutricional

2.1.2. Alimentos: do experimento ao uso clinico

2.1.3. Avaliacdo Nutricional e Metabolismo

2.2. — O ingresso tem por referéncia o professor-orientador que redigiu a carta de apresentagao. Nesse
sentido, os candidatos concorrerdo as vagas do orientador para a linha de pesquisa escolhida no ato da
inscri¢ao.

2.3. — 0 Quadro de Vagas por linha de pesquisa podera ser consultado no Anexo I.

3. Etapas da selecao:

Para admissao no PPGCN, os candidatos cujas inscrigdes forem homologadas deverdo se submeter ao
processo de sele¢do que abrangera as seguintes etapas:

3.1. Etapa Eliminatoria:

a) Prova de suficiéncia em inglés incluindo a compreensao e interpretacao de texto escrito em inglés
com tematica de Nutri¢do. Serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota minima de 6,0 (seis).
Para a prova de suficiéncia em inglés sera permitido somente o uso de dicionario em inglés impresso.
Nao sera permitido uso de dicionario bilingtie (inglés-portugués). Alunos que apresentarem certificados
de proficiéncia aceitos pela CAPES nos tltimos 5 anos, como o Test of English as a Foreign Language
(TOEFL) - minimo 80 pontos para o internet- based-test; 550 pontos para paper-based-test; 213 para o
computer-based-test - International English Language Test (IELTS) - nota minima 6,0 - ou Cambridge
English: Proficiency, também conhecido como Certificate of Proficiency in English (CPE) - nota
minima 550 - serdo dispensados da prova de suficiéncia em inglés.

3.2. Etapa Classificatoria (apenas para os candidatos aprovados na Prova de suficiéncia em inglés):

a) Apresentacdo, em formato ppt, por, no maximo, 10 minutos e arguicao oral do projeto de pesquisa.
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b) CV Lattes (nesta etapa os alunos devem entregar os comprovantes do Curriculum Vitae (CV)
Lattes).

3.3. Composi¢ao da nota final

3.3.1. Para efeito do calculo da nota final, peso 3 (trés) para a arguigao oral do projeto de pesquisa e
peso 2 (dois) para analise do CV Lattes.

3.4. Sera eliminado da selegao o candidato que:

1.a) Nao comparecer a qualquer uma das fases da selegcdo ou apresentar-se apés o horario estabelecido
em cada fase;

2. b) Portar ou utilizar qualquer tipo de equipamento eletrénico;
3. ¢) Lancar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;
4. d) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

4. Cronograma das etapas de selegao

4.1. Prova de suficiéncia em inglés sera realizada no dia 28 de fevereiro de 2018, das 09 as 12 horas. O
resultado estara disponivel no dia 2 de mar¢o de 2018, a partir das 17 horas.

4.2. Recursos relativos aos resultados dessa prova poderdo ser apresentados até as 17h do dia 5 de
marco, sendo o resultado da avaliagao dos recursos divulgado no dia 6 de a partir das 17h.

4.3.Analise do CV Lattes e Arguicao do Projeto serdo realizadas no periodo entre 07 e 09 de marc¢o de
2018.

Obs.: Todas as etapas serdo realizadas na Faculdade de Nutricdo Emilia de Jesus Ferreiro, 40 andar,
Niter6i — Campus do Valonguinho da UFF. Os resultados de cada etapa estardo disponiveis na
secretaria da PPGCN e no site da FNEJF (http://www.nutricao.uff.br/content/pos-graduacao-stricto-
sensu-ciencias-da-nutricao), nos dias e horarios acima indicados.

5. Taxa de inscricéo:

5.1. A taxa de inscri¢do devera ser recolhida em qualquer agéncia do BANCO DO BRASIL, mediante
GRU emitida pelo candidato através do site: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
(exemplo do modelo no Anexo 11). Nao havera devolugdo ou reembolso da taxa de inscrigao.

6. Resultados e classifica¢io:

6.1. Para a aprovacao na selecao, a nota final minima exigida ¢ 7,0 (sete). O candidato podera ser
aprovado, mas nao selecionado, observando-se a ordem decrescente de classificagao e o nimero de
vagas por linha Anexo | deste edital. Ressalta-se que as vagas serao preenchidas por orientador, o que
significa que o candidato que apresentar maior nota, dentre os candidatos apresentados para um mesmo
orientador, sera classificado para a respectiva vaga. Excepcionalmente, caso haja vaga niao preenchida
de um professor em uma determinada linha de pesquisa, a mesma podera ser transferida para outro
professor da mesma linha de pesquisa apto a receber um novo aluno, considerando a ordem de
classificagao do aluno.

6.2. Em caso de empate, a ordem de classificacdo dos candidatos sera definida levando em
considerago as notas das provas na seguinte ordem: arguicao oral do projeto, CV Lattes e prova de
suficiéncia em inglés.
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7. Divulgacio:

7.1. As notas dos candidatos aprovados e selecionados e sua classificagao serdo divulgadas, ao término
do processo, no dia 09 de marco de 2018, apos as 17h, na Secretaria do Programa de Pds Graduagao em
Ciéncias da Nutricdo da FNEJF e pelo site (http://www.nutricao.uff.br/content/pos-graduacao-stricto-
sensu-ciencias-da-nutricao).

Recursos relativos ao resultado final deste processo de sele¢do poderao ser apresentados até as 17h do
dia 12 de marco de 2018. O resultado do julgamento dos recursos sera divulgado a partir do dia 14 de
marc¢o de 2018.

8.Matricula:

8.1. Os candidatos selecionados deverao efetuar a matricula no periodo de 15 a 16 de margo de 2018,
na Secretaria do Programa de Pds Graduacao em Ciéncias da Nutri¢cdo da FNEJF.

8.2. Para fins de matricula, o aluno devera apresentar a ficha de inscri¢do em disciplinas, que estara
disponivel no site da FNEJF (http://www.nutricao.uff.br/content/pos-graduacao-stricto-sensu-ciencias-
da-nutricao) .

8.3 As aulas terao inicio no dia 19 de marco de 2018.

9. Desisténcia:

Em caso de desisténcia de candidato selecionado, a vaga sera ocupada pelo candidato seguinte na
ordem de classificagdo do respectivo orientador, antes do inicio das aulas. Caso o orientador nio tenha
mais candidatos a vaga, sera adotado o procedimento descrito anteriormente no item 6 desse edital.

10. Retirada dos documentos:

O prazo maximo para os candidatos nido aprovados e nio classificados retirarem os documentos

comprobatorios da inscri¢ao é de 30 dias, a partir da data de divulgagao dos resultados. Apés esse prazo
0s documentos serao destruidos.

11. Bolsas:

A aprovacdo na selecdo nio garantira a obtencdo de bolsa de estudo, a qual dependerd das cotas
recebidas pelo PPGCN. A concessao de bolsas de estudo é baseada nas normas dos 6rgaos
financiadores e das normas do proprio PPGCN.

12. Duvidas:

Telefone da Secretaria do Programa da Pds Graduacdo em Ciéncias da Nutri¢do: (21) 2629-9898; e e-
mail: ppgcn.uff@gmail.com

13. Casos Omissos:
Os casos omissos no presente edital serdao resolvidos pelo Colegiado do PPGCN. Niteroi, 20 de
dezembro de 2018.

VIVIAN WAHRLICH
Coordenadora do Programa de Pés Graduagao em Ciéncias da Nutri¢do
HHHHHR
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ANEXO I
Quadro de vagas por linha de pesquisa

Linha de Pesquisa Orientador

Vaga

Ana Beatriz Franco-Sena Sigqueira

Alexandra Anastacio Monteiro Silva

Edna Massae Yokoo

Luciene Burlandy Campos de
Vigilancia em Saude e Segurancga Alcéntara

Alimentar e Nutricional Luiz Antonio dos Anjos

Patricia Camacho

Patricia Henrigues

Silvia Eliza Almeida Pereira de Freitas

Valéria Troncoso Baltar

William Waissmann

Alexandra Anastacio Monteiro Silva

Andrea Matos

Carlos Alberto Soares da Costa

Denise Mafra

Gilson Teles Boaventura

Alimentos: do experimento ao uso Milena Barcza Stockler Pinto

clinico AT
Natalia Borges

Renata Frauches

Rafael Silva Cadena

Sergio Girdo Barroso

Vilma Blondet de Azeredo

Denise Mafra

Edna Massae Yokoo

Luiz Antonio dos Anjos

Marina Aradjo

Milena Barcza Stockler Pinto

Avaliacéo Nutricional e —
¢ Sergio Girao Barroso

Metabolismo =—
Valéria Troncoso Baltar

Vilma Blondet de Azeredo

Vivian Wahrlich

William Waissmann

Total de vagas

20
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ANEXO Il
Modelo de emissdo da GRU para pagamento da taxa de inscrigdo

GUIA DE RECOLHIMENTO DA UNIAO _
GRU SIMPLES - IMPRESSAQ

Unidade Faverecida

Cadigo 153056

Gestdo 15227

Nome da Unidade UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento

Codigo 28832-2 - SERVICOS EDUCACIONAILS

Somente os campos acompanhados por (*) sdo de preenchimento obrigatodrio.

Ndmero de Referéncia @

0250158433 (*) CAMPO OBRIGATORIO
Competéncia (mm/aaaa) @

0172018
Vencimento (dd/mm/aaaa) - ]

23102/2018
CNPJ ou CPF do Contribuinte

(*) CAMPO OBRIGATORIO
Nome do Contribuinte / Recolhedor
(*) CAMPO OBRIGATORIO
(=)Vvaler Principal
150,00 (*) CAMPO OBRIGATORIO

(-)Descontos/Abatimentos
(-)Outras Deducbes
(+)Mora/Multa
(+)Jures/Encargos
(+)Outros Acréscimos
(=)valor Total @
150,00 * (*) CAMPO OBRIGATORIO
Selecione uma opcido de geracio:

Geragdo em HTML (recomendada)

Selecionando a opgio Geracdo em PDF ou Baixar PDF, para visualizar a GRU, vocé precisara de um programa especifico para visualizar
arquivos PDF, como, por exemplo, o Adobe Acrobat Reader.

e . - . . . . . (AL
Verifigue se ele estd instalado em seu computador. Caso ndo esteja, cligue na imagem para instald-lo. -"-‘%

Depois de preenchida e impressa, a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.
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EDITAL MONITORIA TEP 07/2018

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Produgéo (TEP)

1.3 - Cbdigo e Titulo do Projeto: TEPP0OO11Técnicas de Estudo do Método no Contexto da Dimenséo
Sistémica Empresarial

1.4 - Disciplina: TEP00115 ENGENHARIA DE METODOS ||

1.5 — Professor(a) Orientador(a): GILSON BRITO ALVES LIMA
1.6 - Namero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo: 13/03/2018 a 22/03/2018.

2.2 — Endereco para inscri¢do: https://app.uff.br/monitoria/

2.3 — Pré-requisito: TEP00115 ENGENHARIA DE METODOS ||

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

4. DAS PROVAS

4.1 - Data e horério: 23/03/2018 — 07:00 horas

4.2 - Local de realizagdo: Sala 334 — Bloco E

4.3 - Ementa da disciplina objeto do concurso: Racionalizagdo de processos: procedimentos, métodos e
sequéncias nas instalacdes industriais. Planejamento dos processos de fabricacdo. InstalacGes
Industriais. Andlise de fluxo de producdo: mapeamento de processos, técnicas de melhoramento da
producdo, método de anélise e solucéo de problemas. Posicionamento e dindmicas atuais da Engenharia
de Métodos no Sistema de Producdo: sistemas de producdo, benchmarking, medidas de desempenho,
objetivos de desempenho. Métodos de Avaliacdo de Projetos

4.4 - Critérios de Selecdo: Prova escrita e Entrevista

4.5 - Bibliografia indicada: 1. CORREA, HENRIQUE L.; CORREA, CARLOS A. ADMINISTRACAO
DE PRODUCAO E DE OPERACOES. MANUFATURA E SERVICOS. UMA ABORDAGEM
ESTRATE~GICA, ATLAS, 22, EDIQAN\O, 2013. 2. MARTINS, PETRONIO G. ADMINISTRACAO DA
PRODUCAO, SARAIVA, 32 EDICAO, 2~015. 3. SLACK, I}IIGEL; BRANDON-JQNES, ALISTAIR;
JOHNSTON, ROBERT. ADMINISTRACAO DA PRODUCAO, ATLAS, 42 EDICAO, 2014.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete)

4.7 - Critério de Desempate: Nota obtida na disciplina a época em que foi cursada.
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4.8 - Instancia de recurso: Departamento de Engenharia de Producéo, Colegiado da Escola de
Engenharia e Pro-Reitoria de Graduacéo.

5. DA ACEITACAO DA VAGA

5.1 - O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 7 dias, apds a liberacdo do resultado
do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Ser4 considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1 Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Curso ap6s

acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

Niteroi, 13 de marco de 2018.
JOAO CARLOS CORREIA BAPTISTA SOARES DE MELLO

Chefe do Departamento de Engenharia de Producédo de Niterdi
HHBHHAR
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EDITAL MONITORIA TEP 08/2018

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Produgéo (TEP)

1.3 - Codigo e Titulo do Projeto: TEPP0O003 Atualizacdo de Metodologia de ensino de Fundamentos de
Economia

1.4 - Disciplina: TEP00109 ECONOMIA APLICADA A ENGENHARIA
1.5 — Professor(a) Orientador(a): JOSE GERALDO LAMAS LEITE
1.6 - Namero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo: 13/03/2018 a 02/04/2018.

2.2 — Endereco para inscri¢do: https://app.uff.br/monitoria/

2.3 — Pré-requisito: TEP00109 ECONOMIA APLICADA A ENGENHARIA

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

4. DAS PROVAS

4.1 - Data e horério: 03/04/2018 — 15:00 horas

4.2 - Local de realizagéo: Sala 306A — Bloco D

4.3 - Ementa da disciplina objeto do concurso: INTRODUCAO AO ESTUDO DA ECONOMIA.
MACROECONOMIA: FLUXO C’IRCULAR DA RENDA E CONTAS NACIONAIS. EQUILIBRIO
FISCAL. SISTEMA MONETARIO E ESTABILIDADE MONETARIA. BALANCO DE
PAGAMENTOS, EQUILIBRIO CAMBIAL E TAXA BASICA DE JUROS. MICROECONOMIA:
TEORIAS DA PROCURA E DA OFERTA. MERCADO E FORMACAO DO PRECO. TEORIA DOS
CUSTOS. MATEMATICA FINANCEIRA E INTRODUCAO A ANALISE DE INVESTIMENTOS.
INTRODUCAO A CONTABILIDADE E A ANALISE ECONOMICO-FINANCEIRA.

4.4 - Critérios de Selecdo: Prova escrita e Entrevista

4.5 - Bibliografia indicada: 1. GREMAUD, Amaury Patrick; Diaz, Maria Dolores Montoya; Azevedo,
Paulo Furquim de; Toneto Junior, Rudinei. Introducdo a Economia. Sdo Paulo: Atlas, 2007. 2.
PUCCINI, Abelardo de Lima. Matematica Financeira: objetiva e aplicada. Rio de Janeiro LTC, 2006. 3.
MARION, José Carlos. Contabilidade basica. 8.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete)

4.7 - Critério de Desempate: Nota obtida na disciplina a época em que foi cursada.
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4.8 - Instancia de recurso: Departamento de Engenharia de Producéo, Colegiado da Escola de
Engenharia e Pro-Reitoria de Graduacéo.

5. DA ACEITACAO DA VAGA

5.1 - O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 7 dias, apds a liberacdo do resultado
do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Ser4 considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1 Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Curso ap6s

acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

Niteroi, 13 de marco de 2018.
JOAO CARLOS CORREIA BAPTISTA SOARES DE MELLO

Chefe do Departamento de Engenharia de Producédo de Niterdi
HHBHHAR
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EDITAL MONITORIA TEP 09/2018

1. DA IDENTIFICACAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Produgéo (TEP)

1.3 - Codigo e Titulo do Projeto: TEPP0O009 Ferramentas de Suporte a Metodologia de
Desenvolvimento de Produtos

1.4 - Disciplina: TEP00154 ENGENHARIA DO PRODUTO
1.5 — Professor(a) Orientador(a): MARA TELLES SALLES
1.6 - Namero de vagas oferecidas: 1 (uma)

2. DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo: 14/03/2018 a 21/03/2018.

2.2 — Endereco para inscri¢do: https://app.uff.br/monitoria/

2.3 — Pré-requisito: TEP00154 ENGENHARIA DO PRODUTO

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.
4. DAS PROVAS

4.1 - Data e horario: 22/03/2018 — 10:00 horas

4.2 - Local de realizagdo: Sala 240 — Bloco D

4.3 - Ementa da disciplina objeto do concurso: O GERENCIAMENTO DE UM PRODUTO
INDUSTRIAL. OS PROCESSOS DE DESENVOLVIMENTO E AS ORGANIZACOES. A
PREOCUPACAO COM A SUSTENTABILIDADE NO PROJETO DO PRODUTO.
IDENTIFICACAO DAS NECESSIDADES DO CONSUMIDOR. CONHECENDO O MERCADO.
MARCAS E PATENTES. GERENCIAMENTO DE PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DE
PRODUTO. GERACAO DE CONCEITOS. SELECAO DO CONCEITO. ESPECIFICACOES DO
PRODUTO. ARQUITETURA DO PRODUTO. DESENHO INDUSTRIAL. PROJETO DE
MANUFATURA. PROTOTIPAGEM. ECONOMIA DO PROJETO DE DESENVOLVIMENTO DE
PRODUTO. CODIGO DE DEFESA DO CONSUMIDOR. O SISTEMA BRASILEIRO DE
PATENTES. PROJETO DE PATENTE.

4.4 - Critérios de Selecdo: Prova escrita e Entrevista

4.5 - Bibliografia indicada: 1. ULRICH, K. T.; EPPINGER, S. D. PRODUCT DESIGN AND
DEVELOPMENT. 5TH ED. MCGRAW-HILL, 2011. 2. ROZENFELD, HENRIQUE; GESTAO E
DESENVOLVIMENTO DE PRODUTOS; SARAIVA,; 2006. 3. FEDERMAN, SONIA REGINA.
PATENTES: DESVENDANDO SEUS MISTERIOS. RIO DE JANEIRO: QUALITYMARK, 2006.
88P.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete)
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4.7 - Critério de Desempate: Nota obtida na disciplina a época em que foi cursada.

4.8 - Instancia de recurso: Departamento de Engenharia de Producdo, Colegiado da Escola de
Engenharia e Pré-Reitoria de Graduag&o.

5. DA ACEITACAO DA VAGA
5.1 - O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 7 dias, ap6s a liberagdo do resultado

do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
6.1 Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Curso ap6s
acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de

Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.
Niteroi, 14 de marco de 2018.
JOAO CARLOS CORREIA BAPTISTA SOARES DE MELLO

Chefe do Departamento de Engenharia de Producéo de Niteroi
HHH#HBHH
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EDITAL MONITORIA TEP 10/2018
1. DA IDENTIFICACAO
1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)
1.2 - Departamento de Engenharia de Produgéo (TEP)
1.3 - Codigo e Titulo do Projeto: TEPP0007 Métodos Interativos Dindmicos no Ensino de PCP
1.4 - Disciplina: TEP00112 PLANEJAMENTO E CONTROLE DE PRODUCAO |
1.5 — Professor(a) Orientador(a): OSVALDO LUIZ GONCALVES QUELHAS
1.6 - NUmero de vagas oferecidas: 1 (uma)
2. DAS INSCRICOES
2.1 - Periodo: 14/03/2018 a 26/03/2018.

2.2 — Endereco para inscri¢do: https://app.uff.br/monitoria/

2.3 — Pré-requisito: OSVALDO LUIZ GONCALVES QUELHAS

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.
4. DAS PROVAS

4.1 - Data e horério: 27/03/2018 — 10:00 horas

4.2 - Local de realizacdo: Sala 312 — Bloco E

4.3 - Ementa da disciplina objeto do concurso: AS AREAS DE CONHECIMENTO UTILIZADAS NA
FUNCAO PCP, EMBORA NAO TENHAM SIDO TRATADAS DE MODO INTEGRADO NA
LITERATURA, DEVEM -ENXERGAR- A ORGANIZACAO COMO UM TODO, SEU PAPEL E
SUA CONEXAO AO AMBIENTE. FAZ SENTIDO PENSA-LAS SIMULTANEAMENTE, DE
MODO INTEGRADO E COESO, PARA SE TER UMA COMPREENSAO DO POSICIONAMENTO
E DAS DIRECOES POSSIVEIS PARA A EMPRESA (NO AMBIENTE) E, AINDA, DAS
CARACTERISTICAS ORGANIZACIONAIS ATUAIS OU NECESSARIAS QUE, JUNTO COM AS
CARACTERISTICAS AMBIENTAIS, DETERMINAM SEU COMPORTAMENTO E
DESEMPENHO. ABORDAR CONCEITOS DE PCP VOLTADOS A EMPRESAS DE PRESTACAO
DE SERVICOS, CONSIDERANDO QUE TAIS ATIVIDADES ESTAO SE TORNANDO CADA
VEZ MAIS IMPORTANTES NO CENARIO ECONOMICO ATUAL.

4.4 - Critérios de Selecdo: Prova escrita e Entrevista

4.5 - Bibliografia indicada: 1. TUBINO, D., 2009. Planejamento e Controle da Producdo: teoria e
pratica. Ed. Atlas: Sdo Paulo. 2. Administracdo da Produgdo - 42 Ed. 2015.Slack, Nigel / Johnston,
Robert / Brandon-jones,Alistair.Atlas 3. QUELHAS, O. L. G.; LUSTOSA, L. J.; MESQUITA, M. A;;
OLIVEIRA, R. de ;Planejamento e controle da producdo. 1 ed. Rio de Janeiro:Elsevier, 2008. 357 p.

4.6 - Nota minima para aprovacao: 7,0 (sete)

4.7 - Critério de Desempate: Nota obtida na disciplina a época em que foi cursada.
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4.8 - Instancia de recurso: Departamento de Engenharia de Producéo, Colegiado da Escola de
Engenharia e Pro-Reitoria de Graduacéo.

5. DA ACEITACAO DA VAGA

5.1 - O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 7 dias, ap6s a liberagdo do resultado
do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
6.1 Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento de Curso ap6s

acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

Niteroi, 14 de marco de 2018.

JOAO CARLOS CORREIA BAPTISTA SOARES DE MELLO
Chefe do Departamento de Engenharia de Producédo de Niterdi
HHBHHAR
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EDITAL DE CHAMADA PUBLICA DE APOIO A EVENTOS DE EXTENSAO UFF — 2018
Considerando que a Extensdo Universitaria compreende um conjunto amplo de atividades que perfazem
processos de cunho educativo, cultural e cientifico, indissociados da pesquisa e do ensino, que apontam
para a relacdo entre a universidade e o conjunto da sociedade.

Considerando que os eventos de extensdo constituem iniciativas que podem gerar intercambio,
interacdo, modificacdo mdtua e de complementaridade entre universidade e sociedade.

A PRO-REITORIA DE EXTENSAO abre edital de chamada publica para projetos de eventos de
extensdo a serem desenvolvidos pelas unidades académicas da Universidade Federal Fluminense no ano
de 2018.

CLAUSULA PRIMEIRA

DO OBJETO

1. Este edital se destina expressamente ao apoio para desenvolvimento de EVENTOS DE EXTENSAO
pelas unidades de ensino da UFF. B
Paragrafo Unico: Somente podem ser proponentes dos EVENTOS DE EXTENSAO as unidades
académicas da UFF.

CLAUSULA SEGUNDA

B PRAZOS

2. Os EVENTOS DE EXTENSAO devem ser executados no periodo entre 02/05/2018 e 30/09/2018.
Paragrafo Unico: A execucdo orcamentaria de cada EVENTO DE EXTENSAO devera obedecer ao
calendario de empenhos e pagamentos definidos pelo Departamento de Contabilidade e Financas-
DCF/UFF.

CLAUSULA TERCEIRA

CONDICOES DE PARTICIPACAO

3. Cada unidade pode apresentar somente 01 (um) projeto de EVENTO DE EXTENSAO, com
or¢amento de no maximo R$ 10.000,00 (dez mil reais).

3.1. Os itens de despesa financiaveis por esta chamada séo:
a) 33.90.33.01 — passagens para 0 pais;

b) 33.90.14.14 — diérias no pais;

c) 33.90.36.02 — diarias a colaboradores eventuais no pais;

d) 33.90.18.01 — bolsa de estudos no pais (no méaximo trés bolsistas discentes de graduagdo por
projeto);

e) 33.90.30.00 — material de consumo;
f) 33.90.39.03 — comissdes e corretagens referentes as passagens aéreas, rodoviarias e fluviais.
g) 33.90.39.63 — servicos graficos

Paragrafo unico: N&o seré financiado coffee break.
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3.2. A unidade habilitada que tiver pendéncia com prestacdo de contas referentes a exercicios anteriores
no sistema de concessfes de diarias e passagens — SCDP — somente poderdo utilizar os recursos deste
edital ap6s a devida quitacdo junto ao setor responsavel.
CLAUSULA QUARTA

FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA
4. Os projetos de EVENTOS DE EXTENSAO devem ser inseridos no Sistema de Informagéo e Gestdo
de Projetos - SIGProj entre 12/03/2018 a 30/03/2018 e entregues em copia impressa na PROEX, com
detalhamento do evento a ser executado.
4.1. O projeto de evento deve conter, necessariamente:

a) a descricdo detalhada dos gastos previstos referentes aos itens financiaveis (descritos no item 3); e,

b) a ata do colegiado de unidade que aprova a execugdo do EVENTO DE EXTENSAO com definigo
do coordenador do projeto e seu substituto.

CLAUSULA QUINTA
FORMA DE HABILITACAO

5. Serdo habilitadas as propostas que atenderem as exigéncias deste edital.
5.1. Ap6s a habilitacdo da proposta, todos os documentos ou solicitacbes enviados devem conter
assinatura e carimbo do coordenador do projeto ou de seu substituto.
Paragrafo Unico: O carimbo devera conter o nome do coordenador, cargo, matricula SIAPE e nome do
projeto.

CLAUSULA SEXTA

DA AVALIACAO DAS PROPOSTAS

6. Cabera a Camara Técnica de Extensdo avaliar os projetos de eventos de extensdao submetidos no que
tange a adequacdo ao item 1 deste edital.

DISPOSICOES FINAIS

7. Ao término do EVENTO DE EXTENSAO, o coordenador, obrigatoriamente, devera preencher no
SIGProj o relatério correspondente e entregar a PROEX relatério descritivo detalhado.

8. Cabera ao Pro-Reitor de Extensdo a homologagéo do resultado final.

9. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Extensao, apds terem sido encaminhados para
andlise pelo presidente da Camara Técnica.

Niter6i, 08 de marco de 2018.
CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA

Pro-Reitor de Extenséo
HHHHAH
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ANEXO |

Cronograma do Edital

- 13/03/2018 a 30/03/2018 - Prazo para inscrigdo dos projetos no SIGPROJ
- OBSERVACAO: Nio havera prazo para retificacdes, registros ou informacées complementares.
- 31/03/2018 a 03/04/2018 - Periodo para a Camara Técnica de Extensdo avaliar os projetos de eventos.

- 05/04/2018 — Homologacéo e divulgacéo dos resultados da avaliacéo.
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EDITAL
1. DA IDENTIFICACAO
- Unidade: Instituto de Saude Coletiva (ISC)
- Departamento: Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica (MEB)
- Titulo e Codigo do Projeto: Bioestatistica aplicada a Medicina (MEBAOQ001)
- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Epidemiologia | (MEB00016)

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: VALERIA TRONCOSO BALTAR e SANDRA
MARA SILVA BRIGNOL

- NUmero de vagas oferecidas: 01

2. DAS INSCRICOES.

- Periodo: 15/03/2018 a 23/03/2018.

- Endereco eletrénico da pagina disponibilizada para a inscricao (sistemas.uff.br/monitoria).
- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:

1 - Estar regulamente inscrito em seu curso na UFF;

2 - Ter cursado a disciplina no curso de Medicina ou em outro curso, mas com ementa e carga horaria
correspondentes, com aprovagdo até a data de assinatura do termo de compromisso;

3 - Néo estar em fase de conclusdo da graduacao (turmas do 11° e 12° periodos).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

4. DAS PROVAS.

- Data e Horério:

Prova ESCRITA — dia 26/03/2018, as 12:00h;

ENTREVISTA — dia 26/03/2018, a partir de 17:00h.

- Local de realizacdo: Instituto de Saude Coletiva — Prédio anexo do HUAP, 3° andar.

- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Temas introdutérios em Bioestatistica; tipos de
variaveis; medidas de Tendéncia Central e de Dispersdo; apresentacdo grafica e tabular de dados:
Histograma, Box-plot, etc.; conceitos fundamentais de Probabilidade; distribuicbes de Probabilidade;
estimadores; inferéncia estatistica - teste de hipdteses: para média (t-Student), proporcéo (Z) e de

associacéo (x?)).

- Critérios de selecdo: prova escrita eliminatéria e entrevista.
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- Bibliografia indicada:

1. SIQUEIRA, Arminda Lucia; TIBURCIO, Jacqueline Domingues. Estatistica na area de salde:
conceitos, metodologia, aplicacdes e pratica computacional. Estatistica na area de salde: conceitos,
metodologia, aplicacBes e pratica computacional, 2011; 2. Blog professora S6nia Vieira. Disponivel em:
< http://soniavieira.blogspot.com.br/ >

3. VIEIRA, Sonia. Bioestatistica Topicos avangados. 2011; 4.Morettin, P. A., Bussab, W. O., Estatistica
Basica, 5a. Ed., Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2006.

- Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).
- Critérios de desempate (com pontuacao):

1 - Maior nota obtida no cumprimento da disciplina;

2 - Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

3 - Maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciacdo Cientifica, apresentacdo de
trabalhos em Congressos, Seminarios, Simposios, etc., trabalhos publicados, participagdo em projetos de
extensao);

4 - O mais idoso.

- Instancias de recurso: 0 prazo de recurso, na instancia departamental, é de 72 horas ap6s a divulgacéo
dos resultados do processo seletivo.

5. DA ACEITAGAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 07 dias, ap0s a liberacéo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagdo de Curso
apo6s acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

Niteroi, 15 de marco de 2018.
MARIA INES COUTO DE OLIVEIRA

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HH#HHR


http://soniavieira.blogspot.com.br/

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LII - N.° 052 21/03/2018 SECAO IV PAG. 070

EDITAL
1. DA IDENTIFICACAO
- Unidade: Instituto de Saude Coletiva (ISC)
- Departamento: Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica (MEB)
- Titulo e Codigo do Projeto: Epidemiologia descritiva aplicada a Medicina (MEBP0002)
- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Epidemiologia Il (MEB00017)
- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: HELIA KAWA e EDNA MASSAE YOKOO
- Numero de vagas oferecidas: 01
2. DAS INSCRICOES
— Periodo: 15/03/2018 a 23/03/2018
— Endereco eletrénico da pagina disponibilizada para a inscrigdo: (http://sistemas.uff.br/monitoria).
— Pré-requisitos:
1 — Estar regulamente inscrito no Curso de Medicina.
2 — Ter cursado a disciplina com aprovacgdo até a data de assinatura do termo de compromisso.
3 — Néo estar em fase de conclusdo da graduacéo (turmas do 11° e 12° periodos).
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAQAO DA INSCRICAO
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.
4. DAS PROVAS
- Data e horério: prova escrita: 26/03/2017 as 12:00h; entrevista: 27/03, a partir de 12:00h.
- Local de realizagdo - Instituto de Saude Coletiva — Prédio anexo do HUAP, 3° andar.
- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:
1) A historia natural das doengas.
2) Medidas de frequéncia de doengas: incidéncia e prevaléncia.
3) Indicadores de saude: indicadores de mortalidade, indicadores de morbidade.
4) Natalidade, fecundidade.
5) Sistemas de informacdo em saude: SIM, SINASC, SINAN.
6) Transi¢do demogréfica e epidemioldgica.

7) Processo endémico epidémico — diagramas de controle.
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8) Diagndsticos de situacdo em salde.
- Critérios de selecdo: prova escrita e entrevista.
- Bibliografia indicada:

1) Medronho R, Bloch KV, Raggio Luiz R e Werneck GL. Epidemiologia. 2% ed. S&o Paulo: Ed.
Atheneu, 2009

2) Rouquayrol MZ e Gurgel M. Epidemiologia e Saude. 7. ed. Rio de Janeiro: MedBook, 2013.

3) Brasil, Ministério da Saude. Departamento de Informatica do SUS: http;//www.datasus.gov.br

4) Material adicional: disponibilizado no site da epi2: www.epi.uff.br

— Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

- Critérios de desempate:

1) Desempenho na disciplina (nota final);

2) Curriculum vitae (lattes, de preferéncia), priorizando atividades realizadas como aluno da UFF
(Monitoria, Iniciacdo Cientifica, extensdo, apresentacdo de trabalhos em Congressos, etc., trabalhos
publicados);

3) Maior Idade.

- Instancias de recurso: o prazo de recurso, na instancia departamental, é de 72 horas ap6s a divulgacdo
dos resultados do processo seletivo.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 07 dias, ap0s a liberacéo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacgdo de Curso
apos acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

Niteroi, 15 de marco de 2018.
MARIA INES COUTO DE OLIVEIRA

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HH#H#HH
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EDITAL
1. DA IDENTIFICACAO
- Unidade: Instituto de Saude Coletiva (ISC).
- Departamento: Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica (MEB).
- Titulo e Cddigo do Projeto: Epidemiologia Analitica Aplicada a Medicina (MEBAOQ002).
- Disciplina vinculada ao Projeto: Epidemiologia 111 (MEB00018).

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: FABIOLA GIORDANI, PAULO ROBERTO
TELLES e CYNTHIA BOSCHI PINTO.

- Numero de vagas oferecidas: 01 (uma) vaga.

2. DAS INSCRICOES.

- Periodo: 15/03/2018 a 23/03/2018.

- Endereco eletrénico da pagina disponibilizada para a inscricdo (sistemas.uff.br/monitoria).

- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:

1 - Estar regulamente inscrito no Curso de Medicina;

2 - Ter cursado a disciplina com aprovacgéo até a data de assinatura do termo de compromisso;
3 - Néo estar em fase de conclusdo da graduacao (turmas do 11° e 12° periodos).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

4. DAS PROVAS.

Data e Horario: Prova ESCRITA - dia 27/03/2018, 12h00; ENTREVISTA - dia 27/03/2018, a
partir de 17h00.

Local de realizacdo: Instituto de Saude Coletiva — Prédio anexo do HUAP, 3° andar.

Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Conceito de Epidemiologia. Epidemiologia analitica.
Estudos observacionais: transversais, de coorte, caso-controle. Validade interna. Andlise de sobrevida.
Estudos sobre métodos diagndsticos. Estudos experimentais — ensaios clinicos randomizados. Meta-
andlise.

Critérios de selecdo: prova escrita eliminatdria e entrevista.

Bibliografia indicada:

Fletcher, Robert H; Fletcher, Suzanne W; Fletcher G. Epidemiologia clinica. Elementos essenciais. 5.
ed. Porto Alegre: Artmed. 2014. 296 p.

Material adicional: disponibilizado no site da epi3: www.epi.uff.br

Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete).

Critérios de desempate:
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3 - Maior nota obtida no cumprimento da disciplina;
Instancias de recurso: o prazo de recurso, na instancia departamental, é de 72 horas ap6s a divulgagédo
dos resultados do processo seletivo.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 07 dias, ap6s a liberacdo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacdo de Curso
apos acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

Niteroi, 15 de marco de 2018.
MARIA INES COUTO DE OLIVEIRA

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HHBHHR
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EDITAL
1. DA IDENTIFICACAO
- Unidade: Instituto de Saude Coletiva (ISC).
- Departamento: Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica (MEB).
- Titulo e Codigo do Projeto: Iniciagdo a Vigilancia Epidemiolédgica Aplicada a Medicina (MEBAQO0Q4).
- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Epidemiologia IV (MEB00019).
- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: SANDRA COSTA FONSECA.
- Numero de vagas oferecidas: 01 (uma) vaga.
2. DAS INSCRICOES.
- Periodo: 15/03/2018 a 21/03/2018.
- Endereco eletrénico da pagina disponibilizada para a inscricdo (sistemas.uff.br/monitoria).
- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:
1 - Estar regulamente inscrito no Curso de Medicina;
2 - Ter cursado a disciplina com aprovacdo até a data de assinatura do termo de compromisso;
3 - Néo estar em fase de conclusdo da graduacéo (12° periodo).
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAC}AO DA INSCRIQAO
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.
4. DAS PROVAS.

Data e Horario: Prova ESCRITA — dia 22/03/2017, 12h00; ENTREVISTA — 28/3, 12:00h
Local de realizacdo: Instituto de Saude Coletiva — Prédio anexo do HUAP, 3° andar.

Contelido da prova escrita: Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso:

1. Vigilancia epidemioldgica de agravos transmissiveis — conceitos. Sistema de Vigilancia
Epidemioldgica. (SINAN, fichas de notificacdo e investigacdo das doencas de notificagdo compulsoria).
Lista das Doencgas de notificagdo compulsoria. AIDS, Dengue, Febre Amarela, Hantavirose, Influenza,
Leptospirose, Meningite, Doencas de transmissdo vertical. Tuberculose e outras Doengas
negligenciadas, Infec¢des emergentes: febre chigunkunya e zika virus.

2. Imunizacdo — Calendario atualizado e vigilancia das reacGes adversas
3. Vigilancia de doencas crbnicas ndo transmissiveis (DNCT). Plano de enfrentamento das doengas
cronicas, combate ao tabagismo, vigilancia dos fatores de risco, causas externas e condi¢des sensiveis a

atencdo primaria.

4. Sistemas de informacdo (SIM, SINAN, SIH-SUS). Documentos médicos: prontuarios, solicitacdo de
exames, procedimentos. Declara¢do de 6bito.
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Bibliografia indicada:

1 - Guia de Vigilancia em Saude 2017, volumes 1,2 e 3 — disponivel no site da epi4 ou
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude_volume_1.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_vigilancia_saude_volume_2.pdf
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guia_Vigilancia_saude_volume_3.pdf

2 - Material usado na disciplina — disponivel no site da epi4: www.epi.uff.br (biblioteca)
Critérios de selegdo: prova escrita eliminatéria (nota minima 7), entrevista

Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete).

Critérios de desempate:

1- Maior nota obtida no cumprimento da disciplina.

Instancias de recurso: o prazo de recurso, na instancia departamental, é de 72 horas apés a divulgacéo
dos resultados do processo seletivo.

5. DA ACEITAGAO DA VAGA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 07 dias, ap6s a liberacdo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenagéo de Curso
apo6s acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

Niter6i, 15 de marco de 2018.
MARIA INES COUTO DE OLIVEIRA

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HH#HHR
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EDITAL
1. DA IDENTIFICACAO
- Unidade: Instituto de Saude Coletiva (ISC)
- Departamento: Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica (MEB)

- Titulo e Cddigo do Projeto: Monitoria para a Disciplina de Bioestatistica Aplicada a Farmécia
(MEBAO0003)

- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Bioestatistica aplicada a Farméacia (MEB00021)

- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: MARIA LUIZA GARCIA ROSA e MARIA
LUCIA FERNANDES PENNA.

- Numero de monitores voluntarios: 01

2. DAS INSCRICOES.

- Periodo: 15/03/2018 a 23/03/2018

- Local de inscricdo: pelo e-mail meb.isc.uff@gmail.com
- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:

1 — Estar regulamente inscrito em seu curso;

2 — Ter cursado a disciplina no curso de farméacia ou em outro curso com ementa e carga horaria
correspondentes e com aprovacao até a data de assinatura do termo de compromisso;

3 — Nao estar em fase de conclusdo da graduacao (turmas do 10° e 11° periodos).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAGCAO DA INSCRICAO
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

4. DAS PROVAS.

Prova ESCRITA — dia 26/03/2018, as 12:30h;

ENTREVISTA — dia 26/03/2018, a partir de 17:30h.

- Local de realizagdo: sala 5, 3° andar, prédio anexo do HUAP.

- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Temas introdutérios em Bioestatistica; tipos de
variaveis; medidas de Tendéncia Central e de Dispersdo; apresentacdo gréafica e tabular de dados:
Histograma, Box-plot, etc.; conceitos fundamentais de Probabilidade; distribui¢des de Probabilidade;
estimadores estatisticos; inferéncia estatistica - teste de hipéteses: para média (t-Student), proporcéao (Z)
e de associagdo (y2).

Critérios de selecdo: prova escrita eliminatdria e entrevista.

Bibliografia indicada: -Morettin, P. A., Bussab, W. O., Estatistica Basica, 5a. Ed., Sdo Paulo: Editora
Saraiva, 2006. Pagano, M., Gauvreau, K. Principios de Bioestatistica, Cengage Learning: 2003.
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- Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

- Critérios de desempate (com pontuacao):

1 - Maior nota obtida no cumprimento da disciplina;

2 - Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

3 - Maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciacdo Cientifica, apresentacdo de
'ér)zzltk();lgg)os) _em Congressos, Seminarios, Simpdsios, etc., trabalhos publicados, participacdo em projetos de

4 - O mais idoso.

- Instancias de recurso: 0 prazo de recurso, na instancia departamental, é de 72 horas ap6s a divulgacéo
dos resultados do processo seletivo.

5. DA ACEITAGAO DA MONITORIA VOLUNTARIA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de 07 dias, ap0s a liberacdo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o candidato
gue ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacéo de Curso
para a assinatura do Termo de Compromisso de Monitoria Voluntéria.

Niteroi, 15 de marco de 2018.
MARIA INES COUTO DE OLIVEIRA

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HH#HHR
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EDITAL
1. DA IDENTIFICACAO
- Unidade: Instituto de Saude Coletiva (ISC)
- Departamento: Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica (MEB)
- Titulo e Cddigo do Projeto: Epidemiologia geral aplicada a Biomedicina (MEBP0007)
- Disciplinas vinculadas ao Projeto: Epidemiologia VV (MEBO00008)
- Professores Orientadores vinculados ao Projeto: MARIA INES COUTO DE OLIVEIRA
- Numero de vagas oferecidas: 01
2. DAS INSCRICOES.
- Periodo: 15/03/2018 a 22/03/2018
- Local de inscricdo: pelo e-mail meb@vm.uff.br
- Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:
1) O aluno devera estar regularmente inscrito em seu Curso.

2) Poderdo se inscrever os alunos que cursaram a disciplina, com aprovagdo no inicio de vigéncia da
bolsa.

3) O aluno cuja conclusdo do curso esteja prevista para o primeiro semestre letivo NAO PODERA
submeter-se ao concurso, exceto se apresentar comprovante de permanéncia de vinculo.

4) O aluno NAO PODERA exercer concomitantemente & Monitoria, qualquer outra atividade
remunerada através de bolsa nesta Universidade.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

4. DAS PROVAS.

- Data e Horéario: prova escrita — 23/03/2018, as 12:30h. Entrevista: 23/03/2018, a partir das 13:30h.

- Local de realizagdo: sala 5, 3° andar, prédio anexo do HUAP.

- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Conceito de Epidemiologia. Epidemiologia descritiva:
medidas de frequéncia (incidéncia e prevaléncia). Indicadores de salde. Estudos epidemiol6gicos
descritivos segundo as variaveis de tempo, espaco e pessoa. Epidemiologia analitica. Estudos
observacionais (coorte, caso-controle e transversais) e experimentais. Epidemiologia aplicada aos
servicos de satde. Vigilancia epidemioldgica.

- Critérios de selecdo: prova escrita eliminatéria e entrevista.

- Bibliografia indicada: MEDRONHO R, 2002 (ou 2009). Epidemiologia. Rio de Janeiro: Atheneu.

ROUQUAYROL MZ & ALMEIDA F° N, 2003 (ou 2013). Epidemiologia & saude. 62 ou 7% ed. Rio
de Janeiro: Medsi.
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- Nota minima para aprovacao: 7,00 (sete).

- Critérios de desempate (com pontuacao):

1- Maior nota obtida no cumprimento da disciplina;

2- Maior nimero de monitorias ja cumpridas;

3 - Maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciacdo Cientifica, apresentacdo de
'ér)zzltk();lgg)os) _em Congressos, Seminarios, Simpdsios, etc., trabalhos publicados, participacdo em projetos de

4 - O mais idoso.

- Instancias de recurso: 0 prazo de recurso, na instancia departamental, é de 72 horas ap6s a divulgagéo
dos resultados do processo seletivo.

5. DA ACEITAGAO DA MONITORIA VOLUNTARIA.

O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de dias, apds a liberacdo do resultado do
processo seletivo, para aceitar a monitoria voluntaria. Serad considerado desistente o candidato que nédo
cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacéo de Curso
para a assinatura do Termo de Compromisso de Monitoria Voluntéria.

Niteroi, 15 de marco de 2018.
MARIA INES COUTO DE OLIVEIRA

Chefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HHH#HBHH
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EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO INTERNO NAO OBRIGATORIO
LABORATORIO DE EPIDEMIOLOGIA MOLECULAR

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes devidamente matriculados @ e frequentes no curso
de Medicina Veterinaria da UFF para ocupar uma (1) vaga de estagio interno ndo obrigatorio a ser
realizado no Laboratorio de Sanidade Avicola da Faculdade de Veterinaria/UFF.

O estudante integrante do Programa de Estagio Interno fara jus a bolsa - estagio de R$ 364,00,
acrescido de R$ 132,00 de auxilio transporte, no total mensal de R$ 496,00, de acordo com a Orientagdo
Normativa n° 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A
concessao de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

A jornada de atividades de estagio serd de 4 (quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais, no
periodo de 19 de mar¢o de 2018 a 31 de dezembro de 2018.

2. DAS VAGAS E PERFIL DO CANDIDATO
2.1 Da reserva de vagas

2.1.1 Do total de vagas por processo de selecdo nos Campos de Estagio, serdo reservadas 27% a
estudante que ingressou no curso de graduacéo da UFF por politica de agdo afirmativa étnica e social.

2.1.2 Do total das vagas do Programa de Estagio Interno 2018 serdo reservadas 10% a estudante
portador de deficiéncia, conforme Orientacdo Normativa n° 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

2.2 Do numero de vagas

Quadro demonstrativo: setor, curso de graduacao e vagas

Lab. de Epidemiologia Molecular/ Faculdade de Veterinaria
Curso: Total de Vagas
Medicina Veterinaria 1*

(*) Ser&4 computado peso de 1,27 para estudante ingressante na UFF por politica de acdo afirmativa
étnica e social, que obtiver nota igual ou maior que a minima para aprovagéo (6,0).

- A nota final do estudante ingressante por politica de agdo afirmativa étnica e social serd calculada de
acordo com a seguinte expressao até o valor da nota final 10 (dez):

Nota Final = (Nota de Avaliacdo > 6) X 1,27

- Em caso de empate entre um estudante ingressante por politica de acdo afirmativa étnica e social e um
estudante ingressante por ampla concorréncia, a prioridade de ocupacao da vaga deverd ser atribuida ao
um estudante ingressante por politica de acdo afirmativa étnica e social.

- Em caso de desisténcia do candidato da vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
posteriormente classificado para vagas reservadas.

2.3 Dos Preé-requisitos exigidos

2.3.1 Para concorrer a vaga do Programa, o candidato devera estar matriculado e ter frequéncia regular
no curso de Medicina Veterinaria, a partir do 3° periodo, apresentar histérico escolar sem reprovacao
pendente em matérias basicas do curriculo especifico de sua formacdo, ter disponibilidade para estagiar
nos turnos solicitados e apresentar Coeficiente de Rendimento (CR) acima de 6,0, conforme aprovado
no Edital do Programa de Estégio Interno.
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2.3.2 Somente podera inscrever-se o estudante que atenda aos requisitos estabelecidos pelo Colegiado
de seu Curso de Graduacdo para a realizacdo de estagio curricular.

2.3.3 O estudante que ja participou do Programa de Estagio Interno, sendo aprovado em novo processo
seletivo, podera ser incluido no Programa 2018, respeitando o periodo méaximo de 24 meses como
estagiério na mesma instituico previsto na Lei 11.788/08, e quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia, ndo havera o limite de 24 meses.

2.3.4 O estagiario do Programa de Estagio Interno ndo podera usufruir, cumulativamente, de outro tipo
de beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro érgdo publico, com excecdo de bolsa/auxilio que
ndo exija contrapartida de atividade académica.

2.3.5 O estudante pode se candidatar a mais de um Setor de Estagio, respeitadas as datas dos processos
seletivos dos quais esteja participando; mas s6 podera estagiar em um deles.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Periodo de inscrigéo:

05 de margo a 07 de margo 2018.

3.2 Forma de Inscri¢ao/Contato:

A inscricdo devera ser feita pelo endereco eletronico elmirorosendo@id.uff.br, contendo no campo
assunto: Inscri¢do Estagio Interno 2018. No corpo da mensagem o candidato devera declarar o interesse
em concorrer a vaga de estagiario interno e disponibilizar o nome completo.

3.3 Documentos exigidos para efetivagdo da inscrigéo:

- Curriculum Lattes e Histérico Escolar

- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos para estadgio (declaragdo de matricula ativa,
comprovacao do periodo do Curso, Plano de Estudos para 2018).

- O candidato que ingressou por politica de agdo afirmativa étnica e social devera apresentar declaracao
de acdo afirmativa de ingresso na UFF, obtida através do sistema IdUFF.

- O candidato portador de deficiéncia devera apresentar laudo-médico, original ou copia autenticada,
expedida no prazo maximo de 90 dias antes do término das inscri¢gdes, do qual conste expressamente
gue a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n°® 3.289/99 e suas
alteracdes.

- O estagiario do Programa de Estégio Interno ndo poderd usufruir, cumulativamente, de outro tipo de
beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro 6rgdo publico, com excecdo de bolsa/auxilio que nao
exija contrapartida de atividade académica.

4. DA SELECAO

4.1 Data e Horério: 08/03/2018 as 10h00.

4.2 Local de realizagdo: Sala Multidisciplinar do MSV

4.3 Meios de Avaliacéo:
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- Redacdo de Carta de Intencdo (apresentacdo obrigatdria) em que o candidato manifeste seu interesse
em participar do estagio no setor (conforme Art. 9° da IS)

- Entrevista
- Analise de Curriculo
4.4 Pontuagio:

- Cada meio de avaliacdo terd valor de 10,0 (dez) pontos e a nota final sera atribuida pela média
aritmética das pontuacdes.

4.5 Nota final minima para aprovacao:
6 (seis)
4.6 Critérios de classificacdo e desempate:

Em caso de empate, serd considerada a maior nota nos seguintes meios de avaliagdo e conforme a
seguinte ordem:

a) Carta de intencéo

b) Curriculo

c) Entrevista.

5. DO RESULTADO

O resultado sera divulgado no dia 08/03/2018, na secretaria do MSV
6. DO RECURSO

6.1 Instancias de Recurso: Orgdo de Vinculagdo do CEI (12 instancia) / Comissio de Estagio (22
instancia).

6.2 Prazos para recurso:

12 Instancia: até 13/03/2018

6.3 Data e local de divulgacéo do resultado do recurso (caso haja alteracéo do resultado final):
14/03/2018, na secretaria do MSV.

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

7.1 O candidato seré& convocado pelo setor de estagio, de acordo com a ordem de classificacéo.

7.2 O candidato classificado devera comparecer ao CEIl, apds a divulgacdo do resultado, para

assinatura e encaminhamento da documentacdo de estagio Periodo para celebragdo do Termo de
Compromisso e demais documentos.
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8. DO CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Realizagdo das Inscrigdes 05/03/2018 a 07/03/2018
Realizacdo da Selegdo 08/03/2018 s 10h00
Divulgacdo do Resultado 14/03/2018
Apresentacdo de recurso Até 13/03/2018
Resultado do recurso Até 14/03/2018
Celebracdo do Termo de compromisso Até 15/03/2018
Inicio do Estagio 19/03/2018

Niteroi, 05 de marco de 2018.

ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO
Faculdade de Veterinaria
HHEHBHH
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EDITAL DE SELEGCAO PARA ESTAGIO INTERNO NAO OBRIGATORIQ
LABORATORIO DE DOENCAS INFECCIOSAS, FACULDADE DE VETERINARIA,
DEPARTAMENTO MSV

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a sele¢do de estudantes devidamente matriculados(as) e frequentes no(s)
curso(s) de Medicina Veterinaria da UFF para ocupar uma (01) vaga(s) de estagio interno nao
obrigatério a ser realizado no(a) Laboratério de Doencas infecciosas, Faculdade de Veterinaria,
Departamento MSV

O estudante integrante do Programa de Estégio Interno fard jus a bolsa- estagio de R$ 364,00, acrescido
de R$ 132,00 de auxilio transporte, no total mensal de R$ 496,00, de acordo com a Orientacdo
Normativa n° 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A
concessao de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

A jornada de atividades de estagio sera de 4 (quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais, no
periodo de 1 de abril a 31 de dezembro de 2018.

2. DAS VAGAS E PERFIL DO CANDIDATO
2.1. Da reserva de vagas

2.1.1 Do total de vagas por processo de selecdo nos Campos de Estagio, serdo reservadas 27% a
estudante que ingressou no curso de graduacéo da UFF por politica de acdo afirmativa étnica e social.

2.1.2 Do total das vagas do Programa de Estagio Interno 2017 serdo reservadas 10% a estudante
portador de deficiéncia, conforme Orientacdo Normativa n°® 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

2.2. Do namero de vagas

De acordo com o0 numero de vagas disponibilizadas, adota-se 0 modelo 1 ou modelo 2.

modelo 1: - Para setor com 1(uma) vaga:

Laboratorio de Doencas infecciosas, Faculdade de Veterinaria, Departamento MSV
Curso Total de vagas
Medicina Veterinaria 1(%
(*) Sera computado peso de 1,27 para estudante ingressante na UFF por politica de acdo afirmativa étnica e
social, que obtiver nota igual ou maior que a minima para aprovacao (6).

OU modelo2 : - Para setor com 2(duas) ou mais vagas:

Nome do setor/ érgdo de vinculagdo
Curso Ampla concorréncia Reservadas* Total de vagas
XXXX XXXX XXXX XXXX

(*) Vagas reservadas para estudantes que ingressaram por politica de a¢do afirmativa étnica e social, que
obtiverem a nota igual ou maior que a minima para aprovagao (6).

2.3. Dos Pré-requisitos exigidos
2.3.1 Para concorrer a vaga do Programa, o estudante deve estar cursando Medicina Veterinaria, no/ou a

partir do 7° periodo e apresentar declaracdo de matricula ativa, comprovagdo do periodo do Curso,
comprovante de ter cursado ou estar cursando a disciplina de Doencas infecciosas.
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2.3.2 Somente poderd inscrever-se 0 estudante que atenda aos requisitos estabelecidos pelo Colegiado
de seu Curso de Graduacdo para a realizacdo de estagio curricular.

2.3.3 O estudante que ja participou do Programa de Estéagio Interno, sendo aprovado em novo processo
seletivo, poderd ser incluido no Programa 2017, respeitando o periodo maximo de 24 meses como
estagiario na mesma instituicdo previsto na Lei 11.788/08, e quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia, ndo haverd o limite de 24 meses.

2.3.4 O estagiario do Programa de Estagio Interno ndo podera usufruir, cumulativamente, de outro tipo
de beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro érgdo publico, com excecdo de bolsa/auxilio que
ndo exija contrapartida de atividade académica.

2.3.5. 3° O estudante pode candidatar-se a vagas de diversos editais, respeitadas as datas previstas para
0s processos seletivos. Tendo sido classificado para mais de um campo de estagio, somente podera
estagiar em um deles.

3. DAS INSCRICOES

3.1 — Periodo de Inscricdo: de 8 a 15/03/2018
3.2 — Formas de inscrigdo / Contatos/ Enderego: por e-mail michelabdalla@id.uff.br

3.3 — Documentos necessarios

- Curriculo lattes atualizado

- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos para estagio (declaracdo de matricula ativa,
comprovagdo do periodo do Curso,comprovante de ter cursado ou estar cursando a disciplina de
Doengas infecciosas, entre outros)

- O candidato que ingressou por politica de agdo afirmativa étnica e social devera apresentar declaragao
de acdo afirmativa de ingresso na Universidade, obtida pelo estudante por meio de acesso ao sistema
idUFF.

- O candidato portador de deficiéncia devera apresentar laudo-médico, original ou cépia autenticada,
expedida no prazo maximo de 90 dias antes do término das inscrigdes, do qual conste expressamente
gue a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n° 3.289/99 e suas
alteracdes.

4. DA SELECAO

4.1 - Data e Horario: 16/03/2018 as 14:00h

4.2 - Local de realizacdo: Faculdade de Veterinaria, MSV -Sala multidisciplinar

4.3 — Meios de Avaliacdo

1. Redacéo de uma carta de intencéo

2.Entrevista

3. Curriculo lattes atualizado

4.4 - Pontuacdo atribuida a cada meio de avaliagdo:

a) 3 pontos para Redacdo da carta de intencédo
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b) 5 pontos para a entrevista

c) 2 pontos para curriculo lattes.

4.5 - Nota final minima para aprovacao: 6 (seis)

4.6 — Critérios de classificacdo e desempate

Em caso de empate, sera considerada a maior nota nos seguintes meios de avaliagdo e conforme a
seguinte ordem:

a) Carta de intencéo;

b) Segundo meio de avaliacdo escolhido pelo CEl,

c) Terceiro meio de avaliacdo escolhido pelo CEl, se houver.

5. DO RESULTADO

5.1- Data e local de divulgacdo do resultado 21/03/ 2018, Faculdade de Veterinaria, mural do MSV,
impresso.

6. DO RECURSO

6.1 - Instancias de Recurso: Orgdo de Vinculagdo do CEI (12 instancia)/ Comissdo de Estagio (22
instancia)

6.2 - Prazos para recurso 22 a 26 /03/2018

6.3 — Data,local e meio de divulgacdo do resultado do recurso: 28/03/2018, Faculdade de Veterinaria,
mural do MSV, impresso.

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO
7.1- Os candidatos serdo convocados pelo setor de estagio, de acordo com a ordem de classificacao.
7.2 — Periodo para celebracdo do Termo de Compromisso e demais documentos 30 a 31/03/2018

8. DO CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Realizacdo das Inscrigdes 8 a 15/03/2018
Realizacdo da Selegdo 16/03/2018
Divulgagéo do Resultado 21/03/ 2018
Apresentacdo de recurso 22 a 26 /03/2018
Resultado do recurso 28/03/2018
Celebracdo do Termo de compromisso 30 a 31/03/2018
Inicio do Estagio 01/04/2018

Niteroi, 06 de marco de 2018

Responsavel pelo Campo de Estagio
HHtH#EHE
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PROGRAMA DE ESTAGIO INTERNO 2018
EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO INTERNO NAO OBRIGATORIO
Laboratorio de Vigilancia em Salde — LABVISA
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes devidamente matriculados (as) e frequentes no
curso de Medicina Veterinaria da UFF para ocupar uma (1) vaga de estagio interno ndo obrigatorio a ser
realizado no Laboratério de Vigilancia em Salde, do Departamento de Salde Coletiva Veterinaria e
Saude Publica, da Faculdade de Veterinéria/UFF.
O estudante integrante do Programa de Estégio Interno fara jus a bolsa- estagio de R$ 364,00, acrescido
de R$ 132,00 de auxilio transporte, no total mensal de R$ 496,00, de acordo com a Orientacdo
Normativa n° 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A
concessao de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

A jornada de atividades de estagio sera de 4 (quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais, no
periodo de 1 de abril a 31 de dezembro de 2018.

2. DAS VAGAS E PERFIL DO CANDIDATO
2.1. Da reserva de vagas

2.1.1 Do total de vagas por processo de selecdo nos Campos de Estégio, serdo reservadas 27% a
estudante que ingressou no curso de graduacéo da UFF por politica de agdo afirmativa étnica e social.

2.1.2 Do total das vagas do Programa de Estagio Interno 2017 serdo reservadas 10% a estudante
portador de deficiéncia, conforme Orientacdo Normativa n°® 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo.

2.2. Quadro demonstrativo: setor, curso de graduacdo e vagas

Laboratorio de Vigilancia em Saude - Labvisa

Cursos: Total de vagas:
Ciéncias Bioldgicas 1*
Geografia
Medicina Veterinaria

(*) Sera computado peso de 1,27 para estudante ingressante na UFF por politica de acdo afirmativa
étnica e social, que obtiver nota igual ou maior que a minima para aprovagéo (6).

2.3. Dos Pré-requisitos exigidos

2.3.1 Para concorrer & vaga do Programa, o candidato deverd estar matriculado e ter frequéncia regular
no curso de Ciéncias Bioldgicas, a partir do quarto periodo, ou Geografia, a partir do quarto periodo, ou
Medicina Veterinaria, a partir do quinto periodo, e apresentar comprovagdo no historico escolar de ter
cursado disciplina ligada a cartografia e geoprocessamento no caso de discente de Geografia.

2.3.2 Somente podera inscrever-se 0 estudante que atenda aos requisitos estabelecidos pelo Colegiado
de seu Curso de Graduacdo para a realizacéo de estagio curricular.

2.3.3 O estudante que ja participou do Programa de Estagio Interno, sendo aprovado em novo processo
seletivo, podera ser incluido no Programa 2018, respeitando o periodo maximo de 24 meses como
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estagirio na mesma instituicdo previsto na Lei 11.788/08, e quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia, ndo havera o limite de 24 meses.

2.3.4 O estagiario do Programa de Estagio Interno ndo podera usufruir, cumulativamente, de outro tipo
de beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro 6rgdo publico, com excecdo de bolsa/auxilio que
nado exija contrapartida de atividade académica.

2.3.5. O estudante pode se candidatar a mais de um Setor de Estagio, respeitadas as datas dos processos
seletivos dos quais esteja participando; mas s6 podera estagiar em um deles.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Periodo: 07a 14 de marco de 2017

3.2Forma de Inscricdo/Contato: A inscricdo devera ser feita pelo endereco eletrénico
estagiointernolabvisa@gmail.com, contendo no campo assunto: Inscri¢do Estagio Interno 2018. No
corpo da mensagem o candidato devera declarar o interesse em concorrer a vaga de estagiario interno e
disponibilizar o nome completo e, em anexo, encaminhar o curriculo no formato “lattes”.

3.3 — Documentos exigidos para efetivacdo da inscricao:

- Curriculum Lattes e Historico Escolar

- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos para estagio (declaracdo de matricula ativa,
comprovagcao do periodo do Curso, Plano de Estudos para 2018)

-O candidato que ingressou por politica de acdo afirmativa étnica e social devera apresentar
declaracéo de forma de ingresso na UFF, obtida através do sistema IdUFF.

- O candidato portador de deficiéncia deverd apresentar laudo-médico, original ou copia
autenticada, expedida no prazo méaximo de 90 dias antes do término das inscri¢des, do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n°
3.289/99 e suas alteracoes.

4. DA SELECAO

4.1 Data e Horario: 16/03/2018as 15h00

4.2Local de realizacdo: Faculdade de Veterinaria - Sala Multidisciplinar doDepartamento de
Saude Coletiva Veterinaria e Saude Publica (MSV)

4.3Meios de Avaliaco:

- Entrevista e Carta de Intencdo (apresentacdo obrigatdria) em que o candidato manifeste seu
interesse em participar do estagio no setor(conforme Art. 9° da IS).

4.4 - Pontuacéo:

- Cada meio de avaliacdo terd valor de 10,0 (dez) pontos e a nota final serd atribuida pela média
aritmética das pontuagoes.

4.5 - Nota final minima para aprovacao: 6 (seis)

4.6 - Critérios de classificacdo e desempate: Em caso de empate, sera considerada a maior nota nos
seguintes meios de avaliagdo e conforme a seguinte ordem:



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO LII - N.° 052 21/03/2018 SECAO IV PAG. 089

a) Carta de intencéo
b) Entrevista
5. DO RESULTADO

- Até dia 19/03/2017,na secretaria do Departamento de Saude Coletiva Veterinaria e Saude
Publica (MSV) e no site www.uff.br/msv.

6. DO RECURSO

6.1 - Instancias de Recurso: Orgdo de Vinculagdo do CEI (12 instancia)/ Comissdo de Estagio (22
instancia)

6.2 - Prazo para recurso: 19/03/2018 a 21/03/2018 (12 instancia) e 22/03/2018 a 26/03/2018 (22
instancia)

6.3 — Data e local de divulgacdo do resultado do recurso (caso haja alteracdo do resultado
final):27/03/2018na secretaria do Departamento de Salde Coletiva Veterinaria e Salde Publica
(MSV) e no site www.uff.br/msv .

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

7.1 - O candidato ser& convocado pelo setor de estagio, de acordo com a ordem de classificacao.

7.2 - O candidato classificado dever4 comparecer ao CEl, apds a divulgacdo do resultado, para
assinatura e encaminhamento da documentacdo de estadgio Periodo para celebracdo do Termo de

Compromisso e demais documentos.

8. DO CRONOGRAMA

ACOES PERIODO

Realizacdo das Inscrigdes 07/03/2018 a 14/03/2018

Realizagdo da Selecédo 16/03/2018 as 15h00

Divulgagédo do Resultado Até 19/03/2018

Apresentacdo de recurso 19/03/2018 a 21/03/2018 (1@ instancia)
22/03/2018 a 26/03/2018 (2% instancia)

Resultado final do recurso 27/03/2018

Entrega da documentacdo do candidato | Até28/03/2018

selecionado

Inicio do Estagio 01/04/2018

Niteroi, 05 de marco de 2018.

FLAVIO FERNANDO BATISTA MOUTINHO
HHEHHHH
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EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO INTERNO NAO OBRIGATORIO
LABORATORIO DE SANIDADE AVICOLA

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O presente Edital destina-se a selecdo de estudantes devidamente matriculados @ e frequentes no curso
de Medicina Veterinaria da UFF para ocupar uma (1) vaga de estagio interno ndo obrigatorio a ser
realizado no Laboratorio de Sanidade Avicola da Faculdade de Veterinaria/UFF.

O estudante integrante do Programa de Estagio Interno fara jus & bolsa - estagio de R$ 364,00,
acrescido de R$ 132,00 de auxilio transporte, no total mensal de R$ 496,00, de acordo com a Orientacdo
Normativa n° 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo. A
concessao de estagio ndo gera vinculo empregaticio de qualquer natureza.

A jornada de atividades de estagio sera de 4 (quatro) horas diarias ou 20 (vinte) horas semanais, no
periodo de 19 de marc¢o a 31de dezembro de 2018.

2. DAS VAGAS E PERFIL DO CANDIDATO
2.1 Da reserva de vagas

2.1.1 Do total de vagas por processo de selecdo nos Campos de Estagio, serdo reservadas 27% ao
estudante que ingressou no curso de graduacéo da UFF por politica de agdo afirmativa étnica e social.

2.1.2 Do total das vagas do Programa de Estagio Interno 2018 serdo reservadas 10% a estudante
portador de deficiéncia, conforme Orientacdo Normativa n° 2 de 24 de junho de 2016 do Ministério de
Planejamento, Desenvolvimento e Gestéo.

2.2 Do numero de vagas

Quadro demonstrativo: setor, curso de graduacao e vagas

Lab. de Sanidade Avicola/ Faculdade de Veterinaria
Curso: Total de Vagas
Medicina Veterinaria 1*

(*) Sera4 computado peso de 1,27 para estudante ingressante na UFF por politica de acdo afirmativa
étnica e social, que obtiver nota igual ou maior que a minima para aprovagéo (6,0).

- A nota final do estudante ingressante por politica de acdo afirmativa étnica e social sera calculada de
acordo com a seguinte expressao até o valor da nota final 10 (dez):

Nota Final = (Nota de Avaliacdo > 6) X 1,27
- Em caso de empate entre um estudante ingressante por politica de acdo afirmativa étnica e social e um
estudante ingressante por ampla concorréncia, a prioridade de ocupacao da vaga deverd ser atribuida ao

um estudante ingressante por politica de acdo afirmativa étnica e social.

- Em caso de desisténcia do candidato da vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo candidato
posteriormente classificado para vagas reservadas.

2.3 Dos Preé-requisitos exigidos
2.3.1 Para concorrer a vaga do Programa, o candidato devera estar matriculado e ter frequéncia regular

no curso de Medicina Veterinaria, a partir do 4° periodo, apresentar histérico escolar sem reprovacao
pendente em matérias basicas do curriculo especifico de sua formacdo, ter disponibilidade para estagiar
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nos turnos solicitados e apresentar Coeficiente de Rendimento (CR) acima de 6,0, conforme aprovado
no Edital do Programa de Estagio Interno.

2.3.2 Somente poderd inscrever-se o0 estudante que atenda aos requisitos estabelecidos pelo Colegiado
de seu Curso de Graduacdo para a realizacdo de estagio curricular.

2.3.3 O estudante que ja participou do Programa de Estéagio Interno, sendo aprovado em novo processo
seletivo, podera ser incluido no Programa 2018, respeitando o periodo méaximo de 24 meses como
estagiario na mesma instituicdo previsto na Lei 11.788/08, e quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia, ndo haverd o limite de 24 meses.

2.3.4 O estagiario do Programa de Estagio Interno ndo podera usufruir, cumulativamente, de outro tipo
de beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro 6rgdo publico, com excecdo de bolsa/auxilio que
nado exija contrapartida de atividade académica.

2.3.5 O estudante pode se candidatar a mais de um Setor de Estagio, respeitadas as datas dos processos
seletivos dos quais esteja participando; mas s6 podera estagiar em um deles.

3. DAS INSCRICOES

3.1 Periodo de inscrigao:

05 de margo a 07 de margo de 2018.

3.2 Forma de Inscri¢do/Contato:

A inscricdo devera ser feita pelo endereco eletronico sanidadeavicolauff@gmail.com, contendo no
campo assunto: Inscricdo Estagio Interno 2018. No corpo da mensagem o candidato devera declarar o
interesse em concorrer a vaga de estagiario interno e disponibilizar o nome completo.

3.3 Documentos exigidos para efetivacédo da inscrigéo:

- Curriculum Lattes e Histérico Escolar

- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos para estdgio (declaragdo de matricula ativa,
comprovacao do periodo do Curso, Plano de Estudos para 2018).

- O candidato que ingressou por politica de agdo afirmativa étnica e social deverd apresentar declaragéo
de acdo afirmativa de ingresso na UFF, obtida através do sistema IdUFF.

- O candidato portador de deficiéncia devera apresentar laudo-médico, original ou cdpia autenticada,
expedida no prazo maximo de 90 dias antes do término das inscri¢des, do qual conste expressamente
gue a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n° 3.289/99 e suas
alteracdes.

- O estagiario do Programa de Estagio Interno ndo podera usufruir, cumulativamente, de outro tipo de
beneficio financeiro concedido pela UFF ou outro 6rgédo publico, com excecdo de bolsa/auxilio que néo
exija contrapartida de atividade académica.

4. DA SELECAO

4.1 Data e Horario: 08/03/2018 as 10h00.

4.2 Local de realizagdo: Sala Multidisciplinar do MSV

4.3 Meios de Avaliacéo:
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- Redacdo de Carta de Intencdo (apresentacdo obrigatoria) em que o candidato manifeste seu interesse
em participar do estagio no setor (conforme Art. 9° da IS)

- Entrevista
- Anélise de Curriculo
4.4 Pontuagio:

- Cada meio de avaliacdo terd valor de 10,0 (dez) pontos e a nota final sera atribuida pela média
aritmeética das pontuacdes.

4.5 Nota final minima para aprovacao:
6 (seis)
4.6 Critérios de classificacio e desempate:

Em caso de empate, serd considerada a maior nota nos seguintes meios de avaliagdo e conforme a
seguinte ordem:

a) Carta de intencdo

b) Curriculo

c) Entrevista.

5. DO RESULTADO

O resultado seré divulgado no dia 08/03/2018, na secretaria do MSV
6. DO RECURSO

6.1 Instancias de Recurso: Orgdo de Vinculagdo do CEI (12 instancia) / Comissio de Estagio (22
instancia).

6.2 Prazos para recurso:

1? Instancia: até 13/03/2018 as 17h00

6.3 Data e local de divulgacdo do resultado do recurso (caso haja alteracéo do resultado final):
14/03/2018, na secretaria do MSV.

7. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

7.1 O candidato sera convocado pelo setor de estagio, de acordo com a ordem de classificacao.

7.2 O candidato classificado devera comparecer ao CEIl, apds a divulgacdo do resultado, para

assinatura e encaminhamento da documentacdo de estagio Periodo para celebragdo do Termo de
Compromisso e demais documentos.
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8. DO CRONOGRAMA

ACOES PERIODO
Realizagdo das Inscricdes 05/03/2018 a 07/03/2018
Realizacdo da Selegdo 08/03/2018 as 10h00
Divulgacdo do Resultado 08/03/2018
Apresentacdo de recurso Até 13/03/2018
Resultado do recurso Até 14/03/2018
Celebracdo do Termo de compromisso Até 15/03/2018
Inicio do Estagio 19/03/2018

Niter6i, 5 de marco de 2018.

VIRGINIA LEO DE ALMEIDA PEREIRA
Faculdade de Veterinaria
HHHHAH
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EDITAL n. °01/2018 - HOMOLOGAGCAO DE CANDIDATURAS
A Comissdo Local (CL) para Organizacdo do Processo Sucessorio da Chefia do Departamento de
Ciéncias Econdmicas de Campos, pela DTS N° 001 de 04 de janeiro de 2018, publicada no Boletim de
Servico n° 12 de 17 de janeiro de 2018,

TORNA PUBLICO:

A homologacdo da candidatura da chapa composta pelos professores FELIPE SANTOS TOSTES,
para chefe e, RONI BARBOSA MOREIRA para subchefe.

Campos dos Goytacazes, 14 de marco de 2018.

ADRIANO VILELA SAMPAIO
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHHHAH
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EXTRATO DO EDITAL DO PROGRAMA DE TUTORIA 2018- Coordenacéo do Programa de
Po6s-Graduacdo Stricto Sensu em Turismo - PPGTUR

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Turismo - PPGTUR - torna publica a abertura de
inscricbes do EDITAL DO PROGRAMA DE TUTORIA 2018-Coordenagdo do Programa de Pds-
Graduacao Stricto Sensu em Turismo - PPGTUR.

As inscricdes serdo realizadas na Secretaria da Coordenacdo do Programa de PoOs-Graduagdo em
Turismo, localizada na sala 314, Bloco H, Campus do Gragoata no dia 19 de margo de 2018 até o dia22
de marco de 2018. Horério de atendimento da Secretaria para as inscrigdes: das 10h as 16h.

A selecdo do Programa de Tutoria seré realizada no dia 28 de mar¢o de 2018 as 11h.

O Edital na integra encontra-se disponivel no endereco eletrénico www.ppgtur.uff.br, www.fth.uff.bre
no Quadro de Avisos da Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em Turismo.

Niteroi, 15 de marco de 2018.

AGUINALDO CESAR FRATUCCI
Coordenacao do Curso de Pés-Graduacao Stricto Sensu em Turismo
HHH#HBHH
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Universidade Federal Fluminense Pré-Reitoria de Extensao

RESULTADO DO EDITAL DE BOLSAS DE EXTENSAO 2018

ACOES NOVAS

NEVES DOS SANTOS

TITULO COORDENADOR BOLSAS
1 A Universidade e o direito a cidade: acompanhando e mapeando os conflitos. GLAUCO BIENENSTEIN 2
2 Educacédo Financeira para a Sociedade CESAR FREDSCR) IL?_CI)N%OESRSANTOS VON 2
3 Producéo de videos sobre a cidade: da pesquisa académica ao cotidiano SILVANA CRISTINA DA SILVA 2
4 | Curso de Extensdo em Direito a Cidade: Planejamento Urbano e Habitagdo Popular REGINA BIENENSTEIN 2
5 Desvendando o Corpo Humano FLORA APARECIDA MILTON 2
6 Difuséo da Biosseguranca na Pesca ALEJANDRA FILIPPO GONZALEZ 2
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A Universidade publica e o direito a cidade: assessoria a movimentos sociais do
Estado do Rio de Janeiro

REGINA BIENENSTEIN

Gestdo da Qualidade: a implementacdo de um Time de Terapia Intravenosa

TARCISIO RIVELLO DE AZEVEDO

OBSERVATORIO DE DIREITOS HUMANOS DO SUL-FLUMINENSE

ADRIANA EIKO MATSUMOTO

10

Por gue escolher Engenharia Agricola e Ambiental -2018

MARCOS ALEXANDRE TEIXEIRA

11

Pré-Vestibular Social ICM/UFF

ANDREA BARBOSA OSORIO SARANDY

12

PROGRAMA DE MONITORIA DE POSTURA-2018

MARCOS ALEXANDRE TEIXEIRA

13

Projeto Cinderela - Autoestima e Satde Bucal para mulheres com Neoplasia.

LUCIOLA RANGEL DE LUCA

14

projeto de apoio as familias superendividadas

PLINIO LACERDA MARTINS
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15 Projeto de Extenséo, Ensino e Pesquisa Amigos do Cavalo ALINE EMERIM PINNA
16 Projeto Melhor :Amigo: narua, na chuya, em qualq~uer lugar - diagnéggico situacional FLAVIO FERNANDO BATISTA
dos cées e gatos da populagdo em situacdo de rua de Niteroi, RJ MOUTINHO
17 REMICAO DA PENA PELO ESTUDO MONICA PARA%H:A‘VSAS\U CORREIA DA
18 REMICAO DE PENA PELA LEITURA MONICA PARA%H:A‘VSAS\U CORREIA DA
19 Estudos em Teatro Performativo MARTHA DE MELLO RIBEIRO
2 | Ao oS sl s el e ke PSRN | REGINA BIENENSTEIN
21 Atlas socioeconémico do norte fluminense ERIKA VANESSA MOREIRA SANTOS
22 Diagnostico de Segurancga Publica e Social de Angra dos Reis FABIANO DIAS MONTEIRO
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Educacdo, novas tecnologias e midias digitais: articulando préaxis inovadoras na -
23 educacio basica WALCEA BARRETO ALVES
o Gestdo da Qualidade Total na Enfern;zz%er? no Hospital Universitario Anténnio TARCISIO RIVELLO DE AZEVEDO
I Curso de Extensdo Educacdo em Espacos de Privacdo de liberdade: intersegdes de
25 género, raga e desigualdades socioeducacionais SANDRA MACIEL DE ALMEIDA
26 Performances, Rituais e Patriménio no Programa Educacéo Patrimonial em EDILBERTO JOSE DE MACEDO
Oriximina/PA FONSECA
27 PROGRAMA: EDUCACAO EM SAUDE NA PREVENCAO E NO SUELY LOPES DE AZEVEDO

TRATAMENTO DA HIPERTENSAO ARTERIAL E DO DIABETES MELLITUS

28

Sorrindo para a longevidade: promocéo de satde bucal para idosos de InstituicGes de
Longa Permanéncia &#8232;

FLAVIA MAIA SILVEIRA

29

Educacdo do Campo, Politicas Publicas e Participacdo Social

MARIA DO SOCORRO BEZERRA DE
LIMA

30

Reflex6es para o trabalho com adolescentes - desafios contemporaneos para
construcdo de respostas profissionais

PAULA MARTINS SIRELLI
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31 Curso de extenséo: Corporeidades, praticas corporais e Educagéo de Jovens e ROSA MALENA DE ARAUJO
Adultos (EJA) CARVALHO
32 EMPRESA E DIREITOS HUMANOS MARCIA BATAGLIN DALCASTEL
33 Extensdes do Trabalho: Praticas em Diferentes Contextos ANIZAURA LIDIA RODRIGUES DE
SOUZA
O laboratério de ensino como espaco de formagdo docente: construindo )
34 | experimentos e materiais didaticos para o ensino de Ciéncias dos anos iniciais do MAINA BERTAGNA ROCHA
Ensino Fundamental e da Educacéo Infantil.
35 Proposta de implantacdo de plataforma para desenvolvimento de sistemas SAMANTA CARDOZO MOURAO
nanoestruturados no Lura
36 SEXAGEM EM AVES ERIKA TORIYAMA
37 Gestdo da Qualidade Total na Enfern;aegdei? no Hospital Universitario Anténnio VIVIANE PINTO MARTINS BARRETO
38 PROJETO CENTRO DE REFERENCIAS UFF - Diversidades e Violéncias RITA DE CASSIA SANTOS FREITAS
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39 Arte e Educacgéo Transcultural RENATA CAMARGO SA
40 Conhecendo Outras Plantas Alimenticias (PANCs UFF) ODARA HORTA BOSCOLO
Consulta de Enfermagem com Clientes Diabéticos e Hipertensos: Proposta de
4 Sistematizacao da Assisténcia de Enfermagem em uma Unidade Bésica de Saude SUELY LOPES DE AZEVEDO
42 | Educacdo continuada em saude bucal para criangas do municipio de Nova Friburgo MARCIA REJANE THOMAS

CANABARRO ANDRADE

43

Estudos Comparativos de Controle de Qualidade de Medicamentos Genéricos,
Similares e de Referéncia no Mercado do RJ

SAMANTA CARDOZO MOURAO

44

Odontologia desportiva para atletas de alta performance

RODRIGO FIGUEIREDO DE BRITO
RESENDE

45

PARA UMA FORMACAO DOCENTE BRINCANTE: OUTROS ESPACOS,
OUTRAS EXPERIENCIAS

LUCIANA ESMERALDA OSTETTO

46

TV Bandejdo

LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO
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47

A UFF no Programa Saude na Escola: ampliando o olhar da Odontologia a partir da
atuacao na saude bucal e no enfrentamento da discriminacao e bullying na
comunidade escolar.

FLAVIA MAIA SILVEIRA

48

ATENDIMENTO E ACOMPANHAMENTO NUTRICIONAL NO CENTRO DE
ATENDIMENTO A SAUDE DO IDOSO E DO CUIDADOR (CASIC)

RENATA FRAUCHES MEDEIROS
COIMBRA

49

Conversando com familiares sobre os cuidados as criangas hospitalizadas: subsidios
para a pratica educativa

LILIANE FARIA DA SILVA

50

O Uso de Softwares de Dominio Plblico como Ferramenta de Auxilio na
Aprendizagem de Contetdos Matematicos

WAGNER RAMBALDI TELLES

51

Propriedades familiares de criacdo de suino: pesquisa e a¢do de extensdo para a¢do
de extensdo para o controle das parasitoses

ALYNNE DA SILVA BARBOSA

52

Ambulatério de Estomatologia do ISNF/UFF

BRUNA LAVINAS SAYED PICCIANI

53

Avaliacdo de fatores de cultivo por sistema de producéo hidrolégico-hidrodinamico
de espécie vegetal com atividade nootropica

CARLOS AUGUSTO DE FREITAS
PEREGRINO

54

Biosseguranca no Instituto de Satde de Nova Friburgo — uma abordagem preventiva
e de promog&o de saude

ALINE CARDOSO CASECA




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO

ANO LIl - N.° 052 21/03/2018 SECAO IV PAG. 0103
55 Ciéncias, Arte e Sociedade DANGELO CARLO MAGLIANO
56 Cineclube Matrizes Classicas RENATA CAZARINI DE FREITAS

SONIA REGINA ALVES NOGUEIRA DE

57 DIECI SA

58 | Infancia e juventude do campo: dialogo de saberes, memoria e participagéo social BEATRIZ CORSINO PEREZ

Promocao de saude e prevencao de infeccOes sexualmente transmissiveis — ISTs e
59 suas manifestac@es bucais em escolares do ensino medio e universitarios do RENATA TUCCI
municipio de Nova Friburgo/RJ

60 Trabalho, ambiente e sadde:o caso Volta Grande 1V MARIA ELISA SIQUEIRA BORGES

OBSERVATORIO DE VIOLENCIA DE GENERO — ANALISANDO A .
61 UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE RITA DE CASSIA SANTOS FREITAS

ENVELHECIMENTO ATIVO: uma proposta de intervencao interdisciplinar para a

62 promocdo da atencéo integral da pessoa idosa

MOEMA GUIMARAES MOTTA
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63 | Horta em nosso campus: técnicas de plantio, adubagem no trabalho de e no campo SIMONE DA CONCEICAO SILVA
64 IV PROAQUAS - SIMPOSIO EM PRODUCAO DE ORGANISMOS ALEJANDRA FILIPPO GONZALEZ

AQUATICOS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL NEVES DOS SANTOS

65 NUCLEO DE PESQUI;@?&SJSNR_:_%?/?ECI)\ERO DE REFERENCIA RITA DE CASSIA SANTOS EREITAS
66 PROJETO SANIDADE ANIMAL MICHEL ‘]OHSEELSA'\A‘YLEELS ABDALLA
67 Seminario de Estudos Classicos da UFF RENATA CAZARINI DE FREITAS
68 “Suzuki: uma estratégia para o aprendizado do violoncelo” LEONARDO CARAVANA GUELMAN
69 A leitura dos diferentes géneros dos qéjgcderri]rsgos na escola: subsidios para a pratica CAMILLA DOS SANTOS FERREIRA
70 Abordagem Multidisciplinar na Hipertenséo Resistente GRAZIELLE VILAS BOAS HUGUENIN
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71

Acompanhamento domiciliar atraves de consulta telefonica aos pacientes em
perioperatério como estratégia para melhorar a adeséo ao tratamento

PAULA VANESSA PECLAT FLORES

72

Bacia Escola do Retiro: Hidrologia e Educacdo Ambiental

ANDERSON MULULO SATO

73

CIENCIA, SAUDE E ESPIRITUALIDADE

WANTUIL RODRIGUES ARAUJO
FILHO

74

Desenvolvimento do Mddulo de Relatérios Cientifico Estatisticos para o Sistema
Administrativo do LADACA (Laboratério do Ambiente Digital de Aprendizagem
para Criangas Autistas)

ADRIANO DE OLIVEIRA CAMINHA

75

Dialogos e Narrativas no Cuidado em Salde

MAGDA DE SOUZA CHAGAS

76

Educacdo em salde através da pratica dialogada com ACS: construcdo de identidade
profissional

MARIA ISABEL BASTOS VALENTE

77

Educagdo humanitéaria e ambiental em bem-estar animal no municipio de Cachoeiras
de Macacu, RJ.

ELYZABETH DA CRUZ CARDOSO

78

Estudo, Producédo e Educacédo Interprofissional sobre 0 Movimento Humano e suas
Disfuncdes

MARCO ANTONIO ARAUJO LEITE
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79 Informacdo, cultura e memdria da escola do trabalho de Niteroi ELISABETE GONCALVES SOUZA
0 | ibralrio e Artomia P Vet do s ETe | JULIANA DASILVALEITE
81 Libras em Saude: um estudo de sinonimia GILDETE DA SILVA AMORIM
82 Mapa das areas urbanas de excluséo/inclus&o social de Campos dos Goytacazes LEANDRO BRUNO SANTOS

83 Projeto EnCANTAR_: a interface_Musif:otera_pia e Odont_opgdigtria na atencéao THEREZA CHRISTINA LOPES

humanizada ao paciente infantil e com deficiéncia COUTINHO

84 Servico de Avaliagdo Neuropsicologica ELTON HIROSHI MATSUSHIMA
85 ESTAPEC: um espaco para criagdo do NIX: dormir para ter mais saude VILMA AP?ORNEgé[éﬁ DASILVA
86 Administracdo para Protegdo de Animais LUCIO PEREIRA DE ANDRADE
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87

Adolescentes e jovens do interior do Rio de Janeiro: participacao, direitos e salude

HAYDA JOSIANE ALVES

88

ALIMENTA e EDUCA:informacao sobra praticas alimentares saudaveis

MARIA DAS GRACAS GOMES DE
AZEVEDO MEDEIROS

89

AplicacBes de Métodos Matematicos para Analise de Resultados no Uso do
Ambiente Digital de Aprendizagem para Criangas Autistas (ADACA)

VERA LUCIA PRUDENCIA DOS
SANTOS CAMINHA

90

CAMPANHA DE CONSCIENTIZACAO E PREVENCAO DO CANCER DE
MAMA EM CADELAS E GATAS

MARIA DE LOURDES GONCALVES
FERREIRA

91

Campanha de conscientiza¢do sobre Doengas transmitidas por vetores.

MARCIA DE SOUZA XAVIER

92

CAPACITACAO NOS SOFTWARES OPENFOAMtextsuperscript{textregistered},
SCILAB E GMSH PARA A RESOLUCAO DE PROBLEMAS QUE ENVOLVEM
DINAMICA DOS FLUIDOS COMPUTACIONAL

FABIO FREITAS FERREIRA

93

Desenvolvendo mobilidade urbana sustentvel em cidades de porte médio

CRISTIANO SOUZA MARINS

94

Empresa Junior de Ciéncias Contabeis

ERICA JANN VELOZO
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95

Encontros sobre Vida, Saude e Trabalho: uma experimentacéo de formagédo com
trabalhadores/as de uma escola rede publica do Municipio de Niterdi - RJ

MARY YALE RODRIGUES NEVES

96

LABORATORIO DE AUDIO-DESCRICAO DE OBRAS CINEMATOGRAFICAS

DAGMAR DE MELLO E SILVA

97

O Conforto Ambiental de Edificios e a Economia de Energia

LOUISE LAND BITTENCOURT
LOMARDO

O diélogo entre a universidade e a escola: novas perspectivas didatico-pedagogicas

98 para a implementacéo do Sistema de Informacgdes Geogréaficas no ensino de IOMARA BARROS DE SOUSA
Cartografia

99 Para além das grades: dindmicas de a((:;%zg;nteragao entre prisdo, universidade e PALLOMA VALLE MENEZES

100 PID - PROGRAMA DE INICIACAO A DOCENCIA ILANA DA SILVA REBELLO VIEGAS

101 PROGRAMA JUSTICA RESTAURATIVA JAIRO WERNER JUNIOR

102 Tratamento conservador da doenca renal cronica ANA MARIA RIBEIRO DOS SANTOS
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103 TV Bandejdo: responsabilidade social LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO

Uso de tecnologias no tratamento de queixas algicas e na organizacdo do banco de

104 dados clinico e fotografico do Ambulatério de Diagnéstico Oral: inovacdes no RAFAELA ELVIRA ROZZA DE

servico publico de satde MENEZES
105| Vies implicito e Ameaca pelo estere6tipo: o que a neurociéncia tem a nos dizer? KARIN DA COSTA CALAZA
106 Africa em N6s: AcBes de combate ao racismo e implementacao da lei 10.639 ALUISIO GOMES DA SILVA JUNIOR

ALEJANDRA LUISA MAGALHAES

107 Direito a cidade e a luta por moradia ESTEVEZ

Questdo urbana, movimento sociais e Servi¢co Social: a luta pelo direito a

108 EBLIN JOSEPH FARAGE

cidade
109 Etica Profissional em Medicina Veterinaria ISMAR ARAUJO DE MORAES
110 FORMAGAO POLITICA E DIREITOS SOCIAIS FRANCINE HELFREICH COUTINHO

DOS SANTOS
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111

Servico Social e escola: caminhos pela diversidade

FRANCINE HELFREICH COUTINHO
DOS SANTOS

CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA
Pro-Reitor de Extensdo
HHHHAH

Niteroi, 13 de marco de 2018.
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Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Extenséo
RESULTADO DO EDITAL DE BOLSAS DE EXTENSAO 2018
ACOES RENOVADAS
TITULO COORDENADOR BOLSAS
(Des)embarazo: extensdo popular em salde e prevencéo da gravidez na i
! adolescéncia em escolas da rede publica HAYDA JOSIANE ALVES - DOCENTE 2
2 Ac0es Integradas de Prevencéao e Controle da Esporotricose Animal ELISABETH Mé‘ gg:_'N: DASILVA DA 2
3 ACOLHIMENTO E ACONSELHAMENTO EM HEPATITE C FERNANDA MARIA VIEIRA PEREIRA 2
4 Acompanhamento e avaliacdo de indices zootécnicos de uma Propriedade CARLA APARECIDA FLORENTINO 9
Leiteira RODRIGUES

5 Banco de Imagens em Higiene de alimentos. CLAUDIA EMILIA TEIXEIRA 2
6 Boa Noite Bom Dia HUAP - uma proposta de humanizacéo através daarte | LENITA BARRETO LORENA CLARO 2
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7 Campus Sustentavel da U_FF/Nova Fr,iburgo - um Programa de relevancia FERNANDA VOLPE DE ABREU
nacional em saude e bem estar

8 Clinica de Insuficiéncia Cardiaca Coracdo Valente ANA CARLA DANTAS CAVALCANTI
9 Conhecendo sobre o piolho 2018 CLAUDIA '\SASS_:_Q':‘ANAI}%’;ES UCHOA
10 Consulta de Enfermagem SiSteg];:(ijZiZS: ao Paciente com Insuficiéncia ANA CARLA DANTAS CAVAL CANTI
11 Controle Anual da Propriedade Leiteira CARLA AP';%EDCF\! :DGAUEEORENTINO
12 Corpo e Afeto o trabalho com g;;anr}(t;?\/sae adolescentes com deficiéncia ANA CLAUDIA LIMA MONTEIRO
13 Curso de Férias em Neurociéncias - UFF/UFRJ (verdo/inverno) PRISCILL@CC));IF\{EAI RASILVA
14 Divulgacéo de Propostas para 0 Ensino de Fisica LUCIA DA CRUZ DE ALMEIDA
15 Educacdo Inclusiva e a formacéo do professor de Fisica LUCIA DA CRUZ DE ALMEIDA
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16

Em cada ribanceira, uma nagdo: vozes da favela, saber midiatico e
protagonismo social

KLEBER SANTOS DE MENDONCA

17

Extensdo Universitaria em Seguranca de Alimentos.

ISMAR ARAUJO DE MORAES

18

Grupos Educativos em Salas de Espera nos Ambulatérios do Hospital
Universitario Antonio Pedro (HUAP)

CARLA RIBEIRO GUEDES

19

Inovacdo sociotécnica no abastecimento de &gua em pequenas comunidades:
Alternativas de gestdo com participa¢do da comunidade

ANNA VIRGINIA MUNIZ MACHADO

20

PREVENCAO E TRATAMENTO DO TRAUMATISMO DENTARIO

CINTHYA CRISTINA GOMES

21

Prevencdo, Avaliacdo e Tratamento de Feridas no Hospital Universitario
Antonio Pedro/UFF.

EUZELI DA SILVA BRANDAO

22

Programa D4 Licenca Matematica UFF 2018

WANDERLEY MOURA REZENDE

23

Programa de Controle e Tratamento do Tabagismo no Hospital Universitario
Antonio Pedro

ANGELA SANTOS FERREIRA NANI

24

PURO informa em Rio das Ostras : cursos do Polo Universitario de Rio das
Ostras com a visdo do aluno universitario

AUREO GUILHERME MENDONCA
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25

Qualidade de Vida, Vulnerabilidade e Médico de Familia

MONICA TEREZA CHRISTA
MACHADO

26

Quem sabe de mim sou eu: favela, protagonismo social e o fazer midiatico

KLEBER SANTOS DE MENDONCA

27

Recuperagdo de areas degradadas e de preservacdo permanente no Morro do
Gragoata-Niter6i/RJ

JANIE GARCIA DA SILVA

28

Revista ECOS: Estudos Contemporaneos da Subjetividade

LEONARDO PINTO DE ALMEIDA

29

Saneamento em Pequenas Comunidades:Uma avaliacéo através da
Bibliometria

ANNA VIRGINIA MUNIZ MACHADO

30

Salde e Ambiente: Préticas e Saberes

ARMANDO CYPRIANO PIRES

31

Spread theSign: Rio Sudeste

TATHIANNA PRADO DAWES

32

UFF reconstruindo sorrisos: atendimento a criangas com traumatismo dentario

LIVIA AZEREDO ALVES ANTUNES -
DOCENTE

33

VISITA DOMICILIAR AO PACIENTE COM INSUFICIENCIA
CARDIACA

ANA CARLA DANTAS CAVALCANTI
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34

Estudos e Tratamento Fisioterapéutico das Incontinéncias

RACHEL MOREIRA MORAIS DOS
SANTOS

35

Grupo de Estudo, Pesquisa e Extensdo em Caprinos e Ovinos - GEPECO

FELIPE ZANDONADI BRANDAO

36

Oficinas de Experimentacdo Corporal com Pessoas com Deficiéncia Visual

MARCIA OLIVEIRA MORAES

37

Ver e ndo Ver: corpo e subjetividade entre pessoas com cegas € com baixa
Vvisao

MARCIA OLIVEIRA MORAES

38

A REDE GEAL-UFF DE SAUDE MENTAL DA INFANCIA E DA
JUVENTUDE (PROJETO GRUPO TRANSDISCIPLINAR DE ESTUDO E
TRATAMENTO DO ALCOOLISMO E OUTRAS DEPENDENCIAS)

JAIRO WERNER JUNIOR

39

CAPACITACAO DE GESTORES ESCOLARES NA REDE PUBLICA DE
ENSINO

CRISTIANO SOUZA MARINS

40

O video no ensino e divulgacéo cientifica: formag&o continuada de
professores de Quimica e areas afins

CARLOS MAGNO ROCHA RIBEIRO

41

Turismo, Hospitalidade e Inclusdo (Turismo e Hospitalidade Inclusiva)

CARLOS ALBERTO LIDIZIA SOARES

42

Dar voz: o estudante de Odontologia e seu cotidiano universitario

MICHELLE CECILLE BANDEIRA
TEIXEIRA
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43

Pensando a Midia com a Juventude: Encontros de Reflexdo Critica em
Escolas de Ensino Médio da Rede Publica

KLEBER SANTOS DE MENDONCA

44

Programa Vida no Campus: 21 Anos de Extensdo - 2018

ELTON HIROSHI MATSUSHIMA

45

Interacéo e vinculo na construcgdo da relacéo da pessoa com TEA no
Laboratorio de Ambientes Digitais de Aprendizagem para crianga Autista

PRISCILA PIRES ALVES

46

Olimpiada em Neurociéncias do Rio de Janeiro e Grande Rio - Organizagéo e
Eventos

ADRIANA DA CUNHA FARIA
MELIBEU

47

Ciéncias Sob Tendas

LUCIANNE FRAGEL MADEIRA

48

Prev-Quedas: prevenindo as quedas hoje evitara que o proximo a cair seja
vocé

EDMUNDO DE DRUMMOND ALVES
JUNIOR

49

SBVT - Suporte Bésico de Vida no Trauma 2018

ANDREIA PEREIRA ESCUDEIRO

50

Morbidades que interferem no sono: Ins6nia secundaria

VILMA APARECIDA DA SILVA
FONSECA

51

Ndcleo de Epidemiologia Veterinaria

NATHALIE COSTA DA CUNHA
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52

Ac0es Integradas de Prevencéo e Controle da Esporotricose Humana

ANDREA REGINA DE SOUZA
BAPTISTA

53

As tecnologias na formacdo do pedagogo e nos anos iniciais: artes de fazer e
fazer-se professor 2018

REJANY DOS SANTOS DOMINICK

54

Avaliacéo e intervencao nutricional de adultos e idosos

GABRIELLE DE SOUZA ROCHA

55

Ciéncias Atuariais: Ciclo de Eventos 2018

MARIA DE LOURDES DOS SANTOS
ANTUNES

56

Educacédo Patrimonial em Oriximina-PA: Processos coletivos de ensino e
aprendizagem

JOHNNY MENEZES ALVAREZ

57

Espaco aberto para a satide 2018

JORGE LUIZ LIMA DA SILVA

58

Etnoeducacdo: formacao de professores, memoria e patrimoénio

MARIANA PALADINO

59

GEFel-UFF 2018: Grupo de Estudos em Medicina Felina da Universidade
Federal Fluminense

MARIA CRISTINA NOBRE E CASTRO

60

HUVET-CLINICA 2018:ATENDIMENTO CLINICO DE CAES E GATOS
NO HUVET-UFF

MARIA CRISTINA NOBRE E CASTRO
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61

Laboratdrio da TV Universitaria de VVolta Redonda 2018

MARCUS WAGNER DE SEIXAS

62

Odontologia do Esporte: prevencgdo de injurias decorrentes de préaticas
esportivas.

LEONARDO DOS SANTOS ANTUNES

63

Odontologia na Escola - Vulnerabilidade a cérie dentéaria de acordo com a
microbiota salivar

FERNANDA VOLPE DE ABREU

64

Webvideoquest de Fisiologia Veterinaria da Universidade Federal
Fluminense.

FABIO OTERO ASCOLI

65

Desenvolvimento e atualizagdo da nova versdo do Programa UFFpl

RODOLPHO DE ALMEIDA TORRES
FILHO

66

InteracGes, Pesquisa - Extensdo no Laboratorio Horto-Viveiro (LAHVI/UFF),
como base para Educacdo Ambiental.

JANIE GARCIA DA SILVA

67

X1V Encontro UFF: O olhar do artista sobre o0 Meio Ambiente

JANIE GARCIA DA SILVA

68

Assisténcia Toxicologica, Extensdo e Pesquisa Epidemioldgica no Estado do
Rio de Janeiro

JOSE PARAVIDINO DE MACEDO
SOARES

69

Um museu para todos: adaptacéo do acervo da Casa da Descoberta para a
inclusdo da pessoa com necessidades especiais

ERICA CRISTINA NOGUEIRA
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70

NEPUr-UFF Ajudando a Salvar Vidas 2018

ANDREIA PEREIRA ESCUDEIRO

71

Barco-Escola para popularizacdo da ciéncia e monitoramento ambiental com
uso de fontes renovaveis de energia

MARCIO CATALDI

72

Ensino de Surdos sob a Perspectiva Bilingue

TATHIANNA PRADO DAWES

73

Expandindo a Casa da Descoberta: Nova Area Fisica, Novos Experimentos

CARY CASSIANO CAVALCANTI
FILHO

74

Extenséo Universitaria na Promocédo da Biosseguranca em Ambientes
Coletivos.

FABIO OTERO ASCOLI

75

Heterocontrole da fluoretac&#807;a&#771;0 das a&#769;guas de
abastecimento pu&#769;blico no munici&#769;pio de Nova Friburgo-RJ.

ANDREA VIDEIRA ASSAF

76

Implementac&o do Programa UFFpl em propriedades leiteiras

WAGNER PESSANHA TAMY

77

Primeiros respondentes 2018

ANDREIA PEREIRA ESCUDEIRO

78

REACOES DIVERTIDAS: CURIOSIDADES DA QUIMICA NA CASA DA
DESCOBERTA

MARCIA NARCIZO BORGES
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79

Romances Familiares:atendimento clinico a situagdes de violéncia domeéstica

RENATA ALVES DE PAULA
MONTEIRO

80

Criancas e adolescentes em situagdo de rua e acolhimento institucional:
construindo estratégias de territorializacao afetiva

SONIA MARIA DANTAS BERGER

81

Etnoeducagdo em Oriximina-PA: Narrativas e alteridades

JOHNNY MENEZES ALVAREZ

82

As “artes de fazer”, de usar e recriar tecnologias nos anos iniciais da educacao
basica 2018

REJANY DOS SANTOS DOMINICK

83

Atencdo a Satde Bucal de Pessoas com Necessidades Especiais

FLAVIA MAIA SILVEIRA

84

Biologia e Matematica: Tudo a ver!

LUCIANNE FRAGEL MADEIRA

85

PSIQUIATRIA INFANTIL SEM PAREDES TENDAS DA INCLUSAO

JAIRO WERNER JUNIOR

86

Videos em salide: uma proposta participativa de intervencédo social e
promocdo de salde de pessoas com necessidades especiais

FLAVIA MAIA SILVEIRA

87

BITS - Nucleo de Pesquisa, Producédo e Extensdo Multimidia da Comunicacéo
Social

DENISE TAVARES DA SILVA
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88

Estratégias e A¢des para promocédo da alimentacdo saudavel na escola:
integrando extensdo, ensino e pesquisa

PATRICIA CAMACHO DIAS

89

Saberes e praticas étnico-raciais e produgdes subjetivas

HILDEBERTO VIEIRA MARTINS

90

Sindrome do Alcoolismo Fetal: Informacdo para a prevencgao

ANA LUIZA BASTOS

91

Criando o LEGI: desenvolvimento de artefatos e de condigdes para a
ampliacdo a educacdo inclusiva e a itinerancia do acervo do museu interativo
de Educacdo Matematica do LEG

ANA MARIA MARTENSEN ROLAND
KALEFF

92

Cuidados de Enfermagem ao cliente com afec¢des cutaneas-buloses no
contexto hospitalar

EUZELI DA SILVA BRANDAO

93

SOCIOVET - Laboratério Sociedade e Medicina Veterinaria

LUIZA CARNEIRO MARETI
VALENTE

94

Apoio Diagnostico em Patologia Clinica Veterinaria no Hospital Universitario
Veterindrio HUVET-UFF

ALINE MOREIRA DE SOUZA

95

Asas de Papel - cuidando com livros e histdrias

JULIO ALBERTO WONG UM

96

Cidadania nas escolas 2018

MARCUS WAGNER DE SEIXAS
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97

Atendimento na area de Diagnostico por Imagem no Ambiente Hospitalar
Veterinario 2018

MARCIA CAROLINA SALOMAO
SANTOS

98

Casa da Descoberta - O Centro de Divulgac¢do Cientifica da UFF

DAISY MARIA LUZ

99

Construindo autocuidado e redes entre mulheres de comunidades em Niterdi

ALUISIO GOMES DA SILVA JUNIOR

100

Consulta de Enfermagem em Puericultura no Ambulatorio do HUAP - Espago
de Estimulo ao Crescimento e Desenvolvimento (Cépia) 25-01-2018

LUCIANA RODRIGUES DA SILVA

101

Curso de Formagéo de Educadores para Reducdo de Desastres

ANDERSON MULULO SATO

102

Descobrindo a Biologia

LUIZ MORS CABRAL

103

DIAGNOSTICO BACTERIOLOGICO E IMUNOLOGICO DAS DOENCAS
INFECCIOSAS DOS ANIMAIS DOMESTICOS

WALTER LILENBAUM

104

Dialogos na Escola

FERNANDA ANDRADE ALMEIDA

105

Diversifica¢do de Cenarios de Praticas em Saude: integrando ensino, pesquisa
e extensdo no espaco do municipio

MARCOS PAULO FONSECA
CORVINO
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106

LABVISA - Laboratorio de Vigilancia em Salde da Faculdade de Veterinaria

FLAVIO FERNANDO BATISTA
MOUTINHO

107

Literatura como patrimonio, leitura e formacéo do leitor

MARGARETH SILVA DE MATTOS

108

Mutirdo de Agricultura Ecolégica - M.A.E.

ANA MARIA MOTTA RIBEIRO

109

Palécio do Povo: Projeto Formagdo de Agentes para construgdo de Cidadania,
Saude e Democracia

FABIANO TONACO BORGES

110

Pessoas Refugiadas: insercdo regional e acesso a politicas publicas

ANGELA MAGALHAES
VASCONCELOS

111

PRATIQAS EDUCATIVAS EM SAUDE SOBRE OS CUIDADOS COM O
RECEM-NASCIDO NO PROCESSO DE ALTA DA MATERNIDADE

FERNANDA GARCIA BEZERRA GOES

112

Programa de Estudos e Tratamento do Tabagista

VILMA APARECIDA DA SILVA
FONSECA

113

Programa de Extensdo em educac&o, saude e bem-estar do Instituto
Biomédico.

ISMAR ARAUJO DE MORAES

114

Projeto de Promocéo de Saude Bucal UFF/Atalaia 2018

MARCOS DA VEIGA KALIL
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115 Repensando a promogéo da sau_de nas escolas publicas do municipio de JONAS LiRIO GURGEL
Niteroi 2016
116 SR. INHACA E OS TRES PORQUINHOS: TEATRO, EDUCACAOE FLAVIO FERNANDO BATISTA
SAUDE DE MAOS DADAS MOUTINHO
117 Tabagismo e satde bucal: uma questdo de promogdo de satde MARIA ISABEL BASTOS VALENTE
TERAPIA EXPRESSIVA como Veiculo de Cuidado Integral no Hospital
118 Universitario Antonio Pedro - TECI-HUAP LENITA BARRETO LORENA CLARO
119 UM NOVO OLHAR SOBRE A APOSENTADORIA JANES SANTOS HERDY
Uma experiéncia de implantacéo de oficinas na EJA em uma escola municipal
120 de Rio das Ostras, RJ ALESSANDRA DAFLON DOS SANTOS
121 X1 Mostra de Arte Contemporanea AUREO GUILHERME MENDONCA
122 Por que também temos que falar de violéncia? PAULA LAND CURI
PADRONIZACAO DE FORMULACAO E PROCESSO DE
MANIPULACAO DE CAPSULAS DE ACICLOVIR DA FARMACIA .
123 UNIVERSITARIA DA UFF E AVALIACAO DA DISSOLUCAO IN EMELI MOURA DE ARAUJO
VITRO.
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124 Auto-medicacado e antimicrobianos: uma relacdo perigosa RENATA XIMENES LINS
125 Literatura e Poesia na Escola MARIA ONETE LOPES FERREIRA
126 Tambores, Cordas e Cantos Plurais - TAMBOCCAP STEPHAN MALTA OLIVEIRA
197 Apoio no Diagndstico das pafagltoses ggstrmtestlr_]als em animais cativos do ALYNNE DA SILVA BARBOSA
Zoolégico do Rio de Janeiro
128 Banco de Dados: Avaliadores de Projetos Universitarios ELLEN CORTEZ CONTREIRAS
129 CONHECENDO O CURSO DE ATUARIA DA UFF CARLOS ALBERTO CAMPELLO
RIBEIRO
CURSO DE APERFEICOAMENTO EM GERENCIA DE UNIDADES
130 BASICAS DE SAUDE, GESTAO DA CLINICA E DO CUIDADO ANA LUCIA ABRAHAO DA SILVA
. . . RODOLPHO DE ALMEIDA TORRES
131 Cursos de atualizacdo em producdo animal
FILHO
132 Discursos em Contextos Ciberculturais - DCC ALEXANDRE FARBIARZ
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133

Ensino e prética de escrita de textos académicos na universidade

JESSICA DO NASCIMENTO
RODRIGUES

134

Experiéncias de apoio a gestao na rede de satide mental de Volta Redonda

RICARDO SPARAPAN PENA

135

Filosofia e saude

ROSE MARY COSTA ROSA ANDRADE
SILVA

136

Microbiologia e Parasitologia em Foco

RITA DE CASSIA NASSER CUBEL
GARCIA

137

O campo analitico institucional dos maus tratos e abuso sexual na infancia e
adolescéncia

SANDRA MARIA DO AMARAL
CHAVES

138

O processo de entrada no Ensino Superior e a producédo de estratégias de
enfrentamento junto aos estudantes do Colégio Pedro

KATIA FARIA DE AGUIAR

139

Portal de Videoaulas da Universidade Federal Fluminense.

ISMAR ARAUJO DE MORAES

140

Precificacdo de Direitos Creditorios sobre A¢des Judiciais 2018

MARCO AURELIO DOS SANTOS
SANFINS

141

Projeto Acolher PNE

MONICA ALMEIDA TOSTES
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142

Projeto de Toxicovigilancia, Informacdo, Auxilio Diagnostico e Terapéutico
nos Acidentes com Animais Pegonhentos no Estado do Rio de Janeiro.

JOSE PARAVIDINO DE MACEDO
SOARES

143

O BRINCAR NO CUIDADO DA CRIANCA HOSPITALIZADA

LILIANE FARIA DA SILVA

144

Videos PET: Producdo de videos educativos em Medicina Veterinaria

LUIZA CARNEIRO MARETI
VALENTE

145

Promocéo da saude bucal a pacientes internados na UTI: contribui¢do para o
controle da infecgdo e melhora do quadro clinico do paciente.

FLAVIA MAIA SILVEIRA

146

Laboratério de Experimentos Audiovisuais

RENATA DE REZENDE RIBEIRO

147

webradio Nas Ondas do lacs

HELEN PINTO DE BRITTO FONTES

148

A cozinha brasileira e suas raizes

ADRIANA DE SOUZA LIMA

149

Protese Total mandibular sobre implante unitario

MARCELO GOMES DA SILVA

150

#MUSEUdeMEMES

VIKTOR HENRIQUE CARNEIRO DE
SOUZA CHAGAS
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151 Antena Brasileira de Popularizacdo de Matematica SIMONE DANTAS DE SOUZA
152 Atividades de Biosseguran¢a no HUVET UFF ALINE MOREIRA DE SOUZA
153 Biologia na Casa da Descoberta LUIZ MORS CABRAL
154 Biosseguranca na Faculdade de Odontologia de Niteroi - UFF LUCIOLA RANGEL DE LUCA
155 CINECLUBE SALA ESCURA — IMAGENS A SEREM DECIFRADAS FABIAN RODRIGO MAGIOLI NUNEZ
156 Cinema Documento MIGUEL FURTADO FREIRE DA

SILVA

157 CLUBE DE ASTRONOMIA - CASA DA DESCOBERTA ERICA CRISTINA NOGUEIRA
158 Consultando Idosos e Seus Cuidadores MIRIAN DA COSTA LINDOLPHO
159 Desenvolvimento de Aplicativ%i)ﬁng[]c;:grﬁgra Inclusdo Digital de Criangas ADRIANO DE OL IVEIRA CAMINHA
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160

Desenvolvimento de Jogos e Atividades de Alfabetizacdo para Auxilio na
Aprendizagem de Criangas com Autismo

VERA LUCIA PRUDENCIA DOS
SANTOS CAMINHA

161

Desenvolvimento de Jogos em 3D Simuladores de Atividades Cotidianas para
Criancas com Autismo

ADRIANO DE OLIVEIRA CAMINHA

162

Direitos Humanos e Comunicacgdo 2018

MARCUS WAGNER DE SEIXAS

163

DIREITOS HUMANOS, CINEMA E JUVENTUDE: Do outro lado da rua
tem uma Escola, Diélogos entre a Faculdade de Direito da Uff e o Colégio
Aurelino Leal

WANISE CABRAL SILVA

164

EAD da UFF de Rio das Ostras

SANDRA MARIA DO AMARAL
CHAVES

165

Educacéo e Direitos Humanos: Debatendo Género, Sexualidade, Raca e
Classe social

RAFAEL BARROS VIEIRA

166

Elaboragdo de material para publica¢do sobre o tema Saneamento Rural no
Brasil

ANNA VIRGINIA MUNIZ MACHADO

167

ENCONTRO DE ZOOTECNIA DA FAZENDA ESCOLA DA UFF EM
CACHOEIRAS DE MACACU

CARLA APARECIDA FLORENTINO
RODRIGUES

168

Escritério Modelo de Memes

VIKTOR HENRIQUE CARNEIRO DE
SOUZA CHAGAS
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169 Laboratorio de Pratica na Area Governamental 05-01-2017 MIRIAM ASSUNCAO DE SOUZA
LEPSCH
170 Mapeando Saberes: Educagdo do Campo e Cartografia Social com Povos e MARA EDILARA BATISTA DE
Comunidades Tradicionais OLIVEIRA
171|  NAmidia - Nicleo de Atividades Audiovisuais de Estudos de Midia MIGUEL FUR T DD FREIRE DA
172 NUCLEO DE DIAGNOSTICO AVICOLA DA UFF VIRGINIA LEO DE ALMEIDA
PEREIRA
173 Organizagéo de acervo material para direcdo de arte INDIA MARA MARTINS
. CRISTOVAO CLEMENTE
174 Programa de Controle da Tuberculose Hospitalar do HUAP - 2018 RODRIGUES
175 Programa Sensibilizacdo e Capacitacdo em Biosseguranga da UFF/2018 SAULO CABRAL BOURGUIGNON
176 Projeto Narizinho ANA MARIA BARROS SOARES
177 Questdes étnico-raciais e vivéncias em cultura afro-brasileira MARIA RAIMUNDA PENHA SOARES




ANO LIl -N.° 052

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO
21/03/2018 SECAO IV

PAG. 0131

178

Rede Coletivo TRAMPO (trabalho, movimento, pessoas & organizac@es) e a
universidade como cendario: pesquisa e extensao sobre vivéncias académicas e
acolhimento estudantil

FABIA MONICA SOUZA DOS SANTOS

179

Saber em movimento

FABIO FERREIRA RIBEIRO

180

Saberes e praticas sobre o rastreamento do cancer de mama entre 0s
enfermeiros da Atengdo Basica de Casimiro de Abreu

VIRGINIA MARIA DE AZEVEDO
OLIVEIRA KNUPP

181

Saude Materno Infantil na atencdo basica: assisténcia e capacitacao

CHRISTIANE FERNANDES RIBEIRO

182

Servigo de Diagnostico de Micoplasmose na UFF pelo NUDMIC (Nucleo de
Diagnostico da Micoplasmose)

ELMIRO ROSENDO DO
NASCIMENTO

183

Universidade para a Terceira Idade - UNITI

GISELE DE ARAUJO GOUVEA
ESTACIO

184

Viva Leite (Copia) 09-01-2018

ADRIANA CRISTINA DE OLIVEIRA
SILVA

185

Educando através das atividades na natureza

EDMUNDO DE DRUMMOND ALVES
JUNIOR

186

Conjuntura Costa Verde

MARCOS PAULO FERREIRA DE GOIS
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187

Atlas Virtual de Parasitologia 2018

CLAUDIA MARIA ANTUNES UCHOA
SOUTO MAIOR

188

Conheca a UFF

RENATO RESENDE VASCONCELLOS

189

Conhecer, Educar e Aprender: adote esta ideia para o controle da tuberculose
e de doencas respiratdrias cronicas no Estado do Rio de Janeiro

BARBARA POMPEU CHRISTOVAM

190

Fauna Brasil - UFF

SAVIO FREIRE BRUNO

191

GERENCIA DO CUIDADO DE ENFERMAGEM A PACIENTES
PORTADORES DE LESOES CUTANEAS - 2016

BARBARA POMPEU CHRISTOVAM

192

Laboratdrio de Design Editorial - LDE

ALEXANDRE FARBIARZ

193

Mitos e Verdades sobre a Producéo de Aves e Suinos

CRISTINA KIMIE TOGASHI

194

Redes agroecoldgicas em Macaé: acdes de ampliacéo e fortalecimento sob a
perspectiva da economia solidaria

ANDREZA APARECIDA FRANCO
CAMARA

195

Desenvolvimento de Atividades para Ampliacdo do Acervo Didatico do
Laboratério de Ensino de Geometria do Instituto de Matemaética e Estatistica

ANA MARIA MARTENSEN ROLAND
KALEFF
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196 A visita Domiciliar ao Idoso Portador de Deméncia GEILSA SORAIA C. VALENTE
197 O cOmico e o riso no cinema alemao JOHANNES KRETSCHMER
198 Centro de Documentac6es em Politicas de Satde - CEDOC - Saude ALUISIO GOMES DA SILVA JUNIOR
199 Frente de Saude Popular (Liga de Saude da Familia) ALUISIO GOMES DA SILVA JUNIOR
200 Pontdo de Cultura do Jongo/Caxambu 2018 ELAINE MONTEIRO
201 Préticas Enxutas em Saude SANDRA MS_IT ,K\/EDS AMARAL
202 Projeto Incluir JOSE RAPHAEL BOKEHI
209 UM s RS s s o sr s o 8 DSOS | RIGA CRISTINANOGUEIRA
204 Estatistica é com R! LUCIANE FERREIRA ALCOFORADO
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205 As Artes na Morfologia SIMONE FLORIM DA SILVA 1
Desenvolvimento e Aplicacdo de Caixa de Areia com Realidade Aumentada .
206 no Ensino de Geografia REINER OLIBANO ROSAS 1

Niteroi, 13 de marco de 2018.

CRESUS VINICIUS DEPES DE GOUVEA
Pro-Reitor de Extensdo
HHEHBHH
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COMISSAO LOCAL PARA A ORGANIZAQAO DO PROCESSO DE CONSULTA DA
COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GEOGRAFIA

A Comisséo Local (CL) para a organizacdo do processo de consulta eleitoral aos cargos da Coordenacgao
do Programa de Pds-Graduacdo em Geografia instituida pela DTS-ESR n° 25/2017 de 18 de outubro de
2017 e publicada em 24 de outubro de 2017 no Boletim de Servico da UFF vem por meio desta, de
acordo com o Art. 9, pardgrafo Il da resolugdo CUV n° 104/1997, divulgar a lista dos candidatos ao
cargo de Coordenador e Vice - Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Geografia (PPG UFF)
e, ultrapassados os prazos fixados para recursos junto ao colegiado de unidade, tomar as seguintes
decisdes:

la. Fica deferida e homologada a inscricdo da chapa composta pelos professores GUSTAVO
HENRIQUE NAVES GIVISIEZ (SIAPE: 1222402) e ANTONIO HENRIQUE (SIAPE: 1998338)
candidatos, respectivamente, aos cargos de Coordenador e Vice-Coordenador do Programa de Pos-
Graduacdo em Geografia (PPG/UFF).

2a. Fica indeferida e ndo homologada a inscri¢do da chapa composta pelo professor MARCELO
WERNER DA SILVA (SIAPE: 1223731) e pela professora TATIANA TRAMONTANI RAMOS
(SIAPE: 1999282). Em observancia ao Art. 9°, Paragrafo |11 da resolucdo CUV n° 104/1997, justifica-se
o0 indeferimento em razdo do professor supracitado ndo ter comparecido a Secretaria de P6s-Graduagéo
do ESR para assinar sua candidatura ao cargo durante o periodo de inscricdo definido pelo Edital
n°1/2017, publicado no Boletim de Servico UFF do dia 20/12/2017, que organiza a Consulta Eleitoral
para os cargos da coordenagdo do programa. Outrossim, verificou-se que o professor ndo encontrava-se
em periodo de férias ou em afastamento e ndo justificou formalmente motivos para o ndo
comparecimento. Tal fato inviabilizou o cumprimento do item 2.1 do Edital que indica que a
composicao da chapa deve ser completa.

Campos dos Goytacazes, 13 de marco de 2018.

EDUARDO MANUEL ROSA BULHOES
Presidente da Comisséao
Professor Adjunto I11.
HHERHBH

CLAUDIO HENRIQUE REIS
Professor Associado I.
HHAHHH

ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA
Professora Associada .
HHAHHH

FERNANDA DE FARIA VIANA NOGUEIRA
Discente.
HHBHHBH
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ELEICAO PARA COORDENADOR E VICE-COORDENADOR DO CURSO DE POS-
GRADUACAO EM SOCIOLOGIA

Edital n° 1 de 13de marco de 2018.

A Comisséo Eleitoral Local, instituida pela DTS n.° 08/2018 (publicada no Boletim de Servigo de 06 de
marco de 2018), de acordo com a Resolugdo CUV n.° 104/97 de 03 de dezembro de 1997, torna publico
que esta aberto o processo de consulta a Comunidade do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia, com
0 objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha de Coordenador e Vice-coordenador do
Curso de Pos-Graduacdoem Sociologia.

1. Das inscrigdes dos candidatos:

As inscri¢Bes serdo realizadas em formulario prdprio, na secretaria do Programa de Pds-Graduacdo em
Sociologia, sala 313, Bloco O do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia, nos dias 29 de margo a 02
de abril de 2018, das 13 as 17 horas.

Documentos necessarios:

a) Comprovante de lotacéo;

b) Curriculum Vitae;

¢) Plataforma.

2. Da Elegibilidade:

Os componentes da chapa deverdo comprovar as seguintes condi¢des de elegibilidade:

2.1 Que sdo professores pertencentes ao quadro permanente da UFF, ndo sendo aceita inscrigdo de
chapa contendo nome de docente em uma das situagfes seguintes:

a) a disposicdo de 6rgédos ndo integrantes da UFF;
b) em licenca sem vencimentos;

2.2 Para a consulta relativa & Coordenacgdo do Curso de Pds-Graduagdo em Sociologia os candidatos
deverdo ser membros credenciados do quadro permanente do Curso de P6s-Graduacdo em Sociologia

3. Da Homologacéo das Chapas:

A homologacéo da(s) chapa(s) inscrita(s) sera divulgada na secretaria do PPGS, sala 313 do Bloco O, no
dia 05 de abril de 2018.

4. Das Decisdes da Comisséo Eleitoral Local:

Das decisfes proferidas pela Comissdo Eleitoral Local, cabe recurso, com efeito suspensivo, no prazo
de 03 (trés) dias Uteis, ao Colegiado da Unidade, conforme Regulamento Geral das Consultas Eleitorais
emseu art. 11 § 2°.

5. Da Data da Consulta:

A Consulta sera realizada no dial8de abril de 2018, das 10 as 20 horas, no sagudo térreo do bloco O.
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6. Data de apuragéo:

A apuracdo da consulta, referente a este Edital, sera no dia 19 de abril de 2018, na sala 313 do bloco O.

7. Do Direito ao Voto:

7.1 Poderdo votar: a) o servidor docente credenciado como membro do quadro permanente do Curso de
Pds-Graduagdo em Sociologia, conforme estabelecido em Resolu¢do do CEP concernente & matéria; b)
0 servidor técnico-administrativo do quadro permanente da UFF lotado na Coordenagdo do Curso de
Pés-Graduacdo em Sociologia; ¢) o aluno do Curso de Pds-Graduacdo em Sociologia;

7.2 Ndo podera votar o aluno que estiver com trancamento de matricula no 1° semestre de 2018.

VALTER LUCIO DE OLIVEIRA
Presidente da Comissao Eleitoral

HHBHHAH
ANEXO
Cronograma
Data Atividade Local
29/03/ a 02/04/2018 Inscrigdo das chapas Secretaria PPGS, bloco O, sala 313
03/04/2018 Divulgagéo das chapas inscritas | Secretaria PPGS, bloco O, sala 313
04/04/2018 Julgamento de recursos Secretaria PPGS, bloco O, sala 313
05/04/2018 Homologacdo das chapas Secretaria PPGS, bloco O, sala 313
06/04/2018 a 17/04/2018 | Campanha eleitoral ICHF
18/04/2018 Consulta eleitoral Sagudo térreo do Bloco O
19/04/2018 Apuragao e divulgagdo dos Secretaria PPGS, bloco O, sala 313
resultados
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COMUNICADO DACOMISSAO ELEITORAL LOCAL DESIGNADA PARA PROCEDER O
PROCESSO DE CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DE COORDENADOR E VICE-
COORDENADOR E REPRESENTANTES DOCENTES DO COLEGIADO DO CURSO DE
POS-GRADUACAO STRICTO SENSUEM MONTAGEM INDUSTRIAL

Em 14 de marc¢o de 2018.
COMUNICADO n201

A Comissao Eleitoral Local designada pela DTS-TCE n2 33/2017, de 30 de outubro de 2017, publicada
na Segdo Il do Boletim de Servigo n® 200, de 08 de novembro de 2017, com objetivo de conduzir o
processo de consulta eleitoral para escolha de Coordenador e Vice-coordenador e Representantes
Docentes do Colegiado do Curso de Pds-Graduacgdo Stricto Sensu em Montagem Industrial da Escola de
Engenharia, e de acordo com o Edital publicado na Secdo 1V do Boletim de Servico n2 39/2018, de 02
de margo e 2018, veio tornar publico que foram aceitas e homologadas as seguintes candidaturas,
conforme ordem de inscricdo para 0 processo de consulta.

1 Consulta para escolha de Coordenador e Vice-coordenador:
Chapa 1: ROGER MATSUMOTO MOREIRA - Coordenador
ANDRE MAUES BRABO PEREIRA — Vice-coordenador

2 Consulta para escolha de Representantes Docentes no Colegiado:
Candidato 1: ROGER MATSUMOTO MOREIRA
Candidato 2: ANTONIO LOPES GAMA

Candidato 3: GUILHERME GONGCALVES SOTELO
Candidato 4: ANDRE MAUES BRABO PEREIRA
Candidato 5: ELAINE MARIA LOPES CARVALHO
Candidato 6: MARCIO ZAMBOTI FORTES

Candidato 7: JUAN MANUEL PARDAL,

BRUNO CAMPOS PEDROZA
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHEH#HH



