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SECAO |

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°, 23069.073184/2017-94

INSTRUMENTO: Acordo de Cooperacédo Académica

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Universidad Veracruzana, México.
OBJETO: Desenvolver um programa de intercimbio e cooperacdo em todas as &reas académicas
oferecidas por ambas as Universidades, podendo incluir: estudantes de graduagdo e pds-graduagéo;
professores, pesquisadores e pessoal técnico-administrativo de nivel superior; colaboragcBes em
pesquisas.

PRAZO: 48 (quarenta e oito) meses, a partir da Gltima assinatura.

DATA: 08 de novembro de 2017.

RESOLUGCOES: CEP N° 542/2017.

ASSINATURAS: HEITOR SOARES DE MOURA, Decano no Exercicio da Reitoria da

Universidade Federal Fluminense — UFF e SARA DEIFILIA LADRON DE GUEVARA, Reitora da
Universidad Veracruzana.

Publique-se

LIVIA MARIA DE FREITAS REIS TEIXEIRA
Superintendente de Relagdes Internacionais
HHERHBH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO LII -N.° 035 26/02/2018 SECAO | PAG. 03

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL

PROCESSO: N°. 23069. 023371/2016-46
INSTRUMENTO: Acordo de Cotutela na &rea de Comunicagdo do estudante Samir Sellami

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense — UFF e Université de Perpignan, Franca com
coordenacdo da Universita degli Studi di Bergamo - Programa Interzones, Italia.

OBJETO: Acordo de Cotutela para desenvolvimento de tese de doutorado.

PRAZO: 48 (quarenta e oito) meses, a partir da Gltima assinatura.

DATA: 13 de dezembro de 2017.

RESOLUCOES: CEP N°574/2017.

ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Reitor da Universidade Federal
Fluminense — UFF e FABRICE LORENTE, Vice-Presidente de Pesquisa da Université de Perpignan.

Publique-se

LIVIA MARIA DE FREITAS REIS TEIXEIRA
Superintendente de Relagdes Internacionais
HHBHHH
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SECAO 11

Parte 1:

PORTARIA N.°60.714 de 9 de fevereiro de 2018.

O VICE-REITOR, NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias e tendo em vista o que
consta no processo n° 23069.010043/2018-41,

RESOLVE:

Art.1° Remover, o Professor do Magistério Superior EDSON LUIZ CATALDO FERREIRA,
matricula SIAPE n° 6310786, do Departamento de Matematica Aplicada (GMA) , do Instituto de
Matematica e Estatistica, para o Departamento de Engenharia de Telecomunicagfes (TET), da Escola de
Engenharia , tendo como contrapartida a vaga proveniente da aposentadoria do Professor do Magistério
Superior Carlos Eduardo Salles Ferreira, conforme publicado em DOU n° 146, em 01/08/2017.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice- Reitor no Exercicio da Reitoria

Assinado com senha por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA.
Documento N°: 15456-720 - consulta a autenticidade em https://app.uff.br/sigaex/autenticar.action
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DETERMINACAO DE SERVICO SRI, N°. 01 de 19 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Designar Docente para Coordenar o Acordo
de Cooperacgéo entre a UFF e a Universidad
Veracruzana - Meéxico celebrado em
08/11/2017.

A Superintendente de Relacdes Internacionais da Universidade Federal Fluminense, no
uso de suas atribuicdes legais, regimentais e estatutérias,

Considerando os autos do processo n°. 23069. 073184/2017-94,

RESOLVE:
1 - Designar como Coordenador do Acordo de Cooperacdo, celebrado entre a UFF e a
Universidad Veracruzana - México celebrado em 08/11/2017, o Professor NEWTON NARCISO
PEREIRA, matricula SIAPE n® 2276910, lotado no Departamento de Engenharia de Producgéo
do Polo Universitario de Volta Redonda.
2 - Esta designacéo ndo corresponde a funcéo gratificada.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.

LIVIA MARIA DE FREITAS REIS TEIXEIRA

Superintendente de Relagdes Internacionais
HHBHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PROGRAD, Ne. 08 de 21 de fevereiro de 2018.

Designa servidores e estudante para compor
comissdo para a implantacdo do Centro de
Suporte Académico (CSA), no ambito da
Pro-Reitoria de Graduagé&o.

O Pré-Reitor de Graduacéo, no uso de suas atribuicdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1. Designar os servidores e estudante abaixo relacionados para compor comissdo para a implantacéo do

Centro de Suporte Académico (CSA), no ambito da Pro-Reitoria de Graduacgdo, conforme o que se

segue:

MICHELE SOLTOSKY PERES, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1617957.

SONIA MARIA DANTAS BERGER, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1993292.

VIRGINIA DRESCH, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1812745.

CLAUDIO LYRA BASTOS, Médico-Area, SIAPE 0652529.

MARGARIDA LIMA, Engenheiro Civil 1V, SIAPE 1838982

CINTHIA PAES, Estudante de P6s-graduacao, Matricula D038.117.012.

2. Cabera a primeira servidora a Presidéncia da Comissao.

Esta DTS entrard em vigor com data retroativa a 03 de julho de 2017.

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO

Pro-Reitor de Graduacao
HHBHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO SDC, Ne. 42 de 26 de janeiro de 2018.

Assunto: Substituicdo de Membro de Grupo de
trabalho de Formacdo Continuada

A Superintendente de Documentagéo do Sistema de Bibliotecas e Arquivos da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais e estatutérias, delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme
a Portaria n® 52.7770 de 28/11/2014, publicada no Diario Oficial da Unido pag. 28 Secdo 2 de
01/12/2014, e no Boletim de Servico, n® XLV, n° 14, de 29/01/15, secéo I, pag. 081,

RESOLVE:

| — Substituir membro do Grupo de Trabalho de Formacdo Continuada, grupo instituido com o
objetivo de Desenvolver a¢des voltadas & educagédo e atualizacdo constante do corpo de bibliotecarios,
arquivistas e colaboradores do sistema de bibliotecas e arquivos da UFF, alinhadas a politica
institucional e demandas do sistema, composto pelos seguintes representantes voluntarios: (DTS n° 06,
de 06/06/2016):

Il — Substituir a pedido, IGOR JOSE DE JESUS GARCEZ, Arquivista, SIAPE 1860740, por
DENIZE LAUREANO ROCHA, Arquivista, SIAPE 2424964

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

DEBORAH MOTTA AMBINDER DE CARVALHO
Superintendente de Documentagéo
Sistema de Bibliotecas e Arquivo
HHBHHH

DETERMINACAO DE SERVICO SDC, N°. 46 de 22 de fevereiro de 2018.

Assunto: Inclusdo de Membro de Grupo de trabalho
de Terminologia.

A Superintendente de Documentacao do Sistema de Bibliotecas e Arquivos da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuices legais e estatutarias, delegadas pelo Magnifico Reitor,
conforme a Portaria n® 52.7770 de 28/11/2014, publicada no Diario Oficial da Unido pag. 28 Secéo 2
de 01/12/2014, e no Boletim de Servico, n® XLV, n° 14, de 29/01/15, se¢do I, pag. 081,

RESOLVE:

| — Incluir a servidora ROSALE DE MATTOS SOUZA, Arquivista, matricula 1088139, lotada na
Coordenacdo de Arquivos, no Grupo de Trabalho de Terminologia da Superintendéncia de
Documentacdo (SDC), instituido pela DTS SDC n°16, de 05 de junho de 2017.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

DEBORAH MOTTA AMBINDER DE CARVALHO
Superintendente de Documentagéo
Sistema de Bibliotecas e Arquivo
HHEHHHHY
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Parte 2:

DETERMINACAO DE SERVIGO CPTA, N.° 008 de 20 de fevereiro de 2018.

Assunto: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribui¢bes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servi¢o n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n°® 23069.011895/2017-75,

RESOLVE:

1 - Remover o servidor MARCOS BASILIO ROBBA, ocupante do cargo de Técnico em Eletronica,
Matricula SIAPE n°® 0303281, nos termos do Art. 8° da Norma de Servico n® 629, de 17/04/2013,
publicada no Boletim de Servi¢o n° 058, de 24/04/2013, do Instituto de Fisica — EGF - UORG n° 606
para 0 Ndcleo de Estudos em Biomassa e Gerenciamento de Agua — NAB - UORG n° 1999, vinculado a
Pro-reitoria de Pesquisa, P6s-Graduagéo e Inovagéo.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHAHHH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N. © 009 de 20 de fevereiro de 2018.

Assunto: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribui¢fes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.052101/2017-23,

RESOLVE:

1 - Remover a servidora ROSANA THEREZINHA QUEIROZ DE OLIVEIRA, ocupante do cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE n° 0306574, nos termos do Art. 8° da Norma
de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servigo n® 058, de 24/04/2013, da Escola de
Engenharia - TCE, UORG n° 783, para 0 Departamento de Planejamento em Saude - MPS, UORG n°
401, vinculado ao Instituto de Salde Coletiva.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHAHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO CPTA, N. © 010 de 20 de fevereiro de 2018,

Assunto: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribui¢bes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n°® 23069.003051/2017-51,

RESOLVE:

1 - Remover o servidor EDILSON DA SILVA PINHEIRO, ocupante do cargo de Técnico de
Tecnologia da Informacdo, Matricula SIAPE n° 1978659, nos termos do Art. 8° da Norma de Servigo n°
629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servigo n°® 058, de 24/04/2013, da Superintendéncia de
Tecnologia da Informacdo - STI, UORG n° 1497, para a Geréncia Operacional de Tecnologia —
GOT/EX, UORG n° 1758, vinculada a Pré-Reitoria de Extensdo - PROEX.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHBHHH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 011 de 20 de fevereiro de 2018.

Assunto: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuigdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n°® 23069.012435/2016-83,

RESOLVE:

1 - Remover o servidor RONALD FONSECA CHAVES, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 1461864, nos termos do Art. 8° da Norma de Servigo n° 629, de
17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058, de 24/04/2013, da Subdiretoria do Hospital
Universitario Anténio Pedro — SAD/HU — UORG 418, para a Divisdo de Incubadora de Empresas —
DIE/AGIR — UORG 1729, vinculada & Pro-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacéo e Inovagao.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 013 de 20 de fevereiro de 2018.

Assunto: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribui¢Ges, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.007103/2017-68,

RESOLVE:

1 - Remover o servidor GUIDO HERBERT FERNANDES HEISLER, ocupante do cargo de
Médico-Area, Matricula SIAPE n° 1076567, nos termos do Art. 8° da Norma de Servico n° 629, de
17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058, de 24/04/2013, da Secao Clinica Cirurgica do
Servico de Ambulatério — SCC/HU - UORG n° 456, vinculada ao Hospital Universitario Anténio Pedro,
para a Coordenacdo de Atencdo Integral a Saude e Qualidade de Vida - CASQ - UORG n° 1370,
vinculada a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 014 de 20 de fevereiro de 2018.

Assunto: Retificagdo de Determinagéo de Servico.
A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo, no uso de suas atribui¢fes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico n° 075,
de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.002439/2017-34, que trata da
remog&o do servidor DOUGLAS AZEREDO DIAS,
RESOLVE:

1 - Retificar DTS CPTA 109, de 09/11/2017, publicada no Boletim de Servico/UFF n° 203, de
13/11/2017, Secéo Il, pag. 012:

Onde se Ié:
(...), da Superintendéncia de Comunicacao Social — SCS, para (...).
Leia-se:

(...), do Setor de Apoio Administrativo da Superintendéncia de Comunicagdo Social — SAA/SCS, para

(@)
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO CPTA, N.° 15 de 21 de fevereiro de 2018.

Assunto: Remocéo a pedido do servidor.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribui¢bes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o0 que consta do Processo de n° 23069.007784/2017-64,

RESOLVE:

1 - Remover a servidora RENATA ELIAS DA SILVA, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 1994855, nos termos do Art. 7° da Norma de Servigo n° 629, de
17/04/2013, publicada no Boletim de Servigo n° 058, de 24/04/2013, da Pro-reitoria de Planejamento -
PROPLAN, UORG n° 1671, para a Coordenacéo do curso de graduacdo em Medicina — MGM, UORG
268, vinculada a Faculdade de Medicina - CMM.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHBHHH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVIGO ESS, Ne. 01 de 21 de fevereiro de 2018.

A Direcdo da Escola de Servico Social da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE:

| — Designar para comporem a Banca Examinadora para Avaliacdo de Desempenho visando a
concessao de Progressao Funcional de Associado Nivel Il para Associado 111, da docente LUCI FARIA
PINHEIRO, SIAPE 2420144, e de Adjunto IV para Associado | da docente MIRIAM FATIMA
REIS, SIAPE 2096799, os seguintes professores da Faculdade de Direito: EDSON ALVISI NEVES,
SIAPE 2363071, WILSON MADEIRA FILHO, SIAPE 2291088 e 0 JOAQUIM LEONEL DE
REZENDE ALVIM, SIAPE 3225718.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

FRANCINE HELFREICH COUTINHO DOS SANTOS
Diretora da Escola de Servico Social
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO INEAC, N° 01 de 20 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Designa Comissdo Eleitoral Local.

O Diretor do Instituto de Estudos Comparados em Administracdo de Conflitos da Universidade
Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais, estatutarias e regimentais:

RESOLVE:

1- Designar os docentes LUCIANE PATRICIO BARBOSA MARTINS (PRESIDENTE), SIAPE
1668718, JACQUELINE DE OLIVEIRA MARTINS, SIAPE 1372320 e VLADIMIR DE
CARVALHO LUZ, SIAPE 2027564, o servidor técnico administrativo JOAQUIM DURVAL DE
PINHO FREITAS, SIAPE 0306532 e o discente VINICYUS FERREIRA DE SANTOS SOUZA,
matricula 113102057 para comporem a Comissdo Eleitoral Local encarregada da consulta para
Coordenadores e de Subcoordenadores dos Cursos de Bacharelado em Seguranca Publica e de
Tecnodlogo em Seguranga Publica, ambos do Instituto de Estudos Comparados em Administragdo de
Conflitos da Universidade Federal Fluminense.

Esta DTS entrard em vigor nesta data.

LENIN DOS SANTOS PIRES
Diretor do Diretor do Instituto de Estudos Comparados
em Administracdo de Conflitos
HHH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO INF, N.° 01 de 19 de fevereiro de 2018.

EMENTA: |Instituir Comissdo de Avaliacdo de
Progressdéo Funcional a Classe D -
Professor Associado do Instituto do
Noroeste  Fluminense de Educagéo
Superior.

O Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacédo Superior, no uso de suas atribuicGes,
delegadas pelo Magnifico Reitor, em conformidade com o que dispe a resolugdo CEPEX 208/2006 e as
Portarias n°® 12.772 de 28 de dezembro de 2012 e 12.863 de 24 de setembro de 2013.

RESOLVE:

1 - Designar os professores ANDREA BRITO LATGE, matricula SIAPE 6302999 (Presidente) —
IF/UFF, JURGEN FRITZ STILCK, matricula SIAPE 1159530 (Examinadora) — IF/UFF, IVAN
COSTA DA CUNHA LIMA, ID Funcional 2548177-0 (Examinador) — UERJ e JORGE SIMOES DE
SA MARTINS, matricula SIAPE 1352870 (Suplente) — IF/UFF, para comporem a Comissdo de
Avaliacdo de Progressdo Funcional a Classe D - Professor Associado, do Instituto do Noroeste
Fluminense de Educagéo Superior.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua assinatura.

TIBERIO BORGES VALE
Diretor do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagéo Superior
HH##HH

DETERMINACAO DE SERVICO CMM, N°.02 de 22 de fevereiro de 2018.

O Diretor da Faculdade de Medicina da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes
legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
1 - Cessar os efeitos da DTS. N°.09, de 21 de junho de 2017

2 - Criar Comissdo para proceder as conferéncias, alienacdo e baixa de tombamento de bens
patrimoniais da Faculdade de Medicina.

3 - Designar para comp0-la os Servidores Técnicos-Administrativos: JAIRO DE SOUZA PEREIRA
SIAPE n°2262927, LAURO ROBERTO OLIVEIRA FERREIRA CAMPOS, SIAPE N° 1944397,
AMADEU GONGCALVES RIBEIRO JUNIOR, SIAPE n°17554586

4 - A Presidéncia desta Comissdo caberad ao Servidor, JAIRO DE SOUZA PEREIRA como Agente
Patrimonial.

Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
JOSE CARLOS VIEIRA TRUGILHO

Diretor da Faculdade de Medicina
HHBHHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO IPS, N°. 04 de 07 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Alteracdo de lotacdo interna de servidor.

O Diretor do Instituto de Psicologia, no uso de suas atribuicdes delegadas pelo Magnifico Reitor,
conforme a Portaria n° 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servi¢co n° 075, de 24/05/2013,

RESOLVE
1 - Ajustar a lotagdo interna do servidor, conforme segue:

¢ LIORNO ANTUNES WERNECK, Administrador, Matricula SIAPE n° 307640, nivel de
classificagdo E, nivel de capacitacdo |, da Secretaria da Coordenacdo do Curso de Graduagdo em
Psicologia (SGP/IPS) para a Secretaria Administrativa do Instituto de Psicologia (SA/IPS).

Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.

FRANCISCO DE ASSIS PALHARINI
Diretor do Instituto de Psicologia
HHARHHH

DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N.° 04 de 19 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Composicdo de Comissdo Eleitoral Local
para Eleicdo de Chefia e Subchefia do
Departamento de Engenharia Metallrgica e
de Materiais.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores, GILTON JOSE RODRIGUES Matricula SIAPE 1518673 e ESOLY
MADELEINE BENTO DOS SANTOS, Matricula SIAPE 2221776 e LETICIA VITORAZI,
Matricula SIAPE 2361128, os Servidores ANDRE LUIS DE BRITO BAPTISTA, Matricula
SIAPE 1084067 ¢ NATHALIA BATISTA LOPES MATIAS, Matricula SIAPE 2260518 e os
académicos ALBIELLY LUISA OLIVEIRA BARBATO DE FIGUEIREDO, Matricula UFF
115039002, RENAN FERREIRA DA SILVA, Matricula UFF n° 114045026 para, sob a presidéncia
do primeiro, comporem a Comissdo Eleitoral Local — CEL para consulta &8 Comunidade Académica para
eleicdo do Chefe e Subchefe do Departamento de Engenharia MetalGrgica e de Materiais, com prazo de
60 (sessenta) dias para apresentacdo do resultado dos trabalhos.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da Escola de Engenharia Industrial
Metallrgica de Volta Redonda
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO EEIMVR, N. ° 05 de 19 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Composicdo de Comissdo Eleitoral Local
para Eleicdo de Chefia e Subchefia do
Departamento de Engenharia Mecéanica.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores, GILTON JOSE RODRIGUES Matricula SIAPE 1518673 e FLAVIA
VITORETTI, Matricula SIAPE 2361513 e FABIO JOSE BENTO BRUM, Matricula SIAPE
2263367, os Servidores BONIFACIO DE OLIVEIRA FIALHO, Matricula SIAPE 1098977 e
ISABELA SANTANA DE OLIVEIRA, Matricula SIAPE 2700209 e os académicos ALBIELLY
LUISA OLIVEIRA BARBATO DE FIGUEIREDO, Matricula UFF n° 115039002 ¢ ALBERTO
BITTENCOURT DOS SANTOS, Matricula UFF n° 115045009 para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Comissdo Eleitoral Local — CEL para consulta & Comunidade Académica para elei¢do do
Chefe e Subchefe do Departamento de Engenharia Mecénica, com prazo de 60 (sessenta) dias para
apresentacdo do resultado dos trabalhos.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N. ° 06 de 19 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Composi¢cdo de Comissédo Eleitoral Local
para Eleicdo de Chefia e Subchefia do
Departamento de Engenharia Producéo.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metalargica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1 - Designar os Professores, GILTON JOSE RODRIGUES Matricula SIAPE 1518673 e ELTON
FELIPE SBRUZZI Matricula SIAPE 2359438 e ANTONIO IACONO, Matricula SIAPE 1029827,
os Servidores ALEXANDRE VIEIRA LEMOS, Matricula SIAPE 1621509 e LIVIA DE AQUINO
GARCIA MOURA, Matricula SIAPE 2186016 e os académicos ALBIELLY LUISA OLIVEIRA
BARBATO DE FIGUEIREDO, Matricula UFF 115039002 e ALBERTO BITTENCOURT DOS
SANTOS, Matricula UFF n° 115045009 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissao
Eleitoral Local — CEL para consulta & Comunidade Académica para eleicdo do Chefe e Subchefe do
Departamento de Engenharia Producdo, com prazo de 60 (sessenta) dias para apresentacdo do resultado
dos trabalhos.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

NADJA VALERIA VASCONCELLOS DE AVILA
Diretora da Escola de Engenharia Industrial
Metaldrgica de Volta Redonda
HHH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TCE, N°. 36 de 13 de dezembro de 2017

O Diretor da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas

atribuicGes legais, estatutaria e regimentais,

RESOLVE:

1 - Transferir o funcionario DANIEL RANULFO DOS REIS ALVES, matricula SIAPE n°
2993161, da Secretaria da Escola de Engenharia (SA/TCE, UORG N° 784) para a Coordenagédo do
Curso de Graduagdo em Engenharia de Telecomunicagdes (TGT, UORG N° 752).

2 - Esta DTS ndo implicard gratificagao.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacao.

FABIO BARBOZA PASSOS
Diretor da Escola de Engenharia

HHHHBH

DETERMINACAO DE SERVICO PPGAd, N°. 001 do dia 07 de janeiro de 2018.

O Vice-Coordenador no uso das suas atribuigdes,

RESOLVE:

A Coordenacdo do Programa de Pos-
Graduacdo em Administragcdo — PPGAd, no
uso de suas atribuicGes legais e em
atendimento a decisdo da Plenaria do
PPGAd reunida em 18/04/2017 as 10h, sala
812 da Faculdade de Administragdo e
Ciéncias Contabeis do Campus do
Valonguinho.

1. Criar a Comisséo para Reformulacdo do Regimento do PPGAd.

2. Designar os docentes JOEL DE LIMA PEREIRA CASTRO JUNIOR, matricula SIAPE:
167.192.8, EDUARDO CAMILO DA SILVA, matricula SIAPE 174.181.7 e GUSTAVO DE
OLIVEIRA ALMEIDA, docente permanente do PPGAd externo a UFF.

3. Designar o Professor JOEL DE LIMA PEREIRA CASTRO JUNIOR para a funcéo de Presidente
da Comissdo acima mencionada. Esta designagdo ndo corresponde a fungéo gratificada e sem 6nus.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua publicacéo.

JOEL DE LIMA PEREIRA CASTRO JUNIOR
Vice-Coordenador
Programa de P6s-Graduacgdo em Administracdo

HHEHHHE
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DETERMINACAO DE SERVICO MPEA, N° 01 de 09 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Designa comissdo do processo seletivo
interno para Credenciamento de novos
professores permanentes do Mestrado
Profissional Enfermagem Assistencial.

A Coordenacao do Mestrado Profissional Enfermagem Assistencial da EEAAC da UFF, no uso de
suas atribuicoes,

RESOLVE:

1- Designar, a partir de 19 de fevereiro de 2018, como titulares, os professores doutores ENEAS
RANGEL TEIXEIRA — Siape n° 6310623, SELMA PETRA CHAVES SA - Siape n° 6312326,
ELIANE RAMOS PEREIRA — Siape n° 3103031, e como suplente a professora doutora BARBARA
POMPEU CHRISTOVAM - Siape n° 1081203 para comporem a banca de avaliacdo do processo
seletivo interno para Credenciamento de docentes para o quadro permanente do Programa de Mestrado
profissional em Enfermagem Assistencial, na Linha de Contexto do cuidar em salde, para o periodo de
2018/2020.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicagéo.
ELIANE RAMOS PEREIRA
Coordenadora do Programa de Mestrado Profissional

Enfermagem Assistencial
HHERHBH

DETERMINACAO DE SERVICO MMO, N°. 01 20 de fevereiro de 2018

O Chefe do Departamento de Morfologia, no uso de suas atribuicGes legais,
RESOLVE:

01. Designar o professor RENATO LUIZ SILVEIRA, Mat. SIAPE 1081012, para Responséavel da
Disciplina Anatomia Animal I, c6digop MMOO00084, cargo este que ndo corresponde a Funcéo
Gratificada nem Cargo de Direcéo.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacéo.
RENATO LUIZ SILVEIRA

Chefe do Departamento de Morfologia
HHEHHHHY



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LII -N.° 035 26/02/2018 SECAO I PAG. 018

DETERMINACAO DE SERVICO MMO, N°. 02 20 de fevereiro de 2018

O Chefe do Departamento de Morfologia, no uso de suas atribuicGes legais,
RESOLVE:

01. Designar o professor MARCO AURELIO PEREIRA SAMPAIO, Mat. SIAPE 0311410, para
Responsavel da Disciplina Anatomia Animal I, c6digo MMOOQ0O0083, cargo este que ndo corresponde a
Funcdo Gratificada nem Cargo de Diregéo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

RENATO LUIZ SILVEIRA
Chefe do Departamento de Morfologia
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO FEF, N°. 02 de 08 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Designa docentes para constituirem a
Comissdo de Avaliacdo de Progressdo
Docente do Departamento de Formacgéo
Especifica em Fonoaudiologia.

A Chefe do Departamento de Formacdo Especifica em Fonoaudiologia (FEF), no uso de suas
atribuicGes legais e regimentais e de acordo com deliberacdo de plenaria departamental do dia 06 de
fevereiro de 2018.

RESOLVE:
1 —Designar a nova Comissdo de Avaliacdo de Progressdo Docente do Departamento de Formagéo
Especifica em Fonoaudiologia, Instituto de Saude de Nova Friburgo, composta pelos professores:
GILSON SAIPPA DE OLIVEIRA, SIAPE:3126038, presidente, RENATO SAMPAIO LIMA,
SIAPE: 1625711 e TANIA AFONSO CHAVES, SIAPE:1771210.

2 - Esta designacdo ndo corresponde a funcéo gratificada.

3 - A presente DTS substitui a de n°17, de 31/10/2017, publicada no BS n° 200, de 08/11/2017, secéo I,
pag. 040.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
BEATRIZ PAIVA BUENO DE ALMEIDA

Chefe do Departamento de Formacéao Especifica em Fonoaudiologia
HHEHHHHY
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DETERMINACAO DE SERVIGO TEP, N°. 002 19 de fevereiro de 2018.

Designa comissdo para avaliar subprojetos
submetidos no éambito do Projeto de
Iniciacdo a Docéncia 2018 do TEP

O Chefe do Departamento de Engenharia de Producdo, no uso de suas atribuicfes legais e
regimentais,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes JOAO CARLOS CORREIA BAPTISTA SOARES DE MELLO
(presidente), MARCOS COSTA ROBOREDO e PAULO ROBERTO PFEIL GOMES PEREIRA
para comporem comissdo com a funcdo de avaliar 0s subprojetos submetidos no ambito do Projeto de
Iniciagdo a Docéncia 2018 do TEP.

2 - Esta designacdo ndo corresponde a funcédo gratificada nem a cargo de diregéo.
Esta DTS entra em vigor a partir da data de sua assinatura.
JOAO CARLOS CORREIA BAPTISTA SOARES DE MELLO

Chefe do Departamento de Engenharia de Producéo de Niteroi
HHARHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGCO GSlI, N°. 01 de 15 de janeiro de 2018.

EMENTA: Altera membro de Banca Examinadora para
Selecdo  Simplificada para  Professor
Assistente na area de Metodologia de
Pesquisa em Psicologia

O Chefe do Departamento de Psicologia, do Instituto de Psicologia, no uso de suas atribuicGes
legais,

RESOLVE:

1 - Designar JOHNNY MENEZES ALVAREZ, siape 2694231, como membro da Banca
Examinadora para Sele¢do Simplificada para Professor do concurso de Professor Adjunto na area de
Metodologia de Pesquisa em Psicologia.

2 - Cessar a DTS/GSI n° 08/2017 que designa MARCIA OLIVEIRA MORAES, siape 3115657,
como membro da Banca Examinadora para Selecdo Simplificada para Professor do concurso de
Professor Adjunto na area de Metodologia de Pesquisa em Psicologia.

Esta DTS entra em vigor nesta data.

FRANCISCO DE ASSIS PALHARINI
Diretor do Instituto de Psicologia
HHBHHAH

CRISTINE MONTEIRO MATTAR
Chefe do Departamento de Psicologia
HHBHHH

DETERMINACAO DE SERVICO REG — PURO, N°. 01 de 08 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Banca examinadora de processo seletivo para
professor substituto.

O Chefe do Departamento de Engenharia do Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Campus
Universitario de Rio das Ostras, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

1 - Designar, os docentes LUIS GUSTAVO ZELAYA CRUZ, matricula SIAPE n° 1672188, EDWIN
BENITO MITACC MEZA, matricula SIAPE n° 1669108, PAULO SERGIO SOARES DA SILVA,
matricula SIAPE n° 2052392 e o suplente RODOLFO CARDOSO, matricula SIAPE n° 1672314, para,
sob a presidéncia do primeiro, comporem a Banca Examinadora de processo seletivo de professor
substituto, na area de conhecimento Organizagdo do Trabalho, para o Departamento de Engenharia de
Producéo — Rio das Ostras.

2 - Esta DTS ndo implicara gratificagéo.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
LUIS GUSTAVO ZELAYA CRUZ

Chefe do Departamento de Engenharia
Hu##HuH
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DETERMINACAO DE SERVIGO GAT, N°. 001 de 23 de fevereiro de 2018.

A chefe do Departamento de Arte do Instituto de Arte e Comunicacdo Social (GAT-1ACS), no uso
de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1- Designar, os professores abaixo arrolados para comporem, sob a presidéncia do primeiro membro, a
comissdo para atuar a partir de 20/10/2017 no processo de professor efetivo na area de ARTE,
CULTURA E PATRIMONIO, a se realizar de 21/05/2018 a 25/05/2018, com o fim de ocupar a vaga do
professor WAGNER MORGAN por falecimento).

1- Leonardo Guelman (PRESIDENTE). SIAPE 1076977;
2 — Pierre Crapez, SIAPE3114995; e
3 —Wallace de Deus Barbosa; (SUPLENTE) SIAPE 1075417.

Esta DTS entrara em vigor na data da sua publicacao.

LUCIA MARIA PEREIRA BRAVO
Chefe do Departamento de Arte do Instituto
de Arte e Comunicacdo Social
HHARHHH

DETERMINACAO DE SERVICO TDT, N°. 001 de 22 de fevereiro de 2018.

O Chefe do Departamento de Desenho Técnico da Escola De Engenharia da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1- Designar os Professores, BRUNO CAMPOS PEDROZA, matricula SIAPE n° 1081024, ROGER
MATSUMOTO MOREIRA, matricula SIAPE n° 1086702, e WALBER PASCHOAL DA SILVA
matricula SIAPE n° 1080911, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo
Departamental Permanente para Avaliacdo e Progressdo Docente, do Departamento de Desenho
Técnico;

2- Esta designacdo néo corresponde a cargo de direcdo ou a funcéo gratificada;
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
BRUNO CAMPOS PEDROZA

Chefe do Departamento de Desenho Técnico
HHEHHHHY
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DETERMINACAO DE SERVICO MIP, N°. 001 de 20 de fevereiro de 2018.

O Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, no uso das atribui¢bes que Ihe séo
conferidas pelo artigo 14 do Estatuto da Universidade Federal Fluminense, bem como pelo artigo 41,
alinea h, do Regimento Geral da Universidade.

RESOLVE:

1 - Designar os docentes abaixo relacionados que coordenam os projetos de monitoria do MIP, de
acordo com o Programa de Monitoria 2017 e seus respectivos monitores:

1. Projeto MIPP0006 — Monitoria em Virologia: Estagio de Iniciacdo a Docéncia

ORIENTADOR MONITOR
Adriana de Abreu Corréa PEDRO NASCIMENTO VIEIRA DA SILVA
SIAPE 1531108
Carmen Baur Vieira
SIAPE 2588105
Claudia Lamarca Vitral
SIAPE 311391
Gina Peres Lima dos Santos
SIAPE 1975562
Tatiana Xavier de Castro
SIAPE 2581316 DANIEL GALINIS VIEIRA LIMA
Tatiana Xavier de Castro HAYANY ANA MARTINS MARQUES RAPHAEL DOS
SIAPE 2581316 SANTOS

JULIANA SUHETT VILAR DE SOUZA
LARRI VIEIRA JUNIOR

ALESSANDRA CRISTINA AZEVEDO DA CONCEICAO

2. Projeto MIPP0007 — Atividade docente em Parasitologia Veterinaria enriquecendo a formacao do
aluno

ORIENTADOR MONITOR
Beatriz Brener de Figueiredo
SIAPE 310771 ALEX SANDER DA CRUZ MOREIRA
Beatriz Brener de Figueiredo
SIAPE 310771
Beatriz Brener de Figueiredo
SIAPE 310771

GABRIELA MARINS FERNANDES

MARIANNE MACIEL SUAREZ

3. Projeto MIPP0008 — A parasitologia na formacao dos estudantes das ciéncias da satde

ORIENTADOR MONITOR
Adriana Pittella Sudré
SIAPE 1544182 VANEZA FERREIRA RIBEIRO
Alynne da Silva Barbosa
SIAPE 1265667
Claudia Maria Uchoda Souto Maior
SIAPE 312149
Daniela Leles de Souza
SIAPE 1848884
Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos
SIAPE: 2433880 ELISA DE MELLO E SOUZA METH

Danuza Pinheiro Bastos Garcia de Mattos MARCELLA VIANA DE SOUZA

PATRICIA CARVALHO DE MORAIS
IOHANA MENDONCA PINHEIRO

NATHALIA GUIMARAES ARAUJO CANDELA
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SIAPE: 2433880

Otilio Machado Pereira Bastos
SIAPE 308255

Patricia Riddell Millar

SIAPE 2532514

JESSICA GOMES PEREIRA

IZABELLE CRISTINA CASTILHO DOS SANTOS

4. Projeto MIPP0009 — Monitoria em Micologia

ORIENTADOR
Allan Jefferson Guimaraes
SIAPE 1989362

Andréa Regina de Souza Baptista
SIAPE 1781884

Diana Bridon da Graca Sgarbi
SIAPE 312158

Elisabeth Martins da Silva da Rocha
SIAPE 1642319

Luis Ricardo de Souza Braga
SIAPE 0307520

Marcia Ribeiro Pinto da Silva
SIAPE 1896975

Myriam Bandeira Vianna Cortes
SIAPE 0303954

MONITOR
ANA PAULA DE PAIVA FERRO

REMER CRISTINA CINTRA DUARTE
CYNARA LUZIET LAGES DO NASCIMENTO
ISABELA COSTA DA SILVA

ANA ROSA ROIZMAN DE VASCONCELOS

MARIANA MONTEIRO PEIXOTO

DANIELE CARNEIRO MEDEIROS

5. Projeto MIPA0010 — Monitoria em Bacteriologia: preparacdo a docéncia de ensino superior

ORIENTADOR

MONITOR

Aloysio de Mello Figueiredo Cerqueira ALEX LOPES DE MENEZES OLIVEIRA

Bruno de Araljo Penna
SIAPE 2961656

Felipe Piedade Gongalves
SIAPE 1672356

Helena Rodrigues Lopes
SIAPE 1092817

Julia Peixoto Albuquerque
SIAPE 1897486

Mércia Soares Pinheiro
SIAPE 1038430

Marcia Soares Pinheiro
SIAPE 1038430

Renata Fernandes Rabello
SIAPE 1575067

YASMIM DE MORAES ASSUMPCAO
THAINAN ANDRADE AROUCHE

HUGO SANTOS LEMOS DE MENDONCA
MARIANA SILVA ALVES

JULIA DE ASSIS DA SILVA NASCIMENTO

MARIANA NUNES MARINHO RITTER FERREIRA

VITORIA CARVALHO GUIMARAES DOS SANTOS

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

RITA C. N. CUBEL GARCIA

Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia

HHEHHHE

OTIiLIO MACHADO P. BASTOS
Diretor do Instituto Biomédico
HHHHHEH
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DETERMINACAO DE SERVICO MIP, N°. 002 de 20 de fevereiro de 2018.

O Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, no uso das atribui¢cBes que Ihe sdo
conferidas pelo artigo 14 do Estatuto da Universidade Federal Fluminense, bem como pelo artigo 41,
alinea h, do Regimento Geral da Universidade.

RESOLVE:

1 - Designar o docente do departamento, GINA PERES LIMA DOS SANTOS, SIAPE1975562, como
suplente do Colegiado de Curso de Enfermagem.

Esta DTS cessa os efeitos da anterior e entrard em vigor na data de sua publicacéo.
RITA C. N. CUBEL GARCIA
Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
HHEHBHEA
OTILIO MACHADO P. BASTOS

Diretor do Instituto Biomédico
HHBHHH

DETERMINACAO DE SERVIGO MIP, N°. 003 de 20 de fevereiro de 2018.

O Chefe do Departamento de Microbiologia e Parasitologia, no uso das atribui¢bes que Ihe séo
conferidas pelo artigo 14 do Estatuto da Universidade Federal Fluminense, bem como pelo artigo 41,
alinea h, do Regimento Geral da Universidade.

RESOLVE:
1 - Retificar a DETERMINACAO DE SERVICO MIP, N°. 003 de 14 de junho de 2017.

Onde se lé;

1.2) COMISSAO DE CONFERENCIA DE BENS INSERVIVEIS

Docente SIAPE

ALYNNE DA SILVA BARBOSA 2265667

1. Leia-se:

1.2) COMISSAO DE CONFERENCIA DE BENS INSERVIVEIS

Docente SIAPE

ALYNNE DA SILVA BARBOSA 1265667
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Esta DTS tem efeitos retroativos a 26/06/2017, data da publicacdo da DTS retificada
RITA C. N. CUBEL GARCIA

Chefe do Dep. Microbiologia e Parasitologia
HH#H#HH

OTILIO MACHADO P. BASTOS
Diretor do Instituto Biomédico
HHEHBHH

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 02 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

1 - Designar a docente AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA, Professor Associado
IV, matricula SIAPE 0310715, como representante titular do GQA na Comissdo da Biblioteca Central
do Valonguinho.

2 - Designar o docente IVO LEWIN KUCHLER, Professor Associado IV, matricula SIAPE 0308242,
como representante suplente do GQA na referida Comissao.

3 - Revogar a DTS GQA n.° 06, de 05 de setembro de 2006, publicada no BS 147/2006, e demais
disposicBes em contrario.

4 - Esta designagdo ndo corresponde a cargo de dire¢do nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHEHHHE
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DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 03 de 21 de fevereiro 2018.
A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissio para Elaboracio de Questdes na Area de Quimica Analitica para Provas de
Revalidacdo de Diploma de Bacharelado em Quimica.

2 - Designar os docentes FABIO GRANDIS LEPRI, Professor Associado IlI, matricula SIAPE
1716229, FERNANDO ANTONIO SIMAS VAZ, Professor Adjunto I, matricula SIAPE 2405178, e
FLAVIA FERREIRA DE CARVALHO MARQUES, Professor Adjunto 1V, matricula SIAPE
1745346, como membros da referida comissao.

2 - Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.

AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA
Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHARHHH

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 04 de 21 de fevereiro 2018.
A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comisséo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Quimica Analitica
| Experimental (GQA00020 e GQA00055).

2 - Designar os docentes AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA, Professor
Associado 1V, matricula SIAPE 0310715, ANDERSON DE ARAUJO ROCHA, Professor Associado
11, matricula SIAPE 1229496, FABIO GRANDIS LEPRI, Professor Adjunto 1ll, matricula SIAPE
1716229, FELIPE SILVA SEMAAN, Professor Adjunto IV, matricula SIAPE 1372084, FERNANDO
ANTONIO SIMAS VAZ, Professor Adjunto |, matricula SIAPE 2405178, IVO LEWIN KUCHLER,
Professor Associado IV, matricula SIAPE 0308242, SERGIO FELIPE JEREZ VEGUERIA,
Professor Associado I, matricula SIAPE 2359697, e SORAYA DE MENDONGCA OCHS, Professor
Adjunto I, matricula SIAPE 2643141, como membros da referida comissao.

3 - Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 05 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1- Criar a Comissdo para Elaboragdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Quimica Analitica
I (GQA00019).

2- Designar os docentes ANNIBAL DUARTE PEREIRA NETTO, Professor Titular, matricula
SIAPE 0304552, CHRISTIANE BEATRICE DUYCK PINTO, Professor Adjunto Ill, matricula
SIAPE 3414390, FERNANDO ANTONIO SIMAS VAZ, Professor Adjunto I, matricula SIAPE
2405178, FLAVIA FERREIRA DE CARVALHO MARQUES, Professor Adjunto IV, matricula
SIAPE 1745346, e RAFAEL MACHADO DORNELLAS, Professor Adjunto I, matricula SIAPE
2356144, como membros da referida comissao.
3 - Esta designacéo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.

AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHARHHH

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 06 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Elementos de
Quimica Analitica (GQA00030).

2 - Designar a docente RAQUEL ANDRADE DONAGEMMA, Professor Adjunto IV, matricula
SIAPE 1680167, como membro da referida comisséo.

3 - Esta designagdo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
Hu##H#
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DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 07 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Elementos de
Quimica Analitica Experimental (GQAQ00031).

2 - Designar os docentes CHRISTIANE BEATRICE DUYCK PINTO, Professor Adjunto Il
matricula SIAPE 3414360, RAFAEL MACHADO DORNELLAS, Professor Adjunto I, matricula
SIAPE 2356144, e RAQUEL ANDRADE DONAGEMMA, Professor Adjunto 1V, matricula SIAPE
1680167, como membros da referida comissao.
3 - Esta designagdo ndo corresponde a cargo de diregdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.

AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHEHBHEA

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 08 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Introducéo a
Quimica Forense (GQA00059).

2 - Designar o docente WAGNER FELIPPE PACHECO, Professor Associado |, matricula SIAPE
1523700, como membro da referida comissao.

3 - Esta designacéo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHEH#HHHE
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DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 09 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa das Disciplinas Quimica do
Petroleo (GQA00049) e Quimica dos Combustiveis Renovaveis (GQAQ00050).

2 - Designar o docente MARCO ANTONIO GOMES TEIXEIRA, Professor Adjunto 1V, matricula
SIAPE 2246058, como membro da referida comissao.

3 - Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcgéo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHERHBH

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 10 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribuigdes legais,

RESOLVE:
1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa das Disciplinas Auditoria de
Sistemas de Gestdo Ambiental (GQA00045), Gestdo de Residuos e Efluentes Industriais (GQA00048),

Licenciamento Ambiental na Indlstria Quimica (GQAO00046), Quimica Analitica Ambiental
(GQA00047) e Seguranca na Industria Quimica (GQA00051).

2 - Designar o docente GERALDO ANDRE THURLER FONTOURA, Professor Adjunto I,
matricula SIAPE 1842754, como membro da referida comissao.

3 - Esta designacéo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 11 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Incrustagoes
Inorganicas na Industria do Petroleo: Prevencdo e Remediacdo (GQA00044).

2 - Designar o docente ANDERSON DE ARAUJO ROCHA, Professor Associado I, matricula
SIAPE 1229496, como membro da referida comissao.

3 - Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcgéo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 12 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissao para Elaboragcdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Licenciamento
Ambiental no Setor de Petroleo e Ga&s Natural (GQA00041).

2 - Designar o docente IVO LEWIN KUCHLER, Professor Associado 1V, matricula SIAPE 0308242,
como membro da referida comissao.

3 - Esta designagao ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 13 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comisséo para Elaboracao de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Quimica Analitica
11 (GQA00021).

2 - Designar os docentes FELIPE SILVA SEMAAN, Professor Adjunto IV, matricula SIAPE
1372084, IVO LEWIN KUCHLER, Professor Associado IV, matricula SIAPE 0308242, ROBERTA
AMORIM DE ASSIS, Professor Associado Ill, matricula SIAPE 0310636, e SERGIO FELIPE
JEREZ VEGUERIA, Professor Associado |, matricula SIAPE 2359697, como membros da referida
comissao.

3 - Esta designagdo ndo corresponde a cargo de diregdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.

AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA
Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HEHHHE

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 14 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comisséo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Quimica Analitica
I Experimental (GQA00022).

2 - Designar os docentes ANDERSON DE ARAUJO ROCHA, Professor Associado 11, matricula
SIAPE 1229496, IVO LEWIN KUCHLER, Professor Associado IV, matricula SIAPE 0308242,
ROBERTA AMORIM DE ASSIS, Professor Associado Ill, matricula SIAPE 0310636, SERGIO
FELIPE JEREZ VEGUERIA, Professor Associado I, matricula SIAPE 2359697, SILVANA
VIANNA RODRIGUES, Professor Associado IV, matricula SIAPE 0306948, e SORAYA DE
MENDONGA OCHS, Professor Adjunto I, matricula SIAPE 2643141, como membros da referida
comissao.

3 - Esta designacdo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcgéo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHEH#HHHE
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DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 15 de 21 de fevereiro 2018.
A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Anélise
Instrumental (GQA00032).

2 - Designar o docente FABIO GRANDIS LEPRI, Professor Adjunto 111, matricula SIAPE 1716229,
como membro da referida comissao.

3 - Esta designacdo ndo corresponde a cargo de dire¢do nem a funcdo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HEHHHE

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N.° 16 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Andlise
Instrumental 1 (GQAQ0056).

2 - Designar a docente SILVIA MARIA SELLA, Professor Titular, matricula SIAPE 0310902, como
membro da referida comiss&o.

3 - Esta designacéo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.
AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA

Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHERHHH
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DETERMINACAO DE SERVIGO GQA, N. °17 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribui¢des legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Analise
Instrumental 11 (GQA00057).

2 - Designar a docente SILVANA VIANNA RODRIGUES, Professor Associado 1V, matricula SIAPE
0306948, como membro da referida comissao.

3 - Esta designacéo ndo corresponde a cargo de direcdo nem a funcéo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.

AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA
Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHBHHH

DETERMINACAO DE SERVICO GQA, N. ° 18 de 21 de fevereiro 2018.

A Chefe do Departamento de Quimica Analitica, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

1 - Criar a Comissdo para Elaboracdo de Pareceres acerca de Dispensa da Disciplina Anélise
Instrumental |1 Experimental (GQAO00018).

2 - Designar os docentes CHRISTIANE BEATRICE DUYCK PINTO, Professor Adjunto Il
matricula SIAPE 3414360, FLAVIA FERREIRA DE CARVALHO MARQUES, Professor Adjunto
IV, matricula SIAPE 1745346, IVO LEWIN KUCHLER, Professor Associado IV, matricula SIAPE
0308242, ROBERTA AMORIM DE ASSIS, Professor Associado Ill, matricula SIAPE 0310636, e
SILVIA MARIA SELLA, Professor Titular, matricula SIAPE 0310902, como membros da referida
comissao.

3 - Esta designagdo ndo corresponde a cargo de diregdo nem a funcdo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.

AIDA MARIA BRAGANCA BITTENCOURT FILHA
Chefe do Departamento de Quimica Analitica
HHEHBHEA
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DETERMINACAO DE SERVICO VEA, N°. 001 de 19 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Designa Docentes para a composi¢do da
Comissdo de Avaliacdo Docente do
Departamento de Engenharia de
Agronegocios — vigéncia 02/03/18 a
29/02/20.

O Subchefe do Departamento de Engenharia de Agronegécios da Escola de Engenharia Industrial
Metalurgica de Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes e, considerando os itens deliberados na
Reunido Departamental Ordinaria 001/2018, ocorrida em 08/02/18,

RESOLVE

1 - Designar, a partir de 02/03/2018, as Professoras NATHALIA RAMOS DE MELO, matricula
SIAPE 1649949, ANGELITA PEREIRA BATISTA, matricula SIAPE 1671945 e RAQUEL
PEREIRA DE SOUZA, matricula SIAPE 1711825, para comporem a Comissao de Avalia¢cdo Docente
do Departamento de Engenharia de Agronegécios — VEA.

2 - Designar os Professores AEONSO AURELIO DE CARVALHO PERES, matricula SIAPE
1300429, e BERNARDO DE SA COSTA, matricula SIAPE 1364070, como membros suplentes da
citada Comissao.

3 - Os trabalhos desta Comiss&o serdo coordenados pela Professora NATHALIA RAMOS DE MELO
e, no impedimento desta, pela Professora ANGELITA PEREIRA BATISTA.

4 - Esta Comissao ficara instituida até o dia 29/02/2020 e tera a responsabilidade de avaliar os processos
de Progressdo Funcional e de Estagio Probatério dos Docentes do VEA, revogadas as disposi¢des em
contrario.

Esta DTS cancela e substitui a DTS VEA n.° 002/2016, de 10/03/2016, a partir de 02/03/2018.
CARLOS EDUARDO DE SOUZA TEODORO

Subchefe do Departamento de Engenharia de Agronegdcios
HHBHHH
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SECAO 1V

CONSULTA PARA ESCOLHA DO CHEFE E SUBCHEFE DO DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA
INFORMACAO PARA O MANDATO DE 2018 A 2020

EDITAL

De acordo com o mandato conferido pela DTS IACS n°14, de 7 de novembro de 2017, publicada no Boletim de
Servigo da Universidade Federal Fluminense n® 211/ano LI, de 28 de novembro de 2017, p. 24, e regulado pela
Resolugéo n°® 104/97, publicada no BS n. 039/ano XXVIII de 9 de margo de 1998, p. 6-27, a Comisséo de Consulta
Eleitoral divulga:

CALENDARIO ELEITORAL E INSTRUCOES NORMATIVAS

Solicitacéo de listas de votantes e materiais 19/1/2018
ao NTI

Publicacdo das Instrucdes 7/2/2018

Normativas da Votacdo
Prazo e local para inscricéo de 26 a 28/2/2018
candidaturas (nomes dos candidatos no GCI

e proposta de gestéo)

Aceitacdo das inscri¢des de candidaturas 28/2/2018

Envio das candidaturas até 7/3/2018

para publicacdo no BS (até 5 dias Uteis ap0s o término da inscri¢éo de

candidaturas)

Nomeacdo das Mesas Receptora e 5/3/2018
Apuradora (a MR do ultimo dia da votagao
torna-se MA)
Prazo para propaganda (opcdes 5a 14/3/2018
permitidas: cartazes murais, reuniao
departamental, escaninhos dos
professores e salas de aula)
Credenciamento de fiscais para votagdo 15 e 16/3/2018
de 10h00 as 16h00
no GCI
20, 21 e 22/3/2018
de 9h00 as 12h00
Votagéo de 16h00 as 20h00

no saguao do 2° andar - bl. C IACS
Rua Prof. Lara Vilela, 126
23/3/2018 as 12h00 no GCI
até 28/3/2018 as 14h00

Apuragdo e proclamacdo dos resultados
Prazo para recurso junto ao IACS

guanto aos procedimentos eleitorais

(3 dias Uteis ap6s o final da apuracéo)

Envio dos resultados (c/ata, materiais etc.) 28/3/2018
para a Direcéo do IACS
Envio dos resultados para publicagdo no BS 28/3/2018

(3 dias Uteis ap6s o final da apuracao)

Todas as acbes acima estdo regulamentadas pela Resolugdo n° 104/97, acima citada, da qual
destacamos:

Elegibilidade: Professores do quadro permanente do GCI.

Eleitores:
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1- Professores lotados no GCI;
2- Funcionarios lotados no GCl e

3- Alunos dos cursos de graduagdo em Arquivologia & Biblioteconomia e Documentacdo do GCI
inscritos em disciplinas no periodo letivo em curso

Pela Comissao de Consulta Eleitoral

Docentes titulares:

JACQUELINE RIBEIRO CABRAL (membro docente - presidente, SIAPE 2325659)
MARCIA JURKIEWICZ BOSSY (membro docente - vice-presidente, SIAPE 1358239)

ROSIMERE MENDES CABRAL (membro docente - suplente em exercicio como secretaria, SIAPE
1466010)

Funcionario:

ADMILSON DE LIMA NASCIMENTO (membro servidor técnico-administrativo — representante
titular, SIAPE 0308467)

Discentes:

RODRIGO CORREA SANT’ANNA (membro discente - representante titular, matricula
114014032/Curso de Arquivologia)

BIANCA LOPES SIQUEIRA (membro discente - representante suplente, matricula 013001102/Curso
de Biblioteconomia e Documentacéo)

Niter6i, 19 de janeiro de 2018.
JACQUELINE RIBEIRO CABRAL

Presidente da Comissao de Consulta Eleitoral
HHEHBHH
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TERMO DE ELIMINAGCAO DE DOCUMENTOS N° 01/2018

Aos trinta e um dias do més de janeirod o ano de 2018, a Coordenacdo de Arquivos da Superintendéncia
de Documentacdo da Universidade Federal Fluminense, de acordo com o que consta das Listagens de
Eliminacdo de Documentos n° 01/2017, do Departamento de Arte (GAT), do Departamento de Ciéncia
da Informagéo (GClI), do Departamento de Comunicagdo Social (GCO), da Coordenacgdo do curso de
graduacdo em Biblioteconomia e Documentacdo (GGB), da Secretaria Administrativa do Instituto de
Arte e Comunicacdo Social (SA/EGA), do Instituto de Letras (EGL), da Faculdade de Direito (ESD), a
de n° 02/2017, do Departamento de Ciéncia da Informacdo (GCI), do Departamento de Comunicagdo
Social (GCO) e a de n° 03/2017, do Departamento de Comunicagdo Social (GCO), aprovada pelo
Arquivo Nacional, por intermédio do Oficio n® 421/2017/GABIN-AN e respectivo Edital de Ciéncia de
Eliminacdo de Documentos n° 02, de 1° de dezembro de 2017, publicado no Diario Oficial da Unido n°
235, de 08 de dezembro de 2017, Secdo 3, procedeu a eliminacdo de 18,90 metros lineares dos
documentos relativos a:Oferta de disciplinas, inscricio em disciplinas, matricula semestral em
disciplina, provas, exames, trabalhos (inclusive verificacBes suplementares), registro de contedo
programatico ministrado, rendimento e frequéncia, estagios ndo obrigatorios e protocolo: recepcéo,
tramitacdo e expedicdo de documentos do periodo de 1935-2014, dos 6rgdos citados acima.

Niteroi, 02 de fevereiro de 2018.

IGOR JOSE DE JESUS GARCEZ
Arquivista Responsavel pela supervisdo e acompanhamento da eliminacao
HHERHBH

IGOR JOSE DE JESUS GARCEZ
Presidente da Comissdo Permanente de Avaliagdo de Documentos
Portaria n® 54.588, de 10 de setembro de 2015
HHARHSH
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INSTRUCAO DE SERVICO PROGRAD n° 02/2018, de 20 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Estabelece procedimentos e critérios para a
afericdo da Autodeclaracdo de cor/etnia do
processo seletivo para ingresso nos cursos
de graduacdo da UFF por meio do Sistema
de Selecdo Unificada (SiSU), com vistas ao
ingresso no ano letivo de 2018.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicOes estatutarias e regimentais, e

CONSIDERANDO:

-aLein® 12711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas
instituicGes de ensino técnico de nivel médio;

- 0 Decreto n° 7824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta a Lei n°® 12711/2012;

- a Portaria MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, que dispbe sobre a implementagdo das reservas de
vagas em instituicOes federais de ensino;

- a Portaria Normativa MEC n° 19, de 6 de novembro de 2014, que altera a Portaria MEC n° 18/2012;

- a Portaria Normativa MEC n° 21, de 5 de novembro de 2012, que dispde sobre o Sistema de Selecéo
Unificada (SiSV);

- 0 entendimento de que as Politicas de Agdes afirmativas sdo préaticas temporérias promovidas pelo
Estado para garantir a reparagdo social e econdmica de grupos populacionais que tém historicamente
sido excluidos dos direitos concedidos a apenas parte da populacdo, cumprindo com preceitos
constitucionais em superar as desigualdades sociais e regionais, promovendo a justica social e
fortalecendo o regime democratico.

- que as politicas de acdo afirmativa para acesso ao ensino publico superior estabelecidas pela Lei
12.711/2012, portanto, pretendem corrigir desigualdades econémicas (estudantes que realizaram todo o
ensino médio em escolas publicas) e étnico-raciais (populacbes negra e indigena);

- 0 entendimento de que a autodeclaragcdo é um dos documentos utilizados para comprovar o direito a
acdo afirmativa de carater étnico-racial, bem como é a afirmacdo de que o candidato & vaga esta apto a
ocupa-la porque pertence a um dos grupos populacionais a que se destina (preto, pardo ou indigena). A
partir da sua assinatura, o candidato estd assumindo uma condicdo e se responsabilizando por sua
veracidade. Sendo a autodeclaragdo um documento, prestar informacgdes falsas constitui uma acdo
passivel de punicdo com a perda da matricula em qualquer tempo, sem prejuizo das demais sangoes
cabiveis;

- a necessidade de atualizar procedimentos de afericdo da autodeclaracdo, visando ao aperfeicoamento
do atendimento de candidatos e seguranga institucional.

RESOLVE:
Art. 1° Estabelecer procedimentos e critérios para a afericdo da Autodeclaracdo de cor/etnia do

processo seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo da UFF, por meio do Sistema de Selecédo
Unificada (SiSU), com vistas ao ingresso no ano letivo de 2018.
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Art. 2° Os procedimentos e critérios estabelecidos por esta Instrucdo serdo aplicados durante as etapas
previstas para o processo seletivo SiSU na UFF, aos candidatos as vagas reservadas para candidatos
autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, em decorréncia da aplicacdo da Lei 12.711/2012.

Paragrafo unico — Os Editais e/ou Comunicados Oficiais do processo seletivo fixardo o momento em
gue ocorrerdo as etapas do processo de afericdo da Autodeclaracdo de cor/etnia.

Art. 3° - O processo de afericdo da Autodeclaracdo de cor/etnia seré orientado pelo critério identitario e
composto por quatro etapas, a saber:

I - Andlise dos documentos de Autodeclaracdo devidamente preenchidos e assinados pelos candidatos,
contendo uma foto atualizada colorida, em fundo branco e dimensdes 5 cm por 7 cm.

Il - Emissdo de relatério das andlises, contendo lista de candidatos APTOS e NAO APTOS a
continuidade no processo seletivo.

11 - Entrevista com os candidatos considerados NAO APTOS a continuidade no processo seletivo.

IV - Emissdo de relatério final, contendo lista de candidatos APTOS e NAO APTOS a continuidade do
processo seletivo.

§ 1° O cronograma das etapas previstas constara de Edital e/ou Comunicado Oficial, devendo o
candidato observa-lo e cumpri-lo, sob pena de eliminacéo do processo seletivo e perda da vaga.

§2° - No momento da entrevista, sera entregue ao candidato um formulério para ser preenchido de
préprio punho pelo mesmo, com as seguintes perguntas: | — Por que vocé se autodeclara preto(a), pardo
(@) ou indigena?; Il — Vocé ja foi beneficiario de alguma politica de acdo afirmativa? Qual?; 11l — VVocé
ja sofreu algum tipo de discriminacgéo étnico-racial?; IV - Vocé tem algo a acrescentar?

83° - Poder4, no momento da entrevista, o(a) candidato(a) apresentar a banca, original e cépia a ser
anexada ao formulario de entrevista, um dos seguintes documentos publicos que corrobore a veracidade
da autodeclaracéo:

a) cadastro do alistamento militar (no qual conste a cor);

b) certiddo de nascimento/casamento (de inteiro teor na qual consta a cor);

c) cadastros de identificacdo civil — RG (SP, DF etc.) (no qual conste a cor);

d) formulério de adogao das varas da infancia e adolescéncia (no qual conste a cor);

e) documento escolar (no qual conste a cor);

) documento hospitalar de nascido vivo (no qual conste a cor).

84° - A entrevista podera ser gravada, e as imagens serdo utilizadas apenas para os fins previstos no
Edital, sendo preservado o sigilo das mesmas.

§ 5° - O candidato com parecer final NAO APTO perder4 o direito & continuidade do processo seletivo,
o direito & matricula ou ter& a sua matricula cancelada.

Art. 4° — O processo de afericdo da autodeclaracdo de cor/etnia sera conduzido por Comissao designada
pelo Pro-Reitor de Graduacéo especificamente para este fim.
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Paragrafo Unico — A Comissdo de Afericdo da Autodeclaracdo de Cor/etnia serd composta por
professores do magistério superior e servidores técnico-administrativos especialistas e/ou interessados
no tema relacdes étnico-raciais, observando a diversidade de género e cor/etnia.

Art. 5° - A Comisséo de Afericdo da Autodeclaracdo de cor/etnia poderd atuar, em caso de necessidade,
com até trés bancas simultaneas por dia de trabalho.

Paragrafo Unico — Os relatérios finais da Comissdo poderdo ser feitos por banca e deverdo expressar a
decisdo unanime de seus membros presentes.

Art. 6° - O cronograma das etapas previstas, resultados e demais informagGes constardo de Edital e/ou
Comunicado Oficial disponivel na pagina do Processo Seletivo UFF/SISU, hospedada na pégina da
COSEAC (http://www.coseac.uff.br/ ), devendo o candidato observa-lo e cumpri-lo, sob pena de
eliminacdo do processo seletivo e perda da vaga.

Art. 7° - A presente Instrucdo entrard em vigor na data de sua assinatura.
20 de fevereiro de 2018.
JORGE SIMOES DE SA MARTINS

Pro-Reitor de Graduagéo em Exercicio
HHEHBHEA
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INSTRUCAO DE SERVICO PROGRAD n° 03/2018, de 20 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Estabelece procedimentos e critérios para a
verificagdo de deficiéncia no ambito do
processo seletivo para ingresso nos cursos
de graduacdo da UFF por meio do Sistema
de Selecdo Unificada (SiSU), com vistas ao
ingresso no ano letivo de 2018.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de
suas atribuicOes estatutarias e regimentais, e

CONSIDERANDO:

-aLlein® 12711, de 29 de agosto de 2012, que dispbe sobre o0 ingresso nas universidades federais e nas
instituicGes de ensino técnico de nivel médio;

- 0 Decreto n° 7824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta a Lei n® 12711/2012;

- a Portaria MEC n° 18, de 11 de outubro de 2012, que dispde sobre a implementagdo das reservas de
vagas em instituicOes federais de ensino;

- a Portaria Normativa MEC n° 19, de 6 de novembro de 2014, que altera a Portaria MEC n° 18/2012;

- a Portaria Normativa MEC n° 21, de 5 de novembro de 2012, que dispde sobre o Sistema de Selegédo
Unificada (SiSV);

- a Lein®13.409, de 28 de dezembro de 2016, que altera a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, para
dispor sobre a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e
superior das institui¢oes federais de ensino;

- a Portaria Normativa MEC n° 9, de 5 de maio de 2017, que altera a Portaria MEC n° 18, de 11 de
outubro de 2012, e a Portaria Normativa MEC n° 21, de 5 de novembro de 2012, e da outras
providéncias;

- Decreto Federal n° 3.298/1999, que regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de outubro de 1989, dispde
sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de
protecdo, e da outras providéncias;

- Decreto Federal n° 5.296/2004, que regulamenta as Leis nos 10.048, de 8 de novembro de 2000, que
da prioridade de atendimento as pessoas que especifica, e 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que
estabelece normas gerais e critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de
deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras providéncias;

- Lei n® 13.146/2015, que institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia);

- 0 entendimento de que as Politicas de AcOes afirmativas sdo praticas temporarias promovidas pelo
Estado para garantir a reparacdo social e econdmica de grupos populacionais que tém historicamente
sido excluidos dos direitos concedidos a apenas parte da populagcdo, cumprindo com preceitos
constitucionais em superar as desigualdades sociais e regionais, promovendo a justica social e
fortalecendo o regime democratico;

- que as politicas de agdo afirmativa para acesso ao ensino publico superior estabelecidas pela Lei
12.711/2012, portanto, pretendem corrigir desigualdades socioeconémicas (estudantes que realizaram
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todo o ensino médio em escolas publicas e com renda familiar bruta inferior a um salario minimo e meio
per capita), étnico-raciais (populac@es negra e indigena) e de inclusdo (pessoas com deficiéncia);

- a necessidade de conformar procedimentos de verificagdo da deficiéncia, visando ao aperfeicoamento
do atendimento de candidatos e seguranca institucional.

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer procedimentos e critérios para a verificacdo de deficiéncia no ambito do processo
seletivo para ingresso nos cursos de graduacdo da UFF por meio do Sistema de Selecdo Unificada
(SiSU), com vistas ao ingresso no ano letivo de 2018.

Art. 2° Os procedimentos e critérios estabelecidos por esta Instrucdo serdo aplicados durante as etapas
previstas para o processo seletivo SiSU na UFF, aos candidatos as vagas reservadas para candidatos
com deficiéncia, em decorréncia da aplicagéo da Lei 12.711/2012.

Paragrafo Unico — Os Editais e/ou Comunicados Oficiais do processo seletivo fixardo o momento em
gue ocorrerdo as etapas do processo de verificagdo da deficiéncia.

Art. 3° - A verificagdo da deficiéncia sera orientada pelos dispositivos legais constantes do Edital e
Comunicados oficiais do processo seletivo e pelo Decreto 3.298/1999, que dispde que € considerada
pessoa com deficiéncia aquela que se engquadra nas seguintes categorias:

a) deficiéncia fisica - alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes;

b) deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcdo Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor corregdo Optica; 0s casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des
anteriores;

d) deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacéo
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como: comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; satde
e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) deficiéncia maltipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Art. 4° - O processo de verificacdo da deficiéncia compreendera a verificagdo do Laudo Médico e outros
documentos pertinentes apresentados pelo candidato e a entrevista com 0 mesmo.

§ 1° Poderd ser solicitado ao candidato o preenchimento de documentos que visem & confirmacao de
informag0es prestadas.

82° Podera ser solicitada ao candidato a apresentacdo de exames que visem a confirmacdo de
informac0es prestadas.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO LII -N.° 035 26/02/2018 SECAO IV PAG. 043

83° O candidato que, apds a verificacdo da Deficiéncia, ndo atender aos requisitos especificos da politica
afirmativa, perdera o direito a vaga e/ou tera a sua matricula cancelada, tendo resguardado o direito de
recurso no ato da ciéncia do seu resultado.

Art. 5° — O processo de verificagdo da deficiéncia sera conduzido por Comissdao Multidisciplinar de
Avaliacdo designada pelo Pro-Reitor de Graduacéo especificamente para este fim.

§ 1° — A Comissdo Multidisciplinar de Avaliacdo para a verificagdo da deficiéncia serd composta por
professores do magistério superior e servidores técnico-administrativos especialistas e/ou interessados
no tema.

§ 2° - A comissdo multidisciplinar de avaliacdo analisard os termos, exames e laudos comprobatorios
apresentados pelos candidatos convocados, emitindo parecer final acerca da condigdo do candidato com
deficiéncia e do direito de ocupacdo de vagas destinadas para tal.

Art. 6° - A Comissdo Multidisciplinar de Avaliagdo para a verificacdo da deficiéncia podera atuar, em
caso de necessidade, com até trés bancas simultaneas por dia de trabalho.

Paragrafo Gnico — Os relatérios finais da Comissao poderdo ser feitos por banca e deverdo expressar a
decisdo unanime de seus membros presentes.

Art. 7°- Todas as informagdes referentes aos requisitos, documentacdo exigida, cronograma de
verificagBes e matricula dos candidatos constardo de Edital e/ou Comunicado Oficial, hospedados na
pagina da COSEAC (http://www.coseac.uff.br/ ), devendo o candidato observa-los e cumpri-los, sob
pena de eliminacdo do processo seletivo e perda da vaga.

Art. 8° - A presente Instrucdo entrard em vigor na data de sua assinatura.
20 de fevereiro de 2018.
JORGE SIMOES DE SA MARTINS

Pro-Reitor de Graduagéo em Exercicio
HHEHBHA
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INSTRUCAO DE SERVICO PROGRAD n° 04/2018, de 22 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Estabelece o prazo, o0s documentos
necessarios a instrugdo dos processos
administrativos de Ajuste Curricular dos
Cursos de Graduacdo de Licenciatura da
UFF, com base nos termos da Resolugéo n°
02/2015, do CNE e Resolucdo n°
616/2017, do CEPEX, e da outras
providéncias

A Prd-Reitoria de Graduacédo - PROGRAD, no uso de suas atribui¢cbes e em cumprimento ao que
determina a Resolugdo n° 02/2015, do CNE — Conselho Nacional de Educacdo, que aprovou as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacdo inicial em nivel superior (cursos de licenciatura,
cursos de formagdo pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura) e para a formagéo
continuada, e a Resolugdo n° 616/2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CEPEX, que
estabelece a Base Comum para os Cursos de Licenciatura da UFF, e

CONSIDERANDO que os cursos de licenciatura ministrados pela UFF deverdo adequar seus curriculos
as novas diretrizes curriculares e & nova base comum, com prazo de implantagdo a viger a partir do 2°
periodo letivo de 2018;

CONSIDERANDO que as alteracGes previstas nas legislacGes acima citadas precisam ser promovidas
pelas coordenacdes de curso em tempo habil, possibilitando sua aprovacdo pelo Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da UFF;

RESOLVE:

Art. 1°- Estabelecer o prazo, os documentos necessarios & instrucdo dos processos administrativos de
Ajuste Curricular dos Cursos de Graduacdo de Licenciatura da UFF, com base nos termos da Resolucéo
n° 02/2015 do CNE e Resolugédo n°® 616/2017 do CEPEX, e dar outras providéncias.

Art. 2°- Os processos de Ajuste Curricular dos cursos de Licenciatura deverdo ser instruidos com os
seguintes documentos:

a) Memorando dirigido a PROGRAD/CAEG/DAC - Divisdo de Apoio Curricular, solicitando o Ajuste
Curricular;

b) Ata do Colegiado de Curso aprovando o ajuste curricular;
c¢) Formularios 01, 02, 03, 04, 05, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 15 e 16 devidamente preenchidos;

d) Formularios 13 das novas disciplinas de PPE - Pesquisa e Prética Educativa I, I, 1l e IV e das
disciplinas ja existentes de Didatica, Organizacdo da Educacdo no Brasil, Psicologia da Educacédo e
Libras. Os referidos formulérios deverdo ser preenchidos e assinados pelas chefias dos departamentos
responsaveis pela oferta destas disciplinas, vinculados a Faculdade de Educagdo de Niterdi, e serdo
posteriormente digitalizados e enviados por e-mail para cada coordenagéo de curso.

Paragrafo unico — Os formulérios 13, citados na alinea d, referentes aos cursos de Licenciatura
ministrados em localidades de fora da sede, deverdo, da mesma forma, ser elaborados e assinados pelas
respectivas chefias dos departamentos responsaveis pelas disciplinas.

Art. 3°- Os estudantes matriculados nos curriculos de Licenciatura em vigor ficam autorizados a
concluir seus respectivos cursos na atual Matriz Curricular oferecida, conforme disposto no Oficio
Circular n° 10/2016/SE/CNE/CNE-MEC, de 16 de dezembro de 2016 do CNE, cabendo aos
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ingressantes a partir de julho de 2018 (2° semestre de 2018) cursar obrigatoriamente a nova grade
curricular elaborada nos termos na Resolu¢do CNE/CP n° 2/2015.

Paragrafo Unico — Os estudantes ingressantes até o 1° semestre de 2018 interessados em migrar para a
nova Matriz curricular serdo submetidos a adaptacdo curricular e integralizardo o novo curriculo com a
carga horaria minima de 3.200 horas definida pela Resolugdo CNE/CP n° 2/2015.

Art. 4°- O prazo maximo para apresentacéo junto a PROGRAD/CAEG/DAC dos documentos definidos
no artigo 2° desta Instrucdo de Servico, visando a instrugdo dos processos de ajuste curricular, serd o dia
31 de maio de 2018.

Art. 5°- A presente Instrugdo de Servigo entrard em vigor na data de sua publicacao.
JORGE SIMOES DE SA MARTINS

Pro-Reitor de Graduagao em Exercicio
HE#HBEHA
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INSTRUCAO DE SERVICO PROGRAD n° 05/2018, de 21 de fevereiro de 2018.

EMENTA: Constitui o Centro de Suporte Académico,
no ambito da Pro-Reitoria de Graduagédo e
da outras providéncias.

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO, no uso de suas atribuicdes estatutarias e regimentais, e

CONSIDERANDO a necessidade de propiciar um ambiente académico acolhedor aos estudantes, de
modo a potencializar a permanéncia e 0 sucesso académico, em conformidade com os objetivos do
ensino constantes do Projeto Pedagogico Institucional da UFF; CONSIDERANDO a importancia de
dar continuidade ao desenvolvimento de acGes que visem reduzir a retencdo e a evasdo dos estudantes
de graduagéo;

CONSIDERANDO a relevancia de promover a saude e a integridade fisica e mental dos estudantes, a
partir de agdes integradas que resultem na melhoria da qualidade de vida e dos processos de ensino-
aprendizagem na graduacéo,

RESOLVE:

Art. 1° Constituir o Centro de Suporte Académico (CSA), no ambito da Prd-Reitoria de Graduacao e dar
outras providéncias, com vistas ao incremento da Taxa de Sucesso de Graduacao (TSG) e & melhoria da
gualidade de vida dos estudantes, especialmente daqueles em situacédo de fragilidade académica.

Art. 2° O Centro de Suporte Académico tera como atribui¢Ges principais:
I - Propor diretrizes institucionais para a implantacdo de acGes de suporte académico;

I1 — Desenvolver aces relacionadas ao gerenciamento académico e & salide mental dos estudantes, com
vistas a reducdo da retencdo e a da evasao;

[l - Estruturar a Rede de Suporte Académico, articulando os servicos de satide da UFF com os servicos
das redes de saude mental (Sistema Unico de Salde e Sistema de Saude Suplementar), para o
atendimento dos encaminhamentos realizados pelo CSA,;

IV — Acompanhar o encaminhamento as redes de servigo de saude, interna e externa, das demandas
recebidas pelo CSA;

V - Assessorar e fornecer apoio matricial para a conducdo das situages relativas a fragilidade
académica (gerenciamento académico e sofrimento psiquico), no &mbito das Coordenag6es de Curso de
Graduacdo e outros 6rgaos da UFF;

VI — Realizar a¢fes de educacdo continuada e permanente & comunidade académica, envolvendo as
tematicas relacionadas a fragilidade académica;

VIl — Propor mecanismos de monitoramento, acompanhamento e avaliagdo sistematica das agdes
desenvolvidas no ambito do CSA.

Art. 3° A presente Instrucdo de Servigo entra em vigor na data de sua assinatura.
JOSE RODRIGUES FARIAS FILHO

Pro-Reitor de Graduacéo
Hu##HuH
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INSTRUCAO DE SERVICO DO CURSO DE GRADUACAO EM SERVICO SOCIAL DO IHS
N° 010 de 17 de 01 de 2018.

EMENTA: Institui o Regimento Interno do Ndcleo
Docente  Estruturante  do Curso de
Graduacdo em Servico Social do Instituto de
Humanidades e Saude, campus de Rio das
Ostras da Universidade Federal Fluminense.

O Colegiado do Curso de Graduacgdo em Servico Social, do Instituto de Humanidades e Saude do
campus de Rio das Ostras, por sua Presidente, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais e
considerando a Resolu¢do n° 01, de 17 de junho de 2010, da Comissdo Nacional de Avaliacdo da
Educacéo Superior (CONAES), a Resolugdo CEP N.° 526/11, de 16 de novembro de 2011 e o Art. 5° do
Regulamento dos Cursos de Graduacdo da UFF, que dispdem sobre o Nucleo Docente Estruturante,

RESOLVE:

TITULO |
DAS CONSIDERAGOES PRELIMINARES

Art. 1° — O presente Regimento estabelece normas sobre o funcionamento do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Graduagdo em Servi¢o Social do Instituto de Humanidades e Saude,
campus de Rio das Ostras da Universidade Federal Fluminense.

Art. 2° — O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduacdo em Servigco Social € um 0Orgédo
consultivo, subordinado ao Colegiado do respectivo curso e responsavel por elaborar as politicas e
diretrizes com respeito a criacdo, implantacdo e consolidacao do projeto pedagdgico do curso.

TITULO I
DA CONSTITUIGAO

Art. 3° — O Nucleo Docente Estruturante sera constituido pelo(a) Coordenador(a) de Curso, como
seu/sua presidente nato(a), e por no minimo 5 (cinco) docentes efetivos, atuantes no Curso de
Graduacdo em Servico Social do campus de Rio das Ostras que satisfizerem os seguintes requisitos:

I. Regime de trabalho de Dedicacdo Exclusiva;

I1. Experiéncia docente na UFF;

I11. Preferencialmente, participante da elaboracdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) ou de sua(s)
reformulagéo (8es).

Art. 4° — O mandato dos representantes no Nucleo Docente Estruturante é de 2 (dois) anos, com
possibilidade de reconducéo.

Paragrafo Unico: A cada novo mandato o Nicleo Docente Estruturante s6 podera ser renovado em até
50% (cinquenta por cento) de sua composicao.

Art. 5° — A definicdo dos representantes para 0 NDE esté a cargo do Colegiado do Curso de Graduagdo
em Servico Social do campus de Rio das Ostras.
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TITULO I1I
DAS COMPETENCIAS

Art. 6° — Compete ao Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduag¢do em Servico Social do
campus de Rio das Ostras:

I. Atualizar continuamente a concepgéo e os fundamentos do PPC;

Il. Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no
curriculo;

I11. Contribuir para a consolidagéo do perfil profissional pretendido do egresso do Curso;

IV. Orientar trabalhos de reestruturacao curricular para aprovacao no Colegiado de Curso;

V. Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas das
necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas publicas

relativas a area de Servico Social,

VI. Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de Graduacdo em
Servico Social;

VII. Opinar e deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas, bem como sobre casos omissos
gue se situem na esfera de sua competéncia;

VIII. Acompanhar a efetivacdo do PPC, bem como programar e monitorar as formas de avaliagdo e
acompanhamento do Curso;

Paragrafo Unico: As indicacbes e pareceres do Nucleo Docente Estruturante serdo encaminhados ao
Colegiado de Curso para avaliagéo.

TiTULO IV
DAS REUNIOES

Art. 7° — As reunifes do Nucleo Docente Estruturante do Curso de Graduagdo em Servigo Social do
campus de Rio das Ostras serdo convocadas e presididas pelo(a) Coordenador(a) do Curso.

Art. 8° — O Nucleo Docente Estruturante reunir-se-a, ordinariamente, 2 (duas) vezes por semestre e
extraordinariamente sempre que convocado pelo(a) seu(sua) presidente.

TiTULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9° — Os casos ndo contemplados por este regimento serdo decididos pelo Colegiado do Curso de
Graduacdo em Servico Social do campus de Rio das Ostras.

Rio das Ostras, 19 de outubro de 2017.
PAULA KAPP AMORIM

Coordenadora do Curso de Servigo Social
HHH#HH



