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SECAO II

Parte 1:
GABR, em 30/01/2017.

De acordo com o art. 87 da Lei 8.112/1990, com a redacdo dada pela Lei 9.527/1997, e o art. 10 do
Decreto 5.707/2006, e tendo em vista o p~ronunciamento da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
CONCEDO LICENCA PARA CAPACITACAO a:

EDA MARIA DE OLIVEIRA HENRIQUES, Professor do Magistério Superior do Departamento de
Fundamentos Pedagogicos (SFP), por trés meses, de 03/04 a 02/07/2017, referente ao periodo aquisitivo
de 02/12/2009 a 01/12/2014, com vigéncia até 01/12/2019. (Proc.23069.020445/2016-92).

MARIA APARECIDA ALVES, Professor do Magistério Superior do Departamento de Educacdo de
Angra dos Reis (DED), por trés meses, de 01/04 a 30/06/2017, referente ao periodo aquisitivo de
17/03/2010 a 16/03/2015, com vigéncia até 16/03/2020. (Proc.23069.004288/2015-97).

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HH#HHH

Publique-se

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Diviséo de Capacitacdo e Qualificacdo Docente
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PROAD, N°. 39 de 23 de dezembro de 2016.

EMENTA: Designa Comissdo de Inventario da
PROAD/UFF, com vistas ao encerramento
do exercicio de 2016 — Unidade Gestora
150182.

O Proé-Reitor de Administracéo, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1. Instituir Comissdo para proceder ao Inventario dos bens em Almoxarifado da Unidade Gestora
150182, com vistas ao encerramento do exercicio de 2016;

2. Designar para compor a Comissdo os seguintes servidores: ANTONIO GOMES DE NORONHA,
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 308528, MEG PRIMA TAVARES ALVES,
Assistente em Administracdo, matricula SIAPE N° 1082970, MARCIO MIRANDA CHAVES,
Assistente em Administragdo, matricula SIAPE N° 2151540;

3. A presidéncia da Comissdo cabera a servidora MEG PRIMA TAVARES ALVES.

Esta DTS entrara em vigor a partir da data de sua assinatura.

NELITON VENTURA
Pro-Reitor de Administracdo
HH#HHH
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Parte 2:

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N° 003 de 20 de janeiro de 2017.

A Coordenadora da Coordenacdo de Pessoal Técnico Administrativo, no uso de suas atribuices,
delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme a alinea “a” subitem 16.7, do Edital N.° 101/2015,
publicado no Diario Oficial da Unido N.° 072, de 16 de abril de 2015, Secao 3, pagina 55 a 64,

RESOLVE:

1. Considerar excluido do Concurso Publico para o provimento de cargos técnico-administrativos, para
exercicio nas Unidades Académicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, ao qual se
submeteu o candidato GUILHERME MONTEIRO DE CARVALHO para o cargo de Técnico em
EdificacGes (Niterdi), por ndo atender a convocagao.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HEHBHH

DETERMINAGAO DE SERVICO CPTA, N°. 004 de 20 de janeiro de 2017.

A Coordenadora da Coordenacao de Pessoal Técnico Administrativo, no uso de suas atribuigdes,
delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme a alinea “a” subitem 16.7 do item 16, do Edital n°
101/2015, publicado no Diario Oficial da Unido n° 072, de 16 de abril de 2015, Secédo 3, paginas 55 a
64,

RESOLVE:

1. Considerar excluida do Concurso Publico para o provimento de cargos técnico-administrativos, para
exercicio nas Unidades Académicas e Administrativas da Universidade Federal Fluminense, ao qual se
submeteu a candidata GISELE DE SANTANA LESSA para o cargo de Psicélogo/ Area (Niteroi),
por ndo atender a convocagéo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N° 007 de 24 de janeiro de 2017.

Assunto: Remocéo por deciséo judicial.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicbes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servi¢o n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n°® 052510/2016-49, e na decisdo
judicial proferida pelo Juiz Federal da 32 VVara Federal de Niteroi, nos autos do Mandado de Seguranca,
processo n® 0150654-65.2016.4.02.5102,

RESOLVE:

1. Remover o servidor DAVID DA CUNHA MONTES, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, Matricula SIAPE n° 1677654, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 1, nos
termos do Art. 7° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058,
de 24/04/2013, da Secretaria Administrativa da Faculdade de Direito — SA/ESD, para o Departamento
de Seguranga Publica — DSP, ambos vinculados & Faculdade de Direito.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HEHBHH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO EGG, N°. 17 de 25 de outubro de 2016

EMENTA: Constitui Comissdo Organizadora Local
para indicacdo de Candidatos ao V Prémio
de Exceléncia em Docéncia.

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

1. Designar os professores CRISTINA PESSANHA MARY, Mat. SIAPE n° 1054055, CRISTIANE
NUNES FRANCISCO, Mat. SIAPE n° 1288489 e ISA BREHME, Mat. SIAPE n° 310980, para juntos
comporem Comissdo de Selecdo de Candidatos ao V Prémio de Exceléncia em Docéncia, sob a
presidéncia do primeiro.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

REINER OLIBANO ROSAS
Diretor do Instituto de Geociéncias da UFF/RJ
HAHBHEH

DETERMINACAO DE SERVICO EST, N°. 001 de 18 de janeiro de 2017

EMENTA: Designacdo de Comissdo Eleitoral Local
para realizacdo de Consulta Eleitoral para
Coordenador do Curso de Pés-Graduagéao
em Administragdo (PPGAD).

O Diretor da Faculdade de Administracéo e Ciéncias Contébeis (EST), no uso de suas atribuicdes e
de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense, considerando o
disposto no Art. 14 do Regimento Geral de Consulta Eleitoral da Universidade Federal Fluminense —
RGCE/UFF,

RESOLVE:

1. Designar os professores CLAUDIO ROBERTO MARQUES GURGEL - Matricula SIAPE n°
2051586, FERNANDO DE OLIVEIRA VIEIRA - Matricula SIAPE n° 387668, como titulares, E
SERGIO DE SOUSA MONTALVAO - Matricula SIAPE n° 1911303, como suplente, e a discente
ELAINE BARBOSA DA SILVA - Matricula n® M 072.116.004, como titular, para constituirem a
Comissdo Eleitoral Local para consulta de Coordenador do Curso de Pds Graduacdo em Administracdo
(PPGAD).

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacéo.
MARTIUS VICENTE RODRIGUEZ Y RODRIGUEZ.

Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis — EST
HHBHHSH
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DETERMINACAO DE SERVICO VCH, N°. 02 de 27 de janeiro de 2017.

O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, Unidade da Universidade Federal Fluminense
em Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1. Tornar sem efeito a DTS PUVR n° 07, de 07 de junho de 2011.

2. Definir as seguintes atribuicdes as técnico-administrativas MILENE SIQUEIRA VICENTE,
SIAPE: 1658235 e RAPHAELA GIFFONI PINTO, SIAPE: 1658592:

¢ Elaboracdo de Cronogramas referentes aos procedimentos internos da coordenacgdo para Inscri¢cdo em
disciplinas, Provaveis Formandos, Avalia¢Ges dos Cursos pelo INEP e outros que venham a surgir;

¢ Apoio na elaboragdo dos quadros de horarios (em conjunto com os Departamentos);
¢ Organizacdo das matriculas dos ingressantes;
¢ Divulgacdo dos programas dos cursos e demais componentes curriculares;

e Apresentacdo dos cursos do ICHS para a comunidade de modo a estabelecer parcerias com outros
setores dos Institutos de Ciéncias Humanas e Sociais e do Instituto de Ciéncias Exatas, hem como com
os Coordenadores dos cursos e alunos;

¢ Apoio nas solenidades académicas (colacdo de grau) que vierem acontecer no campus Aterrado Volta
Redonda;

e Levantamento e sistematizagdo de dados discentes (ingressantes, concluintes e evadidos)e
projetos/bolsistas vinculados aos docentes do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais;

¢ Estabelecimento da ligacéo entre a Pro Reitoria de Assuntos Estudantis (PROAES) e os alunos do
Campus Aterrado em Volta Redonda, prestando atendimento em relacdo a Bolsas, Politica de A¢oes
Afirmativas, Desenvolvimento Académico e outras demandas que possam surgir;

e Acompanhamento e intervencdo em prol da acessibilidade / inclusdo no Campus de acordo com 0s
pardmetros da Divisdo de Acessibilidade e Inclusdo, gerindo a equipe de monitores e alunos com
deficiéncia e zelando pela disponibilizacdo e organizagdo da sala e equipamentos necessarios ao
atendimento de suas demandas.

3. Informo, para os devido fins, que estas ndo sdo fungdes gratificadas.
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacao.
ILTON CURTY LEAL JUNIOR

Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
HH#HH#H
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DETERMINACAO DE SERVICO CMO, N°. 02 de 30 de janeiro de 2017 .

EMENTA: Designa¢do da Comissdo de Conferéncia e
Alienagéo de Bens Patrimoniais Localizados
na Faculdade de Odontologia\CMO\UFF.

O Diretor da Faculdade de Odontologia\CMO\UFF, no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

1 — Designar a docente Prof.2 CRISTINA COSTA DE ALMEIDA SIAPE n° 2657571; e os técnicos
administrativos BRANE LEANDRO ALVES SIAPE n° 1940788 e PAULO ROBERTO PEREIRA
DE SOUZA SIAPE 1755903 para compor a Comissdo de Conferéncia e Alienacdo de Bens
Patrimoniais Localizados na Faculdade de Odontologia\CMO\UFF.

2 — A presidéncia da comissdo cabera Prof.2 CRISTINA COSTA DE ALMEIDA. .
3 — A presente designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicago.

LEVI RIBEIRO DE ALMEIDA JUNIOR

Diretor da Faculdade de Odontologia
HHE#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO PMT, N°. 01 de 26 de janeiro de 2017.

EMENTA: Designar Banca Examinadora para Selecdo
de alunos ao Curso.

O Coordenador do Curso de Po6s-Graduagdo em Saude Materno-Infantil, nivel Mestrado
Profissional, da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais,

RESOLVE:

1- Designar os seguintes Professores: ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA, matricula SIAPE n°
0311516, MARIA DE FATIMA BAZHUNI POMBO MARCH, matricula SIAPE n° 310461 e,
ANALUCIA RAMPAZZO XAVIER matricula SIAPE n°® 1709847 para, sob a presidéncia do
primeiro, compor a Banca Examinadora para o Concurso de Sele¢cdo ao Programa de Mestrado
Profissional em Sadde Materno-Infantil nas Areas de Concentracio Sadde da Crianca e do Adolescente
e Saude da Mulher e da Gestante — Turma 2017.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA
Professor Titular de Pediatria
Coordenador do Programa de Mestrado Profissional
em Saude Materno-Infantil
HEH#HHHH

DETERMINACAO DE SERVIGCO PMT, N°. 02 de 01 de fevereiro de 2017.

EMENTA: Designar Banca Examinadora para Selecéo
de alunos ao Curso de Mestrado Profissional
em Saude Materno-Infantil.

O Coordenador do Curso de Po6s-Graduagdo em Saude Materno-Infantil, nivel Mestrado
Profissional, da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

1- Designar os seguintes Professores: IVAN ANDRADE DE ARAUJO PENNA, matricula SIAPE n°
1671772, ARNALDO COSTA BUENO, matricula SIAPE n°® 6311659 ¢ VALDECYR HERDY
ALVES matricula SIAPE n° 4092840 para, sob a presidéncia do primeiro, compor a Banca
Examinadora para o Concurso de Selecdo ao Programa de Mestrado Profissional em Salde Materno-
Infantil na Area de Concentracio de Atencdo Integrada & Sadde da Mulher e da Crianga — Turma 2017.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacgéo.

ADAUTO DUTRA MORAES BARBOSA
Professor Titular de Pediatria
Coordenador do Programa de Mestrado Profissional
em Salde Materno-Infantil
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CMM, N°. 01 24 de Janeiro de 2017.

EMENTA Designar Docentes  Responsaveis por
periodos letivos.

O Coordenador Curso de Graduacdo em Medicina, no uso de suas atribuicGes estatutarias e
regimentais,

RESOLVE:
1. Designar docentes como responsaveis do 5° ao 8° periodos.

2. Integram o 5° periodo como professores responsaveis: RONALDO ALTENBURG ODEBRECHT
CURI GISMONDI; matricula SIAPE: 2371618; e MARCIA MARIA SALES DOS SANTOS;
matricula SIAPE 568118. Integram o 6° periodo como professores responsaveis: CHRISTIANE
FERNANDES RIBEIRO, matricula SIAPE: 5171761; e MARIA DE FATIMA BAZHUNI POMBO
MAECH, matricula SIAPE: 310461. Integram o 7° periodo como professores responsaveis: THAIS
GUARANA DE ANDRADE, matricula SIAPE: 1371416; e ANDRE FIGUEIREDO ACCETTA,
matricula SIAPE: 4520286. Integra como professor responsavel do 8° periodo: CARLOS AUGUSTO
FARIA matricula SIAPE: 1154173.

3. Esta designacéo nédo consiste cargo ou funcdo remunerados.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacdo, ficando revogadas as disposi¢des em contrério.
JOSE ANTONIO MONTEIRO
Coordenador do Curso de

Graduacdo em Medicina
HHEBHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CMO, N°. 03 de 17 de janeiro de 2017.

O Coordenador do Curso de Especializagdo em Implantodontia, no uso de suas atribuicdes legais.
RESOLVE:

1. Designar o Professor RAPHAEL VIEIRA MONTE ALTO para exercer a funcdo de fiscal do
Projeto do Curso de Especializacdo em Implantodontia, no periodo de 06/04/2017 a 29/03/2019

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
ALDIR NASCIMENTO MACHADO

Coordenador
HAHBHEH

DETERMINAGCAO DE SERVICO CMO, N°. 04 de 17 de janeiro de 2017.

O Coordenador do Curso de Especializagdo em Implantodontia, no uso de suas atribuicdes legais.
RESOLVE:

1. Designar os Professores abaixo relacionados para comporem a Banca de Selecdo para o Curso de
Especializagdo em Implantodontia, biénio 2017/2019.

Prof. ALDIR NASCIMENTO MACHADO
Prof. RAUL FERES MONTE ALTO FILHO
Prof. ALEXANDRE CARDOSO
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
ALDIR NASCIMENTO MACHADO

Coordenador
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO RCN- IHS, N°. 01 de 20 de janeiro de 2017.

EMENTA: Designacgéo de professores para comporem a
banca examinadora para 0 processo de
selecdo  simplificada  para  professor
substituto para area de Fisiologia, do
Departamento de Ciéncias da Natureza.

O Senhor Chefe do Departamento de Ciéncias da Natureza, do Instituto de Humanidades e
Saude, do Campus Universitario de Rio das Ostras, no uso de suas atribui¢des legais, estatutérias e
regimentais (Portaria 56.874 de 03/08/2016),

RESOLVE:

1 — Designar, os professores: LUIZ HENRIQUE AMARANTE, SIAPE 166429; BRUNO FELIX
PATRICIO, SIAPE 2767472 e ERICK FRANCISCO QUINTAS CONDE, SIAPE 1964176, como
titulares e FLAVIA DE BITTENCOURT BRASIL, SIAPE 1775480, como suplente para comporem
a banca examinadora para 0 processo de sele¢do simplificada para professor substituto para area de
Fisiologia, 40 horas, classe Assistente, conforme foi autorizado em reunido departamental.

Esta DTS entra em vigor na data de sua publicacéo.

ROBSON BRITO RODRIGUES
Chefe do Departamento de Ciéncias da Natureza
do Instituto de Humanidades e Salde de Rio das Ostras
HHE#HHAH
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DETERMINACAO DE SERVICO GEO, Ne. 01 de 24 de janeiro de 2017.

O Chefe do Departamento de Geoquimica no uso de suas atribui¢fes, regimentais e estatutarias,
RESOLVE:

1. Designar os Professores EDISON DAUSACKER BIDONE, matricula SIAPE n° 304997, CARLA
SEMIRAMIS SILVEIRA, matricula SIAPE n° 1225117, e NICOLAS MISAILIDIS STRIKIS,
matricula SIAPE n° 2280163, para comporem, sob a Presidéncia do primeiro, a Comissdo de Selecdo de
Candidatos do Edital do Programa de Monitoria/2017. Esta atividade ndo constitui fungéo gratificada.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua publicacéo.
WILSON THADEU VALLE MACHADO

Chefe do Departamento de Geoguimica
HH#H#HH

DETERMINACAO DE SERVICO CHT, N°.01 de 18 de de janeiro de 2017
EMENTA: Revogar Coordenador de Extensdo do Curso
de Historia de Campos.
O Chefe do Departamento, no uso de suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1. Revogar o Professor Substituto Eduardo Daflon do cargo de Coordenador de Extenséo do Curso de
Histdria de Campos.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
RODRIGO CASTRO REZENDE

Sub-chefe de Departamento do CHT
HHBHHH

Visto:

CLAUDIO HENRIQUE REIS
Vice- Diretor do ESR/ UFF/Campos
HHH#HH#HHA
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DETERMINACAO DE SERVICO TER, N°. 001 de 23 de janeiro de 2017.

EMENTA: Designacdo de Banca para Avaliacdo de
Progressao.

O Chefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente da Escola de Engenharia, no
uso de suas atribuigdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1. Designar os Professores MARCIO CATALDI, matricula SIAPE 1714743, FLAVIO CASTRO
DA SILVA, matricula SIAPE 1897877 e CARLOS RODRIGUES PEREIRA, matricula SIAPE
1341643, sob a Presidéncia do primeiro comporem a banca para avaliacdo da progresséo da Professora
ROBERTA JIMENEZ DE ALMEIDA RIGUEIRA, matricula SIAPE 2212879, de Professor
Adjunto Al para Professor Adjunto A2.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

LEONARDO HAMACHER
Subchefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente
HHBHHAH

DETERMINACAO DE SERVICO TER, N°. 002 de 23 de janeiro de 2017.

EMENTA: Designacdo de Banca para Avaliacdo de
Progressao.

O Chefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente da Escola de Engenharia, no
uso de suas atribuigdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1. Designar os Professores MARCIO CATALDI, matricula SIAPE 1714743, MONICA DE
AQUINO GALEANO MASSERA DA HORA, matricula SIAPE 3540061, e FLAVIO CASTRO
DA SILVA, matricula SIAPE 1897877, sob a Presidéncia do primeiro comporem a banca para
avaliacdo da progressdo do Professor ANDRE LUIZ BELEM, matricula SIAPE 2202288, de Professor
Adjunto Al para Professor Adjunto A2.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacdo.
LEONARDO HAMACHER

Subchefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente
HHE#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TER, N°. 003 de 23 de janeiro de 2017.

EMENTA: Designacdo de Banca para Avaliagcdo de
Progressao.

O Chefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente da Escola de Engenharia, no
uso de suas atribuigdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1. Designar os Professores MARCIO CATALDI, matricula SIAPE 1714743, MONICA DE
AQUINO GALEANO MASSERA DA HORA, matricula SIAPE 3540061, e FLAVIO CASTRO
DA SILVA, matricula SIAPE 1897877, sob a Presidéncia do primeiro comporem a banca para
avaliacdo da progressao do Professor IVENIO MOREIRA DA SILVA, matricula SIAPE 3536897, de
Professor Adjunto Al para Professor Adjunto A2.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

LEONARDO HAMACHER
Subchefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente
HHBHHSH

DETERMINAGCAO DE SERVICO MSV, N°. 04 de 25 de janeiro de 2017.

EMENTA: Indicagdo de Membros para Banca de
Revisdo de Avaliagao.

O Chefe do Departamento de Saude Coletiva Veterinaria e Saude Publica, da Faculdade De
Veterinaria da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

1 - Designar os professores ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO, matriculaSIAPE
n°1051585,DAYSE LIMA DA COSTA ABREUmatricula  SIAPE n°3412886, e FLAVIO
FERNANDO BATISTA MOUTINHO, matricula SIAPE n° 2581086, para comporem a Banca de
Revisdo da Verificagdo Suplementar da disciplina Doencgas Parasitarias dos Animais Domeésticos, do
aluno ARMANDO DA SILVA DINIZ JUNIOR, matricula UFF n° 112018025.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicaco.
ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO

Sub-Chefe do Departamento de Saude Coletiva Veterinaria e Saude Publica
HHEHBEHE
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RESOLUCAO GCB N°01, de 16 de janeiro de 2017.

EMENTA: Estabelece Normas para o Trabalho de
Conclusdo do Curso de Graduacdo em
Ciéncia Ambiental

O Colegiado do Curso de Graduagdo em Ciéncia Ambiental da Universidade Federal Fluminense,
no uso de suas atribuicBes, e mediante a necessidade de regulamentar o Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC) e considerando:

- Que o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC), como componente curricular, é obrigatorio e consiste
na elaboracéo e apresentagdo, pelos alunos inscritos no Curso, de trabalho original desenvolvido sob a
responsabilidade de um professor orientador;

- Que o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) é requisito obrigatdrio para obtencdo do titulo de
Bacharel em Ciéncia Ambiental;

RESOLVE:

Art.1° - O TCC do Curso de Graduacdo em Ciéncia Ambiental deve ser desenvolvido durante as
disciplinas Metodologia do Trabalho Cientifico, Trabalho de Concluséo de Curso | (TCCI) e Trabalho
de Conclusédo de Curso Il (TCCII), devendo ser elaborados: 0 anteprojeto na disciplina Metodologia do
Trabalho Cientifico; a introducdo, o referencial tedrico, a metodologia e o cronograma na disciplina
TCC1; e a monografia completa na disciplina TCCII.

Paragrafo Primeiro: O TCC deve ser apresentado em formato de monografia dentro das normas
técnicas da UFF, seguindo procedimento metodol6gico de um trabalho textual académico e cientifico.

Paragrafo Segundo: O TCC pode tratar dos produtos académicos: revisao sistematica e aprofundada
da literatura; patente; registros de propriedade intelectual; projetos técnicos; publicagdes tecnoldgicas;
desenvolvimento de software, de produtos didaticos e instrucionais, de processos e técnicas; producéo
de programas de midia, de relatérios finais de pesquisa, de relatério técnico com regras de sigilo, de
manual de operacdo técnica, de protocolo experimental ou de aplicacdo em servicos, de proposta de
intervencdo em processos ambientais ou de servico pertinente; projeto de aplicacdo ou adequacéo
tecnoldgica; protétipos para desenvolvimento ou producdo de instrumentos, equipamentos e Kits;
projetos de inovagdo tecnoldgica, produgdo artistica; e outros produtos de acordo com a natureza da
area interdisciplinar e a finalidade do curso, desde que aprovado pelo colegiado.

Paragrafo Terceiro - O TCC é individual, sendo elaborado sob orientacdo de um professor vinculado a
um departamento da UFF que ofereca disciplina(s) ao Curso de Ciéncia Ambiental, podendo haver
coorientador interno ou externo.

Art. 2° - O TCC, definido no Artigo 1° deve iniciar o aluno no processo de construcdo do
conhecimento cientifico e técnico. Para a realizagdo do TCC é exigido um produto de reflexao e rigor
cientificos.

Art. 3° - Para se inscrever na disciplina TCCI, o aluno devera ter cursado pelo menos 70% da carga
horéria do curso.

Art. 4° - Durante a disciplina de TCCI a escolha do orientador deve ser formalizada, sendo o orientador
de livre escolha do aluno.

Paragrafo Primeiro - No caso do orientador escolhido ndo pertencer a um dos departamentos que
oferece disciplina(s) ao curso, a aprovacao deve ser submetida ao colegiado.
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Paragrafo Segundo - O aluno inscrito em TCC pode ser orientado por mais de um professor, desde
gue sejam observados os interesses da investigacao cientifica de carater interdisciplinar, em acordo com
o0 orientador e o orientando.

Art. 5° — N&o h& limite do nimero de orientandos de TCC por docentes.

Art. 6° - O aluno, ao solicitar a mudanga de orientador, devera comunicar aos professores das
disciplinas TCCIl e TCCII do respectivo periodo.

Art. 7° - Pode o orientador, mediante requerimento fundamentado a Coordenacao do Curso, manifestar
a sua desisténcia da atividade de orientagdo.

Art. 8° - O TCCII é avaliado por uma banca examinadora, composta por no minimo, 03 (trés)
membros, cujo Presidente deve ser o professor orientador, o segundo membro deve ser um professor da
UFF e o terceiro pode ser, no minimo, um profissional graduado, com atuacéo profissional na érea
ambiental ha mais de 02 anos, acordado entre orientador, orientando e o professor da disciplina TCCII.
Essa Banca atribui uma nota que corresponde a nota final da disciplina.

Paragrafo Unico - A composicdo da banca, além do requisito minimo, pode incluir outros membros
que apresentem saberes tradicionais, populares e ancestrais sobre o objeto de estudo do TCC, desde que
acordado entre orientador, orientando e Coordenagdo do Curso.

Art. 9° - Apos a aprovagdo pela Banca Examinadora e atendimento dos ajustes indicados por esta, 0
aluno deve entregar copia digital da verséo final do TCC & Coordenagéo do Curso, no prazo maximo de
60 (sessenta dias), juntamente com o aceite do orientador.

Art. 10° - No desenvolvimento do TCC devem ser observadas as normas e Regimento do Comité de
Etica em pesquisa da UFF.

Art. 11° - Os casos omissos, mediante justificativa por escrito a Coordenagdo de Curso, sao analisados
e submetidos ao Colegiado do Curso para aprovacao.

Art. 12° - Esta resolugéo entra em vigor na data da sua aprovacdo pelo Colegiado do Curso de Ciéncia
Ambiental, e revoga a Resolugdo GCB N° 01 de 20/03/2014 publicada no Boletim de Servigo em
27/06/2014.

CRISTIANE NUNES FRANCISCO
Coordenadora do Curso de Ciéncia Ambiental
HHBHHEH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO LI -N.° 021 01/02/2017 SECAO IV PAG. 018

SECAO IV

EDITAL 002/2017

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO,CADASTRO DE RESERVA, PARA TUTOR
PRESENCIAL E A DISTANCIA PARA OS CURSOS DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO
EM ADMINISTRACAO PUBLICA; GESTAO PUBLICA MUNICIPAL; GESTAO EM SAUDE
PUBLICA - MODALIDADE EDUCACAO A DISTANCIA

A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna pablico, por meio deste Edital, o processo de selecéo
de Tutores Presenciais e a distancia dos Cursos de Especializagdo em Gestdo Publica, Gestdo Publica
Municipal e Gestdo em Salude Publica, na modalidade de Educacdo a Distancia, no &mbito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil — UAB/UFF,visando a formacdo do cadastro de reserva. Os polos de
atuacdo estéo listados natabela 1:

Tabela 1. Polos de atuacéo

Gestdo em Administracéo

Gestao Publica Municipal

Gestdo em Saude Publica

Publica
Bom Jesus do Itabapoana Cantagalo Cantagalo
Itaguai Itaguai Itaguai
Nova Friburgo Petrépolis Macaé
Petropolis Resende Petropolis
Rio das Ostras Rio das Ostras Resende

1. ATUACAO
1.1 Carga horéria

A atuacdo do tutor se dard nos polos de apoio presencial, em 20 horas por semana, divididas em 4
(quatro) horas em atividades presenciais e 16 (dezesseis) horas em atividades a distancia, de acordo
com as necessidades e disponibilidade dos polos.

1.2 Atividades

O tutor exercerd atividades de esclarecimentos de dividas dos alunos, dard suporte para a teoria e
pratica, além de auxiliar nos aspectos académico-administrativos e tecnoldgicos. Atuara, também, nos
momentos presenciais e nas atividades praticas em seus periodos de atividade na sede do polo,
aplicacdo e correcdo de provas em Volta Redonda e correcdo trabalhos dos alunos. Fara relatérios de
acompanhamento dos alunos para a coordenacdo do polo e a coordenagéo de tutoria.

2. HABILITACAO EXIGIDA
Poderdo seinscrevernoprocessocandidatosque preenchamosrequisitosconforme relacionados a seguir:
e Ser graduado em Administracdo Publica, Administracdo de Empresas, Economia,

Geografia, Turismo,ServigoSocial,CiénciaPolitica,SociologiaounasareasdeCiéncias Sociais Aplicadas e
afins.
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o Ter experiéncia minima de 1 (um) ano no magistério do ensino basico ou superior, ou ter formacéo
po6s-graduada, ou ainda ser aluno de mestrado ou doutorado dos programas de pds- graduacdo na area
de Ciéncias Sociais Aplicadas ou afins, conforme “Tabela de areas do conhecimento” disponivel em
http://www.cnpg.br/documents/10157/186158/Tabelade AreasdoConhecimento.pdf.

e Ter conhecimentos intermediarios do uso de computador, Internet e recursos de informaética
necessarios para a utilizacdo da plataforma Moodle, pontos que serdo avaliados na entrevista.

e Cumprir o estabelecido na Resolugdo FNDE 044, de 29 de dezembro de 2006, na Leil1.273, de 06
de fevereiro de 2006 (Lei de Bolsas) e na Portaria Conjunta n° 2 de 22 de Julho de 2014.

OBS.: Néo serdo considerados sob nenhuma hipétese, no processo de selecdo, candidatos que nao
comprovem, mediante documentacdo, os requisitos apliciveis & contratagdo de Tutores Presenciais e a
distancia que constam da legislacdo supracitada.

3. CONDICOESDESEJAVEIS

e Experiéncia comprovada em Administracdo Publica;

e Dominio na operacionalizacdo de ferramentas computacionais tais como: processadores de texto,
planilhadores, geradores de apresentagdes e banco de dados;

e Conhecimento da plataforma Moodle (Ambiente Virtual de Aprendizagem).

4. REMUNERACAO EREGIME DE TRABALHO

O regime de trabalho do tutor presencial e a distancia é de 20 horas semanais, no cumprimento de
acbes indicadaspelocoordenadordocursooupelocoordenadordopolo,constituidasbasicamente  pelo
descrito no item 1 deste edital. O tutor presencial e a distancia receberd, durante o periodo emque
estiver atuando, bolsacujovalor mensalé de até R$765,00(Setecentose sessenta e cinco reais).

5. DOCUMENTACAO EXIGIDA

5.1 De candidatosbrasileiros

e FotocOpias autenticadas em cartério do Diploma do Curso de Graduagdo ou Protocolo de
Requerimento do Diploma;

e FotocOpias autenticadas em cart6rio do Historico escolar de graduacéo;

e FotocoOpias autenticada em cartério do Documento comprobatorio da concluséo do curso de pés-
graduacéo lato ou stricto sensu;

¢ Fotocopias autenticadas em cartdrio do Historico escolar da P6s-graduacéo;

¢ FotocOpias autenticadas em cartdrio do Documento de Registro Geral del dentidade e CPF;
Acompanhandooconjuntodedocumentosanteriores,serdoexigidosnoatoda inscricao:

¢ Uma foto 3x4 do candidato (recente);

e CurriculumVitae em 01 (uma) via, conforme modelo em anexo (Anexol) e com comprovantes de
TODAS as atividades descritas no mesmo;


http://www.cnpq.br/documents/10157/186158/TabeladeAreasdoConhecimento.pdf
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¢ Ficha de inscri¢do preenchida e assinada, conforme anexo Il deste edital;

¢ Carta de intencdo do candidato ao cargo de tutoria e videnciando a sua experiéncia e propondo um
plano de trabalho que serde xecutado.

5.2 De candidatos estrangeiros

e Fotocopias autenticadas em cartorio do Diploma do curso de graduagdo ou Certificado de
Concluséo de Curso;

¢ Fotocdpias autenticadas em cartorio do Histdrico Escolar do curso de graduago;
¢ Fotocdpias autenticadas em cartorio da certiddo de nascimento ou casamento;
e Fotocopias autenticadas em cartorio do Registro de Nacionalidade Estrangeira (NRE);

Toda documentacdo académica devera ser vistada pelo Ministério das Relagdes Exteriores do
pais de origem e reconhecidas pelo consulado brasileiro.

Acompanhando o conjunto de documentos anteriores, serdo exigidos no ato da inscrigédo:
e Uma foto 3x4 do candidato (recente);

e CurriculumVitae em 01 (uma) via, que devidamente comprove TODAS as atividades descritas no
mesmo;

¢ Ficha de inscricdo preenchida e assinada, conforme anexo Il deste edital;

e Carta de intencdo do candidato ao cargo de tutoria evidenciando a sua experiéncia propondo um plano
de trabalho que seré executado.

6. DAINSCRICAO

OscandidatosdeverdoefetivarsuasinscricdesnolnstitutodeCiénciasHumanase Sociais, Unidade de Volta
Redonda da Universidade Federal Fluminense — ICHS/UFF, Bloco A, sala 202,no horéario de 9h as 17h,
ou enviar pelos correios a documentagdo para a secretaria dos cursos de especializagdo PNAP/UFF,
situada em Volta Redonda, no periodo de01/02/2017 a 15/02/2017, no enderegoaseguir:

Universidade Federal Fluminense

Campus Aterrado

Instituto de Ciéncia Humanas e Sociais

AJC Secretaria dos cursos EAD

Rua Desembargador Ellis Hermydio Figueira, n° 783 — Sala 202 A
Bairro Aterrado

Volta Redonda - RJ

CEP 27.213-145

A secretaria considerarda data de postagem da documentagdo nos correios. A responsabilidade pelo
extravio da documentacdo, caso seja enviado pelos correios, é do candidato.

OBS.:Os documentos e o Curriculum Vitae serdo entregues pelo candidato em envelope lacrado,com a
identificacdo do candidato e do polo.
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7. DASELECAO
12 Etapa — Documentacéo

Serdo considerados os documentos recebidos apenas e tdo somente no momento da inscrigdo. A
auséncia de algum documento, ou ainda, sua apresentacdo de forma diversa a exigida no item 5,
automaticamente elimina o candidato do processo de selecéo.

28 Etapa — Analise dosCurriculos

A selecdo dos tutores presenciais e a distancia consiste na analise curricular de acordo com anexo 11
deste edital.

A selecdo dos candidatos inscritos seré feita por meio de processo de classificacdo, realizada por uma
comissdo composta pelos Coordenadores dos Cursos.

OBS.:

1) Tornam-se sem nenhum efeito as atividades que constem do Curriculum Vitae e quendo forem
devidamente comprovadas com cOpias de documentos.

2) Sera de total responsabilidade do candidato a veracidade de todas as informacBes constantes no
Formulério de Inscri¢do e no Curriculum Vitae.

32 Etapa — Entrevista

Sera realizada entrevista com os melhores colocados, selecionados na segunda etapa e sera eliminatoria
e classificatoria. A lista dos candidatos selecionados e o horario para as entrevistas serdo divulgados no
portal http://www.cead.uff.br e por meio de correio eletrénico, juntamente com a divulgacdo da forma
da entrevista que pode ser realizada,a critério dos coordenadores, por webconference,por
videoconferéncia, por telefone ou no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais de Volta Redonda, de
forma individual ou emgrupo,em uma data no periodo de23/03/2017 a 29/03/2017.

8. DOS RESULTADOS

O resultado da verificagcdo da documentacdo e da analise de curriculo sera divulgado no dia 20/03/2017.
O resultado da entrevista sera divulgado no dia 31/03/2017.

O resultado final sera divulgado no Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da Unidade Volta Redonda
da Universidade Federal Fluminense — ICHS/UFF ou ainda pela INTERNET, no dia 07/04/2017, no
seguinte endereco eletrbénico http://www.cead.uff.br.

9. DA CAPACITACAO

A manutencdo da vaga dos tutores aprovados esta condicionada a obten¢dode100% de frequéncia no
curso decapacitagdo detutores.

Os candidatos serdo informados sobre as datas e o local do curso de capacitacdo que sera divulgado no
porta Ihttp://www.cead.uff.br e por meio de correio eletronico.




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LI -N.° 021 01/02/2017 SECAO IV PAG. 022

10. DOS RECURSOS

Os recursos deverdo ser encaminhadosa Comissdo de SelecdodosCursosde Especializacdo na
modalidade de Educacéo a Distancia, no &mbito do Sistema Universidade Aberta do Brasil-UAB/UFF.
Para tanto, deverdo ser entregues na Secretaria dos Cursos EAD, no Instituto de Ciéncias Humanas e
Sociais da Unidade de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense — ICHS/UFF, ou postados
pelos correios, impreterivelmente nas datas:

Recurso da documentacdo e do curriculo: 21/03/2017 e 22/03/2017, das 9h as 17h.

Recurso da entrevista: 01/04/2017 a 03/04/2017, das 9h as 17h.

11. DISPOSICOES GERAIS

N&o serdo aceitas as inscricbes que forem encaminhadas fora do prazo e em lugar diferente do
estabelecido neste edital.

O tutor selecionado podera a qualquer momento ser desligado de suas atividades, caso sua atuagdo nao
atenda as necessidades do Curso/disciplinas conforme itens 1.1 e 1.2 deste edital.

Casos omissos serdo julgados pelo colegiado dos cursos de especializagdo EAD em Volta Redonda.

Né&o ha data de inicio prevista e nem garantia de convocacgdo dos selecionados pois este edital é para
cadastro de reserva.

A contratacdo dos tutores ndo gerara vinculo empregaticio pois 0s honorarios sdo pagos via bolsa
CAPES.
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EDITAL ICHS 002/2017 - ANEXO |

Modelo de Curriculo—- EaD

1 — Dados Pessoais
Nome: |
Estado Civil:
Nacionalidade:
Local de Nascimento:
EnderecoResidencial:
Cidade: | | Estado:
Polo de inscrigdo: |

Telefonescom DDD |

E-mail (1):
E-mail (2):
2-Formacéaoacadémica

3-Cursos/Congressos/Seminarios

4-Publicagoes

5-Experiéncia Profissional (em
caso de funcionério publico,
especificar ambito deatuacao: se
municipal, estadual ou federal)

6-Outros
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EDITAL 002/2017 - ANEXO II
FICHA DE INSCRICAO

A COMISSAO EXAMINADORA DE SELECAO DE TUTOR PRESENCIAL E A DISTANCIA
dos Cursos de Especializacdo a Distancia do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da Unidade de
Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense — ICHS/UFF:

Eu, , RG , CPF
, hascido(a) em de de , ha cidade de

, estado , residente a rua

, n° , complemento

, cidade , estado , telefone

,  e-mail , inscricdo no polo de

, venho requerer & Vossa Senhoria sua inscri¢do ao Processo
Seletivo Simplificado nos Termos do Edital 002/2017, com vistas & contratacdo de Tutores para 0 curso
de especializacdo em (em Gestdo em Administracdo Publica OU Gestao
Pablica  Municipal OU  Gestdo em  Salde Puiblica) e para o polo de
, ha modalidade de Educacéo a Distancia, no ambito do Sistema
Universidade Aberta do Brasil - UAB/UFF.

Nestes Termos,
Pede deferimento.

) de de 2017.
Local

Assinatura do candidato

COMPROVANTEDO RECEBIMENTODEPEDIDODEINSCRICAO:
SELECAODETUTORESPRESENCIAISDOCURSO DE ESPECIALIZACAO EMGESTAOEM
ADMINISTRACAO PUBLICA, GESTAO PUBLICA MUNICIPAL E GESTAO EMSAUDE
PUBLICA, NA MODALIDADE DE EDUCACAO A DISTANCIA,NO
AMBITODOSISTEMAUNIVERSIDADEABERTADO BRASIL — UAB/UFF.

CANDIDATO:

RG:
POLO:

Data:
Assinatura do(a) funcionario(a) receptor da inscri¢éo / /2017
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EDITAL ICHS001/2017-ANEXO 111
Quadro depontuacdo paraTutoria
Experiéncia Experiéncia
Cursode Cursode < Profissional Profissionaln&o
graduacao Especializagao/Pds Extensao Beaaie B

Até0lponto Até03pontos Até03pontos Até05pontos Até05pontos

0,1pontocada40 | 0,5pontosporano 0,5pontosporano
h

Area 1,0 | Doutorado 3,0 | Area 3,0 | Area 5,0 | Area 5,0
Areaafim 0,5 | Mestrado 1,5| Areaafim 1,5 | Areaafim 2,5 | Areaafim 2,5
Outra 0 | Especializacdo | 0,5] outra 0 | outra 0 | outra 0

O desempate se daré pela carta de inten¢des do candidato e experiéncia.
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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO DO CURSO EM CIENCIA
AMBIENTAL

O Colegiado do Curso de Ciéncia Ambiental, de acordo com a Resolu¢gdo CEP/UFF n° 001/2015 -
Regulamento dos Cursos de Graduagdo — resolve revogar o Regulamento de Estagio Supervisionado do
Curso de Ciéncia Ambiental, publicado no Boletim de Servico N.° 046 de 21/03/2014, e regulamentar 0
Regulamento de Estagio Curricular Obrigatério do Curso em Ciéncia Ambiental, que passa a contar
com a seguinte redacdo:

CAPITULO | - DA FINALIDADE

Artigo 1° - Para conclusdo do curso, o aluno estid obrigado a realizar o Estagio nos termos deste
regulamento.

Artigo 2° - O Estagio do Curso de Ciéncia Ambiental tem por objetivo proporcionar ao corpo discente
condicbes de aperfeicoamento académico, pessoal, sociocultural e profissional, através da
aplicabilidade de conhecimentos tedricos e praticos na resolucdo de problemas referentes a questdo
ambiental.

Artigo 3° - Sdo objetivos do estagio:

I. Colocar o estudante em contato com as praticas adotadas pelo mercado de trabalho, proporcionando
Ihe uma oportunidade de vivenciar rotinas operacionais de analises, diagnosticos, gestao e planejamento
do manejo de sistemas naturais e socioambientais;

I. Contribuir na preparagdo do estudante para o inicio de suas atividades profissionais, oferecendo
oportunidades de executar tarefas relacionadas com sua area de interesse;

I1l. Complementar a formacdo do estudante através do desenvolvimento de habilidades relacionadas,
direta ou indiretamente, ao seu campo de atuacao profissional;

IV. Contribuir para que o aluno conheca a relagdo entre teoria e pratica para constru¢do de uma
experiéncia profissional adequada e construtiva.

CAPITULO Il - DA CONSTITUICAO
Artigo 4° - Serdo considerados estagios validos pela Coordenacéo do Curso de Ciéncia Ambiental:

I - Aqueles em que estiverem de acordo com a Lei Federal 11.788, de setembro de 2008, que dispde
sobre 0s estigios de estudantes de estabelecimento de ensino superior e, regulamentado, pela
Universidade Federal Fluminense através da Resolugdo n 298, do Conselho de Ensino e Pesquisa, em
01 de julho de 2015.

Il — Aquele promovido pela Coordenacdo do Curso através da disciplina Estdgio em Ciéncia Ambiental
somando uma carga horaria de 120h. Esta Disciplina sera realizada conforme a metodologia de
Madulos Integradores de Areas Tematicas, proporcionando ao aluno a experiéncia necessaria para sua
vida profissional através da utilizacdo de ferramentas, trabalhos e préticas de campo supervisionadas.

111 — Aquele vinculado a projetos técnicos, de pesquisa, ou de extensdo, desde que a carga horaria das
atividades seja contabilizada exclusivamente como Estagio Obrigatorio.

CAPITULO IIl - DO CAMPO E AREAS DE ESTAGIO
Artigo 5° - A carga hordria de Estagio sera cumprida em atividades diversas promovidas pela

Universidade Federal Fluminense ou outras instituicdes e em organizacdes legalmente constituidas,
como 0rgdos publicos, empresas privadas, organizacbes estatais, sociedades civis, 0rgdos
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representativos de classe e outros diretamente ligados ao Curso de Ciéncia Ambiental, que tenham
condicBes de estabelecer acordos ou convénios de Estagio com a universidade.

Artigo 6° - As organizacOes publicas e privadas para serem credenciadas deverdo contemplar 0s
seguintes requisitos:

I. Propiciar condicGes que satisfagcam os objetivos do Estagio;

I1. Responder a Ficha de Identificacdo do Aluno e da Empresa para avaliacdo da coordenacgdo do curso
e comprometer-se a oferecer o Estagio através do Convénio e do Termo de Compromisso ou outro
documento que formalize a cooperagéo entre a universidade e a concedente;

I11. Dispor-se a colaborar com a UFF no acompanhamento e supervisdo do estagiario.

Artigo 7° - A éarea de concentragdo do Estagio e a instituicdo na qual o mesmo seré realizado serdo de
livre escolha do aluno.

CAPITULO IV - DA COORDENACAO E SUPERVISAO DO ESTAGIO

Artigo 8° - Sera constituida uma Coordenacdo de Estagio que atuard como setor responsavel pela
implantacéo e articulacdo do estagio, com as seguintes atribuicées:

I. Coordenar as Disciplinas de Estadgio em Ciéncia Ambiental do curso, bem como os modulos
integradores;

I1. Orientar o aluno sobre as exigéncias e critérios para a realizacdo dos estagios;

I11. Organizar e formalizar o encaminhamento dos alunos para 0s campos de estagio;
IV. Identificar novas demandas institucionais;

V. Selecionar semestralmente os campos de estagio;

VI. Estabelecer contato com as instituicdes / campos de estagio, avaliando a programacédo e o interesse
no oferecimento de vagas para estagio;

VII. Organizar e catalogar a documentacéo do estagio para consulta e pesquisa;

Artigo 9° - A coordenacdo de Estagio sera constituida por 02 (dois) professores do curso, um titular e
outro suplente, indicados por seus pares, através de consulta direta em reunido do Colegiado do curso.

Artigo 10° - S3o atribuicdes dos supervisores do Estagio do curso de Ciéncia Ambiental:
| - Avaliar os Roteiros de Estagio dos alunos, verificando sua viabilidade e acompanhar sua execugao;
I1. Orientar os estagiarios na execu¢do dos trabalhos no Estagio e elaboracéo dos relatorios;

I11. Interagir com o supervisor do Estagio na empresa, buscando os subsidios necessarios as etapas de
planejamento, acompanhamento e avalia¢do;

IV. Avaliar os relatérios finais do Estagio do aluno e da empresa.
CAPITULO V - DA AVALIACAO DO ESTAGIO
Artigo 11° - Para aprovacédo na disciplina de Estagio em Ciéncia Ambiental, o aluno devera entregar ao

professor da disciplina um relatério acompanhado de c6pia de documentos que comprovem sua
participacdo em atividades.
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§1° - As atividades validas para o cumprimento da carga horaria da disciplina de Estadgio em Ciéncia

Ambiental poderdo ser realizadas extraclasse, interna ou externamente as dependéncias da UFF, sendo
necessaria, no entanto, a aprovacao das atividades por parte da Coordenacdo do Curso ap6s consulta a
Coordenacdo de Estagio. No caso de estagio interno oferecido no &mbito do Curso de Ciéncia
Ambiental da UFF, o estagiario devera ter um professor supervisor.

82° - Serd aceita, para 0 estagio obrigatorio, a participacdo em atividades realizadas a partir do
cumprimento de 900 horas da carga horéria do Curso em Ciéncia Ambiental.

83° - Serdo aceitos como validos para comprovar a participacdo dos alunos nas atividades, mediante
aprovacao do professor da disciplina de Estadgio em Ciéncia Ambiental, os seguintes documentos:

a) Termo de compromisso assinado entre a concedente do estagio conveniada com a UFF e o aluno
(estagio externo);

b) Termo de responsabilidade assinado pelo professor supervisor, o coordenador de estagio e o aluno
(estagio interno);

c) Relatorio final do estagio (estagio interno e externo);

d) Avaliacdo final dos responsaveis pelo estdgio na IES e na organizagdo conveniada (estagio e
externo);

e) Declaragdo de concluséo do estagio com o periodo e a carga horaria total do estagio (estagio interno
e externo).

Artigo 12° - A avaliacdo do Estagio Obrigatério pelo Professor Supervisor implica na apreciacdo do
Relatdrio Final e Avaliacdo Final que devera considerar o desempenho do aluno no cumprimento das
fases e atividades definidas neste Regulamento, bem como a demonstracdo de competéncia e
conhecimento.

81° Devera ser atribuida nota de zero a dez, considerando-se aprovado o aluno que obtiver, nesta
atividade, a nota minima 6,0 (seis).

82° Para esta atividade ndo esta prevista a aplicacdo de Verificacdo Suplementar.
CAPITULO VI - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ESTAGIARIOS

Artigo 13° - Séo direitos do estagiario, além daqueles assegurados pelo Curso de Ciéncia Ambiental e
pelo Regimento da UFF:

I. Dispor dos elementos necessarios a execucao de suas atividades dentro das possibilidades cientificas,
técnicas e financeiras da universidade;

I1. Contar com a supervisao e orientacao do professor para a realizacdo de seu Estagio;
I11. Ser, previamente, informado sobre o Regulamento do Estagio e sua programagé&o.

Artigo 14° - S80 deveres do estagiario, além dos previstos pelo Curso de Ciéncia Ambiental e pelo
Resolucédo da UFF:

I. Cumprir este regulamento;
Il. Apresentar ao Supervisor de Estagio as atividades propostas, dentro do prazo fixado;

I11. Entregar o relatdrio final na data prevista, dentro das normas estabelecidas;
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IV. Contatar empresas ou organizagdes para efetivagdo do contrato de estagio.

CAPITULO VII — DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 15° - Os casos omissos neste regulamento serdo decididos pelo Colegiado do Curso de Ciéncia
Ambiental ouvida a Coordenacéo de Estagio e do curso.

Artigo 16° - Este regulamento entrard em vigor a partir da sua aprovagdo pelo Colegiado do Curso de
Ciéncia Ambiental.

Niterdi, 16 de janeiro de 2017.
CRISTIANE NUNES FRANCISCO

Coordenadora do Curso de Ciéncia Ambiental
HAEHBHH
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EDITAL 1/2017
O Colegiado do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu - Enfermagem Gerontoldgica faz saber que
estdo abertas as inscricbes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao 1° semestre de
2017 na forma deste Edital.

1. Informagdes Gerais

Valor da mensalidade*

Vagas Pré-Requisito Inicio Duragéo Valor da
Inscrigdo
Brasileiros | Estrangeiros Graduacdo em 18/03/2017 18/03/2017 | R$ 150,00 R$ 300,00**
38 02 Enfermagem | (turma sabado) a (margo de 2017)
17/03/2018 +
(360 horas) 12 mensalidades

(marco de 2017 a
fevereiro de 2018)
valor: R$300,00
(trezentos reais) — cada
parcela.

*Curso autossustentavel
** Matricula

1.1Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura da turma condiciona-se a matricula de no minimo 10 alunos externos a UFF( ou seja, ndo
funcionarios)

2. Inscrigéo

2.1. Periodo: 01 a 17 de fevereiro de 2017. Horario: Segunda a sexta, das 10 as 16 horas
2.2. Documentacéo

2.2.1 Ficha de inscricdo, retirada na secretaria da p6s-graduagéo, sexto andar, sala 62.
2.2.2. Curriculo lattes / CNPgq com os devidos comprovantes.

2.2.3. Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo através de Guia de Recolhimento da Unido -
GRU, no Banco do Brasil, em favor da Universidade Federal Fluminense no valor de R$ 150,00.
Sitio: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

Dados a serem preenchidos:

UG: 153056

Gestdo: 15227

Nome da unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento Codigo: 28832-2

Descricdo do recolhimento: Servigos Educacionais

Numero de referéncia: 250158026

Competéncia: més de pagamento da taxa (mm/aa)

Vencimento: data de pagamento da taxa (dd/mm/aa)
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CPF do contribuinte: digitar nimero
Nome do Contribuinte: digitar nome
Valor principal: R$ 150,00

Valor Total: R$ 150,00

3.Processo de Selegdo
3.1.Instrumentos de selecdo
3.1.1.Andlise de Curriculo lattes

3.1.2.A nota final do candidato ser4 composta pela nota atribuida a analise de Curriculo Lattes.

3.1.3.Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,0 (sete) na
avaliagdo do curriculo.

3.2. Cronograma

3.2.1Inscrigdes

3.2.1.1Periodo: 01 a 17 de fevereiro de 2017 Horario: das 10 as 16 h.
3.2.1.2Local: Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa 60. andar
3.2.2Entrevista

3.2.2.1Data: 21/02/2016 Horério: 10h

3.2.3Analise do Curriculo lattes

3.2.3.1Data: 22/02/2016 Horario: 11h

3.2.4Divulgacdo do resultado

3.2.4.1Data: 22/02/2016 Horario: 10h

3.2.4.2 Local: Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa 60. andar
3.3 Matricula

3.3.1.1 A coordenacdo do curso entrard em contato por e-mail. A Matricula é a forma com que o
candidato confirma sua participagdo no curso, é necessaria entrega da seguinte documentacao:

3.3.1.2 Fotocdpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipotese,
revalidado) ou certiddo original de conclusdo de curso de graduagdo, com as datas de conclusdo e
colacdo de grau. OBS: a matricula do candidato (a) aprovado so sera efetivada mediante a apresentacao
do diploma de graduacdo, quem sé tiver a declaracdo de conclusdo de curso devera juntar a
documentacdo o Termo de Compromisso sobre entrega de diploma (conforme modelo). Historico
escolar. Fotocopia do documento oficial de identidade, do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais) e de carteira expedida pelo Conselho Regional de Enfermagem Quadro |
(enfermeiro). Duas fotos 3X4. Comprovante de pagamento da matricula através de depdsito ou boleto
em conta a ser divulgada, no valor de R$ 300,00 (trezentos reais), até 02 dias apds aprovagdo no
processo seletivo.
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3.3.1.3 Local para entrega da documentacdo para matricula EXCLUSIVAMENTE (data final de
entrega 18/03/2017) a Pds-Graduacdo - Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa/UFF, Rua Dr.
Celestino, 74, 6° andar - Centro — Niter6i/RJ — CEP 24021-090. Tel (0XX-21) 2629-9483 / 9484 / 9486.

4. Disposicdes gerais

4.1. No ato de matricula no curso, o candidato deverd anuir com os termos do regulamento interno do
curso, com o contrato de prestacdo de servicos educacionais da Fundagéo Euclides da Cunho de Apoio
a UFF, assim como com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduacdo Lato
Sensu da UFF, disponivel em http://www.uff.br/sites/default/files/resolucao_1.pdf.

4.2. Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
gue tenham sido aprovados no processo de sele¢do, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucéo (CUV)155/2008.

4.3. Para preenchimento das vagas destinadas a servidores desta Universidade foram estabelecidos os
seguintes critérios de selecdo na analise de curriculo, além dos anteriormente citados: 1) atuar como
enfermeiros/as no Hospital Universitario; 2) ndo ter nenhum curso no nivel de pos-graduacéo; 3)
apresentar maior tempo de servi¢o na UFF; 4) possuir maior idade;

4.4. A selecdo que trata este item considerard, também, o interesse do exercicio profissional do servidor
na UFF, através de homologacdo do nome do servidor realizada pelo Departamento de
Desenvolvimento de Recursos Humanos — DRH / UFF.

4.5. A obtencdo do certificado de conclusdo do curso estd condicionada & aprovacdo em todas as
atividades obrigatdrias do Curso e a realizacdo do TCC, que deve ser aprovado com nota igual ou
superior a 7,0 (sete) — e em consonancia com as normas estabelecidas pelo regimento Interno do Curso.

4.6. A aprovacgdo em cada uma das disciplinas far-se-a pela obtencdo de nota final igual ou superior a
6,0 (seis). Contudo, a média a ser obtida no conjunto de disciplinas devera ser igual ou superior a
7,0(sete).

4.7. Caso a oferta do curso ndo seja confirmada, serd devolvido automaticamente o valor integral da
primeira mensalidade. A devolucdo de valores investidos sera feita via depésito bancério na conta
corrente informada pelo (a) candidato (a).

4.8. Caso haja desisténcia do(a) estudante, ele(a) tera direito a restituicdo de 80% do valor da primeira
mensalidade se solicitar o cancelamento com, no minimo um dia Gtil de antecedéncia ao inicio do curso
(18/03) na Secretaria da P6s-Graduacao ou por email direto a Coordenacéo do Curso.

4.9. Caso o cancelamento seja solicitado apds o inicio das aulas, ndo havera restituicdo de valores
investidos. Também ndo havera restituicdo de valores caso o candidato tenha se inscrito mesmo sendo
ainda aluno de graduacao.

4.10. O bloco tebrico-pratico constitui-se de um treinamento em servico e deve ser realizado na unidade
de trabalho da/o enfermeira/o, observando os relatérios e avaliagfes necessarios para obtengdo do
crédito. A/o candidata/o que ndo atua na area podera se matricular no curso, mas sera inteiramente
responsavel pela negociac¢do do campo clinico para o treinamento profissional.

Niteroi, 25 de julho de 2016.
FATIMA HELENA DO ESPIRITO SANTO

Coordenador do Curso Enfermagem Gerontolégica
HHHHHH
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EDITAL 1/2017

O Colegiado do Curso de Po6s-Graduagdo Lato Sensu - Enfermagem em Cuidados Intensivos —
adulto/idoso, faz saber que estdo abertas as inscrigdes para o concurso de preenchimento de vagas
referentes ao 1° semestre de 2017 na forma deste Edital.

1. Informac0bes Gerais

Vagas Pré-
Requisito
Curso Brasileiros ou Nao Graduados Inicio Duracéo Valor da mensalidade
Estrangeiros ¢/ | Brasileiros em Valor da | (curso auto-sustentavel)
visto de Inscricéo
permanéncia

Enfermagem em 40 XX 18/03/17 | 18/03/2017 | R$ 50,00 | Matricula: R$ 420,00

Cuidados Enfermagem | (turma a (marco de 2017)

Intensivos com sadbado) |09/12/2017 +

énfase no Cliente (bloco 9 mensalidades

Adulto/Idoso tedrico) valor: R$420,00
(quatrocentos e vinte
reais) — cada parcela.

Enfermagem em 40 XX Enfermagem | 18/03/17 | 18/03/2017 | R$ 50,00 | Matricula: R$ 420,00

Cuidados (turma a (marco de 2017)

Intensivos com sadbado) |09/12/2017 +

énfase no Cliente (bloco 9 mensalidades

Cardiologico teorico) valor: R$420,00
(quatrocentos e vinte
reais) — cada parcela.

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizado.

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 20 alunos externos & UFF (ou seja, ndo
funcionarios).

2. Inscricéo

2.1. Periodo: 01 a 17 de fevereiro de 2017.

2.2. Documentacéo

2.2.1 Ficha de inscricdo no site do NEPAE (http://www.nepae.uff.br)
2.4.2 Curriculo lattes / CNPq.

2.4.3 Pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 50,00 através de deposito bancario ou boleto em
conta a ser divulgada e envio de comprovante por email para isabelcruz@id.uff.br.

3. Processo de Selecéo
3.1 Instrumentos de selecéo
3.1.1 Andlise de Curriculo lattes

3.1.2 A nota final do candidato sera composta pela nota atribuida a analise de Curriculo Lattes.




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LI -N.° 021 01/02/2017 SECAO IV PAG. 034

3.1.3. Somente serdo aprovados os candidatos que obtiverem nota final igual ou superior a 7,0 (sete) na
avaliacdo do curriculo.

3.2. Cronograma

3.2.1 Inscri¢des

3.2.1.1 Periodo: 01/02/17 a 17/02/17
3.2.1.2 Local: http://www.nepae.uff.br
3.2.2 Andlise do curriculo Lattes

3.2.2.1 Data: 01/02/17 a 17/02/17
3.2.3 Divulgacéo do resultado
3.2.3.1 Data: até 20/02/2017

3.2.3.2 A coordenacao do curso entrard em contato por e-mail e postara no site a relagdo dos aprovados.
A Matricula é a forma com que o candidato confirma sua participacdo no curso, é necessaria entrega
da seguinte documentacao:

3.2.3.3 Fotocdpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacgdo (registrado ou, na hipotese,
revalidado) ou certiddo original de conclusdo de curso de graduacdo, com as datas de conclusdo e
colacdo de grau. OBS: a matricula do candidato (a) aprovado so0 serd efetivada mediante a
apresentacdo do diploma de graduacao, quem so tiver a declaracdo de conclusédo de curso devera
juntar a documentacéo o Termo de Compromisso sobre entrega de diploma (conforme modelo).
Histdrico escolar. Fotocopia do documento oficial de identidade, do CPF (para brasileiros ou
estrangeiros com visto de permanéncia no pais) e de carteira/franquia provisoria do Conselho Regional
de Enfermagem Quadro | (enfermeiro) Duas fotos 3X4. Comprovante de pagamento da matricula
através de deposito ou boleto em conta a ser divulgada, no valor de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte
reais), até 02 dias apGs aprovacgao no processo seletivo.

3.2.3.4 Local para envio da documentacdo para matricula (SEDEX - data final de postagem
15/02/2017): a Pés-Graduacdo - Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa/UFF, Rua Dr. Celestino,
74, 6° andar - Centro — Niter6i/RJ — CEP 24021-090. Tel (0XX-21) 2629-9483 / 9484 / 9486.

4.Disposicdes gerais

4.1 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno do
curso, com o contrato de prestacdo de servicos educacionais da Fundacgdo Euclides da Cunho de Apoio
a UFF, assim como com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduacdo Lato
Sensu da UFF.

4.2 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
que tenham sido aprovados no processo de sele¢éo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolugdo (CUV)155/2008.

4.3 Para preenchimento das vagas destinadas a servidores desta Universidade foram estabelecidos os
seguintes critérios de sele¢do na andlise de curriculo, além dos anteriormente citados: 1) atuar como
enfermeiros/as no Hospital Universitario; 2) ndo ter nenhum curso no nivel de poés-graduacdo; 3)
apresentar maior tempo de servi¢o na UFF; 4) possuir maior idade;

4.4 A selecdo que trata este item considerara, também, o interesse do exercicio profissional do servidor
na UFF, através de homologacdo do nome do servidor realizada pelo Departamento de
Desenvolvimento de Recursos Humanos — DRH / UFF.

4.5 Sera cobrada uma mensalidade para cada aluno que ndo entregar o Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC) elou o relatério de atividades teorico-praticas até 30 dias apds o término das aulas teoricas
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(dezembro/2017), e assim sucessivamente até o0 maximo de 03 mensalidades. Aquele que ndo submeter
ao JSNC e/ou ndo tiver aprovado o TCC até o limite de um ano a contar do inicio do Curso, ou seja, até
marc¢o de 2018, perdera o direito ao certificado.

4.6 A obtencdo do certificado de conclusdo do curso estd condicionada a aprovacdo em todas as
atividades obrigatorias do Curso e a realizacdo do TCC, que deve ser aprovado com nota igual ou
superior a 7,0 (sete) — e em consonancia com as normas estabelecidas pelo regimento Interno do Curso.

4.7 A aprovacdo em cada uma das disciplinas far-se-a pela obtencdo de nota final igual ou superior a
6,0 (seis). Contudo, a média a ser obtida no conjunto de disciplinas devera ser igual ou superior a
7,0(sete).

4.8 Caso a oferta do curso ndo seja confirmada, sera devolvido automaticamente o valor integral da
primeira mensalidade. A devolucdo de valores investidos serd feita via deposito bancéario na conta
corrente informada pelo (a) candidato (a).

4.9 Caso haja desisténcia do(a) estudante, ele(a) tera direito a restituicdo de 80% do valor da primeira
mensalidade se solicitar o cancelamento com, no minimo um dia Util de antecedéncia ao inicio do curso
(18/03) na Secretaria da Pés-Graduacdo ou por email direto a Coordenacao do Curso.

4.10 Caso o cancelamento seja solicitado ap6s o inicio das aulas, ndo havera restituicdo de valores
investidos. Também nédo havera restituicdo de valores caso o candidato tenha se inscrito mesmo sendo
ainda aluno de graduacao.

4.11 O bloco tedrico-préatico constitui-se de um treinamento em servico e deve ser realizado na unidade
de trabalho da/o enfermeira/o, observando os relatérios e avaliagfes necessarios para obtengdo do
crédito. A/o candidata/o que ndo atua na area poderd se matricular no curso, mas sera
inteiramente responsavel pela negociacdo do campo clinico para o treinamento profissional.

Niter6i, 09 de dezembro de 2016.
MARILDA ANDRADE

Vice-Coordenador do Curso Enfermagem em Cuidados Intensivos
HH#HHH
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EDITAL 2017
O Colegiado do Curso de Pés-Graduacdo Lato Sensu em Anestesiologia faz saber que estdo abertas as
inscricbes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao primeiro semestre de 2017 na
forma deste Edital.

1. Informacdes Gerais

Valor da
Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Inscricéo
Brasileiros ou Graduacéo em Medicina 06/03 /2017 3 anos R$300,00

Estrangeiros (com CRM e
diploma de graduacéo obtido
no pais)

01

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados ou estrangeiros que possuam registro
no Conselho Regional de Medicina (CRM) e diploma de graduacdo obtido no Brasil.

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 01 aluno.

2. Inscricao

2.1 Local: Faculdade de Medicina - Assessoria de Pds-Graduagdo - Rua Marqués do Parang, 303, 2°
andar

Prédio Principal, Centro, Niter6i, RJ, CEP: 24033-900, Tel.: (0xx21) 2629-9316

2.2. Horario: 10 as 16 horas

2.3. Periodo: 13/02/2017 a 17/02/2017

2.4. Documentacao

2.4.1 Ficha de inscricao.

2.4.2 FotocoOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipétese,
revalidado) ou certiddo original de conclusdo de curso de graduagcdo, com as datas de conclusdo e
colagéo de grau.

2.4.3 Historico Escolar.

2.4.4 Fotocdpia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF.

2.4.5 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.

2.4.6 Duas fotos 3 X 4.

2.4.7 Comprovante de pagamento através de Guia de Recolhimento da Unido - GRU, no Banco do
Brasil, em favor da Universidade Federal Fluminense no valor de R$300,00.

Sitio: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
Dados a serem preenchidos:

UG: 153056
Gestdo: 15227




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LI -N.° 021 01/02/2017 SECAO IV PAG. 037

Nome da unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento Codigo: 28832-2

Descricao do recolhimento: Servigos Educacionais

NUmero de referéncia: 0250158151 (cddigo curso no DCF)
Competéncia: Més de pagamento da taxa (mm/aaaa)
Vencimento: data de pagamento da taxa (dd/mm/aaaa)

CPF do contribuinte: digitar nGmero

Nome do Contribuinte: digitar nome

Valor principal: R$ 300,00 (preencher o valor da taxa de inscrigdo)
Valor Total: R$ 300,00 (repetir valor principal)

3. Instrumentos de Selegéo

3.1.1 Prova Escrita.

3.1.2 Prova de Proficiéncia em Inglés.

3.1.3 Entrevista e Analise do Curriculo.

3.2. Cronograma

3.2.1 Inscri¢Bes: 13/02/2017 a 17/02/2017

3.2.2 Horério: 10h as 16h

3.2.3 Local:Faculdade de Medicina - Assessoria de P6s-Graduagdo - Rua Marqués do Parana, 303, 2°
andar

3.2.4 Prédio Principal, Centro, Niter6i, RJ, CEP: 24033-900, Tel.: (0xx21) 2629-9316
3.3 Prova escrita e Prova de Proficiéncia em Inglés.

3.3.1 Data: 21/02/2017

3.3.2 Horario: 09h

3.3.3 Local: Faculdade de Medicina - Rua Marqués do Parana, 303, 2° andar - Prédio Principal,
Centro, Niteréi, RJ.

3.4 Entrevista e Andlise do curriculum vitae
3.4.1 Data; 22/02/2017
3.4.2 Horério: 09h

3.4.3 Local: Faculdade de Medicina - Rua Marqués do Parand, 303, 2° andar - Prédio Principal,
Centro, Niterdi, RJ.

3.5 Divulgacao do resultado
3.5.1 Data: 23/02/2017
3.5.2 Horério: 13h

3.5.3 Local: Faculdade de Medicina - Assessoria de Pds-Graduagdo - Rua Marqués do Parana, 303, 2°
andar Prédio Principal, Centro, Niterdi.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO LI -N.° 021 01/02/2017 SECAO IV PAG. 038

3.6 Matricula

3.6.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.6.2 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.6.3 Maior Nota na prova de Conhecimentos Especificos.
3.6.4 Maior Nota na avaliagdo do Curriculum Vitae.

3.3.1 Maior Idade

4.Disposigdes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7.0 (sete) em cada um dos
instrumentos de selecéo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduagéo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
que tenham sido aprovados no processo de sele¢do, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas.

5.Referencia Bibliografica

5.1 Anestesia, Miller; Manual de Anestesiologia Clinica, Barash; Tratado de Anestesiologia, SAESP;
Revista Brasileira de Anestesiologia.

Niteréi, 17 de janeiro de 2017
ALBERTO ESTEVES GEMAL

Coordenador do Curso de Especializacdo em Anestesiologia
HH#HHH
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