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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°57.564 de 25 de novembro de 2016.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do
Estatuto;

Considerando as prescricBes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE,
aprovado pela Resolucéo n° 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta & comunidade universitaria, com o objetivo

de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de
Geologia e Geofisica, do Instituto de Geociéncias; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.051411/2016-40,

RESOLVE:
Art. 1° Designar JOSE ANTONIO BAPTISTA NETO, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE n°. 1226807, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de
2 (dois) anos, a fungdo de Subchefe do Departamento de Geologia e Geofisica, do Instituto de
Geociéncias. Art. 2° - Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado digitalmente por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 5329-6389 - consulta a autenticidade em https://id.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°57.565 de 25 de novembro de 2016.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os pardgrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do
Estatuto;

Considerando as prescricGes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE,
aprovado pela Resolucéo n° 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta & comunidade universitaria, com o objetivo
de identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de
Geologia e Geofisica, do Instituto de Geociéncias; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.051411/2016-40,

RESOLVE:
Art. 1° Designar, dentre os eleitos através da lista triplice, ELIANE DA COSTA ALVES, Professor
do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 308406, pertencente ao Quadro Permanente da
Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcdo de Chefe do Departamento de
Geologia e Geofisica, do Instituto de Geociéncias.

Art. 2° Esta designacdo corresponde a funcédo gratificada - codigo FG-1, a partir de sua publicagdo no
Diario Oficial da Uniao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado digitalmente por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 5328-6389 - consulta a autenticidade em https://id.uff.br/sigaex/autenticar.action




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO L —N.° 203 29/11/2016 SECAO II PAG. 04

PORTARIA N.°57.566 de 28 de novembro de 2016.

Portaria de Convalidagdo de Atos
Administrativos.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicbes legais, estatutdrias e regimentais; considerando o que consta do Processo n°
23069.003484/2016-25,

RESOLVE:

Art. 1° Convalidar os atos administrativos praticados pela servidora CASSIA MONICA DE
OLIVEIRA COSTA, Professora do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1581740, pertencente ao
Quadro Permanente desta Universidade, no exercicio da fun¢do de Chefe do Departamento de Ciéncias
Basicas do Instituto de Satde de Nova Friburgo, durante o periodo compreendido entre 21.05.2015 a
11.03.2016.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado digitalmente por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 5341-6601 - consulta a autenticidade em https://id.uff.br/sigaex/autenticar.action
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Parte 4:
DETERMINAGCAO DE SERVICO CMN, N°. 14 de 24 de novembro de 2016
EMENTA: Designa Banca Examinadora de avaliacdo
docente para progressdo funcional para a
classe de professor Associado e entre os
niveis desta mesma classe na Faculdade de

Nutrigdo.

A Diretora da Faculdade de Nutricdo Emilia de Jesus Ferreiro no uso de suas atribuicGes
regimentais, em conformidade com a Resolugéo 208/2006.

RESOLVE:

1. Designar Banca de Avaliacdo para progressdo funcional para a classe de professor Associado e entre
seus niveis na Faculdade de Nutri¢do, constituida pelos Docentes:

OSWALDO DE VASCONCELLOS VILELLA (Presidente)- SIAPE 0311644,
MIRIAM FATIMA ZACCARO SCELZA- SIAPE 311554
MONICA ZACHARIAS JORGE- SIAPE 0308714
Suplentes:
ANA LUCIA ABRAHAO DA SILVA- SIAPE 7310395
LUIZ ANTONIO DOS ANJOS- SIAPE 1082760-8
2. Esta publicacéo torna sem efeito as DTS de n° 5/2010 e de n° 06/2014.
Esta DTS entra em vigor a partir desta data.
ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA

Diretora da Faculdade de Nutricdo
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 82 de 08 de novembro de 2016.

EMENTA: Retificacdo na DTS EEIMVR n° 79 de 08
de novembro de 2016.

O Diretor em exercicio da Escola de Engenharia Industrial MetalUrgica de Volta Redonda do
Poélo Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

1. Retificar a DTS EEIMVR n° 79, de 08/11/2016, publicada no Boletim de Servigo n° 197, de
17/11/2016, secdo Il, pagina 012, conforme abaixo, mantendo-se inalterados os demais termos:

Onde se 1é: “Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.”,
Leia-se: “Esta DTS entrara em vigor no dia 10/12/2016.”.
Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.
AFONSO AURELIO DE CARVALHO PERES
Diretor em exercicio da Escola de Engenharia Industrial

Metaldrgica de Volta Redonda
HHH#HBHH

RESOLUQAO MGN, N°. 05 de 08 de novembrode 2016.
A Coordenadora do Curso de Graduagdo em Nutri¢cdo no uso de suas atribui¢des legais, regimentais
e estatutarias,
RESOLVE:
1) - Incluir no rol de optativas para o0 Curso de Graduagdo em Nutricdo a disciplina:
MFL - 00054- Fisiologia do Exercicio
2) Esta Resolucéo entrara em vigor na data de sua expedicao.
Niteroi, 18 de novembro de 2016
GABRIELLE ROCHA

Coordenadora do Curso de Graduagdo em Nutricdo
HHHHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO L —N.° 203 29/11/2016 SECAO II PAG. 07

DETERMINACAO DE SERVICO MGO, N°. 006 de 16 de novembro de 2016.

A Coordenacdo do curso de graduacdo em Odontologia Niteréi da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicdes legais e estatutarias,

RESOLVE:

| — Incluir a Professora MONICA ZACHARIAS JORGE, SIAPE n° 0308714, no Nucleo Docente
Estruturante do curso de graduacdo em Odontologia Niter6i, com efeitos retroativos a treze de setembro
de dois mil e dezesseis.

Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura.

RITA DE CASSIA MARTINS MORAES
Coordenadora do curso de graduacdo em Odontologia Niteroi
HHHHHH

DETERMINACAO DE SERVICO GGM, N°. 01 de 17 de novembro de 20186.

Representante do GGM no Colegiado do
Curso de Graduacdo em Ciéncia da
Computacéo

O Chefe do Departamento de Geometria, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1. Designar, a partir de 17/11/2016, a professora ABIGAIL SILVA DUARTE FOLHA, matricula
SIAPE 1785428, como suplente substituindo o professor TITO MEJIA PAREDEZ para
representante docente do Departamento de Ensino de Geometria — GGM, no Colegiado do Curso de
Graduacdo Ciéncia da Computacéo.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
ROBERTO GERALDO TAVARES ARNAUT

Departamento de Geometria
HHHBHE
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DETERMINACAO DE SERVICO VMT, N°. 04 de 24 de novembro de 2016.

EMENTA: Criacdo de Comissdo para averiguar junto as
empresas suas necessidades de cursos de
curta e média duracdo e designacdo de seus
membros.

O Chefe ee Departamento ee Engenharia Metallrgica e Materiais da Escola de Engenharia
Industrial MetalUrgica de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicOes, regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1 - Criar Comissdo para averiguar junto as empresas da regido suas necessidades de cursos de curta e
média duracdo na area de engenharia.

2 - A Comissdo tera um prazo de 120 (cento e vinte) dias para finalizar os trabalhos.

3 - Designar os Professores FERNANDO TADEU PEREIRA DE MEDEIROS, matricula SIAPE n.°
0302953-0, MARCIO FRAZAO GUIMARAES LINS, matricula SIAPE n.° 0310826-0, RENATO
DIETRICH DE AZEVEDO, matricula SIAPE n.° 0304191-2 e RICARDO HENRIQUES LEAL,
matricula SIAPE n.° 0310928-2, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a referida Comissao.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

CLAUDIO ROCHA LOPES
Chefe do Departamento de Engenharia
MetalUrgica e Materiais
HHE#HHH

DETERMINACAO DE SERVIGCO MMC, N°. 031 de 25 de dezembro de 2016.

O Chefe do Departamento de Medicina Clinica no uso de suas atribui¢cdes designa os Professores:
ANA MARIA RIBEIRO DOS SANTOS, ANTONIO JOSE LAGOEIRO JORGE e MIGUEL
LUIS GRACIANO para comporem a Banca de avaliagdo de trabalho final de curso do(a)
aluno(a):EMANUELLE SCHELER TOSTES, referente ao projeto “INFECCAO DO TRATO
URINARIO NA INSUFICIENCIA RENAL CRONICA REVISAO BIBLIOGRAFICA, sob a
orientacdo do Professor: JOSE CARLOS CARRARO EDUARDO.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
ROSA LEONORA SALERNO SOARES

Chefe do Departamento de Medicina Clinica
HHAHBHE
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DETERMINACAO DE SERVICO MMC, N°. 032 de 25 de dezembro de 2016.

A Chefe do Departamento de Medicina Clinica, no uso de suas atribuicfes, designa os Professores:
ANA MARIA RIBEIRO DOS SANTOS, KATIA MARTINS LOPES DE AZEVEDO,
GIOVANNA APARECIDA B. DE LIMA, JOCEMIR RONALDO LUGON e MONICA

KOPSCHITZ LAGOEIRO JORGE para compor a Comissdo de Pessoal Docente do Departamento
de Medicina Clinica.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
ROSA LEONORA SALERNO SOARES

Chefe do Departamento de Medicina Clinica
HHHHHH
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SECAO IV

EDITAL 2017
O Colegiado do Curso de Pds-Graduacdo Lato Sensu - Especializacdo em Doencgas Infecciosas e
Parasitarias faz saber que estdo abertas as inscricdes para o concurso de preenchimento de vagas
referentes ao 1° semestre de 2017 na forma deste Edital.

1. Informac0es Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duragéo Valor da

Inscricéo

Brasileiros | Estrangeiros | Graduagdo em MEDICINA mar¢o/2017 | 2 ANOS R$ 440,00
5 1

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporério de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais.

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos um aluno.

2. Inscricao

2.1 Local: SECRETARIA DA FACULDADE DE MEDICINA - Assessoria de Pos-Graduacdo — Rua
Marqués do Parand n°® 303 — 2° andar— Prédio Principal — Centro — Niter6i — RJ — CEP: 24.033-900,
Telefone: (21) 2629-9316.

2.2. Horério: 10 as 16 horas

2.3. Periodo: 06 a 10/03/2017

2.4. Documentacéo

2.4.1 Ficha de inscricao.

2.4.2 FotocoOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipoétese,
revalidado) ou certiddo original de conclusdo de curso de graduagcdo, com as datas de conclusdo e
colagéo de grau.

2.4.3 Historico escolar.

2.4.4 Fotocopia do documento oficial de identidade e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais).

2.4.5 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.
2.4.6 Duas fotos 3 X 4.

2.4.7 Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do através de Guia de Recolhimento da Unido -
GRU, no Banco do Brasil, em favor da Universidade Federal Fluminense no valor de R$ 440,00.

Sitio: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
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Dados a serem preenchidos:

UG: 153056

Gestéo: 15227

Nome da unidade: UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
Recolhimento Cédigo: 28832-2

Descricao do recolhimento: Servigos Educacionais
Numero de referéncia: (cédigo curso no DCF) 250158162
Competéncia: Més de pagamento da taxa (mm/aaaa)
Vencimento: data de pagamento da taxa (dd/mm/aaaa)
CPF do contribuinte: digitar nimero

Nome do Contribuinte: digitar nome

Valor principal: R$ (preencher o valor da taxa de inscrigéo)
Valor Total: R$ (repetir valor principal)

3. Instrumentos de Sele¢éo

3.1.1 Prova escrita

3.1.2 Entrevista

3.1.3 Andlise do Curriculum Vitae

3.2. Cronograma

3.2.1 Inscri¢Bes

3.2.1.1 Data: 06 a 10/03/2017

3.2.1.2 Horério: 10 as 16 h.

3.2.1.3 Local: SECRETARIA DA FACULDADE DE MEDICINA - Assessoria de Pds-Graduacao —
Rua Marqués do Parana n° 303 — 2° andar— Prédio Principal — Centro — Niteréi — RJ — CEP: 24.033-900,
Telefone: (21) 2629-9316.

3.2.2 Prova escrita

3.2.2.1 Data: 14/03/2017

3.2.2.2 Horério: 8:30 horas

3.2.3 Entrevista

3.2.21 Data: 14/03/2017

3.2.22 Horario: 11 horas

3.2.4 Andlise do curriculum vitae

3.2.4.1 Data: 14/03/2017

3.2.5 Divulgacdo do resultado

3.2.5.1 Data: 15/03/2017

3.2.5.2 Horério: 10 horas
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3.2.5.3 Local: SECRETARIA DA FACULDADE DE MEDICINA — Assessoria de Pds-Graduagdo
3.3 Matricula

3.3.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2 Em caso de empate na classificagdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1 candidato com mais tempo de formado;
3.3.2.2 candidato com mais idade
4. DisposicOes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7,0 (sete) em cada um dos
instrumentos de selecéo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pos-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
que tenham sido aprovados no processo de sele¢do, os quais gozam de isengdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucéo (CUV)155/2008.

4.4 Nao sera permitido o ingresso do candidato ao local da prova sem o documento de identidade e o
documento de inscricao.

4.5 Nao sera permitida a entrada de candidatos no local da realizacdo da prova apés o seu inicio.
4.6 Nao sera permitida a consulta a material didatico (livros, cadernos, etc)

4.7 N&o sera permitido o uso de telefone celular ou outro aparelho eletrénico.

4.8 As provas deverdo ser feitas com caneta esferogréfica azul ou preta.

4.9 A aprovacao/classificacdo final dos candidatos sera fornecida pela banca examinadora através da
coordenacéo de curso, ndo dando direito ao candidato a qualquer tipo de recurso.

4.10 Em hipotese alguma havera segunda chamada, vista ou revisao de provas.

4.11 As provas de selecéo teréo a coordenacdo e a responsabilidade do Coordenador de Curso.

4.12 Os resultados so6 serdo validos para as provas de selecdo a que se refere o presente Edital.

4.13 Os candidatos que tiverem a sua inscricdo INDEFERIDA na analise dos documentos exigidos e o0s
candidatos NAO CLASSIFICADOS terdo prazo de 30 dias, a contar da data da divulgacéo do resultado
final, para a retirada dos documentos apresentados por ocasido da inscricdo, findo o qual esta

documentacgdo serd incinerada.

4.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Assessoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo/Faculdade de
Medicina e pela Coordenacéo do Curso de Especializacdo em Doencas Infecciosas e Parasitérias.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

« Difteria e outras anginas infecciosas

* Infeccdo pelo HIV/aids

* Leptospirose

» Malaria

* Meningoencefalites

* Principios gerais do uso de antibioticos
* Profilaxia do tétano

* Sepse

* Sindrome de mononucleose infecciosa
* Viroses exantematicas

Bibliografia:

BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Coordenacdo Nacional de DST/aids.
Protocolo clinico e diretrizes terapéuticas para manejo da infec¢do pelo HIV em adultos. 2013. (versao
atualizada em 31/07/2015)

BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Coordenagdo Nacional de DST/aids.
Protocolo clinico e diretrizes terapéuticas para profilaxia antirretroviral pds-exposicdo de risco a
infeccdo pelo HIV. 2015.

BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Coordenagdo Nacional de DST/aids.
Protocolo clinico e diretrizes terapéuticas para prevencdo da transmissdo vertical de HIV, sifilis e
hepatites virais. 2015.

TAVARES, W e MARINHO, LAC. Rotinas de diagndstico e tratamento das doengas infecciosas e
parasitarias. 4% ed., Rio de Janeiro, Atheneu, 2015.

TAVARES, W. Antibidticos e quimioterapicos para o clinico. 3% ed., Rio de Janeiro, Atheneu, 2014.
Niteréi, 17/10/2017
KATIA MARTINS LOPES DE AZEVEDO
Coordenadora

Curso de Especializacdo em Doengas Infecciosas e Parasitarias
HH#H#HH
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. EDITAL N° 01/2016
SELECAO INTERNA DE PROJETOS PARA O PROGRAMA DE TUTORIA 2017

O Pré-Reitor de Graduagdo da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuigdes e de acordo
com a legislacdo em vigor, faz saber que estardo abertas, no periodo de 24 de novembro de 2016 a 14
de dezembro de 2016, as inscrigdes para projetos de Tutoria, tendo em vista o preenchimento de vagas
para o atendimento de cursos de graduacéo.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA.

O Programa de Tutoria visa atender e orientar alunos ingressantes nos cursos de graduagdo da UFF nos
seus periodos iniciais da vida universitaria. Essa orientagdo é oferecida por alunos regularmente
inscritos em cursos de pos-graduacao strictu sensu da propria Universidade.

O Programa de Tutoria tem como objetivo principal conter a evasao escolar que ocorre, principalmente,
nos primeiros periodos da vida universitaria. Desta forma, as acdes do Programa de Tutoria devem ser
executadas no sentido de fornecer os subsidios necessarios para que 0 ingressante possa se sentir
incentivado a permanecer no curso escolhido. Do ponto de vista académico, a Tutoria pode servir de
auxilio para complementar o conhecimento necessario para que o0 aluno possa acompanhar as
disciplinas dos periodos iniciais, além de ampara-lo em questdes como uso da biblioteca, acesso as
instalages e servicos da Universidade, importancia do CR (coeficiente de rendimento) na sua vida
académica, entre outras questdes relevantes. Do ponto de vista profissional, o Programa de Tutoria pode
apresentar as possibilidades de inser¢do nas diversas areas de atuacdo que o profissional formado pode
ter ao concluir o curso escolhido.

Vale alertar que o Programa de Tutoria ndo deve ser confundido com o Programa de Monitoria. O
Programa de Monitoria tem como objetivo auxiliar o aluno em alguma disciplina em particular, sendo
desenvolvido por alunos da graduacdo. Ja o Programa de Tutoria extrapola disciplinas particulares para
pensar o calouro de uma forma mais global, sendo desenvolvida por alunos regularmente matriculados
em cursos de pos-graduacdo strictu sensu. Eventualmente, o tutor e o monitor podem (e, em alguns
casos, recomenda-se) trabalhar em conjunto, de forma a potencializar o aprendizado nestes momentos
iniciais. No entanto, cada um deve ter em conta o papel que deve ser desempenhado e o objetivo de
cada um dos programas.

2. DOS PROJETOS DE TUTORIA.

Os projetos de tutoria devem indicar as a¢bes gque serdo implementadas pelos tutores para alcancar 0s
objetivos do programa junto aos alunos ingressantes do curso de graduacdo em questdo. Devem prever
acOes para os nove meses de duragdo do projeto, resultados esperados e a forma de avaliacdo desses
resultados.

Obrigatoriamente, os projetos devem: apontar os beneficios esperados pela atuacdo dos tutores; a
guantidade de alunos ingressantes que serdo acompanhados pelos tutores; quantificar de forma
justificada o nimero de tutores desejados; discriminar a forma de acompanhamento dos resultados
esperados; listar os indicadores que serdo usados para avaliagdo do trabalho e como serdo gerados;
discriminar a agenda semanal de trabalho do tutor; explicitar o Curso de Pds-Graduacdo no qual os
tutores devem estar inscritos e nomear um professor responsavel pela coordenacdo académica e
administrativa dos tutores.

Um modelo de projeto de Tutoria é apresentado no Anexo I.

O projeto deve ser aprovado pelos colegiados de curso de graduacéo e de p6s-graduacdo antes de sua
apresentacdo 8 PROGRAD/DMO.

O conjunto de Projetos de Tutoria selecionados comporé o Programa de Tutoria da UFF.
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3. DA INSCRICAO DOS PROJETOS.

Os projetos deverdo ser encaminhados & DMO (Divisdo de Monitoria) por meio de memorando do
Coordenador de Curso de Graduacdo, incluindo telefone e e-mail de contato do Coordenador, no
periodo de 24/11/2016 a 14/12/2016.

As Coordenacfes que foram atendidas pelo Programa de Tutoria no ano de 2016 devem anexar a
solicitacdo para 2017 um relatério sucinto e objetivo das atividades desenvolvidas pelos tutores,
explicitando, em especial, indicadores dos beneficios alcancados pelos alunos e que possam ser
atribuidos ao Programa (o modelo do anexo Il pode ser utilizado como referéncia).

4. DA ANALISE DOS PROJETOS.

A analise dos projetos seréa feita pela Comissdo de Monitoria com base nos seguintes itens:

a) beneficios esperados pela atuagdo dos tutores;

b) quantidade de alunos ingressantes que serdo acompanhados pelos tutores;

c¢) forma de acompanhamento dos resultados esperados;

d) indicadores usados para avaliacdo do trabalho e como serdo gerados;

e) agenda semanal de trabalho do tutor;

g) resposta ao formuléario eletrénico “Relatorio de Avaliagdo do Programa de Tutoria 2016”; e

f) relatério de atividades, se a Coordenacdo de Curso de Graduagdo tiver participado do Programa de
Tutoria no ano de 2016.

Aos projetos serdo auferidas notas entre 0 e 10, com duas casas decimais, de modo a classifica-los para
a distribuicéo de vagas.

5. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS.

O numero de vagas oferecido para o Programa de Tutoria 2017 dependerd da disponibilidade de
recursos financeiros. As vagas serdo distribuidas pela PROGRAD, segundo a andlise dos projetos,
privilegiando os cursos que enfrentam altas taxas de evasdo, principalmente as atribuidas a precéria
formacdo académica dos ingressantes, e dando especial atencéo as licenciaturas

6. DAS DISPOSICOES GERAIS.

Os tutores e coordenadores de projetos de Tutoria se obrigardo a prestar contas de sua atuacao frente a
comunidade académica no FOrum de Tutoria, que integrard a programacdo da Agenda Académica.
Informacdes sobre este evento serdo divulgadas oportunamente.

Os casos omissos e situagdes ndo previstas neste Edital serdo avaliados pela PROGRAD.

Niteroi, 23 de novembro de 2016
JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO

Pro-Reitor de Graduacgéo
HHBHHBH
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ANEXO |
MODELO DE PROJETO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PROGRAMA DE TUTORIA

PROJETO DE TUTORIA

CURSO DE GRADUACAO EM: TITULACAO:

Responsavel pela Coordenacado Académica e Administrativa dos Tutores:

1. Indicadores de qualidade da formacdo académica dos ingressantes (como a nota do vestibular;
procedéncia de escola publica ou particular, por exemplo)

2. Curso de pos-graduacdo ao qual o tutor estara vinculado

3. Beneficios esperados com a atuagéo do tutor

4. Agenda semanal de trabalho do tutor

5. Previsdo da quantidade de ingressantes beneficiados pela atuacdo de um tutor

6. Quantidade de tutores desejados
6.1 Justificativa

7. Indicadores de avaliagdo do trabalho do tutor

[IContatos (e-mail e telefone):

- da Coordenacdo do Curso de Graduag&o:

- do responsavel pela Coordenacdo Académica e Administrativa dos Tutores:

- da(s) Coordenac&o(es) de Curso(s) de P6s-Graduagéo:

Coordenador de Curso de Graduagao

Coordenador de Curso de Pés-Graduacao
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ANEXO 11
SUGESTAO DE MODELO DE RELATORIO

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Graduagao
Divisdo de Monitoria

ofP

RELATORIO DE TUTORIA - PROGRAMA 2015

Tutor (a):

Coordenacéo do Curso de Graduacdo em:
Coordenador/ Orientador:

Periodo a que se refere:

1. Atividades Desenvolvidas:

2. Principais Resultados Obtidos (tanto quantitativos como qualitativos)

3. Principais Dificuldades Encontradas

Pelos alunos

Pelo Tutor

4. Sugestdes
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CONSULTA PARA ESCOLHA DE COORDENADOR(A) E VICE-COORDENADOR(A) DO
CURSO DE JORNALISMO, DO DEPARTAMENTO DE COMUNICACAO SOCIAL DO
INSTITUTO DE ARTE E COMUNICACAO SOCIAL DA UFF DE 2016/2020

EDITAL E CRONOGRAMA
De acordo com o mandato conferido pela DTS IACS n° 001 de 06 de janeiro de 2015, publicada no

Boletim de Servigo da Universidade Federal Fluminense n® 011, de 22/01/2015, e regulado pela
Resolucdo n°® 104/97, publicada no BS 039 de 09/03/1998, a Comissdo Eleitoral divulga:

CALENDARIO ELEITORAL E INSTRUCOES NORMATIVAS

Solicitagdo de listas de votantes e materiais ao 30/11/2016
STI
Publicacdo das Instru¢cdes Normativas da 30/11/2016
Votagéo
Prazo e local para inscricéo de De 01 a 07/12/2016,

candidaturas
(nomes dos candidatos)

das 14:00h até as 18:00h.
Local: Departamento de Comunicacao

Social (IACS)
Aceitacdo das inscrigdes de candidaturas 08/12/2016
Envio das candidaturas para publicacdo no BS 09/12/2016
Nomeacdo das Mesas Receptora e Apuradora 12/12/2016
(a MR do ultimo dia da votagdo torna-se MA)
Prazo para propaganda (opc¢des permitidas: 12/12/2016
cartazes murais, reunido departamental,
escaninhos dos professores e salas de aula)
Credenciamento de fiscais das Chapas para 12/12/2016,
votacdo, atraves de carta simples assinada das 14:00h até as 18:00h.
pelo candidato a Coordenacao de Local: Departamento de Comunicacao Social
Arquivologia da Chapa, nomeando o(s) fiscal (IACS)
(is)
13, 14 e 15/12/20186,
Votacao das 14:00h até as 18:00h.
Local: Departamento de Comunicacao
Social (IACS)
Apuracdo e proclamacéo dos resultados 16/12/2016
Envio dos resultados (c/ Ata, materiais etc.) 16/12/2016

para a Direcéo do IACS

Prazo para recurso junto ao IACS quanto aos
procedimentos eleitorais

Até 21/12/2016 (3 dias uteis apos o final da
apuracao)

Envio dos resultados para publicagdo no BS

Até 22/12/2016 (4 dias uteis apos o final da
apuracéo)
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Todas as acdes acima estdo regulamentadas pela Resolugéo n° 104/97, acima citada, da qual
destacamos:

Elegibilidade: Professores do quadro permanente do 1ACS.

Eleitores:

1- Professores lotados em Departamentos de Ensino que oferecem créditos para o Curso de Jornalismo;
2- Funcionarios lotados no Departamento de Comunicacao Social; e

3- Alunos dos cursos do curso de Jornalismo, desde com matricula ativa.

Pela Comisséo Eleitoral

Docentes Titulares:

GUILHERME NERY ATEM - Matricula Siape: 2487609 (Presidente)

DENISE TAVARES DA SILVA - Matricula Siape: 1760131

GEISA RODRIGUES LEITE DA SILVA — Matricula Siape: 14361930

Docente Suplente:
FERNANDA FERREIRA DE ABREU — Matricula Siape: 3685008

Discente Titular:
EMANUELA NEVES DO AMARAL — Matricula UFF: 214030100

Discente Suplente: )
ANA LUIZA VASCONCELLOQOS AVILA — Matricula UFF: 115030005

GUILHERME NERY ATEM
Presidente da Comissao Eleitoral
HHEHBHEH
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EDITAL N° 03 de 25 de novembro de 2016

HOMOLOGACAO DE INSCRICAO

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS N° 78 de 07 de novembro de 2016, de acordo
com o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, Resolucdo n°® 104/97 do CUV
torna pablico que foi homologada a inscrigdo da chapa Unica “AVANCO” para consulta & comunidade
académica, com o objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha de Representantes
Docentes junto ao Colegiado do Programa de Pos-graduacdo em Modelagem Computacional em

Ciéncia e Tecnologia da EEIMVR para o biénio 2017/2018.

1. Chapa Unica: “AVANCO”

TITULARES

Nome: GUSTAVO BENITEZ ALVAREZ

Matricula: 1528650

Nome: LUIS ALBERTO DUNCAN RANGEL

Matricula: 0988890

Nome: TIAGO ARAUJO NEVES

Matricula: 1768011

SUPLENTES

Nome: JORGE FERREIRA

Matricula: 1434493

Nome:PANTERS RODRIGUEZ BERMUDEZ

Matricula; 1987431

Volta Redonda, 25 de novembro de 2016.

GILTON JOSE RODRIGUES
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHBHHH
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COMISSAO ELEITORAL LOCAL: FACULDADE DE VETERINARIA DA UFF
DTS, Nimero 02 de 18 de novembro de 2016.

Conforme consta do Art. 90 inciso Il do RGCE/Resolugdo 104/97 CUV/UFF, informo chapa com
inscricio homologada por esta comissdo para o processo de Consulta Eleitoral para escolha dos
Coordenadores e Sub-Coordenadores do Programa de Pés-Graduacdo em Medicina Veterinaria (Clinica
e Reproducdo Animal), como se segue:

Chapa Unica:

Coordenador: ANA MARIA DOS REIS FERREIRA, Professor Titular, Matricula SIAPE n° 631068-
3.

Sub-Coordenador: DANIEL AUGUSTO BARROSO LESSA, Professor Adjunto, Matricula SIAPE n°
1192767.

FELIPE Z. BRANDAO
Presidente CEL
HHHBHH

COMISSAO ELEITORAL LOCAL: FACULDADE DE VETERINARIA DA UFF
DTS N° 03 de 18 de novembro de 2016.

Encaminho para publicagdo em BS/UFF, conforme consta do Art. 9° inciso IV do RGCE/Resolucédo
104/97 CUV/UFF, a Comissdo para mesa Receptora e Apuradora para a Consulta Eleitoral para
Escolha dos Coordenadores e Sub-Coordenadores do Programa de Pds-Graduacdo em Medicina
Veterinaria (Clinica e Reproducdo Animal), como se segue:

1.ALOYSIO DE MELLO FIGUEIREDO Cerqueira (Presidente)
2.FLAVYA MENDES DE ALMEIDA (Presidente)

3.NAYRO XAVIER DE ALENCAR (Suplente)

4.LUIZ ALTAMIRO GARCIA NOGUEIRA (Suplente)
5.SAVI0 FREIRE BRUNO (Suplente)

6.CARLOS ADOLFO WENTZEL VIEIRA (secretario)
7.LEONARDO NUNES JANNUZZI (suplente de secretario)
8.ANGELICA COSALTER (mesério)

9.ANA BEATRIZ BOSSOIS MOURA (mesario)

10. MICHE ANGELO LUIZ (mesério)

FELIPE Z. BRANDAO
Presidente CEL
Hit#HHH
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INSTRUCAO DE SERVICO DO CURSO DE SERVICO SOCIAL DO IHS N° 5 de 24 de
novembro de 2016.

EMENTA: Estabelece procedimentos e critérios relativos
ao processo de dispensa de disciplinas para
0 Curso de Servigo Social do IHS.

A Coordenacdo do Curso de Servico Social do Instituto de Humanidades e Satude do Campus
Universitario de Rio das Ostras, no uso das suas atribui¢bes, previstas na Portaria n°® 50.105/13, e
considerando o regulamento da Comissdo Permanente de Orientacdo Académica (COA) deste Curso,
que prevé como atribuicdo da mesma “Analisar e elaborar parecer sobre demandas de carater
pedagogico, apresentadas por alunos e professores & Coordenacéo e/ou Colegiado de Curso, sempre que
tais instancias julgarem necessaria a apreciacao desta Comissdo” (IS do Curso de Servico Social do IHS
n° 3 de 23 de setembro de 2016, artigo 3, item b),

RESOLVE:

Artigo 1° - A coordenagdo de curso encaminhard @ COA os processos de solicitacdo de dispensa de
disciplina, a qual seguira os seguintes procedimentos:

Paragrafo 1° - A COA analisard a documentacdo apresentada pelo aluno, sendo necessario Historico
escolar, contendo carga horaria definida para cada disciplina solicitada e carga horéria total cursada, e
programas de disciplinas: contendo ementa, contelldo programatico e bibliografia.

Paragrafo 2° - A COA solicitara a colaboragdo do docente que ministra a disciplina em questdo para o
mesmo avaliar conteldo académico, bibliografia e carga horaria compativel com a disciplina cursada
pelo aluno em outra IES presencial, e emitir parecer sobre a solicitacdo de dispensa.

Paragrafo 3° - A COA elaborara documento comunicando a decisdo sobre a solicitacdo de dispensa de
disciplina, que sera anexado ao processo, que retornard a Secretaria do Curso para ciéncia do aluno e
demais tramites administrativos.

Artigo 2° - O aluno que tenha realizado transferéncia de outra IES podera pleitear, aos fins de dispensa
de disciplinas, avaliacdo para o reconhecimento de disciplinas realizadas nas seguintes condigdes:

Paragrafo 1° - Em Cursos de graduacdo presenciais, sendo consideradas incompativeis as disciplinas
cursadas em cursos de graduacdo de Ensino a Disténcia e semipresenciais, com as ministradas pelo
Curso de Graduacdo em Servigo Social do Instituto de Humanidades e Salde, tendo como parametro a
posicdo do conjunto CFESS-CRESS, ABEPSS e ENESSO, expressa no documento intitulado “Sobre a
incompatibilidade entre graduacéo a Distancia e Servico Social” (setembro de 2010), conforme decisao
do colegiado de Curso do dia 11 de maio de 2011.

Paragrafo 2° - Com um tempo méaximo de até 5 (cinco) anos de realizada a disciplina em qualquer curso
de graduacdo presencial e até 10 (dez) anos em se tratando de disciplina vinculada a Curso de Servigo
Social presencial, contando desde a data de ingresso no Curso de Servico Social do IHS (UFF/RO).
Estes prazos contemplam o reconhecimento de um prazo razoével do ponto de vista do contato do aluno
com os conteudos trabalhados, a implementacéo das Diretrizes Curriculares da ABEPSS para o Curso
de Servico Social e a mudanga permanente dos componentes curriculares da formacdo profissional,
conforme decisdo do colegiado de Curso do dia 8 de outubro de 2014.

Artigo 3° - Em se tratando de solicitacdo de dispensa de disciplinas optativas e considerando que,
segundo o Projeto Pedagdgico do Curso (PPC), “criadas pelo curso, devem ser diferenciadas no sentido
de ampliar a formac&o profissional e permitir a livre escolha do aluno, em funcdo de seus interesses de
pesquisa, extensdo, estagio ou de formacao humana”, o aluno podera ter um méximo de aproveitamento
de duas disciplinas em Cursos de Servigo Social presenciais dispensadas, devendo realizar pelo menos
uma disciplina na casa, conforme decisdo do colegiado de Curso do dia 11 de dezembro de 2014.
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Artigo 4° - Especificamente para os alunos do curriculo 64.01.001-1, em se tratando de solicitacdo de
disciplinas eletivas, os mesmos poderdo pleitear a avaliacdo de dispensa de disciplinas realizadas em
outras IES presenciais, sendo estas da sua livre escolha e podendo ter um méximo de aproveitamento,
contemplando as 3 (trés) disciplinas previstas para a integralizagdo curricular, conforme decisdo do
colegiado de Curso do dia 11 de dezembro de 2014.

Artigo 5° - N&o serdo contempladas como “optativas” ou “eletivas” disciplinas que pertengam ao
quadro de disciplinas obrigat6rias permanentes do Curso de graduacdo de origem, as quais poderao
pleitear avaliacdo para serem reconhecidas e dispensadas por disciplinas com nomenclatura e contetdo
equivalente, conforme deciséo do colegiado de Curso do dia 11 de dezembro de 2014.

Esta IS entrard em vigor a partir da data de sua publicag&o.
KATIA IRIS MARRO

Vice-Coordenadora do Curso de Servigo Social
HHtHBHEA
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INSTRUCAO DE SERVICO PROGRAD, N°. 05 de 23 de novembro de 2016.

EMENTA: Estabelece critérios para a operacionalizagdo
do Programa de Tutoria, com vistas ao ano
letivo de 2017.
A Divisao de Monitoria, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Artigo 1° - Estabelecer o seguinte calendario para o Programa de Tutoria, com vistas ao ano letivo de
2017:

Periodo para submissdo dos Projetos de Tutoria: de 24/11/2016 a 14/12/2016.

Periodo de analise dos Projetos de Tutoria: 15/12/2016 a 06/01/2017.

Divulgacéo do resultado da analise dos Projetos de Tutoria: 09/01/2017

Periodo de recursos a analise: 10/01/2017 a 16/01/2017.

Periodo de analise dos recursos pela Divisdo de Monitoria: 17/01/2017 a 27/01/2017.

Distribuigdo das vagas pela Divisdo de Monitoria: fevereiro de 2017.

Realizagdo dos processos seletivos pelas Coordenacdes de Curso: a partir de 02/2017.

Envio da documentagdo dos processos seletivos a PROGRAD/DMO: até 12/03/2017.

Inicio do Programa: 01/03/2017

Fim do Programa: 30/11/2017

Envio de relatorio final a PROGRAD/DMO: 03/12/2017.

Artigo 2° — As atribuices dos Tutores, dos Professores Orientadores, das Coordenacdes de Curso de
Graduacéo e da Divisdo de Monitoria da PROGRAD estdo dispostas no ANEXO | desta Instrucéo de

Servico.

Artigo 3° — As vagas do Programa de Tutoria para o ano letivo de 2017 serdo disponibilizadas a partir
da anélise dos Projetos de Tutoria.

Paragrafo 1° — A distribuicdo das vagas do Programa de Tutoria entre as Coordenacgdes de Curso de
Graduacao seré objeto de Edital préprio.

Artigo 4° — Os processos seletivos para as vagas distribuidas serdo realizados pelas Coordenagdes de
Curso de Graduacdo e Pos-Graduacéo responsaveis por cada Projeto.

Paragrafo 1° — As CoordenacBes de Curso de Graduagdo e/ou Pds-Graduagdo providenciardo o Edital
do Processo Seletivo para o Projeto sob sua responsabilidade, que deve ser amplamente divulgado.

Paragrafo 2° — Os Editais deverdo apresentar, obrigatoriamente, todos os itens previstos no ANEXO |1
desta Instrugéo de Servico.
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Paragrafo 3° — Cabe a Secretaria Administrativa das Coordenagdes de Curso de Graduagdo e/ou Pds-
Graduacéo as providéncias para a publicacdo dos extratos dos Editais no Boletim de Servico da UFF.
Paragrafo 4° — As inscri¢des serdo realizadas junto as Coordenacdes de Curso de Graduagdo e/ou Pds-
Graduacéo, segundo os prazos definidos pelos Editais dos Processos Seletivos.

Pardgrafo 5° — O candidato a Tutoria devera ser aluno regularmente matriculado em curso de Pds-
Graduacao strictu sensu da UFF, e ativo durante a vigéncia do Programa 2017.

Paragrafo 6° — O processo seletivo sera realizado por Banca Examinadora composta por 03 (trés)
docentes em exercicio, nomeada por DTS da Direcdo da Unidade a qual esta vinculada a Coordenacao
de Curso de Graduacédo e/ou Pds-Graduacédo, que avaliard os candidatos inscritos por meio de prova de
conteldo e/ou entrevista, atribuindo-lhes uma nota média final entre 0,00 (zero) e 10,0 (dez),
respeitando o limite de duas casas decimais.

Paragrafo 7° — Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou igual
a 7,00 (sete) no processo seletivo.

Paragrafo 8° — A classificacdo dos aprovados nas vagas estabelecidas no Edital devera ocorrer
obrigatoriamente em ordem decrescente das notas médias finais.

Paragrafo 9° — As Coordenacdes de Curso de Graduagdo e/ou Pds-Graduagdo deverdo estabelecer um
critério de desempate, que sera traduzido em nota a ser adicionada a nota final, de forma a ndo
ocorrerem notas finais iguais.

Paragrafo 10° — O Edital devera discriminar as instancias de recurso ao resultado do processo seletivo,
sendo a primeira a Coordenacdo de Curso responsavel pela realizagdo do mesmo e a segunda, a Divisao
de Monitoria da PROGRAD.

Paragrafo 11° — O prazo de recurso, na primeira instancia ¢ de 72 (setenta e duas) horas apés a
divulgacéo dos resultados do processo seletivo.

Paragrafo 12° — O prazo de recurso a Divisdo de Monitoria é de 72 (setenta e duas) horas ap6s a ciéncia
do resultado do recurso em primeira instancia.

Artigo 5° — A Coordenacdo de Curso de Graduacdo providenciara uma Ata do processo seletivo e uma
lista de presenca, que a Banca Examinadora conferira e assinara em 2 (duas) vias. (Anexo V e V1)
Paragrafo Unico — O Coordenador de Curso de Graduacio devera tomar ciéncia, arquivando uma das
vias e remetendo a outra 8 PROGRAD/DMO.

Artigo 6° — Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas para o Projeto
deverdo assinar e datar os Termos de Compromisso (Anexo 1V) em 2 (duas) vias originais.

Paragrafo 1° — A Secretaria Administrativa da Coordenacédo de Curso de Graduagdo encaminhard 1
(uma) via original do Termo de Compromisso, assinada pelo tutor, pelo Coordenador de P6s-Graduagado
e pelo Coordenador de Curso de Graduacdo, a PROGRAD/DMO para as providéncias administrativas
necessarias, dentro do prazo estipulado no Artigo 1° desta Instrugdo de Servico.

Paragrafo 2° — A PROGRAD/DMO, ap6s as devidas providéncias administrativas, arquivara a primeira
via dos Termos de Compromisso, a Lista de Presenca e as Atas dos processos seletivos.

Paragrafo 3° — O Termo de Compromisso seré considerado valido ap6s as assinaturas do Coordenador
de Pds-Graduacéo, do Coordenador de Curso de graduacéo e do aluno.

Paragrafo 4° — A data de entrada no Programa de Tutoria, para 0s tutores que o assinarem o Termo de
Compromisso ap6s 01/03/2017, sera aquela do Termo de Compromisso.
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Artigo 7° — O aluno tutor cumprird carga hordria minima de 8 horas semanais junto ao projeto,
discriminada na agenda semanal do tutor.

Artigo 8°- As vagas decorrentes de exclusdes de tutores, em virtude de desisténcia, de solicitacdo da
Coordenacéo de Curso ou de deciséo da Divisdo de Monitoria poderdo ser preenchidas, desde que haja
candidatos aprovados no processo seletivo para o Projeto no qual a vaga foi criada.
Paragrafo 1° — Em caso de desisténcia, o tutor desistente devera assinar o Termo de Desisténcia em
duas vias, sendo uma encaminhada 8 PROGRAD/DMO e a outra, arquivada na Coordenacao de Curso.
Paragrafo 2°- Ndo havendo mais candidatos aprovados no Processo de Selecdo para o Projeto de
Tutoria, um novo processo seletivo relativo ao Projeto podera ser realizado.

Paragrafo 3° — O novo processo seletivo seguiré as informacdes dispostas pela Coordenacao de Curso
no Edital, e obedecendo as normas estabelecidas pela Comissdo de Monitoria da PROGRAD.

Artigo 9°- E responsabilidade do Coordenador de Curso de Graduagdo informar a frequéncia
(discriminada por semanas) do tutor 8 PROGRAD/DMO até o ultimo dia de cada més.

Paragrafo 1° — A ndo observancia dos prazos expressos no caput deste artigo, autorizara a
PROGRAD/DMO o lancamento de frequéncia nula para o tutor no més de referéncia e,
consequentemente, nao serd depositada a bolsa referente aguele més.

Paragrafo 2° — A correcdo da frequéncia dos tutores sera limitada ao més subsequente a informacao da
frequéncia, e devera ser encaminhada através de Memorando ou e-mail do Coordenador de Curso de
Graduacdo, acompanhada de justificativa, para analise e decisdo da PROGRAD/DMO.

Paragrafo 3° — O pagamento de bolsas atrasadas decorrentes da comunicagdo da frequéncia dos tutores
fora dos prazos expressos no caput deste artigo ocorrera de acordo com a disponibilidade financeira.

Artigo 10° — A operacionalizacdo do VI Férum de Tutoria, realizado no &mbito da Agenda Académica
2016, sera objeto de documentagdo especifica.

Paragrafo Unico — A participacdo no VI Férum de Tutoria € atividade obrigatoria para os tutores e
CoordenacBes de Cursos envolvidas no Programa de Tutoria, sendo entendida como 0 momento de
prestacdo de contas de sua atuacdo frente a comunidade académica.

Artigo 11° — Ao fim da edi¢do do Programa de Tutoria objeto desta Instrucdo, a Coordenacdo do Curso
de Graduacdo ao qual o tutor esta vinculado deverd enviar a PROGRAD/DMO um relatério das
atividades dos tutores em que conste a avaliacdo dos beneficios alcangados pelo projeto (Anexo IlI).

Artigo 13° — Os casos omissos serdo resolvidos pela Divisdo de Monitoria da PROGRAD.

Artigo 14° - Esta Instrucdo de Servico, da qual fazem parte os Anexos I, Il, I, IV, V e VI, entrard em
vigor na data de sua publicacao, revogando-se as disposi¢fes em contrério.

LUIZ SERGIO RADINO LAMEGO
Diretor da Divisdo de Monitoria
HAHBHEH

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO
Pro-Reitor de Graduagédo
HH##HH
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ANEXO | i
PROGRAMA DE TUTORIA - ATRIBUIGOES

1. Atribuic@es dos tutores:

1.1. cumprir carga horaria semanal de 8 (oito) horas em atividades previstas no Projeto de Tutoria ao
qual esta vinculado;

1.2. zelar pelo cumprimento do termo de compromisso assinado;

1.3. atuar junto aos alunos ingressantes de modo a orientd-los nos primeiros momentos da vida
académica;

1.4. participar do Férum de Tutoria;

1.5. em caso de desisténcia, o tutor deve formalizar sua solicitacdo de desligamento junto a
Coordenacao de Curso a qual esta vinculado;

1.6. o tutor, no desempenho das suas atividades, registradas em sua frequéncia mensal, fara jus a
percepcao da bolsa de tutoria com valor de R$ 600,00.

2. Atribuicgdes das Coordenacdes de Curso.

2.1. supervisionar a execugdo do Programa de Tutoria no &mbito do seu Curso de Graduacao, por meio
das seguintes acoes:

a) organizar os processos seletivos dos projetos de tutoria, constituindo as bancas, realizando as provas,
providenciando a documentacdo necessaria (listas de presenca e atas) e registrando as notas dos
candidatos;

b) encaminhar a Divisdo de Monitoria da PROGRAD, via memorando, a documentacdo dos processos
seletivos;

c) registrar e encaminhar a PROGRAD/DMO a frequéncia dos tutores até o Ultimo dia de cada més;

d) avaliar as solicitagdes de dispensa dos tutores, encaminhando-as com parecer, a Comissdo de
Monitoria da PROGRAD, via memorando.

3. Atribuicdes da Divisdo de Monitoria da PROGRAD:

3.1. regulamentar a operacionalizacdo do Programa de Tutoria para cada periodo letivo por meio de
Instrucdo de Servico;

3.2. estabelecer critérios para distribuicdo e alocacdo das vagas do Programa de Tutoria;
3.3. conduzir o processo de analise dos Projetos de Tutoria elaborados pelas Coordenacgdes de Curso;
3.4. distribuir as vagas do Programa de Tutoria, de acordo com a analise dos Projetos de Tutoria;

3.5. propor sugestdes para a execugdo dos Projetos de Tutoria, visando & correcdo e ao aperfeicoamento
do Programa;

3.6. avaliar os casos omissos e extraordinarios.
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ANEXO I

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL
1. DA IDENTIFICACAO (preencher com as informacdes abaixo).
1.1 - Unidade.
1.2 - Coordenacéo de Curso.
1.3 - Titulo do Projeto.
1.4 - NUmero de vagas oferecidas.
2. DAS INSCRICOES.

2.1 - Periodo.
2.2 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria.

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
3.1- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria.

4. DA SELECAO.

4.1- Data e Horério.

4.2- Local de realizacdo.

4.3- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso.
4.4- Critérios de selecdo.

4.5- Bibliografia indicada.

4.6- Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete).

4.7- Critérios de desempate (com pontuacao).

4.8- Instancias de recurso.

5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.

Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria da Coordenacdo de Curso para a
assinatura do Termo de Compromisso. Sera considerado desistente o candidato que ndo comparecer no
prazo de 1(uma) semana ap6s divulgacao do resultado do processo seletivo.

de de

Coordenador de Curso
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. ANEXO I11
SUGESTAO DE MODELO DE RELATORIO

Universidade Federal Fluminense
Pro-Reitoria de Graduagéo
Divisdo de Monitoria

wRP

RELATORIO DE TUTORIA - PROGRAMA 2016

Tutor (a):

Coordenacéo do Curso de Graduagdo em:
Coordenador/ Orientador:

Periodo a que se refere:

1. Atividades Desenvolvidas:

2. Principais Resultados Obtidos (tanto quantitativos como qualitativos)

3.Principais Dificuldades Encontradas

Pelos alunos
Pelo Tutor

4, Sugestdes
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ANEXO IV
Modelo de Termo de Compromisso

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO-REITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

PROGRAMA DE TUTORIA

COORDENACAO DO CURSO DE GRADUAGCAO EM Nome do Curso

TERMO DE COMPROMISSO DO BOLSISTA DE TUTORIA

(Nome), (nacionalidade), (profissdo), residente e domiciliado & (endereco residencial completo),
telefones (fixo e celular), e-mail __, inscrito no RG sob o n° __ e no CPF sob o n° __; aluno (a) do
curso de P6s-Graduacdo em __, matriculan® __; bancon®__, agéncian®__, conta corrente n°® _;

O bolsista de Tutoria declara estar ciente de que:

I. faz jus a uma bolsa mensal, cujo pagamento ocorre pelo critério de més vencido;

I1. o pagamento da bolsa ocorre exclusivamente em conta corrente em nome do bolsista de Tutoria. N&o
serdo efetuados pagamentos em contas poupanga nem conjunta;

I1l. qualquer incorre¢do dos dados bancarios informados pode ocasionar atraso no recebimento da
bolsa;

IV. a percepcdo de bolsa de Tutoria ndo caracteriza vinculo empregaticio entre o bolsista e a UFF;

V. o cancelamento da concessdo de bolsa pode ocorrer a pedido do bolsista de Tutoria ou da
Coordenacdo do Curso de Graduagdo ao qual esta vinculado, em funcdo de desempenho insatisfatério
ou outros motivos pertinentes e pelo desligamento do bolsista do Curso de Pds-Graduacdo ao qual
estava matriculado;

Sdo deveres do bolsista de Tutoria

I. dedicar 8 (oito) horas de trabalho semanal as tarefas pertinentes ao Programa, contribuindo para que o
ensino se desenvolva com qualidade e procurando aperfeicoar constantemente a formacdo para o
exercicio da docéncia de nivel superior;

I1. executar o plano de atividades aprovado;

I1l. comunicar formalmente & Coordenagdo do Curso de Graduacdo ao qual estd vinculado qualquer
afastamento ou o desligamento do Programa. Em caso de afastamento, deve ser apresentada
justificativa acompanhada de documento comprobatdrio, se for o caso;

IV. participar do Férum de Tutoria, organizado pela Divisdo de Monitoria, no ambito da Agenda
Académica.

Niterdéi, [/ /20 .

Aluno ()
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Ciente em

Coordenador de Curso de Graduagéo

Ciente em

Coordenador de Curso de Pés-Graduacao
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Anexo V
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO - REITORIA DE GRADUACAO
PROGRAMA DE TUTORIA
ATA DE PROCESSO SELETIVO
Data:

Coordenacéo de Curso de Graduagéo:

Coordenacdo de Curso de Pos-Graduag&o:

NOME DO CANDIDATO NOTA
Banca Avaliadora :
SIAPE NOME ASSINATURA

Coordenador de Curso de Graduacéo:

Coordenador de Curso de Pds-Graduagéo:
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Anexo VI

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO - REITORIA DE GRADUACAO

PROGRAMA DE TUTORIA

LISTA DE PRESENCAS DE PROCESSO SELETIVO

Data:
Coordenacéo de Curso de Graduagéo:
Coordenacédo de Curso de Pos-Graduagéo:
NOME DO CANDIDATO ASSINATURA
Banca Avaliadora :
SIAPE NOME ASSINATURA

Coordenador de Curso de Graduacao:

Coordenador de Curso de Pds-Graduagéo:
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