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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°56.613 de 7 de julho de 2016

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo n°. 23069.004848/2016-94

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensdo vitalicia a SANDRA LUCIA BRITTO DA SILVA MORAES, na qualidade
de viliva, com fundamento no art. 217, inciso I, combinado com o art. 222, inciso VII, alinea "b", item
"6", da Lei n°® 8.112/90 com redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 17/06/15, do ex-servidor ALOIDIO
DA FONSECA MORAES, matricula SIAPE n°. 305078, aposentado no cargo de Auxiliar em
Administracdo, Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 16, do Quadro
de Pessoal Permanente da Universidade Federal Fluminense, falecido em 27/05/2016, observando o
disposto no artigo 2° da Lei n® 10.887/04.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado digitalmente por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 2568-8996 - consulta a autenticidade em https://sistemas.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°56.615 de 7 de julho de 2016

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo n°. 23069.003996/2016-91

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensdo vitalicia a MARTA MARIA DE QUEIROZ GONTIJO, na qualidade de
viliva, com fundamento no art. 217, inciso |, combinado com o art. 222, inciso VII, alinea "b", item "6",
da Lei n° 8.112/90 com redagdo dada pela Lei n°® 13.135, de 17/06/15, do ex-servidor HENRY
BIANOR CHALU BARBOSA, matricula SIAPE n°. 306163, aposentado no cargo de Professor do
Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 11, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal,
do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal Fluminense, falecido em 21/04/2016,
observando o disposto no artigo 2° da Lei n° 10.887/04.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado digitalmente por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 2629-5793 - consulta & autenticidade em https://sistemas.uff.br/sigaex/autenticar.action
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PORTARIA N.°56.617 de 7 de julho de 2016

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo n°. 23069.004504/2016-85

RESOLVE:

Art. 1° Conceder pensdo vitalicia a CLEA TAVARES LORETTI, na qualidade de vilva, com
fundamento no art. 217, inciso I, combinado com o art. 222, inciso VII, alinea "b", item "6", da Lei n°
8.112/90 com redacdo dada pela Lei n® 13.135, de 17/06/15, do ex-servidor JORGE FERNANDO
LORETTI, matricula SIAPE n°. 302478, aposentado no cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe Titular, Nivel I, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal
Permanente da Universidade Federal Fluminense, falecido em 13/05/2016, observando o disposto no
artigo 2° da Lei n°® 10.887/04.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
REITOR

Assinado digitalmente por SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO.
Documento N°: 2677-7553 - consulta a autenticidade em https://sistemas.uff.br/sigaex/autenticar.action
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DETERMINACAO DE SERVICO PROAD, N°. 023 de 04 de julho de 2016.

O Pro-reitor de Administracéo, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1- Designar o servidor WANDERLEY FERREIRA DA SILVA, matricula Siape 1968888, para
fiscalizar o Contrato n.° 14/2016 celebrado com a empresa P&P TURISMO LTDA-EPP.

2- Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

PAULO ROBERTO DE ARAUJO
Pro-Reitor de Administracdo
Substituto Eventual
HHEH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO SDC, N° 09 de 10 de junho de 2016.

EMENTA Constitui Comissdo de Bibliotecas da
Biblioteca do Instituto Noroeste Fluminense
de Educacdo de Santo Antonio de Padua -
BINF/SDC

A Superintendente de Documentacao do Sistema de Bibliotecas e Arquivos da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicfes legais e estatutarias, delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme
a Portaria n® 52.7770 de 28/11/2014, publicada no Diario Oficial da Unido pag. 28 Secdo 2 de
01/12/2014, e no Boletim de Servico, n® XLV, n° 14, de 29/01/15, secéo |1, pag. 081,

RESOLVE:

1 - Retificar a DTS n° 04, de 15/04/2016, publicada no BS n° 103, de 22/07/2015, secéo Il, pagina 011,
conforme abaixo, mantendo-se inalterados os demais termos:

Onde se 1&: MATHEUS LOPES FERREIRA
Matricula SIAPE 212093040

Leia-se: “MATHEUS LOPES FERREIRA
Matricula UFF 212093040,

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

DEBORAH MOTTA AMBINDER DE CARVALHO
Superintendente de Documentacéo
Sistema de Bibliotecas e Arquivos
HHtHBHEA
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DETERMINACAO DE SERVICO SDC, N°. 10 de 10 de junho de 2016.

EMENTA: Constitui Grupo de Trabalho de Formacéo
Continuada — Incluséo de membro

A Superintendente de Documentacao do Sistema de Bibliotecas e Arquivos da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuicfes legais e estatutarias, delegadas pelo Magnifico Reitor, conforme
a Portaria n°® 52.7770 de 28/11/2014, publicada no Diario Oficial da Unido pag. 28 Secdo 2 de
01/12/2014, e no Boletim de Servico, n°® XLV, n° 14, de 29/01/15, sec¢do Il, pag. 081,

RESOLVE:

1 - Retificar a DTS n° 06, de 06/06/2016, publicada no BS n°® 103, de 22/07/2015, secéo Il, pagina 011,
conforme abaixo, mantendo-se inalterados os demais termos:

| - Instituir o Grupo de Trabalho de Formacdo Continuada, com o objetivo de Desenvolver acgdes
voltadas a educacdo e atualizacdo constante do corpo de bibliotecérios, arquivistas e colaboradores do
sistema de bibliotecas e arquivos da UFF, alinhadas a politica institucional e demandas do sistema,
composto pelos seguintes representantes voluntarios:

Incluir: Sandra Lopes Coelho — Bibliotecaria/Documentalista — Matricula SIAPE 1124564
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
DEBORAH MOTTA AMBINDER DE CARVALHO
Superintendente de Documentacédo

Sistema de Bibliotecas e Arquivos
HHHHHH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA RIC, N°. 09 de
05 de julho de 2016.

EMENTA: Indicacdo da Comissdo Eleitoral para escolha
de Chefe e Subchefe do Departamento de
Ciéncia da Computacdo (RCM) do Instituto de
Ciéncia e Tecnologia/ICT do Campus de Rio
das Ostras.

O Diretor do Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Campus de Rio das Ostras, no uso de suas
atribuices legais, estatutarias e regimentais portaria de n°® 53.895 de 11 de maio de 2015.

RESOLVE:

1. Designar os membros descritos abaixo para constituirem, sob a presidéncia do primeiro para
Indicacdo Comissdo Eleitoral para escolha de Chefe e Subchefe do Departamento de Ciéncia da
Computacdo (RCM) do Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Campus de Rio das Ostras/ICT.

Titulares:

. ANDRE RENATO VILLELA DA SILVA - Docente — Siape 2570206

. LEANDRO SOARES DE SOUZA - Docente — Siape 1819796

. THAYNARA ALEXANDRE CARDOSO - Discente — matricula 11160013

. ANA PAULA DE OLIVEIRA PEREIRA - Técnico Administrativo — Siape 1557197
Suplentes:

. LUIS FELIPE DE OLIVEIRA FERNANDES - Discente — Matricula — 115060046

. MONICA DE SOUZA E SILVA MUSSLINER - Técnico Administrativo — Siape — 1940103

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicagdo
EDWIN BENITO MITACC MEZA

Diretor do Instituto de Ciéncia e Tecnologia — Campus Rio das Ostras
HHEBHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO INF, N°. 13, de 24 de junho de 2016.

EMENTA: Altera a composicdo do Colegiado do Curso
de Licenciatura em Ciéncias Naturais do
Instituto do Noroeste Fluminense de Educacéo
Superior.

A Diretora do Instituto do Noroeste Fluminense de Educagdo Superior, no uso de suas atribuicdes
legais, estatutarias e regimentais, delegadas pelo Magnifico Reitor;

RESOLVE:

1.Alterar a composic¢do do Colegiado do Curso de Licenciatura em Ciéncias Naturais do Instituto do
Noroeste Fluminense de Educacdo Superior — INFES, de Santo Antdnio de Padua, designada pela
DETERMINACAO DE SERVICO INF N.° 21, de 26 de novembro de 2014, que passara a vigorar com
a seguinte forma:

Membros Titulares Docentes:

JEAN CARLOS MIRANDA - SIAPE 2046151 (Presidente), GLAUCIA RIBEIRO GONZAGA -
SIAPE 1854885, CELIA MARIA LIRA JANNUZZI - SIAPE 0310779, JULIANA ALVES
CARVALHO - SIAPE 1766856, RENATA BACELLAR MELLO - SIAPE 2479520, SILVIO
CESAR DE SOUZA LIMA - SIAPE 2076619, TIBERIO BORGES VALE - SIAPE 1730695,
FRANCISCA MARLI RODRIGUES DE ANDRADE - SIAPE 1718049.

Membros Suplentes Docentes:

GEORGIA REGINA RODRIGUES GOMES - SIAPE 1938409, ROSILENE ABREU
PORTELLA CORREA - SIAPE 1769564, THIAGO JORDEM PEREIRA - SIAPE 2083865,
GUSTAVO SILVA SEMAAN - SIAPE 2089359, MARCELO DE OLIVEIRA DIAS - SIAPE
1571126, ERICA CRISTINA NOGUEIRA - SIAPE 1818775, FABIO ALVES GOMES DE
OLIVEIRA - SIAPE: 2280576.

Membros Titulares Discentes:
ROSA CRISTINA COSTA - Matricula 113093037, ANA BEATRIZ DE SOUZA DOS SANTOS -
Matricula 11093019.

Membros Suplentes Discentes:
CAMILA CAVALCANTE GUINATIOS - Matricula 212093032; CHRISTIANE CAMILLE
MAIA ALMEIDA - Matricula 212093033.

2.Esta DTS entrard em vigor na presente data.
MARIA GORETTI ANDRADE RODRIGUES

Diretora do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacgéo Superior
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO TCA, N°. 015 de 28 de junho de 2016

EMENTA: Compor Comissdo Eleitoral para organizar e
encaminhar a consulta referente a indicacéo de
novo Coordenador e Subcoordenador do
Programa de Pds Graduacdo da Escola de
Arquitetura e Urbanismo - PPGAU

O Diretor da Escola de Arquitetura e Urbanismo, no uso de suas atribuictes legais e considerando o
disposto no Art. 31 do Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense,

RESOLVE:

1 - Designar os professores FERNANDA FURTADO DE OLIVEIRA E SILVA, matricula
SIAPE1359245, LEONARDO MESENTIER, matricula SIAPE 6223651, PEDRO DA LUZ
(suplente), matricula SIAPE 2164568 e a discente ELISABETE REIS, para, sob a presidéncia do
primeiro, compor a Comissao Eleitoral para organizar e encaminhar a consulta referente & indicacéo de
novo Coordenador e Subcoordenador do Programa de Pds Graduagdo da Escola de Arquitetura e
Urbanismo.

Retificando a DTS 013, que saiu incorretamente.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

GERONIMO LEITAO
Diretor
Escola de Arquitetura e Urbanismo
HHEHBHEA
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DETERMINACAO DE SERVICO PPGTUR-UFF, N°. 001 de 04 de julho 2016.

EMENTA: Estabelece o0s procedimentos para as
Atividades de Qualificacdo do Projeto de
Pesquisa e de Defesa da Dissertacdo do
Curso de Mestrado em Turismo do
PPGTUR-UFF.

O Colegiado do Programa de P6s-Graduacdo em Turismo da Faculdade de Turismo e Hotelaria
da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicBes, e considerando o previsto no
Regimento Interno do Programa de P6s-Graduagdo em Turismo, Resolucdo CEP/UFF n°® 571/2015,

DECIDE:

1.Aprovar as Normas para a Qualificacdo do Projeto de Pesquisa e para a Defesa da Dissertacéo
do Curso de Mestrado do Programa de Pés-Graduacédo Stricto Sensu em Turismo —UFF (Anexo

).

2.Esta Decisdo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

AGUINALDO CESAR FRATUCCI
Coordenador do PPGTUR-UFF
Programa de Pds-Graduacdo Stricto Sensu em Turismo
HHHBHEA
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DETERMINACAO DE SERVICO TAR, N°. 13 de 29 de junho 2016.

EMENTA: Designa banca examinadora para selecdo de
monitor para o Departamento de Arquitetura

O Chefe do Departamento de Arquitetura da Escola de Arquitetura e Urbanismo da UFF, no uso
de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1. Designar Comissdo composta pelos professores MAURICIO MONTEIRO CAMPBELL,
RONALDO DE MORAES BRILHANTE e GUILHERME ARAUJO DE FIGUEIREDO para, sob
a presidéncia do primeiro, constituirem banca examinadora para selecdo de monitor para o Projeto
Roteiro Béasico de Aplicagdo Metodoldgica para a elaboragdo de projeto arquitetonico.

2. Esta Decisdo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

LUIZ FELIPE MACHADO COELHO DE SOUZA
Chefe do Departamento de Arquitetura
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO STE, N°. 14 de 05 de maio 2016.

EMENTA: Designacdo de Comissdo Departamental
visando a Elaboracdo de critérios para
computacdo de atividade com vistas ao
preenchimento do RAD no ambito do STE.

A Chefe do Departamento de Empreendedorismo e Gestéo, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

1. Designar DANIELLA MUNHOZ DA COSTA LIMA matricula SIAPE 2240468, BOANERGES
DO AMARAL COUTO matricula SIAPE 311486, ¢ ROBERTO PESSOA DE QUEIROZ
FALCAO matricula SIAPE 222.2014 para integrar Comissdo Departamental visando a Elaboragéo de
critérios para computacédo de atividade com vistas ao preenchimento do RAD no ambito do STE.

2. A presidéncia da referida comissao sera exercida por DANIELLA MUNHOZ DA COSTA LIMA
matricula SIAPE 2240468.

3. Esta Decisdo entra em vigor a partir da data de sua assinatura.

SANDRA REGINA HOLANDA MARIANO
Chefe do Departamento de Empreendedorismo e Gestéo
HHH#HH
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SECAO IV

PRIMEIRO EDITAL DO PROCESSO SELETIVO )
PARA O CURSO DE APERFEICOAMENTO GERENCIA DE UNIDADES BASICAS DE
SAUDE, GESTAO DA CLINICA E DO CUIDADO

EDITAL PARA SELECAO DE ALUNOS

A Universidade Federal Fluminense, por meio da Coordenagdo Nacional do Curso, em parceria com 0
Departamento de Atencdo Bésica (DAB/SAS/MS), torna publico, por meio deste Edital, as normas para
0 processo de selecdo de alunos para o Curso de aperfeicoamento em Geréncia de Unidades Bésicas de
Saude, Gestéo da Clinica e do Cuidado, na modalidade semipresencial.

1.0OBJETIVO

Selecionar alunos para o Curso de Aperfeicoamento Geréncia de Unidades Bésicas de Saude, Gestdo da
Clinica e do Cuidado, com carga horaria total de 180 horas, sendo 48 horas presenciais, divididas em
trés encontros ao longo do curso na modalidade semipresencial, com objetivo de apoiar a formacédo de
gerentes de Unidades Basicas de Saude, aprimorando o processo de trabalho das equipes e contribuindo
com a melhoria da qualidade dos servi¢os na Atengdo Basica e com a organizacao das redes de atencédo
a saude.

2. DO PUBLICO ALVO

Portadores de diploma de nivel superior na area da salde que estejam atuando em atividades de
natureza gerencial em Unidades Basicas de Salde.

3. DA INSCRICAO

3.1. Periodo de inscricdo on-line: 27 de junho a 27 de julho 2016.

3.2 Procedimento: cada candidato sera responsavel por efetivar seu PEDIDO DE INSCRICAO via
internet, no periodo de: 27 de junho a 27 de julho 2016 por meio do preenchimento da ficha de

inscricdo disponivel no endereco eletrdnico www.cead.uff.br.
Seguindo todos o0s passos e orientagdo contida no site eletronico.

OBS.1 E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento das informagdes cadastrais assim
como a anexagao dos documentos comprobatorios no ato do pedido de inscrigdo, sob as penas da lei.

3.3 A inscricdo para este processo seletivo serd realizada online e todos os documentos exigidos
deverdo ser anexados no ato da inscricdo e compordo a parte de selecéo deste edital. A saber:

e Copia Digital da carta de Indicagéo Institucional contendo lista nominal de candidatos do municipio,
em ordem de prioridade definida e assinada, pelo Secretario Municipal de Saide ou, excepcionalmente,
pelo Coordenador da Atencdo Bésica (Anexo 1)

e Copia Digital do diploma de graduacdo frente e verso, devidamente registrado por instituicdo
reconhecida pelo Ministério da Educacéo;


http://www.cead.uff.br/
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e Copia Digital da carteira de Identidade (frente e verso). Nao serd aceita em hipotese alguma a
Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH);

e Copia Digital do CPF (quando n&o constar no documento de identidade).
¢ Curriculo simplificado, destacando formacao e experiéncia profissional(Anexo 2)

¢ Preenchimento da ficha de inscrigéo.

3.4 Cada candidato devera efetivar seu pedido de inscricdo via internet, no mesmo periodo de
preenchimento da ficha de inscricéo disponivel no enderego eletrénico www.cead.uff.br

3.5 A mensagem “Pedido de inscri¢cdo realizado com sucesso”, emitida pelo sistema, devera ser
impressa pelo candidato imediatamente apds o preenchimento da respectiva ficha de pedido de
inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento
comprobatorio.

3.6 O comprovante impresso do pedido de inscricdo deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado quando for necessario.

OBS. 2 O e-mail cadastrado pelo candidato na ficha de inscricéo, devera ser o de uso diario. A
UFF néo se responsabiliza por erros no envio do enderego eletrénico fornecido pelo candidato.

3.7 E vedado o pedido de inscricdo condicional, extemporaneo, pela via portal, através de fax ou ainda
via correio eletrénico (e-mail). E considerado pedido de inscri¢do extemporaneo o efetuado fora do
prazo estabelecido neste edital para as inscri¢des.

3.8 A Coordenagdo de Educacdo a Distancia (CEAD/UFF) bem como a Coordenagdo Nacional do
Curso ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9 Para efetuar o pedido de inscri¢do é imprescindivel o namero do CPF do candidato.

3.10 O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da
Caixa Econdmica Federal, dos Correios ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, de forma que
consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscrigao.

3.11 Teré a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que usar
0 CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

OBS. 3 O candidato somente serd considerado efetivamente inscrito para participar do presente
processo seletivo apds ter efetuado o procedimento especificado neste edital — anexagdo dos
documentos exigidos e inscricdo on-line confirmada pelo sistema, rigorosamente dentro do prazo
estabelecido neste Edital. Antes de efetuar o pedido de inscri¢do on-line, o candidato devera conhecer
todas as regras previstas no presente edital e certificar-se de que preencherd todos os requisitos
exigidos.

4 DA SELECAO
4.1 A documentacdo do candidato indicado serd analisada e homologada por uma Banca de avalia¢do

composta por membros da Coordenacdo Nacional e por membros do Departamento de Atengéo
Bésica/SAS/MS.


http://www.cead.uff.br/
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4.2 A selecdo atendera aos seguintes critérios, utilizando como referéncia o Estado ao qual o candidato
esta vinculado:

4.2.1 Municipios com maior nimero de equipes que tenham obtido o menor desempenho no 2° ciclo do
PMAQ-AB.

4.2.2 Municipios classificados no item 4.2.1 e com maior nimero de estabelecimentos de satide com os
codigos 1, 2, 15 e 32 no SCNES, sendo que para os dois tltimos codigos ha necessidade de 0 municipio
possuir equipes de Saude da Familia, Saude Bucal, equipes de Agentes Comunitarios de Salde e
equipes de Atencdo Basica.

4.2.3 Distribui¢do dos Municipios classificados no item 4.2.2 de acordo com as Regides de Salde.

4.2.4 Classificacdo das Regides de Saude, segundo maior nimero de Municipios com alunos inscritos.
4.2.5 Distribuicdo da (s) turma (s) de acordo com a classificacdo do item 4.2.4.

4.2.5 Regido de Saude com nimero de candidatos menor ou igual ao nimero de vagas ofertadas para o
Estado, sera incluido um ou mais aluno por municipio de acordo com a prioridade definida na Carta de
Indicagdo Institucional prevista no item 3.3. A distribuicdo tomara como base o principio da equidade,
ou seja, atendendo o critério 4.2.1 deste edital.

4.2.6 Regido de Saude com numero de candidatos maior que o nuimero de vagas ofertadas para o
Estado, a distribuicdo contemplara um candidato por Municipio tendo como base o principio da
equidade, ou seja, atendendo o critério 4.2.1 deste edital.

5 DA CLASSIFICACAO

5.1 O numero de candidatos classificados respeitard o nimero de vagas ofertadas por Estado. Os demais
compordo lista de supléncia. (ANEXO 3)

5.2 A UFF através da Coordenagdo Nacional do Curso publicara a listagem final dos candidatos
classificados no enderego eletronico (site): www.cead.uff.br ao final do processo de selecéo.

6. DO CRITERIO DE DESCLASSIFICACAO

Serdo desclassificados os candidatos indicados que: enviarem documentacdo fora da requerida; nédo
atenderem aos requisitos estabelecidos e os prazos deste Edital.

7. DO NUMERO E DISTRIBUICAO DE VAGAS

Serdo ofertadas 35 turmas com 20 vagas, totalizando 700 vagas neste primeiro edital, em conformidade
com quadro apresentado no Anexo 3.

8. DOS RESULTADOS DA SELECAO

8.1 A Coordenacdo Nacional do Curso, responsabilizar-se-a4 pela divulgacdo da lista dos candidatos
SELECIONADOS, no enderego eletrdnico (site): www.cead.uff.br ao final do processo de avaliagao.

OBS 4: A incorporagdo dos suplentes, s6 ocorrera se houver tempo habil para garantir a
participacdo do mesmo no | Encontro Presencial.

8.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagédo Nacional do Curso.
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9. DAS ATIVIDADES ACADEMICAS

9.1 As atividades académicas do curso terdo inicio a partir do | Encontro Presencial, no qual sera
apresentada a proposta pedagogica, divulgado o calendario e as normas que regem 0 Curso.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
10.1 E de inteira responsabilidade do candidato e da instituicio que o indicou, acompanhar a divulgacio

de todos os atos, publicacdes e comunicados referentes a este processo seletivo publico no enderego
eletronico (site) www.cead.uff.br.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizacdo de seu
enderego eletronico.

10.3 Os casos omissos e as situacBes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Coordenacéao
Nacional do Curso.

10.4 A UFF a partir da Coordenacdo Nacional do Curso podera fazer alterac6es neste edital.

11. DAS INFORMACOES
Informacdes adicionais poderdo ser obtidas pelo correio eletrénico psaluno@cead.uff.br

A Coordenacéo Nacional do Curso

ANA LUCIA ABRAHAO
Escola de Enfermagem Aurora de Afonso — UFF
HHHHHH
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ANEXO 1

Modelo de Carta de Indicacéo Institucional (em papel timbrado)

Indico, para participacdo no Curso de aperfeicoamento em Geréncia de Unidades Bésicas de Saude,
Gestdo da Clinica e do Cuidado, com carga horaria de 180 horas com duracdo de 06 meses, 0 (s)
profissional (is) listados abaixo, uma vez que o perfil do (s) mesmo (s) atende aos pré-requisitos
estabelecidos no Edital.

[OBS: Colocar o nome completo dos profissionais por ordem de prioridade para participa¢do do

curso.]

Nome CPF | Cargo/Fungdo | E-mail | Telefone | Profisséo

Expresso meu compromisso de liberar o profissional, no que se refere a participagdo dos 03 momentos
presenciais do Curso.

Local, data e assinatura (constatando o nome e matricula do responsavel pela indicacao).



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO XLVI-N.° 119 13/07/2016 SECAO IV PAG. 019

ANEXO 2 - MODELO RESUMIDO DE CURRICULUM VITAE

1. DADOS PESSOAIS

Nome:

Filiacéo:

Nascimento:

Cidade:

Pais:

Carteira de ldentidade/Orgéo:

CPF:

Endereco residencial:

Endereco da UBS em que atua:

Regido de Saude do Municipio (segundo defini¢do da CIB):

2. FORMACAO ACADEMICA/TITULACAO
Graduacéo (graduagdes)

Cursos de pés-graduacédo

Outros

3. ATUACAO PROFISSIONAL

Atuacéo profissional (locais, tempo de trabalho, funcéo).

4. PRODUCAO TECNICA

Trabalhos técnicos (organizacdo de eventos, participacdo em comissOes, participacdo em projetos,
consultorias, etc.)
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ANEXO 3
NUMERO DE VAGAS OFERECIDAS POR ESTADO/UF
ESTADO/UF | VAGAS
AC 20
AL 20
AM 20
AP 20
BA 60
CE 40
ES 20
GO + DF 20
MA 20
MG 60
MS 20
MT 20
PA 20
PB 20
PE 20
Pl 20
PR 40
RJ 20
RN 20
RO 20
RR 20
RS 40
SC 20
SE 20
SP 60
TO 20
Total Geral 700
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ANEXO 4

FICHA INSCRICAO
NOME DO CURSO
NOME DO ALUNO DATA DE

NASCIMENTO
IDENTIDADE (RG) ORG.EXP. UF | DATA CPF
EXP.

NATURALIDADE NACIONALIDADE SEXO
ESTADO CIVIL
FILIACAO
ENDERECO COMPLETO (Rua, Av., n° apt®, bloco, etc)
BAIRRO CEP
CIDADE UE
TELEFONE (residéncia/trabalho) CELULAR
E-MAIL
FORMACAO ACADEMICA (Instituicéo) DATA DE CONCLUSAO

(Semestre e ano)

LOCAL DE TRABALHO (MUNICIPIO E ESTADO)

CARGO
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EDITALDO PROCESSO SELETIVO DE TUTORES PARA O CURSO
A DEAPERFEICOAMENTO
GERENCIA DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE, GESTAO DA CLINICA E DO CUIDADO

A Universidade Federal Fluminense, por meio da Coordenacdo Nacional do Curso, em parceria com
oDepartamento de Atencdo Basica(DAB/SAS/MS), torna publico, por meiodeste Edital, as normas para
0 processo de selecdo de tutores para o Curso de aperfeicoamentoem Geréncia de Unidades Bésicas de
Salde, Gestao da Clinica e do Cuidado, na modalidade semipresencial.

2.0BJETIVO

Selecionar tutores para o Curso de aperfeicoamento Geréncia de Unidades Basicas de Saude, Gestdo da
Clinica e do Cuidado, na modalidade semipresencial, com objetivo de apoiar a formacao degerentes de
Unidades Basicas de Saude, aprimorando o processo de trabalho das equipes e contribuindo com a
melhoria da qualidade dos servigcos na Atencdo Bésica e com a organizacdo das redes de atencdo a
salde.

2. DO PUBLICO ALVO E REQUISITOS PARA INSCRICAO

Profissionais portadores de diploma de pds-graduacdo na area da salde, com experiéncia comprovada
em tutoria de Ensino aDistancia e em atividades gerenciais no ambito da Atencdo Basica, satisfazendo
ainda os seguintes requisitos:

2.1 Possuir graduacdo (bacharelado) em curso superior reconhecido pelo Ministério da Educacdo. Para
aqueles que ndo possuem graduacdo nas &reas da saude (Resolugdo 187 de 08-10-98 do Conselho
Nacional de Saude),comprovarempés-graduacéo (stricto ou lato sensu) na area da saude, conforme as
areas descritas no item 2.2.

2.2 Possuirpds-graduacdo (stricto ou lato sensu) nas areas da satde: gestdo publica, politicas publicas e
de salde, satde publica, salde coletiva, planejamento, avaliacdo ou gestdo de servicos e sistemas de
saude, desenvolvimento gerencial do Sistema Unico de Saude (SUS).

2.3 Possuir experiéncia comprovada de no minimo 05 (cinco) anos em atividades de natureza gerencial,
no ambito da Atencgdo Basica no SUS;

2.4 Possuir experiéncia comprovadaemtutoria de ensino a distancia, no minimo 180 (cento e oitenta)
horas em um Unico curso;

2.5 Ter habilidade para utilizar computadorescom recursos de conectividade e de comunicacdo virtual;

2.6 Ter disponibilidade de 20 horas semanais para o exercicio da tutoria, incluindo o plantdo de 04
horas semanais, previamente definido, para atendimento aos alunos;

2.7 Ter disponibilidade para participardosencontros presenciais com os alunos (trés encontros) e outros
programados pela Coordenacdo Nacional.

3. DA SELECAO
O processo seletivo sera efetuado em duas etapas.

3.1.A PRIMEIRA ETAPA, de carater ELIMINATORIO, consistira na verificacio do atendimento as
exigéncias editalicias, na analise dos documentos apresentados e na avaliacdo do perfil dos candidatos,
efetuadas por uma banca examinadora designada pela Coordenacdo Nacional do Curso.Todosos
documentos exigidos deverdo ser incluidos na plataforma de inscricdo www.cead.uff.or. EXCETO os
subitens: 3.1.3; 3.1.5 e 3.1.8; que serdo solicitados na segunda etapa de selecéo.


http://www.cead.uff.br/

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO XLVI-N.° 119 13/07/2016 SECAO IV PAG. 023

DOCUMENTOS EXIGIDOS

3.1.1 Fotocépia da carteira de identidade (com frente e wverso) em que conste 0 campo
NATURALIDADE - ndo serd aceita em hipotese alguma a Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH);

3.1.2Fotocopia do CPF;

3.1.3 Fotocopia do PIS/PASEP

3.1.4 Fotocopia do SIAPE (caso seja servidor federal)

3.1.5 Fotocopia do INSS (caso seja autbnomo)

3.1.6 Fotocopia de comprovante de residéncia

3.1.701 (uma) foto 3x4, de frente recente do candidato (ndo seréa aceita foto em outro formato);

3.1.8Fotocopia da Certiddo de Casamento, caso haja mudanca de nome em relacdo aos documentos
apresentados (ndo precisa ser autenticada);

3.1.9Fotocopia do diploma de graduacdo frente e verso autenticada, devidamente registrado por
instituicdo reconhecida pelo MEC,;

3.1.10 Fotocopia frente e verso autenticada do diploma da maior titulagdo académica;

3.1.11 Carta de Compromisso do Candidato manifestando a disponibilidade de 20 horas semanais
para o exercicio da tutoria, incluindo o plantdo de 04 horas semanais. Formato: Arial 12, espaco
1,5, até uma folha de A4 (1 lauda)

3.1.12 Carta de Intencdo do Candidato, justificando os motivos pelos quais deseja ser tutor doCurso.
Formato: Arial 12, espaco 1,5, até uma folha de A4(1 lauda)

3.1.13Curriculum Vitae resumido, apresentado em no maximo duas paginas, com letra Arial 12,
espacamento entre linhas 1,5 e em papel A4;

3.1.14Comprovacdo do tempo de experiéncia em atividades gerenciais na Atencdo Bésica serdo aceitas:

e cOpias de publicacdes em diério oficial de nomeacédo e exoneracao ou diério oficial de nomeagdocom
0 Ultimo contracheque, quando ainda em exercicio;

e informativos oficiais/institucionais com data de admissdo e demissdo ou informativos
oficiais/institucionais com data de admissdo com o Gltimo contracheque, quando ainda em exercicio;

e contrato de trabalho com data de inicio e término ou contrato de trabalho com data de inicio com o
altimo contracheque, quando ainda em exercicio;

¢ Documento oficial em papel timbrado com a assinatura e carimbo do gestor local, com a data da
nomeacdo e exoneragdo ou a data da nomeacdo com a ressalva de que permanece em atividade no
cargo, quando ainda em exercicio na atividade.

3.1.15Comprovacao de tempo de experiéncia como tutor deEaD sera aceita:
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e declaragdo de tutoria com carga horéria, emitida pela Instituicdo de Ensino;

3.2 DO NUMERO E DISTRIBUICAO DAS VAGAS

Serdo selecionados 42 (quarenta) candidatos, sendo35(trinta e cinco)titulares e 07 (sete)
suplentes(Anexo 1).

3.2.1 O candidato devera se candidatar para o seu Estado de residéncia;

3.22 As vagas serdo preenchidas conforme formagdo de turma e o0s tutores serdo
alocadospreferencialmenteno seuEstado de residéncia.

3.3 DASEGUNDA ETAPADE SELECAO

Possuicarater ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIOe consistira na participagdo presencialdo
candidato na Oficina de Formagdo de Tutores, prevista para 0 més de setembro de 2016, com duracéo

de 05 (cinco) dias, com carga horéaria de40 horas.

3.3.1 Detalhes mais especificos da data e local da oficina serdo informados no site www.cead.uff.br,
apos a divulgacdo da lista dos candidatos selecionados na 12 etapa.

3.3.2 Os documentos que constam no item 3 (subitens 3.1.1 a 3.1.10) deverdo ser entregues em formato
fisico (fotocdpias) durante a Oficina de Formacdo de Tutores. Os candidatos que ndo trouxerem
serdo desclassificados nesta etapa.

OBS.1:As despesas com transporte e hospedagem para os candidatos que ndo residam no
Municipioonde serd realizada a Oficina de Formacdo de Tutores (22 etapa de selecdo) serdo de
responsabilidade da Coordenacdo Nacional do Curso.

3.3.30s candidatos, obrigatoriamente, deverdo ter 100% de frequéncia na Oficina deFormacdo de
Tutores. A auséncia acarretara na sua eliminacao.

3.3.40s candidatos serdo classificados conforme seu desempenho na Oficina.
3.4CRITERIOS DE DESEMPATE (22 ETAPA)

1° Maior pontuacdo na avaliacdo de desempenho na Oficina de Formacaode Tutores
2° Maior tempo de experiéncia comprovada como tutor em EAD

3° Maior idade

4. DO PERIODO DE INSCRICAO

De27 de junho a27 de julhode 2016

5. DA INSCRICAO ON-LINE

5.1. Cada candidato devera efetivar seu pedido de inscri¢do via internet, no mesmo periodo de
preenchimento da ficha de inscricdo disponivel no enderego eletrénicowww.cead.uff.br.

5.2 A mensagem “Pedido de inscricdo realizado com sucesso”, emitida pelo sistema, deverd ser
impressapelo candidato imediatamente ap6s o preenchimento da respectiva ficha de pedido de
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inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento
comprobatorio.

5.3 O comprovante impresso do pedido de inscrigdo deverd ser mantido em poder do candidato e
apresentado quando for necessario.

OBS. 2: E de exclusiva responsabilidade do candidato o preenchimento das informagdes cadastrais
assim como a anexagdo dos documentos comprobatorios no ato do pedido de inscri¢do, sob as penas da
lei.

5.4 E vedado o pedido de inscrigdo condicional, extemporaneo, pela via postal, atravésde fax ou ainda
via correio eletrénico (e-mail). E considerado pedido de inscri¢do extemporaneo o efetuado fora do
prazo estabelecido neste edital para as inscri¢des.

5.5 ACoordenacédo de Educacdo a Distancia (CEAD/UFF) bem como a Coordenacdo Nacional do Curso
ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas decomunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.6 Para efetuar o pedido de inscri¢do é imprescindivel o namero do CPF do candidato.

5.7 O candidato que ndo possuir CPF devera solicitad-lo em qualquer agéncia do Banco do Brasil, da
Caixa Econdmica Federal, dos Correios ou na Receita Federal, em tempo habil, isto é, deforma que
consiga obter o respectivo nimero antes do término do periodo de inscricéo.

5.8 Terd a sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que usar
0 CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao.

OBS. 3: O candidato somente sera considerado efetivamente inscrito para participar dopresente
processo seletivo apos ter efetuado o procedimento especificado neste edital — anexacdodos documentos
exigidos e inscricdo on-line confirmada pelo sistema. Os documentos fisicos serdo imprescindiveis e
deverdo ser entregues na segunda etapa durante a participagdo na oficina de formacdo de tutores. Os
candidatos que ndo levarem todos os documentos fisicos para a Oficina de Formacéo de Tutores,
tal como especificado no item 3.3.2, serdo automaticamente desclassificados. Tanto a inscricdo on-
line como a entrega da documentacdo devem ser efetuados rigorosamente dentro do prazoestabelecido
neste Edital. Antes de efetuar o pedido de inscri¢do on-line, o candidato devera conhecer todas as regras
previstas no presente edital e certificar-se de que preenchera todos os requisitos exigidos.

6. DA REMUNERACAO

6.1 Ostutores receberdo remunera¢cdo mensal no valor deR$ 1.500,00 (Hum mil e quinhentos reais)
liquidos,em06parcelas, correspondente ao periodo de duracdo do curso e a conclusdo das etapas
relativas aos registros académicos visando a certificacdo dos alunos.

6.2 O contrato de tutoria podera ser prorrogado por mais 06 meses, nos estados com duas ou mais
turmas, de acordo com a formacéo de novas turmas.

6.3 A forma de contratacdo, podera ser em duas modalidades, a saber: 1) Modalidade Bolsa para
servidor com vinculo federal, sem encargos junto a Receita Federal; 2) Modalidade Contrato com a
Fundacdo Euclides da Cunha (FEC) com encargos junto a Receita Federal.

6.4Considerando que o pagamento sera realizado pela Fundacgdo Euclides da Cunha (FEC), o candidato
ndo poderd apresentar nenhum vinculo vigente com esta instituigao.

7. DOS RESULTADOS DA SELECAO
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7.1 ACoordenacdo Nacional do Curso, por meio da banca examinadora, responsabilizar-se-a pela
selecdo e divulgagdo por meio eletrénico, no site:www.cead.uff.br.a lista de candidatos
SELECIONADOS (1%tapa) bem como data, hora e local onde deverdo se apresentar para a
participacdo naOficina de Formacéo de Tutores.

7.2 A UFF, por meio da Coordenacéo Nacional do Curso sera responsavel pela divulgacéo da relacdo
final de candidatos CLASSIFICADOS ap0s a oficina de formag&o (22 etapa), no mesmo portal.

8. DOS RECURSOS

8.1 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado do processo seletivo devera fazé-lo no
prazo de 01 (um) dia Utilsubsequentea data da divulgacdo, entre 9 horas e 17 horas, horario de Brasilia.

8.2 Para recorrer, 0 interessado devera encaminhar o recursoatravés de e-mail para o endereco
eletrbnico que consta no site:www.cead.uff.br.(observando o prazo do subitem 8.1), incluindo cépia
digital do comprovante gerado pelo sistema no momento da inscri¢do, especificando o Estado para o
qual concorre, fazendo constar de maneira inequivoca os motivos pelos quais estd recorrendo do
resultado publicado. Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

8.3 Todos os recursos serdo analisados e a justificativa da alteracéo do resultado do processo seletivo,
se for o caso de provimento, sera divulgado no endereco eletrénico Erro! A referéncia de hiperlink
néo ¢ valida.www.cead.uff.br. A resposta ao recurso sera remetida para o endereco eletrdnico utilizado
pelo candidato para a interposi¢do do mesmo, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis.

8.4 Se do exame do recurso resultar em alteracdo do resultado, essa alteracdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.5 Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax ou para qualquer outro e-mail que ndo seja o
disponibilizado para esse fim, ou ainda, fora do prazo.

8.6 Em nenhuma hipotese serd aceito pedido de revisao de recurso.
9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Ao inscrever-se nesse processo seletivo o candidato estara aceitando as normas estabelecidas neste
Edital.

9.2 E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicacio de todos os atos e
comunicados referentes ao presente processo seletivo publico no sitewww.cead.uff.br.

9.3 S&o de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagcdo de seu
endereco eletronico.

9.4 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas serdo resolvidos pela Coordenacdo Nacional do
Curso.

9.5 A Coordenacdo Nacional de Curso se reserva no direito de fazer alteragdes neste edital.
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10. DAS INFORMACOES

InformacBes adicionais poderdo ser obtidas através do sitewww.cead.uff.bre através do
pstutor@cead.uff.br, em dias Gteis e no horario de 9 as 17 horas, horério de Brasilia.

Coordenacéo Nacional

ANA LUCIA ABRAHAO
Escola de Enfermagem Aurora de Afonso — UFF
HHHHHH
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Anexo 1
(Item 3.2)
Distribuicdo das vagas para tutores e suplentes, segundo Estado
Regido Norte
NuUmero de vagas para NuUmero de vagas para
. Total
Estado tutores suplentes Regido
Para 1 1
Rondénia 1 1
Roraima 1 1
Amazonas 1 01 1
Acre 1 1
Tocantins 1 1
Amapa 1 1
Total 07 01 08
Regido Nordeste
NuUmero de vagas para NuUmero de vagas para
. Total
Estado tutores suplentes para a Regido
Alagoas 1 1
Bahia 3 3
Ceara 2 2
Maranhao 1 1
Paraiba 1 02 1
Pernambuco 1 1
Piaui 1 1
Rio Grande do 1
Norte
Sergipe 1
Total 12 02 14
Regido Centro-
Oeste
NuUmero de vagas para NuUmero de vagas para
. Total
Estado tutores suplentes para a Regido
Goias e Distrito 1 1
Federal
Mato Grosso do Sul 1 01
Mato Grosso 1
Total 03 01 04
Regido Sudeste
NUmero de vagas para NUmero de vagas para
Total
Estado tutores suplentes
Espirito Santo 1 1
Minas Gerais 3 02 3
Rio de Janeiro 1 1
S&o0 Paulo 3 3
Total 08 02 10
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Regiéo Sul

Estado NUmero de vagas para NUmero de vagas para Total

tutores suplentes

Parana 2 2

Rio Grande do Sul 2 01 2

Santa Catarina 1 1

Total 05 01 06

Total 35 07 42
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REGIMENTO INTERNO DO NUQLEO DOCENTE ESTRUTURANTE DO CURSO DE
GRADUACAO EM POLITICAS PUBLICAS

TITULO |
INTRODUCAO

Art. 1°- O presente Regimento estabelece normas sobre o funcionamento do Nucleo Docente
Estruturante (NDE) do Curso de Graduacgdo em Politicas Publicas.

Art. 2°- O Nucleo Docente Estruturante do Curso de Politicas Publicas é um 6rgdo consultivo,
subordinado ao Colegiado de Curso de Graduagdo em Politicas Publicas, responsavel por elaborar
as politicas e diretrizes com respeito a criacdo, implantacdo e consolidacdo do projeto pedagdgico do
curso.

TiTULO Il

DA CONSTITUICAO

Art. 3°- O NDE no ato da constituicdo sera composto pelo (a) Coordenador (a) de Curso, como seu
presidente nato, e por, no minimo, 05 (cinco) docentes efetivos, atuantes no Curso de Graduagdo
em Politicas Pablicas.

Art. 4°- A quantidade de professores que auxiliardo o Coordenador sera de, no minimo, 05 docentes,
independente da distribuicdo de carga horéria dos Departamentos no Curso.

Art. 5°- O mandato dos representantes no Nucleo Docente Estruturante sera de 2 (dois) anos,
coincidindo com o mandato do Colegiado de Curso, com possibilidade de reconducao.

Art. 6°- A participacdo dos docentes no NDE sera voluntaria, podendo haver, se necesséria, a indicagéo
de representantes pelo Colegiado de Curso.

Art. 7° - Sempre que se considerar necessario, serdo formadas comissdes de trabalho, compostas pelos
membros do NDE.

TITULO I

DAS COMPETENCIAS

Art. 8°- Compete ao Nucleo Docente Estruturante do Curso de Politicas Publicas:

I - Atualizar continuamente a concepgdo e os fundamentos do Projeto Pedagdgico do Curso;

I1- Zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino constantes no
curriculo;

I11- Contribuir para a consolidagéo do perfil profissional pretendido do egresso do Curso;

IV- Orientar trabalhos de reestruturacdo curricular para aprovacdo no Colegiado de Curso;

V- Supervisionar formas de avaliagdo e acompanhamento do curso;

VI- Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas

das necessidades da graduacdo, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas com as politicas
publicas relativas a area de Politicas Publicas;
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VII- Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo em
Politicas Puablicas;

VIII- Opinar e deliberar sobre outras matérias que lhe forem atribuidas, bem como sobre casos omissos
que se situem na esfera de sua competéncia.

TiTULO IV
DAS REUNIOES

Art. 9°- As reunides gerais do Nucleo Estruturante Docente do Curso Politicas Publicas serdo
convocadas e presididas pelo Coordenador do Curso.

Art. 10°- O Nucleo Docente Estruturante reunir-se-a, de forma geral, bimestralmente, ou em suas
Comissdes, sempre que for necessario. As decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos, com
base no nimero de presentes.

Art. 11° - Auséncias em 03 (trés) reuniBes consecutivas ou em 05 (cinco) alternadas sem
justificativa, no periodo de 01 (um) ano, acarretardo em desligamento do docente.

TITULOV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12°- Os casos nao contemplados por este regimento serdo decididos pelo Colegiado do Curso.

SORAIA MARCELINO
Coordenadora do Curso de Politicas Publicas
HAHBHEH
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DECISAO TCE, N° 01 de 30 de junho de 2016.

O Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribuicdes legais, estatutérias e regimentais,

DECIDE:

1. Por deliberacdo unanime do Colegiado da Escola de Engenharia, em sua reunido ordinéria realizada
em 21 de junho de 2016, apresentar VOTO DE LOUVOR aos Professores HELDER GOMES
COSTA, SIAPE n° 6306453 e VALDECY PEREIRA, SIAPE n° 1107947, como reconhecimento pelo
fato do artigo A literature review on lot size with quantity discounts: 1995-2013, de autoria dos citados
docentes e publicado no periddico Journal of Modelling in Management, ter recebido o Literati
Network Awards for Excellence (2016) as a highly commended paper, entregue aos autores em
cerimdnia de premiacdo realizada durante a solenidade de encerramento da EurOMA Conference, em
Trondheim, Noruega, no dia 21/06/2016.

2. O reconhecimento de exceléncia, atribuido pelo Emerald Group Publishing ao artigo de autoria dos
supracitados Professores do Departamento de Engenharia de Produgdo desta Escola, é conferido aos
artigos que sao altamente recomendados pelo Conselho Editorial como uma referéncia de exceléncia.

FABIO BARBOZA PASSOS
Presidente do Colegiado da Escola de Engenharia
HH#H#HH
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