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SECAO |

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO: N°. 23069.006537/2015-89.

INSTRUMENTO: Convénio.

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e BBM | Gestdo de Recursos Ltda.

OBJETO: Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a BBM | Gestdo de Recursos Ltda, objetivando a concessdo de Estagios
Curriculares Profissionais a estudantes de Graduacéo e Colégios Técnicos da UFF.

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura.

DATA: 30 de julho de 2015.

RESOLUCOES: CEP N, 435/2015.

ASSINATURAS: JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, Pro-reitor de Graduagio em

exercicio da Universidade Federal Fluminense - UFF e GUSTAVO BARCELOS
DAMASCENO DAIBERT, Socio da BBM | Gestdo de Recursos Ltda e
ROSSANA DE MAIO ARISMENDES, Socio da BBM | Gestdo de Recursos
Ltda.

Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HH##HH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO XLV -N.° 155

26/10/2015 SECAO | PAG. 03

PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006538/2015-23.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e BBM Il Gestao de Recursos Ltda.

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a BBM Il Gestdo de Recursos Ltda, objetivando a concessédo de Estagios
Curriculares Profissionais a estudantes de Graduagéo e Colégios Técnicos da UFF.

05 (cinco) anos a partir da sua assinatura.
30 de julho de 2015.
CEP N°. 436/2015.
JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, Pro-reitor de Graduagdo em
exercicio da Universidade Federal Fluminense - UFF e MARCELO MENDE§
DE CASTRO, Sécio da BBM Il Gestao de Recursos Ltda e BERNARDO FEIJO
FERNANDES FREIRE, Sécio da BBM |l Gestdo de Recursos Ltda.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Divisdo de Estagio
HHEHHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO XLV -N.° 155

26/10/2015 SECAO | PAG. 04

PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006740/2015-55.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Celer Comercialibzadora de Energia
Elétrica Ltda.

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Celer Comercializadora de Energia Elétrica Ltda, objetivando a concessédo
de Estagios Curriculares Profissionais a estudantes de Graduagdo da UFF.
02 (dois) anos a partir da sua assinatura.
06 de agosto de 2015.
CEP N°. 440/2015.
JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, Pro-reitor de Graduagdo em
exercicio da Universidade Federal Fluminense - UFF e Leonardo Braga Soares,
Sécio Diretor da Celer Comercializadora de Energia Elétrica Ltda.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HHHHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006865/2015-85.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Clinica Solar Pedras Brancas Ltda-Me.
Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Clinica Solar Pedras Brancas Ltda-Me, objetivando a concessédo de
Estagios Curriculares Profissionais a estudantes de Graduacdo da UFF.
01 (um) ano a partir da sua assinatura.
18 de agosto de 2015.
CEP N°. 445/2015.
RENATO CRESPO PEREIRA, Pro-reitor de Graduacdo da Universidade
Federal Fluminense - UFF e LUIZ PAULO DE LEMOS JUNIOR, Sécio da
Clinica Solar Pedras Brancas Ltda-Me.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HH#HHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUGCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006533/2015-09.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Fugro Brasil — Servicos Submarinos e
Levantamentos Ltda.

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Fugro Brasil — Servicos Submarinos e Levantamentos Ltda, objetivando a
concessdo de Estdgios Curriculares Profissionais a estudantes de Graduacdo da
UFF.

01 (um) ano a partir da sua assinatura.
27 de julho de 2015.
CEP N°. 432/2015.
RENATO CRESPO PEREIRA, Pro-reitor de Graduagdo da Universidade
Federal Fluminense - UFF e a ORBENE SOARES ARAUJO, Supervisor de
Folha de Pagamento e Departamento Pessoal da Fugro Brasil — Servigos
Submarinos e Levantamentos Ltda.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HH#HHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006755/2015-13.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Fundacdo Zoo-Boténica de Belo
Horizonte.

Convénio de concessdo de estagio a estudantes que entre si celebram a Fundagéo
Zoo-Botanica de Belo Horizonte — FZB/BH e a Universidade Federal Fluminense
- UFF.

05 (cinco) anos a partir da sua assinatura.
23 de julho de 2015.
CEP NP°. 442/2015.

RENATO CRESPO PEREIRA, Pro-reitor de Graduagcdo da Universidade
Federal Fluminense - UFF e JOSE MARTINS ESPESCHIT, Presidente da
Fundacdo Zoo-Boténica de Belo Horizonte e Eriverto Antdnio dos Reis, Diretor do
Departamento de Adminsitracdo e Finangas da Fundacdo Zoo-Botanica de Belo
Horizonte.

Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Divisdo de Estagio
HH#H#HH
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO: N°. 23069.006536/2015-34.

INSTRUMENTO: Convénio.

PARTICIPES: Universidade Federal Fluminense - UFF e Ipiranga Produtos de Petrdleo S/A.

OBJETO: Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Ipiranga Produtos de Petréleo S/A, objetivando a concesséo de Estagios
Curriculares Profissionais a estudantes de Graduacdo da UFF.

PRAZO: 05 (cinco) anos a partir da sua assinatura.

DATA: 28 de julho de 2015.

RESOLUCOES: CEP N°. 434/2015.

ASSINATURAS: RENATO CRESPO PEREIRA, Pro-reitor de Graduagdo da Universidade

Federal Fluminense - UFF e Cristiane Santos de Oliveira, Coordenadora de
Administracao de Pessoal da Ipiranga Produtos de Petréleo S/A.

Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HH#HHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006774/2015-40.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e IVM Projetos Automotivos do Brasil
Ltda.

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a IVM Projetos Automotivos do Brasil Ltda, objetivando a concessdo de
Estégios Curriculares Profissionais a estudantes de Graduagdo da UFF.
01 (um) ano a partir da sua assinatura.
12 de agosto de 2015.
CEP N°. 443/2015.
JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, Pré-reitor (je Graduacdo em
exercicio da Universidade Federal Fluminense - UFF e FABRICIO DUARTE
CAMPOS, Country Manager da IVM Projetos Automotivos do Brasil Ltda.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HHHHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006741/2015-08.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e L. C. Canella Contabilidade- Me.
Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a L. C. Canella Contabilidade- Me, objetivando a concessdo de Estagios
Curriculares Profissionais a estudantes de Graduacdo da UFF.
02 (dois) anos a partir da sua assinatura.
06 de agosto de 2015.
CEP N°. 441/2015.
JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, Pro-reitor de Graduagdo em
exercicio da Universidade Federal Fluminense - UFF e LEVI CARVALHO
CANELLA, Presidente da L. C. Canella Contabilidade- Me.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HH#HHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006739/2015-21.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Leme Engenharia Ltda.

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Leme Engenharia Ltda, objetivando a concessao de Estagios Curriculares
Profissionais a estudantes de Graduacdo da UFF.

05 (cinco) anos a partir da sua assinatura.
30 de julho de 2015.
CEP N°. 439/2015.
JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, Pro-reitor de Graduagdo em
exercicio da Universidade Federal Fluminense - UFF e PAULO PEREIRA DE
OLIVEIRA, Coordenador Administrativo de Pessoal ¢ BRENA DRUMOND
RIBEIRO, Gerente de Recursos Humanos da Leme Engenharia Ltda.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HHHHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006738/2015-86.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Municipio de Cordeiro (Prefeitura
Municipal).

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e o Municipio de Cordeiro, objetivando a concessdo de Estagios Curriculares
Profissionais a estudantes de Graduacdo da UFF.
02 (dois) anos a partir da sua assinatura.
04 de agosto de 2015.
CEP N°. 438/2015.
JOSE WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, Pro-reitor de Graduagédo em
exercicio da Universidade Federal Fluminense - UFF e LEANDRO JOSE
MONTEIRO DA SILVA, Prefeito do Municipio de Cordeiro.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HHHHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.004475/2015-71.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Obra Social Sdo Geraldo.

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Organizacdo Ndo Governamental ou a Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico Obra Social Sdo Geraldo objetivando a concessdo de Estagios
Curriculares Profissionais a estudantes de Graduacdo da UFF.

05 (cinco) anos a partir da sua assinatura.
06 de maio de 2015.
CEP N°. 337/2015.
RENATO CRESPO PEREIRA, Pro-reitor de Graduagcdo da Universidade
Federal Fluminense - UFF e Padre Crimario Tavares Verdan, Administrador da
Obra Social Sdo Geraldo.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HHHHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006866/2015-20.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Prefeitura Municipal de Iguaba Grande.
Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Prefeitura Municipal de Iguaba Grande, objetivando a concessédo de
Estagios Curriculares Profissionais a estudantes de Graduacdo da UFF.
01 (um) ano a partir da sua assinatura.
19 de agosto de 2015.
CEP N°. 446/2015.
RENATO CRESPO PEREIRA, Pro-reitor de Graduacdo da Universidade
Federal Fluminense - UFF e ANA GRASIELLA MOREIRA FIGUEIREDO
MAGALHAES, Prefeita da Prefeitura Municipal de Iguaba Grande.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HH#HHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUGCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006864/2015-31.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Secretaria Municipal de Educacdo,
Cultura, Esporte e Lazer de Mage.

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Esporte e Lazer de Magg,
objetivando a concessdo de Estagios Curriculares Profissionais a estudantes de
Graduacédo da UFF.

05 (cinco) anos a partir da sua assinatura.
18 de agosto de 2015.
CEP N°. 444/2015.
RENATO CRESPO PEREIRA, Pro-reitor de Graduagdo da Universidade
Federal Fluminense - UFF e Professora ANGELA REGINA FIGUEIREDO DA
SILVA LOMEU, Secretdria Municipal de Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura, Esporte e Lazer de Mage.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Diviséo de Estagio
HH#HHHH
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PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006539/2015-78.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Secretaria Municipal de Saude e
Assisténcia de Sdo Gongalo.

Convénio que entre si celebram a Secretaria Municipal de Salde e Assisténcia
Social de Sdo Gongalo, como concedente, e a Universidade Federal Fluminense,
como instituicdo de ensino.

02 (dois) anos a partir da sua assinatura.
06 de fevereiro de 2015.
CEP N°. 437/2015.
MARIA LETICIA LEAO ALVES, Diretora da Divisdo de Estagio da
Universidade Federal Fluminense e DIMAS DE PAIVA GADELHA JUNIOR,
Secretario Municipal de Salde da Secretaria Municipal de Saude e Assisténcia de
Séo Gongalo.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Divisdo de Estagio
HHHHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO XLV -N.° 155

26/10/2015 SECAO | PAG. 017

PROCESSO: N°.

INSTRUMENTO:

PARTICIPES:

OBJETO:

PRAZO:
DATA:
RESOLUGCOES:

ASSINATURAS:

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
23069.006534/2015-45.

Convénio.

Universidade Federal Fluminense - UFF e Sociedade Nilza Cordeiro Herdy de
Educacdo e Cultura S/S Ltda.

Convénio para Estagio que entre si celebram a Universidade Federal Fluminense -
UFF e a Instituicdo de Ensino Sociedade Nilza Cordeiro Herdy de Educacdo e
Cultura S/S Ltda - UNIGRANRIO, objetivando a concessdo reciproca de Estagios
Curriculares Profissionais a estudantes de ambas.

05 (cinco) anos a partir da sua assinatura.
27 de julho de 2015.
CEP N°. 433/2015.
RENATO CRESPO PEREIRA, Pro-reitor de Graduacdo da Universidade
Federal Fluminense - UFF e ANADIR CORDEIRO HERDY, Presidente da e
Sociedade Nilza Cordeiro Herdy de Educacdo e Cultura S/S Ltda.
Publique-se
MARIA LETICIA LEAO ALVES

Chefe da Divisdo de Estagio
HHHHHH
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL
PROCESSO: N° 23069.011978/14-11
INSTRUMENTO: Contrato de Prestacéo de Servicos

PARTICIPES: Ampla Energia e Servigos S/A (Contratante), Universidade Federal Fluminense — UFF
(Contratada 1) e Fundagdo Euclides da Cunha de Apoio Institucional & UFF — FEC (Contratada 2).

OBJETO: Prestacdo de Servico, pelas Contratadas a Contratante, de treinamento e capacitacdo para
Curso de Extensdo intitulado “Introducdo as Redes Inteligentes — Smart Grids”, voltado para os
empregados e colaboradores da Contratante.

PRAZO: 06 (seis) meses, com inicio em 15 de julho de 2015 e término em 15 de janeiro de 2016.
DATA: 16 de junho de 2015.

ASSINATURAS: ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Vice-Reitor da Universidade
Federal Fluminense — UFF, JULIO VIEIRA NETO, Diretor Administrativo-Financeiro da Fundacéo
Euclides da Cunha de Apoio Institucional & UFF — FEC, CLAUDIO RIVERA e JOSE ALVES DE
M. FRANCO, respectivamente, Diretor de Planejamento e Engenharia e Diretor de Regulagdo da
Ampla Energia e Servigos S/A.

Publique-se
LEILA MARIA PEREIRA

Chefe da Secdo de Apoio Técnico
HH#HHH
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SECAO II

Parte 1:
GAR, em 19/10/2015
De acordo com as Leis 8.112/1990 e 12.772/2012, o Decreto 5.707/2006 e a Resolucdo 161/2011-

CEP/UFF, e tendo em vista o pronunciamento da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE),
AUTORIZO o afastamento e/ou reativagdo no Pais das seguintes servidoras:

AFASTAMENTO INTEGRAL NO PAIS

PATRICIA SILVA CARDOSO, Professor Assistente do Departamento de Direito de Volta Redonda,
de 06 de janeiro de 2016 a 05 de janeiro de 2017, para dar continuidade ao curso de Doutorado em
Direito, na Universidade do Estado do Rio de Janeiro/UERJ, com o6nus limitado (Proc.
23069.073674/2013-67).

REATIVACAO DE AFASTAMENTO INTEGRAL NO PAIS

EDNA FLORENTINO, Professor Adjunto do Departamento de Arquitetura, para dar continuidade ao
curso de Doutorado em Arquitetura e Urbanismo da UFF, de 02 de fevereiro de 2015 a 22 de outubro
de 2017, em virtude do término da licenca para tratamento de satde (Proc. 23069.010937/2015-99).

Publique-se

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor
HHEHBHEH

MARINEUZA CORREA DO ESPIRITO SANTO
Divis&o de Capacitacdo e Qualificacdo Docente
Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
HHBHHH
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PORTARIA N.°54.736, de 13 de Outubro de 2015.

EMENTA: Retificagdo de Portaria de Concessdo de
Progressdo por Mérito Profissional.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais;

RESOLVE:

Art. 1° - Retificar, em parte, o anexo & Portaria n° 53.383 de 29/01/2015 que concedeu Progressdo
por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos desta Universidade, publicada no

BS/UFF n° 019 de 09/02/2015, alterando a data de vigéncia de 29/03/2013, para 29/09/2013
conforme abaixo:

Padréo de Efeito
Matricula SIAPE| Nome Cargo Nivel de ClassificacdgVencimento | Vigéncia Einanceiro
De | Para
DEBORA LUCY .
1432354 DA SILVA DOS gni‘;?:f]‘; ee”% D 6 | 7 |29/09/2013|15/01/2015
SANTOS g

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATTOS MELLO
Reitor
HHBHHH
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PORTARIA N.° 54.744 de 14 de outubro de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o Parecer emitido pela Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo, da
Coordenacao de Pessoal Técnico-Administrativo,

RESOLVE:

1 - Conceder a PROGRESSAO POR CAPACITACAO PROFISSIONAL, nos termos do § 1° do artigo
10 da Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, regulamentado pelo Decreto n° 5824, de 29 de junho de
2006, pela Portaria MEC n° 09, de 29 de junho de 2006, e pela Norma de Servigo de n° 580, de 10 de
outubro de 20086, retificada pela norma de Servigo de n°586, de 14 de dezembro de 2006, aos servidores
relacionados no Anexo a presente Portaria, mantendo-se os niveis de classificacdo e observando-se a
respectiva vigéncia, referente ao exercicio financeiro do ano em curso.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
HEITOR SOARES DE MOURA

Decano no Exercicio da Reitoria
HAHBHH
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ANEXO a Portaria n° 54~.744 de 14 de outubro d~e 2015.
Referéncia PROGRESSAO POR CAPACITAGCAO PROFISSIONAL (paragrafo 1° do art. 10 da Lei n°® 11.091/2005)

N° N° Processo Nome do Servidor SIAPE Cargo do p/ Vigéncia
Nivel | Nivel
01 ALINE DE SOUZA MARCAL DE -
23069.078027/2015-11 ALMEIDA 1741258 Auxiliar de Enfermagem | Y, 16/07/2015

02 |23069.078156/2015-00 | CARLA FABIOLA SAMPAIO DE Enfermeiro — Area

MOURA 1869196 I v 18/06/2015
03 |23069.079790/2014-71 | CESAR CATHARINO ORNELLAS Auxiliar de Enfermagem

SANTIAGO 310760 g I IV | 20/05/2015
04 | 23069.041638/2015-04 | DEBORA ELISA BAPTISTA PEREIRA 1944858 Assistente em Administracio 22/05/2015

RUIZ ] v
05 | 23069.072485/2015-39 | EDSON LOPES GUEDES FILHO 6306662 Técnico em Contabilidade I IV | 22/05/2015
06 | 23069.022305/2015-78 |ELEN SILVA ATAIDE 1702745 Arquiteto e Urbanista I v 20/08/2015
07 | 23069.006349/2015-51 | ELIAS DA SILVA VICENTINO 302853 Mdsico I IV | 24/07/2015
08 | 23069.078821/2014-76 | GLAUCE ALBUQUERQUE BARZANO | 1977126 Auxiliar de Enfermagem I IV | 08/06/2015
09 | 23069.021676/2015-32 | JOSE CARLOS LUMBRERAS KNUPP 1888728 Engenheiro — Area I v 18/05/2015
10 | 23069.004573/2015-16 | JULIANA RODRIGUES DA SILVA 1647911 Técnico em Contabilidade I v 19/05/2015
11 | 23069.030825/2015-54 | LILIAN RODRIGUES MOREIRA Farmacéutico

FRAGA COSTA 1973677 I v 13/05/2015
12 | 23069.042419/2015-34 | LUCIANA LEITE FERNANDES 2084514 Administrador I IV | 26/08/2015
13 | 23069.077747/2015-51 | OSWALDO FERREIRA DE OLIVEIRA Auxiliar de Enfermagem

JUNIOR 2046975 g I v 18/08/2015
14 | 23069.078146/2015-66 | SIRLEI DO NASCIMENTO RIBEIRO 2077711 Auxiliar de Enfermagem I v 03/08/2015
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PORTARIA N.° 54.770 de 19 de outubro de 2015.

EMENTA: Instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar. Procedimento Sumério.
Designacao de Comissdo para processa-lo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
| - Determinar, consoante 0 constante no Processo n°® 23069. 054641/2013-18, a Instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar para apurar possivel irregularidade da situacdo funcional do

servidor, ANDRE LUIZ RIBEIRO COSTA, Técnico de Enfermagem, matricula SIAPE n° 651012.

Il - Constituir, com o fim de dar cumprimento a determinacdo feita no item precedente, Comissédo de
Inquérito que sera integrada pelos servidores publicos que véo a seguir individuados:

a) MARTINHA GOMES NETO, Enfermeira, matricula SIAPE n° 307992, como Presidente;

b) ROBERTO ATHANAZIO DE AZEVEDO, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n°
1076591.

Il - A Comissdo adotara o procedimento sumario a que se refere o art. 133 da Lei n® 8.112/90.

IV - Fixar, para a conclusdo dos trabalhos, o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo da
presente Portaria.

V - Esta Portaria cancela e substitui a de n° 52.666 de 13 de novembro de 2014, publicada no BS/UFF
n® 176, de 27/11/2014.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor da UFF
HHBHHH
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PORTARIA N.°54.771 de 19 de outubro de 2015.

EMENTA: Instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar. Procedimento Sumario.
Designacao de Comissdo para processa-lo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:
| - Determinar, consoante o constante no Processo n°® 23069. 054712/2013-82, a Instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar para apurar possivel irregularidade da situacdo funcional do
servidor, MARIA HELENA TOMAZ FONSECA, Auxiliar de Enfermagem, matricula SIAPE n°
308592.

Il - Constituir, com o fim de dar cumprimento a determinacdo feita no item precedente, Comissédo de
Inquérito que seré integrada pelos servidores publicos que véo a seguir individuados:

a) MARTINHA GOMES NETO, Enfermeira, matricula SIAPE n° 307992, como Presidente;

b) ROBERTO ATHANAZIO DE AZEVEDO, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n°
1076591.

Il - A Comissédo adotara o procedimento sumario a que se refere o art. 133 da Lei n® 8.112/90.

IV - Fixar, para a conclusdo dos trabalhos, o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da
presente Portaria.

Il - Esta Portaria cancela e substitui a de n°® 52.474, de 16 de outubro de 2014.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor da UFF
HHEHBHH
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PORTARIA N.°54.772 de 19 de outubro de 2015.

EMENTA: Instauracdo de Processo Administrativo
Disciplinar. Procedimento Sumario.
Designacdo de Comissdo para processa-lo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Determinar, consoante 0 constante no Processo n® 23069. 053613/2011-11, a Instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar para apurar possivel irregularidade da situacdo funcional do
servidor, ROSINEI PEREIRA MAIA, Técnico em Enfermagem, matricula SIAPE n° 1090336.

Il - Constituir, com o fim de dar cumprimento a determinacédo feita no item precedente, Comissao de
Inquérito que serd integrada pelos servidores publicos que véo a seguir individuados:

a) MARTINHA GOMES NETO, Enfermeira, matricula SIAPE n° 307992, como Presidente;

b) ROBERTO ATHANAZIO DE AZEVEDO, Assistente em Administragio, matricula SIAPE n°
1076591.

111 - A Comissdo adotara o procedimento sumario a que se refere o art. 133 da Lei n® 8.112/90.

IV - Fixar, para a conclusdo dos trabalhos, o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicacdo da
presente Portaria.

V - Esta Portaria cancela e substitui a de n® 50.699, de 02 de dezembro de 2013, publicada no BS/UFF
n° 191, de 13/12/2013.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor da UFF
HHH#HH#H



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO )
ANO XLV -N.° 155 26/10/2015 SECAO II PAG. 026

PORTARIA N.° 54.773 de 19 de outubro de 2015.

EMENTA: Instauragdo de Processo Administrativo
Disciplinar. Procedimento Sumario.
Designacao de Comissdo para processa-lo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

| - Determinar, consoante o constante no Processo n°® 23069. 052546/2012-07, a Instauracdo de
Processo Administrativo Disciplinar para apurar possivel irregularidade da situacdo funcional da
servidora, NEIVA DUTRA DOS SANTOS, Auxiliar de Laboratério, matricula SIAPE n° 1090458.

Il - Constituir, com o fim de dar cumprimento a determinacdo feita no item precedente, Comissédo de
Inquérito que sera integrada pelos servidores publicos que vao a seguir individuados:

a) GLAUCIA ANDRADE CRUZ LEAL, Assistente Social, matricula SIAPE n° 1730621, como
Presidente;

b) SIMONE RODRIGUES MIRANDA LIMA, Recepcionista, matricula SIAPE n° 1076556, como
membro;

Il - A Comisséo adotara o procedimento sumario a que se refere o art. 140 da Lei n® 8.112/90.

IV - Fixar, para a conclusdo dos trabalhos, o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da
presente Portaria.

V - Esta Portaria cancela e substitui a de n® 53.392, de 29 de janeiro de 2015.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
HEITOR SOARES DE MOURA

Decano no Exercicio da Reitoria
HHEHBHEH
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PORTARIA N.° 54.769 de 19 de outubro de 2015.

EMENTA: DETERMINAR A INSTAURACAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR DESIGNANDO NOVA
COMISSAO PARA PROCESSA-LO.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

Considerando os fatos constantes do processo n° 23069. 012610/2013-90,
RESOLVE:

| - Determinar a instauracdo de Processo Administrativo Disci-plinar, para apuracdo dos fatos
apontados no supracitado processo, obedeci—das as regras processuais e demais prescri¢fes do art. 143
e seguintes, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com prazo inicial de 60 (sessenta) dias para
sua conclus&o.

Il - Designar, para processa-la, a Comisséo constituida pelos se-~guintes membros: ANDRE LUIZ DE
SOUZA BRAGA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n® 2351611, ELIAS DA SILVA
VICENTINO, Mdsico, matricula SIAPE n° 302853 e CARMEN LUCIA ALVES PINHEIRO
OLIVIER, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 305363, cabendo a Presidéncia ao
primeiro.

I11 - Esta Portaria cancela e substitui a de n® 53.394, de 29 de janeiro de 2015.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor da UFF
HHEHBHEH
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PORTARIA N.°54.779 de 19 de outubro de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.001554/2015-20,

RESOLVE:

1 - Tornar sem efeito a Portaria n® 54.481, de 20/08/2015, publicada no Diario Oficial da Unido n°
162, Secdo 2, datado de 25/08/2015, referente a servidora BEATRIZ BAHIA GOMES DA SILVA
FARIA.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria
HAHBHEH

PORTARIA N.° 54,780 de 19 de outubro de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista o que consta no Processo de n° 23069.002038/2015-12,

RESOLVE:

1 - Tornar sem efeito a Portaria n® 54.482, de 20/08/2015, publicada no Diario Oficial da Unido n° 162,
Secdo 2, datado de 25/08/2015, referente ao servidor CLAUDIO LYRA BASTOS.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria
HAHBHEH
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PORTARIA N.° 54.806 de 22 de outubro de 2015.

EMENTA: Cessa os efeitos da Portaria GABR n° 48.707,
de 22/02/2013 e constitui Comissdo para
avaliar as condicGes e emitir parecer, quanto a
modalidade de alienagdo ou alijamento de
bens moveis da Universidade Federal
Fluminense.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

Considerando os termos do artigo 19 do Decreto n° 99.658/90,
RESOLVE:

Art. 1° - Cessar os efeitos da Portaria GABR n° 48.707, de 22/02/2013, publicada no Boletim de
Servico de 27/02/2013.

Art. 2° - Constituir Comissdo com a incumbéncia de avaliar as condi¢fes e emitir parecer, quanto a
modalidade de alienacdo ou alijamento dos bens mdveis da Universidade Federal Fluminense, de
acordo com o que dispde o retromencionado Decreto n® 99.658/90, e ainda de proceder a reversdo de
alienacdo ou alijamento de bens moveis mediante processo administrativo autuado para esta finalidade.

Art. 3° — Designar, para compor a referida comisséo, sob a presidéncia do primeiro, 0s seguintes
servidores:

| - CARLOS ALBERTO BELMONT, Contador, matricula SIAPE n° 3703848;
Il - IGOR DIAS DE SOUZA, Auxiliar em Administragdo, matricula SIAPE n° 1969062;
11 - DANISETE MARQUES BARBOSA, Auxiliar em Administracdo, matricula n° SIAPE.
Art. 4° - Esta designagdo nao corresponde a fungdo gratificada.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
HEITOR SOARES DE MOURA

Decano no Exercicio da Reitoria
HHEHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO GERALDO REIS, N°. 04 de 20 de outubro de 2015

EMENTA: Designar Banca de Avaliacdo Especial de
Desempenho dos Professores da Carreira
EBTT em Estagio Probatorio.

A Diretora do Colégio Universitario Geraldo Reis, no uso de suas atribui¢bes, regimentais e
estatutarias,

RESOLVE:

1 - Designar Comissdo composta pelas professoras: MONICA DE SOUZA COIMBRA, OLINDA
MIOKA CHUBACHI, REGINA DE CASSIA MANSO DE ALMEIDA E VANIA LUCIA
RODRIGUES DUTRA, para proceder a Avaliacdo Especial de Desempenho dos Professores da
Carreira EBTT em Estégio Probatdrio do Colégio Universitario Geraldo Reis.

Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.

IDUINA MONT’ALVERNE BRAUM CHAVES
Diretora Geral
HAHBHE
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Parte 2:

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 80 de 20 de outubro de 2015.

EMENTA: Reconduz Comissdo constituida pela DTS
CPTA n° 38, de 26 de fevereiro de 2015

A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo, no uso de suas atribui¢des, tendo em vista o
que consta do Processo n° 23069.052082/2014-92 e no memorando SDC/GAR n° 33/2015, de
03/03/2015, no paragrafo primeiro do artigo 20 da Lei n°® 8.112/90 e suas alteracdes, bem como no
Parecer n° 00617/2015/JR/CCJA/PFUFF/PGGF/AGU

RESOLVE:

1- Reconduzir a Comissdo constituida pela da DTS CPTA n° 38, de 26 de fevereiro de 2015, retificada
pela DTS CPTA n° 51, de 10 de marc¢o de 2015;

2- Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para finaliza¢&o dos trabalhos.
Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HH#HHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO CPD/PROGEPE, N°. 006 de 20 de outubro de 2015

EMENTA: Designa Membros da Comissdo Eleitoral para
coordenar o processo de eleicdo da Comissdo
Interna para Reconhecimento de Saberes e
Competéncias - CIRSC.

O Coordenador da Coordenacéo de Pessoal Docente da Pré-Reitoria de Gestédo de Pessoas, no uso
de suas atribuicfes, e

Considerando o que dispde o art. 13 do Regulamento anexo a Resolugcdo CEP n° 357/2015, de
05/08/2015,

RESOLVE:

Art. 1° — Designar Comissao Eleitoral para coordenar o processo de eleicdo da Comissdo Interna para
Reconhecimento de Saberes e Competéncias - CIRSC, composta pelos seguintes docentes: como
membros efetivos, DIEGO BARBOSA MOURA, matricula SIAPE n°® 2084680, ANA PAULA
CABRAL COUTO PEREIRA, matricula SIAPE n° 2868875, FLAVIA FERREIRA DE
CASTILHO, matricula SIAPE n° 2087106; e como membros suplentes, CLAUDIA VIANNA DE
MELO, matricula SIAPE n° 2085188, e ANA LUCIA DE PINNA MENDEZ, matricula SIAPE n°
2766321.

Art. 2° — A presidéncia desta Comissdo cabera ao professor DIEGO BARBOSA MOURA.
Art. 3° — Esta designacao néo corresponde a fungéo gratificada ou a cargo de direcdo.
Art. 4° — Esta Determinacdo de Servico entrard em vigor na data de sua publicacdo.

Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.

Niterdi, 20 de outubro de 2015

ALBERTO DI SABBATO
Coordenador da Coordenacéo de Pessoal Docente
da Pro-Reitoria de Gestéo de Pessoas
HHRHBH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO EGQ, N°. 18 de 19 de outubro de 2015.

EMENTA: Alteracdo de lotacdo interna de servidor

A Diretora do Instituto de Quimica, no uso de suas atribuicOes, delegada pelo Magnifico Reitor,
conforme a Portaria n® 44.148, de 01/03/2011, publicada no Boletim de Servi¢o n° 039, de 15/03/2011,
resolve ajustar a lotacdo interna dos servidores abaixo relacionados, conforme se segue:

LUCIANA XAVIER PEREIRA LOPES , Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n°
1523655, do Instituto de Quimica (EGQ) para a Coordenacdo do Curso de P6s Graduacgdo Stricto Sensu
em Ensino de Ciéncias da Natureza — Mestrado Profissional (PPECN);

KARLA TEREZA MAGALHAES, Assistente em Administracdo, matricula SIAPE n° 2151104, do
Instituto de Quimica (EGQ) para a Coordenacdo do Curso de P6s Graduacdo Stricto Sensu em Ensino
de Ciéncias da Natureza — Mestrado Profissional (PPECN).

Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.
KATIA ZACCUR LEAL

Diretora do Instituto de Quimica
HH#HHHH

DETERMINACAO DE SERVIGCO/HUAP, N°. 054, de 19 de outubro de 2015.

EMENTA: Constituir Comissdo de Sindicancia
O Diretor do Hospital Universitario Antonio Pedro, no uso de suas atribui¢6es legais e regimentais,

RESOLVE:

1 - Constituir Comisséo de Sindicancia composta pelos servidores: Prof. OSCAR LUIZ DE LIMA E
CIRNE NETO, matricula SIAPE n° 6306871-0, MARTINHA GOMES NETTO, matricula SIAPE n°
307992 e Dr. Alfredo Jorge VasconcelloS DUarte, matricula SIAPE n° 304562 para sob a presidéncia
do primeiro apurarem fatos contidos no Processo n°23069.078951/2015-90.

Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.
TARCISIO RIVELLO

Diretor Geral
HHEHBHH
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DETERMINAGAO DE SERVIGCO REN/IHS, N.° 03 de 02 de outubro de 2015.

EMENTA: Designa Bancas Examinadoras dos Projetos de
Monitoria

A Chefe do Departamento de Enfermagem/IHS/Campus Rio das Ostras, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes, abaixo relacionados, para compor as respectivas Bancas Examinadoras dos
Projetos de Monitoria do Departamento de Enfermagem, referentes ao ano letivo de 2015.

PROJETO DE MONITORIA BANCA EXAMINADORA SIAPE
SimulacGes de competéncias e YONARA CRISTIANE RIBEIRO 2083417
habilidades no processo de ensinar e SILVIA REGINA TEODORO 0311784
aprender para a pratica profissional do PINHEIRO
enfermeiro. ROSANA DE CARVALHO CASTRO | 1527603
ALINE CERQUEIRA SANTOS 2083466
Construcdo do saber-fazer-cuidar junto a | SANTANA DA SILVA
crianga hospitalizada e seu ANA MARCIA MARQUES 650586
acompanhante. OLIVEIRA
ERICK IGOR DOS SANTOS 1738545
Rede Qe-Atengéo Psicossocial: Desafios gAHI\A?/IE'g MARIA DO AMARAL 22929
g:uojj'mgg‘fes para a Enfermagem em  ~y5p AN SU MAR SILVA 2222797
LIVIA GUIMARAES ANDRADE 2234965
O desenvolvimento tedrico e prético de CLAUDIA DE CARVALHO DANTAS 1771936
enfermagem: satde do adulto e do idoso ERICK 1GOR DOS SANTOS 1738545
| ALINE CERQUEIRA SANTOS 2083466
SANTANA DA SILVA

Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.

SANDRA MARIA DO AMARAL CHAVES
Chefe do Departamento de Enfermagem
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO REN/IHS, N°. 04 de 02 de outubro de 2015.
EMENTA: Coordenacgéo de Disciplinas

A Chefe do Departamento de Enfermagem/IHS/Campus Rio das Ostras, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

1-Retificar o nome da docente coordenadora de disciplinas alocadas no Departamento de Enfermagem,
referentes ao ano letivo de 2015, publicado em BS do dia 27 de agosto de 2015, secéo Il, pagina 036,
onde |é-se Silvia Regina Teodoro da Silva passa a constar Silvia Regina Teodoro Pinheiro.

Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.
SANDRA MARIA DO AMARAL CHAVES

Chefe do Departamento de Enfermagem
HHH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO STT, N°. 06, de 17 de setembro de 2015.

EMENTA: Designar nova comissdo Elaboracdo de
Regimento Interno do Departamento de
Turismo.

O Chefe do Departamento de Turismo, no uso de suas atribuicbes e de acordo com o Estatuto e
Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense.

RESOLVE:

1 - Designar para Comissdo de Elaboragdo do Regimento Interno do Departamento de Turismo, 0s
professores:

JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO SIAPE 3339391
ERLY MARIA DE CARVALHO E SILVA SIAPE 0394380
LUCIA OLIVEIRA DA SILVEIRA SANTOS SIAPE 1832860

MARCELLO DE BARROS TOME MACHADO SIAPE: 2504451
VERONICA FEDER MAYER SIAPE 0394380

A Comissao serda presidida pela professora Verdnica Feder Mayer e tera a validade de quatro meses,
a contar da sua data de publicacéo.

Esta DTS destitui a DTS-STT N.° 004 de 11 de julho de 2011, relativa formagdo da antiga Comissao
da referida area.

Esta DTS entrard em vigor a partir desta data.
JOAO EVANGELISTA DIAS MONTEIRO

Chefe do Departamento de Turismo
HHBHHH
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SECAO IV

O Presidente da Comissao Eleitoral do Programa de Pds-Graduagdo em Midia e Cotidiano (PPGMC) da
UFF, no uso de suas atribuicdes, comunica que deliberou a aceitacdo da Inscricdo de candidaturas
destinadas & Consulta Publica para a Coordenacdo e Vice-Coordenagdo do Programa, referente ao
mandato de outubro de 2015 a outubro de 2017, que serd realizada nos dias 20, 21 e 22 de outubro de
2015, segundo as orientagbes do Edital baseado no Regulamento Geral das Consultas Eleitorais
(RGCE), da UFF, publicado em 03/12/1997.

A Unica Chapa inscrita, por condi¢cbes normativas denominada Chapa 1, é composta pela Profa.
DENISE TAVARES DA SILVA - SIAPE: 1760131 —, para o cargo de Coordenadora, e pela Profa.
RENATA REZENDE RIBEIRO - SIAPE: 1444514 —, para o cargo de Vice-Coordenadora.

Niterdi, 09 de outubro de 2015.

GUILHERME NERY ATEM
Presidente da Comissao
HHH#HHAH
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EDITAL DE BOLSA DE EXTENSAO 2016

A Pro-Reitoria de Extensdo da Universidade Federal Fluminense, em consonéancia com a
Resolucdo/CUV/150/2003 e a Resolucdo/CEP/14/2005, considerando as sugestdes de normas
propostas pela Comissdo de Bolsa de Extensdo/2015, pela Coordenacdo de Desenvolvimento e
Anaélise de Areas Tematicas de Extensdo (CDAT/EX) e pela Camara Técnica de Extensao, divulga
o0 presente Edital para o exercicio de 2016.

DAS CONDICOES PARA AVALIACAO

1.1 A solicitagdo de Bolsa(s) de Extensdo para 0 ano de 2016 deverd estar expressa nas respectivas
Acdes, que serdo elaboradas, conforme o modelo SIGPROJ da PROEX (IS/PROEX-04/2015)

1.2 Um mesmo coordenador poderd encaminhar no méaximo 3 (trés) Ac¢les para concorrer ao Processo
de Selecdo de Bolsa. Caso seja ultrapassado esse limite, serdo consideradas as trés primeiras Agoes
protocolizadas.

1.3 Somente serdo avaliadas as A¢Oes aprovadas pela Camara Técnica de Extensdo, que tenham sido
enviadas a PROEX, respeitando o cronograma anexo ao presente Edital.

1.4 As Acdes classificadas receberdo, conforme sua pontuacéo, Bolsa(s) de acordo com o disposto no
item 3 deste Edital.

1.5 No que tange a concessdo de Bolsas, (jornada de 12 horas semanais durante 09 meses), serd
realizada somente uma avaliacdo anual pela Comisséo de Bolsa de Extensdo, doravante denominada
COMISSAO, nos termos do item 4 do presente edital.

1.6 As Ac0es renovadas sO serdo avaliadas se os respectivos relatorios de atividades, conforme roteiro
contido na IS/PROEX- 04/2015, referentes ao ano de 2015 (ou de 2014, se tiver sido interrompido no
ano de 2015), tiverem sido apresentados dentro dos prazos previstos neste Edital, sendo que as Acdes
registradas no ano de 2015 e ndo executadas deverdo apresentar as justificativas 8 PROEX, por meio de
memorando.

1.7 O Coordenador da Acdo devera anexar o Relatdrio de cada um dos bolsistas, conforme IS/PROEX
04 /2015, que participaram das atividades no ano de 2015, cientes de que a ndo anexagéo da referida
documentacdo implicara na perda total da pontuacdo do indicador 5 — e, do item 6 deste Edital.

1.8 A CDATEX devera enviar & “COMISSAO” a Acdo de extensdo 2016 cadastrada no modelo
SigProj, conforme Edital de Bolsa de Extenséo 2016.

1.9 A atividade do ano de 2015 ou do ano de 2014, se tiver sido interrompida no ano de 2015, deve
conter o respectivo Relatdrio preenchido pelo coordenador da mesma, diretamente no SIGProj.

I.I0 Somente serdo julgadas pela Comissdo de Bolsa de Extensdo, as acBes que ndo estiverem
consideradas em exigéncia pela Camara Técnica de Extenséo.

1.11 Serdo consideradas em exigéncia, as agdes extensionistas que ndo tiveram aprovacdo em plenaria
departamental; ndo apresentaram comprovantes de parceria interinstitucional e ou do termo de Servigo
Voluntério; ou ndo apresentaram o relatério da acdo cadastrada em 2015 ou 2014, conforme item 1.9

DA DISTRIBUICAO DE BOLSAS DE EXTENSAO

2.1 A concessao de bolsa de extenséo respeitara o quantitativo disponibilizado, em funcdo do recurso
orcamentario-financeiro da PROEX destinado ao Programa de Bolsa de Extensao/2016.

2.2 As Ac0es serdo divididas em duas categorias: nova e renovada.
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§ 1°- Serd considerada A¢do nova aquela que estiver sendo registrada pela primeira vez para o
exercicio de 2016 ou que tenha ficado paralisada por um periodo superior a um ano.

2.3 As Bolsas de Extensdo serdo distribuidas mediante as pontuagdes obtidas pelas A¢des, analisadas e
avaliadas pela Comisséo (item 4), com base nos indicadores propostos no item 6.

3. DO NUMERO DE BOLSAS DE EXTENSAO POR ACAO EXTENSIONISTA

3.1 O nimero de Bolsas sera definido de acordo com a pontuacdo obtida na avaliagdo, observando-se 0s
critérios abaixo:

3.1.1 Distribuicéo de Bolsas disponibilizadas para o ano de 2016:

- lgual ou acima de 70 pontos- 1 bolsa

- Igual ou acima de 95 pontos- até 2 bolsas

4. DA DESIGNACAO DA “COMISSAO” E SUAS ATRIBUICOES

4.1. A Comissdo sera constituida por professores desta Universidade, consultores “ad hoc” e por
técnicos administrativos de nivel superior, indicados pelo Pro-Reitor de Extensdo, de acordo com as

areas tematicas do FORPROEX.

4.2. Caberaa “COM ISSAQ” avaliar e pontuar as A¢des que solicitaram Bolsa(s) de Extensao.
4.3. A “COMISSAQ” tera caréater avaliativo e propositivo.

5. DA FORMA DE AVALIACAO PELA COMISSAO

5.1. A avaliacdo terd como base os indicadores explicitados no item 6 deste Edital.

5.2. Para a avaliacdo, a COMISSAO criara grupos de trabalho, sendo cada grupo composto por dois
membros, havendo interveniéncia de um terceiro membro, em caso de divergéncia no somatorio da

pontuacgdo de cada avaliador.

5.3. A pontuacdo final da Acdo Extensionista sera igual a média aritmética das notas atribuidas pelos
avaliadores.

5.4. Os avaliadores ndo poderdo pontuar Acao originada no seu Departamento/Unidade/Setor. Nenhuma
Acdo podera ser avaliada exclusivamente por representantes de um mesmo Setor.

5.5 Ao membro da “COMISSAO” que possuir Acdes de Extensdo sendo avaliadas serd vedado o
acesso as mesmas e, no caso de questionamentos, deverd fazé-los mediante apresentacdo de recurso,
conforme previsto no item 8.

5.6 Os integrantes da “COMISSAQO” deverdo manter sigilo sobre as suas atividades e as

identidades dos avaliadores de cada Ag¢éo Extensionista.

6. DA AVALIACAO E PONTUACAO DA ACAO EXTENSIONISTA

Para avaliacdo serdo utilizados os indicadores abaixo, que se baseiam na IS/PROEX 04/2015, com 0s
seguintes critérios de pontuacdo:
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Indicadores

Pontuacéo

1) Planejamento das atividades da Agao.
a) Descrigéo das atividades a serem realizadas.
b) Apresentacdo de cronograma com especificagcdo

dos periodos das diferentes fases.

Méximo: 15 Pontos

Se atender ao item “a”: 5 pontos

Se atender ao item “b”: até 10 pontos (0, 5, 10

pontos)

2) Participagdo dos membros da Acéo
Extensionista (docentes, discentes e/ou técnicos)
no desenvolvimento das atividades

Identificacdo dos recursos humanos da UFF e
das instituicGes parceiras especificando o tipo de
atuacdo de cada participante.

No caso de participacdo de recursos humanos

externos, serd obrigatério anexar _a Acdo a

formalizacdo da parceria.

a) A Acdo especifica a atuacdo dos participantes,
conforme objetivos.

b) A Acdo apresenta caracteristica
interinstitucional — participacdo de Recurso

Humano externo.

Maximo: 20 pontos

Se atender ao item “a”: até 10 pontos (0; 5; 10
pontos)

Se atender ao item “b”: 10 pontos

3) Participacdo do aluno (bolsista e néo

bolsista) na Acéo.

A participacdo do aluno so sera considerada se for

caracterizada e justificada a integracdo as

atividades académicas.

% N&o serd considerada neste indicador a
participacdo do aluno enquanto clientela.

a) A Acdo congrega somente discentes do mesmo

curso no quadro de Recursos Humanos. (Equipe

de execucdo) ou

b) A acdo congrega discentes de diferentes cursos

no guadro de recursos humanos.

c) Coeréncia entre as atividades académicas

considerando-se a

previstas e objetividade,

indissociabilidade “extensdo-ensino-pesquisa”.

Maximo 25 Pontos

Se atender ao item “a”: 5 pontos

Se atender ao item “b": 10 pontos

Se atender ao item “c”: até 15 pontos (0; 5; 10; 15

pontos)
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Indicadores

Pontuacéo

4) Avaliacdo da Acéo de Extensao:

a) A pontuacdo sera atribuida, se a mesma
apresentar informagdes relevantes para efetiva
avaliacdo da proposta e do desenvolvimento da
acdo de extensdo.

b) Justificativa da Carga Horéria Total (C.H.T) da
acdo, em relagdo ao cronograma

de atividades.

Maximo: 15 pontos

Se atender ao item a: até 10 pontos (0, 5, 10

pontos)

Se atender ao item “b”: 5 pontos

5) Divulgacdo da Acdo, resultado(s) e/ou

produto(s).

+«» Para Acdo Nova:

a) Indicacdo da forma de divulgacdo da Acdo de
Extenséo.

b) Indicacdo da forma de divulgacdo de
resultados e/ou produtos.

+¢ Para Acdo Renovada:

¢) COMPROVACAO no
divulgacéo da Acéo.

d) COMPROVACAO no relatério da divulgacio

de resultados e/ou produtos.

relatério da

e) Coeréncia do (s) relatorio (s) do (s) bolsista ()
com os objetivos da a¢do. A avaliagdo ocorrerd
somente se os relatorios de todos os bolsistas do

exercicio anterior tiverem sido apresentados.

Maximo: 25 Pontos

Se atender ao item “a”: 10 pontos.

Se atender ao item “b”: até 15 pontos (0, 5, 10,15

pontos).
Se atender ao item “c”: 5 pontos.
Se atender ao item “d”: até 10 pontos (0; 5; 10

pontos).

Se atender ao item “e”: 10 pontos.
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7. DO DESEMPATE NA PONTUACAO

No caso de haver empate, serdo aplicados como critério de desempate na distribuicao, os indicadores 2,
3, 4,5 considerados nesta ordem. Permanecendo o empate se fara sorteio.

8. DOS RESULTADOS DA SELECAO E RECURSOS

8.1 O resultado da avaliacéo serd homologado pela Cadmara Técnica de Extensdo e divulgado conforme
normas estabelecidas pelo Edital.

8.2 A revisdo da pontuacdo somente sera efetuada mediante a apresentacdo de Recurso,

8.3 O recurso s6 podera ser solicitado através de formulario especifico (disponibilizado, identificado e
numerado pela Comisséo), protocolado na PROEX. No caso das Unidades da UFF situadas nos
municipios do interior, poderdo ser aceitos recursos por meio de fax.

8.4 O Coordenador da Acdo de Extensdo ou seu representante, indicado dentre os docentes ou técnicos
da UFF participantes da Acéo, podera entrar com o Recurso no Protocolo da PROEX, no dia 11/4/2016,
podendo, excepcionalmente, o Chefe de Departamento ser representante da Acdo. Para o recurso devera
ser utilizado o formulario disponivel na CDAT- EX.

8.5 Para efeito dos Recursos, serdo reservados 05 % (cinco por cento) do total das Bolsas
disponibilizadas.

8.6 A(s) Bolsa(s) ndo utilizada(s) no(s) Recurso(s) sera (o) automaticamente redistribuida(s) conforme
a classificacao.

8.7 Em caso de Recurso, a A¢do serd submetida a 2 (dois) novos avaliadores, sendo que esta avaliacdo
sera referente apenas aos indicadores citados no Recurso

8.8 Para atribuicdo da nova pontuacéo final, apds a analise dos Recursos, serdo adotados os seguintes
procedimentos:

a) Sera calculada a média aritmética entre a pontuacao final dada por cada um dos dois ou trés
avaliadores iniciais, excluindo o(s) indicador(es) questionado(s) pelo Recurso.

b) Sera feita a média aritmética da pontuacdo dada por todos os avaliadores iniciais e pelos novos
avaliadores, considerando cada indicador questionado.

c) O somatério da(s) nova(s) média(s) aritmética(s) obtida em “b” sera acrescido ao valor
encontrado no item “a”.

8.9 Cabera ao Prd-Reitor de Extensdo a homologacao dos resultados dos Recursos.
9. DA PARTICIPACAO NA SEMANA DE EXTENSAO DA UFF

Toda Acdo contemplada com Bolsa de Extensdo devera, obrigatoriamente, inscrever e apresentar
trabalho na XXI Semana de Extensdo da UFF, para avaliacdo do desempenho do bolsista.
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10. DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Extensao, apds terem sido encaminhados para
andlise pelo presidente da COMISSAO.

Niterai,
WAINER DA SILVEIRA E SILVA

Pro-Reitor de Extenséo
HHeHBHEH
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ANEXO |

Universidade Federal Fluminense

A Comissdo de Bolsa de Extens&o/2016

AUTORIZACAO
PARA VISTAS A PONTUACAO
E ENTRADA DE RECURSO

Eu, Coordenador(a) da Acdo de

Extensdo 23069. / - .

, por

estar impedido(a) de comparecer pessoalmente a essa Pro-Reitoria, autorizo o Sr.(a)

, que faz parte do quadro de recursos humanos da citada

Atividade, entrar com Recurso referente a Avaliagdo da Comissdo de Bolsas/2016, apds vistas a

pontuagdo obtida pelo mesmo.

Niteraoi, de de 2016.

Coordenador da A¢éo de Extensdo
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ANEXO I1
Recurso n°
RECURSO
Universidade Federal Fluminense
A Comiss&o de Bolsa de Extens&0/2016
Venho por meio deste solicitar a V.S.2 a revisdo da pontuacdo da Acdo de Extensdo 23069. /-

, no referente ao(s) Indicador(es) de numero(s)

Motivo(s):

Nestes Termos,
Peco Deferimento.

Niteroi, / /2016.

_Comisséo: Resultado do Recurso: pontos.

Em / / 2016.

Ciente, de 2016
Coordenador da Ac¢ao de Extensao

ANEXO I11
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Cronograma para registro das Ac¢des de Extensao gque solicitam Bolsa de Extensdo/2016
-02/11/2015 a 05/02/2016- Prazo para registro da Acdo de Extensdo no modelo SIGPROJ PROEX
- OBSERVACAO: Nao havera prazo para retificacdes, registros ou informagc6es complementares.
- 04 de margo de 2016- Instalacio da Comisséo de Bolsa de Extensdo/2016 (12 reuniéo).

- 04 de marco a 31 de marco de 2016- Periodo para a Comissdo de Bolsa de Extensdo/2016 avaliar as
Ac0es de Extensao.

- 01 a 8 de abril de 2016- Periodo para fechamento do Relatério Preliminar.
- 8 de abril de 2016- Divulgacéo do resultado da avaliacdo das A¢des de Extenséo.

- 11 de abril de 2016- Data para que os coordenadores de Ac¢des apresentem Recurso a Comissao de
Bolsa de Extensdo/2016.

- 12 de abril de 2016- Data para a Comissdo de Bolsa de Extensdo/2016 avaliar os Recursos e/ou
redistribuir as bolsas.

- 13 de abril de 2016- Divulgacédo do resultado dos recursos

- 14 a 19 de abril de 2016- Prazo para os Coordenadores das AcOes enviarem a PROEX 0s Processos
dos Bolsistas (Termo de Compromisso e demais documentos).
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ANEXO IV
Documentos que estabelecem as normas da Extensédo na UFF

Resolucdo/CEP/210/92 — Cria o Programa de Bolsa de Extensdo e estabelece normas para sua
execucao.

Resolucdo/CUV/150/2003 — Aprova Regimento Interno da PROEX.

Resolu¢do/CEP/180/2003 — Regulamentacgdo de participacdo de docentes e técnico-administrativos na
coordenacdo de programas e projetos de extensao.

Norma de Servigo/536/2003 — Institui 0 PROGRAMA DE SERVICO VOLUNTARIO, nos termos da
Lei n® 9608 de 18 de fevereiro de 1998 e da outras providéncias.

Resolugdo/CEP/14/2005 — Redefine as Atividades de Extensdo no &mbito desta Instituigdo e da outras
providéncias.

Decreto /7416, de 30 de dezembro de 2010- Regulamenta os arts. 10 e 12 da Lei 12.155, de 23 de
dezembro de 2009, que tratam da concessdo de bolsas para desenvolvimento de atividades de ensino e
extensdo universitaria.

Instrugdo de Servico/ Proex- xxxxxxxxx— Dispde sobre a elaboragdo, apresentacao e reapresentacéo
de Acdes de Extensdo para o exercicio de 2016 e da outras providéncias.
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CONSULTA ELEITORAL PARA ESCOLHA DE COORDENADOR E VICE-
COORDENADOR DO CURSO DE GEOGRAFIA - BACHARELADO-

EDITAL

A Comisséo Eleitoral Local nomeada pela DTS n° 06 de 9 de julho de 2015, em cumprimento ao que
determina a Resolugcdo CUV 104/97, faz saber aos interessados que sera realizada consulta junto aos
docentes do Departamento de Geografia, e demais departamentos de ensino que oferecem disciplinas
para 0os Curso de Bacharel em Geografia, sdo eles: Departamento de Histéria, Departamento de
Antropologia, Departamento de Geologia e Departamento de Analise Geoambiental; e dos Técnicos-
Administrativos lotados na Coordenacéo do Curso de Bacharel em Geografia, e discentes do respectivo
Curso de Graduagdo, visando a escolha do Coordenador e Vice-Coordenador do Curso Bacharel em
Geografia. Poderdo participar da consulta, como candidatos, os professores lotados em Departamento
que corresponda a profissionalizacdo do curso, conforme o Artigo 28 do Regulamento Geral das
Consultas Eleitorais (Resolucdo n® 104/97), desde que tenham se organizado em chapa, devidamente
registrada junto a esta comissdo, com a indica¢do dos nomes que concorrerdo para titular e vice dos
cargos em tela. A consulta de que trata este edital seguira o seguinte calendario:

Data Atividades
As inscri¢Oes serdo realizadas pelos proprios candidatos, na Secretaria do Instituto
de Geociéncias em formulario fornecido pela Comisséo Eleitoral.
16 a 20 de Os candidatos deverdo comparecer ao local de inscri¢do, nas datas mencionadas,
novembro de | munidos dos seguintes documentos:
2015 a) Curriculum Vitae (8 20 do art. 27 Regulamento Geral das Consultas Eleitorais
RGCE)
b) Plataforma eleitoral (§ 20 do art. 27 RGCE)
23 dgenggign bro Homologacéo das inscri¢des pela Comissao Eleitoral Local
24 de novembro Apresentacio d
de 2015 p céo de recursos
25 dg novembro Julgamento dos recursos e divulgacao dos resultados
e 2015
26 de novembro
a 01 de Periodo de apresentacédo das plataformas e debates
dezembro de
2015
Periodo de realizacdo da consulta junto ao Colégio Eleitoral qualificado. Sob
02a03de - . N . L «
dezembro de | SUPErvisao da _Comlssao Ele_I:[OI’§| Local haye_ra mstala(;e_lo da mesa receptora no
2015 saguao do Instituto de Geociéncias, em horéario a ser estipulado e posteriormente
divulgado.
04 de dezembro | Apuracdo, divulgacdo e encaminhamento da Ata de Apuracdo aos Orgaos
de 2015 competentes dessa Universidade

Cabera a comissdo Eleitoral Local a indicacdo dos nomes dos professores, funcionarios e alunos que
compordo a mesa receptora em seus diversos turnos.

Quaisquer ocorréncias ndo previstas neste edital serdo resolvidas pela Comissdo Eleitoral Local, com
base na Resolucdo CUV 104/97.

Niterdi, 19 de outubro de 2015

RAUL SANCHEZ VICENS
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHBHHEH
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COMISSAO ELEITORAL PARA REALIZACAO DA CONSULTA OBJETIVANDO A
ESCOLHA DOS REPRESENTANTES DOCENTES PARA O COLEGIADO DE UNIDADE DA
FACULDADE DE ODONTOLOGIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - UFF

Consulta para a Escolha dos representantes Docentes para o Colegiado de Unidade
da Faculdade De Odontologia Da Universidade Federal Fluminense - UFF

EDITAL N° 01, de 09/10/2015

A Comissdo Eleitoral instituida pela Determinacdo de Servico N° 09 , de 23 de setembro de 2015, do
Diretor da Faculdade De Odontologia, em consonancia com a Resolugdo n.° 104/1997 do Conselho
Universitario, torna publico que esta aberto o processo de Consulta objetivando a Escolha dos
representantes Docentes para o Colegiado de Unidade da Faculdade De Odontologia Da Universidade
Federal Fluminense - UFF

1. Dos Componentes da Comissao

A Comissdo Eleitoral, instalada em 09 de outubro de 2015, definiu dentre os seus membros as seguintes
funcBes: Presidente da Comissdo — Prof. GUSTAVO OLIVEIRA DOS SANTOS — matricula SIAPE:
2520144 ; Vice-Presidente — Prof. CARLOS ALEXANDRE LOPES MARQUES - matricula SIAPE:
4181290 ; Secretario Geral - ALEXANDRE BARBOSA ELIAS - matricula SIAPE: 5181849 e como
membro titular a Docente Prof&,. CRISTIANE SALGADO DE SOUZA e como membros suplentes
VALERIA ABREU DA SILVA BASTOS matricula SIAPE: 311365 e LUIS EDUARDO
LAVIGNE PARANHOS QUINTANILHA - matricula SIAPE: 306486. Essa Comissdo se reunira,
ordinariamente, as quintas-feiras, das 10 as 12 horas, na Sala do D da Faculdade De Odontologia Da
Universidade Federal Fluminense — UFF, prédio 28 4° andar.

2. Da Inscricdo das Chapas

As inscri¢des das chapas serdo realizadas por um dos seus representantes, na Secretaria da Faculdade no
Térreo, nos dias 29 e 30 de outubro, de 10 as 16h, em formulario fornecido pela Comissdo, juntamente
anexado os seguintes documentos de cada membro:

a) Copia da Carteira de Identidade;

b) Ultimo contracheque (original e copia da parte de identificacao).

2.1. A Comissdo Eleitoral homologara a inscricdo das chapas no dia 03 de novembro as 10 horas. Na
hip6tese de a documentacdo estar incompleta, a chapa ndo sera homologada.

3. Das datas da Consulta

A Consulta sera realizada, na cidade de Niter6i, nos dias 16 e 17 de novembro de 2015, das 09 as 17
horas no saguéo da Faculdade de Odontologia, Rua Mario Santos Braga, 28, 2° andar.

4. Da Apuracgdo

A apuragdo serd realizada no dia 17 de novembro de 2015, logo apds o término da consulta, no
Laboratério multidisciplinar 2, 4° andar da Faculdade.
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5. Dos Recursos

Das decis@es proferidas pela Comissdo Eleitoral Local cabe recurso, com efeito suspensivo no prazo de
trés dias Uteis, ao Colegiado da respectiva Unidade. Das decisGes proferidas pelo Colegiado de
Unidade cabe recurso ao Conselho Universitario, com efeito suspensivo, no prazo de trés dias Uteis, 0
qual devera ser convocado extraordinariamente por seu Presidente para, no prazo de cinco dias Uteis
apos a interposi¢do do recurso, deliberar a respeito.

6. Dos resultados da Consulta

Apurados 0s votos e julgados eventuais recursos, a Comissdo Eleitoral encaminhara ao Conselho
Universitario o resultado final da Consulta, para os procedimentos cabiveis.

Niterdi, 09 de outubro de 2015

GUSTAVO OLIVEIRA DOS SANTOS
Presidente da Comissao Eleitoral
HHtH#HHH
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EDITAL
XXVI1I Curso de Especializagdo “lato sensu” (360 h)
em Educacéo Fisica Escolar

O Departamento de Educacdo Fisica e Desportos da Universidade Federal Fluminense, Campus
Gragoata (Niter6i), torna publico, a todos os interessados e nos termos do presente edital, que estardo
abertas as inscricbes com vista a selecdo para 0 XXVII Curso de Especializacdo “lato sensu”, 360
horas, em “Educacdo Fisica Escolar”, a partir do dia 16 de novembro & 04 de dezembro de 2015.

Nao ha taxa de inscri¢do, matricula ou mensalidade.

1.Das vagas:

E’.ara este Curso sdo oferecidas 22 vagas. As aulas serdo ministradas as tercas e quintas-feiras no
horario de 14 as 18 horas.

3.Da qualificacdo exigida aos candidatos:

Licenciatura em Educacao Fisica.

3. Das inscrigdes:

Prazo: As inscricdes estardo abertas no periodo de 16 de novembro a 04 de dezembro de 2015.

De acordo com a normatizacdo da Pro-reitora da Pés-Graduacdo da UFF, as inscrigdes serdo on
line, pelo endereco eletrénico: http://sistemas.uff.br/sispos/candidatura

Para habilitar & vaga, o candidato devera apresentar a seguinte documentacdo anexada ao sistema, no
ato da inscricao:

a) Diploma de conclusdo de curso de licenciatura em educacao fisica (enviar frente e verso - ndo
serdo aceitas declaragdes ou certificados de concluséo),

b) C.P.F.,
c) Carteira de Identidade.

A falta de qualquer um dos documentos nos prazos solicitados implica ha ndo caracterizacdo da
inscri¢cdo do candidato com vistas a selecao.

4. Ap6s homologacdo da inscricdo, pelo Colegiado do Curso de Especializacdo, até o dia 07 de
dezembro, o candidato devera entregar no endereco, dias e horarios abaixo relacionados, no periodo de
08 a 09 de DEZEMBRO de 2015, os seguintes documentos:

4.1 - Fornecer 2 (duas) fotografias 3x4 recentes.

4.2 - Comprovar trabalho docente:

a) Se professor/a de educagdo fisica da rede publica, trazer xerox e original do contracheque. O
contracheque deve ser do segundo semestre de 2015. No caso de professor recém admitido que ainda
ndo tenha recebido contracheque trazer documentacao oficial que comprove a posse;

b) Se professor/a de escola particular trazer carteira de trabalho (xerox da pagina do contrato) e

declaracdo da escola (datada, atualizada, a partir de agosto de 2015) de que leciona educagdo fisica na
escola.


http://sistemas.uff.br/sispos/candidatura
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A falta desta documentacdo implica na ndo pontuacdo do candidato no item relacionado a
experiéncia docente.

¢) Preencher a ficha de inscricdo (modelo fornecido pelo Departamento)
d) Preencher o formulério do curriculo vitae (também fornecido pelo departamento).
4.3 - Comprovar curriculo vitae:

Freqliéncia a cursos, congressos e afins: fotocopia acompanhada do original das declaracGes de
participacdo. Obs: os originais serdo conferidos e devolvidos no ato da inscricéo.

Local para entrega dessa documentacao: Departamento de Educacdo Fisica e Desportos
Campus do Gragoata — Av. Visconde do Rio Branco, S/N (UFFAQ)

Centro / Niter6i — RJ.

Tel: 2629-2809 ou 2629-2810

Dias: 08 e 09 de dezembro das 10 as 16 horas.

5. Do processo de Selecéo:

Serdo selecionados/as 22 candidatos/as.

S6 haveré selecdo para a turma se o nimero de candidatos inscritos exceder o nimero de vagas.

Quando a selecdo for necesséria, ela se processara pela avaliagdo do curriculo vitae (fornecido pelo
Departamento), a qual sequird 0s seguintes critérios de pontuacéo:

A. Tempo de Formado:

Pontuacdo por ano de formado: quem se formou em 2015 receberd um ponto; a partir dai recebera mais
um ponto por ano, até o limite maximo de 11 pontos.

B. Magistério na Educacéo Bésica:

A pontuacdo para a rede puablica é de 20 pontos (quando estatutario, sendo contrato temporario: 15
pontos) e, em estabelecimento particular: 15 pontos. Esta diferenciacdo é resultante da nossa posi¢do
em favor do ensino publico, universal e de qualidade.

B. Participacdo em Eventos: Cursos, seminarios, congressos e similares

Receberdo pontos titulos sobre Cursos, Seminarios, Congressos, Encontros etc nas areas de Educacédo
Fisica e exclusivamente em entidades reconhecidas oficialmente tais como: Universidades, Sindicatos,
Federacdes e etc, nos dltimos cinco anos (limite de aceitacao: setembro de 2010. Também receberdo
pontos a participacdo em programas e projetos, no periodo da graduacdo, diretamente relacionados com
a Licenciatura (como PIBID, PRO-Docéncia, Monitoria, projetos de pesquisa e extensdo em temas
relacionados). Cada titulo vale 01 (um) ponto. A pontuagdo méaxima é de 05 (cinco) pontos, seja qual
for o nimero de titulos apresentados.

N&o valem titulos de participacdo em eventos esportivos.
Em caso de empate sera dada preferéncia:

1) afavor de quem receber mais pontos no item tempo de formado;
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2) continuando o empate a favor da maior pontuacdo no item “participacdo em eventos”;
3) persistindo o empate a favor de quem tiver data de nascimento mais antiga e;

4) se ainda necessario, por sorteio, a ser realizado no Departamento na data e hora previstas para a
divulgacéo dos resultados.

O Departamento reserva 02 (duas) vagas para alunos que tiverem trancado matricula em cursos
anteriores sem prejuizo das vagas disponiveis para o processo de selecdo.

6. Divulgacao dos resultados:

Local: Sede do Departamento de Educacdo Fisica

Dia: 15 de dezembro de 2015.

Hora: 10 horas

A listagem completa dos candidatos selecionados, em ordem alfabética e sem a pontuagdo, estara
disponivel no quadro de avisos do Departamento e na pagina do GEF na Internet na data estipulada para
divulgacédo. Estara também afixada uma listagem dos 05 (cinco) primeiros ndo selecionados, por ordem
de classificacdo, para preenchimento de vagas que porventura sejam geradas por desisténcias. A
secretaria dispde de listagem completa, inclusive com a pontuagdo, para que o candidato que assim o
desejar tenha acesso ao seu resultado.

6.1. Recurso: aos que desejarem entrar com revisdo do resultado final do processo de selecdo, o prazo
méaximo é de 24h, ap6s a divulgacdo do resultado. Ou seja, até 10 horas do dia 16 de dezembro de
2015.

O resultado do recurso saird no prazo maximo de 24h do proximo dia dtil, apds o encerramento desse
prazo.

7. Da matricula:

Local: Departamento de Educacéo Fisica / UFF
Dias: 17 e 18 de dezembro de 2015.

Horério: das 10 as 16 horas

A ndo realizacdo da matricula no prazo estipulado sera entendida como desisténcia, sendo convocado
o(s) proximo(s) classificado(s) para a turma.

Preenchimento das vagas

Local: Departamento de Educacdo Fisica / UFF.

12 vaga: dia 21 de dezembro de 2015 das 10:00 as 11:00 horas
2% vaga: dia 21 de dezembro de 2015 das 11:00 as 12:00 horas
32 vaga: dia 21 de dezembro de 2015 das 12:00 as 13:00 horas

42 vaga: dia 21 de dezembro de 2015 das 13:00 as 14:00 horas
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52 vaga: dia 21 de dezembro de 2015 das 14:00 as 15:00 horas
8. Das disposicGes gerais:

Nenhuma inscricdo seré aceita antes ou depois do prazo estabelecido para as inscrigdes. Havendo
necessidade, o candidato podera entregar a documentagédo exigida no item 04 e / ou matricular-se por
procuracdo, sendo necessario um documento especifico para este fim e a identificacdo do
procurador.

O/A candidato/a selecionado/a e matriculado/a que ndo comparecer na primeira sesmana de aulas
tera sua matricula, automaticamente, cancelada.

A concretizacdo da inscri¢do subentende que o candidato conhece e estd de acordo com o presente
edital.

Os candidatos ndo selecionados tém um prazo de 40 (quarenta) dias, a partir da data de homologacéo
dos resultados da selecdo do curso, para retirarem os documentos que forneceram para a inscri¢do, na
secretaria do Departamento. Para os cinco primeiros candidatos ndo classificados o prazo para retirada
da documentacdo fornecida para inscri¢do serd contado a partir do dia marcado para o inicio das aulas.
O calendario previsto para 0 XXVII Curso é de: trés (03) semestres letivos, a partir do primeiro
semestre de 2016, conforme o calendario académico da Universidade Federal Fluminense. Havendo
necessidade, para a concluséo do trabalho de conclusdo do curso (TCC), podera haver prorrogacao de
mais trés (03) semestres letivos.

O Colegiado do Curso poderd baixar instru¢des complementares para a realizagdo deste processo de
selecdo e para as matriculas bem como decidir sobre os casos omissos.

Niterdi, 09 de outubro de 2015.
DINAH VASCONCELLOS TERRA

Coordenadora do Curso
HHEHBHEH
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INSTRUCAO DE SERVICO/PROEX ,N°. 04 de 30 de setembro de 2015.

EMENTA: Dispde sobre a elaboragéo, apresentacdo e
reapresentacao de Ac¢des de Extensdo para o
exercicio de 2016 e da outras providéncias.

O Pré-Reitor de Extensao, no uso de suas atribui¢Oes estatutarias e regimentais,
RESOLVE:

Art. 1° - A elaboracdo, apresentacao e reapresentacdo de Acdes de Extensdo — com vistas ao registro na
PROEX, para o exercicio de 2016, passaré a ser regida pelo que se segue:

CAPITULO I - DA ELABORACAO E DO REGISTRO DE ACOES DE EXTENSAO

Art. 2° - Toda Acdo originada de Departamento, Coordenacdo de Cursos de Pds Graduacdo ou de
outros Setores da UFF devera obrigatoriamente ser registrada na PROEX, obedecendo ao ano fiscal
(janeiro a dezembro).

Art. 3° - Para registro a A¢do de Extensdo devera ser enviada a8 PROEX, no modelo do Sistema de
Informacdo e Gestdo de Projetos (SIGProj), assim como 0s anexos, disponiveis no SIGProj.

8§ 1° - A acdo deverd ser aprovada pelo Departamento de Ensino de Origem do Coordenador Geral, em
Plenaria Departamental, ou, ainda, no caso de Setor ndo ligado a Unidade de Ensino, com a aprovacao
da chefia superior. Ap6s aprovacao departamental/setorial, a ata devera ser anexada ao SIGProj.

§ 2° - No caso de Acdo de Extensdo encaminhada por Orgdo Vinculado/Nucleo, a aprovacao devera ser
da Chefia/ Coordenagdo Geral do mesmo.

8§ 3° - Quando da existéncia de parceria interinstitucional, a mesma devera ser especificada no item 1.4
(parcerias) no campo “Participacdo” do Sistema de Informacdo e Gestdo de Projetos (SIGProj) e
anexado ao Sistema.

§ 4° - Se a acdo de Extensdo contar com recursos humanos externos, sera necessario anexar ao SIGProj,
a Declaracdo de Formalizagdo de Parceria Interinstitucional (Anexo 1) ou o Termo de Adeséo ao
Servico Voluntario (Anexo V).

8 5% - As acOes de extensdo deverdo buscar a indissociabilidade com o ensino e a pesquisa e estimular a
pratica extensionista na formacdo académica, registrando discentes no quadro de recursos humanos.

CAPITULO Il - DA APROVAGCAO DA AGCAO EXTENSIONISTA

Art. 4° - A Acéo devera ser integrada ao plano de atividades do Departamento/Setor, Unidade/Orgéo,
vinculada a projetos de ensino e pesquisa.

8 1° - A instancia de aprovagdo da Acdo de Extenséo deverd ser a correspondente ao local de exercicio
do Coordenador Geral.

8 2° - A aprovacdo de uma Acdo de Extensdo pela Camara Técnica de Extensdo ndo implica,
obrigatoriamente, na concessdo dos recursos materiais e financeiros solicitados a PROEX. A liberagdo
dos mesmos dependera da disponibilidade orgamentério-financeira da PROEX.
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CAPITULO III - DA ELABQRA(;AO, DO ENCAMINHAMENTO DE RELATORIO E DA
REAPRESENTACAO DE ACAO EXTENSIONISTA.

Art. 5° O relatorio da Atividade deverd ser preenchido no Sistema de Informacgdo e Gestdo de Projetos
(SigProj) (2015), com énfase a qualificacdo e quantificagdo do publico alvo.

Paragrafo anico: Os produtos gerados pela acdo extensionista deverdo ser comprovados no item
“Arguivos anexo”, assim como o relatdrio dos bolsistas, referente ao ano de 2015.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6° - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Pro-Reitor de Extensdo, apos ouvir a Camara Técnica
de Extenséo.

Art. 7° - Esta Instrucdo de Servico vigera a partir da data de sua publicacdo em Boletim de Servigo da
UFF, ficando revogadas as disposi¢fes em contrario.

WAINER DA SILVEIRA E SILVA
Pro-Reitor de Extensdo
HHEHBHH
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