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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°52.945 de 10 de dezembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo n°. 23069.051065/2014-38

RESOLVE:

1- Conceder pensédo vitalicia a HILDA DE SOUZA MELLO LEONARDOS, no percentual de
100%, na qualidade de vilva do ex-servidor GEORGES LEONARDQOS, matricula SIAPE n°. 303807,
aposentado no cargo de Professor do Magistério Superior Titular,Classe 08, Nivel 01, do plano de
Carreiras e Cargos Magistérios Federal, do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal
Fluminense, falecido em 12/05/2014 com fundamento no artigo 217, inciso |, alinea “a”, da Lei n°
8.112/90, observando o disposto no artigo 2° da Lei n® 10.887/04.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor
HEHBHH

PORTARIA N.°53.303 de 16 de janeiro de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo n°. 23069.050440/2014-22 e tendo em
vista Decisdo Judicial proferida nos autos do processo Judicial n°® 0030105.44.2007.4.025101, do juizo
da 17° Vara Federal do Rio de Janeiro,

RESOLVE:

1- Conceder pensdo temporéaria a ISABELA DE SOUZA DORO, no percentual de 50%, na
qualidade de pessoa designada que vivia na dependéncia econémica da ex-servidora AUREA REGINA
DOS SANTOS VEIGA, matricula SIAPE n°. 310609, aposentada no cargo de Continuo, Nivel de
Classificacdo C, Nivel de Capacitagdo I, Padrdo de Vencimento 11 do Quadro de Pessoal Permanente
da Universidade Federal Fluminense, falecida em 23/04/2007 com fundamento no artigo 217, inciso Il,
alinea “d”, da Lei n° 8.112/90, observando o disposto no artigo 2° da Lei n° 10.887/04.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHBHHH
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PORTARIA N.°53.382 de 28 de janeiro de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo n°. 23069.000456/2014-94; em
cumprimento da Decisdo proferida nos autos do Processo Judicial n°® 2014.00.00.105921-1 pela 62
Turma do Tribunal Regional Federal da 22 Regido,

RESOLVE:

1- Tornar sem efeito a Portaria n® 52.607, de 04/11/2014, publicada no DOU do dia 05/11/2014, para
restabelecer os efeitos Portaria n°® 52.275, de 16/09/2014, publicada no DOU do dia 19/09/2014,
concluindo pela exoneragdo da servidora TATIANE NOGUEIRA DA SILVA, matricula SIAPE n°
3629709, do cargo de Professor da Carreira do Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
carga horaria de 40h com Dedicacdo Exclusiva, visto que ndo entrou em exercicio no prazo legal,
conforme determina o artigo 15, § 1°, da Lei 8.112/1990.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HitBHHEH

PORTARIA N.°53.492 de 13 de fevereiro de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, e tendo em vista o que consta do Processo n°. 23069.052563/2014-06

RESOLVE:

1- Conceder pensdo vitalicia a IVETE MARIA JOSE, no percentual de 100%, na qualidade de
companheira do ex-servidor SATURNINO RODRIGUES, matricula SIAPE n°. 305064, aposentado
no cargo de Auxiliar de Agropecuéria, Nivel de Classificagdo B, Nivel de Capacitacdo I, Padréo de
Vencimento 16 do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal Fluminense, falecido em
19/09/2014 com fundamento no artigo 217, inciso I, alinea “c”, da Lei n°® 8.112/90, observando o
disposto no artigo 2° da Lei n® 10.887/04.

Publigue-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHEH
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PORTARIA N.°.53.653 de 13 de margo de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo n° 23069.001166/2015-49

RESOLVE:

1- Conceder pensdo vitalicia a OTHELINA DELGADO VIANNA no percentual de 100%, na
qualidade de VIUVA do ex-servidor NILSON MARTINS VIANNA, matricula SIAPE n°. 305256, no
cargo de Motorista, Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo |, Padrdo de Vencimento 15 do
Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal Fluminense, falecido em 29/01/2015 com
fundamento no artigo 217, inciso |, alinea “a”, da Lei n® 8.112/90, observando o disposto no artigo 2° da
Lei n°10.887/04.

Publigue-se, registra-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
Reitor
HEHBHH

PORTARIA N.°53.829 de 16 de abril de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta no processo n.° 23069.000716/06-11,

RESOLVE:

1- Retificar a portaria n° 53.744 de 31 de marco de 2015, publicada no D.O.U. de 01 de Abril de 2015,
referente ao servidor JOAO HAROLDO DINIZ, matricula SIAPE 0302744, onde se 1é “integral”,
leia-se “proporcional”.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HAHBHEH
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PORTARIA N.°53.964 de 15 de maio de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.023397/2014-22,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a MARIA DE FATIMA GOUVEA POUBEL, matricula
SIAPE n°® 0310254, ocupante do cargo de Arquiteto e Urbanista, cédigo 701/004, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos |, I, 11l e paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n® 47/05, codigo de vaga 0238130, com proventos integrais, cumulativamente
com o adicional por tempo de servico no percentual de 14% (quatorze por cento) e a VPNI, art. 62-A da
Lei n®8.112/90.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

HEITOR SOARES DE MOURA
Decano no Exercicio da Reitoria
HHEHBHEH

PORTARIA N.°54.035 de 02 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.079704/2014-20,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a MARIA BEATRIZ BARROSO CORREA, matricula SIAPE
n° 0310986, ocupante do cargo de Médico-Area, codigo 701047, Nivel de Classificagdo E, Nivel de
Capacitacdo 1V, Padrdo de Vencimentos 16, cddigo de vaga 0238698, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, Il, 11l e paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n°® 47/05, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo
de servigo no percentual de 11% (onze por cento).

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor
HHH#HH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO XLII - N.° 105 22/ 06/2012 SECAO I PAG. 06

PORTARIA N.° 54.096 de 15 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.020340/2015-52,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a FRANCISCA DE ASSIS NUNES, matricula SIAPE n°
307313, ocupante do cargo de Técnico em Assuntos Educacionais, codigo 701079, Nivel de
Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, I, 11l e paragrafo unico da
Emenda Constitucional n°® 47/05, c6digo de vaga 236528, com proventos integrais, cumulativamente
com o adicional por tempo de servigo no percentual de 15%(quinze por cento).

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HH#HH#H

PORTARIA N.°54.097 de 15 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.020281/2015-12,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a MAURICIO CLEMENTE DE LIMA, matricula SIAPE n°
306787, ocupante do cargo de Desenhista Projetista, codigo 701203, Nivel de Classificacdo D, Nivel
de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade,
com fundamento no artigo 3°, incisos I, I, 11l e paragrafo Gnico da Emenda Constitucional n® 47/05,
coédigo de vaga 236074, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de
servico no percentual de 15%(quinze por cento).

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHBHHSH
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PORTARIA N.°54.099 de 15 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.0005676/2014-12,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a SONIA MARIA MOTA, matricula SIAPE n° 07412325,
ocupante do cargo de Técnico em secretariado, codigo 701/275, Nivel de Classificagdo D, Nivel de
Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com
fundamento no artigo 3°, incisos I, Il, 11l e paragrafo Gnico da Emenda Constitucional n°® 47/05, codigo
de vaga 0322107, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢o no
percentual de 14% (quatorze por cento) e a VPNI, art. 62-A da Lei n° 8.112/90.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHBHHH

PORTARIA N.°54.100 de 15 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.040372/2015-74,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a ZAIR DE FATIMA GONCALVES SANTOS PEREIRA,
matricula SIAPE n° 0361690, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, cédigo 701/200,
Nivel de Classificagdo D, Nivel de Capacitacdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos |, Il, 11l e paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n® 47/05, codigo de vaga 0280208, com proventos integrais, cumulativamente
com o adicional por tempo de servigo no percentual de 13% (treze por cento).

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHBHHH
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PORTARIA N.°.54.101 de 15 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo n°.: 23069.003688/2015-88

RESOLVE:

1- Conceder pensdo vitalicia a ANA APARECIDA SANTANA DE SOUSA, no percentual de 100%,
na qualidade de viuva do ex-servidor LUIZ ROBERTO DE SOUSA, na matricula SIAPE n°.
7306037, aposentado no cargo de Médico - Veterinario, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo
I, Padrdo de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal Fluminense e
matricula SIAPE n°. 6306037, aposentado no cargo de Professor do Ensino Béasico Tec. Tecnoldgico,
Classe 04, Nivel 03, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistérios Federal e falecido em 10/04/2015,
com fundamento no artigo 217, inciso I, alinea “a”, da Lei n® 8.112/90, observando o disposto no artigo
2° da Lei n° 10.887/04.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHBHHEH

PORTARIA N.°54.102 de 15 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo n°. 23069.003866/2015-78

RESOLVE:

1- Conceder pensdo vitalicia a0 RONALDO AZEVEDO VIANNA, no percentual de 100%, na
qualidade de viivo da ex-servidora VALDEA SOARES VIANNA, matricula SIAPE n°. 306333,
aposentada no cargo de Tec. em Assuntos Educacionais, Nivel de Classificacdo E, Nivel de
Capacitacdo I, Padrdo de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal
Fluminense, falecida em 22/11/2014 com fundamento no artigo 217, inciso |, alinea “a”, da Lei n°
8.112/90, observando o disposto no artigo 2° da Lei n® 10.887/04.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHEH
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PORTARIA N.°54.106 de 15 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.021364/2015-29,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a PAULO CORREA D’AZEVEDO, matricula SIAPE n°
0303751, ocupante do cargo de Operador de Caldeiras, cddigo 701/446, Nivel de Classificacdo C,
Nivel de Capacitagdo IV, Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta
Universidade, com fundamento no artigo 3° incisos I, Il, Il e paragrafo Gnico da Emenda
Constitucional n° 47/05, c4digo de vaga 0233684, com proventos integrais, cumulativamente com o
adicional por tempo de servigo no percentual de 15% (quinze por cento).

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHEH

PORTARIA N.°54.129 de 19 de junho de 2015.
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais e tendo em vista 0 que consta do Processo Administrativo n°.: 23069.004364/2014-83
RESOLVE:

1- Tornar sem efeito a Portaria n°.54103 de 15 de Junho de 2015, publicada na fl.113 da Secdo 02 do
D.0.U do dia 17 de Junho de 2015, que cancelou a pensdo de ILMA PORTO DE ALMEIDA.

Publigue-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHH
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PORTARIA N.°54.130 de 19 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo n° 23069.004364/2014-83 e
da decisdo proferida nos autos do Processo Judicial n°® 0004763-86.2011.4.02.5102, pela 78 Turma
Especializada do Tribunal Regional Federal da 22 Regido,

RESOLVE:

1- Cancelar a concessdo da penséo civil de ILMA PORTO DE ALMEIDA, no percentual de 25%,
concedida através Portaria de n°. 52.165, publicada no DOU no dia 29 de Agosto de 2014, referente ao
servidor ADAO JOSE DE BARROS, matricula SIAPE n°. 302835, ocupante do cargo de
Contramestre/Oficio, Nivel de Classificagdo C, Padrdo I, do quadro de Pessoal da Universidade Federal
Fluminense, a partir de Abril de 2014.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
BHHBHH

PORTARIA N.° 54.146 de 22 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n° 23069.003470/2015-21,

RESOLVE:

1- Aposentar por invalidez ERENIL JOSE BARCELO, matricula SIAPE n° 0308880, ocupante do
cargo de Contramestre-Oficio, cédigo 701/423, Nivel de Classificacdo C, Nivel de Capacitacdo I,
Padrdo de Vencimentos 16, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento
no artigo 40, paragrafo 1° inciso |, da Constituicdo Federal de 05/10/88 com a redagdo dada pela
Emenda Constitucional n® 41/03, combinado com o artigo 6°-A da EC n° 41/03, incluido pela EC
70/2012, com paridade e proventos integrais, codigo de vaga 0237911, cumulativamente com o
adicional por tempo de servi¢o no percentual de 14% (quatorze por cento).

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHH
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PORTARIA N.° 54.147 de 22 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo n°. 23069.002886/2015-21

RESOLVE:

1- Conceder pensdo vitalicia a DILZA DE MELLO PACHECO NEVES, no percentual de 100%, na
qualidade de vitva do ex-servidor GABRIEL FRANCISCO PACHECO NEVES, matricula SIAPE
n°. 310018, aposentado no cargo de Médico-Area, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacéo I,
Padrdo de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal Fluminense,
falecido em 27/03/2015, com fundamento no artigo 217, inciso I, alinea “a”, da Lei n°® 8.112/90,
observando o disposto no artigo 2° da Lei n° 10.887/04.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHH

PORTARIA N.°54.150 de 26 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicgdes, e tendo em vista o0 que consta do Processo UFF n® 23069.001242/2015-16,

RESOLVE:

1- Aposentar por invalidez ANA CLEIDE PARENTE CRUZ MOTA, matricula SIAPE n°
01084377, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Adjunto, Nivel 06, do Plano
de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade,
com fundamento no artigo 40, pardgrafo 1°, inciso I, da Constituicdo Federal de 05/10/88 com a redacéo
dada pela Emenda Constitucional n® 41/03, combinado com o artigo 6°-A da EC n° 41/03, incluido pela
EC 70/2012, com paridade e proventos integrais, codigo de vaga 0240197, cumulativamente com o
adicional por tempo de servico no percentual de 04% (quatro por cento), com a Retribui¢cdo por
Titulac&o.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHtHHH#H
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PORTARIA N.°54.151 de 26 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.000261/2015-25,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a JOSE VALERIO DA SILVA, matricula SIAPE n° 0304624,
ocupante do cargo de Técnico em Eletromecanica, codigo 701231, Nivel de Classificacdo D, Nivel de
Capacitacdo Ill, Padrdo de Vencimentos 16, cddigo de vaga 0234358, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 3°, incisos I, Il, Il e paragrafo Unico da
Emenda Constitucional n°® 47/05, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo
de servigo no percentual de 15% (quinze por cento).

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHHHHH

PORTARIA N.°54.152 de 26 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n° 23069.010380/2015-96,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntariaa MARCO POLO PEREIRA BUONORA, matricula SIAPE n°
0304728, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Associado, Nivel 07, do Plano
de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade,
com fundamento no artigo 3°, incisos I, Il, 111 e paragrafo Gnico da Emenda Constitucional n° 47/05,
codigo de vaga 0234447, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de
servico no percentual de 17% (dezesete por cento), com a Retribuicdo por Titulagdo.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHH
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PORTARIA N.° 54.153 de 26 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n.° 23069.010540/2015-05,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a PAULO CESAR FERNANDES DE ALMEIDA, matricula
SIAPE n° 06307315, ocupante do cargo de ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior,
Classe Assistente, Nivel 05, do Plano de Carreiras e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de
Pessoal Permanente desta Universidade, com fundamento no artigo 40, § 1°, inciso Ill, alinea b, da
Constituicdo Federal de 05/10/88, com redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/03, cédigo de
vaga 0240836, com proventos proporcionais calculados com base no artigo 1° da Lei n.° 10.887/04,
correspondendo 0s proventos mensais a 24/35(vinte e quatro, trinta e cinco avos), cumulativamente
com o adicional por tempo de servi¢o no percentual de 09% (nove por cento), com a Retribuicdo por
Titulacdo.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HH#HHHS

PORTARIA N.°54.154 de 26 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, e tendo em vista 0 que consta no processo n.° 23069.004202/2013-64,

RESOLVE:

1- Aposentar por invalidez PERICLES TAVARES MORAES, matricula SIAPE n°1074875,
ocupante do cargo de Médico, cédigo 701/047, Nivel de Classificacdo E, Nivel de Capacitacdo 1V,
Padrdo de Vencimentos 10, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, cddigo de vaga n.°
0239843, com fundamento no artigo 40, paragrafo 1°, inciso I, da Constituicdo Federal de 05/10/88 com
a redacdo dada pela Emenda Constitucional n.° 41/03, combinado com o artigo 6°-A da EC n.° 41/03,
incluido pela EC n.° 70/2012, com paridade e proventos proporcionais correspondentes a 29/35 (vinte e
nove, trinta e cinco avos), cumulativamente com o adicional por tempo de servigo no percentual de 06%
(seis por cento).

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHH
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PORTARIA N.°54.155 de 26 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes, e tendo em vista o que consta do Processo UFF n° 23069.024339/2014-16,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntdria a RONALDO VAINFAS, matricula SIAPE n° 0307603,
ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe Titular, Nivel 01, do Plano de Carreiras
e Cargos de Magistério Federal, do Quadro de Pessoal Permanente desta Universidade, com
fundamento no artigo 3°, incisos I, Il, 11l e paragrafo Gnico da Emenda Constitucional n° 47/05, codigo
de vaga 0236774, com proventos integrais, cumulativamente com o adicional por tempo de servi¢o no
percentual de 20% (vinte por cento), com a Retribuicdo por Titulagdo.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHEHBHH

PORTARIA N.°54.158 de 29 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuices legais, e tendo em vista 0 que consta do Processo n°. 23069.004197/15-51

RESOLVE:

1- Conceder penséo vitalicia a AURICEA CALMERAO DA SILVA, no percentual de 100%, na
qualidade de vilva do ex-servidor ALMIR RODRIGUES DA SILVA, matricula SIAPE n°. 309832,
aposentado no cargo de Técnico em Eletronica, Nivel de Classificacdo D, Nivel de Capacitacdo I,
Padrdo de Vencimento 16 do Quadro de Pessoal Permanente da Universidade Federal Fluminense,
falecido em 11/04/2015 com fundamento no artigo 217, inciso I, alinea “a”, da Lei n°® 8.112/90,
observando o disposto no artigo 2° da Lei n° 10.887/04.

Publigue-se, registra-se e cumpra-se.
ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHtBHHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO XLII - N.° 105 22/ 06/2012 SECAO I PAG. 015

PORTARIA N.° 54.159 de 29 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, e tendo em vista o que consta do Processo n°.: 23069.003688/2015-88

RESOLVE:

1- Retificar a portaria de n° 54.101 que concedeu pensdo vitalicia a ANA APARECIDA SANTANA
DE SOUSA, no percentual de 100%, na qualidade de viGva do ex-servidor LUIZ ROBERTO DE
SOUSA: onde se 1é “aposentado no cargo de Médico-Veterinério” leia-se ativo no cargo de Médico-
Veterinario; onde se Ié “aposentado no cargo de Professor do Ensino Bésico Tec. Tecnolégico” leia-se
ativo no cargo de Professor do Ensino Bésico Tec. Tecnoldgico.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA
Vice-Reitor no Exercicio da Reitoria da UFF
HHH#HHH

PORTARIA N.° 54.160 de 29 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuigdes, com base no que consta no Processo Administrativo n°. 23069.005755/2015-04 e em
cumprimento da Decisdo proferida nos autos do processo judicial n® 0052375-78.2015.4.02.5102,

RESOLVE:

1- Conceder aposentadoria voluntaria a FERNANDO AUGUSTO LAGOEIRO DE OLIVEIRA,
matricula SIAPE n° 0310491, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, Classe
Associado, Nivel 07, do Plano de Carreiras e Cargos do Magistério Federal, do Quadro de Pessoal
Permanente desta Universidade, com fundamento artigo 3°, incisos 1, Il, 1l e 8 Unico, da Emenda
Constitucional n° 47/05, codigo de vaga 0238345, com proventos integrais, cumulativamente com o
adicional por tempo de servico no percentual (nove por cento), com a Retribuicdo por Titulagdo, com
efeitos retroativos a 19/06/2015.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor
HHEHHBH
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PORTARIA N.° 54.163 de 30 de junho de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribui¢es, com base no que consta no Processo Administrativo n°. 23069.005083/2015-29 e em
cumprimento da Decisdo proferida nos autos do processo judicial n°® 0009358-27.1994.4.02.5102,

RESOLVE:

1- Tornar sem efeito a Portaria n® 19.144, de 07/01/1994, publicada no DOU do dia 13/01/1994, que
exonera o servidor Adauto Francisco Santos Madalena, matricula SIAPE n° 311438, reintegrando-o
ao cargo em que se encontrava antes da exoneragao.

Publique-se, registra-se e cumpra-se.
SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor
HHEHHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO SRI, Ne. 01 de 29 de junho de 2015.

EMENTA: Designar servidor para a funcdo de agente
patrimonial.

A Superintendente de Relacgfes Internacionais da Universidade Federal Fluminense, no uso
de suas atribui¢@es legais, regimentais e estatutarias,

CONSIDERANDO:

1 - O Memorando Circular N° 02/2015 da Chefia de Gabinete do Reitor e 0 Memorando
Circular N° 01/2015 da Coordenagédo de Administragdo Patrimonial.

RESOLVE:
1- Designar como agente patrimonial da Superintendéncia de Relacdes Internacionais, o
Administrador BRUNO STEFONI BOCK, matricula SIAPE n° 1855048, lotado nesta mesma
superintendéncia.
2 - Esta designacdo ndo corresponde a funcdo gratificada.
Publique-se, registre-se e cumpra-se.
LIVIA REIS

Superintendente de RelagGes Internacionais
HH#H#HH
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SECAO IV

EDITAL DE SELECAO AO CURSO DE MESTRADO EM GEOGRAFIA
TURMA DE 2016

1. APRESENTACAO

A Comissdo de Selecdo para o curso de mestrado do Programa de Pos-Graduacdo em Geografia
(CMGQG) do Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional (ESR) da Universidade
Federal Fluminense (Campos dos Goytacazes-RJ), no uso de suas atribuicBes, torna publica a
abertura de inscricBes e estabelece normas relativas ao Exame de Selecdo, referente ao ano letivo de
2016, a ser conduzida por essa comissao.

2 Linhas de pesquisa e area de concentracdo do programa
2.1 Analise Regional e Ambiental

A definicdo de regido parte do principio da diferenciacdo de &reas. Por outro lado, o discurso da
globalizacio prega a homogeneizacdo dos espacos. E na intersecio das questdes relacionadas as
especificidades espaciais e na globalizacdo que as questbes regionais tomaram novo félego nestas
primeiras décadas do século XXI. As diversidades territoriais expressas, tanto pelas desigualdades
econdmicas, quanto pelas diferencas culturais, ampliaram os interesses dos gedgrafos em explicar esses
fendmenos que podem ser lidos a partir das relagdes entre fendmenos locais e globais que produzem, ao
mesmo tempo territorios-zona onde prevalece a légica politica, territérios-rede conformados pela I6gica
econdmica e os aglomerados de excluséo sob a égide da I6gica social. Tratam-se, portanto dos espagos
onde se reconhecem as articulagdes dos multiplos agentes em diferentes escalas de agdo. Na anélise
regional considera-se os aspectos ambientais em diferentes olhares: sejam nos estudos da evolugéo,
dindmica e processos dos diferentes componentes dos sistemas naturais a partir de diagndsticos e
monitoramentos, ou numa perspectiva ampla, reconhecendo a anélise ambiental como a integracdo de
fendbmenos sociais, politicos, econdmicos, culturais e a natureza, em um recorte espacial especifico. As
relaces interescalares dos sujeitos; das agéncias; das empresas e dos Estados-Nacdo, redefinem as
regides frente aos circuitos da globalizag&o.

2.1.1 Sistemas Naturais, Geotecnologias e Demografia

Esta linha de pesquisa vincula-se a trés eixos tematicos que se articulam e se complementam. As
geotecnologias envolvem a criacdo de cenarios, modelos e analises espaco-temporais de uso e ocupagao
das terras, aplicando diferentes metodologias na adogéo das Geotecnologias nas diferentes categorias de
analise da Geografia. A demografia estuda a distribuicdo da populacdo humana no espaco assim como
sua estrutura, abordando também os impactos territoriais de politicas populacionais; problemas
relacionados ao trinbmio populacdo, desenvolvimento e ambiente; e a elaboragdo de andlises e
diagnosticos demograficos em varias escalas, envolvendo projecdes de populagdo, estimativas de
demandas sociais e construgdo de indicadores sociais. Os Sistemas Naturais abordam estudos voltados
para 0 conhecimento e analise ambiental, relacionados a evolugdo, dindmica e os processos dos
diferentes sistemas naturais ao longo das quatro escalas temporais de analise: geoldgica, histdrica,
presente e futura, que ddo suporte a diagndsticos e monitoramentos, assim como subsidiam o processo
de uso e ocupagéo das terras mitigando os impactos ambientais. A compreensdo dos sistemas naturais
subsidiam a criacdo de Unidades de Conservagdo, bem como déo suporte a estudos que se preocupam
com os efeitos advindos dos conflitos e impactos ambientais nos diferentes ambientes costeiros e
continentais.

2.1.2 Analise regional, dindmicas territoriais e escalas

Fundamenta-se na execucdo de estudos regionais voltados a discussdo ou elaboracdo de aspectos
tedricos, metodoldgicos e epistemolégicos. Essa linha de pesquisa propde estudos sobre as dindamicas
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territoriais, processos espaciais, instrumentos e politicas voltados a analise regional em suas diferentes
escalas (do local ao global). Aborda as estruturas produtivas, os fluxos econdmicos, as estratégias de
gestdo e de governanca, os efeitos da globalizacdo, da reestruturacdo produtiva, dos aspectos culturais,
definidores de identidades regionais; além das interfaces entre as dinamicas territoriais e as questdes

sociais e ambientais.

3. Corpo Docente e areas de orientacéo

3.1 Linha de Pesquisa “Analise regional, dindmicas territoriais e escalas”

DOCENTE

AREAS DE ORIENTACAO

ANTONIO HENRIQUE BERNARDES

Geografia Cultural

Geografia Humanista
Epistemologia em Geografia
Historia do pensamento geografico
Ensino em Geografia

ELIS DE ARAUJO MIRANDA

Planejamento Urbano e Regional
Politicas Publicas de Cultura
Espaco e Cultura

Paisagem, Imagem e Literatura

ERIKA VANESSA MOREIRA SANTOS

Geografia Rural / Agraria
Relacdo Campo-Cidade

GLAUCO BRUCE RODRIGUES

Geografia, ativismos e conflitos sociais
Geografia Histérica

Territorio e Poder

Geografia Urbana

Histdria do Pensamento Geogréafico

MARCELO WERNER DA SILVA

Geografia Histérica

Historia Urbana

Historia da Geografia
Circulacdo, Redes e Territorio

MARCOS ANTONIO SILVESTRE

Geografia Urbana
Geografia Regional

GOMES Problematica socioambiental
MARISA TEREZINHA ROSA . .
VALLADARES Ensino em Geografia

SILVANA CRISTINA DA SILVA

Geografia Urbana.
Territorio, cidade e urbanizacdo

Circuitos espaciais de producao e dindmicas

regionais
Geografia Politica
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3.2 Linha de pesquisa “Sistemas Naturais, Geotecnologias e Demografia”

DOCENTE AREAS DE ORIENTACAO
Geomorfologia
Hidrologia
Recursos Hidricos
Planejamento, analise e gestdo de bacias
hidrograficas
Desastres, vulnerabilidades e riscos
ambientais
Ensino de Geografia Fisica
Ecologia Humana
CAMILAH ANTUNES ZAPPES Etnoecologia e Etnogeografia
Etnoconservacdo e comunidades tradicionais
Sensoriamento Remoto
Mapeamento de Uso da Terra
Mapeamento de Cobertura Vegetal Costeiro
Geotecnologias aplicado a Riscos Ambientais
Geotecnologias aplicado ao ensino de
Geografia
Geografia Marinha
Geologia e Geomorfologia Costeira
Processos Litoraneos
Impactos Ambientais em Zonas Costeiras
Demografia. Demografia Aplicada.
Geografia Econdmica. Mercado de trabalho.
ELZIRA LUCIA DE OLIVEIRA Indicadores Sociecondmicos. Educagao.
Geografia da Saude.
Vulnerabilidade Social e Ambiental.
Cartografia Escolar
Ensino de Geografia Fisica
Estudos Ambientais em Bacias Hidrograficas
com Enfase no uso e conservacdo do solo
Demografia. Demografia Aplicada. Projecdes.
Demandas demogréficas. Habitag&o.
Geografia da Saude.
Planejamento e Gestdo Urbana.
Vulnerabilidade Social e Ambiental
Planejamento Ambiental
Geografia e riscos ambientais
RAUL REIS AMORIM Anélise e gestéo de bacias hidrograficas
Geossistemas e analise da paisagem
Ensino de Geografia Fisica.
Paleoclimatologia
ROSEMARY VIEIRA Mudancas Climaticas
Criosfera, em especial, Antértica
Geomorfologia
Planejamento e anélise ambiental em bacias
VINICIUS DE AMORIM SILVA hidrogréficas
Geotecnologias Aplicadas;a analise ambiental
Cartografia Escolar e Ensino de Geografia

ADRIANA FILGUEIRA LEITE

CLAUDIO HENRIQUE REIS

EDUARDO MANUEL ROSA BULHOES

GUSTAVO BARRETO FRANCO

GUSTAVO HENRIQUE NAVES
GIVISIEZ
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4. Inscricéo

A inscricdo devera ser encaminhada somente por via expressa (SEDEX COM AR), com data de
postagem ndo posterior ao prazo de encerramento das inscri¢des. A Comissdo ndo analisard inscri¢do
realizada de outra forma. Nenhum documento poderd ser anexado apds o encerramento das inscri¢oes.
Documentacdo incompleta invalida a inscricao.

A documentacdo para inscri¢do devera ser remetida para:

UFF CAMPOS - Programa de Pés-Graduacéo em Geografia
Comissao de Selecgdo / Secretaria P6s-Graduacao

AJC Prof. Gustavo Henrigue Naves Givisiez

Rua José do patrocinio, 71 — Centro

Bloco G - Sala 104

Campos dos Goytacazes — RJ

CEP: 28010-385

4.1 Documentagao para inscri¢ao
A documentagdo exigida para a inscricdo no processo seletivo inclui:

a) formulario de inscricdo devidamente preenchido, disponibilizado no site do programa
(http://www.ppg.uff.br/wp-content/uploads/2015/06/01-Formulario-de-Inscricao.pdf);

b) Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$100,00 (cem reais), por meio
de GRU SIMPLES. Para pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU), preencha o documento
acessando o link https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp e preencha todos os
campos com as informacdes a seguir

Codigo da Unidade Favorecida — 153056

Gestdo - 15227

Cddigo de Recolhimento: 28832-2

Numero de Referéncia 0250158244

Competéncia — 07/2015, 08/2015, 09/2015 ou 10/2015 (a depender da data de pagamento)
Vencimento - 09/10/2015

CPF do Contribuinte - cologue o seu CPF

UG/ Gestdo 153056 / 15227

Valor Principal= R$ 100,00

Valor Total = R$ 100,00

Depois de preenchida e impressa a GRU deveréa ser paga em qualquer agéncia do Banco do Brasil.

C) duas fotos 3x4;
d) historico escolar do curso de graduagdo e de outros cursos de pos-graduagao, se for o caso;
e) Curriculum Lattes (CNPq), com dados essenciais sobre a atuacdo profissional do candidato,

acompanhado pelos documentos comprobatérios;

f)projeto preliminar de pesquisa em versdo impressa e digital gravado em CD-ROM néo regravavel
(formato pdf);

0) copia de documentos pessoais: CPF e identidade;


http://www.ppg.uff.br/wp-content/uploads/2015/06/01-Formulario-de-Inscricao.pdf
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp
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h) copia do diploma do curso de graduacéo ou declaragdo de conclusdo ou de possivel concluséo
do curso no ano corrente, expedida pela unidade académica de origem do candidato (no caso de
aprovacdo, para a matricula, o candidato devera apresentar obrigatoriamente documento comprobatério
de colacdo de grau); e

i) certificados de proficiéncia em lingua estrangeira (inglés, francés ou espanhol) para os candidatos que
ndo se submeterdo a prova de inglés organizada pelo programa.

4.2 Proficiéncia em idioma estrangeiro

A proficiéncia em idioma estrangeiro deverd ser comprovada no ato da inscricdo no processo de
selecdo. Recomenda-se anexar comprovante de realizacdo de um dos seguintes exames:

4.2.1 Lingua inglesa:

a) PRE-TOEFL (PRE- Test of English as a Foreign Laguage): Pontuagdo igual ou superior a 389
pontos.

b) ITP-TOEFL (International Testing Program- Test of English as a Foreign Laguage):
Pontuacdo igual ou superior a 527 pontos.

c) IELTS (International English Language Testing System): Pontuacdo igual ou superior a 6
pontos.

d) TOEIC (Test of English for International Communication): Pontuacdo igual ou superior a 600
pontos.

4.2.2 Lingua francesa:
a) Teste DELF/DALF, nivel minimo A2.
4.2.3 Lingua espanhola:

a) teste DELE (Diploma de Espanhol como Lingua Estrangeira), nivel minimo B1 (inicial)
emitido pelo Instituto Cervantes.

5 NORMAS GERAIS PARA A SELECAO 2015

5.1 NUmero de vagas

Seré&o ofertadas 20 (vinte) vagas para o curso de mestrado.

5.2 Procedimentos para a sele¢éo

A Selecédo dos candidatos ao Mestrado em Geografia sera em quatro etapas:

1%etapa: Prova de conhecimentos especificos em Geografia (peso 5).

Prova Escrita individual com questdes elaboradas a partir da bibliografia indicada no item 11 deste
Edital, sem direito a consulta durante a realizacdo da prova. A prova serd realizada somente na data
prevista, em local e horario definidos pela Comissédo de Selecéo e tera duracdo de quatro horas. A
prova serd realizada e avaliada pela Comissdo de Selecdo sem a identificacdo nominal do candidato. A
média final na prova sera atribuida em uma escala de zero a dez. Para que o candidato seja aprovado no
processo seletivo, exige-se que a média final nessa etapa seja igual ou superior a sete pontos.

A prova tera questdes vinculadas a bibliografia indicada para a linha de pesquisa "Sistemas Naturais,
Geotecnologias e Demografia” e questdes vinculadas a linha de pesquisa "Analise regional, dindmicas
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territoriais e escalas”. O candidato devera responder duas questBes sendo que uma devera ser
obrigatoriamente vinculada a linha de pesquisa para a qual o candidato se inscreve e outra questdo de
livre escolha.

Base da Avaliagdo: O candidato deverd demonstrar conhecimento dos contetdos contemplados na
bibliografia indicada, adequacdo das respostas as perguntas formuladas, objetividade e capacidade de
expressdo escrita (incluindo ordenamento légico dos argumentos, precisdo conceitual, clareza e
adequacao a norma culta do portugués escrito).

2%etapa: Prova de compreensdo de texto em lingua inglesa

Etapa eliminatéria e obrigatéria para os candidatos que ndo comprovaram proficiéncia em linguas
segundo os critérios definidos no item 4.2 deste edital.

A Prova de Inglés terd duragdo de duas horas, sendo permitido o uso individual de dicionério. O
resultado sera habilitado ou ndo-habilitado. Os candidatos nédo habilitados serdo eliminados do processo
seletivo.

Base da Avaliacdo: compreensdo e interpretacao de um texto em inglés.

3%etapa: Avaliacdo do projeto preliminar de pesquisa (peso 2)

Nessa fase serd avaliado projeto preliminar de pesquisa do candidato, segundo uma escala de zero a dez
pontos. O projeto seréd avaliado pelos professores da Comisséo de Selecdo do Processo Seletivo para o
Curso de Mestrado e a nota final, atribuida em uma escala de zero a dez pontos, serd a média da
pontuacdo atribuida pelos membros dessa comissdo. Para que o candidato seja aprovado no processo
seletivo, exige-se que a media final nessa etapa seja igual ou superior a cinco pontos.

Formatacdo do Projeto

Fonte: Times New Roman, tamanho 12

Recuo Parégrafos: recuo de 1,25 cm

Espacamento entre linhas: 1,5

Péginas: tamanho A4, margens esquerda e superior 3,0 cm e margens direita e inferior 2,0 cm.
Numeracéo das paginas: canto superior direito

Base da Avaliacdo do Projeto Preliminar de pesquisa:

O Projeto Preliminar de Pesquisa devera ter até 10 péaginas, contendo definicdo do problema de
pesquisa e justificativa, adequacdo a linha de pesquisa, objetivos, referencial tedrico-metodoldgico
prévio e bibliografia basica.

O projeto seré avaliado de acordo com os critérios seguintes:

a) estrutura (questdes, objetivos, justificativa, adequacdo as normas da ABNT);

b) factibilidade de acordo com a linha de pesquisa indicada;

c) exequibilidade em dois anos;

d) ordenamento l6gico dos argumentos, precisdo conceitual, clareza e adequagdo a norma culta do
portugués escrito; e



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO i
ANO XLV -N.° 092 02/07/2015 SECAO IV PAG. 024

e) referencial tedrico-metodoldgico.
4%etapa: Avaliacdo de curriculo (peso 1)

Nesta fase serd avaliada o desempenho escolar do candidato, a experiéncia académica, a experiéncia
profissional segundo uma escala de zero a dez pontos, por meio da avaliacdo de seu histdrico na
graduacéo e de seu Curriculum Vitae.

O Curriculum Vitae deverad ser apresentado no modelo Lattes, cujo sistema de preenchimento esta
disponivel no site do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico (CNPg). O
curriculo pode ser cadastrado e atualizado no link http://lattes.cnpg.br/, bem como devera estar
disponivel para visualizacdo pelo sistema de busca de curriculos do CNPq
(http://buscatextual.cnpg.br/buscatextual/busca.do?metodo=apresentar). =~ N&o serdo  avaliados
curriculos que ndo estiverem cadastrados no sistema Lattes e que forem apresentados fora deste
modelo.

Base da Avaliacdo do Curriculo Vitae:
Os critérios de pontuacdo para esta avaliagdo serdo divulgados no site do programa
(http://www.ppg.uff.br).

6. Critérios para ingresso no Curso

Estardo automaticamente eliminados do processo seletivo:

a). Candidatos que obtiverem nota inferior a sete na primeira etapa;

b). Candidatos que ndo forem habilitados na segunda etapa; ou

¢). Candidatos que obtiverem nota inferior a cinco na terceira etapa.

Observando o cardter eliminatorio das etapas, a classificacdo final dos candidatos serd obtida pela
férmula a seguir, considerando o arredondamento para duas casas decimais:

Mot Elcpe LeS+Notu Slapa 3x 2 — Nele Elupu dx ]
G

MNolo Fia! =

a) A lista de selecionados serd composta pelos candidatos aprovados na selecdo, considerando-se o
limite de vagas ofertadas.

b) Em caso de empate, serdo utilizados 0s seguintes critérios de desempate, pela ordem: maior nota na
Etapa 1, maior nota na Etapa 3 e maior nota na Etapa 4.

7 Concessao de Bolsas pelo PPG

A concessdo de bolsas pelo programa estara condicionada a disponibilidade e obedecera critérios a serem
divulgados pelo programas em seu site (http://www.ppg.uff.br).

8 Calendario do processo seletivo
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DATA ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

29/06/15 | seg | Abertura das inscricdes

09/10/15 | sex | Encerramento das inscri¢oes

Divulgacdo na pagina eletrdnica www.ppg.uff.br da lista de candidatos com
23/10/15 | sex | inscricdo homologada
Abertura para recursos relativo ao indeferimento da inscri¢do

27/10/15 | ter | Encerramento de solicitacdo de recurso de indeferimento da inscrigéo

30/10/15 | sex Publicacdo da lista definitiva de candidatos com inscrigdo homologada no site
www.ppg.uff.br

09/11/15 | seg | Etapa 1l (Prova Escrita) e Etapa 2 (Prova de Inglés)

Divulgacdo na pagina eletrnica da lista de candidatos aprovados na Etapa 1
16/11/15 | seg | (Prova Escrita) e na Etapa 2 (prova de inglés)
Abertura para recursos de revisdo destas etapas

18/11/15 | qua | Encerramento de solicitacdo de recurso de revisdo das Etapas 1 e 2

23/11/15 | seg | Divulgacao da lista definitiva de candidatos aprovados nas etapas 1 e 2

301115 | se Divulgacdo dos resultados da Etapa 3 e da Etapa 4 e da classificacdo final
9 | Abertura para recurso da classificagéo final

02/12/15 | qua | Encerramento de solicitagdo de recurso da classificagdo final

04/12/15 | sex | Divulgacéo final do resultado da sele¢éo

Observagdo: Esse cronograma poderd ter alteracdes, por meio de aditamento, a depender do nimero de
candidatos.

9 Dos recursos
Os candidatos inscritos nos termos deste Edital poderao recorrer dos seguintes atos:

a) do indeferimento de inscrigdo, no prazo de 01 (um) dia util a contar da data de sua
divulgacdo, com pedido protocolado junto a Secretaria do Programa, no endereco citado no item 4,
dirigido & Comisséo de Selecéo, que julgaré o recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis;

b) da correcdo das provas escritas, no prazo de 01 (um) dia Util, a contar da data de sua
divulgacdo, com pedido protocolado junto a Secretaria do Programa, no enderego citado no item 4,
dirigido & Comisséo de Selecéo, que julgaré o recurso no prazo de 2 (dois) dias Uteis;

C) da classificagédo final e sobre eventuais erros na ordem de classificagio, no prazo de 01
(um) dia atil a contar da data de sua divulgacdo, com pedido protocolado junto & Secretaria do
Programa, no endereco citado no item 4, dirigido & Comissdo de Selecéo, que julgaré o recurso no prazo
de 2 (dois) dias uteis.

Observacdo: Havendo alteracdo na Classificagdo Final por motivo de deferimento de recurso, essa
deverd ser retificada e republicada.

10 Observagdes importantes

a) A documentacdo encaminhada para a inscri¢do, a contar da data de divulgacdo do resultado
final de selecdo, permanecerd disponivel por dois meses para retirada do candidato. Apos este prazo,

sera descartada.

b) O deferimento da inscri¢cdo dependera do correto preenchimento do Formulério de Inscri¢do
e dos demais requisitos necessarios constantes no presente Edital.
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C) Os resultados do presente processo seletivo, assim como outros comunicados que se fagam
necessarios serdo divulgados na pagina eletrénica www.ppg.uff.or. Em hipdtese alguma seréo
fornecidas informaces por telefone sobre resultado das etapas.

d) Ao inscrever-se no processo seletivo, o candidato reconhece e aceita as normas estabelecidas
neste Edital e no regulamento do Programa de Pés-Graduacdo ao qual se inscreve.

e) N&o é assegurada a concessao de bolsa aos candidatos selecionados.

f)Casos omissos serdo decididos avaliados pela comissdo de selecdo deste processo seletivo.
11 Lista bibliogréafica

11.1 Sistemas Naturais, Geotecnologias e Demografia

CHRISTOPHERSON, Robert W. Geossistemas: uma introducdo a geografia fisica. 7 Ed. Séo
Paulo: Bookman

SANTOS, R.F. Planejamento Ambiental: Teoria e Pratica. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2004
Analise regional, dindmicas territoriais e escalas

GOMES, Paulo César da Costa. Geografia e Modernidade. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil: 1996

SANTOS, Milton. A Natureza do Espac¢o: Técnica e Tempo. Razdo e Emocé&o. 4. ed. Sdo Paulo:
Edusp, 2004

SOUZA, Marcelo Lopes. Os conceitos fundamentais da pesquisa socio-espacial. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil. 2013

GUSTAVO HENRIQUE NAVES GIVISIEZ
Coordenador
Programa de Pés-Graduacao em Geografia
Instituto de Ciéncias da Sociedade e Desenvolvimento Regional
HHHHHH
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Aditamento aos Editais de ingresso 2016 — Mestrado e Doutorado em Estudos de Literatura.

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduagdo em Estudos de Literatura decide prorrogar até o dia 15
de julho de 2015 as inscri¢Bes para o ingresso no mestrado e doutorado do processo seletivo 2016.

Niterdi, 24 de junho de 2015

RENATA FLAVIA DA SILVA
Vice Coordenadora do Programa de P6s-Graduacgéo
em Estudos de Literatura
HHHHHH
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Aditamento aos Editais de ingresso 2016 — Mestrado e Doutorado em Estudos de Linguagem.

A Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacdo em Estudos de Linguagem decide prorrogar até o dia
15 de julho de 2015 as inscri¢Ges para o ingresso no mestrado e doutorado do processo seletivo 2016.

Niterdi, 24 de junho de 2015.

MONICA MARIA GUIMARAES SAVEDRA
Coordenadora do Programa de Pés-Graduacao
em Estudos de Linguagem
HHHHHH
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EDITAL Ne°. 01/2015 - SELECAO DE BOLSISTA DO PROGRAMA NACIONAL DE POS-
DOUTORADO/CAPES

A Coordenacédo do Programa de Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude (PACCS), da Escola de
Enfermagem Aurora de Afonso Costa da Universidade Federal Fluminense, torna publica, pelo presente
Edital, a abertura do Processo Seletivo para o Programa Nacional de Pds-Doutorado — PNPD/CAPES,
para o preenchimento de uma vaga, regulamentado pela Portaria CAPES n°. 086/2013. O pesquisador
selecionado devera atuar junto ao PACCS/UFF na érea de concentragdo Complexidade do Cuidado em
Enfermagem e Salde, no ambito da linha de pesquisa, Cuidados Clinicos.

1-INSCRICAO

1.1 — A inscricdo sera realizada na Secretaria do Programa de P6s-Graduacdo em Enfermagem, situada
no 6° andar da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa, na Rua Dr. Celestino, 74 Centro,
Niterdi-RJ, CEP: 24.020-091, nos dias Uteis, no periodo de 15(quinze) de julho de 2015 a 15 (quinze)
de agosto de 2015, das 10h00min as 16h00min horas, pessoalmente ou por intermédio de procurador,
mediante a apresentagéo de instrumento de mandato.

1.2 — Ainscricdo podera ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscri¢fes, 15(quinze) de agosto de 2015. A responsabilidade da correspondéncia é
Unica e exclusivamente do candidato.

a) O candidato que se inscrever por correspondéncia devera, obrigatoriamente, comunicar ao Programa
por e-mail: maccsuff@enf.uff.br, ndo configurando esta comunicagéo como inscrigao.

1.3 — As inscricBes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Banca
Examinadora no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacdo, conforme itens 2 e 3
deste Edital.

1.4 — S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentacao por ele
fornecidas para a inscrigdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma
hipotese ou a qualquer titulo.

2 - REQUISITOS DO CANDIDATO A BOLSA

2.1 — Possuir Graduacdo em Enfermagem ou Graduagdo em areas afins das linhas de pesquisa do
programa.

2.2 — Possuir o titulo de doutor, quando da implementacdo da bolsa, obtido em cursos avaliados pela
CAPES e reconhecidos pelo CNE/MEC. Em caso de diploma obtido em instituicdo estrangeira, este
devera ser analisado pelo Colegiado do PACCS/UFF.

2.3 — Disponibilizar curriculo atualizado na Plataforma Lattes do CNPq ou, se estrangeiro, curriculo
com histérico de registro de patentes e/ou publicacdo de trabalhos cientificos e tecnol6gicos de impacto
e/ou prémios de mérito académico, conforme anexo do Programa Nacional de Pés-doutorado/PNPD,
conforme anexo da  Portaria CAPES n°  086/2013, disponivel na  pégina
http://www.capes.gov.br/bolsas/bolsas-no-pais/pnpd-capes.

2.4 — Nao ser aposentado ou estar em situagéo equiparada.

2.5 — O candidato pode se inscrever em uma das seguintes modalidades:

a) ser brasileiro ou estrangeiro residente no Brasil portador de visto temporario, sem vinculo
empregaticio;

b) ser estrangeiro, residente no exterior, sem vinculo empregaticio;
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c) ser docente ou pesquisador no pais com vinculo empregaticio em institui¢des de ensino superior ou
instituicbes publicas de pesquisa.

8§ 1° O candidato estrangeiro residente no exterior devera comprovar enderego residencial no exterior no
momento da submisséo da candidatura.

8§ 2° Professores substitutos poderdo ser aprovados na modalidade “a” do inciso V, sem prejuizo de suas
atividades de docéncia, ap6s anélise e autoriza¢do do Programa de Pos-Graduagé&o.

8 3° Os candidatos aprovados na modalidade “c” do item 2.5 deverdo apresentar comprovacao de
afastamento da instituicdo de origem, por periodo compativel com o prazo de vigéncia da bolsa.

§ 4° Os candidatos aprovados na modalidade “c” do item 2.5 ndo poderdo realizar o estadgio pos-
doutoral na mesma instituicdo com a qual possuem vinculo empregaticio.

3 - DOCUMENTACOES EXIGIDAS PARA INSCRICAO
3.1 - Ficha de inscrigdo devidamente preenchida, na forma do Anexo II.

3.2 — Copias autenticadas de Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo da ultima
votagdo, ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro.

3.3 - Copia autenticada da prova de quitagdo com o servico militar para os candidatos brasileiros, do
sexo masculino.

3.4 - 01 (uma) foto 3x4, recente.

3.5 — Copia de diplomas: de graduacdo em enfermagem ou graduacdo em areas afins ao Programa de
Pos-Graduagdo em Ciéncias do Cuidado em Saude e do Doutorado, devidamente autenticada, ou cépia
de documento que comprove a concluséo dos referidos cursos, devidamente autenticada.

3.6 — Declaracdo da instituicdo empregadora autorizando integralmente o afastamento das atividades
profissionais durante a vigéncia do estdgio pos-doutorado ou declaracdo pessoal de que ndo possui
vinculo empregaticio.

3.7 — Caso seja beneficiario de bolsa de agéncia de fomento ou similar para a realizacdo do estagio pds-
doutorado, documentacdo comprobatoria expedida pela instituicdo em questéo.

3.8 — Curriculum Vitae, impresso a partir da plataforma do curriculo Lattes/fCNPq, atualizado, dos
altimos cinco anos (2010 a 2014, incluindo dados referentes a 2015), em duas vias, encadernadas
separadamente.

a) A apresentacdo do Curriculum Vitae em outro modelo que ndo atenda as exigéncias contidas, ndo
seré aceita.

3.9 — Se estrangeiro, curriculo preenchido conforme anexo de Portaria CAPES n°. 086/2013.

3.10 — Cépias dos comprovantes da producdo cientifica dos Gltimos cinco anos (2010 a 2014, incluindo
dados referentes a 2015).

3.11 — Plano de trabalho, incluindo a proposta de pesquisa e de ensino, com referéncias e cronograma
detalhado, articulado a area de concentracdo e a linha 2 (dois) do Programa de Cuidados Clinicos, e a
temética do docente supervisor, conforme anexo |. Redigido em até 12 (doze laudas), digitado com
espaco entre linha de 1,5 (um, meio) cm, fonte Times New Roman 12 (doze), apenas no anverso das
folhas, em trés vias, encadernadas separadamente.
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4 - SELECAO

4.1 — O processo de selecdo serd constituido pela avaliacdo do Curriculum Vitae (Peso 5), plano de
trabalho (Peso 5).

a) A avaliacdo do Curriculum Vitae sera centrada nos artigos publicados nos Gltimos cinco anos, em
periodicos indexados, classificados no Qualis/Enfermagem, ou areas afins de B2 acima, na tematica do
plano de trabalho do estagio pos-doutoral. Os artigos aceitos para publicagdo, considerando os critérios
mencionados (Qualis/Enfermagem B2 acima), serdo pontuados, desde que devidamente comprovados.
O fator de impacto é somente para candidatos estrangeiros considerando o fator igual a 0,2 ou superior.
b) Na avaliacdo do plano de trabalho serd considerado o dominio da temaética; relevancia para as
Ciéncias do Cuidado em Saude e Enfermagem; coeréncia entre a area de concentracdo do Programa, a
linha de pesquisa do Programa e & tematica do docente supervisor; viabilidade de execucdo do projeto.
O plano de trabalho sera avaliado pela exeqlibilidade em consonéncia com as atividades a serem
desenvolvidas no PPGCCS da EEAAC da UFF.

¢) Sera pontuada uma nota de 0 a 10, para o curriculo e para o plano de trabalho, o resultado ¢ seréd a
média final entre as duas notas.

4.2 — O candidato que preencher os requisitos necessarios e obtiver a maior pontuagéao final no processo
seletivo, atribuida pela banca examinadora, seré indicado para receber a bolsa PNPD da CAPES.

4.3 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota:

a) Plano de trabalho;

b) Curriculum Vitae;

4.4 — A nota minima para aprovacao é 7 (sete);

4.5 — A vaga sera ocupada pelo candidato aprovado e classificado com maior nota

4.6 - Se persistir o empate, serd nomeado o candidato de maior idade.

4.7 - A avaliacdo serd realizada por uma Banca Examinadora, designada pelo Colegiado do Programa,
formada por trés docentes do Programa, sendo que um dos membros devera ser indicado pelo candidato

como tutor.

4.8 — O resultado final serd divulgado exclusivamente no quadro de avisos da Secretaria do Programa
no dia 24 de agosto de 2015.

5 - OBRIGACOES DO BOLSISTA
5.1 - Elaborar Relatério de Atividades Anual a ser submetido a aprovacdo do Programa de
Pds-Graduacdo e encaminhar Relatorio Final em até 60 (sessenta) dias ap6s o encerramento da

respectiva bolsa.

5.2 — Dedicar-se integralmente as atividades de pesquisa, ensino, grupo de pesquisa, e outras atividades
previstas no plano de trabalho durante a vigéncia da bolsa.

5.3 — Entregar os documentos necessarios para a implementacdo da bolsa, dentro do prazo estabelecido.

5.4 — Cumprir todas as obrigagdes estabelecidas pelo regulamento do Programa Nacional de Pds-
Doutorado CAPES, Portaria CAPES n°. 086/2013.
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a) O ndo cumprimento das obrigacOes pode acarretar a perda da bolsa.
6 - PERIODO PARA O DESENVOLVIMENTO DO ESTAGIO POS-DOUTORAL

6.1 — A bolsa tera duragdo de até 12 (doze) meses, respeitando o caput dos artigos 13 e 14 da Portaria
CAPES n°. 086/2013.

6.2 — A bolsa poderé ser cancelada pela CAPES ou pelo PACCS a qualquer tempo por infringéncia a
disposicdo do Regulamento disposto na Portaria CAPES n°. 086/2013, ficando o bolsista obrigado a
ressarcir o investimento feito indevidamente em seu favor, de acordo com a legislagédo federal vigente, e
impossibilitado de receber beneficios por parte da CAPES pelo periodo de até cinco (5) anos, contados
do conhecimento do fato, sem prejuizo das demais san¢fes administrativas, civeis e penais.

7 - DISPOSICOES GERAIS

7.1 — A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas na Portaria CAPES n°. 086/2013, neste edital e seus respectivos anexos.

7.2 — A supervisdo das atividades do bolsista serd desenvolvida por um dos docentes mencionados no
Anexo |, em primeira instancia, €, em segunda instancia, pela Coordenacdo do Programa de Pds-
Graduacao em Ciéncias do Cuidado em Satude/EEAAC/UFF.

7.3 — O supervisor deve pertencer ao quadro docente do Curso do doutorado do PACCS e producao
compativel com a funcéo.

7.4 — Os candidatos ndo classificados deverdo retirar os seus documentos entre 30 (trinta) e 60
(sessenta) dias da divulgacdo do Resultado Final. Apos este periodo, toda a documentacdo sera
descartada.

7.5 — Nao seréa fornecido qualquer tipo de declaracdo ao candidato referente ao presente edital.

7.6 — Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa.

7.7 — Este Edital foi aprovado em reunido do Colegiado do Programa, em 26 (vinte e seis) de maio 2015
(dois mil e quinze).

7.8 — Outras informagdes: Secretaria do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias do Cuidado em
Saude, telefone (21) 2629-9484, (21) 2629-9483 ou no e-mail: maccsuff@enf.uff.br,
paulagoliver@enf.uff.br

Niter6i/RJ, 29 de junho de 2015.

ENEAS RANGEL TEIXEIRA
Coordenador do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Salde
Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa
HHtHBHSA

BEATRIZ G. R OLIVEIRA
Sub-coordenadora do Programa Académico em Ciéncias do Cuidado em Saude
Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa
HHHHHH
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ANEXO | - DIRETRIZES PARA O PROJETO DE PESQUISA

1 - AREA DE CONCENTRAGCAO DO PROGRAMA

1.1—A complexidade do cuidado em enfermagem e salde
Ementa: Abordagem epistemoldgica e ética do cuidado na perspectiva interdisciplinar e

transdisciplinar. A complexidade na producdo de conhecimento e tecnologias do cuidado,
transformacdo e inovagdo do conhecimento em enfermagem e salde.

2- LINHA DE PESQUISA 2 (dois) DO PROGRAMA

Cuidados Clinicos

Ementa: Novas tendéncias e estudos sobre a clinica e inovagdo tecnoldgica. Cuidados nos ciclos vitais
humanos. As dimensdes de prote¢do, tratamento e reabilitagdo na enfermagem e salde.

Docer.\te Grupo.de Método Tematica E-mail
supervisor Pesquisa
BEATRIZ Grupo de Quantitativo- — Desenvolvimento de | beatrizguitton@globo.com
GUITTON. R. | Pesquisa Clinica, | Pesquisa Clinica. | produtos e biomateriais
B. OLIVEIRA | Feridase para feridas
Biomateriais. - Epidemiologia e
Cuidado de enfermagem
na prevencao e
tratamento de lesdes
tissulares
- Tecnologia Biomédica
e Avaliacéo
SELMA Grupo de Qualitativo- - Desenvolvimento de spetra@ig.com.br
PETRA pesquisa em Pesquisa Clinica | tecnologia, métodos e
CHAVES SA | Fundamento do técnicas de cuidado de
Cuidado em enfermagem com
Enfermagem adultos e idosos.
(NEFE) - Praticas educativas em

saude com idosos e
cuidadores.

- Estudos clinicos com
adultos e idosos.
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ANEXO 11 - FICHA DE INSCRIGAO (PREENCHER COM LETRA DE FORMA)

Formulario de Inscricdo para o Processo de Sele¢ao de Bolsista do Programa Nacional de P6s

Doutorado/CAPES - Ano 2015

INSCRICAO n.°

Area de
Concentracao

A Complexidade do Cuidado em Enfermagem e Salde

Linha de Pesquisa

(' ) O cuidado em seu contexto sociocultural

(X) Cuidados clinicos

Opcao de Orientador | Nome do docente:

Modalidade de
inscricao
(item 2.5 deste edital)

DIGITAR OS DADOS OU PREENCHER COM LETRA DE IMPRENSA.

Nome completo
Sexo: ()F ()M Data de nascimento
Dados Estado civil Naturalidade
Pessoais Pai
Mée
Conselho Regional Emisséo: CPF
Titulo de Eleitor: Secdo: Zona/UF:
Passaporte (Estrangeiro):
RG (estado/6rgio) | Emisséo:
Rua
Bairro Cidade | Estado
Endereco CEP Telefone ( )
Fax Celular
E-mail
Nivel Nome do Curso Instituicdo Periodo
Formacao | Graduagdo
Mestrado
Doutorado
Atividade atual/Cargo:
Instituicdo
Atividade Endereco/telefone de contato:
Profissional Atividade atual/Cargo:
Instituico
Endereco/telefone de contato:
Declaro, pra os devidos fins, que tomei conhecimento das condigdes estabelecidas
no Edital de selecéo de Bolsista P6s-Doutorado, estando de acordo e que as
informacdes constantes da presente ficha de inscrigéo sdo verdadeiras, assumindo
Declaragdo |inteira responsabilidade pelas mesmas.

Niteroi, / / . Assinatura:
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PACCS /UFF  INSCRICAON.®

Recebi a inscri¢éo de para a selecdo de bolsista do
Programa Nacional de P6s-Doutorado/CAPES da EEAAC/UFF, com documentos entregues para serem
conferidos no processo seletivo.

Niteroi, de de 2015.

Assinatura do Secretario:
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ANEXO 111 - ROTEIRO DE AVALIGAO DO CURRICULO LATTES
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA
PROGRAMA ACADEMICO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE
POS-DOUTORADO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE
CANDIDATO (A):
DATA: / /
PONTUACAO
QUESITOS VALOR (AVALIADOREYS) MEDIA
1. FORMAGCAO i o o o FINAL
ACADEMICA/TITULACAO AR L) 2 .
Especializagdo ou Residéncia 1
2. FORMACAO L
COMPLEMENTAR Maximo 0,5
Até 30 horas (0,1 por curso) 0,2
Acima de 30 horas (0,15 por curso) 0,3
3. ATUACAO PROFISSIONAL (0,2 VT 2
por ano)
Atividade de assisténcia
Atividade de ensino
Atividade de pesquisa
Atividades administrativas
Atividades de extenséo
4. ATUACAO ACADEMICA Méximo 1,5
Bolsa de Pesquisa IC / IT 0,2
Bolsa de Extenséo 0,2
Bolsa de Monitoria 0,2
Programa Altos Estudos 0,2
Estégio ndo curricular 0,2
Outras Bolsas (Desenvolvimento
académico; PIBID; PET salde;
L. . ) 0,2

programa de mobilidade Internacional,
Bolsa de pesquisador e de Pesquisa).
5. PRODUCAO CIENTIFICA Méximo 3,5
Artigos completos publicados em
periddicos e ou aceitos
Ale A2 3
BleB2 2
B3, B4 e B5 1
Livros publicados/organizados ou 2
edicdes
Capitulos de livros publicados 15
Textos em jornais de noticias/revistas 0,3
Trabalhos completos publicados em 05
anais de congressos '
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Resumos expandidos publicados em
anais (maximo 4)

Resumos publicados em anais de
congressos (maximo 4)
Apresentacdes de Trabalho (maximo
4)

Participacdo em Comissdo
Organizadora de eventos cientificos
Participacdo em bancas de trabalho de
concluséo

Prémios e Titulacdo Académica 0,5
6. PRODUCAO TECNICA (0,2 por
item)

Processos ou técnicas / Trabalhos
técnicos

Demais tipos de producdo técnica:
cartilhas, manuais, folhetos, protocolos

Producdo artistica e cultural vinculada
a campo da salde

0,3

0,3

0,3

0,3

0,3

Méximo 1,0

TOTAL
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ANEXO IV - ROTEIRO DE AVALIACAO DO PLANO DE TRABALHO E PROJETO DE PESQUISA
POS-DOUTORADO EM CIENCIAS DO CUIDADO EM SAUDE

CANDIDATO (A):
DATA: __/ / .
TITULO DO PLANO/PROJETO:

PLANO DE TRABALHO - 4,0 pontos

ITENS _ DE 1° 20 3°
AVALIACAO/PONTUACAO Examinado Examinador Examinador
r

Obijetivos -(0,5)

Justificativa — Aderéncia o nucleo e
linha de pesquisa do orientar -
(0,5)

Atividades de pesquisa - (1,0)

Atividades de ensino e extensdo —
(1,0)

Projecéo das produgbes (0,5)

Cronograma — (0,5)

PROJETO - 6,0 pontos

INTRODUCAO - apresentacéo
do tema, delimitacdo do problema
de pesquisa, justificativa e
objetivo.  Referencial tedrico.
(1.5)

METODOS E TECNICAS -

Tipo de estudo, campo de
pesquisa, coleta e tratamento dos
dados (2,5)

REFERENCIAS
BIBLIOGRAFICAS (Adequada
a0 Tema e Atualizada) A
normatizacdo adotada € ABNT —
(0.5)

CRONOGRAMA (0,5)

Relevancia e aderéncia ao grupo
de pesquisa indicado (0,5)

Qualidade e clareza da redacéo e
coeréncia interna do texto (0,5)

TOTAL
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