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SEÇÃO I 
 

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.042487/2013-31 
 
INSTRUMENTO: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato nº 17/2013 
 
PARTÍCIPES: Associação Brasileira de Empresas de Eventos – ABEOC Brasil e a Universidade 
Federal Fluminense – UFF, com a interveniência administrativa da Fundação de Apoio Institucional à 
UFF – FEC. 
 
OBJETO: Estender o prazo de vencimento do Contrato nº 17/2013 até o dia 30/04/2015, sendo 
integralmente mantidas e confirmadas as demais cláusulas do contrato, incluindo aquelas incorporadas 
no primeiro e no segundo termo aditivo. 
 
 DATA: 01 de novembro de 2014. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF, MIRIAM ASSUNÇÃO DE SOUZA LEPSCH, Diretora Presidente da Fundação Euclides da 
Cunha – FEC e ANITA PIRES, Presidente da Associação Brasileira de Empresas de Eventos – 
ABEOC Brasil. 
 

 
Publique-se 

 
LEILA MARIA PEREIRA 

Chefe da Seção de Apoio Técnico  
# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 
Parte 1: 

 
PORTARIA N.º 52624 de 05 de  novembro de 2014. 

            
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Gestão Pública – SEGEP -  do Ministério do 
Planejamento, Orçamento e Gestão, 

 
RESOLVE: 

 
1 – Considerando o processo Administrativo devidamente relacionado abaixo: Manter a concessão do 
Adicional de Insalubridade em Grau Máximo (20%), aos servidores a seguir: 

 
UORG – 441 –SEÇÃO DE ENFERMAGEM EM NEONATOLOGIA – SEN/HU 

NOME SIAPE Nº PROCESSO DTS Nº LAUDO 
ADRIANE DOS SANTOS 
RAMALHO MELLO 

1946258 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

AMARYLIS GONÇALVES 
GUEDES 

303263 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

ANA ANGELICA 
GONÇALVES MARINHO 

1439321 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

ANA PAULA COSTA DA 
SILVA 

1432458 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

ANDERSON MOREIRA LIMA 1940497 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

CORINA SOARES ROSARIO 1062668 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

CRISTINA SILVA 
SAMARCOS DE ALMEIDA 

1361785 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

DEBORA LUCY DA SILVA 
DOS SANTOS 

1432354 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

DEISE ALVES DE LEMOS 
LIMA 

1093289 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

DEISIMAR FAUSTINO 
GLICERIO 

312153 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

FLAVIA DO VALLE 
ANDRADE MEDEIROS 

143288 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

GISELE LUCIANE DA 
PAIXÃO 

1113087 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

ISABEL CRISTINA DE JESUS 
ALMEIDA 

1280925 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

LOUISE JOSE PEREIRA 
DAMES 

1432459 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

LUCILIA DE OLIVEIRA 
FERREIRA 

1974440 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

MARCIA DA SILVA 
CARDOSO 

1432438 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

MARIA SONIA SILVA 
BORGES CARNEIRO 

311625 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 
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MARIA TERESA DE SOUZA 
ROSA BARBOSA 

2102861 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

MONICA VALERIA DA 
COSTA PEREIRA 

1440407 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

NAIR LEONCIO 
CONSTANCIO FERREIRA 

310989 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

RACHEL FERRO DE 
FIGUEIREDO DA SILVA 

1439328 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

RENATA DE CASTRO 
GUIMARÃES  

1610023 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

RENATA RANGEL 
BIRINDIBA DE SOUZA  

1432288 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

RITA DE CASSIA DE SOUZA 1337069 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

ROBERTA SANTANA HERDY 
LIMA  

1978694 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

ROSANGELA ALVES 
MARQUES 

310302 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

ROSANGELA FERREIRA 
PINTO 

306213 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

STEPHANE DA SILVA 
SALLES 

1093147 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

VERA LUCIA FERREIRA 
SAMPAIO 

1089490 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

WALDICREA ROCHA DA 
SILVA 

310583 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

WANESSA AUDREY DOS 
SANTOS GUIMARÃES 

1083343 053035/2013-85 DTS nº090 de 
19/09/2013 

 CIP 05.11 HUAP 

 
Publique-se, registre-se e cupra-se. 

 
ROBERTO DE SOUZA SALLES 

Reitor 
 # # # # # # 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 024 24/02/2015  SEÇÃO II                                PÁG. 05 

 
PORTARIA N.º 52.748 de 25 de novembro de 2014. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei n.º 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto n.º 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto n.º 7.232, de 19 de julho de 2010, na Portaria do Ministério da Educação nº 243, de 3 de 
março de 2011 e na Portaria Interministerial N.º 111, de 02 de abril de 2014, 

 
RESOLVE: 

 
1 - Nomear o (a) seguinte candidato (a) habilitado (a) no Concurso Público de Provas, realizado por 
esta Instituição, aberto pelo Edital N.º 156/2010, de 24 de agosto de 2010, publicado no Diário Oficial 
da União N.º 163, de 25 de agosto de 2010, Seção 3, Página 61, prorrogado pelo Edital Nº 138/2012, de 
19 de setembro de 2012, Seção 3, Página 57, cujo resultado foi homologado pelo Edital N.º 167/2010, 
de 25 de novembro de 2010, publicado no Diário Oficial da União N.º 226, de 26 de novembro de 2010, 
Seção 3, Página 67, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da Universidade 
Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
Cargo: Técnico de Tecnologia da Informação (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1 
 
• Código: 701.226 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
FERNANDA DEMETRIO SILVA ALVES - Código da Vaga: 0707079 - Origem da Vaga: Vaga 
criada no processo de carga do módulo de controle de lotação e decorrente da exoneração de Rodrigo 
Petarli Brandão, ocorrida em 03 de agosto de 2014, conforme a Portaria N.º 52.585, de 31 de outubro de 
2014, da Universidade Federal Fluminense, publicada no Diário Oficial da União N.º 213, de 04 de 
novembro de 2014, Seção 2, Página 26.  
 
O (A) candidato (a) ora nomeado (a) terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação 
da presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
Art.13, da Lei N.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cupra-se. 

 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
REITOR 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.209 de 09 de janeiro 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta no processo nº 23069.085982/2014-16,  

 
RESOLVE: 

 
1 - Remover, para ajuste de lotação, a Professora do Magistério Superior ANA CAROLINA 
MONNERAT FIORAVANTI BASTOS, matrícula SIAPE nº 2089440, do Polo Universitário de Rio 
das Ostras para o Departamento de Psicologia, do Campus Universitário de Rio das Ostras.  
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 

 
 

PORTARIA N.º 53.210 de 09 de janeiro de 2015. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta no processo nº 23069.050045/2014-40, 

 
RESOLVE: 

 
1 - Remover o Professor do Magistério Superior WENDEL MATTOS POMPILHO, matrícula 
SIAPE nº 1948363, do Departamento de Química, do Instituto de Ciências Exatas de Volta Redonda 
para o Departamento de Ciências Exatas, Biológicas e da Terra, do Instituto do Noroeste Fluminense de 
Educação Superior, tendo como contrapartida o código de vaga nº 916922, proveniente da Portaria nº 
1.181 de 19/09/2012, publicada no D.O.U. nº 183, de 20/09/2012. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.211 de 09 de janeiro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta no processo nº 23069.005087/2012-64, 

 
 RESOLVE: 

 
1 - Retificar a Portaria nº 50.747, de 11 de dezembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço nº 192, 
de 16 de dezembro de 2013, referente a remoção temporária da Professora de 3º grau GISELE 
CALDAS ALEXANDRE, matrícula SIAPE nº 1775586, em razão de Mandado de Segurança, 
processo judicial nº 0000545-47.2013.4.02.5101 (2013.51.01.000545-0), do Departamento de 
Formação Específica (FFE), do Campus Universitário de Nova Friburgo, para o Departamento de 
Saúde da Comunidade (CMM).  
 
Onde se lê:  
 
Departamento de Saúde da Comunidade (CMM) 
 
Leia-se:  
 
Departamento de Epidemiologia e Bioestatística (MEB), do Instituto de Saúde Coletiva (ISC). 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.345 de 26 de janeiro de 2015. 

 
 

EMENTA:    Retificação Parcial da Portaria de nº 35.347, 
de 12/07/2006que homologou o 
enquadramento dos servidores técnico-
administrativos da UFF no PCCTAE. 

    
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, considerando o que consta no processo nº 
23069.005862/12-81, 

 
RESOLVE: 

 
1 - Retificar, em parte, o anexo à Portaria nº 35.347, de 12/07/2006, publicada no BS/UFF nº 108, de 
12/07/06, que concedeu o enquadramento aos servidores técnico-administrativos desta Universidade, no 
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação – PCCTAE, no que se refere à 
concessão dada à servidora SELMA DA SILVA SOUZA, matrícula SIAPE nº 0308421, ocupante do 
cargo de Auxiliar Administrativo, mantendo-se inalterados os demais termos. 
 
Onde se lê no BS/UFF nº108, na pág. 0111, 2ª fase do PCCTAE, o percentual de Incentivo à 
Qualificação 10% (dez por cento) leia-se 8% (oito por cento). 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.346 de 26 de janeiro de 2015. 

 
 

EMENTA: Retificação Parcial da Portaria de nº 35.347, 
de 12/07/2006que homologou o 
enquadramento dos servidores técnico-
administrativos da UFF no PCCTAE. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, considerando o que consta no processo nº 
23069.005864/12-71, 

 
RESOLVE: 

 
1 - Retificar, em parte, o anexo à Portaria nº 35.347, de 12/07/2006, publicada no BS/UFF nº 108, de 
12/07/06, que concedeu o enquadramento aos servidores técnico-administrativos desta Universidade, no 
Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educação – PCCTAE, no que se refere à 
concessão dada à servidora SHIRLEY TOLENTINO LIMA, matrícula SIAPE nº 0304611, ocupante 
do cargo de Auxiliar de Nutrição e Dietética, mantendo-se inalterados os demais termos. 
 
Onde se lê no BS/UFF nº108, na pág. 0111, 2ª fase do PCCTAE, o percentual de Incentivo à 
Qualificação 20% (vinte por cento) leia-se 10% (dez por cento). 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.386 de 29 de janeiro de 2015. 

 
EMENTA:   Homologação do resultado de processo de 

Avaliação de Desempenho de serviços 
técnico-administrativos em Estágio 
Probatório. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, cumprindo o que determina o artigo 20 da Lei nº 8.112, de 
11.12.90 (RJU) e tendo em vista o que consta do processo nº 23069.000979/2015-11, 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º – Homologar o resultado do processo Avaliação de Desempenho dos Servidores Técnico-
Administrativos, relacionados em anexo. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS HOMOLOGADOS EM ESTÁGIO PROBATÓRIO 
 

 Rubrica: Anexo à Portaria nº 53.386, de 29 de janeiro de 2015  
 Matrícula 

SIAPE Nome Cargo Vencimento 
do Estágio Situação 

 
  
  
 658115 ADILSON FRANCA VARGAS AUXILIAR DE ENFERMAGEM 24/04/2015 APROVADO  
 1949969 ADRIANA PINHEIRO DA PAZ TECNICO EM ARQUIVO 09/05/2015 APROVADO  
 2850099 AGUEDA ALMEIDA CABRAL DE SOUZA FARMACEUTICO 16/04/2015 APROVADO  
 1865019 ALINE RODRIGUES TAVARES DE FREITAS AUDITOR 02/05/2015 APROVADO  
 1940497 ANDERSON MOREIRA LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM 13/04/2015 APROVADO  
 1944399 ANDREA BATISTA DE SOUZA ALONSO AUXILIAR EM ENFERMAGEM 25/04/2015 APROVADO  
 2747599 ANGELINA ADAUTO ATAIDES TECNICO EM ENFERMAGEM 02/05/2015 APROVADO  
 1944279 ANTONIO CARLOS CORREA DE ASSIS TECNICO EM ENFERMAGEM 27/04/2015 APROVADO  
 1944646 ANTONIO DOS SANTOS CABRAL TECNICO EM ENFERMAGEM 26/04/2015 APROVADO  
 1945313 ANTONIO VICENTE MACHADO TECNICO EM CONTABILIDADE 02/05/2015 APROVADO  
 1945142 BEATRIZ TEIXEIRA GONÇALVES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 02/05/2015 APROVADO  
 1941524 BRUNNO SANTOS MONTEIRO MAGALHAES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 08/05/2015 APROVADO  
 1941688 BRUNO TELES PEREIRA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 08/05/2015 APROVADO  
 1894306 CAMILLA DA SILVA COUTO NUTRICIONISTA-HABILITACAO 09/05/2015 APROVADO  
 1950082 CAROLINE LINHARES DE SOUZA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 07/05/2015 APROVADO  
 1949952 CELMA LOPES BATISTA OPERADOR DE LUZ 10/05/2015 APROVADO  
 1944536 CINEIA RODRIGUES PAZ AUXILIAR EM ENFERMAGEM 27/04/2015 APROVADO  
 1946215 CONCEICAO MOTA XAVIER MARINS AUXILIAR DE ENFERMAGEM 03/05/2015 APROVADO  
 1870876 CRISTIANE VIEIRA CABREIRA BRUM ARQUITETO E URBANISTA 11/05/2015 APROVADO  
 1641200 CRISTINA FERNANDA VIANA DA SILVA TECNICO EM ENFERMAGEM 27/04/2015 APROVADO  
 1444351 DANIEL RICHARD MERCANTE MEDICO-AREA 24/04/2015 APROVADO  
 1938849 DANIELE DE AZEVEDO WERNECK ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 02/05/2015 APROVADO  
 1949673 DANISETE MARQUES BARBOSA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 02/05/2015 APROVADO  
 1944858 DEBORA ELISA BAPTISTA PEREIRA RUIZ ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 22/05/2015 APROVADO  
 1941233 DIEGO DA SILVA RAMOS TECNICO EM ENFERMAGEM 13/04/2015 APROVADO  
 1958012 EDCARLOS DA SILVA ROMAO TECNICO EM ENFERMAGEM 26/04/2015 APROVADO  
 1948751 EDUARDO CARVALHO DA SILVA AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 02/05/2015 APROVADO  
 1944825 ELAINE RAMOS DO NASCIMENTO MARTINS ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 02/05/2015 APROVADO  
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 1940989 ELAINE RODRIGUES DA COSTA ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 16/04/2015 APROVADO  
 1944554 ELISA SALGADO LOIVOS DA SILVA GODINHO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 24/04/2015 APROVADO  
 1941473 ELTON DE OLIVEIRA TECNICO EM AGROPECUARIA 18/04/2015 APROVADO  
 1948746 ERIKA RIBEIRO DUTRA TECNICO EM ENFERMAGEM 27/04/2015 APROVADO  
 1944761 FABIO MOORE NUCCI MEDICO-AREA 24/04/2015 APROVADO  
 1853062 FERNANDA RABELLO SERGIO ENFERMEIRO AREA 07/05/2015 APROVADO  
 1944653 GABRIELLE KIENEN SILVEIRA DE ASSIS NUTRICIONISTA-HABILITACAO 26/04/2015 APROVADO  
 1113087 GISELE LUCIANE DA PAIXAO AUXILIAR DE ENFERMAGEM 27/04/2015 APROVADO  
 1944919 GRACIANA MAIA DE LIMA TECNICO EM ENFERMAGEM 02/05/2015 APROVADO  
 1917508 INGRID DE JESUS MAGDALENA TECNICO DE LABORATORIO AREA 01/02/2015 APROVADO  
 1947335 JANDERSONROQUE DE SOUZA TECNICO EM CONTABILIDADE 08/05/2015 APROVADO  
 1944926 JOSIANE DOS SANTOS PEREIRA TECNICO EM ARQUIVO 02/05/2015 APROVADO  
 1945631 LETICIA VIEGAS ZEITOUNE                                      BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA 02/05/2015 APROVADO  
 1948762 LUCIA BENTO RIBEIRO                                          ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 04/05/2015 APROVADO  
 1949206 MARCY MARINHO SANTOS                                         AUXILIAR DE ENFERMAGEM 15/05/2015 APROVADO  
 1945877 MARIA DE FÁTIMA ABREU GOMES MONTEIRO TECNICO EM CONTABILIDADE 03/05/2015 APROVADO  
 1945134 MARISA FASURA DE AMORIM                                      ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO 02/05/2015 APROVADO  
 1949697 MONICA RAMOS BARBOSA                                         AUXILIAR DE ENFERMAGEM 17/05/2015 APROVADO  
 1944659 POLLIANA DE FREITAS OLIVEIRA GUIMARAES                       AUXILIAR EM ADMINISTRACAO 11/05/2015 APROVADO  
 1945394 PRISCILA SANTOS SILVA                                        ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 07/05/2015 APROVADO  

 1950036 PRISCYLLA ABREU DE MELLO DEMETRE 
LEVENTIS PSICOLOGO-AREA 16/05/2015 APROVADO  

 1945130 RACHEL RIBEIRO DA SILVA                                      TECNICO EM ENFERMAGEM 05/05/2015 APROVADO  
 1945247 RENATO DE SOUZA ABBOUD                                       MEDICO VETERINARIO 02/05/2015 APROVADO  
 1946188 ROBERTA DE LEMOS TOSTA                                       TECNICO DE LABORATORIO AREA 03/05/2015 APROVADO  
 1940942 SIMONE COELHO ROMULO OLIVEIRA                                ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO 02/05/2015 APROVADO  
 1945921 SUZANA CARVALHO TEIXEIRA PINTO DE SOUZA                      TECNICO EM HIGIENE DENTAL 07/05/2015 APROVADO  
 1944966 TARCISIO RANGEL DO COUTO                                     TECNICO EM AGROPECUARIA 02/05/2015 APROVADO  
 1940555 TELMA BRUM NASCIMENTO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO 10/04/2015 APROVADO  
 1949971 VERONICA DA SILVA ROMEO                                      SECRETARIO EXECUTIVO 08/05/2015 APROVADO  
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PORTARIA N.º 53.398 de 30 de janeiro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais e estatutárias e, tendo em vista o que consta no processo n.º 23069.041401/2014-34,  

 
RESOLVE: 

 
1 - Remover o Professor do Magistério Superior JOÃO ALBERTO NEVES DOS SANTOS, 
matrícula SIAPE nº 1743442, do Departamento de Engenharia, do Instituto de Ciência e Tecnologia, do 
Campus Universitário de Rio das Ostras, para o Departamento de Administração, da Faculdade de 
Administração e Ciências Contábeis, tendo como contrapartida vaga decorrente da aposentadoria do 
Professor Newton Meyer Fleury. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 

 
PORTARIA N.º 53.449 de 06 de fevereiro de 2015. 

 
 
EMENTA:  Designa Responsável Titular e Substituto 

Conformidade de Registro de Gestão da 
Unidade Gestora 18539334 (Pró-Reitoria de 
Graduação). 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais e considerando o que dispõe a Instrução de Normativa STN 
nº 06, de 31/10/2007, e a nº 05, de 06/11/1996 (Manual SIAFI – Macrofunção 02.03.14), 

 
RESOLVE: 

 
Art. 1º – Designar RENATO CRESPO PEREIRA, Pró-Reitor de Graduação, Matrícula SIAPE 
310927, CIC 771.318.007-91, e JOSÉ WALKIMAR DE MESQUITA CARNEIRO, Substituto 
Eventual do Pró-Reitor da Pró-Reitoria de Graduação, Matrícula SIAPE 0311512, CIC 178.466.923-72 
como Responsáveis Titular e Substituto pela Prática da Conformidade de Registros de Gestão. 
 
Art. 2º – Esta designação não corresponde a função gratificada. 
 
Art. 3º – Esta Portaria tem efeitos a contar de 24/12/2014, revogando-se as disposições contrárias. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.459 de 10 de fevereiro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.001171/2015-51, 
 
RESOLVE: 

            
Art. 1º – Dispensar ROMAN EDUARDO GOLDENZWEIG, Professor do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº 1776341, do Quadro Permanente desta Universidade, da função de Coordenador 
“pro tempore” do Curso de Graduação em Pedagogia–Titulação Licenciatura, do Instituto do 
Noroeste Fluminense de Educação Superior, designado pela Portaria nº 49.331, de 02/05/2013. FCC. 
  
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.460 de 10 de fevereiro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando, o que dispõem os parágrafos 2º e 3º do artigo 38 do Estatuto; 
 
Considerando as prescrições contidas no Artigo 42 e 43 e seus parágrafos 2º e 3º do 

Regimento Geral da Universidade; 
 
Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais – RGCE, 

aprovado pela Resolução nº 104 de 3 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário; 
 
Considerando o resultado da consulta à comunidade universitária, com o objetivo de 

identificar as preferências com respeito à escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de 
Graduação em Pedagogia – Titulação Licenciatura, do Instituto do Noroeste Fluminense de 
Educação Superior; e 

 
Considerando, finalmente, o que mais consta do Processo nº. 23069.001171/2015-51. 
 
RESOLVE: 

 
Art. 1º – Designar FERNANDA FOCHI NOGUEIRA INSFRAN, Professor do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº.2028214, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 
04 (quatro) anos, a função de Coordenadora do Curso de Graduação em Pedagogia – Titulação 
Licenciatura, do Instituto do Noroeste Fluminense de Educação Superior. 
 
Art. 2º – Esta designação corresponde a Função Comissionada de Coordenação de Curso - código FCC. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.461 de 10 de fevereiro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando, o que dispõem os parágrafos 2º e 3º do artigo 38 do Estatuto; 
 
Considerando as prescrições contidas no Artigo 42 e 43 e seus parágrafos 2º e 3º do 

Regimento Geral da Universidade; 
 
Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais – RGCE, 

aprovado pela Resolução nº 104 de 3 de dezembro de 1997, do Conselho Universitário; 
 
Considerando o resultado da consulta à comunidade universitária, com o objetivo de 

identificar as preferências com respeito à escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de 
Graduação em Pedagogia – Titulação Licenciatura, do Instituto do Noroeste Fluminense de 
Educação Superior; e 

 
Considerando, finalmente, o que mais consta do Processo nº. 23069.001171/2015-51. 
 
RESOLVE: 

 
Art. 1º – Designar MARISTELA BARENCO CORREA DE MELLO, Professor do Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº.2090038, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com 
mandato de 04 (quatro) anos, a função de Vice-Coordenadora do Curso de Graduação em 
Pedagogia – Titulação Licenciatura, do Instituto do Noroeste Fluminense de Educação Superior. 
 
Art. 2º – Esta designação não corresponde a Função Comissionada de Coordenação de Curso ou a 
Cargo de Direção. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.481 de 12 de fevereiro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando o constante do processo nº 23069.001312/2015-36, 
 
RESOLVE: 

 
Art. 1º – Exonerar, a pedido, com efeitos retroativos a 05 de fevereiro de 2015, MARCELLE DE SÁ 
GUIMARÃES, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 3254392, do Quadro 
Permanente da Universidade, do Cargo de Diretora do Instituto de Ciência e Tecnologia – Campus 
Rio das Ostras, nomeada pela Portaria nº 44.468, de 15/04/2011. CD-4. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 
 
 

PORTARIA N.º 53.482 de 12 de fevereiro de 2015. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando o constante do processo nº 23069.001312/2015-36, 
 
RESOLVE: 

 
Art. 1º – Exonerar CARLOS BAZÍLIO MARTINS, Professor do Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1546939, do Quadro Permanente da Universidade, do Cargo de Vice-Diretor do Instituto de 
Ciência e Tecnologia – Campus Rio das Ostras, nomeado pela Portaria nº. 44.468, de 15/04/2011. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 53.483 de 12 de fevereiro de 2015. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando o constante do processo nº 23069.001312/2015-36, 
     
RESOLVE: 

 
Art. 1º – Nomear CARLOS BAZÍLIO MARTINS, Professor do Magistério Superior, matrícula 
SIAPE nº 1546939, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, o cargo de Diretor do 
Instituto de Ciência e Tecnologia – Campus Rio das Ostras, complementando assim, o mandato de 
04 (quatro) anos, iniciado em 11 de abril de 2011, pela Portaria nº 44.468, de 15/04/2011. 
 
Art. 2º –  Esta nomeação corresponde a Cargo de Direção – código CD-4, a partir de sua publicação no 
Diário Oficial da União. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria da UFF 

# # # # # # 
 
 

PORTARIA N.º 53.440 de  04  de fevereiro de  2015. 
 
 

O REITOR da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições, legais, estatutárias e regimentais, 

  
RESOLVE: 

 
1 – Cancelar os efeitos da Portaria nº. 51.751, de 9 de julho de 2014, que designou LUÍS FELIPE DA 
COSTA SANTOS, Contador, Matrícula SIAPE nº. 2461853, CPF 035.406.817-28, como Responsável 
Substituto pela prática de Conformidade Contábil do Órgão 26236. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
Reitor 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GAR/RET, Nº.  01 de 10 de fevereiro de 2015. 

 
 

EMENTA: Constitui Grupo de Trabalho para realizar 
um censo e readequação da atuação da força 
de trabalho dos  terceirizados no âmbito da 
UFF. 

 
O Chefe de Gabinete do Reitor da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições 
legais; 
 
Considerando a restrição orçamentária e financeira frente a conjuntura atual que o país vem 
atravessando, 

 
RESOLVE: 

 
1 - Constituir Grupo de Trabalho – GT, com a incumbência de realizar um censo e readequação sobre 
a utilização da mão de obra terceirizada em todos os espaços da universidade – Niterói e nos Campi do 
Interior. 
 
2 - Designar para compor o referido Grupo de Trabalho os seguintes servidores: 
 
– NELITON VENTURA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 303622; 
– PAULO ROBERTO DE ARAUJO, Auxiliar em Administração, matrícula SIAPE nº 1097245;  
– ALINE DA SILVA MARQUES, Psicólogo-Área, matrícula SIAPE nº 1461842; e 
– AMANDA VOLOTÃO – Administrador, Matrícula SIAPE nº 1595216. 
 
3 - O Grupo de Trabalho também terá a incumbência de analisar a otimização dessa força de trabalho 
no âmbito desta universidade e apresentar uma proposta de readequação dos contratos vigentes, 
objetivando a racionalização da utilização desse recurso humano. 
 
4 - A presidência da Comissão caberá ao servidor NELITON VENTURA. 
 
5 - Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço desta Universidade. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data.  
 

JOSE RODRIGUES DE FARIAS FILHO 
Chefe de Gabinete 

# # # # # # 
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GAR, em 30/01/2015 
 
De acordo com as Leis 8.112/1990 e 12.772/2012, o Decreto 5.707/2006 e a Resolução 161/2011-
CEP/UFF, e tendo em vista o pronunciamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), 
AUTORIZO o afastamento integral dos seguintes servidores: 
 
AFASTAMENTO INTEGRAL NO PAIS 
 
CLAUDIO FERNANDES DA COSTA, Professor Adjunto do Departamento de Educação de Angra 
dos Reis (DED), para realizar Pós-Doutorado, no Programa de Pós-Graduação em Políticas Públicas e 
Formação Humana da Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ), de 02 de março de 2015 a 28 
de fevereiro de 2016, com ônus limitado. (Proc. 23069.052411/2014-03). 
 
MÔNICA MARIA DE AZEVEDO, Professor Assistente do Departamento de Fundamentos 
Pedagógicos (SFP), para realizar Doutorado em Educação da UFF, de 06 de março de 2015 a 05 de 
março de 2019, com ônus limitado. (Proc. 23069.024460/2014-48). 
 

Publique-se 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
Reitor 

# # # # # # 
 
 

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARÉ 
Divisão de Capacitação e Qualificação Docente 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
# # # # # # 
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GAR, em 30/01/2015 
 
De acordo com as Leis 8.112/1990 o Decreto 5.707/2006 e a Resolução 161/2011-CEP/UFF, e tendo 
em vista o pronunciamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), AUTORIZO a 
prorrogação de afastamento integral do seguinte servidor: 
 
PRORROGAÇÃO DE AFASTAMENTO INTEGRAL NO PAIS 
 
LEONARDO JOSÉ SEIXAS PINTO, Professor Assistente do Departamento de Contabilidade (STC), 
para dar continuidade ao curso de Doutorado em Ciências Contábeis, na Universidade de Brasília 
(UnB), de 21 de novembro de 2014 a 28 de fevereiro de 2016, com ônus limitado. (Proc. 
23069.042438/2014-80) 
 

Publique-se 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
Reitor 

# # # # # # 
 
 

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARÉ 
Divisão de Capacitação e Qualificação Docente 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
# # # # # # 

 
 
 

GAR, em 30 / 01 / 2015 
 
De acordo com o art. 87 da Lei 8.112/1990, com a redação dada pela Lei 9.527/1997, e o art. 10 do 
Decreto 5.707/2006, e tendo em vista o pronunciamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas, 
CONCEDO LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO, referente ao período aquisitivo de 18/01/2006 a 
17/01/2011, com vigência até 17/01/2016, a ANGELA RABELLO MACIEL DE BARROS 
TAMBERLINI, Professor Adjunto do Departamento Sociedade, Educação e Conhecimento (SSE), de 
30 de março a 29 de junho de 2015. (Proc. 23069.004511/2011-72). 
 

Publique-se 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
Reitor 

# # # # # # 
 
 

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARÉ 
Divisão de Capacitação e Qualificação Docente 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
# # # # # # 
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GAR, em 04 de fevereiro de 2015. 
 
No uso da competência subdelegada pela Portaria MEC 404, de 23 de abril de 2009, e das atribuições 
estabelecidas na Resolução CEP 161/2011-CEP/UFF, AUTORIZO O AFASTAMENTO DO PAÍS dos 
seguintes servidores: 
 
ANDREA COPELIOVITCH, Professor Adjunto, do Departamento de Artes, de 19 a 28 de fevereiro 
de 2015, para apresentar trabalho no Congresso Internacional “Artes e Ciências em Diálogo”, e cumprir 
programa de intercâmbio acadêmico-científico, em Portugal e na Espanha, com ônus limitado; §1º. art. 
1º, do Decreto 1.387/95 (Proc. 23069.020118/2015-50). 
 
GUILHERME GONÇALVES SOTELO, Professor Adjunto do Departamento de Engenharia 
Elétrica, de 01 de maio de 2015 a 31 de março de 2016, para realizar Pós-Doutorado, no Instituto de 
Ciência dos Materiais de Barcelona, na Espanha, com ônus CNPq; inc.VI, art.1º, do Decreto 1.387/95 
(Proc. 23069.012339/2014-73). 
 
HAYDA JOSIANE ALVES, Professor Titular, do Departamento Interdisciplinar de Rio de Rio das 
Ostras, de 07 a 15 de fevereiro de 2015, para cumprir programa de intercâmbio acadêmico, em 
Portugal, com ônus limitado; inciso V, art. 1º, do Decreto 1.387/95 (Proc. 23069.085029/2015-59). 
 
HUMBERTO MAROTTA RIBEIRO, Professor Adjunto, do Departamento de Geografia – GGE, de 
22 de fevereiro a 25 de março de 2015, para cumprir programa de intercâmbio científico na Antártica, 
no âmbito do Programa Antártico Brasileiro (PROANTAR), com ônus limitado (INCT-CRIOSFERA); 
inciso V, art. 1º, do Decreto 1.387/95 (Proc.23069.010105/2015-72). 
 
JORGE JOAQUÍN DELGADO GÓMEZ, Professor Associado, do Departamento de Matemática 
Aplicada/GMA, de 16 de fevereiro a 19 de março de 2015, para cumprir programa de intercâmbio 
acadêmico-científico, no Uruguai, com ônus limitado; inciso V, art. 1º, do Decreto 1.387/95 (Proc. 
23069.044437/2015-70). 
 
JOSE LAERTE JUNIOR BOECHAT MORANDI, Professor Adjunto, do Departamento de 
Medicina Clínica, de 18 a 26 de fevereiro de 2015, para cumprir programa de intercâmbio acadêmico-
científico, nos Estados Unidos da América, com ônus limitado; inciso V, art. 1º, do Decreto 1.387/95 
(Proc. 23069.030101/2015-19). 
 
LUCIANO TAVARES DA COSTA, Professor Adjunto, do Departamento de Fisico-Química, de 08 a 
18 de fevereiro de 2015, para cumprir programa de intercâmbio acadêmico-científico, na Suécia, com 
ônus limitado (com bolsa de Mobilidade Internacional do Santander); inciso V, art. 1º, do Decreto 
1.387/95 (Proc. 23069.040168/2015-53). 
 
LUCIENE DE CARVALHO CARDOSO WEIDE, Professor Adjunto, do Departamento de 
Patologia, de 04 a 08 de março de 2015, para apresentar trabalho no “ENDO 2015”, nos Estados Unidos 
da América, com ônus limitado; art. 1º, art. 1º, do Decreto 1.387/95 (Proc. 23069.030046/2015-59). 
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THALITA GONÇALVES BARROS, Professor Associado, do Departamento Tecnologia 
Farmacêutica e Cosméticos- MTC, de 21 de fevereiro a 08 de março de 2015, para realizar 
aperfeiçoamento, na Espanha, com ônus limitado; inciso IV, do art. 1º, do Decreto 1.387/95 (Proc. 
23069.030047/2015-01). 
 

Publique-se 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
Reitor 

# # # # # # 
 

MARILUZ LEAL REMIRO 
Divisão de Capacitação e Qualificação Docente 

# # # # # # 
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GAR, em 04/02/2015 
 
De acordo com as Leis 8.112/1990 e 12.772/2012, o Decreto 5.707/2006 e a Resolução 161/2011-
CEP/UFF, e tendo em vista o pronunciamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), 
AUTORIZO o afastamento integral do seguinte servidor: 
 
AFASTAMENTO INTEGRAL NO PAIS 
 
RICARDA LUCILIA DOMINGUES TAVARES, Professor Assistente do Departamento de 
Arquitetura (TAR), para realizar Doutorado em Arquitetura e Urbanismo da UFF, de 01 de agosto de 
2015 a 29 de fevereiro de 2016, com ônus limitado. (Proc. 23069.012457/2014-81). 
 

Publique-se 
 

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO 
Reitor 

# # # # # # 
 

MARINEUZA CORRÊA DO ESPIRITO SANTO 
Divisão de Capacitação e Qualificação Docente 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
# # # # # # 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 024 24/02/2015  SEÇÃO II                                PÁG. 025 

 
GAR, em 04/02/2015 
 
 
De acordo com as Leis 8.112/1990 e 12.772/2012, o Decreto 5.707/2006 e a Resolução 161/2011-
CEP/UFF, e tendo em vista o pronunciamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), 
AUTORIZO o afastamento integral do seguinte servidor: 
 
AFASTAMENTO INTEGRAL NO PAIS 
 
ALEXANDRE CARNEIRO CERQUEIRA LIMA, Professor Associado do Departamento de 
História (GHT), para realizar Pós-Doutorado, no Programa de Pós-Graduação em História da 
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO), de 01 de fevereiro a 31 de dezembro de 
2015, com ônus limitado, interposto de afastamento do País, de mesma finalidade, na ANHIMA, na 
França, de 01 de abril a 30 de junho de 2015, com ônus CAPES. (Proc. 23069.024432/2014-21). 

 
Publique-se 

 
 

ANTÔNIO CLAUDIO LUCAS DA NÓBREGA 
Vice-Reitor no Exercício da Reitoria 

# # # # # # 
 
 

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARÉ 
Divisão de Capacitação e Qualificação Docente 

Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROAD, Nº. 007 de 02 de fevereiro de 2015. 

 
 
O Pró-Reitor de Administração, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
            
1 - Alterar a DTS nº. 32/2007 de 06 de Novembro de 2013, que designou  o  Servidor Jorge Magno 
Santos de Moraes, matrícula Siape nº. 307665, bem como o Servidor Fernando Manoel de Oliveira, 
matrícula Siape nº 307926, como substituto, para a fiscalização dos serviços de manutenção, 
conservação e preservação de áres verdes, conforme Contrato n.° 48/2012. 
 
2 - Designar o Servidor Oscar Manoel Erthal de Souza, matricula Siape 306244, bem como o Servidor 
Jorge Magno Santos de Moraes, matrícula Siape 307665, como substituto, para a fiscalização dos 
serviços de manutenção, conservação e preservação de áres verdes, conforme Contrato n.° 48/2012. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura.  
 

NELITON VENTURA 
Pro- Reitor de Administração 

# # # # # # 
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Parte 2: 
 
RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 04 de 21 de janeiro de 2015. 

 
SETOR: PROGEPE 
 
INTERESSADO: PATRICIA MOTA LOURENÇO 
 
ASSUNTO: LICENÇA PARA CAPACITAÇÃO 
 
DECISÃO: 
 
Autorizo a licença para capacitação da servidora abaixo relacionada, nos termos do artigo 87 da Lei 
nº 8.112, de 11/12/1990, com a nova redação dada pela Lei nº. 9.527, de 10/12/1997, e conforme 
estabelecido na Norma de Serviço nº 570/2006, de 22/05/2006. 
 
Processo nº 23069.024449/2014-88 – PATRICIA MOTA LOURENÇO, Bibliotecário-
Documentalista, SIAPE nº 1672362. Período concedido: 23/02/2015 a 23/05/2015, por 90 (noventa) 
dias. - Túlio Batista Franco – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
 

 
RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 07 de 30 de janeiro de 2015. 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: ANDRE ALCÂNTARA MARTINS 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a alteração do incentivo à qualificação do servidor abaixo relacionado, nos termos do artigo 
12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei nº 12.772/2012. 
 
Processo nº 23069.024340/2014-41 - ANDRE ALCÂNTARA MARTINS, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 1944265. Alteração de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por 
cento) a partir de 05/12/2014. (Especialização em Direito Público: Constitucional, Administrativo e 
Tributário, realizada na Universidade Estácio de Sá, Rio de Janeiro, RJ). Correlação direta. – TULIO 
BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 008 de 27 de janeiro de 2015. 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: EDUARDO SILVA LACERDA 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a concessão de incentivo à qualificação ao servidor abaixo relacionado, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 12.772/2012 
e do despacho à fls. 88, baseado no parecer n° 934/2104/MFST/PF-UFF/PGF/AGU, anexo de fls. 75 a 
87 do processo abaixo descrito: 
 
Processo 23069.006697/2013-66 – EDUARDO SILVA LACERDA, Assistente em Administração, 
SIAPE 1944254. Concessão de 20% (vinte por cento) a partir de 17/06/2013. (Habilitação Profissional 
de Técnico em Informática, realizada na Escola Técnica de Viçosa, MG). Correlação direta. – TULIO 
BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 09 de 30 de janeiro de 2015 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: DANIELE BAPTISTA MARTINS RIBEIRO e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a alteração do incentivo à qualificação* dos servidores abaixo relacionados, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 12.772/2012, 
do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006 e de acordo com o estabelecido no Termo de Compromisso 
assinado por todos os requerentes. 
 
Processo nº 23069.024295/2014-24 - DANIELE BAPTISTA MARTINS RIBEIRO, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 1669326. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% cinquenta e dois por 
cento) a partir de 02/12/2014. Mestrado em Historia, realizada na Universidade Salgado de Oliveira-
UNIVERSO, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jun/2015). 
 
Processo nº 23069.052966/2014-47 - EDUARDO DE ALVARENGA TAVARES, Engenheiro 
Agrônomo, SIAPE nº 748283. Alteração de 52% (cinquenta e dois por cento) para 75% (setenta e cinco 
por cento) a partir de 19/12/2014. Doutorado em Sociologia e Direito, realizado na Universidade 
Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 
Jun2015). 
 
Processo nº 23069.012607/2014-57 - ELTON DE OLIVEIRA, Técnico em Agropecuária, SIAPE nº 
1941473. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 
01/12/2014. Mestrado em Engenharia de Sistemas, realizado na Universidade Federal Fluminense, 
Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jun2015) 
 
Processo nº 23069.079214/2014-23 - JOSE FRANCISCO CAMPOS DE OLIVAS, Médico-Área, 
SIAPE nº 303060. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 
09/01/2015. Mestrado em Saúde Materno-Infantil, realizado na Universidade Federal Fluminense, 
Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jul/2015). 
 
Processo nº 23069.079460/2014-85 - JOSE HELDER ALVES ARAGÃO, Enfermeiro-área, SIAPE nº 
1093555. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 
19/01/2014. Mestrado Profissional em Ensino de Ciências da Saúde e do Ambiente, realizado no Centro 
Universitário Anhanguera de Niterói, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de 
Compromisso: Jul/2015) -  TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.   
 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
________________________ 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme o 
caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 10 de 30 de janeiro de 2015. 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: LEONARDO AMARANTE SIMÕES e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO: 
 
Autorizo a alteração do incentivo à qualificação* dos servidores abaixo relacionados, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 12.772/2012, 
do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006 e de acordo com o estabelecido no Termo de Compromisso 
assinado por todos os requerentes. 
 
Processo nº 23069.052441/2014-10 - LEONARDO AMARANTE SIMÕES, Assistente de Direção e 
Produção, SIAPE nº 1082875. Alteração de 52% (cinquenta e dois por cento) para 75% (setenta e cinco 
por cento) a partir de 02/12/2014. Doutorado em Artes Cênicas, realizado na Universidade Federal do 
Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO, Rio de Janeiro, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de 
Compromisso: Jun/2015) 
 
Processo nº 23069.024297/2014-13 - PRISCILA SANTOS SILVA, Assistente em Administração, 
SIAPE nº 1945394. Alteração de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por cento) a partir de 
02/12/2014. MBA em Gerenciamento Avançado de Finanças, realizado na Universidade Federal 
Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jun/2015) 
 
Processo nº 23069.024504/2014-30 - RODRIGO COUTINHO DUPRAT, Assistente em 
Administração SIAPE nº 2052541. Alteração de 15% (quinze por cento) para 35% (trinta e cinco por 
cento) a partir de 19/12/2014. Mestrado em Ciências e Biotecnologia, realizado na Universidade 
Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação indireta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 
Jun/2015) 
 
Processo nº 23069.040053/2015-69 - SAMARA BRAGA DO NASCIMENTO, Assistente de 
Laboratório, SIAPE nº 1462382. Alteração de 52% (cinquenta e dois por cento) para 75% (setenta e 
cinco por cento) a partir de 16/01/2015. Doutorado em Ciências e Biotecnologia, realizado na 
Universidade Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de 
Compromisso: Jul/2015) 
 
Processo nº 23069.024468/2014-12 - SANDRA REGINA RANGEL GONÇALVES, Pedagogo, 
SIAPE nº 51020. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 
16/12/2014. Mestrado Profissional em Ensino de Ciências da Saúde e do Ambiente, realizado no Centro 
Universitário Anhanguera de Niterói, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de 
Compromisso: Jun/2015) - TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
 
 
 
 
________________ 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme o 
caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 11 de 30 de janeiro de 2015. 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: SILVANA VALITUTTO DUNCAN RANGEL e outro 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a alteração do incentivo à qualificação* dos servidores abaixo relacionados, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 12.772/2012, 
do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006 e de acordo com o estabelecido no Termo de Compromisso 
assinado por todos os requerentes. 
 
Processo nº 23069.073475/2014-30 - SILVANA VALITUTTO DUNCAN RANGEL, Assistente 
Social, SIAPE nº 30900. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a 
partir de 02/12/2014. Mestrado em Ensino em Ciências da Saúde e do Meio Ambiente, realizado no 
Centro Universitário de Volta Redonda, Volta Redonda, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º 
Termo de Compromisso: Jun2015) 
 
Processo nº 23069.079715/2014-18 – TONY DE OLIVEIRA FIGUEIREDO, Enfermeiro-Área, 
SIAPE nº 1092812. Alteração de 27% (vinte e sete por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a 
partir de 28/11/2014. Mestrado Profissional em Enfermagem, realizado na Universidade Federal 
Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Mai2015) – 
TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
_________________ 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme o 
caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 12 de 30 de janeiro de 2015. 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: ANTONIO VICENTE MACHADO e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a concessão do incentivo à qualificação* dos servidores abaixo relacionados, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 12.772/2012, 
do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006 e de acordo com o estabelecido no Termo de Compromisso 
assinado por todos os requerentes. 
 
Processo nº 23069.0009792/2014-01 - ANTONIO VICENTE MACHADO, Técnico em 
Contabilidade, SIAPE nº 1945313. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 17/12/2015. 
Letras, realizado na Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ, Rio de Janeiro, RJ. Correlação 
direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jun/2015). 
 
Processo nº 23069.052678/2014-92 - CARLOS HENRIQUE FERNANDES, Músico, SIAPE nº 
1524044. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 13/12/2014. Especialização em Música de 
Câmara, realizado o Conservatório Brasileiro de Música- Centro Universitário, Rio de Janeiro, RJ. 
Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jun/2015). 
 
Processo nº 23069.044192/2014-81 - JULIANA MENEZES DE SOUSA AQUILINI, Químico, 
SIAPE nº 2179018. Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 24/11/2014. Mestrado 
em Química, realizado na Universidade Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Mai/2015). 
 
Processo nº 23069.024216/2014-85 - MARIANA ALMADA E COSTA, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 2146642. Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 
06/01/2015. Graduação em Psicologia, realizada nas Faculdades Integradas Maria Thereza, Niterói, RJ. 
Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jul/2015). 
 
Processo nº 23069.031485/2014-06 - MARIO FELIPE ALVAREZ BALARO, Médico Veterinário, 
SIAPE nº 2179857. Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 19/11/2014. Mestrado 
em Clínica e Reprodução Animal, realizado na Universidade Federal Fluminense, RJ. Correlação direta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Mai/2015) - TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor 
de Gestão de Pessoas.  
 

 ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
________________ 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme o 
caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 13 de 03 de fevereiro de 2015. 

 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: PAULO ROBERTO MACHADO SANTOS e  outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a concessão do incentivo à qualificação * dos servidores abaixo relacionados, nos termos 
do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei nº 
12.772/2012.  
 
Processo nº 23069.078983/2014-12 - PAULO ROBERTO MACHADO SANTOS, Técnico em 
Enfermagem, SIAPE nº 1439330. Concessão de 15% (quinze por cento) a partir de 12/01/2015. Curso 
de Direito, realizado na Universidade Estácio de Sá, Rio de Janeiro, RJ. Correlação indireta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jul/2015). 
 
Processo nº 23069.031603/2014-78 - RODRIGO MOTTA MOLARDI, Administrador, SIAPE nº 
1854474. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 18/12/2014. Especialização em 
Administração Pública, realizada na Universidade Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jun/2015).  
 
Processo nº 23069.052683/2014-03 - SONIA MARIA NOGUEIRA, Músico, SIAPE nº 310606. 
Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 13/12/2014. Especialização em Música de Câmara, 
realizada no Conservatório Brasileiro de Música – Centro Universitário, Rio de Janeiro,  RJ. 
Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jun/2015). 
 
Processo nº 23069.012492/2014-09 - WILLIAM KITZINGER COSTA, Técnico de Laboratório-
Área SIAPE nº 1656984. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 13/11/2014. 
Graduação em Estudos de Mídia, realizado na Universidade Federal Fluminense, Niterói, RJ. 
Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Mai/2015)  
 

 
ALINE DA SILVA MARQUES 

Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 
# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 14 de 03 de fevereiro de 2015. 

 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: ADRIANA LEITE DE CARVALHO e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a concessão do incentivo à qualificação dos servidores abaixo relacionados, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei nº 
12.772/2012.  
 
Processo nº 23069.079711/2014-21 – ADRIANA LEITE DE CARVALHO, Auxiliar em 
Administração, SIAPE nº 2178242. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 
21/11/2014. Curso de Psicologia, realizado na Universidade Gama Filho, Rio de Janeiro, RJ. 
Correlação direta.  
 
Processo nº 23069.079538/2014-61 – ADRIANA LOUREIRO RIOS, Auxiliar em Administração, 
SIAPE nº 2171540. Concessão de 20% (vinte por cento) a partir de 31/10/2014. Especialização em 
Nutrição Clínica, realizada no Centro Universitário São Camilo, São Paulo, SP. Correlação indireta.  
 
Processo nº 23069.052413/2014-94 – ALINE DE PAIVA SOARES, Auxiliar em Administração, 
SIAPE nº 2179919. Concessão de 10% (dez por cento) a partir de 02/12/2014. Curso Técnico de 
Processamento de Dados, realizado no Centro Educacional Líbano Brasileiro, Belford Roxo, RJ. 
Correlação indireta.  
 
Processo nº 23069.024253/2014-93 – CRISTINA BARBOSA LOUREIRO GONELI, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 307164. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 
08/01/2015. Curso Superior de Tecnólogo em Gestão de Recursos Humanos, realizado na 
Universidade Estácio de Sá, Rio de Janeiro, RJ. Correlação direta. 
 
Processo nº 23069.052730/2014-19 – ESTELA FONSECA DORIA, Nutricionista - Habilitação, 
SIAPE nº 2150857. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 10/12/2014. Especialização em 
Nutrição Humana e Saúde, realizada na Universidade Federal de Lavras, Lavras, MG. Correlação 
direta. 
 
Processo nº 23069.044242/2014-20 – JACQUELINE DA SILVA MONTEIRO, Técnico em 
Assuntos Educacionais, SIAPE nº 2180297. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 
27/11/2014. Especialização em Letras: Português e Literatura, realizada nas Faculdades Integradas 
Jacarepaguá, Rio de Janeiro, RJ. Correlação direta. 
 
Processo nº 23069.051995/2014-91 – JULIANA FELIX DE SOUZA CABRAL, Auxiliar em 
Administração, SIAPE nº 2178986. Concessão de 15% (quinze por cento) a partir de 17/11/2014. 
Ensino Médio, realizado no Colégio MV1, Niterói, RJ. Correlação direta. 
 
Processo nº 23069.000304/2015-72 – NATALIA RIBEIRO DE REZENDE, Bibliotecário -
Documentalista, SIAPE nº 2058574. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 13/01/2015. 
Especialização em Gestão de Documentos e Informações, realizada na AVM Faculdade Integrada, 
Rio de Janeiro, RJ. Correlação direta. 
 
Processo nº 23069.052919/2014-01 – RAFAEL ANDRADE MANSUR, Técnico de Laboratório - 
Área, SIAPE nº 2179524. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 17/12/2014. Curso 
Superior de Tecnólogo em Internet e Redes de Computadores, São Gonçalo, RJ. Correlação direta. 
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Processo nº 23069.078930/2014-93 – RAQUEL DE ARAUJO NUNES, Técnico de Laboratório-
Área, SIAPE nº 1124473. Concessão de 30% (trinta por cento) a partir de 28/08/2014. Especialização 
em Imuno-Hematologia, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, RJ. 
Correlação direta.  
 
Processo nº 23069.052756/2014-59 – ROGÉRIO RUIZ, Contador, SIAPE nº 1791062. Concessão de 
30% (trinta por cento) a partir de 11/12/2014. Especialização em Gestão Pública, realizado na 
Universidade Cândido Mendes/Instituto a Vez do Mestre, Rio de Janeiro, RJ. Correlação direta.  
 
Processo nº 23069.052296/2014-69 – SABINE DE ALMEIDA AZEVEDO, Técnico em Assuntos 
Educacionais, SIAPE nº 1512615. Concessão de 52% (cinquenta e dois por cento) a partir de 
28/11/2014. Mestrado em Bioética, Ética Aplicada e Saúde Coletiva, realizado na Universidade 
Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta.  
 
Processo nº 23069.073491/2014-22 – TICIANE DUARTE DA SILVA, Auxiliar em Administração, 
SIAPE nº 2178825. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 01/12/2014. Graduação 
em História, realizado na Universidade Federal do Rio de Janeiro, Rio de Janeiro, RJ. Correlação 
direta.  
 
Processo nº 23069.052931/2014-16 – WALLACE CERUTTI SANTANA, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 2154144. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 
17/12/2014. Graduação em Ciências Contábeis, realizado na Universidade Federal Fluminense, 
Niterói, RJ. Correlação direta. – TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  
 

 
LEACYR DE OLIVEIRA SANTOS 
Substituta Eventual da Coordenadora  
de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 15 de 03 de fevereiro de 2015. 
 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: MARIA TERESA DE SOUZA ROSA BARBOSA 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a alteração do incentivo à qualificação* da servidora abaixo relacionada, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006, da Lei nº 12.772/2012, 
do Parecer/Proger/CCJA nº 1.208/2006 e de acordo com o estabelecido no Termo de Compromisso 
assinado pela requerente. 
 
Processo nº 23069.079676/2014-41 - MARIA TERESA DE SOUZA ROSA BARBOSA, Enfermeiro-
Área, SIAPE nº 2102861. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a 
partir de 19/01/2015. Mestrado em Saúde Materno-Infantil, realizado na Universidade Federal 
Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jul/2015)- 
TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas.  

 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

_________________ 
* Este ato poderá ser anulado caso a documentação definitiva (Certificado ou Diploma, conforme o 
caso) não seja apresentada no prazo definido no Termo de Compromisso assinado por cada servidor. 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 16 de 03 de fevereiro de 2015. 

 
 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: EVANDRO LUIZ ROSA 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a alteração do incentivo à qualificação do servidor abaixo relacionado, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº. 574/2006 e da Lei nº 
12.772/2012. 
 
Processo nº 23069.031580/2014-00 - EVANDRO LUIZ ROSA, Auxiliar em Administração, SIAPE 
nº 1972813. Alteração de 20% (vinte por cento) para 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 
11/12/2014. (Curso Superior de Tecnologia em Gestão Pública, realizado na Universidade Estácio de 
Sá, Rio de Janeiro, RJ). Correlação direta. – TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão 
de Pessoas.  

 
    

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora da Coordenação de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 017 de 04 de fevereiro de 2015. 
 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: FERNANDA LOPES DA SILVA e outros 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Autorizo a alteração de incentivo à qualificação aos servidores abaixo relacionados, nos termos do 
artigo 12 da Lei nº 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº 574/2006, da Lei nº 
12.772/2012, do Parecer/Proger/CCJA n° 1.208/06 e de acordo com o estabelecido no Termo de 
Compromisso assinado por todos os requerentes. 
 
Processo nº 23069.040022/2015-16 - FERNANDA LOPES DA SILVA, Assistente em 
Administração, SIAPE nº 1943235. Alteração de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por 
cento) a partir de 07/01/2015. Pós-Graduação Lato Sensu em Marketing Empresarial, realizada na 
Universidade Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de 
Compromisso: Jul/2015) 
 
Processo nº 23069.020015/2015-90 – GERSON CHAVES DE ALMEIDA, Técnico em 
Eletromecânica, SIAPE nº 1944252. Alteração de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por 
cento) a partir de 05/01/2015. Pós-Graduação Lato Sensu em Criptografia, realizada na Universidade 
Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 
Jul/2015) 
 
Processo nº 23069.020025/2015-25 – KAREN GUIMARÃES CARDOSO, Bibliotecário-
Documentalista, SIAPE nº 1624961. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois 
por cento) a partir de 05/01/2015. Mestrado em Ciência da Informação, realizado na Universidade 
Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 
Jul/2015) 
 
Processo nº 23069.072017/2015-64 – MATHEUS GOMES SILVA, Técnico de Laboratório-Área, 
SIAPE nº 1882494. Alteração de 25% (vinte e cinco por cento) para 30% (trinta por cento) a partir de 
06/01/2015. Pós-Graduação Lato Sensu em Educação – Ensino de Química, realizada no Claretiano 
Centro Universitário, Batatais, SP. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: 
Jun/2015) 
 
Processo nº 23069.077050/2015-81 – ROBERTO CARLOS DE BRITO BARCELLOS, Médico-
Área, SIAPE nº 999294. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por cento) a 
partir de 02/12/2014. Mestrado em Ciências Médicas, realizado na Universidade Federal Fluminense, 
Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jul/2015) 
 
Processo 23069.000244/2015-98 – SILVIA REGINA DE QUEIROZ FERREIRA, Assistente em 
Administração, SIAPE 308826. Alteração de 30% (trinta por cento) para 52% (cinquenta e dois por 
cento) a partir de 09/01/2015. Mestrado em Defesa e Segurança Civil, realizado na Universidade 
Federal Fluminense, Niterói, RJ. Correlação direta. (Vencimento do 1° Termo de Compromisso: 
jul/2015) TULIO BATISTA FRANCO – Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. 

 
 

LEACYR DE OLIVEIRA SANTOS 
Substituta Eventual da Coordenadora  
de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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RESUMO DE DESPACHOS E DECISÕES Nº. 018 de 05 de fevereiro de 2015. 
 

 
SETOR: DCQ/CPTA 
 
INTERESSADO: MARIANA ALMADA E COSTA 
 
ASSUNTO: Incentivo à Qualificação 
 
DECISÃO:  
 
Defiro a retificação do RDD nº 012/2015 no que se refere à concessão do Incentivo à Qualificação à 
servidora abaixo relacionada, prevalecendo a descrição abaixo, mantendo-se inalterado nos demais itens, 
nos termos do artigo 12 da Lei nº. 11.091/2005, do Decreto nº 5.824/2006, da NS nº 574/2006 e da Lei 
12.772/2012, passando a constar: 
 
1. Processo 23069.024216/2014-85 – MARIANA ALMADA E COSTA, Assistente em Administração 
SIAPE 2146642. Concessão de 25% (vinte e cinco por cento) a partir de 06/01/2015. Graduação em 
Psicologia, realizada nas Faculdades Integradas Maria Thereza, Niterói, RJ. Correlação direta. 
(Vencimento do 1º Termo de Compromisso: Jul/2015).  – TULIO BATISTA FRANCO – Pró-
Reitor de Gestão de Pessoas. 
 
 

LEACYR DE OLIVEIRA SANTOS 
Substituta Eventual da Coordenadora  
de Pessoal Técnico Administrativo 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMF, Nº. 02 de 28 de janeiro de 2015. 

 
 

EMENTA:  Designação de Agentes Patrimoniais para a 
Faculdade de Farmácia. 

 
O Diretor da Faculdade de Farmácia, no uso de suas atribuições legais,  
 

RESOLVE: 
 
1. Cessar os termos da DTS/CMF nº 13, de 11 de junho de 2013. 
 
2. Designar os Servidores LEANDRO SANTOS XIMENES (Siape nº 1856297), e DÉBORA 
PASSOS DE MATOS (Siape nº 1655357), Agentes Patrimoniais desta Unidade. 
 
3. Que a presente designação não implicará em gratificação de qualquer espécie. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

WILSON DA COSTA SANTOS  
Diretor da Faculdade de Farmácia 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 024 24/02/2015  SEÇÃO II                                PÁG. 041 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMF, Nº. 03 de 28 de janeiro de 2015. 

 
 

EMENTA: Retificação em comissão para conferência, 
alienação e gestão de bens da CMF. 

 
O Diretor da Faculdade de Farmácia, no uso de suas atribuições legais,  
 
 
Considerando a exoneração do Servidor RODRIGO CORRÊA GONÇALVES (Siape nº 1596914),  
 

RESOLVE: 
 
1. Excluir dos termos da DTS nº 09, de 14 de março de 2013, o nome do Servidor acima referido. 
 
2. Ratificar a permanência dos Docentes DÉO ANSELMO PINHEIRO (Siape nº 03079839) e 
ELIANE SOUZA CARVALHO (Siape nº 21818621), do Servidor  Administrador LEANDRO 
SANTOS XIMENES (Siape nº 1856297), e das Técnicas  de Laboratório DÉBORA PASSOS DE 
MATOS (Siape nº 1655357), DÉBORA NASCIMENTO EIRIZ (Siape nº 1905743), e ADRIANA 
PEREIRA DOS SANTOS MARQUES (Siape nº 1908962), nesta comissão, com fins de executarem a 
conferência, alienação e gestão dos bens da Faculdade de Farmácia – CMF/UFF. 
 
3. Que o Professor DÉO ANSELMO PINHEIRO permanecerá na presidência desta comissão. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

WILSON DA COSTA SANTOS  
Diretor da Faculdade de Farmácia 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGH, Nº. 03 de 10 de fevereiro de 2015. 

 
 

EMENTA:  Torna Sem Efeito a Nomeação dos novos 
coordenadores e vice-coordenadores eleitos 
para os cursos de Bacharelado e de 
Licenciatura em História e designa nova 
comissão eleitoral local. 

 
1- O Diretor do Instituto de Ciências Humanas e Filosofia – ICHF, da UFF, no uso das suas 
atribuições, resolve tornar sem efeito as DTS´s de n°21 e 22 , publicadas no Boletim de Serviço no dia 
22/12/2014, que homologaram o processo para escolha do Coordenador e Vice-Coordenador dos 
Cursos de Licenciatura e Bacharelado em História, do GHT. 
 
2- Designa nova comissão eleitoral local para conduzir o processo de escolha do Coordenador e Vice-
Coordenador dos Cursos de Licenciatura e Bacharelado em História do GHT, composta pelos seguintes 
professores: 
 
- MARIA VERONICA SECRETO DE FERRERAS - SIAPE 1348358 
- SILVIA PATUZZI - SIAPE 1998890 
- ALEXANDRE LEMOS DE ALMEIDA GEBARA - SIAPE 1580925, 
e pelo discente, 
- DEYVERSON DOS REIS SOUZA BARBOSA - MATRÍCULA UFF 112002013 , sob a 
presidência do primeiro. 
  

 
NAPOLEÃO MIRANDA 

Diretor em Exercício do Instituto  
de Ciências Humanas e Filosofia 

 # # # # # # 
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 DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGG, Nº. 11 de 03 de novembro de 2014. 

 
 

EMENTA:   Constitui Comissão Organizadora Local para 
indicação de Candidatos ao III Prêmio de 
Excelência em Docência. 

 
O Diretor do Instituto de Geociências da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 
atribuições,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores ALBERTO GARCIA DE FIGUEIREDO JÚNIOR, Mat. SIAPE nº 
308513 (GGO), CRISTINA PESSANHA MARY, Mat. SIAPE nº 1054055 (GGE) e EDSON 
BENIGNO DA MOTTA BARROS, Mat. SIAPE nº 310526 (GAG), para juntos comporem Comissão 
de Seleção de Candidatos ao III Prêmio de Excelência em Docência, sob a presidência do primeiro. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
REINER OLÍBANO ROSAS 

Diretor do Instituto de Geociências 
# # # # # # 

 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGG, Nº. 12 de 16 de dezembro de 2014. 
 
 

EMENTA: Indica representante do Instituto de 
Geociências para Comissão Organizadora 
Local do evento “Joint Ica Symposium 2015 
(Cartography Beyond the Ordinary World)”. 

 
O Diretor do Instituto de Geociências da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 
atribuições,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar as professoras ANGELICA CARVALHO DI MAIO, Mat. SIAPE nº 1518050, MARLI 
CIGAGNA WIEFELS, Mat. SIAPE nº 307265 e JULIANA MAGALHÃES MENEZES DOS 
SANTOS, Mat. SIAPE nº 1808506, para representantes do Instituto de Geociências na Comissão Local 
do evento “Joint Ica Symposium 2015 (Cartography Beyond the Ordinary World)”. 
  
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

REINER OLÍBANO ROSAS 
Diretor do Instituto de Geociências 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESE, Nº. 16 de 16 de dezembro de 2014. 

 
 

EMENTA:    Designa nova coordenação para o Programa 
de Alfabetização e Leitura - PROALE. 

 
O Diretor da Faculdade de Educação da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais: 
 
RESOLVE: 
 
1- Designar as docentes EDITH IONE DOS SANTOS FRIGOTTO, SIAPE 00311595 e DAYALA 
PAIVA DE MEDEIROS VARGENS, SIAPE 1487043, respectivamente como Coordenadora e Vice-
Coordenadora do Programa de Alfabetização e Leitura – PROALE, em substituição à Coordenadora 
CECÍLIA MARIA ALDIGUERE GOULART, SIAPE 0311373. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
 
 

JORGE NASSIM VIEIRA NAJJAR 
Diretor da Faculdade de Educação 

# # # # # # 
 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMF, Nº. 04 de 08 de outubro de 2014. 
 
 

EMENTA: Designa o representante titular e vice do corpo 
discente do colegiado do Programa de Pós-
Graduação em Ciências Aplicadas a Produtos 
para Saúde. 

 
A Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde, 
nível Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Farmácia, cumprindo decisão do Colegiado do Curso, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar como representantes de alunos de Mestrado no Colegiado do Programa de Pós-Graduação 
em Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde, MARIANA MARTINELLI JUNQUEIRA RIBEIRO 
(Membro Titular),  CPF 358.436.738-71, e  ALINE FLECK (Membro Suplente), CPF 008.752.820-75, 
no período de 10 de outubro de 2014 a 30 de setembro de 2015. 
  
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

KÁTIA GOMES DE LIMA ARAÚJO 
Coordenação do Curso de Mestrado em 

Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMF, Nº. 05 de 04 de outubro de 2014. 
 

 
EMENTA: Designa o representante titular e vice do corpo 

discente do colegiado do Programa de Pós-
Graduação em Ciências Aplicadas a Produtos 
para Saúde. 

 
A Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde, 
nível Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Farmácia, cumprindo decisão do Colegiado do Curso, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar como representantes de alunos de Doutorado no Colegiado do Programa de Pós-Graduação 
em Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde, FRANCINE ALBERNAZ TEIXEIRA FONSECA 
LOBO (Membro Titular), CPF 12399503732, e ARTHUR LUIZ COREA (Membro Suplente), CPF 
11754635741, no período de 10 de outubro de 2014 a 30 de setembro de 2015. 
  
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

KÁTIA GOMES DE LIMA ARAÚJO 
Coordenação do Curso de Mestrado em 

Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMF, Nº. 06 de 10 de outubro de 2014. 

 
 

EMENTA:  Designa o Colegiado do Programa de Pós-
Graduação em Ciências Aplicadas a 
Produtos para Saúde. 

 
   
 
A Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde, 
nível Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Farmácia, cumprindo decisão do colegiado do curso 
         

RESOLVE: 
 
1- Designar para membros titulares do Colegiado do PPG-CAPS, os docentes KÁTIA GOMES DE 
LIMA ARAÚJO, SIAPE 0310746, LENISE ARNEIRO TEIXEIRA, SIAPE 12950822, LUIZA 
ROSÁRIA SOUSA DIAS, SIAPE 12037426; WILSON DA COSTA SANTOS, SIAPE 0401199-5, 
SELMA RIBEIRO DE PAIVA, SIAPE 1478582, SILVANA VIANNA RODRIGUES, SIAPE 
03069485, GERALDO RENATO DE PAULA, SIAPE 147813-8 e VILMA BLONDET DE 
AZEREDO, SIAPE 0310645. Para membros suplentes foram designados os docentes DÉBORA 
OMENA FUTURO, SIAPE 13521771, DEBORAH QUINTANILHA FALCÃO, SIAPE 1710685 e 
FERNANDO DE CARVALHO DA SILVA, SIAPE 2495407 e, como secretária, a servidora 
ADELINA DE SOUZA IORIO, SIAPE 1671896 . 
  
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

KÁTIA GOMES DE LIMA ARAÚJO 
Coordenação do Curso de Mestrado em 

Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde 
# # # # # # 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://lattes.cnpq.br/4432823095691983
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMF, Nº. 07 de 15 de dezembro de 2014. 

 
 

EMENTA: Designa a Comissão de Seleção de candidatos 
ao Curso de Mestrado em Ciências Aplicadas 
a Produtos para Saúde. 

 
 
A Coordenadora do Programa de Pós-Graduação em Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde, 
nível Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Farmácia, cumprindo decisão do Colegiado do Curso, 
 
 
                   RESOLVE: 
 
1- Designar como titulares, os docentes LENISE ARNEIRO TEIXEIRA (Presidente), SIAPE 
12950822; JOSIANE ROBERTO DOMINGUES, SIAPE 2487326; LUIZA ROSÁRIA SOUSA 
DIAS, SIAPE 12037426; KÁTIA GOMES DE LIMA ARAÚJO, SIAPE 0310746, THELMA DE 
BARROS MACHADO, SIAPE 14785837; WILSON DA COSTA SANTOS, SIAPE 04011995; 
HERBERT ARY SISENANDO SIAPE 1571345 e a servidora Técnica Administrativa ADELINA DE 
SOUZA IORIO, SIAPE 1671896; para, comporem a Comissão de Seleção de Candidatos ao Curso 
referenciado, no período de  04 a 08 de dezembro de 2014. 
  
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

KÁTIA GOMES DE LIMA ARAÚJO 
Coordenação do Curso de Mestrado em 

Ciências Aplicadas a Produtos para Saúde 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MEM, Nº. 01 de 02 de fevereiro de 2015. 

 
 

EMENTA: Designar comissão para Seleção Simplificada 
de Professor Substituto para a área de 
Enfermagem Médico-Cirúrgica. 

 
O Chefe do Departamento de Enfermagem Médico-Cirúrgica, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os docentes MAURO LEONARDO SALVADOR CALDEIRA DOS SANTOS – 
matrícula SIAPE nº 0311649, MARILDA ANDRADE – matrícula SIAPE nº 0312269,  ELIANE 
RAMOS PEREIRA – matrícula SIAPE nº 0310303 como membros titulares, a docente ANGELINA 
CUPOLILLO GENTILE – matrícula SIAPE nº 0310767 como membro suplente e ANA LUCIA 
SIMÕES DOS SANTOS MARTINS – matrícula SIAPE nº 2148272 como secretária para compor a 
Comissão de Seleção Pública Simplificada para Professor Substituto do Departamento de Enfermagem 
Médico Cirúrgica, área de concentração Enfermagem Médico-Cirúrgica.  
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 

 
 

MAURO LEONARDO SALVADOR CALDEIRA  DOS SANTOS 
Chefe do Departamento de Enfermagem Médico Cirúrgica 

# # # # # # 
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SEÇÃO III 
 
Parte 1: 

 
DECISÃO N.º 048/2015 

 
 

O CONSELHO DE ENSINO E PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no 
uso de suas atribuições estatutárias, legais e regimentais, e considerando o que mais consta do Processo 
n.º 23069.052921/2014-72, 
  

DECIDE:   
 
1- Aprovar a alteração do Calendário Escolar e Administrativo da Universidade Federal Fluminense 
– UFF, para o ano letivo de 2015, conforme quadro em anexo. 
 

Sala das Reuniões, em 28 de janeiro de 2015. 
 

*  *  *  *  * 
 

ANTÔNIO CLÁUDIO LUCAS DA NOBREGA  
Presidente no Exercício 

# # # # # # 
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Anexo da Decisão CEP n.º 048/2015 

 
 

ALTERAÇÕES – CALENDÁRIOS UFF/2015 
 

CALENDÁRIO ESCOLAR 2015 
 
1. PERÍODOS LETIVOS 

(Atividades acadêmicas, incluindo Reposição e Aplicação de Verificação Suplementar) 
1.1. OUTROS CURSOS 09/03 a 18/07 10/08 a 19/12 

 
2. INSCRIÇÃO EM DISCIPLINAS 

2.2. INSCRIÇÃO PRESENCIAL  
2.2.3. Ingressantes (SISU e TRM) 06/03 06/08 

 
FERIADOS NACIONAIS E PONTOS FACULTATIVOS 

 

01/01 Confraternização 
Universal 05/06 Recesso 

02/01 Recesso 07/09 Independência do Brasil 
16 a 20/02 Recesso de Carnaval 12/10 Nossa Senhora Aparecida 

02/04 Quinta-feira Santa 15/10 Dia do Professor 

03/04 Sexta-feira Santa 16/10 Remanejamento do Dia do 
Servidor Público (28/10) 

20/04 Remanejamento do Dia de 
São Jorge (23/04) 02/11 Finados 

21/04 Tiradentes 20/11 Dia da Consciência Negra 

01/05 Dia do Trabalho 21/12/2014 a 
01/01/2015 Recesso 

04/06 Corpus Christi   
 
 

CALENDÁRIO ADMINISTRATIVO 2015 
 

6. INSCRIÇÃO PRESENCIAL EM DISCIPLINAS (PARA TODOS OS CURSOS) 
6.2. Inscrição presencial dos ingressantes pelo SISU e 

pelo Concurso de Transferência, Reingresso e 
Mudança de Curso 

06/03/2015 06/08/2015 

6.3. Processamento da inscrição presencial 03 a 05/03/2015 07/08/2015 
6.4. Período de ajuste da inscrição em disciplinas 06/03 a 10/04/2015 10/08 a 11/09/2015 
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FERIADOS NACIONAIS E PONTOS FACULTATIVOS 

 
 

01/01 Confraternização 
Universal 05/06 Recesso 

02/01 Recesso 07/09 Independência do Brasil 
16 a 20/02* Recesso de Carnaval 12/10 Nossa Senhora Aparecida 

02/04 Quinta-feira Santa 15/10 Dia do Professor 

03/04 Sexta-feira Santa 16/10 Remanejamento do Dia do 
Servidor Público (28/10) 

20/04 Remanejamento do Dia de 
São Jorge (23/04) 02/11 Finados 

21/04 Tiradentes 20/11 Dia da Consciência Negra 

01/05 Dia do Trabalho 21/12/2014 a 
01/01/2015 Recesso 

04/06 Corpus Christi   
*O Hospital Universitário Antônio Pedro (HUAP) reger-se-á por calendário próprio. 
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SEÇÃO IV 
 

Edital MTC01/2015 
 

Processo Seletivo de Monitoria 2015 
Departamento de Tecnologia Farmacêutica – MTC  

Faculdade de Farmácia 
 
1. Da identificação: 

 
1.1.   Unidade: Faculdade de Farmácia (CMF) 
 
1.2.   Departamento: Tecnologia Farmacêutica (MTC) 

 
1.3.   Título do Projeto: Modernização das Aulas de Controle de Qualidade Físico Químico utilizando 
metodologias farmacopeicas (MTCP0001). (MTCP0001). 

 
1.4.   Disciplinas vinculadas ao Projeto: Controle de Qualidade Físico-Químico  

 
1.5.   Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 

 
• Thelma de Barros Machado 
 
1.6.   Número de Vagas oferecidas: 01 (uma vaga) 
 
2. Das Inscrições: 
 
2.1 Período: até 09/03/2015 
 
2.2 Endereço eletrônico da página disponibilizada para inscrições: sistemas.uff.br 
 
2.3 Pré-requisitos fixados pelo projeto monitoria: 

 
• Poderão inscrever-se os alunos cursando disciplinas a partir do 6º período da Grade Curricular do 
Curso de Farmácia. 
 
• O aluno cuja conclusão do curso esteja prevista para o primeiro semestre letivo NÃO PODERÁ 
submeter-se ao Concurso, exceto se apresentar comprovante de permanência de vínculo;  

 
• O aluno não poderá exercer concomitantemente à Monitoria com nenhuma outra atividade 
remunerada por meio de bolsa nesta Universidade.  

 
3. Dos documentos exigidos do aluno para efetivação da inscrição: 
 
• Comprovante de cumprimento de pré-requisitos fixados pelo projeto de Monitoria; 
 
• Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 
o 1º semestre de 2015. 

 
4. Das Provas: 
 
4.1 Data e horário:  
 
4.1.1. Prova Escrita: 10/03/2015 às 09 hs. 
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4.1.2. Entrevista e Análise do Histórico Escolar Atualizado: 10/03/2015 às 13 hs. 
 
4.1.3. Divulgação dos Resultados: 10/03/2015 
 
4.2. Local de realização: Faculdade de Farmácia da UFF 
 
4.3.  Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. 
 
Conhecimento teórico e prático relativo às aulas da disciplina, a saber: 
 
- Avaliação físico-química (qualitativa e quantitativa) de produtos farmacêuticos; 
 
- Documentação de garantia da qualidade (POP, ISO 17025, entre outros); 
 
- Métodos instrumentais de análise. 
 
4.4.  Critérios de seleção: 
 
Ordem decrescente de nota de aprovação no processo de seleção. O processo de seleção será composto 
por:  
 
• Prova escrita (peso 1), Entrevista (Peso 2) e Análise de Histórico Escolar (Peso 1).  
 
4.5. Bibliografia indicada:   

 
1- ANSEL, H.C.; POPOVICH, M.G.; ALLEN, I.V. – Formas Farmacêuticas e Sistemas de liberação de 
fármacos, 2000. 
 
2- BOAS PRÁTICAS para a fabricação de produtos farmacêuticos (OMS série de relatórios técnicos 
823).Brasília: Ministério da Saúde, Secretaria de Vigilância Sanitária, 1994.  

 
3- COLLINS, C.H.; BRAGA, G.L. Introdução a métodos cromatográficos. 6 ed. Campinas: 
UNICAMP, 1995. 

 
4- CONNORS, K.A. a textbook of pharmaceutical nalysis. 3 ed. New York: Wiley-Interscience, 1982. 

 
5- CONNORS, K.A.; AMIDON, G.L.; STELLA, V.J. Chemical statability of pharmaceuticais. 2 ed. 
New York: John wiley & Sons, 1986. 
 
6- EWING, G.W. Métodos instrumentais de análise química, São Paulo, Blucher, Ed. USP, 1972, 2 v. 
 
7- GIL, E.S. et al. Controle físico-químico de qualidade de medicamentos. Campo Grande: Ed. 
UNIDERP, 2005. 
 
8- HARRIS, D.C. Análise química quantitativa – Rio de Janeiro – LTC, 2001. 
 
9- JEFFERY, G.H.; BASSET, J.; MENDAHM, J.; DENNEY, R.C.Vogel Análise Química 
Quantitativa. 6 ed. Rio de Janeiro:Guanabara-Koogan, 2001.  
 
10- MORITA, T. E ASSUMPÇÃO, R.M.V. Manual de soluções Reagentes e Solventes:Padronização, 
Preparação e Purificação. 2 ed. São Paulo: Edgard Bluche, 1981. 
 
11- PRISTA, L.N.; ALVES, A.C. E MORGADO, R.M.R. Técnica farmacêutica e farmácia galênica. 4 
ed. Lisboa: Fundação Calouste  Gulbenkian, 1991. v.3. 
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12- SANTORO, M.I.R.M. Introdução ao controle de qualidade de medicamentos. São Paulo: Editora da 
USP, 1988. 
 
RESOLUÇÕES DA ANVISA; 
 
RE 899/2003, RE 1/2005, RE 310/2004, RE 134/2001 
 
1- ANSEL, H.C.; POPOVICH, M.G.; ALLEN, I.V. – Formas Farmacêuticas e Sistemas de liberação de 
fármacos, 2000. 
 
2- BOAS PRÁTICAS para a fabricação de produtos farmacêuticos (OMS série de relatórios técnicos 
823).Brasília: Ministério da Saúde, Secretaria de Vigilância Sanitária, 1994.   
 
3- COLLINS, C.H.; BRAGA, G.L. Introdução a métodos cromatográficos. 6 ed. Campinas: 
UNICAMP, 1995. 
 
4- CONNORS, K.A. a textbook of pharmaceutical nalysis. 3 ed. New York: Wiley-Interscience, 1982. 
 
5- CONNORS, K.A.; AMIDON, G.L.; STELLA, V.J. Chemical statability of pharmaceuticais. 2 ed. 
New York: John wiley & Sons, 1986. 
 
6- EWING, G.W. Métodos instrumentais de análise química, São Paulo, Blucher, Ed. USP, 1972, 2 v. 
 
7- GIL, E.S. et al. Controle físico-químico de qualidade de medicamentos. Campo Grande: Ed. 
UNIDERP, 2005. 
 
8- HARRIS, D.C. Análise química quantitativa – Rio de Janeiro – LTC, 2001. 
 
9- JEFFERY, G.H.; BASSET, J.; MENDAHM, J.; DENNEY, R.C.Vogel Análise Química 
Quantitativa. 6 ed. Rio de Janeiro:Guanabara-Koogan, 2001.  
 
10- MORITA, T. E ASSUMPÇÃO, R.M.V. Manual de soluções Reagentes e Solventes:Padronização, 
Preparação e Purificação. 2 ed. São Paulo: Edgard Bluche, 1981. 
 
11- PRISTA, L.N.; ALVES, A.C. E MORGADO, R.M.R. Técnica farmacêutica e farmácia galênica. 4 
ed. Lisboa: Fundação Calouste  Gulbenkian, 1991. v.3. 
 
12- SANTORO, M.I.R.M. Introdução ao controle de qualidade de medicamentos. São Paulo: Editora da 
USP, 1988. 
 
FARMACOPÉIAS: 
 
. FARMACOPÉIA BRASILEIRA 3 ED. São Paulo: Andrei, 1977. 
 
. FARMACOPÉIA BRASILEIRA  4 ed. São Paulo: Atheneu, 2000. 
 
. BRITISH PHARMACOPEIA. London: Her Majesty´s  Stationary Office, 1998. 
 
. USP 24 – The United  States Pharmacopeia.Rockville:MD, 2000. 
 
. EUROPEAN PHARMACOPEIA.  30 ed. Council of Europe. Strasbourg, 1997.       
 
4.6. Nota mínima de aprovação: 7,00 (sete). 
 
4.7. Critérios de desempate (com pontuação). 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 024 24/02/2015  SEÇÃO IV                                PÁG. 055 

 
• Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciação Científica, apresentação de 
trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc; trabalhos publicados, participação em projetos de 
Extensão). 
 
• O mais idoso. 
 
4.8 – Instâncias de recurso. 
 
Os recursos deverão ser encaminhados ao Departamento de Tecnologia Farmacêutica (MTC) até 72 
horas após a divulgação do resultado final do Processo Seletivo. 
 
5.  Da assinatura do Termo de Compromisso. 
 
5.1 – Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso após acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificação na vaga e gerarem o Termo de 
Compromisso para procederem à assinatura do mesmo. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo de 1(uma) semana após o aceite da vaga no Sistema. 
 

Niterói, 11 de fevereiro de 2015. 
 

LEANDRO MACHADO ROCHA 
Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacêutica 

# # # # # # 
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Edital MTC02/2015 

 
Processo Seletivo de Monitoria 2015 

Departamento de Tecnologia Farmacêutica – MTC  
Faculdade de Farmácia 

 
1. Da identificação: 
 
1.1 Unidade: Faculdade de Farmácia (CMF) 
 
1.2 Departamento: de Tecnologia Farmacêutica (MTC) 
 
1.3 Título do Projeto: Preparo e acompanhamento das aulas práticas das disciplinas MTC4004 e 
MTC0018 (MTCP0002) 
 
1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: MTC 04004: Enzimologia e Tecnologia das Fermentações I; 
MTC 00018: Tecnologia Enzimática e das Fermentações; MTC00041: Enzimologia e Tecnologia das 
Fermentações  
 
1.5 Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Yanina Madalena de Arruda Calvette e Sorele 
Batista Fiaux  
 
1.6 Número de Vagas oferecidas: 01 (uma vaga) 
 
2. Das Inscrições: 
 
2.1 Período: até 09/03/2015 
 
2.2 Endereço eletrônico da página disponibilizada para inscrições: link de inscrições no endereço 
eletrônico sistemas.uff.br  
 
2.3 Pré-requisitos fixados pelo projeto monitoria: 
 
• Poderão inscrever-se os alunos que tenham cursado as disciplinas Enzimologia e Tecnologia das 
Fermentações (Curso de Farmácia) ou Tecnologia Enzimática e das Fermentações (Curso de Química e 
Química Industrial); 
 
• O aluno cuja conclusão do curso esteja prevista para o primeiro semestre letivo NÃO PODERÁ 
submeter-se ao Concurso, exceto se apresentar comprovante de permanência de vínculo;  

 
• O aluno não poderá exercer concomitantemente a Monitoria nenhuma outra atividade remunerada 
através de bolsa nesta Universidade.  

 
3. Dos documentos exigidos do aluno para efetivação da inscrição: 
 
• Comprovante de cumprimento de pré- requisitos fixados pelo projeto de Monitoria; 
 
• Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 
o 1º semestre de 2015. 

 
4. Das Provas: 
 
4.1. Data e horário: 
 
4.1.1. Prova Escrita: 10/03/2015 às 09:00 horas 
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4.1.2. Entrevista e Análise do Histórico Escolar Atualizado : 10/03/2015 as 13:30 

 
4.1.3. Divulgação dos Resultados: 10/03/2015 
 
4.2.  Local de realização: Faculdade de Farmácia da UFF 
 
4.3.  Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. 
 
Conhecimento teórico e prático relativo às aulas experimentais da disciplina, descriminadas abaixo: 
 
- Preparo de Meios de Cultura e Isolamento de microrganismos de interesse 
 
- Avaliação do crescimento microbiano, 
 
- Curva padrão para Sacaromyces cerevisiae, 
 
- Construção da curva de crescimento de S. cerevisiae, 
 
- Imobilização de células, 
 
- Fermentação alcoólica 
 
- Fermentação cítrica, 
 
- Produção de queijos. 
 
4.4.  Critérios de seleção: 
Ordem decrescente de nota de aprovação no processo de seleção. O processo de seleção será composto 
por:  
 
• Prova escrita (peso 1), Entrevista (Peso 2) e  Análise de Histórico Escolar (Peso 1). 
 
4.8. Bibliografia indicada:   
 
1. Apostila de aulas Práticas da Disciplina Enzimologia e Tecnologia das Fermentações. 
 
2. BORZANI, W.; SCHMIDELL, W.; LIMA, U.A.; AQUARONE, E. (coord.).; Biotecnologia 
Industrial – Fundamentos. V.1. São Paulo. Ed. Edgard Blucher, 2001  
 
3. AQUARONE, E.; BORZANI, W.; SCHIMIDELL, W.; LIMA, U.A. (coord.). Biotecnologia 
industrial. V. 3: Processos fermentativos e enzimáticos. 2001 
 
4. AQUARONE, E.; BORZANI, W.; SCHIMIDELL, W.; LIMA, U.A. (coord.). Biotecnologia 
industrial. V. 4: Biotecnologia na produção de alimentos. 2001 
 
5. PELCZAR, W.; REID,R. &CHAN, E.C.S. Microbiologia, vol. 1 . Ed. McGraw-Hill do Brasil, São 
Paulo, 1980. 
 
6. MOO-YONG, MURRAY. Comprehensive biotechnology. 2. ed.. V. 3: Industrial biotechnology and 
commodity products. 2011  
 
Links: http://www.lbqp.unb.br/bioq/index_br.php, http://www.sbbiotec.org.br/,  
http://www.mct.gov.br/ 
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4.9. Nota mínima de aprovação: 7,00 (sete). 
 
4.10. Critérios de desempate (com pontuação). 

 
• Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciação Científica, apresentação de 
trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc; trabalhos publicados, participação em projetos de 
Extensão). 
 
• O mais idoso. 
 
4.11. Instâncias de recurso. 
 
Os recursos deverão ser encaminhados ao Departamento de Tecnologia Farmacêutica (MTC) até 72 
horas após a divulgação do resultado final do Processo Seletivo. 
 
5.  Da assinatura do Termo de Compromisso. 
 
5.1. Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso após acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificação na vaga e gerarem o Termo de 
Compromisso para procederem à assinatura do mesmo. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo de 1(uma) semana após o aceite da vaga no Sistema. 
 

Niterói, 10 de fevereiro de 2015. 
 

LEANDRO MACHADO ROCHA 
Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacêutica 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 024 24/02/2015  SEÇÃO IV                                PÁG. 059 

 
Edital MTC03/2015 

 
Processo Seletivo de Monitoria 2015 

Departamento de Tecnologia Farmacêutica – MTC  
Faculdade de Farmácia 

 
1. Da identificação: 
 
1.1 Unidade: Faculdade de Farmácia (CMF) 
 
1.2 Departamento: de Tecnologia Farmacêutica (MTC) 
 
1.3 Título do Projeto: Uma abordagem prática e interativa no ensino de Tecnologia Farmacêutica 
(MTCP0003).  
 
1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: Tecnologia Farmacêutica I, Introdução a Tecnologia de 
Medicamentos e Tecnologia de Medicamentos 
 
1.5 Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Deborah Quintanilha Falcão e, Beth Valverde 
 
1.6 Número de Vagas oferecidas: 01 (uma vaga) 
 
2. Das Inscrições: 
 
2.1 Período: até 09/03/2015 
 
2.2 Endereço eletrônico da página disponibilizada para inscrições: link de inscrições no endereço 
eletrônico sistemas.uff.br 
 
2.3 Pré-requisitos fixados pelo projeto monitoria:      
 
• Poderão inscrever-se os alunos que tenham cursado a disciplina Tecnologia Farmacêutica I ou que 
estejam matriculados nesta disciplina para o primeiro semestre de 2015 ou que tenham cursado a 
disciplina de Introdução a Tecnologia de Medicamentos; 
 
• O aluno cuja conclusão do curso esteja prevista para o primeiro semestre letivo NÃO PODERÁ 
submeter-se ao Concurso, exceto se apresentar comprovante de permanência de vínculo;  

 
• O aluno não poderá exercer concomitantemente à Monitoria com nenhuma outra atividade 
remunerada através de bolsa nesta Universidade.  

 
3. Dos documentos exigidos do aluno para efetivação da inscrição: 
 
• Comprovante de cumprimento de pré-requisitos fixados pelo projeto de Monitoria; 
 
• Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 
o 1º semestre de 2015. 

 
4. Das Provas: 
 
4.1.  Data e horário:  
 
4.1.1 Prova Escrita: 10/03/2015 às 9h. 
 
4.1.2 Entrevista e Análise do Histórico Escolar Atualizado : 10/03/2015 as 14 h. 
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4.1.3 Divulgação dos Resultados:  10/03/2015 
 
4.2.  Local de realização: Faculdade de Farmácia da UFF 
 
4.3.  Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. 
 
• Conhecimentos teóricos e práticos em farmacotécnica: formas farmacêuticas sólidas e semisólidas; 
 
• Conhecimentos no uso dos programas do Office: Word e Power Point e Excel; 
 
• Conhecimento de ferramentas de navegação na internet; 
 
• Desenvoltura no uso do Portal Capes. 
 
4.4.  Critérios de seleção: 
 
• Ordem decrescente de nota de aprovação no processo de seleção. O processo de seleção será 
composto por: 
  
•    Prova escrita (peso 1), Entrevista (Peso 2) e  Análise de Histórico Escolar (Peso 1). 
 
4.5 Bibliografia indicada:   
 
Ansel, H.C.; Popovich, M.G.; Allen, I.V. - Formas Farmacêuticas e Sistemas de liberação de fármacos, 
2000. 
 
Aulton, M.E. Delineamento de Formas Farmacêuticas. 2 ed. Porto Alegre: Artmed, 2005. 
 
Farmacopéia Brasileira 5ª edição. 
 
Lachman, L., Kanig, J. Teoria e prática na indústria farmacêutica. Lisboa: Fundação Calouste 
Gulbenkian. 
 
Prista, L. N.; Alves, A. C. & Morgado, R. M. R. Técnica farmacêutica e farmácia galênica. 4 ed. 
Lisboa: Fundação Calouste Gulbenkian, 1991. v.3 
 
4.6 Nota mínima de aprovação: 7,00 (sete). 
 
4.7 Critérios de desempate (com pontuação). 
 
• Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciação Científica, apresentação de 
trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc; trabalhos publicados, participação em projetos de 
Extensão). 
 
• O mais idoso. 
 
4.8 Instâncias de recurso. 
 
Os recursos deverão ser encaminhados ao Departamento de Tecnologia Farmacêutica (MTC) até 72 
horas após a divulgação do resultado final do Processo Seletivo. 
 
5.  Da assinatura do Termo de Compromisso. 
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5.1. Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso após acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificação na vaga e gerarem o Termo de 
Compromisso para procederem à assinatura do mesmo. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo de 1(uma) semana após o aceite da vaga no Sistema. 
 

Niterói, 11 de fevereiro de 2015. 
 
 

LEANDRO MACHADO ROCHA 
Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacêutica 

# # # # # # 
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Edital MTC04/2015 

 
Processo Seletivo de Monitoria 2015 

Departamento de Tecnologia Farmacêutica – MTC  
Faculdade de Farmácia 

 
 

1. Da identificação: 
 
1.1 Unidade: Faculdade de Farmácia (CMF) 
 
1.2 Departamento: de Tecnologia Farmacêutica (MTC) 
 
1.3 Título do Projeto: Desenvolvimento e avaliação de novas formulações para aulas práticas de 
Farmacotécnica (MTCP0004) 
 
1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: Farmacotécnica, Farmacotécnica I e Farmacotécnica II 
 
1.5 Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Samanta Cardozo Mourão e Carlos Augusto de 
Freitas Peregrino  
 
1.6 Número de Vagas oferecidas: 01 (uma vaga) 
 
2. Das Inscrições: 
 
2.1 Período: até 09/03/2015 
 
2.2 Endereço eletrônico da página disponibilizada para inscrições: link de inscrições no endereço 
eletrônico sistemas.uff.br 
 
2.3 Pré-requisitos fixados pelo projeto monitoria: 

 
• Poderão inscrever-se os alunos que tenham cursado a disciplina de Farmacotécnica ou 
Farmacotécnica I. 
 
• O aluno cuja conclusão do curso esteja prevista para o primeiro semestre letivo NÃO PODERÁ 
submeter-se ao Concurso, exceto se apresentar comprovante de permanência de vínculo;  

 
• O aluno não poderá exercer concomitantemente à Monitoria nenhuma outra atividade remunerada 
através de bolsa nesta Universidade.  
 
3. Dos documentos exigidos do aluno para efetivação da inscrição: 
 
• Comprovante de cumprimento de pré-requisitos fixados pelo projeto de Monitoria; 
 
• Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 
o 1º semestre de 2015. 
 
4. Das Provas: 
 
4.1.  Data e horário: 
 
4.1.1. Prova Escrita: 10/03/2015  às 9 h 
 
4.1.2. Entrevista e Análise do Histórico Escolar Atualizado: 10/03/2015 as 14:30  

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 024 24/02/2015  SEÇÃO IV                                PÁG. 063 

 
4.1.3. Divulgação dos Resultados: 17/02/2015 
 
4.2.  Local de realização: Faculdade de Farmácia da UFF 
 
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. 
 
Boas Práticas de Manipulação 
 
Cálculos Farmacotécnicos 
 
Soluções e Xaropes 
 
Técnicas extrativas 
 
4.4.  Critérios de seleção: 
 
Ordem decrescente de nota de aprovação no processo de seleção. O processo de seleção será composto 
por: 
  
• Prova escrita (peso 1), Entrevista (Peso 2) e Análise de Histórico Escolar (Peso 1). 
 
4.5 Bibliografia indicada:  
  
• ANSEL, H. C.; POPOVICH, N. G.; ALLEN JUNIOR, L. V. Farmacotécnica: formas farmacêuticas 
& sistemas de liberação de fármacos. São Paulo: Premier, 2000 
 
• FERREIRA, Anderson de Oliveira. Guia de Farmácia Magistral. 2V. 4 Ed. Editora Pharmabooks, 
2011 
 
4.5 Nota mínima de aprovação: 7,00 (sete). 
 
4.6 Critérios de desempate (com pontuação). 
 
• Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciação Científica, apresentação de 
trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc; trabalhos publicados, participação em projetos de 
Extensão). 
 
• O mais idoso. 
 
4.7 Instâncias de recurso. 
 
Os recursos deverão ser encaminhados ao Departamento de Tecnologia Farmacêutica (MTC) até 72 
horas após a divulgação do resultado final do Processo Seletivo. 
 
5.  Da assinatura do Termo de Compromisso. 
 
5.1. Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso após acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificação na vaga e gerarem o Termo de 
Compromisso para procederem à assinatura do mesmo. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo de 1(uma) semana após o aceite da vaga no Sistema. 
 

Niterói, 11 de fevereiro de 2015. 
 

LEANDRO MACHADO ROCHA 
Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacêutica 

# # # # # # 
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Edital MTC05/2015 

 
Processo Seletivo de Monitoria 2015 

Departamento de Tecnologia Farmacêutica – MTC  
Faculdade de Farmácia 

 
 
1. Da identificação: 
 
1.1 Unidade: Faculdade de Farmácia (CMF) 
 
1.2 Departamento: de Tecnologia Farmacêutica (MTC) 
 
1.3 Título do Projeto: Implementação de Aulas Expositivas no Aprimoramento das Aulas Teóricas e 
Teórico-Prática (MTCP0005) 
 
1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto: Física Farmacêutica e Operações Unitárias na Indústria 
Farmacêutica.  
 
1.5 Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 
Thalita Gonçalves Barros e Luiza Rosaria Sousa Dias  
 
1.6 Número de Vagas oferecidas: 01 (uma vaga) 
 
2. Das Inscrições: 
 
2.1 Período: até 09/03/2015 
 
2.2 Endereço eletrônico da página disponibilizada para inscrições: link de inscrições no endêreço 
eletrônico sistemas.uff.br 
 
2.3 Pré-requisitos fixados pelo projeto monitoria: 
 
• Poderão inscrever-se os alunos que tenham cursado as disciplinas de Física Farmacêutica ou Física 
Industrial Farmacêutica. 
 
• O aluno cuja conclusão do curso esteja prevista para o primeiro semestre letivo NÃO PODERÁ 
submeter-se ao Concurso, exceto se apresentar comprovante de permanência de vínculo;  
 
• O aluno não poderá exercer concomitantemente à Monitoria nenhuma outra atividade remunerada 
através de bolsa nesta Universidade.  

 
3. Dos documentos exigidos do aluno para efetivação da inscrição: 
 
• Comprovante de cumprimento de pré-requisitos fixados pelo projeto de Monitoria; 
 
• Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 
o 1º semestre de 2015. 
 
4. Das Provas: 
 
4.1.  Data e horário: 
 
4.1.1 Prova Escrita: 10/03/2015 entre 9:00-12:00  
 
4.1.2 Entrevista e Análise do Histórico Escolar Atualizado : 10/03/2015 as 15h  
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4.1.3 Divulgação dos Resultados: 10/03/2015 
 
4.2.  Local de realização: Faculdade de Farmácia da UFF 
 
4.3.  Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. 
 
• Aquecimento e refrigeração 
 
• Secagem de sólidos 
 
• Esterilização em autoclave 
 
• Filtração. 
 
4.4.  Critérios de seleção: 
 
Ordem decrescente de nota de aprovação no processo de seleção. O processo de seleção será composto 
por:  
 
• Prova escrita (peso 1), Entrevista (Peso 2) e Análise de Histórico Escolar (Peso 1). 
 
4.5 Bibliografia indicada:   
 
LACHMAN, L.; LIEBERMAN, H.A.; KANIG, J.L. Teoria e prática na indústria farmacêutica. v.1. 
Lisboa: Fundação Calouste Gulbenkian, 2001. 
 
PRISTA, L.V. et al. Tecnologia farmacêutica. 6. ed. Lisboa: Fundação Calouste Gulbenkian,  
2003. 
 
DIAS, L.R.S. Operações que Envolvem Transferência de Calor e de Massa. Editora Interciência. Rio de 
Janeiro - 2009. 
 
4.6 Nota mínima de aprovação: 7,00 (sete). 
 
4.7 Critérios de desempate (com pontuação). 
 
• Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciação Científica, apresentação de 
trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc; trabalhos publicados, participação em projetos de 
Extensão). 
 
• O mais idoso. 
 
4.8 Instâncias de recurso. 
 
Os recursos deverão ser encaminhados ao Departamento de Tecnologia Farmacêutica (MTC) até 72 
horas após a divulgação do resultado final do Processo Seletivo. 
 
5.  Da assinatura do Termo de Compromisso. 
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5.1. Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso após acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificação na vaga e gerarem o Termo de 
Compromisso para procederem à assinatura do mesmo. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo de 1(uma) semana após o aceite da vaga no Sistema. 
 

Niterói, 11 de fevereiro de 2015. 
 
 

LEANDRO MACHADO ROCHA 
Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacêutica 

# # # # # # 
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EDITAL MTC06/2015 

 
PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA 2015 
Departamento de Tecnologia Farmacêutica – MTC  

Faculdade de Farmácia 
 

1. Da identificação: 
 
1.1 Unidade: Faculdade de Farmácia (CMF) 
 
1.2 Departamento: de Tecnologia Farmacêutica (MTC) 
 
1.3 Título do Projeto: Desenvolvimento e estudo de formulações cosméticas para inovação das aulas 
práticas (MTCP0006) 
 
1.4 Disciplinas vinculadas ao Projeto:Tecnologia de Cosméticos, Tecnologia de Cosméticos I e 
Tecnologia de Cosméticos II 
 
1.5 Professores Orientadores vinculados ao Projeto: Samanta Cardozo Mourão e Deo Anselmo 
Pinheiro 
 
1.6 Número de Vagas oferecidas: 01 (uma vaga) 
 
2. Das Inscrições: 
 
2.1 Período: até 09/03/2015 
 
2.2 Endereço eletrônico da página disponibilizada para inscrições: link de inscrições no endereço 
eletrônico sistemas.uff.br 
 
2.3 Pré-requisitos fixados pelo projeto monitoria: 
 
• Poderão inscrever-se os alunos que tenham cursado a disciplina de Tecnologia de Cosméticos ou 
Tecnologia de Cosméticos I ou que estejam matriculados em Tecnologia de Cosméticos I no 1º semestre 
de 2015 
 
• O aluno cuja conclusão do curso esteja prevista para o primeiro semestre letivo NÃO PODERÁ 
submeter-se ao Concurso, exceto se apresentar comprovante de permanência de vínculo;  
 
• O aluno não poderá exercer concomitantemente à Monitoria nenhuma outra atividade remunerada 
através de bolsa nesta Universidade.  
 
3. Dos documentos exigidos do aluno para efetivação da inscrição: 
 
• Comprovante de cumprimento de pré-requisitos fixados pelo projeto de Monitoria; 
 
• Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 
o 1º semestre de 2015. 
 
4. Das Provas: 
 
4.1. Data e horário: 
 
4.1.1 Prova Escrita: 10/03/2015 as 9 h 
 
4.1.2 Entrevista e Análise do Histórico EscolarAtualizado: 10/03/2015 as 15:30 
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4.1.3 Divulgação dos Resultados: 10/03/2015 
 
4.2. Local de realização: Faculdade de Farmácia da UFF 
 
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso. 
Formulação e técnica de preparo de emulsões e géis 
 
4.4. Critérios de seleção: 
Ordem decrescente de nota de aprovação no processo de seleção. O processo de seleção será composto 
por: 
  
• Prova escrita (peso 1), Entrevista (Peso 2) e Análise de Histórico Escolar (Peso 1). 
 
4.5 Bibliografia indicada:   
 
ANSEL, H. C.; POPOVICH, N. G.; ALLEN JUNIOR, L. V. Farmacotécnica: formas farmacêuticas & 
sistemas de liberação de fármacos. São Paulo: Premier, 2000 
 
ANVISA. Guia de Estabilidade de Produtos Cosméticos. Séries Temáticas, 2004. 
 
BAREL, A.M.; HOWARD, I.; PAYE, M. Handbook of cosmetic science and tecnhologyNew York: 
Marcel Dekker, 2001 
 
BATISTUZZO, J.A.O.; ITAYA, M.; ETO, Y. Formulário médico-farmacêutico. 2. ed. Sao Paulo: 
Tecnopress, 2002. 
 
CAMPOS, P.M.B.G.M.; GONÇALVES, E.M.B. Formulario dermocosmetico. Sao Paulo: Tecnoprees, 
1999 
 
4.6 Nota mínima de aprovação: 7,00 (sete). 
 
4.7 Critérios de desempate (com pontuação). 
 
• Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciação Científica, apresentação de 
trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc; trabalhos publicados, participação em projetos de 
Extensão). 

 
• O mais idoso. 
 
4.8 Instâncias de recurso. 
 
Os recursos deverão ser encaminhados ao Departamento de Tecnologia Farmacêutica (MTC) até 72 
horas após a divulgação do resultado final do Processo Seletivo. 
 
5.  Da assinatura do Termo de Compromisso. 
 
5.1. Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Departamento/Coordenação de 
Curso após acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificação na vaga e gerarem o Termo de 
Compromisso para procederem à assinatura do mesmo. Será considerado desistente o candidato que não 
comparecer no prazo de 1(uma) semana após o aceite da vaga no Sistema. 
 

Niterói, 11 de fevereiro de 2015. 
 

LEANDRO MACHADO ROCHA 
Chefe do Departamento de Tecnologia Farmacêutica 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA - 2015 

 
EDITAL – MBO P0001 

  
1- DA IDENTIFICAÇÃO: 
 
1.1 - Unidade: Faculdade de Farmácia - CMF. 
 
1.2 - Departamento de Ensino: Departamento de Bromatologia – MBO. 
 
1.3 - Projeto: Monitoria em Controle Físico-químico de Alimentos 
 
1.4 - Disciplina vinculada: MBO 00022 – Controle de Qualidade Físico-químico de Alimentos, do 
Departamento de Bromatologia da Faculdade de Farmácia, ministrada aos alunos do Curso de 
Graduação em Nutrição.  
MBO00024 – Introdução à Ciência dos Alimentos e MBO 00026 – Análise de Alimentos, do 
Departamento de Bromatologia da Faculdade de Farmácia, ministradas aos alunos do Curso de 
Graduação em Farmácia 
   
1.5 - Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 
 
1. 5.1- Professor Coordenador: Professora MARIA LEONOR FERNANDES, matrícula SIAPE 
310215, vinculada ao Departamento de Bromatologia da UFF. 
 
1.5.2- Professor Orientador: Professora MARIA LEONOR FERNANDES, matrícula SIAPE 
310215, vinculada ao Departamento de Bromatologia da UFF e Professora MÁRCIA BARRETO DA 
SILVA FEIJÓ, matrícula SIAPE 1201420, vinculada ao Departamento de Bromatologia da UFF. 
 
1.6 - Número de vagas oferecidas: 02 (duas). 
 
2- DAS INSCRIÇÕES: 
 
2.1 - Período: 02/03/2015 a 08/03/2015 
 
2.2 - Local: (https://sistemas.uff.br/monitoria/ – link inscrições “on line” ) 
 
2.3 - Pré-requisitos: Poderão inscrever-se os alunos aprovados em disciplinas vinculadas ao projeto e 
estar regulamente inscrito em seu curso. 
 
3- DOS DOCUMENTOS PARA EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO: 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto. 
 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o primeiro semestre de 2015.  
 
4- DAS PROVAS: 
 
4.1 - Data e horário: dia 10 de Março de 2015, às 16h00min.  
     
4.2 - Local: Departamento de Bromatologia - Faculdade de Farmácia - UFF. 
 
4.3 – Duração da Prova Teórica: 2h. A entrevista será realizada após o término da prova escrita do 
último candidato 
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4.4 - Ementa relativa ao projeto: 
 
Controle de qualidade industrial. Avaliação e controle fiscal de identidade e idoneidade dos alimentos. 
Aplicação dos métodos sensoriais e físico-químicos na análise de alimentos. Legislação bromatológica. 
Padrões bromatológicos. Laudos de análise. 
 
4.5 - Critérios de seleção: 
 
4.5.1 - A nota mínima para aprovação é 7,0 (sete). 
 
4.5.2 - O aluno não poderá exercer concomitantemente à Monitoria nenhuma outra atividade 
remunerada através de bolsa nesta Universidade. 
 
4.6 - Bibliografia indicada: 
 
BRASIL. Ministério da Agricultura – Regulamento de Inspeção Industrial e Sanitária e Produtos de 
Origem Animal, Brasília,1953. 
 
Normas Analíticas do Instituto Adolfo Lutz, Vol. I, São Paulo, 1985 
 
Métodos Analíticos Oficiais para Controle de Produtos de Origem Animal e seus ingredientes- 
LANARA (Laboratório Nacional de Referência Animal), Brasília, 1985. 
 
AOAC – Association of Official Analytical Chemistis. Official methods of analysis, Washington, 1984. 
      
4.7 - Critério de desempate: Será adotado como critério de desempate o CR do semestre anterior. 
 
4.8- Instâncias de recurso: Os recursos ao processo seletivo deverão ser encaminhados ao 
Departamento de Bromatologia no prazo de 48 horas após a divulgação dos resultados. 
 
5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à secretaria do Departamento até 10 dias após o 
término do processo seletivo para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima previsto.  
  

 Niterói, 02 de Fevereiro de 2015. 
 
 
 

MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA 
Chefe do Departamento de Bromatologia 

# # # # # # 
 
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLV – N.° 024 24/02/2015  SEÇÃO IV                                PÁG. 071 

 
PROGRAMA DE MONITORIA - 2015 

 
EDITAL – MBO P0003 

 
 
1- DA IDENTIFICAÇÃO: 
 
1.1 - Unidade: Faculdade de Farmácia - CMF. 
 
1.2 - Departamento de Ensino: Departamento de Bromatologia – MBO. 
 
1.3 - Projeto: Monitoria em Tecnologia de Alimentos 
 
1.4 - Disciplinas vinculadas:  
 
MBO 00020 – Tecnologia de Alimentos II do Departamento de Bromatologia da Faculdade de 
Farmácia, ministradas aos alunos do Curso de Graduação em Nutrição. 
 
MBO 03012 – Tecnologia de Alimentos II, MBO 00025 – Introdução a Tecnologia de Alimentos e 
MBO 00026 – Análise de Alimentos, do Departamento de Bromatologia da Faculdade de Farmácia, 
ministradas aos alunos do Curso de Graduação em Farmácia.  
   
1.5 - Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 
 
1.5.1 - Professor Coordenador: JOSIANE ROBERTO DOMINGUES, matrícula SIAPE 2487326 
vinculada ao Departamento de Bromatologia / UFF 
 
2. 1.5.2- Professor Orientador: JOSIANE ROBERTO DOMINGUES, matrícula SIAPE 2487326 e 
professora VANESSA NACIUK CASTELO BRANCO, matrícula SIAPE 1933703, vinculadas ao 
Departamento de Bromatologia da UFF. 
 
1.6 - Número de vagas oferecidas: 02 (duas) 
 
2- DAS INSCRIÇÕES: 
 
2.1 - Período: 02/03/2015 a 08/03/2015 
 
2.2 - Local: somente pelo site https://sistemas.uff.br/monitoria/, no link inscrições “on line”)  
 
2.3 - Pré-requisitos: Poderão inscrever-se os alunos:  
 
- Aprovados com nota média igual ou superior a 7,0 (sete) nas disciplinas vinculadas ao projeto 
(Tecnologia de Alimentos) 
 
- Que estejam regulamente inscritos em seu curso de origem 
 
- Com disponibilidade de horário para cumprimento das atividades teóricas e práticas junto à disciplina.  
 
3- DOS DOCUMENTOS PARA EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO: 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto. 
 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o primeiro semestre de 2014.  
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4- DAS PROVAS: 
 
4.1 - Data e horário: dia 11 de Março de 2015, às 14h00min.  
     
4.2 - Local: Departamento de Bromatologia - Faculdade de Farmácia - UFF. 
 
4.3 – Duração da Prova Teórica: 2h. A entrevista será realizada após o término da prova escrita do 
último candidato 
 
4.4 - Ementa relativa ao projeto:  
 Métodos de conservação de alimentos. Processamento de alimentos de origem animal e vegetal. 
Aditivos químicos e seus efeitos. Infra-estruturar industrial (Equipamentos). Conteúdo e discussão de 
aulas práticas. 
 
4.5 - Critérios de seleção: 
 
4.5.1 - A nota mínima para aprovação é 7,0 (sete). 
 
4.5.2 - Os candidatos serão classificados em ordem decrescente de notas, e serão classificados de 
acordo com o número de vagas disponíveis.  
 
4.5.3 – O aluno não poderá exercer concomitantemente à Monitoria nenhuma outra atividade 
remunerada através de bolsa nesta Universidade. 
 
4.6 - Bibliografia indicada: 
 
BARUFALDI, R.; OLIVEIRA, M. N. Fundamentos de tecnologia de alimentos. São Paulo: Varela, 
2001. 
 
DAMONDARAM, S; PARKIN, K. L.; FENNEMA, O. R. Química de alimentos de Fennema. 4 ed. 
Porto Alegre: Artmed, 2010. 
 
FELLOWS, P. J. Tecnologia do Processamento de Alimentos: princípios e prática. 2 ed. Porto 
Alegre: Artmed, 2006. 
 
GAVA, A. J. Tecnologia de alimentos: princípios e aplicações. São Paulo: Nobel, 2002. 
ORDÓÑEZ, Juan, A. Tecnologia de alimentos: componentes dos alimentos e processos. vol. 1. 
Porto Alegre: Artmed, 2005. 
 
ORDÓÑEZ, Juan, A. Tecnologia de alimentos: alimentos de origem animal. vol. 2. Porto Alegre: 
Artmed, 2005. 
 
4.7 - Critério de desempate: Caso haja empate entre candidatos (as) após o cálculo das notas médias 
finais, será adotado como critério de desempate, o CR do semestre anterior. 
 
4.8- Instâncias de recurso: Os recursos ao processo seletivo deverão ser encaminhados ao 
Departamento de Bromatologia no prazo de 48 horas após a divulgação dos resultados. 
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5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à secretaria do Departamento até 10 dias após o 
término do processo seletivo para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima previsto. 
 

Niterói, 09 de Fevereiro de 2014. 
 

MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA 
Chefe do Departamento de Bromatologia 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA - 2015 

 
EDITAL - MBO P0004 

 
1- DA IDENTIFICAÇÃO: 
 
1.1 - Unidade: Faculdade de Farmácia - CMF. 
 
1.2 - Departamento de Ensino: Departamento de Bromatologia – MBO. 
 
1.3 - Projeto: Monitoria no setor de Microbiologia de Alimentos. 
 
1.4 - Disciplinas vinculadas:  
 
MBO 03005 – Controle Microbiológico de Alimentos, MBO 00019 Microbiologia de Alimentos, MBO 
00026 – Análise de Alimentos e MBO 00027 – Estágio Supervisionado I (Setor de Análise de 
Alimentos). 
.    
1.5 - Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 
 
1.5.1- Professor Coordenador: LUCIANA MARIA RAMIRES ESPER, matrícula SIAPE 1847358, 
professora vinculada ao Departamento de Bromatologia da UFF; 
 
1.5.2- Demais Professores Orientadores: LUCIANA MARIA RAMIRES ESPER, matrícula SIAPE 
1847358,  professora ALICE GONÇALVES MARTINS GONZALEZ, matrícula SIAPE 1089436 e 
professor PAULO GOMES DE LIMA, matrícula SIAPE 307984, vinculados ao Departamento de 
Bromatologia da UFF. 
 
1.6 - Número de vagas oferecidas: 02 (duas) 
 
2- DAS INSCRIÇÕES: 
 
2.1 - Período: 02/03/2015 a 08/03/2015 
 
2.2 - Local: (https://sistemas.uff.br/monitoria/ – link inscrições “on line”) 
 
2.3 - Pré-requisitos: Poderão inscrever-se os alunos aprovados em disciplinas vinculadas ao projeto e 
estar regulamente inscrito em seu curso. 
 
3- DOS DOCUMENTOS PARA EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO: 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto. 
 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o primeiro semestre de 2015.  
 
4- DAS PROVAS: 
 
4.1 - Data e horário: dia 10 de Março de 2015, às 10h00min.    
     
4.2 - Local: Departamento de Bromatologia - Faculdade de Farmácia - UFF. 
 
4.3 – Duração da Prova Teórica: 2h. A entrevista será realizada após o término da prova escrita do 
último candidato 
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4.4 - Ementa relativa ao projeto:  
 
Microorganismos: fonte de contaminação, toxiinfecções alimentares.  
 
Importância e significado da microbiota dos alimentos. Parâmetros intrínsecos e extrínsecos 
relacionados à microbiologia de alimentos. Deterioração. Índice da Qualidade Higiênica.. Cultivo e 
identificação de microorganismos psicrótoficos, mesófilos e termófilos e indicadores de patógenos em 
alimentos. 
     
4.5 - Critérios de seleção: 
 
4.5.1 - A nota mínima para aprovação é 7,0 (sete). 
 
4.5.2 - O aluno não poderá exercer concomitantemente á Monitoria nenhuma outra atividade 
remunerada através de bolsa nesta Universidade. 
 
4.6 - Bibliografia indicada: 
 
Franco, Bernadette Dora Gombossy de Melo. Microbiologia dos alimentos. São Paulo: Atheneu, 1996. 
Frazier, W.C. Microbiologia de los alimentos. Espanha: Acribia, 1972. 
 
International Comission on Microbiological Specifications for Foods. Microorganismos de alimentos. 
Zaragoza, Esp., Acríbia, 1981. 
 
International Comission on Microbiological Specifications for Foods. El sistema de analisis de riesgos y 
pundos criticos, su aplicacion a las Industrias de alimentos Zaragoza: Acribia, 1991. 
 
Jay, James M. microbiologia moderna de los alimentos. Zaragoza, Esp, Acribia, 1973. 
 
Microbiologia alimentaria. Zaragoza: Acribia, 1994. 2v. 
 
Muller, Gunther. Microbiologia de los alimentos vegetables. Zaragoza: Acribia, 1981. 
 
Principles and practices for the safe processing of foods. Campridge: Woodhead Publ. Lim., 1998. 
 
Scussel, Viles Maria. Microtoxinas em alimentos. Florianopolis: Insular 1998. 
 
Solv, Neusely da. Manual de métodos de análises microbiológica de alimentos. São Paulo: Liv. Varela, 
1997. 
 
Sharf, John Minert. Métodos recomendados para exame microbiologia de alimentos. São Paulo, 
Polígono, 1972. 
 
Siqueira, Regina Silva de. Manual de microbiologia de alimentos. Brasília: EMBRAPA-SPI, 1995. 
      
4.6 - Critério de desempate: Será adotado como critério de desempate o CR do semestre anterior. 
 
4.7- Instâncias de recurso: Os recursos ao processo seletivo deverão ser encaminhados ao 
Departamento de Bromatologia no prazo de 48 horas após a divulgação dos resultados. 
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5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à secretaria do Departamento até 10 dias após o 
término do processo seletivo para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima previsto.  
 

 Niterói, 02 de Fevereiro de 2015. 
 

MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA 
Chefe do Departamento de Bromatologia 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA - 2015 

 
EDITAL - MBO P0005 

 
1- DA IDENTIFICAÇÃO: 
 
1.1 - Unidade: Faculdade de Farmácia - CMF. 
 
1.2 - Departamento de Ensino: Departamento de Bromatologia – MBO. 
 
1.3 - Projeto: Monitoria em Microscopia de Alimentos 
 
1.4 - Disciplinas vinculadas: Disciplina MBO 00026 Análise de Alimentos, do Departamento de 
Bromatologia da Faculdade de Farmácia, ministrada aos alunos do Curso de Graduação em Farmácia. 
MBO 03016 – Microscopia de Alimentos do Departamento de Bromatologia da Faculdade de Farmácia, 
ministrada aos alunos do Curso de Graduação em Nutrição, Farmácia e Veterinária, como disciplina 
optativa. 
   
1.5 - Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 
 
1.5.1- Professor Coordenador: Professor MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA, vinculada ao 
Departamento de Bromatologia da UFF, ministrada aos alunos de Farmácia e Nutrição. 
 
1.6 - Número de vagas oferecidas: 01 (uma). 
 
2- DAS INSCRIÇÕES: 
 
2.1 - Período: 02/03/2015 a 08/03/2015 
 
2.2 - Local: (https://sistemas.uff.br/monitoria/ – link inscrições “on line” ) 
 
2.3 - Pré-requisitos: Poderão inscrever-se os alunos aprovados em disciplinas vinculadas ao projeto e 
estar regulamente inscrito em seu curso. 
 
3- DOS DOCUMENTOS PARA EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO: 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto. 
 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o primeiro semestre de 2015.  
 
4- DAS PROVAS: 
 
4.1 - Data e horário: dia 11 de Março de 2015, às 10h00min.  
     
4.2 - Local: Departamento de Bromatologia - Faculdade de Farmácia - UFF. 
 
4.3 – Duração da Prova Teórica: 2h. A entrevista será realizada após o término da prova escrita do 
último candidato 
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4.4 - Ementa relativa ao projeto:  
  
Princípios de microscopia. Importância da análise de matérias estranhas em alimentos e produtos 
manipulados. Preparo de amostra. Métodos micro e macroanalíticos de isolamento de sujidades. 
Avaliação de padrões de identidade e qualidade por análise histológica e identificação de contaminantes 
em alimentos. Legislação. 
 
4.5 - Critérios de seleção: 
 
4.5.1 - A nota mínima para aprovação é 7,0 (sete). 
 
4.5.2 - O aluno não poderá exercer concomitantemente á Monitoria nenhuma outra atividade 
remunerada através de bolsa nesta Universidade. 
 
4.6 - Bibliografia indicada: 
 
ASSOCIATION OF OFFICIAL ANALYTICAL CHEMISTS – Official Methods of Analysis, 15ª ed. 
Washington D.C., A.O.A.C.,1990. 
 
BARBIERI, M. K., ATHIE, I., PAULA, D.C., CARDOZO, G.M.B.Q.  Microscopia de Alimentos: 
Identificação histológica, isolamento e detecção de material estranho em alimentos. Campinas: 
ITAL/CIAL, 2001. 
 
DE FRANCISCO, A. Combined fluorescence and scanning electron microscopy: A technique for 
interchangeable examination of one specimen with two microscopes. In: MUNCK, L. Fluorescence 
Analysis in Foods. Longman Scientific and Technical, UK. 1986. 
 
FLINT, O. Microscopía de los Alimentos - Manual de Métodos Prácticos Utilizando la Microscopía 
Óptica. Ed. Acribia, S. A. Zaragoza, Espanha. 1994. 
 
GENTRY, J.W., HARRIS, K., GENTRY Jr., J.W. Microanalytical Entomology for Food Sanitation 
Control, vol. I & II, 363 p., 1991. 
 
GORHAM, J.R. Principles of Food Analysis for Filth, Decomposition, and Foreign Matter, FDA 
Technical Bulletin No. 1, 2nd ed., AOAC INTERNATIONAL, 286 p., 1985. 
 
MUNCK, L. Fluorescence Analysis in Foods. Longman Scientific and Technical, UK. 1986. 
 
MUNCK, L.; FEIL. C.; GIBBONS, G. C. Analysis of Botanical Components In Cereals And Cereal 
Products - A New Way Of Understanding Cereal Processing . In: Cereals for Food and Beverages. 
Academic Press, N.Y. USA. 1980. 
 
O'BRIAN, T.P. and McCULLY, M.E. -The Study of Plant Structure Principles and Methods. 
Termarcarphi PTY. Ltd., Melbourne, Australia, 1981. 
 
PUSSAYANAWIN, V.; WETZEL, D. L.; FULCHER, R. G. Fluorescence Detection and 
Histochemistry of Polysaccharides. J. Histochemistry and Cytochemistry, 31: 823-826, 1983. 
 
4.6 - Critério de desempate: Será adotado como critério de desempate o CR do  semestre anterior. 
 
4.7- Instâncias de recurso: Os recursos ao processo seletivo deverão ser encaminhados ao 
Departamento de Bromatologia no prazo de 48 horas após a divulgação dos resultados. 
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5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à secretaria do Departamento até 10 dias após o 
término do processo seletivo para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima previsto.  
  

Niterói, 02 de Fevereiro de 2015. 
 

MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA 
Chefe do Departamento de Bromatologia 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA - 2015 

 
EDITAL - MBO P0006 

 
1- DA IDENTIFICAÇÃO: 
 
1.1 - Unidade: Faculdade de Farmácia - CMF. 
 
1.2 - Departamento de Ensino: Departamento de Bromatologia – MBO. 
 
1.3 - Projeto: Monitoria em Bioquímica de Alimentos 
 
1.4 - Disciplinas vinculadas: MBO 04001 – Bromatologia ; MBO 00018 – Química e Bioquímica de 
Alimentos e MBO 00026 – Análise de Alimentos e MBO04014-Estágio Supervisionado III – Farmácia 
Bioquímica 1, do Departamento de Bromatologia da Faculdade de Farmácia, ministrada aos alunos do 
Curso de Graduação em Farmácia e Nutrição.  
 
1.5 - Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 
 
1.5.1- Professor Coordenador: Professor MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA, matrícula SIAPE 
311786, vinculado ao Departamento de Bromatologia da UFF. 

 
1.6 - Número de vagas oferecidas: 02 (duas). 
 
2- DAS INSCRIÇÕES: 
 
2.1 - Período: 02/03/2015 a 08/03/2015  
 
2.2 - Local: (https://sistemas.uff.br/monitoria/ – link inscrições “ on line” ) 
 
2.3 - Pré-requisitos: Poderão inscrever-se os alunos aprovados em disciplinas vinculadas ao projeto e 
estar regulamente inscrito em seu curso. 
 
3- DOS DOCUMENTOS PARA EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO: 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto. 
 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o primeiro semestre de 2015.  
 
4- DAS PROVAS: 
 
4.1 - Data e horário: dia 09 de Março de 2015, às 10h00min.  
 
4.2 - Local: Departamento de Bromatologia - Faculdade de Farmácia - UFF. 
 
4.3 – Duração da Prova Teórica: 2h. A entrevista será realizada após o término da prova escrita do 
último candidato 
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4.4 - Ementas relativas ao projeto:  
 
Alterações bioquímicas em alimentos: atividade de água. Reações de escurecimento enzimático e não 
enzimático. Oxidação de lipídeos. Bioquímica de carnes e pescados. Estudo dos pigmentos clorofila, 
antocianinas e antoxantinas. Bioquímica de frutos. Avaliação das modificações bioquímicas em 
alimentos. 
 
Água e dispersões alimentares. Pigmentos vegetais. Bioquímica de Glicídios. Escurecimento 
enzimático e não enzimático. Bioquímica dos Frutos. Bioquímica de Lipidios. Aditivos Químicos. 
Vitaminas (métodos analíticos). Bioquímica de protídios, carnes, pescados, leite, ovos, cereais e 
leguminosas. Utilização de enzimas em alimentos. Fontes não convencionais de proteínas. Análise de 
água, leite, óleos, minerais e vitamina C. Influência das condições do meio para a formação de coalho, e 
géis de pectina e amidos. 
 
4.5 - Critérios de seleção: 
 
4.5.1 - A nota mínima para aprovação é 7,0 (sete). 
 
4.5.2 - O aluno não poderá exercer concomitantemente á Monitoria nenhuma outra atividade 
remunerada através de bolsa nesta Universidade. 
 
4.6 - Bibliografia indicada: 
 
BELITZ, H.D. “Química de los Alimentos” - Editorial Acribia - Zaragoza - Espanã - 1985. 
 
BOBBIO, F.O., BOBBIO, P.M. “Introdução a Química de Alimentos” - Livraria Varela - São Paulo - 
Brasil - 1992. 
 
BOBBIO, F.O., BOBBIO, P.M. “Manual de Laboratório de Química de Alimentos” - Livraria Varela - 
São Paulo - Brasil - 1995. 
 
CHEFTEL, J.C., CHEFTEL, H. Introduccion a la bioquimica y tecnologia de los alimentos - Vol I II - 
Editorial Acríbia - Zarafoza - España - 1992. 
 
CHEFTEL, J.C., cuq, j.l., lorient, d. “Proteínas Alimentarias” - Editorial Acríbia - Zarafoza - España - 
1989. 
 
COULTATE, T.P. “Alimentos: química de sus componentes” - Editorial Acríbia - Zarafoza - España - 
1984. 
 
FENNEMA, O.R. “Química de los alimentos” - Editorial Acríbia - Zarafoza - España - 1993. 
 
HEGARTY, Y. “Nutrition: food and the enviroinment” - Eagan Press - 1995. 
 
INSTITUTO ADOLFO LUTZ - “Normas Analíticas do Instituto Adolfo Lutz - Volume 1 - Métodos 
químicas e físcos para análise d alimentos” - 2ª Edição - Companhia Melhoramentos - São Paulo - 
Brasil - 2008. 
 
PEARSON, O. “Técnicas de laboratorio para el análisis de los alimentos” - Editorial Acríbia, Zaragoza, 
España - 1993. 
 
ROBINSON, D.S. “Bioquímica y valor nutritivo de los alimentos” - Editorial Acríbia, Zaragoza, 
España - 1991. 
 
WONG, D.W.S. “Química de los Alimentos: mecanismos e teoria” - Editorial Acríbia, Zaragoza, 
España - 1989. 
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4.6 - Critério de desempate: Será adotado como critério de desempate o CR do semestre anterior. 
 
4.7- Instâncias de recurso: Os recursos ao processo seletivo deverão ser encaminhados ao 
Departamento de Bromatologia no prazo de 48 horas após a divulgação dos resultados. 
 
5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à secretaria do Departamento até 10 dias após o 
término do processo seletivo para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima previsto.  
 

 Niterói, 02 de Fevereiro de 2015. 
 

MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA 
Chefe do Departamento de Bromatologia 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA - 2015 

 
EDITAL – MBO P0008 

 
1- DA IDENTIFICAÇÃO: 
 
1.1 - Unidade: Faculdade de Farmácia - CMF. 
 
1.2 - Departamento de Ensino: Departamento de Bromatologia – MBO. 
 
1.3 - Projeto: Monitoria em Composição de Alimentos 
 
1.4 - Disciplinas vinculadas: MBO00017– Composição de Alimentos do Departamento de 
Bromatologia da Faculdade de Farmácia, ministrada aos alunos do Curso de Graduação em Nutrição.  
MBO00024 – Introdução à Ciência dos Alimentos; MBO 00026 – Análise de Alimentos; ministradas 
aos alunos do Curso de Graduação em Farmácia.  
 
1.5 - Professores Orientadores vinculados ao Projeto: 
 
1.5.1 - Professor Coordenador: Professora MÁRCIA BARRETO DA SILVA FEIJÓ, matrícula 
SIAPE 1201420, vinculada ao Departamento de Bromatologia da UFF.  
 
1.5.2- Professor Orientador: Professora MÁRCIA BARRETO DA SILVA FEIJÓ, matrícula SIAPE 
1201420 e professora MARIA LEONOR FERNANDES, matrícula SIAPE 310215, vinculadas ao 
Departamento de Bromatologia da UFF. 
 
1.6 - Número de vagas oferecidas: 01 (uma). 
 
2- DAS INSCRIÇÕES: 
 
2.1 - Período: 02/03/2015 a 08/03/2015 
 
2.2 - Local: (https://sistemas.uff.br/monitoria/ – link inscrições “on line”) 
 
2.3 - Pré-requisitos: Poderão inscrever-se os alunos aprovados em disciplinas vinculadas ao projeto e 
estar regulamente inscrito em seu curso. 
 
3- DOS DOCUMENTOS PARA EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO: 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto. 
 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o primeiro semestre de 2015.  
 
4- DAS PROVAS: 
 
4.1 - Data e horário: dia 09 de Março de 2015, às 14h00min.  
 
4.2 - Local: Departamento de Bromatologia - Faculdade de Farmácia - UFF. 
 
4.3 – Duração da Prova Teórica: 2h. A entrevista será realizada após o término da prova escrita do 
último candidato. 
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4.4 - Ementa relativa ao projeto: 
Estudo da composição química dos alimentos. Determinação das frações constituintes e do valor 
energético total (métodos e seus fundamentos, cálculos). Tabelas de composição de alimentos. 
Rotulagem Nutricional. Guia alimentar. 
 
4.5 - Critérios de seleção: 
 
4.5.1 - A nota mínima para aprovação é 7,0 (sete). 
 
4.5.2 - O aluno não poderá exercer concomitantemente à Monitoria nenhuma outra atividade 
remunerada através de bolsa nesta Universidade. 
 
4.6 - Bibliografia indicada: 
 
AOAC. Official methods of analysis. 16 ed. Virginia : AOAC, 1995.  
  
BRASIL. Ministério da Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção Básica. 
Coordenação Geral da Política de Alimentação e Nutrição. Guia alimentar para a população brasileira: 
promovendo a alimentação saudável. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasília, DF, 2006,210p. 
Disponível em: <http://dtr2004.saude.gov.br/nutricao/documentos/guia_alimentar_conteudo.pdf>.   
 
COULTATE, T.P. Alimentos, química de seus componentes. 1ª ed. Artmed: Acribia, 2004. 
 
MENDEZ.M.H.M. et.al. Tabela de Composição de alimentos. Niterói: EDUFF.1996  
MORETTO, E., FETT, R., GONZAGA, L.V., KUSKOSKI, E.M. Introdução à Ciência de Alimentos, 
Santa Catarina: Editora UFSC, 2002.  
 
NEPA/UNICAMP. Tabela Brasileira de Composição de Alimentos –TACO. Campinas: 
NEPA/UNICAMP, 2006. 113 p. Disponível em: http://www.unicamp.br/nepa/taco. 
 
SÃO PAULO. Secretaria de Estado de Saúde. Coordenadoria dos Serviços Técnicos Especializados. 
Instituto Adolfo Lutz. Normas analíticas do Instituto Adolfo Lutz: Métodos químicos e físicos para 
análise de alimentos. São Paulo: Instituto Adolfo Lutz, 2008, 1020p. Disponível em: 
<http://www.ial.sp.gov.br/index.php?option=com_remository&Itemid=0&func=select&orderby=1> 
WHITNEY, E.;  ROLFES,  S. R.. Nutrição 1: Entendendo os nutrientes: Tradução da 10ª edição norte 
americana. São Paulo: Cengage Learning, 2008.  448p. 
 
4.7 - Critério de desempate: Será adotado como critério de desempate o CR do semestre anterior. 
 
4.8- Instâncias de recurso: Os recursos ao processo seletivo deverão ser encaminhados ao 
Departamento de Bromatologia no prazo de 48 horas após a divulgação dos resultados. 
 
5 - DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
 
5.1 - Os candidatos classificados deverão comparecer à secretaria do Departamento até 10 dias após o 
término do processo seletivo para assinar o Termo de Compromisso. Será considerado desistente o 
candidato que não comparecer no prazo acima previsto.  
 

Niterói, 02 de Fevereiro de 2015. 
 

MARCELO FIGUEIREDO DA SILVA 
Chefe do Departamento de Bromatologia 

# # # # # # 
 
 
 

http://www.unicamp.br/nepa/taco
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EDITAL 

 
A Comissão Eleitoral designada pelo Departamento de História, no uso das suas atribuições e de acordo 
com as normas do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais, torna público o processo de consulta 
eleitoral aos docentes, discentes e servidores técnico-administrativos do Departamento de História, com 
o objetivo de identificar as preferências, com respeito a escolha: 

 
1) do Chefe e Subchefe do Departamento História; 

 
2) do Coordenador(a) e vice-coordenador (a) do curso de Bacharelado em História.  

 
3) do Coordenador(a) e vice-coordenador (a) do curso de Licenciatura em História. 
 
A ser realizada nos dias  17 e 18 de março de 2015. 
 
Da Elegibilidade: 
 
É elegível em qualquer que seja a consulta o professor que pertença ao quadro permanente da UFF, 
exceto aquele que estiver à disposição de órgãos não integrantes da UFF, em estágio probatório ou em 
licença sem vencimento.  
 
As inscrições só poderão acontecer com as chapas completas. 
 
Do Calendário Eleitoral 
 
A Consulta de que trata este Edital obedecerá ao seguinte calendário: 
 
• 23 e 24 de fevereiro – Inscrição das Chapas junto a Comissão Eleitoral, na Secretaria do ICHF, no 
horário de 10 h às 17 h; documentação exigida: ficha de inscrição e comprovante de lotação dos 
membros das chapas no respectivo departamento. 
 
• 25 de fevereiro – Divulgação das Chapas Inscritas; e inicio do prazo para apresentação de recursos de 
impugnação de chapas. 

 
Local: Departamento de História, no horário de 14 h às 18 h.  
 
• 26 de fevereiro – Às 16 h será o fim do Prazo para apresentação de recursos. Julgamento dos 
Recursos. Homologação das Chapas pela Comissão Eleitoral. 
 
• 27 de fevereiro – Divulgação definitiva da chapa  

 
• 02 a 13 de março – Campanha Eleitoral 

 
• 17 e 18 de março – Consulta Eleitoral – Saguão do Bloco O – no horário de 11h às 19h 

 
• 21 de março – Apuração e Divulgação dos Resultados, com início às 10 h. 
Será de responsabilidade do Departamento e Coordenações, envolvidos na consulta, a designação de 
professores, técnico-administrativos e alunos para comporem as mesas receptoras de votos.  
 

                                                         Niterói, 10 de fevereiro de 2015 
                                                
 

MARIA VERÔNICA SECRETO DE FERRERAS 
Presidente da Comissão 

# # # # # # 
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CONSULTA PARA ESCOLHA DE DIRETOR E VICE-DIRETOR 
DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS HUMANAS NOS DIAS 26 E 27 DE NOVEMBRO DE 2014 

 
PROCLAMAÇÃO DO RESULTADO 

 
Conforme o parágrafo 4º do Artigo 52 do RGCE da UFF, a apuração dos votos apresentou o seguinte 
resultado: 

 
 
MAPA DE APURAÇÃO 

 
DOCENTES 

(D) 

TÉC. 
ADMINISTRATIVOS 

(TA) 

 
ALUNOS  

(A) 
Nº Total Votantes (direito a voto) 81 20 3269 
Nº Participantes (votos efetivos) 48 14 328 
Votos válidos 34 14 112 
Votos Nulos 4 0 148 
Votos em branco 10 0 68 
Nº de Ausentes 23 6 2941 

 
 

 
Resultado Final 

 
Nº Votos Válidos 

 
Número de 

Pontos D TA A 
Chapa Única  
Diretor: Ilton Curty Leal Junior 
Vice-Diretor: Marcelo Gonçalves do Amaral 
 

 
34 

 
14 

 
112 

 
43,72 

 
 

MARCUS WAGNER DE SEIXAS 
Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
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CONSULTA PARA ESCOLHA DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DO ICHS 

 
- QUADRIÊNIO 12/2014 a 12/2018 - 

 
MAPA DIÁRIO DA MESA RECEPTORA 

 
Dia: 27 / 11 /2014 

 
 

 
Seção nº 01 

 
Mesa Receptora nº 01 

 
Local: Hall bloco A 

 
 
 

 
 

 
VOTANTES 
CONTROLE 

 

TÉC.-ADM. DOCENTES ALUNOS 

VOTOS VÁLIDOS 
 
 

 
14 

 
34 

 
112 

VOTOS BRANCOS 
 
 

 
0 

 
10 

 
68 

VOTOS NULOS 
 
 

0 04 148 

 
 

 
ASSINATURAS DOS COMPONENTES DA MESA RECEPTORA 

 
 

Presidente Vice-Presidente Secretario 
Mesário 

 
 

Mesário 

 
ASSINATURAS DOS FISCAIS DOS CANDIDATOS 

 
 

   
 
 
 
 

  

 
OCORRÊNCIAS: 
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________________ 
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COMISSÃO ELEITORAL LOCAL - CEL 

 
CONSULTA ELEITORAL PARA A ESCOLHA DE COORDENADOR E VICE COORDENADOR DO 

CURSO DE DIREITO DO INSTITUTO DE CIÊNCIAS DA SOCIEDADE DE MACAÉ (ICM) 
 

Quadriênio ABRIL/2015 a ABRIL/2019 
 

LISTA DE CANDIDATOS 
 
A Comissão Eleitoral Local (CEL) para a Organização do Processo de Consulta, no uso de suas 
atribuições, em atendimento §1º do art. 7o do Edital em referência, TORNA PÚBLICA a lista dos 
candidatos inscritos para a Consulta Eleitoral para a Escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do 
Curso de Direito do Instituto de Ciências da Sociedade de Macaé (ICM): 

 
Candidato(a) à Coordenador(a) Candidato(a) à Vice-Coordenador(a) 

 
FABIANNE MANHÃES MACIEL, 

Matrícula SIAPE: 1996785 
 

 
SONIA BARROSO BRANDÃO SOARES, 

Matrícula SIAPE: 1571726 

 
Impugnações, devidamente justificadas, devem ser dirigidas à Comissão Eleitoral Local e até o dia 
11/02/2015. 
 

Macaé, 09 de fevereiro de 2015. 
 

MAURO SILVA FLORENTINO 
Diretor do Instituto de Ciências da Sociedade de Macaé  

# # # # # # 
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COMISSÃO ELEITORAL LOCAL (CEL) 

 
COMUNICADO Nº 1 / 2014 

 
A Comissão Eleitoral Local (CEL) instituída pela DTS VCX Nº. 023 de 22 de setembro de 2014 para 
conduzir o processo de escolha do Diretor e Vice-Diretor do Instituto de Ciências Exatas (ICEx) 
comunica: 
 
Foi inscrita uma única chapa para a escolha dos novos Diretor e Vice-Diretor do Instituto de Ciências 
Exatas (ICEx), a saber: 
 
Diretor: Prof. CARLOS EDUARDO FELLOWS 
Vice-Diretor: Prof. ALEXANDRE GREZZI DE MIRANDA SCHMIDT 
 

Volta Redonda, 24 outubro de 2014. 
 
 

ADRIANO DE SOUZA MARTINS 
Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
 
 
 
 

COMISSÃO ELEITORAL LOCAL (CEL) 
 

COMUNICADO Nº 1/ 2014 
 
A Comissão Eleitoral Local (CEL) instituída pela DTS VCX Nº. 024 de 22 de setembro de 2014 para 
conduzir o processo para escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do curso de graduação em 
Química (Bacharelado) do Instituto de Ciências Exatas (ICEx) comunica: 
 
Foi inscrita uma chapa para a escolha dos novos Coordenador e Vice-Coordenador do curso de 
graduação em Química (Bacharelado) do Instituto de Ciências Exatas (ICEx), a saber: 
 
Coordenador: Prof. THIAGO SIMONATO MOZER 
Vice-Coordenador: Profª. RENATA LUZ MARTINS 
 

Volta Redonda, 24 outubro de 2014. 
 

RICARDO DE FREITAS BRANCO 
Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
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COMISSÃO ELEITORAL LOCAL (CEL) 

 
COMUNICADO Nº 2 /2014 

 
A Comissão Eleitoral Local (CEL) instituída pela DTS VCX Nº. 025 de 22 de setembro de 2014 para 
conduzir o processo para escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do curso de graduação em 
Química (Licenciatura) do Instituto de Ciências Exatas (ICEx) comunica: 
 
Foi inscrita uma chapa para a escolha dos novos Coordenador e Vice-Coordenador do curso de 
graduação em Química (Licenciatura) do Instituto de Ciências Exatas (ICEx), a saber: 
 
Coordenador: Profª. ALESSANDRA RODRIGUES RUFINO 
Vice-Coordenador: Prof. LEANDRO MARANGHETTI LOURENÇO 
 

Volta Redonda, 24 outubro de 2014. 
 
 

WENDEL MATTOS POMPILHO 
Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
 
 
 
 
 

COMISSÃO ELEITORAL LOCAL (CEL) 
 

COMUNICADO Nº 1  / 2014 
 
A Comissão Eleitoral Local (CEL) instituída pela DTS VCX Nº. 026 de 22 de setembro de 2014 para 
conduzir o processo para escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do curso de graduação em Física 
do Instituto de Ciências Exatas (ICEx) comunica: 
 
Foi inscrita uma única chapa para a escolha dos novos Coordenador e Vice-Coordenador do curso de 
graduação em Física do Instituto de Ciências Exatas (ICEx), a saber: 
 
Coordenador: Prof. LUIZ TELMO DA SILVA AULER 
Vice-Coordenador: Prof. MARCOS VERÍSSIMO ALVES 
 

Volta Redonda, 24 outubro de 2014. 
 

ADRIANO DE SOUZA MARTINS 
Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
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COMISSÃO ELEITORAL LOCAL (CEL) 

 
COMUNICADO Nº 1/ 2014 

 
A Comissão Eleitoral Local (CEL) instituída pela DTS VCX Nº. 027 de 22 de setembro de 2014 para 
conduzir o processo para escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do curso de graduação em 
Matemática do Instituto de Ciências Exatas (ICEx) comunica: 
 
Foi inscrita uma única chapa para a escolha dos novos Coordenador e Vice-Coordenador do curso de 
graduação em Matemática do Instituto de Ciências Exatas (ICEx), a saber: 
 
Coordenador: Profª. ROSEMARY MIGUEL PIRES 
 
Vice-Coordenador: Prof. LUIZ FELIPE NOBILI FRANÇA 
 

Volta Redonda, 24 outubro de 2014. 
  

YURI KI 
Presidente da Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
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