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SECAO II

Parte 1:

PORTARIA N.°53.226 de 12 de janeiro de 2015.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando, o que dispdem os paragrafos 2° e 3° do artigo 38 do Estatuto;

Considerando as prescrigdes contidas no Artigo 42 e 43 e seus paragrafos 2° e 3° do
Regimento Geral da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE,
aprovado pela Resolucéo n° 104 de 3 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado da consulta a comunidade universitaria, com o objetivo de
identificar as preferéncias com respeito a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de
Graduacgdo em Farmécia, da Faculdade de Farmécia; e

Considerando, finalmente, o que mais consta do Processo n°. 23069.031622/2014-02.
RESOLVE:

Art. 1° — Designar LUCIANA MARIA RAMIRES ESPER, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n°.1847358, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de
04 (quatro) anos, a funcdo de Coordenadora do Curso de Graduagdo em Farmacia, da Faculdade de
Farmécia.

Art. 2° — Esta designacdo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenagdo de Curso - cddigo
FCC.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor
H#HBHHH
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PORTARIA N.°53.317 de 20 de janeiro de 2015.

EMENTA: Suspende, temporariamente, as
concessdes de didrias e passagens
no ambito da Universidade Federal
Fluminense.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicOes legais, estatutarias e regimentais,

Considerando o Decreto Presidencial n° 8.389, de 07 de janeiro de 2015;

Considerando que o Orgamento da Unido ndo foi aprovado e estamos recebendo os
duodécimos com restrig&o;

Considerando as restricfes orcamentarias impostas pelas dividas acumuladas no
exercicio de 2014,

RESOLVE

Art.1°— Suspender, temporariamente, as concessfes de diarias e passagens no ambito desta
Universidade Federal Fluminense até que a situacdo de contexto se resolva. Para casos excepcionais, 0s
pedidos devem ser encaminhados ao Gabinete do Reitor para serem avaliados e eventualmente
concedidos.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor
Hit#HHH
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Parte 2:

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 020 de 13 de janeiro de 2015.
EMENTA: Remocao a pedido do servidor.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuigdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n® 23069.051825/2014-15,

RESOLVE:

1- Remover o servidor VINICIUS GOULART FONTES, ocupante do cargo de Administrador,
matricula SIAPE n° 1856024, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, nos termos do Art. 7° da
Norma de Servico n® 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058, de 24/04/2013, da
Pro-Reitoria de Administragdo - PROAD para a Auditoria Técnica, vinculada ao Conselho de
Curadores — AT/CUR.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HH#HHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 021 de 13 de janeiro de 2015.

EMENTA: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servi¢o n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.012076/2014-01,

RESOLVE:

1- Remover o servidor JOSIMAR NUNES DA COSTA, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n°® 0304657, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, nos
termos do Art. 8° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servigo n° 058,
de 24/04/2013, da Geréncia de Material - GMT/CMAC, da antiga Superintendéncia de Administracao,
atual Pré-Reitoria de Administragdo, para a Escola de Engenharia - TCE.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHEHBHH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO )
ANO XLV -N.° 010 21/01/2015 SECAO II PAG. 07

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 022 de 13 de janeiro de 2015.

EMENTA: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servi¢o n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.012075/2014-58,

RESOLVE:

1- Remover o servidor RODRIGO LOURENCO DA CRUZ, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n°® 1461856, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, nos
termos do Art. 8° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servigo n° 058,
de 24/04/2013, da antiga Superintendéncia de Administragdo - SDA, atual Pré-Reitoria de
Administracéo, para a Escola de Engenharia - TCE.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo
HHEHBHEH
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SECAO IV

Instrugéo de Servico CPD/PROGEPE N°. 001/2015, de 15 de janeiro de 2015

EMENTA: Estabelece procedimentos complementares
para cumprimento da Resolu¢cdo CEP n°
543/2014, para o acesso a Classe E, com
denominacdo de Professor Titular da
Carreira do Magistério Superior.

O Coordenador da Coordenacdo de Pessoal Docente da Pro-Reitoria De Gestdo de Pessoas, no uso de
suas atribuicoes,

Resolve:

Art. 1° - Esta Instrucdo de Servico complementa os procedimentos da Resolu¢do CEP n° 543/2014, de
03/12/2014, publicada no Boletim de Servico n°® 002, de 06/01/2015, para o acesso a Classe E, com
denominacéo de Professor Titular da Carreira do Magistério Superior.

Art. 2° - O Colegiado da Unidade devera aprovar as Comissfes Especiais, as quais realizardo 0s
processos de avaliagdo dos docentes para acesso a Classe E da Carreira do Magistério Superior, em
conformidade com o que dispde o art. 4° da Resolucdo CEP n° 543/2014.

§ 1° - Cada Comissdo Especial aprovada pelo Colegiado da Unidade sera submetida ao Conselho de
Ensino e Pesquisa, para homologacdo, acompanhada da qualificagdo comprovada dos professores
titulares que a integram, conforme modelo constante do Anexo | desta Instrucéo de Servico, e da ata da
reunido do Colegiado da Unidade que a aprovou.

8 2° - No caso de ocorréncia do que prevé o § 2° do art. 4° da Resolucdo CEP n° 543/2014 (area de
conhecimento com poucos professores titulares no pais), deverd ser apresentada a solicitacdo do
Colegiado da Unidade, obrigatoriamente registrada na ata acima referida, para a existéncia na Comissao
Especial de membro de area afim a area de conhecimento do professor avaliado, com a devida
justificativa.

§ 3° - Na ata da reunido do Colegiado da Unidade acima referida devera constar a nomeacdo do
presidente e do secretario da Comissdo Especial, em acordo com o que estabelece o § 3° do art. 4° da
Resolucdo CEP n° 543/2014.

8 4° - Na composi¢cdo dos membros da Comissdo Especial deve ser considerado o desempenho
académico no minimo comparavel ao perfil de Professor Titular desejado pela Universidade Federal
Fluminense, sendo, no maximo, um deles do quadro permanente da UFF, ativo ou inativo, conforme
dispde o art. 4° da Resolugdo CEP n° 543/2014.

§ 5° - O componente de uma Comissdo Especial ndo podera ter ligagGes com docente candidato, ou com
outro componente da mesma Comissdo Especial, que possam comprometer 0s principios da
impessoalidade e da moralidade administrativa, dentre as quais se incluem:

I. Parentesco até quarto grau;

I. Afinidade colateral até terceiro grau ou em linha reta;

I11. Relacionamento marital ou afetivo no presente ou no passado;
IV. Orientagdo de Mestrado ou Doutorado nos ultimos 10 (dez) anos;
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V. Coautorias, nos ultimos 10 (dez) anos, que totalizem pelo menos 25% dos trabalhos
cientificos de membro da mesma Comissdo Especial ou de docente candidato no referido
periodo;

VI. Coautorias, nos ultimos 10 (dez) anos, entre membros da mesma Comissdo Especial que
totalizem pelo menos 25% dos trabalhos cientificos de um deles no referido periodo.

8 6° - O componente de uma Comissdo Especial ndo podera ter, no presente, ou ter tido, no passado,
uma relagéo conflituosa relevante com docente candidato que possa comprometer a sua avaliagéo.

§ 7° - Cada componente de uma Comissdo Especial devera assinar declaragdo, conforme o Anexo Il
desta Instrucdo de Servigo.

§ 8° - Cada Comissdo Especial podera avaliar mais de um docente candidato ao acesso a Classe E da
Carreira do Magistério Superior, obedecendo-se o que dispde o art. 4° da Resolugdo CEP n° 543/2014,
em particular no que diz respeito a area de conhecimento do docente avaliado.

§ 9° - Atendendo ao principio administrativo da economicidade, os membros de uma Comissao Especial
deverdo, preferencialmente, ser de institui¢des localizadas na Regido Sudeste.

8 10 - A submissdo de cada Comissdo Especial ao CEP para homologagéo, de que trata este artigo,
devera ser encaminhada pela direcdo da Unidade a Secretaria Geral dos Conselhos Superiores, mediante
a constitui¢do de processo administrativo contendo a seguinte documentagao:

a) declaragdo da dire¢do da Unidade, conforme Anexo | desta Instrucdo de Servigo;

b) documentagdo comprobatdria da titulagdo dos membros da Comisséo Especial;

c) declaracbes assinadas pelos membros da Comissdo Especial, conforme Anexo Il desta
Instrucdo de Servico;

d) ata da reunido do Colegiado da Unidade, a qual, quando for o caso, devera conter solicitagao,
com a devida justificativa, para a existéncia na Comissdo Especial de membro de area afim a
area de conhecimento do professor avaliado.

8 11 - O processo administrativo contendo cada Comissdo Especial aprovada pelo Colegiado da
Unidade, o qual sera analisado pelo CEP, devera conter documentacdo completa, conforme o § 10 deste
artigo.

§ 12 - Em caso de documentacdo incompleta, o processo sera devolvido a diregdo da Unidade, por
intermédio da Secretaria Geral dos Conselhos Superiores, com indicacdo dos documentos a serem
incluidos.

Art. 3° - A direcdo da Unidade devera pbr a disposi¢cdo de cada Comissdo Especial 0s recursos
humanos e materiais necessarios a realizacdo do seu trabalho.

Art. 4° - A direcdo da Unidade devera constituir um processo administrativo para cada docente que der
entrada em sua solicitacdo, contendo toda a documentacdo pertinente a sua avaliacdo, conforme o que
estabelece o art. 6° da Resolu¢do CEP n° 543/2014, complementado pelo art. 7° desta Instrucdo de
Servigo.

8 1° - O processo constituido para cada docente solicitante deverd ser encaminhado pela dire¢do da
Unidade & Comissao Especial homologada pelo CEP, a qual realizaré a avaliacdo de acordo com o que
dispde a Resolugdo CEP n° 543/2014.

8 2° - O resultado da avaliacdo de cada docente, com o parecer final da Comissdo Especial homologada
pelo CEP, devera ser registrado em ata, contendo a assinatura de todos 0s seus membros, a ser incluida
no processo do docente.
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Art. 5° - O processo de cada docente, contendo a ata com o parecer final da Comissdo Especial
homologada pelo CEP, quando da aprovacdo do acesso do docente candidato a Classe E, com
denominacdo de Professor Titular da Carreira do Magistério Superior, deverd ser encaminhado pela
direcdo da Unidade & Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD), em acordo com o que
estabelece o art. 13 da Portaria MEC n° 982/2013.

Art. 6° - A CPPD analisard o processo de cada docente com parecer final da Comissdo Especial de
aprovacao do acesso do docente & Classe E, com denominagdo de Professor Titular da Carreira do
Magistério Superior, desde que esteja com a documentacdo completa.

§ 1° - Em caso de documentagdo incompleta, o processo sera devolvido a direcdo da Unidade, por
intermédio da Secretaria da CPPD, com a indicacdo dos documentos a serem incluidos.

§ 2° - A CPPD encaminhara parecer sobre o processo de cada docente ao CEP, para deciséo final.

Art. 7° - Em atendimento ao que prevé o art. 6° da Resolu¢do CEP n° 543/2014, o docente candidato ao
acesso a Classe E, com denominacdo de Professor Titular da Carreira do Magistério Superior, dara
entrada em sua solicitacdo junto a direcao da sua Unidade com a seguinte documentacao:

a) documento de solicitacdo do acesso a Classe E da Carreira do Magistério Superior, conforme modelo
constante do Anexo 111 desta Instrugdo de Servico, contendo, obrigatoriamente, a manifestacdo pela sua
escolha entre ser avaliado por meio de memorial ou por meio de tese académica;

b) lista de atividades realizadas pelo docente candidato, conforme modelo constante do Anexo 1V desta
Instrucdo de Servigo, acompanhada dos respectivos documentos comprobatorios;

c¢) formulério, conforme modelo constante do Anexo V desta Instrucdo de Servico, devidamente
preenchido, contendo a pontuacdo estimada relativa a lista de atividades mencionada na alinea “b” deste
artigo, tendo por base o sistema de pontuacdo constante do Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014;

d) memorial ou tese académica, de acordo com a escolha do candidato, conforme informado no
documento mencionado na alinea “a” deste artigo.

8§ 1° - Os documentos comprobatdrios mencionados na alinea “b” deste artigo deverdo ser entregues na
forma impressa, e numerados para referéncia na lista de atividades e no formulario de estimativa de
pontuagdo acima relacionados.

8§ 2° - A pontuagdo estimada informada pelo docente candidato, mencionada na alinea “c” deste artigo,
podera ser alterada pela Comissdo Especial, de acordo com a avaliacéo por esta realizada.

8 3° - O docente candidato poderd, em carater opcional, apresentar planilha eletrdnica em substituicdo
ao formuléario mencionado na alinea “c” deste artigo; neste caso, devera fornecer uma versao impressa e
outra gravada em CD-ROM da referida planilha eletronica.

§ 4° - Cada item preenchido do formulario ou da planilha eletronica devera corresponder a atividade
comprovada por documento; no caso de item cuja atividade ndo possua documentacdo comprobatoria
ou cuja comprovagdo ndo seja valida, conforme o juizo da Comissdo Especial, a pontuacdo a ele
referente sera desconsiderada.

Art. 8° - A carga horéria didatica na graduacdo e na pos-graduacdo dos docentes que postularem a
promocdo para a Classe E, de que trata o art. 14 da Resolugdo CEP n° 543/2014, deveré ser informada
pelo Departamento de Ensino para cada semestre desde o inicio do RADOC, a saber, a partir do 1°
semestre de 1998.

Art. 9° — Para 0 computo dos 50% da carga horaria didatica do docente na Graduacgdo, de que trata a
alinea “a”, do item “1. Atividades de Ensino”, do “Grupo A”, do Anexo | da Resolucdo CEP n°
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543/2014, devera ser considerada a média aritmética das cargas horarias didaticas semestrais do docente
a partir de 1998, excetuados 0s semestres nos quais o docente estava em periodos de afastamento oficial
ou de exercicio das fungdes administrativas referidas no § 4° do art. 5° da Resolu¢do CEP n° 543/2014.

Art. 10° — Em atendimento ao que dispde o art. 12 da Resolugdo CEP n° 543/2014, os professores que
j& manifestaram por escrito a sua Unidade o interesse em serem avaliados para a promog¢do para a
Classe E, de Professor Titular, terdo os prazos abaixo estipulados para encaminhar a direcdo de sua
Unidade, igualmente por escrito, a seguinte documentacao:

a) confirmacdo de seu interesse em manter a solicitacdo de avaliacdo para o acesso a Classe E da
Carreira do Magistério Superior — até 06 de fevereiro de 2015;

b) todos 0s documentos necessarios a sua avaliagcdo, conforme disposto na Resolu¢do CEP n° 543/2014
e nesta Instrugdo de Servico — até 06 de abril de 2015.

§ 1° — Os documentos mencionados nas alineas “a” e “b” deste artigo deverdo ser incluidos pela direcdo
da Unidade no processo de cada docente, constituido na forma prevista no artigo 4° desta Instrucéo de
Servigo.

8 2° - Caso os docentes ndo apresentem nestes prazos a documentacao acima referida, sua manifestacao
inicial sera arquivada pela direcdo da Unidade, conforme dispde o art. 12 da Resolu¢cdo CEP n°
543/2014.

Art. 11 — Para 0s casos previstos no art. 12 da Resolugdo CEP n° 543/2014, as direcdes das Unidades
terdo prazo até 06 de abril de 2015 para submeter ao CEP, para homologagdo, as Comissfes Especiais
aprovadas pelos respectivos Colegiados das Unidades, conforme dispGe o art. 4° da Resolugdo CEP n°
543/2014, complementado pelo art. 2° desta Instrucdo de Servico.

Art. 12° — Esta Instrugdo de Servico entrard em vigor na data de sua publicagéo.

Niterdi, 15 de janeirode 2015

Alberto Di Sabbato
Coordenador da CPD/PROGEPE
HHAHBHH
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ANEXO |

B
e

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DECLARACAO

Declaramos, para fins de comprovacédo junto ao Conselho de Ensino e Pesquisa (CEP), que a Comisséo
Especial para avaliagdo do acesso a Classe E, com denominagdo de Professor Titular do Magistério
Superior, na area de conhecimento de , teve sua composicdo aprovada pelo
Colegiado da Unidade [nome da Unidade], na reunido de __/ / | conforme ata anexa, em
estrita conformidade com o que dispdem o art. 4° da Resolugdo CEP n° 543/2014 e o art. 2° da Instrugéo
de Servico CPD/PROGEPE n° 001/2015, e sera constituida pelos seguintes docentes, cuja

documentacdo comprobatoria de sua titulagdo vai anexada a esta Declaracao:

1° Membro

e Presidente) Nome completo: ...
Titulagdo: Doutorado em ...
Vinculo: Professor Titular da Universidade ...
Link do Curriculo Lattes: http://...

2° Membro

e Secretario) Nome completo: ...
Titulacdo: Doutorado em ...
Vinculo: Professor Titular da Universidade ...
Link do Curriculo Lattes: http://...

3°Membro) Nome completo: ...
Titulagdo: Doutorado em ...
Vinculo: Professor Titular da Universidade ...
Link do Curriculo Lattes: http://...

4° Membro) Nome completo: ...
Titulagdo: Doutorado em ...
Vinculo: Professor Titular da Universidade ...
Link do Curriculo Lattes: http://...

5° Membro) Nome completo: ...
Titulacdo: Doutorado em ...
Vinculo: Professor Titular da Universidade ...
Link do Curriculo Lattes: http://...

Niterdi,  de de

Diretor da Unidade[nome da Unidade]
[assinatura e carimbo]
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ANEXO 11

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

DECLARAGCAO

Declaro ndo possuir ligages com docente candidato ao acesso & Classe E, com denominacgdo de
Professor Titular da Carreira do Magistério Superior, ou com outro componente da mesma Comissao
Especial, que possam comprometer os principios da impessoalidade e da moralidade administrativa,
dentre as quais se incluem:

- Parentesco até quarto grau;

- Afinidade colateral até terceiro grau ou em linha reta;

- Relacionamento marital ou afetivo no presente ou no passado;

- Orientacdo de Mestrado ou Doutorado nos altimos 10 (dez) anos;

- Coautorias, nos ultimos 10 (dez) anos, que totalizem pelo menos 25% dos trabalhos
cientificos de membro da mesma Comissdo Especial ou de docente candidato no referido
periodo;

- Coautorias, nos ultimos 10 (dez) anos, com membros da mesma Comissao Especial que
totalizem pelo menos 25% dos trabalhos cientificos de um deles no referido periodo.

Declaro também que ndo tenho nem tive qualquer relagdo conflituosa relevante com algum dos
docentes candidatos que possa comprometer a sua avaliacao.

Niter6i, __ de de

[nome e assinatura]
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ANEXO 111

SERVIGO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

SOLICITACAO

Eu, [nome completo do docente], abaixo assinado, Professor Associado IV, lotado no
Departamento de , vinculado & Unidade [nome da unidade], venho solicitar
a minha avaliacdo para acesso a Classe E, com denominagdo de Professor Titular da Carreira do
Magistério Superior, tendo em vista que preencho as condi¢gbes minimas estabelecidas pela legislagdo
pertinente, que estdo expressas no art. 2° da Resolugdo CEP n° 543/2014, de 03/12/2014, publicada no
Boletim de Servico n° 002, de 06/01/2015.

Manifesto a minha escolha para ser avaliado por meio de [memorial ou tese académica], em
conformidade com o que disp6e o art. 6° da Resolugdo CEP n° 543/2014.

Niteréi,  de de

[nome completo e assinatura do docente]
Matricula SIAPE n°
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ANEXO IV

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

LISTA DE ATIVIDADES REALIZADAS PELO DOCENTE CANDIDATO

Descricdo sucinta da atividade *

Documento comprobatdrio da atividade **

N° de folhas do
documento
comprobatorio

N° do documento
comprobatorio

*k*k

Observacoes:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Descrever sucintamente cada atividade realizada, dentre aquelas que estdo relacionadas no Anexo | da

Resolucdo CEP n° 543/2014.

** Mencionar cada documento que comprova a realizagdo de cada atividade.

*** Registrar o nimero que foi atribuido a cada documento.




UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO

ANO XLV -N.° 010 21/01/2015 SECAO IV PAG.

016

ANEXO V

A

SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

FORMULARIO PARA PONTUACAO ESTIMADA PELO DOCENTE CANDIDATO
(Tomando por base o sistema de pontuagdo do Anexo | da Resolucdo CEP n°543/2014)

Grupo A — Atividades de Ensino, Bancas, Premiacdes, Comissdes e Orgéos Colegiados

1. Atividades de Ensino

Carga Horéria didatica Min *** Carga horaria didatica

Semestre/Ano * .
realizada - H ** calculada - C ****

Pontuacéo *****

N°(s) do(s) documento(s) comprobatdrio(s)

Total da Pontuagdo

Observacdes:

* Utilizar quantas linhas forem necessérias. Registrar todos os semestres a partir da progressao para Professor Associado V. Para os demais semestres,

registrar apenas aqueles em que a carga horéaria didatica calculada - C tenha sido positiva.
** O valor H sera a carga horaria semanal média em sala de aula do docente no semestre.

*** Min = 0, no caso de afastamento oficial ou no caso de exercicio das fungdes referidas no 8§ 4° do art. 5° da Resolugdo CEP n° 543/2014; Min = 8, nos demais

Casos.

**** C = H - Min, para os docentes que alocaram pelo menos 50% de sua carga horéaria didatica na Graduacdo (conforme calculo previsto no art. 9° desta

Instrucéo Especial); C = (H - Min)/2, para os demais docentes.

***x* Pontuacdo = C, limitada ao valor maximo = 16, para os docentes que alocaram pelo menos 50% de sua carga horéria didatica na Graduagéo; e limitada ao

valor maximo = 8, para 0s demais docentes.
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2. Atividades de Orientacéo *

. L A) Pontuacéo por Pontuacéo total - A N°(s) do(s) documento(s)
** [0]
Tipo de Atividade Produto *** B) N° de produtos ¥ B comprobatério(s)
Total da Pontuagéo
Observacoes:
* Nos casos de Tese de Doutorado, Dissertacdo de Mestrado, Monografia e Trabalho de Conclusao de Curso, registrar somente quando defendida e
aprovada.

** Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Atividade, conforme o Anexo | da Resolugdo CEP n° 543/2014.
*** Dividir por dois em caso de coorientagao.

3. Coordenacao de Cursos ou Programas de Graduacdo ou Pds-Graduacao

= _ 0
Tipo de Coordenacdo * A) Pontuacdo anual | B) N° de anos ** Pontuagao total - A N%(s) do(s) dogu r_nento(s)
xB comprobatorio(s)

Total da Pontuacao

Observacdes:
* Utilizar quantas linhas forem necessérias. Agrupar por Tipo de Coordenag&o: graduacéo, especializa¢éo, pds-graduagdo, conforme o Anexo | da Resolucéo

CEP n° 543/2014.
** Nos casos de periodos fracionados, calcular proporcionalmente (p. ex.: 2 anos e 3 meses = 2 + 3/12 = 2,25)
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4. Participac&o em Bancas de Concursos, de Mestrado ou de Doutorado

Pontuacdo total - A N°(s) do(s) documento(s)
x B comprobatorio(s)

A) Pontuacdo

B) N° de bancas
por banca

Tipo de Participagdo *

Total da Pontuagéo

Observacéo:
* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Participacdo, conforme o Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014.

5. Participagio em Comissdes e Orgéos Colegiados

5.1. Participacdo em Orgéos Colegiados

A) Pontuagéo por B) N° de C) N° de anos | Pontuagéo total - N°(s) do(s) documento(s)

H 101 an *
Tipo de Participagdo Curso por ano Cursos *** faie AxBxC comprobatorio(s)

Total da Pontuacéo

Observacoes:
* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Participacdo, conforme o0 Anexo | da Resolugdo CEP n° 543/2014..

** Considerar nos casos de Colegiado de Graduacéo e Pds-Graduacdo; nos demais casos, considerar = 1.
*** Nos casos de periodos fracionados, calcular proporcionalmente (p. ex.: 1 anos e 5 meses = 1 + 5/12 = 1,42)
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5.2. Participagdo em Associagdes ou Sociedades Académicas em Nivel Nacional, na avaliacédo da

Comissdo Especial

Tipo de Participacdo *

A) Pontuacéo por
ano

B) N° de anos | Pontuacéo total -
AxB

**

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatdrio(s)

Total da Pontuacéo

Observacdes:

* Utilizar quantas linhas forem necessérias. Agrupar por Tipo de Participacdo, conforme o Anexo | da Resolugdo CEP n° 543/2014..
** Nos casos de periodos fracionados, calcular proporcionalmente (p. ex.: 3 anos e 7 meses = 3 + 7/12 = 3,58).

Tabela para os itens 5.3 a 5.6 do Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014

5.3. Participagdo em Comissdes Académicas de Conselhos Profissionais
5.4. Participacdo como membro de comissdo de elaboracao/reformulacéo de Projeto Pedagdgico
de cursos de graduacéo, p6s-graduacdo, mestrado e doutorado

5.5. Participagdo como membro de comissdes académicas externas & UFF
5.6. Participagdo em outras Comissfes ou Grupos de Trabalho criados por publica¢cdo em Diario
Oficial ou BS, ou criados em Ata Departamental ou de Colegiado de Curso

Tipo de Participacdo *

A) Pontuacéo por B) N° de

Comisséo/Grupo de | Comissdes/Grupos
Trabalho por ano de Trabalho

C) N°de
anos **

Pontuacéo total -
AxBxC

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatorio(s)

Total da Pontuagéo

Observacdes:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Participacdo, conforme o Anexo | da Resolu¢do CEP n° 543/2014.
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** Nos casos de periodos fracionados, calcular proporcionalmente (p. ex.: 9 meses = 9/12 = 0,75).

6. Comendas e Premiacdes Advindas do Exercicio de Atividades Académicas

Tipo de Comenda/Premiagéo *

A) Pontuagéo por

B) N° de

Pontuacéo total -

Comenda/Premiagdo | Comendas/Premiacdes AXB

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatorio(s)

Total da Pontuacao

Observacéo:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Comenda/Premiacdo, conforme o Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014.

Grupo B - Atividades de Pesquisa e Bolsas Relacionadas a Producéo Académica

1. Publicagdes Externas

Tipo de Publicagdo *

A) Pontuacéo por
Tipo de
Publicagéo

B) N° de
Publicagdes
por Tipo

Pontuacéo total
-AxB

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatorio(s)

Total da Pontuagéo

Observacdo:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Publicacdo, conforme o Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014.
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2. Propriedade Intelectual

Tipo de Produto/Processo *

A) Pontuacéo por
Tipo de
Produto/Processo

B) N° de
Produtos/Processos
por Tipo

Pontuacéo total
-AxB

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatorio(s)

Total da Pontuagéo

Observagéo:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Produto/Processo, conforme o Anexo | da Resolu¢do CEP n° 543/2014.

3. Producéo Artistica

Tipo de Producdo Artistica *

A) Pontuagéo por
Tipo de Producao
Artistica

B) N° de Produgdes
Artisticas por Tipo

Pontuacéo total
-AxB

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatorio(s)

Total da Pontuacdo

Observacéo:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Producédo Acrtistica, conforme o Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014.
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4. Bolsas Associadas a Producéo Cientifica e Tecnoldgica

Tipo de Bolsa *

A) Pontuacéo por
Tipo de Bolsa

B) N° de Anos **

Pontuacéo total
-AxB

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatorio(s)

Total da Pontuacdo

Observacdes:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Bolsa, conforme o Anexo | da Resolu¢édo CEP n° 543/2014.
** Nos casos de periodos fracionados, calcular proporcionalmente (p. ex.: 4 anos e 1 més =4 + 1/12 = 4,08).

Grupo C - Atividades de Extensdo, Eventos, Projetos, Pareceres, Relatdrios e Fungdes

Administrativas

1. Acdes de Extenséo

Tipo de Acdo de Extensdo *

A) N° de Horas

Pontuacéo total

~A+5

N°(s) do(s) documento(s) comprobatdrio(s)

Total da Pontuacéo

Observacéo:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Acdo de Extensdo, conforme o Anexo | da Resolugdo CEP n° 543/2014.
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2. Eventos Académicos, Artisticos, Culturais ou de Extensdo
2.1. Organizador Principal de Producdo Artistica
x . B) N° de ~ o
Tipo de Curadoria/Organizacdo * A) Pontua_lgao por T|pqde Curadorias/Organizagdes Pontuagao total N%(s) do(s) docyr_nento(s)
Curadoria/Organizacéo oor Tipo -AxB comprobatorio(s)

Total da Pontuacdo

Observacdo:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Curadoria/Organizagéo, conforme o Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014.

2.2. Organizacdo de Eventos de Ensino, Pesquisa ou de Extensao

Tipo de Organizacdo (Comissdo/Evento) *

A) Pontuacéo por
Comisséo/Evento

B) N° de
Comissdes/Eventos

Pontuacao total
-AxB

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatorio(s)

Total da Pontuacao

Observacéao:

* Utilizar quantas linhas forem necessérias. Agrupar por Tipo de Organizagdo (Comissdo/Evento) , conforme o Anexo | da Resolu¢do CEP n° 543/2014.
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2.3. Apresentacdo de palestras ou cursos em eventos de Ensino, Pesquisa ou de Extenséo

Tipo de Palestra/Curso *

A) Pontuagéo por Tipo de
Palestra/Curso

B) N° de Palestras/Cursos | Pontuacao total

por Tipo

-AXB

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatdrio(s)

Total da Pontuacdo

Observacdo:

* Utilizar quantas linhas forem necessérias. Agrupar por Tipo de Palestra/Curso, conforme o Anexo | da Resolu¢do CEP n° 543/2014.

3. Produtos resultantes de acdes de extensdo cadastrados na PROEX

Tipo de Produto de Acédo de Extensao *

A) N° de Produtos por | Pontuacéo total - A
Tipo

X5

N°(s) do(s) documento(s) comprobatdrio(s)

Total da Pontuacao

Observacéo:

(1) Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Produto de Acéo de Extensdo, conforme o Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014.
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4. Coordenagéo de Projetos Académicos
5. Participacdo em Projetos Académicos
[o]
Tipo de Co_ordena(;éo/Pa_rticipa(;éo de A) Pontuagéo por_T_ipo de Coor dena?gel;l/ngticipagﬁes Pontuacéo total N°(s) do(s) docur_nento(s)
Projetos Académicos * Coordenacao/Participacao oor Tipo -AXxB comprobatorio(s)

Total da Pontuacdo

Observacéo:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Coordenacao/Participacdo de Projetos Académicos, conforme o Anexo | da Resolugdo CEP n°

543/2014.

6. Corpo Editorial, Pareceres Académicos, Relatérios, Laudos Técnicos e Assemelhados

Tipo de Participacdo *

A) Pontuacéo por
Tipo de Participacdo

B) N° de
periodicos **

C) N° de
anos**, *k*

Pontuacéo total -
AxBxC

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatdrio(s)

Total da Pontuacdo

Observacdes:

* Utilizar quantas linhas forem necessérias. Agrupar por Tipo de Participacéo, conforme o Anexo | da Resolugdo CEP n° 543/2014.
** Considerar nos casos de editor, membro de corpo editorial ou revisor de artigos de periodicos; nos demais casos, considerar = 1.
*** Nos casos de periodos fracionados, calcular proporcionalmente (p. ex.: 5 anos e 8 meses = 5 + 8/12 = 5,67).
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7. Exercicio de Func¢des na Administracdo Central e/ou Chefia de unidades/setores

Tipo de Funcdo *

A) Pontuagéo por
Tipo de Fungéo

B) N° de Anos **

Pontuacéo total
-AxB

N°(s) do(s) documento(s)
comprobatorio(s)

Total da Pontuacao

Observacoes:

* Utilizar quantas linhas forem necessarias. Agrupar por Tipo de Funcéao, conforme o Anexo | da Resolucdo CEP n° 543/2014.
** Nos casos de periodos fracionados, calcular proporcionalmente (p. ex.: 7 anos e 11 meses =7 + 11/12 = 7,92).
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