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SECAO I

Parte 1:

PORTARIA N.°©52.647 de 10 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes e considerando as determinac6es contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112,/90 e
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientacdo Normativa
N° 06, de 18 de marco de 2013 da Secretaria de Gestdo Publica - SEGEP - do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestéo,

RESOLVE:

1- Indeferir o pedido de ADICIONAL DE INSALUBRIDADE dos servidores, a seguir relacionados,
por ndo se enquadrarem nos requisitos estabelecidos pela Portaria n°® 3214/78, do Ministério do

Trabalho.
NOME PROCESSO LOTAQAO UORG LAUDO SIAPE
JANE DA CONCEICAO 077524/2014-11 SPZ/HU 427 DPVS n° 06 307240
LEMOS
JORGE MARINS LUCAS 056135/2011-00 | NMO4/DMI 930 CIP n°05.11 303998
DE OLIVEIRA

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

Vice-Reitor no Exercicio
da Reitoria da UFF
HHt#HHH

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO
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PORTARIA N.°52.653 de 12 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n°. 23069.085862/2014-19,
RESOLVE:

1- Dispensar ADRIANA RUSSI TAVARES DE MELLO, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n°. 1547707, do Quadro Permanente desta Universidade, na qualidade de Decana, da
funcdo de Coordenadora do Curso de Graduacdo em Produgdo Cultural, do Instituto de
Humanidades e Saude da UFF — Campus Rio das Ostras, designada pela Portaria n°. 52.440, de
08/10/2014. FCC.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHEH
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PORTARIA N.°52.654 de 12 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 2° e 3° do artigo 38 do Estatuto;

Considerando as prescri¢des contidas nos Artigos 42 e 43 e seus paragrafos 2° e 3° do
Regimento Geral da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE,
aprovado pela Resolucéo n° 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o objetivo de
identificar as preferéncias com respeito a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de
Graduagéo em Producédo Cultural, do Instituto de Humanidades e Saude da UFF — Campus Rio das
Ostras.

Considerando, finalmente, o que mais consta do Processo n° 23069.085862/2014-19,
RESOLVE:

1- Designar ROSSI ALVES GONCALVES, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°.
1519640, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a
funcdo de Coordenadora do Curso de Graduagcdo em Produgdo Cultural, do Instituto de
Humanidades e Saude da UFF — Campus Rio das Ostras.

2- Esta designacdo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenagdo de Curso — codigo FCC, a
partir de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

Publigque-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HH#HHEH
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PORTARIA N.°52.655 de 12 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando, o que dispdem os paragrafos 2° e 3° do artigo 38 do Estatuto;

Considerando as prescri¢cfes contidas no Artigo 42 e 43 e seus paragrafos 2° e 3° do
Regimento Geral da Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais — RGCE,
aprovado pela Resolucéo n° 104 de 3 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado da consulta a comunidade universitaria, com o objetivo de
identificar as preferéncias com respeito a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de
Graduacdo em Producédo Cultural, do Instituto de Humanidades e Saude da UFF — Campus Rio das
Ostras; e

Considerando, finalmente, o0 que mais consta do Processo n° 23069. 085862/2014-19,
RESOLVE:

1- Designar RODRIGO CAZES COSTA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°.
2019175, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a
funcdo de Vice-Coordenador do Curso de Graduagdo em Producdo Cultural, do Instituto de
Humanidades e Saude da UFF — Campus Rio das Ostras.

2- Esta designacdo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenagdo de Curso ou a Cargo de
Diregéo.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHt#HHtH
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PORTARIA N.°52.656 de 12 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no processo n° 23069.051422/2014-68;
RESOLVE:

1- Dispensar a pedido, com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2014, ELIANE TEIXEIRA
MARSICO, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 2292735, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, da fungdo de Subchefe do Departamento de Tecnologia de Alimentos,
da Faculdade de Veterinaria designada pela Portaria n® 50.173, de 10/09/2013.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHHBHHH

PORTARIA N.°52.657 de 12 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no processo n° 23069.051422/2014-68;
RESOLVE:

1- Dispensar, por motivo de falecimento, com efeitos retroativos a 04 de outubro de 2014,
FRANCISCO CARLOS DE LIMA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°307301,
pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, da funcdo de Chefe do Departamento de
Tecnologia de Alimentos, da Faculdade de Veterinaria, designado pela Portaria n° 50.174, de
10/09/2013, publicada no D.O.U. de 11/09/2013. FG-1.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHEH
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PORTARIA N.°52.658 de 12 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do processo n° 23069.051422/2014-68;
RESOLVE:

1- Designar ELIANA DE FATIMA MARQUES DE MESQUITA, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 0307105-6, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, na
qualidade de Decana, a fungdo de Chefe do Departamento de Tecnologia de Alimentos, da
Faculdade de Veterinéria.

2- Esta designacgdo corresponde a funcdo gratificada — cédigo FG-1, a partir de sua publicacdo no
Diério Oficial da Unido.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHHHHHS

PORTARIA N.°52.660 de 13 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n® 23069.044039/2014-53,
RESOLVE:

1- Designar MARCELO DA SILVA CORREA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE
n° 312316, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer na qualidade de Decano, a
funcdo de Coordenador do Curso de Licenciatura em Matematica a Distancia, do Instituto de
Matemaética e Estatistica.

2- Esta designacdo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenagdo de Curso — cédigo FCC, a
partir de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

Publigque-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHEH
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PORTARIA N.°©52.661 de 13 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no processo n° 23069.023500/2014-34;
RESOLVE:

1- Dispensar, a pedido, com efeitos retroativos a 01 de outubro de 2014, CLAUDETE DAFLON DOS
SANTOS, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1264814, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, da funcdo de Coordenadora “pro tempore” do Curso de Graduacéo
em Letras — Titulacdo Bacharelado, do Instituto de Letras, designada pela Portaria n® 49.574, de
06/06/2013. FCC.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHEH

PORTARIA N.°©52.663 de 13 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicoes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.023500/2014-34,

RESOLVE:
1- Designar OPAZIA CHAIN FERES, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 97282,
pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer na qualidade de Decana, a funcéo de

Coordenadora do Curso de Graduacdo em Letras — Titulagdo Licenciatura, do Instituto de Letras.

2- Esta designacdo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenacgdo de Curso — codigo FCC, a
partir de sua publicagéo no Diério Oficial da Unido.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHHHHHS
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PORTARIA N.°52.671 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do Estatuto;

Considerando as prescricdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE,
aprovado pela Resolucdo n° 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitério;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o objetivo de
identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de Geologia
e Geofisica, do Instituto de Geociéncias; e

Considerando o que consta do Processo n® 23069.051693/2014-13,
RESOLVE:

Art. 1° — Designar, dentre os eleitos através da lista triplice, MARCO ANTONIO CETALE
SANTOS, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1671953, pertencente ao Quadro
Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcdo de Chefe do
Departamento de Geologia e Geofisica, do Instituto de Geociéncias.

Art. 2° — Esta designacdo corresponde a funcdo gratificada — codigo FG-1, a partir de sua publicacdo no
Diario Oficial da Unido.
Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHHHHHS
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PORTARIA N.°©52.672 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que dispdem os paragrafos 1° e 2° do artigo 14, e o artigo 17 do Estatuto;

Considerando as prescricdes contidas nos Artigos 33 e 37 do Regimento Geral da
Universidade;

Considerando o que prescreve o Regulamento Geral das Consultas Eleitorais - RGCE,
aprovado pela Resolucéo n° 104, de 03 de dezembro de 1997, do Conselho Universitario;

Considerando o resultado final da consulta a comunidade universitaria, com o objetivo de
identificar as preferéncias com respeito a escolha do Chefe e Subchefe do Departamento de Geologia
e Geofisica, do Instituto de Geociéncias; e

Considerando o que consta do Processo n° 23069.051693/2014-13,

RESOLVE:
1- Designar, dentre os eleitos através da lista triplice, ISA BREHME, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n°. 310980, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para
exercer, com mandato de 2 (dois) anos, a funcdo de Subchefe do Departamento de Geologia e
Geofisica, do Instituto de Geociéncias.
2- Esta designacéo ndo corresponde a funcéo gratificada ou a cargo de direcéo.
Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHEH
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PORTARIA N.°©52.680 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no processo n° 23069.051694/2014-68;
RESOLVE:

1- Dispensar JORGE LUIZ BARBOSA, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°
311490, pertencente ao Quadro Permanente desta Universidade, da funcdo de Coordenador, na
qualidade de Decano, do Programa de Pés-Graduacdo em Geografia, area de concentracdo em
Ordenamento Territorial e Ambiental, niveis Mestrado e Doutorado, do Instituto de Geociéncias,
designado pela Portaria n°. 52.409, de 03/10/2014. FCC.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHBHHEH

PORTARIA N.°©52.681 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pds-Graduagdo “stricto
sensu”, aprovado pela Resolugdo n° 02 de 13.01.2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa;

Considerando o que consta do Processo n® 23069.051694/2014-68 ,
RESOLVE:

1- Designar, dentre os membros do Colegiado, MARCIO PINON DE OLIVEIRA, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 310825, do Quadro Permanente da Universidade, para
exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcdo de Coordenador do Programa de Pos-
Graduagdo em Geografia, area de concentragdo em Ordenamento Territorial e Ambiental, niveis
Mestrado e Doutorado, do Instituto de Geociéncias.

2- Esta designacdo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenagdo de Curso - codigo FCC, a
partir de sua publicacdo no Diario Oficial da Unido.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHEH
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PORTARIA N.°©52.682 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pds-Graduagdo “stricto
sensu”, aprovado pela Resolugdo n°. 02 de 13.01.2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa;

Considerando o que consta do Processo n°. 23069.051694/2014-68,
RESOLVE:

1- Designar, dentre os membros do Colegiado, ROGERIO HAESBAERT DA COSTA, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n°.302915, do Quadro Permanente da Universidade, para
exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a funcdo de Vice-Coordenador do Programa de Pos-
Graduagdo em Geografia, area de concentragdo em Ordenamento Territorial e Ambiental, niveis
Mestrado e Doutorado, do Instituto de Geociéncias.

2- Esta designacéo ndo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenacédo de Curso.
Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHEH

PORTARIA N.°52.684 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o constante no processo n® 23069.051323/2014-86;
RESOLVE:

1- Dispensar, a pedido, dentre os membros do Colegiado, ANA URRACA RUIZ, Professor do
Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1353193, pertencente ao Quadro Permanente desta
Universidade, da funcdo de Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Economia, niveis
Mestrado e Doutorado, da Faculdade de Economia, designada pela Portaria n°. 45.845 de 03/11/2011.
FCC.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHH
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PORTARIA N.°52.685 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do processo n° 23069.051323/2014-86;
RESOLVE:

Art. 1° — Designar CARLOS ENRIQUE GUANZIROLLI, Professor do Magistério Superior, matricula
SIAPE n°. 311498, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, na qualidade de Decano, a
funcdo de Coordenador do Programa de Po6s-Graduagdo em Economia, niveis Mestrado e
Doutorado, da Faculdade de Economia.

Art. 2° — Esta designacao corresponde a Fung¢do Comissionada de Coordenagdo de Curso - codigo FCC,
a partir de sua publicacdo no Diario Oficial da Uni&o.

Publigque-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHHHHHS

PORTARIA N.©52.687 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n°® 23069.051790/2014-14,
RESOLVE:

Art. 1° — Dispensar, a pedido, com efeitos retroativos a 09 de outubro de 2014, ANELIZE
TERESINHA DA SILVA ARAUJO, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 307524,
do Quadro Permanente desta Universidade, da fungdo de Vice-Coordenadora do Curso de
Graduacdo em Psicologia, do Instituto de Psicologia, designada pela Portaria n° 48.060, de
26/11/2012.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HH#HHtH
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PORTARIA N.°©52.689 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n® 23069.051791/2014-51,

RESOLVE:

Art. 1° — Dispensar, a pedido, com efeitos retroativos a 04 de novembro de 2014, RODRIGO
FONSECA TADINI, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1557237, do Quadro
Permanente desta Universidade, da funcdo de Coordenador do Curso de Graduacdo em Turismo, da
Faculdade de Turismo e Hotelaria, designado pela Portaria n® 46.870, de 11/05/2012. FCC.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHHHHHS

PORTARIA N.° 2.690 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n® 23069.051791/2014-51,

RESOLVE:

Art. 1° — Dispensar, a pedido, RENATO GONZALEZ DE MEDEIROS, com efeitos retroativos a 05
de agosto de 2014, Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n° 1531472, do Quadro
Permanente desta Universidade, da funcdo de Vice-Coordenador do Curso de Graduacdo em
Turismo, da Faculdade de Turismo e Hotelaria, designado pela Portaria n® 46.871, de 11/05/2012.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHBHHEH
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PORTARIA N.°©52.691 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n® 23069.051791/2014-51,
RESOLVE:

Art. 1° — Designar EDUARDO ANTONIO PACHECO VILELA, Professor do Magistério Superior,
matricula SIAPE n° 307248, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer na
qualidade de Decano, a fun¢do de Coordenador do Curso de Graduagdo em Turismo, da Faculdade
de Turismo e Hotelaria.

Art. 2° — Esta designagdo corresponde a Funcdo Comissionada de Coordenacdo de Curso — cddigo
FCC, a partir de sua publicacdo no Diério Oficial da Unido.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHHHHHS

PORTARIA N.°52.714 de 17 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicoes legais, estatutarias e regimentais;

Considerando o que consta do Processo n° 23069.052032/2014-13,

RESOLVE:

Art. 1° — Dispensar, a pedido, a partir de 19 de novembro de 2014, TANIA DE VASCONCELLOS,
Professor do Magistério Superior, matricula SIAPE n°. 1288533, pertencente a0 Quadro Permanente
desta Universidade, da funcdo de Coordenadora Geral da Creche da Universidade Federal
Fluminense, do Departamento de Educacdo Infantil do Colégio Universitario Geraldo Reis, da Pro-
Reitoria de Graduacéo, designada pela Portaria n® 49.980, de 07/08/2013.

Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ROBERTO DE SOUZA SALLES

Reitor
HHHHHHS
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PORTARIA N.©52.742 de 24 de novembro de 2014.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuic@es legais, estatutarias e regimentais:

Considerando a competéncia delegada pelo Exmo. Sr. Ministro de Estado da Educagéo,
através da Portaria Ministerial n® 1.048, de 14 de outubro de 1996, publicada no Diario Oficial da Unido
n° 200, do dia subsequente, e

Considerando, o que consta no Processo n° 23069.052152/2014-11.

RESOLVE:
Art. 1° — Nomear ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Professor do Magistério
Superior, matricula SIAPE n° 6310674, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer o cargo

de Vice-Reitor da Universidade Federal Fluminense, com mandato de 04 (quatro) anos.

Art. 2° — Esta nomeagdo corresponde a Cargo de Direcdo — cddigo CD-2, a partir de sua publica¢do no
Diario Oficial da Unido.
Publigque-se, registre-se e cumpra-se.

SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO

Reitor
HHBHHH
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GAR, em 13/11/2014.

De acordo com as Leis 8.112/1990 e 12.772/2012, o Decreto 5.707/2006 e a Resolucdo 161/2011-
CEP/UFF, e tendo em vista 0 pronunciamento da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE),
AUTORIZO O AFASTAMENTO INTEGRAL da seguinte servidora:

AFASTAMENTO INTEGRAL NO PAIS

VALERIA DO CARMO RAMOS, Professor do Ensino Béasico Técnico e Tecnoldgico da
Coordenadoria de Projetos Educacionais (COPE), vinculada a Pré-Reitoria de Extensdo (PROEX), para
realizar Pés-Doutorado, na Universidade Estadual Paulista (UNESP), no periodo de 17 de outubro de
2014 a 20 de janeiro de 2015, com énus limitado. (Proc. 23069.0001732/2014-31).

Publique-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HH#HHtH

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo Docente
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
HHBHSH
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO CMV, N°. 12 de 30 de outubro de 2014.

A Diretora da Faculdade de Veterinaria, no uso de suas atribuicdes e considerando o Regime Geral
da Universidade Federal Fluminense,

RESOLVE:

1. Alterar a lotacdo de FATIMA PRAXEDES DOS SANTOS, Administrador, matricula SIAPE N°
308.570, do Nucleo Experimental de Iguaba (NEIG) para Faculdade de Veterinaria (CMV).

Esta DTS entrara em vigor a partir desta data.

NADIA REGINA PEREIRA ALMOSNY
Diretora da Faculdade de Veterinaria
HHBHHEH

DETERMINACAO DE SERVICO EGL, N°. 15 de 6 de novembro de 2014.

A Diretora do Instituto de Letras, no uso de suas atribuic6es legais e regimentais,
RESOLVE:

1 — Designar os docentes, os discentes e os técnicos administrativos abaixo relacionados para
comporem a Comissdo Eleitoral Local responsavel pela conducdo da consulta de preferéncias para a
indicacdo dos cargos de Chefe e Subchefe dos Departamentos de Ensino do Instituto de Letras, a saber:
Ciéncias da Linguagem, Letras Classicas e Vernaculas e Letras Estrangeiras Modernas.

Titulares:

ANDRE DOMINGOS DOS SANTOS ALONSO, mat. SIAPE 2172471;
ILANA DA SILVA REBELLO VIEGAS, mat. SIAPE 1905408;
MARCELO GUERRA, mat. SIAPE 10828001,

DAYANE CANDIDO ALVES, mat. UFF 212021254,

Suplentes:

LUIZ CLAUDIO GOMES BARBOZA, mat. SIAPE 1465319;
VALDOMIRO ELIAS DE SOUZA JUNIOR, mat. UFF 112021133.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua assinatura.
MARIA JUSSARA ABRACADO DE ALMEIDA

Diretora do Instituto de Letras
HHBHHEH
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DETERMINACAO DE SERVICO ICM, N°. 015 de 12 de novembro de 2014.

EMENTA: Designar Comissdo Eleitoral Local para a
escolha de Coordenador e  Vice-
Coordenador do curso de Graduacdo em
Ciéncias Contabeis.

O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé - ICM, no uso de suas atribuicdes.

Considerando a Resolucdo N° 104 de 03 de dezembro de 1997, quanto a constituicdo de Comissdo
Eleitoral.

RESOLVE:

1- Designar os servidores SYLVIO MERRY DE CARVALHO, matricula SIAPE: 2050053,
FLAVIO MARCOS SILVA SARANDY, matricula SIAPE n° 2746580, ANDREA BARBOSA
OSORIO, matricula SIAPE n°: 1527189 e o discente BRENDA HARRIS BROCH, matricula UFF n®
113105008, suplentes SOLANGE PASSOS MASSON, matricula SIAPE:1768788 e THIAGO DA
CUNHA MOURA, matricula UFF n° 112022016 para sob a presidéncia do primeiro, comparem a
Comissédo Eleitoral Local para a escolha Coordenador e Vice-Coordenador do curso de graduacdo em
Ciéncias Contabeis.

2- Esta DTS ndo implicara gratificagdo.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
MAURO SILVA FLORENTINO

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé
HHHHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO ICM, N°. 016 de 12 de novembro de 2014.

EMENTA: Designar Comissdo Eleitoral Local para a
escolha de Coordenador e  Vice-
Coordenador do curso de Graduacdo em
Administracdo.

O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé - ICM, no uso de suas atribuicdes.

Considerando a Resolucdo N° 104 de 03 de dezembro de 1997, quanto a constituicdo de Comissdo
Eleitoral.

RESOLVE:

1- Designar os servidores ANDREA BARBOSA OSORIO, matricula SIAPE n°: 1527189, SYLVIO
MERRY DE CARVALHO, matricula SIAPE: 2050053, FLAVIO MARCOS SILVA SARANDY,
matricula SIAPE n° 1571726, e o discente YURI MONSUETE, matricula UFF 112023047, suplentes
SOLANGE PASSOS MASSON, matricula SIAPE:1768788 e ROBERTA SCHOTTZ, matricula
UFF n°® 113104040, para sob a presidéncia do primeiro, comparem a Comissdo Eleitoral Local para a
escolha Coordenador e Vice-Coordenador do curso de graduacdo em Administracéo.

2- Esta DTS ndo implicara gratificagdo.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
MAURO SILVA FLORENTINO

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé
HHAHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO ICM, N°. 017 de 12 de novembro de 2014.

EMENTA: Designar Comissdo Eleitoral Local para a
escolha de Chefe e Subchefe do
Departamento Administracdo de Macaé.

O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé - ICM, no uso de suas atribuicdes.

Considerando a Resolugdo N° 104 de 03 de dezembro de 1997, quanto a constituicdo de Comisséo
Eleitoral.

RESOLVE:

1- Designar os servidores SYLVIO MERRY DE CARVALHO, matricula SIAPE n°: 2050053,
FLAVIO MARCOS SILVA SARANDY, matricula SIAPE n° 1571726, JORGE LUIZ VICENTE,
matricula SIAPE n°: 1650282 e o discente YURI MONSUETE, matricula UFF 112023047, como
suplentess MARCIO WAINER VIEIRA, matricula SIAPE: 1658285 ¢ ROBERTA SCHOTTZ,
matricula UFF n°® 113104040, para sob a presidéncia do primeiro, comparem a Comissao Eleitoral
Local para a escolha Chefe e Subchefe do Departamento de Administracdo de Macaé.

2- Esta DTS ndo implicara gratificacdo.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
MAURO SILVA FLORENTINO

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé
HHBHHEH
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DETERMINACAO DE SERVICO ICM, N°. 018 de 12 de novembro de 2014.

EMENTA: Designar Comissdo Eleitoral Local para a
escolha de Chefe e Subchefe do
Departamento de Ciéncias Contabeis de
Macaé.

O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé - ICM, no uso de suas atribuicdes.

Considerando a Resolucdo N° 104 de 03 de dezembro de 1997, quanto a constituicdo de Comissdo
Eleitoral.

RESOLVE:

1- Designar os servidores FLAVIO MARCOS SILVA SARANDY, matricula SIAPE n° 1571726,
SYLVIO MERRY DE CARVALHO, matricula SIAPE: 1046504, JORGE LUIZ VICENTE,
matricula SIAPE n°: 1527189 e a discente BRENDA HARRIS BROCH, matricula UFF n°
113105008, como suplentes MARCIO WAINER VIERA, matricula SIAPE:1658285 e THIAGO DA
CUNHA MOURA, matricula UFF n° 112022016 para sob a presidéncia do primeiro, comparem a
Comissdo Eleitoral Local para a escolha Chefe e Subchefe do Departamento de Ciéncias Contabeis de
Macaé.

2- Esta DTS ndo implicara gratificagdo.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
MAURO SILVA FLORENTINO

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé
HHHHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO ICM, N°. 019 de 12 de novembro de 2014.

EMENTA: Designar Comissdo Eleitoral Local para a
escolha de Diretor e Vice-Diretor Instituto
de Ciéncias Sociedade de Macaé.

O Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé - ICM, no uso de suas atribuicdes.

Considerando a Resolugdo N° 104 de 03 de dezembro de 1997, quanto a constituicdo de Comisséo
Eleitoral.

RESOLVE:

1- Designar os servidores HERON ABDON DE SOUZA, matricula SIAPE n° 1046504, SYLVIO
MERRY DE CARVALHO, matricula SIAPE: 1046504, JORGE LUIZ VICENTE, matricula SIAPE
n°: 1527189 e a discente YURI MONSUETE, matricula UFF 112023047, como suplentes SOLANGE
PASSOS MASSON, matricula SIAPE: 1768788, MARCIO WAINER VIERA, matricula SIAPE:
1658285 e BRENDA HARRIS BROCH, matricula UFF n°® 113105008, para sob a presidéncia do
primeiro, comparem a Comissdo Eleitoral Local para a escolha Diretor e Vice-Diretor do Instituto de
Ciéncias da Sociedade de Macaé.

2- Esta DTS ndo implicara gratificagdo.
Esta DTS entra em vigor na data de sua assinatura.
MAURO SILVA FLORENTINO

Diretor do Instituto de Ciéncias da Sociedade - Macaé
HHAHBHH

DETERMINACAO DE SERVICO TCE, N°. 32 de 05 de novembro de 2014,
O Diretor da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicfes
legais, estatutéria e regimentais,
RESOLVE:

1- Transferir o funcionario MARCELLO JOSE QUINTIERI PINHEIRO, matricula SIAPE n°
1082851, do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente para a Escola de Engenharia.

2- Esta DTS ndo implicara gratificacdo.
Esta DTS entrard em vigor a partir da data de sua publicacéo.
FERNANDO BENEDICTO MAINIER

Diretor da Escola de Engenharia
HH#HHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO HUAP, N°. 058 de 07 de novembro de 2014.

EMENTA: Indicacdo Banca Examinadora.
O Diretor do Hospital Universitario Antonio Pedro, no uso de suas atribui¢6es legais e regimentais,
RESOLVE:

1- DESIGNAR Banca Examinadora de Anélise de Curriculo do Processo Seletivo para Concurso de
Residéncia Multiprofissional em Satde do HUAP/2015.

o Nutricéo:

ANA PAULA BLACK VEIGA - Nutricionista - SIAPE 146.423.5
ROSANE QUARANTA LESSA - Nutricionista - SIAPE 1510338
LUCIANA DO NASCIMENTO PEREIRA — Nutricionista — SIAPE 1944561

e Enfermagem:

ROSANE CORDEIRO BURLA DE AGUIAR - Prof. de Enfermagem Materno Infantil e Psiquiatria
SIAPE 1445401

GLAUCO BARBOSA CARDOSO - Coordenador de Area de Terapia Intensiva - SIAPE 307746
ANY DOREA PAIVA - Prof. Enfermagem Materno Infantil e Psiquiatria - SIAPE 1760721.

¢ Educacao Fisica:

EDMUNDO DE DRUMMOND ALVES JUNIOR - Prof. Doutor de Educacdo Fisica — SIAPE
307238
JONAS LIiRIO GURGEL - Prof. Adjunto de Educacéo Fisica - SIAPE 1729244

e Servico Social:
IZABEL CRISTINA SOARES DE MELLO - Assistente Social - SIAPE 03029653

ELIANE DA SILVA SANTOS - Assistente Social - SIAPE 304283
RODRIGO SILVA LIMA - Prof. Servico Social - SIAPE 3534321

e Farmacia:
FERNANDO SERGIO FERREIRO DA SILVA - Chefe do Servico de Farmécia - SIAPE 307835
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.

TARCISIO RIVELLO

Diretor Geral
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CIAS, N°. 02 de 12 de novembro de 2014.

EMENTA: Designar banca examinadora do processo de
selecdo pablica da turma do primeiro
semestre de 2015 do Curso de
Especializacdo em Controle de Infec¢do em
Assisténcia & Salde.

A Coordenacdo do Curso de Especializacdo em Controle de Infeccdo em Assisténcia a Sadde, no
uso de suas atribuices legais,

RESOLVE:

I- Designar os docentes SIMONE CRUZ MACHADO FERREIRA, mat. SIAPE n° 3163074-9;
MIRIAM MARINHO CHRIZOSTIMO, mat. SIAPE n° 6307531-7; MARITZA C. O. SANCHEZ,
mat. SIAPE n° 2159616; DEISE FERREIRA DE SOUZA, mat. SIAPE n° 308555-3; ELIANE DA
CONCEICAO GOMES CARRICO, mat. SIAPE n° 0650761 e ANA KARINE BRUM, mat. SIAPE
n° 2194786, docente suplente NELSON CARVALHO ANDRADE, mat. SIAPE n° 0312318-8 sob a
presidéncia da primeira para comporem a Banca de Selecdo Publica da turma do primeiro semestre de
2015 do Curso de Especializacdo em Controle de Infeccdo em Assisténcia & Saude:

I1- A referida designagdo ndo corresponde a fungéo gratificada nem a cargo de direcéo.
I1l- Esta DTS tem efeito retroativo, entrando em vigor a partir de sua publicacéo.
MIRIAM MARINHO CHRIZOSTIMO
Coordenadora do Curso de Especializacdo

em Controle de Infec¢do em Assisténcia a Saude
HHEBHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO PPGMC, N°. 03 de 03 de novembro de 2014.

O Coordenador do Curso de P6s-Graduacdo em Midia e Cotidiano - Mestrado, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE:

1. Acrescentar mais um membro para compor a Comissdo do Processo Seletivo 2014 do Programa de
P6s-Graduagdo em Midia e Cotidiano.

2. A DTS passa a ter 4 (quatro) membros: os professores DENISE TAVARES DA SILVA, matricula
SIAPE n° 1760131, ANA PAULA BRAGAGLIA, Matricula SIAPE n°1714595, RENATA
REZENDE RIBEIRO, matricula SIAPE n° 1444514, e GUILHERME NERY ATEM, Matricula
SIAPE n° 2487609 sob a Presidéncia da primeira, para compor a Comissdo do Processo Seletivo 2014.

Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.

ALEXANDRE FARBIARZ
Coordenador do Curso de P6s-Graduagédo
em Midia e Cotidiano - Mestrado
HH#HHHH

DETERMINACAO DE SERVICO GIN, N°. 03 de 31 de outubro de 2014.

EMENTA: Substituicdo de membro do Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Graduacdo em
Computacdo — Licenciatura por periodo
determinado.

O Coordenador do Curso de Graduagdo em Computacéo — Licenciatura do Instituto do Noroeste
Fluminense de Educacdo Superior (INF) da Universidade Federal Fluminense (UFF), no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais

RESOLVE:

1- Indicar, conforme aprovagdo na Reunido do Colegiado do Curso de Graduagdo em Computacdo-
Licenciatura do Instituto do Noroeste Fluminense de Educacéo Superior (INF) da Universidade Federal
Fluminense, constante na ata n°® 12 do dia 18 de agosto de 2014, o nome do professor GUSTAVO
SILVA SEMAAN - Siape 2089359 para substituir pelo periodo compreendido entre 15 de junho de
2014 a 14 de junho de 2015, em virtude do afastamento do pais, o professor Puca Huachi Vaz Penna -
Siape 1191341, enquanto membro do Nucleo Docente Estruturante do referido Curso.

Esta DTS entra em vigor na presente data.
RICARDO SILVEIRA SOUSA

Coordenado do Curso de Graduacdo em Computacgéo
H#H#HHHHY
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DETERMINACAO DE SERVICO GIN, N°. 04 de 31 de outubro de 2014.

EMENTA: Substituicdo do Presidente do Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Graduagdo em
Computagdo — Licenciatura
O Coordenador do Curso de Graduagdo em Computacdo — Licenciatura do Instituto do Noroeste
Fluminense de Educacdo Superior (INF) da Universidade Federal Fluminense (UFF), no uso de suas
atribuicdes estatutarias e regimentais
RESOLVE:

1- Alterar os membros do Ndcleo Docente Estruturante do Curso de Graduacdo em Computacao -
Licenciatura — GIN, com a seguinte composic&o.

RICARDO SILVEIRA SOUSA - SIAPE 1717314 — Presidente
CLEBER ALMEIDA CORREA JUNIOR - SIAPE 1769574
MARGARIDA DOS SANTOS PACHECO - SIAPE 310828
PABLO SILVA MACHADO BISPO DOS SANTOS - SIAPE 1493594
PUCA HUACHI VAZ PENNA - SIAPE 1191341
RODRIGO ERTHAL WILSON - SIAPE 1774739
Esta DTS entra em vigor na presente data.

RICARDO SILVEIRA SOUSA

Coordenado do Curso de Graduacdo em Computacao
HHE#HBH

DETERMINACAO DE SERVICO PPGMC, N°. 04 03 de novembro de 2014.

O Coordenador do Curso de P6s-Graduacdo em Midia e Cotidiano - Mestrado, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

1- Designar a professora DENISE TAVARES DA SILVA, matricula SIAPE n° 1760131, como
Tesoureira do Programa de Pés-Graduacdo em Midia e Cotidiano.

Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.

ALEXANDRE FARBIARZ
Coordenador do Curso de Pds-Graduagédo
em Midia e Cotidiano - Mestrado
H##HH#H##
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DETERMINACAO DE SERVICO GGM, N°. 02 de 05 de novembro de 2014.

O Chefe do Departamento de Geometria, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1- Designar, a partir de 05/11/2014, os professores FABIO HENRIQUE ANDRADE SANTOS,
matricula SIAPE 1346980, como titular, e TITO MEJIA PAREDEZ, matricula SIAPE 2089942,
como suplente, para representantes docentes do Departamento de Ensino de Geometria — GGM, no
Colegiado do Curso de Graduacdo Ciéncia da Computacéo.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

ROBERTO GERALDO TAVARES ARNAUT
Chefe do Departamento de Geometria
HHE#HBH

DETERMINACAO DE SERVICO FCB, N°. 04 de 11 de novembro de 2014.

EMENTA: Designa docentes para constituir Grupo de
Trabalho para elaboracdo de critérios para
afastamento docente do Departamento de
Ciéncias Basicas.

O Chefe do Departamento de Ciéncias Basicas do Campus de Nova Friburgo, no uso de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE:

1- Designar os docentes abaixo relacionados, sob a presidéncia do primeiro, com a finalidade de
constituir Grupo de Trabalho para a elaboracdo de critérios de afastamento docente:

ROMULO AUGUSTO DE ABREU FRANCHINI - Presidente — Siape: 1877785;
BRUNO KAUFMANN ROBBS - Siape: 2079605;

RENATO GUIMARAES VARGES - Siape: 2567642;

BIANCA ALCANTARA DA SILVA - Siape: 1653595;

LAIS DOS SANTOS FALCAO - Siape: 3577854.

2- Esta designacéo ndo corresponde a funcdo gratificada ou a cargo de direcéo.
Esta DTS entrard em vigor na data da assinatura.
CASSIA MONICA DE OLIVEIRA COSTA ROCHA

Chefe do Departamento de Ciéncias Bésicas
HH#HHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO MEB, N°. 09 de 07 de novembro de 2014.

O Subchefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica, no uso de suas atribuic@es legais;
RESOLVE:

I- Constituir Banca Avaliadora de Trabalho de Monografia de Concluséo de Curso, para a corre¢ao
do trabalho de titulo “FATORES SOCIOECONOMICOS E DEMOGRAFICOS ASSOCIADOS A
ADEQUACAO DO PRE-NATAL EM GESTANTES BRASILEIRAS: UMA REVISAO
SISTEMATICA?”, com fins de Colacao de Grau do aluno DIEGO DA CRUZ SILVA.

II- Designar para integrar a referida Banca os docentes: MARIA INES COUTO DE OLIVEIRA,
MARIA ISABEL DO NASCIMENTO e CARLOS AUGUSTO FARIA.

SANDRA COSTA FONSECA
Subchefe do Departamento de Epidemiologia e Bioestatistica
HH#HHHHS

DETERMINACAO DE SERVICO GCl, N°. 014 de 05 de novembro de 2014.

O Chefe do Departamento de Ciéncia da Informagéo, no uso de suas atribuictes legais
RESOLVE:

1- Designar como membros da banca para processo seletivo simplificado, area GESTAO EM
UNIDADES DE INFORMAGCAO, os professores MARCIA J. BOSSY, matricula SIAPE 1358239;
CLARISSA MOREIRA DOS SANTOS SCHMIDT, matricula SIAPE 2046159; RAQUEL LUISE
PRET COELHO, matricula SIAPE 1001682; e, como suplente; ESTHER HERMES LUCK,
matricula SIAPE 308030.

MARCIA J. BOSSY
Chefe do Departamento de Ciéncia da Informacéo
HH#HHH#HH#
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DETERMINACAO DE SERVICO GCl, N°. 015 de 05 de novembro de 2014.

O Chefe do Departamento de Ciéncia da Informacao, no uso de suas atribuicfes legais

RESOLVE:

1- Designar como membros da banca para processo seletivo simplificado, area FUNDAMENTOS
TEORICOS EM INFORMACAO, os professores ELISABETE GONCALVES DE SOUZA,
matricula SIAPE 4030007; SANDRA BORGES BADINI, matricula SIAPE 6305682; MARCIA
HELOISA TAVARES DE FIGUEREDO LIMA, matricula SIAPE 1090439 e, como suplente;
LINDALVA ROSINETE SILVA NEVES, matricula SIAPE 304744.

MARCIA J. BOSSY
Chefe do Departamento de Ciéncia da Informacéo
HHBHHSH
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DETERMINACAO DE SERVICO TER, N°. 17 de 03 de novembro de 2014.

EMENTA: Designacdo de Professores do Departamento
de Engenharia Agricola e Meio Ambiente da
UFF para composicdo de comissdo
especializada para emitir parecer conclusivo
em assessoramento ao Gabinete do Reitor.

O Chefe do Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente da Escola de Engenharia, no
uso de suar atribuicdes regimentais e estatutarias,

RESOLVE:

1- Designar os Professores abaixo relacionados para comporem a comissdo de especialistas do
Departamento de Engenharia Agricola e Meio Ambiente para promover assessoramento ao Gabinete do
Reitor com o objetivo de emitir parecer em resposta ao Ministério Publico Federal — Procuradoria da
Republica no Municipio de Campos dos Goytacazes / RJ - Oficio Circular n.
01/2014/GAB/ESO/PRM/CAMPOS.

2- Para a comissdo prevalecera a contribuicdo acerca dos fatos e fundamentos expostos na referida
Acdo Civil Publica n. 0001943-86.2014.4.02.5103, a fim de que o pleito judicial, bem como a solu¢édo
do problema, possa ter seu éxito alcangado.

Comissao:

Presidente da Comissao: Professor Titular ANTONIO FERREIRA DA HORA, SIAPE 1424595
Membro: Professora Adjunta MONICA DE AQUINO GALEANO MASSERA DA HORA, SIAPE
3540061.

Membro: Professora Adjunta CHOU SIN HWA, SIAPE 0304894.

Membro: Professor Adjunto EDUARDO JORGE, SIAPE 0306082.

Membro: Professor Associado CARLOS RODRIGUES PEREIRA, SIAPE 1341643.

EDUARDO JORGE
Chefe do Departamento de Engenharia
Agricola e Meio Ambiente
H##H#H#H#
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SECAO IV

EDITAL N.°02/2014

SELECAO INTERNA DE PROJETOS PARA O PROGRAMA DE MONITORIA 2015

A Divisdo de Monitoria da Pro-Reitoria de Graduacdo da Universidade Federal Fluminense torna
publicas as normas referentes ao processo seletivo de projetos de monitoria para composicdo do
Programa de Monitoria 2015 e a distribuicdo de vagas de monitores entre os projetos aprovados.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

1.1. O Programa de Monitoria visa fomentar a iniciacdo a docéncia de estudantes regularmente
matriculados nos cursos de graduagdo da UFF, contribuindo para a formacéo de docentes para atuar na
educacdo de nivel superior.

2. DO PLANO ANUAL E DOS PROJETOS DE MONITORIA

2.1. O Plano Anual de Monitoria de um Departamento de Ensino ou Coordenacdo de Curso, doravante
chamados de Executantes do Programa, agrega a totalidade dos Projetos permanentes e anuais sob
responsabilidade de tal Executante.

2.2. O Projeto de Monitoria designa o espaco determinado de atuacdo do monitor, podendo abranger
uma disciplina curricular ou um conjunto destas, vinculadas a um ou mais Departamentos, agrupadas
devido a natureza comum dos seus contetidos e/ou métodos de trabalho; pode também abranger o
desenvolvimento de novos recursos pedagogicos ou desenvolvimento de inovacdes pedagdgicas.

2.3. Os Projetos Permanentes tém caracterizacdo essencialmente imutavel ao longo do tempo, refletindo
um espaco de atuacdo do monitor essencial para a adequada conducdo de uma variedade de atividades
de ensino. Dentre estas, pode-se destacar as que pressupdem a atua¢do do monitor em:

a) sessdes de laboratério, oficinas e consultérios, onde sua presenca amplia o universo de alunos que o
Professor responsavel pela atividade consegue conduzir simultaneamente;

b) atividades de preparacdo de material para atividades préticas;

c) atendimento extraclasse crucial para o desenvolvimento da disciplina, seja para sanar davidas
relativas ao conteldo, seja para ajuda-los a desempenhar tarefas obrigatdrias para o aprendizado de um
corpo disciplinar.

2.4. Apenas Projetos que estiverem vinculados a disciplinas obrigatorias dos Cursos poderdo ser
classificados como permanentes.

2.5. O elenco dos Projetos Permanentes de um executante precisara ser revalidado a cada ano, caso seja
do interesse do Executante, por meio do registro da sua continuidade no Sistema de Monitoria, no
momento da criagdo do Plano de Monitoria. Sua gestdo é responsabilidade do Coordenador de
Monitoria do executante.

2.6 Se um projeto permanente for alterado durante a sua revalidagdo, serd submetido a nova avalia¢éo
global, podendo perder o estado de permanente nessa avaliacao.

2.7. Os Projetos Anuais contemplam as iniciativas inovadoras dos Professores em geral, e devem prever
produtos e/ou processos que possam ser executados em um ano letivo.
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2.8. Os Projetos Anuais devem ser enquadrados numa das seguintes classes:

a) producdo de material de apoio (apostilas, paginas internet, modelos para demonstragdes, etc);
b) praticas pedagdgicas inovadoras;

c) atendimento extraclasse complementar a realizacdo da disciplina;

d) outros.

2.9. Em sua primeira apresentacdo formal, um Projeto deve explicitar, justificadamente, o nimero
minimo de vagas necessarias e o numero ideal, que devem ser diferentes.

2.10. Um projeto de monitoria ndo pode ser apresentado como permanente sem ter sido
executado como um projeto anual no Programa de Monitoria anterior.

2.11. O Plano Anual de Monitoria, bem como o0s Projetos que dele fazem parte, deverdo ser aprovados
pela Plenaria Departamental/ Colegiado de Curso do Executante.

2.12. Quando ao Projeto estiverem associadas disciplinas de mais de um Departamento de Ensino e/ou
Coordenacdo de Curso, estes Projetos devem ser aprovados nas diversas Plenarias Departamentais e
Colegiados de Curso.

2.13. Quando o Projeto envolver mais de um Departamento de Ensino, o Projeto sera alocado no
Departamento a que pertencer o Professor que atuard como Coordenador do Projeto, para fins
administrativos.

3. DA INSCRICAO DOS PROJETOS.

3.1. Os Departamentos de Ensino e as Coordenacdes de Curso que desejarem participar do Programa de
Monitoria do ano de 2015 deveréo registrar seu Plano Anual de Monitoria, contendo seus projetos, no
Sistema de Monitoria (http://sistemas.uff.br/monitoria) no periodo de 13/11/2014 a 03/12/2014.

3.2. Os Projetos serdo registrados no Sistema de Monitoria, segundo o modelo do Anexo I, pelo
professor orientador de cada projeto. O procedimento de registro esta descrito no manual do Sistema de
Monitoria.

3.3. Os Projetos registrados no Sistema de Monitoria deverdo ser validados pelos Coordenadores de
Monitoria de cada Executante para a inclusdo dos Projetos na etapa de andlise dos Projetos.

4. DA ANALISE DOS PROJETOS.

4.1. A comissdo anual de analise dos projetos de monitoria, composta pelos Coordenadores de
Monitoria e pela Comissdo de Monitoria, analisard os Projetos de Monitoria cadastrados no Sistema de
Monitoria no periodo de 04/12/2014 a 22/12/2014.

4.1.1 A Comissdo de Monitoria fara uma segunda andlise para retificar ou ratificar a analise entre
executantes, no periodo de 05/01/2015 a 15/01/2015, onde sera analisado o histérico de execucdo do
programa nas suas Ultimas edicdes.

4.2. Os Projetos de Monitoria serdo avaliados, para assegurar sua pertinéncia ao Programa e chancelar
sua classificacdo em permanente ou anual, segundo 0s seguintes itens:

a) carater de iniciagdo ao exercicio do ensino em nivel superior explicitado no Projeto;

b) adequacéo aos principios e objetivos contidos no Plano Anual de Monitoria do qual faz parte;
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¢) numero de alunos beneficiados pelo Projeto, quando pertinente;

d) adequacgdo do nimero de monitores as tarefas explicitadas no Projeto.

4.3 O resultado da analise dos projetos seré divulgada até 16/01/2015.

4.4 Os recursos ao resultado da analise dos projetos de monitoria deve ser encaminhado & Comissao de
Monitoria no periodo de 19/01/2015 a 23/01/2015, através de memorando enderecado a Divisdo de

Monitoria.

4.5 Os recursos ao resultado da analise serdo apreciados pela Comissdo de Monitoria no periodo de
26/01/2015 a 29/01/2015.

4.6 O resultado da analise dos recursos serdo divulgados até 29/01/2015.
5. DA DISTRIBUICAO DAS VAGAS

5.1. S&o oferecidas, neste Edital, 1200 (mil e duzentas) vagas no Programa de Monitoria 2015 a serem
distribuidas entre os projetos dos Executantes do Programa de Monitoria.

5.2. As vagas do Programa de Monitoria para o ano letivo de 2015 serdo disponibilizadas a partir da
analise dos Projetos de Monitoria.

5.3. Serdo analisados, para fins da distribuicdo das vagas, 0s seguintes registros da execucdo do
Programa de Monitoria 2014:

a) cumprimento dos prazos de langamento da frequéncia dos monitores ao longo do Programa de
Monitoria 2014;

b) cumprimento dos prazos de inscricdo dos monitores na XVII Semana de Monitoria;

¢) cumprimento dos prazos de execucdo dos procedimentos relativos a primeira etapa da XVII Semana
de Monitoria, excetuando o listado no item (b);

d) participacdo dos Coordenadores de Monitoria na comissdo anual de analise dos projetos de monitoria
submetidos a este Edital;

e) participacdo dos Coordenadores de Monitoria no processo de avaliacdo dos trabalhos dos monitores
apresentados na XVII Semana de Monitoria;

f) os procedimentos relativos a execucdo do programa de Monitoria 2014, ndo listados acima, de alguns
executantes selecionados pela Comissdo de Monitoria.

5.4 Serdo atribuidos pontos na andlise dos registros da execugao do Programa de Monitoria 2014:
a) 1 ponto por més em que os prazos de registro de frequéncia ndo foram observados;
b) 1 ponto por monitor que ndo tenha sido inscrito na XVII Semana de Monitoria;

c) 1 ponto pelo atraso ou falta na execucdo dos procedimentos relativos a primeira etapa da XVII
Semana de Monitoria;

d) 2 pontos pelo ndo comparecimento na segunda etapa da XVII Semana de Monitoria;

e) 2 ponto pelo auséncia na analise dos projetos de monitoria do Programa 2015;
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f) até 3 pontos pela auséncia dos procedimentos do programa, ndo citados acima.

O executante sera penalizado com a perda de uma vaga na distribuicdo de vagas a cada 3 pontos
contabilizados.

5.5. Na distribuicdo das vagas levar-se-4 em conta o numero de monitores de cada Executante ao final
do Programa de 2014 (I), o numero de bolsas recomendado em projetos permanentes (P) para o
Programa 2015, o total de bolsas recomendado (R) depois da analise da Comissdo de Monitoria e 0
naimero de vagas perdidas com o total de pontos obtidos na anélise dos itens de 5.4 (Pe), utilizando-se o
seguinte algoritmo:

a) se a um Executante for recomendado um ndmero de vagas inferior ao nimero de monitores ao final
do Programa de 2014 (R<I), a recomendacdo da avaliacdo sera atendida, subtraindo-se as vagas
computadas no item 5.4 (R - Pe);

b) para os demais, depois de apurada a soma do nimero minimo de vagas recomendadas por todos 0s
projetos permanentes de cada Executante (P), definir-se-4 um atendimento base provisério (B) como
sendo igual ao maior valor dentre aquele namero (P) e 50% do total de vagas recomendadas pela
anélise (R/2);

¢) do valor do atendimento base provisério (B), serd subtraido o valor resultante da andlise feita com
base no item 5.4 (B - Pe), definido como atendimento base (AB);

d) se a soma deste atendimento base (AB) para todos os Executantes resultar inferior ao niamero de
vagas disponivel, o saldo sera distribuido entre os executantes que obtiverem valor resultante nulo na
andlise feita com base no item 5.4 (Pe=0) de forma proporcional a diferenca entre o total de monitores
recomendados e o atendimento base ja garantido no item anterior;

e) se a soma do atendimento base (AB) resultar superior ao nimero de vagas disponivel, o atendimento
base (AB) sera multiplicado por um fator de modo que o somatdrio das vagas apurado ndo seja superior
ao nimero de vagas disponivel.

5.6 As vagas serdo distribuidas pela Comisséo de Monitoria entre os Executantes até 30/01/2015.

5.7. As vagas disponibilizadas deverdo ser alocadas pelos Executantes a seus Projetos de Monitoria
aprovados.

5.8. A alocacdo das vagas nos projetos deve ser registrada no Sistema de Monitoria depois de aprovada
pela Plenaria Departamental ou Colegiado de Curso.
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6. DAS DISPOSICOES GERAIS

6.1. Este edital foi elaborado levando-se em consideracdo a Instrucdo de Servico n° 03/2013 da
Comissdo de Monitoria e 0 Regulamento dos Cursos de Graduacéo (Resolucdo 363/2008).

6.2. As situagfes ndo previstas neste Edital serdo analisadas pela Comissdo de Monitoria e
homologadas pela Pré-Reitoria de Graduagdo da Universidade Federal Fluminense, visando a sua
definicéo.

6.3. O processo seletivo de que trata este Edital serd conduzido pela Divisdo de Monitoria.
Niterdi, 10 de novembro de 2014.

LUIZ SERGIO RADINO LAMEGO
Diretor da Divisdao de Monitoria
Presidente da Comissdo de Monitoria
Pro-Reitoria de Graduagdo
HEH#HHHH

RENATO CRESPO PEREIRA
Pro-Reitor de Graduacgdo
HH#H#HHY
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Periodo para registro dos Planos Anuais de Monitoria no Sistema: de 13/11/2014 a 03/12/2014.
Periodo de andlise dos Planos pelos Executantes: 04/12/2014 a 22/12/2014.

Anélise da Comissdo de Monitoria: 05/01/2015 a 15/01/2015.

Divulgacéo do resultado da anélise dos Planos: 16/01/2015

Periodo de recursos dos Executantes do Programa: 19/01/2015 a 23/01/2015.

Periodo de andlise dos recursos pela Comissao de Monitoria: 26/01/2015 a 29/01/2015.
Distribuicdo das vagas pela Comissdo de Monitoria: 30/01/2015.
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ANEXO Il - MODELO DE PROJETO
(espelho da tela de registro no Sistema de Monitoria)
Editar Projeto

Dados do Projeto

Codigo:
Executante:
Enquadramento:

Titulo: (90 caracteres)

Disciplina(s) obrigatdria(s) vinculada(s): (650 caracteres)

Disciplina(s) ndo obrigatéria(s) vinculada(s): (650 caracteres)

Caracterizacdo do projeto: (1300 caracteres)

Atribuicdo do monitor: (1000 caracteres)

Atividade principal do monitor:

(- escolher UMA das seguintes opcoes:

» Acompanhamento de sess6es de laboratorios, oficinas e consultérios
* Preparacdo de material essencial para atividades praticas

» Atendimento extraclasse aos alunos

» Acompanhamento de visitas técnicas

* Producéo de material de apoio

 Desenvolvimento de praticas pedagdgicas inovadoras )

Cronograma de trabalho do monitor: (1300 caracteres)

Metodologia de acompanhamento e avaliagdo: (1300 caracteres)

Professor Orientador:

Numero de vagas solicitado:

NUmero minimo de vagas de monitores para o projeto ser vidvel:

NUmero de alunos beneficiados no primeiro semestre:

Numero de alunos beneficiados no segundo semestre:
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ANEXO Il - TABELA DE ENQUADRAMENTO DE PROJETOS

Projetos Permanentes:

- sessdes de laboratorio, oficinas e consultérios;
- atividades de preparacdo de material essencial para atividades praticas;

- atendimento extraclasse essencial a realizagdo da disciplina.

Projetos Anuais:

- producdo de material de apoio;

- préticas pedagdgicas inovadoras;

- espacos privilegiados de discéncia;

- atendimento extraclasse complementar a realizacdo da disciplina;

- outros.
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INSTRUCAO DE SERVICO N.° 03 de 10 de novembro de 2014.

EMENTA: Estabelece critérios para a operacionalizacdo
do Programa de Monitoria, com vistas ao
ano letivo de 2015.

A COMISSAO DE MONITORIA, no uso das atribuicdes previstas no artigo 119 da Resolucédo CEP
N.° 363/2008 e considerando o artigo 120 da referida Resolucéo,

RESOLVE:
Artigo 1° - Estabelecer o seguinte calendario para o Programa de Monitoria 2015.

Periodo para registro dos Planos Anuais de Monitoria no Sistema: de 13/11/2014 a 03/12/2014.
Periodo de analise dos Planos pelos Executantes: 04/12/2014 a 22/12/2014.

Anélise da Comissdo de Monitoria: 05/01/2015 a 15/01/2015.

Divulgacdo do resultado da analise dos Planos: 16/01/2015

Periodo de recursos dos Executantes do Programa: 19/01/2015 a 23/01/2015.

Periodo de analise dos recursos pela Comissdo de Monitoria: 26/01/2015 a 29/01/2015.
Distribuicao das vagas pela Comissdo de Monitoria: 30/01/2015.

Divulgacdo dos Editais pelos Executantes: a partir de 02/02/2015.

Realizacao dos processos seletivos pelos Executantes: a partir de 05/02/2015.

Envio da documentagdo dos Concursos 8 PROGRAD/DMO: até 30 dias ap06s o término do processo
seletivo.

Registro dos dados bancarios dos monitores no Sistema de Monitoria para efetivar o pagamento da
primeira bolsa, relativa ao més de marco: 10/02/2015 a 13/03/2015.

Inicio do Programa: 09/03/2015

Data limite para substituicdo de monitores em projetos anuais: 21/08/2015

Edital da XVI1II Semana de Monitoria: agosto de 2015.

Fim do Programa: 30/11/2015

Paragrafo Unico — A operacionalizacdo da XVIIlI Semana de Monitoria sera objeto de documentagdo
prépria.

Artigo 2° — As atribuices dos Monitores, dos Professores Orientadores, dos Executantes e da
Comissédo de Monitoria da PROGRAD estdo dispostas no ANEXO | desta Instrucdo de Servigo.

Artigo 3° — As vagas do Programa de Monitoria para o ano letivo de 2015 serdo disponibilizadas a
partir da analise dos Projetos de Monitoria.

Paragrafo 1° — A distribuicdo das vagas do Programa de Monitoria 2015 entre 0s seus executantes sera
objeto de Edital proprio.

Paragrafo 2° — A partir da distribuicdo das vagas entre os Executantes do Programa, estes deverao
proceder a distribuicdo das vagas atribuidas entre os Projetos ndo recusados pela Comissdo de
Monitoria da PROGRAD, respeitados os limites recomendados pela Comissdo Avaliadora e 0s
estabelecidos pelo Edital de Selecéo Interna de Projetos para o Programa de Monitoria de 2015.

Paragrafo 3° — A distribuicdo de vagas entre os Projetos do Executante deve ser aprovada pela Plenaria
Departamental ou Colegiado de Curso, e registrada no Sistema de Monitoria.

Artigo 4° — O processo seletivo seré realizado pelo Executante responsavel pelo Projeto a que se
vinculard o monitor.
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Paragrafo 1° — O Executante providenciara o Edital do Processo Seletivo para cada Projeto sob sua
responsabilidade. O Edital devera ser inserido no Sistema de Monitoria, amplamente divulgado através
de fixacdo em quadros de avisos, comunicacdo aos Diretdrios Académicos, redes sociais e outras
formas de comunicacéo pertinentes.

Paragrafo 2° — Os Editais deverdo apresentar, obrigatoriamente, todos os itens previstos no ANEXO |1
desta Instrucdo de Servico.

Paragrafo 3° — Cabe a Secretaria Administrativa do Executante as providéncias para a publicacdo dos
extratos dos Editais no Boletim de Servico da UFF.

Paragrafo 4° - As inscricbes serdo realizadas no  Sistema de  Monitoria
(http://sistemas.uff.br/monitoria), segundo os prazos definidos pelos Editais.

Paragrafo 5° - Os prazos de inscrigdo nos processos seletivos ndo podem ser inferiores a 3 (trés) dias

Paragrafo 6° — Somente poderdo se inscrever os alunos da UFF ativos no segundo semestre de
2014, ndo sendo autorizados a participar do processo os alunos ingressantes no 1° semestre de
2015.

Paragrafo 7° — O processo seletivo serd realizado por Banca Examinadora de 03 (trés) docentes em
exercicio, nomeada por DTS do Chefe do Departamento ou da Direcdo da Unidade a qual esta
vinculada a Coordenagdo de Curso, conforme o caso, que avaliard os candidatos inscritos, atribuindo-
Ihes uma nota média final entre 0,00 (zero) e 10,0 (dez), respeitando o limite de duas casas decimais.

Paragrafo 8° — O processo seletivo devera incluir, no minimo, uma prova escrita relativa a ementa
prevista no Edital e uma entrevista. O carater eliminatério ou classificatorio da prova e da
entrevista fica a critério do Executante.

Paragrafo 9° — Cabe ao Executante do Programa o registro das notas obtidas pelos candidatos aos seus
processos seletivos no Sistema de Monitoria.

Paragrafo 10° — Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final superior ou
igual a 7,00 (sete) no processo seletivo.

Paragrafo 11° — A classificacdo dos aprovados nas vagas estabelecidas no Edital devera ocorrer
obrigatoriamente em ordem decrescente das notas médias finais.

Paragrafo 12° — O Executante devera estabelecer um critério de desempate, que sera traduzido em nota
a ser adicionada a nota final, de forma a ndo ocorrerem notas finais iguais.

Paragrafo 13° — O Edital devera discriminar as instancias de recurso ao resultado do processo seletivo,
sendo a primeira 0 Executante responsavel pela realizagdo do mesmo e a segunda, a Comissdo de
Monitoria da PROGRAD.

Paragrafo 14° — O prazo de recurso, na instancia Departamental ou na Coordenacdo de Curso, é de 72
(setenta e duas) horas apés a divulgacdo dos resultados do processo seletivo.

Paragrafo 15° — O prazo de recurso a Comissdo de Monitoria é de 72 (setenta e duas) horas apos a
ciéncia do resultado do recurso em primeira instancia.

Artigo 5° — A Banca Examinadora conferira e assinard a ATA de selecdo e a Lista de Presenca que
deverdo ser retiradas do Sistema de Monitoria pelo Coordenador de Monitoria, em 2 (duas) vias.

Paragrafo Unico — O Chefe do Departamento ou o Coordenador de Curso devera tomar ciéncia,
arquivando uma das vias e remetendo a outra a PROGRAD/DMO.
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Artigo 6° — Os candidatos aprovados e classificados dentro do nimero de vagas previstas para o Projeto
deverdo assinar e datar os Termos de Compromisso, gerados pelo sistema, em 2 (duas) vias originais.

Parégrafo 1° - O aluno aprovado e classificado no processo seletivo para um Projeto de Monitoria
devera estar regularmente inscrito em pelo menos uma disciplina de Graduacdo quando da
assinatura do termo de compromisso.

Paragrafo 2° — A Secretaria Administrativa do Executante encaminhara 1 (uma) via original do
Termo de Compromisso, assinada pelo monitor, pelo Coordenador de Monitoria e pelo Chefe do
Departamento ou Coordenador de Curso, 8 PROGRAD/DMO para as providéncias administrativas
necessarias, dentro do prazo estipulado no Artigo 1° desta Instrucdo de Servico.

Paragrafo 3° - A PROGRAD/DMO, ap6s as devidas providéncias administrativas, arquivara a
primeira via dos Termos de Compromisso, a Lista de Presenca e as Atas dos concursos.

Paragrafo 4° — O Termo de Compromisso sera considerado valido apds as assinaturas do Coordenador
de Monitoria, do Chefe de Departamento ou Coordenador de Curso e do aluno.

Paragrafo 5° — A data de entrada no Programa de Monitoria, para 0s monitores que o assinarem 0
Termo de Compromisso apés 09/03/2015, sera aquela do Termo de Compromisso.

Paragrafo 6° — O Departamento de Ensino ou Coordenacdo de Curso providenciara cépias da via
assinada do Termo de Compromisso para o aluno e para o Professor Orientador.

Artigo 7° — O monitor devera registrar no Sistema de Monitoria, no momento em gue aceitar sua
classificacdo, todos os dados referentes a sua conta bancaria individual, em gualguer banco e em
gualguer agéncia desde que NAO SEJA CONTA POUPANCA OU CONTA CONJUNTA.

Artigo 8° — O monitor NAO podera exercer atividade em outro Projeto de Monitoria e n3o
poderé ser beneficiario de nenhuma outra bolsa concedida pela UFF, ou por agéncia de fomento,
além da oferecida pelo Programa de Monitoria.

Paragrafo Unico — Somente serd permitido acimulo com bolsa/auxilio, concedida em funcdo da
condicdo social do monitor, em cujo edital ndo conste impedimento.

Artigo 9°— O monitor pode ser excluido do Programa de Monitoria nos seguintes casos:

a) por solicitacdo do préprio;

b) ndo ter matricula ativa no cadastro de alunos da UFF;

¢) descumprimento do acordado no Termo de Compromisso assinado pelo monitor;

d) por solicitacdo do executante;

e) descumprimento do artigo 8° dessa Instrucdo de Servico.

Paragrafo 1° — O monitor desistente deve gerar o Termo de Desisténcia, eletronicamente, através do
Sistema de Monitoria, que deverad ser assinado, em duas vias, sendo uma das vias encaminhada a
PROGRAD/DMO.

Paragrafo 2° — O monitor que, por qualquer motivo, tiver a sua matricula na UFF tornada inativa sera

excluido do Programa de Monitoria pela PROGRAD/DMO em até 30 (trinta) dias a partir da alteracdo
do estado de sua matricula, salvo se o estado for corrigido no periodo citado.
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Paragrafo 3° — Os seguintes documentos devem constar da solicitacdo de exclusdo do monitor pelo
executante:

1) memorando, assinado pelo chefe de departamento/coordenador de curso, solicitando a excluséo;

2) ata da reunido de Departamento ou Coordenacdo de curso em que foi discutido o motivo da excluséo,
onde estar registrada a presenca do monitor e sua explanagdo sobre tal motivo.

Paragrafo 4° — Com excecdo do item (a) do caput do artigo, todas as exclusdes serdo executadas pela
PROGRAD/DMO.

Artigo 10°- As vagas decorrentes de exclusGes de monitores, em virtude de desisténcia, de solicitacdo
do Executante ou de decisdo da Comissdo de Monitoria, respeitada a data limite prevista no Artigo 1°,
serdo preenchidas quando houver candidatos aprovados no processo seletivo para o Projeto no qual a
vaga foi criada.

Paragrafo 1° — O Termo de Compromisso daquele que ocupard a vaga a ser preenchida apds uma
desisténcia serd gerado eletronicamente, pelo Sistema de Monitoria apds o aceite da vaga pelo
candidato classificado, na ordem de aprovagdo no processo seletivo.

Paragrafo 2° — Apds a vacancia, o aluno classificado terd o prazo expresso no edital do processo
seletivo para aceitar a vaga de monitor no Sistema de Monitoria.

Paréagrafo 3° — Expirado o prazo do edital do processo seletivo, 0 executante pode solicitar a
PROGRAD/DMO a mudanca da situacdo do aluno de classificado para desistente, através de
memorando do chefe de departamento/Coordenador de Curso.

Artigo 11°- N&o havendo mais candidatos aprovados no Processo Seletivo para o Projeto de Monitoria,
poderé ser realizado novo processo seletivo relativo ao Projeto, desde que o processo seletivo anterior
esteja encerrado no Sistema de Monitoria. Deve ser respeitada a data limite para substituicdo de
monitores em projetos anuais, dia 21/08/2015.

Paragrafo Unico — O novo processo seletivo seguira as informagBes dispostas pelo Executante no
Edital, e obedecendo as normas estabelecidas pela Comissdo de Monitoria da PROGRAD.

Artigo 12°- As vagas que ndo forem ocupadas no processo seletivo inicial ou que ficarem disponiveis
ao longo do Programa de Monitoria 2015 por um periodo superior a 1 (um) més serdo redistribuidas
pela Comissdo de Monitoria da PROGRAD sem qualquer aviso prévio ao executante para o qual,
inicialmente, as mesmas foram distribuidas.

Paragrafo 1° — As vagas serdo redistribuidas entre os executantes que solicitarem um acréscimo de
vagas ao numero distribuido em 30/01/2015.

Paragrafo 2° — As solicitagcdes devem ser justificadas e serdo analisadas pela Comissdo de Monitoria,
que divulgara os critérios que nortearam a redistribuicao.

Artigo 13 — Cada Executante devera indicar um professor para atuar como Coordenador de Monitoria
por meio de DTS encaminhada ao gabinete do Reitor e registro no Sistema de Monitoria.

Paragrafo 1° — A identificacdo deste Professor deve ser informada no Sistema de Monitoria
(http://sistemas.uff.br/monitoria) pelo Chefe de Departamento, com e-mail e telefone pessoais para
contato.

Paragrafo 2° — N&o sera permitido o registro de projetos para o Programa de Monitoria 2015 sem a
identificacdo do Coordenador de Monitoria.
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Paragrafo 3° — O Coordenador de Monitoria de cada Executante sera responsavel pela interacdo entre a
DMO e o Executante.

Paragrafo 4° — O Coordenador de Monitoria de cada Executante sera convocado para compor a
comissdo anual de andlise de projetos e as bancas de avaliacdo da XVIII Semana de Monitoria.

Artigo 14— E responsabilidade do Coordenador de Monitoria ou Chefe de Departamento/ Coordenador
de Curso informar a frequéncia do monitor a PROGRAD/DMO, através do Sistema de Monitoria até o
Gltimo dia de cada més.

Paragrafo 1° — A frequéncia mensal (discriminada por semanas) do monitor devera ser informada
pelo(s) Professor(es) Orientador(es) ao Coordenador de Monitoria ou Chefe do Departamento de
Ensino/ Coordenador de Curso ao qual esta vinculado o Projeto de Monitoria, que devera registra-la no
Sistema de Monitoria.

Paragrafo 2° — A ndo observancia dos prazos expressos no caput deste artigo, acarretard no
langcamento de frequéncia nula para o monitor no més de referéncia pela PROGRAD/DMO e,
consequentemente, ndo serd depositada a bolsa referente aquele més.

Paragrafo 3° — A correcdo da frequéncia dos monitores devera ser encaminhada através de
Memorando ou e-mail do Chefe de Departamento ou Coordenador de Curso, acompanhada de
justificativa, para analise e decisédo da DMO/PROGRAD, até o dia 28 do més subsequente.

Paragrafo 4° — O pagamento de bolsas atrasadas decorrentes da comunicacao da frequéncia dos
monitores fora dos prazos expressos no caput deste artigo ocorrerd de acordo com a
disponibilidade financeira.

Artigo 15 — A operacionalizacdo da XVIII Semana de Monitoria, realizada no dmbito da Agenda
Académica 2015, sera objeto de documentagdo especifica, tornada publica de acordo com o artigo 1° da
presente Instrucdo de Servico.

Artigo 16 — Cada monitor devera apresentar um e somente um Relato de seu trabalho na XVIII Semana
de Monitoria.

Paragrafo 1° — Nao sera permitida a apresentacdo do mesmo Relato por dois monitores.
Paragrafo 2° — Os Professores Orientadores que forem convocados a atuar como avaliadores nas
bancas locais da XVIII Semana de Monitoria deverdo fazé-lo compulsoriamente, salvo motivo de forca

maior devidamente documentado.

Paragrafo 4° — Todos os monitores ativos no periodo de inscricbes da Semana de Monitoria, e
somente estes, poderao ser inscritos na XVIII Semana de Monitoria.

Paragrafo 5° — A inscricdo do monitor na XVIII Semana de Monitoria serd efetuada pelo Professor
Orientador através do Sistema de Monitoria.
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Artigo 17 — Fard jus a um Certificado de Participacdo no Programa o aluno que atender aos critérios de
avaliacdo definidos no Plano Departamental, gue cumprir no minimo, 70% do Programa previsto e
apresentar o Relato resultante de seu trabalho na XVI1IlI Semana de Monitoria.

Artigo 18 — Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Monitoria da PROGRAD.

Artigo 19 - Esta Instrucdo de Servigo, da qual fazem parte os Anexos | e |1, entrard em vigor na data de
sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contréario.

LUIZ SERGIO RADINO LAMEGO
Presidente da Comissdo de Monitoria
HHt#HHtH

RENATO CRESPO PEREIRA
Pro-Reitor de Graduagdo
HHBHHAH
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ANEXO |
PROGRAMA DE MONITORIA - ATRIBUICOES

1. Atribuic6es dos monitores:

1.1. cumprir carga horaria semanal de 12 (doze) horas em atividades previstas no Projeto de Monitoria
ao qual esté vinculado;

1.2. zelar pelo cumprimento do termo de compromisso assinado;
1.3. colaborar com o professor orientador em atividades pedagégicas, na realizacdo de trabalhos
praticos e experimentais, em atividades na sala de aula e em laboratérios e na orientacdo de alunos,

conforme o Projeto de Monitoria;

1.4. participar da Semana de Monitoria, apresentando relato compativel com o Projeto de Monitoria no
qual exerce a atividade de monitor;

1.5. as atribuicdes do monitor sdo exclusivamente auxiliares, ndo sendo permitido ao monitor a
conducdo de atividades docentes, em substituicdo ao professor da disciplina;

1.6. em caso de desisténcia, o0 monitor deve formalizar sua solicitacdo de desligamento junto ao
professor da disciplina e Coordenador de Monitoria, e registra-la no Sistema de Monitoria;

1.7. o monitor, no desempenho das suas atividades, registradas em sua frequéncia mensal, faré jus a
percepcéo da bolsa de monitoria com valor estipulado pelo CUV;

1.8. 0 aluno monitor ndo pode estar incluido em nenhum outro programa de bolsas.

2. AtribuicOes dos professores orientadores:

2.1. definir o Projeto de Monitoria do qual constardo as atribui¢cbes do monitor, os objetivos a serem
alcancados, as atividades especificas destinadas ao treinamento pré-docente e as formas de
acompanhamento e avaliacdo do desempenho;

2.2. acompanhar o desempenho do monitor;

2.3. levar ao conhecimento do Coordenador de Monitoria a frequéncia do monitor e as eventuais falhas
deste no cumprimento de suas atividades, e solicitar ao Coordenador de Monitoria, se for o caso, a

dispensa do monitor do Programa de Monitoria, mediante exposicdo de motivos;

2.4. orientar e acompanhar a elaboracdo dos relatos e a participacdo do monitor na Semana de
Monitoria;

2.5. zelar pelo cumprimento dos objetivos do Projeto de Monitoria, em particular, e pelo Programa de
Monitoria, de maneira geral.

3. Atribuicdes dos Executantes do Programa (Departamentos de Ensino/Coordenacdes de
Curso/Coordenadores de Monitoria)

3.1. o Departamento de Ensino deverd indicar um Coordenador de Monitoria por meio de DTS
encaminhada ao Gabinete do Reitor e registro no Sistema de Monitoria;

3.2. Em caso de afastamento e/ou impossibilidade do Coordenador de Monitoria executar suas tarefas,
estas poderdo ser desempenhadas pelo Chefe de Departamento/ Coordenador de Curso.

3.3. O Coordenador de Monitoria devera;
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3.3.1. agir em consonancia com a Comissdo de Monitoria da PROGRAD;

3.3.2. supervisionar a elaboracdo dos projetos de monitoria de seu Departamento/Coordenacao e fazer o
seu registro no Sistema de Monitoria;

3.3.3. participar da comisséo de analise dos projetos de monitoria;

3.3.4. supervisionar a execu¢cdo do Programa de Monitoria no ambito do seu
Departamento/Coordenacdo, por meio das seguintes acdes:

a) alocar no Sistema de Monitoria, de acordo com decisdo da Plenéaria Departamental, as vagas
concedidas pela Comissao de Monitoria nos projetos de monitoria aprovados;

b) organizar os processos seletivos dos projetos de monitoria, constituindo as bancas, realizando as
provas, retirando do Sistema de Monitoria os documentos necessarios (listas de presenca e atas) e
registrando as notas dos candidatos;

c¢) encaminhar a Divisdo de Monitoria da PROGRAD, via memorando, a documentacdo impressa dos
processos seletivos;

d) registrar a frequéncia dos monitores no Sistema de Monitoria até o Gltimo dia de cada més, que
podera também ser feita pelo Chefe de Departamento;

e) avaliar as solicitagbes de dispensa de monitor, encaminhando-as com parecer da Plenaria
Departamental, a Comissdo de Monitoria da PROGRAD, via memorando.

3.3.5. participar, em conjunto com os demais Coordenadores Locais, da organizacdo local da primeira
etapa da Semana de Monitoria na Unidade de Ensino, divulgando e cumprindo o Edital, convidando
professores para as bancas avaliadoras dos relatos e apoiando o0s monitores na elaboracdo e
apresentacao dos seus relatos;

3.3.6. compor a banca avaliadora dos relatos selecionados para apresenta¢do na 22 etapa da Semana de
Monitoria. Em caso de impossibilidade de participacdo, informar a Divisdo de Monitoria, com
antecedéncia, o nome de um professor para substitui-lo.

4. Atribuicdes da Comissdo de Monitoria da PROGRAD:

4.1. regulamentar a operacionalizacdo do Programa de Monitoria para cada ano letivo por meio de
Instrucdo de Servico;

4.2. estabelecer critérios para distribuicao e alocagdo das vagas do Programa de Monitoria;

4.3. participar do processo de analise dos Planos de Monitoria elaborados pelos Departamentos de
Ensino/ Coordenages de Curso nas etapas que se fizerem necessarias;

4.4, distribuir as vagas do Programa de Monitoria, de acordo com a analise dos Planos de Monitoria dos
Departamentos;

4.5. propor sugestdes para a execucdo dos Planos de Monitoria, visando a corre¢cdo € ao
aperfeicoamento do Programa;

4.6. propor sugestdes e correcBes para aperfeicoamento do Sistema de Monitoria;
4.7. avaliar a conducdo do Programa de Monitoria junto aos executantes;

4.8. avaliar os casos omissos e extraordinarios.
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ANEXO Il

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
PRO—R~EITORIA DE GRADUACAO
DIVISAO DE MONITORIA

EDITAL
1. DA IDENTIFICACAO (preencher com as informagdes abaixo).
Unidade.
Departamento.

Titulo e Codigo do Projeto.

Disciplinas vinculadas ao Projeto.

Professores Orientadores vinculados ao Projeto.
Numero de vagas oferecidas.

2. DAS INSCRICOES.

Periodo.

Endereco eletronico da pagina disponibilizada para a inscri¢do (sistemas.uff.br/monitoria).
Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (se houver).

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVACAO DA INSCRICAO
Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.

4. DAS PROVAS.

Data e Horério.

Local de realizacéo.

Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso.
Critérios de selegdo.

Bibliografia indicada.

Nota minima para aprovacdo: 7,00 (sete).
Critérios de desempate (com pontuagéo).
Instancias de recurso.

5. DA ACEITACAO DA VAGA.
O candidato classificado no processo seletivo terd o prazo de __ dias, ap6s a liberacéo do resultado do

processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Serd considerado desistente o candidato
que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.
Os candidatos classificados deverdo comparecer a Secretaria do Departamento/Coordenacéo de Curso

apos acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificacdo na vaga e gerarem o Termo de
Compromisso para procederem a assinatura do mesmo.

de de

Chefe do Departamento/Coordenador de Curso
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CONSULTA PARA ESCOLHA DOS NOVOS REPRESENTANTES DOCENTES JUNTO AO
COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM TECNOLOGIA AMBIENTAL

DA EEIMVR GESTAO 2014/2016

EDITAL N° 02 - DIVULGACAO DE INSCRICAO
06 de novembro de 2014

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS N° 65 de 07 de outubro de 2014, de acordo com
0 Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, Resolugdo n°® 104/97 do CUV torna
publico que foi inscrita a Chapa Unica “SUSTENTABILIDADE” para consulta & comunidade
académica, com o objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha de Representantes
Docentes junto ao Colegiado do Programa de P6s-graduacdo em Tecnologia Ambiental para o biénio

2014/2016.

1. Chapa Unica: “SUSTENTABILIDADE”

TITULARES

Nome: CARLOS EDUARDO DE SOUZA TEODORO

Matricula: 1526156

Nome: OZANAN VICENTE CARRARA

Matricula: 1839556

Nome: MENDELSSOLM KISTER DE PIETRE

Matricula: 2004601

SUPLENTES

Nome: ANA PAULA MARTINAZZO

Matricula: 1527944

Nome: GUSTAVO ANTONIO DAS NEVES BEZERRA

Matricula:15311945

Nome: RICARDO DE FREITAS BRANCO

Matricula: 1857757

Volta Redonda, 06 de novembro de 2014.

GILTON JOSE RODRIGUES
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHt#HHtH
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CONSULTA PARA ESCOLHA DOS NOVOS REPRESENTANTES DOCENTES JUNTO AO
COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM TECNOLOGIA AMBIENTAL

DA EEIMVR GESTAO 2014/2016
EDITAL N° 03 de 10 de novembro de 2014

HOMOLOGACAO DE CANDIDATURAS

A Comissdo Eleitoral Local (CEL), instituida pela DTS N° 65 de 07 de outubro de 2014, de acordo com
0 Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, Resolucdo n® 104/97 do CUV torna
publico que foi homologada a inscricio da Chapa Unica “SUSTENTABILIDADE” para consulta a
comunidade académica, com o objetivo de identificar as preferéncias a respeito da escolha de
Representantes Docentes junto ao Colegiado do Programa de P6s-graduacédo em Tecnologia Ambiental

para o biénio 2014/2016.

1. Chapa Unica: “SUSTENTABILIDADE”

TITULARES

Nome: CARLOS EDUARDO DE SOUZA TEODORO

Matricula: 1526156

Nome: OZANAN VICENTE CARRARA

Matricula: 1839556

Nome: MENDELSSOLM KISTER DE PIETRE

Matricula: 2004601

SUPLENTES

Nome: ANA PAULA MARTINAZZO

Matricula: 1527944

Nome: GUSTAVO ANTONIO DAS NEVES BEZERRA

Matricula:15311945

Nome: RICARDO DE FREITAS BRANCO

Matricula: 1857757

Volta Redonda, 10 de novembro de 2014.

GILTON JOSE RODRIGUES
Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHHHHHS
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PROCLAMAGCAO DO RESULTADO DA CONSULTA ELEITORAL PARA INDICACAO DE COORDENADORES
E VICE-COORDENADORES DO CURSO DE GRADUAGCAO EM LETRAS-BACHARELADO E LETRAS-
LICENCIATURA PARA O QUADRIENIO 2014-2018

A Comissdo Eleitoral Local/Letras-Graduacao, designada por meio da DTS EGL n° 11, de 3 de julho de
2014, e retificada pela DTS EGL n° 14, de 8 de setembro de 2014, nos termos a ela conferidos pelo
Artigo 13, combinado com o Artigo 9°, inciso X do Regulamento Geral das Consultas Eleitorais —
RGCE, reunida na presente data, proclama eleita a Unica chapa inscrita no processo de consulta para
identificagdo de preferéncias para ocupagdo dos cargos de Coordenadores e Vice-Coordenadores do
Curso de Graduacdo em Letras-Bacharelado e Letras-Licenciatura para o quadriénio 2014-2018 e
composta pelas Professoras CARLA DE FIGUEIREDO PORTILHO e CAROLINA GEAQUINTO
PAGANINE, candidatas, respectivamente, aos cargos em tela para a habilitacdo Bacharelado, e pelo
Professores ARNALDO ROSA VIANNA NETO e CARLA DE FIGUEIREDO PORTILHO,
candidatos, respectivamente, aos cargos em tela para a habilitagdo Licenciatura.

O resultado da apuracdo dos votos encontra-se discriminado na tabela abaixo:

%

DIEEETES Discentes Total Pontuagdo (*)| % Votos | Participagdo

+ Téc. Adm.

Votos Validos 64 152 216 0,81 %//////
Votos em Branco 5 4 9 ///////////////%
Votos Nulos 4 1 5 ///////////////%

Total Nulos e

Brancos 9 5 14

Votos (V+B+N) 73 157 230
Abstencdes 25 814 839
Total de eleitores 98 971 1069

(*) Célculo de acordo com § 4° do Artigo 52 do Regimento Geral das Consultas Eleitorais (GCE) da
UFF.

Niterdi, 5 de novembro de 2014.

ANITA MARTINS RODRIGUES DE MORAES
Presidente da CEL/Letras-Graduacéo
HH#HHHHS





