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SECAO II

Parte 1:
GAR, em 12 de setembro de 2014.

No uso da competéncia subdelegada pela Portaria MEC 404, de 23 de abril de 2009, e das atribuicdes
estabelecidas na Resolugdo CEP 161/2011, AUTORIZO O AFASTAMENTO DO PAIS dos
seguintes servidores:

ALEXANDRE SANTOS DE MORAES, Professor Adjunto do Departamento de Historia - GHT, de
25 a 29 de setembro de 2014, para participar como conferencista do “VII Jornadas sobre el Mundo
Clasico”, na Argentina, com 6nus limitado, § 1° art. 1°0 do Decreto 1.387/95.
(Proc.23069.022898/2014-91).

AMANDA OLIVEIRA RABELO, Professor Adjunto do Departamento de Ciéncias Humanas, de 16 a
21 de setembro de 2014, para apresentar trabalho na “XI Coloquio sobre Questdes Curriculares”, em
Portugal, com énus CAPES, § 1°, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc.23069.008892/2014-10).

ANDREA SERPA ALBUQUERQUE, Professor Adjunto do Departamento de Sociedade, Educacéo e
Conhecimento - SSE, de 17 a 21 de setembro de 2014, para apresentar trabalho no “XI Col6quio sobre
Questdes Curriculares”, em Portugal, com 6nus limitado, § 1° art. 1° do Decreto 1.387/95. (Proc.
23069.023049/2014-55).

CASSIANO MONTEIRO NETO, Professor Associado do Departamento de Biologia Marinha -
GBM, de 19 a 29 de setembro de 2014, para apresentar trabalho no “2nd WSFC”, participacdo no
“TBTI General Meeting” e cumprir programa de intercAmbio académico-cientifico, no México, com
onus UFF/Fopesq (diarias), conforme autorizagdo n°® 20140826.2127, do Ministério da Educacdo; inc.
IV, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc. 23069.042957/2014-48).

CECILIA DE SOUZA FERNANDEZ, Professor Associado do Departamento de Analise, de 25 a 30
de maio de 2014, para apresentar trabalho no “CYTED Meeting”, na Argentina, com 6nus limitado; 8
1°, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc.23069.041135/2014-29).

DANIEL CARDOSO MORAES DE OLIVEIRA, Professor Adjunto do Departamento de Ciéncia da
Computacgdo — TCC, de 21 a 28 de setembro de 2014, para apresentar trabalho na “IEEE Cluster 2014,
na Espanha, com 6nus CNPg-Projeto UNIVERSAL (passagem) e UFF/Fopesq (diarias), conforme
autorizacdo n° 20140826.2127, do Ministro da Educagdo, inc. IV, art. 1°, do Decreto 1.387/95.
(Proc.23069.011533/2014-31).

DENIZART DA SILVA FORTUNA, Professor Adjunto do Departamento de Sociedade, Educacéo e
Conhecimento — SSE, de 15 a 21 de setembro de 2014, para apresentar trabalho na “XI Col6quio sobre
Questdes Curriculares”, em Portugal, com 6nus limitado, 8§ 1° art. 1°, do Decreto 1.387/95.
(Proc.23069.023065/2014-48).

LUCIANO VINHOSA SIMAO, Professor Adjunto do Departamento de Arte, de 09 a 18 de abril de
2014, para apresentar trabalho no “V Congresso Internacional CSO 2014”, em Portugal, com 6nus
UFF/Fopesq (diarias), conforme autorizacdo n°® 20140319.1881 do Ministério da Educacdo; inciso 1V,
art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc.23069.020723/2014-40).

LUCILENE MORANDI, Professor Adjunto do Departamento de Economia — SEN, de 20 de setembro
a 01 de outubro de 2014, para cumprir programa de intercambio académico, em Portugal, com 6nus
UFF/SEN (passagens aéreas e diarias), conforme autorizacdo n° 20140826.2127, do Ministro da
Educacdo, inc. 1V, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc.23069.023096/2014-07).
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MIGUEL LUIZ RIBEIRO FERREIRA, Professor Associado do Departamento de Engenharia
Mecénica - TEM, de 18 a 27 de setembro de 2014, para cumprir programa de intercdAmbio académico-
cientifico, em Portugal, com o6nus limitado, inc. V, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc.
23069.011691/2014-91).

NIVEA MARIA DA SILVA ANDRADE, Professor Adjunto do Departamento de Sociedade
Educacdo e Conhecimentos - SSE, de 26 de outubro a 01 de novembro de 2014, para apresentar
trabalho no “V Congreso Internacional de Imagem y Comunicacion”, na Alemanha, com 6nus limitado,
8§ 1°, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc.23069.022580/2014-19).

ROGERIO MENEZES DE ALMEIDA, Professor Adjunto do Departamento de Ciéncias Exatas —
VCE, de 21 a 27 de setembro de 2014, para participar do “5th MARTA Progress Meeting”, em
Portugal, com énus limitado, § 1°, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc.23069.073030/2014-50).

SILVANA CRISTINA DA SILVA, Professor Adjunto do Departamento de Geografia de Campos -
GRC, de 20 a 28 de setembro de 2014, para cumprir programa de intercambio académico-cientifico, no
México, com dnus limitado; inc. V, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc. 23069.006776/2014-58).

VINICIUS RIBEIRO CABRAL, Professor Adjunto do Departamento de Fundamentos Pedagdgicos -
SFP, de 23 a 29 de setembro de 2014, para apresentar trabalho no “9th Congresso of the ISNIM 2014”,
na Bélgica, com 6nus limitado, § 1°, art. 1°, do Decreto 1.387/95. (Proc.23069.022728/2014-15).

XOAN CARLOS LAGARES DIEZ, Professor Adjunto do Departamento de Letras Estrangeiras
Modernas - GLE, de 16 a 21 de setembro de 2014, para apresentar trabalho no “3° Congresso
Internacional de Lingua Portuguesa”, em Angola, com énus limitado, § 1°, art. 1°, do Decreto 1.387/95.
(Proc. 23069.023070/2014-51).

Publique-se.

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHt#HHtH

DANIEL CORREA CANECO
Divisdo de Capacitacédo e Qualificacdo Docente
DCQD/PROGEPE
H##H#H#H#



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIII - N.° 006 24/09/2014 SECAOII PAG. 04

GAR, em 12 de setembro de 2014.

De acordo com o art. 87 da Lei 8.112/1990, com a redacdo dada pela Lei 9.527/1997, e o art. 10 do
Decreto 5.707/2006, e tendo em vista o pronunciamento da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas,
CONCEDO LICENCA PARA CAPACITACAO, referente ao periodo aquisitivo de 24/02/2008 a
23/08/2013, com vigéncia até 23/08/2018, a CECILIA DE SOUZA FERNANDEZ, Professor
Associado do Departamento de Analise (GAN), por 3(trés) meses, de 15 de setembro a 14 de dezembro
de 2014. (Proc. 23069.043798/2013-18).

Publique-se.

LUIZ PEDRO ANTUNES
Decano no Exercicio da Reitoria
HitdHHtH

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Divisdo de Capacitacédo e Qualificacdo Docente
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
H#H#HHHH

GAR, em 12 de setembro de 2014.

De acordo com a Lei 8.112/1990, o Decreto 5.707/2006 e a Resolugdo 161/2011-CEP/UFF, ¢, tendo em
vista 0 pronunciamento da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGEPE), AUTORIZO A
PRORROGAQAO DA SUSPENSAO DO AFASTAMENTO INTEGRAL DE SUENYA SANTOS
DA CRUZ, Professor Assistente do Departamento Interdisciplinar de Rio das Ostras (RIR), de 01 a 31
de agosto de 2014, em virtude da prorrogagdo do afastamento do pais, para concluir pesquisa como
parte dos estudos de pds-graduagdo, na Ecole des Hautes Etudes en Sciences Sociales, na Franga, com
onus CAPES, conforme publicacdo no DOU de 25/07/2014, Se¢do 2, pag. 25, com reativacdo do
afastamento integral no Pais, para dar continuidade ao curso de Doutorado em Servi¢o Social, na
UFRJ, com 6nus limitado, a partir de 1° de setembro de 2014 até 13 de marco de 2015, (Proc.
23069.002187/2011-58).

Publique-se.

LUIZ PEDRO ANTUNES
Decano no Exercicio da Reitoria
HHHHHH

CARMEN LUCIA GONELI DE NAZARE
Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo Docente
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas
HH#HHH#HH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIII - N.° 006 24/09/2014 SECAOII PAG. 05

DETERMINACAO DE SERVICO PROAD, N°. 026 de 12 de setembro de 2014.

EMENTA: Institui Comissdo de Sindicancia para
apuracdo dos fatos ocorridos quanto ao
acidente envonvendo o Onibus de placa KZF
7374.

O Pro6-Reitor de Administracao, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1 — Institui Comissdo de Sindicancia para, no prazo de 30 (trinta) dias, apurar o fato ocorrido
conforme processo n° 23069.009136/2014-08.

2 — Designar para a Comissdo os seguintes servidores:
- PEDRO FERNANDES NETO - Siape: 1102035
- ANDRE MELLO RANGEL - Siape: 387627
- CLUDIO OLIVEIRA DA SILVA - Siape: 304081
3 — A presidéncia da Comissao caberd ao servidor PEDRO FERNANDES NETO.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
LEONARDO VARGAS DA SILVA

Pro-Reitor de Administragdo
HHEBHHSH
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INSTRUCAO DE SERVICO PROGRAD, N°. 11 de 09 de setembro de 2014,

EMENTA: Atualiza as normas para a concessdo do
Prémio Laurea Académica a alunos de
cursos de graduagdo da Universidade
Federal Fluminense.

CONSIDERANDO a criagdo dos Simbolos Heraldicos da UFF, através da Resolugdo n® 001/2009;

CONSIDERANDO ser a Universidade uma Casa de Méritos e, por isso, e em conseqiiéncia disto, ter a
responsabilidade de divulgar e tornar publico o Mérito Académico nas diferentes formas em que possa
se expressar;

CONSIDERANDO que a politica educacional das universidades também visa a valorizacdo de seu
corpo discente, reconhecendo a dedicacdo, o envolvimento e o desempenho dos alunos nas atividades
académicas, da sociedade e da Instituig&o;

CONSIDERANDO o propésito de incentivar e motivar os alunos no aprimoramento constante da sua
formagé&o profissional, académica e cidada;

CONSIDERANDO a necessidade de atualizar normas e procedimentos dispostos na Instrucdo de
Servigo PROAC ° 06, de 25 de agosto de 2009, que dispde sobre as normas para a concessao de Laurea
Académica para estudantes de graduacéo da UFF.

A Pré-Reitoria de Graduacao - PROGRAD, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

Art.1% — Estabelecer as normas para a concessdo do Prémio Laurea Académica a alunos de cursos de
graduacdo da UFF, nos termos desta Instrucdo de Servigo.

Art.2® — O Prémio Laurea Académica é uma distincdo que a UFF concede em reconhecimento ao
mérito de um aluno de cada curso de graduacdo da UFF.

Paragrafo Unico — A Laurea Académica é um titulo excepcional, sobremodo honroso, que contempla o
aluno que tenha se destacado ao longo de seu percurso académico no curso de graduagdo da UFF.

Art. 3% - Sdo requisitos indispensaveis a concessdo do Prémio Laurea Académica:

1. Ter o aluno ingressado na UFF mediante as seguintes modalidades de ingresso: Concurso Vestibular,
Sistema de Selecdo Unificada (SiSU), Mudanca de Curso, Transferéncia Facultativa, Reingresso,
Revinculagdo.

2. O aluno ndo deve ter em seu histdrico escolar registro de reprovacao, seja por motivo de insuficiéncia
de frequéncia ou de aproveitamento.

3. Observados os requisitos mencionados 1 e 2, o Prémio Laurea Académica sera concedido ao aluno
concluinte que obtiver o maior Coeficiente de Rendimento em seu curso de graduacdo da UFF,
considerando os alunos concluintes dos dois semestres letivos anteriores ao semestre letivo de
realizacdo do evento de Premiacéo.

4- Havendo empate na classificacdo, serdo observados os seguintes critérios de desempate, em ordem
decrescente:

a. Menor tempo para integralizacéo curricular;
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b. Modalidade de ingresso: concurso vestibular ou Sistema de Selecdo Unificada (SiSU);
¢. Maior idade.

Paragrafo Unico — Persistindo o empate entre alunos classificados em primeiro lugar, depois de
observados todos os critérios de desempate, todos receberdo o Prémio Laurea Académica.

Art. 4°— A PROGRAD informaré a cada Coordenacdo de Curso de Graduacéo da UFF a identidade do
aluno premiado, em conformidade com os critérios estabelecidos nesta Instrucéo de Servigo.

Art. 5° — O Prémio Laurea Académica da UFF sera conferido pelo Reitor ou, no seu impedimento, pelo
seu representante legal, em solenidade especial a ser realizada em data, horario e local amplamente
divulgado a época pertinente.

Art. 6° - A outorga desse Prémio ocorrera uma vez por ano.

Art. 72 - A premiacéo é consubstanciada pela Medalha de Laurea Académica da UFF, acompanhada de
Certificado.

Art. 8° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Graduacao.

Art. 92 — Esta Instrucdo de Servico entrard em vigor a partir da data de sua publicacdo, revogando as
disposi¢es em contrario.

DEBORA DE SOUZA JANOTH FONSECA
Pro-Reitora de Graduagdo em Exercicio
HHE#HSH
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DETERMINACAO DE SERVICO SAEN, N°. 48 de 10 de setembro de 2014.

O Superintendente de Arquitetura e Engenharia, no uso de suas atribuicoes,
RESOLVE:

1 - Designar a Engenheira KATIA ARAUJO ALLENDE, SIAPE 306952, para a fiscalizacdo de
servicos de engenharia para execucdo da obra de recuperagdo estrutural de vigamento externo e lajes,
que compBem a estrutura de concreto armado da marquise do Cinema Icarai, situado na Avenida
Jornalista Alberto Torres s/n° Praia de Icarai — Niter6i/RJ. Processo n° 23069.023.012/2013-46, e no
seu impedimento o Técnico em Edificacbes VICTOR HUGO DE OLIVEIRA PEREIRA, SIAPE
1887591.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

JOSE CARLOS DIAS DE SOUZA
Substituto do Superintendente de Arquitetura e Engenharia
HH#HHHH

DETERMINACAO DE SERVICO SAEN, N°. 49 de 11 de setembro de 2014.

O Superintendente de Arquitetura e Engenharia, no uso de suas atribuicoes,
RESOLVE:

1 - Designar a Técnica em Edificacdes ERICA DAS GRACAS PEREIRA SOUZA, SIAPE 1730610,
para a fiscalizacdo de servigos de engenharia para execucao de obra de reforma da fachada do prédio da
Faculdade de Odontologia, situado no Campus do Valonguinho, Avenida Visconde do Rio Branco, s/n°,
Centro — Niterdi/RJ. Processo n° 23069.042.658/2012-41, e no seu impedimento o Engenheiro
MARCELO SARAPECK RIBEIRO PINTO - SIAPE 1730224.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
JOSE CARLOS DIAS DE SOUZA

Substituto do Superintendente de Arquitetura e Engenharia
HHH#HH#HHS
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Parte 2:

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 073 de 27 de agosto de 2014.
EMENTA: Remogdo a pedido do servidor.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.0002592/2014-19,

RESOLVE:

1- Remover a servidora BARBARA ALZIRA DA SILVA BESSA DA COSTA, ocupante do cargo
de Técnico em Assuntos Educacionais, Matricula SIAPE n° 1769292, nivel de classificagdo E, nivel de
capacitacéo 4, nos termos do Art. 7° da Norma de Servigo n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim
de Servigo n° 058, de 24/04/2013, da Faculdade de Educacédo - ESE, para a Coordenacdo do Curso de
Bacharelado em Ciéncia da Computacdo - TGI, vinculada ao Instituto de Ciéncias da Computac&o.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHBHHEH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 074 de 27 de agosto de 2014.

EMENTA: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n°® 23069.0003376/2014-91,

RESOLVE:

1- Remover a servidora ROSANA LOPES DA COSTA DA MOTTA, ocupante do cargo de
Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n° 0302729, nivel de classificagdo D, nivel de
capacitacdo 4, nos termos do Art. 8° da Norma de Servigo n°® 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim
de Servigco n° 058, de 24/04/2013, da Divisdo de Pagamento de Ativos — DPA/CCPP, vinculada ao
Departamento de Administracdo de Pessoal — DAP, da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas - PROGEPE,
para a Coordenadoria de Projetos, Contratos e Convénios, vinculada a Prd-Reitoria de Planejamento -
PROPLAN.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 075 de 27 de agosto de 2014.

EMENTA: Remocao de oficio para ajuste de lotacéo.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.000738/2014-91,

RESOLVE:

1- Remover o servidor JOAO LOPES QUINTANILHA, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n°® 0305670, nivel de classificagdo D, nivel de capacitagdo 4, nos
termos do Art. 6° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servi¢co n° 058,
de 24/04/2013, da Divisdo de Capacitacdo e Qualificacdo — DCQ/CPTA, vinculada a Coordenacao de
Pessoal Técnico Administrativo - CPTA, da Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas - PROGEPE para a Pro-
Reitoria de Administracdo - PROAD.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHHHHH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 076 de 27 de agosto de 2014.

EMENTA: Remocao a pedido do servidor.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.0008335/2014-91,

RESOLVE:

1- Remover a servidora MARCIA CRISTINA DOS SANTOS, ocupante do cargo de Bibliotecario-
Documentalista, Matricula SIAPE n° 1503768, nivel de classificacdo E, nivel de capacitacdo 4, nos
termos do Art. 7° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058,
de 24/04/2013, da Superintendéncia de Documentacdo — SDC para a Editora da UFF — EDUFF,
vinculada a Pro6-Reitoria de Pesquisa, P4s-Graduacéo e Inovacdo — PROPPI.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 077 de 27 de agosto de 2014.

EMENTA: Remocao de oficio para ajuste de lotacéo.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.0006624/2014-55,

RESOLVE:

1- Remover o servidor DAVID DA CUNHA MONTES, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n°® 1677654, nivel de classificagdo D, nivel de capacitagdo 1, nos
termos do Art. 6° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058,
de 24/04/2013, da Faculdade de Economia, para a Secretaria da Faculdade de Direito, vinculada a
Faculdade de Direito.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHt#HHH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 078 de 27 de agosto de 2014.

EMENTA: Remocao de oficio para ajuste de lotacéo.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o0 que consta do Processo de n° 23069.0007323/2014-49,

RESOLVE:

1- Remover o servidor ALMIR MIRANDA DA SILVA, ocupante do cargo de Desenhista Técnico
Especializado, matricula SIAPE n° 1154000, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, nos
termos do Art. 6° da Norma de Servigo n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058,
de 24/04/2013, da Secretaria Administrativa do Instituto de Arte e Comunicagdo Social — SA/EGA,
vinculada ao Instituto de Arte e Comunicacdo Social — IACS, para a Coordenagdo do Programa de
Estudos Pds-Graduados em Politica Social, vinculada a Escola de Servigo Social - ESS.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHHHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 079 de 27 de agosto de 2014.

EMENTA: Remocao de oficio para ajuste de lotacéo.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de n° 23069.054236/2012-19,

RESOLVE:

1- Remover a servidora PAMELA ARCHONTAKIS COELHO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n°® 1097742, nivel de classificacdo D, nivel de capacitagdo 4, nos
termos do Art. 6° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058,
de 24/04/2013, do Nucleo Editora da UFF — EDUFF, para a Divisdo de Gestdo de Lotacdo — DGL,
vinculada a Coordenacdo de Pessoal Técnico Administrativo - CPTA, da Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoas — PROGEPE.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHHHHHS

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA,N°. 080 de 11 de setembro de 2014.

EMENTA: Remocao a pedido do servidor.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n°® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.000062/2014-36,

RESOLVE:

1- Remover a servidora ISIS PONTES VILLA, ocupante do cargo de Assistente em Administracao,
matricula SIAPE n° 1764120, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, nos termos do Art. 7° da
Norma de Servico n® 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058, de 24/04/2013, da
Divisdo de Pagamento de Ativos — DPA/CCPP, vinculada ao Departamento de Administracdo de
Pessoal — DAP/GEPE, da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE, para a Secretaria da
Coordenacdo de Pés-Graduacdo de Matematica, vinculada ao Instituto de Matematica e Estatistica —
IME.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHHHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 081 de 11 de setembro de 2014,

EMENTA: Remocéo a pedido do servidor.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.000061/2014-91,

RESOLVE:

1- Remover a servidora VILMA MENDONCA ESTEVES, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n°1870016, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, nos
termos do Art. 7° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servi¢co n° 058,
de 24/04/2013, da Divisdo de Pagamento de Ativos — DPA/CCPP, vinculada ao Departamento de
Administracdo de Pessoal — DAP/GEPE, da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas — PROGEPE, para a
Geréncia Plena Financeira — GPF/EX, vinculada a Pr6-Reitoria de Extensdo - PROEX.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHHHHH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 082 de 11 de setembro de 2014.

EMENTA: Remocéo a pedido da Unidade de destino.

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.002331/2012-37,

RESOLVE:

1- Remover a servidora ALINE PICANCO SIQUEIRA CAMPOQOS, ocupante do cargo de Assistente
em Administracdo, matricula SIAPE n° 1837465, nivel de classificacdo D, nivel de capacitagdo 4, nos
termos do Art. 8° da Norma de Servigo n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058,
de 24/04/2013, do Departamento de Enfermagem Meédico-Cirargico, vinculado a Escola de
Enfermagem Aurora de Afonso Costa para a Divisdo de Musica Sinfénica da Coordenagdo de Musica
vinculada ao Centro de Artes da UFF.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHHHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 083 de 11 de setembro de 2014,

EMENTA: Remocéo a pedido do servidor..

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.0002366/2014-38,

RESOLVE:

1- Remover a servidora ELISABETE DA CONCEICAO CORREA, ocupante do cargo de Auxiliar
em Administracdo, matricula SIAPE n° 0308709, nivel de classificacdo C, nivel de capacitagdo 4, nos
termos do Art. 7° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servi¢o n° 058,
de 24/04/2013, da Se¢do de Acompanhamento Funcional - SACF, vinculada a Divisdo de Gestdo de
Desempenho - DGD, da Coordenacdo de Pessoal Técnico Administrativo - CPTA, da Pré-Reitoria de
Gestdo de Pessoas — PROGEPE, para a Divisdo de Material - DMA, vinculada a Coordenacdo de
Material e Contratos — CMC, da Pré-Reitoria de Administracdo - PROAD.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

ALINE DA SILVA MARQUES
Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHBHHEH

DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 084 de 11 de setembro de 2014,

EMENTA: Remocao a pedido do servidor..

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servigo n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.007374/2013-90,

RESOLVE:

1- Remover a servidora GISLEYDE SILVA SACRAMENTO, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n°® 1949654, nivel de classificacdo D, nivel de capacitacdo 4, nos
termos do Art. 7° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servico n° 058,
de 24/04/2013, do Departamento Materno Infantil - MMI, vinculado a Faculdade de Medicina - CMM,
para o Instituto de Ciéncias Humanas de Volta Redonda - VCH.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacao.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHBHHEH
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DETERMINACAO DE SERVICO CPTA, N°. 085 de 11 de setembro de 2014,

EMENTA: Remocéo a pedido do servidor..

A Coordenadora de Pessoal Técnico- Administrativo, no uso de suas atribuicdes, delegada pelo
Magnifico Reitor, conforme a Portaria n® 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Servico n°
075, de 24/05/2013, e tendo em vista 0 que consta do Processo de n° 23069.050817/2013-62,

RESOLVE:

1- Remover a servidora PRISCILA SANTOS SILVA, ocupante do cargo de Assistente em
Administracdo, matricula SIAPE n°® 1945394, nivel de classificacdo D, nivel de capacitagdo 4, nos
termos do Art. 7° da Norma de Servico n° 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Servi¢co n° 058,
de 24/04/2013, da Escola de Servi¢o Social — ESS, para a Faculdade de Direito - ESD.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
ALINE DA SILVA MARQUES

Coordenadora de Pessoal Técnico Administrativo
HHt#HHH
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Parte 4:
DETERMINAQAO DE SERVICO TIC, N°. 05 de 10 de setembro de 2014.

EMENTA: Designa Comissdo para realizar Consulta
para escolha do Colegiado da Pds-
graduacdo em Computacéo.

O Diretor do Instituto de Computacdo da Universidade Federal Fluminense no uso de suas
atribuicdes, de acordo com o Regimento interno do Curso de Pds Graduagdo em Computacéo,

RESOLVE:

1- Designar, por solicitacdo do coordenador da P6s-Graduacdo em Computacdo (PGC), a Comissao
Eleitoral Local (CEL) para realizacdo da consulta para escolha do Colegiado da Pds Graduacgéo.

2- Comissdo Eleitoral Local (CEL) sera composta pelos seguintes professores, credenciados no PGC:
FABIO PROTTI (SIAPE 2222759), LUIZ SATORU Ochi (SIAPE 0307010), LOANA TITO
NOGUEIRA (SIAPE 1497202), CHRISTIANO DE OLIVEIRA BRAGA (SIAPE 1355610).

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

JOSE HENRIQUE CARNEIRO DE ARAUJO
Diretor do Instituto de Computacéo.
HH#HHHH#

DETERMINACAO DE SERVICO TIC, N°. 006 de 11 de setembro de 2014.

O Diretor do Instituto de Computacédo, no uso de suas atribuicBes legais, estatutarias e regimentais,
considerando os fatos relatados no Processo nimero 23069.011801/2014-15 e o que preceitua o Art.
143 da lei 8.112/90,

RESOLVE:

1) Designar ILAIM COSTA JUNIOR, Professor Adjunto, matricula SIAPE n°. 1544728, JOAO
RODRIGUES DE SOUZA, Arquivista, matricula SIAPE n°. 0308175, e MAURICIO
KISCHINHEVSKY, Professor Associado, matricula SIAPE n°. 0310458, para integrarem Comissao
de Sindicancia incumbida de apurar os fatos relatados no supracitado processo;

2) A presidéncia da referida Comisséao cabera ao Prof. MAURICIO KISCHINHEVSKY;

3) O prazo para a sindicancia serd de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacdo desta DTS no
Boletim de Servigo, podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, mediante apresentagédo de pedido
formal, por escrito, pela Comisséo.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.
JOSE HENRIQUE CARNEIRO DE ARAUJO

Diretor do Instituto de Computacéo
HHEBHAH
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DETERMINACAO DE SERVICO EGG, Ne. 08 de 08 de setembro de 2014.

EMENTA: Constitui Agente Patrimonial do Instituto de
Geociéncias.

O Diretor do Instituto de Geociéncias, no uso de suas atribuicdes,
RESOLVE:

1 . Designar os servidores 1IZAQUE JERONIMO COSTA JUNIOR Mat. SIAPE: 1832710,
TERCIO DA SILVA FERREIRA Mat. SIAPE: 1870849 e ANTONIO CARLOS MOREIRA DE
OLIVEIRA Mat. SIAPE: 2151072 para representar o Instituto de Geociéncias, o servidor DANIEL
GOLTARA MACHADO Mat. SIAPE: 1463750, para representar o Departamento de Geografia, a
servidora SONIA REGINA NOVAES Bastos Mat. SIAPE: 308931 para representar a Coordenag&o do
Curso de Graduacdo em Geografia, a servidora ENEIDA FALCAO VEIGA Mat. SIAPE: 1080699,
para representar o Departamento de Geologia e Geofisica e o servidor MAURI DE SOUZA LOPES
Mat. SIAPE: 0311024 para representar o Departamento de Analise Geoambiental como Agentes
Patrimoniais do Instituto de Geociéncias.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
REINER OLIBANO ROSAS

Diretor do Instituto de Geociéncias da UFF/RJ
HHBHHEH
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DETERMINACAO DE SERVICO CMN, N° 08 de 10 de setembro de 2014.

EMENTA: Constitui Comissdo Eleitoral para escolha
do Chefe e Sub Chefe do Departamento de
Nutricdo Social e Comissdo organizadora
da Consulta Eleitoral para a escolha dos
representantes Departamentais no
Colegiado de Unidade.

A Diretora da Faculdade de Nutricdo Emilia de Jesus Ferreiro no uso de suas atribuices
regimentais,

RESOLVE:

1- Constituir a Comissdo Eleitoral Local para, de acordo com o Regulamento Geral de Consultas
Eleitorais da UFF, coordenar o processo de consulta a comunidade universitaria da Faculdade de
Nutrigdo, tendo em vista a escolha do Chefe e Sub Chefe do Departamento de Nutricdo Social para o
biénio 2015-2017 e a composicdo do Colegiado dessa Unidade para o biénio 2015-2017. A Comissao
sera composta por:

Professoras: SHIZUKO KAJISHIMA (SIAPE 303047), ESTER DE QUEIROS COSTA (SIAPE
0308257), DANIELE DA SILVA BASTOS SOARES (SIAPE 2818876), PATRICIA HENRIQUES
(SIAPE 1552010), SILVIA MARIA CUSTODIO DAS DORES (SIAPE 0311484), Servidora
Técnico-Administrativa: HELGA ALIVERTI NAZARIO (SIAPE 1464571), Discentes: SAMILY
FERREIRA VIEGAS DA SILVA (matricula 313009051) e NICOLE DE SOUZA VENTURI
(matricula 21109076).

2- A Presidéncia da Comissdo sera escolhida por seus membros dentre os docentes que dela fazem
parte.

Esta DTS entra em vigor em 10 de setembro de 2014.
ALEXANDRA ANASTACIO MONTEIRO SILVA

Diretora da Faculdade de Nutricdo
HHE#HSH
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DETERMINACAO DE SERVICO DO RIC, Ne. 10 de 18 de julho de 2014.

EMENTA: Alteracdo da Comissdo Eleitoral Local para
Escolna de Chefe e SubChefe do
Departamento de Engenharia.

A Diretora do Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Pélo Universitario de Rio das Ostras, no uso de
suas atribuices legais, estatutarias e regimentais, (portaria de n° 44.468 de 15 de abril de 2011),

RESOLVE:
1- Retificar, em parte, a DTS RIC N° 08/2014 de 01 de julho de 2014, que designou comissdo eleitoral
para consulta de chefe e subchefe do Departamento de Engenharia, excluindo o professor LUIZ
HELENO MOREIRA DUQUE, matricula SIAPE 1278494.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
MARCELLE DE SA GUIMARAES

Diretora do Instituto de Ciéncia e Tecnologia
HHHHHY

DETERMINACAO DE SERVICO DO RIC, N°. 11 de 25 de agosto de 2014.

EMENTA: Designacdo de Comissdo para distribuicdo
de mesas e armarios para os professores do
Instituto.

A Diretora do Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Polo Universitario de Rio das Ostras, no uso de
suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais (portaria de n° 44.468 de 15 de abril de 2011),

RESOLVE:
1.Designar os professores EDWIN BENITO MITACC MEZA, matricula SIAPE 1669108;
CARLOS BAZILIO MARTINS, matricula SIAPE 1546939; FERNANDO SALIBY DE SIMONI,
matricula SIAPE 1583662, para constituirem comissdo, com prazo de 30 (trinta) dias, com o0s seguintes
objetivos:
¢ Levantar o uso atual de armarios e mesas no GPII e GPIII (container dos professores);
e Levantar as demandas de mesas e armarios dos trés departamentos vinculados ao Instituto;

e Apresentar proposta de distribuicdo de armarios e mesas para os professores;

2- Esta designacéo nao corresponde a funcéo gratificada.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicacéo.

MARCELLE DE SA GUIMARAES
Diretora do Instituto de Ciéncia e Tecnologia
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DETERMINACAO DE SERVICO ESS, N°. 11 de 10 de setembro de 2014.

A Direcdo da Escola de Servico Social da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicdes legais.

RESOLVE:

I- Designar, para comporem a Banca Avaliadora para Avaliacdo de Desempenho dos Docentes
Visando Progressdo Funcional para a Classe de PROFESSOR ASSOCIADO da Escola de Servigo
Social da UFF de Niter0i os Docentes:

II- MARY THEREZINHA A. S. RANGEL, Professor Titular, Matricula SIAPE N° 0306481;
GERALDA FREIRE MARQUES, Professor Titular, Matricula SIAPE N° 0307075 e MARCIA
MARIA DE JESUS PESSANHA, Professor Associado 1V, Matricula SIAPE N° 311337,
TARCISIO RIVELLO DE AZEVEDO, Matricula SIAPE 637900 (Suplente).

I11- A Presidéncia da presente Banca ficara a cargo da Professora MARY THEREZINHA A. S.
RANGEL.

IV — Os processos a serem analisados sdo: 23069.022675/2014-24 - Prof&. LENAURA DE
VASCONCELOS COSTA LOBATO, de associado 111 para associado 1V e 23069.021544/2014-20
— Prof LUCIA FARIA PINHEIRO, de adjunto 1V para professor associado.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

ANA PAULA ORNELLAS MAURIEL
Diretora da Escola de Servico Social
HH#HHH#HH#

DETERMINACAO DE SERVICO EGH, Ne. 13 de 09 de setembro de 2014.

EMENTA: Designa Comissdo Eleitoral para conduzir a
consulta eleitoral para Chefe e Subchefe do
Departamento de Antropologia.

O Diretor do Instituto de Ciéncias Humanas e Filosofia — ICHF, da UFF, no uso das suas
atribuicoes:

RESOLVE:

1- Designar os servidores professores: DANIEL BITTER, SIAPE 1316579, ANA PAULA MENDES
DE MIRANDA, SIAPE 1692024 e ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO, SIAPE 1463418; o
servidor técnico-administrativo FERNANDO AUGUSTO MIRANDA NOTARE, SIAPE 1858450 e
o discente PAULO MOZART FREITAS MARINHO, matricula UFF 112005020 para, sob a
presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo que realizara consulta eleitoral para escolha do Chefe e
Subchefe do Departamento de Antropologia.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

NAPOLEAO MIRANDA
Diretor em Exercicio do Instituto
de Ciéncias Humanas e Filosofia

HHtHHEHH
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DETERMINACAO DE SERVICO EST, N°. 018 de 08 de Setembro de 2014.

EMENTA: Prorrogacdo de Comissado de Sindicancia.

O Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis, no uso de suas atribuicoes e de
acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense,

RESOLVE:

1- Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comissdo de
Sindicancia composta pelos docentes NADIA REGINA PEREIRA ALMOSNY - Mat. SIAPE
0302993, ANA MARIA LANA RAMOS - Mat. SIAPE 2118851 e ESTHER HERMES LUCKY -
Mat. SIAPE 308030, para sob a presidéncia da primeira, apurarem os fatos relatados no Processo
23069.041288/2014-97, cuja interessada é a docente Sandra Regina Holanda Mariano, do
Departamento de Empreendedorismo e Gestdo (STE), conforme DTS EST n° 009, publicado no BS n°
073 de 12/05/2014.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

FERNANDO AUGUSTO LAGOEIRO DE OLIVEIRA
Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis
HHBHHSH

DETERMINACAO DE SERVICO EST N° 019, de 08 de Setembro de 2014.
EMENTA: Prorrogagéo de Comisséo de Sindicancia

O Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contébeis, no uso de suas atribuicdes e de
acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense,

RESOLVE:

1- Prorrogar por mais 30 (trinta) dias o prazo para conclusdo dos trabalhos da Comisséo de
Sindicancia composta pelos docentes ANTONIO DE SOUZA BOECHAT - Mat. SIAPE 308960,
PAULO MAURICIO TAVARES SIQUEIRA — Mat. SIAPE 3412897 e ALBERTO DO ESPIRITO
SANTO PIRES JUNIOR - Mat. SIAPE 2582933, para sob a presidéncia do primeiro, apurarem os
fatos relatados no Processo 23069.040649/2014-88, cujo interessado é o docente BOANERGES DO
AMARAL COUTO, do Departamento de Empreendedorismo e Gestdo (STE), conforme DTS EST n°
008, publicado no BS n° 062 de 22/04/2014.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
FERNANDO AUGUSTO LAGOEIRO DE OLIVEIRA

Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis
HH#HHHH
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DETERMINACAO DE SERVICO EGA, N°. 018 de 08 de Setembro de 2014.

O Diretor do Instituto de Arte e Comunicacéo Social, no uso de suas atribuices e;

Considerando a necessidade de avaliar e relacionar os bens inserviveis do Instituto de Arte e
Comunicacdo

DETERMINA:
1. Constituir a Comissado encarregada de avaliar e relacionar os bens inserviveis desta Unidade:

RENATA CRISTINA ROLAO ABRANCHES, Mat. siape n° 1935251 (Presidente)
CLAY FAZZIONI DE MELO, Mat. siape 0307440

EDUARDO FERNANDES DA SILVA, Mat. siape n° 0359847

RUBEM GERALDO DE PAULA NETTO, siape 305628

Esta DTS substitui a 013/2013 e entrard em vigor na data da sua publicacéo.

CARLOS HENRIQUE MARCONDES DE ALMEIDA
Vice-Diretor no Exercicio da Direc¢do oo IACS
HH#HHHH

DETERMINACAO DE SERVICO EST, N°. 020 de 10 de Setembro de 2014.

EMENTA: Designagdo da Comissdo de Monitoria da
EST.

O Diretor da Faculdade de Administracao e Ciéncias Contabeis, no uso de suas atribuicGes e de
acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense,

RESOLVE:

1- Designar os docentes CARLOS ALBERTO CAMPELLO RIBEIRO - Mat. SIAPE 3107743,
MIRIAM ASSUNCAO DE SOUZA LEPSCH - Mat. SIAPE 6307619 e MIRIAN PICINI MEXAS
— Mat. SIAPE 1764228, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo de Monitoria da
Faculdade de Administragdo e Ciéncias Contabeis, com vistas & XVII Semana de Monitoria, a realizar-
se no periodo de 13 a 19 de outubro de 2014, integrando a programacao da Agenda Académica da UFF.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.
FERNANDO AUGUSTO LAGOEIRO DE OLIVEIRA

Diretor da Faculdade de Administracdo e Ciéncias Contabeis
HHHHHY
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DETERMINACAO DE SERVICO VCX, N°. 020 de 01 de setembro de 2014.

EMENTA: Designacdo da Comissdo Organizadora Local
da XVII Semana de Monitoria da UFF.

O Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas, da Universidade Federal Fluminense em Volta Redonda,
no uso de suas atribuigdes, considerando o edital da XVII Semana de Monitoria da UFF,

RESOLVE:

1 - Designar os professores, AQUINO LAURI ESPINDOLA, DANIELLE DA COSTA RUBIM
MESSEDER DOS SANTOS e IVAN WILBER AGUILAR MARON, sob a presidéncia do primeiro,
para composi¢do da Comissdo Organizadora Local do Instituto de Ciéncias Exatas da XVII SEMANA
DE MONITORIA DA UFF, ficando esta responsavel pela execuc¢do do edital.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura

JOSE AUGUSTO OLIVEIRA HUGUENIN
Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas
HHBHHEH

DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 51 de 28 de agosto de 2014.

EMENTA: Substituicdo e inclusdo de Professores na DTS
n° 50 de 26 de agosto de 2014.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metalldrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Substituir o Professor EDWIN ELARD GARCIA ROJAS, Matricula SIAPE n° 1527995, pelo
Professor WELINGTON KIFFER DE FREITAS, Matricula SIAPE n° 2888061, como titular e
incluir como suplente, o Professor AFONSO AURELIO DE CARVALHO PERES, Matricula SIAPE
n° 1300429, na Comissdo Eleitoral Local para a Elei¢cdo do Colegiado do Programa de Pés-graduagédo
em Engenharia MetalUrgica.

SALETE SOUZA DE OLIVEIRA
Diretora da Escola de Engenharia Industrial
Metalurgica de Volta Redonda
HHH#HH#HHS
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DETERMINACAO DE SERVICO IME, N°. 10 de 03 de setembro de 2014.

EMENTA: Designacdo de membros para a
Comissdo de Avaliacdo para
Progressdo na Carreira de
Docente do  Instituto de
Matemaética e Estatistica

O Vice-Diretor do Instituto de Matematica e Estatistica, no uso de suas atribuicGes legais,

RESOLVE:

1 - Designar os docentes ALTAIR SOUZA DE ASSIS, SIAPE 0308092-6, ZHOU DETANG, SIAPE
2322110-0 e CELSO JOSE DA COSTA, SIAPE 03047414 para comporem a Comissdo de Avaliacdo
para Progressdo na Carreira de Docente do Instituto de Matematica e Estatistica.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.

PAULO ROBERTO TRALES
Vice-Diretor do Instituto de Matematica e Estatistica
HHHBHH
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DETERMINACAO DE SERVICO EGA, N°. 017 de 04 de Setembro de 2014.

O Vice-Diretor em exercicio do Instituto de Arte e Comunicacao Social, no uso de suas atribuic@es
€,

Considerando o Término dos mandatos do Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Graduagdo
em Arquivologia exercicio 2014/2018

DETERMINA:

1. Constituir Comissao Eleitoral Local com a responsabilidade de conduzir a Consulta & comunidade
para a escolha do Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Graduacdo de Arquivologia

2. Designar os seguintes membros para compor esta Comissdo:

Docentes titulares: 3
Professora MARGARETH DA SILVA MATRICULA Siape: 161785 (Presidente)
Professora RAQUEL LUISE PRET COELHO Matricula Siape:1001682 (Suplente)

Técnico Administrativo:
BARBARA FERREIRA COUTO Matricula Siape:184106-3
MARCIA JOSE SOARES Matricula Siape:310333

Representante discente:
DANIEL RODRIGUES DA SILVA Matricula Siape:11114008
JESSIKA SILVA DOS SANTOS Matricula Siape:212014064

Esta DTS entrard em vigor na data da sua publicacdo.
CARLOS HENRIQUE MARCONDES DE ALMEIDA

Vice-Diretor no Exercicio da Dire¢do oo IACS
HHBHHSH
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DETERMINACAO DE SERVICO GCT, N°. 02 de 10 de setembro de 2014.

EMENTA: Designa Comissdo de Avaliacdo de Atividades
Complementares no ambito do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Atuariais.
O Coordenador do Curso de Graduacdo em Ciéncias Atuariais, de acordo com as suas atribuicdes,

RESOLVE:

1 - Designar, para compor a Comissdo de Atividades Complementares no ambito do Curso de
Graduacdo em Ciéncias Atuariais, os docentes: Francisco Mario Fonseca de Asevedo, matricula Siape
n® 1782449 (Presidente); Luciana Rezende Thomaz dos Santos, matricula Siape n° 3260250 e
Patricia Levin de Carvalho Cidade, matricula Siape n°® 1832602.

2- Esta designacgdo ndo corresponde a fungdo gratificada ou a cargo de direg&o.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
CARLOS ALBERTO CAMPELLO RIBEIRO

Coordenador do Curso de Graduagdo em Ciéncias Atuariais.
HHBHHSH

DETERMINACAO DE SERVICO VGD, N°. 003 de 10 de marco de 2014.
O Coordenador do Curso de Administracao do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, do Polo
Universitario de Volta Redonda, no uso de suas atribuigdes.
RESOLVE:
1 - Designar os professores abaixo discriminados para comporem o Grupo de Trabalho com o objetivo
de elaborar diretrizes para analise de processos de Reconducdo de Matriculas Canceladas por
Jubilamento para o curso de Administracdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, do Polo
Universitario de Volta Redonda:
MURILO ALVARENGA OLIVEIRA (SIAPE 1324588)
PAULI ADRIANO DE ALMADA GARCIA (SIAPE 3364489)
UALISSON REBULA DE OLIVEIRA (SIAPE 1880465)
2 - Esta designacao nédo corresponde a funcéo gratificada
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao
GUSTAVO DA SILVA MOTTA

Coordenador do Curso de Administragédo
HHEBHSH
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DETERMINACAO DE SERVICO VGD, N°. 004 de 10 de margo de 2014.

O Coordenador do Curso de Administracdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, do Polo
Universitario de Volta Redonda, no uso de suas atribuicdes.

RESOLVE:

1 - Designar a Professora TEREZINHA MARIA FOLHADELA BENEVIDES LOBIANCO,
SIAPE n° 1551980, como Coordenadora de Estadgio Curricular Supervisionado do Curso de
Administracdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais, do PoloUniversitario de Volta Redonda.

2 - Estas atividades ndo constituem funcGes gratificadas.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as disposi¢des em contréario.

GUSTAVO DA SILVA MOTTA
Coordenador do Curso de Administracao
HH#HHHH

DETERMINACAO DE SERVICO VCX, N°. 21 de 04 de setembro de 2014.

EMENTA: Designacdo da Coordenacdo de Trabalho de
Concluséo de Curso (TCC) do Curso de Fisica
do ICEx.

Considerando a solicitacdo da Coordenacdo do curso de graduacdo em Fisica, através do Memorando
VGF 02/2014, O Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas, da Universidade Federal Fluminense em
Volta Redonda, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:
1 - Designar o professor ALEXANDRE GREZZI DE MIRANDA SCHMIDT, Matricula SIAPE n°.
1546928, como Coordenador de Trabalho de Conclusdo de Curso, com efeitos retroativos a 01 de julho
de 2014. O mandato do Coordenador tera validade por dois anos.
2 - Esta designacdo ndo corresponde a funcéo gratificada.
Publigque-se, registre-se e cumpra-se.
JOSE AUGUSTO OLIVEIRA HUGUENIN

Diretor do Instituto de Ciéncias Exatas
HHBHHEH
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DETERMINACAO DE SERVICO SFP/ESE, N°. 01 de 01 de Setembro de 2014.

EMENTA: Designacdo e atualizacdo dos membros da
Comissdo Permanente de Avalia¢do Docente
do  Departamento de  Fundamentos
Pedagdgicos (SFP).

O Chefe do Departamento de Fundamentos Pedagogicos (SFP), no uso de suas atribuicdes legais,
RESOLVE:

1- Designar os docentes listados abaixo, como membros da Comissdo Permanente de Avaliagdo
Docente do Departamento de Fundamentos Pedagdgicos (SFP) da Faculdade de Educacéo, substituindo
a Determinacdo de Servigo ESE, N° 008 de 19 de mar¢o de 2013.

SANDRA SANTOS CABRAL BARON - COORDENADORA - (SIAPE - 2126809)
MARILIA ETIENNE ARREGUY (SIAPE — 3374027)

MARIANA PALADINO (SIAPE - 1804360)

MARIA DE FATIMA COSTA DE PAULA (SIAPE - 310687)

MARISOL BARENCO CORREA DE MELLO (SIAPE - 1479379)
MONICA MARIA DE AZEVEDO (SIAPE - 6401621)

ALESSANDRA FROTA MARTINEZ DE SCHUELER (SIAPE - 1708358)
HUSTANA MARIA VARGAS (SIAPE — 1709940)

PERCIVAL TAVARES DA SILVA (SIAPE —-1096181)

EDA MARIA DE OLIVEIRA HENRIQUES (SIAPE - 1093045)
LUCIANA GAGEIRO COUTINHO (SIAPE - 1673168)

2- A presente designacdo nao corresponde a funcdo Gratificada.
Esta DTS entrara em vigor na data de sua publicacao.
SANDRA SANTOS CABRAL BARON

Chefe do Departamento de Fundamentos Pedagdgicos.
HH#HHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO GLC, N°. 02 de 03 de Setembro de 2014.

EMENTA: Designa comissdo para elaborar prova de
portugués instrumental para selecdo ao
mestrado e ao doutorado em letras.

O Chefe do Departamento de Letras Classicas e Vernaculas, no uso de suas atribuicdes legais.
RESOLVE:

1 - Designar NORIMAR PASINI MESQUITA JUDICE, Professor Associado IV, Mat. SIAPE n.°
310907, ADRIANA LEITE DO PRADO REBELLO, Professor Adjunto I, Mat. SIAPE n.°
21254552, e RONALDO AMORIM LIMA, Professo Adjunto I, Mat. SIAPE n°. 2342235, para, sob a
presidéncia da primeira, comporem a banca de elaboragdo da prova de lingua instrumental de portugués
do exame de ingresso ao Curso de Mestrado e de Doutorado em Letras da UFF, referente ao ano letivo
de 2015.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicagdo.
EDUARDO TUFFANI MONTEIRO

Chefe do Departamento de Letras Classicas e Vernaculas
HHBHSH
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SECAO IV

ORDEM DE SERVICO DCF, N°. 003 de 11 de setembro de 2014.

EMENTA: Estabelecer prazos para o encerramento do
Exercicio 2014.

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS, no uso de suas
atribuicdes, conforme Delegacdo de Competéncia concedida através da Portaria n® 32.299/2004,

CONSIDERANDO o que dispde a NS n® 471, de 30/08/96;

CONSIDERANDO as determinagdes legais impostas pela Lei Complementar n® 101, de 04 de maio de
2002 — Lei de Responsabilidade Fiscal e Portaria SOP/MEC n°03/2014;

CONSIDERANDO a obrigatoriedade da observancia, por parte do DCF, aos prazos estabelecidos pela
Coordenacdo Geral de Contabilidade da Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda
(CCONT/STN/MF), através de Norma de Encerramento;

CONSIDERANDO os procedimentos, inclusive os constantes do “Manual do Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, para o encerramento do exercicio e
abertura do exercicio seguinte”, e prazos aqui estabelecidos, aplicaveis as Unidades Gestoras da
Universidade Federal Fluminense e aos Orgdos responsaveis por quaisquer Servicos, compras,
contratacGes ou controles e;

CONSIDERANDO a necessidade de o DCF obter informacdes, visando o fiel cumprimento da
legislagdo vigente, a correta apuragdo do resultado do exercicio e a apresentacdo da Prestacao de Contas
do Orgéo.

RESOLVE:

Art. 2°. Estabelecer, no ambito desta Universidade, os prazos para os procedimentos de execucgio
orcamentaria, financeira e contabil, relativos ao encerramento do exercicio de 2014:

Prazo Procedimento

Data final para a abertura de procedimentos de licitagdes, que se destinem a execucao de

30/09/2014 .
despesas no exercicio corrente.

31/10/2014  |Recebimento de processos, pelo DCF, para a concessdo de Suprimento de Fundos.

Emissdo de Notas de Empenho, de Anulagdo de Empenhos (NAE) e Refor¢os de empenhos,

12/11/2014 pelas Unidades Gestoras Executoras.

17/11/2014 (DCF).

17/11/2014  [Cancelamento, pela, Setorial (DCF), dos créditos disponiveis nas Unidades Gestoras.

07/11/2014  |Aplicacdo de Suprimento de Fundos.

14/11/2014  |Prestacdo de Contas de Suprimento de Fundos.

Devolugdo de saldos or¢camentarios pelas Unidades Gestoras Executoras para a Setorial Contabil
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Prazo

Procedimento

28/11/2014  |Cancelamento dos saldos de empenhos inscritos em Restos a Pagar.

Envio ao DCF, ou érgdo/setor equivalente nas Unidades Gestoras Executoras, de processos com
08/12/2014  |as respectivas Notas Fiscais, devidamente atestadas e visadas, para liquidacdo das despesas ainda

no exercicio corrente.

Realizacdo de Pagamentos de Notas Fiscais encaminhadas, para liquidacdo, até 08/12/2014 ao
15/12/2014  |DCF ou setor equivalente nas Unidades Gestoras Executoras, condicionado a elaboragao

financeira pelo SPO/MEC
17/12/2014 . . . . . _

Devolucéo dos saldos financeiros de Convénios, para a Setorial Contabil (DCF).

Envio ao DCF ou 6rgéo/setor equivalente nas Unidades Gestoras Executoras, de memorando,
19/12/2014  [formalizando a autorizagéo para a inscri¢éo das notas de empenho, ndo liquidadas, em Restos a

Pagar N&o Processados.

Envio dos processos relativos aos Inventérios fisico-financeiro dos Almoxarifados, de bens
02/01/2015 AR L

moveis, imdveis e Intangiveis, bem como dos bens para venda e revenda.

Envio dos mapas de Venda e Revenda, Consignacdes de Terceiros em Poder da UFF e da UFF
02/01/2015 )

em Poder de Terceiros.
02/01/2015 Envio, ao DCF, do Relatério de Movimentacdo do Almoxarifado (RMA) e do Relatério de

Movimentacdo de Bens Mdveis (RMB) referente a competéncia Dezembro/2014.

Remessa de Declaracdo de Conformidade de Registro de Gestdo, conforme modelo do DCF,
02/01/2015 Jacompanhada de cépias das Guias de Informacgéo Previdenciaria — GFIP do més de

Dezembro/2014.

Art. 2°. O ndo cumprimento dos prazos determinados, implicard na apuracdo incorreta das contas da
Unidade Gestora ou Setor responsavel, sujeito a citacdo individualizada em “Nota Explicativa” nos
Balancos e Prestacdo de Contas da Universidade, bem como a inscrigdo de responsabilidade no Sistema
Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI, considerando o impacto na
regularidade da gestdo da Universidade.

Art. 3%. A presente Ordem de Servigo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de
Servigo da Universidade.

De acordo:

Visto:

WILSON VANDERLEI COSTA SOUSA
Coordenador da Coordenadoria de Contabilidade
HHHHHH

JORGINA QUINTAL DE SOUZA
Diretora do Departamento de Contabilidade e Financas
HH#HH#HHS

MARCOS DE OLIVEIRA PINTO
Pro-Reitor de Planejamento
HHBHSH

ROBERTO DE SOUZA SALLES
Reitor
HHHHHHS
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REGIMENTO DO COLEGIADO DO CURSO DE ADMINISTRACAO
CAPITULO I - INTRODUCAO
Art. 1° O presente Regimento estabelece normas sobre o funcionamento do Colegiado do Curso de
Graduacdo em Administracdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais (ICHS) em acordo com a
Resolucdo N° 166/97 do Conselho de Ensino e Pesquisa (CEP) da Universidade Federal Fluminense
(UFF).

CAPITULO Il - ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA DO COLEGIADO DO
CURSO

Art. 2° O Colegiado de curso, 6rgdo deliberativo, tera a seguinte composicao:
a) Coordenador do Curso;

b) Vice Coordenador do Curso;

¢) Chefe do Departamento de Administracdo e Administra¢do Publica (VAD);

d) Representacdo discente na proporcdo de vinte por cento (20%) do total do nimero de membros,
conforme § 4° do Art. 2° da Resolugdo N° 166/97;

e) Representantes Docentes, de acordo com o Art. 2° da Resolucdo N° 166/97.

81° Todas as vagas devem ser preenchidas por titulares e indicados 0s seus respectivos suplentes em
caso de auséncia eventual;

82° Os representantes docentes serdo indicados pelas Chefias de Departamento;
Art. 3° A presidéncia do Colegiado sera exercida pelo Coordenador do Curso.

Art. 4° A substituicdo do Coordenador em suas faltas e impedimentos far-se-a conforme a seguinte
prioridade:

a) pelo Vice Coordenador;

b) pelo membro do Colegiado com maior tempo de exercicio consecutivo no mesmo (Decano) e, em
caso de empate, pelo docente de maior tempo na Universidade.

Art. 5° Em caso de afastamento definitivo do Coordenador e do Vice Coordenador, o Decano, ao
assumir a Coordenacéo do Curso, terd o prazo de 60 (sessenta) dias para realizar nova consulta eleitoral
para a escolha do novo Coordenador, na forma da legislagéo vigente.

CAPITULO IIl - COMPETENCIAS DO COLEGIADO

Aurt. 6° Serdo seguintes, as competéncias do Colegiado do Curso de Administragéo:

a) Propor e coordenar o projeto politico-pedagdgico do curso, para apreciacdo da Camara de Ensino e
aprovacdo do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo, obedecida a legislacdo vigente;

b) Elaborar 0 seu Regimento Interno;

c) Elaborar, analisar e avaliar o curriculo do Curso e suas alteracdes;
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d) Avaliar a execucdo didatico-pedagdgica na implantacdo dos projetos politico-pedagdgicos, tendo
como foco principal a qualidade do ensino;

e) Propor modificacBes no projeto politico-pedagdgico e programas, considerando as exigéncias da
formacdo profissional pretendida;

f) Comunicar aos Departamentos que participam do ensino, na época devida, o plano de atividades a
ser desenvolvido em cada ano letivo;

g) Aprovar em instancia final e promover a integragéo das atividades académicas;
h) Definir o regulamento dos estagios e trabalhos de conclusao de curso;

i) Propor normas ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo para as transferéncias internas e
externas.

j) Aprovar atividades especiais pedagdgicas propostas pelo Departamento;
K) Aprovar as atividades académicas complementares;

I) Deliberar sobre questbes relativas a vida académica, tais como frequéncia, adaptacdes de
estudantes, exames e avaliagGes, aproveitamento de estudos e equivaléncia de atividades académicas;

m) Participar dos processos de revalidacdo de diplomas, conforme as normas estabelecidas pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo;

n) Constituir Comissdes Especiais para estudo de assuntos de interesse pedagdgico;
Art. 7° Compete aos Coordenadores do Colegiado de Curso:

a) Convocar e presidir o Colegiado de Curso;

b) Coordenar as atividades do Colegiado;

c) Representar o Curso no Férum de Coordenadores da PROGRAD;

d) Comunicar e encaminhar todas as deliberagdes do Colegiado a quem de direito, para que sejam
fielmente cumpridas;

e) Adotar medidas de urgéncia, ad referendum do Colegiado.
CAPITULO IV - SECRETARIA

Art. 8° A Secretaria do Colegiado de curso ficard a cargo de um secretério, designado pela Direcdo da
Unidade, cujas atribuices seréo:

a) Preparar a agenda dos trabalhos do Colegiado;

b) Convocar as reunides do Colegiado, conforme indicacdo do seu coordenador;
€) Secretariar as reunides do Colegiado;

d) Lavrar atas das reunides do Colegiado;

e) Redigir atos e demais documentos que traduzam as decisdes tomadas pelo Colegiado de Curso;
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f) Guardar, todo material da Secretaria e manter atualizados os respectivos registros e o sigilo quando
for o caso;

g) Registrar o comparecimento dos Representantes as reunides.

Paragrafo Unico. Em suas faltas e impedimentos, o Secretario sera substituido por um suplente
designado pela Dire¢éo da Unidade.

CAPITULO V - NATUREZA DAS REUNIOES E SUA CONVOCACAO
Art. 9° O Colegiado de Curso reunir-se-a4 em sessdes ordindrias ou extraordinarias.

81° As reunibes terdo carater deliberativo e propositivo, devendo constar na convocacao,
explicitamente, se ordinaria ou extraordinaria.

§2° Entende-se por deliberativa a reunido ordinaria ou extraordinaria, onde s6 terdo direito a voz e voto
os Representantes.

83° As reuniBes ordinarias serdo realizadas pelo menos mensalmente, por convocacdo do Coordenador.

84° As reunibes extraordinarias serdo realizadas quando houver assunto urgente a tratar, por
convocacao do Coordenador ou por 1/3 dos seus Representantes.

§5° As reunides do Colegiado de Curso poderdo comparecer, quando convocados ou convidados,
especialistas, mesmo estranhos a Universidade, docentes, alunos ou membros do corpo técnico-
administrativo, para fins de assessoramento ou para prestar esclarecimentos sobre assuntos que lhes
forem pertinentes.

86° Poderdo participar da reunido membros da comunidade com direito a voz desde que autorizados
pelo Colegiado.

Art. 10° A convocagdo das reunibes sera sempre por escrito (correspondéncia eletrdnica, fax, oficio
etc.) e com antecedéncia minima de setenta e duas (72) horas, com a indicagdo da pauta dos assuntos a
serem tratados na sessdo ou do motivo que provocou a convocagao.

81° A antecedéncia de setenta e duas (72) horas podera ser abreviada e dispensada a indicacdo de pauta,
guando ocorrerem motivos excepcionais.

82° A convocagdo de sessdo extraordinaria por um ter¢o (1/3) dos membros do Colegiado sera
requerida ao Coordenador, que a determinara nos termos deste artigo.

Art. 11° O comparecimento as reunides do Colegiado € obrigatorio e preferencial a qualquer atividade
universitaria, conforme Art. 6° da RESOLUCAO N° 166/97.

81° O membro do Colegiado, que, por motivo justo, ndo puder comparecer a reunido devera entregar a
pauta dos trabalhos a seu suplente nomeado.

82° O membro titular do Colegiado que deixar de comparecer a reunido devera justificar-se por escrito
(correspondéncia eletrdnica, fax, oficio etc.) encaminhando-o ao Coordenador do Colegiado no prazo
maximo de quarenta e oito (48) horas, apds a reunido do Colegiado.

83° Nao havendo pedido de justificativa, a falta sera dada como néo justificada.

Art. 12° O membro do Colegiado perdera o mandato nos seguintes casos:

a) Quando faltar, sem causa justificada, a duas (2) reunides consecutivas ou quatro (4) alternadas;
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b) Quando sofrer penalidade disciplinar que o incompatibilize para o exercicio.

Art. 13° As reunides do Colegiado s6 se instalardo com a presenca da maioria absoluta de seus
membros e suas deliberacdes serdo tomadas pelo voto majoritario dos presentes.

§ 1° A auséncia ou falta de determinada classe de representantes ndo impedira o funcionamento do
Conselho.

8 2° Nao se realizando a reunido por falta de quérum, em primeira instancia, fica automaticamente
convocada nova reunido, com ao menos 1/3 (um tergo), apds decorridos 30 (trinta) minutos, da primeira
convocacao.

CAPITULO VI REUNIOES

Art. 14° As reunides do Colegiado constardo de trés partes:

a) Expediente, destinado a discussdo e votagdo da ata, cuja cdpia deverd ser distribuida previamente
aos Membros do Colegiado;

b) Ordem do dia, destinada a discussdo e votacdo da matéria constante da pauta;
€) Assuntos gerais.

Paragrafo Unico. Nao havendo quem se manifeste sobre a ata, seré ela considerada aprovada, sendo em
seguida assinada pelo Coordenador e pelos Membros presentes.

Art. 15° Findo o expediente, que serd de no maximo 30 (trinta) minutos, passar-se-a a ordem do dia.
81° Seréa considerada aprovada a composicao que tiver manifestacdo favoravel da maioria dos presentes;

82° Durante o regime de votagcdo nenhum dos integrantes do Colegiado podera deixar o recinto da
reunido;

83° Na votacdo serd adotado o processo de votagdo nominal;
840 Iniciada a votacdo esta ndo podera ser interrompida;

85° Seréd concedida a abstencdo de votacdo por motivos pessoais aos integrantes do Colegiado que a
solicitarem;

86° Em caso de empate na votacdo o Presidente usaré o voto de desempate sem direito a abstencdo;

§7° Os integrantes do Colegiado poderdo pedir inser¢cdo na Ata, de declaracdo de voto que sera
encaminhada por escrito & Presidéncia até o final da reunido.

88° Se nenhum orador solicitar a palavra sobre a matéria submetida a plenario, o presidente declarara
encerrada a discusséo.

Art. 16° Esgotada a matéria de pauta, passar-se-a a fase de assuntos gerais, que serd de no méaximo 30
(trinta) minutos.

Paragrafo Unico — Cada integrante do Colegiado, durante a fase de assuntos gerais, podera fazer uso da
palavra pelo prazo maximo de 5 (cinco) minutos, podendo ser prorrogado desde que aprovado pela
plenéria.
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Art. 17° Se necessaria a indicacdo de comissao e/ou relator, estes serdo designados pelo Presidente que
Ihes dara o prazo para emissao de parecer.

Paragrafo Unico — O parecer sera discutido e votado na reunido em que for apresentado.

Art. 18° As deliberacBes relevantes que tiverem carater obrigatério serdo consubstanciadas em atos
normativos, enumerados sequencialmente, baixados por atos da Coordenacdo do Colegiado, depois de
aprovados em plenario do Colegiado.

Art. 19° Do que se passar na sessao, 0 Secretério lavrard ata circunstanciada, fazendo dela constar:

a) A natureza da sessdo, o dia, a hora, o local e 0 nome de seu Presidente;

b) Nomes dos membros presentes, bem como 0s que ndo compareceram, consignando, a respeito
destes, a circunstancia de haverem ou néo justificado a auséncia;

¢) A discussdo porventura havida sobre a ata da sess@o anterior e respectiva votacao;
d) Discussdo dos assuntos da ordem do dia, declaracfes de voto e outras ocorréncias;
e) Propostas e outros acontecimentos, ap6s a ordem do dia.

CAPITULO VII DISPOSICOES FINAIS

Art. 20° Os casos omissos ou de interpretacdo duvidosa deste Regimento serdo resolvidos pelo
Colegiado, por deliberacdo interna, complementando as disposi¢fes deste Regimento.

Art. 21° Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacéo.

GUSTAVO DA SILVA MOTTA
Coordenador do Curso de Graduacdo em Administracdo
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
HHHHHHY
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REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR SUPERVISIONADO
CURSO DE ADMINISTRACAO

O Colegiado do Curso de Administracdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais da Universidade
Federal Fluminense — UFF, de acordo com o Regulamento dos Cursos de Graduagdo, resolve
regimentar o Regulamento de Estagio Curricular Supervisionado para o curso de Administragdo, que
passa a contar com a seguinte redacao:

CAPITULO I - DA FINALIDADE

Artigo 1° - O Estagio Curricular Supervisionado é um dos requisitos indispensaveis a obtencéo do titulo
de Bacharel em Administracdo, sobretudo, porque compreende-se sua importancia para a qualificacdo
profissional do discente.

Artigo 2° - A finalidade do Estagio Curricular Supervisionado é proporcionar, ao discente, condi¢des de
aperfeicoamento pessoal, sociocultural, académico e profissional por meio de sua integracdo ao
mercado de trabalho.

Artigo 3° - As atividades relativas ao Estagio Curricular Supervisionado devem ser desenvolvidas em
um contexto diretamente associado as diretrizes curriculares do Bacharelado em Administracéo.

Artigo 4° - Sdo objetivos do estagio:

i. Viabilizar ao discente participacdo efetiva, sob supervisdo, em um ambiente de trabalho,
oportunizando a aprendizagem a partir de experiéncias praticas;

ii. Fomentar o desenvolvimento do espirito critico do discente em relacdo ao exercicio da profissdo de
administrador;

iii. Aproximar o discente de atividades proprias da profissdo de administrador, para que este se
familiarize com fungdes gerenciais, tais como planejamento, organizacéo, dire¢do, controle e avaliacao;

iv. Favorecer a integracdo do meio académico com organizacgdes publicas e privadas;

v. Contribuir para o aprimoramento de processos na unidade concedente do estagio.

CAPITULO Il - DA CONSTITUICAO

Artigo 5° - O Estagio Curricular Supervisionado do curso de Administracdo tera carga horaria minima
de 300 horas, integralizveis por meio das disciplinas Estagio Curricular Supervisionado | e Estagio
Curricular Supervisionado 1.

CAPITULO Il - DO CAMPO E DAS ATIVIDADES DE ESTAGIO

Artigo 6° - As diretrizes curriculares do Bacharelado em Administracdo serdo os elementos definidores
do campo e das atividades de estégio.

Artigo 7° - O Estagio podera ser cumprido em campo de atuacdo interno ou externo em relacdo a
Universidade Federal Fluminense.

i. Estagio interno é aquele desenvolvido nos 6rgdos da prépria UFF, os quais desempenharéo o papel de
Concedentes;
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ii. Estagio Externo é aquele desenvolvido junto a pessoas juridicas de direito privado, 6rgdo da
administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da Unido dos Estados,
do Direito Federal e dos Municipios, que oferecam campos de Estagios.

Artigo 8° - A identificacdo da organizacdo concedente do estagio serd responsabilidade do discente,
prioritariamente. No entanto, cabera ao coordenador de estagios do curso de Administracdo analisar o
campo de estagio e, sobretudo, as atividades propostas, zelando pela compatibilidade de ambos com as
diretrizes curriculares.

CAPITULO IV - DAS ATRIBUICOES

Artigo 9° - Integram o processo de planejamento, organizacdo, desenvolvimento e avaliacdo das
atividades de estagio o coordenador de estagios do curso de Administracdo, os professores orientadores
e os discentes estagiarios.

Artigo 10° - S8o atribui¢des do coordenador de estagios do curso de Administracéo:

i. Encarregar-se da gestdo dos estagios, elaborando e divulgando, semestralmente, o calendario de
atividades de estagio;

ii. Disponibilizar aos discentes, professores orientadores e demais interessados este regimento, bem
como a legislacdo que rege o Estagio Curricular Supervisionado;

iii. Deliberar sobre problemas administrativos e disciplinares ocorridos no processo de Estagio
Curricular Supervisionado;

iv. Deliberar sobre solicita¢des de discentes e professores orientadores;

v. Elaborar orientacbes complementares a este regulamento e propor alteracdes neste instrumento ao
colegiado do curso de Administraco.

Artigo 11° - S3o atribui¢des dos professores orientadores:
i. Orientar os discentes na elaboracéo do plano de atividades;
ii. Analisar e aprovar o plano de atividades apresentado pelo discente;

iii. Acompanhar, por meio de encontros periodicos, o desenvolvimento das atividades do plano de
estagio;

iv. Acompanhar, por meio de encontros periddicos, o desenvolvimento dos relatorios de estéagio I e 1l;
v. Visitar os locais de estagio para fins de acompanhamento, sempre que necessario;

vi.Avaliar os relatorios de estagio | e Il, emitindo parecer e atribuindo o conceito final, conforme
orientacdes deste regulamento;

vii. Propor ao coordenador de estagios melhorias no processo de gestdo e supervisao de estagios.
Artigo 12° - S8o atribuigdes dos discentes estagiarios:

i. Conhecer e cumprir as determinacfes do regulamento de estagio e da legislacdo pertinente, assim
como os prazos do calendério de atividades de estagio;

ii. Selecionar o campo e a unidade concedente do estagio, em consonancia com as diretrizes do Artigo
7° deste regulamento;
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iii. Desempenhar as atividades de estagio conforme estabelecido no plano de atividades;
iv. Comparecer aos encontros previstos para orientacéo;
v. Manter discricdo em relacdo as informacdes a que tiver acesso na organizacao concedente do estagio;

vi.Apresentar ao Professor Orientador, nos prazos estabelecidos, os relatérios de estagio | e Il,
elaborados segundo as normas deste regulamento.

CAPITULO V - DOS REQUISITOS PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Artigo 13° - As disciplinas Estagio Curricular Supervisionado | e Il serdo ofertadas de acordo com a
matriz curricular vigente.

Artigo 14° - Os discentes somente poderdo realizar a matricula no Estagio Curricular Supervisionado Il
se tiverem concluido, com aproveitamento, o Estagio Curricular Supervisionado I. A prioridade para
matricula sera dos discentes que realizam suas atividades de estagio no periodo adequado. Matriculas
extraordinarias serdo efetuadas em acordo com os critérios vigentes.

Artigo 15° - Os discentes poderdo realizar a matricula em Estagio Curricular Supervisionado | e Il de
acordo com os critérios vigentes na UFF para a assinatura de Termos de Compromisso de Estéagio.

CAPITULO VI - DOS DOCUMENTOS PARA REALIZACAO DO ESTAGIO

Artigo 16° - Em data a ser estabelecida no calendario de atividades de estagio, o discente entregara ao
Professor Orientador, 0s seguintes documentos:

i. Ficha de inscricdo devidamente preenchida, em que consta declaracdo do discente de que tem
conhecimento das regras do estagio, de suas obrigacfes e do calendario de cumprimento das mesmas
(ANEXO I);

ii. Plano de atividades de estagio, conforme modelo da Coordenadoria de Estagios da UFF (ANEXO

1);

iii. Termo de convénio entre a Universidade e a organizagdo concedente do estagio, conforme modelo
da Coordenadoria de Estagios da UFF (se ndo houver convénio previamente firmado);

iv. Termo de compromisso de estagio, conforme modelo da Coordenadoria de Estagios da UFF ou
documento equivalente;

v. Avaliacéo pelo Supervisor (ANEXO I11);

vi. Relatorio | (para alunos matriculados em Estagio Curricular Supervisionado 1) ou Relatério 11 (para
alunos matriculados em Estéagio Curricular Supervisionado I1).

CAPITULO VII - DA AVALIACAO DO ESTAGIO

Artigo 17° - Os relatorios de estagio | e 11 serdo objetos de avaliacdo das disciplinas Estagio Curricular
Supervisionado I e Il, respectivamente.

Artigo 18° - Os relatdrios de estagio | e Il deverdo conter a seguinte estrutura minima: a) relato das
atividades desempenhadas durante o estagio e b) reflexdes do discente sobre situagdes-problema
identificadas durante o processo de estagio e, se pertinente, os esforcos empreendidos para minimiza-la.
Os itens mencionados devem demonstrar adequagdo ao plano de atividades de estagio apresentado.
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Artigo 19° - Em decisdo consensual com o professor orientador, os relatérios de estagio | e Il poderdo
apresentar formatos diferentes do minimo sugerido. Entretanto, eles ndo poderdo dispensar a conexao
entre elementos tedricos e empiricos, inerentes a experiéncia de estagio.

Artigo 20° - Devera ser atribuida, pelo professor orientador, nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez) aos
relatorios de estagio | e 11, considerando-se aprovado o discente que alcancar a nota 6,0 (seis). Para esta
avaliagdo ndo sera aplicada verificagdo suplementar.

CAPITULO VIII - DA CONCLUSAO DO ESTAGIO

Artigo 21° - As atividades do Estagio Curricular Supervisionado | e Il serdo consideradas concluidas
assim que o discente obtiver aprovacao nos seguintes documentos entregues no prazo estabelecido no
cronograma divulgado pelo Coordenador de Estagio:

i. Plano de atividades;

ii. Avaliacdo pelo supervisor (emitida pelo responsavel pelo estagio na unidade concedente), conforme
modelo em ANEXO III;

iii. Relatorios de estagio | e Il, contendo folhas de rosto que registrem as notas finais, atribuidas pelo
professor orientador.

CAPITULO IX — DAS VALIDACOES

Artigo 22° - Discentes nas seguintes condi¢fes podem requerer que sejam validadas as suas atividades
profissionais para o estagio, contanto que haja consonancia entre as a¢cdes desempenhadas e 0s campos
de estéagio descritos neste regulamento:

i. Proprietarios de empresas privadas;

ii. Funcionérios de organizages publicas, privadas ou ndo-governamentais;

iii. Prestadores de servigos autbnomos;

iv. Bolsistas de iniciacdo cientifica, de extensdo, de monitoria e correlatos;

v. Membros de Empresa Jr.;

vi. Prestadores de servi¢o de consultoria, por meio de grupos de pesquisa do ICHS/UFF.

Paragrafo Unico: A critério do Professor Orientador, atividades desenvolvidas anteriormente a inscricdo
nas disciplinas de Estagio Curricular Supervisionado | e Il, poderdo ser validadas, desde que realizadas
durante o periodo de vinculagdo do aluno ao Curso de Administracdo da UFF e que cumpra com todos
0s requisitos deste Regulamento.

Artigo 23° - O pedido de validagdo devera ser realizado de acordo com o modelo (ANEXO V) e
acompanhado por documentos comprobatorios das atividades, de acordo com o que se segue:

i. Contrato Social registrado na Junta Comercial, para proprietarios de empresas privadas;
ii. Carteira de Trabalho registrada para funcionarios de organizacfes privadas ou ndo governamentais;
iii. Comprovagcdo oficial de vinculo para funcionarios de organizacées publicas;

iv. Declaracdo de Pessoas Fisicas ou Juridicas do servico prestado para autbnomos;
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v. Declaracdo do Professor Orientador para bolsistas;
vi. Declaracdo do Presidente para membros de Empresa Jr.;
vii. Declaracdo do Lider para prestadores de servico de consultoria por meio de grupos de pesquisa.

Artigo 24° - O pedido de validacdo devera ser examinado pelo Professor Orientador, que emitird seu
parecer. Uma vez deferida a validacdo, o aluno devera obter aprovacdo nos Relatérios de estagio | e/ou
I1, ficando dispensado da entrega do plano de atividades e da avaliacdo pelo supervisor.

Artigo 25° - Néo serdo deferidos pedidos de validacdo de estagio integralizados mediante vinculo com
outras instituicdes de ensino superior, assim como com outros cursos de graduacdo da UFF.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 26° - Sdo nulos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar este
regulamento. Havendo comprovacéo de fraude nas atividades do estagio, incluindo o plagio, o discente
perderé o direito de computar seus créditos, devendo realiza-lo novamente.

Artigo 27° - No caso de alunos que venham transferidos de outras institui¢des, prevalecera o disposto
neste regulamento.

Artigo 28° - Os casos omissos serdo resolvidos, em primeira instancia, pelo coordenador de estagios e,
em ultima, pelo colegiado do curso de Administracéo.

Artigo 29° - Este regulamento entrarad em vigor a partir da data de sua publicagéo.

GUSTAVO DA SILVA MOTTA
Coordenador do Curso de Graduacdo em Administracao
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
HHEBHHSH
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ANEXO |

Ficha de Cadastro - Estagio Curricular Supervisionado

( ) Estagio Curricular Supervisionado | ( ) Estagio Curricular Supervisionado Il

Dados Pessoais

Matricula: ‘ CPF: ‘

Nome:

Endereco:

Bairro: Cidade:
Estado: CEP:
Telefones: e-mail:

Dados do Estagio

) Estagiario com Termo de Compromisso de Estégio

) Proprietario de empresa privada

) Funciondrio de organizagdes publicas, privadas ou ONGs

Tipo de Termo ) Prestador de servigo autbnomo

) Bolsistas de iniciagdo cientifica, de extensdo, de monitoria e correlatos

) Membro de Empresa Jr.
) Prestador de servigo de consultoria por meio de grupos de pesquisa do ICHS/UFF

Empresa

Data Inicio / / ‘ Data Fim ‘ / /

Carga Horaria Semanal: ()20h ( )30h ( )40h ( ) outro:
Dados do Supervisor do Estagio

Nome:

Cargo: Telefones:

e-mail:
Dados do Professor Orientador

Nome:

Telefones: ‘ e-mail: ‘

Declaro ter conhecimento das regras de estdgio estabelecidas no REGULAMENTO DE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO do CURSO DE ADMINISTRAGCAO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, campus Volta Redonda e
das minhas obrigacGes. Declaro também ter ciéncia do calendario estabelecido para o semestre vigente, no qual estou

matriculado.

ASSINALUra dO AlUNO: ... e Data: ..... Y S
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ANEXO I

Plano de Atividades - Estagio Curricular Supervisionado

( ) Estagio Curricular Supervisionado | ( ) Estagio Curricular Supervisionado Il

NOME O AIUND: ..o Matricula UFF: ......ccccooviiiiiiiies

N° de horas de supervisdo/més.............. Telefone: ....ccooveveeeeenee. Emaili. ..o
Nome da Organizacdo Concedente d0 EStAGIO: ......ccovveiuriiiiiiieierieisisiee ettt es
Ramo de Atividade Principal da CONCEABNTE:  ......coiiieirireiiee et s
Local de realizag8o do eStAgio Na CONCEABNTIE:  .....covveuiriiieiiiee ittt b

Nome do Profissional SUPervisor do ESTAGIO : ....vvivoceceiiierrisisieeee st

Prof. Orientador do Estagio Supervisor do Campo do Estagio
Carimbo: Carimbo:

Ciente e de acordo: Estagiario
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ANEXO Il

Avaliag¢do pelo supervisor - Estagio Curricular Supervisionado

Empresa :

Area onde se Realizou o Estagio:

Nome do Supervisor :

Nome do Estagiario :

Periodo de Realizacéo do Estagio: de / / a / /
Total de Horas :

1. Favor elencar as principais atividades desenvolvidas pelo estagiario

2. O nivel de preparo profissional do estagiario foi:  Otimo( ) Bom( ) Regular ( )

Observacfes que a empresa julga conveniente :

3. Com referéncia ao aproveitamento do estagio pelo estagiario, assinalar :

Aprendizagem obtida Boa ( ) Regular( )Ruim( )
Interesse demonstrado Bom( ) Regular( )Ruim( )
Autonomia Boa ( ) Regular( )Ruim( )
Criatividade Boa ( ) Regular( )Ruim( )
Envolvimento Bom( ) Regular( )Ruim( )

4. No que se refere a utilidade do estagio, favor assinalar :
Utilidade do estagio para a empresa foi : ~ Muito Significativa () Parcial ( ) Pouco Expressiva ( )
Utilidade do estagio para o estagiéario, foi : Muito Significativa () Parcial ( ) Pouco Expressiva ( )

Sugestdes da Empresa:

(Local) (Data)

(Carimbo e assinatura da empresa.)
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ANEXO IV

Pedido de Validagao - Estagio Curricular
Supervisionado

Prezado Professor Orientador de Estdgio Curricular Supervisionado,

Eu, , aluno regularmente
matriculado no curso de Administracdo, sob o nimero e inscrito na disciplina:
( ) Estagio Curricular Supervisionado | ( ) Estagio Curricular Supervisionado I

Informo que desenvolvo atividades na condi¢gdo abaixo identificada, conforme documento
comprobatdrio que envio em anexo (de acordo com o Art. 232 do Regulamento de Estagio
Supervisionado Curricular)

( ) Proprietario de empresa privada

( ) Funcionario de organizag6es publicas, privadas ou ONGs

( ) Prestador de servigo auténomo

( ) Bolsistas de iniciagao cientifica, de extensdo, de monitoria e correlatos

( ) Membro de Empresa Jr.

( ) Prestador de servico de consultoria por meio de grupos de pesquisa do ICHS/UFF

Com base no Art. 222 do Regulamento de Estagio Supervisionado Curricular, solicito seu
parecer para o aproveitamento dessas atividades, desenvolvidas na organizacdo abaixo

qualificada, como as atividades de Estagio.

Dados da Organizagao
Nome
Data Inicio / / Data Fim / /
Carga Horaria Semanal: ( )20h ( )30h ( )40h ( )outra:
(PARA PREENCHIMENTO PELO PROFESSOR ORIENTADOR)
Dados do Professor Orientador
Nome: SIAPE:
( ) Deferido ( ) Indeferido
PARECER:

Volta Redonda, /] Ass.:
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ANEXO V

Fluxograma do Estagio Curricular Supervisionado

Aluno

Secretaria

Coordenador de
Estagio

Professor
Orientador

Inicio

Solicitar inscrigao
na disciplina ECS

Inscrever aluno na
disciplina

v

Emitir relatério de
alunos inscritos por
disciplina (ECS I e Il) |

\/\

Dividir os alunos
por Professor
Orientador

Emitir relatério de

Abrir Turmas de e
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ECSlellpara disciplina e por
Cada_ Professor Professor Orientador
Orientador

v

Alocar alunos por Elaborar
disciplina e por Cronograma
Professor Semestral
Orientador \{_\
Contatar o Realizar 1o
Professor encontro com
Orientador para todos os alunos
instrugées iniciais deECSlell
Preencher Ficha Ficha de
de Cadastro »- Cadastro
x/(x Validada?
s sim
Validagéo P Assinar Ficha de
necessaria? "~ Cadastro
Sim
h 4
Preencher Pedido Validagéo
N de Validagéo > .
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Preencher Plano
L de Atividades |« N&

\{\

Coletar a
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empresa

v

Entregar Plano de
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ao Professor
Orientador

Sim

lano de
Atividades
rovado
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REGULAMENTO DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Este regulamento tem por finalidade orientar o processo de desenvolvimento dos Trabalhos de
Concluséo de Curso (TCC) da graduacdo em Administracdo do Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
(ICHS) da Universidade Federal Fluminense (UFF), estabelecendo critérios e procedimentos gerais a
serem adotados.

CAPITULO 1 - Das Disposicdes Preliminares

Art. 1° O presente regulamento disciplina o processo de elaboracéo, apresentacdo/defesa e avaliacdo de
Trabalho de Conclusdo do Curso de Administracdo do ICHS.

Art. 2° O TCC pode ser desenvolvido individualmente ou em grupos de até 3 (trés) componentes, com
orientacdo dos docentes da UFF.

Parégrafo Unico: a modalidade em grupo deve ser devidamente aprovada pelo professor orientador.

Art. 3° O TCC devera ser relatado sob a forma de uma MONOGRAFIA, ARTIGO CIENTIFICO ou
PLANO DE NEGOCIO, podendo abordar tema tedrico ou teérico-préatico.

Paragrafo primeiro: no caso de monografia deverd seguir as normas atualizadas da ABNT
(Associacao Brasileira de Normas Técnicas) ou APA (American Psychological Association), de acordo
com o Modelo de Monografia apensado a este regulamento (Apéndice C).

Paragrafo segundo: no caso de artigo cientifico, deverdo ser utilizadas, no TCC, as normas técnicas
adotadas pelo periddico ou evento para o qual foi submetido para publicacdo e/ou apresentagdo. Tais
normas deverdo ser apensadas juntamente com o comprovante de submissdo. A comprovacdo da
submissao a periodico e/ou evento € obrigatdria para 0 agendamento da apresentacao/defesa.

Parégrafo terceiro: no caso de plano de negdcio, a redacdo deverd seguir as normas atualizadas da
ABNT (Associacdo Brasileira de Normas Técnicas), de acordo com o Modelo de Plano de Negdcio
apensado a este regulamento (Apéndice D).

CAPITULO 2 - Do Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC)

Art. 4° O TCC do curso de Administragdo terd a carga horaria minima definida no Projeto Pedagdgico
do curso, integralizaveis por meio das disciplinas Trabalho de Conclusdo de Curso | e Trabalho de
Concluséo de Curso II.

Parégrafo unico: somente os alunos devidamente matriculados nas disciplinas a que se refere o Art. 4°
poderdo cumprir as atividades de TCC.

Art. 5° A mudanca de tema do Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) somente pode ocorrer, a partir
de proposta do aluno ou do professor-orientador, com parecer conclusivo deste.

CAPITULO 3 - Dos alunos e professores-orientadores

Art. 6° Os alunos do curso de Administragdo do ICHS/UFF serdo submetidos ao processo de
orientacdo, para efeito de escolha do tema e elaboragéo do trabalho.

Art. 7° O aluno, dentre outros, tem 0s seguintes deveres especificos:

I. Realizar contato prévio com um professor-orientador e submeter seu nome ao coordenador de TCC
do curso de Administracéo;
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I1. Apresentar, primeiramente, ao professor-orientador um anteprojeto contendo: o tema, a justificativa
da escolha do tema, metodologia utilizada, os objetivos e bibliografia no prazo estipulado pelo
Calendario de TCC divulgado semestralmente pela Coordenagdo de TCC;

I1l. Apresentar cronograma, com a supervisao do professor orientador, determinando as etapas a serem
cumpridas e 0s prazos para a realizacéo das tarefas;

IV. Cumprir o calendario divulgado pela coordenacdo de TCC;
V. Freqiientar as reunides convocadas pelo coordenador de TCC ou pelo seu professor-orientador;

VI. Elaborar a versdo final do TCC, obedecendo as normas e instrucdes deste regulamento e outras,
aprovadas pelo colegiado do curso;

VII. Entregar ao professor-orientador a versao final do TCC para agendamento da apresentacao/defesa;

VIII. Comparecer em dia, hora e local determinados pela coordenacdo de TCC ou pelo seu professor
orientador para apresentar e defender a verséo final de seu TCC, perante banca examinadora.

Art 8° Todos os professores da UFF sdo orientadores. No entanto, tal orientacdo far-se-a4 adequando o
interesse do orientador com a sua area de atuacdo e disponibilidade. Definidas estas questes,
orientador e aluno estabelecerdo, entre si, horario e local para reunides de orientacao.

Parégrafo primeiro: pesquisadores e profissionais ligados ao objeto do TCC, inclusive ndo vinculados
a UFF, poderdo ser coorientadores, desde que aprovado pelo professor-orientador.

Parégrafo segundo: s6 havera substituicdo do orientador mediante formalizacdo (de acordo com o
preenchimento do Apéndice B) junto ao orientador original, ao orientador substituto e ao coordenador
de TCC, salientando que a troca de orientador ndo pode interferir nos prazos estabelecidos para a
entrega do trabalho. Esta troca ficara documentada junto ao Coordenador de TCC.

Art. 9° Cabe ao orientador:

I. Orientar os alunos na escolha do tema e na elaboragdo e execucdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCO);

Il. Sugerir & coordenagdo do curso, normas ou instrugdes destinadas a aprimorarem 0 processo do
Trabalho de Concluséo de Curso (TCC);

I11. Acompanhar o desenvolvimento do TCC por meio de reunides periddicas de orientacdo em dia e
hora combinados com o aluno;

IV. Participar de reunides, convocadas pelo coordenador do TCC, para analise do processo do Trabalho
de Concluséo de Curso, assim como da avaliacdo dos alunos;

V. Anotar as sugestdes da banca examinadora durante a defesa do trabalho e acompanhar a inclusdo das
mesmas na elaboracdo do trabalho final a ser entregue pelo aluno;

VI. Informar a nota do aluno ao coordenador de TCC, conforme Calendario de TCC divulgado
semestralmente pela Coordenagdo de TCC.

CAPITULO 4 - Da Defesa e Entrega Final do TCC
Art. 10° A entrega do TCC sera feita ao professor-orientador, com antecedéncia de no minimo 15

(quinze) dias uteis da primeira apresentacdo de TCC, em 3 (trés) vias encadernadas em espiral simples
gue serdo entregues para 0s membros da Banca Examinadora, respeitando as normas exigidas para a
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modalidade de TCC escolhida.

Art. 11° Para os casos de TCC na forma de ARTIGO CIENTIFICO, a defesa s6 podera ser agendada
apos a comprovacao de submissdo do mesmo, conforme paragrafo segundo, Art. 3° deste regulamento.

Art. 12° Apos a defesa e aprovacdo do TCC o aluno terd um prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
a contar da data da defesa, para os devidos ajustes e, em seguida, protocolar na coordenagéo do curso a
versdo definitiva em 1 (uma) cdpia em CD-ROM, seguindo o padrdo da biblioteca da UFF (Apéndice
E).

Paragrafo primeiro: no CD-ROM devera constar um (nico arquivo em PDF, contendo a folha de
assinaturas da banca examinadora.

Paragrafo segundo: O CD-ROM com o trabalho ndo podera ser entregue em envelope, mas sim em
capa de acrilico transparente.

Art. 13° Os trabalhos devem respeitar o cronograma e prazos estabelecidos para serem avaliados no
periodo corrente. O aluno que ndo entregar por escrito o Trabalho de Conclusdo de Curso e/ou que ndo
se apresentar para a sua defesa oral, sem motivo justificado, sera automaticamente reprovado, podendo
apresentar novo trabalho, somente no periodo seguinte, respeitando as regras do Regulamento de
Graduacéo da UFF.

Paragrafo Unico: O aluno que ndo apresentar o TCC de acordo com as normas vigentes desse
regulamento ndo participara da colacdo de grau até que sua situacdo seja regularizada.

Art. 14° O professor orientador possui plena autonomia e poder para impedir que um trabalho entre em
processo de avaliagcdo ou mesmo para reprovar o aluno a qualquer tempo, desde que com substancia
para tal decisdo justificada. Caso o orientador ndo avalize o trabalho realizado temendo pela sua
reprovacdo ou acreditando que ele ainda ndo retina condi¢des de se dar como terminado, de acordo com
seus critérios, € possivel ndo autorizar a entrega pelo aluno.

CAPITULO 5 - Da avaliagio do TCC

Art. 15° A avaliagdo do TCC seré feita pelos trés membros da banca examinadora, sendo composta
pelo orientador e mais dois professores da UFF. Em casos especiais, a coordenacdo de TCC ou o
professor-orientador poderd convidar membros externos para participar como membros da banca
examinadora.

Paragrafo Unico: o professor-orientador, juntamente com a coordenacdo de TCC, indicard os
professores que irdo compor a banca examinadora e estes deverdo ser preferencialmente da area do
objeto do TCC.

Art. 16° Sera atribuida nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez) aos Trabalhos de Conclusdo de Curso,
considerando-se aprovado o discente que alcancar a nota 6,0 (seis). Para esta avaliagdo ndo sera
aplicada verificacdo suplementar nem serdo aceitos pedidos de reviséo.

Parégrafo primeiro: no caso de TCC | esta nota sera atribuida, exclusivamente, pelo professor-
orientador;

Paragrafo segundo: no caso de TCC Il esta nota serd atribuida pela banca examinadora.
Art. 17° A defesa do Trabalho de Conclusdo do Curso compreendera exposicdo oral do conteido do

mesmo, podendo ser objeto de argiiicdo e devera estender-se por tempo determinado pelo professor-
orientador para a apresentacdo oral e para argiiicdo da banca examinadora.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIV -N.° 141 24/09/2014 SECAO IV PAG. 051

Paragrafo primeiro: as defesas dos Trabalhos de Conclusdo de Curso serdo realizadas em sessdo
publica;

Paragrafo segundo: as notas finais serdo publicadas apds a entrega final do Trabalho de Concluséo de
Curso, em verséo definitiva.

CAPITULO 6 — Das disposi¢des gerais

Art. 18° E de inteira responsabilidade do aluno a verificagdo de seus prazos e obrigacdes junto a
secretaria académica e coordenagdo do curso.

Art. 19° Todas as suspeitas de fraude académica, seja a utilizagdo de trabalhos ja realizados, nesta ou
em outras instituicdes, seja o recorte de partes de outros trabalhos, serdo rigorosamente verificadas.

Paragrafo Unico: em caso de confirmacdo das suspeitas 0s nomes dos envolvidos serdo encaminhados
a Direcdo da Unidade para que as medidas cabiveis sejam tomadas.

CAPITULO 6 - Das disposicdes finais

Art. 20° Os casos omissos e as interpretacbes deste Regulamento devem ser resolvidos pela
coordenacdo de TCC, com recurso, em instancia final, para o colegiado do curso.

Art. 21° Este Regulamento entra em vigor na data de sua publicacéo.

GUSTAVO DA SILVA MOTTA
Coordenador do Curso de Graduacdo em Administracéo
Instituto de Ciéncias Humanas e Sociais
HH#HHHH
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APENDICE A
W Ficha de Cadastro - Trabalho de Conclusao de Curso
( ) Trabalho de Conclusdo de Curso | ( ) Trabalho de Conclusdo de Curso Il

Dados Pessoais

Matricula: ‘ CPF: ‘
Nome:

Endereco:

Bairro: Cidade:
Estado: CEP:
Telefones: e-mail:

Dados da Proposta de TCC

() Monografia

Modalidade () Artigo Cientifico

() Plano de Negdcio

Breve
Descri¢ao da
Proposta
Dados do Professor Orientador
Nome:
SIAPE: Assinatura:

Declaro ter conhecimento das regras estabelecidas no REGULAMENTO DE TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO do
CURSO DE ADMINISTRAGCAO da UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, campus Volta Redonda e das minhas obrigacdes.
Declaro também ter ciéncia do calendario estabelecido para o semestre vigente, no qual estou matriculado.

ASSINAtUIra dO AlUNO: ........oooiiiiieiccee ettt e e ar e b e ennas Data: ..... Y
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APENDICE B
W Ficha para Substituicao de Orientador
( ) Trabalho de Conclusdo de Curso | ( ) Trabalho de Conclusdo de Curso Il
Dados do Aluno

Nome:

Matricula:

Telefones: | e-mail: |

Dados da Proposta de TCC

() Monografia

Modalidade () Artigo Cientifico

( ) Plano de Negdcio

Descri¢ao do Projeto e
estagio de desenvolvimento

Dados do Orientador Atual
Nome:
SIAPE: Assinatura:
ObservacgGes
Dados do Orientador Substituto
Nome:
SIAPE: Assinatura:
Parecer do Coordenador de TCC
( ) Deferido ( ) Indeferido
ObservacGes:

Data: / / Assinatura:
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APENDICE C

MODELO MONOGRAFIA

e Elementos Pré-Textuais

Capa (obrigatério)

Folha de rosto (obrigatorio)
Banca Examinadora (obrigatdrio)
Dedicatoria ou Mensagem (opcional)
Agradecimentos (opcional)
Epigrafe (opcional)

Resumo (obrigatério)

Lista de ilustracdes (opcional)
Lista de Tabelas (opcional)
Abreviaturas e Siglas (opcional)
Sumario (obrigatdrio)

e Elementos Textuais

Introducéo

Objetivos

Revisdo da Literatura
Procedimentos Metodoldgicos
Resultados

Discussao

Conclusédo

¢ Elementos Pos-Textuais

Referéncias
Anexos
a. Aprovacéo pelo Comité da Etica e Pesquisa (se houver)
b. Questionarios / Formulérios (opcionais)
c. Detalhes metodoldgicos adicionais (opcional)
d. Outros documentos relevantes
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
CURSO DE ADMINISTRAGAO

(letra 12, maiuscula, negrito, centralizado)

NOME DO ACADEMICO

(letra 12, maiuscula, negrito, centralizado)

TITULO DO TRABALHO: SUBTITULO SE HOUVER

(titulo escrito em letra 14, maitscula, negrito, centralizado)

Volta Redonda/RJ
ANO

(negrito maidscula, centralizado, letra 12)
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NOME DO ACADEMICO

(letra 12, maiuscula, negrito, centralizado)

TITULO DO TRABALHO: SUBTITULO SE HOUVER

(titulo escrito em letra 14, maitscula, negrito, centralizado)

Trabalho de Concluséo do Curso apresentada ao Curso de
Graduacdo em Administracdo do Instituto de Ciéncias
Humanas e Sociais da Universidade Federal Fluminense,
como requisito parcial para obtencdo do grau de Bacharel
em Administragéo.

Orientador: Prof. Dr. NOME DO ORIENTADOR

(negrito maidscula, letra 12)

Volta Redonda
ANO

(negrito maidscula, centralizado, letra 12)



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIV -N.° 141 24/09/2014 SECAO IV PAG. 057

TERMO DE APROVACAO

AUTOR DO TRABALHO

(letras maiusculas, fonte tamanho 12, centralizado e em negrito)

TITULO DO TRABALHO: SUBTITULO SE HOUVER

(letras maiusculas, fonte tamanho 12, centralizado e em negrito)

Monografia aprovada pela Banca Examinadora do Curso de Administragdo da Universidade Federal
Fluminense — UFF
Volta Redonda, ...... o[ de ............. (data da defesa)

BANCA EXAMINADORA

Prof. Fulano de Tal - Titulag&o - (Institui¢cdo) — Orientador

Prof. Fulano de Tal - Titulagdo - (Instituicdo)

Prof. Fulano de Tal - Titulag8o - (Instituicdo)
Obs. A data de aprovagdo e assinaturas dos membros componentes da banca examinadora sdo
colocadas ap06s

a defesa do trabalho
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Texto dedicatdria ou mensagem (opcional)
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AGRADECIMENTOS (opcional)

Nesta pagina deve constar o agradecimento aquelas pessoas e Instituicfes que marcaram de forma

significativa a realizag&o do seu trabalho.
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(opcional)

“Este espaco serve para vocé citar um pensamento de
algum autor que tenha relagdo com a temética do
TCC.”

Nome do Autor
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RESUMO (obrigatorio)

Consiste na apresentacdo dos pontos relevantes de um texto. O resumo deve dar uma visdo rapida e
clara do trabalho; constitui-se em uma sequéncia de frases concisas e objetivas e ndo de uma simples
enumeragdo de topicos. Apresenta 0s objetivos do estudo, o problema, a metodologia, resultados
alcancados e conclusdo. Deve ser digitado em espago simples e em parégrafo Unico, ndo ultrapassando

500 palavras.

Palavras-chave: Escrever de trés a cinco palavras representativas do conteido do trabalho, separadas

entre si por ponto.
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LISTA DE ILUSTRACOES (opcional)

Titulo em mailscula, em negrito, alinhamento centralizado, letra 12

Figura 1 — FOtO da ESCOIA X....oviiiiiiiiiiiiiieiee ettt XX
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LISTA DE TABELAS (opcional)

Titulo em mailscula, em negrito, alinhamento centralizado, letra 12

Tabela 1 - Pesquisados por TitUlaGa0.........cooeeeeeeiieeiie e, XX

Tabela 2 - DeEMONSLrativo da [dAde. ... .. ovenieeeeee e XX
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LISTA DE ABREVIATURAS E SIGLAS (opcional)

Titulo em mailscula, em negrito, alinhamento centralizado, letra 12

ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
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SUMARIO (obrigat6rio)
Titulo em maitscula, em negrito, alinhamento centralizado, letra 12

LTINTRODUGAD. ..ottt eee ettt 11
2 THTULO ottt 12
S THTULO i 13
TN T-Tor (o ST oW [ o - g T USSR 13
T O 1= Tor: T (=] (o T L - VPSSR 13
T O O 1= ot o I o (U LT g 1 - VOSSR 13
ATITULO oot 14
4.1 Titulo da SEGAOD SECUNTANTAL ... ..cvevireieiiietriee e 14
4.2.1 Titulo da SEGAD TEICIANTAL . ..eoveveeeieiesie e 14
5 CONCLUSAO ..ottt 15

B ANEXOS ... s 15
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1 INTRODUCAO
(Titulo da se¢do em mailsculo, em negrito, alinhado a esquerda, letra 12, deixar dois espagos de 1,5

entrelinhas para iniciar a digitacao).

Delimita o assunto, define brevemente os objetivos do trabalho e as razfes de sua elaboragdo, bem
como as relagdes existentes com outros trabalhos. Apresenta o problema e as questfes norteadoras ou

hipoteses. Ndo deve antecipar conclusdes e recomendagoes.
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2 OBJETIVOS
(Titulo da secdo em mailsculo, em negrito, alinhado a esquerda, letra 12, deixar dois espagos de 1,5

entrelinhas para iniciar a digitacao).

2.1 Objetivo Geral
[TEXTO]

2.2 Objetivos Especificos
[TEXTO]
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3 REVISAO DE LITERATURA
(Titulo da secdo em mailsculo, em negrito, alinhado a esquerda, letra 12, deixar dois espagos de 1,5

entrelinhas para iniciar a digitacao).

(Pode incluir uma breve sec¢do de justificativa para os objetivos no fim. Essa justificativa pode, também,

ser apresentado no final da introducé&o ou no inicio da sec¢éo de objetivos).
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4 PROCEDIMENTOS METODOLOGICOS
5 RESULTADOS

6 DISCUSSAO

7 CONCLUSAO
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8. REFERENCIAS
(Titulo da secdo em mailsculo, em negrito, alinhado a esquerda, letra 12, deixar dois espagos de 1,5

entrelinhas para iniciar a digitacao).

Elaboradas de acordo com as normas da ABNT ou APA. Devem obrigatoriamente constar nesta lista,

todas as referéncias citadas no decorrer do trabalho.
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ANEXOS

a. Aprovacao pelo Comité da Etica e Pesquisa [se houver]
b. Questionarios / Formularios [opcionais]
c. Detalhes metodolégicos adicionais [opcional]

d. Outros documentos relevantes
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APENDICE D

MODELO PLANO DE NEGOCIOS

1. Capa

2. indice

3. Sumario executivo

4. Parte | — Apresentacdo da organizacao
5. Parte Il — Recursos Humanos

6. Parte 111 — Plano de operacGes

7. Parte IV — Mercado (Marketing)

8. Parte V — Planejamento financeiro

9. Anexos
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CAPA

A capa é o primeiro contato com o Plano de Negécios, portanto devera ser limpa, clara, de facil e
agradavel leitura e informar os seguintes dados:

nome da Empresa

endereco, telefone

logotipo

nome dos responsaveis (membros da equipe)

data em que o plano foi feito.

Indice

Titulo de todas as se¢Bes do plano, subsecdes e suas paginas. Deve permitir uma rapida localizacdo das
secdes e informacg6es contidas no plano.

Sumario Executivo

O Sumério Executivo deve transmitir a ideia geral do plano, através de uma linguagem interessante e
atraente. Deve ser conciso, preciso e claro com relacdo aos objetivos do Plano, e por isso, é a ultima
parte a ser escrita, uma vez que contemplara informac@es de todos os capitulos.

Parte | — Apresentacdo da organizacgéo

* Objetivos da Empresa

« Estrutura Organizacional

* Aspectos Legais

 Pontos Fortes e Pontos Fracos
» Ameacas e oportunidades

Parte Il — Recursos humanos

» Organograma

» Responsaveis pelo Empreendimento
» Equipe Gerencial

¢ Equipe Operacional

* Parcerias

Parte 111 — Plano de operacGes

» Apresentacdo dos itens de producao e servigos prestados

» Apresentacdo da capacidade produtiva e de prestacao de servicos
» Apresentacdo da Estrutura Fisica

» Fluxograma de Producéo e de prestacdo de servigos

« Plantas de situacao/locacdo e planta baixa

Parte 1V — Mercado (Marketing)

Mix de marketing — produto, prego, comunicacao e distribuicao
Clientes

« Concorrentes

 Fornecedores
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Parte V - Plano financeiro

Projecdes Financeiras

. Investimentos

. Receitas

. Custos e despesas
Financiamento

. Historico de Financiamentos Contraidos
. Necessidade de Financiamento

. Usos e Fontes

Andlise financeira

. Anélise de Custos

. Analise de Lucratividade

. Analise de Orcamento de Capital
Anexos

Aqui sdo agrupados todos os anexos que dardo credibilidade ao Plano, como:

e pesquisas de mercado

e pesquisa de fornecedores

e planos de contingéncias

e formacéo de valores

e curriculum dos dirigentes

e documentos legais

e quaisquer outros documentos que embasem informagdes contidas no Plano
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APENDICE E

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTITUTO DE CIENQ]AS HUMANAS E SOCIAIS
CURSO DE GRADUAGCAO EM ADMINISTRACAO

NOME COMPLETO

TITULO:
SUBTITULO

Volta Redonda

2014

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

INSTITUTO DE CIENQ]AS HUMANAS E SOCIAIS
CURSO DE GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

NOME COMPLETO

TITULO:
SUBTITULO

Volta Redonda

2014
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PROCLAMAGCAO DO RESULTADO DA CONSULTA ELEITORAL PARA INDICACAO DE COORDENADOR E
VICE-COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS DE LINGUAGEM PARA O
QUADRIENIO 2014-2018

A Comissdo Eleitoral Local/PPGLG, designada por meio da DTS EGL n° 09, de 3 de julho de 2014,
nos termos a ela conferidos pelo Artigo 13, combinado com o Artigo 9°, inciso X do Regulamento
Geral das Consultas Eleitorais — RGCE, reunida na presente data, proclama eleita a Gnica chapa inscrita
no processo de consulta para identificacdo de preferéncias para ocupacdo dos cargos de Coordenador e
Vice-Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Estudos de Linguagem para o quadriénio 2014-
2018 e composta pelas Professoras MONICA MARIA GUIMARAES SAVEDRA e SILMARA
CRISTINA DELA DA SILVA, candidatas, respectivamente, aos cargos em tela.

O resultado da apuracdo dos votos encontra-se discriminado na tabela abaixo:

+ E)rggegtgz] Discentes Total Pontuacdo (*)| % Votos Part(i;:?pa:géo
Votos Validos 19 43 62 0,77 %88 | =
Votos em Branco 1 1 2 ///////////////%////////////////
I 0 0 o | = 000 |
?/rinco(s\/ B+N) 210 414 624 ////////
Abstengdes _ 16 134 150 /////////////% ///////////////,
Total de eleitores 36 178 214 ///////////////% //////////%

(*) Calculo de acordo com § 4° do Artigo 52 do Regimento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF.

Niteroi, 29 de agosto de 2014.

SILVIA MARIA DE SOUSA
Presidente da CEL-PPGLG
HHBHHEH
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PROCLAMAGCAO DO RESULTADO DA CONSULTA ELEITORAL PARA INDICACAO DE COORDENADOR E
VICE-COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ESTUDOS DE LITERATURA PARA O
QUADRIENIO 2014-2018

A Comissdo Eleitoral Local/PPGLG, designada por meio da DTS EGL n° 10, de 3 de julho de 2014,
nos termos a ela conferidos pelo Artigo 13, combinado com o Artigo 9°, inciso X do Regulamento
Geral das Consultas Eleitorais — RGCE, reunida na presente data, proclama eleita a Gnica chapa inscrita
no processo de consulta para identificacdo de preferéncias para ocupacdo dos cargos de Coordenador e
Vice-Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Estudos de Literatura para o quadriénio 2014-
2018 e composta pelos Professores JOSE LUIS JOBIM DE SALLES FONSECA e RENATA

FLAVIA DA SILVA, candidatas, respectivamente, aos cargos em tela.

O resultado da apuracdo dos votos encontra-se discriminado na tabela abaixo:

+ E)rggegtgz] Discentes Total Pontuacdo (*)| % Votos Parti:f)pa:géo
' ' Gera

Votos Validos 20 27 47 0,80 9592 |
Votos em Branco 1 1 2 | | 408 |
\T/ottols l\rlxlullos 0 0 0 ///////////////%-E_/ _
?/rinco(s\/ B+N) 211 218 429 ////////
Abstencoes _ 11 117 128 /////////////% ///////////////,

Total de eleitores 32 145 177 ///////////////% //////////%

(*) Calculo de acordo com § 4° do Artigo 52 do Regimento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF.

Niteroi, 29 de agosto de 2014.

SUSANA KAMPFF LAGES
Presidente da CEL-PPGLT
HHBHHEH



