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SECAO II

Parte 1:

DECISAO GABR N.° 012 de 11 de Setembro de 2014.

EMENTA: Aprova, “Ad Referendum” a criagdo do
Curso de Graduacdo em Engenharia de
Producdo, Bacharelado, na modalidade
educacdo a distancia, dos Polos CEDERJ
nos municipios de Macaé, Angra dos Reis e
Sé&o Gongalo.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas
atribuicdes legais, estatutarias e regimentais,

Considerando os termos constantes no Oficio PROGRAD n°. 092/2014, de 11 de
setembro de 2014, do Senhor Pro-Reitor de Graduagéo,

RESOLVE:

1. Aprovar, “Ad Referendum”, a criacdo do Curso de Graduacdo em Engenharia de Producao,
Bacharelado, na modalidade educacdo a distancia, onde serdo oferecidas 50 vagas em cada um dos
Polos CEDERJ nos Municipios de Macaé, Angra dos Reis e Sdo Gongalo.

Publique-se, registre-se e cumpra-se.
LUIZ PEDRO ANTUNES

Decano em Exercicio na Reitoria UFF
HHHHHHS
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Parte 4:

DETERMINACAO DE SERVICO EGG, N°. 05 de 21 de agosto de 2014.

EMENTA: Constitui Comissdo Organizadora Local da
XVII Semana de Monitoria.

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuigdes,

RESOLVE:

1- Designar os professores JORGE LUIZ FERNANDES DE OLIVEIRA, Mat. SIAPE 0307973
(GGE), ISA BREHME, Mat. SIAPE 310980 (GGO) e MARLI CIGAGNA, Mat. SIAPE 307265
(GAG), para juntos comporem Comissdo Organizadora Local da XVII Semana de Monitoria, sob a
presidéncia do primeiro.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
REINER OLIBANO ROSAS

Diretor do Instituto de Geociéncias
HHHHHH

DETERMINACAO DE SERVICO EGG, N°. 06 de 21 de agosto de 2014.

EMENTA: Constitui Comissdo Organizadora Local da
Il Semana de Desenvolvimento Académico.

O Diretor do Instituto de Geociéncias da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas
atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os professores FLAVIA ELAINE DA SILVA MARTINS, Mat. SIAPE 1943043 (GGE),
ROGERIO DE ARAUJO SANTOS, Mat. SIAPE 2635447 (GGO) e MARLI CIGAGNA, Mat.
SIAPE 307265 (GAG), para juntos comporem Comissdo Organizadora Local da Il Semana de
Desenvolvimento Académico, sob a presidéncia do primeiro.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua assinatura.
REINER OLIBANO ROSAS

Diretor do Instituto de Geociéncias
HHHHHHS
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DETERMINACAO DE SERVICO FOUFF/NF N°. 08 de 02 de setembro de 2014.

EMENTA: Altera DTS FOUFF NF 17_2013 para
nomeacdo de novo agente patrimonial
na Faculdade de Odontologia da UFF
Campus  Universitario de  Nova
Friburgo.

O Diretor da Faculdade de Odontologia do Campus Universitario de Nova Friburgo, no uso de
suas atribuicOes estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1- Substituir os servidores YAN ANSELMO CORREA, Administrador, SIAPE n° 2797100 e
SIDNEI FERNANDES COELHO, Assistente em Administracdo, SIAPE n° 1491814 designados
como agentes patrimoniais na DTS FOUFF NF n°17_2013;

2- Designar EDSON ASCOLI DE OLIVA MAYA, matricula SIAPE n°1889079 como agente
patrimonial na Faculdade de Odontologia da UFF Campus Universitario de Nova Friburgo;

3- Estabelecer que, a designagdo acima ndo corresponde a fungdo gratificada ou a cargo de dirego.
Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

AMAURI FAVIERI RIBEIRO
Diretor da Faculdade de Odontologia
Campus Universitario de Nova Friburgo
HHE#HBH

DETERMINACAO DE SERVICO FOUFF/NF N°. 09 de 28 de agosto de 2014.

EMENTA: Designa membros para integrar Comissao
Cientifica do Campus Universitario de Nova
Friburgo referente as atividades da Il
Semana de Desenvolvimento Académico da
PROAES.

O Diretor da Faculdade de Odontologia do Campus Universitario de Nova Friburgo, da
Universidade Federal Fluminense, Professor Amauri Favieri Ribeiro, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1 — Designar os docentes ISIS ANDREA VENTURINI POLA POIATE, SIAPE n°1767760,
CLAUDIA DA SILVA SIAPE n°2152584 ¢ HELVECIO CARDOSO CORREA POVOA, SIAPE
n° 1330801 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Cientifica da Il Semana de
Desenvolvimento Académico do Campus UFF Nova Friburgo a fim de avaliar os projetos de Bolsa de
Desenvolvimento Académico a serem apresentados em Niter6i durante a Semana da Agenda
Académica 2014.

Esta DTS entrara em vigor na data da sua assinatura.

AMAURI FAVIERI RIBEIRO
Diretor da Faculdade de Odontologia
Campus Universitario/UFF - Nova Friburgo
H##HH#H#H#
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DETERMINACAO DE SERVICO FOUFF/NF N°. 10 de 02 de setenbro de 2014.

EMENTA: Designa membros para constituir Comisséo
de Inventario de Bens Patrimoniais do
Campus Universitario de Nova Friburgo.

O Diretor da Faculdade de Odontologia do Campus Universitario de Nova Friburgo, da
Universidade Federal Fluminense, Professor Amauri Favieri Ribeiro, no uso de suas atribuicdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar o docente AMAURI FAVIERI RIBEIRO, SIAPE/Matricula n°1581360 (membro 1); o
Administrador YAN ANSELMO CORREA, SIAPE/Matricula n°2797100 (membro 2) e o servidor
técnico-administrativo  EDSON ASCOLI DE OLIVA MAYA, SIAPE/Matricula n°1889079
(presidente), para constituirem Comisséo de Inventario de Bens Patrimoniais do Campus Universitério
de Nova Friburgo.

Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura.

AMAURI FAVIERI RIBEIRO
Diretor da Faculdade de Odontologia
Campus Universitario/UFF
HH#HHHH

DETERMINACAO DE SERVICO FOUFF/NF N°. 11 de 02 de setenbro de 2014.

EMENTA: Designa membros para a Comissdo de
Avaliacdo de Bens Patrimoniais do Campus
Universitario de Nova Friburgo .

O Diretor da Faculdade de Odontologia do Campus Universitario de Nova Friburgo, da
Universidade Federal Fluminense, Professor Amauri Favieri Ribeiro, no uso de suas atribuigdes
estatutarias e regimentais,

RESOLVE:

1- Designar o docente AMAURI FAVIERI RIBEIRO, SIAPE/Matricula n®1581360 (membro 1); o
Administrador YAN ANSELMO CORREA, SIAPE/Matricula n°2797100 (membro 2) e o servidor
técnico-administrativo  EDSON ASCOLI DE OLIVA MAYA, SIAPE/Matricula n°1889079
(presidente), para constituirem Comissdo de Avaliacdo de Bens Patrimoniais do Campus Universitario
de Nova Friburgo.

Esta DTS entrard em vigor na data da sua assinatura.

AMAURI FAVIERI RIBEIRO
Diretor da Faculdade de Odontologia
Campus Universitario/UFF
HHEHHBRH
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DETERMINACAO DE SERVICO CME, N°. 12 de 01 de setembro de 2014.
EMENTA: Designa docentes para composicao da
Comissdo Cientifica da Il Semana de

Desenvolvimento  Académico, da
Agenda Académica 2014.

A Diretora da Escola de Enfermagem Aurora de Afonso Costa da Universidade Federal
Fluminense, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

1.Designar os seguintes docentes para compor a Comissdo Cientifica da Il Semana de
Desenvolvimento Académico, da Agenda Académica 2014:

CRISTINA PORTELA DA MOTA, siape n° 1549197 — Presidente da Comisséo
MARCIA VALERIA ROSA LIMA, siape n° 1524032
GISELLA DE CARVALHO QUELUCI, siape n° 1475857
Publigue-se, registre-se e cumpra-se.
ANA LUCIA ABRAHAO DA SILVA

Diretora
HH#HHH

DETERMINACAO DE SERVICO RIC, N°. 12 de 01 de setembro de 2014.

EMENTA: Designacdo do Servidor Técnico
Administrativo como Agente
Patrimonial.

A Diretora do Instituto de Ciéncia e Tecnologia do Polo Universitario de Rio das Ostras, no uso de
suas atribuicGes legais, estatutarias e regimentais (portaria de n° 44.468 de 15 de abril de 2011),

RESOLVE:

1. Designar o funcionario EDUARDO CARVALHO DA SILVA - matricula SIAPE 1948751, como
Agente Patrimonial de Bens Patrimoniais do Instituto de Ciéncia e Tecnologia, a partir de 01 de
setembro de 2014.

2- Esta designacéo ndo corresponde a funcdo gratificada.
Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicacéo.
MARCELLE DE SA GUIMARAES

Diretora do Instituto de Ciéncia e Tecnologia
HHBHHSH
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 40 de 21 de julho de 2014.

EMENTA: Comissdo para compor a Banca
Examinadora da Selecdo de Tutores do
Projeto Conjunto dos Cursos de
Graduacdo  em Engenharia  de
Agroneg6cios e Programa de Pos —
Graduacéo em Modelagem
Computacional em Ciéncia e Tecnologia
no ambito do Edital do Programa de
Tutoria UFF 2014.

O Diretor, em exercicio, da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda da
Universidade Federal Fluminense , no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os Professores DIOMAR CESAR LOBAO, Matricula SIAPE 6205931, EMERSON
SOUZA FREIRE, Matricula SIAPE n° 1643525 e PANTERS RODRIGUEZ BERMUDEZ,
Matricula SIAPE n° 198743, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a citada Comissao.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicacéo.

FERNANDO TADEU PEREIRA DE MEDEIROS
Diretor da Escola de Engenharia Industrial
Metallrgica de Volta Redonda
H##HH#H#H#

DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 52 de 29 de agosto de 2014.

EMENTA: Composigdo de Comissédo Organizadora
Local da XVII Semana de Monitoria.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdélo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os Professores ANTONIO JOSE OLIVEIRA CABRAL, Matricula SIAPE n° 1447175,
JOSE LUIS LIZARBE CHIRA, Matricula SIAPE n° 1552328, KELLY ALONSO COSTA,
Matricula SIAPE n° 1768785, NATHALIA RAMOS DE MELO, Matricula SIAPE n° 1649949, e
TATIANA CANEDA SALAZAR RIBEIRO, Matricula SIAPE n° 1994280, para sob a presidéncia do
primeiro, comporem Comissdo Organizadora Local da XVII Semana de Monitoria.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicagao.

SALETE SOUZA DE OLIVEIRA
Diretora da Escola Escola de Engenharia Industrial
MetalUrgica de Volta Redonda
HH#HH#H#H#
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 53 de 29 de agosto de 2014.

EMENTA: Designar Professores responsaveis pela
organizacdo do Seminario de Iniciacdo
Cientifica da Escola de Engenharia
Industrial Metallrgica de Volta Redonda e
pelo Prémio Darcy Ribeiro do Poélo
Universitario de Volta Redonda.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdélo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os Professores ROBERTA FERNANDA DA PAZ DE SOUZA, Matricula SIAPE n°
1475538, ADAUTO MARTINS DE ASSIS, Matricula SIAPE n° 1546945, PATRICIA ALVES
PEREIRA DE SOUSA, Matricula SIAPE n° 1313323, RICARDO HENRIQUE LEAL, Matricula
SIAPE n° 307480, como responsaveis pela organizacdo do Seminario de Iniciagdo Cientifica da Escola
de Engenharia Industrial MetalGrgica de Volta Redonda e pelo Prémio Darcy Ribeiro do Pélo
Universitario de Volta Redonda, sob presidéncia da primeira.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicagao.

SALETE SOUZA DE OLIVEIRA
Diretora da Escola Escola de Engenharia Industrial
MetalUrgica de Volta Redonda
HHH#HH#H##

DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 54 de 01 de setembro de 2014.

EMENTA: Composicdo de Comissdo Organizadora
Local da XI1X Semana de Extensdo da UFF.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda do Pdlo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os Professores RAQUEL PEREIRA DE SOUZA, Matricula SIAPE n°1711825 e
ROGERIO MENEZES DE ALMEIDA, Matricula SIAPE n° 1808818, para sob a presidéncia do
primeiro, comporem Comissdo Organizadora Local da XIX Semana de Extensdo da UFF que ocorrera
no periodo de 13 a 19 de outubro de 2014.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicacéo.

SALETE SOUZA DE OLIVEIRA
Diretora da Escola Escola de Engenharia Industrial
Metalurgica de Volta Redonda
HHBHBH
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DETERMINACAO DE SERVICO EEIMVR, N°. 55 de 02 de setembro de 2014.

EMENTA: Composi¢do de Comissdo Organizadora
Local da Il Semana de Desenvolvimento
Académico.

A Diretora da Escola de Engenharia Industrial Metaltrgica de Volta Redonda do Polo
Universitario de Volta Redonda da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os Professores JORGE ALBERTO RODRIGUEZ DURAN, Matricula SIAPE
n°14223334, AFONSO AURELIO DE CARVALHO PERES, Matricula SIAPE n° 1300429,
GENESIO MOREIRA DA CRUZ, Matricula SIAPE n° 0311149, e JUAN DIEGO CARDOSO
BRETTAS, Matricula SIAPE n° 2018603, para sob a presidéncia do primeiro, comporem Comissdo
Organizadora Local da Il Semana de Desenvolvimento Académico que ocorrerd no periodo de 13 a 19
de outubro de 2014.

Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicacéo.

SALETE SOUZA DE OLIVEIRA
Diretora da Escola Escola de Engenharia Industrial
Metalurgica de Volta Redonda
HHBHBH

DETERMINACAO DE SERVICO VCE, N°. 004 de 27 de agosto de 2014.

O Chefe do Departamento de Ciéncias Exatas da Escola de Engenharia Industrial MetalUrgica de
Volta Redonda, no uso de suas atribuigdes

RESOLVE

1- Designar os Professores SILVIO JOSE SABINO, SIAPE n°. 1542956;; GUSTAVO BENITEZ
ALVAREZ, SIAPE n°. 1528650, JOSE LUIS LIZARBE CHIRA, SIAPE n°. 1552328 ¢ ROGERIO
MENEZES DE ALMEIDA, SIAPE 1808818, para, sob a presidéncia do primeiro, comporem
Comisséo de Progressdo Funcional do Departamento de Ciéncias Exatas.

Esta DTS cancela e substitui a DTS n°. 007 de 04/06/2013, entrard em vigor nesta data.
Esta DTS entrard em vigor a partir da data da sua publicagao.
EMERSON SOUZA FREIRE

Chefe do Departamento de Ciéncias Exatas — VCE
HHBHHAH
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DETERMINACAO DE SERVICO VPT, N°. 001de 23 de maio de 2014.

A Coordenadora do Programa de Pés-Graduagdo em Tecnologia Ambiental da Escola de
Engenharia Industrial Metallrgica de Volta Redonda, do P6lo Universitario de Volta Redonda, no
uso de suas atribuicoes,

RESOLVE

1- Designar os Professores RICARDO DE FREITAS BRANCO, matricula SIAPE 1857757,
DANIELLE DA COSTA RUBIM MESSEDER DOS SANTOS, matricula SIAPE 1793140,
GUSTAVO ANTONIO DAS NEVES BEZERRA, matricula SIAPE 1531194 e ALESSANDRA
RODRIGUES RUFINO, matricula SIAPE 1769453 para, sob a presidéncia do primeiro, comporem a
Comissao de Sele¢do para o processo seletivo de 2015 do Programa de Pds-Graduacdo em Tecnologia
Ambiental.

Esta DTS entrara em vigor na data de sua assinatura.

FABIANA SOARES DOS SANTOS
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagao
em Tecnologia Ambiental
HH#HH#HH

DETERMINACAO DE SERVICO PPECN, N°. 04 de 28 de Agosto de 2014.

EMENTA: Designa Banca de Sele¢do de Candidatos ao
Curso de Mestrado Profissional em Ensino
de Ciéncias da Natureza.

O Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Ensino de Ciéncias da Natureza (PPECN),
no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

1- Designar os professores ROSE MARY LATINI, FATIMA DE PAIVA CANESIN, LUIZA
OLIVEIRA, LUCIDEA GUIMARAES REBELLO COUTINHO, LUCIA DA CRUZ DE
ALMEIDA, suplentes ISA COSTA e MAURA VENTURA CHINELLI para comporem a Banca de
Selecdo de Candidatos ao Curso de Mestrado Profissional do Programa de Pés-Graduacdo em Ensino
de Ciéncias da Natureza (PPECN), sob a presidéncia da professora ROSE MARY LATINI, no periodo
de 20/11/2014 & 01/12/2014.

Esta DTS entrard em vigor na data de sua publicacéo.

MARIA BERNADETE PINTO DOS SANTOS
Coordenadora do Programa de Pés-Graduagéo em Ensino
de Ciéncias da Natureza
HHH#HH#HHS
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SECAO IV

ERRATA
EDITAL
SELECAO 2015

1 — Na péagina 3 do Edital de Selecdo 2015, onde se 1€, “4. 9 - Comprovante de pagamento da taxa de
inscri¢do, através da GRU, no valor de R$ 100,00 (cem reais), para o0 Mestrado, e de R$ 150,00 (cento e
cinquenta reais), para 0 Doutorado. A GRU ser4 gerada durante a 1% fase da inscricdo no site
http://www.historia.uff.br/stricto/selecao.php” , 16-se “4.9. -Comprovante de pagamento da taxa de
inscri¢do, através do boleto, no valor de R$ 100,00 (cem reais), para 0 Mestrado, e de R$ 150,00 (cento
e cinquenta reais), para o Doutorado. O boleto serd gerado durante a 12 fase da inscricdo no site
http://www.historia.uff.br/stricto/selecao.php a ser pago em qualquer estabelecimento bancario ou casa
lotérica, até o dia 30 de setembro de 2014.”

2 — Na pégina 4 do Edital de Sele¢do 2015, onde se 1€, 6.1.3. No ato do preenchimento dos dados
iniciais solicitados, o candidato devera estar atento para a escolha do Setor (Antiga, Medieval,
Moderna, Contemporanea |, Contemporanea Il, Contemporanea IlI) e do Nivel (Mestrado ou
Doutorado) em que deseja se inscrever. A opc¢do definida neste momento ndo podera ser alterada. Apos
a conclusdo do preenchimento destes dados iniciais, serd possivel gerar a Guia de Recolhimento da
Unido (GRU) a ser paga em qualquer estabelecimento bancario ou casa lotérica, até o dia 30 de
setembro de 2013.”, 1é-se “ 6.1.3. No ato do preenchimento dos dados iniciais solicitados, o candidato
devera estar atento para a escolha do Setor (Antiga, Medieval, Moderna, Contemporanea |,
Contemporanea Il, Contemporanea Il1) e do Nivel (Mestrado ou Doutorado) em que deseja se inscrever.
A opc¢do definida neste momento néo podera ser alterada.*

Niterdi, 02 de setembro de 2014.

SAMATHA VIZ QUADRAT
Sub-Coordenadora do PPGH/UFF
HH#HHH
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EDITAL

A Coordenacéo do Programa de Pdés-Graduacdo Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial da
Universidade Federal Fluminense, considerando o que estabelece a Resolucdo 02/2010 do Conselho de
Ensino e Pesquisa, faz saber que estardo abertas as inscri¢cbes para o exame de sele¢cdo para acesso ao
referido programa, em sistema de fluxo continuo, Area de Concentracdo: Processos de cuidar em
enfermagem. Para o0 ano de 2014, a inscricdo para o Estagio Probatorio podera ser pleiteada entre 13 de
janeiro de 2014 a 21 de fevereiro e de 01 de julho a 18 de julho de 2014. Os pedidos de inscri¢do
deverdo ser realizados na secretaria do Programa, de acordo com as informacdes contidas neste edital.

Disposicdes Iniciais

Para ingressar no Estagio Probatério do Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial — MPEA o
candidato enfermeiro devera acessar a pagina do Programa (www.eeaac.uf.br/mpea) e escolher um dos
orientadores, cuja linha de atuacdo mais se enquadre ao seu projeto de intervencdo, e enviar um e-mail
para o orientador juntamente com o projeto e 0 motivo da pretensdo. Se o orientador se interessar pelo
projeto serd marcada uma entrevista inicial para conhecer melhor o viés de pesquisa. Na entrevista
caberd ao candidato apresentar sua ideia de intervencdo ou pesquisa aplicada a ser avaliada pelo
orientador, visando decidir se pode ou quer orientar o projeto. Havendo a aceitagdo do candidato pelo
orientador, cabera ao orientador encaminhar a Coordenacdo do Programa uma carta (Anexo )
recomendando o candidato para o estagio probatorio; se comprometendo a orienta-lo e solicitando sua
inscricdo nas disciplinas que dao suporte ao desenvolvimento do projeto de pesquisa: Fundamentos da
Pesquisa e Fundamentacdo Tedrica, Metodoldgica e Tecnoldgica sobre o contexto e o processo de
cuidar em Enfermagem . Junto devera constar a relacdo de documentos e a cOpia do projeto de
pesquisa.

O estagio probatorio sera recomendado para candidatos ao mestrado profissional a critério do
orientador. O estagio probatério tem por meta auxiliar o aluno no ajuste do seu projeto, fazendo as
correcdes necessarias. O aluno podera ficar no estagio probatdrio por até 6 (seis) meses podendo ser
prorrogado a pedido do orientador por mais 6 meses. Quando o orientador entender que o aluno esta
apto a ingressar no MPEA, este fard uma carta ao Colegiado do MPEA solicitando marcacgdo de banca
para avaliagdo do Projeto. Em sendo aprovado e tendo cumprido com as demais exigéncias do
Programa, o aluno sera matriculado no MPEA.

1. Clientela
- Enfermeiros com experiéncia profissional de no minimo vinte e quatro meses.
2. Linhas de Atuacédo do Programa

a) O cuidado de enfermagem para 0s grupos humanos: desenvolvimento de estudos sobre a
aplicacdo do processo de enfermagem nos diversos cendrios de préatica, oferecendo instrumental tedrico
e metodoldgico para a promogdo da salde, o diagndstico precoce, o tratamento e a reabilitacdo de
grupos humanos com base em evidéncias cientificas.

b) O contexto do cuidar em saude: desenvolvimento de estudos sobre o processo de gestdo em
enfermagem e as politicas publicas e de salde, assim como de conceitos socioculturais em salde e
doenca, e suas implicacBes para o cuidado de enfermagem, fornecendo instrumental tedrico e
metodoldgico para o estudo dos atores e das instituicdes de salde.

3. Local e Horério da Inscricgéo:
3.1. Local de Inscricdo: Secretaria do Programa de Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial

- Rua Dr. Celestino 74 — 6° andar. Centro — Niteréi, RJ - CEP: 24.020-091. Tel.: (0xx21) 2629-9484 ou
(0xx21) 2629-8486.
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3.2. Horério: 2% a 6% de 10:00 as 16:00 h.

4. Documentacdo necessaria para a inscricdo no Estagio Probatorio apés aceite do Orientador

¢ Ficha de Inscri¢do/Cadastro (Anexo 11);

¢ Projeto de pesquisa;

e Carta de Recomendacdo do orientador (Anexo I);

e Curriculo lattes segundo a Plataforma Lattes do CNPq (disponivel em http://lattes.cnpg.br/index.htm);

Formulario de avaliacdo do curriculo preenchido. Disponivel em:
http://www.eeaac.uff.br/mpea/downloads/formulario_de avaliacao_de_curriculo.xIs (Anexo I11);

e Duas cOpias autenticadas do diploma, ou originais da declaragdo de concluséo de curso de graduagao
plena, reconhecido por érgdo competente do Ministério da Educacdo, desde que tenha ocorrido a
colacdo de grau;

e Cdpia da Carteira de Identidade e do CPF;

¢ Copia de documento que comprove o registro profissional definitivo no COREN;

¢ Duas fotografias 3x4 recentes;

e Comprovacao de experiéncia profissional de no minimo vinte e quatro meses como enfermeiro;
Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 250,00 (duzentos e cinquenta reais) —
através de GRU: UG 153056 — GESTAO 15227 — Co4d. Recolhimento 28832-2;: N° Referéncia
0250158382; Competéncia - mm/aaaa (més/ano em que for paga a taxa); Vencimento - dd/mm/aaaa

(Gltimo dia do periodo de inscrigdes).

Obs.: a) Os Titulos obtidos em Universidades estrangeiras estardo condicionados a Resolucdo 18/2002-
CEP-UFF, que dispde sobre a aceitacdo dos mesmos para fins de continuidade de estudos na UFF.

5. Dos critérios e documentos para aprovacéo no Estagio Probatério

a) Aprovacao do projeto de pesquisa por Banca constituida por no minimo trés doutores, sendo um
externo a UFF e presidida pelo orientador. O projeto deve estar no modelo do MPEA e aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa;

b) Aprovacao nas disciplinas do MPEA cursadas durante o Estagio Probatdrio;

c)Curriculo lattes atualizado segundo  a  Plataforma Lattesdo ~ CNPq  (disponivel  em
http://lattes.cnpqg.br/index.htm);

d)Formulério de avaliacéo do curriculo (disponivel
em http://www.eeaac.uff.br/mpea/downloads/formulario_de_avaliacao_de_curriculo.xls) com nota
minima de 6,0 (seis) com comprovantes em anexo;

e) Termo de compromisso do candidato com disponibilidade para o desenvolvimento do curso;

f) Cdpia do histérico escolar do curso de graduacdo. Titulos obtidos no exterior deverdo obedecer a
Resolugdo 18/2002 do CEP-UFF;

g) Declaracdo original de proficiéncia em lingua estrangeira emitida por instituicdo publica federal ou
estadual em papel timbrado, com validade de um ano.
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6. Numero de Vagas

Para 0 ano de 2014, estdo sendo oferecidas 20 (vinte) vagas para o 1° semestre e 20 (vinte) vagas para o
2° semestre. Este nimero pode variar de acordo com a disponibilidade das vagas a serem oferecidas
pelos orientadores credenciados nas linhas de pesquisa do Programa. O Programa de Mestrado
Profissional em Enfermagem Assistencial se reserva o direito de ndo preencher a totalidade das vagas.

Os dados sobre os orientadores credenciados e as Linhas de Atuacdo do Programa podem ser obtidos na
Secretaria do Programa de Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial.

7. Disposi¢des Finais

7.1. Sera eliminado, a qualquer época (mesmo depois da matricula), o candidato que houver realizado a
sele¢do usando documentos ou informacdes falsas ou servindo-se de meios ilicitos.

7.2. O Estagio Probatodrio tera a duragdo minima de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a pedido do
orientador, por mais 6 meses; ap6s 0 que, preenchidas todas as formalidades que constam do presente
Edital e do Regimento Interno Especifico do Programa de Mestrado Profissional em Enfermagem
Assistencial, o candidato sera regularmente matriculado junto a PROPPI — UFF.

7.3. Quando o orientador entender que o aluno esta apto a ingressar no MPEA, este fard uma carta ao
Colegiado do MPEA solicitando marcacdo de banca para avaliacdo do Projeto.

7.4. Em caso de prorrogacdo do Estagio Probatdrio, o orientador fard uma carta ao Colegiado do MPEA
informando os motivos da necessidade de prorrogacao.

7.5. O aluno que ao final do primeiro semestre do estagio probatdrio ndo tiver apto a avaliacdo do
projeto de pesquisa pela banca e o orientador ndo solicitar prorrogacdo do estagio no prazo previsto pela
Coordenacao do Programa, estara automaticamente reprovado no estagio probatorio.

7.6. O aluno s6 sera aprovado no estagio probatério ao atender todos os itens do artigo 5 deste Edital.

7.7. Apenas serdo fornecidas declaragdes de que o aluno cursa ou foi aprovado no Estagio Probatério. A
vinculagdo do aluno nas disciplinas “Fundamentos da Pesquisa” e “Fundamentacdo Tedrica,
Metodoldgica e Tecnoldgica sobre o contexto e o processo de cuidar em Enfermagem” se da por forca
do Estagio Probatorio, ndo gerando vinculagdo a parte.

7.8. Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos pela Coordenacdo do Programa e submetidos
ao Colegiado do Programa.

Niteroi, 06 de janeiro de 2014.
ZENITH ROSA SILVINO

Coordenadora do Programa de Mestrado Profissional em Enfermagem Assistencial
HHt#HHHHS
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ANEXO | - CARTA DE RECOMENDACAO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA
MESTRADO PROFISSIONAL ENFERMAGEM ASSISTENCIAL

ESTAGIO PROBATORIO NO
MESTRADO PROFISSIONAL ENFERMAGEM ASSISTENCIAL

CARTA DE RECOMENDACAO

Niteroi, de 2014.
Eu, Prof.(a)
Dr.(a)
recomendo o candidato(a)

, CPF n° para
inscricdo no Estagio Probatorio no Mestrado Profissional Enfermagem Assistencial no °

semestre de 2014. Outrossim, reitero que a documentacéo solicitada foi devidamente conferida.
Atenciosamente,

Prof (a). Dr(a).

Assinatura

Coordenacao do MPEA
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ANEXO Il - FICHA DE INSCRICAO/CADASTRO

UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
ESCOLA DE ENFERMAGEM AURORA DE AFONSO COSTA
MESTRADO PROFISSIONAL ENFERMAGEM ASSISTENCIAL

INSCRICAO DE ESTAGIO PROBATORIO NO
MESTRADO PROFISSIONAL ENFERMAGEM ASSISTENCIAL

Nome
R.G. Cpf Nasc / /
Endereco
Bairro
Cidade UF Cep
Telefone ( ) Celular

Instituicdo onde trabalha

Telefone comercial ( )

Email

Ano de conclusdo do curso de graduacgéo

Universidade

DOCENTE ORIENTADOR

Data / / Data: / /
Prorrogacdo mais 6 meses

Estou ciente dos critérios da inscricdo no Estagio Probatério valido por 6 meses
Assinatura do aluno

Assinatura do Docente Orientador

Assinatura Coordenacdo MPEA
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ANEXO Il - FORMULARIO DE AVALIACAO DO CURRICULO

Formulério de Analise do Curriculo

Area de concentracio: Processos de Cuidar em Enfermagem
Linha de Pesquisa: O contexto do cuidar em salde (selecionar linha)
Candidato: (digitar nome completo)

1. Formacéo de P6s-Graduacéo e/ou Complementar

1.1. curso de especializacdo
1.2. residéncia
1.3. cursos de atualizagdo com duracdo minima de 8h (maximo 5)

Subtotal:

2. Atividade Profissional (todos os itens serdo pontuados no maximo em 5 unidades)

2.1. anos de experiéncia profissional comprovada
2.2. cargos de chefia com duragdo minima de 6 meses cada
ex: CCIH, educacdo permanente, chefe de setor etc
2.3. comissoes de trabalho: autor de POP, comissdo de curativo etc
2.4 organizacao de evento: encontro, congresso, simpdsio etc

Subtotal:

3. Producéo cientifica, tecnoldgica, técnica, artistica e cultural dos ultimos 3 anos

3.1 artigo completo em periédico A2 (publicado ou aceito)

3.2 artigo completo em periddico B1 (publicado ou aceito)

3.3 artigo completo em periddico B2 (publicado ou aceito)

3.4 artigo completo em periddico B3 ou B4 (publicado ou aceito)

35 resumo em anais de congressos e afins

3.6 livro ou capitulo de livro publicado

3.7 participacdo em eventos de CH >=8h

3.8 participacdo em grupo de pesquisa cadastrado no Cnpq

3.9 curso de curta duracdo (minimo 4h) ministrado

3.10 apresentacao de trabalho em congresso e afins

3.11 produgdo técnica: POP, rotinas, cartilhas etc

3.12 patente e/ou registro de propriedade intelectual

Subtotal:

*  Imputar dados nos campos (obrigatorios!) TOTAL.:

Imprimir ja preenchido, anexar comprovantes e juntar aos demais documentos para inscricao.
Niteroi, / /

Assinatura do candidato Assinatura do professor
Contribuigdes:
Profs. BARBARA P. CHRISTOVAM - DALMO
V.M. LIMA
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PROCESSO DE SELECAO 2014

EDITAL
MESTRADO

A Coordenacdo do Programa em Associacdo ampla entre a Universidade Federal do Rio de Janeiro, a
Fundacdo Oswaldo Cruz, a Universidade do Estado do Rio de Janeiro e a Universidade Federal
Fluminense, de Pds-graduacdo em Bioética, Etica Aplicada e Saude Coletiva — PPGBIOS, aprovado
pelo CNE/CES, parecer 78/2010, de 07/04/2010, publicado no DOU de 01/06/2010, torna publico o
processo de selecdo para sua quinta turma de MESTRADO - 2014.

1- DAS INSCRICOES

As inscricBes serdo realizadas de 24 de marco a 28 de abril de 2014 exclusivamente através do sitio
www.ppgbios.ufrj.br

1.1 Documentos para a inscri¢ao
Devem ser preenchidos e anexados, no ato da inscri¢do, 0s documentos a seguir indicados.

a.Requerimento e ficha de inscricdo dirigido a Comissdo Deliberativa do Programa (formulério on-
line), com a indicacdo da macro-projeto onde deseja atuar (ANEXO 1).

b.Copia digitalizada de documento de identificacdo com foto para anexar ao formulario de inscri¢do (o
documento original devera ser apresentado nos dias de realizacdo das provas e entrevistas);

c.Comprovante do dep6sito bancario (digitalizado) referente ao pagamento da taxa de inscri¢do (devera
ser entregue o original no dia da prova);

c.1l Funcionérios do Ministério da Saude, Universidades Federal Fluminense e do Rio de Janeiro
e da Universidade do Estado do Rio de Janeiro deverdo anexar versdo digitalizada do ultimo
contracheque e serdo desta forma considerados isentos do pagamento da taxa.

d.Comprovante de proficiéncia em lingua inglesa (digitalizado para anexar ao formulario de inscricao),
caso deseje solicitar isencdo da prova de lingua estrangeira.

e.Arquivo em pdf do Curriculum Vitae (Lattes) atualizado, sendo que caso seja selecionado para a
entrevista, deverad entregar nesta ocasido comprovantes de experiéncia profissional e de formacédo e
copia de até trés publicaces que considere serem as mais relevantes de sua producao;

f. Arquivo com Anteprojeto de dissertacdo em pdf. O anteprojeto deve ser identificado, conciso e
preciso, contendo de 2 (duas) a 4 (quatro) paginas, em espago 2,0 (dois) e com letra tamanho 12 (doze),
sem contar a folhas pré-textuais e a bibliografia. Deverdo constar do anteprojeto: objetivo geral;
relevancia do tema; qual o problema que vocé quer discutir (e por que é importante esta questdo?);
como vocé pensa em estudar e discutir esse problema; o que vocé ja leu sobre esse assunto.

g.Arquivo em pdf de carta de intengdes, com no maximo duas paginas, contendo: a justificativa do
interesse do candidato pelo programa, 0 que ele espera do curso e a indicacdo dos conhecimentos
prévios na area, caso existentes;

Obsl.: A taxa de inscricdo a que se refere o item (c) € de R$ 100,00 (cem reais) e devera ser paga em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, conta n° 170500-8, agéncia 4201-3 / CODIGO
IDENTIFICADOR 1: 15311515236.2888-37; CODIGO IDENTIFICADOR 2: CPF do Candidato.
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Obs2.: SOMENTE SERAO homologadas AS INSCRICOES COM A TOTALIDADE DOS
DOCUMENTOS SOLICITADOS E O COMPROVANTE DA TAXA DE INSCRICAO PAGA
OU O CONTRA-CHEQUE (se funcionario das institui¢bes associadas) digitalizado e anexados.

2. DAS VAGAS

Serdo oferecidas 14 (quatorze) vagas para o Mestrado do PPGBIOS com inicio em agosto de 2014,
respeitadas as linhas de pesquisa e a disponibilidade de orientacdo dos professores do Programa. As
vagas serdo preenchidas de acordo com a classificacdo final dos candidatos. Os candidatos serdo
submetidos a processo seletivo Unico. O Programa reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas
oferecidas.

Somente depois de terminado o processo seletivo e designado o orientador o aluno podera se matricular
na IES associada a qual o professor orientador estiver vinculado administrativamente.

3. DAS ETAPAS DE SELECAO

3.1. Prova de conhecimento de lingua inglesa. E facultativo o uso de dicionério (formato impresso),
mas ndo sera permitida a utilizacdo de quaisquer recursos eletrénicos (tradutor, tablet, palm top etc.).
A prova constara de leitura e interpretacdao de pelo menos 1 (um) texto originalmente escrito em inglés.
Esta etapa ¢ eliminatdria. Prosseguird para as etapas seguintes o candidato que obtiver nota 7 (sete) ou
superior;

3.1.1. O candidato que apresentar comprovante de proficiéncia em lingua inglesa, e a comissdo de
selecdo o considerar valido, estara isento da prova de lingua estrangeira.

3.2. Prova escrita com base na bibliografia anexa a este edital, sem consulta (ANEXO I11). Estaré apto a
seguir no processo de selecdo o candidato que obtiver nota minima 7 (sete). Esta etapa é eliminatéria e
classificatoria. Estardo selecionados para entrevista com a comissdo de selecdo os candidatos que
obtiverem nota igual ou acima de 7 na prova escrita.

3.3. Avaliacdo do anteprojeto de dissertacdo pela Comissdo de Selecdo considerando sua pertinéncia e
propriedade.

3.4. Entrevista com os candidatos considerados aptos nas etapas anteriores quando serdo arguidos em
relacdo a suas pretenses académicas no Programa e sobre seu curriculo para que tenha elementos para
designacdo de possiveis orientadores.

3.5. Para o preenchimento das vagas oferecidas serdo adotados dois critérios a serem utilizados em
sequéncia: média ponderada das notas da prova escrita com peso dois, da avaliacdo do curriculo com
peso 1 e da carta de intengdes, anteprojeto e entrevista com peso 1 e a disponibilidade de professor
orientador para a linha e o tema proposto pelo candidato.

3.6. Os candidatos aprovados e ndo classificados poderdo ser convocados em eventual processo de
reclassificacdo, de acordo com a decisdo da comissao de selecéo.

3.7. A divulgagdo dos resultados de cada etapa sera feita pela internet no site www.ppgbios.ufrj.br

e Obs3: As provas serdo realizadas no Instituto de Estudos em Saude Coletiva da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, sito a Praca Jorge Machado Moreira, 100 - Ilha do Funddo - Cidade Universitaria, de
acordo com o calendario (ANEXO I1).

e Obs4: SO serd admitido a sala de provas o candidato que estiver munido de original de cédula de
identidade com foto informada na inscricdo e o original do comprovante de depdsito da taxa de
inscricéo.
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e Obs5: Nao serd admitido o uso de telefones celulares, tablets, smartphones, computadores ou
qualquer outro instrumento eletrénico de comunicacdo durante a realizacdo das provas.

4, CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
1.2 O processo seletivo sera desenvolvido nas datas e prazos constantes do Anexo Il.

1.3 A ndo observancia das datas e horéarios ali indicados pelo candidato implicard o ndo atendimento do
requisito respectivamente indicado, inclusive a perda dos prazos para recurso.

5. DA VALIDADE DOS EXAMES E MATRICULA

5.1. A aprovacdo no processo de selecdo objeto deste edital s6 produzira efeito para fins de matricula no
segundo semestre letivo de 2014, ndo podendo ser aproveitada para qualquer outro periodo ou curso do
PPGBIOS.

5.2. Por ocasido da matricula o aluno devera apresentar Diploma ou certificado de conclusdo do curso
de Graduacdo emitido por Instituicdo de Ensino Superior, o original e uma cépia, bem como a
documentacdo adicional que for requerida pela IES na qual estiver se matriculando.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. O candidato com necessidades especiais devera entrar em contato com a Comissao de Sele¢do até o
altimo dia das inscric@es, informando o tipo de apoio/suporte de que precisard para a realizacdo das
provas;

6.2. Os candidatos que ndo forem selecionados terdo um prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
divulgacdo do resultado final, para retirarem na Secretaria do Programa (0 mesmo local da inscricéo) a
documentagdo apresentada. ApoOs esse prazo toda documentacdo apresentada pelos candidatos seré
inutilizada.

6.3. Casos omissos ou situacGes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo e,
apos a dissolucdo desta, que se segue a divulgagdo do resultado final do exame de selecdo, pela
COMISSAO DELIBERATIVA DO PPGBIOS.

6.4. Os recursos relativos a homologacgdo das inscri¢es s6 serdo julgados se encaminhados a secretaria
do PPGBIOS no IESC/UFRJ até 48 horas ap6s a divulgacdo publica da mesma;

6.5. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo de todas as normas e condicBes
estabelecidas neste Edital.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2014.

SERGIO REGO
Coordenador do Programa de P6s-Graduacao
em Bioética, Etica Aplicada e Sadde Coletiva
H#H#HHHH
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PROCESSO DE SELECAO MESTRADO 2014
ANEXO I - FICHA DE INSCRICAO

ATENCAO CANDIDATO AO PROCESSO DE SELECAO DO PPGBIOS!

Ao preencher o formuldario abaixo certifique-se de que as informacdes estdo corretas. O envio do formulario é seu requerimento de inscri¢cdo no

processo seletivo. Somente envie o formulario apés conferir todas as informacoes. Certifique-se de ter todos os documentos constantes do edital
digitalizados para anexar no momento de sua inscricao.

NOME DO CANDIDATO (NAO ABREVIAR)

CEDULA DE
IDENTIDADE UF CPF
LIt e P rirtl-eh L -1
NASCIMENTO ESTADO CIVIL SEXO (X)
DIA | MES |ANO | | MASC. | FEM.

ENDERECO (RUA, AVENIDA, PRACA, ALAMEDA, ETC,, - Aten¢do: ndo esqueca do nimero da sua casa, apto., bloco)

BAIRRO CIDADE EST.

FONE PARA CONTATO (DDD - N°
FONE)
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ResipenciaL) | | | - L[| [ [ ][ ]] CeLutar) | | -1 | [T |
GRADUACAO EM

ANO DE CONCLUSAO INSTITUICAO

(L[] HEEEEEREEEEEEEEEEEEEEEEEN

LOCAL DE TRABALHO ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

CARGO L] |

Indico como macro-projeto de interesse o assinalado (assinale até 2),

EDUCACAO E CUIDADOS EM SAUDE

DIREITOS BASICOS, JUSTICA SOCIAL E POLITICAS PUBLICAS

ETICA EM PESQUISA

BIOETICA, BIOTECNOCIENCIA, BIOPOLITICA E BIODIREITO

ETICA ANIMAL E ETICA AMBIENTAL

Vocé é candidato a Bolsa de Estudos? ( ) SIM ( ) NAO

ATENCAO: O PPGBIOS néo garante bolsas, pois estas dependem das agéncias de fomento que exigem que o candidato ndo tenha vinculo empregaticio
ou outra bolsa.

Anexe os documentos solicitados nos campos proprios do formulario.

Rio de Janeiro, de de 2014.
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ANEXO Il
CALENDARIO

ATIVIDADE DATA E HORARIO

PERIODO DE INSCRICAO 24/03 a 28/04
HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES 30/04 - 12h
PROVA DE LINGUA INGLESA 06/05 — 10h
RESULTADO DA PROVA DE LINGUA INGLESA 06/05 — 16h
RECURSO - PROVA DE LINGUA INGLESA Até16h de 08/05
RESULTADO DO RECURSO - PROVA LINGUA INGLESA 08/05 — 17h
PROVA ESCRITA 09/05 — 10h
RESULTADO DA PROVA ESCRITA 19/05 — 16h
RECURSO DA PROVA ESCRITA Até 16h de 21/05
DIVULGACAO DO RESULTADO DO RECURSO E DO 23/05 — 16h
PERIODO DE ENTREVISTA

PERIODO ENTREVISTA 27/05 A 30/05
RESULTADO FINAL 10/06 — 16h
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ANEXO III

BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA ESCRITA - PROCESSO SELETIVO

1) Resolugdo CNS N° 466, de 12 de dezembro de 2012 Disponivel
emhttp://conselho.saude.gov.br/resolucoes/2012/Reso466.pdf

2) MORI M. Bioetica: sua natureza e histéria. Traducdo de Fermin Roland Schramm.
Humanidades, 9(4): 332-41. Disponivel
em http://www.anis.org.br/Cd01/comum/TextoGraduacao/graduacao_texto_04 _mori_port.pdf

3) MAGALHAES, Kelly Alves; COTTA, Roséangela Minardi Mitre; GOMES, Karine de Oliveira;
FRANCESCHINNI, Sylvia do Carmo Castro; SIQUEIRA-BATISTA, Rodrigo e SOARES, Jéferson
Boechat. Entre o conformismo e o sonho: percepc6es de mulheres em situacdo de vulnerabilidade social
a luz das concepcbes de Amartya Sen. Physis [online]. 2011, vol.21, n.4, pp. 1493-1514.
http://www.scielo.br/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S0103-73312011000400017&lang=pt

4) VILACA, Murilo Marianoe DIAS, Maria Clara. Melhoramento humano biotecnocientifico: a
escolha hermenéutica é uma maneira adequada de regula-10?,. Veritas (Porto Alegre. Impresso), v. 58,
p. 61-86, 2013. http://revistaseletronicas.pucrs.br/ojs/index.php/veritas/article/viewFile/13023/9026
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PROCESSO DE SELECAO 2014
EDITAL
DOUTORADO

A Coordenacdo do Programa em Associacdo ampla entre a Universidade Federal do Rio de Janeiro, a
Fundacdo Oswaldo Cruz, a Universidade do Estado do Rio de Janeiro e a Universidade Federal
Fluminense, de Pds-graduacdo em Bioética, Etica Aplicada e Saude Coletiva — PPGBIOS, aprovado
pelo CNE/CES, parecer 78/2010, de 07/04/2010, publicado no DOU de 01/06/2010, torna publico o
processo de selecdo para sua quinta turma de doutorado - 2014.

1. DAS INSCRICOES

As inscri¢des serdo realizadas de 24 de marco a 28 de abril de 2014 exclusivamente através do sitio
www.ppgbios.ufrj.br

1.1 Documentos para a inscricdo

a. Devem ser preenchidos e/ou anexados, no ato da inscricdo, 0s documentos a seguir indicados.
Requerimento e ficha de inscricdo dirigido a Comissdo Deliberativa do Programa (formulario on-line),
com a indicacdo de possivel(is) orientador(es) (ANEXO I).

O candidato poderéd optar por um ou mais orientadores ou informar que a Comissdo de Selecdo
poderé designar um orientador de sua escolha.

b. Cépia digitalizada de documento de identificacdo com foto para anexar ao formulario de inscri¢do (o
documento original devera ser apresentado nos dias de realizacdo das provas e entrevistas);

c. Comprovante do deposito bancério (digitalizado) referente ao pagamento da taxa de inscri¢do (devera
ser entregue o original no dia da prova);

Funcionarios do Ministério da Saude, Universidades Federal Fluminense e do Rio de Janeiro e da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro deverdo anexar versdo digitalizada do ultimo
contracheque e serdo desta forma considerados isentos do pagamento da taxa.

d. Comprovante de proficiéncia em lingua inglesa (digitalizado para anexar ao formulério de inscrigéo),
caso deseje solicitar isencdo da prova de lingua estrangeira.

e. Arquivo em pdf do Curriculum Vitae (Lattes) atualizado, sendo que caso seja selecionado para a
entrevista, devera entregar nesta ocasido comprovantes de experiéncia profissional e de formagdo e
copia de até trés publicagdes que considere serem as mais relevantes de sua producao;

f. Arguivo com Anteprojeto de tese em pdf. O anteprojeto deve ser identificado, conciso e preciso,
contendo, no maximo, 3000 palavras digitadas em espaco 2,0 (dois) e com letra tamanho 12 (doze), sem
contar as folhas pré-textuais e a bibliografia. Deverdo constar do anteprojeto: uma introducdo que
apresente e justifique o tema da investigacdo, hipdteses (se pertinente), objetivos, materiais e métodos
da pesquisa e uma bibliografia sumaria;

g. Arquivo em pdf de carta de intengbes, com no maximo duas paginas, contendo: a justificativa do
interesse do candidato pelo programa, o que ele espera do curso e a indicacdo dos conhecimentos
prévios na area, caso existentes;

e Obsl.: A taxa de inscrigdo a que se refere o item (c) € de R$ 100,00 (cem reais) e devera ser paga em
qualquer agéncia do Banco do Brasil, cpnta n® 170500-8, agéncia 4201-3 / CODIGO
IDENTIFICADOR 1: 15311515236.2888-37; CODIGO IDENTIFICADOR 2: CPF do Candidato.
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e Obs2.: SOMENTE SERAO homologadas AS INSCRIGOES COM A TOTALIDADE DOS
DOCUMENTOS SOLICITADOS E O COMPROVANTE DA TAXA DE INSCRICAO PAGA
OU O CONTRA-CHEQUE (se funcionario das instituicdes associadas) digitalizado e anexados.

2. DAS VAGAS

Serdo oferecidas 11 (onze) vagas para o Doutorado do PPGBIOS com inicio em agosto de 2014,
respeitadas as linhas de pesquisa e a disponibilidade de orientacdo dos professores do Programa. As
vagas serdo preenchidas de acordo com a classificacdo final dos candidatos. Os candidatos serdo
submetidos a processo seletivo Unico. O Programa reserva-se o direito de ndo preencher o total de vagas
oferecidas.

Somente depois de terminado o processo seletivo e designado o orientador o aluno podera se matricular
na IES associada a qual o professor orientador estiver vinculado administrativamente.

3. DAS ETAPAS DE SELECAO

3.1. Prova de conhecimento de 2 (duas) linguas estrangeiras: sendo a primeira inglés e a segunda de
espanhol. E facultativo o uso de dicionario (formato impresso), mas néo sera permitida a utilizacio de
quaisquer recursos eletrénicos (tradutor, tablet, palm top etc.). Cada prova constard de leitura e
interpretacdo de pelo menos 1 (um) texto originalmente escrito em inglés ou espanhol. Esta etapa é
eliminatoéria. Prosseguira para as etapas seguintes o candidato que obtiver nota 7 (sete) ou superior em
cada uma das duas provas de lingua estrangeira aqui referidas;

3.1.1. O candidato que apresentar comprovante de proficiéncia, e a Comissdo de Selecdo o considerar
valido, estara isento da respectiva prova de lingua estrangeira.

3.2. Avaliacdo, pela Comissdo de Selecdo ao doutorado, da pertinéncia do anteprojeto de tese e
curriculo as linhas de pesquisa do PPGBIOS. Esta etapa é eliminatoria.

3.3. Entrevista com os candidatos considerados aptos nas etapas anteriores. Na entrevista, o candidato
deverd fazer uma apresentacdo oral de 10 (dez) minutos, utilizando no maximo 4 (quatro) telas de
power-point, abordando os seguintes tépicos: (a) experiéncia académica; (b) pré-projeto de pesquisa. A
Comissao de Selecédo arguira os candidatos em relacdo a suas pretensdes académicas no Programa para
que tenha elementos para designagdo de possiveis orientadores. O candidato podera ser eliminado por
falta de requisitos minimos.

3.4. Avaliacdo, pelo orientador em potencial, do pré-projeto apresentado pelo candidato.

3.5. Segunda avaliacéo, pela Comissao de Selecdo, do Curriculo Lattes e do pré-projeto, o que resultara
na atribuicdo de notas para curriculo, para pré-projeto e para arguicdo oral. A média das notas referidas
neste item para aprovacdo é 7 (sete) ou superior.Para 0 preenchimento das vagas oferecidas serdo
adotados dois critérios a serem utilizados em sequéncia: média final e a disponibilidade de professor
orientador para o tema proposto pelo candidato.

3.6. Os candidatos aprovados e ndo classificados poderdo ser convocados em eventual processo de
reclassificacdo, de acordo com a decisdo da Comissao de Selecao.

3.7. A divulgacdo dos resultados de cada etapa serd feita pela internet no site www.ppgbios.ufrj.br.

e Obs3: As provas serdo realizadas no Instituto de Estudos em Sadde Coletiva da Universidade Federal
do Rio de Janeiro, sito a Praca Jorge Machado Moreira, 100 - llha do Fundéo - Cidade Universitéria, de
acordo com o calendario (ANEXO I1).
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e Obs4: SO serd admitido a sala de provas o candidato que estiver munido de original de cédula de
identidade com foto e que corresponda ao documento indicado no momento da inscri¢doe o original do
comprovante de depdsito da taxa de inscri¢éo.

e Obs5: Nao serd admitido o uso de telefones celulares, tablets, smartphones, computadores ou
qualquer outro instrumento eletrénico de comunicacdo durante a realizacdo das provas.

4. CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO
4.1. O processo seletivo sera desenvolvido nas datas e prazos constantes no Anexo Il.

4.2. A ndo observancia das datas e horérios ali indicados pelo candidato implicara o ndo atendimento do
requisito respectivamente indicado, inclusive a perda dos prazos para recurso.

5. DA VALIDADE DOS EXAMES E MATRICULA

5.1. A aprovacao no processo de selecdo objeto deste edital s6 produzira efeito para fins de matricula no
segundo semestre letivo de 2014, ndo podendo ser aproveitada para qualquer outro periodo ou curso do
PPGBIOS.

5.2. Por ocasido da matricula o aluno devera apresentar diplomas ou certificados de conclusdo dos
cursos de Graduacdo e de Mestrado emitidos pelas respectivas Instituicbes de Ensino Superior, 0
original e uma co6pia, bem como a documentacédo adicional que for requerida pela IES na qual estiver se
matriculando.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. O candidato com necessidades especiais devera entrar em contato com a Comisséao de Selecao até o
altimo dia das inscri¢Ges, informando o tipo de apoio/suporte de que precisara para a realizagdo das
provas;

6.2. Os candidatos que ndo forem selecionados terdo um prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data de
divulgacéo do resultado final, para retirarem na Secretaria do Programa (0 mesmo local da inscricéo) a
documentacdo apresentada. ApOs esse prazo toda documentacdo apresentada pelos candidatos seréa
inutilizada.

6.3. Casos omissos ou situacdes ndo previstas neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecéo e,
apos a dissolucdo desta, que se segue a divulgagdo do resultado final do exame de selegdo, pela
COMISSAO DELIBERATIVA DO PPGBIOS.

6.4. Os recursos relativos a homologacdo das inscri¢bes s6 serdo julgados se encaminhados a secretaria
do PPGBIOS nolESC/UFR]J até 48 horas apés a divulgacdo publica da homologacao;

6.5 A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitacdo de todas as normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital.

Rio de Janeiro, 21 de janeiro de 2014.

SERGIO REGO
Coordenador do Programa de Pés-Graduagéo
em Bioética, Etica Aplicada e Satde Coletiva
HHEBHSH



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIV - N° 135 12/09/2014 SECAO IV PAG. 028

ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO

ATENCAO CANDIDATO AO PROCESSO DE SELECAO DO PPGBIOS!

Ao preencher o formulario abaixo certifique-se de que as informacdes estdo corretas. O envio do
formulario é seu requerimento de inscricdo no processo. Somente envie o formulario apds
conferir todas as informacdes. Certifique-se de ter todos os documentos constantes do edital
digitalizados para anexar, no momento de sua inscricao.

NOME DO CANDIDATO (NAO ABREVIAR)

CEDULA DE

IDENTIDADE UF CPF

L e rg-e ] Y I B

NASCIMENTO ESTADO CIVIL SEXO (X) ESCOLARIDADE (X)
FUNDA- .

DIA MES |ANO ’ ‘ MASC. | FEM. MENTAL MEDIO | SUPERIOR

ENDERECO (RUA, AVENIDA, PRACA, ALAMEDA, ETC., - Aten¢do: ndo esqueca do nimero da sua casa, apto., bloco)

BAIRRO CIDADE

FONE PARA CONTATO (DDD - N°



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE — BOLETIM DE SERVICO

ANO XLIV -N° 135 12/09/2014 SEQAO v PAG. 029
FONE)
resiencian)| [ | - L [ [ [[[] cerutary [ [ |- [ [ |

GRADUACAO EM

ANO DE CONCLUSAO INSTITUICAO

[T 1] HEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEE
MESTRE EM
INEEEEEEEEEEEEEEEE e

ANO DE CONCLUSAO INSTITUICAO

LOCAL DE TRABALHO

Vocé é candidato a Bolsa de Estudos? ( ) SIM ( ) NAO

ATENCAO: O PPGBIOS néo garante bolsas, pois estas dependem das agéncias de fomento que exigem

gue o candidato ndo tenha vinculo empregaticio ou outra bolsa.

Indico como orientador preferencial do anteprojeto de tese em anexo, a ser definido pela comissdo de

selecdo, o(s) seguinte(s) docentes do programa marcados a esquerda,
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ALOISIO GOMES DA SILVA JR
LILIAN KOIFMAN

MARIA CLARA MARQUES DIAS
MARISA PALACIOS

MIRIAM VENTURA

OLINTO PEGORARO

RODRIGO SIQUEIRA BATISTA
SERGIO REGO

STELLA TAQUETE

TULIO FRANCO

. [marcar quantos docentes desejar]

[ ] Embora os acima assinalados sejam os preferenciais, aceito qualquer orientador constante da lista
acima, indicado pela comisséo.

[ ] Atribuo a comissdo de selecdo a indicacdo do docente mais adequado a orientacdo do projeto

submetido em anexo.

Anexe 0s documentos solicitados nos campos proprios do formulario.

Rio de Janeiro,

de

de 2014.
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ANEXO II
CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO DOUTORADO 2014

ATIVIDADE DATA E HORARIO

PERIODO DE INSCRICAO 24/03 A 28/04
HOMOLOGACAO DE INSCRICAO 30/04 — 12h
PROVA DE LINGUA INGLESA 06/05 — 10h
RESULTADO DA PROVA DE LINGUA INGLESA 06/05 — 16h
RECURSO - PROVA DE LINGUA INGLESA Até as16h do dia 08/05
RESULTADO DO RECURSO - PROVA LINGUA INGLESA 08/05 — 17h
PROVA DE LINGUA ESPANHOLA 09/05 — 10h
RESULTADO DA PROVA DE LINGUA ESPANHOLA 09/05 — 16h
RECURSO DA PROVA DE LINGUA ESPANHOLA Até as13h do dia 13/05
DIVULGACAO DO RESULTADO DO RECURSO E DO 13/05 16H
PERIODO DE ENTREVISTA E APRESENTACAO DE

PROJETO

PERIODO ENTREVISTA E APRESENTACAO DE PROJETO 15/05 A 31/05
RESULTADO FINAL 10/06 — 16h
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Edital Turma por Contrato FEC — Fundacgéo Euclides da Cunha

O DIRETOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE,
CONSIDERANDO O QUE ESTABELECE A RESOLUCAO 02/2010 DO CONSELHO DE ENSINO
E PESQUISA, FAZ SABER QUE ESTARAO ABERTAS AS INSCRICOES PARA O EXAME DE
SELECAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO “STRICTO SENSU”, NIVEL DE
MESTRADO PROFISSIONAL EM SISTEMAS DE GESTAO, PARA O ANO 2015, NA FORMA
DESTE EDITAL:

Vagas Pré-Requisito Inicio Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros | Diploma de Graduacdo, outorgado
20 3 por Instituicdo de Ensino Superior| Segundo o Turma por Contrato FEC
e reconhecida pelo MEC contrato

1. PERIODO DE INSCRICAO

1.1 Estardo abertas de 01/12/2014 a 16/12/2014, as inscri¢cbes a selecdo para o curso de Mestrado
Profissional em Sistemas de Gestdo — Turma por contrato FEC da Universidade Federal Fluminense.

2. NUMERO DE VAGAS
2.1 40 (quarenta) vagas, de acordo com o contrato FEC.
3. AREA DE CONCENTRACAO E LINHA DE PESQUISA

3.1 Area de Concentracio: OrganizagOes e Estratégia e Linha de Pesquisa: Sistema de Gest&o pela
Qualidade Total (Anexo I).

4, PUBLICO ALVO

4.1 Podem concorrer funcionérios das organizacbes que manifestaram interesse em matricular seus
funcionarios em turma de MSG organizado pela FEC

5. ETAPAS DA SELECAO

a) Inscricao
Data: 01/12/2014 a 16/12/2014, das 9h00 as 17h00;

b) Prova de Conhecimentos Gerais
Data: 31/01/2015;

c) Analise do Curriculum Vitae (formato Lattes/CNPQ) e Documentacao
Data: 02/02/2015 a 10/02/2015;

d) Andlise do Plano de Trabalho
Data: 02/02/2015 a 10/02/2015;

e) Divulgacéo dos resultados.
Data: 23/02/2015.
Data Limite para recurso: 25/02/2015;
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6. PROCESSO DE SELECAO

6.1 Fases do Processo de Sele¢éo

6.1.1 As atividades de organizacdo, correcdo das provas e a classificacdo dos candidatos serdo
realizadas por Comissdo de Selecdo designada pelo Colegiado do Mestrado. Este processo é dividido
em trés fases. Na primeira, o desempenho do candidato é avaliado por uma prova de conhecimentos
gerais (60% da nota final do processo), na segunda, pela “Analise do Curriculum Vitae” (20% da nota)
e, na terceira fase, pela “Analise e Apresentacdo do Plano de Trabalho” (20% da nota).

6.1.2 O resultado das trés fases da selecdo sera informado ao candidato, através de lista disponibilizada
na Secretaria do Mestrado.

12 Fase: Prova de Conhecimentos Gerais (60% da nota final do processo)

a) A prova de Conhecimentos Gerais serd constituida de 60 questdes, divididas em 4 blocos de 15
questdes cada sobre os seguintes conteudo: lingua portuguesa (leitura e compreensdo); inglés (leitura e
compreensao); raciocinio l6gico; gestdo organizacional.

b) Somente os candidatos aprovados na 12 Fase participardo da 22 e 32 fases;

¢) Néo sera permitida a entrada do candidato ap6s o inicio da Prova.

d) N&o é permitido nenhum outro tipo de consulta externa, e nem o uso de calculadora, celulares ou
qualquer aparelho eletrénico.

22 Fase: Anélise do Curriculum Vitae (formato Lattess/CNPQ) e Documentagdo (20% da nota final do
processo)

a) Producao cientifica na area de Sistemas de Gestao;

b) Participacdo em eventos académicos;

c) Participacdo em Grupos de Trabalho e/ou Projetos na area de Sistemas de Gest&o;

d) Experiéncia Profissional na area de Sistemas de Gestdo;

e) Titulacdo em Graduacdo e P6s Graduacdo;

f) Documentagéo exigida no ato da inscri¢éo (item 7).

3? Fase: Andlise do Plano de Trabalho (20% da nota final do processo).

6.2 Critérios de Avaliacao

6.2.1 O resultado do processo de selecdo serd avaliado pela média ponderada dos resultados obtidos
pelos candidatos na Prova de Conhecimentos Gerais (1% Fase), Analise do Curriculum e Documentacao
(1%&‘ (I;aesZ(;) e na Analise do Plano de Trabalho (3% Fase), nos quais serdo atribuidos graus entre 0 (zero) a

6.2.2 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 6 (seis) em cada uma das
fases de selecéo previstos no item 3.

6.2.3 Analise do Curriculum Vitae (formato Lattes/CNPQ) e Documentagéo.
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6.2.3.1 Os seguintes critérios sdo avaliados na analise curricular, compondo 20% da nota: a) Producéo
cientifica na area de Sistemas de Gestdo; b) Participacdo em eventos académicos; ¢) Participacdo em
Grupos de Trabalho e/ou Projetos na area de Sistemas de Gestdo; d) Experiéncia Profissional na area de
Sistemas de Gestdo; e) Titulacdo em Graduacéo e P6s Graduacao.

6.2.3.2 Na analise do curriculo para alcancar o conceito minimo 6,0 (seis), o candidato devera
apresentar documentos comprobatorios de pelo menos dois requisitos apresentados no item 6.2.3.1.

6.2.4 Anélise e Apresentacdo do Plano de Trabalho
6.2.4.1 Para a analise do Plano de Trabalho serdo considerados os seguintes critérios (compondo 20%
da nota) e seus respectivos percentuais:

Percentuais Critérios

30% A) Prioridade do plano de trabalho em relagdo as tematicas de atuacdo do
Mestrado, com atencdo a linha de pesquisa oferecida.

10% B) Aderéncia a linha de Pesquisa que esta sendo oferecida.

30% C) Viabilidade do plano de trabalho/tema proposto pelo candidato, dentro das
condigdes de funcionamento do Mestrado.

20% D) Consisténcia e coeréncia do plano de trabalho proposto.

10% E) Importancia do plano de trabalho, considerando-se requisitos de inovacgdo e
originalidade.

6.2.4.2 Em termos gerais, espera-se que o Plano de Trabalho possua: clareza do tema, precisdo do foco
e alinhamento com a linha de pesquisa; coeréncia interna do texto (objetivo, método de pesquisa,
hipbtese), ortografia/gramatica e demonstre conhecimento tedrico e sintonia com a bibliografia
apresentada no Plano de Trabalho.

6.2.5 Critérios de Desempate

6.2.5.1 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

1° Critério: Aquele candidato que tiver a idade mais avancgada;

2° Critério: Maior nota na prova de conhecimentos gerais;

3° Critério: Experiéncia na linha de pesquisa oferecida.

6.3 Divulgacédo do Resultado

6.3.1 O resultado do processo seletivo serd informado ao candidato pela Secretaria do Mestrado.
6.4 Recursos

6.4.1 Cabera recurso de nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado, para o colegiado do
programa, no prazo de até 2 (dois) dias de sua divulgacéo.

7. LOCAL E DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO

7.1 A inscricdo sera realizada na Secretaria do Programa de Pés-Graduacdo em Sistemas de Gestéo,
Rua Passo da Patria, 156 — 3° andar — Sala 324 — Bloco E — Escola de Engenharia — S&o Domingos —
Niteroi — Rio de Janeiro — CEP: 24.210-020, Tel: (21) 2629-5612 / 5727, Cel: 97527-0992 e Tel/Fax:
2717-6390, Email: msg2@latec.uff.bor - Homepage: http://www.mestrado-sg.uff.br, de 2% a 62 feira,
durante o horério das 09:00 as 17:00 horas.
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7.2 No ato da inscricdo os candidatos deverdo entregar, pessoalmente ou por meio de procuracdo, 0s
seguintes documentos:

a) FotocoOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipotese,
revalidado) ou certiddo original de conclusdo de curso de graduacdo e historico escolar, com as datas de
conclusdo, colacdo de grau e Registro do MEC. No caso de diplomas obtidos no exterior, anexar
traducdo juramentada do diploma e do histérico escolar;

b) Certificado de Conclusdo de Curso de Pdés Graduacdo Lato Sensu, se houver, com histdrico de
disciplinas cursadas e respectivas notas.

¢) Fotocdpia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais). (OBS: N&o aceitaremos Carteira de Motorista ou carteira de
identificagdo com validade);

d) 2 (duas) fotos 3 X 4;

e) Curriculum Vitae no formato Lattes/CNPq e os devidos documentos comprobatorios;

f) Requerimento de inscricdo em formulario préprio disponivel na Secretaria ou na pagina do Curso;

g) Documento de indicacdo do servidor apto a concorrer ao processo seletivo;

h) Plano de Trabalho: O tema do Plano de Trabalho deverd estar vinculado ao Projeto de Pesquisa
escolhido no Anexo I, ter entre 5 a 10 paginas e ser impresso em papel formato A4, fonte Times New
Roman 12, digitado em espaco 1,5. Devera conter os seguintes itens: (a) Justificativa da razdo de
escolha do tema, sua relevancia e viabilidade; (b) Objetivos a serem alcangados; (c) Metodologia a ser
adotada; (d) Principais fontes de Investigacéo, (e) Bibliografia béasica.

8. MATRICULA

8.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente.
Periodo de Matricula: 24/02/2015 a 27/02/2015.

9. DIAS E HORARIO DO CURSO

9.1 O horério de oferecimento do curso serd quinzenalmente as 62 feiras, das 18:30h as 22:00h e aos
sabados, das 8:00h as 17:00h.

10. APROVEITAMENTO DE VAGAS
10.1 A Comissdo de Selegdo reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas previstas.
11. DESISTENCIA

11.1 Em caso de desisténcia de candidato selecionado, a vaga serd ocupada pelo candidato cuja
pontuagéo atenda a ordem de classificacdo geral.

12. RETIRADA DOS DOCUMENTOS

12.1 Os candidatos ndo aprovados e ndo classificados terdo o prazo maximo de 2 (dois) meses, a partir
da data da divulgacéo dos resultados, para retirar os documentos comprobatérios da inscricao.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIV - N° 135 12/09/2014 SECAO IV PAG. 036

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 No ato de matricula no curso, o candidato estara submetido aos termos do Regimento Interno do
Curso e aos dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduacdo Stricto Sensu da UFF.

14. CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pos-
graduacdo em Sistemas de Gestao.

Niterdi, 05 de agosto de 2014.

SERGIO LUIZ BRAGA FRANCA, D.Sc.
Coordenador do Curso de Mestrado Profissional
em Sistemas de Gestdo
HHEHBHH
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ANEXO |

Linhas de Pesquisa

Projetos de Pesquisa

Estratégia e Competitividade

Geréncia de Projetos

Financas Corporativas

Gestdo de Processos

Gestdo Estratégica de Pessoas

Gestdo do Conhecimento

Sistema de Gestdo pela Qualidade

Sistema de Informagéo

Total

Gestdo da Manutencéo

QRN H|wd) =

Marketing e Produto

[Ny
o

. Gestdo de Suprimentos

=
=

. Inovagdo em Produtos e Processos
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N

. Gestdo pela Qualidade Total
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w

. Gestdo Publica

H
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. Andlise Multicritério de Apoio a Decisdo
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EDITAL 2015/01

O DIRETOR DA ESCOLA DE ENGENHARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE,
CONSIDERANDO O QUE ESTABELECE A RESOLUGAO 02/2010 DO CONSELHO DE ENSINO
E PESQUISA, FAZ SABER QUE ESTARAO ABERTAS AS INSCRICOES PARA A SELECAO AO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU, NIVEL DE MESTRADO
PROFISSIONAL EM SISTEMAS DE GESTAO, PARA O ANO DE 2015, NA FORMA DESTE
EDITAL:

1. PERIODO DE INSCRICAO

1.1 Estardo abertas, de 05 a 23 de janeiro de 2015, as inscri¢cBes a selecdo para o curso de Mestrado
Profissional em Sistemas de Gestao da Universidade Federal Fluminense para o ano de 2015.

2. NUMERO DE VAGAS: 10 (dez) vagas.

2.1 Podem concorrer candidatos brasileiros e estrangeiros. O candidato estrangeiro devera ter visto
permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-
se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa para Estrangeiros
(CELPE-Bras).

3. AREA DE CONCENTRACAO E LINHA DE PESQUISA

3.1 Area de Concentracio: Organizacdes e Estratégia e uma Linha de Pesquisa: Sistema de Gestao pela
Qualidade Total, respectivamente (Anexo ).

4. PUBLICO-ALVO

4.1 Profissionais com interesse em Sistemas de Gestdo Organizacional. Podem ingressar no curso
graduados em engenharia, economia, estatistica, administracdo de empresas e, a critério do Colegiado,
graduados em outras areas.

5. ETAPAS DA SELECAO

5.1 Inscrigdo: 05/01/2015 a 23/01/2015, das 9h00 as 17h00;

5.2 Etapa Eliminatoria:

Prova de Conhecimentos Gerais

Data: 05/02/2015;

Data de divulgacdo da nota: 11/02/2015;

Data Limite para recurso: 13/02/2014;

5.3 Etapa Classificatéria. Para o candidato aprovado na etapa eliminatéria, o processo de classificacdo
serd composto de:

a) Analise do Curriculum Vitae (formato Lattes/CNPQ)
Data: 25/02/2015 a 27/02/2015;

b) Analise do Plano de Trabalho
Data: 25/02/2015 a 27/02/2015;
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6. PROCESSO DE SELECAO
6.1 Etapas do Processo de Selecéo

6.1.1 As atividades de organizacdo, correcdo das provas e a classificacdo dos candidatos serdo
realizadas por Comissdo de Selecdo designada pelo Colegiado do Mestrado. Este processo é dividido
em duas etapas. Na primeira, eliminatoria, o desempenho do candidato é avaliado por uma prova de
Conhecimentos Gerais (60% da nota final do processo). Na segunda, classificatoria, pela Anélise do
Curriculum Vitae (20% da nota final do processo) e pela Analise do Plano de Trabalho (20% da nota
final do processo).

12 Etapa: Eliminatéria

Prova de Conhecimentos Gerais (60% da nota final do processo)

a) A prova de Conhecimentos Gerais serd constituida de 60 questdes, divididas em 4 blocos de 15
questdes cada sobre os seguintes contetdos: lingua portuguesa (leitura e compreensao); inglés (leitura e
compreensdo); raciocinio l6gico; gestdo organizacional. Bibliografia sugerida, conforme Anexo II;

b) Nao sera permitida a entrada do candidato ap6s o inicio da Prova.

c¢) Néo é permitido nenhum tipo de consulta externa e nem o uso de calculadora, celulares ou qualquer
aparelho eletrénico.

Serdo aprovados para a etapa classificatdria os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7
(sete) nesta etapa.

22 Etapa: Classificatoria

Andlise do Curriculum Vitae (formato Lattes/CNPQ) (20% da nota final do processo)
Andlise do Plano de Trabalho (20% da nota final do processo).
6.2 Critérios de Avaliacéo

6.2.1 O resultado final do processo de selecdo serd obtido pela média ponderada dos resultados
obtidos pelos candidatos na Prova de Conhecimentos Gerais (1% Etapa: Eliminatéria) e Anélise do
Curriculum e Andlise do Plano de Trabalho (2% Etapa: Classificatéria), nos quais serdo atribuidos graus
entre 0 (zero) a 10 (dez).

6.2.2 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7 (sete) nas Etapas
Eliminatdria e de Classificacéo.

6.2.3. Anélise do Curriculum Vitae (formato Lattes/CNPQ)

Os seguintes critérios sdo avaliados na analise curricular: a) Producdo cientifica na area de Sistemas de
Gestdo nos 3 Gltimos anos; b) Participagdo em eventos académicos nos 3 Gltimos anos; ¢) Participacdo
em Grupos de Trabalho e/ou Projetos na area de Sistemas de Gestdo; d) Experiéncia Profissional na
area de Sistemas de Gestdo; ) Titulacdo em Graduagdo e Pds Graduacao.

6.2.3.1 Na andlise do curriculo para alcangar o conceito minimo 7,0 (sete), o candidato devera
apresentar documentos comprobatérios da Producdo cientifica na area de Sistemas de Gestdo e
Participagcdo em eventos académicos, ambos nos 3 ultimos anos.
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6.2.4. Andlise do Plano de Trabalho.

Para a analise do Plano de Trabalho serdo considerados os seguintes critérios (compondo 20% da
nota): a) Alinhamento/ compatibilidade do plano de trabalho em relacdo as tematicas de atuacdo do
Mestrado; b) Aderéncia/alinhamento a linha de Pesquisa que estd sendo oferecida neste edital. c)
Viabilidade do plano de trabalho/tema proposto pelo candidato dentro das condic¢des de funcionamento
do Mestrado. d) Consisténcia e coeréncia do plano de trabalho proposto; €) Importancia do plano de
trabalho, considerando-se requisitos de inovacéo e originalidade.

6.2.4.1 Em termos gerais, espera-se que o Plano de Trabalho possua: clareza do tema, precisdo do
foco e alinhamento com a linha de pesquisa; coeréncia interna do texto (objetivo, método de pesquisa,
hipbtese), ortografia/graméatica e demonstre conhecimento tedrico e sintonia com a bibliografia
apresentada.

6.2.5 Critérios de Desempate

6.2.5.1 Em caso de empate na classificagdo, obedecer-se-a, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

1° Critério: Aquele candidato que tiver a idade mais avancada;
2° Critério: Maior nota na prova de conhecimentos gerais;

3° Critério: Experiéncia na linha de pesquisa oferecida.

6.3 Divulgacdo do Resultado

6.3.1 Os resultados da Etapa Classificatdria e final do processo seletivo serdo informados ao candidato
pela Secretaria do Mestrado.

Data: 05/03/2015.
Data Limite para recurso: 07/03/2015.
6.4 Recursos

6.4.1 Do resultado da 1* Etapa caberd recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente
fundamentado, para o colegiado do programa, no prazo de até 2 (dois) dias da divulgacdo da nota desta
Etapa, conforme item 5.1 letra b).

6.4.2 Do resultado final do Processo Seletivo caberd recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o colegiado do programa, no prazo de até 2 (dois) dias de sua
divulgacéo, conforme item 6.3.1.

7. LOCAL E DOCUMENTAGCAO PARA A INSCRICAO

7.1 A inscrigdo sera realizada na Secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em Sistemas de Gestdo,
Rua Passo da Patria, 156 — 3° andar — Sala 324 — Bloco E — Escola de Engenharia — S8o Domingos —
Niteréi — Rio de Janeiro — CEP: 24.210-020 Tel.: (21) 2629-5612 / 2629-5727, Cel.: 97527-0992 e
Tel./Fax: 2717-6390 Email: msg2@Ilatec.uff.br - Home Page: http://www.mestrado-sg.com.br, de 22 a
62 feira, durante o horario das 09:00 as 17:00 horas.

7.2 No ato da inscri¢cdo os candidatos deverdo entregar, pessoalmente ou por meio de procuracdo, 0s
seguintes documentos:
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a) FotocoOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipotese,
revalidado) ou certidao original de conclusdo de curso de graduacdo e histérico escolar, com as datas de
conclusdo, colacdo de grau e Registro do MEC. No caso de diplomas obtidos no exterior, anexar
traducdo juramentada do diploma e do historico escolar;

b) Certificado de Conclusdo de Curso de Pés Graduacdo Lato Sensu, se houver, com histérico de
disciplinas cursadas e respectivas notas.

c) Fotocdpia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com
visto de permanéncia no pais). (OBS: N&o aceitaremos Carteira de Motorista ou carteira de
identificacdo com validade vencida);

d) 2 (duas) fotos 3 X 4;
e) Curriculum Vitae no formato Lattes/CNPq e os devidos documentos comprobatorios;
f) Requerimento de inscricdo em formulério proprio disponivel na Secretaria ou na pagina do Curso;

g) Plano de Trabalho: O tema do Plano de Trabalho devera estar vinculado ao Projeto de Pesquisa
escolhido no Anexo |, ter entre 5 a 10 paginas e ser impresso em papel formato A4, fonte Times New
Roman 12, digitado em espaco 1,5. Devera conter os seguintes itens: (a) Justificativa da razdo de
escolha do tema, sua relevancia e viabilidade; (b) Objetivos a serem alcangados; (c) Metodologia a ser
adotada; (d) Principais fontes de Investigacéo, (e) Bibliografia basica.

h) Comprovante de pagamento da Taxa de Inscricdo: A taxa de inscricdo, no valor de R$ 90,00
(noventa reais), devera ser recolhida no Banco do Brasil (em qualquer agéncia do territdrio nacional),
sendo necessaria a emissdo de GRU (Guia de Recolhimento da Unido — simples) disponivel em
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp.

DADOS A SEREM INFORMADOS E/OU CONFIRMADOS NA GRU

UG (Unidade Gestora): 153056

Gestao: 15227

Cddigo de Recolhimento: 288322 - Servicos Educacionais
Numero de Referéncia: 0250158383

Competéncia: 01/2015

Vencimento: 31/01/2015

Nome do contribuinte (candidato)

CPF do contribuinte (candidato)

Valor principal: R$ 90,00

Valor Total: R$ 90,00

8. MATRICULA

8.1 Serdo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente.
Periodo de Matricula: 09/03/2015 a 11/03/2015.

9. DIAS E HORARIOS DO CURSO

9.1 O horario de oferecimento do curso sera de segunda a sexta-feira, das 08:00 as 22:00horas,
conforme disciplinas ofertadas.

9.2 Os candidatos aprovados e classificados deverdo planejar o cumprimento de disciplinas, segundo o
calendario de seu oferecimento, de modo a completar a defesa da dissertacdo no prazo de 24 meses a
partir da matricula.
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10. APROVEITAMENTO DE VAGAS
10.1 A Comissdo de Selegdo reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas previstas neste edital.
11. DESISTENCIA

11.1 Em caso de desisténcia de candidato selecionado, a vaga ser4 ocupada pelo candidato cuja
pontuacdo atenda a ordem da classificacao geral.

12. RETIRADA DOS DOCUMENTOS

12.1 Os candidatos ndo aprovados e ndo classificados terdo o prazo maximo de 2 (dois) meses, a partir
da data da divulgacdo final dos resultados, para retirar os documentos comprobatdrios da inscrigéo.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1 No ato de matricula no curso, o candidato estard submetido aos termos do Regimento Interno do
Curso e aos dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pés-Graduacao Stricto Sensu da UFF.

14. CASOS OMISSOS

14.1 Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de POs-
Graduacdo em Sistemas de Gestdo.

Niterdi, 12 de agosto de 2014..

SERGIO LUIZ BRAGA FRANCA, D.Sc.
Coordenador do Curso de Mestrado Profissional em Sistemas de Gestao
HHt#HHtH
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ANEXO 1
Linhas de Pesquisa \ Projetos de Pesquisa

| Estratégia e Competitividade

\ Geréncia de Projetos

\ Financas Corporativas

\ Gestdo de Processos

\ Gestdo Estratégica de Pessoas

] Gestdo do Conhecimento e Inovagédo

\ Sistema de Informagéo

Sistema de Gestdo pela Qualidade ] Gestao da Manutencéo

Total | Marketing e Produto

] Gestéo de Suprimentos

\ Inovagéo em Produtos e Processos

Gerenciamento da Continuidade de Negécios e a Gestdo de Risco e
Crise

] Gestdo pela Qualidade Total

\ Fatores criticos no planejamento e controle de projetos EPC

] Apoio a decisdo em ambientes organizacionais
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ANEXO Il

‘ BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:

IPORTUGUES

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platfo. LicGes de texto: leitura e redag&o. 4 ed. Sao Paulo: Atica, 2003.
KOCH, Ingedore Villaga. Ler e compreender: os sentidos do texto. S&o Paulo: Contexto, 2006.

MESQUITA, Roberto Melo. Gramatica da Lingua Portuguesa. 9. ed. So Paulo: Saraiva, 2007.

SAVIOLI, Francisco Platio; FIORIN, José Luiz. Para entender o texto: leitura e redag&o. 16 ed. S&o Paulo: Atica,
2000.

INGLES

EDIGER, A. Reading connections high intermediate: skills and strategies for purposeful reading. Oxford
University Press, 1999.

CAMBRIDGE PREPARATION FOR THE TOEFL TEST. Cambridge do Brasil, 2002.

COLLINS COBUILD ENGLISH GRAMMAR. INTERMEDIATE. Collins Cobuild, 2004.

RACIOCINIO LOGICO

GMAT, The Official Guide for GMAT Quantitative Review. Wiley - Blackwell Publishing, 2005.
GMAT, The Official Guide for GMAT Review. Wiley - Blackwell Publishing.
The Princeton Review (2009). Cracking the GMAT with DVD. Princeton Review. Publishing, 2005.

SITES SOBRE PROVAS DE RACIOCINIO LOGICO:
e http://www.concursospublicosonline.com/informacao/view/Apostilas/Raciocinio-Logico/Provas-e-
exercicios-de-Raciocinio-Logico/
e ANPAD: http://www.cin.ufpe.br/~rgcl/anpad/teste_simula_raciolog.html
e http://lilicapavan.blogspot.com/2009/08/teste-de-raciocinio-logico.html
e http://www.concursosolucao.com.br/simulado/raciocinio-logico/

'GESTAO ORGANIZACIONAL

SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administra¢do da Producéo. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2002.

As questbes abordarao os capitulos descritos abaixo:
Cap 1: Administracdo da Produgéo

Cap 2: Papel Estratégico e Objetivo da Producdo

Cap 9: Projeto e Organizagdo do Trabalho

Cap 15: Planejamento e Controle Just in Time

Cap 16: Planejamento e Controle de Projetos

Cap 17: Planejamento e Controle da Qualidade

Cap 20: Administracdo da Qualidade Total
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EDITAL

A Comissdo Eleitoral Local, constituida pelos docentes LUIZ SERGIO DE OLIVEIRA e
MARIANA CAVALCANTI TEDESCO, pelo servidor técnico-administrativo ALESSANDRO
PATRICIO DA SILVA e pela representante discente

JULIANA DE ALMEIDA BRAGANGCA, instituida pela DTS EGA 006/2014 de 12 de margo de
2014, publicada no Boletim de Servico da Universidade Federal Fluminense n° 048 de 25 de margo de
2014, em consonancia com o expresso pelo RGCE, torna publico que esta aberto o processo de consulta
a Comunidade Universitaria com o objetivo de identificar suas preferéncias com respeito a escolha do
Coordenador e Vice-Coordenador do Programa de Pds-Graduagdo em Estudos Contemporaneos das
Artes do Instituto de Arte e Comunicacdo Social (IACS), de acordo com 0s termos gue se seguem:

Prazo para inscrigdo das candidaturas: de 02 a 04 de junho de 2014
Local para inscrigdo das candidaturas: Secretaria do PPGCA-UFF - rua Tiradentes 148 — Inga — Niter0i
(Observacdo: As inscricGes serdo realizadas pelos prdprios candidatos em formulario fornecido pela
Comisséo Eleitoral Local)
Periodo destinado a propaganda eleitoral das chapas: de 05 a 09 de junho de 2014
Periodo de votacdo: dias 10 e 11 de junho de 2014, das 10 as 16 horas
Local de votagdo: Secretaria do PPGCA-UFF
Apuracdo e proclamacéo dos resultados: dia 11 de junho de 2014, as 16:30 horas
Local da apuracéo e da proclamacéo dos resultados: Secretaria do PPGCA-UFF
Envio dos resultados a Direcdo do IACS: dia 11 de junho de 2014
LUIZ SERGIO DE OLIVEIRA

Presidente da Comissao Eleitoral Local
HHHHHHS
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INSTRUCAO DE SERVICO RHS N° 01 de 25 de agosto de 2014.
EMENTA: Define a padronizacdo para solicitacdo de
Diarias e passagens a serem lancadas no
SCDP Sistema de Concesséo de diarias e
Passagens.

O Diretor do Instituto de Humanidades e Saude da UFF, no uso de suas atribuicdes legais,
estatutarias e regimentais, resolve promulgar a presente Instrucdo de Servigo:

Subsecéo | - do objeto:

Art. 1° Esta Instrucdo de Servigo tem por objeto definir a padronizacdo para solicitacdo de diarias e
passagens no SCDP — Sistema de Concessao de Diarias e passagens;

Subsecéo Il — da finalidade:

Art. 2° Esta Instrucdo de Servico destina-se a proporcionar a equidade, celeridade, transparéncia e
controle do processo de solicitacdo de diarias e passagens no SCDP;

Subsecéo 111 — do procedimento:

Art.3° formulario de solicitacdo oficial devidamente preenchido e assinado (anexo I):
I - Com pelo menos 15 dias de antecipacdo do evento ou misséo;

Il - Com justificativa de aceite ou convite de trabalho;

111 - Com de acordo do departamento ou setor onde o proponente esta vinculado;

IV - Por fim a efetivacdo fica condicionada aos recursos financeiros disponiveis;

Paréagrafo Unico: Para colaboradores eventuais devem vir os formulérios de solicitagdo munidos de uma
justificativa consistente e de um minicurriculo do proposto;

Art. 4° E importante anexar as passagens recebidas apds a viagem, bem como o preenchimento do
formuléario de prestacdo de contas , sob pena de o processo ficar em pendéncia impossibilitando nova
solicitacdo para o proponente (anexo Il);
Art. 5° Esta instrucédo de servico é aplicavel para diarias e passagens no Pais;
Subsecdo IV — Das disposic¢des finais
Aurt. 6° Esta Instrucdo de servigo entra em vigor na data de sua publicacéo.

RAMIRO MARCOS DULCICH PICCOLO

Diretor do Instituto de Humanidades de Satude da UFF
HHEHBHH
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Beneficiario:
Servidor | | Colaborador eventual | [ Convidado | | Assessoramento especial

Contrato temporario da unido

Dados pessoais:

Nome: Cargo/Profisséo:
Lotaco:
| Nivel médio/ Funcéo gratificada | Nivel superior | Cargo direcéo
Identidade: | CPF: SIAPE:
E-mail: o
Banco: | Agéncia: | C/C:

Objetivo da viagem:

Roteiro da viagem:

Cidade de origem: Data saida: ]
Cidade de destino: Data chegada: )
Data/hora do inicio do trabalho, evento ou missdo: / / :
Tipo de transporte:
| | Veiculo préprio | | Veiculo oficial | | Aéreo | | Rodoviério
Justificativa caso a viagem ocorra em feriados ou finais de semana:
Passagens:
| Requisitem-se passagens? | |sim | [Nao | |Aéreas | | Rodoviérias

Percursos e horarios abaixo:

De Data ] Hordrio | :
Para Data ] Horédrio | .
De Data ] Hordrio | .
Para Data ] Hordrio | .

Direcéo
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RELATORIO DE ATIVIDADE DA VIAGEM

Nome do Proposto:

Numero da Solicitacéo:

Data Inicio da Viagem:

Data Fim da Viagem:

Roteiro da Viagem:

Tipo de transporte:

| [ Veiculo préprio | [ Veiculo oficial | [ Aéreo | | Rodoviario

Relatdrio Sucinto da Viagem:

Rio das Ostras, [/ /2014.

Proposto Proponente



