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SEÇÃO I 
 

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.010515/2013-51 
 
INSTRUMENTO:  Convênio   
 
PARTÍCIPES: Furnas Centrais Elétricas S/A e a Universidade Federal Fluminense – UFF, com a 
interveniência da Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional a Universidade Federal 
Fluminense – FEC. 
 
OBJETO: Desenvolvimento do Projeto de Pesquisa e Desenvolvimento intitulado “Monitoração da 
Rede Operativa Integrada de Proteção”, código ANEEL PD 0394-0933/2010 . 
 
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de assinatura. 
 
DATA: 26 de dezembro de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 251/2014. 
 
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Vice-Reitor no exercício da Reitoria da 
Universidade Federal Fluminense – UFF, MIRIAM ASSUNÇÃO DE SOUZA LEPSCH, Diretora 
Presidente da Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC e FLÁVIO E. F. 
MARTINS, Diretor de Engenharia, Meio Ambiente, Projeto e Implantação de Empreendimentos de 
Furnas Centrais Elétricas S/A. 
 
Publique-se. 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.052241/2013-78 
 
INSTRUMENTO:  Convênio   
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e a Universidade Federal de Juiz de Fora – 
UFJF. 
 
OBJETO: Estabelecer o intercâmbio, em mútua colaboração, por docentes, servidores técnico-
administrativos e administradores, tanto da UFJF, quanto da UFF, com vistas ao desenvolvimento do 
ensino, da pesquisa, da extensão, dos serviços e da administração universitária. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a contar da data de sua assinatura. 
 
DATA: 01 de abril de 2014. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 269/2014. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF e HENRIQUE DUQUE DE MIRANDA CHAVES FILHO, Reitor da Universidade Federal de 
Juiz de Fora – UFJF.  
 
Publique-se. 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.010516/2013-04 
 
INSTRUMENTO:  Convênio   
 
PARTÍCIPES: Furnas Centrais Elétricas S/A e a Universidade Federal Fluminense – UFF, com a 
interveniência da Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional a Universidade Federal 
Fluminense – FEC. 
 
OBJETO: Desenvolvimento do Projeto de Pesquisa e Desenvolvimento intitulado “Uso da Rede 
Operativa para Proteção e Supervisão”, código ANEEL PD 0394-0934/2010 . 
 
PRAZO: 24 (vinte e quatro) meses a contar da data de assinatura. 
 
DATA: 26 de dezembro de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 252/2014. 
 
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Vice-Reitor no exercício da Reitoria da 
Universidade Federal Fluminense – UFF, MIRIAM ASSUNÇÃO DE SOUZA LEPSCH, Diretora 
Presidente da Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC e FLÁVIO E. F. 
MARTINS, Diretor de Engenharia, Meio Ambiente, Projeto e Implantação de Empreendimentos de 
Furnas Centrais Elétricas S/A.  
 
Publique-se. 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.005129/2014-29 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e B. M. V. Rosa Café com Arte ME. 
 
OBJETO: Concessão de Estágios Curriculares Profissionais de complementação educacional a 
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e 
efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 
 
PRAZO: 01 (um) ano a partir de sua assinatura. 
 
DATA: 27 de maio de 2014. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 291/2014. 
 
ASSINATURAS: SAULO BARROSO ROCHA, Diretor da Divisão de Estágios da Universidade 
Federal Fluminense – UFF e BEATRIZ MIGNONE VIANA ROSA, Representante da B. M. V. Rosa 
Café com Arte ME. 

 
Publique-se. 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.005125/2014-41 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Trippics Serviços Digitais Ltda. 
 
OBJETO: Concessão de Estágios Curriculares Profissionais de complementação educacional a 
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e 
efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 
 
PRAZO: 01 (um) ano a partir de sua assinatura. 
 
DATA: 10 de maio de 2014. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 283/2014. 
 
ASSINATURAS: SAULO BARROSO ROCHA, Diretor da Divisão de Estágios da Universidade 
Federal Fluminense – UFF e JOÃO PAULO PIMENTEL MAGALHÃES, Representante da Trippics 
Serviços Digitais Ltda. 

 
Publique-se. 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.005124/2014-04 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e CHL Desenvolvimento Imobiliário S/A. 
 
OBJETO: Concessão de Estágios Curriculares Profissionais de complementação educacional a 
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e 
efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir de sua assinatura. 
 
DATA: 23 de maio de 2014. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 282/2014. 
 
ASSINATURAS: SAULO BARROSO ROCHA, Diretor da Divisão de Estágios da Universidade 
Federal Fluminense – UFF e CLÁUDIO KAWA HERMOLIN, Representante da CHL 
Desenvolvimento Imobiliário S/A. 
 
Publique-se. 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.011052/11-83 
 
INSTRUMENTO: Segundo Termo Aditivo ao Contrato 
 
PARTÍCIPES: Rede Nacional de Ensino e Pesquisa – RNP,  Universidade Federal Fluminense – UFF 
e a Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC. 
 
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato, firmado em 28/03/2011, por 02 (dois) meses, 
a partir de 30.10.2012 a 30.12.2012. 
 
PRAZO: Início em 30.10.2012 , tendo seu termo final em 30/10/2012. 
 
DATA: 30 de outubro de 2012. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da  Universidade Federal Fluminense – 
UFF, MIRIAM ASSUNÇÃO DE SOUZA LEPSCH, Diretora Presidente da Fundação Euclides da 
Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC, MÁRCIA REGINA DE SOUZA, Gerente de 
Administração da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa – RNP.  
 
Publique-se. 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.011052/11-83 
 
INSTRUMENTO: Terceiro Termo Aditivo ao Contrato 
 
PARTÍCIPES: Rede Nacional de Ensino e Pesquisa – RNP,  Universidade Federal Fluminense – UFF 
e a Fundação Euclides da Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC. 
 
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do Contrato, firmado em 28/03/2011, por 12 (doze) 
meses, a partir de 02.01.2013 a 31.12.2013. 
 
PRAZO: Início em 02.01.2013 , tendo seu termo final em 31/12/2013. 
 
DATA: 02 de janeiro de 2013. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da  Universidade Federal Fluminense – 
UFF, MIRIAM ASSUNÇÃO DE SOUZA LEPSCH, Diretora Presidente da Fundação Euclides da 
Cunha de Apoio Institucional à UFF – FEC, MÁRCIA REGINA DE SOUZA, Gerente de 
Administração da Rede Nacional de Ensino e Pesquisa – RNP.  
 
Publique-se. 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 
 

PORTARIA N.º 51.239 de 14 de março de 2014. 
            
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 

1- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Máximo (20%), incidente sobre o 
vencimento do cargo efetivo, a servidora a seguir relacionada, enquanto desempenhar as atividades que 
ora executa e permanecer no atual local de exercício, por estar exposta à ambiente(s) insalubre(s): 

 
 

NOME 
 

 
PROCESSO Nº 

 
LOTAÇÃO

 
UORG 

 
LAUDO 

 
MAT. 
SIAPE 

           
A PARTIR 

DE 
FABIANA SANTANA 

TOMAZ 
077094/2014-20 SECC/HU 445 CIP 05.11 

(HUAP) 
1657321 01/10/2013 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 51.240 de 14 de março de 2014. 

            
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE: 
 

1- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio (10%), incidente sobre o 
vencimento do cargo efetivo, ao servidor a seguir relacionado, enquanto desempenhar as atividades que 
ora executa e permanecer no atual local de exercício, por estar exposto à ambiente(s) insalubre(s): 

 
 

               NOME 
 

 
PROCESSO Nº 

 
LOTAÇÃO 

 
UORG 

 
LAUDO 

 
MAT. 
SIAPE 

          
A PARTIR 

DE 
MARCÉLIO MALTA DA 

SILVA 
051429/2013-07 RHS 1793 CIP 12.11 314667 26/08/2013

MARIA ISABEL DO 
NASCIMENTO 

031595/2013-89 MEB 397 CIP 05.11 
(ISC) 

628414 06/05/2013

MARLY CORREIA ROCHA 
LIMA 

030718/2013-64 MPS 401 CIP 05.11 
(ISC) 

310846 09/05/2011

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.241 de 14 de março de 2014. 

            
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE:  
 
1- Conceder o REAJUSTE de ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, de Grau Médio (10%) para 
Grau Máximo (20%), incidente sobre o vencimento do cargo efetivo, aos servidores a seguir 
relacionados, enquanto desempenharem as atividades que ora executam e permanecerem no atual local 
de exercício, por estarem expostos à ambiente(s) insalubre(s): 
                                                                                                                                                                                                 
 

 
NOME 

 
PROCESSO Nº 

 
LOTAÇÃO 

 
UORG 

 
LAUDO 

 
SIAPE 

 
A PARTIR 

DE 
 

ANALUCIA 
RAMPAZZO XAVIER 

030649/2013-99 MPT 355 Laudo 
Revisão 03 – 
CIP 05.11 – 

HUAP 3 

1709847 20/02/2013 

LUCIENE DE C. 
CARDOSO 

030651/2013-68 MPT 355 Laudo 
Revisão 03 – 
CIP 05.11 – 

HUAP 3 

1736714 20/02/2013 

PATRICIA DE FATIMA 
L. ANDRADE 

030650/2013-13 MPT 355 Laudo 
Revisão 03 – 
CIP 05.11 – 

HUAP 3 

1794445 20/02/2013 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.242 de 14 de março de 2014. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE:  
 
1- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Médio, incidente sobre o vencimento 
do cargo efetivo, a servidora a seguir relacionada, enquanto desempenhar as atividades que ora executa 
e permanecer no atual local de exercício, por estar exposta à ambiente(s) insalubre(s): 
 

 

NOME 

 

 

PROCESSO Nº 

 

LOTAÇÃO 

 

UORG 

 

LAUDO 

 

MAT. 

SIAPE 

A PARTIR 

DE 

REJANE MARTINS 
BASTOS 

043258/2013-34 EGQ 643 CIP 02.11 2047653 07/08/2013 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.243 de 14 de março de 2014. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE:  
 
1- Conceder o ADICIONAL DE INSALUBRIDADE, no Grau Máximo, incidente sobre o 
vencimento do cargo efetivo, aos servidores a seguir relacionados, enquanto desempenharem as 
atividades que ora executam e permanecerem no atual local de exercício, por estarem expostos a 
ambiente(s) insalubre(s): 
 
 

 
NOME 

 

 
PROCESSO Nº

 
LOTAÇÃO

 
UORG 

 
LAUDO 

 
MAT. 
SIAPE 

             
A PARTIR 

DE 
IARA GARCIA DA 

ROCHA DAS NEVES 
079419/2013-28 HUAP 1399 CIP 05.11 1295096 10/12/2013 

MARCELO SA DE 
ARAUJO 

031376/2013-08 MCG 348 CIP 05.11 3345949 27/06/2011 

MARCUS ANDRE 
ACIOLY DE SOUZA 

031517/2012-01 MCG 348 CIP 08.10 1582479 17/10/2012 

SERGIO GIRAO 
BARROSO 

043060/2013-51 MND 390 CIP 05.11 1951070 21/05/2012 

OSWALDO FERREIRA 
DE OLIVEIRA JUNIOR 

079352/2013-21 HUAP 1399 CIP 05.11 2046975 22/07/2013 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.244 de 14 de março de 2014. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE:  
 
1- Indeferir o pedido de ADICIONAL DE INSALUBRIDADE dos servidores a seguir relacionados, 
por não se enquadrarem nos requisitos estabelecidos pela Portaria nº 3214/78, do Ministério do 
Trabalho. 
 

 
NOME 

 

 
PROCESSO 

 
LOTAÇÃO

 
UORG 

 
LAUDO 

 
MAT. 
SIAPE 

ANA PAULA 
MARTINAZZO 

072213/2011-13 VEA 986 Memo 
SST_15/2013 

1527944 

BERNARDO DE SA 
COSTA 

050202/2010-93 VEA 986 Memo 
SST_15/2013 

1364070 

EMERSON FERREIRA 
DA SILVA 

006669/2009-62 VEI 799 Memo 
SST_15/2013 

1664064 

FABIANA SOARES 
DOS SANTOS 

008931/2009-11 VPT 1918 Memo 
SST_15/2013 

1525594 

GILTON JOSÉ 
RODRIGUES 

072216/2011-49 VEA 986 Memo 
SST_15/2013 

1518673 

JORDANA DOS REIS 
PACHECO 

073068/2012-61 VEI 799 Memo 
SST_15/2013 

1756968 

JOSE LUIZ 
PARALOVO 

072369/2011-96 GLQ 1889 Memo 
SST_20/2013 

1738824 

MARCOS FELIPE DE 
P. LOURENCO 

072368/2011-41 GQI 647 Memo 
SST_20/2013 

1756854 

RAFAEL REBELLO 
MIRANDA 

072370/2012-00 CLQ 1889 Memo 
SST_20/2013 

1885702 

ROBSON PACHECO 
PEREIRA 

072367/2011-05 VQI 1255 Memo 
SST_020/2013 

1768137 

SILVIO JOSE SABINO 054396/2009-62 VCE 1059 Memo 
SST_15/2013 

1542956 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.408 de 25 de abril de 2014. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE:  
 
1- Indeferir o pedido de ADICIONAL DE INSALUBRIDADE do servidor a seguir relacionado, por 
não se enquadrar nos requisitos estabelecidos pela Portaria nº 3214/78, do Ministério do Trabalho. 
 

 
NOME 

 

 
PROCESSO 

 
LOTAÇÃO 

 
UORG 

 
LAUDO 

 
MAT. 
SIAPE 

EDNILSON ORESTES 043037/2013-66 GQI 647 CIP 02.11 2061774 
 

Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 
 
 
 

PORTARIA Nº. 51.409 de 25 de abril de 2014. 
 
 

EMENTA:  Retificação de Portaria de Concessão de 
Adicional de Insalubridade. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

RESOLVE: 
 
1- Retificar, em parte a PORTARIA N.º 50.227 de 18/09/2013, que concedeu o Adicional de 
Insalubridade, no Grau Médio (10%), a servidora ANGELA SOARES COSTA, matrícula SIAPE n° 
307942 e publicado no BS/UFF nº 152 de 04/10/2013, pág. 05 SEÇÃO II. 
 

Onde se Lê:  Leia-se: 
UORG 67 UORG 1819.  

 
2- Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.478 de 09 de maio de 2014. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE:  
 
1- Cessar o pagamento do ADICIONAL DE INSALUBRIDADE da servidora a seguir relacionada, 
por não se enquadrar nos requisitos estabelecidos pela Portaria nº 3214/78, do Ministério do Trabalho. 
 

 
NOME 

 

 
Nº PROCESSO 

 
LOTAÇÃO

 
    UORG 

 
MAT. 
SIAPE 

JOYCE DO VALLE DA SILVA 052275/2011-09 MND 390 629340 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 

 
 
 
 

PORTARIA Nº. 51.479 de 09 de maio de 2014. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE:  
 
1- Cessar o pagamento do ADICIONAL DE INSALUBRIDADE do servidor a seguir relacionado, 
por não se enquadrar nos requisitos estabelecidos pela Portaria nº 3214/78, do Ministério do Trabalho. 
 

 
NOME 

 

 
Nº PROCESSO 

 
LOTAÇÃO

 
  UORG 

 
LAUDO 

 
MAT. 
SIAPE 

DAMIÃO DOS SANTOS SILVA 077993/2011-80 CEM/HU 455 CIP 
05.11 

0306649 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.480 de 09 de maio de 2014. 
 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições e considerando as determinações contidas nos artigos 68 e 12, inciso I, das Leis 8.112/90 e 
8.270/91, respectivamente, e tendo em vista o laudo pericial, e de acordo com a Orientação Normativa 
nº 06, de 18 de março de 2013 da Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, 
Orçamento e Gestão, 
 

RESOLVE:  
 
1- Cessar o pagamento do ADICIONAL DE INSALUBRIDADE do servidor a seguir relacionado, 
por não se enquadrar nos requisitos estabelecidos pela Portaria nº 3214/78, do Ministério do Trabalho. 
 

 
NOME 

 

 
Nº PROCESSO

 
LOTAÇÃO

 
UORG 

 
LAUDO 

 
MAT. 
SIAPE 

JOSÉ CARLOS LUMBRERAS 
KNUPP 

002113/2012-01 DDP/CASQ 1363 CIP 
05.11 

1888728 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 

 
PORTARIA Nº. 51.700 de 01 de julho de 2014. 

 
 

O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 

Considerando os termos constantes no Memorando PROEX nº 168/2014, de 10 de junho 
de 2014, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar FRANCISCO ESTÁCIO NETO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 
6302970, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer a função de Vice-Coordenador do 
Núcleo de Referência em Desenvolvimento Sustentável e Responsabilidade Social – 
NURDESURES, vinculado à Pró-Reitoria de extensão desta Universidade (PROEX/UFF). 
 
2- Esta designação não corresponde a função gratificada ou a Cargo de Direção. 
   
Publique-se, registre-se e cumpra-se.  
  

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.946  de  28  de julho  de 2014. 

 
 

EMENTA:Designação de novos  represen 
tantes da UFF junto à Subcomissão 
de Coordenação integrante do 
Sistema de Gestão de Documentos 
do Arquivo do Ministério da 
Educação – SubSIGA/MEC. 

 
O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 

Considerando os termos contidos nos Memorando nºs. CAR/SDC/UFF nº 23/2014, de 
09/07/2014 e nº SDC/GAR nº 58/2014 de 11/07/2014, 
  

RESOLVE: 
 

1 –  Designar os servidores  abaixo relacionados para, na qualidade de representantes desta 
Universidade, compor a Subcomissão de Coordenação integrante do Sistema de Gestão de Documentos 
de Arquivo do Ministério da Educação (SubSIGA/MEC), sendo: 
 
- TITULAR: IGOR JOSÉ DE JESUS GARCEZ, matrícula SIAPE n° 1860740; e 
 
- SUPLENTE:  DAIANA MARIA DANTAS MARTINS, matrícula SIAPE n° 1859811. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

 # # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.955 de 29 de julho de 2014. 

 
 

EMENTA:   Instauração de Sindicância e Designação de 
Comissão para Processá-la. 

 
O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
      
Considerando os fatos constantes do processo nº 23069. 0006474/2014-80, 

 
RESOLVE: 

 
I - Determinar a instauração de SINDICÂNCIA, para apuração dos fatos mencionados no supracitado 
processo, obedecidas as regras processuais e demais prescrições do art. 143 e seguintes, da Lei nº 8.112 
de 11 de dezembro de 1990, com prazo inicial de 30 (trinta) dias para sua conclusão. 
 
II - Designar para processá-la a Comissão constituída pelos seguintes membros: ÍTALO BRUNO 
ALVES, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 1788224, ALICE MARIA ROLIM 
BERNARDINO, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº 306124 e DACIO DE 
CASTRO VIVAS NETO, Assistente em Administração, matrícula SIAPE nº 814251, cabendo a 
Presidência ao primeiro. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.956 de 29 de julho de 2014. 

 
 

EMENTA: RETIFICAÇÃO DA PORTARIA Nº. 51.420, 
de 29/04/2014. 

 
O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.007105/2014-12; 

 
RESOLVE: 

 
1- Retificar a Portaria nº 51.420, de 29 de abril de 2014, da seguinte forma: 
 
- Onde se lê:  
 “I – Designar GRACIELA APARECIDA PROFETA, Professor do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº. 1715737, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 
04 (quatro) anos, a função de Coordenadora do Curso de Graduação em Ciências Econômicas, do 
Instituto de Ciências da Sociedade e Desenvolvimento Regional.” 
 
- Leia-se:   
 “I – Designar GRACIELA APARECIDA PROFETA, Professor do Magistério Superior, 
matrícula SIAPE nº. 1985217, do Quadro Permanente da Universidade, para exercer, com mandato de 
04 (quatro) anos, a função de Coordenadora do Curso de Graduação em Ciências Econômicas, do 
Instituto de Ciências da Sociedade e Desenvolvimento Regional.” 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.959 de 29 de julho de 2014. 

 
 

EMENTA: RETIFICAÇÃO DA PORTARIA Nº 51.437, 
de 29/04/2014. 

 
O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.003553/2014-39; 

 
RESOLVE: 

 
1- Retificar a Portaria nº 51.437, de 29 de abril de 2014, da seguinte forma: 
 
- Onde se lê:  
 “I – Dispensar, por motivo de sua aposentadoria, com efeitos retroativos a 09 de abril de 
2014, FERNANDES LIMA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 6310795, 
pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, da função de Coordenador do Curso de Graduação 
em Ciências Contábeis, da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis, designado pela Portaria 
nº. 45.632 de 21/09/2011. FCC.” 
 
- Leia-se:   
 “I – Dispensar, por motivo de sua aposentadoria, com efeitos retroativos a 12 de março 
de 2014, FERNANDES LIMA, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 6310795, 
pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, da função de Coordenador do Curso de Graduação 
em Ciências Contábeis, da Faculdade de Administração e Ciências Contábeis, designado pela Portaria 
nº. 45.632 de 21/09/2011. FCC.” 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.960 de 29 de julho de 2014.       

  
 

O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.021863/2014-35, 

 
RESOLVE: 

 
I – Designar LARISSA DAHMER PEREIRA, Professor do  Magistério Superior, matrícula SIAPE 
nº 2358597, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para exercer na qualidade de Decana, 
a função de Coordenadora do Curso de Graduação em Serviço Social de Niterói, da Escola de 
Serviço Social. 
 
Esta designação corresponde a Função Comissionada de Coordenação de Curso – código FCC, a partir 
de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 

PORTARIA Nº. 51.961 de 29 de julho de 2014. 
 
 

O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

   
Considerando o constante no processo nº 23069.004464/2014-18; 

    
RESOLVE: 

 
I - Dispensar, a pedido, dentre os membros do Colegiado, FÁBIO DAVID ALVES AARÃO REIS, 
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1079992, pertencente ao Quadro Permanente 
desta Universidade, da função de Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Física, níveis 
Mestrado e Doutorado, do Instituto de Física, designado pela Portaria nº. 48.019 de 20/11/2012. FCC. 
    
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.962 de 29 de julho de 2014. 

 
 

O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

   
Considerando o constante no processo nº. 23069.004464/2014-18; 

    
RESOLVE: 

 
I - Dispensar, a pedido, dentre os membros do Colegiado, ANTONIO TAVARES DA COSTA 
JÚNIOR, Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1193898, pertencente ao Quadro 
Permanente desta Universidade, da função de Vice-Coordenador do Programa de Pós-Graduação 
em Física, níveis Mestrado e Doutorado, do Instituto de Física, designado pela Portaria nº. 48.020 de 
20/11/2012.  
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 

PORTARIA Nº. 51.963 de 29 de julho de 2014. 
 
 

O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

   
Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pós-Graduação “stricto 

sensu”, aprovado pela Resolução nº 02 de 13.01.2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa; 
 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.004464/2014-18, 

 
RESOLVE: 

 
I - Designar, dentre os membros do Colegiado, ANTONIO TAVARES DA COSTA JÚNIOR, 
Professor do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1193898, do Quadro Permanente da 
Universidade, para exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a função de Coordenador do Programa 
de Pós-Graduação em Física, níveis Mestrado e Doutorado, do Instituto de Física. 
 
Esta designação corresponde a Função Comissionada de Coordenação de Curso - código FCC, a 
partir de sua publicação no Diário Oficial da União. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.964 de  29 de julho de 2014. 

 
 

O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

   
Considerando o que prescreve o Regulamento dos Programas de Pós-Graduação “stricto 

sensu”, aprovado pela Resolução nº. 02 de 13.01.2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa; 
 
Considerando o que consta do Processo nº. 23069.004464/2014-18, 

 
RESOLVE: 

 
I – Designar, dentre os membros do Colegiado, FÁBIO DAVID ALVES AARÃO REIS, Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE nº. 1079992, do Quadro Permanente da Universidade, para 
exercer, com mandato de 04 (quatro) anos, a função de Vice-Coordenador do Programa de Pós-
Graduação em Física, níveis Mestrado e Doutorado, do Instituto de Física. 
                      
Esta designação não corresponde a Função Comissionada de Coordenação de Curso. 
  
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 
 

PORTARIA Nº. 51.973  de 30 de julho de 2014.       
  
 

O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando o que consta do Processo nº 23069.030811/2014-50, 

 
RESOLVE: 

 
I – Designar TEREZA CRISTINA DE ANDRADE LEITÃO AGUIAR, Professor do  Magistério 
Superior, matrícula SIAPE nº 1810374, pertencente ao Quadro Permanente da Universidade, para 
exercer, “pro tempore”, a função de Coordenadora Acadêmica da Farmácia Universitária, da 
Faculdade de Farmácia. 
 
Esta designação não corresponde a função gratificada ou a cargo de direção. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA Nº. 51.974 de  30 de  julho de 2014. 

 
 

O  REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais; 

 
Considerando o que prescreve o Regulamento dos Cursos de Pós-Graduação “Lato 

Sensu”, aprovado pela Resolução nº. 150 de 28 de abril de 2010, do Conselho de Ensino e Pesquisa; e 
   
Considerando o que consta do Processo nº. 23069.031752/2013-56, 

 
RESOLVE: 

 
I- Designar, com efeitos retroativos a 30 de maio de 2014, HELENA PARENTE SOLARI, Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE Nº. 2295939 e MARCELO PALIS VENTURA, Professor 
do Magistério Superior, matrícula SIAPE n°. 2092832, ambos pertencentes ao Quadro Permanente 
desta Universidade, para exercerem, por 4 (quatro) anos, as funções de Coordenadora e Vice-
Coordenador, respectivamente, do Curso de Pós-Graduação Lato Sensu,  nível de Especialização, 
em Oftalmologia, da Faculdade de Medicina. 
 
II- Esta designação não corresponde a função gratificada ou a cargo de direção.  
       
Publique-se, registre-se e cumpra-se.  
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROAES, Nº. 11 de 01 de abril de 2014. 

 
 

EMENTA: Designação de Comissão e Implantação de TV 
Bandejão. 

 
O Pró-Reitor de Assuntos Estudantis da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 
atribuições legais e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1– Designar as servidoras MARIA AUXILIADORA LESSA DAMASCENO FERREIRA, 
matrícula SIAPE nº 00305139, Professora LÚCIA MARIA PEREIRA BRAVO, matrícula SIAPE nº 
1080216 e a Professora HELENA LOPES RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 109281-7, para 
comporem a Comissão e Implantação da TV Bandejão. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

SÉRGIO JOSÉ XAVIER DE MENDONÇA 
Pró-Reitor de Assuntos Estudantis 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROPPI, Nº. 02 de 04 de abril de 2014. 

 
 
A Pró-Reitora de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação da Universidade Federal Fluminense, 
Profa. ANDREA BRITO LATGÉ, no uso de suas atribuições e competência concedida pelo 
Magnífico Reitor, através da Portaria nº 51.253 de 20 de março de 2014,  
 

RESOLVE: 
 
1 – Designar os servidores abaixo para constituição de Coordenadores e Membros do Conselho 
Científico do NEPEAC.  
 
- Coordenador Geral: ROBERTO KANT DE LIMA – SIAPE: 6306261 
 
- Coordenador Adjunto: SIMONI LAHUD GUEDES – SIAPE: 307070 
 
- Conselho Técnico-Científico: 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA – SIAPE: 1692024 
LUCIA EILBAUM – Pesquisadora Stricto Sensu/UFF 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO – SIAPE: 0308074 
MONICA GARELLI MACHADO – SIAPE: 1102575 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO – SIAPE: 1490084 
ROBERTO KANT DE LIMA – SIAPE: 6306261 
RONALDO JOAQUIM DA SILVEIRA LOBÃO – SIAPE: 361913 
SIMONI LAHUD GUDES – SIAPE: 307070 
VIRGÍNIA KARLA TAVEIRA–NUFEP/UFF 
 
Secretária: MONICA GARELLI MACHADO – SIAPE: 1102575 
 
2 – Esta designação não corresponde à função gratificada. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir da data de sua publicação. 

 
ANDRÉA BRITO LATGÉ 

Pró-Reitora de Pesquisa, Pós-Graduação e Inovação 
# # # # # # 
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Parte 2: 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPTA, N.º 017 de 18 de março de 2014. 

 
 

EMENTA: Remoção de ofício para ajuste de lotação. 
 
A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo, no uso de suas atribuições, delegada pelo 
Magnífico Reitor, conforme a Portaria nº 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de nº 23069.054213/2013-95,  
 

RESOLVE: 
 
1- Remover a servidora FERNANDA DO MONTE AZEVEDO, ocupante do cargo de Assistente em 
Administração, matrícula SIAPE n° 0310543, nível de classificação D, nível de capacitação 4, nos 
termos do Art. 6º da Norma de Serviço nº 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 058, 
de 24/04/2013, da Pró-Reitoria de Extensão/PROEX para a Coordenação de Apoio Social – CAS/AES 
da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis/PROAES. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CPTA N.º 018 de 18 de março de 2014. 
 
 

EMENTA: Remoção a pedido do servidor. 
 
A Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo, no uso de suas atribuições, delegada pelo 
Magnífico Reitor, conforme a Portaria nº 49.394, de 14/05/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 
075, de 24/05/2013, e tendo em vista o que consta do Processo de nº 23069.023724/2013-65,  
 

RESOLVE: 
 
1- Remover a servidora CHRISTIANE PEREIRA SOARES, ocupante do cargo de Nutricionista-
Habilitação, matrícula SIAPE n° 1736100, nível de classificação E, nível de capacitação 4, nos termos 
do Art. 7º da Norma de Serviço nº 629, de 17/04/2013, publicada no Boletim de Serviço nº 058, de 
24/04/2013, da Pró-Reitoria de Assuntos Estudantis para o Hospital Universitário Antônio Pedro. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

ALINE DA SILVA MARQUES 
Coordenadora de Pessoal Técnico-Administrativo 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IME, Nº. 07 de 14 de julho de 2014. 

 
 
O Diretor do Instituto de Matemática e Estatística, no uso de suas atribuições legais. 
 

RESOLVE: 
 
1- Alocar a servidora, GISELE FREITAS DA SILVA, Assistente em Administração, SIAPE 
2806478, na Coordenação da Pós-Graduação em Matemática (GPM) do Instituto de Matemática e 
Estatística. 
                     
2- Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 

CELSO COSTA 
Diretor do Instituto de Matemática 

e Estatística 
# # # # # # 

 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO ESD, N°. 013 de 15 de julho de 2014. 
 
 
O Diretor da Faculdade de Direito, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Constituir a Comissão de Baixa de Material Inservível formada pelos servidores abaixo 
relacionados lotados nesta Unidade.  
   
1 - SIMONE COELHO DA SILVA, matrícula  SIAPE n° 308727; 
 
2 - UBIRATAN ALVES DA SILVA, matrícula  SIAPE nº 308916;  
 
3 - VALDIR ALVES PIMENTA, matrícula  SIAPE nº 652543. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

EDSON ALVISI NEVES 
Diretor da Faculdade de Direito 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IEF, N°.18 de 14 de julho de 2014.  

 
 
O Diretor do Instituto de Educação Física, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores PAULO ANTONIO CRESCIULO DE ALMEIDA, mat. SIAPE n.° 
307239, JONAS LÍRIO GURGEL, mat. SIAPE n.° 1729244 e DINAH VASCONCELOS TERRA, 
mat. SIAPE n.° 1035032, para comporem a Comissão de Sindicância para analisar os fatos presentes no 
processo: 23069.024078/2013-53. 
 
2- O professor PAULO ANTONIO CRESCIULO DE ALMEIDA presidirá esta comissão. 
 
3- Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 

WALDYR LINS DE CASTRO 
Diretor do Instituto de Educação Física – UFF 

# # # # # # 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO/HUAP, Nº. 042 de 24 de julho de 2014. 
 
 

EMENTA:  Designação de Comissão para classificar os 
bens inservíveis do HUAP. 

 
O Diretor do Hospital Universitário Antonio Pedro, no uso de suas atribuições legais e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar comissão para classificar os bens inservíveis do Hospital Universitário Antônio Pedro, 
avaliando-os conforme sua classificação, separando-os por lotes e instruindo os processos de 
desfazimentos, conforme o que dispõe o Decreto nº. 99.658, de 30/10/1990. 
 
2- A comissão será exercida pelos seguintes servidores: 
 
RONALD VIANA GRIEM – Auxiliar Administrativo – matrícula Siape nº 1969063 
 
ANGÉLICA MALVÃO CARLSON – Assistente em Administração – matrícula Siape nº 1288959 
 
BENEDITO BENÍCIO – Auxiliar Operacional– matrícula Siape nº 1096624; 
 
3- A presidência da Comissão caberá ao servidor RONALD VIANA GRIEM; 
 
4 - Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 

TARCISIO RIVELLO 
Diretor Geral 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MGO, Nº. 002 de 21 de julho de 2014. 

 
 
A Coordenação do curso de graduação em Odontologia Niterói da Universidade Federal 
Fluminense, no uso de suas atribuições legais e estatutárias,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os docentes abaixo relacionados para, sob a presidência da primeira, constituírem Banca 
Examinadora do Programa de Tutoria 2/2014 do curso de graduação em Odontologia: 
 
1. MÔNICA VILLELA GOUVÊA, mat. SIAPE 2009063; 
 
2. ELISETE CASOTTI, mat. SIAPE CASOTTI 1848468; 
 
3. MARCOS ANTÔNIO ALBUQUERQUE DE SENNA, SIAPE 23161881. 
       
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 

RITA DE CÁSSIA MARTINS MORAES 
Coordenadora do curso de graduação em Odontologia Niterói 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO STC, Nº. 22 de 29 de julho de 2014.  
  
  

EMENTA: Substituir membro de comissão  
  
A Chefe do Departamento de Contabilidade, no uso de suas atribuições, e conforme decisão da 
Plenária Departamental de 29/07/2014,  
  

RESOLVE:  
 
1- Retirar, a pedido, a professora PATRÍCIA LEVIN DE CARVALHO CIDADE, matrícula SIAPE 
1832602, da Comissão de sindicância a respeito da disciplina Contabilidade Gerencial oferecida para o 
Curso de Ciências Econômicas, no primeiro semestre de 2014.  
 
2- Incluir a professora ANA CLAUDIA TORRES DA SILVA ESTRELLA matrícula SIAPE 
1793143 compor a referida comissão.    
 
3 - Esta designação não corresponde à função gratificada. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua emissão e tem validade por 60 (sessenta) dias. 
 

SELMA ALVES DIOS 
Chefe do Departamento de Contabilidade 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 

SELEÇÃO DE ALUNOS ESTRANGEIROS PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 
ANTROPOLOGIA 

EDITAL 2014 
 

NÍVEL: Mestrado 
 
A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna público, para conhecimento dos interessados, que 
estará aberta a inscrição para a seleção, para a turma de 2015, de alunos estrangeiros para o Curso de 
Mestrado em Antropologia do Programa de Pós-Graduação em Antropologia, de 04 de agosto a 15 de 
agosto de 2014. 

 
Objetivo do Programa 
 
Formar profissionais, mestres e doutores que, com rigorosa formação acadêmica, estejam voltados não 
apenas para atuar no mercado universitário, mas também para utilizar e difundir seus conhecimentos em 
benefício do mercado existente no âmbito de outras instituições, como organizações não-
governamentais e administração pública em geral. 
 
Universidade Federal Fluminense (UFF) 
Instituto de Ciências Humanas e Filosofia (ICHF) 
Programa de Pós-Graduação em Antropologia (PPGA) 
Campus do Gragoatá - Bloco “O”, 3º andar – Sala 325 
CEP: 24210-350 - São Domingos - Niterói - RJ 
TELEFONE: (021) 2629-2866 
 
E-mail: ppga@vm.uff.br 
www.proppi.uff.br 
www.proppi.uff.br/ppga 
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1 - Da Inscrição  
 
Documentos necessários: 
 
1.1 - Cópia xerox do  passaporte (02 vias); 
 
1.2 - Cópia xerox do diploma  de graduação realizada no exterior (02 vias); 
 
1.3.- Currículo e histórico escolar (02 vias) 
 
1.4 - Duas cartas de recomendação de doutores; 
 
1.5 - Pré-projeto de trabalho de dissertação vinculado a uma das linhas de pesquisa do PPGA; 
 
1.6 - Curriculum Vitae (03 vias). Caso o candidato tenha um ou mais textos publicados, anexar uma 
cópia de cada ao curriculum; 
 
1.7 - Uma carta de apresentação escrita pelo próprio candidato, justificando seu interesse em cursar o 
mestrado neste Programa e apontando a(s) linha(s) de pesquisa (vide anexo) em que se insere seu pré-
projeto; 
 
1.8 – Comprovação de proficiência em Inglês ou Francês; 
 
1.9- Foto 3X4 (02) duas; 
 
1.10- Títulos obtidos no exterior deverão cumprir as exigências constantes da Resolução 18/2002 de 
20/02/2002, que dispõe sobre a aceitação de títulos obtidos no exterior; 
 
1.11 - Inscrições pelo Correio: 
 
As inscrições serão feitas exclusivamente pelos correios, devendo toda a documentação ser 
encaminhada à Secretaria até o dia 15 de agosto de 2014 (data limite para postagem) com AR (Aviso 
de Recebimento) para o seguinte endereço: 
 

Universidade Federal Fluminense 
Instituto de Ciências Humanas e Filosofia 

Programa de Pós-Graduação em Antropologia 
Campus do Gragoatá - Bloco “O” - Sala 325 

São Domingos - Niterói - CEP: 24210-350 – RJ 
 
1.12 – O resultado do concurso será divulgado em 22 de agosto de 2014. 
 
OBS.: Os candidatos não aprovados terão o prazo de 30 (trinta) dias para a retirada dos documentos. 
 
2 – Das vagas disponíveis: 
 
Para a presente seleção o PPGA dispõe de 03 vagas para o mestrado em Antropologia.  
 
O PPGA não disponibiliza bolsa de estudo aos candidatos aprovados. 
 
3 - Das Disposições Finais: 
 
3.1. As inscrições com documentos incompletos ou incorretos, com ausência de qualquer dos 
documentos exigidos, bem como com a data de postagem posterior à estabelecida no item 1.7 deste 
Edital, implicarão a automática desclassificação do candidato no processo seletivo. 
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3.2. Competirá ao Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia resolver os casos não 
previstos neste EDITAL. 
 

EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
Vice-Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Antropologia 

# # # # # # 
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ANEXO 
 
Corpo Docente 
 
Professores do Quadro Permanente 
 
1. ANA PAULA MENDES DE MIRANDA, Doutor, USP 
2. ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA, Doutor, UFRJ 
3. DELMA PESSANHA NEVES, Doutor, UFRJ 
4. EDILSON MÁRCIO ALMEIDA SILVA, Doutor, UFF 
5.ELIANE CANTARINO O`DWYER, Doutor, UFRJ 
6. FÁBIO REIS MOTA, Doutor, UFF 
7. GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA, Doutor, USP 
8. JAIR DE SOUZA RAMOS, Doutor, UFRJ 
9. JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI, Doutor, USP 
10.JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES, Doutor, University of Texas, Austin 
11.LAURA GRAZIELA FIGUEIREDO FERNANDES GOMES, Doutor, USP 
12. LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS, Doutor, UERJ 
13. LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA, Doutor, UFRJ 
14. MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO, Doutor, USP 
15. MARCOS OTÁVIO BEZERRA, Doutor, UFRJ 
16. NILTON SILVA DOS SANTOS, Doutor, UFRJ 
17. PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO, Doutor, Boston University, EUA 
18. ROBERTO KANT DE LIMA, Doutor, Harvard University, EUA 
19.SIDNEI CLEMENTE PERES, Doutor, UNICAMP 
20.SIMONI LAHUD GUEDES, Doutor, UFRJ 
21.TÂNIA STOLZE LIMA, Doutora, UFRJ 
 
Professores Colaboradores 
 
1. ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO, Doutor, UFRJ 
2. ANA CLÁUDIA CRUZ DA SILVA, UFRJ 
3. DANIEL BITTER, Doutor, UFRJ 
4. LÊNIN DOS SANTOS PIRES, Doutor, UFF 
5. RENATA DE SÁ GONÇALVES, Doutor, UFRJ 
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LINHAS DE PESQUISA 
 
LINHA 1 - COMUNIDADE, POLÍTICA E ESTUDOS LOCAIS. 
 
Descrição: 
 
Examina práticas, concepções, processos e eventos tidos como políticos em suas diversas modalidades, 
suas articulações com grupos locais, como os constituídos pelo parentesco, pela vizinhança ou religião, 
e a administração de conflitos do ponto de vista local. Valoriza a dimensão institucional, tanto “local” 
quanto “externa”, na configuração local. 
 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
DELMA PESSANHA NEVES 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
ROBERTO KANT DE LIMA 
 
Linha 2 – ANTROPOLOGIA E MEIO AMBIENTE 
 
Descrição: 
 
Abrange estudos sobre grupos sociais, envolvidos com a chamada "questão ambiental". Investiga 
grupos urbanos e não urbanos que se identificam enquanto agentes sociais a partir de um vínculo 
peculiar com o “meio-ambiente”, que partilham práticas, técnicas e cosmovisões referidas a formas 
específicas de apropriação da “natureza”, ou que integram “conflitos ambientais”. 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
FÁBIO REIS MOTA 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
ROBERTO KANT DE LIMA 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
 
Linha 3 – CULTURA JURÍDICA, SEGURANÇA PÚBLICA E  CONFLITOS SOCIAIS. 
 
Descrição: 
 
Analisa, em uma perspectiva comparada, os modelos jurídicos de produção da verdade e de 
administração institucional de conflitos no espaço e na esfera públicos. Realiza etnografias de práticas e 
processos de administração de conflitos vinculados às instituições judiciárias e de segurança pública, 
como aquelas da polícia e da justiça criminal. 
 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
DELMA PESSANHA NEVES 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
FÁBIO REIS MOTA 
LÊNIN DOS SANTOS PIRES 
ROBERTO KANT DE LIMA 
SIMONI LAHUD GUEDES 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
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Linha 4 - RITUAL E SIMBOLISMO. 
 
Descrição: 
 
Essa linha de pesquisa agrega estudos de processos simbólicos variados em diferentes contextos 
etnográficos, privilegiando as temáticas do ritual, da construção da pessoa e das formas de 
sociabilidade. 
 
ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 
DANIEL BITTER 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
RENATA DE SÁ GONÇALVES 
TANIA STOLZE LIMA 
 
Linha 5 - ETNICIDADE, IDENTIDADE E NAÇÃO. 
 
Descrição: 
 
Reúne estudos antropológicos dos fenômenos de etnicidade e nacionalismo, privilegiando a análise de 
processos sociais de construção de identidades contrastivas e situacionais e de idiomas culturais 
atualizados pelos grupos nas suas interações políticas. 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
FÁBIO REIS MOTA 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
SIDNEI CLEMENTE PERES 

 

Linha 6 - ETNOLOGIA SUL-AMERICANA 
 
Descrição: 
 
Reúne estudos de sociedades indígenas das terras baixas sul-americanas, enfatizando suas formas 
sociais e cosmologias específicas, as modalidades de contato com agentes das sociedades nacionais, 
considerando os jogos de imagens e auto-imagens bem como as políticas indigenistas e o movimento 
indígena. 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
TANIA STOLZE LIMA 
 
Linha 7 - TRANSMISSÃO DE PATRIMÔNIOS CULTURAIS 
 
Descrição: 
 
Agrega investigações que enfatizam os processos de transmissão de patrimônios culturais e de produção 
e circulação dos saberes coletivos. Privilegia diferentes processos de acumulação de experiência e de 
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construção de memória coletiva, inclusive em situações de desvalorização de modos de vida e práticas 
sociais. 
 
ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 
DANIEL BITTER 
DELMA PESSANHA NEVES 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
RENATA DE SÁ GONÇALVES 
SIMONI LAHUD GUEDES 
 
Linha 8 - ANTROPOLOGIA DO CONSUMO 
 
Descrição: 
 
Inclui projetos que pretendem investigar e discutir uma dimensão da vida social fundamental nas 
chamadas sociedades urbanas e pós-industriais contemporâneas: o consumo. Através das práticas e dos 
hábitos de consumo, pretende-se discutir o conjunto teórico utilizado para interpretá-lo, bem como essa 
personagem, o consumidor, em suas atitudes e representações face às diferentes modalidades de 
consumo: alimentar, doméstico, moda, religioso, cultural (cultura de massas, indústria cultural), 
ambiental etc. Na impossibilidade de cobrir a totalidade do vasto território relativo ao objeto, a proposta 
da linha é fazer um mapeamento das “problemáticas obrigatórias” que constituem esse campo de 
reflexão. 
 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
 
Linha 9- ANTROPOLOGIA E IMAGEM 
 
Descrição: 
 
Inclui projetos que pretendem refletir sobre as lógicas e representações culturais contidas em produções 
audiovisuais contemporâneas (filmes, vídeos, documentários, filmes publicitários, etc.). Nesse caso, o 
ponto de partida será mostrar como, utilizando-se de uma mesma tecnologia de reprodução da realidade 
e partindo de uma mesma perspectiva sígnica da imagem, nas sociedades contemporâneas são 
produzidos estilos narrativos audiovisuais diferentes, independentemente de enfatizarem ou não os 
mesmos aspectos da realidade. Trata-se também de compreender as formas pelas quais a produção 
fotográfica no país problematiza, pela imagem, a observação-descrição objetivada nas argumentações 
textuais. 
 
ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 
DANIEL BITTER 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
RENATA DE SÁ GONÇALVES 
 
Linha 10 - ANTROPOLOGIA DO CORPO E DO ESPORTE. 
 
Descrição: 
 
Usos sociais do corpo, técnicas corporais e diversidade cultural. Construção das corporalidades em 
relação às categorias etárias e ao gênero. Estudos etnográficos e comparativos acerca dos significados e 
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das implicações sociais das diversas práticas esportivas. Os esportes como veículos da construção de 
identidades sociais. Redes da sociabilidade e construção do conflito através dos esportes. 
 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
SIMONI LAHUD GUEDES 
 
Linha 11- ANTROPOLOGIA DO PODER. 
 
Descrição: 
 
A partir de uma perspectiva etnográfica e histórica reúnem-se nesta linha estudos interessados em 
refletir sobre distintas modalidades e manifestações de relações de poder. Destaque é dado à análise de 
fenômenos relacionados à constituição, organização e funcionamento efetivo do Estado e da 
democracia. Trata-se de se interrogar, entre outros aspectos, sobre os processos responsáveis pela 
definição e transformação da esfera pública, formação de agentes estatais e políticos, produção de 
grupos e identidades sociais e modalidades de relação entre o poder estatal e seus administrados. 
 
ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
ROBERTO KANT DE LIMA 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
 
Linha 12 - MUDANÇA E REPRODUÇÃO SOCIAL DO CAMPESINATO 
 
Descrição: 
 
Estuda os modos de construção da questão camponesa e os processos de reenquadramentos sociais dos 
agricultores, visando à constituição de categorias sócioprofissionais. Considera a especificidade da 
organização doméstica e a diversidade de inserções dos agricultores no mercado. Integra análises sobre 
as formas de luta pela composição e reconhecimento do patrimônio fundiário e cultural, bem como as 
formas de associativismo e de construção de representação política e de socialização diferenciada dos 
agricultores. 
 
DELMA PESSANHA NEVES 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
 
Linha 13 - ETNOGRAFIA URBANA 
 
Descrição 
 
Compreende o desenvolvimento de uma linhagem de estudos e pesquisas empíricas que tomem as 
formas de sociabilidade e os processos sociais básicos em distintas dimensões da sociedade urbana 
como campo de investigação, sobretudo a partir das grandes áreas temáticas inauguradas pela Escola de 
Chicago, o interacionismo simbólico e a etnometodologia.  
 
ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
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DANIEL BITTER 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
LÊNIN DOS SANTOS PIRES 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
RENATA DE SÁ GONÇALVES 
ROBERTO KANT DE LIMA 
SIMONI LAHUD GUEDES 
 
Linha 14 – ANTROPOLOGIA NA AMAZÔNIA: MOVIMENTOS SOCIAIS, POLÍTICAS 
PÚBLICAS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL. 
 
Descrição: 
 
Esta linha de pesquisa engloba estudos sobre modos de constituição e reprodução de diferentes 
categorias e grupos socioeconômicos sediados na Amazônia brasileira, objetivando, através de 
etnografias e de interpretação de processos sociais (aqui incluídos os denominados socioambientais), a 
compreensão da vida social que vem se instituindo nessa região. Tais estudos visam a análise de 
práticas sociais, condições de representação e expressão políticas, bem como de correspondentes 
vínculos territoriais que engendram formas renovadas de construção identitária.  
 
DELMA PESSANHA NEVES 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
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UFF – UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE 

Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 
Mestrado em Antropologia – Edital 2014 – Estrangeiros – Turma 2015 

No 

 

F I C H A  D E  I N S C R I Ç Ã O  
 

NOME__________________________________________________________________ 
 
SEXO: _______________________________ ESTADO CIVIL:_________________ 
 
DATA DE NASCIMENTO ______/______/______ CPF:___________________________ 
 
FILIAÇÃO MÃE: __________________________________________________________ 
 
FILIAÇÃO PAI: ___________________________________________________________ 
 
RG Nº: ___________________________ÓRGÃO EXPEDIDOR:____________________  
 
DATA DE EXPEDIÇÃO: _____/_____/______ RG ESTADO: ______________________ 
 
NATURALIDADE:_____________________NACIONALIDADE:_____________________ 
 
ENDEREÇO: 
 
RUA: ___________________________________________________________________ 
 
BAIRRO_________________________ CIDADE______________________ U.F.: ______ 
 
CEP_______________________TEL____________________  
 
E-MAIL__________________________________________________________________ 
 
Proficiência em Língua estrangeira 
 (    ) Inglês      (     )Francês 
 
Pretende concorrer à bolsa de estudos? 
(     ) SIM      (      ) NÃO 
 
Declaro, para os devidos fins, que as informações acima são verdadeiras e que tomei conhecimento das 
condições estabelecidas no EDITAL do concurso de seleção, estando de acordo com as mesmas 
 
Data: ______________________________________________________________ 
 
Assinatura: _________________________________________________________ 
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UFF/CEG/CHF/PPGA 
Coordenação de Pós-Graduação em Antropologia 
Mestrado em Antropologia 

No 

 

EDITAL 2014 – Estrangeiros – Turma de Mestrado em Antropologia 2015 

COMPROVANTE DE INSCRIÇÃO 
 
Nome do Candidato:  
 
 
 
 

Assinatura do Funcionário 
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EDITAL 02/ 2014 

 
A Coordenação do Curso de Graduação em Odontologia torna pública a abertura de inscrições para o 
processo seletivo para o PROGRAMA DE TUTORIA DA FACULDADE DE ODONTOLOGIA 
relativo ao período de 04/08/2014 a 31/11/2014 em conformidade com a INSTRUÇÃO DE SERVIÇO 
N.º 01 de 14/04/2014 da Divisão de Monitoria / PROGRAD/UFF.  
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO  
 
1.1 Unidade: Faculdade de Odontologia  
 
1.2 Coordenação do curso de odontologia  
 
1.3 Título do Projeto: Programa de Tutoria da Faculdade de Odontologia  
 
1.4 Número de vagas oferecidas: (01) uma.  
 
2. DAS INSCRIÇÕES  
 
2.1 Período: 24 a 28/07/2014  
 
2.2 Endereço: envio de ficha de inscrição-ANEXO 1, por email para monicagouvea@terra.com.br, 
com cópia para a secretaria do Curso de Odontologia mgo@vm.uff.br (até as 24:00 do dia 28/07/2014)  
 
2.3 Pré-requisitos: - o candidato deverá ter matrícula UFF ativa no segundo semestre de 2014, em 
algum dos seguintes cursos de pós-graduação strictu- sensu: a) Programa de Pós graduação em Saúde 
Coletiva ; b) Programa de pós graduação em Bioética, Ética Aplicada e Saúde Coletiva; c) Programa de 
Mestrado Profissional em Ensino na Saúde ; d) Programa de Pós Graduação em Odontologia.  
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO  
 
3.1 Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria e ficha de 
inscrição com as informações requeridas no ANEXO 1  
 
4. DA SELEÇÃO  
 
4.1 Data e Horário: 29/07/2014 às quatorze horas  
 
4.2 Local de realização: Faculdade de odontologia- Campus Valonguinho - sala A, Centro - Niterói.  
 
4.3 Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: A universidade enquanto instituição de 
formação, de pesquisa e de extensão. A estrutura e o funcionamento da Universidade Federal 
Fluminense e da Faculdade de Odontologia. Saúde Coletiva e Odontologia em Saúde Coletiva; 
Metodologias Ativas de Aprendizagem.  
 
4.4 Critérios de seleção: entrevista e prova de conte  
 
4.5 Bibliografia indicada: SORDI, M. R. L. de; BAGNATO, M. H. S. Subsídios para uma formação 
profissional crítico-reflexiva na área de saúde: o desafio da virada do século. Rev. latino-am. Enferm., 
Ribeirão Preto, v.6, n.2, p.83-88, 1998. 4.6. Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete).  
 
4.7 Critérios de desempate: melhor nota na entrevista, experiência em tutoria, tempo de pós 
graduação, idade  
 
4. 8 Divulgação do resultado: 31/07/2014  
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5. DAS INSTANCIAS DE RECURSO:  
 
- O candidato deverá fazer requerimento formal à Coordenação de Curso de Graduação em Odontologia 
da UFF (MGO) no prazo de até 72 (setenta e duas) horas após a divulgação do resultado final do 
processo seletivo e o resultado do recurso solicitado será divulgado em 48 (quarenta e oito horas) pelo 
presidente da Banca examinadora do processo seletivo.  
 
- O candidato poderá solicitar recurso em 2ª. Instancia à Divisão de Monitoria / PROGRAD no prazo de 
até 72 (setenta e duas) horas após a divulgação do resultado do recurso em primeira instância (MGO)  
 
5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.  
 
Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria da Coordenação de Curso para a 
assinatura do Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que não comparecer no 
prazo de 1(uma) semana após divulgação do resultado do processo seletivo.  
 

RITA DE CÁSSIA M. MORAES 
Coordenadora do Curso de Graduação em Odontologia 

# # # # # # 
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EDITAL 

SELEÇÃO DE TUTORIA 
PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM NEUROCIÊNCIAS 

 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO  
 
1.1 – Unidade: INSTITUTO DE BIOLOGIA 
 
1.2 - Coordenação de Curso: CIÊNCIAS BIOLÓGICAS 
 
1.3 - Título do Projeto: BIOFÍSICA CELULAR E DOS SISTEMAS 
 
1.4 - Número de vagas oferecidas: 2 
 
2. DAS INSCRIÇÕES.  
 
2.1 – Período: 9 a 11 de julho de 2014  horário de 10:00 às 16:00h na sala 201 ou 205 do Departamento 
de Neurobiologia.  
 
2.2 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Tutoria: ser aluno regularmente matriculado no Programa de 
Pós-graduação em Neurociências da UFF e ativo no segundo semestre de 2014. 
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA  
INSCRIÇÃO  
 
3.1- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de  
Tutoria: ficha de inscrição a ser preenchida no local 
 
4. DA SELEÇÃO.  
 
4.1- Data e Horário: 16/7/2014 e 17/7/2014 às  9:00h 
 
4.2- Local de realização: Física Velha 
 
4.3- Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso: Membranas e Transporte, Sinalização Química, 
Bioeletrogênese, Transmissão Sináptica, Sistemas Sensoriais, Reflexos medulares 
 
4.4- Critérios de seleção: Aprovação em prova escrita e entrevista com nota final igual ou superior a 
7,00 
 
4.5- Bibliografia indicada: Bear, 3ª. Edição;Purves, 4ª. Edição; Kandel 5ª. Edição;Lent, 2ª. Edição 
 
4.6- Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete).  
 
4.7- Critérios de desempate (com pontuação): nota da prova escrita, nota da entrevista, não ter sido  
tutor anteriormente 
 
4.8- Instâncias de recurso: Coordenação de Curso de Ciências Biológicas 
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.  

 
Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria da Coordenação de Curso para a 
assinatura do Termo de Compromisso. Será considerado desistente o candidato que não comparecer no 
prazo de 1(uma) semana após divulgação do  
resultado do processo seletivo.  

 
Niterói, 7 de julho de 2014. 

 
MARCELO GONZALEZ SALABERT 

Coordenador de Curso 
# # # # # # 

 
ANA LUCIA MARQUES VENTURA 

Pós-Graduação em Neurociências 
Coordenadora 

# # # # # # 
 
 
 

 


