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SECAO IV

EDITAL

A Universidade Federal Fluminense torna publico, para conhecimento dos interessados, que estardo
abertas as inscri¢des para as provas de selecdo para o Mestrado e para o Doutorado do Programa de
P6s-Graduagdo em Sociologia e Direito (PPGSD), com ingresso no primeiro semestre letivo de 2014.
Periodo de Inscricéo

Inscricbes somente por E-mail para sociologiadireito@yahoo.com.br

DOUTORADO - de 02 de outubro a 19 de novembro de 2013
MESTRADO - de 02 de outubro a 28 de novembro de 2013

A inscricdo dos candidatos no processo seletivo para o Programa de Pds-graduagdo em Sociologia e
Direito s6 sera confirmada ap6s verificacdo da documentagdo apresentada. A auséncia de qualquer um
dos documentos/procedimentos solicitados desqualificard a inscricdo. A confirmacéo da inscrigdo seréa
realizada por e-mail.

Local da prova: Faculdade de Direito, Rua Presidente Pedreira 62, Inga, Niter6i RJ.
1. DO PPGSD
1.1. Objetivos

Formar profissionais voltados para as atividades académicas e preparados para a reflexdo, o ensino e a
pesquisa, bem como formar profissionais que, mesmo estando orientados para 0 mercado, possam
repercutir, em sua pratica cotidiana, as preocupagfes basicas com o trabalho, a cidadania, a exclusdo
social, os direitos humanos, 0 acesso a justica e a questdo ambiental.

1.2. Linhas de pesquisa

Relactes de trabalho, direitos sociais e instituicGes - As articulagdes entre instituicdes, direitos
sociais e relagdes de trabalho estdo presentes em teorizacdes e estratégias sociopoliticas diferenciadas
que disputam constru¢fes multiplas (politicas, juridicas, sociais etc.) buscando uma organicidade
(sentido) para essas acOes (falas e atos). As configuragOes assumidas pelas instituices, direitos sociais
e relacdes de trabalho bem como suas articulagdes sdo objeto de estudo da presente linha de pesquisa
voltada para questdes tedricas e empiricas desse universo de maneira a analisar as op¢des conceituais e
materiais que se apresentam no mundo contemporaneo.

Acesso a justica e critica das instituicdes politico-juridicas - Partindo-se da premissa de que a busca
de um fim justo pressupde a construgdo de um meio justo, examina-se a qualidade da prestacdo
jurisdicional brasileira sob o enfoque do modelo constitucional de processo nas esferas administrativa e
judicial, privilegiando-se o debate das contradi¢bes entre direitos individuais e direitos coletivos, o
conflito de poderes envolvendo a efetivagdo de direitos fundamentais no campo das reformas
processuais civis. Paralelamente ao aperfeicoamento das praticas processuais no ambito das instituigdes
publicas (Ministério

Publico, Defensoria Publica, Advocacia Publica etc.), propbe-se a construcdo de uma cidadania
processual independente do Poder Publico através de meios alternativos de resolucgao de conflitos.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIHI-N.179 21/11/2013 SECAO IV PAG. 03

Teoria social e cultura contemporanea — Esta linha de pesquisa concentra estudos em teoria social,
examinando as relacBes entre as questdes produzidas nos diversos campos disciplinares das Ciéncias
Sociais e Humanas, com seus rebatimentos nas Ciéncias Juridicas. Dentre as tematicas abordadas estdo:
0s movimentos e os conflitos sociais urbanos; a cultura juridica; o pensamento social no Brasil; a
confluéncia entre manifestagdes culturais (musica, cinema e literatura); a politica e o direito.

Direitos humanos, justica social e cidadania - Estudar os direitos humanos, a justica social e a
cidadania enfocando a questdo da igualdade e a auséncia, na sociedade brasileira, de uma cultura
sedimentada de valores de justica, solidariedade e direitos. No atual processo historico, em que se
verifica a colonizagdo da economia sobre outras esferas, torna-se necessaria a reflexdo sobre a justica
social. A linha de pesquisa da énfase a questdo da desigualdade para uma reflexdo sobre a democracia,
a cidadania e o direito. Muitas das questfes tedricas e préaticas, que sdo objeto de discussdo dos direitos
humanos, podem contribuir para o debate nos planos da Filosofia do Direito, da Etica e da Politica, bem
como na elaboracéo de planos e estratégias para uma sociedade menos injusta.

Conflitos socioambientais, rurais e urbanos - Os conflitos permeiam 0s usos e processos de decisdo
(planejamento, legislacdo e gestdo) sobre os territérios urbanos e rurais. Em sociedades
economicamente desiguais, instituicdes e mecanismos juridico-politicos tanto sdo arenas democraticas
de gestdo e solucdo de conflitos e de remediacdo de danos quanto sdo instrumentos operantes da
desigualdade. Os conflitos sdcio-ambientais enfocam ndo apenas as disputas sobre usos, posse,
propriedade, planejamento e gestdo de territérios urbanos e rurais, como também as implicacdes sobre a
qualidade e os modos de vida de seus habitantes. As politicas de desenvolvimento econdmico
efetivadas no Brasil tem destinado a maior parte dos seus danos sociais, econdmicos e ambientais a
grupos sociais vulnerdveis (trabalhadores urbanos e rurais, popula¢fes de baixa renda, comunidades
tradicionais, segmentos raciais discriminados) e os compelido a deslocarem-se, enquanto que o0s danos
ambientais sistémicos também ndo sdo previstos nem remediados. A linha de pesquisa sobre os
conflitos s6cio-ambientais enfoca 0 meio urbano e o meio rural e os instrumentos de planejamento,
legislacdo e gestdo dos territorios, tendo como quadro de referéncia os direitos amplos de cidadania e de
participacdo dos movimentos sociais.

1.3. Funcionamento

As aulas ocorrem semanalmente nos turnos da manhd, tarde e noite, tanto no ICHF (Instituto de
Ciéncias Humanas e Filosofia), nos Bloco A, O e N, no campus do Gragoata, quanto nos prédios da
Faculdade de Direito, na Rua Presidente Pedreira 62 e na Rua Tiradentes 17, no Inga, Niter6i RJ.

Obs. Maiores informagdes sobre o corpo docente, suas atividades atuais, linhas, grupos e projetos de
pesquisa poderdo ser obtidos no endereco eletronico do programa (www.uff.br/ppgsd) ou na Plataforma

Lattes (www.cnpg.br).

1.4. Das bancas

A selecdo seré efetuada por até 05 (cinco) bancas indicadas pelos setores tematicos (linhas de pesquisa)
do Programa, composta pelos professores a elas identificados. Ao preencherem a ficha de inscricéo,
os candidatos devem optar por um dos setores tematicos, assinalando o campo apropriado. O
candidato deverd optar pelo setor cujas tematicas mais se aproximem daquela que se propde a
desenvolver em seu projeto de pesquisa. A coordenacdo do PPGSD exercerd a presidéncia geral da
selecdo.

2. DA SELECAO PARA O DOUTORADO
2.1. Numero de vagas: preenchimento de até 23 vagas.
2.1.1. As vagas serao distribuidas entre as linhas de pesquisa/docentes do programa, da seguinte forma:

Relagdes de trabalho, direitos sociais e instituicfes — até 4 vagas. Com a seguinte distribuicdo por
docente/pesquisa:
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IVAN ALEMAO FERREIRA (Sindicatos, Corporagdes) — 1 vaga

LUIZ ANTONIO CARDOSO DA SILVA (Sindicato e relacGes de trabalho/ Trabalho no capitalismo
contemporaneo/ Teoria social do trabalho) — 2 vagas

ROBERTO DA SILVA FRAGALE FILHO (Poder Judiciario e Democracia) — 1 vaga

Acesso a justica e critica das instituicdes politico-juridicas — até 8 vagas por docente/pesquisa. Com
a seguinte distribuicdo por docente/pesquisa:

FERNANDO GAMA DE MIRANDA NETTO (Justica constitucional/Mediacéo) — 4 vagas

DELTON RICARDO SOARES MEIRELLES (Reformas processuais numa perspectiva
sociojuridica) - 3 vagas

EDSON ALVISI (Historia do Direito) - 01 vaga

Teoria social e cultura contemporanea - até 2 vagas por docente/pesquisa. Com a seguinte
distribuicdo por docente/pesquisa:

CARLOS EDUARDO MACHADO FIALHO (Cultura e Direito, comportamento e conflitos sociais
urbanos; Teoria Social; Cinema e Direito) — 1 vaga

MARCELO PEREIRA DE MELLO (Teoria Social; Teorias sociojuridicas; Cultura legal e relaces
sociais) — 1 vaga

Direitos humanos, justica social e cidadania — até 3 vagas. Com a seguinte distribuicdo por
docente/pesquisa:

GILVAN LUIZ HANSEN (Acdo comunicativa) — 2 vagas
MARCUS FABIANO GONCALVES (Sociologia dos sentimentos morais) — 1 vaga

Conflitos socioambientais, rurais e urbanos — 6 vagas. Com a seguinte distribuicdo por
docente/pesquisa:

ANA MARIA MOTTA RIBEIRO (Conflitos rurais) — 1 vaga

SELENE HERCULANO (Justica ambiental) — 1 vaga

WILSON MADEIRA FILHO (Conflitos urbanos) — 3 vagas

NAPOLEAO MIRANDA ( Governangca Ambiental) — 1 vaga

2.1.2. Ndo havendo preenchimento de todas as vagas de uma linha de pesquisa, as vagas excedentes
poderdo ser redistribuidas, a critério do Colegiado do Concurso, para as demais linhas de pesquisa, de
forma equilibrada, a partir daquela com maior nimero de inscritos.

2.1.2.1. N&do havendo preenchimento do total de vagas, as mesmas poderdo ser revertidas, a critério do
Colegiado do Concurso, a favor de eventuais excedentes aprovados no processo de selecdo para
estudantes estrangeiros néo residentes no Brasil.

2.2. Estrutura curricular

O estudante do doutorado devera cumprir, em um prazo maximo de 48 meses e em um tempo (til

minimo de 1470 (mil, quatrocentas e setenta) horas/aula, uma estrutura curricular correspondente a 98
(noventa e oito) créditos.
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2.2.1. Estagio Docéncia — Os alunos que vierem a receber bolsas de estudo deverdo, ainda, desenvolver
projeto de Estagio Docéncia junto a estudantes de graduacdo, com um minimo de 60 horas anuais.

2.3. Dos documentos necessarios para a inscricdo

2.3.1. Copias escaneadas da Carteira de ldentidade (RG), do CPF, do diploma de graduacdo e do
diploma de mestrado (ou certificado de conclusdo de mestrado, ata de defesa e historico).

2.3.2. Caso o candidato requeira isencdo da prova de lingua estrangeira, devera, no momento da
inscricdo, apresentar copia escaneada de documento comprobatério de concluséo do respectivo curso,
ou certificado de aprovacdo em exame de proficiéncia, ou comprovacao de aprovacdo em uma lingua
estrangeira em exame de selecdo em Programa de Pds-Graduagdo no Brasil credenciado pela CAPES -
Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, com data ndo superior a trés anos. Esta
isencdo ndo € automatica, é limitada a apenas uma lingua estrangeira, e dependera de parecer da Banca
Examinadora.

2.3.3. Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 200,00 (duzentos reais). O
candidato devera preencher Guia de Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a péagina
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

Os campos deverdo ser preenchidos com as informacGes a seguir: UG — 153056; Gestdo — 15227;
Codigo de recolhimento - 28832-2; Numero de referéncia — 0250158459; Competéncia - mm/aaaa
(més/ano em que for paga a taxa); Vencimento — 19/11/2013; CPF do contribuinte — digitar nimero;
Nome do contribuinte — digitar nome; Valor principal = R$ 200,00 (duzentos reais); Valor total = R$
200,00. Depois de preenchida e impressa a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do
Brasil. Obs.: Nao havera devolucéo / reembolso da taxa de inscricéo.

2.3.4. Ficha de Inscricdo 2014 preenchida (Anexo I1).
2.3.5. Projeto de Pesquisa (conforme anexo I11)

2.3.6. Carta digitada dirigida aos professores da Linha de pesquisa pretendida, explicitando os seguintes
pontos:

a) A relacdo entre a P6s-Graduagdo em Sociologia e Direito e 0s interesses profissionais do candidato;

b) As razdes da escolha pelo Programa de Pos-Graduacdo em Sociologia e Direito da UFF, em especial
em razdo das pesquisas desenvolvidas no programa e a pertinéncia de seu projeto nesse conjunto;

¢) Os compromissos profissionais ja assumidos e que serdo mantidos durante o curso, indicando sua
natureza e horario de trabalho e a disponibilidade real de tempo que dedicara as atividades de pos-
graduacéo;

d) Planejamento para participacdo em pelo menos dois eventos cientificos por ano e para publicacdo de
pelo menos dois artigos cientificos por ano em revistas indexadas com Qualis Al, A2, B1 ou B2;

e) Se pretende solicitar bolsa de estudos do Programa ou se pretende contar com algum outro tipo de
auxilio.

2.3.7. Curriculo Lattes — www.cnpg.br/lattes. O candidato devera remeter copia em pdf e ter o curriculo
disponivel on line. Os candidatos deverdo apresentar comprovacao (cépias escaneadas de diplomas,
certificados, declaragdes, capas de publicacdes, indice e ficha catalografica, quando houver, etc.). As
comprovagdes deverdo ser apresentadas pelo candidato em Udnico arquivo em pdf, paginado,
apresentando, preliminarmente, como péagina de rosto do curriculo, quadro sindptico, com eventuais
justificativas, com o total de pontos que pretende alcancar, tomando como base o quadro no item 2.4.2.
S6 serdo considerados 0os comprovantes relacionados no curriculo.

2.3.8. Retrato 3x4 digital, de frente, rosto.
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2.3.9. Copia da dissertacdo de mestrado em pdf, em arquivo Unico.

2.4. Da selecdo

2.4.1 - Os candidatos inscritos para o Doutorado, em qualquer um dos setores tematicos, serdo
avaliados em até duas etapas, uma vez que sO participardo da 22 etapa os candidatos considerados
habilitados na 1%

12 etapa - Exame do Projeto de Pesquisa, da Carta e Prova de titulos (curriculo);

2% etapa - Prova escrita de até duas linguas estrangeiras (ltaliano, Alemdo, Inglés e Francés); e
Apresentacdo oral do projeto e entrevista;

O candidato que faltar a qualquer uma das etapas da sele¢do para a qual tiver sido aprovado sera
eliminado.

2.4.2. Primeira Etapa: exame do Projeto de pesquisa, da Carta e Prova de titulos (Eliminatoria) —

O projeto de pesquisa, que terd parametro de pontua¢do maximo de dez pontos, devera seguir o roteiro
expresso no anexo Ill. O exame do curriculo Lattes deverd demonstrar producdo minima de trés
publicacGes no triénio 2011-2013 e tera pardmetro de pontuacdo também limitado a um maximo de dez
pontos, assim dispostos:

Categorias Itens pontuaveis Maximo de pontos
Experiéncia Ano de exercicio profissional pertinente a area 2,0
profissional sociojuridica ou em exercicio do magistério em IES =

pertinente 0,5 pontos cada

Ano de exercicio de magistério em ensino fundamental
ou médio = 0,2 cada

Producao Revista Qualis A ou B1 e B2 = 0,5 cada 50
Revista Qualis B3, B4 e B5 ou autoria de capitulo de
livro = 0,3 cada (na éarea sociojuridica), 0,2 cada (em
outra area)
Revitas Qualis C, Artigo de opinido, resenhas
jornalisticas, e congéneres = 0,1 cada
Livro integral publicado = 1,0 cada (na area
sociojuridica), 0,5 cada (em outra area)

Filme realizado, patente industrial, participagdo em
projeto de instituicdo de fomento a pesquisa e/ou
extensdo = até 0,5 cada
Resumos em anais = 0,1 cada
Trabalhos completos em anais = 0,2 cada

Bolsas, Bolsa de monitoria, extensdo ou pesquisa = 0,5 por ano 3,0
monitorias e Participacdo em evento académico com apresentacao
participacédo em de trabalho = 0,2 cada
eventos Participacdo com apresentacdo de trabalho em evento
académicos académico junto a ANPOCS, CONPEDI, SBS,

Seminario de ANPPAS, S&D, CONINTER, PPGSD,
ABRASD = 0,5 cada
Organizacéo de eventos académicos = até 0,5

Serdo aprovados para as fases seguintes os candidatos que obtiverem média final entre projeto e
curriculo igual ou superior a 7,0 (sete). A nota dessa Primeira Etapa compora a nota final dos
candidatos com peso 5,0 (cinco).
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2.4.3. Segunda etapa, parte 1: prova escrita de duas linguas estrangeiras — Italiano, Alem&o,
Inglés e Francés — (Classificatéria)

- Somente os candidatos habilitados na primeira fase fardo prova de lingua estrangeira, que tera duracao
de uma hora para cada lingua;

- Exigir-se-4 do candidato que demonstre a sua capacidade de compreensdo de leitura nas linguas
escolhidas por ocasido da inscri¢éo;

- Permite-se a utilizacdo de quaisquer dicionarios, desde que ndo eletrdnicos ou similares;
- A nota atribuida as provas de linguas estrangeiras, resultard da média ponderada de ambas as provas;

- A aprovacdo em uma lingua estrangeira por ocasido de ingresso em Programa de P6s-Graduagdo no
Brasil, credenciado pela CAPES, isenta o candidato ao Doutorado de submeter-se a novo exame
naquela lingua, sendo necessaria a marcagdo na ficha de inscri¢gdo 2014, conforme item 3.3.2. Nesse
caso, para efeito de computagdo de nota para a média final, a banca ira considerar a nota integral da
Unica prova realizada. O estudante estrangeiro residente no Brasil devera prestar prova de lingua
portuguesa, e de uma outra, que ndo seja a sua materna.

- A nota da prova de proficiéncia em linguas estrangeiras compora a nota final dos candidatos com peso
1,0 (um).

2.4.3.1 — Segunda etapa, parte 2: apresentacdo oral do projeto e Entrevista (Eliminatdria) - Nesse
momento serdo avaliados 0s seguintes pontos (vide Anexo 1V): a) adequacdo fundamentada as linhas de
pesquisa do programa, b) dominio da bibliografia basica sobre o tema proposto, ¢) constru¢do do
problema de pesquisa, d) metodologia; €) pertinéncia de orientagdo junto ao corpo docente na linha de
pesquisa pretendida, em especial em relacdo aos projetos de pesquisa ja em desenvolvimento; f)
proposta de desenvolvimento da pesquisa associada a participacdo em eventos cientificos e a publicacdo
de pelo menos um artigo por ano em revistas indexadas com Qualis Al, A2, B1 ou B2. Nesta
oportunidade o candidato devera apresentar oralmente sua trajetéria académica e profissional, as
contribuicdes que espera encontrar e fornecer ao PPGSD, e 0s aspectos centrais de seu projeto. O
candidato se for argiiido o sera apenas em relagcdo a esclarecimento de pontos que eventualmente
tenham despertado ddvidas. Serdo aprovados os candidatos que receberem grau minimo de 7,0 (sete). A
nota da apresentacdo oral do projeto e entrevista comporéd a nota final dos candidatos com peso 4,0
(quatro).

2.4.5. Apés a realizacdo das duas etapas do concurso serdo selecionados até os 16 primeiros colocados
para as vagas, desde que tenham obtido a nota minima de 7,0 (sete) como resultado final da selecdo.

2.4.6. Composicéo da nota final:

Etapa 1 - Projeto e curriculo — peso 5

Etapa 2, parte 1 - Prova de proficiéncia em lingua estrangeira — peso 1
Etapa 2, parte 2 — Apresentacdo oral e entrevista — peso 4

2.4.7. Havendo candidatos com a mesma nota final e idéntica classificacdo em um setor, far-se-4 o
desempate levando-se em consideragéo, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

1) Melhor nota na Entrevista;
2) Melhor nota no Projeto;

2) Melhor nota na Prova de Titulos;
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3) Melhor nota nas provas de proficiéncia em lingua estrangeira;
4) O mais velho.

2.4.8. Ao final do processo de selecdo, cada banca setorial ird indicar o professor orientador do
candidato aprovado e a Comissdo de bolsas (havendo bolsas) indicara os bolsistas.

2.5. Do calendario e local de sele¢éo
Para as diferentes etapas do processo seletivo, o candidato deverd estar munido de documento de

identidade e caneta. As etapas serdo realizadas no periodo compreendido entre 25 de novembro a 02
de dezembro de 2013, segundo o calendério estipulado abaixo:

DIA HORARIO ATIVIDADE
25 0 26/11 9h as 18h Etapa 1 - analise dos Prgjetos e Prova de Titulos
(curriculo)
26/11 18h Divulgacéo do resulta_do da primeira etapa (mural e
internet).
Prazo para Recurso aos resultados da primeira etapa, pela
27/11 9h as 12h internet, remetido assinado e escaneado ou em pdf, com
confirmacéao de recebimento pela secretaria do PPGSD
27111 18h Respostas motivadas aos eventuais recursos (mural e
internet)
28/11 10 as 12h Provas de proficiéncia em lingua estrangeira
28/11 14h as 20h Apresentacéo oral do projeto e Entrevista
29/11 12h Resultado das etapas 2 e 3
Prazo para Recurso aos resultados das etapas 2,3 e 4 -
29/11 12h as 18h inclusive pela internet, se remetldo-assmado escaneado ou
em pdf, com confirmagdo de recebimento pela secretaria
do PPGSD
02/12 18h Respostas motlvadas_aos eventua|~s recursos e resultado
final da selecéo
10a R .
14/03/2014 14h as 18h Matricula
17/03/2014 - Inicio das aulas, Aula Inaugural

2.5.1. Os resultados de todas as fases da sele¢do estardo a disposi¢do dos candidatos no mural do PPGSD
e no site do programa: www.uff.br/ppgsd, e serdo remetidos para 0s e-mails cadastrados pelos candidatos.

2.5.2. A selecdo ocorrera na Faculdade de Direito, Rua Presidente Pedreira 62, Inga, Niter6i RJ. Ndo serad
permitido o uso de computadores portateis, de telefones celulares ou qualquer outro aparelho digital ou
eletrbnico de comunicacdo e/ou armazenamento de arquivos.
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2.6. Dos recursos

Serdo aceitos para avaliacdo recursos cuja solicitacdo esteja amparada nos critérios adotados neste edital.
3. DA SELECAO PARA O MESTRADO

3.1. Numero de vagas: preenchimento de até 26 vagas.

3.1.1. As vagas serdo distribuidas equilibradamente entre as linhas de pesquisa e docentes do programa,
da seguinte forma:

Relagbes de trabalho, direitos sociais e instituicdes — até 6 (cinco) vagas, com a seguinte distribui¢do
por docente/pesquisa:

IVAN ALEMAO FERREIRA (Sindicatos, Corporacdes) — 1 vaga

LUIZ ANTONIO CARDOSO DA SILVA (Sindicato e relacGes de trabalho/ Trabalho no capitalismo
contemporaneo/ Teoria social do trabalho) — 2 vagas

ROBERTO DA SILVA FRAGALE FILHO (Analise do discurso judiciario) — 2 vagas
PEDRO HEITOR BARROS GERALDO (Administracdo institucional de conflitos) — 1 vaga

Acesso a justica e critica das instituigdes politico-juridicas — até 3 vagas, com a seguinte distribuicdo
por docente/pesquisa:

DELTON RICARDO SOARES MEIRELLES (Mediagdo numa perspectiva sociojuridica) - 1vaga
FERNANDO GAMA DE MIRANDA NETTO (Justica constitucional/Mediagéo) — 2 vagas

Teoria social e cultura contemporanea — até 4 vagas, com a seguinte distribuicdo por
docente/pesquisa:

CARLOS EDUARDO MACHADO FIALHO (Cultura e Direito, comportamento e conflitos sociais
urbanos; Teoria Social; Cinema e Direito) — 2 vagas

LUIS CARLOS FRIDMAN (Cultura e Direito; Teoria Social) — 1 vaga

MARCELO PEREIRA DE MELLO (Teoria Social; Teorias sociojuridicas; Cultura legal e relagdes
sociais) — 1 vaga

Direitos humanos, justica social e cidadania — até 7 vagas, com a seguinte distribuicdo por
docente/pesquisa:

GABRIEL RACHED (Direito e Economia) — 1 vaga
GILVAN LUIZ HANSEN (Acdo comunicativa habermasiana) — 2 vagas
LUIS ANTONIO RIBEIRO (Biopolitica e controle social) — 2 vagas

MARIA ALICE CHAVES NUNES COSTA (Administragdo publica e desenvolvimento local) — 2
vagas

Conflitos socioambientais, rurais e urbanos — até 6 vagas, sendo vagas para ingresso no primeiro
semestre letivo de 2014 e para ingresso no segundo semestre letivo de 2014. Com a seguinte
distribuicdo por docente/pesquisa:
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RONALDO JOAQUIM DA SILVEIRA LOBAO (Populacdes tradicionais) — 1 vaga
VALTER LUCIO DE OLIVEIRA (Sociologia Rural e Ambiental/ Mediag4o social) — 2 vagas
SELENE HERCULANO (Justica ambiental) — 1 vaga

WILSON MADEIRA FILHO (Conflitos urbanos) — 2 vagas

3.1.2. N&o havendo preenchimento de todas as vagas de uma linha de pesquisa, as vagas excedentes
poderdo ser, a critério do Colegiado de Selecao, redistribuidas para as demais linhas de pesquisa.

3.1.2.1. Nédo havendo preenchimento do total de vagas, as mesmas poderdo ser, a critério do Colegiado
de Selecdo, revertidas a favor de eventuais excedentes aprovados no processo de selecdo para
estudantes estrangeiros ndo residentes no Brasil.

3.2. Estrutura Curricular

O estudante do mestrado devera cumprir, em um prazo maximo de 24 meses, e em um tempo (Util
minimo de 720 (setecentas e vinte) horas/aula, uma estrutura curricular correspondente a 48 (quarenta e
oito) créditos.

3.2.1. Estéagio Docéncia — Os alunos que vierem a receber bolsas de estudo deveréo, ainda, desenvolver
projeto de Estagio Docéncia junto a estudantes de graduagdo, com um minimo de 60 horas anuais.

3.3. Dos documentos necessarios

3.3.1. O candidato deverd remeter escaneados para sociologia_direito@yahoo.com.br, no ato da
inscricdo, 0s seguintes documentos:

1. Ficha de inscrigdo preenchida — Anexo I.
2. Copia escaneadas do CPF, do RG e do diploma de graduacdo ou certificado de concluséo de curso.
3. Retrato digital 3 x 4, frente, rosto.

4. Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 170,00 (cento e setenta reais). O
candidato deverd preencher Guia de Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a pagina
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

Os campos deverdo ser preenchidos com as informacGes a seguir: UG — 153056; Gestdo — 15227;
Caddigo de recolhimento - 28832-2; NUmero de referéncia — 0250158459; Competéncia - mm/aaaa
(més/ano em que for paga a taxa); Vencimento — 28/11/2013; CPF do contribuinte — digitar nimero;
Nome do contribuinte — digitar nome; Valor principal = R$ 170,00 (cento e setenta reais); Valor total =
R$ 170,00. Depois de preenchida e impressa a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do
Brasil.

3.3.2. Projeto de pesquisa (conforme anexo I1)
3.3.3. Curriculum Lattes (disponivel no sitio eletrénico www.cnpg.br) em pdf
3.3.4. Comprovantes do C.v. Lattes em um Unico arquivo em pdf, o qual devera conter,

preliminarmente, Quadro detalhado da pontuagéo pretendida, com eventuais justificativas, tendo como
parametro o quadro do item 3.4.5.
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3.4. Da selecéo

3.4.1. Os candidatos inscritos submeter-se-d40 a uma selegdo constituida de até 4 (quatro) etapas. O
candidato que faltar a qualquer uma das etapas da selecdo para a qual tiver sido aprovado sera
eliminado.

3.4.2. A primeira etapa se constituira em prova de contetdo escrita, a qual versara sobre a bibliografia
indicada (conforme Anexo Il) e que terd duracdo de 3 (trés) horas, vedada a consulta. A prova sera
composta de duas questdes: a primeira, comum a todos os candidatos, versando sobre as conexdes
tedricas entre Sociologia e Direito; e a segunda relacionada ao contetido das linhas de pesquisa que
deve ser escolhida pelo candidato no momento da inscricdo. Cada uma das questdes constituird metade
da nota referente & prova escrita. A prova escrita, que sera andnima e desidentificada, tera o valor
maximo de 10,0 (dez) pontos e seré eliminatéria. Serdo eliminados os candidatos que ndo atingirem o
grau numérico minimo 7,0 (sete). A nota da prova de conteldo escrita compora a nota final dos
candidatos com peso 3,0 (trés).

3.4.3. A segunda etapa (somente para os candidatos aprovados na prova escrita), classificatoria, sera
constituida de uma prova de proficiéncia em lingua estrangeira (Italiano, Alemao, Inglés ou Francés),
com duragdo de 1 (uma) hora, visando aferir a capacidade de compreensdo de texto sobre questdes
sociojuridicas ou epistemologicas, sendo facultado o uso de dicionario, desde que nao eletrénicos ou
similares. A nota atribuida tera peso 1,0 (um) na nota final do candidato.

3.4.4. A terceira etapa (somente para os candidatos aprovados na prova escrita), eliminatéria, consistira
de Entrevista e Apresentacdo oral do projeto de pesquisa (conforme modelo do Anexo II1). Nesse
momento serdo avaliados os seguintes pontos (vide Anexo IV): a) adequacdo fundamentada as linhas de
pesquisa do programa, b) dominio da bibliografia basica sobre o tema proposto, c) constru¢do do
problema de pesquisa, d) metodologia; €) pertinéncia de orientagdo junto ao corpo docente na linha de
pesquisa pretendida, em especial em relacdo aos projetos de pesquisa ja em desenvolvimento; f)
proposta de desenvolvimento da pesquisa associada a participacdo em eventos cientificos e a publicacdo
de pelo menos um artigo por ano em revistas indexadas com Qualis Al, A2, B1 ou B2. Nesta
oportunidade o candidato devera apresentar oralmente sua trajetéria académica e profissional, as
contribuicBes que espera encontrar e fornecer ao PPGSD, e 0s aspectos centrais de seu projeto. O
candidato, se for argliido, o serd apenas em relacdo a esclarecimento de pontos que eventualmente
tenham despertado ddvidas. Serdo aprovados para a etapa seguinte os candidatos que receberem grau
minimo de 7,0 (sete). A nota atribuida tera peso 5,0 (cinco) na nota final do candidato.

3.4.5. A quarta etapa (somente para os candidatos aprovados na prova escrita), classificatéria, consistira
na Prova de Titulos, com a avaliacdo do curriculo Lattes, a partir dos comprovantes anexados (S0 seréo
considerados os que constarem do curriculo), o qual devera conter, preliminarmente, Quadro detalhado
da pontuacdo pretendida, com eventuais justificativas, tendo como pardmetro o quadro a seguir,
limitado a um méaximo de dez pontos, assim dispostos:

Categorias Itens pontuaveis Méaximo de pontos
Formacao Concluséo de especializagdo (p6s-graduacao lato 2,0
académica sensu) = 0,5 ponto cada

Conclusédo de Mestrado = 1.0 pontos cada
Concluséo de Doutorado = 1,5
Concluséo de curso de extensdo com mais de 60 horas
ou curso de extensdo proveniente do préprio PPGSD =

0,1 cada.
Experiéncia Ano de exercicio profissional pertinente a area 2,0
profissional sociojuridica ou em exercicio do magistério em IES =
pertinente 0,5 pontos cada

Ano de exercicio de magistério em ensino fundamental
ou médio = 0,2 cada

Producéo Revista Qualis A ou B1 e B2 = 0,5 cada (na area 3,0
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sociojuridica), 0,3 cada (em outra area)
Revista Qualis B3, B4 e B5 ou autoria de capitulo de
livro = 0,3 cada (na area sociojuridica), 0,2 cada (em
outra area)
Revitas Qualis C, Artigo de opinido, resenhas
jornalisticas, e congéneres = 0,1 cada
Livro integral publicado = 0,6 cada (na area
sociojuridica), 0,3 cada (em outra area)

Filme realizado, patente industrial, participacdo em
projeto de instituicdo de fomento a pesquisa = 0,5 cada
Resumos em anais = 0,1 cada
Trabalhos completos em anais = 0,2 cada

Bolsas, Bolsa de monitoria, extensdo ou pesquisa = 0,5 por ano 3,0
monitorias e Participacdo em evento académico com apresentacéo
participacdo em de trabalho = 0,2 cada
eventos Participacdo em evento académico junto a ANPOCS,
académicos CONPEDI, SBS, ANPPAS = 0,5 cada

Organizacgéo de evento acad~emico =0,5

A nota atribuida tera peso 1,0 (um) na nota final do candidato.

3.4.6. Apos a realizacdo das quatro etapas do concurso serdo selecionados até os primeiros colocados
para as vagas, desde que tenham obtido a nota minima de 7,0 (sete), como resultado final. Os primeiros
colocados, se houverem, terdo ingresso no primeiro semestre letivo de 2014 e os demais classificados,
se houverem, terdo ingresso no segundo semestre letivo de 2014.

3.4.7. Composicao da nota final:

Etapa 1 - Prova de contelido escrita — peso 3

Etapa 2 - Prova de proficiéncia em lingua estrangeira — peso 1

Etapa 3 — Entrevista e avaliacdo do projeto de pesquisa — peso 5

Etapa 4 — Prova de titulos — peso 1

3.4.8. Havendo candidatos com a mesma nota final e idéntica classificacdo em um setor, far-se-a o
desempate levando-se em consideragdo, sucessivamente, 0s seguintes critérios:

1) Melhor nota na entrevista e apresentacdo oral do projeto de pesquisa;
2) Melhor nota na prova de conteldo;

3) Melhor nota na prova de titulos;

4) Melhor nota na prova de proficiéncia em lingua estrangeira;

5) O mais velho.

3.4.9. Ao final do processo de Selegdo, cada banca setorial ird indicar o professor orientador do
candidato aprovado e a Comissdo de bolsas (havendo bolsas) indicara os bolsistas.

3.5. Do calendério e local de selecéo
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Para as diferentes etapas do processo seletivo, o candidato deverd estar munido de documento de
identidade com foto e caneta. As etapas serdo realizadas no periodo compreendido entre 02 a 09 de
dezembro de 2013, segundo o calendario estipulado abaixo:

DIA HORARIO ATIVIDADE

Entrada nas salas e conferéncia dos documentos de

Sh as 8h45min identidade e assinaturas.

Explicacdes referentes a prova e ao processo de

02/12 9h45min as 10h desidentificacio.
5 Prova de contetido — com desindentificacdo dos candidatos
10h as 13h ~
e relacdo colocada em envelope e lacrada.
03/12 18h Divulgacao do resultado da primeira etapa (mural e

internet).

Prazo para Recurso (identificado apena pelo cédigo
04/12 9h as 12h recebido na hora da prova) dos resultados da primeira
etapa — apenas presencialmente na secretaria do PPGSD

Respostas motivadas aos eventuais recursos (mural e

04/12 15h internet)

Identificacdo dos candidatos aprovados na primeira etapa
04/12 16h (abertura publica dos envelopes lacrados) e divulgacéo do
horéario para defesa oral do projeto e entrevista.

05/12 09h as 10h Prova de proficiéncia em lingua estrangeira.

05/12 10h as 22h Defesa oral do projeto de pesquisa e entrevista.

Divulgacéo do resultado das etapas 2, 3 e 4 (mural e

06/12 12h internet).

Prazo para Recursos aos resultados das etapa 2, 3e 4 -
inclusive pela internet, se remetido assinado, escaneado ou
em pdf, com confirmac&o de recebimento pela secretaria
do PPGSD

06/12 14h as 18h

Respostas motivadas aos recursos e resultado final da

09/12 16h N
selecdo

Matricula dos aprovados para o primeiro semestre letivo
10a 13h as 18h de 2014 (Os aprovados para o segundo semestre letivo
14/03/2014 serdo comunicados oportunamente da data para

matricula)

17/03/2014 - Inicio das aulas, Aula Inaugural
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3.5.1. Os resultados de todas as fases da selecdo estardo a disposi¢do dos candidatos no mural do
PPGSD e no site do programa: www.uff.br/ppgsd e serdo transmitidos para os e-mails cadastrados. Os
resultados para a primeira fase, como havera desindentificacdo, serdo listados pelo codigo do candidato,
entregue no momento da prova escrita.

3.5.2. A selecdo ocorrerd na Faculdade de Direito, Rua Presidente Pedreira 62, Ingd, Niterdi RJ. Ndo
serd4 permitido o uso de computadores portéteis, de telefones celulares ou qualquer outro aparelho
digital ou eletrdnico de comunicacdo e/ou armazenamento de arquivos.

3.6. Dos recursos

Serdo aceitos para avaliacdo recursos remetidos assinados via internet, com aviso de recebimento do
Programa, cuja solicitacdo esteja amparada nos critérios adotados neste edital. Nao sera permitida, em
hipotese alguma, a consulta das provas antes do final de todo o processo seletivo.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1. Os candidatos deverdo exibir, sempre que solicitados, 0s originais dos documentos apresentados
por meio de coOpias, em especial os documentos de identidade e deverdo apresentar-se com a
conveniente antecedéncia para o inicio das provas.

4.2. Os candidatos aprovados nesta selecdo deverdo estar cientes que, conforme a Portaria 13/2006 da
CAPES, as teses e dissertaces defendidas no Programa de P6s-Graduagdo em Sociologia e Direito da
UFF serdo obrigatoriamente disponibilizadas no site da CAPES e do PPGSD.

4.3. Uma vez aprovados e classificados, s6 serdo considerados como eventuais bolsistas os candidatos
que explicitamente tiverem marcado tal opcdo na ficha de inscricdo e, no caso dos candidatos ao
doutorado, declarado pretender fazé-lo na carta dirigida a Coordenagdo do Curso. Todavia, 0 nimero de
bolsas disponiveis a cada ano depende das concessBes anuais das agéncias de fomento e do fluxo dos
discentes no Programa. As bolsas disponiveis serdo distribuidas aos alunos novos pela Comissdo de
Bolsas do Programa sendo exigida a inexisténcia de vinculos empregaticios. A manutencdo da bolsa,
uma vez concedida, estara regida pelas Resolugdes do Colegiado quanto aos indices de aproveitamento.

4.4. Nao serdo aceitas, sob nenhuma hipétese, a troca de materiais de inscri¢Bes ja efetuadas e nem
mudancas na op¢do de banca.

4.5. Os candidatos ndo aprovados terdo 30 dias apds o término da selecdo para a retirada do material
entregue. Apos esta data todo o material dos candidatos ndo aprovados sera entregue aos setores de
reciclagem da UFF.

4.6. Os candidatos aprovados terdo no maximo 60 dias ap6s o término da selecdo para retirada de
declaragdo na secretaria do PPGSD, incluindo os candidatos aprovados e nao classificados.

4.7. Caso aprovado e classificado, o aluno devera apresentar, no ato da matricula, cdpia autenticada em
cartorio dos diplomas de Graduacdo e de Mestrado ou Doutorado em Pds-Graduacgédo reconhecida pela
CAPES.

4.8. Sera considerado eliminado o candidato que, embora aprovado, ndo comparecer para a realizacdo
da matricula, inscrevendo-se em pelo menos uma disciplina, sendo obrigatério para estudante de
doutorado a inscri¢do na disciplina Seminarios de Tese, vedado o trancamento de matricula no primeiro
periodo letivo, sendo convocado para inscrever-se 0 candidato seguinte, aprovado na ordem de
classificacdo, que tenha obtido a média minima final de 7,0 (sete).
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4.9. A aceitacdo de titulos obtidos no exterior para fins de continuidade de estudos na UFF esta
condicionada ao cumprimento da Resolugdo 18/2002 do CEP, de 20 de fevereiro de 2002.

4.10. Todos os casos ndo contemplados no presente Edital serdo resolvidos pela Coordenacdo.

Niteroi RJ, 03 de setembro de 2013.

WILSON MADEIRA FILHO
Coordenador do Programa de P6s-Graduagao
em Sociologia e Direito
HHHH#HHS

NAPOLEAO MIRANDA
Vice-Coordenador do Programa de P6s-Graduagéo
em Sociologia e Direito
HHBHH#H

Programa de P6s-Graduagdo em Sociologia e Direito

Campus do Gragoata, Bloco O — 3° andar, sala 309

Gragoata - Niterdi — RJ, CEP 24210-340

Horario de atendimento: 13 as 18 horas, telefone 21-26292869
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ANEXO |
FICHA DE INSCRICAO PARA A SELECAO DO PPGSD-UFF
( ) MESTRADO ( ) DOUTORADO
CPF: Nome:
Sexo: Estado Civil: Data de Nascimento:
Filiacdo:
Nacionalidade: Naturalidade:

RG/Orgéo expedidor-Estado/Data de Expedicéo:

E-mail:

Escolha a(s) prova(s) de proficiéncia em lingua estrangeira:
( ) Inglés ( ) Francés ( ) Italiano ( ) Aleméo

Pretende concorrer a bolsa de estudo? [ Jsim [ ]ndo
Possui vinculo empregaticio? [ Jsim [ ]ndo

Cargo:

Empresa/Instituicéo:

Data de admissao (dia/més/ano):

Endereco completo com CEP:

Telefones de contato:

Formacgdo Académica (Graduagdo/Especializacdo/Mestrado/Doutorado) por instituicdo e ano de
ingresso e de concluséo:

Linha de Pesquisa escolhida:

Titulo do Projeto:
Declaro que estou ciente do edital e que estou de acordo com seu contetdo

Assinatura do candidato
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ANEXO Il
Bibliografia para a selecdo de Mestrado

Bibliografia para a questdo geral sobre interdisciplinaridade entre Sociologia e Direito —
obrigatdria para todos os candidatos

ALVARENGA, Augusta Thereza de; PHILLIPPI JR., Arlindo; SOMMERMAN, Américo; ALVAREZ,
Aparecida Magali de Souza; FERNANDES, Valdir. Histérico, fundamentos filosoficos e tedrico-
metodoldgicos da interdisciplinaridade. In: PHILLIPPI JR., Arlindo; SILVA NETO, Ant6nio J.
Interdisciplinaridade em ciéncia, tecnologia & inovacéao. Barueri SP: Manole, 2011, pp. 3-68.
BOURDIEU, Pierre. O poder simbdlico. Tradugdo de Fernando Tomaz. 142 Ed. Rio de Janeiro:
Bertrand Brasil, 2010. Capitulos I e VIII, pp. 7-16 e pp. 209-254.

FERRAJOLLI, Luigi. O Estado de Direito entre o passado e o futuro. In; COSTA, Pietro; ZOLO, Danilo
(Orgs.). O Estado de Direito: historia, teoria, critica. Traducdo de Carlos Alberto Dastoli. Sdo Paulo:
Martins Fontes, 2006. P. 417-464.

MAUS, Ingeborg. O Judiciario como superego da sociedade. Novos Estudos. n. 58. nov. 2000. Sédo
Paulo: CEBRAP. p. 183-202.

Bibliografia Especifica por linha de pesquisa — os candidatos deverdo escolher, no momento da
inscricdo e de acordo com a linha na qual se enquadra o projeto apresentado, uma das cinco
opcOes a seguir.

1) Relagdes de trabalho, Direitos sociais e Instituicdes

DUPRET, Baudouin . A intencdo em acdo: Uma abordagem pragmatica da qualificacdo penal num
contexto egipcio. Revista Etica e Filosofia Politica. n. 12, volume 2. Juiz de Fora, 2010, pp. 109-140.

GARAPON, Antoine; PAPAPOULOS, loannis. Julgar nos Estados Unidos e na Franca: cultura juridica
francesa e common law em uma perspectiva comparada. Capitulos 1 (O que é uma cultura juridica?) e 9
(A justica: servigo publico ou forum?). Rio de Janeiro: Lumen Juris, 2008, pp. 3/21 e 197/218.

SILVA, Sayonara Grillo Coutinho Leonardo. Relacdes Coletivas de Trabalho: Configuracdes
Institucionais no Brasil Contemporaneo. Cap. 2 (Relagfes Coletivas de Trabalho: Processos
Constitutivos e Fundamentos Conceituais). Rio de Janeiro: LTr, 2008, pag.42-85.

SUPIOT, Alain. Homo Juridicus: ensaio sobre a funcdo antropolégica do direito. Capitulo 4 (Dominar
as técnicas: a técnica do proibido). Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007, pp. 139/180.

PATORINI, Alejandra. A categoria "questdo social" em debate. Capitulos 1 (As mudancas na sociedade
contemporanea e a "questdo social") e 4 (Delimitando a "questdo social”: 0 novo e 0 que permanece).
Sao Paulo: Cortez Editora, 2010, pp. 25/51 e 100/116.

2) Acesso a justica e critica das instituicGes politico-juridicas

NUNES, Direle José Coelho. Processo jurisdicional democréatico: uma analise das reformas processuais.
Curitiba: Jurud, 2011. Caps 5, 6, 7 e 8, pp. 141-274.

SANTOS, Boaventura de Souza. Para uma revolucdo democratica da Justica. 3a ed. Sdo Paulo: Cortez
Editora, 2011.

3) Direitos humanos, justica social e cidadania

HABERMAS, Jurgen. Acerca da legitimacdo com base nos direitos humanos. In: HABERMAS,
Jurgen. A constelacdo pds-nacional — ensaios politicos. Traducdo de Marcio Seligmann Silva. Séo
Paulo: Littera Mundi, 2001. Cap. 5. p. 143-163.

HARDT, Michael; NEGRI, Antonio. Império. Rio de Janeiro: Companhia das Letras, 2001. Parte I.
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FROMM, Erich. O amor e sua desintegracdo na Sociedade Ocidental Contemporanea. In; FROMM,
Erich. A arte de amar. Tradugdo de Milton Amado. S8o Paulo: Martins Fontes, s.d. Cap. 1.

4) Teoria Social e Cultura Contemporanea
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ANEXO I11
Roteiro do projeto de pesquisa:
- Titulo do projeto, nome do candidato, breve identificacdo, e-mail, linha de pesquisa do PPGSD relacionada
- Resumo (méximo de 10 linhas), 3 Palavras-chave - espago simples.
- Tema e problema de pesquisa, sua relevancia e viabilidade.
- Objetivos e Hipoteses de trabalho.
- Fundamentacdo teorica.

- Estado da arte ou revisdo de literatura demonstrando os principais textos e pesquisas ja identificados sobre o
tema.

- Métodos e técnicas de pesquisa, fontes de investigacdo, demonstrando a interse¢do entre métodos das ciéncias
juridicas e das ciéncias sociais.

- Cronograma de trabalho, com previsdo de participacdo em eventos académicos, em grupos de pesquisa e
publicagdo de trabalhos semestrais.

- Referéncias bibliograficas e Bibliografia basica — espaco simples.

O projeto devera ser redigido em portugués e ter obrigatoriamente, sob pena de desclassificagdo, de 8 a no
méaximo 12 péginas, para os candidatos ao Mestrado, e de 15 a no maximo 20 péginas, para os candidatos ao
Doutorado (incluido nestes totais todo o roteiro), digitadas em espaco 1,5 em papel modelo A4, configuragdo
padrdo do Word, com fonte Times New Roman (TNR) 12, citacdes em destaque em Times New Roman 11,
espaco simples, numeradas as paginas. O titulo devera ter letra TNR 14 em negrito. Resumo, Palavras-Chave,
Referéncias bibliogréficas e Bibliografia basica em TNR 11, espago simples.
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EDITAL

1. Estardo abertas, no periodo de 25/11/2013 a 19/12/2013, as inscri¢Bes a selecdo para o Curso de
Mestrado em Engenharia Elétrica e de TelecomunicacGes, da Universidade Federal Fluminense. A
selecdo serd efetivada em funcéo da Area e Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato (Anexo I).

2. Estdo previstas 20 (vinte) vagas, abertas a profissionais que busquem aprofundar estudos em nivel de
Mestrado, dentro das Areas de Concentragdo de Sistemas de Telecomunicacdes (1) e Sistemas de
Energia Elétrica (I11) nas Linhas de Pesquisa, descritas no Anexo |. AREA I: Sistemas de
Comunicacdes Mdveis; Sistemas de Comunicagbes Opticas; Processamento de Sinais; e Comunicacio
de Dados Multimidia; AREA 2: Modelagem e Anélise de Sistemas e Maquinas; e Equipamentos e
Aplicacdo de Novos Materiais. Estes profissionais devem ser graduados em areas afins, com formacao
de base matematica.

3. Do total de vagas, 2 (duas) serdo reservadas a candidatos estrangeiros, ndo residentes no Brasil. Caso
estas vagas ndo sejam ocupadas, serdo destinadas aos demais candidatos.

4. O preenchimento das vagas dar-se-a mediante processo que envolve:
4.1 inscrigdo;
4.2 analise documental para deferimento ou ndo da inscricao;

4.3 selecdo mediante analise do curriculum vitae, das cartas de recomendacao, entrevista e analise de
proposta de trabalho para o Curso de Mestrado;

4.4 classificacdo, para efeito do preenchimento das vagas disponiveis;

4.5 homologacéo dos resultados pelo Colegiado do Programa;

4.6 divulgacao dos resultados.

5. Alinscricdo sera feita mediante a apresentacdo dos seguintes documentos:

5.1 duas copias do formulério de inscri¢do, disponivel na Secretaria do Programa ou na pégina do
Programa: http://www.ppgeet.uff.br;

5.2 duas cdpias legiveis da carteira de identidade (RG)
5.3 duas cdpias legiveis do CPF;
5.4 duas fotografias 3x4 com identificagdo no verso;

5.5 comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 60,00 (sessenta reais), a ser
recolhida em qualquer agéncia do Banco do Brasil, somente em espécie, em favor da Universidade
Federal Fluminense, por meio da Guia de Recolhimento da Unido — GRU disponivel na pagina
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru . Uma vez recolhido, o valor da taxa de inscri¢do, ndo sera
devolvido;

Preencher a GRU com os seguintes dados:

e Nome do contribuinte: nome do candidato

e Nome da Unidade Favorecida: Universidade Federal Fluminense
¢ Cadigo do Recolhimento: 28832-2

e NUmero de referéncia: 0250158373

e Competéncia: més/ano do recolhimento



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIHI-N.179 21/11/2013 SECAO IV PAG. 021

e Vencimento: 19/12/2013

e CPF do contribuinte: CPF do candidato
e Codigo da Unidade Favorecida: 153056
e Gestdo: 15227

5.6 duas copias autenticadas do diploma reconhecido por 6rgao competente do Ministério da Educacao
ou original da declaracdo de conclusdo de curso de graduacdo, desde que tenha ocorrido a colacéo de
grau. Os diplomas obtidos no exterior deverdo estar de acordo com a Resolucdo 18/2002, desta
Universidade.

A matricula dos candidatos, aprovados e classificados, s6 se efetivara mediante apresentacao do
diploma de curso de graduacao concluido e reconhecido.

5.7 duas cdpias do historico escolar do curso de graduagéo;
5.8 Curriculum vitae, em duas copias, seguindo o roteiro sugerido no Anexo I1;

5.9 duas cartas de recomendac&o, conforme modelo na pagina http://www.ppgeet.uff.br/ ou obtido junto
a Secretaria do Curso;

5.10 Um texto, de autoria do candidato, apresentando uma proposta de trabalho para o Curso de
Mestrado.

Nesta proposta o candidato devera apresentar os objetivos, motivacdo e area de interesse de pesquisa do
trabalho de dissertacdo que pretende realizar. O texto tem formato livre, limitado a 2 (duas) paginas A4,
com letra tamanho 12 pt e espagamento entre linhas de 1.5.

6. A entrega dos documentos devera ser feita na Secretaria do Programa (UFF — Escola de Engenharia —
Secretaria do Curso de Mestrado em Engenharia de Telecomunicagdes - Campus da Praia Vermelha -
Bloco D - Sala 502B — Rua Passo da Patria, 156, S&o Domingos, Niter6i-RJ - CEP: 24.210-240), de
segunda a sexta-feira de 10h as 17h. Informagdes: (21) 2629-5519 ou (21) 2629-5501.

7. A inscricdo podera ser feita por procuracdo ou encaminhada pelo correio, mediante correspondéncia
SEDEX, postada até o dia 12/12/2013.

8. A inscricdo sera deferida apos a andlise da documentacédo, que consistira em verificar se o candidato
preenche os requisitos estabelecidos no item 4 e apresentar os documentos especificados no item 5
deste Edital.

9. Os candidatos, cujas inscricdes forem deferidas, serdo submetidos a selecdo através das seguintes
etapas eliminatorias:

9.1 l1a etapa: Andlise curricular, das cartas de recomendag&o e da proposta de trabalho para o Curso de
Mestrado.

9.2 2aetapa: Entrevista

10. A selecdo dos candidatos serd feita pelo Colegiado do Programa.

11. A selecdo sera realizada obedecendo ao seguinte calendario:

a) divulgacdo das inscri¢des deferidas, apos a analise da documentacdo: 10/01/2014;

b) divulgacdo da relacdo dos candidatos aprovados na 12 etapa (andlise curricular, cartas de

recomendacao e proposta de trabalho para o Curso de Mestrado) e divulgacdo da escala de entrevistas:
11/01/2014. A divulgacdo seré feita na Secretaria do Programa e na pagina http://www.ppgeet.uff.br
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c) entrevista dos candidatos aprovados nas etapas anteriores a) e b): serd nos dias 28 a 30/01/2014.

12. O resultado da selegdo, item 9 deste Edital, serd divulgado em forma de candidato aceito ou
candidato ndo aceito na Secretaria do Programa e na pagina: http://www.ppgeet.uff.br/

13. As entrevistas, previstas no item 11, serdo realizadas na Escola de Engenharia da UFF, Bloco D,
Campus da Praia Vermelha, Rua Passo da Patria, 156, Sdo Domingos, Niter6i-RJ, em salas a serem
divulgadas na Secretaria do Programa (5° andar, sala 502B)

14. O resultado final, com a classificagdo dos candidatos que preencherdo as vagas assim como 0s
candidatos excedentes, serd divulgado no 03/02/2014, 1° semestre letivo de 2014.

15. Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pos-
graduacdo em Engenharia de Telecomunicaces.

Niter6i, 11 de novembro de 2013.

LENI JOAQUIM DE MATOS
Coordenadora do Programa de Péds-Graduagdo em
Engenharia Elétrica e de Telecomunicagdes
HHHHHHY
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ANEXO |
AREAS, LINHAS DE PESQUISA E TEMAS DE INTERESSE POR DOCENTE
I.AREA DE CONCENTRACAO: SISTEMAS DE TELECOMUNICACOES
1.1 SISTEMAS DE COMUNICAGOES MOVEIS

O objetivo geral é o estudo da propagacdo das ondas eletromagnéticas no canal radio e técnicas de
transmissdo e recepcdo de sinais. Especificamente, o comportamento da propagacdo radio mdvel, nos
diversos ambientes, é estudado através da modelagem, caracterizacdo e simulacdo do canal, incluindo:
cobertura, estatisticas de sinal e dispersdo temporal e espectral. Complementando, também séo
estudadas as técnicas de recepcdo 6tima através de esquemas de diversidade, MIMO e codificadores
mais apropriados para as comunicagdes sem fio, equalizadores e técnicas de modulacdo/demodulagéo
usando multiportadora.

Docentes permanentes envolvidos: LENI JOAQUIM DE MATOS e TADEU NAGASHIMA
FERREIRA

Tema 1 — Caracterizacdo, Modelagem e Simula¢do do Canal Radio Mdvel

A propagacao do sinal radio movel é fortemente influenciada pelo canal no qual ele se propaga e o
estudo do comportamento do canal conduz a fungdes de transferéncia que sdo processos estocasticos.
Técnicas de medicdo sdo estudadas e a aderéncia dos modelos de predicdo de cobertura as medicoes e
mesmo o desenvolvimento de novos modelos de cobertura sdo tratados. A caracterizacdo do canal,
através de parametros obtidos dos dados de medigdo, leva ao conhecimento da dispersdo do sinal no
canal e vao contribuir, dentre outros, para a escolha adequada da taxa de transmissdo e da técnica de
modulacdo a ser empregada no sinal a ser transmitido pelo canal. Também sdo estudadas as técnicas de
simulacao do canal.

Tema 2 - Sistemas Wireless

Sdo estudados os sistemas sem fio, abrangendo os sistemas celulares, de TV Digital e de satélites,
envolvendo a caracterizacdo de parametros, interface de acesso e operagdes em banda-bésica, dentre as
quais: equalizacdo, codificacdo e separacdo de acesso multiplo.

1.2 PROCESSAMENTO DE SINAIS

Nesta linha sdo estudados os algoritmos de compressdo de dados, analise e sintese de sinais de voz,
video e imagens digitais e reconhecimento de voz e de locutor.

Docentes permanentes envolvidos: EDSON LUIZ CATALDO FERREIRA e MURILO
BRESCIANI DE CARVALHO

Tema 1 - Processamento Digital de Voz e Imagem

Hoje existe uma forte tendéncia para digitalizacdo. O audio digital substituiu os formatos analdgicos em
muitas aplicacfes. O video digital é uma realidade, vide HDTV, DVD e sistemas de TV digital por
assinatura. Sabe-se que a conversdo do formato analdgico para o digital, por meio de simples
amostragem, seguida de quantizacdo (PCM), gera representagdes digitais com elevada taxa de bits. Em
outras palavras, tais representacdes ndo sdo as mais eficientes do ponto de vista de aproveitamento dos
meios de transmissdo e do armazenamento disponiveis em sistemas de comunicacdo ou processamento
de dados. Assim, existe uma grande aplicacdo para métodos de compressdo de dados que possibilitem
encontrar representagdes digitais mais compactas destes sinais. Este projeto desenvolve uma nova
classe de algoritmos de compressdo de dados com perdas, baseado em recorréncia de padrdes
multiescalas. Os algoritmos desta classe possuem uma série de propriedades que os tornam adequados
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para uso com uma ampla gama de sinais diferentes, unificando solucGes de problemas que,
tradicionalmente, sdo resolvidos por métodos distintos. Por exemplo, estes algoritmos podem operar
tanto no modo sem perdas, adequado a compressdo de arquivos de texto, como no modo com perdas,
adequado a compressao de sinais de audio e video. Sao igualmente aplicaveis a fontes unidimensionais,
como sinais de voz e audio, sinais bidimensionais como imagens e sinais multidimensionais como, por
exemplo, sequéncias de video. Diferentemente de outros métodos usados em compressdo de audio e
video, estes novos algoritmos independem de um modelo para a fonte por serem adaptativos. Mesmo
assim, resultados preliminares mostraram que podem atingir desempenho comparavel ao de algoritmos
tradicionais e supera-los em aplicacdes que requerem adaptabilidade, como, por exemplo, aplicagdes
multimidia, compresséo de imagens combinadas com texto, entre outros.

Tema 2 — Modelagem de Sistemas de Producéo da Voz Humana

O principal mecanismo responsavel pela producdo da voz estd na vibragdo das cordas vocais. O ar,
proveniente dos pulmdes, é forcado pela abertura estreita entre as duas cordas vocais, que sdo colocadas
em movimento oscilatério. Tal movimento causa a modificagdo do fluxo de ar, dando origem a uma
sequéncia de pulsos, que serdo entdo alterados pelas propriedades de ressonancia das cavidades oral e
nasal, até a irradiacdo pela boca na forma de som. Devido as caracteristicas de formacdo, a voz humana
€ um processo estocastico.

No caso da producdo de vogais, fazemos uma aproximacdo e podemos tratar o sistema de geracao de
voz como deterministico. Neste caso, embora complexo, tal mecanismo pode ser modelado através de
sistemas de equagles integro-diferenciais nao lineares. O projeto é dividido em duas partes. A primeira
parte dedica-se ao estudo de modelos deterministicos para a producdo da voz. Algumas variagdes
desses modelos tém sido propostas e alguns resultados obtidos com sintese de vogais podem ser
encontrados na pagina www.professores.uff.br/ecataldo. A segunda parte do projeto considera o sistema
de produgdo de voz como estocastico, mais proximo da realidade. Analisamos, nesse caso, as incertezas
do processo de producdo de voz e procuramos identificar parametros desse sistema que, neste caso, sdo
varidveis aleatdrias. Dentre 0s objetivos do projeto, destacamos: estudo e implementacdo de modelos
matematicos para a sintese de voz; analise de incertezas do processo de produgdo de voz; auxilio no
diagndstico de patologias relacionadas as estruturas de vocalizacdo; compreensdo da ocorréncia de
determinados fendmenos relacionados a produgdo de voz, tais como envelhecimento da voz e mudanca
vocal na adolescéncia; reconhecimento de voz e reconhecimento de locutor.

Tema 3 — Power Line Communication (PLC)

Power Line Communication é a tecnologia que consiste em transmitir dados, em banda larga, pela rede
de energia elétrica. Essa tecnologia é utilizada desde 1920 por muitas companhias de energia elétrica
para efetuar telemedicdo e telecomando de equipamentos em subestacBes. Atualmente, com novas
técnicas de modulacdo e barateamento de sistemas de telecomunicaces, torna-se possivel a aplicagao
em massa desta tecnologia para ser implantada em sistemas de telemetria, automacéo e até mesmo
disponibilizar o acesso a internet banda larga, com transmissao de voz e imagem. A tecnologia PLC
vem, assim, sendo desenvolvida para permitir o aproveitamento suplementar de uma rede de
distribuicdo de energia elétrica para prestagdo de servigos de comunicacoes.

A linha de pesquisa tem por objetivo modelar o canal de transmissdo sem fio entre a PLC e 0 usuario,
estudando o canal radio mével para frequéncias até 100 MHz.

1.3 COMUNICACAO DE DADOS MULTIMIDIA

Nesta linha sdo estudados os fatores que afetam a qualidade de servico e de experiéncia, além do uso
eficiente dos canais de comunicacéo, destacando-se controle de erros, protocolos de comunicagdo de
dados, novas arquiteturas de rede, controle e geréncia de redes multimidia. Inclui novos avangos em
redes sem fio e redes de sensores, redes definidas por software, seguranga, sistema multimidia e Internet
do futuro.
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Docentes permanentes envolvido's: LUIZ CLAUDIO SCHARA MAGALHAES, RICARDO
CAMPANHA CARRANO e NATALIA CASTRO FERNANDES

Tema 1 — Redes de dados multimidia

O aumento da demanda por novos servigos de telecomunicacfes tem trazido grandes desafios. Para o
atendimento a esta nova demanda, a estrutura e funcionalidade dos novos sistemas de telecomunicacdes
devem ser versateis o suficiente para rapidamente acomodar mudangas que, no passado, eram possiveis
apenas com procedimentos operacionais lentos e que normalmente exigiam que o sistema fosse
colocado fora de operagdo, como, por exemplo, atualizar ou complementar um hardware ou um
software. De fato, a Internet estd em constante evolucdo e, atualmente, existe um consenso sobre a
necessidade de mudangas estruturais para que a rede continue evoluindo. Essas mudancas estruturais,
contudo, dependem do desenvolvimento de redes experimentais e de novas arquiteturas de controle e
geréncia. Nesse sentido, novas arquiteturas de rede para prover programabilidade, como proposto nas
redes definidas por software, ou para garantir uma distribuicdo de contedo eficiente, como nas redes
centradas em conteudo, sdo focos de pesquisa. Outras linhas abordadas incluem a virtualizagéo de redes
e a computacdo em nuvem, considerando questdes como a computagdo verde, a elasticidade dos
recursos, qualidade de servico e seguranga. Outro topico de pesquisa é o estudo de redes mdveis e da
provisdo de comunicacdo de dados multimidia neste tipo de infraestrutura. Nesse contexto, sao
abordados temas relacionados a computagdo ubiqua, rede de sensores, redes ad hoc, redes tolerantes a
atrasos e desconexdes, entre outras. Qutra atividade é a geréncia de redes, que estd relacionada a
sistemas e protocolos para monitorar a operacdo da rede. Um dos topicos de pesquisa atuais € realizar o
gerenciamento da rede baseado em politicas, onde é feita a especificagdo de parametros de
comportamento a serem cumpridos da melhor maneira possivel por cada elemento da rede, levando-se
em conta suas caracteristicas. Outro tema relevante é o provimento de redes de telecomunicacdo para as
redes elétricas inteligentes, chamadas de smart grids, no qual temas como confiabilidade, seguranca,
escalabilidade e desempenho sdo tratados.

1.4 SISTEMAS DE COMUNICAGOES OPTICAS

Sdo estudados os diversos fatores que formam um sistema de comunicagfes Opticas. Entre estes se
destacam dispositivos (estudo e modelagem), topologias de redes (estudos e modelagem), protocolos,
sensores a fibras Opticas, fibras plasticas (POF).

Docentes permanentes envolvidos: ANDRES PABLO LOPEZ BARBERO e RICARDO
MARQUES RIBEIRO

Tema 1 — Dispositivos e equipamentos para sistemas e subsistemas 6pticos de curta distancia

Tem por objetivos estudar e desenvolver equipamentos (de transmissdo e recepcdo) e técnicas de
compensacdo de distorgOes. Basicamente, estas questdes envolvem o que acostuma ser denominado na
literatura como "problema da dltima milha", e que envolve a utilizacdo de fibras Opticas pléasticas.
Paralelamente, serdo também estudados e desenvolvidos sensores usando fibras dpticas plasticas. Trata-
se de uma linha de pesquisa relativamente nova e que é, com toda certeza, a vertente de formacéao de
uma quantidade grande de novos recursos humanos, ainda espagos em nossa regido, e até mesmo no
Brasil. Como resultado da pesquisa, espera-se elevar a producédo de artigos cientificos relativos ao tema,
elevando o status do Brasil no cendrio mundial como detentor de conhecimento e tecnologia neste tema.
O desenvolvimento de sistemas de correcdo de distorcBes, assim como de sensores usando fibras
Opticas plasticas tem enorme potencial para gerar novas patentes.

Tema 2 — Modelagem Numérica de Dispositivos Fotonicos

O objetivo deste projeto é a modelagem numérica, usando as técnicas das diferencas finitas (FD) e
elementos finitos (FE), tanto no dominio da frequéncia como no dominio do tempo, para a simulagéo
dos mais variados dispositivos fotbnicos, tanto ativos como passivos. A tecnologia fotbnica vem
evoluindo muito rapidamente nos ultimos anos. Essa evolucdo tecnologica traz consigo uma maior
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complexidade dos circuitos épticos envolvidos. Neste cenario de complexidade ndo ha espaco para
empirismo, sendo necessario o dominio de técnicas numéricas que sejam capazes de simular de maneira
fiel o comportamento do futuro dispositivo, para diminuir custos e prazos de fabricacdo destes
dispositivos. Como resultado da pesquisa na linha deste projeto, esperamos desenvolver novas
formulagdes, tanto em FD como em FE para tornar as novas simulacGes cada vez mais fiéis o
comportamento esperado dos novos dispositivos. Além das publicagbes destas novas formulages em
revistas de impacto, haverd a formacéao de recursos humanos, bastante escassos nesta linha de trabalho,
que poderdo trabalhar em universidades (multiplicando o conhecimento) como em empresas que
desenvolvem software ou dispositivos de comunicacdes Opticas.

Tema 3 — Tecnologias Opticas para Aplicacdo em Redes Local (LAN), de Acesso, Metropolitana
(MAN) e de Longa Distancia (WAN)

Em anos recentes, a grande expansdo das redes de telecomunicagfes tem sido impulsionada,
principalmente, pela demanda por largura de banda de aplicativos da Internet. Os desenvolvimentos
tecnoldgicos das Ultimas duas décadas mostram claramente que a infraestrutura de telecomunicacgdes
capaz de suportar maltiplas aplicacbes, com elevada qualidade de servico, deve ser baseada em redes
Opticas de alta capacidade o que, necessariamente, resulta em maior e melhor exploragédo da capacidade
das fibras dpticas. O eficiente planejamento e projeto de uma rede Optica de alta capacidade envolvem a
otimizacdo de um grande nimero de parametros associados ndo apenas ao meio de transmissao (fibra
Optica ou espaco livre), mas também ao transmissor, receptor e, quando necessario, ao amplificador
Optico. Em particular, nos sistemas WDM, a degradacdo da relacéo sinal-ruido e os efeitos ndo lineares
em fibra devem ser criteriosamente avaliados. Atualmente, diversos grupos de pesquisa em todo o
mundo dedicam-se ao desenvolvimento de ferramentas computacionais que sdo extensivamente usadas
para modelar o comportamento de redes local (LAN) e de acesso, metropolitana (MAN) e de longa
distancia (WAN) implementadas com a tecnologia Optica. As simulagBes numéricas permitem que 0s
objetivos do projeto sejam alcangados a custos minimos.

Nesse contexto, a presente linha de pesquisa é dedicada ao estudo de:

e Redes de Acesso Banda Larga: Estudo de conceitos e fundamentos de Redes Opticas Passivas
(redes PON) e suas aplicacBes no contexto de redes FTTx. Investigacdo de tipos de fibra, cabos,
acopladores, conectores e transceptores necessarios para implementar redes FTTx e servicos triple-play.
Estudo de sistemas Opticos no espago livre (Free Space Optical Systems - FSO) e suas aplicacbes em
diversas regides do Brasil.

e Redes e Sistemas de Comunicacdo Optica WDM: Desenvolvimento e/ ou aprimoramento de
modelos, algoritmos e ferramentas computacionais para a analise, planejamento e projeto de redes e
sistemas de comunicacdo Optica de alta capacidade: sistemas DWDM e sistemas solitdnicos
amplificados.

Tema 4 — Sensores a Fibras Opticas

Os sensores baseados em fibras Opticas possuem diversas aplica¢cBes nas mais variadas areas, tais como:
sensores de pardmetros ambientais, biomédicos, elétricos, mecénicos, quimicos, entre outros. Das
diversas técnicas para o desenvolvimento de sensores baseados em fibras Opticas, 0 grupo tem se
especializado em sensores interferométricos e sensores baseados em grades de Bragg (FBG's e LPG’s).

Tema 5 — Dispositivos Opticos Baseados em Cristais Liquidos

Os cristais liquidos (LCs), devido a sua birrefringéncia e sensibilidade ao campo elétrico, podem ser
aplicados em diversos campos da ciéncia e da tecnologia. Trata-se de materiais que sdo opticamente,
eletricamente e magneticamente anisotropicos que tém como principal caracteristica a alteracdo da
propriedade birrefringente em funcéo da temperatura e/ou do campo elétrico. Os LCs ndo somente se
tornaram pecas-chave na fabricacdo de monitores, mas também tem grande importancia para aplicaces
em telecomunicag0es, sensores, Optica difrativa, hologramas, cinema 3D, etc. Essa variacdo controlada
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da birrefringéncia vem chamando a atencdo para muitos estudos envolvendo, principalmente, as
comunicacdes Opticas (WDM). Por exemplo, os LCs denominados Chiral Nematics refletem a luz de
acordo com a qualidade do material, podendo ser utilizados para a fabricacdo de espelhos sintonizaveis,
sensores de cor, sensores de temperatura, filtros espectrais passivos, entre outros. Os LCs simétricos sdo
interessantes devido a caracteristica biestavel e, consequentemente, alta velocidade de comutagdo das
moléculas que, sob a acdo de um campo elétrico, tém aplicacdo em moduladores e obturadores
(shutters) e afins. Outras aplicagdes como filtros sintonizéveis, imageamento éptico, laser sintonizaveis
e guias de ondas, sdo dispositivos Uteis e que irdo abrir um novo caminho para o estudo e uso de LCs
em sua fabricacdo.

Il. AREA DE CONCENTRACAO: SISTEMAS DE ENERGIA ELETRICA
11.1 MODELAGEM E ANALISE DE SISTEMAS

Esta linha de pesquisa esta dedicada ao estudo de problemas de sistemas de energia elétrica, através de
modelos matematicos e implementacdo computacional, ou seja, promove o desenvolvimento de novos
algoritmos, métodos numéricos, modelos computacionais, critérios, procedimentos e técnicas de
simulacdo, buscando novas e melhores solucdes que otimizem aspectos econdmicos, sociais, de
adequacdo, de seguranca, de qualidade e continuidade relacionados aos sistemas elétricos. Esta focada
no uso de ferramentas, tais como técnicas de otimizacdo, inteligéncia computacional, aprendizado de
méaquina e metaheuristicas.

Docentes permanentes envolvidos: VITOR HUGO FERREIRA e BRUNO SOARES MOREIRA
CESAR BORBA

Docente colaborador envolvido: JULIO CESAR STACCHINI DE SOUZA

Tema 1 — Desenvolvimento de métodos de previsdo para o auxilio a tomada de deciséo nos
horizontes de planejamento da expansao e da operacao de sistemas elétricos

Ao longo dos ultimos anos, a literatura tem mostrado o sucesso da aplicacdo de Redes Neurais
Artificiais em complexos problemas multivariados envolvendo bases de dados de cardinalidade elevada
na area de Sistemas Elétricos de Poténcia. Um dos fatores que explicam este éxito consiste na elevada
flexibilidade e capacidade de aproximacéo deste tipo de modelo, visto que, dado um numero suficiente
de neurdnios na camada oculta, modelos neurais podem aproximar com precisdo arbitraria qualquer
funcdo continua. Além disso, ao contrario dos modelos lineares classicos, as Redes Neurais Artificiais
apresentam poucas premissas basicas a serem verificadas, aumentando, assim, a sua robustez. Neste
contexto, esta linha de pesquisa tem por objetivo o estudo e desenvolvimento de modelos neurais
autbnomos e sua avaliacdo como ferramenta para previsdo de séries temporais (Carga, Vazéo, Preco da
Energia e Energia dos Ventos), com aplicacbes em Sistemas de Energia Elétrica. Este projeto é
financiado atualmente pelo CNPq com recursos do Edital Universal 14/2013.

Tema 2 - Estudo do impacto da insercao de novas fontes de geragdo no sistema

Nas ultimas décadas, as fontes renovaveis de energia tém ganhado espaco no mundo, sendo apontadas
como uma solucdo para a diversificacdo das matrizes de energia elétrica, aumento da seguranca
energética e redugdo de impactos ambientais associados com a geracdo de energia elétrica. Dentre as
alternativas tecnoldgicas, merecem destaque as fontes de energia intermitentes. Fontes de energia
intermitentes sdo recursos energeticos renovaveis que, para fins de conversdo em energia elétrica pelo
sistema de geracéo, ndo podem ser armazenados em sua forma original. S&o considerados sistemas de
geragdo intermitentes o sistema edlico, o solar fotovoltaico, e 0 concentrador solar sem armazenamento
de energia. A interacdo diferenciada das fontes intermitentes com o sistema elétrico pode causar
impactos locais e/ou mais amplos, devendo exigir novas abordagens e novas solucdes para a operacéo
do setor. Em sua maioria, os sistemas elétricos ndo apresentam dificuldade de operagdo quando fontes
intermitentes sdo inseridas na matriz elétrica em pequena escala, usualmente inferior a 5% da demanda
de carga, entretanto, 0s possiveis problemas comecam a surgir quando a penetragdo das fontes
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intermitentes é mais expressiva. Neste sentido, este tema tem por objetivo modelar e analisar o impacto
da entrada em maior escala destas novas alternativas tecnolégicas no setor elétrico.

Tema 3 - Estudos das condicBes operativas do sistema através da analise e monitoramento de
variaveis de relevancia para o sistema elétrico, incluindo técnicas de controle e estimacdo de
estado

Os atuais Centros de Operacdo do Sistema (COS) retratam o progresso significativo alcancado pela area
de tecnologia da informacdo. Computadores com alta capacidade de processamento e armazenamento
de informacdes, distribuidos em rede, com facilidades gréficas, permitiram o aprimoramento dos
Sistemas de Gerenciamento de Energia em um COS e de seus programas aplicativos. As funcdes
bésicas de tais sistemas dizem respeito a aquisi¢do e visualiza¢do de informacg6es sobre a rede elétrica
supervisionada em tempo real; ao tratamento de mensagens e alarmes e ao telecomando para
abertura/fechamento de chaves e disjuntores. Esta linha de pesquisa busca a aplicacdo de técnicas de
reconhecimento de padrdes para o diagnostico de defeitos e anormalidades sistémicas e em geradores
elétricos; o emprego de meta-heuristicas para a modelagem e solugdo de problemas relacionados ao
planejamento e operacdo de sistemas de distribuicdo; a investigacdo de métodos voltados para a
melhoria da seguranca de sistemas elétricos de poténcia e o desenvolvimento de metodologias para
problemas relacionados a estimacao de estado de sistemas de poténcia e para o planejamento 6timo da
operacdo de sistemas de transmisséo e distribuicao.

11.2 MAQUINAS, EQUIPAMENTOS E APLICACAO DE NOVOS MATERIAIS

O desenvolvimento e aperfeicoamento dos dispositivos elétricos sdo de fundamental importancia para a
evolucdo e ampliacdo dos sistemas elétricos de poténcia. Dessa forma, esta linha de pesquisa se dedica
ao estudo e analise de maquinas e dispositivos elétricos através do desenvolvimento de modelos
matematicos e simulagGes utilizando métodos numéricos como, por exemplo, 0 método dos elementos
finitos. Sdo estudadas e modeladas maquinas de pequeno e grande porte, motores especiais, incluindo o
seu acionamento eletronico, e a utilizacdo de novos materiais. Este Ultimo aborda a investigacdo, estudo
e aplicacdo dos materiais supercondutores no desenvolvimento de diversos dispositivos e equipamentos
elétricos, como transformadores, cabos, motores/ geradores, acumuladores de energia elétrica (SMES e
Flywheel) e limitadores de corrente de curto-circuito.

Docentes permanentes envolvidos: JOSE ANDRES SANTISTEBAN LARREA, GUILHERME
GONCALVES SOTELO e DANIEL HENRIQUE MOREIRA DIAS

Tema 1 — Aplicagdo de Supercondutores

O presente quadro de energia no pais recomenda um esfor¢o global para elevacdo da eficiéncia
energética e da qualidade da energia distribuida. Internacionalmente, também existe a tendéncia de
oferecer servigcos de qualidade diferenciada para consumidores especiais. Dentro deste quadro, os
materiais supercondutores se apresentam como uma excelente opc¢ao para a construgdo de equipamentos
que visam resolver esses problemas devido as suas caracteristicas elétricas e magnéticas peculiares.
Dentre as aplicacOes possiveis de aplicacGes da supercondutividade na engenharia elétrica, estdo: os
mancais magnéticos supercondutores, os limitadores de corrente de curto circuito, os SMES
(Superconductivity Magnetic Energy Storage), as maquinas elétricas supercondutoras e o trem de
levitacdo magnética supercondutora. Para o desenvolvimento desses dispositivos faz-se necessario a
otimizacdo dos componentes supercondutores através da simulacdo prévia do seu comportamento,
permitindo, assim, projetar novos dispositivos supercondutores que serdo aplicados em sistemas de
energia.

Tema 2 — AplicacOes de inversores multiniveis
Este tema tem por objetivos o estudo e o desenvolvimento de aplicagbes de inversores multinivel em

sistemas elétricos, tais como no acionamento de maquinas rotativas, implementacdo de compensadores
de reativos e filtros ativos. A necessidade desta pesquisa se justifica em razdo da demanda crescente
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pela melhora da qualidade de energia, assim como também pela insercao de fontes de energia renovavel
na rede, tais como a edlica e a fotovoltaica. Os trabalhos incluem a concepcdo de novas topologias e,
também, de novas estratégias de comando das chaves semicondutoras de poténcia. O seu campo de
acdo esta dirigido, principalmente, a sistemas de média e alta tensao.

Tema 3 — Mancais magnéticos

Mancais, dispositivos utilizados em maguinas rotativas, capazes de suportar cargas elevadas ou em altas
velocidades, encontram-se entre as principais necessidades de alguns sistemas mecanicos e
eletromecénicos. A titulo de exemplo, podem ser mencionadas as ultracentrifugas para enriquecimento
de urénio, turbo geradores, maquinas ferramenta e armazenadores de energia (flywheels). Ja em
aplicacBes de baixa rotacdo, como no caso de bombas de sangue e instrumentos espaciais, a presenca de
fluido lubrificante é inaceitavel. Nesse sentido, os denominados mancais magnéticos se apresentam
como dispositivos capazes de atender todas estas necessidades. O principio de operacdo dos mesmos se
baseia no aproveitamento de forgas geradas por métodos passivos ou ativos. No primeiro caso, isto se
consegue através da interacdo de fluxos magnéticos vindos de imds permanentes ou destes com
supercondutores. Ja no segundo caso, estruturas eletromagnéticas sdo projetadas para providenciar
forcas que mantenham os rotores em equilibrio, utilizando sistemas de controle, em malha fechada, que
fornecam correntes elétricas adequadas para suas bobinas. Em ambos o0s casos, os efeitos da dindmica
dos rotores em movimento continua sendo um tema amplo de pesquisa, 0 que sugere estruturas hibridas
assim como técnicas de controle sofisticadas.
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ANEXO |1
ROTEIRO DO CURRICULUM VITAE
1. Dados Pessoais

Nome, filiagdo; data de nascimento; sexo; naturalidade; identidade; CPF; titulo de eleitor; certificado de
reservista; endereco completo; telefone, fax e e-mail.

2. Escolaridade

2.1. P6s-Graduacdo - Mestrado (mesmo incompleto); Especializacdo (360 horas); Aperfeicoamento
(180 horas). Indicar o nome do curso, instituicdo onde foi realizado, titulo da dissertacdo ou monografia
e ano da obtengdo do titulo.

2.2 Graduacéo - nome, duragéo e ano de conclusdo do curso; instituicdo onde foi realizado.

2.3. Ensino Médio (Segundo Grau) - nome e ano de conclusdo do curso; instituicdo e local onde foi
realizado.

3. Proficiéncia em Lingua Estrangeira

3.1 Citar quais e classificar a facilidade de leitura, escrita e fala com graus Excelente, Bom, Razoavel.

4. Experiéncia Profissional

Indicar experiéncia profissional, iniciando pelas atuais, nos seguintes campos:
4.1. Docéncia - especificar instituicdo, disciplina lecionada, grau de ensino e periodo;

4.2. Pesquisa - especificar institui¢do, titulo do projeto, funcdo, periodo e produtos (relatério artigo,
livro etc.).

4.3. Extensdo - especificar instituicao, titulo do projeto, &rea de abrangéncia, funcédo e periodo.

5. Outras Atividades

5.1. Indicar principais atividades desenvolvidas nos ultimos cinco anos, tais como: assessorias,
participacdo em comissdes, cargos de direcdo em sociedades ou associac¢des cientifico-tecnoldgicas.

6. Trabalhos Publicados (incluir copia completa das publicacdes citadas)

6.1. Nos ultimos cinco anos:

periédicos: indicar, em ordem cronoldgica, citando outros autores (se em co-autoria), titulo do artigo,
nome do periéddico, volume, ano e nimero de péaginas.

anais de congresso - indicar, em ordem cronoldgica, esclarecendo se resumo ou texto integral, citando
outros autores (se em co-autoria), titulo do trabalho, nome do evento cientifico e ano.

livro ou capitulo de livro - indicar outros autores (se em co-autoria), titulo, editora, ano; no caso de
capitulo, mencionar também o titulo do capitulo e paginas inicial e final.

6.2. Numero total de trabalhos ja publicados - indicar o nimero de livros, de artigos por periodicos e
textos de anais de eventos cientificos.
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7. Participacdo em Congressos, Simpdsios, Seminarios

7.1. Apresentacdo de trabalho - indicar titulo do trabalho, nome, data e local do evento;

7.2. Numero total de participacdes e de apresentacdo de comunicagoes.

LENI JOAQUIM DE MATOS
Coordenadora do Programa de Pés- Graduagdo em
Engenharia de Telecomunicagdes
H##HH#HH#HH#
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EDITAL 2014/01 - A
O Diretor da Escola de engenharia da Universidade Federal Fluminense, considerando o que estabelece
a resolucéo 37/04 do conselho de ensino e pesquisa, faz saber que estardo abertas as inscricdes para o
exame de selecdo de candidatos estrangeiros para o programa de pds-graduacgdo “stricto sensu”, nivel de
mestrado em Engenharia Civil, para 0 ano 2014, Primeiro semestre, na forma deste edital. :
1 - Periodo de inscricao:
1.1 - Estardo abertas de 20 a 29 de novembro de 2013, as inscricbes a sele¢do de candidatos
estrangeiros para o curso de Mestrado em Engenharia Civil da Universidade Federal Fluminense, para o
ano de 2014, primeiro semestre.
2 - Vagas:

2.1 - Sdo oferecidas 8 (oito) vagas, abertas a profissionais que busquem aprofundar seus estudos em
nivel de Mestrado, dentro das seguintes areas de concentracao e linhas de pesquisa:

AREA 1 - GESTAO, PRODUCAO E MEIO AMBIENTE

Linha 1 -. GESTAO NA CONSTRUCAO CIVIL

Linha 2 - ORGANIZACAO DA PRODUCAO NA CONSTRUCAO CIVIL

Linha 3 -.GESTAO AMBIENTAL E DESEMPENHO DO AMBIENTE CONSTRUIDO
AREA 2 - TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO E ESTRUTURAS

Linha 1 -. PATOLOGIA, REFORCO E RECUPERACAO DE ESTRUTURAS, MATERIAIS DE
CONSTRUGAO E SISTEMAS CONSTRUTIVOS

Linha 2 -.ANALISE E DIMENSIONAMENTO ESTRUTURAL

Linha 3 -.METODOS NUMERICOS E ESTRUTURAS METALICAS

2.2 — Para ingresso na AREA DE CONCENTRACAO 1 (GESTAO, PRODUCAO E MEIO
AMBIENTE) o Programa sera aberto a Engenheiros, Arquitetos, Administradores, Economistas,

Contadores, Matematicos, Profissionais de Tecnologia da Informacéo e areas afins.

2.3 — Para ingresso na AREA DE CONCENTRACAO 2 (TECNOLOGIA DA CONSTRUCAO E
ESTRUTURAS) o Programa sera aberto a Engenheiros e Arquitetos

3 - Etapas da selecéo:

3.1 - O preenchimento das vagas dar-se-4 mediante processo que abrangera as seguintes etapas:
a) Inscricéo;

b) Analise de documentagdo Curriculum Vitae e Historico Escolar;

c) Projeto de dissertagdo com opgao por uma das areas de concentracao referidas no item 2.1. Deve ser
utilizado o modelo do anexo I;

d) Classificagéo;

e) Divulgacdao dos resultados.
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4 - Selecdo:

4.1 - Para admissdo no Curso, os candidatos deverdo se submeter ao exame de sele¢do, dividido em trés
etapas, todas de carater eliminatorio:

la etapa — Exame da documentacdo. Serdo analisados o Curriculum Vitae e o Historico Escolar. Os
resultados serdo divulgados até 4/12/2013

2a etapa — Os alunos selecionados na la etapa terdo o projeto de dissertacdo avaliado por uma banca
formada por, no minimo, trés professores, sendo os resultados divulgados até 10/12/2013.

4.2 - OS CANDIDATOS TERAO ATE O DIA 13/12/2013 PARA ENTRAR COM PEDIDO DE
REVISAO DE PROVA.

4.3 - Apbs os exames serd procedida a classificacdo dos candidatos, considerando-se as notas da
segunda etapa.

5 — Do Projeto de dissertagao:

5.1 - Os projetos de dissertacdo deverdo ser elaborados de acordo com o modelo do anexo I;
5.2 - Os projetos serdo avaliados de acordo com os seguintes critérios:

I- Adequacdo tematica do projeto a linha de pesquisa;

I1- Mérito do projeto, considerando consisténcia tedrica, definicdo e clareza dos objetivos, articulacédo
tedrico-metodoldgica, uso adequado da linguagem, relevancia cientifica e originalidade.

5.3 - O projeto de dissertacdo também podera ser escrito em espanhol ou inglés.

6 - Inscricao:

6.1 - A inscricdo sera feita na Secretaria do Programa de Pds-graduacdo em Engenharia Civil, no
periodo de 4 a 29 de novembro de 2013 - Horario: de 10:00 as 16:00 horas, na Rua Passo da Patria,
156 Bloco D Sala 365, Prédio Novo da Escola de Engenharia - S&0 Domingos - Niter6i - RJ - CEP:
24.210-240 - Tels: (21) 2629-5412, (21) 2629-5410, (21) 2629-5414 e Fax (21) 2629-5400, mediante
formuléario de inscricdo fornecido pela Secretaria, a ser preenchido e acompanhado da seguinte
documentagé&o:

a) 02 (duas) coépias do Diploma de Graduacdo reconhecido (serdo recebidas provisoriamente
declaragdes de conclusdo de curso de graduacdo). No caso de diplomas obtidos no exterior, anexar
traducdo juramentada do diploma e do histdrico escolar;

b) 01 (uma) copia do Histérico Escolar da Graduacgéo;

¢) Curriculum Vitae;

d) Prova de vinculagdo ao Magistério superior (quando for o caso) ou atividade de Pesquisa;

e) Declaracdo de que dispGe de pelo menos 3 (trés) horas semanais por crédito em que venha se
inscrever;

f) Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do, no valor de R$ 70,00 (setenta reais);

g) 2 (duas) fotografias 3 x 4 e 2 (duas) copias legiveis da carteira de Identidade e 2 (duas) copias
legiveis do CPF. (OBS: Nao serdo aceitas Carteira de Motorista ou carteira com validade).
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6.2 Os candidatos residentes fora do Grande Rio poderdo fazer sua inscricdo por procuracao ou envia-la
pelo correio, mediante correspondéncia SEDEX, postada impreterivelmente até o dia 29/11/2013.

7 - Exigéncia de Diploma

7.1 - No caso do diploma de Graduacédo ainda ndo ter sido emitido, para efeito da inscri¢do sera aceito
como comprovante habil a declaracdo de conclusdo de curso (original e cépia), acompanhada do
histérico escolar. No entanto, a matricula do candidato aprovado s6 serd efetivada mediante a
apresentacdo do diploma de Graduag&o. Os diplomas obtidos no exterior deverédo estar de acordo com a
Resolucdo 18/2002 — UFF.

8 - Taxa de inscricéo

8.1 - A taxa de inscricdo podera ser recolhida em qualquer agéncia do BANCO DO BRASIL - Por
meio de GRU emitida pelo candidato atraveés do site
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp (modelo em anexo).

9 - Resultados e datas limites
9.1 - A nota minima exigida é 6 (seis )

9.2 - O preenchimento das vagas e a admissdo ao curso, para cada linha de pesquisa, serdo por ordem de
classificagdo, atendida a condicdo de nota minima.

10 - Divulgacéo

10.1 - As notas dos candidatos aprovados e selecionados e sua classificacdo serdo divulgadas, por areas
de atuagdo, ao término do processo, no dia 18/12/2013, na Secretaria do Programa.

11 - Matricula

11.1 - Os candidatos aprovados constantes da relagdo final realizardo matricula em dia a ser divulgado
no site www.poscivil.uff.br ou na Secretaria do Programa.

12 Aproveitamento de vagas
12.1 - A Comisséao de Selecdo reserva-se o direito de ndo preencher as vagas previstas.

13 - Desisténcia

13.1 - Em caso de desisténcia de candidato selecionado, a vaga sera ocupada pelo candidato suplente,
seguindo inicialmente a ordem de classificagdo da respectiva linha de pesquisa e em seguida a
classificagéo geral.

14 - Retirada dos documentos

14.1 - Os candidatos ndo aprovados e ndo classificados terdo o prazo maximo de 3 (trés) meses, a partir
da data da divulgacéao dos resultados, para retirar os documentos comprobatdrios da inscricao.

15 - Bolsas

15.1 - A aprovacao na sele¢do nao garantira a obtencao de bolsa de estudo, a qual dependera das
cotas recebidas pelo Programa, das normas dos 6rgdos financiadores e das normas do proprio Programa.
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16 - Casos Omissos

16.1 - Os casos omissos no presente edital serdo resolvidos pelo Colegiado do Programa de Pos-
graduacdo em Engenharia Civil.

Niter6i, 13 de novembro de 2013.

CARLOS ALBERTO PEREIRA SOARES
Coordenador do Programa de
Pds-graduagdo em Engenharia Civil
HHEBHHH
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MODELO DA EMISSAO DA GRU PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

Unidade Favorecida

Codigo 153056

Gestdo 15227

Mome da Unidade UMNIYERSIDADE FEDERAL FLUMIMEMNSE
Recolhimento

Codigo 28830-06 - SERVICOS ADMIMISTRATIVYOS

Somente o5 campos acompanhados por {*) sdo de preenchimento obrigatdrio.

Nimero de Referéncia @
paso1s8307 (*) CAMPO OBRIGATORIO

Competdncia {mm/aaaa) @

EER

¥Yencimento {dd/mm/faaaa) @

[29/11/2013

CMNPJ ou CPF do Contribuinte

| (*) CAMPO OBRIGATORIO
MNome do Contribuinte f Recolhedor

| (*) CAMPO OBRIGATORIO
{=1¥alor Principal

| 70,00 (*) CAMPO OBRIGATORIO
{(-)JDescontosfAbatimentos

{-10utras Deducdes

{+ IMorafMulta

{+ 1JurosfEncargos

{+ )Outros Acréscimos

{=)alor Total @

| 70,00 (*) CAMPO OBRIGATORIO
Selecione uma opcdo de geracdo:

IGeragén ern HTML (recomendada) j
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

ESCOLA DE ENGENHARIA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA CIVIL

ANEXO |

Projeto de Dissertacdo

Titulo do Projeto:

Area de Concentracéo e
Linha de Pesquisa:

( ) Areade Concentracdo 1 — Gestdo, Producio e Meio Ambiente
() Linha de Pesquisa 1: Gestdo na Construcéo Civil
( ) Linha de Pesquisa 2: Organizacdo da Producdo na Construgédo
Civil
() Linha de Pesquisa 3: Gestdo Ambiental e Desempenho do
Ambiente Construido

() Area de Concentracéo 2 — Tecnologia da Construcéo e
Estruturas
( ) Linbha de Pesquisa 1: Patologia, Reforco e Recuperacéo de
Estruturas, Materiais de Construgdo e Sistemas Construtivos
() Linha de Pesquisa 2: Analise e Dimensionamento Estrutural
( ) Linbha de Pesquisa 3: Fundacdes de Obras e Terra
( ) Linha de Pesquisa 4: Métodos Numéricos e Estruturas Metalicas

Aluno:

Data:

Palavras Chave:

Aluno

Parecer:

Relator

Data:
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1.Caracterizacdo do Problema (méximo de 8 paginas)

Descrever objetivamente, com o apoio de literatura atualizada, o problema focalizado, sua relevancia no
contexto da area inserida e sua importancia especifica para o avan¢o do conhecimento.

2.0bjetivos (maximo de 2 paginas)

Explicitar os objetivos gerais e especificos a serem desenvolvidos no projeto, de forma clara e concisa.
3.Metodologia e Estratégia de A¢do (maximo de 4 paginas)

Descrever a metodologia empregada para a execucao do projeto e como 0s objetivos serdo alcangados.

Discriminar os meios e equipamentos porventura necessarios para operacionalizacdo da metodologia
adotada.

4.Resultados e Impactos Esperados (maximo de 2 paginas)

Estimar os resultados e/ou produtos esperados, inclusive em termos de divulgagdo da pesquisa, tais
como seminarios, congressos, artigos, Internet, cursos de extensdo, manual, etc. Estimar a repercussao
e/ou impactos socio-econémicos, técnico-cientificos e ambientais dos resultados esperados na solucéo
do problema focalizado.

5.Riscos e Dificuldades (maximo de 1 pagina)

Comentar sobre possiveis dificuldades e riscos potenciais que poderdo interferir na execucdo das agdes
propostas e comprometer o alcance das metas e objetivos preconizados. Explicitar as medidas previstas
para contornar ou superar essas dificuldades.

6.Referéncias Bibliograficas

Relacionar as obras da literatura citada, de acordo com as normas da ABNT.

7.Cronograma

Representar, no tempo, o desdobramento das etapas para o desenvolvimento da tese.
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EDITAL

PROGRAMA DE POS-GRADUACAQ EM QUIMICA

PROCESSO DE SELECAQ DE CANDIDATOS AOS CURSOS DE MESTRADO E
DOUTORADO EM QUIMICA - 1° SEMESTRE DE 2014

O Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Quimica da Universidade Federal Fluminense
(GPQ-UFF) torna publico que no periodo de 1o de novembro de 2013 a 18 de fevereiro de 2014,
estardo abertas as inscricbes para o processo de selecdo e admissdo nos Cursos de Mestrado e
Doutorado deste Programa de Pés-Graduacdo no primeiro semestre de 2014, na forma deste edital.

1. DO NUMERO DE VAGAS

1.1 — NUmero de vagas para admissao no curso de Mestrado: 30 (trinta)
1.2 — Numero de vagas para admissdo no curso de Doutorado: 30 (trinta)

2. DA CLIENTELA

1.1 - Mestrado:
O Curso destina-se a graduados em Quimica, Farméacia, Engenharia Quimica e areas afins.
1.2 — Doutorado:

O curso destina-se aos portadores do titulo de Mestre em Quimica ou areas afins. Poderdo ser aceitas
inscrigbes de candidatos sem o titulo de Mestre, nos termos explicitados no item 4.2 deste Edital.

3. DA INSCRICAO

3.1 - Endereco:

Secretaria do Programa de P6s-Graduagdo em Quimica, sala 107, Instituto de Quimica da Universidade
Federal Fluminense, Outeiro de S8o Jodo Batista s/no - Campus do Valonguinho - Centro - Niter6i —
RJ, CEP 24.020-141.

Telefones para contato:
(021)2629-2136 ou (021) 2629-2135 (secretaria)
(021)2629-2344 (Coordenador do Programa — Prof. Ricardo J. Cassella);

Home-page: http://www.uff.br/posquimica

E-mail Decano do programa — Prof. RICARDO J. CASSEL LA: cassella@vm.uff.br

E-mail secretaria - posquimica@vm.uff.br

3.2 — Horério de atendimento: de 9:00 h as 17:00 h dos dias Uteis.

3.3 — Periodo:

1

8 de novembro de 2013 a 18 de fevereiro de 2014. Para inscri¢es por via postal, somente serdo aceitos
documentos postados via SEDEX até o dia 12 DE FEVEREIRO DE 2014.
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3.4 — Documentacdo necessaria para inscricao:

3.4.1 — Para o Mestrado
- Formulario de inscri¢do devidamente preenchido (conforme modelo em anexo);

- Carta manuscrita _de encaminhamento da documentacdo solicitando a inscricdo e fazendo
comentarios sobre as razbes pelas quais o candidato tomou a iniciativa de fazer o curso de Mestrado,
com a indicacgdo das linhas de pesquisa de interesse.

- Cépia do diploma do Curso de Graduacgdo ou Certiddo de Conclusdo emitida por 6rgédo oficial da IES
de cursos devidamente reconhecidos pelo MEC. Titulos obtidos no exterior deverdo cumprir exigéncias
constantes da Resolucdo 18/2002 de 20/02/2002, que dispbe sobre a aceitacdo de titulos obtidos no
exterior. No caso de alunos em fase de conclusdo da Graduagédo, devera ser apresentada declaracdo da
Coordenacao do curso informando a data prevista para a conclusdo do Curso. A matricula no GPQ-UFF
ficara condicionada a apresentacdo de documentagdo comprobatéria de conclusdo do curso de
graduacéo.

- Copia do Historico Escolar da Graduacéo atualizado;
- Copia da carteira de Identidade;

- Copia do CPF;

- Duas fotos 3x4;

- Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo - O candidato devera preencher Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a pagina
https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

Os campos deverdo ser preenchidos com as informagdes a seguir:
Cédigo da Unidade Favorecida - 153056

Gestéo - 15227

Cddigo de Recolhimento - 28830-6

Numero de Referéncia 0250158279

Competéncia - mm/aaaa (més/ano em que for paga a taxa)
Vencimento - dd/mm/aaaa (Gltimo dia do periodo de inscrigdes)
CNPJ ou CPF do Contribuinte - coloque o seu CPF

UG/ Gestéo 153056 / 15227

Valor Principal = R$ 30,00 (trinta Reais)

Valor Total = R$ 30,00

Depois de preenchida e impressa a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do
Brasil.

- Duas cartas de recomendacéo (conforme modelo em anexo);
- Copia do Curriculum Lattes (Modelo CNPq) devidamente comprovado (anexando comprovantes de
artigos cientificos publicados, trabalhos apresentados em congressos cientificos, prémios, cursos,

vinculos empregaticios, bolsas de estudo, etc.);

- Ficha de pontuacdo do Curriculo. Esta ficha devera ser preenchida pelo préprio candidato, conforme
modelo em anexo. A documentacdo deve ser apresentada na ordem constante da ficha de pontuacéo.
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3.4.2 Para o Doutorado
- Formulario de inscri¢do devidamente preenchido (conforme modelo em anexo);

- Carta manuscrita de encaminhamento da documentacdo solicitando a inscricdo e fazendo
comentarios sobre as razdes pelas quais o candidato tomou a iniciativa de fazer o curso de Doutorado;

- Cépia do diploma do Curso de Graduacdo ou Certiddo de Conclusdo emitida por 6rgédo oficial da IES
de cursos devidamente reconhecidos pelo MEC. Titulos obtidos no exterior deverdo cumprir exigéncias
constantes da Resolucdo 18/2002 de 20/02/2002, que dispbe sobre a aceitacdo de titulos obtidos no
exterior;

- Cépia do diploma do Curso de Mestrado ou Certiddo de Conclusdo emitida por 6rgdo oficial da IES
de cursos devidamente reconhecidos pelo MEC. Titulos obtidos no exterior deverdo cumprir exigéncias
constantes da Resolucdo 18/2002 de 20/02/2002, que dispbe sobre a aceitacdo de titulos obtidos no
exterior. No caso de candidatos em fase de conclusdo do Mestrado, devera ser apresentada declaracéo
da coordenacdo do Programa informando a data prevista para defesa da Dissertacdo. A matricula do
aluno no GPQ-UFF ficara condicionada a apresentacdo de documentacdo comprobatdria de conclusdo
do Mestrado;

- Copia do histérico Escolar dos cursos de Graduacdo e de P6s-Graduacdo atualizados;
- Copia da carteira de Identidade;

- Copia do CPF;

- Duas fotos 3x4;

- Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo - O candidato devera preencher Guia de
Recolhimento da Unido (GRU) simples acessando a pagina

https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru/gru_simples.asp

Os campos deverdo ser preenchidos com as informagdes a seguir:
Cddigo da Unidade Favorecida - 153056

Gestéo - 15227

Cddigo de Recolhimento - 28830-6

Numero de Referéncia 0250158279

Competéncia - mm/aaaa (més/ano em que for paga a taxa)
Vencimento - dd/mm/aaaa (Ultimo dia do periodo de inscri¢des)
CNPJ ou CPF do Contribuinte - coloque o seu CPF

UG/ Gestéo 153056 / 15227

Valor Principal = R$ 30,00 (trinta Reais)

Valor Total = R$ 30,00

Depois de preenchida e impressa a GRU devera ser paga em qualquer agéncia do Banco do
Brasil.

- Carta de aceitacdo de um docente do corpo permanente do Programa de P6s-Graduagdo em
Quimica da UFF na qual o docente afirma que aceita orientar o candidato no GPQ-UFF e
justifica e explicita as razdes para aceita¢cdo do candidato (modelo em anexo);

- Cépia do Curriculum Lattes (Modelo CNPq) devidamente comprovado (anexando comprovantes de
artigos cientificos publicados, trabalhos apresentados em congressos cientificos, prémios, cursos,
vinculos empregaticios, bolsas de estudo, etc.);
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- Ficha de pontuacdo do Curriculo. Esta ficha devera ser preenchida pelo préprio candidato, conforme
modelo em anexo. A documentacdo deve ser apresentada na ordem constante da ficha de pontuacéo.

3.5 E vedada a inscricdo de candidatos com matricula em trancamento ou que tenham matricula
cancelada neste programa de p6s-graduacdo nos Gltimos dois anos. Quanto aos alunos com matricula
ativa, poderdo realizar novo exame de selecdo no PPG em Quimica UFF, aqueles que: estejam
matriculados h&, no maximo, 1 (um) ano no curso, ndo tenham solicitado trancamento neste periodo,
ndo tenham sido reprovados em nenhuma disciplina e tenham cursado, no minimo, 06 (seis) créditos
com aproveitamento. A nova aprovacdo poderd ensejar em concessdo de bolsa de estudos, caso haja
disponibilidade e o aluno obtenha classificagdo compativel com o recebimento da bolsa. No entanto, em
hipdtese alguma, implicara em nova matricula ou prorrogacdo de prazo para a defesa de seu trabalho de
concluséo de curso.

3.6 Inscricdes com documentacdo incompleta implicardo na automatica eliminacéo do candidato.
Candidatos ndo aprovados terdo até o dia 10 de abril de 2014 para retirarem seu material de inscri¢do na
secretaria do Programa. Apds este prazo o material sera descartado.

4. DA SELECAO

4.1 — Para Ingresso no Mestrado
4.1.1 - Prova de Conhecimentos Basicos de Quimica (Peso 70%)

Os candidatos ao curso de Mestrado deverdo realizar prova escrita de conhecimentos béasicos
envolvendo as disciplinas: Quimica Organica, Quimica Analitica, Quimica Inorganica e Fisico-Quimica
em iguais pesos (ver Programa e Bibliografia em anexo a este Edital). A prova sera realizada no dia
19/02/2014 (quarta-feira) e constara de duas etapas, 1° etapa: prova de Quimica Organica e Quimica
Analitica das 8h as 12h e 2° etapa: prova de Quimica Inorganica e Fisico-Quimica das 14h as 18h. A
prova seré realizada na Sala 214B do IQ/UFF. A prova, com valor de 0,0 a 10,0 é eliminatdria para 0s
candidatos com nota inferior a 4,0.

4.1.2 - Analise de Curriculum Lattes (Peso 30%0)

Curriculum de cada candidato ser4 pontuado pela Comissdo de Selecdo do GPQ-UFF, conforme
critérios anexos a este Edital.

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 6,0 (seis
virgula zero), considerando-se a média ponderada de 70% da prova escrita e 30% do curriculum Lattes.

A média final ser& observada para critérios de classificagéo.
4.2 — Para Ingresso no Doutorado

O julgamento do ingresso dos alunos no curso de Doutorado serd feito pela Comissdo de Sele¢do, no
dia 20 e 21 de fevereiro de 2014, com base em:

4.2.1 — Carta de aceitagdo de orientagdo, emitida por membro do corpo docente permanente do GPQ-
UFF (documento obrigatério. Modelo em anexo);

Para conhecimento da relagdo de orientadores do GPQ-UFF consultar home page do Programa
(http://www.uff.br/posquimica).

4.2.2 — Analise do Histdrico Escolar da Pés-Graduacéo, conforme critérios em anexo a este edital;

4.2.3 — Analise do Curriculum Lattes do candidato, conforme critérios em anexo a este Edital.
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Serdo aprovados no processo de selecdo os candidatos que apresentarem documentacdo completa e
obtiverem melhor classificacdo, observado o limite de vagas estipulado neste edital.

A classificacdo sera feita com base na pontuacdo do Histérico Escolar da P6s-Graduacdo e do
Curriculum do candidato, usando os critérios estabelecidos no anexo deste Edital.

Ao final do processo de selecdo, a Comissdo de Selecdo indicara a ordem de classificacdo dos
candidatos.

Candidatos sem o titulo de Mestre poderdo ingressar diretamente no Doutorado. Para tanto deverdo
realizar a prova escrita de selecdo para o Mestrado e obter nota maior ou igual a 9,0 (nove virgula zero).
Atendida esta condi¢do, o candidato serd avaliado em igualdade de condigdes com os demais
candidatos ao Doutorado.

5. DA DISPONIBILIDADE DE BOLSAS

Aos candidatos selecionados neste edital poderdo ser oferecidas bolsas do CNPq, CAPES ou FAPERJ,
dependendo da disponibilidade de bolsas do Programa, seguindo a ordem de classificacdo estabelecida
pela Comissdo de Selecéo.

6. DOS RECURSOS

As notas, com a respectiva classificacdo, serdo divulgadas no dia 01 de agosto de 2013. Os candidatos
terdo um prazo de 48 horas, a partir da divulgacdo dos resultados, para interpor recursos a Comissao de
Selecéo.

7. DAS DISPOSICOES GERAIS

Constitui exigéncia do Programa para obtencdo do titulo de Mestre, a aprovacdo em exame de
suficiéncia em inglés, que sera posteriormente marcado para o aluno aprovado neste Processo de
Selecéo.

Constitui exigéncia do Programa para obtencdo do titulo de Doutor, a aprovacdo em exame de
suficiéncia em duas linguas estrangeiras, sendo uma delas, obrigatoriamente, o inglés. Os exames de
conhecimento de linguas serdo posteriormente marcados pela Coordenagdo do Programa.

Os casos omissos ao presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Selecdo, referendada pelo
Colegiado do Programa.

RICARDO JORGENSEN CASSELLA
Coordenador do Programa de Pés-Graduacdo em Quimica
HH#HHH
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ANEXO
Programas e Bibliografia do exame escrito para ingresso no Mestrado

Quimica Analitica

Tratamento estatistico de dados analiticos. Média. Desvio-padrdo. Variancia. Teoria dos Erros.
Distribuicdo do Erro. Intervalo de Confianca. Testes de Significancia: Teste Q (Dixon); Teste-t
(Student) e Teste F.

Equilibrio idnico em solucéo aquosa. Acido-base, Complexacéo, Solubilidade e Oxi-reducéo.

Andlise volumétrica. Volumetria de Neutralizacdo. Volumetria de Precipitacdo. Volumetria de
Complexagdo. Volumetria de Oxi-redugéo.

Métodos Instrumentais de Andlise Quimica. Espectrofotometria de Absor¢cdo Molecular (UV-
visivel). Potenciometria. Espectrometria de Absor¢do Atémica com Chama.

Bibliografia Recomendada

1)Fundamentos de Quimica Analitica, Skoog, D. A.; West, D. M.; Holler F. J. e Crouch, S. R., 8% Ed.,
Thomson Learning, S&o Paulo, 2006.

Quimica Inorganica

Estrutura atdmica e propriedades periddicas. Numeros quanticos, configuracdes eletronicas,
blindagem, energia de ionizacdo, afinidade eletrdnica, eletronegatividade.

Estrutura molecular e ligages quimicas. Estrutura de Lewis, carga formal, teoria da repulsdo dos
pares eletronicos de valéncia (VSEPR), teoria da ligacdo pela valéncia (TLV), teoria dos orbitais
moleculares (TOM), ordem de ligagéo.

Quimica &cido-base. Definigdes de acidos e bases, acidos e bases duros e macios (teoria de Pearson),
orbitais de fronteira e reatividade.

Compostos de Coordenacéo. Teorias de ligacdo aplicadas a compostos de coordenacéo (TLV, TOM e
Teoria do Campo Cristalino), propriedades magnéticas.

Bibliografia Recomendada

1)Quimica Inorgénica, Shriver, D. F.; Atkins, P. W.; Langford, C. H., 3a ed., Bookman, 2005 (edi¢do
revisada).

2)Principios de Quimica, Atkins, P. W.; Jones, L., Bookman, 2001.

Quimica Organica

Estrutura molecular e liga¢des quimicas. InteragOes inter- e intra-moleculares, propriedades fisicas e
quimicas de substancias organicas, efeitos eletronicos.

Acidez e basicidade de compostos organicos. Teoria de Lewis, o efeito da estrutura, Pka e Pkb.

Estereoquimica. Arranjo dos atomos no espaco, carbonos assimétricos, centros quirais e
estereocentros, relagdes estereoisomericas, analise conformacional.
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ReacOes organicas. Principais reacdes organicas: substituicdo nucleofilica, substituicdo eletrofilica,
substituicdo em anel aromatico, oxidacao, reducdo, adi¢ao, eliminagéo.

Bibliografia Recomendada
1)Quimica Organica, Bruice, P. Y., 4% Ed., Vols. 1 e 2, Pearson Prentice Hall, S&o Paulo, 2006.

Fisico-Quimica

Propriedades dos gases: gases ideais. Comportamento ndo-ideal. A equacédo de van der Waals. O fator
de compressibilidade e a lei os estados correspondentes.

Primeiro principio da termodindmica: Trabalho de expansdo e compressdo. A funcdo de estado
energia interna e o Primeiro Principio da Termodinamica. A funcdo de estado entalpia. Termoquimica.
Convencdes. Calor de reacdo. A Lei de Hess. Entalpia padrdo de formag&o. Calor de combustéo.

Segundo Principio da Termodindmica: a funcdo de estado entropia. Maquinas térmicas. O ciclo de
Carnot. Propriedades da entropia. Fun¢do de Helmholtz. Funcgdo de Gibbs.

Termodinamica das substancias puras e de sistemas multicomponentes: equaces fundamentais.
Diagramas de fase para uma substancia pura. A regra das fases de Gibbs. A Lei de Raoult. Propriedades
coligativas das solugBes. Sistemas binarios

Equilibrio quimico: A condicéo geral do equilibrio quimico. A constante de equilibrio em fase gasosa.
A influéncia da temperatura e da presséo.

Eletroquimica: Termodinamica de pilhas; cinética de eletrodos.
Cinética Quimica: Leis empiricas e mecanismos.
Bibliografia Recomendada

DATKINS, P.; Fisico-Quimica. 7a ed, Editora Livro Técnico e Cientifico, Vols. 1 a 3, 2003.
2) PILLA, L. Fisico-Quimica. Rio de Janeiro: L.T.C., 1999. v. 2
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PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM QUIMICA
FICHA DE INSCRICAO Foto 3x4
SELECAO AO CURSO DE DOUTORADO EM QUIMICA 2014
IDENTIFICACAO

Nome

Sexo [M] [F] Nase. [ [ |/ [T 1/ [ T INac. [ T T T T T T T T T ]
Natur RG Orga

. 0

ur [ | cee L L L -0 1 ]
Est. Civil Solteiro Casado Vidvo Divorciado/Separado Outros

Pai

Mae

Graduacdo 1 |
Instituicao

FORMACAO UNIVERSITARIA
| L T[]
| T[]

Concluséo semestre 2° Ano |:|:|
Mestrado | | | [ [ [ [ [ | | [ [ [ [ [ [ [ 1 [ [ [ []]
nstitwiceo | [ [ | | | [ [ [ [ [ [ I [ [ [ [ | [ [ [ [ 1]
Concluséo semestre Ano |:|:|
Outro NN .
Curso N N v v v v
Concluséo semestre Ano |:|:|
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Bndereco| | [ [ [ | | | [ [ [ [ [ [ I 0 [ [ [ [ [ 11|
Bairr
0
Cidade | | [ [ [ [ [ [ [ I [ [ [ [ I I I [ | [ [ [UF
E-mail
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE QUIMICA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM QUIMICA

FICHA DE INSCRICAO - DOUTORADO EM QUIMICA 2014
IDENTIFICACAO

Nom

RG Org UF
ao

Niter [/ |/
0i,

Coordenacao
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Empregador/Instituicéo

DADOS PROFISSIONAIS

Depto./Setor
Cargo |

Cidade |

CEP |

|
|
|
Endereco | |
|
|
|

Telefone

Rama
|

Fax -

Empregador/Instituicéo

Depto./Setor
Cargo |

Cidade |

CEP |

|
|
|
Endereco| |
|
|
|

Telefone

Rama
|

Fax -

Se funcionario da matricula n® -
UFF,

Endereco para Residénci Empregador/Instituicéo Empregador/Instituicéo
correspondéncia a 1

INFORMACOES COMPLEMENTARES

Tem possibilidade de consequir liberacdo do Sim N&o Total Parcial
trabalho?

Tem possibilidade de residéncia em Niterdi ou no Grande Rio no periodo de 48 Sim
meses?
Tem condigdes de fazer o Curso de Doutorado sem bolsa? |:| Sim I:l Na&o

Relacdo de documentos entregues: (0s campos abaixo serdo preenchidos pela Coordenagéo)

Carta de Encaminhamento da Documentacéo

Diplomas de Graduacao e de P6s-Graduacao ou Declaracdo de Concluséo (fotocopia)
Histdricos Escolares da Graduacdo e da Pds-Graduacdo (fotocdpia)

Carteira de Identidade (fotocdpia)

Cartdo de Inscrigdo no CPF (fotocdpia)

Duas fotos 3 x 4

Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 30,00 (trinta Reais) - BANCO DO
BRASIL

Carta de aceite de orientador do programa

Ficha de pontuacdo do Curriculo

Curriculum Lattes (cdpia)

Niterdi, )
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Assinatura do candidato

_Relagao de documentos entregues: (0s campos abaixo serdo preenchidos pela Coordenagao)

Carta de Encaminhamento da Documentagéo

Diplomas de Graduacao e de P6s-Graduacao ou Declaracdo de Concluséo (fotocopia)

Histdricos Escolares da Graduacdo e da P6s-Graduagdo (fotocdpia)

Carteira de Identidade (fotocopia)

Cartdo de Inscricdo no CPF (fotocdpia)

Duas fotos 3 x 4

Comprovante de pagamento da taxa de inscricdo no valor de R$ 30,00 (trinta Reais) - BANCO DO
BRASIL

Carta de aceite de orientador do programa

Niteroi, [

Assinatura e carimbo da Coordenacdo
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM QUIMICA
FICHA DE INSCRICAO Foto 3x4
SELECAO AO CURSO DE MESTRADO EM QUIMICA 2014
IDENTIFICACAO
Nome
Sexo Nasc. | | [/ | | J/ [ | INec [ | | | [ [ | | [ [ |
Natur RG Orga
: 0
ur [ [ ] cee | L L LT T J-L1]
Est. Civil Solteiro Casado Viavo Divorciado/Separado Outros
Pai
Mae
FORMAGCAO UNIVERSITARIA
Graduagiodl | | | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ ]|
mstituicgo [ | | | | [ [ [ [ LI LI T[]
Concluséo semestre ano |:|:|
Graduaggo2 | | | [ | [ [ [ | | [ [ | | [ [ | | [ [ 1 [ [ ]|
stiicao | [ | | [ [ [ | [ [ [ [ [ [ [ | [ [ [ [ [ [ [ ]|
Concluséo semestre 2° ano |:|:|
Especializaca
0
nstituicgo | | | | | [ [ [ L LT
Concluséo semestre ano |:|:|
ENDERECO RESIDENCIAL
Endereco | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ |||
Bairr
0
Cidade | | | [ [ [ [ [ [ [ [ [ [ [T [ T[T TTT]Jur
E-mail
cep | | | [ [ |- I [ Jooo [ [ [ [ Jvelefone [ [ [ [ [ [ [ [ |
Rama Celular
I
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE QUIMICA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM QUIMICA

FICHA DE INSCRICAO - MESTRADO EM QUIMICA 2014
IDENTIFICACAO

Nome

RG Orga UF
0

Niterdi ]

Coordenacao
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DADOS PROFISSIONAIS

Empregador/Instituicéo
1

Depto./Setor

Cargo |

-

|
|
|
Endereco | |
|
|
|

oY)
QD
=
=
o

Cidade | |
CEP | | Telefone

Rama Fax -
I

Empregador/Instituicio
2

Depto./Setor

Cargo |

|
Cidade |

-

|
|
|
Endereco | |
|
|
|

|
CEP | | Telefone

Rama Fax -
[

Se funcionario da matricula n2 -
UFF,

Endereco para Residénci Empregador/Instituicéo Empregador/Instituicéo
correspondéncia a 1 2
INFORMACOES COMPLEMENTARES

Tem possibilidade de conseguir liberagéo do trabalho? |:| Sim |:| Néo |:| Total |:| Parcial

Tem possibilidade de residéncia em Niter6i ou no Grande Rio no periodo de 24 Sim Nao
meses?
Tem condigdes de fazer o Curso de Mestrado sem bolsa? |:| Sim |:| Né&o

Relagdo de documentos entregues: (0s campos abaixo serdo preenchidos pela Coordenagéo)
Carta de Encaminhamento da Documentacdo

Diploma de Graduagédo ou Declaragdo de Conclusdo (fotocdpia)

Histdrico Escolar da Graduacéo ou Declaracdo (fotocopia)

Carteira de Identidade (fotocdpia)
Cartdo de Inscricdo no CPF (fotocdpia)
Duas fotos 3 x 4

Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 30,00 (trinta Reais)-BANCO DO BRASIL
Duas cartas de recomendag&o (conforme modelo do Programa)

Ficha de pontuacdo do Curriculo

Curriculum Lattes (fotocopia)

Niterdi, A

[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]
[ ]

Assinatira do candidato
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acdo de documentos entregues: (os campos abaixo serdo preenchidos pela Coordenacao)
Carta de Encaminhamento da Documentagéo

ﬁ
|:| Diploma de Graduacéo (fotocopia) ou Declaracdo de Conclusdo (fotocopia)
|:| Historico Escolar da Graduacéo (fotocopia)
|:| Carteira de Identidade (fotocdpia)

|:| Cartdo de Inscricdo no CPF (fotocdpia)

|:| Duas fotos 3 x 4

Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢do no valor de R$ 30,00 (trinta Reais) - BANCO DO BRASIL
Duas cartas de recomendacéo (conforme modelo do Programa)

Ficha de pontuacdo do Curriculo

Curriculum Lattes (cOpia)

Data e Assinatura do funcionario:
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De:

Para: Coordenador do Programa de Pds-Graduacdo em Quimica da UFF — Prof. Dr. RICARDO
JORGENSEN CASSELLA

CARTA DE RECOMENDACAO PARA O CURSO DE MESTRADO

Nome do Candidato:

1) Hé& quanto tempo conhece o candidato?

2) Como conheceu o candidato?

3) Como classifica o candidato sob o ponto de vista profissional?

4) Em relacdo aos conhecimentos em Quimica, como classifica o candidato?
[ Excelente O Muito bom O Bom O Regular

5) Em relacdo a comunicacao oral e redacdo, como classifica o candidato?
1 Excelente [1 Muito bom [1Bom (1 Regular

6) Recomenda o candidato para o Curso de Mestrado?

7) Quiais as principais qualidades que habilitam o candidato a iniciar um Curso de Mestrado?

8) Que outras informac6es acha relevante para a indicacdo deste candidato ao Curso?
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Professor (Dr.)

Titulo

Instituicdo

Data Assinatura

Endereco para correspondéncia:

Coordenacao do Programa de PG em Quimica da UFF — Outeiro de Séo Jodo Batista, s/no —_Instituto de
Quimica - sala 107 - Campus do Valonguinho — Centro — Niter0i - RJ

CEP: 24.020-141

Tel.: (0XX21) 2629-2136 (fax), 2629-2135

E-mail (secretaria): posquimica@vm.uff.br

E-mail (Coordenador): cassella@vm.uff.br
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ANEXO
CRITERIOS PARA AVALIACAO DO CURRICULO DO CANDIDATO AO DOUTORADO
1) Titulacdo (Pontuacdo maxima: 5,0 pontos):

Os candidatos com Mestrado concluido, ou que o conclua até a data de sua matricula no programa,
terdo 5,0 (cinco) pontos pelo titulo.

Os candidatos que tenham apenas a graduacéo e pleiteiam ingressar diretamente no Doutorado, terdo
2,5 (dois virgula cinco) pontos, desde que comprovem no minimo 2 anos de experiéncia em atividade
de iniciacdo cientifica. Os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 9,0 (nove) na prova escrita
da selecdo de Mestrado poderdo ingressar diretamente no curso de doutorado e somardo mais 2,5 (dois
virgula cinco) pontos.

2) Producdo Académica (Pontuagdo maxima: 3,5 pontos):

e Artigos cientificos (publicados ou aceitos para publicacdo), indexados nas areas de Quimica ou
Interdisciplinar.

=1,0 pontos por artigo.

o Patentes depositadas (na area de Quimica).

= 0,5 pontos por patente.

e Livros e capitulos de livros publicados e tradugdo de livros, na &rea de Quimica.
= 0,5 pontos por livro, ou capitulo de livro, ou tradugdo de livro.

¢ Trabalhos apresentados em eventos cientificos na area de Quimica

= 0,2 pontos por trabalho em evento Nacional ou internacional

= 0,1 pontos por trabalho em evento Local ou regional

3) Experiéncia profissional, em quimica, em nivel superior (docéncia, pesquisa cientifica,
indUstria quimica, etc.) (Pontuacdo maxima: 1,0 ponto)

= 0,5 pontos por ano (experiéncia profissional, iniciacdo cientifica com bolsa).
= 0,3 pontos por ano (iniciacdo cientifica sem bolsa, comprovada por declaracdo do orientador).
4) Formacgado complementar em quimica (Pontuagdo maxima: 0,5 pontos)

= 0,1 pontos por 12 horas de curso extra-curricular realizado durante ou ap6s o curso de Mestrado
(formag&o complementar).

5) Prémios, bolsas de estudo por mérito, e/ou organizacdo de eventos (Pontuacdo méxima: 0,5
pontos)

= 0,1 pontos - por semestre cursado na graduacdo ou mestrado em instituicdo de ensino estrangeira
reconhecida na &rea de quimica (ou afins) com bolsa de estudos.

= 0,1 pontos - bolsas por mérito (devido a destaque no desempenho académico) e/ou prémios ganhos
por apresentacdo de trabalhos em congressos e demais eventos na area de quimica ou afins.



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIHI-N.179 21/11/2013 SECAO IV PAG. 057

= 0,1 pontos - por organizacdo de eventos na area de quimica ou afim.
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CRITERIOS PARA PONTUAQAO DO CURRICULUM — MESTRADO (1/2014)
PROVA ESCRITA (peso 7)
CURRICULO (peso 3)

1) Numero de artigos cientificos (publicados ou aceitos para publicacdo) indexados, nas areas de
Quimica ou Interdisciplinar (Pontuacdo maxima: 3,0 pontos).

% 1,0 ponto/artigo

2) Participacdo em eventos cientificos com apresentacdo de trabalhos na Area de Quimica. (Pontuagao
maxima: 4,0 pontos)

% Apresentagdo ORAL em secdo coordenada ou conferéncia plenaria em evento nacional ou
internacional: 2,5 pontos

& Trabalho apresentado na forma de poster em evento nacional ou internacional: 2,0 pontos

& Trabalho apresentado em outros eventos (locais, regionais, etc.): 0,5 pontos

3) Experiéncia profissional em pesquisa cientifica (nivel superior) na Area de Quimica; outras
atividades na Area de Quimica (IC, Docéncia em nivel superior, Monitoria, Estagio, etc.). (Pontuacéo
maxima: 4,0 pontos)

%, periodo > 6 meses: 0,2 ponto/més

4) Curso (concluido) de proficiéncia em lingua estrangeira. (Pontuacdo maxima: 0,5 ponto)

5) Cursos extracurriculares na Area de Quimica, com durag&o > 6 horas.
(Pontuacao maxima: 0,5 ponto)

% 0,2 ponto/curso
6) Prémios, bolsas de estudo por mérito, e/ou organizacdo de eventos
(Pontuagcao maxima: 0,5 ponto)

% 0,1 ponto por semestre cursado na graduacdo ou mestrado em instituicdo de ensino estrangeira
reconhecida na area de quimica ou afins com bolsa de estudos.

% 0,1 ponto por bolsa por mérito (ganha devido a destaque no desempenho académico) e/ou prémios
ganhos por apresentagdo de trabalhos em congressos e demais eventos na area de quimica ou afins.

% 0,1 ponto por organizagédo de eventos na area de quimica ou afins.
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ANEXO

CRITERIOS PARA AVALIACAO DO HISTORICO ESCOLAR DO CANDIDATO AO
DOUTORADO

Desempenho nas disciplinas do mestrado = (NCA*4+NCB*3+NCC*1)/NCT
Onde:

NCA: nimero de créditos com conceito A

NCB: nimero de créditos com conceito B

NCC: nimero de créditos com conceito C

NCT: nimero total de créditos

Correlacdo entre créditos e conceitos:

Conceito A equivale a notas entre 8,7 até 10

Conceito B equivale a notas entre 7,2 até 8,6

Conceito C equivale a notas entre 6,0 até 7,1

Para a conversdo de horas aula em conceito, considere-se 15 h de aulas teéricas ou 30 horas de aulas
experimentais equivalentes a 01 (um) crédito.
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE QUIMICA

Programa de P6s-Graduac¢do em Quimica (GPQ)

Mestrado & Doutorado

DECLARACAO

Eu N° de RG expedido

por , CPF , aluno (a) aprovado no exame de selecdo de
do semestre de 2014, declaro, neste ato, ciente de minha total responsabilidade

sobre a minha afirmacdo, inclusive para todos os efeitos legais, ndo possuir qualquer vinculo
empregaticio em empresas publicas ou privadas e, também, ndo receber bolsa para realizar estudos ou

projetos de qualquer natureza.

Sem mais,

Subscrevo-me,

Niterai, de de 20

Nome legivel:
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_ Ficha de pontuacdo do Curriculo
AVALIACAO DO CURRICULO DO CANDIDATO AO DOUTORADO
Pontuacéo Pontuagéo
(preenchido | (conferéncia
pelo da banca de
candidato) selecdo)

Titulacdo

Total (Pontuacdo maxima: 5,0 pontos)

Producdo Académica

Artigos cientificos (publicados ou aceitos para publicacdo), indexados nas areas de Quimica
ou Interdisciplinar
1,0 ponto por artigo

Patentes depositadas (na area de Quimica)
0,5 ponto por patente

Livros e capitulos de livros publicados e traducédo de livros, na area de Quimica
0,5 ponto por livro, ou capitulo de livro, ou traducgdo de livro

Trabalhos apresentados em eventos cientificos na area de Quimica
0,2 ponto por trabalho em evento Nacional ou internacional
0,1 ponto por trabalho em evento Local ou regional

Total (Pontuacdo maxima: 3,5 pontos)

Experiéncia profissional, em quimica, em nivel superior (docéncia, pesquisa cientifica,
indUstria quimica, etc.)

0,5 pontos por ano (experiéncia profissional, iniciacdo cientifica com bolsa)
0,3 pontos por ano (iniciacdo cientifica sem bolsa, comprovada por declaragdo do orientador)

Total
(Pontuacdo maxima: 1,0 ponto)

Formacdo complementar em quimica

0,1 ponto por 12 horas de curso extra-curricular realizado durante ou ap6s 0 curso de
Mestrado (formacéo complementar)

Total
(Pontuagdo maxima: 0,5 ponto)

Prémios, bolsas de estudo por mérito, e/ou organizacao de eventos

0,1 pontos - por semestre cursado na graduacdo ou mestrado em instituicdo de ensino
estrangeira reconhecida na area de quimica (ou afins) com bolsa de estudos.

0,1 pontos - bolsas por mérito (devido a destaque no desempenho académico) e/ou prémios
ganhos por apresentacdo de trabalhos em congressos e demais eventos na area de quimica ou
afins.

0,1 pontos - por organizacdo de eventos na area de quimica ou afim.

Total (Pontuacdo maxima: 0,5 ponto)

Desempenho nas disciplinas do mestrado

(NCA*4+NCB*3+NCC*1)/NCT

Pontos totais
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Ficha de pontuacdo do Curriculo
AVALIACAO DO CURRICULO DO CANDIDATO AO MESTRADO
Pontuacéo Pontuacéo
(preenchido | (conferéncia
pelo da banca de
candidato) selecdo)

Artigos cientificos (publicados ou aceitos para publicagdo) indexados, nas areas de
Quimica ou Interdisciplinar
1,0 ponto por artigo

Subtotal
(Pontuacdo maxima: 3,0 pontos)

Participacdo em eventos cientificos com apresentacdo de trabalhos na Area de
Quimica

Apresentacdo ORAL em secdo coordenada ou conferéncia plendria em evento
nacional ou internacional.
2,5 pontos por trabalho apresentado

Trabalho apresentado na forma de péster em evento nacional ou internacional.
2,0 pontos por trabalho apresentado

Trabalho apresentado em outros eventos (locais, regionais, etc.)
0,5 pontos por trabalho apresentado

Subtotal
(Pontuacao maxima: 4,0 pontos)

Experiéncia profissional em pesquisa cientifica (nivel superior) na Area de
Quimica; outras atividades na Area de Quimica

Iniciagdo cientifica
periodo > 6 meses: 0,2 ponto/més

Docéncia em nivel superior
periodo > 6 meses: 0,2 ponto/més

Monitoria
periodo > 6 meses: 0,2 ponto/més

Estagio
periodo > 6 meses: 0,2 ponto/més

Trabalho em industria quimica
periodo > 6 meses: 0,2 ponto/més

Subtotal
(Pontuacao maxima: 4,0 pontos)

Curso (concluido) de proficiéncia em lingua estrangeira

0,5 ponto por curso concluido

Subtotal
(Pontuacao maxima: 0,5 pontos)

Cursos extracurriculares na Area de Quimica, com duracio > 6 horas

0,2 ponto/curso

Subtotal
(Pontuacdo maxima: 0,5 ponto)

Prémios, bolsas de estudo por mérito, e/ou organizacdo de eventos

0,1 ponto por semestre cursado na graduacdo ou mestrado em instituicdo de ensino
estrangeira reconhecida na area de quimica ou afins com bolsa de estudos.
0,1 ponto por bolsa por mérito (ganha devido a destaque no desempenho
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académico) e/ou prémios ganhos por apresentacdo de trabalhos em congressos e
demais eventos na area de quimica ou afins.

0,1 ponto por organizacdo de eventos na area de quimica ou afins.

Subtotal
(Pontuacdo maxima: 0,5 ponto)

Pontos totais
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UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE
INSTITUTO DE QUIMICA

Programa de Pds-Graduacdo em Quimica (GPQ)

Mestrado & Doutorado

De:

Para: Programa de Pés-Graduacdo em Quimica da UFF

Eu, , docente do corpo permanente do Programa de
Pds-Graduacdo em Quimica da Universidade Federal Fluminense, declaro que, baseado nos critérios
expressos abaixo, selecionei o(a) aluno(a) , € 0(a) indico

como candidato a uma vaga no Curso de Doutorado deste Programa de Pds-Graduagdo, aceitando
orienta-lo em sua Tese de Doutoramento.

JUSTIFICATIVA PARA ACEITE DO CANDIDATO

Niteroi, de de 20

Prof. Dr.
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EDITAL 2013
O Colegiado do Curso ESPECIALIZACAO ENGENHARIA DE PRODUCAO faz saber que estdo
abertas as inscri¢cbes para o0 concurso de preenchimento de vagas referentes ao segundo semestre de
2013 na forma deste Edital.

1. Informacdes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros
58 5 Graduados em Engenharia, 25/11/2013| 386h 22 parcelas de R$ 455,00

Arquitetura, Economia,
Administracdo e em areas com
demandas por Gestéo
Organizacional

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporério de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 15 alunos.

2. Inscricdo

2.1 Local: SECRETARIA DA COORDENACAO — RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS — NITEROI -
RIO DE JANEIRO - CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621/2629-5619 E TELEFAX (21) 2717-
6390.

2.2. Horério: DAS 08:00 AS 21:00 HORAS

2.3. Periodo:10/11/2013 A 17/11/2013

2.4. Documentacdo

2.4.1 Ficha de inscricéo.

2.4.2 FotocoOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipotese,
revalidado) ou certiddo original de conclusdo de curso de graduacao e historico escolar, com as datas de

conclusdo e colacdo de grau.

2.4.3 FotocoOpia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros
com visto de permanéncia no pais).

2.4.4 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.

2.4.5 Duas fotos 3 X 4.

2.4.6 Comprovante de pagamento especificado pelo curso, a ser retirado na coordenacéo.
3. Instrumentos de Selegdo

3.1.1 EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS
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3.1.2 ENTREVISTA COM OS CANDIDATOS

3.1.3 REDACAO

3.2. Cronograma

3.2.1 Inscri¢des

3.2.1.1 Data: 10/11/2013 A 17/11/2013

3.2.1.2 Horério: das 8 as 21 h.

3.2.1.3 Local: SEQRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621/2629-5619 E TELEFAX (21) 2717-
6390.

3.2.2 Prova escrita

3.2.2.1 Data: 18/11/2013

3.2.2.2 Horério: 10H

3.2.3 Entrevista

3.2.21 Data: 18/11/2013 A 20/11/2013

3.2.22 Horaério: 8 AS 20

3.2.4Anélise do curriculum vitae

3.2.4.1 Data: 11/11/2013 A 20/11/2013

3.2.5 Divulgacdo do resultado

3.2.5.1 Data: 22/11/2013

3.2.5.2 Horério: 10H

3.2.5.3 Local: SEQRETARIA DA COORDENACAO — RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621/2629-5619 E TELEFAX (21) 2717-
6390.

3.3 Matricula

3.3.1 Serédo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2 Data: 20/11/2013 A 25/11/2013

3.3.3 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANGCADA
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3.3.2.2 2° CRITERIO: MAIOR NOTA DA PROVA DE REDACAO
3.3.2.33° CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA
4. DisposicGes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7(SETE) em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de P6s-Graduacéo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
que tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucéo (CUV)155/2008.

4.4 O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
podera autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder
descontos sobre as mensalidades de discentes, objetivando a concretizacdo econdmico—financeiro da
turma, sendo que, o total cumulativo dos descontos de que trata o0 ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) da receita total e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.

O Coordenador devera submeter ao Colegiado a relacdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econémico-
financeiro da turma, sendo observados 0s seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econémico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
0s descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano
de Aplicacdo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivacOes para a solicitagdo.

O processo de aprovagdo deverd iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formara um Processo Administrativo com todas as aprovagfes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Inovagdo para ciéncia, cadastro e inclusao
nos atos administrativos cabiveis;

Niterdi, 30 de setembro de 2013.
SERGIO LUIZ BRAGA FRANCA

Coordenador do Curso Especializacdo Engenharia de Producdo
HHRHHH
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EDITAL
O Colegiado do Curso MBA GESTAO PELA QUALIDADE TOTAL faz saber que estdo abertas as
inscricdes para o concurso de preenchimento de vagas referentes ao segundo semestre de 2013 na forma
deste Edital.

1. Informacdes Gerais

Vagas Pré-Requisito Inicio Duracéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)
Brasileiros | Estrangeiros 22 parcelas de R$ 500,00
57 3 Graduacio em QUALQUER AREA | 14/09/2013 | 360h

1.1 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto tempordario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2 A abertura turma condiciona-se a matricula de pelo menos 25 alunos.

2. Inscrigéo

2.1 Local: SECRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 - PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO - CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621/2629-5619 E TELEFAX (21) 2717-
6390.

2.2. Horéario: DAS 08:00 As 21:00 HORAS

2.3. Periodo:01/08/2013 A 07/08/2013

2.4. Documentacdo

2.4.1 Ficha de inscricéo.

2.4.2 FotocoOpia autenticada (frente e verso) do diploma de graduacdo (registrado ou, na hipotese,
revalidado) ou certiddo original de conclusédo de curso de graduacao e historico escolar, com as datas de

concluséo e colagéo de grau.

2.4.3 Fotocopia da cédula de Identidade (com naturalidade) e do CPF (para brasileiros ou estrangeiros
com visto de permanéncia no pais).

2.4.4 Curriculum vitae com comprovantes dos titulos declarados.

2.4.5 Duas fotos 3 X 4.

2.4.6 Comprovante de pagamento especificado pelo curso, a ser retirado na coordenac&o.
3. Instrumentos de Sele¢do

3.1.1 EXAME DO CURRICULO E DEMAIS DOCUMENTOS
3.1.2 ENTREVISTA COM OS CANDIDATQOS

3.1.3 REDACAO
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3.2. Cronograma

3.2.1 Inscricdes

3.2.1.1 Data: 01/08/2013 A 07/08/2013

3.2.1.2 Horério: das 8 as 21 h.

3.2.1.3 Local: SEQRETARIA DA COORDENACAO - RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 — PREDIO ANTIGO — ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621/2629-5619 E TELEFAX (21) 2717-
6390.

3.2.2 Prova escrita

3.2.2.1 Data: 10/08/2013

3.2.2.2 Horério: 10H

3.2.3 Entrevista

3.2.21 Data; 08/08/2013 A 10/08/2013

3.2.22 Horario: 8 AS 20

3.2.4Analise do curriculum vitae

3.2.4.1 Data: 08/08/2013 A 10/08/2013

3.2.5 Divulgacéo do resultado

3.2.5.1 Data: 15/08/2013

3.2.5.2 Horério: 10H

3.2.5.3 Local: SECRETARIA DA COORDENACAO — RUA PASSO DA PATRIA, 156 — 3° ANDAR,
SALA 329 — PREDIO ANTIGO - ESCOLA DE ENGENHARIA - SAO DOMINGOS - NITEROI -
RIO DE JANEIRO — CEP: 24.210-020 — TEL. (21) 2629-5621/2629-5619 E TELEFAX (21) 2717-
6390.

3.3 Matricula

3.3.1 Serédo chamados para matricula os candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente até
0 preenchimento das vagas.

3.3.2 Data: 15/08/2013 A 31/08/2013

3.3.3 Em caso de empate na classificacdo, obedecer-se-4, pela ordem, aos seguintes critérios de
desempate:

3.3.2.1 1° CRITERIO: AQUELE QUE TIVER A IDADE MAIS AVANCADA
3.3.2.2 2° CRITERIO: MAIOR NOTA DA PROVA DE REDACAO

3.3.2.3 3° CRITERIO: EXPERIENCIA NA AREA ESCOLHIDA
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4. Disposicdes gerais

4.1 Serdo aprovados os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7(SETE) em cada um dos
instrumentos de selecdo previstos no item 3.

4.2 No ato de matricula no curso, o candidato devera anuir com os termos do regulamento interno e
com os dispositivos do Regulamento Geral dos Cursos de Pds-Graduagdo Lato Sensu da UFF.

4.3 Reservam-se dez por cento das vagas para servidores técnico-administrativos e docentes da UFF
que tenham sido aprovados no processo de selecdo, os quais gozam de isencdo do pagamento de taxas e
mensalidades, nos termos da Resolucdo (CUV)155/2008.

4.4 O colegiado do curso, através da Comissdo Permanente de Apreciacdo de Demandas Sociais,
poderd autorizar ao Coordenador, em carater excepcional e devidamente justificado, a conceder
descontos sobre as mensalidades de discentes, objetivando a concretizacdo econdmico—financeiro da
turma, sendo que, o total cumulativo dos descontos de que trata o0 ndo podera exceder a 10% (dez por
cento) da receita total e nominal prevista no Plano de Aplicacdo de Recursos.

O Coordenador devera submeter ao Colegiado a relacdo nominal dos discentes com respectivos
descontos a serem concedidos, acompanhada do estudo demonstrativo da viabilidade econdmico-
financeiro da turma, sendo observados 0s seguintes critérios:

Que a totalidade dos descontos ndo comprometa a viabilidade econdmico—financeiro da turma;

O valor de cada desconto deve ser avaliado em conjunto com os demais solicitados a fim de que todos
o0s descontos a serem concedidos ndo ultrapassem os 10% da receita total e nominal prevista no Plano
de Aplicacdo de Recursos;

Requerimento manuscrito do candidato ou proponente, no ato da inscricdo na Turma, justificado as
motivacOes para a solicitacdo.

O processo de aprovacdo devera iniciar no Colegiado do Curso em primeira instancia, ser referendado
nas demais instancias administrativas: Departamento de Ensino e Unidade aos quais o Curso esteja
vinculado;

O Coordenador formara um Processo Administrativo com todas as aprovagfes e encaminhara as Pro-
reitorias de Planejamento e de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Inovacdo para ciéncia, cadastro e inclusdo
nos atos administrativos cabiveis;

Niterdi, 29 de maio de 2013.
OSVALDO LUIZ GONGCALVES QUELHAS

Coordenador do Curso MBA Gestdo Pela Qualidade Total
HHHHHHY
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EDITAL 2014
O Colegiado do Curso Lato Sensu Especializacdo Enfermagem do Trabalho faz saber que estardo
abertas as inscricdes para o concurso de preenchimento de vagas referentes a abertura de turma 2014,
na forma deste Edital.

1. DO CURSO:

Vagas Pré-Requisito Inicio Duragéo Valor da Mensalidade
(cursos autofinanciaveis)

Brasileiros | Estrangeiros
Graduados 04/01/2014 Taxa de matricula no valor de R$
em Tur,mas aos Jan/2014 a 400,00 (dez/2013)
35 1 Enfermagem _ sabados Dez/2014 + _
quinzenalmente 12 parcelas de R$ 400,00 jan/2014 a
dez/2014

1.1: Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O
candidato estrangeiro devera ter visto permanente ou visto tempordario de estudante obtido perante o
Consulado do Brasil em seu Pais. Exige-se do candidato estrangeiro o Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (CELPE-Bras).

1.2: A abertura de turma condiciona-se a matricula de pelo menos 25 alunos.

2. DA INSCRICAO:

2.1 LOCAL.:

Curso Local da inscricéo

Inscri¢bes: www.uff.br/enfermagemdotrabalho, ap6s a inscricéo, entrega da
documentacdo na secretaria da P6s-Graduagao

Rua Dr. Celestino, 74, 6° andar/ Sala 64. Centro — Niter6i — RJ

CEP: 24.020-091 / Tel.: (021) 2629-9484

Enfermagem do Trabalho

2.2 HORARIO (entrega da documentagio na secretaria):

14 as 17 horas.

2.3 PERIODO:

19/11/2013 a 21/11/2013

2.4 DOCUMENTACAO:

e Fotocopia autenticada (frente e verso) do diploma de graduagéo;

Obs.: A coordenacdo esclarece que em face a demora na emissao de Diploma por algumas Instituicdes
de Ensino Superior receberd, provisoriamente, comprovante de conclusdo do curso superior onde conste
a data da colacéo de grau e o ato de reconhecimento do curso até que o mesmo tenha sido emitido ou
declaragéo assegurando de que 0 mesmo estara concluido até a data da matricula.

O aluno sé recebera o certificado de conclusdo do curso de Especializacdo tendo apresentado o diploma
de graduagéo.

o Fotocopia da carteira do Conselho Regional de Enfermagem ou franquia provisoria;

¢ Fotocopia do CPF (para brasileiros ou estrangeiros com visto de permanéncia no pais);
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e [otocOpia da carteira de identidade;

e Curriculum Vitae resumido (identificacdo, formacdo académica/titulacdo, experiéncia profissional,
producdes académicas, pesquisa e ou extensdo, no maximo de 03 paginas). Anexar comprovantes
declarados;

e Duas fotos 3 X 4, identificadas no verso;

e Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 100,00 (cem reais), a ser recolhida
em:

| BANCO DO BRASIL —

3. DA SELECAO:
3.1 Analise do Curriculum Vitae

Observacdo:

a) A nota minima de aprovacdo do processo de selecdo sera 7,0 (sete), sendo observado o critério
eliminatdrio e classificatorio.

3.5 RESULTADOS:

e 26/11/2013 (no site do curso: www.uff.br/enfermagemdotrabalho ).

3.6 MATRICULA:
e 10/12 a 12/12/2013 no horério de 14 as 17h.
Local: Escola de Enfermagem Aurora Afonso Costa: Rua Dr. Celestino, 74 / 6° andar/ sala 64
Centro — Niter6i /RJ — CEP: 24.020-091 Tel.: (021) 2629-9484
4. DAS DISPOSICOES GERAIS:
4.1 As inscrigBes serdo feitas através do preenchimento da ficha de inscri¢do disponibilizada no site:
www.uff.br/enfermagemdotrabalho. A confirmacdo da inscricdo se dard pela entrega das
documentagdes exigidas e do comprovante da taxa de inscri¢do no valor de R$100,00, a ser entregue na
secretaria do curso no periodo da inscricdo. Ndo havera devolucdo da taxa de inscricdo e/ou de

matricula.

4.2 N&o sera permitida a inscri¢do de alunos sem o certificado ou declara¢do de conclusdo de curso de
graduacdo em enfermagem.

4.3 A aprovagdo/classificagdo final dos candidatos serd fornecida pela banca de avaliagdo do curso
através de sua coordenacdo, ndo dando direito ao candidato a qualquer tipo de recurso.

4.4 Os resultados somente serdo validos para as provas de selecdo a que se refere o presente Edital.

4.5 A selecdo sera de responsabilidade da Coordenagdo do Curso.
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4.6 Os candidatos que tiverem sua inscricdo INDEFERIDA na analise dos documentos exigidos e 0s
candidatos NAO CLASSIFICADOS terdo um prazo de 30 dias, a contar da data da divulgacdo do
resultado final, para a retirada dos documentos apresentados por ocasido da inscricdo, findo o qual, esta
documentacdo sera incinerada.

4.7 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo do Curso Enfermagem do Trabalho.
LINDA NICE GAMA

Coordenadora — Enfermagem do Trabalho
HHBHSH
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EDITAL N°0O1

DA APRESENTACAO

1 A Coordenacio da Comissdo de Residéncia Multiprofissional em Saude e em Area Profissional da
Saude da Universidade Federal Fluminense (COREMU/UFF), no uso das suas atribui¢des que lhes sdo
conferidas pelo regulamento interno, torna publica, através do presente Edital, a abertura das inscricdes
para sele¢cdo de candidatos para 2014, no periodo de 16/10/2013 até as 12h de 29/10/2013, aos
seguintes cursos de especializagéo, lato sensu, na modalidade treinamento em servico:

1.Residéncia em Anatomia Patol6gica Veterinaria

2.Residéncia em Enfermagem em Salde Coletiva;

3.Residéncia em Enfermagem Obstétrica;

4. Residéncia em Farmacia Hospitalar;

5. Residéncia em Medicina Veterinaria;

6.Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital Universitario Anténio Pedro (ver Anexo ).

2 A COREMU ¢ 6rgdo subordinado & Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduacdo e Inovagdo - PROPPI
da Universidade Federal Fluminense - UFF, conforme disposto no Art. 3° § 4° da Resolugdo CEP n°
150/2010. Este processo seletivo contara com assessoria técnica da Coordenacédo de Selecdo Académica
- COSEAC, vinculada a Pré-Reitoria de Graduacdo - PROGRAD.

Endereco da Coordenacdo da COREMU:

Telefones da Coordenagdo da COREMU: (21) 2629-2823/2629-9364.

3 A COSEAC cabe a responsabilidade pelo planejamento, coordenacio e operacionalizacio de todos os
procedimentos deste Concurso. A COSEAC esta instalada no Campus do Gragoata da Universidade

Federal Fluminense.

3.1 Enderego da COSEAC: Rua Visconde do Rio Branco s/n° — Bloco C — Térreo — Sdo Domingos —
Centro — CEP 24210-350 — Niterdi — RJ — Telefones: (21) 2629-2805/2629-2806.

3.2 Endereco eletrénico do Concurso: <http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2014>
DAS DISPOSICOES GERAIS

1 Este Edital tem por finalidade estabelecer as normas do Concurso Publico de Selecdo para admissdo
aos Cursos de Residéncia supracitados, com ingresso previsto no primeiro semestre do ano de 2014.

2 Os Cursos de Residéncia Multiprofissional e em Area da Salde sdo regulamentados pela Lei n°
11.129, de 30 de junho de 2005, pela Portaria interministerial n® 1.077/2009, pelas demais Resolugdes
emanadas pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saide (CNRMS), sendo
desenvolvidos em regime de dedicacdo exclusiva, com carga horéaria de 60 horas semanais, duragdo
minima de 02 (dois) anos, totalizando 5.760 horas.

3 Podem concorrer candidatos brasileiros natos ou naturalizados e candidatos estrangeiros. O candidato
estrangeiro devera ter visto permanente ou visto temporario de estudante obtido perante o Consulado do
Brasil em seu pais.
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4 Para o candidato estrangeiro, sera obrigatoria a apresentacdo de diploma revalidado por Instituicdo de
Ensino Brasileira e registro no respectivo Conselho.

5 O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas distribuidas conforme o Anexo | deste Edital e das
vagas que, porventura, vierem a ser criadas durante o prazo de validade previsto neste Edital, obedecida
a ordem classificatoria.

6 O Concurso realizar-se-4 sob a responsabilidade da COSEAC e de acordo com as normas
estabelecidas por este Edital.

7 Os contetidos programaticos das provas e bibliografias sugeridas constam no Anexo |1 deste Edital.
CAPITULO I - DAS INSCRICOES

1 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2 A fim de evitar 6nus desnecessario, o candidato deverd tomar conhecimento de todos o0s requisitos e
condigdes exigidas para o Concurso, antes de recolher o valor da Taxa de Inscri¢do, pois esta ndo sera
reembolsada.

3 Para inscrever-se, 0 candidato devera acessar 0 endereco eletrbnico
<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2014> a partir das 12 horas do dia 16 de outubro de 2013
até as 12 horas do dia 29 de outubro de 2013, conforme os procedimentos a seguir:

3.1 Ler e concordar, integralmente, com o Edital do Concurso e preencher, corretamente, o
Requerimento de Inscricdo.

3.2 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo no concurso, de acordo com as instrucdes
constantes no endereco eletrdnico do Concurso, até a data limite para encerramento das inscri¢des, no
valor de R$ 120,00 (cento e vinte reais).

3.3 O candidato devera efetuar o pagamento da Taxa de Inscri¢cdo por meio da Guia de Recolhimento
da Unido (GRU), a ser gerada apds o preenchimento do Requerimento de Inscricdo em qualquer
agéncia bancéria. Tal recolhimento somente podera ser efetuado em espécie.

3.4 Néo serdo aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado.

3.5 O recolhimento do valor referido no subitem 3.2, apds confirmacéo pela rede bancaria, formalizara
a solicitagdo da inscricdo neste Concurso. O recolhimento da taxa realizado fora do prazo estabelecido
neste Edital ou realizado por meio de pagamento agendado e ndo liquidado no referido prazo implicara
a ndo efetivagdo da inscricao

3.6 As inscricBes somente serdo confirmadas apos a comprovacao pela rede bancéria do pagamento da
Taxa de Inscricéo.

3.7 O candidato que necessitar de condicao especial para realizagdo da prova devera indica-la no campo
préprio do Requerimento de Inscricéo.

3.8 O candidato que, a época de realizacdo da prova, for portador de doenca infectocontagiosa ou se
encontrar em outra situacdo que demande cuidados médicos especializados, deverd comunicar sua
condicdo a COSEAC até as 15 horas do dia anterior ao da realiza¢do desta prova. A COSEAC avaliara
as possibilidades de atender as especificidades, o que podera implicar em alteracdo do local de
realizacdo da prova
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3.9 Cada candidato devera efetuar inscricdo para apenas um curso e, no caso da residéncia
multiprofissional em salde, apenas em uma area de concentracgao.

CAPITULO Il - DAS PROVAS
1 Este Processo Seletivo sera constituido por, duas fases, a saber:

1.1 Primeira Fase — Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatério constard de 60 (sessenta)
questdes de multipla escolha, com 4 (quatro alternativas) de acordo com o curso de Residéncia,
distribuidas da seguinte forma:

Parte A — Comum a todos os candidatos, constara de 10 (dez) questGes que versam sobre o Sistema
Unico de Saude (SUS);

Parte B — Comum a todos os candidatos constara de 10 (dez) questBes versando sobre Lingua
Portuguesa e 05 (cinco) questdes de Lingua Inglesa ou Espanhola, formuladas a partir de texto nas
respectivas linguas, visando compreensdo e interpretacao;

Parte C — Especifica de cada Profissdo, constard de 35 (trinta e cinco) questfes versando sobre
assuntos especificos da area de conhecimento.

1.1.1 A Prova Objetiva tera peso 02 (dois) com pontuacdo maxima de até 100 pontos.
1.2.2 A Prova Objetiva tera como ponto de corte a nota 60 (sessenta).

1.2 Segunda Fase — Prova de Titulos e Curriculo, de carater classificatdrio, constara da analise dos
documentos comprobatdrios mencionados no curriculo do candidato, pela Banca Examinadora, segundo
orientacdes estabelecidas no ANEXO 111 deste Edital.

1.2.1 A Analise de Curriculo por Prova de Titulos correspondera até 100 pontos e terd peso 01 (um).

1.2.2 Os candidatos aprovados na primeira fase deverdo entregar na COSEAC no periodo de 27 a 29 de
novembro de 2013, os documentos comprobatdrios referente a Anéalise de Curriculo por Prova de
Titulos. A analise ocorrera durante o periodo de 2 a 6 de dezembro de 2013.

CAPITULO IIl - DA APLICACAO DAS PROVAS

1 A aplicacdo das provas da Primeira Fase ocorrera as 14 horas do dia 10 de novembro de 2013
(domingo), devendo o candidato apresentar-se no local de realizagdo das mesmas as 13 horas, sendo
permitida sua entrada somente até as 13 horas e 50 minutos. Para realizar estas provas o candidato
dispora de, no maximo, quatro horas, ndo sendo permitida a saida da sala antes de decorrida uma hora
e trinta minutos a partir do inicio da prova.

2 Os locais de realizagdo das provas serdo divulgados no endereco eletrénico do Concurso
http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2014, a partir de 05/11/2013.

3 Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, horario e no local constante
no endereco eletrdnico do Concurso.

4 Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
civil ou profissional original, ou cédula de identidade de estrangeiro, com foto, que bem o
identifique (na forma da Lei n°. 9.503/97).

4.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cbes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.
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5 Néo havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

6 O candidato ndo poderd alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

7 O candidato devera assinalar as alternativas na Folha de Respostas, Unico documento valido para a
correcdo da prova.

8 O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder conforme as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes e/ou na Folha de
Respostas

9 Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

10 candidato devera preencher os campos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de corpo transparente, com ponta média, de tinta azul ou preta.

11 Por ocasido do recebimento da Folha de Respostas, o candidato seré solicitado a registrar na mesma,
em campo proprio, sua impressao digital, coletada em material ndo alérgeno, a qual sera lacrada por
processo de selagem, o que servird para eventual necessidade posterior de confirmacdo de sua
identidade.

11.1Caso o candidato se recuse a registrar a sua impressao digital, tal como descrito no subitem

11, terd, obrigatoriamente, que preencher documento préprio onde serdo registradas, grafologicamente,
trés (03) amostras de sua assinatura, e, no caso de recusa a cumprir este procedimento, sera eliminado
do Concurso.

12 O candidato devera comparecer ao local designado, munido somente do documento de identificacdo
civil o qual se inscreveu e de caneta esferografica de corpo transparente, com ponta média, de tinta azul
ou preta, ndo podendo se utilizar de lapis ou borracha.

13 Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicacao
entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagdes.

14 Sera eliminado do Concurso o candidato que:

a) ndo comparecer a Prova Objetiva ou ndo entregar os documentos comprobatdrios do curriculo ou néo
assinar 0 FORMULARIO PARA MARCACAO DE PONTOS REFERENTES A PROVA DE
TITULOS (Anexo Ill), seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se ap6s o hordrio estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

c)nédo apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o0 acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora e trinta minutos do inicio das provas;

f) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagao, impresso
ndo permitido ou maquina calculadora ou similar;

g) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico de comunicacao (telefone
celular, reldgios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE - BOLETIM DE SERVICO
ANO XLIHI-N.179 21/11/2013 SECAO IV PAG. 078

h) fizer anotacdo de informacgOes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio ndo fornecido pela COSEAC, no dia da aplicacéo das provas;

i) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questfes ou outros materiais
ndo permitidos, sem autorizacao;

j) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

k) lancar mao de meios ilicitos para a execucao das provas;

I) ndo devolver integralmente o material recebido;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

15 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, 0
Caderno de Questdes.

16 A COSEAC ndo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos ou objetos, ocorridos no
local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

17 Né&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

18 Em nenhuma hipétese seréa realizada qualquer prova fora do local e horario determinados.

19 O resultado das provas correspondentes a 12 fase (Prova Objetiva), bem como a imagem da Folha de
Respostas serdo divulgados no dia 26 de novembro de 2013.

20 Os gabaritos das Provas Obijetivas serdo divulgados no endereco eletrdnico do Concurso na mesma
data de sua realizacéo.

CAPITULO IV- DA ANALISE DE CURRICULO POR PROVA DE TiTULOS

1 A Analise de Curriculo por Prova de Titulos consiste em parte integrante e obrigatdria do processo
de selecdo e a ndo apresentacdo da documentacgdo exigida, implica sumaria eliminagdo do candidato.

2 Serdo analisados apenas os curriculos com os respectivos comprovantes dos titulos, conforme
critérios estabelecidos no Anexo 111 deste Edital.

3 A Andlise do Curriculo por Prova de Titulos, de carater classificatorio, tem como objetivo avaliar a
experiéncia e conhecimentos prévios do candidato, sua producdo académica e cientifica, bem como a
participacdo em eventos (Simposios, Seminarios, Congressos e similares), conforme critérios
estabelecidos no Anexo I11 deste Edital e tera peso 1 (um). A Andlise do Curriculo correspondera a até
100 (cem) pontos do valor da fase.

4 Os comprovantes dos titulos, obrigatoriamente, deverdo ser entregues em bloco Unico encadernado,
anexados ao formulario préprio constante no Anexo V deste Edital, exclusivamente na COSEAC, no
endereco constante no subitem 3.1, de 27 & 29 de novembro de 2013, das 10 as 14 horas.

4.10 candidato é responsavel pelas informagfes prestadas e documentos anexados ao formulario para
avaliagdo por prova de titulos (Anexo Il deste Edital), arcando com as consequéncias de eventuais
equivocos ou inobservancias das normas deste Edital.

4.2 O candidato devera consultar o Anexo Ill, parte integrante deste Edital, para conhecer os itens
previstos para pontuagdo e, obrigatoriamente, devera entregar os titulos, sob a forma de cdpia simples,
legivel, para que possa fazer jus a devida e adequada pontuacéo.
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4.3 O candidato ndo podera sob hipétese alguma, deixar de entregar as cdpias dos comprovantes dos
titulos, sob pena de eliminacao.

5 O resultado das notas atribuidas na Andlise de Curriculo por Prova de Titulos serd divulgada no dia
11 de dezembro de 2013 no endereco eletrbnico do Concurso
<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2014>.

6 Os candidatos ndo classificados poderdo resgatar junto as Coordenagdes dos Cursos, seus
comprovantes de Titulos, no periodo de 7 a 11 de abril de 2014, ap6s 0 que 0S mesmos serdo
descartados.

CAPITULO V - DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

1 Para os candidatos aprovados na Prova Obijetiva, submetidos & Analise de Curriculo por Prova de
Titulos, a nota final de aprovacao no Concurso correspondera a média aritmética ponderada.

1.1 Serdo atribuidos os seguintes pesos:

a) Prova Obijetiva: peso 2 (dois);

b) Analise de Curriculo por Prova de Titulos: peso 1 (um).
1.2 A nota final (NF) ser& calculada da seguinte maneira:

NF = (2xNO)+ NAC

3

Onde:

NF = Nota Final;

NO = Nota da Prova Objetiva;

NAC = Nota atribuida na Analise de Curriculo por Prova de Titulos.

2 Os candidatos aprovados no concurso serdo classificados pela area profissional e de concentracdo, em
seus respectivos cursos, em ordem decrescente resultante das notas finais.

2.1 Em caso de ndo preenchimento de vagas em uma determinada area de Concentragdo, apenas para a
Residéncia Multiprofissional em Salde do HUAP, sera facultado pela coordenacdo do curso o
remanejamento de candidatos da mesma categoria profissional para outra area, desde que seja
respeitada a ordem de classificacdo e com o aceite mediante documento assinado pelo mesmo.

3 Na ocorréncia de candidatos com notas finais coincidentes o desempate na classificacdo sera efetuado
levando-se em conta, sucessivamente: a maior nota na 12 Fase (Prova Escrita), a maior nota na 22 Fase
(Analise de Curriculo por Prova de Titulos) e o candidato com a maior idade.

4 No dia 19 de dezembro de 2013 serdo divulgadas no endereco eletrénico da COSEAC
<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2014>, a relagdo dos candidatos aprovados por curso,
em ordem crescente de classificacao final, com todas as pontuacdes.

CAPITULO VI - DAS VAGAS
1 As vagas serdo oferecidas conforme descrito no Anexo |, por curso e/ou area de concentracao.

2 Caso haja, no prazo de validade do Concurso, criacdo de vagas adicionais, o preenchimento das mesmas
observara, rigorosamente, a ordem da listagem classificatéria correspondente as categorias para as quais foram
criadas.
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Capitulo VII - DOS RECURSOS
Sera admitido recurso quanto a formulagdo de questdes e gabaritos;

1.1 Os recursos a que se refere o item 1 deverdo ser interpostos por escrito, com a devida assinatura do
candidato e protocolado na secretaria da COSEAC (ver subitem 3.1), no dia 11/11/2013 das 10 as 17
horas.

1.20s recursos devem ter a devida fundamentacdo, expondo de forma clara e objetiva ponto de
divergéncia da questdo baseada na Bibliografia indicada neste edital.

2 Sera admitido recurso quanto a nota atribuida na Analise de Curriculo (resultado da 22 fase do
Concurso).

2.10s recursos a que se refere o item 2 deverdo ser interpostos por escrito, com a devida assinatura do
candidato e protocolado na secretaria da COSEAC (ver subitem 3.1), no dia 12/12/2013 das 10 as 17
horas. O resultado deste recurso sera divulgado no dia 19/12/2013 no endereco eletrénico do Concurso
<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2014>.

3 N&o serdo aceitos recursos interpostos por outro meio que nao seja especificado neste Edital.

4 A Banca Examinadora constitui Gltima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

5 Os recursos interpostos em desacordo com as especificacfes contidas neste Capitulo ndo serdo
avaliados.

6 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulacéo de recurso.

7 Os gabaritos divulgados poderdo ser alterados em funcdo dos recursos impetrados e as provas serao
corrigidas ap0s o julgamento dos recursos e de acordo com os gabaritos definitivos.

8 As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, e apenas quanto aos recursos
interpostos que forem deferidos.

Capitulo VII1 - DA CONVOCAGCAO E DA DESISTENCIA PARA A MATRICULA

1 Os candidatos aprovados e classificados dentro do numero de vagas oferecidas em cada curso serdo
convocados para formalizacdo da matricula na UFF, de acordo a especificidade de seu curso, conforme
Anexos IV e V.

1.1 O candidato que nédo atender a convocagdo no prazo determinado para matricula perdera o direito a
formalizacdo da mesma e serd considerado desistente da vaga a que fez jus, permitindo a reclassificacdo
de candidatos habilitados na mesma especialidade, observada, rigorosamente a ordem de classificacéo.

Capitulo X1 - DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS

1 Obedeceré a ordem de classificagdo e ao niUmero de vagas para cada curso, area profissional e area de
concentracao, ressalvado o que dispde os itens 1 e 2 do Capitulo VI.

2 O candidato convocado para matricula devera apresentar os seguintes documentos como condicao
para a sua formalizacdo:

a) diploma do Curso de Graduagédo ou Declaracdo de Colagdo de Grau da respectiva area profissional;
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b)titulo de eleitor e comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;

c)certificado de reservista ou prova de estar em dia com as suas obrigagdes militares, para os candidatos
do sexo masculino;

d)documento de identificacdo dentre os enumerados no item 6 do Capitulo 111 deste Edital;

e)carteira de Inscri¢do no respectivo Conselho Profissional;

f) cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

g)numero de inscri¢do no INSS;

h)2 (duas) fotos 3x4 recentes, coloridas (fundo branco).

3 O candidato convocado para matricula devera comparecer ao local divulgado pelo enderego
eletrénico do Concurso (Anexo V) apresentando os resultados dos exames abaixo, a coordenacao de
Atencdo a Salde /Divisdo de Promocdo e Vigilancia da Salde, localizado no 3° andar do prédio
Principal do Hospital Universitario Antonio Pedro:

a)atestado de salde ocupacional, considerando-se apto ao exercicio da funcéo;

b)hemograma completo;

c)glicemia de jejum;

d)urina — EAS;

e)marcadores virais para Hepatite A, B e C;

f) comprovacédo de vacinagbes MMR (triviral) (*), dupla/adulto (difteria e tétano), contra Hepatite B e
para os profissionais médicos veterinarios, também, vacina anti-rabica.

ATENCAO: Para os candidatos do sexo feminino esta vacina ndo deve ser feita em caso de suspeita de
gravidez e, se proceder & vacinacao, evitar engravidar nos 90 (noventa) dias ap6s a vacinacao;
g)eletrocardiograma (para aqueles que tenham 35 anos de idade ou mais);

h)Antigeno Prostatico Especifico — candidatos do sexo masculino acima de 45 anos;

i) Preventivo Ginecolégico — candidatos do sexo feminino acima de 25 anos;

j) Radiografia de Torax — Posic¢des antero posterior e lateral;

k) PPD - teste tuberculinico.

Atencdo: Os candidatos aprovados e matriculados apds Exame Admissional estdo obrigatoriamente
cientes de que deverdo cumprir a programacgdo de orientacdo preventiva estabelecida, individual e

coletivamente, pelo Servico de Saude e Seguranga do Trabalho / UFF.

4 N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocOpias ndo autenticadas quando nao
apresentadas junto com o documento original.

5 A falta de qualquer dos documentos descritos no item 2, deste capitulo, poderd implicar a ndo
efetivacdo da matricula junto a COREMU.
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6 No caso de desisténcia formal da matricula, prosseguir-se-a a reclassificacdo dos demais candidatos
habilitados, observada, rigorosamente, a ordem classificatoria das profissGes nos respectivos cursos e
areas profissionais.

7 O candidato matriculado que, por qualquer motivo, ndo se apresentar no primeiro dia do curso e nao
manifestar em até 72 horas seu interesse de continuidade no curso, tera a matricula cancelada e perdera
o direito a cursar a residéncia. Para assumir essa vaga serd convocado o préximo candidato da lista de
habilitado, observada a ordem classificatéria da respectiva especialidade.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

1 Ainscricdo do candidato implicara no conhecimento das presentes instrucdes e na tacita aceitagdo das
condicBes do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos e instru¢Ges especificas para a realizagdo do Concurso, acerca das
quais ndo poderé alegar desconhecimento.

2 O Concurso tera validade apenas e exclusivamente para ingresso no ano de 2014.

3 Havendo desisténcia de ocupacdo de vaga por Residente do primeiro ano
(R-1), a vaga podera ser preenchida em até 60 (sessenta) dias ap6s o inicio do programa.

4 Nao haverd justificativa para o ndo cumprimento dos prazos determinados, nem serdo aceitos
documentos apds as datas estabelecidas.

5 As listas com nomes e/ou nimero de inscri¢cdo de candidatos, locais, datas de eventos oficiais sobre o
Concurso serdo divulgadas no endereco eletronico do Concurso, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato acompanha-las.

6 A qualquer momento em que houver alteracBes de dados referentes a enderecos e telefones, o
candidato deverad incontinente atualiza-las junto a COSEAC, sob pena de ndo ser comunicado
adequadamente de situagdes de convocagdes ou reclassificacoes.

7 Sera eliminado e perdera direito a vaga, em qualquer época, o candidato que houver realizado o
Concurso com o uso de documentos ou informagdes falsas, ou de outros meios ilicitos.

8 Motivara a eliminacdo do candidato, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa
de burla a quaisquer das normas definidas no Edital ou outras infragdes relativas ao Concurso, aos
comunicados, as Instrucdes ao Candidato ou as instrucBes constantes das provas, bem como o
tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagéo das provas.

9 As disposigdes e instrugdes contidas no enderego eletronico do Concurso, nas capas das provas, bem
como nas Folhas de Respostas constituem normas que passam a integrar o presente Edital.

10 A COREMU e a COSEAC divulgardo, sempre gque necessario, editais, normas complementares e
avisos oficiais sobre o Concurso, que passarado a ser parte integrante deste Edital.
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11 Todos os horarios citados neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia.

12 Os casos omissos no Edital e situagdes ndo previstas serdo resolvidos pelo Coordenador da
COREMU - UFF e pela COSEAC, no gue a cada um couber.

ANTONIO MACENA DE FIGUEIREDO

Coordenador da COREMU - UFF
HHHHHHS

AMARY NASCIMENTO JUNIOR
Coordenador da Residéncia em Medicina Veterinaria
HHBHHH

ANTONIO MACENA DE FIGUEIREDO
Coordenador do Curso de Residéncia Multiprofissional em Satde do HUAP
HHBHSH

DONIZETE VAGO DAHER
Coordenadora da Residéncia em Enfermagem em Salde Coletiva
HHEBHHSH

ANA MARIA REIS FERREIRA
Coordenadora da Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria
HHHBHEH

HELEN CAMPOS FERREIRA
Coordenadora da Residéncia em Enfermagem Obstétrica
HHHHSH

SABRINA CALIL ELIAS
Coordenadora da Residéncia em Farméacia Hospitalar
HH#H#H#H
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ANEXO |

Residéncia Multiprofissional em Salde do Hospital Universitario Anténio Pedro

NUmero de Vagas

AREA DE < EDUCACAO x - | SERVICO
CONCENTRACAO ENFERMAGEM | FARMACIA EISICA NUTRICAO SOCIAL TOTAL
Atencdo em Saude da 02

Mulher e da Crianga 01 02 05
Atencéo em Oncologia 02 02 01 02 02 09
Atencéo em Terapia 01 01 01 03
Intensiva
Saude do Idoso 02 02 01 05
Total 07 02 05 04 04 22
Area Profissional da Satde da Universidade Federal Fluminense
Curso No de vagas

Residéncia em Farmacia Hospitalar 20

Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria 4

Residéncia em Medicina Veterinaria 15

Residéncia em Enfermagem Obstétrica 12

Residéncia em Enfermagem em Saude Coletiva 10
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ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS e BIBLIOGRAFIAS
1 Conteudo Programatico Geral:

1.1LINGUA PORTUGUESA: Leitura e interpretacdo de textos. Fatores de Coeréncia Textual.
Progressdo textual: recorréncia de termos, paralelismo, recorréncia de tempos verbais, retomada e
continuidade de sentidos, sinénimos e hiperdnimos. Conexdo de ora¢bes. Expressdo de circunstancias
adverbiais. Concordéncia verbal. Pontuacéo.

1.2LINGUA ESTRANGEIRA: Lingua estrangeira: leitura e compreensdo de texto nalingua
estrangeira escolhida pelo candidato. As questdes e opgdes de respostas serdo elaboradas em lingua
estrangeira.

1.3SISTEMA UNICO DE SAUDE: Sistema Unico de Satde e Politica Social; Constituicdo Federal de
1998; Lei Organica de Saude — Lei 8080 de 1990; Lei 8.142 de 1990. Planejamento de salde e sistema
de informacdo; Participacdo e controle social e politica de salde; Sistema de salde publica; Recursos
humanos e avaliacdo em salde; Educacdo em salde e educacdo popular em salde; Integralidade da
assisténcia; Interdisciplinaridade; intersetorialidade; transdisciplinaridade; multiprofissionalidade.

1.4Bibliografia

BRASIL. Lei Organica de Satde. N° 8.080 de 19 de setembro de 1990. Guia pratico do programa de
Saude da Familia. Departamento de Atencdo Basica. Brasilia, 2001. In: www.saude.gov.br

BRASIL. Ministério da Saude. Legislacdo béasica do SUS. Disponivel em:
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/cidadao/area.cfm?id_area=1107

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria Executiva. Nuacleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizacdo. Politica Nacional de Humanizagdo: Documento Base para Gestores e Avaliadores
de Saude. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ac¢des Programaticas
Estratégicas. Area Técnica de Salde da Mulher. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e
humanizada — manual técnico/Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a Salude, Departamento de
Ac0es Programaticas Estratégicas — Brasilia: Ministério da Saude, 2005.

BRASIL. Conselho Nacional de Secretérios de Salde. Assisténcia de Média e Alta Complexidade no
SUS / Conselho Nacional de Secretarios de Salde. — Brasilia: CONASS, 2007. Disponivel em:
http://bvsms. saude.gov. br/ bvs/publicacoes/colec_progestores_livro9.pdf

BRASIL. Lei N° 10.741, de 1 de Outubro De 2003. Dispde sobre o Estatuto do ldoso e da outras
providéncias. Diario Oficial [Da] Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 3 Out. 2003b, p.1.
BRASIL. Portaria 399. Dispbe sobre as diretrizes operacionais do pacto pela satde em 2006.
Disponivel em: http://dtr2001.saude.gov.br/sas/portarias/port2006/gm/gm-399.htm. Acesso em 07 jun.
2007.

BRASIL. Ministério da Salde. Portaria 280, de 7 de abril de 1999. Dispbe sobre a permanéncia do
acompanhante. [online], 1999 Disponivel em:
http://sna.saude.gov.br/legisla/legisla/acomp/gm_p280_99acomp.doc. Acesso em: 10 nov. 2007.
BRASIL. Lei N° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a participacdo da comunidade na
gestdo do Sistema Unico de Sadde (SUS} e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos
financeiros na area de salde e d& outras providéncias.  Disponivel  em:
www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/18142.htm

BRASIL. Decreto n° 1948, de 03 de julho de 1996. Regulamenta a Lei n° 8.842 de 4 de janeiro de
1994, que dispde sobre a politica nacional do idoso, e da outras providéncias. Ministério publico [do]
trabalho [online], 2003a. Disponivel em:
http://www010.dataprev.gov.br/sislex/paginas/42/1994/8842.htm. Acesso em 07 jun. 2007.

CORREA, M. V. C. Que controle social? Os conselhos de saude como instrumento. Rio de Janeiro:
Fiocruz, 2000.
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WORLD HEALTH ORGANIZATION. Envelhecimento ativo: uma politica de salde. Tradugdo
Suzana Gontijo. Brasilia: Organizacdo Pan-americana de Saude, 2005.

2 Contetdo Programatico Especifico por Curso

Residéncia Multiprofissional em Saude do Hospital Universitario Anténio Pedro.
2.1Area profissional de Enfermagem

2.1.1 Publico alvo: Graduados em Enfermagem

2.1.2 CONTEUDO PROGRAMATICO:

Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Enfermagem médico-cirirgico. Fundamentos de
enfermagem. Assisténcia de enfermagem voltada para a crianga, mulher, adolescente e do paciente
adulto. Sinais, sintomas e estagios das doengas e Politica de Saude. Legislagdo referente ao exercicio da
Enfermagem.

2.1.3 Bibliografia

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salude. Departamento de Acgdes
Programéticas Estratégicas Prevencao e tratamento dos agravos resultantes da violéncia sexual
contra mulheres e adolescentes: norma técnica / Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de Acdes Programaticas Estratégicas. — 3. ed. atual. e ampl., 1. reimpr. — Brasilia,
Ministério da Saude, 2012.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica.
Rastreamento / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Salde, Departamento de Atencdo Bésica.
— Brasilia Ministério da Saude, 2010.

BRASIL, Ministério da Satde. Secretaria de Politicas de Satde. Area Técnica de Satde da Mulher.
Assisténcia em Planejamento Familiar: Manual Técnico/Secretaria de Politicas de Saude, Area
Técnica. de Saude da Mulher.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria de Politicas da Satde. Area Técnica de Satde da Mulher.
Manual Parto, Aborto e Puerpério: assisténcia humanizada a mulher. Brasilia (DF): Ministério da
Saude, 2001.

BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Meédico-Cirurgica. 12 ed., vol.1. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan.

BRUNNER & SUDDARTH. Tratado de Enfermagem Médico-Cirargica. 12 ed., vol. 2. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan.

FREITAS et al .Tratado de Geriatria e Gerontologia. 2% ed., Rio de Janeiro; Guanabara Koogan , cap.
72 “Incontinéncia Urinaria”, 2006.

HOCKENBERRY, M. J. Wong. Enfermagem Pediatrica - Elementos essenciais a intervencao
efetiva. 7 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2006.

INSTITUTO NACIONAL DE CANCER. Diretrizes brasileiras para o rastreamento do cancer do
colo do utero / Coordenacdo Geral de Acbes Estratégicas. Divisdo de Apoio a Rede de Atencdo
Oncoldgica. — Rio de Janeiro: INCA, 2011.

KURCGANTE, Paulina. Administracdo em enfermagem. Rio de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan,
2010.

LASELVA, Claudia Regina e MOURA Jr, Denis Faria. Terapia Intensiva — Enfermagem. Rio de
Janeiro: Ed. Atheneu, 2006.

OGUISSO, Taka e SCHMIDT, Maria José. O exercicio da enfermagem. 22 edi¢do. Rio de Janeiro: Ed.
Guanabara Koogan, 2006.

SMELTZER, S. et all. Brunner & Sudarth: Tratado de Enfermagem Médico-Cirurgica. 102 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

WOODS, Froelicher e MOTZER. Enfermagem em cardiologia. Rio de Janeiro: Ed. Mandle, 2008.
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2.2 Area profissional de Farméacia
2.2.1 Publico alvo: Graduados em Farmécia
2.2.1.1 CONTEUDO PROGRAMATICO:

Assisténcia farmacéutica e organizacdo do servigo de farmécia hospitalar: legislacdo técnica e sanitéria,
logistica hospitalar (programacdo, aquisicdo e armazenamento), distribuicdo e dispensacdo de
medicamentos. Administracdo farmacéutica. Farmacotécnica. Farmacocinética. Interagdo farmaco-
receptor. Farmacologia do Sistema Nervoso Autdnomo. Farmacologia do Sistema Nervoso Central.
Analgésicos de acdo central e periférica. Antiinflamatérios. Farmacologia Cardiovascular e Renal.
Farmacologia Endécrina. FArmacos Antimicrobianos.

2.2.2 Bibliografia

Aulton, M. Delineamento de Formas Farmacéuticas. Ed. ARTMED. Porto Alegre, 2005.

BARBIERI, JC; MACHLINE, C. Logistica hospitalar: teoria e pratica. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2009.

BRASIL. Lei n.°5.991, de 17 de dezembro de 1973.

BRASIL. Lei n.° 6.360, de 23 de setembro de 1976.

BRASIL. Lei n.°9.787, de 10 de fevereiro de 1999.

BRASIL. Lei n.° 3.820, de 11 de novembro de 1960.

BRASIL. Lei n.° 6.437, de 20 de agosto de 1977.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n.° 3.916/GM, de 30 de outubro de 1998; Politica Nacional de
Medicamentos.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n.° 344, de 12 de maio de 1998, suas complementacdes e
atualizacOes.

BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolucdo no. 300/97, de 30 de janeiro de 1997.

BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolugdo n°. 417, de 29 de setembro de 2004.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolugdo n°. 418, de 29 de setembro de 2004.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolugdo n°. 437, de 28 de julho de 2005.

BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolugdo n°. 449, de 24 de outubro de 2006.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolugéo n°. 461, de 02 de maio de 2007.

BRASIL. Conselho Nacional de Saude. Resolugdo n°. 338/2004. Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica.

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do RDC n°. 67, de 8
de outubro de 2007.

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolucdo RDC n°. 87, de
21 de novembro de 2008.

BRASIL. Sociedade Brasileira de Farmacia Hospitalar - Padrdes Minimos em Farm. Hospitalar e
Servigos de Saude, 2007.

BRUTON, L.L.; LAZO, J.S.; PARKER, K.L. Goodman & Gilman. As Bases Farmacolodgicas da
Terapéutica. 11 ed. 2006.

Chiavenatto, I. Administragdo nos novos tempos. Editora Campus, Rio de Janeiro, 2004.
FERRACINI, F.T.; BORGES FILHO, W.M. Prética farmacéutica no ambiente hospitalar: do
planejamento a realizacdo. 2 ed. — S&o Paulo: Editora Atheneu, 2010.

GOMES, M.J.V. de (org.) et al. Ciéncias farmacéuticas: uma abordagem em farmécia hospitalar.
1 ed. — S&o Paulo: Editora Atheneu, 2000.

MARIN, N. (org.) et al. Assisténcia farmacéutica para gerentes municipais. Rio de Janeiro:
OPAS/OMS, 2003.

RANG, H.P.; DALE, M.M.et al. Farmacologia. 6% ed. — Rio de Janeiro: Elsevier Editora Ltda, 2007.
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2.3 Area Profissional Educagéo Fisica
2.3.1 Publico alvo: Graduados em Educacéo Fisica
2.3.1.1 CONTEUDO PROGRAMATICO

1 Avaliacdo e prescri¢do de exercicio fisico: Principios gerais da prescricdo de exercicio; Avaliacdo de
salide e determinacdo de riscos; avaliagcdo antropométrica e prescricdo do exercicio para controle da
composicdo corporal; Avaliacdo e prescri¢cdo da capacidade cardiorrespiratoria; Avaliagdo e prescricdo
da Forca e resisténcia muscular; Avaliacdo e prescri¢do da Flexibilidade;

2 Atividade fisica, exercicio e Envelhecimento: Envelhecimento populacional e demografia; Teorias
psicossociais sobre envelhecimento; teorias bioldgicas sobre envelhecimento; Alteracdes
morfofuncionais oriundas do processo de envelhecimento; Doengas crénico-degenerativas e
envelhecimento; Doengas osteomioarticulares e envelhecimento; Quedas e os 1dosos.

3 Prescricdo de exercicio e cuidados em diferentes populacdes clinicas.

4 Prescricdo do exercicio em prevencdo primaria, secundaria ou reabilitagdo para Doengas
cardiovasculares e pulmonares, Distlrbios metabdlicos, insuficiéncia renal, céncer e doencas
reumaticas.

2.3.2 Bibliografia

ALVES JUNIOR, E. D. [org]. Envelhecimento e vida saudavel. Rio de Janeiro: Apicuri, v.1, 2009, p.
316.

ALVES JUNIOR, E. D. [org]. Envelhecimento e vida saudavel. Rio de Janeiro: Apicuri, v.2, 2009, p.
316.

ALVES JUNIOR, E. D. A. Pastoral do Envelhecimento Ativo. Rio de Janeiro: Apicuri, 2011, p. 183-
187.

AMERICAN COLLEGE OF SPORTS MEDICINE (ACSM).[Ed.] Manual de pesquisa das diretrizes
do ACSM para os testes de esforco e sua prescricdo. 4a. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
2003, p. 704.

ASTRAND, P. et al. Tratado de Fisiologia do Trabalho. 42 ed., S30 Paulo: Artmed, 2006. 560 p.
CASTIEL, L. D.; GUILAM, M. C. R.; FERREIRA, M. S. Correndo o Risco: uma introducdo aos
riscos em salide. Rio de Janeiro: FIOCRUZ, 2010.

FARINATTI, P. T. V. Envelhecimento, promocdo da salde e exercicio: bases teoricas e
metodoldgicas. Barueri: Manole, 2008.

HALL, Susan J. Biomecanica basica. 5% ed., Rio de Janeiro : Guanabara Koogan, 2009. 541p.
HEYARD, V. H. Avaliacdo fisica e prescricdo de exercicio: técnicas avancadas. Porto Alegre:
Artmed, 2004.

NEGRAO, C. E.; Barreto, A. C. P. [Ed.] Cardiologia do Exercicio: do Atleta ao Cardiopata. 3a. ed.,
Barueri: Manole, p.752, 2010.

PAULA, F. D. L. Envelhecimento e quedas de idosos. Rio de Janeiro: Apicuri. 2010.

POWERS, Scott K; HOWLEY, Edward T. Fisiologia do Exercicio: Teoria e Aplicagdo ao
Condicionamento e ao Desempenho. 62 ed., Manole: Barueri, SP, 2009.

WEINECK, J. Treinamento ideal: instrucGes técnicas sobre o desempenho fisioldgico, incluindo
consideragdes especificas de treinamento infantil e juvenil. Barueri: Manole, 2003. 740 p.
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2.4 Area Profissional Servico Social
2.4.1 Publico alvo: Graduados em Servico Social
2.4.1.1 CONTEUDO PROGRAMATICO:

Determinagdes sociais do processo saude-doenca: a doenga como processo social. Politicas Sociais e a
Seguridade Social Brasileira. SUS: conceitos e trajetéria histérica. Controle Social e Salde: desafios a
intervencdo profissional do Assistente Social. Atuacdo profissional do Assistente Social na Area de
Saude. A categoria familia no processo de intervencdo profissional do Assistente Social.
Interdisciplinaridade. Pesquisa Social. Legislacéo social.

2.4.2 Bibliografia

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Area de Saude do Adolescente e do
Jovem. Marco legal: satde, um direito de adolescentes / Ministério da Saude, Secretaria de Atencéo
a Salde, Area de Saude do Adolescente e do Jovem. — Brasilia : Ministério da Sadde, 2005.

BRASIL. Lei Organica da Saude. Lei 8.080 de 19 de setembro de 1990.

BRASIL. Lei 8.142 de 28 de dezembro de 1990.

BRASIL. Decreto no 7.508, de 28 de junho de 2011.

BRAVO, M. et al. Politica de salde na atual conjuntura: modelos de gestao e agenda para a salde.
2% ed. Rio de Janeiro: Rede Sirius/Adufrj-SSind, 2008.

CFESS. “Parametros para a Atuacdo de Assistentes Sociais na Politica de Saude”, CFESS, Brasilia,
2010.

LARA, R. Pesquisa e Servico Social: da concep¢do burguesa de ciéncias sociais a perspectiva
ontoldgica. In: Rev. Katalysis, v.10, no. Especial, Floriandpolis, 2007.

MACHADO, Sérgio Pinto; KUCHENBECKER, Ricardo. Desafios e perspectivas futuras dos
hospitais universitarios no Brasil. Ciénc. Salde
Coletiva, vol.12, no.4, Rio de Janeiro Jul./Ago. 2007.

MELO, A. ALMEIDA, G. Interdisciplinaridade: possibilidades e desafios para o trabalho profissional.
In: Capacitacdo em Servico Social. CFESS/UnB. Brasilia, médulo 4, 2000.

SETUBAL, A. Desafios a pesquisa no servigo social: da formagdo académica a pratica profissional.
Rev. Katalysis. Floriandpolis v. 10 n. esp. p. 64-72 2007.

TEIXEIRA, Joaquina Barata e BRAZ, Marcelo. O projeto ético-politico do Servico Social. In: Servico
Social: Direitos e Competéncias Profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009, p. 185-199.

2.5 Area Profissional Nutric&o
2.5.1 Publico alvo: Graduados em Nutricdo
2.5.1.1 CONTEUDO PROGRAMATICO:

Digestdo, Absorcdo e Metabolismo de macro, micronutrientes e fibras; Avaliacdo Nutricional; Técnica
e planejamento dietético; Interacdo farmaco-nutriente e nutriente-nutriente; Terapia nutricional Enteral
e Parenteral; Nutricdo no envelhecimento; Cadigo de Etica do Nutricionista. Fisiopatologia, abordagem
nutricional e dietoterapia nas seguintes situacfes: no cancer, na obesidade, na desnutricdo, nos
transtornos alimentares, nas cirurgias, em pacientes criticos e nas enfermidades dos seguintes sistemas:
digestivo; pulmonar; cardiovascular; renal; endocrinol6gico; hematolégico e imunoldgico.
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2.5.2 Bibliografia
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo da Diretoria Colegiada -

RCD N° 63. Regulamento Técnico para a Terapia de Nutricdo Enteral de 6 de julho de 2000.

Brasilia: Ministério da Saude, 2000.

BRASIL, Ministério da Saude. Instituto Nacional do Céncer. Consenso Nacional de Nutricao
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S. Manual de Nutricéo Parenteral. Rio de Janeiro: Rubio, 2010.

Codigo de Etica do Nutricionista. Disponivel em: http://www.crn4.org.br/legislacao-codigo-de-

etica.php

MAHAN, L. K.; ESCOTT-STUMP, S.. Krause - Alimentos, Nutricdo e Dietoterapia. 13% ed. Séo

Paulo: Elsevier, 2012.

PROJETO DIRETRIZES. Disponivel em: http://www.projetodiretrizes.org. br/novas_ diretrizes
sociedades.php

PHILIPPI, S. T. Nutricdo e Dietética. 2a. ed. Sdo Paulo: Manole, 2006.

REIS, NT. Nutrigdo Clinica-Interac@es. Rio de Janeiro: Rubio, 2004.

WAITZBERG, D. L. Nutricdo Oral, Enteral e Parenteral na Pratica Clinica. 3% ed., v. | e Il. Sdo

Paulo: Editora Atheneu, 2000.

2.6 Area Profissional da Satde da Universidade Federal Fluminense

2.6.1 Curso de Residéncia em Enfermagem em Saude Coletiva

2.6.1.1Publico alvo: Graduados em Enfermagem

2.6.1.1.1 CONTEUDO PROGRAMATICO:

Politicas, Planejamento e Gestdo em Saude: processo historico do sistema de saude no Brasil;
Sistema Unico de Saude; Politica Nacional de Atencdo Baésica; Politica Nacional de Promocdo da
Salde; Politica Nacional de Humanizacdo. Estratégia da Salde da Familia; Processo de Trabalho na
Atencdo Primaéria ou Basica. Educacdo popular e Educagdo em Saude.

Epidemiologia e Vigilancia em Salde: Processo salde-doenca; Principais paradigmas em salde:
historia natural da doenca e determinacgdo social; Indicadores demograficos e de salde; Sistemas de

informacdo em saude; Epidemiologia das doencas transmissiveis e das doengas nao-transmissiveis.

Promocdo a Saude dos grupos humanos: da Crianga, d’o Adolescente, do Adulto, do ldoso, da
Mulher; Satde Mental; Atencdo Primaria a Satde no uso de Alcool e drogas.
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BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagdo. 2013.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atengcdo em Salde. Departamento de A¢des Programaticas
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BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Baésica.
Politica Nacional de Atencdo Béasica / Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Salde,
Departamento de Atencdo Bésica. — 4. ed. — Brasilia : Ministério da Sadde, 2007.68 p. — (Série E.
Legislagcdo de Saude) (Série Pactos pela Saude 2006; v. 4)
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BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso / Ministério da Saude, Secretaria
de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia Epidemiol6gica. — 8. ed. rev. — Brasilia :
Ministério da Salde, 2010. 444 p. : Il. — (Série B. Textos Basicos de Saude)

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia
Epidemioldgica. Guia de vigilancia epidemioldgica / Ministério da Salde, Secretaria de Vigilancia em
Saude, Departamento de Vigilancia Epidemioldgica. — 7. ed. — Brasilia : Ministério da Salde, 20009.

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Baésica.
Atencdo ao pré-natal de baixo risco / Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde.
Departamento de Atencdo Bésica. — Brasilia : Editora do Ministério da Sadde, 2012. 318 p.: il. — (Série
A. Normas e Manuais Técnicos) (Cadernos de Atengdo Basica, n° 32)

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Bésica.
Controle dos canceres do colo do Utero e da mama / Ministério da Salde, Secretaria de Atengdo a
Saude, Departamento de Atencdo Baésica. — 2. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da Satde, 2013. 24
p.: il. (Cadernos de Atencdo Basica, n. 13)

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ac¢des Programaticas
Estratégicas. Area Técnica de Salde da Mulher. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e
humanizada - manual técnico/Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de
Acles Programaéticas Estratégicas — Brasilia: Ministério da Salde, 2005.158 p. color. — (Série A.
Normas e Manuais Técnicos) — (Série Direitos Sexuais e Direitos Reprodutivos - Caderno n° 5)

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica.
Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Sadde, 2012. 272 p.: il. —
(Cadernos de Atencédo Basica, n° 33).

SOUZA, Andrea Cardoso de, et al. Dimensdes da Atencdo Psicossocial na Interface da Estratégia
Salde da Familia e Saude Mental. In: Estratégia Salude da Familia: desafios e novas possibilidades
para a Atencdo Basica em Saude. ABRAHAO, AL, SOUZA, AC, MARQUES, D (org). Niterdi:
Editora da UFF, 2012, p. 99-114.

SOUZA, Andrea Cardoso de; et al. Da “instituicdo negada” & “instituico inventada”: a especificidade
do processo de desinstitucionalizacdo do Hospital psiquiatrico de Jurujuba, em Niter6i-RJ. In:
Desinstitucionalizacdo na saude mental: contribuicGes para estudos avaliativos. PINHEIRO,
Roseni, GULJOR, AP, GOMES, A, MATTOS, RA (org). Rio de Janeiro: CEPESC: IMS/LAPPIS:
ABRASCO, 2007, p. 91-114.

PITTA, Ana; M. FERNANDES. Um balanco da reforma psiquiatrica brasileira: institui¢Ges, atores e
politicas. Ciéncia & Saude Coletiva, 16 (12): 4579-4589, 2011.

2.7 Curso de Residéncia em Medicina Veterinaria
2.7.1 Publico alvo: Médicos Veterinarios
2.7.1.1 Conteudo Programatico:

Conhecimentos de clinica médica, laboratdrio clinico, cirurgia e diagndstico por imagem em medicina
veterinaria.
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2.7.2 Bibliografia

ARCHIBALD, J. Canine Surgery. 2a. ed. California: Am. Vet. Publ., 1974.

CARVALHO, C.F. Ultra-sonografia de Pequenos Animais. Capl: Bases Fisicas da Formacdo da
Imagem Ultra-sonogréfica, p. 1-7. 2004.
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Paulo: Roca. 2008.
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infections and clinical epidemiology of infectious disease. In: GREENE, C. E. (Ed.): Infectious
diseases of the dog and cat. 4. ed. Saint Louis: SaundersElsevier, 2012.

FILIPPI, L. H. O Eletrocardiograma na Medicina Veterinaria. Sdo Paulo: Roca, 2011.
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GREENE, C. E. (Ed.): Infectiousdiseases of the dog and cat. 4. ed. Saint Louis: SaundersElsevier,
2012.
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KEALY, J.K., MCALLISTER, H. DIAGNOSTIC Radiology Ultrasonography of the Dog an Cat. 42
Ed. St. Louis: Elservier Saunders; 2005.

LINEHAN, T M; FETTER, A W. Hypertrophic Osteopathy. In: Newton, C D; Nunamaker, D M.
Textbook of Small Animal Orthopaedics. Philadelphia; J. B.Lippincott. Cap. 51 —1984,

REBAR, A. H. et al - Guia de Hematologia para Cées e Gatos. Sdo Paulo: Roca, 2003.

Scott, D.W.; Miller, W. H & Griffing, C.E (Ed) In: MULLER AND KIRK’S. Small Animal
Dermatology, 62 ed.

SLATTER, D. H. Manual de Cirurgia de Pequenos Animais. Vol Il. Sdo Paulo: Ed. Manole, 1998.

STOCKHAM S. L.; SCOTT, M. A. Fundamentos de Patologia Clinica Veterindria. 22 ed.
Guanabara Koogan, 2011

THRALL, D.E. Textbook of Veterinary Diagnostic Radiology. 22 ed. Philadelphia: W B Saunders,
1994,

THRALL, M. A. Hematologia e Bioquimica Clinica Veterinaria. S&o Paulo: Roca, 2007.

WITHROW, S. J.; Mac EWEN, E. G. Small Animal Clinical Oncology. 2ed.
Philadelphia. W. B. Saunders, 1989.

2.8 Curso de Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinéria
2.8.1 Publico alvo: Médicos Veterinarios
2.8.1.1 Contetdo Programatico:

Alteragbes morfofuncionais decorrentes da agressdo, da resposta, das interrupcbes e desvios
metabolicos e genéticos nos processos patolégicos gerais com observacdo, entendimento,
reconhecimento e descricdo macro e microscopica das mesmas. Alteracdes morfofuncionais nas
afeccOes dos tratos respiratorio, digestivo, circulatério, urinario, do aparelho reprodutor, do sistema
endécrino, do aparelho locomotor, do sistema hemolinfopoiético, do sistema tegumentar (pele e anexos)
e sensorial (olho/ouvido). Observacdo e reconhecimento fundamentado (Patologia descritiva), macro e
microscopico, de lesdes em cadaveres, pecas cirdrgicas ou de museu de animais. Exercicio das técnicas
de necropsia e de colheita de amostras. Alteracdes cadavéricas. Histo e citotécnicas de rotina. Métodos
de estudo em Patologia. Processos patoldgicos gerais correspondentes a reacdo do organismo frente a
agentes agressores fisicos, quimicos ou bioldgicos. Lesdo celular, inflamagdo aguda, inflamacéo
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crbnica, necrose, alteracBes circulatdrias, alteracdes do crescimento e da diferenciacdo celular,
neoplasia, degenerac@es intracelulares, regeneracgdo, cicatrizacdo ou reparacao.

2.8.2 Bibliografia

BARRETTO NETTO, M., MONTENEGRO, M.R., BRITO, T., ANDRADE, Z.A. Patologia:
Processos Gerais. 3a. ed., Rio de Janeiro: Livraria Atheneu, 1995, 300p.

BARROS, C.S.L. Guia de técnica de necropsia dos mamiferos domésticos. Santa Maria: UFSM,
1988. 89p.

BOGLIOLO, L. Patologia Geral Basica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1978. 713p.

BRITO, T; MONTENEGRO, M. R.; BACCHI, C. E. Patologia: Processos Gerais. 5% ed.,
Atheneu, 2010.

CARLTON, W.W., McGAVIN, M.D. Patologia Veterinaria Especial de Thomson. 2a. ed. Porto
Alegre: Artmed, 1998. 672p.

CHEVILLE, N.F. Introducéo a Patologia Veterinaria. Sdo Paulo: Manole, 2009. 462p.
COELHO, H. E. Patologia Geral Veterindria. 2a. ed. Uberlandia: Impresso, 2000. 148p.
COELHO, H.E. Patologia Veterinaria. Sdo Paulo: Manole, 2002. 250p.

JONES, T.C., HUNT, R. D., KING, N.W. Patologia Veterinaria. 6a. ed. Sdo Paulo: Manole, 2000.
1415p.

JUBB K. V. F.; KENNEDY P. C; PALMER, N. Pathology of domestic animals. 52 ed., Saunders Ltd,
2007, 3 vol. 2180p.

LUNA LG. Manual of histologic staining methods of the Armed Forces Institute of Pathology. 3
ed. New York: McGraw-Hill, 1995. 258 p.

MCGAVIN, M. D.; ZACHARY, J. F. Bases da Patologia em Veterinaria. 42 ed., Elsevier 2009.

McGEE J; ISAACSON P. G.; WRIGHT, N. A. (ed.) Oxford Textbook of Pathology. Oxford
University Press, 1992, 3 vol. 2344p.

MEUTEN D. J. Tumors in domestic animals. 42 ed., John Wiley & Sons, 2002.
MILLARD P.R. Essential histopathology. Oxford: Blackwell, 1990. 337p.

ROBBINS, S. L., KUMAR, V. & COTRAN, R.S. Bases Patologicas das Doengas. 7a. ed., Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005.

SANTOS, R. L.; ALESSI, C. A. Patologia Veterinaria. Sdo Paulo: Roca, 2011. 892p.

VASCONCELOS, A. C. Necropsia e Remessa de Material para Laboratério em Medicina
Veterinaria. Brasilia: MEC/ABEAS, 1988.

WERNER, P. R. Patologia Geral Veterinaria Aplicada. Sdo Paulo: Roca, 2011. 371p.
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2.9 Curso de Residéncia em Farmécia Hospitalar
2.9.1 Publico alvo: graduados em Farmécia
2.9.1.1 Conteudo Programatico:

Assisténcia farmacéutica e organizacao do servigo de farmécia hospitalar: legislacdo técnica e sanitéria,
gestdo dos servicos, selecdo de medicamentos, logistica hospitalar (programacdo, aquisicdo e
armazenamento), distribuicdo e dispensacdo de medicamentos, farmacoeconomia, servico de
informacdo de medicamentos, comissdes interdisciplinares (licitagdo, farmécia e terapéutica, infeccéo
hospitalar, terapia nutricional, terapia antineoplasica). Farmacoepidemiologia. Farmacocinética.
Interacdo farmaco-receptor. Farmacologia do Sistema Nervoso Autbnomo. Farmacologia do Sistema
Nervoso Central. Analgésicos de acdo central e periférica. Antiinflamatérios. Farmacologia
Cardiovascular e Renal. Farmacologia Enddcrina. Farmacos Antimicrobianos.

2.9.2 Bibliografia :

BARBIERI, JC; MACHLINE, C. Logistica hospitalar: teoria e préatica. 2 ed. Sdo Paulo: Saraiva,
20009.

BRASIL. Decreto n.° 8.077, de 14 de agosto de 2013.

BRASIL. Lei n.°5.991, de 17 de dezembro de 1973.

BRASIL. Lei n.° 6.360, de 23 de setembro de 1976.

BRASIL. Lei n.°9.787, de 10 de fevereiro de 1999.

BRASIL. Lei n.° 3.820, de 11 de novembro de 1960.

BRASIL. Lei n.° 6.437, de 20 de agosto de 1977.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria n.° 3.916/GM, de 30 de outubro de 1998; Politica Nacional de
Medicamentos.

BRASIL. Ministério da Salde. Portaria n.° 344, de 12 de maio de 1998, suas complementacdes e
atualizacGes.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolugdo n.° 300/97, de 30 de janeiro de 1997.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolugdo n.° 417, de 29 de setembro de 2004.

BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolugdo n.° 418, de 29 de setembro de 2004.

BRASIL. Conselho Federal de Farméacia. Resolugdo n.° 437, de 28 de julho de 2005.

BRASIL. Conselho Federal de Farmécia. Resolugdo n.° 449, de 24 de outubro de 2006.

BRASIL. Conselho Federal de Farmacia. Resolu¢do n.° 461, de 02 de maio de 2007.

BRASIL. Conselho Nacional de Salde. Resolugdo n.° 338/2004. Politica Nacional de Assisténcia
Farmacéutica.

BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolu¢do RDC n°. 67, de 8
de outubro de 2007.

BRASIL. Ministério da Satde. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC n°. 87, de
21 de novembro de 2008.

BRASIL. Sociedade Brasileira de Farméacia Hospitalar - Padrées Minimos em Farm. Hospitalar e
Servigos de Saude, 2007.

BRUTON, L.L.; LAZO, J.S.; PARKER, K.L. Goodman & Gilman. As Bases Farmacologicas da
Terapéutica. 11 ed. 2006.

BUCHHEIM, M.P.B.T. Direito para ndo advogados: principios basicos do Direito para leigos,
estudantes e profissionais. Rio de Janeiro : Ed. Senac. 2013.

FERRACINI, F.T.; BORGES FILHO, W.M. Pratica farmacéutica no ambiente hospitalar: do
planejamento a realizagéo. 2 ed. — Sdo Paulo : Editora Atheneu, 2010.

GOMES, M.J.V. de (org.) et al. Ciéncias farmacéuticas: uma abordagem em farmacia hospitalar.
Sédo Paulo : Editora Atheneu, 2000.

Lachman, L. et al. Teoria e pratica na industria farmacéutica. 2 ed., 2 v. — Ed. Calouste Gulbenkian,
2010.

MARIN, N. (org.) et al. Assisténcia farmacéutica para gerentes municipais. Rio de Janeiro :
OPAS/OMS, 2003.

SILVA, R. B. etal. Logistica em organizacGes de satde. Rio de Janeiro : Ed. FGV, 2010.
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Vecina Neto, G.; Reinhardt Filho W. Gestdo de Recursos Materiais € Medicamentos. Faculdade de
Salde Publica da Universidade de Sao Paulo, 1998.

2.10 Curso de Residéncia em Enfermagem Obstétrica
2.10.1 Publico alvo: graduados em Enfermagem
2.10.1.1 Contetdo Programatico:

1 Estudo do Parto: Conceito, classificacdo e tipos de parto; Fases clinicas do parto; Estudo dos Fatores
do Parto: trajeto, motor e objeto; Estatica Fetal; Mecanismo do Parto; Assisténcia de Enfermagem a
Parturiente; Anexos fetais, placentacdo e suas fun¢Ges. Humanizacao da Assisténcia Obstétrica no parto
e nascimento

2 Recém — Nato: Classificacdo do recém-nato: pré-termo, a termo e pds-termo; Assisténcia imediata em
Sala de Parto; Exame fisico e Cuidados com o Recém-Nascido no Alojamento Conjunto

3 POs- Parto: Alojamento Conjunto; Puerpério Fisioldgico; Aleitamento Materno: fisiologia e manejo
clinico da lactacdo; Puerpério Patolégico: infeccdo puerperal, transtornos da mama lactante; Assisténcia
de Enfermagem a mulher no pds-parto;

4 Intercorréncias Obstétricas e Perinatais: Classificacdo do Alto Risco Gestacional; Infeccdo do Trato
urinario. Trabalho de Parto Prematuro; Rotura Prematura de Membranas Ovulares; Sindromes
Hipertensivas; Sindromes Hemorragicas; Diabetes Gestacional; Sofrimento Fetal e Crescimento Intra
Uterino Retardado;

5 Principais processos patolégicos em ginecologia. Patologias Ginecoldgicas Benignas; Patologias
Ginecolbgicas Malignas - Assisténcia de Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem a cliente submetida
as cirurgias ginecoldgicas.

2.10.2 Bibliografia

BRASIL. Ministério da Saude. Atengdo a saude do recém-nascido: guia para os profissionais de
saude / Ministério da Salde, Secretaria de Aten¢do a Salde, Departamento de A¢bes Programaticas e
Estratégicas. — Brasilia: Ministério da Salde, 2011.

BRASIL. Manual técnico pré natal e puerpério atengdo qualificada e humanizada, 2006.
Disponivel em http://portal.saude.gov.br/ portal/ arquivos /pdf /manual_puerperio_2006.pdf Acesso em
16\09\2013.

BRASIL. Ministério da Satde. Secretaria da Atencdo a Saude. Departamento de A¢des Programaticas e
Estratégicas. Amamentacdo e uso de medicamentos e outras substancias / Ministério da Salde,
Secretaria da Aten¢do a Salde, Departamento de Ac¢des Programaticas e Estratégicas. — 2. ed. — Brasilia
: Editora do Ministério da Saude, 2010.

BRASIL. Ministério da Salude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Ac¢Bes Programaticas
Estratégicas. Gestacdo de alto risco: manual técnico / Ministério da Salde, Secretaria de Atencdo a
Saude, Departamento de A¢Oes Programaticas Estratégicas. — 5. ed. — Brasilia : Editora do Ministério da
Saude, 2010.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengdo Bésica. Salde
da crianca: nutrigdo infantil: aleitamento materno e alimentacdo complementar / Ministério da
Saude, Secretaria de Atencdo a Salde, Departamento de Atencdo Bésica. — Brasilia: Editora do
Ministério da Saude, 2009.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de AcSes Programaticas
Estratégicas. Area Técnica de Salde da Mulher. Pré-natal e Puerpério: atencdo qualificada e
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humanizada — manual técnico/Ministério da Saude, Secretaria de Atencdo a Saude, Departamento de
AcBes Programaéticas Estratégicas — Brasilia: Ministério da Salde, 2005.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicos de Saude. Area Técnica de Salde da Mulher.
Parto, aborto e pu’erpério: assisténcia humanizada a mulher/ Ministério da Salde, Secretaria de
Politicas de Salide, Area Técnica da Mulher. — Brasilia: Ministério da Salde, 2001.

BRASIL. Ministério da Satde. Gabinete do Ministro. Portaria n® 569, de 1° de junho de 2000. Institui
o0 Programa de Humanizacéo no Pré-natal e Nascimento, no mbito do Sistema Unico de Saude. Diério
Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF, 8 jun. 2000a.

BRASIL. Ministério da Salude. Gabinete do Ministro. Portaria n° 570, de 1° de junho de 2000. Institui
o componente | do Programa de Humanizagdo no Pré-Natal e Nascimento — incentivo a assisténcia pre-
natal no ambito do Sistema Unico de Salde. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo, Brasilia, DF, 8
jun. 2000b.

BRASIL. Ministério da Saude. Gabinete do Ministro. Portaria n® 571, de 1° de junho de 2000.
Viabiliza a estruturagdo de Centrais de Regulacdo Obstétrica, a implantacdo de sistemas de atendimento
movel as gestantes, nas modalidades pré e inter-hospitalares e a capacitacdo de recursos humanos que
irdo operar estes dispositivos. Diario Oficial da Uni&o, Poder Executivo, Brasilia, DF, 8 jun. 2000c.

BRASIL. Ministério da Salde. Gabinete do Ministro. Portaria n® 572, de 1° de junho de 2000.
Estabelece novos mecanismos de custeio da assisténcia ao parto que permitam o incremento da
qualidade do acompanhamento integral e integrado da gestante durante o pré-natal, o parto, o puerpério
e a adequada assisténcia ao recém-nascido. Diario Oficial da Unido, 8 jun. 2000d.

BRASIL. Ministério da Salde. Gabinete do Ministro. Portaria n° 1.119, de 5 de junho de 2008.
Regulamenta a investigacdo de todos os dbitos maternos. Diario Oficial da Unido, Poder Executivo,
Brasilia, DF, 6 jun. 2008.

BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico pré-natal e puerpério atencdo qualificada e
humanizada. Brasilia, 2006.

CONSELHO FEDERAL DE ENFERMAGEM Conselho Federal de Enfermagem. Resolu¢cdo COFEN
n°® 259/2001, de 29 de marco de 2007, Estabelece Padrdes minimos para registro de Enfermeiro
Especialista, na modalidade de Residéncia em Enfermagem.

ENKIN, M. e col. Guia para atencdo efetiva na gravidez e no parto. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara, 2005.

LOWDERMILK, D.L.; PERRY, S.E & BOBAK,I.M. O cuidado em Enfermagem Materna. 5. ed.
Porto Alegre: Artmed, 2002.

NEME, B. Obstétrica basica. 3. ed. Sdo Paulo: Savier, 2005.

ORGANIZACAO MUNDIAL DE SAUDE. OMS. Maternidade segura. Assisténcia ao parto
normal: um guia pratico. Genebra: OMS, 1996.
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ANEXO I11

FORMULARIO PARA ANALISE DE CURRICULO POR PROVAS DE TITULOS

Nome do Candidato:

N° de Inscricéo:

Curso / Area de concentracio:

Examinador

1. Atividade Académica

Pontuagdo maxima:
64 pontos

Pontuacdo Concedida

1.1. Estagio Curricular ndo obrigatério
(maximo 15 pontos)

Menos de um ano — 10 pontos
Mais de um ano —15 pontos

1.2. Monitoria (maximo 15 pontos)

Menos de um ano — 10 pontos
Mais de um ano — 15 pontos

1.3. Extensdo (maximo 15 pontos)

Menos de um ano — 10 pontos
Mais de um ano — 15 pontos

1.4. Iniciagdo Cientifica (maximo 15 pontos)

Menos de um ano — 10 pontos
Mais de um ano — 15 pontos

1.5. Cursos na area afim
(méximo 4 pontos)

Menos de 20 horas — 01 ponto
20 horas a 40 horas - 02 pontos
Mais de 60 horas — 04 pontos

2. Producdo Técnico Cientifica

Pontuacdo maxima: 36 pontos

2.1. Participacdo em eventos cientificos em salde
nos Ultimos 04 anos
(maximo 4 pontos)

01 ponto para cada participagédo
(Total de 04 pontos)

2.2. Apresentacdo de trabalhos em eventos
cientificos (autor/relator)
(maximo 12 pontos)

Cada apresentacdo — 04 pontos
(Total de 12 pontos)

2.3. Publicacéo em periddicos
cientificos indexados nos dltimos 04 anos(maximo 4
pontos)

Cada publicacdo — 10 pontos
Total de 20 pontos

Total

Pontuacdo maxima: 100 pontos

Para uso exclusivo da banca examinadora

Observagoes:

Declaro que as informacdes prestadas neste FORMULARIO PARA MARCACAO DE PONTOS
REFERENTES A PROVA DE TITULOS séo verdadeiras e estou ciente de que a pratica de falsidade
ideolégica em prova documental acarretara a anulagdo de todos os atos administrativos praticados pela
UFF referentes ao candidato em epigrafe (sua exclusdo do concurso, cancelamento de sua matricula,
caso esta ja tenha sido efetivada, seu desligamento do Programa de Residéncia Multiprofissional em
Saude, caso ja tenha iniciado) além das acBes penais cabiveis.

Niterai, / /

Assinatura do Candidato.
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ANEXO IV

CALENDARIO GERAL DO CONCURSO 2014 DE SELECAO PARA OS CURSOS DE
RESIDENCIA DA UFF

DATAS E PRAZOS

EVENTOS

Das 12h00min do dia 16/10/2013
as 12h00min do dia 29/10/2013
(horério de Brasilia)

Periodo de Inscricdo

05/11/2013

Divulgacéo do Local de Prova

10/11/2013 (Domingo) — 14h00min

Data da Prova (12 Fase)

11/11/2013, das 10 até as 17 horas.

Recursos as questdes e aos Gabaritos das Provas
ATENCAO: Aceito somente por escrito

26/11/2013 Resultado Final da 12 Fase
27 a 29/11/2013 Entrega dos documentos comprobatorios referente & Anélise de
Entrega do material na COSEAC | Curriculo por Prova de Titulos. A analise ocorrera entre 2 a
(CAPITULO IV do Edital) 6/12/2013
11/12/2013 Divulgacédo da Nota da Anélise do Curriculo
. Recurso a nota atribuida na Andlise do Curriculo
12/12/2013 das 10 ate as 17horas ATENCAO: Aceito somente por escrito
19/12/2013 Divulgacdo do Resultado Final do Concurso

Matricula e Exames Admissionais

Curso de Residéncia Multiprofissional em Saude
do HUAP

26 e 27 de fevereiro de 2014, das 10 as 16 horas, na
Coordenacao do curso

Curso de Residéncia em Enfermagem em Salde
Coletiva

28 de fevereiro de 2014, as 09 horas (No NERJ)

Curso de Residéncia em Farmécia Hospitalar

26 de fevereiro de 2014, as 13 horas, na coordenacao do curso

Curso de Residéncia em Medicina Veterinaria

26 e 27 de fevereiro de 2014, das 10 “as 16 horas, na
coordenacéo do curso

Residéncia Anatomia Patoldgica Veterinaria

26 e 27 de fevereiro de 2014, das 10 as 15 horas, na coordenacdo
do curso.

Residéncia em enfermagem e obstetricia

A definir

Obedecendo a ordem de classificacédo e desde que
ocorra desisténcia do candidato classificado
(Até 60 dias apo6s o inicio das atividades)

Reclassificacdo de candidatos

01/03/2014

Inicio das atividades
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ANEXO V
ENDERECOS E TELEFONES
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

Rua Miguel de Frias n° 9.Icarai - Niterdi - RJ - CEP 24.220-000
Tel. (21) 2629-5000/5001.E-mail; gabinete@qar.uff.br. http://www.uff.br

COSEAC - Coordenacao de Selecdo Académica

Campus do Gragoata. Bloco C — Térreo — Sdo Domingos
Centro — Niterdi — RJ. CEP 24210-350.Tel. (21) 2629-2805/2629-2806
Fax: (21) 2629-2804/2629-2820. http://www.coseac.uff.br

COREMU - Coordenacao de Residéncias Multiprofissional e em Saude / UFF

Rua Marqués do Parana 303, Centro, Niteroi, RJ
CEP: 24033-900. http://rede.huap.uff.br/portal/. Tel. 2629-9364

Coordenacao da Residéncia em Farmécia Hospitalar

Rua Mario Vianna, 523. Sala das Coordenagdes de Pos-Graduagdo
Santa Rosa — Niter6i — RJ, CEP 24241-000.Fax: (21) 2629-9602

Coordenacéo da Residéncia de Enfermagem em Salde Coletiva

Coordenacdo da Residéncia Multidisciplinar em Satde do HUAP
R. Dr. Celestino, 74, Centro, Niteroi, CEP: 24020-34

Coordenacao da Residéncia em Medicina Veterinaria

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE MEDICINA VETERINARIA PROFESSOR FIRMINO
MARSICO FILHO.

Avenida Almirante Ari Parreiras, 503. Vital Brazil, Niter6i, RJ

CEP: 24.230. http:// www.huvet.uff.br

Coordenacdo da Residéncia em Anatomia Patoldgica Veterinaria

SECRETARIA ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM CLINICA E
REPRODUCAO ANIMAL - FACULDADE DE VETERINARIA - UFF.

Rua Vital Brazil Filho, 64, Vital Brazil, Niteroi, RJ

CEP: 24230-340 Tel.: (21) 2629-9527

ENDERECO ELETRONICO DO CONCURSO DE SELECAO 2014

<http://lwww.coseac.uff.br/concursos/coremu/2014>

A inscricdo neste Concurso implica a aceitacdo incondicional deste Edital. Instrumento disciplinar que
esta disponivel no endereco eletrdnico:

<http://www.coseac.uff.br/concursos/coremu/2014>



