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SEÇÃO I 
 

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.057075/12-15 
 
INSTRUMENTO: Acordo de Cooperação Acadêmica 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Associação Escolar e Beneficente 
Corcovado - AEBC (Rio de Janeiro/RJ – Brasil). 
 
OBJETO: Desenvolver um programa de intercâmbio e cooperação em todas as áreas acadêmicas 
oferecidas por ambas as Instituições, podendo incluir: estagiários provenientes da Alemanha; estudantes 
de graduação e pós-graduação; professores, pesquisadores e pessoal técnico-administrativo de nível 
superior. 
 
PRAZO: 60 (sessenta) meses, a partir da última assinatura. 
 
DATA: 17 de junho de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 218/2013. 
 
ASSINATURAS: ROBERTO DE SOUZA SALLES, Reitor da Universidade Federal Fluminense – 
UFF e URSULA TAUTZ DA CRUZ, Presidente da  Associação Escolar e Beneficente Corcovado - 
AEBC (Rio de Janeiro/RJ – Brasil). 
 
 

Publique-se 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – CAD/GABR 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLIII – N.° 104 12/07/2013  SEÇÃO I                                PÁG. 03 

 
EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.004793/2008-11 
 
IINSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Instituto Maia Vinagre. 
 
OBJETO: Concessão de Estágios Curriculares Profissionais de complementação educacional a 
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e 
efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir de sua assinatura. 
 
DATA: 13 de maio de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 280/2013. 
 
ASSINATURAS: RENATO CRESPO PEREIRA, Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal 
Fluminense – UFF e RODRIGO MOCARZEL MANHÃES, Diretor Administrativo do Instituto Maia 
Vinagre. 
 
 

Publique-se 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – CAD/GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.003244/10-35 
 
INSTRUMENTO: Termo Aditivo nº. 2 ao Acordo de Cooperação  
 
PARTÍCIPES: Governo do Estado do Rio de Janeiro, através da Secretaria de Estado de Ciência e 
Tecnologia – SECT, a Fundação Centro de Ciências e Educação Superior a Distância do Estado do Rio 
de Janeiro – Fundação CECIERJ, a Universidade do Estado do Rio de Janeiro - UERJ, a Universidade 
Estadual do Norte Fluminense Darcy Ribeiro - UENF, a Universidade Federal do Estado do Rio de 
Janeiro - UNIRIO, a Universidade Federal do Rio de Janeiro - UFRJ, a Universidade Federal 
Fluminense – UFF, a Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro – UFRRJ, o Centro Federal de 
Educação Tecnológica Celso Suckow da Fonseca – CEFET e o Instituto Federal de Educação, Ciência e 
Tecnologia Fluminense - IFF. 
 
OBJETO: Inclusão do Instituto Federal de Educação, Ciência e Tecnologia Fluminense – IFF no 
Acordo de Cooperação Técnica firmado através do administrativo E-26/60333/2010 que tem como 
objetivo estabelecer regras e procedimentos de suporte às atividades do Consórcio Centro de Educação 
Superior a Distância do Estado do Rio de Janeiro – CEDERJ para oferecimento de cursos de 
Graduação, Extensão e Pós-Graduação, aprovados no âmbito do Consórcio. 
 
DATA: 24 de maio de 2013. 
 
ASSINATURAS: SÉRGIO CABRAL, Governador do Estado do Rio de Janeiro, GUSTAVO REIS 
FERREIRA, Secretário de Estado de Ciência e Tecnologia, RICARDO VIEIRALVES DE 
CASTRO, Reitor da UERJ, SILVÉRIO DE PAIVA FREITAS, Reitor da UENF, LUIZ PEDRO 
SAN GIL JUTUCA, Reitor da UNIRIO, CARLOS ANTONIO LEVI DA CONCEIÇÃO, Reitor da 
UFRJ, HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA, Decano no exercício da Reitoria da  UFF, ANA 
MARIA DANTAS SOARES, Reitora da UFRRJ, CARLOS EDUARDO BIELSCHOWSKY, 
Presidente da Fundação CECIERJ, CARLOS HENRIQUE FIGUEIREDO ALVES, Diretor Geral do 
CEFET e LUIZ AUGUSTO CALDAS PEREIRA, Reitor do IFF.  
 
 

Publique-se 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.005338/2013-91 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Itaú Soluções Previdenciárias Ltda. 
 
OBJETO: Concessão de Estágios Curriculares Profissionais de complementação educacional a 
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e 
efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir de sua assinatura. 
 
DATA: 10 de maio de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 292/2013. 
 
ASSINATURAS: RENATO CRESPO PEREIRA, Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal 
Fluminense – UFF, ANTONIO OSÓRIO TOLEDO FERNANDES E NÉVIO ROBERTO DEL 
GIUDICE, Representantes da Itaú Soluções Previdenciárias Ltda. 

 
 

Publique-se 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – CAD/GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.005549/2013-24 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Elogroup Desenvolvimento e Consultoria 
Ltda. 
 
OBJETO: Concessão de Estágios Curriculares Profissionais de complementação educacional a 
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e 
efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 
 
PRAZO: 01 (um) ano a partir de sua assinatura. 
 
DATA: 15 de maio de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 293/2013. 
 
ASSINATURAS: JORGE SIMÕES DE SÁ MARTINS, Pró-Reitor de Graduação em Exercício da 
Universidade Federal Fluminense – UFF e RAFAEL GOMES CLEMENTE, Sócio Diretor da 
Elogroup Desenvolvimento e Consultoria Ltda. 
 
 

publique-se 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – CAD/GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.005239/2013-18 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e o Agente de Integração People on Time  
Consultoria, Planejamento e Serviços de Recrutamento e Seleção Ltda. 
 
OBJETO: Concessão de estágio para estudantes indicados pela UFF ou selecionados pela Integradora, 
que estejam regularmente matriculados, inscritos em disciplina(s) e efetivamente frequentando Cursos 
de Graduação da UFF. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos, a partir de sua assinatura. 
 
DATA: 09 de maio de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 291/2013. 
 
ASSINATURAS: RENATO CRESPO PEREIRA, Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal 
Fluminense – UFF e ELVIRA DO AMARAL LENA BERNI, Sócia Diretora do Agente de Integração 
People on Time Consultoria, Planejamento e Serviços de Recrutamento e Seleção Ltda.  
 
 

Publique-se 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – CAD/GABR 

# # # # # # 
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EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 

 
 
PROCESSO: Nº. 23069.005710/2013-60 
 
INSTRUMENTO: Convênio 
 
PARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e HHR JW Rio de Janeiro Investimentos 
Hoteleiros Ltda. 
 
OBJETO: Concessão de Estágios Curriculares Profissionais de complementação educacional a 
estudantes selecionados que estejam regularmente matriculados e inscritos em disciplina(s) e 
efetivamente frequentando Cursos de Graduação da UFF. 
 
PRAZO: 05 (cinco) anos a partir de sua assinatura. 
 
DATA: 21 de maio de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº. 294/2013. 
 
ASSINATURAS: RENATO CRESPO PEREIRA, Pró-Reitor de Graduação da Universidade Federal 
Fluminense – UFF e ROSANA KIYOMI OKAMOTO, Gerente Geral da HHR JW Rio de Janeiro 
Investimentos Hoteleiros Ltda. 

 
 

Publique-se 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – CAD/GABR 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 

Parte 1: 
 

PORTARIA N.º 49.725 de 28 de junho de 2013. 
 
 

EMENTA: Concessão de Progressão por Mérito 
Profissional a servidores técnico-
administrativos, referente a exercícios 
anteriores. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso 
V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, 
 

RESOLVE: 
 
1- Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados 
nos anexos à presente portaria, observando-se a respectiva vigência, referente a exercícios anteriores. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

VIGÊNCIA ATRASADA – EXERCÍCIO ANTERIOR 
       

ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA  
Anexo à Portaria 49.725 de 28 de junho de 2013. 

Mátrícula 
SIAPE 

NOME CARGO 
Nível de 

classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

310726 COSME JOSE MARQUES DA SILVEIRA MUSICO E 11 12 10/06/2011 
310306 JOSE LUIZ SANZ DE OLIVEIRA PRODUTOR CULTURAL E 14 15 01/03/2012 
303140 JOSE MAGNO NUNES FIGUEIREDO CONTRAMESTRE-OFICIO C 14 15 04/01/2011 
303140 JOSE MAGNO NUNES FIGUEIREDO CONTRAMESTRE-OFICIO C 15 16 04/07/2012 
187017

1 LUCIENE PEREIRA NUNES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 1 2 10/12/2012 
310642 NORMA ELIZABETH RATTES COSTA MÉDICO-ÁREA E 12 13 29/06/2012 
276219

2 ROSANGELA NASCIMENTO DA SILVA MUNIZ TECNICO EM RADIOLOGIA D 1 2 15/08/2012 
305340 SONIA RIBEIRO NOVO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 13 14 08/07/2012 
187001

6 VILMA MENDONCA ESTEVES ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 13/12/2012 
       
       
       

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP 
Anexo à Portaria 49.725 de 28 de junho de 2013. 

Mátrícula 
SIAPE 

NOME CARGO 
Nível de 

classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

152864
9 CHRISTIANE CACILDA RAMOS ENFERMEIRO-ÁREA E 4 5 18/10/2012 

229756
7 DANIELLE KWAMME LATGE MÉDICO-ÁREA E 5 6 17/09/2012 

149936
8 MARATILDES FEITOSA DA SILVA SOUZA TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 1 2 05/12/2011 

308320 MARIA DO CARMO DE OLIVEIRA ROZA AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 15 16 13/08/2012 
231069 PATRICIA SANTOS VIEIRA MOREIRA ENFERMEIRO-AREA E 3 4 23/10/2012 
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0 

185504
0 PAULA DA CRUZ MORAES TERAPEUTA OCUPACIONAL E 1 2 28/09/2012 

171595
2 RAFAEL FARIA DO CARMO ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO D 1 2 04/09/2012 

310618 SAYONARA DRUMMOND MÉDICO-ÁREA E 12 13 29/06/2012 
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PORTARIA Nº 49.726 de 28 de junho de 2013. 

 
 

EMENTA: Concessão de Progressão por Mérito 
Profissional a servidores técnico-
administrativos, referente a exercício em 
curso. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
  
Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 

alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso 
V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, 
 

RESOLVE: 
 
1- Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos relacionados 
nos anexos a presente portaria, observando-se a respectiva vigência, referente ao exercício em curso. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

EXERCÍCIO EM  CURSO 
ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA 

       
Anexo à Portaria 49.726 de 28 de junho de 2013. 

Mátrícula 
SIAPE 

NOME CARGO 
Nível de 

classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

              
14980

41 ANA LUCIA TORRES MARINHO BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA E 5 6 07/06/2013 
30287

8 ANA TERESA TRINDADE DO CARMO HISTORIADOR E 14 15 28/06/2013 
30288

1 ARTUR GLAUCO CHAVES BRAZAO TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA D 15 16 28/06/2013 
30271

1 CARLOS AUGUSTO DE MARTINO CAMPOS MÉDICO VETERINÁRIO E 15 16 18/06/2013 
12268

28 CLEIDE ALVES CARIBE ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 9 10 29/06/2013 
30280

5 DENISE TEIXEIRA NOGUEIRA ARQUITETO E URBANISTA E 15 16 01/06/2013 
16672

78 EDGAR ELLER JUNIOR 
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E 3 4 03/06/2013 
16640

63 EDUARDO FREITAS DA COSTA SILVA TÉC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 3 4 13/05/2013 
74889

9 ESTELA SCHEINVAR SOCIÓLOGO E 14 15 08/06/2013 
17641

20 ISIS PONTES VILLA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 1 2 01/02/2013 
30273

8 JUPIRA ABREU DOS SANTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 15 16 27/06/2013 
30283

6 
LAURIDES DA CONCEICAO ALMEIDA 

BALTAZAR ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 15 16 28/06/2013 
14980

43 
LAYANNA CRISTINA LOURENCO DE 

AZEVEDO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 5 6 08/06/2013 
31053 LUCIA REGINA OLIVEIRA DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 15 16 25/06/2013 
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9 

13382
57 LUCYENE ALMEIDA DE FARIA BRITO BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA E 7 8 22/06/2013 

63027
14 LUIZ SERGIO DE FRANCA VIGILANTE D 15 16 01/06/2013 

30591
3 MARIA APARECIDA SOARES DA SILVA TELEFONISTA C 15 16 10/06/2013 

30283
7 MARIA DA GRACA NUNES PICADO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 15 16 27/06/2013 

30659
1 MARIA DAS NEVES ANDRADE SOUZA AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C 15 16 17/06/2013 

30272
5 MARIA DAS NEVES TRIGUEIRO DE ANDRADE TÉC. EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS E 15 16 26/06/2013 

30666
4 MARLY PESSOA BASTOS ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 15 16 16/06/2013 

75752
3 MARY ADRIANA PINTO DA GAMA FEIJOO ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 14 15 11/06/2013 

14991
47 MIRIAM DE FATIMA CRUZ BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA E 5 6 09/06/2013 

15312
01 RAQUEL ZIMERMANN DE SOUSA MOREIRA SECRETÁRIO EXECUTIVO E 3 4 01/06/2013 

26261
75 ROGERIO CARVALHO DE ARAUJO TECNICO EM ANATOMIA E NECROPSIA D 2 3 29/01/2013 

30287
1 ROSEMARY GOMES PAULO ARQUIVISTA E 14 15 26/06/2013 

30287
3 ROSENEY DIAS IGNACIO DA SILVA ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 15 16 28/06/2013 

30287
6 

SANDRA CRISTINA DE SOUZA BLANCO DOS 
SANTOS TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA D 15 16 28/06/2013 

30287
9 SOLANGE BARBOSA BITTENCOURT ARQUIVISTA E 15 16 28/06/2013 

16672
83 TATHIANA FARIA GUIMARAES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 3 4 09/06/2013 

30286
4 VERA LUCIA PIRES ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 15 16 28/06/2013 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 
EXERCÍCIO EM  CURSO 

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP 
       

Anexo à Portaria 49.726 de 28 de junho de 2013.

Mátrícula 
SIAPE 

NOME CARGO 
Nível de 

classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 
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166504

6 ADRIANA GONCALVES MARINS DO NASCIMENTO TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 3 4 01/06/2013
302735 ANA MARIA CUPOLILLO BRUNO MORENA ENFERMEIRO-ÁREA E 15 16 27/06/2013
166631

9 ANDREA FELIZARDO AHMAD TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 3 4 02/06/2013
141438

3 
CARLOS ROBERTO MORAES DE ANDRADE 

JUNIOR MÉDICO-ÁREA E 5 6 14/06/2013
310369 CELSO BARRETO DOS SANTOS ENFERMEIRO-ÁREA E 14 15 11/05/2013
307057 ELIANE DIAS DE ALMEIDA TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 15 16 03/04/2013
310214 ELIANE NARCISO ROSAS MÉDICO-ÁREA E 15 16 23/06/2013
166631

7 JOAO PINTO DA SILVA TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 3 4 02/06/2013
149936

8 MARATILDES FEITOSA DA SILVA SOUZA TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 2 3 05/06/2013
306562 MARIA ANGELICA DE OLIVEIRA TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 15 16 01/04/2013
627365 ROSA MARIA DOS SANTOS ADAO MÉDICO-ÁREA E 14 15 06/06/2013
149933

3 RUBENS LUIZ DA SILVA TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 2 3 23/06/2013
150487

9 WHASHINGTON LUIZ DOS SANTOS TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 3 4 01/06/2013
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PORTARIA N.º 49.681 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear HENRIQUE GOMES COE no cargo de Administrador (Unidades do Estado do RJ) – 
código 701.001, Nível de Classificação “E”, Nível de Capacitação “I”, Padrão de Vencimento “1”, do 
Plano de Cargos da Carreira de Técnico Administrativo em Educação - PCCTAE, habilitado em 
Concurso Público de que trata o Edital nº. 156/2010, de 24 de agosto de 2010, publicado no DOU nº. 
163, de 25 de agosto de 2010, Seção 3, página 61, homologado através do Edital nº. 167/2010 de 25 de 
novembro de 2010, publicado no Diário Oficial da União nº. 226, de 26 de novembro de 2010, Seção 3, 
página 67, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de JOSÉ 
CARLOS CARVALHO MOURÃO, ocorrida em 27 de março de 2013, publicada pela Portaria nº. 
49.982, de 25 de março de 2013, da Universidade Federal Fluminense, no Diário Oficial da União nº. 
059, de 27 de março de 2013, Seção 2, página 34, código de vaga nº. 0237144. 
 
2- O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.682 de 25 de junho de 2013. 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear ANA LUCIA PESSANHA ALVES no cargo de Assistente em Administração (Unidades 
do Estado do RJ), código nº 701.200, Nível de Classificação “D”, Nível de Capacitação “I”, Padrão de 
Vencimento “1”, do Plano de Carreira dos Cargos de Técnico Administrativo em Educação, habilitada 
em Concurso Público de que trata o Edital nº. 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no 
DOU nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, página 79, homologado através do Edital nº. 
040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União nº. 45, de 06 de março de 
2012, Seção 3, página 59, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em vaga decorrente da 
aposentadoria de VERÔNICA MARIA CARDOSO DE MENEZES OLIVEIRA, ocorrido em 06 de 
fevereiro de 2013, publicado pela Portaria nº. 48.647, de 05 de fevereiro de 2013, da Universidade 
Federal Fluminense, no Diário Oficial da União nº. 026, de 06 de fevereiro de 2013, Seção 2, página 21, 
código de vaga nº. 0238891. 
 
2- Nomear MYRELLY MONYK BORGES DA SILVA E SILVA no cargo de Assistente em 
Administração (Unidades do Estado do RJ), código nº 701.200, Nível de Classificação “D”, Nível de 
Capacitação “I”, Padrão de Vencimento “1”, do Plano de Carreira dos Cargos de Técnico 
Administrativo em Educação, habilitada em Concurso Público de que trata o Edital nº. 297/2011, de 23 
de novembro de 2011, publicado no DOU nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, página 79, 
homologado através do Edital nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da 
União nº. 45, de 06 de março de 2012, Seção 3, página 59, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, 
em vaga decorrente da posse em outro cargo inacumulável de JOSÉ LEONARDO PADILHA, 
ocorrida em 19 de fevereiro de 2013, publicada pela Portaria nº. 48.757, de 01 de março de 2013, da 
Universidade Federal Fluminense, no Diário Oficial da União nº. 043, de 05 de março de 2013, Seção 
2, página 21, código de vaga nº. 0901916. 
 
3- Nomear RENATA MEDEIROS GOMES CARNEIRO no cargo de Assistente em 
Administração (Unidades do Estado do RJ), código nº 701.200, Nível de Classificação “D”, Nível de 
Capacitação “I”, Padrão de Vencimento “1”, do Plano de Carreira dos Cargos de Técnico 
Administrativo em Educação, habilitado em Concurso Público de que trata o Edital nº. 297/2011, de 23 
de novembro de 2011, publicado no DOU nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, página 79, 
homologado através do Edital nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da 
União nº. 45, de 06 de março de 2012, Seção 3, página 59, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, 
em vaga decorrente da aposentadoria de DENISE DE ARAGÃO FERNANDES DOS SANTOS, 
ocorrida em 21 de maio de 2013, publicado pela Portaria nº. 49.400, de 16 de maio de 2013, da 
Universidade Federal Fluminense, no Diário Oficial da União nº. 096, de 21 de maio de 2013, Seção 2, 
página 25, código de vaga nº. 0239173. 
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As candidatas ora nomeadas terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria em Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.683, de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE:  
 
1- Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital Nº. 297/ 2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário Oficial 
da União Nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, cujo resultado foi homologado pelo 
Edital Nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União Nº. 45, de 06 de 
março de 2012, Seção 3, Página 59, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas 
da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:  
 
1. Cargo: Assistente em Administração (Unidades do Estado do RJ) 
 
 Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
 Código: 701.200 – Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. LARISSA VITORIA CARDOSO CUSIELO – Código da Vaga: 0866746 – Origem da Vaga: 
Vaga criada conforme o Item II do Artigo 4º da Lei 11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no Diário 
Oficial da União de 17 de julho de 2008 e redistribuída por meio da Portaria do Ministério da Educação 
Nº. 327, de 17 de abril de 2013, publicada no Diário Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, 
Seção 1, Páginas 11 a 18. 
 
2. VINICIUS DE MORAES SILVA – Código da Vaga: 0866747 – Origem da Vaga: Vaga criada 
conforme o Item II do Artigo 4º da Lei 11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no Diário Oficial da 
União de 17 de julho de 2008 e redistribuída por meio da Portaria do Ministério da Educação Nº. 327, 
de 17 de abril de 2013, publicada no Diário Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, Seção 1, 
Páginas 11 a 18. 
 
3. SIMONE PINTO RODRIGUES – Código da Vaga: 0866748 – Origem da Vaga: Vaga criada 
conforme o Item II do Artigo 4º da Lei 11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no Diário Oficial da 
União de 17 de julho de 2008 e redistribuída por meio da Portaria do Ministério da Educação Nº. 327, 
de 17 de abril de 2013, publicada no Diário Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, Seção 1, 
Páginas 11 a 18. 
 
4. SONARA SUENIA COSTA DOS SANTOS - Código da Vaga: 0866749 - Origem da Vaga: 
Vaga criada conforme o Item II do Artigo 4º da Lei 11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no Diário 
Oficial da União de 17 de julho de 2008 e redistribuída por meio da Portaria do Ministério da Educação 
Nº. 327, de 17 de abril de 2013, publicada no Diário Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, 
Seção 1, Páginas 11 a 18. 
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Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.684, de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013, 
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear OSWALDO FERREIRA DE OLIVEIRA JUNIOR no cargo de Auxiliar de 
Enfermagem (Unidades do Estado do RJ), código nº 701.411, Nível de Classificação “C”, Nível de 
Capacitação “I”, Padrão de Vencimento “1”, do Plano de Carreira dos Cargos de Técnico 
Administrativo em Educação, habilitada em Concurso Público de que trata o Edital nº. 297/2011, de 23 
de novembro de 2011, publicado no DOU nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, página 79, 
homologado através do Edital nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da 
União nº. 45, de 06 de março de 2012, Seção 3, página 59, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, 
em vaga decorrente da aposentadoria de ALOÍSIO RANGEL RODRIGUES, ocorrida em 05 de abril 
de 2013, publicada pela Portaria nº. 49.094, de 02 de abril de 2013, da Universidade Federal 
Fluminense, no Diário Oficial da União nº. 065, de 05 de abril de 2013, Seção 2, página 27, código de 
vaga nº. 0234905. 
 
2- Nomear ELZA MARIA DOS SANTOS MOREIRA no cargo de Auxiliar de Enfermagem 
(Unidades do Estado do RJ), código nº 701.411, Nível de Classificação “C”, Nível de Capacitação 
“I”, Padrão de Vencimento “1”, do Plano de Carreira dos Cargos de Técnico Administrativo em 
Educação, habilitada em Concurso Público de que trata o Edital nº. 297/2011, de 23 de novembro de 
2011, publicado no DOU nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, página 79, homologado através 
do Edital nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União nº. 45, de 06 
de março de 2012, Seção 3, página 59, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em vaga decorrente 
da aposentadoria de SONIA MARIA CORDEIRO GUERRA MIRAGLIA, ocorrida em 05 de abril 
de 2013, publicada pela Portaria nº. 49.102, de 02 de abril de 2013, da Universidade Federal 
Fluminense, no Diário Oficial da União nº. 065, de 05 de abril de 2013, Seção 2, página 27, código de 
vaga nº. 0239234. 
 
Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria em Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.685 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear THAIS CARVALHO GONCALVES no cargo de Enfermeiro / Área (Unidades do 
Estado do RJ), código nº 701.029, Nível de Classificação “E”, Nível de Capacitação “I”, Padrão de 
Vencimento “1”, do Plano de Carreira dos Cargos de Técnico Administrativo em Educação, habilitada 
em Concurso Público de que trata o Edital nº. 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no 
DOU nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, página 79, homologado através do Edital nº. 
040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União nº. 45, de 06 de março de 
2012, Seção 3, página 59, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em vaga decorrente da 
aposentadoria de MIRIAN MARTINS KURY, ocorrida em 15 de abril de 2013, publicada pela 
Portaria nº. 49.175, de 11 de abril de 2013, da Universidade Federal Fluminense, no Diário Oficial da 
União nº. 071, de 15 de abril de 2013, Seção 2, página 26, código de vaga nº. 0237416. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria em Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.686 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE:  
 
1- Nomear os seguintes candidatos habilitados no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital nº. 156/2010, de 24 de agosto de 2010, publicado no Diário Oficial da 
União nº. 163, de 25 de agosto de 2010, Seção 3, página 61, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
nº. 167/2010 de 25 de novembro de 2010, publicado no Diário Oficial da União nº. 226, de 26 de 
novembro de 2010, Seção 3, página 67, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Psicólogo/ Área (Unidades do Estado do RJ) 
 
 Nível de Classificação E, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
 Código: 701.060 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. FABIO ARAUJO DIAS – Código da Vaga: 0984160 – Origem da Vaga: Vaga criada para 
atender o disposto no artigo 1º, Inciso III, da Lei 12.677, de 25 de junho de 2012, e redistribuída por 
meio da Portaria do Ministério da Educação Nº. 327, de 17 de abril de 2013, publicada no Diário 
Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, Seção 1, Páginas 11 a 18. 
 
2. LIVIA NEVES RIBEIRO – Código da Vaga: 0984161 – Origem da Vaga: Vaga criada para 
atender o disposto no artigo 1º, Inciso III, da Lei 12.677, de 25 de junho de 2012, e redistribuída por 
meio da Portaria do Ministério da Educação Nº. 327, de 17 de abril de 2013, publicada no Diário 
Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, Seção 1, Páginas 11 a 18. 
 
3. VANESSA ALMEIDA NASCIMENTO - Código da Vaga: 0984162 - Origem da Vaga: Vaga 
criada para atender o disposto no artigo 1º, Inciso III, da Lei 12.677, de 25 de junho de 2012, e 
redistribuída por meio da Portaria do Ministério da Educação Nº. 327, de 17 de abril de 2013, publicada 
no Diário Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, Seção 1, Páginas 11 a 18. 
 
Os candidatos ora nomeados terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.687 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear MARIA ALICE MARQUES DA FONSECA no cargo de Secretário Executivo (Unidades 
do Estado do RJ) – código 701.076, Nível de Classificação “E”, Nível de Capacitação “I”, Padrão de 
Vencimento “1”, do Plano de Cargos da Carreira de Técnico Administrativo em Educação - PCCTAE, 
habilitado em Concurso Público de que trata o Edital nº. 156/2010, de 24 de agosto de 2010, publicado 
no DOU nº. 163, de 25 de agosto de 2010, Seção 3, página 61, homologado através do Edital nº. 
167/2010 de 25 de novembro de 2010, publicado no Diário Oficial da União nº. 226, de 26 de 
novembro de 2010, Seção 3, página 67, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em vaga 
decorrente da aposentadoria de SANDRA CARVALHO DE MIRANDA, ocorrida em 31 de janeiro de 
2013, publicada pela Portaria nº. 48.538, de 28 de janeiro de 2013, da Universidade Federal 
Fluminense, no Diário Oficial da União nº. 022, de 31 de janeiro de 2013, Seção 2, página 25, código 
de vaga nº. 0233375. 
                                                          
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.688 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear REJANE MARTINS BASTOS no cargo de Técnico de Laboratório/Área: Química, 
código 701.244, Nível de Classificação “D”, Nível de Capacitação “I”, Padrão de Vencimento “1”, do 
Plano de Cargos da Carreira de Técnico Administrativo em Educação - PCCTAE, habilitado em 
Concurso Público de que trata o Edital nº. 156/2010, de 24 de agosto de 2010, publicado no DOU nº. 
163, de 25 de agosto de 2010, Seção 3, página 61, homologado através do Edital nº. 167/2010 de 25 de 
novembro de 2010, publicado no Diário Oficial da União nº. 226, de 26 de novembro de 2010, Seção 3, 
página 67, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em vaga decorrente da aposentadoria de 
GELCIMINO JOSÉ GEREMIAS, ocorrida em 06 de fevereiro de 2013, publicada pela Portaria nº. 
48.638, de 05 de fevereiro de 2013, da Universidade Federal Fluminense, no Diário Oficial da União nº. 
026, de 06 de fevereiro de 2013, Seção 2, página 21, código de vaga nº. 0239181. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.689 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE:  
 
1- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital Nº. 297/ 2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário Oficial 
da União Nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, cujo resultado foi homologado pelo 
Edital Nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União Nº. 45, de 06 de 
março de 2012, Seção 3, Página 59, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:  
 
1. Cargo: Técnico em Eletromecânica (Unidades do Estado do RJ) 
 
 Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
 Código: 701.231 – Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. LEONARDO LACERDA CARVALHO - Código da Vaga: 0251721 - Origem da Vaga: Vaga 
criada no processo de carga do módulo de controle de lotação e redistribuída por meio da Portaria do 
Ministério da Educação N°. 1.582, de 04 de novembro de 2011, publicada no Diário Oficial da União 
Nº. 213, de 07 de novembro de 2011, Seção 1, página 64. 
 
O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.689 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE:  
 
1- Nomear o seguinte candidato habilitado no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital Nº. 297/ 2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário Oficial 
da União Nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, cujo resultado foi homologado pelo 
Edital Nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União Nº. 45, de 06 de 
março de 2012, Seção 3, Página 59, para ter exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas da 
Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:  
 
1. Cargo: Técnico em Eletromecânica (Unidades do Estado do RJ) 
 
 Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
 Código: 701.231 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. LEONARDO LACERDA CARVALHO - Código da Vaga: 0251721 - Origem da Vaga: Vaga 
criada no processo de carga do módulo de controle de lotação e redistribuída por meio da Portaria do 
Ministério da Educação N°. 1.582, de 04 de novembro de 2011, publicada no Diário Oficial da União 
Nº. 213, de 07 de novembro de 2011, Seção 1, página 64. 
 
O candidato ora nomeado terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.690 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE: 
 
1- Nomear RUTE CRISTINA DA SILVA no cargo de Técnico em Enfermagem (Unidades do 
Estado do RJ), código nº 701.233, Nível de Classificação “D”, Nível de Capacitação “I”, Padrão de 
Vencimento “1”, do Plano de Carreira dos Cargos de Técnico Administrativo em Educação, habilitada 
em Concurso Público de que trata o Edital nº. 297/2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no 
DOU nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, página 79, homologado através do Edital nº. 
040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União nº. 45, de 06 de março de 
2012, Seção 3, página 59, em regime de 40 (quarenta) horas semanais, em vaga decorrente da 
aposentadoria de INDAIA MOREIRA DE MENEZES, ocorrida em 25 de abril de 2013, publicada 
pela Portaria nº. 49.264, de 24 de abril de 2013, da Universidade Federal Fluminense, no Diário Oficial 
da União nº. 079, de 25 de abril de 2013, Seção 2, página 33, código de vaga nº. 0235163. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria em Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.691 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE:  
 
1- Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital Nº. 297/ 2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário Oficial 
da União Nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, cujo resultado foi homologado pelo 
Edital Nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União Nº. 45, de 06 de 
março de 2012, Seção 3, Página 59, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas 
da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Enfermagem (Unidades do Estado do RJ) 
 
• Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1 
 
• Código: 701.233 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. CLEONICE CASTRO NUNES - Código da Vaga: 0748069 - Origem da Vaga: Vaga criada no 
processo de carga do módulo de controle de lotação e redistribuída por meio da Portaria do Ministério 
da Educação Nº. 426, de 19 de abril de 2012, publicada no Diário Oficial da União Nº. 077, de 20 de 
abril de 2012, Seção 1, Páginas 11 a 14. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.692 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE:  
 
1- Nomear a seguinte candidata habilitada no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital Nº. 156/2010, de 24 de agosto de 2010, publicado no Diário Oficial da 
União Nº. 163, de 25 de agosto de 2010, Seção 3, Página 61, cujo resultado foi homologado pelo Edital 
Nº. 167/2010, de 25 de novembro de 2010, publicado no Diário Oficial da União Nº. 226, de 26 de 
novembro de 2010, Seção 3, Página 67, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e 
Administrativas da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado: 
 
1. Cargo: Técnico em Segurança do Trabalho (Unidades do Estado do Rio de Janeiro) 
 
 Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
 Código: 701.262 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. MARIANGELA COSTA FERNANDES MELO - Código da Vaga: 0871562 - Origem da Vaga: 
Vaga criada conforme o Item II do Artigo 4º da Lei 11.740, de 16 de julho de 2008, publicada no Diário 
Oficial da União de 17 de julho de 2008. Vaga decorrente da criação e redistribuição de cargos por 
meio da Portaria N°. 1.450, de 13 de dezembro de 2012, publicada no Diário Oficial da União Nº. 242, 
de 17 de dezembro de 2012, Seção 1, Páginas 16 a 20. 
 
A candidata ora nomeada terá um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da presente 
Portaria no Diário Oficial da União, para tomar posse no respectivo cargo, nos termos do art.13, da Lei 
n.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.693 de 25 de junho de 2013 

 
 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias e regimentais, tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso II, da 
Constituição Federal, no artigo 9º, inciso I, e no artigo 10, da lei n.º 8.112, de 11 de dezembro de 1990, 
no artigo 9º, da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, no Decreto nº. 6.944, de 21 de agosto de 2009, 
no Decreto nº. 7.232, de 19 de julho de 2010 e na Portaria Interministerial n.º 182, de 20 de maio de 
2013,  
 

RESOLVE:  
 
1- Nomear as seguintes candidatas habilitadas no Concurso Público de Provas, realizado por esta 
Instituição, aberto pelo Edital Nº. 297/ 2011, de 23 de novembro de 2011, publicado no Diário Oficial 
da União Nº. 226, de 25 de novembro de 2011, Seção 3, Página 79, cujo resultado foi homologado pelo 
Edital Nº. 040/2012, de 27 de fevereiro de 2012, publicado no Diário Oficial da União Nº. 45, de 06 de 
março de 2012, Seção 3, Página 59, para terem exercício nas Unidades Acadêmicas e Administrativas 
da Universidade Federal Fluminense, no cargo a seguir discriminado:  
 
1. Cargo: Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais (Unidades do Estado do RJ) 
 
 Nível de Classificação D, Nível de Capacitação I e Padrão de Vencimento 1  
 
 Código: 701.266 - Regime: 40 Horas Semanais 
 
1. DANIELE PEREIRA DOS SANTOS MAGON – Código da Vaga: 0972283 – Origem da Vaga: 
Vaga criada para atender o disposto no artigo 1º, Inciso III, da Lei 12.677, de 25 de junho de 2012, e 
redistribuída por meio da Portaria do Ministério da Educação Nº. 327, de 17 de abril de 2013, publicada 
no Diário Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, Seção 1, Páginas 11 a 18. 
 
2. WANDREIA LUCIA DE SOUZA – Código da Vaga: 0972284 – Origem da Vaga: Vaga criada 
para atender o disposto no artigo 1º, Inciso III, da Lei 12.677, de 25 de junho de 2012, e redistribuída 
por meio da Portaria do Ministério da Educação Nº. 327, de 17 de abril de 2013, publicada no Diário 
Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, Seção 1, Páginas 11 a 18. 
 
3. LUDMILA VEIGA FARIA - Código da Vaga: 0972285 - Origem da Vaga: Vaga criada para 
atender o disposto no artigo 1º, Inciso III, da Lei 12.677, de 25 de junho de 2012, e redistribuída por 
meio da Portaria do Ministério da Educação Nº. 327, de 17 de abril de 2013, publicada no Diário 
Oficial da União Nº. 074, de 18 de abril de 2013, Seção 1, Páginas 11 a 18. 
 
As candidatas ora nomeadas terão um prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicação da 
presente Portaria no Diário Oficial da União, para tomarem posse no respectivo cargo, nos termos do 
art.13, da Lei n.º. 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se,registre-se e cumpra-se. 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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Parte 4: 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO/HUAP, Nº. 032 de 02 de julho de 2013. 

 
 

EMENTA: Constituir Comissão de Sindicância 
 
O DIRETOR DO HOSPITAL UNIVERSITÁRIO ANTONIO PEDRO, no uso de suas atribuições 
legais e regimentais,  
 

RESOLVE: 
 
1- Constituir Comissão de Sindicância composta pelos servidores:  Prof. OSCAR LUIZ DE LIMA E 
CIRNE NETO, matrículas SIAPE nº 6306871-0 e UFF nº 11910-0, Dr. SÉRGIO DE SOUZA 
FERREIRA, matrículas SIAPE nº 0306152-2 e UFF nº 5558-7 e Dr. ALFREDO JORGE 
VASCONCELLOS DUARTE, matrículas SIAPE nº 304562 e UFF nº 3752-7, para sob a presidência 
do primeiro apurarem fatos contidos no Processo nº 23069/UFF/HUAP/078229/2013-93. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

TARCÍSIO RIVELLO 
Diretor Geral 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 

Edital N° 03/2013 — Relatório do Processo de Consulta para Coordenação e Vice-Coordenação 
do Curso de Graduação de Licenciatura em Geografia 

 
 
A Comissão Local (CL) para a Organização do Processo de Consulta da Coordenação do Curso de 
Licenciatura em Geografia, instituída pela DTS-ESR nº 05/2013, de 22 de fevereiro de 2013, em 
consonância com a deliberação do Departamento de Geografia da mesma Unidade, de acordo com o 
Regulamento Geral das Consultas Eleitorais (RGCE) da UFF, torna público o resultado da Consulta 
realizada dia 26/06/2013 para a escolha de Coordenador e Vice-Coordenador do Curso de Licenciatura 
em Geografia.  
 
A partir da Ata dos trabalhos da Mesa Receptora/Apuradora composta pelos professores ELZIRA 
LÚCIA DE OLIVEIRA (Presidente) e VINICIUS DE AMORIM SILVA (vice-presidente) e pelo 
Técnico de Laboratório ANADELSON MARTINS VIRTUOSO (Secretário), a Chapa I alcançou 60 
votos válidos entre 95 votantes, a partir de uma lista de 183 participantes com direito a voto. Tornamos 
público a seguir o mapa da apuração e as tabelas de pontuação desta consulta: 
 

 
DISCENTE DOCENTE 

TÉCNICO-
ADMINISTRATIVO 

TOTAL 

N.º de participantes  156 24 03 183 
N.º de votantes 76 17 02 95 
N.º votos válidos 52 06 02 60 
N.º votos nulos 16 11 - 27 
N.º votos brancos 08 - - 08 

 
Tivemos entre os votantes, portanto, aproximadamente 63% de votos na Chapa I, 28% de votos nulos e 
9% de votos em branco. Aplicando-se o RGCE (pesos previstos pelo art. 3; as fórmulas previstas no art. 
51 e casos que poderiam incorrer na anulação da Consulta, conforme art.71), averiguamos que o peso 
dos votos válidos ultrapassa o peso de votos nulos e em branco, confirmando o resultado da Consulta na 
contagem de votos, conforme a tabela abaixo: 
 

Pontuação final  
Por categoria 

DISCENTE DOCENTE 
TÉCNICO-

ADMINISTRATIVO 
TOTAL 

Chapa I 0,33 0,30 0,63 
Nulos e brancos 0,15 0,41 0,56 

 
Declaramos, assim, eleitos os candidatos da Chapa I (única), os professores EDIMILSON ANTONIO 
MOTA (SIAPE: 015723445) e JULIANA MAGALHÃES MENEZES DOS SANTOS (SIAPE: 
1808506) respectivamente para os cargos de Coordenador e Vice-coordenadora do referido Curso. 
 
 

Campos dos Goytacazes, 28 de junho de 2013. 
 
 

MARCO ANTONIO SAMPAIO MALAGODI 
Presidente da Comissão 

# # # # # # 
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SELEÇÃO DE ALUNOS ESTRANGEIROS PARA O CURSO DE PÓS-GRADUAÇÃO EM 

ANTROPOLOGIA 
 
 

EDITAL 2013 
 
 

NÍVEL: Doutorado 
 
 
A Universidade Federal Fluminense (UFF) torna público, para conhecimento dos interessados, que 
estará aberta a inscrição para a seleção de alunos estrangeiros para o Curso de Doutorado em 
Antropologia do Programa de Pós-Graduação em Antropologia, de 08 de julho a 20 de julho de 2013 
(data limite para postagem).  
 
Objetivo do Programa 
 
Formar profissionais, mestres e doutores que, com rigorosa formação acadêmica, estejam voltados não 
apenas para atuar no mercado universitário, mas também para utilizar e difundir seus conhecimentos em 
benefício do mercado existente no âmbito de outras instituições, como as organizações não-
governamentais e a administração pública em geral. 
 
Universidade Federal Fluminense (UFF) 
Instituto de Ciências Humanas e Filosofia (ICHF) 
Programa de Pós-Graduação em Antropologia (PPGA) 
Campus do Gragoatá - Bloco “O”, 3º andar – Sala 325 
CEP: 24210-350 - São Domingos - Niterói - RJ 
TELEFONE: (021)2629-2866 
FAX: (021)2629 2867 
 
www.propp.uff.br 
www.uff.br/ppga 
 
1 - Da Inscrição  
 
Documentos necessários: 
 
1.1 - Cópia xerox do  passaporte (02 vias); 
 
1.2 - Cópia xerox do diploma  de graduação realizada no exterior (02 vias); 
 
1.3.- Currículo e histórico escolar comprovando título de mestre ou equivalente (02 vias) 
 
1.4 - Três cartas de recomendação de doutores; 
 
1.5 - Uma cópia da dissertação de mestrado; 
 
1.6 - Pré-projeto de trabalho de tese vinculado a uma das linhas de pesquisa do PPGA; 
 
1.7 - Curriculum Vitae (03 vias). Caso o candidato tenha um ou mais textos publicados, anexar uma 
cópia de cada ao curriculum; 
 
1.8 - Uma carta de apresentação escrita pelo próprio candidato, justificando seu interesse em cursar o 
doutorado neste Programa e apontando a (s) linha(s) de pesquisa (vide anexo) em que se insere seu pré-
projeto; 
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1.9 - Comprovação de proficiência em Inglês e Francês, podendo ser emitidos pelo Programa onde o 
candidato concluiu o mestrado; 
 
1.10 - Foto 3X4 (02) duas; 
 
1.11 - Títulos obtidos no exterior deverão cumprir as exigências constantes da Resolução 18/2002 de 
20/02/2002, que dispõe sobre a aceitação de títulos obtidos no exterior; 
 
1.12 - Inscrições pelo Correio: 
 
As inscrições só serão feitas pelo correio, devendo toda a documentação ser encaminhada à Secretaria 
até o dia 20 de julho de 2013 (data limite para postagem) com AR (Aviso de Recebimento) para o 
seguinte endereço: 
 
Universidade Federal Fluminense/Instituto de Ciências Humanas e Filosofia 
Programa de Pós-Graduação em Antropologia 
Campus do Gragoatá - Bloco “O” - Sala 325 
São Domingos - Niterói - CEP: 24210-350 – RJ  
 
1.13 - O resultado do concurso será divulgado até 29 de julho de 2013. 
 
OBS.: Os candidatos não aprovados terão o prazo de 30 (trinta) dias para a retirada dos documentos. 
 
2 – Das vagas disponíveis: 
 
Para a presente seleção o PPGA dispõe de 03 vagas para o Doutorado em Antropologia.  
 
O PPGA não garante bolsa de estudo aos candidatos aprovados. 
 
3 - Das Disposições Finais: 
 
Competirá ao Colegiado do Programa de Pós-Graduação em Antropologia resolver os casos não 
previstos neste EDITAL. 
 
 

ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Antropologia – UFF 

# # # # # # 
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Anexo: Corpo Docente e Linhas de Pesquisa 

 
Corpo Docente 

 
Professores do Quadro Permanente 
 
1. ANA PAULA MENDES DE MIRANDA, Doutor, USP 
 
2. ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA, Doutor, UFRJ 
 
3. DELMA PESSANHA NEVES, Doutor, UFRJ 
 
4. EDILSON MÁRCIO ALMEIDA SILVA, Doutor, UFF 
 
5. ELIANE CANTARINO O`DWYER, Doutor, UFRJ 
 
6. FÁBIO REIS MOTA, Doutor, UFF 
 
7. GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA, Doutor, USP 
 
8. JAIR DE SOUZA RAMOS, Doutor, UFRJ 
 
9. JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI, Doutor, USP 
 
10. JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES, Doutor, University of Texas, Austin 
 
11. LAURA GRAZIELA FIGUEIREDO FERNANDES GOMES, Doutor, USP 
 
12. LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS, Doutor, UERJ 
 
13. LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA, Doutor, UFRJ 
 
14. MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO, Doutor, USP 
 
15. MARCOS OTÁVIO BEZERRA, Doutor, UFRJ 
 
16. NILTON SILVA DOS SANTOS, Doutor, UFRJ 
 
17. PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO, Doutor, Boston University, EUA 
 
18. ROBERTO KANT DE LIMA, Doutor, Harvard University, EUA 
 
19. SIDNEI CLEMENTE PERES, Doutor, UNICAMP 
 
20. SIMONI LAHUD GUEDES, Doutor, UFRJ 
 
21. TÂNIA STOLZE LIMA, Doutora, UFRJ 
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Professores Colaboradores 
 
1. ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO, Doutor, UFRJ 
 
2. ANA CLÁUDIA CRUZ DA SILVA, UFRJ 
 
3. DANIEL BITTER, Doutor, UFRJ 
 
4. LÊNIN DOS SANTOS PIRES, Doutor, UFF 
 
5. OVÍDIO DE ABREU FILHO, Doutor, UFRJ 
 
6. RENATA DE SÁ GONÇALVES, Doutor, UFRJ 
 
LINHAS DE PESQUISA 
 
LINHA 1 - COMUNIDADE, POLÍTICA E ESTUDOS LOCAIS. 
 
Descrição: 
 
Examina práticas, concepções, processos e eventos tidos como políticos em suas diversas modalidades, 
suas articulações com grupos locais, como os constituídos pelo parentesco, pela vizinhança ou religião, 
e a administração de conflitos do ponto de vista local. Valoriza a dimensão institucional, tanto “local” 
quanto “externa”, na configuração local. 
 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
 
DELMA PESSANHA NEVES 
 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
 
ROBERTO KANT DE LIMA 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 
ANO XLIII – N.° 104 12/07/2013  SEÇÃO IV                                PÁG. 039 

 
Linha 2 – ANTROPOLOGIA E MEIO AMBIENTE 
 
Descrição: 
 
Abrange estudos sobre grupos sociais, envolvidos com a chamada "questão ambiental". Investiga 
grupos urbanos e não urbanos que se identificam enquanto agentes sociais a partir de um vínculo 
peculiar com o “meio-ambiente”, que partilham práticas, técnicas e cosmovisões referidas a formas 
específicas de apropriação da “natureza”, ou que integram “conflitos ambientais”. 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
 
FÁBIO REIS MOTA 
 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
 
ROBERTO KANT DE LIMA 
 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
 
Linha 3 – CULTURA JURÍDICA, SEGURANÇA PÚBLICA E  CONFLITOS SOCIAIS. 
 
Descrição: 
 
Analisa, em uma perspectiva comparada, os modelos jurídicos de produção da verdade e de 
administração institucional de conflitos no espaço e na esfera públicos. Realiza etnografias de práticas e 
processos de administração de conflitos vinculados às instituições judiciárias e de segurança pública, 
como aquelas da polícia e da justiça criminal. 
 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
 
DELMA PESSANHA NEVES 
 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
 
FÁBIO REIS MOTA 
 
LÊNIN DOS SANTOS PIRES 
 
ROBERTO KANT DE LIMA 
 
SIMONI LAHUD GUEDES 
 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
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Linha 4 - RITUAL E SIMBOLISMO. 
 
Descrição: 
 
Essa linha de pesquisa agrega estudos de processos simbólicos variados em diferentes contextos 
etnográficos, privilegiando as temáticas do ritual, da construção da pessoa e das formas de 
sociabilidade. 
 
ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 
 
DANIEL BITTER 
 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
 
LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 
 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
 
OVÍDIO DE ABREU FILHO 
 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
 
RENATA DE SÁ GONÇALVES 
 
TANIA STOLZE LIMA 
 
 
Linha 5 - ETNICIDADE, IDENTIDADE E NAÇÃO. 
 
Descrição: 
 
Reúne estudos antropológicos dos fenômenos de etnicidade e nacionalismo, privilegiando a análise de 
processos sociais de construção de identidades contrastivas e situacionais e de idiomas culturais 
atualizados pelos grupos nas suas interações políticas. 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
 
FÁBIO REIS MOTA 
 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
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Linha 6 - ETNOLOGIA SUL-AMERICANA 
 
Descrição: 
 
Reúne estudos de sociedades indígenas das terras baixas sul-americanas, enfatizando suas formas 
sociais e cosmologias específicas, as modalidades de contato com agentes das sociedades nacionais, 
considerando os jogos de imagens e auto-imagens bem como as políticas indigenistas e o movimento 
indígena. 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
 
TANIA STOLZE LIMA 
 
Linha 7 - TRANSMISSÃO DE PATRIMÔNIOS CULTURAIS 
 
Descrição: 
 
Agrega investigações que enfatizam os processos de transmissão de patrimônios culturais e de produção 
e circulação dos saberes coletivos. Privilegia diferentes processos de acumulação de experiência e de 
construção de memória coletiva, inclusive em situações de desvalorização de modos de vida e práticas 
sociais. 
 
ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 
 
DANIEL BITTER 
 
DELMA PESSANHA NEVES 
 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
 
RENATA DE SÁ GONÇALVES 
 
SIMONI LAHUD GUEDES 
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Linha 8 - ANTROPOLOGIA DO CONSUMO 
 
Descrição: 
 
Inclui projetos que pretendem investigar e discutir uma dimensão da vida social fundamental nas 
chamadas sociedades urbanas e pós-industriais contemporâneas: o consumo. Através das práticas e dos 
hábitos de consumo, pretende-se discutir o conjunto teórico utilizado para interpretá-lo, bem como essa 
personagem, o consumidor, em suas atitudes e representações face às diferentes modalidades de 
consumo: alimentar, doméstico, moda, religioso, cultural (cultura de massas, indústria cultural), 
ambiental etc. Na impossibilidade de cobrir a totalidade do vasto território relativo ao objeto, a proposta 
da linha é fazer um mapeamento das “problemáticas obrigatórias” que constituem esse campo de 
reflexão. 
 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
 
Linha 9- ANTROPOLOGIA E IMAGEM 
 
Descrição: 
 
Inclui projetos que pretendem refletir sobre as lógicas e representações culturais contidas em produções 
audiovisuais contemporâneas (filmes, vídeos, documentários, filmes publicitários, etc.). Nesse caso, o 
ponto de partida será mostrar como, utilizando-se de uma mesma tecnologia de reprodução da realidade 
e partindo de uma mesma perspectiva sígnica da imagem, nas sociedades contemporâneas são 
produzidos estilos narrativos audiovisuais diferentes, independentemente de enfatizarem ou não os 
mesmos aspectos da realidade. Trata-se também de compreender as formas pelas quais a produção 
fotográfica no país problematiza, pela imagem, a observação-descrição objetivada nas argumentações 
textuais. 
 
ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 
 
DANIEL BITTER 
 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
 
LYGIA BAPTISTA PEREIRA SEGALA PAULETO BERABA 
 
OVÍDIO DE ABREU FILHO 
 
RENATA DE SÁ GONÇALVES 
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Linha 10 - ANTROPOLOGIA DO CORPO E DO ESPORTE. 
 
Descrição: 
 
Usos sociais do corpo, técnicas corporais e diversidade cultural. Construção das corporalidades em 
relação às categorias etárias e ao gênero. Estudos etnográficos e comparativos acerca dos significados e 
das implicações sociais das diversas práticas esportivas. Os esportes como veículos da construção de 
identidades sociais. Redes da sociabilidade e construção do conflito através dos esportes. 
 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
 
LUIZ FERNANDO ROJO MATTOS 
 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
 
OVÍDIO DE ABREU FILHO 
 
SIMONI LAHUD GUEDES 
 
Linha 11- ANTROPOLOGIA DO PODER. 
 
Descrição: 
 
A partir de uma perspectiva etnográfica e histórica reúnem-se nesta linha estudos interessados em 
refletir sobre distintas modalidades e manifestações de relações de poder. Destaque é dado à análise de 
fenômenos relacionados à constituição, organização e funcionamento efetivo do Estado e da 
democracia. Trata-se de se interrogar, entre outros aspectos, sobre os processos responsáveis pela 
definição e transformação da esfera pública, formação de agentes estatais e políticos, produção de 
grupos e identidades sociais e modalidades de relação entre o poder estatal e seus administrados. 
 
ANA CLAUDIA CRUZ DA SILVA 
 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
 
JAIR DE SOUZA RAMOS 
 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
 
ROBERTO KANT DE LIMA 
 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
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Linha 12 - MUDANÇA E REPRODUÇÃO SOCIAL DO CAMPESINATO 
 
Descrição: 
 
Estuda os modos de construção da questão camponesa e os processos de reenquadramentos sociais dos 
agricultores, visando à constituição de categorias sócioprofissionais. Considera a especificidade da 
organização doméstica e a diversidade de inserções dos agricultores no mercado. Integra análises sobre 
as formas de luta pela composição e reconhecimento do patrimônio fundiário e cultural, bem como as 
formas de associativismo e de construção de representação política e de socialização diferenciada dos 
agricultores. 
 
DELMA PESSANHA NEVES 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
 
Linha 13 - ETNOGRAFIA URBANA 
 
Descrição: 
 
Compreende o desenvolvimento de uma linhagem de estudos e pesquisas empíricas que tomem as 
formas de sociabilidade e os processos sociais básicos em distintas dimensões da sociedade urbana 
como campo de investigação, sobretudo a partir das grandes áreas temáticas inauguradas pela Escola de 
Chicago, o interacionismo simbólico e a etnometodologia.  
 
ALESSANDRA SIQUEIRA BARRETO 
 
ANA PAULA MENDES DE MIRANDA 
 
ANTONIO CARLOS RAFAEL BARBOSA 
 
DANIEL BITTER 
 
EDILSON MÁRCIO ALMEIDA DA SILVA 
 
JOSÉ SÁVIO LEOPOLDI 
 
JULIO CESAR DE SOUZA TAVARES 
 
LAURA GRAZIELA FERNANDES FIGUEIREDO GOMES 
 
LÊNIN DOS SANTOS PIRES 
 
MARCO ANTONIO DA SILVA MELLO 
 
MARCOS OTÁVIO BEZERRA 
 
NILTON SILVA DOS SANTOS 
 
PAULO GABRIEL HILU DA ROCHA PINTO 
 
RENATA DE SÁ GONÇALVES 
 
ROBERTO KANT DE LIMA 
 
SIMONI LAHUD GUEDES 
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Linha 14 – ANTROPOLOGIA NA AMAZÔNIA: MOVIMENTOS SOCIAIS, POLÍTICAS 
PÚBLICAS E DESENVOLVIMENTO SUSTENTÁVEL. 
 
Descrição: 
 
Esta linha de pesquisa engloba estudos sobre modos de constituição e reprodução de diferentes 
categorias e grupos socioeconômicos sediados na Amazônia brasileira, objetivando, através de 
etnografias e de interpretação de processos sociais (aqui incluídos os denominados socioambientais), a 
compreensão da vida social que vem se instituindo nessa região. Tais estudos visam a análise de 
práticas sociais, condições de representação e expressão políticas, bem como de correspondentes 
vínculos territoriais que engendram formas renovadas de construção identitária.  
 
DELMA PESSANHA NEVES 
 
ELIANE CANTARINO O’DWYER 
 
GLÁUCIA OLIVEIRA DA SILVA 
 
SIDNEI CLEMENTE PERES 
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