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SEÇÃO I 
 

EXTRATO DE INSTRUMENTO CONVENIAL 
 
 
PROCESSO: Nº. 23069.056835/12-77 
 
INSTRUMENTO: Acordo de Cooperação Acadêmica 
 
P ARTÍCIPES: Universidade Federal Fluminense – UFF e Universidade Paris 13 (França). 
 
OBJETO: Os dois estabelecimentos decidem instituir, entre eles, sobre uma base de reciprocidade, 
relações de cooperação e coordenação de intercâmbios em matéria de ensino e pesquisa. 
 
PRAZO: 03 (três) anos, a partir da data de sua assinatura pelos representantes das duas partes. 
 
DATA: 04 de abril de 2013. 
 
RESOLUÇÕES: CEP Nº059/2013. 
 
ASSINATURAS: SIDNEY LUIZ DE MATOS MELLO, Vice-Reitor no exercício da Reitoria da 
Universidade Federal Fluminense – UFF e JEAN LOUP SALZMANN, Presidente da Universidade 
Paris 13 (França).  
 

Publique-se 
 
 

LEILA MARIA PEREIRA 
Chefe da Seção de Apoio Técnico – CAD/GABR 

# # # # # # 
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SEÇÃO II 
 
Parte 1: 

 
PORTARIA N.º 48.759 de 01 de março de 2013. 

 
 

EMENTA:  Retificação de Portaria de concessão de 
Progressão por Mérito Profissional. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Retificar, em parte, o anexo 2 à Portaria nº 48.048 de 21/11/2012, que concedeu Progressão 
por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos desta Universidade, publicado no 
BS/UFF nº 207 de 12/12/2012, excluindo o nome da servidora MARIA LUCIA MOREIRA 
SIMAS, mat. SIAPE 305497 ocupante do cargo de En–ermeiro - Área, referente à progressão do 
padrão E15  para E16 com vigência em 16/08/2012. 
 
Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 48.760 de 01 de março de 2013. 

 
 

EMENTA:  Retificação de Portaria de concessão de 
Progressão por Mérito Profissional. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais; 
 

RESOLVE: 
 

Art. 1º - Retificar, em parte, o anexo 2 à Portaria nº 45.950 de 18/11/2011 que concedeu Progressão 
por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos desta Universidade, publicada no 
BS/UFF nº 189 de 30/11/2011, alterando o padrão de vencimento do servidor CARLOS 
HENRIQUE VIEIRA DE GUSMÃO, mat. SIAPE 626673, conforme se segue: 

 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Cargo 
Nível de 

Classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

626673 
CARLOS HENRIQUE 
VIEIRA DE GUSMÃO 

FARMACÊUTICO
-HABILITAÇÃO 

E 14 15 28/06/2011 

 
Art. 2º - Retificar, em parte, o anexo 2 à Portaria nº 48.656 de 05/02/2013 que concedeu Progressão 
por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos desta Universidade, publicada no 
BS/UFF nº 039 de 20/03/2013, alterando o padrão de vencimento do servidor CARLOS 
HENRIQUE VIEIRA DE GUSMÃO, mat. SIAPE 626673, conforme se segue: 

 

Matrícula 
SIAPE 

Nome Cargo 
Nível de 

Classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

626673 
CARLOS HENRIQUE 
VIEIRA DE GUSMÃO 

FARMACÊUTICO
-HABILITAÇÃO 

E 15 16 28/12/2012 

 
Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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PORTARIA N.º 49.120 de 04 de abril de 2013. 

   
 

EMENTA: Concessão de Progressão por Mérito 
Profissional a servidores técnico-
administrativos, referente a exercícios 
anteriores. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 
Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 

alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso 
V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, 
 

RLVE: 
 
1- 1. Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos 

relacionados nos anexos à presente portaria, observando-se a respectiva vigência, referente a 
exercícios anteriores. 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 

VIGÊNCIA ATRASADA – EXERCÍCIO ANTERIOR 
       

ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA  
Anexo à PORTARIA N.º 49.120 de 04 de abril de 2013. 

Mátrícula 
SIAPE 

NOME CARGO 
Nível de 

classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

1630027 ANA CLAUDIA FERREIRA MESSIAS            BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA E 3 4 14/11/2012 

1461037 CARLOS EDUARDO CABRAL DA CUNHA   
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E 4 5 27/01/2011 

1461037 CARLOS EDUARDO CABRAL DA CUNHA   
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E 5 6 27/07/2012 
1005058 CARMELITA  REIS DE SOUZA                       MÚSICO E 8 9 04/05/2009 
1181021 CLAUDIO PINHEIRO CARDOSO                    MÉDICO-ÁREA E 14 15 11/11/2011 
1508975 DEIVISON BRANCO NOGUEIRA MÚSICO E 2 3 26/03/2009 
1848924 DIEGO PEREIRA DA SILVA     MÚSICO E 1 2 24/08/2012 
1865874 HOLLY DIANE KATZ      MÚSICO E 1 2 27/10/2012 
1873019 JEFFERSON FERNANDES ROSA    SECRETÁRIO EXECUTIVO E 1 2 21/12/2012 
1856748 JOANILDA MARIA DOS SANTOS        BIBLIOTECÁRIO-DOCUMENTALISTA E 1 2 06/12/2012 

311789 JORGE LEITE DA SILVA                                  MÚSICO E 9 10 06/11/2009 
303140 JOSE MAGNO NUNES FIGUEIREDO    CONTRAMESTRE-OFÍCIO C 12 13 04/01/2008 

1870162 KARLA REIS ESTANEK LESSA     TÉCNICO EM RADIOLOGIA D 1 2 13/12/2012 
310309 KATIA MARIANA HOLANDA BARBOSA     ECONOMISTA E 15 16 12/09/2012 

1052566 LUIZ AUGUSTO RODRIGUES PEREIRA      MÚSICO E 8 9 15/10/2009 

308701 
MARCIA CRISTINA CHAVES DO 

NASCIMENTO                         ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 15 16 14/11/2012 
311370 MARCILENE RAMOS DE SA     OPERADOR DE MÁQUINA COPIADORA C 8 9 02/07/2009 

1091644 
MARIA DE LOURDES CUTALO DE LIRA 

BASQUES                      TÉCNICO EM ARQUIVO D 10 11 17/11/2012 
308264 NATALICIA SOBRAL                                        AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C 14 15 31/07/2012 
311266 NIRAILTON NASCIMENTO SOARES            MÚSICO E 9 10 18/05/2009 
308594 OSMAN ALVES GARRIDO FILHO                 TÉCNICO EM FARMÁCIA D 14 15 08/04/2011 

1873759 
PATRICIA MARIA ERTHAL ALVES DA 

COSTA              ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 1 2 20/12/2012 
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310603 PAULO RAYMUNDO BOGADO                       MÚSICO E 11 12 20/12/2010 
306879 PEDRINA DA SILVA                                           AUXILIAR DE LABORATÓRIO B 15 16 05/01/2012 

1461847 RAFAEL PEREIRA DE ABREU ROSA            TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA D 4 5 10/02/2011 
1461847 RAFAEL PEREIRA DE ABREU ROSA           TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA D 5 6 10/08/2012 
1854474 RODRIGO MOTTA MOLARDI      ADMINISTRADOR E 1 2 29/09/2012 

357208 ROSE MARY IDALGO DECKERT                  ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 13 14 21/04/2012 
305340 SONIA RIBEIRO NOVO                                   ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 12 13 08/01/2011 

1870849 TERCIO DA SILVA FERREIRA      
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E 1 2 13/12/2012 

1868941 
TERESA LUCILIA PATRICIO DA 

FONSECA      TÉCNICO EM CONTABILIDADE D 1 2 06/12/2012 
1499317 VANESSA DOS SANTOS FAIOES     TÉCNICO DE LABORATÓRIO ÁREA D 1 2 20/12/2012 

 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XLIII - N° 057 23/04/2013  SEÇÃO II                               PÁG. 08 

 
 

RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 
VIGÊNCIA ATRASADA – EXERCÍCIO ANTERIOR 

       
ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP 

Anexo à PORTARIA N.º 49.120 de 04 de abril de 2013.

Mátrícula 
SIAPE 

NOME CARGO 
Nível de 

classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

1096204 ANDRE VALLEJO DA SILVA                            MÉDICO-ÁREA E 10 11 13/12/2012

1093332 
BARBARA CRISTINA MOREIRA 

MAGALHAES                           TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 05/12/2012
1313184 CASSIA REGINA GUEDES LEAL                      MÉDICO-ÁREA E 6 7 01/12/2012

400680 CELSO LUIZ MUHLETHALER CHOUIN         MÉDICO-ÁREA E 13 14 15/07/2012
2604606 DANIEL DE AZEVEDO AMITRANO     MÉDICO-ÁREA E 1 2 22/09/2012
2291922 ESTER ALVES DE SOUZA     ENFERMEIRO-ÁREA E 1 2 11/07/2012

303455 GILBERTO BARCELOS SOUZA                        FARMACÊUTICO E 15 16 07/10/2011
2296569 GLENDA CORREA BORGES DE LACERDA   MÉDICO-ÁREA E 5 6 10/09/2012
1189095 LUIS CLAUDIO ROSA ARANTES                     MÉDICO-ÁREA E 9 10 26/08/2012
2219424 MARCIO JOSE DE MAGALHAES PIRES         MÉDICO-ÁREA E 5 6 22/07/2012

652494 MAURO JOSE LIMA DOS SANTOS                   ENFERMEIRO-ÁREA E 15 16 22/11/2012

1771583 
MICHELE CABRAL BENCARDINI 

MOREAU         TERAPEUTA OCUPACIONAL E 1 2 27/10/2012
1074875 PERICLES TAVARES MORAES                         MÉDICO-ÁREA E 9 10 25/01/2011
1460478 PRISCILLA SPARGOLI DE FREITAS               ASSISTENTE EM ADMINISTRAÇÃO D 4 5 30/07/2012
1081016 ROSELE MEDEIROS SILVA JOBST                  MÉDICO-ÁREA E 10 11 22/08/2012
1499327 SHEILA RIBEIRO PINTO TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 2 3 20/10/2009

308542 SONIA FERREIRA DOS SANTOS                      AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 14 15 27/08/2012
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PORTARIA N.º 49.121 de 04 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA: Concessão de Progressão por Mérito 
Profissional a servidores técnico-
administrativos, referente a exercício em 
curso. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições legais, estatutárias e regimentais, 
 

Considerando o disposto no § 2º do artigo 10 da Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, 
alterado pelo artigo 15 da Lei 11.784, de 22 de setembro de 2008, assim como o que estabelece o inciso 
V do § 1º do art. 8º, do Decreto 5825, de 29 de junho de 2006, 

 
RLVE: 

 
1- 1. Conceder Progressão por Mérito Profissional aos servidores técnico-administrativos 

relacionados nos anexos a presente portaria, observando-se a respectiva vigência, referente ao 
exercício em curso. 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 
EXERCÍCIO EM  CURSO 

ANEXO I - UNIDADE PAGADORA: REITORIA 
       

Anexo à PORTARIA N.º 49.121 de 04 de abril de 2013. 

Mátrícula 
SIAPE 

NOME CARGO 
Nível de 

classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

              

1657861 
ADRIANA BEZERRA DE VASCONCELOS 

DE AZEVEDO                    CONTADOR E 3 4 15/03/2013 

1657858 ALESSANDRA SARKIS DE MELO                     
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 3 4 15/03/2013 

1656975 ALEXANDRE BARBOSA FERREIRA                
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 16/03/2013 
1657371 ALINE COELHO FERNANDES BONIFACIO   PRODUTOR CULTURAL E 3 4 11/03/2013 

1657933 ALINE PECANHA MUZY DIAS                           
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 25/03/2013 
1595216 AMANDA VOLOTAO  ADMINISTRADOR E 1 2 25/01/2013 

303613 AMAURY LEITE DE CAMPOS                           
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 15 16 13/03/2013 

1879256 ANA CRISTINA SOUZA DE OLIVEIRA   
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 19/01/2013 

303823 ANTONIO JOSE MATOS PEREIRA                   
TÉCNICO DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO D 14 15 15/03/2013 

1769292 
BARBARA ALZIRA DA SILVA BESSA DA 

COSTA       
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 2 3 02/03/2013 

307185 BARBARA IGNEZ MACHADO DA COSTA      
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 14 15 15/03/2013 

1486842 BRYAN MARINHO HALL                                    
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 5 6 01/03/2013 
1488709 CARLA VALERIO CARDOSO                            SECRETÁRIO EXECUTIVO E 5 6 10/03/2013 

1887601 CAROLINE BARBOZA DE SOUZA    
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E 1 2 01/03/2013 
305386 CLARICE HOCHMAN                                           ARQUITETO E URBANISTA E 15 16 12/03/2013 
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1885661 CLAUDIA MARIA VIEIRA DE OLIVEIRA  
TÉCNICO EM PRÓTESE 

DENTÁRIA D 1 2 15/02/2013 
1748247 CRISTIANE LOURENCO TEIXEIRA                 ASSISTENTE SOCIAL E 2 3 12/01/2013 

1565741 
CRISTIANE MARIA DE LOURDES DE 

ARAUJO GLEICH                  
BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA E 4 5 15/02/2013 

1657928 CRISTINA BARBOSA DA SILVA CAMARA     
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 19/03/2013 

2612687 
DANIELLE CALDEIRA MARTINS DOS 

SANTOS                         
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 16/03/2013 

1591520 DEBORA DO NASCIMENTO      
BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA E 1 2 11/01/2013 

1889079 EDSON ASCOLI DE OLIVA MAYA     
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 28/02/2013 

1882504 ELAINE MARIA SILVA DOS SANTOS    
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 09/02/2013 
1662559 ELIANA DE OLIVEIRA RAMOS                         ARQUIVISTA E 3 4 30/03/2013 

1885687 ELIANE DE OLIVEIRA TEIXEIRA    
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 16/02/2013 

1885710 
ELIANE DOS ANJOS DA SILVA DA 

CONCEICAO     
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 22/02/2013 
1110446 ELVIRA MATERA                                               MÉDICO-ÁREA E 10 11 13/02/2013 

1657633 FELISBERTO PEREIRA RAMOS                       
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 3 4 09/03/2013 

1657955 FERNANDA CARVALHO                                     
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 26/03/2013 

1657609 FERNANDA VIEIRA DIAS                                   
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 12/03/2013 

302801 FERNANDO RICARDO PIERRE DIAS              
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 12 13 18/03/2013 

1756686 GUSTAVO MUNIZ SARDELLA                          
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 2 3 05/01/2013 
1563164 IVANI DA SILVA                                               TÉCNICO EM CONTABILIDADE D 4 5 01/02/2013 
1113571 JACQUELINE PAUL FROES                               AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C 10 11 10/03/2013 
1657879 JAQUELINE AZEVEDO BRUM                         ASSISTENTE SOCIAL E 3 4 19/03/2013 

1662540 JOELMA DA SILVA VIEIRA SANTA ANA       
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 3 4 17/03/2013 
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307184 JORGE LUIZ DA CONCEICAO                           AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C 15 16 15/03/2013 

1650282 JORGE LUIZ VICENTE                                        
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 3 4 13/02/2013 
304250 JOSE AGNALDO DE PINHO FREITAS             DESENHISTA-PROJETISTA D 15 16 21/02/2013 

1888728 JOSE CARLOS LUMBRERAS KNUPP            ENGENHEIRO-ÁREA E 1 2 05/09/2013 

1879261 JOSIMARA DA SILVA DIAS       
BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA E 1 2 22/01/2013 
1657914 JULIO EMILIO DE SOUZA LIMA                      ARQUITETO E URBANISTA E 3 4 26/03/2013 

304944 
KATIA VERONICA MARINHO TORRES 

BANDEIRA CAMACHO               MUSEÓLOGO E 15 16 18/03/2013 

1885708 KELLY LOPES MAGALHAES      
TÉCNICO EM PRÓTESE 

DENTÁRIA D 1 2 19/02/2013 
1565922 LEANDRO MONTEIRO DE LIMA                      ADMINISTRADOR E 4 5 01/03/2013 

1880532 LEONARD BODDEKER        
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 04/02/2013 
1662569 LUCIANA SOUSA COELHO MARSON             SECRETÁRIO EXECUTIVO E 3 4 30/03/2013 

1880506 LUCIO OSWALDO FARIAS FERREIRA      
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E 1 2 02/02/2013 

1113570 LUIZ ALBERTO MARON VIEIRA                     
ANALISTA DE TECNOLOGIA DA 

INFORMAÇÃO E 10 11 06/03/2013 

1657865 MARCO ANTONIO TEIXEIRA GOMES           
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 11/03/2013 
1488700 MARCOS JOSE REIS CAMPOS                          MÚSICO E 5 6 09/03/2013 

304622 
MARIA CRISTINA GOULART 

DAMASCENO VARGAS DE SOUZA             
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 15 16 14/01/2013 

2728284 MARIA DAS GRACAS DA S PACHECO    
BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA E 1 2 09/02/2013 
310254 MARIA DE FATIMA GOUVEA POUBEL          ARQUITETO E URBANISTA E 15 16 08/03/2013 

224793 MARIA EMILIA PELUSO TEIXEIRA                
BIBLIOTECÁRIO-

DOCUMENTALISTA E 15 16 01/03/2013 

1105800 MARIA MARCIA DE ALMEIDA MACABU      
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 10 11 02/02/2013 

306783 MARILEA LESSA OLIVEIRA DE JESUS          
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 15 16 15/03/2013 
1657882 MAURICIO ADO RODRIGUES DE SOUSA      CONTADOR E 3 4 16/03/2013 
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1658235 MILENE SIQUEIRA VICENTE                            
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 3 4 15/03/2013 
2566054 MONICA ROSA DE FREITAS FELIX                ARQUITETO E URBANISTA E 2 3 26/01/2013 

306530 NEI FERNANDO PRANGE                                   
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 14 15 01/02/2013 

1880522 PRISCILA ALVES DOS SANTOS SANCHES    
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 02/02/2013 
1491585 PRISCILA MARTINS VIANA VIEIRA               MÚSICO E 5 6 29/03/2013 

1658636 RAFAEL AREAS VARGAS                                   
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 15/03/2013 
1888948 RAFAEL SAAR DA COSTA    TÉCNICO EM AUDIOVISUAL D 1 2 01/03/2013 

1658592 RAPHAELA GIFFONI PINTO                              
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 3 4 26/03/2013 
1486849 RAUL MARTINHO SA D OLIVEIRA                MÚSICO E 5 6 09/03/2013 

307633 RENILDA SANTANA BARROS TELLES           AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C 15 16 15/03/2013 
307511 RICARDO DE SOUZA MARTINS DA COSTA  ADMINISTRADOR E 15 16 07/03/2013 

6307733 RITA APARECIDA JANUARIO                           
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 5 6 06/03/2013 

1882217 RITA DE CASSIA RIBEIRO COELHO            
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 08/02/2013 

304264 ROSANNA STROLLA VALITUTTO                  
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 15 16 14/02/2013 

1880494 ROSILEINE DO CARMO AVELINO        
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 01/02/2013 
1657384 SABINE OTT DA COSTA                                      ADMINISTRADOR E 3 4 11/03/2013 

310337 SANDRO BRUGGER MAIA                                  
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 13 14 26/01/2013 

1657887 SARAH DE ALENCAR RODRIGUES                 
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 12/03/2013 
307332 SERGIO LUIZ TEIXEIRA CALDAS                   AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C 15 16 06/03/2013 

1491814 SIDNEI FERNANDES COELHO           
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 05/02/2013 

304980 SONIA DE OLIVEIRA PECANHA                       
TÉC. EM ASSUNTOS 

EDUCACIONAIS E 15 16 18/03/2013 

1888106 
SYLVIA REGINA DOS SANTOS FONSECA 

LACERDA       
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 01/03/2013 
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1657377 THIAGO SCHAUSTZ SILVA                                
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 11/03/2013 
652543 VALDIR ALVES PIMENTA                                  AUXILIAR EM ADMINISTRAÇÃO C 15 16 05/03/2013 

1658287 VANESSA FERREIRA GOMES DA SILVA       PSICÓLOGO-ÁREA E 3 4 19/03/2013 
1887591 VICTOR HUGO DE OLIVEIRA PEREIRA      TÉCNICO EM EDIFICAÇÕES D 1 2 02/03/2013 

1882172 VINICIUS BARRETO SOUTO    
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 05/02/2013 

1889547 VIVIANE RAQUEL OLIVEIRA MAIA      
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 28/02/2013 

303794 WALKIR PONTES DOS SANTOS                      
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 15 16 14/03/2013 

1889077 WALLACE DE CARVALHO LOPES ROSA     
ASSISTENTE EM 

ADMINISTRAÇÃO D 1 2 23/02/2013 

1657868 
WELLINGTON RODRIGO DOS SANTOS 

CASEMIRO                       
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 16/03/2013 

1656984 WILLIAM KITZINGER COSTA                          
TÉCNICO DE LABORATÓRIO 

ÁREA D 3 4 11/03/2013 
307344 WILSON RAPOSO DE REZENDE                       DESENHISTA-PROJETISTA D 15 16 06/03/2013 

1657618 WILSON VANDERLEY COSTA SOUZA           CONTADOR E 3 4 30/03/2013 
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RELAÇÃO DE SERVIDORES TÉCNICO-ADMINISTRATIVOS COM DIREITO À PROGRESSÃO POR MÉRITO PROFISSIONAL 
EXERCÍCIO EM  CURSO 

ANEXO II - UNIDADE PAGADORA: HUAP 
       

Anexo à PORTARIA N.º 49.121 de 04 de abril de 2013. 

Mátrícula 
SIAPE 

NOME CARGO 
Nível de 

classificação

Padrão de 
Vencimento Vigência 
De Para 

              
1098088 ADRIANA SILVA FELIPPE                                    AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 10 11 03/01/2013 

303637 ALOISIO DOS SANTOS                                          TÉCNICO EM ARQUIVO D 15 16 01/02/2013 
303239 ALTAMIRO FELIX MACEDO                                 TÉCNICO EM ARQUIVO D 15 16 01/02/2013 

1099261 ANA MARIA FERRAZ BARROS                             ENFERMEIRO-ÁREA E 10 11 10/01/2013 
302514 ANA PAULA DE SOUZA                                          AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 9 10 13/03/2013 

1097782 
ANTONIO CAMILO LEOTE PACHECO 

PEREIRA LEITE                   MÉDICO-ÁREA E 10 11 02/01/2013 
310343 ARLINETE CARLOS DE FARIA                             AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 14 15 18/02/2013 

6374870 BEATRIZ NUNES BICCAS                                       MÉDICO-ÁREA E 12 13 02/01/2013 
302517 CARLOS HENRIQUE MOREIRA                           AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 11/03/2013 
310760 CESAR CATHARINO ORNELLAS SANTIAGO   AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 07/03/2013 
312152 CHEARA ALVES DA SILVA                                    AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 11 12 13/01/2013 

1098231 
CLAUDIA REGINA AMARAL DA SILVA 

FIOROT                        MÉDICO-ÁREA E 10 11 06/01/2013 
1109877 CLEIDE LUCIA DE OLIVEIRA                             AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 9 10 17/01/2013 

1099731 DENILDO MACHADO PORTO                               
OPERADOR DE MÁQUINA DE 

LAVANDERIA A 10 11 10/01/2013 
1566659 EDSON PEREIRA VALLADO                                  TÉCNICO EM RADIOLOGIA D 4 5 13/02/2013 

305419 ESPERANCA DA LUZ TIMOTEO RIBEIRO        ENFERMEIRO-ÁREA E 15 16 18/03/2013 
312155 GLORIA SILVA                                                 AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 11 12 02/02/2013 

1657363 HENRIQUE LUIZ DA SILVA COSTA                    CONTADOR E 3 4 12/03/2013 
310501 HERLENICE MARIA PESSOA DO VALLE          FARMACÊUTICO E 14 15 04/02/2013 

1097891 HORACIO DE JESUS MACHADO                          AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 10 11 02/01/2013 

1488731 
IELVA RODRIGUES VALVERDE DE 

MAGALHAES                        SECRETÁRIO EXECUTIVO E 5 6 09/03/2013 
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303893 IONICIO TEIXEIRA                                             PEDREIRO B 15 16 07/01/2013 

7303201 JOAO LUIZ FERNANDES                                        ENGENHEIRO-ÁREA E 15 16 07/03/2013 
307769 JOSE CARLOS DOS SANTOS                                  TÉCNICO EM ARQUIVO D 15 16 01/02/2013 

3487446 JULIANA SALLES VON HELD VENTURA          MÉDICO-ÁREA E 3 4 25/01/2013 
1098228 KARLA CHRISTINA RAMOS DA SILVA             AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 10 11 05/01/2013 

307775 LENICE PACHECO BARROS DA COSTA            TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 15 16 13/03/2013 
1313456 MAGDA CONCEICAO BARBOSA GOMES          MÉDICO-ÁREA E 5 6 10/03/2013 
1099275 MARCIA HELENA DA SILVA PEREIRA              TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 10/01/2013 

302504 MARCIA MARIA RIBEIRO DE SOUZA                AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 11/03/2013 
312256 MARCOS OLIVIER DALSTON                               MÉDICO-ÁREA E 11 12 12/03/2013 
304774 MARGARETH CALDAS PITROWSKY                 ASSISTENTE SOCIAL E 15 16 18/03/2013 

1110488 MARGARETH GOMES ALVES GUIMARAES    AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 10 11 02/03/2013 
1106361 MARIA APARECIDA ALVES PIMENTEL            TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 10 11 11/01/2013 

306262 MARIA DAS GRACAS JANUARIO                        
AUXILIAR DE NUTRIÇÃO E 

DIETÉTICA B 15 16 28/03/2013 
302503 MARIA FRANCISCA DE OLIVEIRA                     AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 11/03/2013 

1755879 MARIA HELENA PEREIRA BARBOSA                DESENHISTA-PROJETISTA D 2 3 18/01/2013 
310989 NAIR LEONCIO CONSTANCIO FERREIRA       AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 13/03/2013 
302475 PAULO ROBERTO DE SOUZA FERREIRA         AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 08/03/2013 
307178 PAULO SERGIO VIEIRA DA SILVA                     ATENDENTE DE ENFERMAGEM B 15 16 13/03/2013 
654296 REGINA CELIA DE JESUS SILVA                         TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 14 15 13/03/2013 

1098878 ROBSON DE ALVARENGA FACINA                     MÉDICO-ÁREA E 10 11 09/01/2013 
302507 ROGERIO MANOEL DUTRA DE FARIAS           AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 11/03/2013 
302505 SANDRA REGINA DA SILVA FERREIRA            AUXILIAR DE ENFERMAGEM C 12 13 11/03/2013 

1099753 SIMONE PESTANA DA SILVA                                MÉDICO-ÁREA E 10 11 10/01/2013 
312180 VALERIA SCHINCARIOL                                       MÉDICO-ÁREA E 11 12 26/02/2013 

1499409 WAGNER CONCEICAO DE OLIVEIRA               TÉCNICO EM ENFERMAGEM D 4 5 29/03/2013 
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PORTARIA N.º 49.177 de 12 de abril de 2013. 

 

EMENTA:     Homologação do Estágio Probatório de 
Docente. 

 
O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 

atribuições  legais, estatutárias e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 

I – Homologar o Estágio Probatório dos Docentes relacionados no anexo a presente Portaria, nos 
termos da Lei 8.112 de 11 de Dezembro de 1990, Emenda Constitucional nº 19/98 e com base no 
Parecer AGU/MC nº 01/2004 publicado no D.O. de 16 de Julho de 2004, a Secretaria de Recursos 
Humanos do Ministério do Planejamento reconheceu como sendo de 03 anos o período de Estágio 
Probatório assim como o período para aquisição de estabilidade, e a Resolução CEP-UFF 219/2005. 

 
Publique-se, registre-se e cumpra-se.  

 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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RELAÇÃO DE PROFESSORES DA CARREIRA DE MAGISTÉRIO SUPERIOR COM DIREITO À 
HOMOLOGAÇÃO DE ESTÁGIO PROBATÓRIO 

ANEXO à PORTARIA N.º 49.177 de 12 de Abril de 2013. 
Ordem Mat. SIAPE Processo/ Nome Homologação concedida em 

01 1369720 23069.020242/13-53 
SÉRGIO RICARDO RODRIGUES CASTILHO 

26.11.2012 

02 1767524 23069.003246/13-77 
LUIZ MOTA MENDES 

01.03.2013 

03 1768250 23069.072145/13-46 
ANA PAULA POLL 

04.03.2013 

04 1770562 23069.001054/13-26 
RAUL REIS AMORIM 

04.03.2013 

05 2624468 23069.001053/13-81 
EDUARDO MANUEL ROSA BULHÕES 

05.03.2013 

06 1768106 23069.002343/13-42 
JUAN LUCAS NACHEZ 

05.03.2013 

07 2649288 23069.041024/10-18 
LUIS EDUARDO CARNEIRO CAMPOS 

05.03.2013 

08 1475935 23069.020344/13-79 
RODRIGO DE SOUZA COSTa 

06.04.2013 

09 1768778 23069.073153/12-29 
RAPHAEL JONATHAS DA COSTA LIMA 

08.03.2013 

10 1769564 23069.000219/13-42 
ROSILENE ABREU PORTELLA 

08.03.2013 

11 2087209 23069.010136/13-61 
ANA CRISTINA BICHARRA GARCIA 

19.03.2013 

12 1775586 23069.003247/13-11 
GISELE CALDAS ALEXANDRE 

22.03.2013 

13 2740015 23069.010198/13-73 
CRISTINA NADER VASCONCELOS 

23.03.2013 

14 1774698 23069.010135/13-17 
LUIZ ANDRÉ PORTES PAES LEME 

26.03.2013 

15 1775560 23069.021747/12-54 
EVANDRO MENEZES DE CARVALHO 

08.04.2013 
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PORTARIA N.º 49.178 de 12 de abril de 2013. 

EMENTA: Aplicação de sanção disciplinar. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias, e regimentais, 
 

Considerando o Relatório Final da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, 
designada pela Portaria nº 46.808, de 02 de maio de 2012 e o PARECER Nº 
743/2012/MCCS/AGU/PF/UFF de 09/09/2012, constantes do Processo nº 23069.006887/2011-11, 
Processo apensado nº 23069.040673/2012-55. 
 
RESOLVE:–      
I - Aplicar a sanção disciplinar de DEMISSÃO, prevista no artigo 132, inciso III da Lei 8.112 de 11 de 
dezembro de 1990, ao servidor VITOR LUIZ NASCIMENTO ADÃO, Assistente em Administração, 
matricula SIAPE nº 1838649, por infringência ao disposto no artigo 139 da mesma lei. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XLIII - N° 057 23/04/2013  SEÇÃO II                               PÁG. 020 

 
 

PORTARIA N.º 49.179 de 12 de abril de 2013. 

EMENTA:  Prorrogação de prazo para conclusão dos 
trabalhos de Comissão de Processo 
Administrativo Disciplinar. 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, no uso de suas 
atribuições legais, estatutárias, e regimentais; e 
    

Considerando os termos do Memorando PAD nº 001/2013, datado de 03 de abril de 2013, 
da Presidente da Comissão de Processo Administrativo Disciplinar, MARLI RODRIGUES 
TAVARES, referente ao processo nº 23069. 053713/2011-48; 
 

RESOLV–: 
    
I - Prorrogar por 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão, designada 
através da Portaria nº 47.909, de 31 de outubro de 2012, publicada no BS/UFF nº 020 de 17/02/2013, de 
conformidade com o que preceitua o Art. 152, da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990. 
 
Publique-se, registre-se e cumpra-se. 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
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GAR,  em 12 de abril de 2013. 
 

 
De acordo com a Lei 8.112/1990, os Decretos 94.664/1987 e 5.707/2006 e a Resolução 161/2011-
CEP/UFF, e tendo em vista o pronunciamento da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas (PROGEPE), 
AUTORIZO O AFASTAMENTO NO PAÍS dos seguintes servidores: 
 
AFASTAMENTO INTEGRAL 
 
HELDER DA COSTA TEIXEIRA, Músico, da Orquestra Sinfônica Nacional, para realizar 
Doutorado em Música (Execução Musical), na Universidade Federal da Bahia, de 01 de maio de 2013 a 
30 de abril de 2017, com ônus limitado (Proc. 23069.000944/2013-11). 
 
JULIO CARLOS FIGUEIREDO, Professor Adjunto, do Departamento de Psicologia, para realizar 
curso de Doutorado em Políticas Públicas e Formação Humana na Universidade do Estado do Rio de 
Janeiro, de 01 de abril de 2013 a 31 de março de 2016, com ônus limitado. (Proc. 23069.020490/2013-
02). 
 
AFASTAMENTO PARCIAL 
 
DANIEL PAGNIN, Professor Adjunto, do Departamento de Psiquiatria e Saúde Mental, para realizar 
Pós-Doutorado em Saúde Mental na Faculdade de Medicina de Ribeirão Preto da Universidade de São 
Paulo, de 01 de junho de 2013 a 31 de maio de 2015, com ônus limitado (Proc. 23069.030217/2013-
88). 
 
REATIVAÇÃO DE AFASTAMENTO INTEGRAL 
 
LEILA DE OLIVEIRA LIMA ARAUJO, Técnico em Assuntos Educacionais do Instituto de 
Geociências, para dar continuidade ao curso de Doutorado em Geografia – Organização do Espaço, na 
Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), com ônus limitado, a partir de 1º de abril de 2013 até 
28 de fevereiro de 2014.(Proc. 23069.010020/2010-80) 
 

Publique-se 
 
 

ROBERTO DE SOUZA SALLES 
Reitor 

# # # # # # 
 
 

VÂNIA VEIGA ROCHA 
Assistente em Administração 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROAD, Nº. 16 de 16 de abril de 2013.       
 
 
O Pró-Reitor de Administração, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
            
1- Alterar a DTS nº. 08/2010 de 10 de Agosto de 2010, que designou o  Servidor FERNANDO 
CÉSAR C GONÇALVES, matrícula Siape nº. 303041 para a fiscalização dos Contratos n.° 055, 056 e 
057/2010 celebrados entre a Universidade Federal Fluminense e as empresas Claro S/A, Vivo S/A e 
Empresa Brasileira de Telecomunicações S/A. 
 
2- Designar o Servidor ROBSON NEVES RODRIGUES, matricula Siape 1077516-1, para a 
fiscalização dos dos Contratos n.° 055, 056 e 057/2010 celebrados entre a Universidade Federal 
Fluminense e as empresas Claro S/A, Vivo S/A e Empresa Brasileira de Telecomunicações S/A. 
 
3- Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura.  
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

LEONARDO VARGAS DA SILVA 
Pró-Reitor de Administração 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO PROPLAN, Nº. 02 de 16 de abril de 2013. 
 
 

EMENTA:  Designar  Servidor para a  função  de   Agente  
Patrimonial da PROPLAN. 

 
O Pró-Reitor de Planejamento, no uso de suas atribuições, 
 

RLVE: 
 
1- 1- Designar a servidora SIMONE FROES DE ARAÚJO, Assistente em Administração, matrícula 

SIAPE nº. 0308950, para  a função de Agente Patrimonial junto a Coordenação de Administração 
Patrimonial (CAP), vinculada à Prefeitura Universitária (PREUNI), com a finalidade de gerenciar a 
entrada e saída de bens da Pró-Reitoria de Planejamento dessa Universidade Federal Fluminense. 

 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

HEITOR LUIZ SOARES DE MOURA 
Pró-Reitor de Planejamento 

# # # # # # 
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Parte 4: 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMB, Nº. 02 de 09 de abril de 2013. 
 

 
EMENTA: Alteração de lotação interna de servidor 

 
A Diretora do Instituto Biomédico, no uso de suas atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, 
conforme a Portaria nº 44.148, de 01/03/2011, publicada no Boletim de Serviço nº 039, de 15/03/2011,  
 

RESOLVE: 
 
1- Ajustar a lotação interna do servidor ROGÉRIO CARVALHO DE ARAÚJO, ocupante do cargo 
de técnico de Anatomia e necropsia, matrícula SIAPE n°2626175,  nível de classificação D, nível de 
capacitação 101. Transferir sua lotação da secretaria da Direção (código de lotação – SMO/CMB – 
UORG 379 Instituto Biomédico), para o  Departamento de Morfologia da Unidade (código de lotação- 
MMO/CMB – UORG 385). 
 
2- Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

RITA LEAL PAIXÃO 
Diretora do Instituto Biomédico 

# # # # # # 
 

 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMB, Nº. 03 de 09 de abril de 2013. 
 

 
EMENTA: Participação em curso de agente patrimonial 

 
A Diretora do Instituto Biomédico, no uso de suas atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, 
conforme a Portaria nº 44.148, de 01/03/2011, publicada no Boletim de Serviço nº 039, de 15/03/2011,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar o servidor GUSTAVO PORTELLA PORTUGAL, mat. SIAPE: 0867066, telefone para 
contato: trabalho – 26292460 e cel. 21.75771310, como agente patrimonial do Instituto Biomédico, e 
para participar do curso de agente patrimonial a ser realizado no dia 30 de abril de 2013, das 14 ás 
17:30 horas, no Auditório Macunaíma do Campus do Gragoatá, Bloco B, 4º andar, São Domingos, 
Niterói-RJ. 
 
2- Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

RITA LEAL PAIXÃO 
Diretora do Instituto Biomédico 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMB, Nº. 04 de 09 de abril de 2013. 

 
 
A Diretora do Instituto Biomédico, no uso de suas atribuições, delegada pelo Magnífico Reitor, 
conforme a Portaria nº 44.148, de 01/03/2011, publicada no Boletim de Serviço nº 039, de 15/03/2011,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores: ELISABETH MARÓSTICA, mat. SIAPE:1524933-5; ANDRÉA 
REGINA BAPTISTA ROSSI, mat. SIAPE: 1781884; MAURÍCIO ALVES CHAGAS, mat. SIAPE: 
1088763-5 e CLAUDIA MARIA ANTUNES UCHÔA SOUTO MAIOR, mat. SIAPE: 00312149-6. 
Para sob a presidência do primeiro, compor a Comissão para normatização dos procedimentos da 
retirada de lixo biológico e químico do Instituto Biomédico.  
 
2- Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

RITA LEAL PAIXÃO 
Diretora do Instituto Biomédico 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO CMM, Nº. 004 de abril de 2013. 

 
O Diretor da Faculdade de Mediciana, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais 
 

ENCAMINHAMENTO DE MOÇÃO DE REPÚDIO 
 
Srs. Membros do Colegiado da Faculdade de Medicina. 
Encaminho, para sua aprovação, considerando-se o artigo 63 do Regimento do CUV, transcrito a seguir, 
o encaminhamento de MOÇÃO de repúdio.  
 

CAPÍTULO V 
DAS MOÇÕES 

–Art. 63 - A moção, que será formulada por escrito, expressará manifestação de regozijo, 
congratulações, louvor ou pesar, e será submetida a plenário no início da ordem-do-dia, 
independemente de prévia inclusão na mesma.  
 
Parágra–o Único - A moção será votada independentemente de discussão.  
 

MOÇÃO 
 
O Colegiado da Faculdade de Medicina, no uso de suas atribuições regimentais, repudia a atitude 
ofensiva quando da solen“dade de "Colaçã” de Grau" da turma nº 107 do primeiro semestre de 2013, 
realizada em 14/02“2013 no "”IOCENTRO" na qual Professores e Dirigentes desta Instituição de 
ensino foram publicamente desrespeitados.  
 
Este documento deverá ser encaminhado para publicação no BS da Universidade Federal Fluminense 
bem como encaminhado ao Diretório Acadêmico Barros Terra (DABT).  
 
Prof. LUIZ SÉRGIO KEIM  
Decano da Faculdade de Medicina.  
Representante do Departamento de Medicina Clínica 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

JOSÉ CARLOS VIEIRA TRUGILHO 
Diretor da Faculdade de Medicina 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO EGG, Nº 04 de 08 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:   Constitui Agente Patrimonial do Instituto de 
Geociências. 

 
O Diretor do Instituto de Geociências, no uso de suas atribuições, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar a servidora ANA PAULA QUINTANILHA GUELPELI Mat. SIAPE: 1756023, para 
representar a Secretaria do Instituto de Geociências, o servidor DANIEL GOLTARA MACHADO 
Mat. SIAPE: 1463750, para representar o Departamento de Geografia, a servidora SÔNIA REGINA 
NOVAES BASTOS Mat. SIAPE: 308931 para representar a Coordenação do Curso de Graduação em 
Geografia, a servidora ENEIDA FALCÃO VEIGA Mat. SIAPE: 1080699, para representar o 
Departamento de Geologia e o servidor FERNANDO VERÍSSIMO DE MATOS Mat. SIAPE: 
1839099 para representar o Departamento de Análise Geoambiental como Agentes Patrimoniais do 
Instituto de Geociências. 
 
2- Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

REINER OLÍBANO ROSAS 
Diretor do Instituto de Geociências da UFF/RJ 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO INF, N.º 06 de 12 de abril de 2013. 

                
 

EMENTA:      Comissão para levantamento e destinação 
de bens inservíveis do Instituto do Noroeste 
Fluminense de Educação Superior – Santo 
Antônio de Pádua. 

 
A Diretora do Instituto do Noroeste Fluminense de Educação Superior, no uso de suas atribuições 
legais, estatutárias e regimentais, delegadas pelo Magnífico Reitor; 
 

RESOLVE: 
 
1- Indicar os servidores WANDIZA MARIA ABREU FREIRE – matrícula SIAPE 308726 
(Presidente), BENÍCIO JORGE BRASIL NETO – matrícula SIAPE 308409 e AMARILDO 
RAMOS DE PAULA – matrícula SIAPE 375487 para comporem comissão para levantamento e 
destinação de bens inservíveis do Instituto do Noroeste Fluminense de Educação Superior – INF, de 
Santo Antônio de Pádua. 
 
2- A esta designação não corresponde função gratificada. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

TÂNIA DE VASCONCELLOS 
Diretora do Instituto do Noroeste Fluminense de Educação Superior 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IME, Nº. 08 de 12 de abril de 2013. 

 
 
O Diretor do Instituto de Matemática e Estatística, no uso de suas atribuições legais. 
 

RESOLVE: 
 
1- Alocar o servidor, LUCIO ALEXANDRE ERAENDEY BON, Assistente em Administração, 
SIAPE 1106787, no Departamento de Matemática Aplicada (GMA), do Instituto de Matemática e 
Estatística. 
                     
2- Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
 Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
                 

CELSO COSTA 
Diretor do Instituto de Matemática e Estatística 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 

    
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO IME, Nº. 09 de 12 de abril de 2013. 

        
 

EMENTA: Constituir Comissão de Sindicância. 
 
O Diretor do Instituto de Matemática e Estatística da Universidade Federal Fluminense, no uso de 
suas atribuições e de acordo com o Estatuto e Regimento Geral da Universidade Federal Fluminense,  

 
RLVE: 

 
1- 1- Constituir Comissão de Sindicância composta pelos servidores: Prof. JOSÉ GERALDO 

FRANCO MÉXAS, SIAPE Nº 308057, Prof. LUIZ ANTONIO BRASIL KOWADA, SIAPE Nº 
2334290 e assistente em administração TATIANE SIQUEIRA, SIAPE Nº 01765301, para, sob a 
presidência do primeiro, apurar os fatos relatados pela servidora  MARIANA LATTANZI, SIAPE 
Nº 1073660-2, em Processo nº. 041296/2013-52, encaminhado à Direção do Instituto de 
Matemática e Estatística. 

 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

CELSO COSTA 
Diretor do Instituto de Matemática e Estatística 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TCE, Nº. 14 de 20 de março de 2013. 
 
 
O Diretor da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 
atribuições legais, estatutária e regimentais, 
 

RLVE: 
 
1- 1. Tornar sem efeito a DTS TCE nº 26/2009, que designou o Professor GUILHERME 

GONÇALVES SOTELO, matrícula SIAPE nº 1735639, como Coordenador Geral de Estágios da 
Escola de Engenharia, de acordo com a Resolução CEP 387/2008, de 19 de novembro de 2008. 

 
Esta DTS entrará em vigor a partir da data de sua publicação. 
 
 

FERNANDO BENEDICTO MAINIER 
Diretor da Escola de Engenharia 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 

DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO TCE, Nº. 15 de 20 de março de 2013. 
 
 
O Diretor da Escola de Engenharia da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas 
atribuições legais, estatutária e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1. Designar o Professor DANIEL HENRIQUE NOGUEIRA DIAS, matrícula SIAPE nº 1847851, 
como Coordenador Geral de Estágios da Escola de Engenharia, de acordo com a Resolução CEP 
387/2008, de 19 de novembro de 2008. 
   
2. Esta DTS não implicará gratificação. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir da data de sua publicação. 

 
 

FERNANDO BENEDICTO MAINIER 
Diretor da Escola de Engenharia 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO/HUAP, Nº. 022 de 12 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:  Designação de comissão para classificar os 
bens inservíveis da Seção de Lavanderia e 
Rouparia do HUAP visando à alienação. 

 
 

O Diretor do Hospital Universitário Antonio Pedro no uso de suas atribuições legais e regimentais, 
 

RESOLVE: 
 
1- Designar comissão para avaliar e classificar os equipamentos inservíveis existentes nas 
dependências da Seção de Lavanderia e Rouparia do Hospital Universitário Antônio Pedro conforme o 
que dispõe o Decreto nº. 99.658, de 30/10/1990 visando a alienação. 
 
2- A comissão será composta pelos seguintes servidores: 
 
• EVANDRO DE OLIVEI–A FILHO - SIAPE nº 183.365-5   
• NERY AGUIAR JUNIOR – SIAPE 184.220-3 
• BENEDITO BENÍCIO – SIAPE 109.662-4 
 
Esta DTS terá vigência de 30 (trinta) dias e entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
 

TARCÍSIO RIVELLO 
Diretor Geral 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DEERARVIÇO RAE/PURO, Nº. 001/2013 de 15 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA: Composição da Banca Examinadora do 
processo seletivo simplificado para 
professor substituto na área de Planejamento 
Cultural. 

 
O Chefe do Departamento de Artes e Estudos Culturais do Instituto de Humanidades e Saúde, no 
uso de suas atribuições legais, estatutárias e regimentais (Portaria de n.º 43.577 de 21 de dezembro de 
2010), 
 

RESOLVE: 
 
1-Designar, a partir de 15 de abril de 2013, os professores de carreira de Magistério Superior abaixo 
relacionados, como membros da Banca Examinadora para processo seletivo simplificado para professor 
Substituto da área de Planejamento Cultural, para o Departamento de Artes e Estudos Culturais do 
Instituto de Humanidades e Saúde. 
 
TITULARES: 
MÁRCIA DE NORONHA SANTOS FERRAN – docente – matrícula SIAPE 1324003  
DENISE MANCEBO ZENICOLA – docente – matrícula SIAPE 1769572 
CLEISEMERY CAMPOS DA COSTA – docente – matrícula SIAPE 1939854 
 
SUPLENTE: 
DANIEL PECEGO VIEIRA CAETANO – docente – matrícula SIAPE 1549599 
 
2.  O Presidente da Comissão será escolhido entre seus membros em sua primeira reunião. 
 
Esta DTS entrará em vigor na data de sua assinatura. 
 

 
DANIEL PECEGO VIEIRA CAETANO  

Chefe do Departamento de Artes e Estudos Culturais 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RFM/PURO, Nº. 01 de 04 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:  Designação de professores para composição 
de Comissão Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria para a área de Cálculo 
II. 

   
O Senhor Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras do Instituto de Ciência 
e Tecnologia do Polo Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais (Port. 45.661 de 23 de setembro de 2011),  
 

RESOLVE: 
 
1 - Designar, sob a presidência do primeiro, os professores REGINALDO DEMARQUE DA 
ROCHA matrícula SIAPE 1771219, FÁBIO GONÇALVES, matrícula SIAPE 1708335 e 
EDUARDO NAHUM OCHS, matrícula SIAPE 1669224, para compor a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo de Monitoria do projeto de monitoria código RFMP0004 para a Área de CÁLCULO 
II, do Departamento de Física e Matemática do Instituto de Ciência e Tecnologia de Rio das Ostras. 
 
2  -  Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 

 
ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR 

Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO RFM/PURO, Nº. 02 de 04 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:  Designação de professores para composição 
de Comissão Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria para a área de Álgebra 
Linear. 

   
O Senhor Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras do Instituto de Ciência 
e Tecnologia do Polo Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais (Port. 45.661 de 23 de setembro de 2011),  
 

RESOLVE: 
 
1 – Designar, sob a presidência do primeiro, os professores ANA ISABEL DE AZEVEDO SPINOLA 
DIAS matrícula SIAPE 310764, FÁBIO GONÇALVES, matrícula SIAPE 1708335 e REGINALDO 
DEMARQUE DA ROCHA matrícula SIAPE 1771219, para compor a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo de Monitoria do projeto de monitoria código RFMP0003 para a Área de ÁLGEBRA 
LINEAR, do Departamento de Física e Matemática do Instituto de Ciência e Tecnologia de Rio das 
Ostras. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR 
Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras 

# # # # # # 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XLIII - N° 057 23/04/2013  SEÇÃO II                               PÁG. 034 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RFM/PURO Nº. 03 de 04 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:  Designação de professores para composição 
de Comissão Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria para a área de 
Experimentos Didáticos sobre Eletricidade. 

   
O Senhor Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras do Instituto de Ciência 
e Tecnologia do Polo Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais (Port. 45.661 de 23 de setembro de 2011),  
 

RESOLVE: 
 
1 – Designar, sob a presidência do primeiro, os professores VANESSA END DE OLIVEIRA 
matrícula SIAPE 1975370, ANDRÉ ASEVEDO NEPOMUCENO, matrícula SIAPE 2788658 e 
ROBSON BRITO RODRIGUES matrícula SIAPE 1736659, para compor a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo de Monitoria do projeto de monitoria código RFMP0002 para a Área de 
EXPERIMENTOS DIDÁTICOS SOBRE ELETRICIDADE, do Departamento de Física e Matemática 
do Instituto de Ciência e Tecnologia de Rio das Ostras. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR 
Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RFM/PURO Nº. 04/2013 de 04 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:  Designação de professores para composição 
de Comissão Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria para a área de Física 
1. 

   
O Senhor Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras do Instituto de Ciência 
e Tecnologia do Polo Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, estatutárias e 
regimentais (Port. 45.661 de 23 de setembro de 2011),  
 

RESOLVE: 
 
1 – Designar, sob a presidência do primeiro, os professores VANESSA END DE OLIVEIRA 
matrícula SIAPE 1975370, FERNANDO SALIBY DE SIMONI, matrícula SIAPE 1583662 e 
ROBSON BRITO RODRIGUES matrícula SIAPE 1736659, para compor a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo de Monitoria do projeto de monitoria código RFMA0013 para a Área de FÍSICA 1, 
do Departamento de Física e Matemática do Instituto de Ciência e Tecnologia de Rio das Ostras. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR 
Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO GQI, Nº. 4 de 7 de janeiro de 2013. 

 
 

EMENTA:  Trata da designação de Docentes do GQI para 
compor a Comissão de Avaliação dos 
RAD’s. 

 
O Chefe do Departamento de Química Inorgânica, no uso de suas atribuições legais,  
 

RESOLVE: 
 
1- Designar os Professores CARLOS BAUER BOECHAT, matrícula SIAPE 0308922 (presidente), 
GLAUCIO BRAGA FERREIRA, matrícula SIAPE nº 1614217 e MÉRI DOMINGOS VIEIRA, 
matrícula SIAPE nº 0302929, para compor a Comissão de Avaliação dos RAD’s (Relatórios Anuais dos 
Docentes) deste Departamento. 
 
2- A função de componente desta comissão não faz jus a Cargo de Direção (CD) e/ou Função 
Gratificada (FG). 
 
Esta DTS entra em vigor nesta data. 
 
 

CARLOS BAUER BOECHAT 
Chefe do Departamento de Química Inorgânica 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MSV Nº. 04 de 08 de abril de 2013. 

 
 
A Chefe do Departamento de Saúde Coletiva Veterinária e Saúde Pública, da Faculdade de 
Veterinária da Universidade Federal Fluminense, no uso de suas atribuições, 
  

RESOLVE: 
 
1- Designar os professores abaixo relacionados, para compor as Bancas do Processo Seletivo de 
Monitoria dos seguintes Projetos: 
 
PROJETO CÓDIGO N° MSVP0001 - EPIDEMIOLOGIA: PRÁTICA. COMPUTAÇÃO E TEXTOS 
 
- TITULARES: - Professora NATHALIE COSTA DA CUNHA 
                              Professora CATHIA MARIA BARRIENTOS SERRA 
                              Professor ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO 
 
- SUPLENTE: -   Professor DALTON GARCIA DE MATTOS JUNIOR 
 
 
PROJETO CÓDIGO N° MSVA0005 – EPIDEMIOLOGIA: COLOCANDO O PÉ NA ESTRADA E 
A MÃO NOS DADOS 
 
- TITULARES: - Professor FLAVIO FERNANDO BATISTA MOUTINHO.  
                            Professora CATHIA MARIA BARRIENTOS SERRA 

                      Professora NATHALIE COSTA DA CUNHA 
 
- SUPLENTE: -   Professor ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO 
 
2- Esta DTS entrará em vigor, na data da sua publicação.  
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

ELMIRO ROSENDO DO NASCIMENTO 
Subchefe do Departamento de Saúde Coletiva 

Veterinária e Saúde Pública 
# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO MPS, Nº. 05 de 08 de março de 2013.   

  
 

EMENTA:  Designa Docentes para constituírem Banca 
Examinadora para Concurso de Monitoria 

  
A Chefia do Departamento de Planejamento em Saúde, no uso de suas atribuições, regimentais e 
estatutárias, 
  

RESOLVE:  
  
1- Designar os docentes abaixo relacionados para sob a presidência do primeiro, constituírem Banca 
Examinadora do Concurso de Monitoria de 2013, para as disciplinas do Departamento de Planejamento 
em Saúde. 
 

DISCIPLINAS 
DOCENTES 

 

Trabalho de Campo 
Supervisionado I 
(MPS001) 

MARIA MARTHA DE LUNA 
FREIRE 

VERÔNICA SILVA FERNANDEZ 
LUIZA GONÇALVES DUTRA 

Trabalho de Campo 
Supervisionado II 
(MPS002) 

MÁRCIA GUIMARÃES DE 
MELLO ALVES 

CARLOS DIMAS MARTINS 
RIBEIRO 

ARMANDO CYPRIANO PIRES 

Saúde Coletiva, 
Produção e Ambiente 
(MPS006) 

JOSÉ PARAVIDINO DE 
MACEDO SOARES 

ARMANDO CYPRIANO PIRES 
MARCOS PAULO FONSECA 

CORVINO 

Odontologia Social e 
Preventiva V, VI 
(MPS005) 

MÔNICA VILLELA GOUVEA 
LUIZ CARLOS HUBNER 

MOREIRA 
ELISETE CASOTTI 

Planejamento e 
Gerência em Saúde I 
(MPS03015) 

ALUISIO GOMES DA SILVA 
JÚNIOR 

MÔNICA THEREZA CHRISTA 
MACHADO 

MÁRCIA GUIMARÃES DE 
MELLO ALVES 

Planejamento e 
Gerência em Saúde II 
(MPS02016) 

TÚLIO BATISTA FRANCO 
PATTY FIDELIS DE ALMEIDA 
ARMANDO CYPRIANO PIRES 

Planejamento e 
Gerência em Saúde III 
(MPS03017)   

MARCIA GUIMARÃES DE 
MELLO ALVES 

CLAUDIA MARCH FROTA DE 
SOUZA 

MARCOS PAULO FONSECA 
CORVINO 

Políticas de Saúde no 
Brasil (MPS00011) 

VERÔNICA SILVA FERNANDEZ 
CLÁUDIA MARCH FROTA 

SOUZA 
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MARCOS PAULO FONSECA 

CORVINO 
 
2 - Esta DTS entrará em vigor na data de sua publicação.  
  
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

CARLOS DIMAS MARTINS RIBEIRO 
Chefe do Departamento de Planejamento em Saúde 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RFM/PURO, Nº 05 de 04 de abril de 2013. 
 
 

EMENTA:   Designação de professores para composição 
de Comissão Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria para a área de 
Geometria Analítica e Cálculo Vetorial. 

   
O Senhor Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras do Instituto de 
Ciência e Tecnologia do Polo Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais (Port. 45.661 de 23 de setembro de 2011),  
 

RESOLVE:  
 
1- Designar, sob a presidência do primeiro, os professores EDUARDO NAHUM OCHS matrícula 
SIAPE 1669224, ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR, matrícula SIAPE 6311779 e REGINALDO 
DEMARQUE DA ROCHA matrícula SIAPE 1771219, para compor a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo de Monitoria do projeto de monitoria código RFMA0008 para a Área de 
GEOMETRIA ANALÍTICA E CÁLCULO VETORIAL, do Departamento de Física e Matemática do 
Instituto de Ciência e Tecnologia de Rio das Ostras. 
 
2- Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR 
Chefe do Departamento de Física  
e Matemática de Rio das Ostras 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XLIII - N° 057 23/04/2013  SEÇÃO II                               PÁG. 041 

 
DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RFM/PURO, Nº. 06 de 04 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:   Designação de professores para composição 
de Comissão Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria para a área de 
Matemática Discreta. 

   
O Senhor Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras do Instituto de 
Ciência e Tecnologia do Polo Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais (Port. 45.661 de 23 de setembro de 2011),  
 

RESOLVE:  
 
1- Designar, sob a presidência do primeiro, os professores FERNANDO NÁUFEL DO AMARAL 
matrícula SIAPE 2295783, EDUARDO NAHUM OCHS, matrícula SIAPE 1669224 e ANA ISABEL 
DE AZEVEDO SPINOLA DIAS matrícula SIAPE 310764, para compor a Banca Examinadora do 
Processo Seletivo de Monitoria do projeto de monitoria código RFMA0006 para a Área de 
MATEMÁTICA DISCRETA, do Departamento de Física e Matemática do Instituto de Ciência e 
Tecnologia de Rio das Ostras. 
 
2- Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR 
Chefe do Departamento de Física  
e Matemática de Rio das Ostras 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RFM/PURO, Nº. 07 de 04 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:   Designação de professores para composição 
de Comissão Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria para a área de Teoria 
Eletromagnética Básica. 

   
O Senhor Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras do Instituto de 
Ciência e Tecnologia do Polo Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais (Port. 45.661 de 23 de setembro de 2011),  
 

RESOLVE:  
 
1- Designar, sob a presidência do primeiro, os professores VANESSA END DE OLIVEIRA matrícula 
SIAPE 1975370, FERNANDO SALIBY DE SIMONI, matrícula SIAPE 1583662 e ROBSON 
BRITO RODRIGUES matrícula SIAPE 1736659, para compor a Banca Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria do projeto de monitoria código RFMA0005 para a Área de TEORIA 
ELETROMAGNÉTICA BÁSICA, do Departamento de Física e Matemática do Instituto de Ciência e 
Tecnologia de Rio das Ostras. 
 
2- Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
Esta DTS entrará em vigor a partir desta data. 
 
 

ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR 
Chefe do Departamento de Física  
e Matemática de Rio das Ostras 

# # # # # # 
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DETERMINAÇÃO DE SERVIÇO RFM/PURO Nº. 08 de 04 de abril de 2013. 

 
 

EMENTA:  Designação de professores para composição 
de Comissão Examinadora do Processo 
Seletivo de Monitoria para a área de Cálculo 
1. 

   
O Senhor Chefe do Departamento de Física e Matemática de Rio das Ostras do Instituto de 
Ciência e Tecnologia do Polo Universitário de Rio das Ostras, no uso de suas atribuições legais, 
estatutárias e regimentais (Port. 45.661 de 23 de setembro de 2011),  
 

RESOLVE:  
 
1 – Designar, sob a presidência do primeiro, os professores GLAILSON MATTOS DE ARAÚJO 
FILHO matrícula SIAPE 1890998, ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR, matrícula SIAPE 6311779 e 
ANA ISABEL DE AZEVEDO SPINOLA DIAS matrícula SIAPE 310764, para compor a Banca 
Examinadora do Processo Seletivo de Monitoria do projeto de monitoria código RFMA0002 para a 
Área de CÁLCULO 1, do Departamento de Física e Matemática do Instituto de Ciência e Tecnologia 
de Rio das Ostras. 
 
Esta DTS entra em vigor na data de sua publicação. 
 
 

ANTÔNIO ESPÓSITO JÚNIOR 
Chefe do Departamento de Física  
e Matemática de Rio das Ostras 

# # # # # # 
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SEÇÃO IV 
 

PROGRAMA DE MONITORIA 
 

EDITAL 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO.  
 
1.1 - Instituto de Saúde da Comunidade 
 
1.2 - Departamento de Planejamento em Saúde 
 
1.3 -Título do Projeto: APRIMORAMENTO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM EM 
ODONTOLOGIA SOCIAL E PREVENTIVA  
 
1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: 
 
- ODONTOLOGIA SOCIAL E PREVENTIVA V (MPS 02002)  
 
- ODONTOLOGIA SOCIAL E PREVENTIVA VI (MPS03003)  
 
- Professores orientadores vinculados ao Projeto:  
MÔNICA VILLELA GOUVÊA, ELISETE CASOTTI e LUIS CARLOS HUBNER MOREIRA  
 
1.5 - Número de vagas oferecidas: 02 (duas) vagas 
 
2. DAS INSCRIÇÕES. 
 
2.1 - Período: 19/03/2013 a 19/04/2013 
 
2.2 - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição (http://sistemas.uff.br/monitoria). 
 
2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O aluno deverá estar regularmente inscrito 
em seu Curso e ter sido aprovado em uma das disciplinas identificadas no item 1.4 
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria. 
 
3.2 - Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o 1º semestre de 2013.  
 
4. DAS PROVAS.  
 
4.1 - Data e Horário:Prova Escrita 22/04/2013 às 17:00 horas e Entrevista 22/04/2013 às 18:00 
horas.As entrevistas serão realizadas no dia 19 de abril a partir das 18:00h., para os alunos que 
obtiverem nota igual ou superior a 7,0 na prova.  
 
4.2 - Local de realização: Faculdade de Odontologia - Valonguinho - sala A  
 
4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:Sistema Único de Saúde.Necessidades de saúde. 
Epidemiologia aplicada a serviços de saúde  
 
4.4 - Critérios de seleção: Prova Escrita (caráter eliminatório) e Entrevista (caráter classificatório). 
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4.5 - Bibliografia indicada.  
 
BRASIL. Lei 8080/90. Dispõe sobre as condições para promoção, proteção e recuperação da saúde, a 
organização e o funcionamento dos serviços correspondentes e dá outras providências. Disponível em:  
portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/LEI8080.pdf 
 
BRASIL. Lei 8142/90. Dispõe sobre a participação da comunidade na gestão do Sistema Único de Saúde 
- SUS e sobre as transferências intergovernamentais de recursos financeiros na área da saúde e outras 
providências. Disponível em: portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/Lei8142.pdf  
 
BRASIL. Ministério da Saúde. O SUS no seu Município. Garantindo saúde para todos. Série B. Textos 
Básicos de Saúde. Brasília, 2004. p.7-17 e 29-32. Disponível em:  
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cartilha_sus.pdf 
 
Cecílio, L.C.O;As Necessidades de Saúde como Conceito Estruturante na Luta pela Integralidade 
e Equidade na Atenção em Saúde, in Pinheiro,R. & Mattos R.A.,Os Sentidos da Integralidade; IMS-
UERJ-ABRASCO, Rio de Janeiro, 2003. Disponível em:  
http://www.uff.br/pgs2/textos/Integralidade e Equidade na Atencao a saide Prof Dr Luiz Cecilio.pdf 
 
4.6 - Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete)  
 
4.7 - Critérios de desempate (com pontuação).  
 
a) maior nota obtida no cumprimento da disciplina (0,5 pontos);  
 
b) maior nota obtida na Prova Escrita (0,3 pontos);  
 
c) maior número de atividades realizadas como aluno da UFF relacionadas ao campo da Saúde  
Coletiva (Iniciação Científica, apresentação de trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc., 
trabalhos publicados, participação em projetos de extensão) (0,2 pontos).  
 
4.8 - Instâncias de recurso: o prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a 
divulgação dos resultados do processo seletivo.  
 
5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.  
 
5.1 - A partir da divulgação do Resultado Final do processo seletivo no Sistema de Monitoria, o 
candidato classificado deverá acessar o Sistema para registrar o aceite da vaga de monitoria,  
os dados bancários e, em seguida, gerar o termo de compromisso. O termo de compromisso  
deverá ser impresso pelo monitor, que deverá comparecer à Secretaria do Departamento de  
Planejamento em Saúde (Secretário Gustavo Sardella) num prazo de 3 (três) dias úteis após as 13 
horas . Poderá ser convidado a desistir da vaga o candidato que não satisfizer a esta exigência.  
 
 

Niterói, 15 de Março de 2013.  
 
 

ALUÍSIO GOMES DA SILVA JÚNIOR 
Prof. Decano do Departamento de Planejamento em Saúde 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA 

 
EDITAL 

 
1. DA IDENTIFICAÇÃO  
 
1.1- Unidade. Instituto de Saúde da Comunidade  
 
1.2 - Departamento. Departamento de Planejamento em Saúde  
 
1.3 - Título do Projeto. Introdução à Docência em Planejamento e Gerência em Saúde  
 
1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto. Planejamento e Gerência em Saúde 1 -Medicina 
 
1.5 - Professores orientadores vinculados ao Projeto.  

Prof. Dra. MÔNICA TEREZA CHRISTA MACHADO (SIAPE:0310658) 
Prof. Dr. ALUISIO GOMES DA SILVA JUNIOR. (SIAPE: 307642) 

 
1.6 - Número de vagas oferecidas. 2 vagas 
 
2. DAS INSCRIÇÕES. 
 
2.1 - Período.18/03/2013 a 25/03/2013 
 
2.2 - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição (http://sistemas.uff.br/monitoria). 
 
2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria : o aluno deverá estar regularmente inscrito em 
seu Curso e ter sido aprovado na disciplina identificada no item 1.4 
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria  
 
4. DAS PROVAS 
 
4.1 - Data e Horário: 04 /04/2013 às 16:00 horas (prova escrita e entrevista) 
 
4.2 - Local de realização: Instituto de Saúde da Comunidade, 3º andar, Prédio Anexo ao HUAP. 
 
4.3 - Ementa relativa ao projeto objeto do concurso.  
 
A disciplina oferece uma análise da conformação das Políticas de Saúde e dos Modelos 
Tecnoassistencias em Saúde no Brasil, vis-à-vis ao processo de reordenamento Institucional proposto a 
partir da implantação do Sistema Único de Saúde – SUS, correlacionando-os com as transformações e 
redesenhos da figura do Estado colocados à cena, destacando as implicações de tais mudanças sobre a 
oferta de Serviços de Saúde e sobre o mercado de trabalho do profissional médico. 
 
4.4 - Critérios de seleção: Prova escrita e entrevista 
 
4.5 - Bibliografia indicada: 
 
BERLINGUER, Giovanni; Equidade, Seletividade e Assistência à Saúde In: Lua Nova nº 47; 59-72, 
1999. 
 
BRASIL, Agência Nacional de Saúde Suplementar – ANS, Cadernos de informação da Saúde 
Suplementar, Ed. dezembro 2009. 
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BRASIL, Ministério da Saúde, SUS Princípios e Conquistas, Secretaria Executiva, Brasília, 2000. 
www.saude.gov.br /biblioteca – galeria de publicações –Editora/MS Saúde, Brasília, 2000. 
 
BRASIL. Ministério da Saúde. Programa de Saúde da Família -Secretaria Executiva– Brasília: 
Ministério da Saúde, 2001. 36 p. 
 
COHN, A. O Estudo das Políticas de Saúde: implicações e fatos.  In: Gastão Vagner de Sousa Campos 
et al. Tratado de Saúde Coletiva. São Paulo HUCITEC; Rio de Janeiro Fiocruz, 2006. p. 219-246. 
 
JIMENEZ, Edvin Javier Boza Et Alll “Avançando na Atenção Materno-Infantil – Programa Mãe 
Curitibana”, In: Curitiba: a saúde de braços abertos. DUCCI, Luciano, Et. Al. (org) Rio de Janeiro, 
CEBES, 2001 pp. 201-212. 
 
MACHADO, Maria Helena (Coord.) Os Médicos no Brasil um retrato da realidade. Editora Fiocruz, 
Rio de Janeiro, 1997. 
 
MASCARENHAS, Mônica T. Machado & ALMEIDA, Celia O Programa Médico de Família de 
Niterói (Pmfn): Uma Agenda Para Reflexão . Revista CEBES, Maio de 2002. 
 
PAIM JS, TRAVASSOS CMR, ALMEIDA CM, BAHIA L, MACINKO J. O Sistema de Saúde 
Brasileiro. In: VICTORA CG, LEAL MC, BARRETO ML, SCHMIDT MI, MONTEIRO CA (org.). 
Saúde no Brasil. Série The Lancet, 2011. Rio de Janeiro: Ed.FIOCRUZ, 2011. p. 37-69. 
 
PIERANTONI, Célia & MACIEL Filho, Rômulo. O Médico e o Mercado de Trabalho em Saúde no 
Brasil: revelando conceitos e mudanças. Observatório de RH, Brasília, 2004, 23p. 
 
SILVA JUNIOR, Aluisio Gomes & Alves, Carla Almeida. Modelos Assistenciais em Saúde: desafios e 
perspectivas. In: Márcia Valéria G.C. Morosini e Anamaria D.Andrea Corbo (org). Modelos de Atenção 
e a Saúde da Família. Rio de Janeiro: EPSJV/Fiocruz, 2007. p 27-41. 
 
TROVATO, Graziela, Et Al “O Enfoque de risco na Atenção à Saúde  Infantil – a Experiência do 
Programa Nascer em Curitiba.” In: Curitiba: a saúde de braços abertos. DUCCI, Luciano, Et. Al. (org) 
Rio de Janeiro, CEBES, 2001 pp. 213-224. 
 
4.6 - Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete).  
 
4.7 - Critérios de desempate (com pontuação): 
 
a) maior nota obtida no cumprimento da disciplina; 
 
b) maior número de atividades realizadas como aluno da UFF relacionada ao campo da Saúde Coletiva 
(Iniciação Científica, apresentação de trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc, trabalhos 
publicados, participação em projetos de extensão); 
 
c) o mais idoso. 
 
4.8 - Instâncias de recurso: O prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a 
divulgação dos resultados do processo seletivo. 
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO  
 
5.1 - A partir da divulgação do Resultado Final do processo seletivo no Sistema de Monitoria, o 
candidato classificado deverá acessar o Sistema para registrar o aceite da vaga de monitoria, os dados 
bancários e, em seguida, gerar o termo de compromisso. O termo de compromisso deverá ser impresso 
pelo monitor, que deverá comparecer à Secretaria do Departamento de Planejamento em Saúde 
(Secretário GUSTAVO SARDELLA) num prazo de 3 (três) dias úteis após as 13 horas . Poderá ser 
convidado a desistir da vaga o candidato que não satisfizer a esta exigência. 
 
 

Niterói, 13 de Março de 2013. 
 
 

ALUÍSIO GOMES DA SILVA JÚNIOR 
Prof. Decano do Departamento de Planejamento em Saúde 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA 

 
EDITAL 

 
 
1.  DA IDENTIFICAÇÃO   
 
1.1 - Centro: DE CIÊNCIAS MÉDICAS  
 
1.2 - Unidade: INSTITUTO DE SAÚDE DA COMUNIDADE  
 
1.3 - Departamento: PLANEJAMENTO EM SAÚDE  
 
1.4 - Título do Projeto: PLANEJAMENTO E GERÊNCIA EM SAÚDE II  
 
1.5 - Disciplinas vinculadas ao Projeto:  
 
PLANEJAMENTO E GERÊNCIA EM SAÚDE II (MGM 01033)  
 
1.6 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: TÚLIO BATISTA FRANCO  
 
1.7 - Número de vagas oferecidas: 2 (duas) vagas  
 
2.  DAS INSCRIÇÕES.  
 
2.1 - Período: de 25 de março a 04 de abril de 2013.  
 
2.2 - As inscrições serão realizadas eletronicamente através do registro on-line dos dados, pelos 
próprios candidatos, com instruções disponíveis na página da PROAC (www.proac.uff.br), no link do 
Sistema de Monitoria, até o dia 04 de abril de 2013 às 18 horas.  
 
2.3 - Pré-requisitos:  
 
 O aluno deverá estar regulamente inscrito em seu Curso.  
 
 Poderão inscrever-se somente os alunos aprovados na disciplina objeto deste  
 concurso.  
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO  
 
3.1- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.  
 
3.2- Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso  
esteja prevista para o 1º semestre de 2013.  
 
4.  DAS PROVAS.  
 
4.1- Data e Horário: 8 de abril de 2013, às 10:00 horas. As entrevistas serão realizadas  
no dia 15 de abril às 12:00h., para os alunos que tiverem nota igual ou superior a 7,0  
na prova.  
 
4.2- Local de realização: Instituto de Saúde da Comunidade, 3º andar, Prédio Anexo ao  
HUAP  
 
4.3- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso  
Conceitos básicos da Análise Institucional. Experiência com trabalho em grupo  
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4.4- Critérios de seleção: prova escrita e entrevista  
 
4.5- Bibliografia indicada  
 
a) Baremblitt G. Sociedades e Instituições. In: Baremblitt, Gregório. Compêndio de Análise Institucional e 
outras correntes: teoria e prática. Rio de Janeiro: Editora Rosa dos Tempos; 1992. pp. 27 a 40.  
 
b) Baremblitt G. O Movimento Institucionalista; A Auto-análise e a Autogestão. In:  
Baremblitt, Gregório. Compêndio de Análise Institucional e outras correntes:  
teoria e prática. Rio de Janeiro: Editora Rosa dos Tempos; 1992. pp. 13 a 26.   
 
c) Franco, T.B. e Merhy, E.E. A Produção Imaginária da Demanda.  
http://www.professores.uff.br/tuliofranco/textos/producao_imaginaria_da_demanda_tulio_franco_emerso
n_merhy.pdf  
 
d)    Franco, T.B. e Galavote, H. Em Busca da Clínica dos Afetos.  
http://www.professores.uff.br/tuliofranco/textos/em-busca-da-clinica-dos-afetos.pdf  
 
4.6- Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete).  
 
4.7- Critérios de desempate (com pontuação).  
 
a)  Maior nota obtida no cumprimento da disciplina;  
 
b)  Maior número de monitorias já cumpridas;  
 
c) Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF: Iniciação Científica,  
apresentação de trabalhos em Congresso, Seminários, Simpósios, etc, trabalhos  
publicados, participação em projetos de extensão;  
 
d)  O mais velho.  
 
4.8- Instâncias de recurso: o prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas  
após a divulgação dos resultados do processo seletivo.  
 
5.  DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.  
 
5.1- Os    candidatos    classificados    deverão    comparecer    à    Secretaria    do  
Departamento/Coordenação de Curso até o dia 24/04/2013 para assinar o Termo de  
Compromisso. Será considerado desistente o candidato que não comparecer no prazo  
acima estabelecido.  
 

Niterói, 18 de março de 2013. 
 
 

LILIAN KOIFMAN 
Subchefe do Departamento de Planejamento em Saúde 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA 

 
EDITAL 

 
 

1. DA IDENTIFICAÇÃO  
 
1.1. Unidade: Instituto de Saúde da Comunidade  
 
1.2. Departamento: Departamento de Planejamento em Saúde  
 
1.3. Título do Projeto: Planejamento e Gerência em Saúde 3  
 
1.4. Disciplinas vinculadas ao Projeto: Planejamento e Gerência em Saúde III - (MPS 03017)  
 
1.5. Professores orientadores vinculados ao Projeto:  
Prof MARCOS PAULO FONSECA CORVINO (SIAPE: 1082316)  
Profª MÁRCIA GUIMARÃES DE MELLO ALVES (SIAPE: 3125657) Profª CLAUDIA MARCH 
(SIAPE 0310517)  
 
1.6. Número de vagas oferecidas: 2 (duas) vagas  
 
2. DAS INSCRIÇÕES  
 
2.1. Período: de 12 a 25 de março de 2013  
 
2.2. As inscrições serão realizadas eletronicamente, através do registro on-line dos dados, PELOS  
PRÓPRIOS CANDIDATOS, no período de 12 de março a 25 de março de 2013, no link do  
PROGRAMA DE MONITORIA, https://sistemas.uff.br/monitoria/, com instruções disponíveis na  
página da PROGRAD (www.proac.uff.br)  
 
2.3. Pré-requisitos:  
- O aluno deverá estar regulamente inscrito em seu Curso.  
- Poderão inscrever-se somente os alunos aprovados na disciplina objeto deste concurso.  
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO  
 
3.1. Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria.  
 
3.2. Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja 
prevista para o 1º semestre de 2013.  
 
4.  DA PROVA E ENTREVISTA  
 
4.1.  Primeira Etapa: Prova Escrita  
 
a)  Data e Horário: Dia 27/03/2013 às 16 h  
 
b)  Local: Instituto de Saúde da Comunidade, 3º andar, Prédio Anexo ao HUAP.  
 
c) Serão aprovados para a segunda etapa os alunos que obtiverem nota igual ou maior que  
7,0 (sete)  
 
d)  Divulgação da Primeira Etapa: 01/04/2013 a partir das 10 h  
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4.2.  Segunda Etapa: Entrevista  
 
a)   Data e Horário: Dia 02/04/2013 às 16 h.  
 
b)  Serão aprovados nesta etapa os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete) 
 
c)   Divulgação do resultado final: 03/04/2012 a partir das 10 h  
 
4.3. Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:  
A disciplina oferece uma análise da conformação das Políticas de Saúde referentes à Atenção à Saúde de 
Média e Alta complexidade, bem como da organização da rede de maior densidade tecnológica e dos 
aspectos que interferem nesse nível do sistema de saúde.  
 
4.4. Critérios de seleção: Prova Escrita e Entrevista  
 
4.5. Bibliografia indicada:  
 
- Brasil. Ministério da Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Instituto Nacional de Câncer. Cuidado 
Integral às Doenças Crônicas Não-transmissíveis. Promoção da Saúde, Vigilância, Promoção e 
Assistência. Diretrizes e Recomendações. Brasília, 2007. Cap. 1, 3, 4 e 5.  
 
- Projeto Economia da Saúde: Atenção de Alta Complexidade no SUS: Desigualdades no Acesso e no 
Financiamento. PP. 10 - 30.  
 
- Oliveira RG et al., Orgs. Qualificação de gestores do SUS. Rio de Janeiro: EAD/ENSP/Fiocruz 2009. 
Caps. 4 a 6  
 
- Portaria Nº 4.279, de 30 de dezembro de 2010: Estabelece diretrizes para a organização da Rede de 
Atenção à Saúde no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS).  
 
- Decreto MS nº 7.508, de 28 de junho de 2011: Regulamenta a Lei nº 8.080, de 19 de setembro de  
1990, para dispor sobre a organização do Sistema Único de Saúde - SUS, o planejamento da saúde, a 
assistência à saúde e a articulação interfederativa, e dá outras providências.  
 
- Portaria MS Nº 252, de 19 de fevereiro de 2013: Institui a Rede de Atenção à Saúde das Pessoas com 
Doenças Crônicas no âmbito do Sistema Único de Saúde (SUS).  
 
4.6. Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete).  
 
4.7. Critérios de desempate (com pontuação):  
 
a.   Maior nota obtida no cumprimento da disciplina (0,5);  
 
b.   Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF relacionadas ao campo da Saúde Coletiva 
(Iniciação Científica, apresentação de trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc., trabalhos 
publicados, participação em projetos de extensão) (0,3);  
 
c.   O mais idoso (0,2).  
 
4.8. Instâncias de recurso: o prazo de recurso, na instância departamental, será de 24 horas após a 
divulgação do resultado da prova escrita (no caso dos recursos relativos à correção da prova escrita) e de 72 
horas após a divulgação do resultado final do processo seletivo.  
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.  
 
5.1. A partir da divulgação do Resultado Final do processo seletivo no Sistema de Monitoria, os  
candidatos classificados deverão acessar o Sistema de Monitoria para registrar o aceite da vaga  
de monitoria, os dados bancários e, em seguida, gerar o termo de compromisso. O termo de  
compromisso deverá ser impresso pelo monitor, e entregue ao Secretário Gustavo Sardella, após  
às 13 h, na Secretaria do Departamento de Planejamento em Saúde no  prazo de 5 (cinco) dias  
úteis . Poderá ser convidado a desistir da vaga o candidato que não satisfizer a esta exigência.  
 
 

Niterói, 14 de março de 2013.  
 

 
ALUÍSIO GOMES DA SILVA JÚNIOR 

Prof. Decano do Departamento de Planejamento em Saúde 
# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA 

 
EDITAL 

 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO 
 
1.1 Unidade: INSTITUTO DE SAÚDE DA COMUNIDADE 
 
1.2 Departamento: PLANEJAMENTO EM SAÚDE 
 
1.3 Título do Projeto: Políticas de Saúde no Brasil 
 
1.4 Disciplinas vinculadas ao projeto: Políticas de Saúde no Brasil 
 (MPS00011) 
 
1.5 Professor orientador vinculado ao Projeto: CLAUDIA MARCH FROTA DE SOUZA 
 
1.7 Número de vagas oferecidas: 01 (uma) vaga  
 
2.  DAS INSCRIÇÕES 
 
2.1 - Período: de 20 de março a 27 de março de 2013. 
 
2.2 - As inscrições serão realizadas eletronicamente através do registro on-line dos dados, pelos 
próprios candidatos, com instruções disponíveis na página da PROAC (www.proac.uff.br), no link do 
Programa de Monitoria, até o dia 27 de março de 2013 às 18 horas. 

 
2.3 - Pré-requisitos:  
 O aluno deverá estar regulamente inscrito em seu Curso. 
 Poderão inscrever-se somente os alunos aprovados na disciplina objeto deste concurso. 
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO 
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria. 
 
3.2- Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o 1º semestre de 2014. 
 
4. DAS PROVAS. 
 
4.1- Prova Escrita 
Data e Horário: 01/04/2013 às 16h.  
Local de realização: Instituto de Saúde da Comunidade, 3º andar, Prédio Anexo ao HUAP. 
 
4.2- Entrevista 
Data e Horário: 04/04/2013 às 16h.  
Local de realização: Instituto de Saúde da Comunidade, 3º andar, Prédio Anexo ao HUAP. 
 
4.3- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso:  
Estado e Políticas Públicas de Saúde. História das Políticas de Saúde no Brasil. Organização do Sistema 
de Saúde atual no Brasil. Fundamentos de Planejamento e Programação em Saúde. Processo de 
Trabalho em Saúde. Equipe Multidisciplinar em Saúde. 
 
4.4- Critérios de seleção: prova escrita e entrevista 
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4.5- Bibliografia indicada 
 
BRASIL. Lei 8080 de 19 de setembro de 1990 
 
BRASIL. Lei 8142 de 29 de dezembro de 1990 
 
CARVALHO, B.G., MARTIN, G. B., CORDONI JR., L. A organização do sistema de saúde no Brasil. 
In: ANDRADE, S. M., SOARES, D. A., CORDONI JR., L. (org.) Bases da Saúde Coletiva. Londrina: 
UEL, 2001. 267 p. pp. 27-59  
 
MOREIRA, Luiz Carlos Hubner ; FRANCO, T. B. . O Programa Médico de Família de Niterói como 
Estratégia de Implementação de um Modelo de Atenção que Contemple os Princípios e Diretrizes do 
SUS.. Physis (UERJ. Impresso), v. 17, p. 173-191, 2007 
 
MATTOS, R. A. Os Sentidos da Integralidade: algumas reflexões acerca de valores que merecem ser 
defendidos. In: MATTOS, R. A., PINHEIRO, R. (org.) Os Sentidos da Integralidade na atenção e no 
cuidado à saúde. Rio de Janeiro: UERJ, IMS: ABRASCO, 2001. 180p. Disponível em 
 
CECÍLIO. L. C. O. As Necessidades de Saúde como Conceito Estruturante na Luta pela Integralidade e 
Equidade na Atenção. In: MATTOS, R. A., PINHEIRO, R. (org.) Os Sentidos da Integralidade na 
atenção e no cuidado à saúde. Rio de Janeiro: UERJ, IMS: ABRASCO, 2001. 180p. Disponível em 
http://www.uff.br/pgs2/textos/Integralidade_e_Equidade_na_Atencao_a_saide_-
_Prof_Dr_Luiz_Cecilio.pdf 
 
TEMPORÃO, J. G. Discurso de Posse do Dr. José Gomes Temporão no cargo de Ministro da Saúde em 
19 de março de 2007. Disponível em 
http://portal.saude.gov.br/portal/saude/visualizar_texto.cfm?idtxt=25744 
 
4.6- Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete). 
 
4.7- Critérios de desempate (com pontuação). 
 
a) maior nota obtida no cumprimento da disciplina; 
 
b) maior número de monitorias já cumpridas; 

 
c) maior numero de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciação Científica, apresentação de 
trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc., trabalhos publicados, participação em projetos 
de extensão); 
 
d) o mais velho. 
 
4.8- Instâncias de recurso: o prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a 
divulgação dos resultados do processo seletivo. 
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO. 
 
5.1- Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do 
Departamento/Coordenação de Curso até o dia 12/04/2013 para assinar o Termo de Compromisso. Será 
considerado desistente o candidato que não comparecer no prazo acima estabelecido.  
 
 

Niterói, 19 de março de 2013. 
 

ALUÍSIO GOMES DA SILVA JÚNIOR 
Prof. Decano do Departamento de Planejamento em Saúde 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA 

 
EDITAL 

 
 
1. DA IDENTIFICAÇÃO.  
 
1.1- Instituto de Saúde da Comunidade 
 
1.2- Departamento de Planejamento em Saúde 
 
1.3- Título do Projeto: Iniciação à docência em Saúde Coletiva, Produção e Ambiente 
 
1.4- Disciplinas vinculadas ao Projeto: 
- Saúde Pública e Ambiental (MPS 00012) e 
- Saúde Coletiva, Produção e Ambiente II (MPS 00013) 
 
1.5- Professores orientadores vinculados ao Projeto: ARMANDO CYPRIANO PIRES e JOSÉ 
PARAVIDINO DE MACEDO SOARES 
 
1.6- Número de vagas oferecidas: 02 (duas) vagas 
 
2. DAS INSCRIÇÕES.  
 
2.1  - Período: 18/03/2013 a 25/03/2013  
 
2.2  - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição (http://sistemas.uff.br/monitoria).  
 
2.3  - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria: O aluno deverá estar regularmente inscrito em  
seu Curso e ter sido aprovado em uma das disciplinas identificadas no item 1.4  
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO  

 
3.1- Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria. 
 
3.2- Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista 
para o 1º semestre de 2013. 
 
4. DAS PROVAS. 
 
4.1- Data e Horário: Prova Escrita 03/04/2013 às 16:00 horas e Entrevista 05/04/2013 às 
16:00 horas 
 
4.2- Local de realização: Instituto de Saúde da Comunidade, 3º andar, Prédio Anexo ao HUAP 

 
4.3- Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Iniciação à Docência envolvendo prática de 
formação em saúde coletiva em espaços de produção e gestão em saúde ambiental.  
 
4.4- Critérios  de  seleção:  Prova  Escrita (caráter  eliminatório) e Entrevista (caráter classificatório).  
 
4.5- Bibliografia indicada. 
 
Soffiati, Arthur. Da Natureza como positividade à Natureza como representação. Palestra na oficina de 
trabalho “Saúde e Meio Ambiente: Perspectivas para a Formação Técnica em Saúde Coletiva. 
Escola politécnica de Saúde Joaquim Venâncio/Fundação Oswaldo Cruz, 3 a 5 de junho de 1996. 
MImeo. Campos dos Goitacazes. 8pp  
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Brasil. Ministério da Saúde, Projeto Promoção da Saúde. Promoção da Saúde: Carta de Ottawa,  
Declaração de Adelaide, Declaração de Sundsvall, Declaração de Santafé de Bogotá, Declaração  
de Jacarta, Rede de Megapaíses e Declaração do México. Brasília: Ministério da Saúde, 2001.  
Westphal, MF Municípios Saudáveis: Aspectos Conceituais. Saúde e Sociedade 6(2): 9-18,1997.  
 
Kligerman, Débora Cynamon et al. Sistemas de indicadores de saúde e ambiente em instituições  
de saúde. Ciênc. saúde coletiva [online]. 2007, v. 12, n. 1, pp. 199-211. ISSN 1413-8123. Disponível  
em: http://redalyc.uaemex.mx/pdf/630/63012119.pdf 
 
Lacerda, Josimari Telino de, Calvo, Maria Cristina Marino and Freitas, Sérgio Fernando Torres de  
Diferenciais intra-urbanos no Município de Florianópolis, Santa Catarina, Brasil: potencial de uso  
para o planejamento em saúde. Cad. Saúde Pública, Out 2002, vol.18, no.5, p.1331-1338. ISSN  
0102-311X  
 
Brasil. Ministério da Saúde. Conselho Nacional de Saúde. Subsídios para construção da Política 
Nacional de Saúde Ambiental / Ministério da Saúde, Conselho Nacional de Saúde. - Brasília : Editora do 
Ministério da Saúde, 2007.  
 
Brasil. Institui a Política Nacional de Resíduos Sólidos; altera a Lei nº 9.605, de 12 de fevereiro de 
1998; e dá outras providências. Atualizada em 18/5/2012. Disponível em:  
http://www.saude.rs.gov.br/upload/1346166430_Lei%2012.305_02082010_politica_residuos_solidos.pdf  
 
Carneiro, F F; Pignati, W; Rigotto, R M; Augusto, L G S. Rizollo, A; Muller, N M; Alexandre, V 
P. Friedrich, K; Mello, M S C. Dossiê ABRASCO - Um alerta sobre os impactos dos agrotóxicos na  
saúde.   ABRASCO,   Rio   de   Janeiro,   abril   de 2012. 1ª   Parte.   p.53-59.   Disponível   em:  
http://www.abrasco.org.br/UserFiles/File/ABRASCODIVULGA/2012/DossieAGT.pdf  
 
Augusto, L G S.; Carneiro, F F; Pignati, W; Rigotto, R M; Friedrich, K; Faria, N M X. Búrigo, 
A.C.; Freitas,  V.M.T.;  Guiducci  Filho,  E.  Dossiê  ABRASCO -  Um  alerta  sobre  os  impactos  
dos agrotóxicos na saúde. ABRASCO, Rio de Janeiro, junho de 2012. 2ª Parte. p.14-34. Disponível em:  
http://www.abrasco.org.br/UserFiles/Image/DOSSIE2.pdf  
 
4.6- Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete). 
 
4.7- Critérios de desempate (com pontuação). 
 
a) maior nota obtida no cumprimento da disciplina (0,5 pontos);  
 
b) maior nota obtida na Prova Escrita (0,3 pontos);  
 
c)  maior número de atividades realizadas como aluno da UFF relacionadas ao campo da Saúde  
Coletiva (Iniciação   Científica,   apresentação   de   trabalhos   em   Congressos,   Seminários,  
Simpósios, etc., trabalhos publicados, participação em projetos de extensão) (0,2 pontos).  
 
4.8- Instâncias de recurso: o prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após a divulgação 
dos resultados do processo seletivo. 
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5. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.  
 
5.1- A partir da divulgação do Resultado Final do processo seletivo no Sistema de Monitoria, o  
candidato classificado deverá acessar o Sistema para registrar o aceite da vaga de monitoria, os  
dados bancários e, em seguida, gerar o termo de compromisso. O termo de compromisso deverá  
ser  impresso   pelo  monitor,  que  deverá  comparecer  à  Secretaria  do  Departamento  de  
Planejamento em Saúde (Secretário Gustavo Sardella) num prazo de 3 (três) dias úteis após as  
13 horas . Poderá ser convidado a desistir da vaga o candidato que não satisfizer a esta 
exigência.  
 
 

Niterói, 13 de Março de 2013 
 

ALUÍSIO GOMES DA SILVA JÚNIOR 
Prof. Decano do Departamento de Planejamento em Saúde 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA 

 
EDITAL 

 
 
1.  DA IDENTIFICAÇÃO (preencher com as informações abaixo).  
 
1.1 - Unidade: INSTITUTO DE SAÚDE DA COMUNIDADE  
 
1.2 - Departamento: PLANEJAMENTO EM SAÚDE  
 
1.3 - Título do Projeto: TRABALHO DE CAMPO SUPERVISIONADO 1/MPSP0001  
 
1.4 - Disciplinas vinculadas ao projeto: TRABALHO DE CAMPO SUPERVISIONADO 1 (MGM12019)  
 
1.5 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: LILIAN KOIFMAN; MARIA MARTHA DE 
LUNA FREIRE; LUIZA SANTOS MOREIRA DA COSTA.  
 
1.6 - Número de vagas oferecidas: 02 (duas) vagas  
 
2.  DAS INSCRIÇÕES.  
 
2.1 - Período: 13/03/2013 a 25/03/2012  
 
2.2 - Endereço eletrônico da página disponibilizada para a inscrição(sistemas.uff.br/monitoria). 
 
2.3 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:  
 
� O aluno deverá estar regularmente inscrito em seu Curso.  
 
� Poderão inscrever-se  somente os alunos aprovados na disciplina objeto deste concurso.  
 
3. OS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO  
 
3.1 - Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria (ter cursado e 
terminado a disciplina).  
 
4.  DAS PROVAS.  
 
4.1 - Data e Horário:  
 
Prova Escrita: 26/03, 16:30h. Entrevista: 03/04, 8:30h.  
 
4.2 - Local de realização: Instituto de Saúde da Comunidade, 3º andar, Prédio Anexo ao HUAP.  
 
4.3 - Ementa relativa ao Projeto objeto do concurso:  
 
“Caracterização  qualitativa  e  quantitativa  do  cenário  ambiental,  populacional  e psicossocial, nos 
níveis local, distrital e municipal. Experiência com trabalho em grupos. Identificação de grupos, seu 
papel e tipos de vínculos”.  
 
4.4 - Critérios de seleção: Prova Escrita e Entrevista.  
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4.5 - Bibliografia indicada.  
 
SAIPPA-OLIVEIRA, G.; KOIFMAN, L. Integralidade do currículo de medicina:  
inovar/transformar, um desafio para o processo de formação. In: MARINS, J. J. N et al.  
 
(Org.). Educação Médica em Transformação: instrumentos para a construção de novas realidades. São 
Paulo, 2004, v. 1, p. 143-164.  
 
SILVA JÚNIOR, A.G. et al. As Experiências de Articulação Universidade-Serviço- Sociedade em 
Niterói-RJ. Divulgação em Saúde para Debate, julho de 1996.  
 
UFF - Faculdade de Medicina, 1992. A Proposta do Currículo Pleno do Curso de Medicina. Niterói.  
 
MATTOS, R. A. Os Sentidos da Integralidade: algumas reflexões acerca de valores que merecem ser 
defendidos. In: MATTOS, R. A., PINHEIRO, R. (org.) Os Sentidos da Integralidade  na  atenção  e  no  
cuidado  à  saúde.  Rio  de  Janeiro:  UERJ,  IMS: ABRASCO, 2001. 180p.  
 
SAIPPA-OLIVEIRA, G. et al. A busca da Integralidade nas Práticas de Saúde e a Diversificação dos 
Cenários de Aprendizagem: o direcionamento do curso de Medicina da UFF. In: PINHEIRO, R. e 
MATTOS, R. A. (org.) Cuidado: as fronteiras da integralidade. Rio de Janeiro: Hucitec: 320p.  
 
KOIFMAN,  L.  O  modelo  biomédico  e  a  reformulação  do  currículo  médico  da Universidade 
Federal Fluminense. História, Ciências, Saúde - Manguinhos, Rio de Janeiro, 2001, v. VIII, mar-junho, 
p. 49-70.  
 
4.6 - Nota mínima para aprovação: 7,00 (sete).  
 
4.7 - Critérios de desempate:  
 
a)  Maior nota obtida no cumprimento da disciplina;  
 
b)  Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF (Iniciação Científica, apresentação   de   
trabalhos   em   Congressos,   Seminários,   Simpósios,   etc., participação em projetos de Extensão);  
 
c)  O mais velho.  
 
4.8 - Instâncias de recurso: o prazo de recurso, na instância departamental, é de 72 horas após divulgação 
dos resultados do processo seletivo.  
 
5.  DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.  
 
Os candidatos classificados deverão comparecer à Secretaria do Instituto de Saúde da  
Comunidade após acessarem o Sistema de Monitoria, aceitarem a classificação na vaga e  
gerarem  o  Termo  de  Compromisso  para  procederem  à  assinatura  do  mesmo.  Será  
considerado desistente o candidato que não comparecer no prazo de 1(uma) semana após o  
aceite da vaga no  
 
 

Niterói, 07 de março de 2013.  
 

LIHAN KOIFMAN 
Subchefe do Departamento de Planejamento em Saúde 

# # # # # # 
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PROGRAMA DE MONITORIA 

 
EDITAL 

 
 
1.  DA IDENTIFICAÇÃO.  
 
1.1 - Unidade: Instituto de Saúde da Comunidade  
 
1.2 - Departamento: Departamento de Planejamento em Saúde  
 
1.3 - Título do Projeto: Iniciação à Docência em Trabalho de Campo Supervisionado II 
 
1.4 - Disciplinas vinculadas ao Projeto: Trabalho de Campo Supervisionado II (MGM12020) 
 
1.5 - Professores orientadores vinculados ao Projeto: ARMANDO CYPRIANO PIRES, CARLOS 
DIMAS MARTINS RIBEIRO, CLAUDIA MARCH, MÁRCIA GUIMARÃES DE MELLO 
ALVES, MARCOS PAULO FONSECA CORVINO, MARLY CORREIA, LEANDRO MARCIAL 
AMARAL HOFFMANN, LUCIA CARDOSO MOURÃO, LUIZ ALBÉRICO MONTENEGRO, 
MOEMA G. MOTTA, PAULA DE CASTRO NUNES, PATTY FIDELIS, TÚLIO FRANCO  

 
1.6 - Número de vagas oferecidas: 02 (duas) vagas 
 
2. DAS INSCRIÇÕES. 
 
2.1- Período: 12/03/2013 a 18/03/2013 
 
-Endereço    eletrônicoda    página    disponibilizadaparaainscriçãohttps://sistemas.uff.br/monitoria/, com 
instruções disponíveis na página da PROGRAD (www.proac.uff.br)  
 
2.2 - Pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria:  
 
a)  O aluno deverá estar regularmente inscrito em seu Curso  
 
b)  O aluno deverá ter sido aprovado na Disciplina objeto deste concurso.  
 
3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA A EFETIVAÇÃO DA INSCRIÇÃO 
  
a) Comprovante do cumprimento de pré-requisitos  fixados pelo Projeto de Monitoria. 
  
b) Comprovante de permanência de vínculo, para os alunos cuja conclusão do curso esteja prevista para 
o 1º semestre de 2013.  
 
4.  DA PROVA E ENTREVISTA.  
 
4.1 - Primeira Etapa: Prova Escrita 
 
a)  Data e Horário: Dia 01/04/2013 às 16 h  
 
b)  Local: Instituto de Saúde da Comunidade, 3º andar, Prédio Anexo ao HUAP.  
 
c)  Serão aprovados para a segunda etapa os alunos que obtiverem nota igual ou maior que 7,0 (sete) 
  
d)  Divulgação da Primeira Etapa: 03/04/2013 a partir das 10 h  
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4.2 - Segunda Etapa: Entrevista 
 
a)  Data e Horário: Dia 08/04/2013 às 16 h  
 
b)  Serão aprovados nesta etapa os alunos que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete) 
  
c)  Divulgação do resultado final: 09/04/2012 a partir das 10 h  
 
4.3 -Ementa relativa ao projeto objeto do concurso: Iniciação à Docência envolvendo prática de 
formação em saúde em espaços de produção e gestão do ato de cuidar. 
 
4.4 - Critérios de seleção: Prova Escrita e Entrevista 
 
4.5 - Bibliografia indicada. 

 
Campos, Gastão Wagner de Sousa. Diretrizes para o Ensino Médico na RedeBásica  de  Saúde. 
Associação  Brasileira  de  Educação  Médica-ABEM. Documento preliminar - abril de 2005. Mimeo 
11p.  
 
Ceccim,  Ricardo  Burg  &  Feuerwerker,  Laura  C.  M.  O  quadrilátero  da formação para a área da 
saúde: ensino, gestão, atenção e controle social. PHYSIS: Rev. Saúde Coletiva, Rio de Janeiro, 14(1): 
41- 65, 2004.  
 
Cecílio,  L.  C.  O.  &  Matsumoto  N.  F.  Uma  taxonomia  operacional  de necessidades de saúde. 
Mimeo 15 p. SD. (Disponível na página da disciplina) � Cecílio, L. C. O. “Modelos tecno-assistenciais 
em saúde: da pirâmide ao círculo, uma possibilidade a ser explorada”, in Cadernos de Saúde Pública, 
13(3); 469-478, jul-set. 1997 
  
Cunha, Maria Isabel da.  Inovações pedagógicas: tempos de silêncios e possibilidades de produção. 
Interface - Comunic, Saúde, Educ, v. 7, n. 13, p.149-58, ago 2003  
 
Oliveira, Cátia Martins; Casanova, Ângela Oliveira. Vigilância da saúde no espaço de práticas da 
atenção básica. Ciênc. saúde coletiva,  Rio de Janeiro, v. 14, n. 3, June 2009. 
 
Sluzki, C. E. De como a Rede Social afeta a saúde do indivíduo e a saúde do indivíduo afeta a Rede 
Social. In: SLUZKI, C. E. (Org.) A rede social na prática sistêmica: alternativas terapêuticas. São 
Paulo: Casa do Psicólogo, 1997a. p. 67-85. (Disponível na página da disciplina) 
 
4.6 - Nota mínima para aprovação, após as duas etapas: 7,00 (sete). 
 
4.7 - Critérios de desempate (com pontuação): 
 
a) Maior nota obtida no cumprimento da disciplina (0,5);  
 
b) Maior número de atividades realizadas como aluno da UFF relacionadas ao campo da Saúde Coletiva 
(Iniciação Científica, apresentação de trabalhos em Congressos, Seminários, Simpósios, etc., trabalhos 
publicados, participação em projetos de extensão) (0,3); 
  
c) o mais idoso (0,2). 
 
4.8 - Instâncias de recurso: o prazo de recurso, na instância departamental, será de 24 horas após a 
divulgação do resultado da prova escrita (no caso dos recursos relativos à correção da prova escrita) e 
de 72 horas após a divulgação do resultado final do processo seletivo.  
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5.  DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO.  
 
5.1 - A partir da divulgação do Resultado Final do processo seletivo no Sistema de Monitoria, os 
candidatos classificados deverão acessar o Sistema de Monitoria para registrar o aceite da vaga de 
monitoria, os dados bancários e, em seguida, gerar o termo de compromisso. O termo de 
compromisso deverá ser impresso pelo monitor, e entregue ao Secretário GUSTAVO SARDELLA, 
após às 13 h, na Secretaria do Departamento de Planejamento em Saúde no  prazo de 5 (cinco) dias 
úteis. Poderá ser convidado a desistir da vaga o candidato que não satisfizer a esta exigência.  
 
 

Niterói, 11 de Março de 2013  
 
 

ALUISIO GOMES DA SILVA JR.  
Prof. Decano do Departamento de Planejamento em Saúde 

# # # # # # 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE – BOLETIM DE SERVIÇO 

ANO XLIII - N° 057 23/04/2013  SEÇÃO IV                               PÁG. 065 

 
Ilmo. Sr. Presidente da Comissão Eleitoral Local do CMS 
 
 
Nós, abaixo assinados, vimos requerer à V. Sª., inscrições como Candidatos, para Escolha de 
Representantes Docentes para o Colegiado do Instituto de Saúde da Comunidade, para o Biênio 2013-
2015, conforme determina o Art. 16, § 1º , 2º e 3º do RGCE – Resolução 104/97, CUV-UFF. 
 
 
Nestes Termos 
Pede Deferimento 
 
 
Niterói, 22 de março de 2013. 
 

 
INSCRIÇÃO DE CHAPA 

 
 

NOME 

MEMBRO
/ 

SITUAÇÃ
O 

MATRÍCUL
A SIAPE 

DEPARTAMENT
O DE LOTAÇÃO 

ASSINATURA 

MARCOS ANTÔNIO ALBUQUERQUE 
DE SENNA 

Titular 2316188 MSS  

LENITA BARRETO LORENA CLARO Suplente 310997 MSS  
GABRIELA BITTENCOURT 

GONZÁLEZ MOSEGUI 
Titular 3125909 MSS  

MARILENE CABRAL DO 
NASCIMENTO 

Suplente 18103582 MSS  

CONTINUA 
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INSCRIÇÃO DE CHAPA 

 
CONTINUAÇÃO 

NOME  
MEMBRO/ 
SITUAÇÃO

MATRÍCULA 
SIAPE 

LOTAÇÃO/ 
DEPARTAMENTO

ASSINATURA 

REGINA FERNANDES FLAUZINO Titular 2099743 MEB  
MARIA INÊS COUTO DE OLIVEIRA Suplente 1478580 MEB  

HÉLIAKAWA Titular 1479252 MEB  
SANDRA COSTA FONSECA Suplente 239680 MEB  

MAURO VITOR MENDLOWICZ Titular 2023251 MSM  
RONALDO VICTER Suplente 623773 MSM  

VALÉRIA DE QUEIRÓZ PAGNIN Titular 1545419 MSM  
ALEXANDRE MARTINS VALENÇA Suplente 1280411 MSM  

LILIAN KOIFMAN Titular 1374801 MPS  
CLÁUDIA MARCH FROTA DE 

SOUZA 
Suplente 310517 MPS  

MÁRCIA GUIMARÃES DE MELLO 
ALVES 

Titular 3125657 MPS  

LÚCIA CARDOSO MOURÃO Suplente 653719 MPS  
 
 

Parecer da CEL/CMS, em 22 / 03 /2013. Deferido em 03 / 04 / 2013.     
 
 

NEIVA SANTOS DE AMORIM 
Comissão Eleitoral Local 

# # # # # # 
 

 


